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         วัตถุประสงคของการวิจยั  1) ศึกษาและเปรียบเทียบความตองการบริการแนะแนวของ
นักศึกษาศูนยการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยเขตลาดกระบัง และ  2) ศึกษาปจจัย
และความสัมพนัธระหวางปจจัยสวนบุคคลและปจจยัจิตลักษณะของการแนะแนวกับความตองการ
แนะแนวของนกัศึกษาศูนยการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยเขตลาดกระบัง   โดยจําแนก
ปจจัยสวนบุคคลไดแก  เพศ  อายุ  อาชีพ  ระดับการศึกษา  สวนปจจยัจติลักษณะไดแก แรงจูงใจ
ใฝสัมฤทธ์ิ  ความเช่ือม่ันในตนเอง  การรับรูปญหาและอุปสรรค  ทัศนคติตอการแนะแนว  กลุมตัวอยาง
ท่ีใชในการวิจัย คือ นักศึกษาของศูนยการศึกษานอระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยเขตลาดกระบัง  
กรุงเทพมหานคร  ภาคเรียนท่ี  2   ปการศึกษา 2552  จํานวน 320 คน ท่ีไดมาดวยวิธีการสุม
ตามลําดับช้ัน  เคร่ืองมือท่ีใชในการวิจัย คือ แบบสอบถาม วิเคราะหขอมูลโดยใชความถ่ี  รอยละ  
คาเฉล่ีย  สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน  Independent Sample t-test และ One-way ANOVA   คาสหสัมพันธ  
และการวิเคราะหการถดถอย  ผลการวิจัยสรุปได  ดังนี ้
 
      1)  นักศึกษาศูนยการศกึษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยเขตลาดกระบัง  มีความ
ตองการบริการแนะแนวในระดับมากทุกดาน คือ  ความตองการบริการจัดวางตวับุคคล  บริการให
คําปรึกษา และบริการสนเทศ และนักศึกษาท่ีมีปจจัยสวนบุคคล  ไดแก  เพศ  อายุ  อาชีพ  ระดับ
การศึกษา  แตกตางกันมีความตองการบริการแนะแนวแตกตางกัน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ี
ระดับ .05  
 
      2)  ปจจยัสวนบุคคลไมมีความสัมพันธกับความตองการบริการแนะแนวของนักศึกษา 
 
     3) ปจจยัจิตลักษณะมีความสัมพันธกับความตองการบริการแนะแนวของนักศึกษา อยางมี
นัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .01   

     /  /  
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