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       The objective of this research was to study parents’ need toward early childhood 
education management of private kindergarten under Loei Education Service Area office 1. 
 
         Subjects used in this study were 302 preschool parents from Kindergarten level 1-3  
of  private kindergarten Schools in Loei Educational Service Area office 1, second semester, 
year of 2010. Stratified and ratio were used as sampling technique size tables Krejcie and 
Morgan. Questionnaire on parents’ need toward early childhood education management of 
private   kindergarten schools was used as an instrument. Data was analyzed by frequency, 
percentage, mean, and standard deviation. 
 
         Results indicated that parents’ need of preschool children was at high level in all areas 
such as teachers and staffs, physical environment, parent and school relationship, food service, 
curriculum and instruction, health and safety.  
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บทที่ 1 
 

บทนํา 
 

 ความสําคัญของปญหา 
 
 ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 มาตราท่ี 9 ขอ 6 มาตราท่ี12, 14, 18 
 และมาตราท่ี 41 ไดระบุไววา ใหครอบครัว ชุมชน องคกรชุมชน องคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
เอกชน องคกรเอกชน องคกรวิชาชีพ สถาบันศาสนา สถานประกอบการ และสถาบันสังคมอ่ืนๆ  
ท้ังภาครัฐและเอกชนใหมีความรูความสามารถในการอบรมเล้ียงดูและมีสวนรวมในการจัด
การศึกษาใหสอดคลองกับความตองการทองถ่ิน (กรมวชิาการ กระทรวงศึกษาธิการ, 2546)  
และนอกจากนี้แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 10 (พ.ศ.2550-2554) ไดมุงเนน 
ในการพัฒนาประเทศท่ีใหความสําคัญกับการมีสวนรวมของทุกภาคสวนในสังคมและมุงให  
“ คนเปนศูนยกลางการพัฒนา ” และใชเศรษฐกิจเปนเคร่ืองมือชวยพฒันาใหคนมีความสุขและ 
มีคุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึนพรอมท้ังปรับเปล่ียนวธีิการพัฒนาแบบแยกสวนมาเปนบูรณาการแบบองครวม 
เพื่อใหเกิดความสมดุลระหวางการพัฒนาเศรษฐกิจ สังคม และการปกครองจึงไดกําหนดเปาหมาย 
ท่ีเปนเคร่ืองช้ีวัดผลการพัฒนา โดยเพิ่มปริมาณการเตรียมความพรอมของเด็กปฐมวัย (0-5 ป)  
อยางมีคุณภาพ เพื่อเพ่ิมคุณภาพการจดัการศึกษาทุกระดบั (สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแหงชาติ, 2549)  โดยรัฐไดสงเสริมใหการจัดการศึกษาระดบัปฐมวัยในปจจุบันเปน 
การจัดการศึกษาในลักษณะการอบรมเล้ียงดูใหการศึกษาแกเดก็ทุกดาน โดยครอบคลุมเด็กทุก
ประเภท และสงเสริมใหหนวยงานตางๆ มีสวนรวมในการอบรมเล้ียงดูและจัดกระบวนการเรียนรู
ในการจดัการศึกษาระดับนีอี้กดวย  (กรมวิชาการ กระทรวงศึกษาธิการ, 2546)  
  
 สภาพสังคมในปจจุบันเปล่ียนแปลงไปอยางรวดเร็ว สถาบันครอบครัวกลายเปนสังคมท่ีมี
ขนาดเล็กท่ีประกอบดวยสมาชิกในครอบครัวคือ พอ แม ลูก เทานั้น ผนวกกับสภาพเศรษฐกิจท่ี 
แปรผันอัตราคาครองชีพสูงข้ึน ทําใหเกิดความจําเปนใหสมาชิกในครอบครัว ตองชวยกันประกอบ
อาชีพเพื่อหารายไดมาจุนเจือครอบครัวใหมากข้ึน ทําใหพอแมและญาติผูใหญของเดก็ตองออกไป
ทํางานนอกบาน เด็กขาดการอบรมเล้ียงดูท่ีดี ดวยเหตุนี้จึงทําใหการศกึษาปฐมวัยเขามามีบทบาท
สําคัญตอการดําเนินชีวิตเปนอยางมาก  ผูปกครองตองพึ่งพาสถานศึกษาปฐมวัยในการจัดการศึกษา 
และอบรมเล้ียงดูบุตรหลานมากย่ิงข้ึน ซ่ึงรัฐบาลตระหนักถึงปญหาดงักลาว และเล็งเห็นความสําคัญ 
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ของการจัดการศึกษาและการอบรมเล้ียงดูในระดบัปฐมวัยเปนอยางยิ่ง จึงไดกําหนดไวใน
พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ.2542 ใหมีการจดัการศึกษาในระดับนีไ้วในหนวยงานตางๆ 
ตามท่ีไดกลาวมาแลว ซ่ึงแตละหนวยงานที่รับผิดชอบการจัดการศึกษา อบรมเล้ียงดเูด็กปฐมวัย  
จะมีรูปแบบการจัดประสบการณใหกับเดก็ท่ีแตกตางกันไปทําใหมีปญหาในเร่ืองของการใหบริการ
วิชาการ โดยเฉพาะหลักสูตรท่ีใช ซ่ึงสงผลกระทบตอการพัฒนาการ การเตรียมความพรอมทาง 
ดานรางกาย อารมณ สังคม สติปญญา ของเด็กโดยตรง ดังท่ีแผนพัฒนาการศึกษาแหงชาติฉบับท่ี 10 
พ.ศ.2545-2549 ไดกําหนดใหมีการยกระดับการศึกษาพืน้ฐานไวในแผนงาน โดยมีวตัถุประสงค
ครอบคลุมต้ังแตการเตรียมความพรอมเดก็แรกเกิดท่ีควรไดรับการเล้ียงดูอยางถูกตองและได
ตั้งเปาหมายใหเด็กปฐมวยัทุกคนไดรับการเตรียมความพรอมอยางนอย 1 ป กอนเขาเรียนระดับ
ประถมศึกษากอนป พ.ศ.2544 และขยายปริมาณการเขาถึงบริการการศึกษาระดับกอนประถมศึกษา
ของเด็กปฐมวยั (3-5 ป) จากรอยละ 65 เปนไมต่ํากวารอยละ 90 ในป พ.ศ. 2549 พรอมท้ังไดวาง
แนวทาง มาตรการในการขยายบริการการเตรียมความพรอมแกเดก็ปฐมวัยตอไป (สํานักงาน 
คณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ สํานักนายกรัฐมนตรี, 2549)  
 
  ซ่ึงแสดงใหเห็นวาเด็กควรไดรับการพัฒนาทางดานรางกาย อารมณ จิตใจ และสังคม  
โดยสงเสริมการเตรียมความพรอมท่ีจะเรียนรูในทุกดานของเด็กปฐมวยั (0-5 ป) รวมทั้งสนับสนุน
ทุกสวนของสังคมต้ังแตประชาชน ครอบครัว ชุมชน องคกร เอกชน ใหมีสวนรวมและรับผิดชอบ
ในการจัดการศึกษาอยางเต็มศักยภาพ มีรูปแบบการจัดการศึกษาท่ีหลากหลาย สนองตอบความตองการ
ของบุคคลสังคมและประเทศชาติไดอยางรวดเร็วตามสภาพการณท่ีเปล่ียนแปลงไป ดังท่ีพระราชบัญญัติ
การศึกษาแหงชาติ พ.ศ.2542  และท่ีแกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 ระบุไววา การจัดการศึกษา
ตองเปนไปเพือ่พัฒนาคนไทยใหสมบูรณท้ังรางกาย จิตใจ มีสติปญญา ความรู คุณธรรม จริยธรรม
และวัฒนธรรมในการดํารงชีวิต สามารถอยูรวมกับผูอ่ืนไดอยางมีความสุข และมาตรา 18 มีขอกําหนดให
จัดการศึกษาปฐมวัยและการศึกษาข้ันพืน้ฐานของโรงเรียนท่ีเปดสอนระดับปฐมวัย และตลอดจน
แนวการจัดการศึกษายังบงถึงกระบวนการการจัดการเรียนรู ใหโรงเรียนและหนวยงานท่ีเกีย่วของ
ดําเนินการในเรื่องเนื้อหาสาระและกจิกรรมใหสอดคลองกับความสนใจและความถนดัของผูเรียน 
ทักษะกระบวนการตางๆ การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน สภาพแวดลอมส่ือตางๆ ท่ีเอ้ือตอ 
การเรียนรู (สํานักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา องคการมหาชน,  2547)  
 



 

 

3 

 ดังนั้นหนวยงานท่ีเกีย่วของและสถานศึกษาตางๆ ท่ีรับผิดชอบในการจัดการศึกษาปฐมวัย 
โดยเฉพาะโรงเรียนเอกชนมีความจําเปนท่ีจะตองเรงพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียน 
ใหผูปกครองเกิดความเช่ือม่ัน ศรัทธา สงบุตรหลานเขามาเรียน การท่ีผูปกครองจะตัดสินใจสง 
บุตรหลานเขาเรียนในโรงเรียนใดนัน้ ยอมตองการใหบุตรหลานไดรับการศึกษาท่ีดแีละตองการ 
ใหเปนสถานที่ ท่ีมีความพรอมในการจดัการศึกษาระดับปฐมวัยเปนอยางดี 
 
 การจัดการศึกษาปฐมวยัของโรงเรียนอนุบาลเอกชน สังกดัสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
จังหวดัเลยเขต 1 ปการศึกษา 2553 ภาคเรียนท่ี 2 พบวามีโรงเรียนเอกชนท่ีเปดสอนระดับช้ันอนุบาล
ท้ังหมด 10 โรงเรียน มีจํานวนนักเรียนระดับอนุบาลรวม 1,415 คน ซ่ึงไดขอมูลจากการสงแบบสอบถาม
ขอเก็บรวบรวมขอมูลจํานวนนักเรียน ช้ันอนุบาล 1-3 ของโรงเรียนอนุบาลเอกชนสังกัดสํานักงาน
เขตพ้ืนท่ีการศกึษาจังหวดัเลยเขต 1 ซ่ึงแตละโรงเรียนมีจํานวนนกัเรียนมากนอยแตกตางกันไป  
อาจเปนเพราะผูปกครองตางมีเจตคติท่ีแตกตางกันในการพิจารณาขอปจจัยตางๆ เพื่อตัดสินใจเลือก
โรงเรียนใหบุตรหลาน ผูปกครองบางคนพิจารณาเลือกโรงเรียนอนุบาลในหลายๆ ปจจัย เชน เร่ือง
หลักสูตรการเรียนการสอน โรงเรียนอยูใกลบานเพราะสะดวกในการเดินทาง ประหยัดเวลาและ
คาใชจาย  มีบริการเสริมนอกหลักสูตร มีส่ิงแวดลอมท่ีสะอาดปลอดภัย รวมท้ังการดูแลเอาใจใสท่ีดี
จากคุณครู 
 
 ดังนั้นโรงเรียนอนุบาลเอกชนในปจจุบันจงึจําเปนตองจดัการศึกษาปฐมวัยในลักษณะท่ี 
พึงประสงค  ซ่ึงไดแก ดานหลักสูตรและการเรียนการสอน ดานครูและบุคลากร ดานการจัด - 
สภาพแวดลอม ดานการจดับริการอาหารสําหรับเด็ก ดานสุขอนามัยและความปลอดภัย และ 
ดานความสัมพันธระหวางโรงเรียนกับผูปกครอง และดานบริการอ่ืนๆ เชน  ดนตรี  ภาษา 
คอมพิวเตอร เปนตน ท้ังนี้องคประกอบดังกลาวลวนเปนส่ิงท่ีทําใหเดก็เกิดการเรียนรูและไดรับ
ประสบการณตรง รวมท้ังเปนการตอบสนองความตองการของผูปกครอง ซ่ึงสถานศึกษาปฐมวัย
ควรเตรียมส่ิงเหลานี้ใหพรอมสําหรับเด็กปฐมวัย เพื่อพัฒนาการในดานรางกาย อารมณ สังคม และ
สติปญญา รวมท้ังใหผูปกครองไววางใจท่ีจะสงบุตรหลานเขารับการศึกษา โดยสถานศึกษาปฐมวยั
ท่ีมีคุณภาพนัน้ ควรไดมีการศึกษาขอมูลหรือสํารวจความตองการของชุมชนท่ีสถานศึกษาปฐมวยั
ตั้งอยู ไดแก ความตองการของผูปกครองหรือผูท่ีมีความเกี่ยวของกับเด็กวามีความตองการในดาน
การจัดการศึกษาเร่ืองใด ลักษณะการจดัเปนอยางไร เพื่อนําไปใชกาํหนดแนวทางการจัดการศึกษา
ปฐมวัยใหตรงตามความตองการของผูปกครอง และเปนไปตามหลักการจัดการศึกษาปฐมวัย  
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 ดังนั้นความตองการของพอ แม ผูปกครองจึงมีความสําคัญในกระบวนการจัดการศึกษา
ใหกับเด็ก และความตองการของผูปกครองจึงเปนพืน้ฐานสําคัญ ท่ีจะนําไปสูลักษณะท่ีพึงประสงค
ดานการจดัการศึกษาระดับปฐมวัยไดเปนอยางด ี
 
 ดวยเหตุผลดังกลาวผูวิจยัจึงสนใจท่ีจะศึกษาความตองการของผูปกครองตอการจัดการศึกษา
ปฐมวัยโรงเรียนอนุบาลเอกชน สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาจังหวดัเลยเขต 1 เพือ่ใหไดขอมูล
ท่ีสามารถนําไปใชในการวางแผนพัฒนาโรงเรียนในการจัดการศึกษาปฐมวัยโรงเรียนเอกชนและ
เปนไปตามความตองการของผูปกครอง อันจะสงผลตอการพัฒนาการจัดการศึกษาปฐมวัยของ
โรงเรียนอนุบาลเอกชน สังกดัสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาจังหวัดเลยเขต 1 ใหมีคุณภาพและ
ประสิทธิภาพตอไป  

 
วัตถุประสงคของการวิจัย 

 
 การวิจยันี้มีวัตถุประสงคเพื่อ ศึกษาความตองการของผูปกครองตอการจัดการศึกษาปฐมวัย
โรงเรียนอนุบาลเอกชน สังกดัสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาจังหวัดเลยเขต 1 
 

ประโยชนของการวิจัย 
 

 ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับจากการศึกษาน้ี มีดังตอไปนี ้
 
 1.  ไดแนวทางในการปรับปรุง และพัฒนาการจัดการศึกษาของโรงเรียนอนุบาลเอกชน
สํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาจังหวดัเลยเขต 1 ท่ีสอดคลองกับความตองการของผูปกครองและ
ชุมชน 
 
 2.  ไดแนวทางพัฒนาการจัดการศึกษาปฐมวัยของโรงเรียนอนุบาลเอกชนใหเกิดประสิทธิภาพ
และประสิทธิผลตอไป  
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ขอบเขตของการวิจัย 
 
 การวิจยัคร้ังนีมี้ขอบเขตการศึกษา ดังนี้  
 
 1.  ขอบเขตดานประชากร 
  
      ประชากรในการศึกษาคร้ังนี้ ไดแก ผูปกครองเด็กปฐมวัย ระดับช้ันอนุบาลปท่ี 1-3  
ท่ีกําลังศึกษาอยูในโรงเรียนอนุบาลเอกชน สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาจังหวดัเลยเขต 1  
ปการศึกษา 2553 ภาคเรียนท่ี 2 จํานวน 10 โรงเรียน รวมจํานวนประชากรท้ังส้ิน 1,415 คน และ
กลุมตัวอยางไดมาจากการวธีิการสุมแบบแบงช้ัน และนาํมากําหนดขนาดกลุมตัวอยางตาม
อัตราสวนจากตารางของ Krejcie and Morgan ใช ประชากรผูปกครองเด็กปฐมวัยโรงเรียนอนุบาล
เอกชน สังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา จังหวดัเลยเขต 1 ไดขนาดกลุมตัวอยาง 302 คน  
 
 2.   ขอบเขตดานเนื้อหา 
 
       ขอบเขตดานเนื้อหาการศึกษานี้ประกอบดวย  
 
  -  ดานหลักสูตรและการเรียนการสอน 
  -  ดานครูและบุคลากร 
  -  ดานการจัดสภาพแวดลอม 
  -  ดานการจัดบริการอาหารสําหรับเด็ก 
  -  ดานสุขอนามัยและความปลอดภัย 
  -  ดานความสัมพันธระหวางโรงเรียนกับผูปกครอง 
 
 3.   ขอบเขตดานตัวแปร 
 
       ความตองการของผูปกครองตอการจัดการศึกษาปฐมวัยโรงเรียนอนุบาลเอกชน สังกดั
สํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาจังหวดัเลยเขต 1  
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นิยามศัพทเฉพาะ 
 
 การวิจยัในคร้ังนี้ ผูวิจยัไดใหนิยามศพัท ดังนี ้
 
 ความตองการของผูปกครอง หมายถึง ส่ิงท่ีผูปกครองคิด รูสึก ปรารถนา และตองการ
เกี่ยวกับการจดัการศึกษาสําหรับเด็กระดับปฐมวัยของโรงเรียนอนุบาลเอกชน สังกัดสํานักงานเขต
พื้นที่การศึกษาจังหวดัเลยเขต 1  
 
 ผูปกครอง หมายถึง ผูท่ีทําหนาท่ีในการดูแลเล้ียงดูเดก็ และเอาใจใส ใหการอบรมส่ังสอน
แกเดก็ท่ีบาน อาจเปนบิดามารดา หรือ ญาติพี่นองของเดก็ท่ีเขารับการศึกษาในระดับการศึกษา
ปฐมวัยของโรงเรียนอนุบาลเอกชน สังกัดสํานักงานเขตพืน้ท่ีการศึกษาจงัหวัดเลยเขต 1 
 
 เด็กปฐมวัย หมายถึง เด็กท่ีมีอายุระหวาง 3-6 ป และกําลังศึกษาอยูในระดับช้ันอนุบาล 
ปท่ี 1-3 ในภาคเรียนท่ี 2 ปการศึกษา 2553 ของโรงเรียนอนุบาลเอกชน สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษาจังหวัดเลยเขต 1 
 
 โรงเรียนเอกชนท่ีจัดการศึกษาปฐมวัย  หมายถึง สถานศึกษาเอกชนท่ีทําการสอนในระดับ
อนุบาล หรือทําการสอนต้ังแตระดับช้ันอนบุาลถึงระดับช้ันประถมศึกษาหรือมัธยมศึกษา สังกัด
สํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาจังหวดัเลยเขต 1 
 
 การจัดการศึกษาสําหรับเด็กปฐมวัย  หมายถึง  การจัดการศึกษาสําหรับเด็กท่ีมีอายุระหวาง
แรกเกดิ- 6 ป เปนการสงเสริมใหเดก็มีความพรอมและพัฒนาท้ังดานรางกาย จิตใจ อารมณ สังคม 
สติปญญา มีบุคลิกภาพท่ีเหมาะสมกับวยั และจัดการศึกษาในดานหลักสูตรและการเรียนการสอน 
ดานครูและบุคลากร ดานการจัดสภาพแวดลอม ดานการจดับริการอาหารสําหรับเดก็ ดานสุขอนามัย
และความปลอดภัย  ดานความสัมพันธระหวางโรงเรียนกบัผูปกครอง 
 
 ดานหลักสูตรและการเรียนการสอน  หมายถึง แนวทางการจัดประสบการณ  และการประเมิน
พัฒนาการ เพือ่ใหบรรลุผลตามหลักสูตรท่ีตองการใหเด็กวยั 3-5 ป ไดพัฒนาทุกดานอยางสมดุล 
ท้ังดานรางกาย อารมณ จิตใจ สังคม และสติปญญา 
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 ดานครูและบคุลากร  หมายถึง ผูท่ีมีหนาท่ีรับผิดชอบเด็กต้ังแตเดก็เร่ิมเขามาถึงสถานศึกษา 
ดูแลเอาใจใส อบรม เล้ียงดู และใหความรู  
 
 ดานการจัดสภาพแวดลอม หมายถึง สภาพการจัดอาคาร สถานท่ี พื้นที่ ส่ือ วัสดุ ครุภณัฑ 
ท้ังภายในและภายนอกหองเรียนสรางบรรยากาศใหเหมาะสมมีคุณภาพแกการเรียนรู  
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บทที่ 2 
 

การตรวจเอกสาร 
 

 ในการวิจัยเร่ือง ความตองการของผูปกครองตอการจัดการศึกษาปฐมวัยโรงเรียนอนุบาล
เอกชน สังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาจังหวดัเลยเขต 1 ผูวิจัยไดศึกษา คนควาเอกสารเกี่ยวกับ
แนวคิดทฤษฏี หลักการ และงานวิจยัท่ีเกี่ยวของตามลําดับดังนี ้
 
 1. ความหมายของการจัดการศึกษาปฐมวัย 
 2. จุดมุงหมายของการจัดการศึกษาปฐมวัย 
 3. ความสําคัญของการศึกษาปฐมวัย 
 4. หลักการจัดการศึกษาปฐมวัย 
 5. หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย 
 6. ครูและบุคลากร 
 7. การจัดสภาพแวดลอม 
 8. การจัดบริการอาหารสําหรับเด็ก 
 9. สุขอนามัยและความปลอดภัย 
 10.  ความสัมพันธระหวางโรงเรียนกับผูปกครอง 
 11.  ทฤษฏีลําดับข้ันความตองการของ Maslow 
 12.  งานวิจยัท่ีเกี่ยวของ 
 

ความหมายของการจัดการศึกษาปฐมวัย 
 
 นักการศึกษาไดใหคําจํากัดความหรือความหมายของการจัดการศึกษาปฐมวัย ซ่ึงสามารถ
รวบรวมไดดังนี้ 
 
 Good (1945 อางใน เยาวพา  เดชะคุปต, 2542) ไดกลาวถึงความหมายของการจัดการศึกษา
ปฐมวัยวา โครงการหรือหลักสูตรท่ีจัดทําสําหรับเด็กในโรงเรียนเดก็เล็ก โรงเรียนอนบุาล หรือ 
ช้ันประถมปท่ี 1– 3 
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 Hymes (1969 อางใน เยาวพา  เดชะคุปต, 2542) กลาววา การจัดการศึกษาปฐมวยั หมายถึง 
การจัดการศึกษาสําหรับเดก็ที่มีอายุตัง้แตแรกเกดิจนถึง 6 ป ซ่ึงการจดัการศึกษาดงักลาวจะมีลักษณะ
พิเศษท่ีแตกตางไปจากระดับอ่ืนๆ ท้ังนี้เพราะเดก็ในวัยนี้เปนวยัท่ีสําคัญตอการวางรากฐาน
บุคลิกภาพและการพัฒนาทางสมอง 
 
 เยาวพา  เดชะคุปต (2542) กลาววา การจดัการศึกษาปฐมวัย หมายถึง การจัดการศึกษา
สําหรับเด็กท่ีมีอายุตั้งแตแรกเกิดจนถึง 6 ป ซ่ึงการจัดการศึกษาดังกลาวจะมีลักษณะพเิศษท่ีแตกตาง 
ไปจากระดับอ่ืนๆ ท้ังนี้เพราะเดก็ในวยันี้เปนวยัท่ีสําคัญตอการวางรากฐานบุคลิกภาพและการพฒันา 
สมองการจัดการศึกษาสําหรับเด็กในวยันี้มีช่ือเรียกตางกนัไปหลายช่ือ ซ่ึงแตละโปรแกรมก็มีวิธีการ
และลักษณะในการจัดกิจกรรมซ่ึงมีจุดมุงหมายท่ีจะชวยพัฒนาเดก็ในรูปแบบตางๆ กนั 
 
 สมร ทองดี (2536) กลาววา การจัดการศึกษาปฐมวยั เปนการสงเสริมใหเดก็มีความพรอม
และพัฒนาท้ังดานรางกาย จติใจ อารมณ สังคม สติปญญา มีบุคลิกภาพท่ีเหมาะสมกบัวัย และพรอม
ท่ีจะรับการศึกษาในระดับตอไป 
 
   สรุปไดวา การจัดการศึกษาปฐมวัย เปนการจัดการศึกษาสําหรับเด็กแรกเกิดจนถึง 6 ป  
มีความพิเศษแตกตางจากการจัดการศึกษาระดับอ่ืน ท้ังนี้การจัดการศึกษาสําหรับเด็กปฐมวัยนั้น 
เปนการสงเสริมใหเดก็มีความพรอมและพัฒนาท้ังดานรางกาย จิตใจ อารมณ สังคม สติปญญา  
ใหมีบุคลิกภาพท่ีเหมาะสมกับวยั และจัดการศึกษาในดานหลักสูตรและการเรียนการสอน  
ดานครูและบุคลากร ดานการจัดสภาพแวดลอม ดานการจัดบริการอาหารสําหรับเด็ก เปนตน 
 

จุดมุงหมายของการจัดการศึกษาปฐมวัย 
 
 การจัดการศึกษาปฐมวยัเปนการจัดการศึกษาท่ีหลากหลายแตกตางจากการศึกษาในระดับ
อ่ืนๆ โดยมีรูปแบบและจุดมุงหมายทีแ่ตกตางกันไปตามสภาพความตองการ นโยบายหรือหลักปรัชญา
การศึกษาของแตละหนวยงานที่จัด แตอยางไรก็ดี จุดมุงหมายในการจัดการศึกษาปฐมวัยท่ีเหมาะสม 
ควรมีเปาหมายเดียวกันคือ ควรเนนพัฒนาการของเด็กทุกๆ ดาน ซ่ึงการใหการศึกษาอบรมและเล้ียงดู
เด็กระดับปฐมวัยอยางถูกตองเหมาะสมยอมมีความสําคัญตอประเทศชาติอยางยิ่ง เพราะถาเด็กในวัย
นี้ไดรับการสงเสริมพัฒนาการอยางถูกตองเหมาะสมจะสงผลดีและเปนรากฐานตอพฒันาการและ
การศึกษาระดบัอ่ืนดวย 
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 ดังนั้นการจัดการศึกษาในระดับนี้จึงควรเปนการจัดการศึกษาท่ีเสริมสรางพัฒนาการและ
ประสบการณของเด็กใหมีความพรอมใหมากท่ีสุดเทาท่ีจะทําได  จุดมุงหมายของการศึกษาระดับ
ปฐมวัยไมใชเพียงแตเปนการเตรียมเด็กใหพรอมท่ีจะเขาเรียนตอในประถมศึกษาเทานั้น แตควรเปน
การชวยเด็กใหมีชีวิตที่สมบูรณแบบตามเดก็ปฐมวยัพึงมี เพราะเดก็วยันีเ้ปนวยัท่ีพรอมเรียนรู ครู
และผูเกีย่วของตองมีวิธีสอนใหเหมาะสมเพื่อใหเด็กดํารงชีวิตในวยัเร่ิมตนดวยความสุข และพัฒนา
ดานตางๆ อยางเต็มท่ี (เยาวพา  เดชะคุปต, 2542) 
 
 กระทรวงศกึษาธิการ (2540) ไดกลาวถึงจดุมุงหมายของการจัดการศึกษาปฐมวัยไววา 
เพื่อใหเด็กทุกคนมีพัฒนาการทางรางกาย อารมณ สังคม และสติปญญา เต็มตามศักยภาพของ 
แตละบุคคล และเพื่อใหเด็กมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค และคุณลักษณะตามวยั โดยแยกตาม
พัฒนาการของเด็กตามกลุมอายุ 3-4 ป 4-5 ป 5-6 ป ตามลําดับ 
 
 สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ สํานักนายกรัฐมนตรี (2526 อางใน  เยาวพา  
เดชะคุปต, 2542) ไดดําเนินงานวิจยัเร่ืองรูปแบบศูนยเดก็กอนวัยเรียนหรือศูนยเด็กปฐมวัย และ 
ไดกําหนดจุดมุงหมายของการจัดการศึกษาปฐมวัยเอาไวดังตอไปนี ้
 
 1. เพื่อสงเสริมพัฒนาการทางกายของเด็กอยางเต็มท่ี เพื่อจะไดเปนพลเมืองไทยท่ีสมบูรณ 
แข็งแรง 
 
 2. เพื่อสงเสริมพัฒนาการดานบุคลิกภาพ อารมณ และสังคมของเด็ก เพื่อใหเปนผูใหญ 
ท่ีมีสุขภาพสมบูรณ มีความเขมแข็งทางจิตใจท่ีจะเผชิญอุปสรรคและอันตรายได 
 
 3. เพื่อใหเด็กมีนสัิยขยัน แข็งแรง ซ่ือสัตย มีระเบียบวินยั ประหยดั สะอาด 
 
 4. เพื่อสงเสริมความคิดสรางสรรคดานตางๆ 
 
 5. เพื่อเช่ือมโยงความสัมพันธระหวางบานกับโรงเรียนหรือศูนยเดก็เล็กกอนวัยเรียน 
ในการสงเสริมพัฒนาการดานตางๆ ของเด็ก 
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 6. เพื่อตระหนักในปญหาความเบ่ียงเบนของพฒันาการเสียแตแรกและดําเนินการตอไป
โดยเหมาะสม 
 
 Essa. (1996  อางใน กุลยา  ตนัติผลาชีวะ, 2545)  กลาวถึง การจัดการศึกษาปฐมวยัวา 
มีวัตถุประสงคเพื่อจัดการศึกษาในรูปแบบบริการ การดูแลและเล้ียงดูเด็กใหเปนไปอยางเหมาะสม
กับพัฒนาการ พรอมกันนั้นยงัเปนการใหการศึกษาเพื่อสงเสริมการปรับตัวเขากับสังคม เพื่อทักษะ
ทางปญญา และพัฒนาการทุกดานใหกับเดก็รวมถึงการชวยเหลือเด็กดอยโอกาส และการให
การศึกษาแกผูปกครอง เพื่อการเล้ียงดูเด็กท่ีดี  
 
 หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2546 กลาวไวดงันี้ หลักสูตรการศึกษาปฐมวยั 
สําหรับเด็กอาย ุ3-5 ป มุงใหเด็กมีพัฒนาการดานรางกาย อารมณ จิตใจ สังคม และ สติปญญา  
ท่ีเหมาะสมกบัวัย ความสามารถและความแตกตางระหวางบุคคล จึงกาํหนดจุดหมายซ่ึงถือเปน
มาตรฐานคุณลักษณะท่ีพึงประสงค ดังนี ้
 
 1.  รางกายเจริญเติบโตตามวัย และมีสุขนิสัยท่ีดี 
 
 2.  กลามเนื้อใหญและกลามเนื้อเล็กแข็งแรง ใชไดอยางคลองแคลวและประสานสัมพันธกัน 
 
 3.  มีสุขภาพจิตด ีและมีความสุข 
 
 4.  มีคุณธรรม จริยธรรม และมีจิตใจท่ีดีงาม 
 
 5.  ช่ืนชมและแสดงออกทางศิลปะ ดนตรี การเคล่ือนไหว และรักการออกกําลังกาย 
 
 6.  ชวยเหลือตนเองไดเหมาะสมกับวยั 
 
 7.  รักธรรมชาติ ส่ิงแวดลอม วัฒนธรรม และความเปนไทย 
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 8.  อยูรวมกับผูอ่ืนไดอยางมีความสุขและปฏิบัติตนเปนสมาชิกท่ีดีของสังคมในระบอบ
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข 
 
 9.  ใชภาษาส่ือสารไดเหมาะสมกับวยั 
 
 10.  มีความสามารถในการคิดและการแกปญหาไดเหมาะสมกับวัย 
 
 11.  มีจินตนาการและความคิดสรางสรรค 
 
 12.  มีเจตคติท่ีดีตอการเรียนรู และมีทักษะในการแสวงหาความรู 
  
 สรุปไดวา จุดมุงหมายของการจัดการศึกษาปฐมวัยไมวาจะเปนรูปแบบใด ควรเปนการจัด
การศึกษาเพื่อพัฒนาเดก็ทุกๆ ดานไปพรอมๆ กัน และควรสงเสริมใหบานและโรงเรียนไดมีการรวมมือ
ในการสงเสริมพัฒนาการใหแกเด็กในวัยดังกลาวไปพรอมๆ กันดวย 
 

ความสําคัญของการศึกษาปฐมวัย 
 
 นักจิตวิทยาและนักการศึกษาท่ัวไป ตางเนนถึงความสําคัญของเด็กปฐมวัยวา เปนวัยท่ีมี
ความสําคัญท่ีสุด การพัฒนาบุคคลใหมีคุณภาพมีผลมาจากการสงเสริมพัฒนาการต้ังแตเดก็ ซ่ึงเปน
ระยะท่ีเด็กสามารถเรียนรูส่ิงตางๆ ไดอยางรวดเร็ว การกระตุนทางห ูตา จมูก กาย ใหไดยิน ไดเหน็ 
ไดสัมผัส และไดเรียนรูโดยการเลนตั้งแตเดก็ โดยเฉพาะดานความรักจากพอ แม จะชวยใหใยประสาท
ในเซลลสมอง ขยายงอกงาม ทําใหเด็กสามารถเรียนรูไดงายมีชีวิตชีวา รูเหตุผลอันเปนพื้นฐาน 
การพัฒนาเดก็ใหสมบรูณมากท่ีสุด แตถาหากวยันี้ไมไดรับการเอาใจใส เม่ือพนวยันี้ไป เด็กจะ
เรียนรูส่ิงตางๆ ไดดวยความยากลําบาก แตเนื่องจากภาวะครอบครัวในปจจุบันมักจะเปนครอบครัว
เชิงเดี่ยวแตกตางจากสมัยกอนที่เปนครอบครัวใหญ มีปู ยา ตา ยาย ท่ีชวยเล้ียงดูเดก็เม่ือพอ แม  
ไปทํางาน แตปจจุบันนี้มักพบเห็นนอย ประกอบกับสภาพเศรษฐกจิของไทยท่ีบีบค้ันใหผูปกครอง
ในครอบครัวตองออกไปประกอบอาชีพนอกบานเพื่อเพิ่มรายได ดังนั้นสถานรับเล้ียงเด็ก 
สถานบริบาลทารก หรือโรงเรียนอนุบาลเด็ก จึงเปนสถานท่ีสําคัญสําหรับใหการศึกษาอบรมเล้ียงดู
เด็กปฐมวัย โดยการจัดการศึกษาปฐมวัย เปนการจัดประสบการณเพื่อเตรียมการพรอมใหแกเดก็ 
อายุ 3 – 5 ป ในดานรางกาย อารมณ สังคมและสติปญญากอนเขาเรียนในสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน 
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 ดังนั้น จากความสําคัญของการพัฒนาเดก็ในวยั แรกเกดิ-6 ป ดังกลาว จึงนํา ไปสูการจัด
การศึกษาปฐมวัยในรูปแบบตางๆ ตั้งแตการใหความรูแกหญิงมีครรภ พอแม ในเร่ืองการดูแล
สุขภาพอนามยั โภชนาการ การอบรมเล้ียงดูเด็ก ตลอดจนการจัดศูนยเด็กประเภทตางๆ ปจจุบัน 
มีหลายหนวยงานท้ังภาครัฐบาลและเอกชนรวมรับภาระในการจดับริการใหกับเด็กในวัยนี ้ 
ซ่ึงมีจุดมุงหมายในการใหบริการแตกตางกนัไปตามภารกจิหลักของหนวยงาน ฉะนัน้การจัด
การศึกษาปฐมวัย จึงเปนการจัดการศึกษาท่ีมีความสําคัญและจําเปนท่ีสุด โดยอาศยัธรรมชาติ
พัฒนาการและความตองการในข้ันพื้นฐานของมนุษยซ่ึงเปนสากล ผนวกกับหลักการและแนวทาง
อันดีงามของวฒันธรรมไทย จะทําใหเดก็ไดรับการพัฒนาอยางเต็มศักยภาพ เพื่อเติบโตเปนผูใหญ 
ท่ีมีคุณภาพเปนพลังความสําคัญในการพัฒนาประเทศชาติตอไป (อุษณีย โพธิสุข, 2542; ทิศนา แขมมณี
และคณะ, 2536; วัลลภ ปยะมโนธรรม, 2544)  
 

หลักการจัดการศึกษาปฐมวัย 
 
 แผนการจัดการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2535 ไดกําหนดหลักการจัดการศึกษาเพื่อใหบุคคล 
ไดศึกษาและเรียนรูอยางตอเนื่องตลอดชีวติ เพื่อพัฒนาตนเองท้ังในดานสติปญญา จิตใจ รางกาย
และสังคมไดอยางสมดุลและเหมาะสมกับวัย กลาวคือ ระบบการศึกษาในระดับปฐมวัยนัน้เปน
การศึกษาท่ีมุงเนนการอบรมเล้ียงดู และพฒันาความพรอมของเด็กท้ังทางรางกาย อารมณ-จิตใจ 
สติปญญา บุคลิกภาพและสังคมเพ่ือการเรียนรูในข้ันตอไป (สํานักงานคณะกรรมการการศึกษา
แหงชาติ สํานกันายกรัฐมนตรี, 2535) หลักการจัดการศึกษาปฐมวัยมีดังนี ้
 
 1.  หลักการพัฒนาเด็กโดยองครวม  โดยเร่ิมจากการพัฒนาดานรางกายใหแข็งแรงสมบูรณ 
กระตุนใหสมองไดรับการพฒันาอยางเต็มที่ พัฒนาดานจิตใจและอารมณใหเปนผูท่ีมีความรูสึกท่ีดี
ตอตนเอง เช่ือม่ันในตนเอง ราเริงแจมใส สามารถควบคุมอารมณตนเองได พัฒนาดานสังคมโดย 
ใหมีโอกาสปฏิสัมพันธกับบุคคลและส่ิงแวดลอมรอบตัว มีมนุษยสัมพนัธดีสามารถดํารงชีวิตรวมกับ
ผูอ่ืนไดอยางมีความสุข รวมทั้งพัฒนาดานสติปญญา สงเสริมความคิดสรางสรรค บนวิถีชีวิตของ
เด็กตามสภาพครอบครัวบริบทของชุมชน สังคมและวัฒนธรรม 
 
 2.  หลักการจัดประสบการณท่ียดึเด็กเปนสําคัญ โดยจัดการอบรมเล้ียงดูดวยความรัก  
ความเอาใจใส และการจดัการเรียนรูผานการเลนและกิจกรรมที่เหมาะสมกับวยั โดยคํานึงถึง 
ความแตกตางระหวางบุคคล เนนการเรียนรูท่ีสนุกสนาน เลนใหมีความรู และเกิดพัฒนาการท่ีสมวัย
อยางสมดุล 
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 3.  หลักการสรางเสริมความเปนไทย โดยการปลูกฝงจิตสํานึกของความเปนไทย ความเปน
ชาติไทยท่ีมีวฒันธรรมท่ีดีงาม  เคารพนับถือและกตัญูกตเวทีตอบิดามารดา  มีชาติ  ศาสนา 
พระมหากษัตริยเปนศูนยรวมจิตใจ ทําใหเกิดความรักความภาคภูมิใจในตนเอง ครอบครัว ทองถ่ิน
และประเทศไทย 
 
 4.  หลักความรวมมือ โดยครอบครัว ชุมชน และสถานศึกษาโดยรวมมือกนัในการอบรม
เล้ียงดูและพัฒนาเด็กใหมีพฒันาการเหมาะสมกับวยั สามารถดํารงชีวิตประจําวนัไดอยางมีคุณภาพ
และความสุข ตลอดจนพรอมท่ีจะเรียนรูในการศึกษาข้ันพื้นฐานตอไป 
 
 5.  หลักแหงการสอดคลอง อุดมการณ หลักการ และมาตรฐานในการจัดการศึกษาปฐมวยั
ตองสอดคลองกับสาระบัญญัติในรัฐธรรมนญูแหงราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2540 พระราชบัญญัติ
การศึกษาแหงชาติ พุทธศักราช 2542 แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 2) พุทธศักราช 2545 นโยบายการศกึษา
ของรัฐบาลท่ีแถลงตอรัฐสภา สอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาของชาติและสัมพันธเช่ือมโยงกับ
มาตรฐานการศึกษาข้ันพืน้ฐาน (สํานักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา องคการ
มหาชน, 2547)  
 
 กรมวิชาการ (2547) คูมือหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยพุทธศักราช 2546 สําหรับเด็กอายุ 3-5 
จัดทําหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยฉบับนี ้ยึดหลักการจัดการศึกษาปฐมวัย ดังนี ้
 

 1.  การสรางหลักสูตรท่ีเหมาะสม การพัฒนาหลักสูตรพิจารณาจากวยัและประสบการณ 
ของเด็ก โดยเปนหลักสูตรท่ีมุงเนนการพัฒนาเด็กทุกดาน ท้ังดานรางกาย อารมณ จิตใจ สังคม และ
สติปญญา โดยอยูบนพื้นฐานของประสบการณเดิมท่ีเดก็มีอยู และประสบการณใหมท่ีเด็กจะไดรับ
ตองมีความหมายกับตัวเดก็ เปนหลักสูตรท่ีใหโอกาสทัง้เด็กปกต ิเด็กดอยโอกาส และเด็กพเิศษ 
ไดพัฒนา รวมทั้งยอมรับในวฒันธรรมและภาษาของเด็ก พัฒนาเดก็ใหรูสึกเปนสุขในปจจุบัน  
มิใชเพียงเพ่ือเตรียมเด็กสํา หรับอนาคตขางหนาเทานัน้ 
 
 2.  การสรางสภาพแวดลอมท่ีเอ้ือตอการเรียนรูของเด็ก สภาพแวดลอมท่ีเอ้ือตอการเรียนรู
จะตองอยูในสภาพที่สนองความตองการ ความสนใจของเด็กท้ังภายในและภายนอกหองเรียน 
ผูสอนจะตองจัดสภาพแวดลอมใหเด็กไดอยูในท่ีท่ีสะอาด ปลอดภัย อากาศสดช่ืน ผอนคลาย  
ไมเครียด มีโอกาสออกกํา ลังกายและพักผอน มีส่ือวัสดอุุปกรณ มีของเลนท่ีหลากหลาย เหมาะสม
กับวยั ใหเด็กมีโอกาสไดเลือกเลน เรียนรูเกี่ยวกับตนเองและโลกท่ีเดก็อยู รวมท้ังพัฒนาการ  
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อยูรวมกับคนอ่ืนในสังคม ดังนั้น สภาพแวดลอมท้ังภายในและภายนอกหองเรียนจึงเปนเสมือน
หนึ่งสังคมท่ีมีคุณคาสํา หรับเด็กแตละคนจะเรียนรูและสะทอนใหเหน็วาบุคคลในสังคมเห็น
ความสําคัญของการอบรมเล้ียงดูและใหการศึกษากับเดก็ปฐมวยั 
 
 3.  การจัดกิจกรรมท่ีสงเสริมพัฒนาการและการเรียนรูของเด็ก ผูสอนมีความสําคัญตอ 
การจัดกจิกรรมพัฒนาเดก็อยางมาก ผูสอนตองเปล่ียนบทบาทจากผูบอกความรูหรือส่ังใหเดก็ทํา  
มาเปนผูอํานวยความสะดวกในการจัดสภาพแวดลอมประสบการณและกิจกรรมสงเสริมพัฒนาการ
และการเรียนรูของเด็กท่ีผูสอนและเด็กมีสวนท่ีจะริเร่ิมท้ัง 2 ฝาย โดยผูสอนจะเปนผูสนับสนุน 
ช้ีแนะ และเรียนรูรวมกับเด็ก สวนเดก็เปนผูลงมือกระทํา เรียนรู และคนพบดวยตนเอง ดังนั้น 
ผูสอนจะตองยอมรับ เห็นคุณคา รูจักและเขาใจเดก็แตละคนท่ีตนดูแลรับผิดชอบกอน เพื่อจะได
วางแผน สรางสภาพแวดลอม และจัดกิจกรรมท่ีจะสงเสริมพัฒนาการและการเรียนรูของเด็ก  
ไดอยางเหมาะสม นอกจากนีผู้สอนตองรูจักพัฒนาตนเอง ปรับปรุงใชเทคนิคการจัดกิจกรรมตางๆ 
ใหเหมาะกับเด็ก 
 
 4.  การบูรณาการการเรียนรู การจัดการเรียนการสอนในระดับปฐมวัยยึดหลักการบูรณาการ
ท่ีวา หนึ่งแนวคิดเด็กสามารถเรียนรูไดหลายกิจกรรม หนึ่งกิจกรรมเด็กสามารถเรียนรูไดหลาย
ทักษะและหลายประสบการณสําคัญ ดังนั้น เปนหนาท่ีของผูสอนจะตองวางแผนการจดัประสบการณ
ในแตละวนัใหเด็กเรียนรูผานการเลนท่ีหลากหลายกจิกรรม หลากหลายทักษะหลากหลายประสบการณ
สําคัญอยางเหมาะสมกับวยัและพัฒนาการ เพื่อใหบรรลุจุดหมายของหลักสูตรแกนกลางท่ีกําหนด
ไว 
 
 5.  การประเมินพัฒนาการและการเรียนรูของเด็ก การประเมินเด็กระดับปฐมวัยยึดวิธี 
การสังเกตเปนสวนใหญ ผูสอนจะตองสังเกตและประเมินท้ังการสอนของตนและพัฒนาการ 
การเรียนรูของเด็กวาไดบรรลุตามจุดประสงคและเปาหมายท่ีวางไวหรือไม ผลท่ีไดจากการสังเกต 
พัฒนาการ จากขอมูลเชิงบรรยาย จากการรวบรวมผลงาน การแสดงออกในสภาพท่ีเปนจริง ขอมูล 
จากครอบครัวของเด็ก ตลอดจนการท่ีเด็กประเมินตนเองหรือผลงาน สามารถบอกไดวาเดก็เกดิ 
การเรียนรูและมีความกาวหนาเพียงใด ขอมูลจากการประเมินพัฒนาการจะชวยผูสอนในการวาง
แผนการจัดกิจกรรม ช้ีใหเหน็ความตองการพิเศษของเด็กแตละคน ใชเปนขอมูลในการส่ือสาร 
กับพอ แม  ผูปกครองเด็ก และขณะเดยีวกันยังใชในการประเมินประสิทธิภาพการจัดการศึกษา 
ใหกับเด็กในวยันี้ไดอีกดวย 
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 6.  ความสัมพันธระหวางผูสอนกับครอบครัวของเด็ก เด็กแตละคนมีความแตกตางกัน 
ท้ังนี้เนื่องจากสภาพแวดลอมท่ีเด็กเจริญเติบโตข้ึนมา ผูสอน พอแม และผูปกครองของเด็ก 
จะตองมีการแลกเปล่ียนขอมูล ทํา ความเขาใจพัฒนาการและการเรียนรูของเด็ก ตองยอมรับ 
และรวมมือกนัรับผิดชอบ หรือถือเปนหุนสวนท่ีจะตองชวยกันพัฒนาเด็กใหบรรลุเปาหมายท่ี
ตองการรวมกนั ดังนั้น ผูสอนจึงมิใชจะแลกเปล่ียนความรูกับพอแม ผูปกครองเก่ียวกับการพัฒนา
เด็ก 
 
  สรุปไดวา หลักการจัดการศึกษาปฐมวยัท่ีสําคัญเกี่ยวกับพฒันาการของเดก็ท่ีมีความสัมพันธ
และการพัฒนาอยางตอเนื่องเปนข้ันตอนไปพรอมกันทุกดานคือ ดานรางกาย อารมณ สังคมและ
สติปญญา และการเรียนรูท่ียดึใหเด็กไดเรียนรูจากหลักสูตรท่ีเหมาะสม  สภาพแวดลอมท่ีเอ้ือตอ 
การเรียนรูของเด็ก จัดกิจกรรมท่ีสงเสริมพัฒนาการและการเรียนรูของเด็ก พรอมท้ังบูรณาการ 
การเรียนรู มีประเมินพัฒนาการการเรียนรูของเด็ก และเช่ือมความสัมพันธระหวางผูสอนกับ
ครอบครัวของเด็กเพื่อใหไดขอมูล เปนตน 
 

หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย 
 
 หลักสูตรการจดัการศึกษาปฐมวัยถือวาเปนหลักการสําคัญในการจดัการศึกษาปฐมวัย  
และเปนการกาํหนดแนวทางในการจดัการศึกษาปฐมวัยใหเปนไปตามจุดมุงหมายท่ีตั้งไว  โดยมี
หลักการจัดประสบการณการเรียนรูใหกับเด็กปฐมวัย และตองยดึหลักการอบรมเล้ียงดูควบคูกับ
การใหการศึกษา  โดยตองคํานึงถึงความสนใจและความตองการของเด็กทุกคน ซ่ึงหลักสูตร
การศึกษาปฐมวัยนัน้ ยดึตามหลักสูตรแกนกลางท่ีกระทรวงศึกษาธิการเปนผูกําหนดไว และ
สถานศึกษาแตละแหงจะนําหลักสูตรดังกลาวไปใชในการจัดทําหลักสูตรในสถานศึกษาตอไป  
โดยการจดัการศึกษาระดับปฐมวัยนี้ ไดมีผูใหความหมายเก่ียวกับหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยไว ดังนี้ 
 
 สิริมา  ภิญโญอนันตพงษ (2545) กลาววา หลักสูตรตามความหมายของพจนานุกรมฉบับ
ราชบัณฑิตยสถาน พ.ศ.2525 หมายถึงรายวชิาท่ีกําหนดไวใหศึกษาเพ่ือวัตถุประสงคอยางใดอยาง
หนึ่ง ซ่ึงเปนความหมายท่ีใชในการจดัการศึกษาใหกับระดับช้ันเรียน ตัง้แตช้ันที่เปนภาคบังคับและ
ช้ันเรียนท่ีสูงข้ึนไปในระดับช้ันเรียนดังกลาวจะมีโครงรางของหลักสูตรท่ีแนนอนตายตัว และ 
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มีหลักสูตรท่ีสอดคลองกัน สําหรับปฐมวยันั้น เนื่องจากเปนการศึกษาของภาคบังคับ จึงยังไมได 
มีการกําหนดเปนทางการท่ีแนนอน การกําหนดความหมายของคําวา หลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย 
จึงมีหลากหลายความหมายอันเปนแนวทางกําหนดการจดัการศึกษาปฐมวัย ดงันี ้
 
 1.  หลักสูตรการศึกษาปฐมวัยในความหมายกิจกรรม เนนเด็กเปนสําคัญ มองกิจกรรม 
เนนประสบการณเกิดข้ึนจากการตัดสินใจเลือกของเด็ก โดยมีครูเปนผูใหการสนบัสนนุและ 
คอยชวยเหลือ 
 
 2.  หลักสูตรการศึกษาปฐมวัยในความหมายมวลประสบการณของเด็กในโรงเรียน มองวา
ทุกส่ิงทุกอยางเปนประสบการณของเด็ก มุงการสนองความตองการของเด็กในดานความเปนมนุษย
เนนเร่ืองส่ิงแวดลอมท่ีอยูรอบๆ ตัว 
 
 3.  หลักสูตรการศึกษาปฐมวัยในความหมายแผนสําหรับการสอน มองวาโรงเรียนจัดทํา
แผนสําหรับการสอนใหเปนแนวทางการจดัประสบการณใหกับครูผูสอน 
 
 4.  หลักสูตรการศึกษาปฐมวัยในความหมายการจัดประสบการณเปนหนวยการเรียนรู  
มองวาการจดัประสบการณไมแบงเปนรายวิชา แตนํารายวิชาตางๆ มาบูรณาการกัน เปนเร่ือง 
หรือหนวยการเรียน 
 
 5.  หลักสูตรการศึกษาปฐมวัยในความหมายโปรแกรมการศึกษา มองวาแนวทางการจัด
ประสบการณเปนการจัดโปรแกรมการศึกษาท่ีมีแนวการสอนเปนแบบเฉพาะ อาทิเชน โปรแกรม
การจัดการสอนตามแนวของ Montessori โปรแกรมการสอนแบบ Waldorf เปนตน 
 
 สรุปไดวา หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย หมายถึง แนวการจดัประสบการณซ่ึงเปนมวล
ประสบการณในโรงเรียนท่ีเกิดข้ึนในแตละวนั มีลักษณะการจัดเนนสภาพการณท่ีเกดิข้ึนใน
ขณะนัน้ โดยมีลักษณะใหเด็กเปนผูเลือกทํากิจกรรม เนนเด็กลงมือปฏิบัติเปนสําคัญ เรียนรูดวย
ตนเอง ครูเปนผูวางแผน คอยสนับสนุน และตัดสินใจในการท่ีเดก็เลือกดําเนนิกิจกรรมนั้นๆ  
การวางแผนการจัดประสบการณ เปนไปในลักษณะแบบบูรณาการเนือ้หา กิจกรรม และในการ 



 

 

18 

จัดประสบการณ บางโปรแกรมมีลักษณะการจัดมีวิธีการจัดโดยเฉพาะตามทฤษฎีนั้นๆ สอดคลอง
กับหลักสูตรการศึกษาปฐมวยั พุทธศักราช 2546 ไดกลาวถึงหลักการของหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย
ซ่ึงมีสาระสําคัญ ดังนี้  
 
 1.   สงเสริมกระบวนการเรียนรูและพัฒนาการท่ีครอบคลุมเด็กปฐมวัยทุกประเภท 
 
 2.   ยึดหลักการอบรมเล้ียงดูและใหการศึกษาที่เนนเดก็เปนสําคัญ โดยคํานึงถึงความ
แตกตางระหวางบุคคล และวิถีชีวิตของเด็กตามบริบทของชุมชน สังคม และวัฒนธรรมไทย 
 
 3.   พัฒนาการเดก็โดยองครวมผานการเลนและกิจกรรมท่ีเหมาะสมกับวยั 
 
 4.   จัดประสบการณการเรียนรูใหสามารถดํารงชีวิตประจําวนัไดอยางมีคุณภาพ 
และมีความสุข 
 
 5.  ประสานความรวมมือกันระหวางครอบครัว ชุมชน สถานศึกษาในการพัฒนาเดก็ 
เพื่อใหการศึกษาท่ีจัดโดยสถานศึกษาทุกแหงมีมาตรฐานทัดเทียมกันสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยท่ีมี
คุณภาพและมาตรฐานน้ันจํา เปนจะตองมีการนํา หลักสูตรลงสูการปฏิบัติเพื่อใหเด็กปฐมวัยไดอยู
ในส่ิงแวดลอมของการเรียนรูท่ีเหมาะสม 
 
  ดังนั้นจึงไดมีการกําหนดหลักสูตรการศึกษาปฐมวยั พุทธศักราช 2546 ข้ึนเพื่อเปนแนวทาง
ในการจดัประสบการณการเรียนรู ใหผูเกี่ยวของสามารถนําหลักสูตรฉบับนี้ไปพัฒนาเด็กไดถูกตอง
เหมาะสมมีประสิทธิภาพและมาตรฐานเดียวกันสอดคลองกับพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ 
พ.ศ.2542 และหลักสูตรการศึกษาข้ันพืน้ฐาน พุทธศักราช 2544 
 
 McCarthy and Houston (1980 อางใน นภเนตร  ธรรมบวร, 2551) กลาวถึงองคประกอบ
ของหลักสูตรท่ีสําคัญ 2 ประการ คือ 
 
 1.  เนื้อหา (Content)  หมายถึง ความจริง ความคิดรวบยอด รวมถึงขhอมูลท่ีเด็กจําเปน 
ตองเรียนรู ซ่ึงเปนสวนสําคัญของหลักสูตร การเลือกเนือ้หาของหลักสูตรข้ึนอยูกับปจจัยตางๆ 
 เชน ประเภทของหลักสูตร วัตถุประสงคของหลักสูตร ชุมชนท่ีโรงเรียนต้ังอยูผูเรียน และผูสอน   
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ถาจุดประสงคของหลักสูตรมุงเนนการสงเสริมความคิดสรางสรรคดานสุนทรียศาสตร (artistic 
creativity) เนื้อหาในหลักสูตรจะมีกจิกรรมศิลปะ ดนตรีและการเตนรําเปนสวนประกอบท่ีสําคัญ  หรือ
โรงเรียนมีความเช่ือในทฤษฏีการเรียนรูหรือทฤษฎีพัฒนาการเด็กทฤษฎีใดทฤษฎีหนึ่ง ทฤษฎีดังกลาว 
ยอมสงผลตอเนื้อหาของหลักสูตรนอกจากนั้นผูบริโภค เชน โรงเรียน ครูผูปกครอง และตัวเด็ก  
ลวนมีสวนสําคัญตอการตัดสินใจ และเลือกเนื้อหาของหลักสูตรท้ังส้ิน 
 
  หลักสูตรท่ีมุงเนนเนื้อหา (Content – oriented curriculum) มุงเตรียมเด็ก เพ่ือความสําเร็จใน
การเรียนหัวใจสําคัญของความสําเร็จของเด็กมักอยูท่ีอนาคตมากกวาความสนุกสนานของการเรียนรู
หรือพัฒนาการ ปจจุบันหลักสูตรมักใหความสําคัญกับการทองจําการติวเขมในดานเนื้อหาขอมูล 
และความคิดรวบยอดท่ีจะชวยใหเด็กเติบโตเปนผูใหญท่ีประสบความสําเร็จในสังคมของการแขงขัน   
เชน เดก็ในวัย 5 ขวบอาจไดรับการติวเขมดานคณิตศาสตร ภาษาไทย โดยเดก็อาจจะอาน
หนังสือพิมพได  บวก–ลบเลขไดคลองแคลวแตไมเขาใจในส่ิงท่ีตนเองอาน หรือไมสามารถนํา
ความรูท่ีไดจากการคิดเลขไปปรับใชในชีวตประจําวันได เปนตน 
 
 2.   กระบวนการ (Process)  หมายถึง วิธีการท่ีเด็กใชในการเรียนรูการพัฒนาทักษะใน 
การเรียนรู  และการนําความรูท่ีไดไปปรับใชในชีวิตประจําวัน  หลักสูตรท่ีเนนกระบวนการจะให 
ความสําคัญกับวิธีการท่ีเดก็คิดและคนหาขอมูล หลักสูตรในรูปแบบท่ีมีความซับซอนมาก เพราะ 
มุงเนนใหเดก็เรียนรูและสนกุกับการเรียน วัตถุประสงคของหลักสูตรจะอยูท่ีการพฒันาทักษะ 
การเรียนรูท่ัวๆ ไป มากกวาการใหขอมูลเฉพาะเจาะจง  อยางไรก็ตาม นักการศึกษาที่เช่ือใน
หลักสูตรในแนวน้ีก็มีความหวังวาเดก็ท่ีผานหลักสูตรท่ีเนนกระบวนการเจริญเติบโตเปนผูใหญ 
ท่ีประสบความสําเร็จตอไปในอนาคต การใหความสําคัญกับกระบวนการเปรียบเสมือนกับการให 
เคร่ืองมือในการหาความรูแกเด็ก เด็กจะตระหนักถึงวิธีการตางๆ ในการเรียนรูและไดมาซ่ึงขอมูล 
ตางๆ มากกวาการใหขอมูลที่เฉพาะเจาะจงซ่ึงอาจไมสัมพันธกับความรูท่ีจําเปนสําหรับโลกใน
อนาคตก็ได  
 
  หลักสูตรปฐมวัย สวนใหญจะอยูในรูปแบบของการผสมผสานกันระหวางเนื้อหาและ 
กระบวนการ ถึงแมวาในบางหลักสูตรอาจใหความสําคัญกับองคประกอบใดองคประกอบหนึ่ง 
มากกวา ทฤษฎีพัฒนาการทางสติปญญาของเปยเจทจะใหความสําคัญแกท้ังสององคประกอบควบคู 
กันไป และถือวาเปนส่ิงท่ีแยกกันไมไดในวัยเด็กเล็ก หลักสูตรท่ีเนนกระบวนการจะมีความจําเปน 
มากกวาหลักสูตรท่ีเนนเนื้อหา แตเม่ือเดก็โตข้ึนเนื้อหาจะมีความสําคัญมากกวากระบวนการ   
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 สาระท่ีควรเรียนรู  เปนเร่ืองราวรอบตัวเดก็ท่ีนํามาเปนส่ือในการจดักิจกรรม ใหเดก็เกิด 
การเรียนรู ไมเนนการทองจําเนื้อหา ผูสอนสามารถกําหนดรายละเอียดข้ึนเองใหสอดคลองกับวัย 
ความตองการ และความสนใจของเด็ก โดยใหเดก็ไดเรียนรูผานประสบการณสําคัญท่ีระบุไวขางตน 
 ท้ังนี้อาจยดืหยุนเนื้อหาได โดยคํานึงถึงประสบการณและส่ิงแวดลอมในชีวิตจริงของเด็ก 
 เด็กอายุ 3 - 5 ป ควรเรียนรู มีดังนี ้(คูมือหลักสูตรการศึกษาปฐมวยั พุทธศักราช 2546, 2547) 
 
 1.  เร่ืองราวเกีย่วกับตัวเด็ก เด็กควรรูจักช่ือ นามสกุล รูปราง หนาตา รูจักอวัยวะตางๆ วิธี
ระวังรักษารางกายใหสะอาด ปลอดภัย การรับประทานอาหารท่ีถูกสุขลักษณะ เรียนรูท่ีจะเลนและ
ทําส่ิงตางๆดวยตนเองคนเดยีว หรือกับผูอ่ืน ตลอดจนเรียนรูท่ีจะแสดงความคิดเหน็ ความรูสึก และ
แสดงมารยาทท่ีดี  
 
 2.  เร่ืองราวเกีย่วกับบุคคลและสถานท่ีแวดลอมเด็ก เดก็ควรไดมีโอกาสรูจักและรับรู
เร่ืองราวเกีย่วกับครอบครัว สถานศึกษา ชุมชน รวมท้ังบุคคลตางๆ ท่ีเด็กตองเกีย่วของหรือมีโอกาส
ใกลชิดและมปีฏิสัมพันธในชีวิตประจําวัน  
 
 3.  ธรรมชาติรอบตัว เดก็ควรจะไดเรียนรูส่ิงมีชีวิต ส่ิงไมมีชีวิต รวมท้ังความเปล่ียนแปลง
ของโลกท่ีแวดลอมเด็กตามธรรมชาติ เชน ฤดูกาล กลางวนั กลางคืน ฯลฯ  
 
 4.  ส่ิงตางๆ รอบตัวเดก็ เดก็ควรจะไดรูจกัสี ขนาด รูปราง รูปทรง น้ําหนกั ผิวสัมผัสของ 
ส่ิงตางๆ รอบตัว ส่ิงของเคร่ืองใช ยานพาหนะ และการส่ือสารตางๆ ท่ีใชอยูในชีวิตประจําวนั  
  
 การจัดประสบการณ  สําหรับเด็กปฐมวัยอายุ 3 - 5 ป จะไมจัดเปนรายวิชาแตจัดในรูปของ
กิจกรรมบูรณาการผานการเลน เพื่อใหเด็กเรียนรูจากประสบการณตรง เกิดความรู ทักษะ คุณธรรม 
จริยธรรม รวมท้ังเกิดการพฒันาท้ังดานรางกาย อารมณ จติใจ สังคม และสติปญญา โดยมีหลักการ 
และแนวทางการจัดประสบการณ ซ่ึงหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2546ไดกาํหนด
หลักการจัดประสบการณไวดั้งนี ้
 
 1.  หลักการจัดประสบการณ  
 
       1.1  จัดประสบการณการเลนและการเรียนรูเพื่อพัฒนาเดก็โดยองครวมอยางตอเนื่อง 
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       1.2  เนนเดก็เปนสําคัญ สนองความตองการ ความสนใจ ความแตกตาง ระหวางบุคคล
และบริบทของสังคมท่ีเด็กอาศัยอยู 
 
       1.3  จัดใหเดก็ไดรับการพัฒนาโดยใหความสําคัญท้ังกับกระบวนการและผลผลิต 
 
       1.4  จัดการประเมินพัฒนาการใหเปนกระบวนการอยางตอเนื่อง และเปนสวนหนึ่งของ
การจัดประสบการณ 
 
       1.5  ใหผูปกครองและชุมชนมีสวนรวมในการพฒันาเด็ก 
  
 2.   แนวทางการจัดประสบการณ 
 
       2.1  จัดประสบการณใหสอดคลองกบัจิตวทิยาพฒันาการ คือเหมาะกับอายุ วุฒิภาวะ
และระดับพัฒนาการ เพื่อใหเด็กทุกคนไดพัฒนาเต็มตามศักยภาพ 
 
       2.2  จัดประสบการณใหสอดคลองกับลักษณะการเรียนรูของเด็กวยันี้คือ เดก็ไดลงมือ
กระทํา เรียนรูผานประสาทสัมผัสท้ัง 5 ไดเคล่ือนไหว สํารวจ เลน สังเกต สืบคน ทดลอง และคิด
แกปญหาดวยตนเอง 
 
       2.3  จัดประสบการณในรูปแบบบูรณาการ คือ บูรณาการท้ังทักษะและสาระการเรียนรู  
 
       2.4  จัดประสบการณใหเด็กไดริเร่ิม คิด วางแผน ตัดสินใจ ลงมือกระทํา และนําเสนอ
ความคิดโดยผูสอนเปนผูสนับสนุน อํานวยความสะดวก และเรียนรูรวมกับเด็ก 
  
       2.5  จัดประสบการณใหเด็กมีปฏิสัมพันธกับเดก็อ่ืน กับผูใหญ ภายใตสภาพแวดลอม 
ท่ีเอ้ือตอการเรียนรู ในบรรยากาศท่ีอบอุนมีความสุขและเรียนรูการทํากจิกรรมแบบรวมมือใน
ลักษณะตางๆ กัน 
 
      2.6  จัดประสบการณใหเด็กมีปฏิสัมพันธกับส่ือและแหลงการเรียนรูท่ีหลากหลายและ
อยูในวิถีชีวิตของเด็ก 
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       2.7  จัดประสบการณท่ีสงเสริมลักษณะนิสัยท่ีดแีละทักษะการใชชีวิตประจําวัน
ตลอดจนสอดแทรกคุณธรรมจริยธรรมใหเปนสวนหนึ่งของการจัดประสบการณการเรียนรูอยาง
ตอเนื่อง 
 
       2.8  จัดประสบการณท้ังในลักษณะท่ีมีการวางแผนไวลวงหนาและแผนท่ีเกิดข้ึน 
ในสภาพจริงโดยไมไดคาดการณไว 
 
      2.9  ใหผูปกครองและชุมชนมีสวนรวมในการจดัประสบการณ ท้ังการวางแผน 
การสนับสนุนส่ือการสอน การเขารวมกิจกรรม และการประเมินพัฒนาการ 
 
       2.10  จัดทําสารนิทัศนดวยการรวบรวมขอมูลเกี่ยวกับพฒันาการและการเรียนรูของเด็ก
เปนรายบุคคล นํามาไตรตรองและใชใหเปนประโยชนตอการพัฒนาเด็กและการวจิยัในช้ันเรียน 
  
 3.   การจัดกิจกรรมประจําวัน  
 
       กิจกรรมสําหรับเด็กอายุ 3-5 ป สามารถนํามาจัดเปนกิจกรรมประจําวันไดหลายรูปแบบ 
เปนการชวยใหท้ังผูสอนและเดก็ทราบวาแตละวนัจะทํากิจกรรมอะไร เม่ือใดและอยางไร การจัด
กิจกรรมประจําวันมีหลักการจัดและขอบขายของกิจกรรมประจําวนั ดังนี้ 
 
       3.1  หลักการจัดกิจกรรมประจําวัน   
 
               3.1.1  กําหนดระยะเวลาในการจัดกิจกรรมแตละกิจกรรมใหเหมาะสมกับวยั 
ของเด็กในแตละวัน 
 
               3.1.2  กิจกรรมท่ีตองใชความคิด ท้ังในกลุมเล็กและกลุมใหญ ไมควรใชเวลา
ตอเนื่องนานเกินกวา 20 นาที 
 
   3.1.3  กิจกรรมท่ีเดก็มีอิสระเลือกเลนเสรี เชน การเลนตามมุม การเลนกลางแจง 
เปนตน ใชเวลาประมาณ 40 – 60 นาที 
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   3.1.4  กิจกรรมควรมคีวามสมดุลระหวางกิจกรรมในหองและ นอกหอง กิจกรรม
ท่ีใชกลามเนื้อใหญและกลามเน้ือเล็ก กจิกรรมท่ีเปนรายบุคคล กลุมยอยและกลุมใหญ กิจกรรม 
ท่ีเด็กเปนผูริเร่ิมและผูสอนเปนผูริเร่ิม และกิจกรรมท่ีใชกําลังและไมใชกําลังจัดใหครบทุกประเภท 
ท้ังนี้กิจกรรมท่ีตองออกกําลังกายควรจัดสลับกับกิจกรรมที่ไมตองออกกําลังมากนกั เพื่อเด็กจะได
ไมเหนื่อยเกนิไป 
 
    3.2  ขอบขายของกิจกรรมประจําวัน การเลือกกจิกรรมท่ีจะนํามาจัดในแตละวัน  
ตองใหครอบคลุมส่ิงตอไปนี้ 
 
            3.2.1  การพัฒนากลามเน้ือใหญ เพือ่ใหเดก็ไดพฒันาความแข็งแรงของกลามเนื้อ
ใหญ การเคล่ือนไหว และความคลองแคลวในการใชอวัยวะตางๆ จึงควรจัดกิจกรรม โดยใหเดก็ 
ไดเลนอิสระกลางแจง เลนเคร่ืองเลนสนาม เคล่ือนไหวรางกายตามจังหวะดนตรี  
 
            3.2.2  การพัฒนากลามเน้ือเล็ก เพื่อใหเดก็ไดพัฒนาความแข็งแรงของกลามเนื้อ
เล็ก การประสานสัมพันธระหวางมือและตา จึงควรจัดกิจกรรมโดยใหเด็กไดเลนเคร่ืองเลนสัมผัส 
เลนเกมตอภาพ ฝกชวยเหลือตนเองในการแตงกาย หยบิจับชอนสอม ใชอุปกรณศิลปะ เชน สีเทียน 
กรรไกร พูกัน ดินเหนียว เปนตน 
 
             3.2.3  การพัฒนาอารมณ จิตใจ และปลูกฝงคุณธรรม จริยธรรม เพื่อใหเด็ก 
มีความรูสึกที่ดีตอตนเองและผูอ่ืน มีความเชื่อม่ัน กลาแสดงออก มีวนิัยในตนเอง รับผิดชอบ 
ซ่ือสัตย ประหยัด เมตตากรุณา เอ้ือเฟอ แบงปน มีมารยาทและปฏิบัตตินตามวัฒนธรรมไทยและ
ศาสนาท่ีนับถือ จึงควรจัดกิจกรรมตางๆ ผานการเลนใหเด็กไดมีโอกาส ตัดสินใจเลือก ไดรับ 
การตอบสนองตามความตองการ ไดฝกปฏิบัติโดยสอดแทรกคุณธรรม จริยธรรม ตลอดเวลา 
ท่ีโอกาสเอ้ืออํานวย 
 
             3.2.4  การพัฒนาสังคมนิสัย เพื่อใหเด็กมีลักษณะนสัิยที่ดี แสดงออกอยางเหมาะสม
และอยูรวมกับผูอ่ืนไดอยางมีความสุข ชวยเหลือตนเองในการทํากิจวัตรประจําวนั มีนสัิยรักการทํางาน 
รูจักระมัดระวงัความปลอดภยัของตนเองและผูอ่ืน จึงควรจัดใหเด็กไดปฏิบัติกิจวัตรประจําวนัอยาง
สมํ่าเสมอ เชน รับประทานอาหาร พักผอนนอนหลับ ขับถาย ทําความสะอาดรางกาย เลนและทํางาน
รวมกับผูอ่ืน ปฏิบัติตามกฎกติกาขอตกลงของสวนรวม เกบ็ของเขาท่ีเม่ือเลนหรือทํางานเสร็จ ฯลฯ 
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   3.2.5  การพัฒนาการคิด เพื่อใหเด็กไดพัฒนาความคิดรวบยอด สังเกต จําแนก 
เปรียบเทียบ จดัหมวดหมู เรียงลําดับเหตุการณ แกปญหา จึงควรจัดกิจกรรมใหเด็กไดสนทนา
อภิปรายแลกเปล่ียนความคิดเห็น เชิญวิทยากรมาพูดคุยกับเด็ก คนควาจากแหลง ขอมูลตางๆ 
ทดลอง ศึกษานอกสถานท่ี ประกอบอาหาร หรือจัดใหเดก็ได เลนเกมการศึกษาท่ีเหมาะสมกับวยั
อยางหลากหลาย ฝกการแกปญหาในชีวิตประจําวนัและในการทํา กิจกรรมท้ังท่ีเปนกลุมยอย  
กลุมใหญ หรือรายบุคคล 
 
   3.2.6  การพัฒนาภาษา เพื่อใหเดก็ไดมีโอกาสใชภาษาส่ือสาร ถายทอดความรูสึก 
ความนึกคิด ความรูความเขาใจในส่ิงตางๆ ท่ีเด็กมีประสบการณ จึงควรจัดกิจกรรมทางภาษา 
ใหมีความหลากหลายในสภาพแวดลอมท่ีเอ้ือตอการเรียนรู มุงปลูกฝงใหเด็กรักการอาน และ
บุคลากรท่ีแวดลอมตองเปนแบบอยางท่ีดใีนการใชภาษา ท้ังนี้ตองคํานึงถึงหลักการจัดกิจกรรม 
ทางภาษาท่ีเหมาะสมกับเดก็เปนสําคัญ 
 
   3.2.7  การสงเสริมจินตนาการและความคิดสรางสรรค เพื่อใหเด็กไดพัฒนา
ความคิดริเร่ิมสรางสรรค ไดถายทอดอารมณความรูสึกและเห็นความสวยงามของส่ิงตางๆ รอบตัว 
โดยใชกิจกรรมศิลปะและดนตรีเปนส่ือ ใชการเคล่ือนไหวและจังหวะ ตามจินตนาการ ใหประดิษฐ 
ส่ิงตางๆ อยางอิสระตามความคิดริเร่ิมสรางสรรคของเด็ก เลนบทบาทสมมติในมุมเลนตางๆ เลนน้ํา 
เลนทราย เลนกอสรางส่ิงตางๆ เชน แทงไมรูปทรงตางๆ เปนตน  
 
 การประเมินพัฒนาการ หมายถึง กระบวนการสังเกตพฤติกรรมของเดก็ในขณะทํา 
กิจกรรมแลวจดบันทึกลงในเคร่ืองมือท่ีผูสอนสรางข้ึนหรือกําหนดอยางตอเนื่อง เพื่อเปรียบเทียบ
พฤติกรรมท่ีเดก็แสดงออกในแตละคร้ัง เปนขอมูลในการพัฒนากิจกรรมใหเดก็ไดรับการพัฒนา
อยางเต็มตามศักยภาพ (กรมวชิาการคูมือหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2546, 2547) 

 
หลักการประเมินพัฒนาการของเด็ก 

 
 1. ประเมินพัฒนาการของเด็กครบทุกดานและนํา ผลมาพัฒนาเด็ก 
 
 2. ประเมินเปนรายบุคคลอยางเสมอตอเนื่องตลอดป 
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 3. สภาพการประเมินควรมีลักษณะเชนเดยีวกบัการปฏิบัติกิจกรรมประจําวัน 
 
 4. ประเมินอยางเปนระบบ มีการวางแผน เลือกใชเคร่ืองมือและจดบันทึกไวเปนหลักฐาน 
 
 5.    ประเมินตามสภาพจริงดวยวิธีการหลากหลายเหมาะกับเด็ก รวมทัง้ใชแหลงขอมูล 
หลายๆ ดาน ไมควรใชการทดสอบ 
 
ขั้นตอนการประเมินพัฒนาการ   
 
 การประเมินพฒันาการเดก็ปฐมวัย จะตองผานข้ันตอนตางๆ ดังตอไปนี้ 
 
 1. ศึกษาและทําความเขาใจพัฒนาการของเดก็ในแตละชวงอายุทุกดาน ไดแก ดานรางกาย 
อารมณ จิตใจ สังคม และ สติปญญา ดังปรากฏในหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2546 
อยางละเอียด จึงจะทําใหดํา เนินการประเมินพัฒนาการไดอยางถูกตองและตรงกับความเปนจริง 
 
 2. วางแผนเลือกใชวิธีการและเคร่ืองมือท่ีเหมาะสมสําหรับใชบันทึกและประเมิน
พัฒนาการ เชน แบบบันทึกพฤติกรรมเหมาะท่ีจะใชบันทึกพฤติกรรมของเด็ก การบันทึกรายวัน
เหมาะกับการบันทึกกจิกรรมหรือประสบการณท่ีเกดิข้ึนในช้ันเรียนทุกวัน การบันทึกการเลือกของ
เด็กเหมาะสําหรับใชบันทึกลักษณะเฉพาะหรือปฏิกิริยาท่ีเด็กมีตอส่ิงตางๆ รอบตัว เปนตน ดังนั้น 
จึงเปนหนาท่ีของผูสอนท่ีจะเลือกใชเคร่ืองมือประเมินพฒันาการใหเหมาะสม เพื่อจะไดผลของ
พัฒนาการท่ีถูกตองตามตองการ 
 
 3. ดําเนินการประเมินและบันทึกพัฒนาการ หลังจากท่ีไดวางแผนและเลือกเคร่ืองมือ 
ท่ีจะใชประเมินและบันทึกพฒันาการแลว กอนจะลงมือประเมินและบันทึกจะตองอานคูมือหรือ 
คําอธิบายวิธีการใชเคร่ืองมือนั้นๆ อยางละเอียด แลวจึงดําเนินการตามข้ันตอนท่ีปรากฏในคูมือ 
และบันทึกเปนลายลักษณอักษรตอไป 
 
 4. ประเมินและสรุป การประเมินและสรุปนั้นตองดูจากผลการประเมินหลายๆ คร้ัง 
ไมใชเพยีงคร้ังเดียว หรือนํา เอาผลจากการประเมินเพยีงคร้ังเดียวมาสรุป อาจทํา ใหผิดพลาด 
ไดผลการประเมินดูไดจากผลท่ีปรากฏในเคร่ืองมือประเมินและบันทึกพัฒนาการ เชน ประเมิน 
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การใชกลามเนื้อใหญของเดก็อาย ุ3 ป ปรากฏวายังเดินข้ึนบันไดสลับเทาไมได ก็ตองมา 
ตีความหมายวากําลังขาของเด็กยังมีไมพอท่ีจะเดนิสลับเทาข้ึนบันได อาจสรุปไดวาพฒันาการ 
กลามเนื้อใหญยังไมแข็งแรงเหมาะสมกับวยัตองจัดกิจกรรมพัฒนากลามเน้ือใหญสวนขาตอไป 
 
 5. รายงานผล เม่ือไดผลจากการประเมินและสรุปพัฒนาการของเด็กแลว ผูสอนจะตอง
ตัดสินใจวาจะรายงานขอมูลไปยังผูใด เพ่ือจุดประสงคอะไร และจะตองใชรูปแบบใดสําหรับ
รายงาน เชน ตองรายงานผูบริหารสถานศึกษา ผูปกครอง เพื่อใหทราบวากิจกรรมหรือประสบการณ
ท่ีสถานศึกษาจัดใหเดก็นั้น สงเสริมพัฒนาการของเด็กแตละคนอยางไร เปนไปตามจุดประสงค
หรือไม เพื่อจะไดวางแผนชวยเหลือเด็กไดตรงตามความตองการตอไป โดยสถานศึกษาจะมีสมุด
รายงานประจํา ตัวเดก็ ผูสอนใชสมุดรายงานน้ันเปนเคร่ืองมือหรือแบบรายงานผูปกครองได และ
ครูผูสอนมีขอเสนอแนะหรือจะขอความรวมมือจากผูปกครองเก่ียวกับการสงเสริมพัฒนาการเดก็ 
ก็อาจจะเขียนเพิ่มเติมลงไปในสมุดรายงาน และตองคํานงึไวเสมอไมวาจะใชแบบรายงานใด ขอมูล
ควรจะมีความหมายเกิดประโยชนแกเดก็เปนสําคัญการบันทึกขอความลงในสมุดรายงานประจําตัว
เด็ก ผูสอนควรใชภาษาในทางสรางสรรคมากกวาในทางลบ 
 
 6. การใหผูปกครองมีสวนรวมในการประเมิน ผูสอนตองตระหนกัวาการทํางานรวม 
กับผูปกครองเก่ียวกับการพฒันาเด็กเปนเร่ืองสําคัญมาก ผูสอนควรยกยองผูปกครองท่ีพยายาม 
มีสวนรวมในการพัฒนาเดก็ ผูสอนจะตองตอนรับผูปกครองท่ีมาสถานศึกษา ขอบคุณสําหรับ 
ความรวมมือ เขียนจดหมายถึงผูปกครองเพ่ือรายงานเร่ืองเด็ก พูดคุยดวยตนเองหรือทางโทรศัพท 
ส่ิงเหลานี้จะทํา ใหผูปกครองรูสึกถึงความสําคัญของตนเองและตองการท่ีจะมีสวนรวมกับผูสอน 
ในการพัฒนาเด็กของตน การติดตอสัมพันธอันดีกับผูปกครองควรจะเปนการติดตอส่ือสาร 2 ทาง 
คือ จากสถานศึกษาไปสูบานและจากบานมายังสถานศึกษา กระตุนใหผูปกครองแสดงความคิดเหน็
ท่ีมีประโยชนตอการจดัประสบการณใหแกเดก็ เพราะผูปกครองจะใหขอมูลที่ถูกตองเกีย่วกับตัวเดก็ 
ซ่ึงผูสอนสามารถนําไปใชเปนพื้นฐานในการจัดกจิกรรมที่เหมาะสมเพ่ือพัฒนาเดก็ไดเปนอยางด ี 
 
วิธีการและเคร่ืองมือท่ีใชในการประเมินพฒันาการเด็ก  
 
 ในการสรุปผลการประเมินพฒันาการเดก็ปฐมวัยแตละคร้ัง ควรใชวิธีการประเมินอยาง
หลากหลาย เพือ่ใหไดขอมูลท่ีสมบูรณท่ีสุด วิธีการท่ีเหมาะสมและนยิมใชในการประเมินเด็ก
ปฐมวัย มีดวยกันหลายวิธี ดังตอไปนี ้
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 1.  การสังเกตและการบันทึก การสังเกต มีอยู 2 แบบ คือ การสังเกตอยางมีระบบ ไดแก  
การสังเกตอยางมีจุดมุงหมายที่แนนอนตามแผนท่ีวางไว และอีกแบบหนึง่คือ การสังเกตแบบไมเปน
ทางการ เปนการสังเกตในขณะท่ีเด็กทํา กจิกรรมประจําวันและเกดิพฤติกรรมท่ีไมคาดคิดวา 
จะเกิดข้ึนและผูสอนจดบันทึกไว 
 
 2.  การสนทนา สามารถใชการสนทนาไดท้ังเปนกลุมหรือรายบุคคล เพื่อประเมิน 
ความสามารถในการแสดงความคิดเห็นและพัฒนาการดานการใชภาษาของเด็กและบนัทึกผล 
การสนทนาลงในแบบบันทึกพฤติกรรมหรือบันทึกรายวนั 
 
 3.  การสัมภาษณ ดวยวิธีพูดคยุกบัเด็กเปนรายบุคคลและควรจัดในสภาวะแวดลอม 
ท่ีเหมาะสมเพือ่ไมใหเกิดความเครียดและวิตกกังวล ผูสอนควรใชคํา ถามท่ีเหมาะสมเปดโอกาส 
ใหเดก็ไดคิดและตอบอยางอิสระ จะทํา ใหผูสอนสามารถประเมินความสามารถทางสติปญญา 
ของเด็กและคนพบศักยภาพในตัวเด็กไดโดยบันทึกขอมูลลงในแบบสัมภาษณ 
 
 4.  การรวบรวมผลงานท่ีแสดงออกถึงความกาวหนาแตละดานของเด็กเปนรายบุคคล โดย
จัดเก็บรวมรวมไวในแฟมผลงาน (Portfolio) ซ่ึงเปนวิธีรวบรวมและจัดระบบขอมูลตางๆ ท่ีเกี่ยวกับ
ตัวเดก็โดยใชเคร่ืองมือตางๆรวบรวมเอาไวอยางมีจุดมุงหมายท่ีชัดเจนแสดงการเปล่ียนแปลงของ
พัฒนาการแตละดาน นอกจากนี้ยังรวมเคร่ืองมืออ่ืนๆ เชน แบบสอบถามผูปกครอง แบบสังเกต
พฤติกรรม แบบบันทึกสุขภาพอนามัย ฯลฯ เอาไวใน แฟมผลงาน เพื่อผูสอนจะไดขอมูลท่ีเกี่ยวกับ
ตัวเดก็อยางชัดเจนและถูกตอง การเก็บผลงานของเด็กจะไมถือวาเปนการประเมินผลถางานแตละ
ช้ินถูกรวบรวมไวโดยไมไดรับการประเมินจากผูสอนและไมมีการนํา ผลมาปรับปรุงพัฒนาเดก็หรือ
ปรับปรุงการสอนของผูสอน ดังนั้นจึงเปนแตการเก็บสะสมผลงานเทานั้น เชน แฟมผลงานขีดเขียน 
งานศิลปะ จะเปนเพียงแคแฟมผลงานเด็กถาไมมีการประเมิน แฟมผลงานนี้จะเปนเคร่ืองมือการประเมิน
ตอเม่ืองานท่ีสะสมแตละช้ินถูกใชในการบงบอกความกาวหนา ความตองการของเด็ก และเปนการ
เก็บสะสมอยางตอเนื่องท่ีสรางสรรคโดยผูสอนและเดก็ ผูสอนสามารถใชแฟมผลงานอยางมีคุณคา
ส่ือสารกับผูปกครองเพราะการเก็บผลงานเด็กอยางตอเนื่องและสมํ่าเสมอ ในแฟมผลงานเปนขอมูล
ใหผูปกครองสามารถเปรียบเทียบความกาวหนาท่ีลูกของตนมีเพิ่มข้ึนจากผลงานช้ินแรกกับช้ินตอๆ 
มา ขอมูลเหลานี้จะสะทอนภาพของความงอกงามในเด็กแตละคนไดชัดเจนกวาการประเมินโดยใช
การใหเกรด ผูสอนจะตองช้ีแจงใหผูปกครองทราบถึงท่ีมาของการเลือกช้ินงานแตละช้ินท่ีสะสม 
ในแฟมผลงาน เชน เปนช้ินงานท่ีดีท่ีสุดในชวงระยะเวลาท่ีเลือกช้ินงานนั้น เปนช้ินงานท่ีแสดง
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ความตอเนื่องของงานโครงการ ฯลฯ ผูสอนควรเชิญผูปกครองมามีสวนรวมในการคัดสรรช้ินงาน 
ท่ีบรรจุในแฟมผลงานของเด็ก 
 
 5.   การประเมินการเจริญเติบโตของเด็ก ตัวช้ีของการเจริญเติบโตในเดก็ท่ีใชท่ัวๆ ไป 
ไดแก น้ําหนัก สวนสูง เสนรอบศีรษะ ฟน และการเจริญเติบโตของกระดูก  
 
 สรุปไดวา หลักสูตรสําหรับเด็กปฐมวัยนั้นหมายรวมถึง ทุกส่ิงซ่ึงเกิดข้ึนในช้ันเรียนของ
เด็กต้ังแตเชาท่ีเด็กมาถึงโรงเรียนจนกระท่ังเด็กกลับบาน นอกจากนั้นยงัครอบคลุมถึงพัฒนาการ 
ทุกดานของเดก็ไมวาจะเปนดานรางกาย อารมณ สังคม และสติปญญา ดังนั้นในการวางแผน
หลักสูตรการเรียนการสอนสําหรับเด็ก ครูจําเปนตองคํานึงถึงอายุของเด็ก ความตองการความสนใจ
ของเด็ก ขนาดของช้ันเรียน รวมไปถึงชวงเวลาในการเรียนดวย  และหลักสูตรปฐมวยัท่ีมีคุณภาพ
ตองสะทอนถึงธรรมชาติของเด็ก เชน ความอยากรูอยากเห็นในการแสวงหาส่ิงตางๆ รอบตัว และ
หลักสูตรท่ีดีตองมุงเนนกระบวนการเรียนรูท่ีผูเรียนเปนศูนยกลาง โดยเปดโอกาสใหเด็ก 
มีปฏิสัมพันธกับส่ิงแวดลอมรอบตัว และมีการประเมินพัฒนาการเดก็ปฐมวัยเปนกระบวนการ 
อยางตอเนื่อง ซ่ึงการประเมินนั้นเปนสวนหนึ่งของกิจกรรมปกติตามตารางกิจกรรมประจําวนั 
และครอบคลุมพัฒนาการของเด็กทุกดาน เพื่อนํา ผลมาใชในการจดักิจกรรมหรือประสบการณ 
พัฒนาเดก็ใหเต็มตามศักยภาพของแตละคน  
 

ครูและบุคลากร 
 
 ครูปฐมวัยเปนครูคนแรกท่ีเดก็ไดพบเปนคร้ังแรกของการมาโรงเรียน ความประทับใจ 
คร้ังแรกเปนเร่ืองสําคัญ ดังนั้นครูปฐมวัยควรจะตองสรางความประทับใจใหเดก็เห็นวาประสบการณ
จากการมาโรงเรียนเปนเร่ืองสนุกสนาน เพลิดเพลิน มีความสุข  และครูปฐมวัยนั้นเปรียบเสมือน
ตัวแทนพอ แม ของเด็กขณะท่ีอยูในโรงเรียน เปนตนแบบท่ีดีใหแกเด็กในการถายทอดแบบ
พฤติกรรมตางๆ ครูตองมีพฤติกรรมโตตอบกับเด็กตลอดเวลาและมีอิทธิพลในการเสริมสราง
บุคลิกภาพและพัฒนาการของเด็ก  
 
 บุคลากรในสถานศึกษาปฐมวัย ไดแก พี่เล้ียง แมครัว คนงานชาย  คนงานหญิง บรรดา
บุคลากรเหลานี้ตางมีหนาท่ีเกี่ยวของกับเดก็ท้ังส้ิน โดยเฉพาะพี่เล้ียงเดก็เปนผูท่ีอยูใกลชิดกับกลุม
เด็กปฐมวัยและทําหนาท่ีเปนผูชวยครู สวนบุคลากรอ่ืนๆ ตางก็ ปฏิบัติหนาท่ีของตน เพื่อบริการ
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ความสะดวก ความสะอาด ความเปนระเบียบเรียบรอย และความปลอดภัย ใหแกเด็กและครู 
ในสถานศึกษาปฐมวัย 
 
 ลักษณะและบทบาทบุคลากรในสถานศึกษาปฐมวัย บุคลากรท่ีทํางานเกีย่วกับเดก็ปฐมวัย
จะตองเปนบุคคลท่ีรักเด็ก อารมณดี ยิ้มแยมแจมใส วาจาสุภาพเรียบรอย ใจเย็น มีเมตตากรุณา 
อดทน ขยัน ซ่ือสัตย คลองแคลววองไว ตรงตอเวลา สุขภาพรางกายแข็งแรง แตงกายสุภาพ และ 
อยูในระเบียบวินัย  
 
 คุณสมบัตขิองครูปฐมวัย  ครูปฐมวัยเปรียบเสมือนพอ แม พี่เล้ียง เพื่อน และผูนําของเด็ก 
ดังนั้นครูปฐมวัยจึงควรมีคุณลักษณะโดยท่ัวไป ดังนี้  
 
 1. บุคลิกภาพท่ีเหมาะสมเปนแบบอยาง  
 2.   วาจาสุภาพ น้ําเสียงออนโยนและพูดกับเด็กเปนประโยคท่ีสมบูรณชัดเจน   
 3. ยิ้มแยมแจมใส อัธยาศัยดี ซ่ึงจะทําใหเดก็รูสึกอบอุน 
 4. มีความรักเดก็และปฏิบัติตอเด็กทุกคนดวยความรักอยางแทจริงเสมอเทากัน 
 5. อารมณดี ใจเยน็ มีเมตตา กรุณา 
 6. มีความเปนระเบียบ สะอาด ประหยดั 
 7. มีความอดทน ขยัน รับผิดชอบเอาใจใสตอหนาท่ี 
 8. ซ่ือตรง ยุติธรรมและตัดสินใจดี 
 9. เขาใจธรรมชาติและความตองการของเด็ก  
 10.  มีความสามารถทางศิลปะ งานฝมือ รองเพลง เลนดนตรี 
 11.  สุขภาพรางกายแข็งแรง คลองแคลววองไวอยูเสมอ 
 
 การจัดการของโรงเรียนอนบุาลใหมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล ตองใหสอดคลองกับ
ความตองการของเด็ก ผูปกครองและบุคลากร (กระทรวงศึกษาธิการ, 2536: 18) ดังนั้นการบริหาร 
ท่ีมีประสิทธิภาพทําใหเกิดสภาพแวดลอมท่ีเอ้ืออํานวยตอการจัดการเล้ียงดูใหมีคุณภาพดี  
ซ่ึงครูผูสอนเด็กระดับปฐมวยันั้นเปนผูท่ีมีบทบาทสําคัญไมตางจาก บิดา มารดา ในการอบรมเล้ียงดู
เด็ก ดังนั้นผูท่ีชวยใหการศกึษาแกเด็กระดบันี้เปนไปแบบไหน ผลจะบังเกิดอยางไร ยอมข้ึนอยูกับ
บุคคลท่ีแวดลอมอยูดวย (ราศรี  ทองสวัสดิ์, 2529)  
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 บทบาทของครูปฐมวัย  มีความสําคัญตอเด็กมาก เพราะครูตองมีการปฏิสัมพันธกับเด็ก
ตลอดเวลาท่ีอยูในโรงเรียนจงึทําใหมีอิทธิพลในการเสรมิสรางบุคลิกภาพและพัฒนาการของเด็ก 
อยางมาก ดังท่ีคณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ (เยี่ยมลักษณ อุดาการ, 2545) ไดกลาวถึงบทบาท
ของครูเด็กเล็กไว 7 ดานดังนี ้
 
 1.  บทบาทของครูในฐานะท่ีเปนแบบอยางของเด็ก 
 2.  บทบาทของครูในการเสริมสรางบุคลิกภาพและการสรางสรรค 
 3.  บทบาทของครูในการสงเสริมโภชนาการเด็ก 
 4.  บทบาทของครูในการสงเสริมนิสัยสวนตัวและสังคม 
 5.  บทบาทของครูในการสงเสริมการใชกลามเนื้อเล็กและการปรับตัวท่ัวไป 
 6.  บทบาทของครูในการสงเสริมการเคล่ือนไหวของกลามเนื้อใหญและการทรงตัว 
 7.  บทบาทของครูในการสงเสริมความเขาใจภาษา 
 
บทบาทของครูปฐมวัยในการสอน ครูจะตองมีการเตรียมการสอน เร่ิมตั้งแต 
 
 1.  การวางแผนการสอน 
 2.  ออกแบบกจิกรรมการเรียนรู และเตรียมส่ือประกอบกิจกรรม 
 3.  ลงมือจัดกิจกรรม  
 
 ทุกข้ันตอนตองคํานึงถึงความสนใจ ความตองการและพัฒนาการของเด็กไดอยางสอดคลอง 
เปดโอกาสใหเด็กไดลงมือกระทําดวยตนเอง จนสามารถนําไปใชประโยชนในชีวิตประจําวนั  
(เยีย่มลักษณ  อุดาการ, 2545) 
 
บทบาทของครูปฐมวัยในการควบคุมดูแลเด็กกอนนํากิจกรรมการเลน 
 
 1.  สํารวจอุปกรณของเลน 
 2.  จัดเตรียมอุปกรณของเลน 
 3.  สาธิตวิธีการเลนใหแกเด็กเทาท่ีจําเปน 
 4.  เปดโอกาสใหเด็กไดเลนตามความสนใจและความตองการ 
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 ในขณะท่ีเดก็เลนนั้น ครูตองดูแลอยางใกลชิด รวมท้ังปลูกฝงคุณธรรม จริยธรรมทางสังคม
ในเดก็ดวย 
 
บทบาทของครูในขณะควบคุมการเลนในหองศูนยการเรียน 
 
 1.  เตรียมอุปกรณ จัดหาอุปกรณใหครบ 
 2.  กระตุนใหเด็กเกิดความสนใจ 
 3.  สังเกตและศึกษาพฤติกรรมในขณะท่ีเด็กเลน 
 
บทบาทของครูปฐมวัยในการควบคุมดูแลเด็กขณะเลนสรางสรรค 
 
 1.  เตรียมอุปกรณ, วัสดุท่ีจําเปนใหเดก็ 
 2.  กระตุนและเปดโอกาสใหเดก็ไดทํากจิกรรมตามความตองการและความสนใจของเด็ก 
  3.  เสริมกําลังใจ ช่ืนชนยนิดีตอผลงานของเด็ก 
 4.  สรางบรรยากาศใหเกิดความรูสึกอิสระ ปลอดภัยใหแกเดก็ในขณะท่ีเดก็ทํากิจกรรม 
 5.  สังเกตและศึกษาพัฒนาการของเด็ก 
 
 บทบาทของครูปฐมวัยตอพอแมผูปกครองเด็ก ครูปฐมวยัตองสรางความเขาใจอันดี
ระหวางโรงเรียนกับพอแม ผูปกครองเด็ก โดยปฏิบัติดังนี้ 
 
 1.  ยินดใีหความรวมมือในการใหคําปรึกษาและชวยเหลือในการแกไขปญหาเด็ก 
 
 2.  เชิญพอแมมาประชุมอยางสมํ่าเสมอ เพื่อแลกเปล่ียนความคิดและสรางความเขาใจ 
อันดีตอกัน 
 
 3.  มีการสรางขอมูลขาวสารถึงผูปกครองเปนระยะ เพื่อแจงผลการพัฒนาการของเด็ก 
 
 4.  ครูควรหาโอกาสไปเยี่ยมเยยีนเด็กบางคร้ังบางคราว โดยเฉพาะเดก็ท่ีมีปญหา 
 
 5.  ยินดใีหผูปกครองพอแมเด็กมาเยี่ยมช้ันเรียนในโรงเรียนได 
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 จากท่ีกลาวมาขางตน จึงพอสรุปบทบาทของครูปฐมวัยพอสังเขปไดดงันี้ 
 
 1.  บทบาทในการเปนแบบอยางท่ีดีใหแกเด็ก 
 
 2.  บทบาทในการเสริมสรางบุคลิกภาพและการสรางสรรคใหกับเด็ก 
 
 3.  บทบาทในการสงเสริมโภชนาการของเด็ก และสงเสริมนิสัยสวนตัวและสังคมใหแก
เด็กไดอยางเหมาะสม 
 
 4.  บทบาทในการสงเสริมพัฒนาการการใชกลามเนื้อเล็ก รวมท้ังการปรับตัวใหสามารถอยู
ในสังคมได 
 
 5.  บทบาทในการสงเสริมการเคล่ือนไหวของกลามเนื้อใหญและการทรงตัวใหเหมาะสม
เชน การยืน การเดิน การนั่ง การวิ่ง 
 
 6.  บทบาทในการสงเสริมความเขาใจทางภาษา อาจจัดกิจกรรมใหเด็กไดแสดงออก 
โดยอาจจะใหเด็กเลาเร่ืองตนเอง 
 
 7. บทบาทในการติดตอหรือปฏิสัมพันธกับพอแมผูปกครองของเด็ก 
 
 ลัดดา  นีละมณี (2524 อางใน เยาวพา เดชะคุปต, 2542) กลาววา บทบาทของครูปฐมวัย 
ดังนี้  
 
 1. เขาใจธรรมชาติของเด็ก เชน เด็กแสดงออกดวยการไมชอบอยูนิ่ง ชอบเลน มีความสนใจ
ระยะส้ัน เบ่ืองาย สนใจส่ิงแวดลอมใกลๆ ตัว  
 
 2. เขาใจความตองการของเด็ก ซ่ึงเด็กแตละคนมีความตองการแตกตางกนัไปในบางส่ิง 
แตโดยท่ัวไปแลวเด็กมักมีความตองการตรงกันในเร่ือง ความรัก ความปลอดภัย การยอมรับวาเปน
คนสําคัญ การเลียนแบบผูใหญ การเหนีย่วร้ังควบคุมตนเอง การยึดถือ เช่ือม่ัน และคําแนะนําพรอม
เหตุผล 
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 3. ใหความรักความอบอุนแกเดก็อยางจริงใจ 
 
 4. จัดกิจกรรมท่ีเหมาะสมใหกบัเด็ก 
 
 5. ประเมินความพรอมในการเรียนรู 
 
 บทบาทหนาท่ีของครูในการสอน (กุลยา ตนัติผลาชีวะ, 2545) มีดังนี ้
 
 1. ผูวางแผนการสอน หมายถึง แผนการสอนประจําบทเรียน ท่ีสรางขึ้นเพื่อใหเหมาะสม
กับนักเรียนในช้ันเรียนของครูมากท่ีสุด 
 
 2. ผูออกแบบกิจกรรมการเรียนรู ใหตรงตามจดุประสงคการสอนของครูและสอดคลอง 
ตามแผนท่ีครูเตรียมไว 
 
 3. ผูสอน หมายถึง การนําแผนการสอนสูการปฏิบัติ 
 
 4. ผูประเมินการสอน  คือการประเมินผลสัมฤทธ์ิของการสอนวาครูสามารถสรางใหเด็ก  
เรียนรูไดสูงสุดเพียงใด มีประเด็นใดตองแกไขพัฒนา  
 
 หนาท่ีของครูปฐมวัยท่ีพงึประสงค  งานในหนาท่ีของครูปฐมวัยนั้นมิใชเพียงการสอน 
ในช้ันเรียน แตจะตองดแูล อบรม เล้ียงดู ใหความรู ตลอดจนตรวจตรา แกไขปญหาที่เกี่ยวกับเด็ก
ตลอดท้ังวัน จนถึงเวลาท่ีผูปกครองมารับเด็กกลับบาน และยังมีงานสืบเนื่องในการใหความรวมมือ 
ชวยเหลือ แนะนําผูปกครองเก่ียวกับเด็กอีกดวย นอกจากนี้ยังตองเตรียมงานใหพรอมสําหรับ 
ในแตละวนัใหเรียบรอย ท้ังนี้เพื่อใหการปฏิบัติงานในหนาท่ีมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล  
 
 ลัดดา  นีละมณี (2524 อางถึงใน เยาวพา  เดชะคุปต, 2542) กลาววา หนาท่ีของครูปฐมวัย 
ในสถานศึกษาน้ัน แบงไดดงันี้ 
 
 1. หนาท่ีในการสอน 
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 2. บทบาทหนาท่ีในการอบรมเล้ียงด ู
 3. งานธุรการประจําวัน 
 4. การประเมินผลการปฏิบัติงาน  
 
 ดังนั้นจึงสรุปไดวา บุคลากรไมวาจะเปนครู ผูบริหาร หรือบุคลากรอ่ืนๆ ท่ีทํางานใน
สถานศึกษาปฐมวัยควรรูจักและเขาใจเดก็ เอาใจใสและสนใจเด็กทุกคน ตองมีความยตุิธรรม เห็น
อกเห็นใจ รักเด็ก ยิ้มแยมแจมใสและมีเมตตากรุณาแกเดก็ทุกคน และครูเปนผูท่ีมีบทบาทสําคัญ
ท่ีสุดในการดแูลและใหการศึกษาแกเดก็ เพื่อสงเสริมพัฒนาการ สุขภาพ และความเปนอยูอยางเปน
ปกติสุขสําหรับเด็กปฐมวัย ดังนั้นส่ิงเหลานี้จะทําใหเด็กมีประสบการณท่ีดีในการมาโรงเรียนและ
ทําใหเด็กเกิดความรูสึกสนุกสนาน เพลิดเพลิน มีความสุข  อบอุน ปลอดภัย 
 

การจัดสภาพแวดลอม 
 
 การจัดสภาพแวดลอม มีความสําคัญตอเด็กเนื่องจากธรรมชาติของเด็กในวยันี้ สนใจท่ีจะ
เรียนรู คนควา ทดลองและตองการสัมผัสกับส่ิงแวดลอมรอบตัว ดังนัน้ การจัดเตรียมส่ิงแวดลอม
อยางเหมาะสมตามความตองการของเด็กจงึมีความสําคัญท่ีเกี่ยวของกับพฤติกรรมและการเรียนรู
ของเด็กมาก เด็กสามารถเรียนรูจากการเลนท่ีเปนประสบการณตรงท่ีเกิดจากการรับรูดวยประสาทสัมผัส
ท้ัง 5 จึงจําเปนตองจัดส่ิงแวดลอมในโรงเรียนใหสอดคลองกับสภาพและจุดมุงหมายของหลักสูตร 
เพื่อสงผลใหบรรลุจุดมุงหมายในการพัฒนาเด็ก ซ่ึงการจดัสภาพแวดลอม มีหลักสําคัญท่ีตองคํานึง
คือ ความสะอาด ปลอดภัย ความมีอิสระอยางมีขอบเขตในการเลน ความสะดวกในการทํากิจกรรม 
ความพรอมของอาคารสถานท่ี ความเพยีงพอเหมาะสมในเร่ือง ขนาด น้ําหนกั จํานวน สีของส่ือ 
และเคร่ืองเลน บรรยากาศในการเรียนรู และการจัดท่ีเลนมุมประสบการณตางๆ ซ่ึงท้ังหมดนี้เปน
องคประกอบสําคัญ ดังนั้นผูท่ีเกี่ยวของควรมีความรูความเขาใจเปนอยางดีในการจัดสภาพแวดลอม
สําหรับโรงเรียนอนุบาล (กรมวิชาการ กระทรวงศึกษาธิการ, 2540) 
 
 เด็กจะเจริญเติบโตเปนพลเมืองท่ีดีของสังคมและประเทศชาติไดนั้น สวนหนึ่งข้ึนอยูกบั
การอบรมเล้ียงดูท่ีเด็กไดรับจาก สภาพแวดลอมถือเปนสวนหนึ่งท่ีชวยเสริมสรางพัฒนาการเดก็  
เร่ิมแตสภาพแวดลอมในบาน สภาพแวดลอมในโรงเรียน และสภาพแวดลอมในสังคม การจัด
สภาพแวดลอมท่ีเหมาะสมและมีคุณคาจะชวยใหเด็กไดรับประสบการณตรงและเกดิการเรียนรู 
ท่ีจะอยูรวมกบับุคคลรอบขาง นอกจากน้ียังชวยใหเดก็ไดคนควา ทดลอง สังเกต หาเหตุผล 
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แกปญหา และขยายประสบการณไดอยางกวางขวาง ซ่ึงประสบการณตางๆ ดังกลาว ถือเปน 
พื้นฐานในการสรางเสริมพัฒนาการของเดก็ อาคารสถานท่ีและสภาพแวดลอมจึงนบัไดวาเปน 
ส่ิงแวดลอมท่ีเอ้ือตอการเรียนรูของเด็ก ดังนั้นโรงเรียนควรจัดสภาพแวดลอมใหเหมาะสมตอ 
การเรียนรูของเด็ก เพื่อเสริมสรางคุณภาพชีวิตท่ีมีคุณคา ซ่ึงจะชวยพัฒนาเด็กท้ังทางรางกาย  
อารมณ จิตใจ สังคม สติปญญา และจริยธรรม เพื่อเปนรากฐานอันม่ันคงในการกาวไปสูการพัฒนา
ในวยัผูใหญ   
 
 ราศี  ทองสวัสดิ์  (2526 อางถึงใน เยาวพา  เดชะคุปต, 2542) กลาวถึงการจัดหองเรียนวา 
ลักษณะการจดัหองเรียนควรเปนแบบประหยัด ไมควรแยกหองเลนออกไวตางหาก แตควรจดัรวม
ไวในหองเรียน หากเปนหองท่ีมีขนาดใหญมาก อาจใชเปนท่ีรับประทานอาหารและท่ีนอนรวมกนั
ได นอกจากนีย้ังสามารถจัดพื้นท่ีใหไดประโยชนอยางเต็มท่ีโดยแยกหองเรียนเปนสวน เพื่อจัด
กิจกรรมตางๆ ในหองเรียนไดดวย เชน มีมุมการเรียนรูตางๆ นอกเหนือจากพื้นท่ีปกติท่ีใชทํา
กิจกรรมอยูเปนประจํา เปนตน 
 
 การจัดการสภาพแวดลอมจึงเปนส่ิงท่ีสําคัญตอชีวิตของเด็กมากโดยสามารถแบงการ 
จัดสภาพแวดลอมทางการเรียนออกเปน 2 ดานคือ สภาพแวดลอมภายในหองเรียน และ
สภาพแวดลอมภายนอกหองเรียน 
 
 1.  สภาพแวดลอมภายในหองเรียน หองเรียนเปนสถานท่ีครูและนักเรียนจะตองทํางาน
รวมกัน อยูรวมกัน ควรจัดสภาพแวดลอมใหเหมาะสมกบัวัยของเด็ก ซ่ึง เบญจา  แสงมลิ (2527) 
กลาววา การจดัมุมในหองเรียนสําคัญตอเดก็มาก ทําใหเดก็อยากมาโรงเรียนเพราะอยากเลนเคร่ืองเลน 
และทําใหเดก็เรียนรูจากส่ิงของเหลานี ้ 
 
 2.  สภาพแวดลอมภายนอกหองเรียน การจัดสภาพแวดลอมภายนอกหองเรียนมีความสําคัญ
สําหรับเด็กช้ันอนุบาลมาก ซ่ึง ราศี  ทองสวัสดิ์ (2529) กลาววา การจัดสภาพแวดลอมภายนอก
หองเรียน ไดแก การจัดกิจกรรมการเลนภายนอกหองเรียนเพื่อการพัฒนาดานรางกาย และฝกพัฒนาการ
ฝกประสาทสัมผัสระหวางตากับมือ 
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 ประภาพรรณ  เอ่ียมสุภาษติ (2528) กลาววา การจัดสภาพแวดลอมในหองเรียนควรจะตอง
จัดเพื่อใหสนองพัฒนาการดานรางกาย อารมณ และกิจกรรมตางๆ ควรใหสนองความต่ืนตัวทาง
รางกายและสติปญญาของเด็ก  
 
 กรมสามัญศึกษา (2528) ไดกลาวถึงการจดัหองเรียนโดยสรุปไดดังนี ้การจัดหองเรียนจะ
เปนส่ิงหนึ่งท่ีชักจูงเดก็ใหสนใจและกระตือรือรนอยากเรียนโดยไมเบ่ือหนายบทเรียนสวนความ
กวางขวางโอโถงของหองนั้นข้ึนอยูกับอัตภาพของโรงเรียน การจดัหองเรียนตองคํานึงถึงส่ิง
ตอไปนี ้
 
 1.   ความมีระเบียบของการจัดหองเรียน 
 2.  ความสะอาดในหองเรียนเม่ือทํากิจกรรมเสร็จ 
 3.  ความรวมมือของนักเรียน 
 
 จินตนา  หมูผ้ึง (2525) กลาววา เด็กๆ มิไดพอใจแตภายในหองเรียนเทานั้น เด็กตองการ 
ท่ีจะออกไปเลนกลางแจง เชน การออกไปวิ่งเลน ดังนั้นครูตองหาวัสดเุคร่ืองเลนเพ่ือเปนการออก
กาํลังกายของเด็ก 
 
 สรุปไดวาการจัดสภาพแวดลอมภายนอกหองเรียนเนนการเลนอิสระ โดยครูตองอธิบายถึง
วัตถุประสงคของการเลนและดูแลความปลอดภัยใหแกเด็กอยางใกลชิด 
 
 Greenman (1988 อางใน นภเนตร  ธรรมบวร, 2551) ใหขอเสนอแนะวา ในการเร่ิมตน 
จัดช้ันเรียน ครูควรพิจารณาถึงวัสดุ อุปกรณท่ีเคล่ือนยายไมไดกอน เชน ประตู หนาตาง ปล๊ักไฟ 
เปนตน นอกจากนั้นควรคํานงึถึงวามีแสงสวางเพยีงพอหรือไม อากาศถายเทสะดวกหรือไม  
และอุปกรณในช้ันเรียน รวมถึงวัสดุอุปกรณตางๆ ท่ีเคล่ือนยายได ครูอาจเขียนรายชื่อกิจกรรม 
ทุกอยางท่ีจะเกิดข้ึน และดําเนินไปในช้ันเรียนต้ังแตเชาจนถึงหลังเลิกเรียน ซ่ึงส่ิงเหลานี้ครูควร
วิเคราะหแผนการจัดช้ันเรียนโดยคํานึงถึงวาการเรียนรูควรเกิดข้ึนทุกดาน ท้ังพัฒนาการดานรางกาย 
พัฒนาการดานอารมณ จิตใจ พัฒนาการดานสติปญญา และพัฒนาการทางดานสังคม นอกจากน้ัน
ครูควรคํานึงถึงเนื้อหาของหลักสูตรดวยเพราะการเรียนรูของเด็กนัน้ไมไดเกดิข้ึนในศูนยการเรียน 
หรือมุมใดมุมหนึ่งในหองเรียนเทานั้น แตการเรียนรูของเด็กจะเกิดข้ึนไดนั้น ตองอยูในสภาพแวดลอม 
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อาคาร สถานท่ีท่ีเอ้ืออํานวยและมีความเหมาะสมตอการเรียนรูของเด็กดวย ดงันั้นครูควรจดัสภาพแวดลอม 
อาคาร สถานท่ี ท้ังภายนอก ภายในหองเรียน ใหเอ้ือตอการเรียนรูของเดก็ 
 
 เบญจา  แสงมลิ (2545) อาคารสถานท่ีและสภาพแวดลอมของสถานศึกษาระดับ 
กอนประถมศึกษา มีหลายแบบ อาคารเรียนมี 1 ช้ัน หรือ 2 ช้ัน ข้ึนอยูกบัสภาพแวดลอม 
และการออกแบบ อาคารเรียนของเด็กวัยนีข้องรัฐหรือเอกชน จะมีลักษณะคลายคลึงกนัคือ 
เปนอาคารถาวร อยูในบริเวณกวาง มีตนไมรมร่ืน สะดวกแกการคมนาคม เปนสวนใหญ 
 
 1.  ท่ีตั้ง สถานท่ีตั้งไมควรหางไกลจากชุมชนจนเกนิไป การคมนาคมควรสะดวก  
การดูดซึมและระบายนํ้าด ีไมมีเสียง ไมมีกล่ินหรือควันรบกวน อยูหางไกลจากแหลงอันตราย 
 
 2.  บริเวณ บริเวณโรงเรียนควรมีเนื้อท่ีกวางขวางพอสมควร พื้นสนามราบเรียบ ปราศจาก
ส่ิงท่ีเปนอันตรายแกเด็ก บริเวณโรงเรียนควรจัดใหสวยงาม รมร่ืน มีไมดอกไมประดบัและตนไม 
ท่ีใหรมเงา ควรมีมุมนั่งเลน บริเวณสะอาดเรียบรอย มีท่ีท้ิงขยะ และมีร้ัวกั้นเปนเขตแนนอน 
 
 3.  อาคารเรียน ลักษณะอาคารตองเหมาะสมกบัเด็ก มีบรรยากาศคลายบาน ควรเปนอาคาร
ช้ันเดียว แตถาเปนอาคารท่ีมีมากกวา 1 ช้ัน หองของเด็กวยันี้ตองอยูช้ันลางสุด ตัวอาคารควรมี
ลักษณะถาวรแบบเหมาะสมกับกิจกรรมการเรียนรูของเดก็ และถูกตองตามสุขลักษณะ อาคารควร
ทาสีใหสดช่ืนสวยงาม ไมฉูดฉาดหรือมืดทึบ มีลูกกรงที่ม่ันคงแข็งแรง ระเบียงกวาง มีหนาตาง  
ชองระบายลม บันไดของอาคารควรมีขนาดกวาง 1.20 เมตร สูงไมเกิน 2 เมตร ลูกกรงตั้งไมสูงเกิน
กวา 17 ซม. และลูกกรงนอนกวาง 25 ซม. ถาบันไดชองสูงกวากําหนด ควรมีชานพักขนาดกวาง 
ไมนอยกวา 1.50 เมตร ถาอาคารต้ังแต 2 ช้ันข้ึนไปจะตองมีบันไดอยางนอย 2 แหง ตัวอาคารจะตอง
ม่ันคงแข็งแรง 
 
 4.  หองอาหาร หองอาหารสําหรับเด็กระดับกอนประถมศึกษา ควรอยูใกลกับอาคารเรียน 
และควรมีหลังคากันฝนเช่ือมระหวางอาคารเรียนและโรงอาหาร โตะอาหารและบริเวณตองจัด 
ใหสะอาดเรียบรอย มีกอกน้าํดื่ม น้ําใช ท่ีมีความสูงเหมาะสมกับเดก็ นอกจากนัน้ควรมีปายนิเทศ 
บอกรายการอาหาร หรือรูปอาหารหลักท่ีเปนประโยชนตอรางกาย เพื่อสงเสริมการเรียนรู 
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 5.  หองน้ําหองสวม หองน้ําหองสวมควรอยูในหองเรียน ถาโรงเรียนใดสามารถจัดทําได 
ก็สงผลที่ดีในการดูแล เพราะจะใหความสะดวกแกเดก็และครูไมตองท้ิงเด็กอ่ืนๆ ไวเพียงลําพัง  
สวมท่ีใชควรมีขนาดเล็ก ไมสูงมากนัก มีทอน้ําไหล มีอางลางมือ สบู ขัน และผาเช็ดมือไวใหพรอม 
เพื่อฝกสุขนิสัยเดก็ในการใชหองน้ํา หองสวม 
 
 6.  หองอ่ืนๆ นอกจากท่ีกลาวมาแลว ในสถานศึกษาระดับกอนประถมศึกษา ควรมีหอง 
อ่ืนๆ อีก เชน หองพยาบาล หองสมุด หองประชุม หองพกัครู หองครูใหญและหอง ธุรการ เปนตน 
 
 สรุปไดวาการจัดสภาพแวดลอมรวมถึงอาคารสถานท่ีและหองเรียนสําหรับเด็กปฐมวยั  
ควรจัดใหมีขนาดใหญพอท่ีเด็กจะทํางานและอยูรวมกับผูอ่ืนไดโดยไมรูสึกอึดอัด สภาพหองเรียน
ควรมีสภาพคลายบาน มีความยืดหยุน และมีพื้นที่โลงใหมากท่ีสุด เพือ่ใหเดก็เคล่ือนไหวและ 
ทํากิจกรรมไดสะดวก ในขณะเดยีวกันภายในหองเรียนควรมีบริเวณท่ีเดก็สามารถทํางานหรือ 
ทํากิจกรรมคนเดียวหรือกับครู หรือกิจกรรมที่ตองการความสงบ ตองการใชสมาธินานๆ ตองการ
เปนตัวของตัวเอง ไวใหเดก็ดวยควรจัดเปนสัดสวนแตอยูในสายตาของครู อุปกรณตางๆ ในหองเรียน
ควรจัดใหสอดคลองกับหลักสูตร โดยมุงใหเดก็เกดิการเรียนรูและจัดไวตามกลุมวิชาและกิจกรรม
ตางๆ จัดหาอปุกรณใหเหมาะสมกับธรรมชาติและวิธีการเรียนรูของเดก็ ซ่ึงครูควรจัดหองเรียน 
ใหเหมาะสมกบัเนื้อท่ีท่ีมีอยู และใชเนื้อท่ีทุกตารางน้ิวใหเกิดประโยชนมากท่ีสุด 
 

การจัดบริการอาหารสําหรับเด็ก 
 
 อาหารมีความสําคัญตอเด็กปฐมวัยมาก เพราะสงผลตอการเจริญเติบโตของรางกาย 
ความสามารถในการตานทานโรค ความเจริญของระบบสมองและเสนประสาทท่ีมีผลตอพัฒนาการ
ดานสติปญญา อารมณ และบุคลิกภาพของเด็ก เม่ือเด็กไดรับอาหารเขาไปแลวจะเกิดกระบวนการ
ยอย การดูดซึม เพื่อนําไปใช สวนท่ีเหลือก็จะสะสมหรือกําจัดออกไปโดยการขับถายทําใหเกิด
พัฒนาการของรางกาย ในการนําเอาสารอาหารท่ีไดไปหลอเล้ียงรางกาย ตั้งแตเซลลเนื้อเยื่อ 
ระบบตางๆ ท่ีควบคุมกลไกการทํางานของอวัยวะ ดังนัน้ผูเล้ียงดูเดก็ควรคํานึงถึงการจัดอาหาร 
ใหเหมาะสมกบัสภาพและวยัของแตละบุคคลโดยคํานึงถึงความตองการสารอาหาร ประโยชนท่ีจะ
ไดรับจากสารอาหาร ปริมาณของอาหารที่ควรไดรับ และพิษภยัของอาหาร เด็กท่ีไดรับอาหารท่ีด ี
มีคุณภาพ ไดรับอาหารเพียงพอ มีสารอาหารครบถวนตามความตองการ จะมีสุขภาพอนามัยท่ีสมบูรณ 
มีการเจริญเติบโตและมีพัฒนาการดานตางๆ เปนปกติ  ดังนั้น งานบริการอาหารใหกับเด็กนั้น  
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เปนหนาท่ีของทางโรงเรียนโดยตรง โดยใหบริการท้ังชวงเชา กลางวัน และบาย ซ่ึงสามารถจัด 
ไดหลายรูปแบบโดยเลือกจดัตามความเหมาะสมของสภาพการณของโรงเรียน และมีวัตถุประสงค
เพื่อสงเสริมสุขภาพบริการดานความสะดวก สรางนิสัยการรับประทานอาหารที่ดีมีคุณคาทาง
โภชนาการ (อารมณ  สุวรรณปาล, 2537) 
 
 วราภรณ  รักวจิัย (2535) กลาววา เด็กปฐมวัยเปนวยัท่ีตองการอาหารท่ีถูกสัดสวนและ 
มีปริมาณท่ีเพยีงพอตอเด็ก ดังน้ันการจดัอาหารท่ีมีคุณคาถูกตองตามหลักโภชนาการ คือมีสารอาหาร
ครบท้ัง 5 หมูแลว เดก็ควรไดรับประทานอาหารในปริมาณท่ีเพยีงพอกบัความตองการของรางกาย
อีกดวย และท่ีสําคัญควรดูแลเร่ืองความสะอาดปลอดภยั ไมใหเกิดอันตรายกับเดก็ 
 
 อาหารมีความสําคัญท่ีสุดตอสุขภาพรางกายและเปนปจจยัพ้ืนฐานท่ีสําคัญท่ีสุดตอกระบวน 
การศึกษา เด็กปฐมวัยศึกษาตองไดรับอาหารท่ีมีประโยชน จํานวนเพียงพอและควรรับประทาน
อาหารตามกําหนดเวลาเพื่อความเจริญเติบโตของรางกายและสมอง พื้นฐานของการมีพัฒนาการ
ดานรางกายท่ีดีนั้น นอกเหนอืจากการออกกําลังกายและพักผอนแลวกคื็อ การไดรับปริมาณ
สารอาหารท่ีครบถวนเพื่อใหอวัยวะทุกสวนไดเจริญเติบโตโดยเฉพาะสมอง จากการศึกษาภาวะ 
ทางโภชนาการพบวา  วยัทารกเซลลสมองเจริญรอยละ 63 ของผูใหญ เด็กอายุ 1 ป เซลลสมองเจริญ
รอยละ 83-86 ของผูใหญ เดก็อายุ 3 ป เซลลสมองเจริญรอยละ 90 ของผูใหญ และเดก็อายุ 6 ปเซลล
สมองเจริญสมบูรณเต็มท่ีเทาผูใหญ (สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาเอกชน, 2539) 
 
 ความตองการอาหารของคนเราเร่ิมต้ังแตอยูในครรภของมารดา ตามหลักจติวิทยาพัฒนาการ 
วัยแรกเกดิ-12 ป เปนวยัทองของชีวิตเพราะเปนวัยแหงการวางรากฐานทุกอยางท่ีสําคัญของชีวิต  
เร่ิมต้ังแตแรกเกิด-2 ป ซ่ึงเปนวัยท่ีพัฒนาอยางรวดเร็วในดานความเจริญทางสรีระรางกายตลอดจน
บุคลิกภาพและลักษณะนิสัยพื้นฐานของเดก็ ดังนั้นควรเตรียมอาหารใหเหมาะสมกบัความสามารถ
ในการเค้ียว การกลืนของเดก็ ปลูกฝงนิสัยการกินท่ีดใีหแกเดก็ ซ่ึงจะชวยใหเด็กกนิอาหารได 
ทุกประเภทตามท่ีรางกายตองการ (สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ สํานกันายก 
รัฐมนตรี, 2535) 
 
 ยุวดี  กาญจนษัฐิติ (2529) กลาววา เดก็ปฐมวัยกําลังอยูในวัยท่ีตองการอาหารถูกสัดสวน 
ในปริมาณท่ีเพียงพอจึงจะทาํใหรางกายเจริญเติบโตเต็มท่ี อาหารที่ใหสารอาหารครบถวนหรือท่ี
เรียกวา ถูกหลักโภชนาการนัน้จะพัฒนารางกายและเซลลในสมองของเด็กอยางสมบูรณ ซ่ึงสงผล
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ใหเดก็มีสมรรถภาพในการรับรูไดดีกวาเดก็ท่ีเปนโรคขาดสารอาหาร ดังนั้นเปาหมายสําคัญของ
สถานศึกษาปฐมวัยจึงควรท่ีจะตองเนนในเร่ืองการปรับปรุงและสงเสริมการจัดบริการอาหารใหแก
เด็กอยางถูกตองตามหลักโภชนาการ การจดับริการอาหารในโรงเรียนนั้น เดก็ไดรับประทาน 
อาหารวางเชา 1 ม้ือ อาหารกลางวัน 1 ม้ือ และอาหารวางบาย 1 ม้ือ หลักในการจัดอาหารท่ีมี
ประโยชนถูกหลักโภชนาการนั้น สามารถทําไดดังนี ้
 
 1. ยึดหลักอาหาร 5 หมูจะใหสารอาหารท่ีจําเปนตอรางกายท้ัง 6 ชนิด 
 
 2. จัดใหปริมาณอาหารและสารอาหารพอเหมาะกับความตองการของแตละบุคคล 
 
 3. ใหอาหารที่มีคุณคาทดแทนเนื้อสัตว เชน เตาหู ถ่ัวงอก หรือเสริมดวยขนมท่ีมีคุณคาทาง
โปรตีนแทนกไ็ด 
 
 4. จัดอาหารท่ีถูกปาก ถูกรสนิยมของเด็ก เพื่อดึงดูดความสนใจและกระตุนใหเด็ก 
อยากรับประทาน 
 
 5. จัดรายการอาหารไมซํ้ากันบอยคร้ัง 
 
 6. จดัอาหารใหสวยงามนารับประทาน 
 
 ปราณี  แกวเจริญ (2533) กลาวถึงหลักการจัดอาหารใหเด็กปฐมวัยวา ส่ิงท่ีควรคํานึงถึงคือ
ความตองการของเด็กวาชอบลักษณะและคุณสมบัติอาหารแบบใด อาหารท่ีจัดควรมีลักษณะดังนี ้
 
 1.  รูปรางและขนาด เด็กชอบลักษณะอาหารท่ีมีรูปรางหลากหลายรูปแบบ สามารถตัก
รับประทานไดงาย เปนช้ินเล็กๆ เชน รูปไข รูปกลม รูปเหล่ียม เปนตน 
 
 2.  สี เด็กชอบอาหารท่ีมีสีสันตางๆ ดังนั้นควรจัดอาหารใหมีสีสันหลากหลาย อาจใชผัก 
ท่ีมีสีตางกันหัน่เปนช้ินเล็กๆ ผสมเขาไปเพื่อเพ่ิมสีสันใหนารับประทานมากย่ิงข้ึน 
 
 3.  ลักษณะเนื้อสัตว เชน ออนนุม กรอบ เหลวขน  
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 4.  รสชาติ เด็กชอบอาหารที่มีรสออนและมีรสออกหวานมากกวาเปร้ียวหรือเค็ม  
 
 5.  กล่ิน เด็กๆ ไมชอบอาหารท่ีมีกล่ินฉุน ดังนั้นเม่ือทําอาหารใหเดก็รับประทาน ควรจะ 
ใสผักที่มีกล่ินฉุนใหนอยลง  
 
 6.  อุณหภูมิ อากาศก็เปนอีกปจจยัหนึ่งท่ีมีผลตอความรูสึกอยากรับประทานอาหารของเด็ก 
ดังนั้นเม่ืออากาศรอนควรจัดอาหารจําพวกผัก ผลไม เคร่ืองดื่มเย็นๆ ถาอากาศหนาวควรจัดอาหาร 
ท่ีอุนๆ ใหเดก็ เปนตน 
 
 กลาวโดยสรุปคือ การจัดอาหารท่ีมีคุณคาและมีปริมาณท่ีเพียงพอเหมาะสมกับวยัแลว  
ควรมีรูปรางลักษณะท่ีนารับประทาน  สีสันดึงดูดความสนใจของเด็ก ไมมีกล่ินฉุน รสไมจัด และ
เด็กสามารถตักรับประทานไดอยางสะดวก ท่ีสําคัญอยาจัดอาหารใหซํ้าติดตอกันนานๆ เพราะจะทํา
ใหเดก็รูสึกเบ่ือและไมยอมรับประทานอาหารชนิดนัน้เลย 
 
 นภเนตร  ธรรมบวร (2546) กลาววา โภชนาการ อาหารที่เด็กรับประทานสงผลตอสุขภาพ
ของเด็ก ดวยเหตุนี้ทางโรงเรียนจึงควรจัดใหเดก็รับประทานอาหารตางๆใหครบท้ัง 5 หมู และอยูใน
อัตราสวนท่ีเหมาะสมนอกจากน้ันก็ควรใหความสําคัญของการโภชนาตอการพัฒนาการทางดาน
รางกายและสุขภาพของเดก็ ท้ังนี้เนื่องจากในบางครอบครัวอาจใหเดก็รับประทานอาหารท่ีมี
สวนประกอบของน้ําตาลมากเกินไป หรือ จําพวกอาหาร “จานดวน” เปนตน ทางโรงเรียนควรมี
บันทึกรายการอาหารในแตละวนัเพื่อแจงใหพอแม ผูปกครองทราบ ส่ิงสําคัญประการหนึ่งท่ีครูตอง
ใหการดแูลเอาใจใส คือ ในระหวางการรับประทานอาหาร ครูจําเปนตองสรางบรรยากาศใหการ
รับประทานอาหารของเด็กดาํเนินไปไดดวยด ีสงเสริมใหเด็กไดพดูคุย สนทนา และมีปฏิสัมพันธ
ระหวางกัน ขณะรับประทานอาหาร ครูไมควรเรงหรือบังคับเด็กมากเกินไป 

 
 จึงสรุปไดวา อาหารเปนส่ิงสําคัญสําหรับรางกาย โดยเฉพาะเด็กปฐมวยัตองการอาหารเพ่ือ
เสริมสรางใหรางกายเจริญเติบโตแข็งแรง เพราะเปนวยัท่ีรางกายเจริญเติบโตอยางรวดเร็ว รวมท้ัง
ความเจริญทางสมอง ถาเด็กไดรับประทานอาหารท่ีมีประโยชนถูกหลักโภชนาการ และเพยีงพอตอ
รางกายของเดก็แลว ก็จะเสริมสรางความแข็งแรง การเจริญเติบโตท้ังทางรางกายและสมองไป
พรอมๆ กันไดเปนอยางดี ดังนั้นโรงเรียนควรจัดอาหารใหครบถวน ท้ังอาหารเสริมในชวงเชา 
และชวงบาย อาหารหลักในชวงกลางวนั และอาหารทุกอยางตองสะอาด ปลอดภัย มีสารอาหาร
ครบถวนท้ัง 5 หมู 
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สุขอนามัยและความปลอดภัย 
 
 สุขอนามัยและความปลอดภัยสําหรับเด็กอนุบาลมีความสําคัญเปนอยางยิ่ง ซ่ึงสถานศึกษา 
ควรจัดบริการใหเดก็ เพื่อเปนการปองกัน ขจัดความเจ็บปวย สงเสริมใหเด็กมีสุขภาพที่ดี
เจริญเติบโตตามวัยไดอยางสมบูรณ  
 
 กาญจนา  ศรีกาฬสินธ (2535) กลาววา การบริการดานสุขภาพอนามัยในโรงเรียนมีความสําคัญ
มาก เพราะจะชวยใหเด็กไดเจริญเติบโตและมีพัฒนาการตางๆ ไปในทิศทางท่ีถูกตอง ซ่ึงการจัดการ
บริการดานสุขภาพอนามยัในโรงเรียนนั้นจดัข้ึนเพื่อใหบริการทางดานปองกันรักษาและสงเสริม
สุขภาพนักเรียนและบุคลากรในโรงเรียนใหอยูในสภาพท่ีดีท่ีสุดเทาท่ีจะทําได 
 
 Brownell (1984 อางใน บุญเพ็ญ  ภักดจีิต, 2538) กลาววา การจัดสุขภาพอนามัยแกนกัเรียน
และผูปกครองเปนการสงเสริมการเยยีวยารักษาสุขภาพ วางโครงการชวยเหลือเดก็พิการ ปองกัน
และควบคุมโรคภัยไขเจ็บ และการใหการปฐมพยาบาลแกนักเรียนท่ีเจ็บปวยฉุกเฉินประจําวัน 
ซ่ึงโรงเรียนควรจะจัดบริการสุขภาพอนามยัใหกับนกัเรียนในรูปแบบตางๆ เชน บริการตรวจ
สุขภาพบริการวัคซีนปองกันโรคระบาด เปนตน 
 
 สมใจ  ทิพยชัยเมธา ( 2529) กลาวถึงเร่ืองสวัสดิศึกษา ซ่ึงเปนเร่ืองท่ีเกี่ยวของกับความปลอดภัย
วา ภายในโรงเรียนควรมีการปองกันอุบัติเหตุท่ีอาจเกดิข้ึน เชนอุบัติเหตุจากปล๊ักไฟ ส่ิงท่ีมีอันตราย
ตางๆ ควรเก็บใหพนมือเด็ก โรงเรียนควรใหสวัสดิศึกษาในกิจวัตรประจําวันแกเด็ก ซ่ึงหมายถึง
กิจกรรมท่ีเดก็ตองทําซํ้าๆ อยูทุกวัน ครูตองพยายามแนะนําใหเด็กสามารถทําไดถูกตอง เชน การใช
หองน้ํา การข้ึนลงบันได การเลนกับเพื่อน และการใชเคร่ืองเลนสนามน้ัน ส่ิงเหลานีห้ากเดก็กระทํา
อยางรีบรอน ไมระมัดระวังอาจทําใหเกิดอันตรายได สวสัดิศึกษาในสถานศึกษาปฐมวัยสําหรับเดก็
ครอบคลุมถึงเร่ืองตางๆ ดังตอไปนี ้
 
 1.  ความสะอาดท่ัวไป หมายถึง บริเวณรอบอาคารและบริเวณตัวอาคารซ่ึงแยกออกจาก
หองตางๆ และระเบียง ควรจัดใหมีเจาหนาท่ีทําความสะอาดท้ังเชา – เย็น 
 
 2.  น้ําดื่มน้ําใช เดก็ทุกคนตองมีแกวน้ําสวนตัวเปนของตัวเอง และทุกเย็นเจาหนาท่ีตองนํา
แกวไปลางทําความสะอาดทุกวัน 
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 3.  หองน้ํา หองสวม ควรอยูในอาคารเดียวกัน ไมอยูไกลจนเกินไป เนื่องจากเด็กปฐมวยัใช
หองน้ํา หองสวมประมาณวนัละ 3-4 คร้ัง ท้ังนี้ตองรักษาความสะอาดอยางประณีตและมีน้ําเพยีงพอ  
 
 4.  หองอาหาร ตองมีความสะอาด จัดบรรยากาศกระตุนความตองการรับประทานอาหาร
ใหแกเดก็ เชนมีภาพโปสเตอรช้ีชวนใหรูจักคุณคาของอาหาร เปนตน 
 
 5.  หองนอน เลือกมุมท่ีมีอากาศถายเทไดสะดวก หางไกลเสียงรบกวน สําหรับท่ีนอนนัน้
ไมวาจะเปนพ้ืนแบบใดก็ตามควรมีเส่ือปูกอนจะวางท่ีนอน  
 
 6.  หองพยาบาล อาจจัดเปนหองเล็กๆ ใกลกับหองพักครูหรือหองผูบริหาร ควรมีเตียงนอน
พักสําหรับเดก็ท่ีปวย 1-2 เตียง หองโปรงโลงสบายอากาศถายเทไดสะดวก มีตูยาซ่ึงอาจจะตกแตง
ดวยภาพเด็กท่ีมีอนามัยดใีนรูปแบบตางๆ มีโตะเล็กๆ สําหรับนั่งรับประทานยา และอาจตกแตงมุม
นั่งเลน มีนิทาน เพื่อสรางความเพลิดเพลินทําใหเด็กไมกลัวการรับประทานยาหรือทําแผล เปนตน 
 
 สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาเอกชน (2536) ไดกลาวถึงขอบเขตของงานดาน
สุขอนามัยไว 7 ดานดวยกัน คือ การตรวจสุขภาพ การชัง่น้ําหนกัและวัดสวนสูง การปองกัน
อุบัติเหตุและการปฐมพยาบาล การปองกันและควบคุมโรคติดตอภายในสถานศึกษา  
 
 การใหภูมิคุมกันโรค การบันทึกสุขภาพและการสงเสริมสุขภาพจติ กลาวถึงของขาย 
การบริการดานสุขอนามัยและวิธีดําเนนิงานบริการในสถานศึกษาปฐมวัยดังนี ้
 
 1.  การตรวจสุขภาพ การตรวจสุขภาพเปนการบริการในระยะเร่ิมแรกท่ีเดก็เขามา 
ในสถานศึกษาจนถึงจบการศึกษา การตรวจสุขภาพในระยะเร่ิมแรกเปนการตรวจหาขอบกพรอง
หรือความผิดปกติของสุขภาพเด็ก ซ่ึงถาพบจะงายตอการรักษาและปองกัน การตรวจสุขภาพในท่ีนี ้
หมายถึง การตรวจความสะอาดของรางกาย การวัดสายตา การชั่งน้ําหนกัและวัดสวนสูง และ 
การตรวจสุขภาพฟน การตรวจสุขภาพควรทําเปนประจําวันโดยครูหรือผูดูแลเด็ก สวนการตรวจ 
สุขภาพรางกายในระยะท่ีสถานศึกษากําหนด และเม่ือเจบ็ปวยเปนหนาท่ีของแพทยหรือ 
เจาหนาท่ีอนามัย 
 

2.  การจัดหองพยาบาล สําหรับการดูแลเดก็เจ็บปวยหรือไดรับอุบัติเหตุ ท่ีหองพยาบาล 
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ควรมีเจาหนาท่ีพยาบาลประจํา ถาไมมีเจาหนาท่ี ครู ผูดูแลเด็กจะตองมีความรูในการดูแลและให 
การปฐมพยาบาลเด็กในเบ้ืองตน ท่ีหองพยาบาลจะตองมีตูยาและอุปกรณการปฐมพยาบาล  
มียาสามัญเบ้ืองตน มีเตียงพยาบาล 
 
 3.  การควบคุมโรคติดตอ หากมีโรคติดตอเกิดข้ึนและเด็กท่ีเจ็บปวยเปนโรคติดตอ 
จะตองใหผูปกครองดูแลรักษาเด็กและหยุดอยูกับบานจนกวาจะหายขาด จึงรับเดก็เขาสูสถานศึกษา 
นอกจากนั้น ตองจัดใหมีการใหภมิูคุมกันโรคติดตอแกเดก็เม่ือมีการระบาดของโรคท้ังนี้ ตองแจง 
และขออนุญาตจากผูปกครองกอน 
 
 4.  การจัดสุขาภิบาลในสถานศึกษา โดยดูแลใหอยูในสถานท่ีสะอาด ถูกสุขลักษณะ  
มีความปลอดภัย ปราศจากโรคภัยและอุบัติเหต ุ
 
 เบญจา  แสงมะลิ (2545) กลาววา สุขภาพของเด็กเปนท่ีนาสนใจ เพราะจากการศึกษาของ 
Project Head Start ในสหรัฐอเมริกา ปรากฏวาเด็กท่ีมีสุขภาพไมดีจะมีความสามารถตํ่ากวาเด็ก 
ท่ีมีสุขภาพด ีสุขศึกษามีประโยชนตอกิจกรรมตางๆของเด็ก ไมจํากัดเฉพาะแตการตรวจสุขภาพ 
ควรลางมือ แตเปดโอกาสใหเด็กไดฝกและหาความรู กิจนิสัย เจตคติ และเขารวมในกิจกรรม 
ท่ีชวยเหลือความเปนอยูท่ีถูกสุขลักษณะ  
 
 นภเนตร  ธรรมบวร (2546) กลาววา การดแูลดานสุขภาพอนามัยของเด็ก มีดังนี ้ 
 
   1. การรักษาความสะอาด หองเรียนของเด็กปฐมวัยควรมีการดูแลรักษาความสะอาด 
เปนประจํา รวมตลอดถึงวัสดุ อุปกรณประกอบการสอนควรมีการทําความสะอาดเปนระยะๆ  
อยางสมํ่าเสมอ หองน้ําและโถสวมควรมีพอเพียงกับจํานวนเด็ก ครูควรเปนแบบอยางท่ีดีแกเด็ก 
ในการลางมือกอนรับประทานอาหาร และหลังการเขาหองน้ํา 
 
   2. การระบายอากาศ แสงสวาง และความรอน ระบบระบายอากาศท่ีดีท่ีสุด คือ การเปด 
หนาตางใหอากาศถายเท แตถาอากาศรอนเกินไป ควรมีพดัลมเพดานเพือ่ชวยระบายอากาศ 
หองเรียนไมควรมีแสงสวางมากเกินไป เพราะจะทําใหเดก็เคืองตา บริเวณท่ีมืดควรทาสีสวาง 
เพื่อชวยใหบริเวณนั้นแลดูสวางข้ึน หองเรียนควรสะอาด ไมอับช้ืน หนาตางควรมีมุงลวด 
เพื่อปองกันยุงหรือแมลงท่ีจะเขามาทําอันตรายเด็ก 
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  3.  การปองกันโรคติดตอ ครูควรแจงใหพอแม ผูปกครองทราบเม่ือมีโรคติดตอเกิดข้ึนใน 
โรงเรียน เชน อีสุกอีใส หัด หรือปญหาท่ีมักพบบอยๆ เชน เหา เกิดข้ึนในช้ันเรียน โรงเรียนและครู 
มีหนาท่ีสําคัญในการปองกนัโรคติดตอในโรงเรียน 
 
   4. นโยบายดานสุขภาพอนามัยของโรงเรียน โรงเรียนจําเปนตองรายงานใหพอแม 
ผูปกครองทราบเม่ือมีเด็กเจ็บปวยในระหวางการมาโรงเรียน นอกจากนัน้ โรงเรียนทุกแหง ควรมี 
หองพยาบาล หรือสถานท่ีสําหรับใหเด็กนกัเรียนท่ีเจ็บปวยนอนพักโดยแยกจากเด็กคนอ่ืนและมีครู 
หรือพยาบาลดแูลอยางใกลชิดจนกวาพอแม ผูปกครองจะมารับกลับ กอนการรับเด็กเขาเรียนใน 
โรงเรียน ทางโรงเรียนควรใหพอแมผูปกครองกรอกทะเบียนประวัติสุขภาพเดก็ อุปนิสัยในการ 
รับประทานอาหาร การนอนหลับ การไดรับวัคซีนตางๆ รวมตลอดถึงส่ิงท่ีเด็กแพ เปนตน 
นอกจากนั้น โรงเรียนควรมแีฟมประวัติสุขภาพของครูและเด็กเพื่อความสะดวกในการดูแลเด็ก 
และการติดตอกับผูปกครองควรมีขอหามไมใหเดก็ท่ีปวยเปนโรคติดตอมาเรียน ผูปกครองตองดูแล 
เด็กท่ีบานจนกวาเดก็จะหายขาดจึงอนุญาตใหเด็กกลับมาเรียนใหม 
 
 โรงเรียนอนุบาลกองบิน7 กลาวถึงการจัดใหมีสวัสดิการพิเศษเกี่ยวกับสุขภาพและ 
ความปลอดภยัสําหรับนักเรียน ดังนี ้ 
 
 1.  บริการอาหารเสริม เพื่อสุขภาพนักเรียน เชน ขาวตม นมสด ในม้ือเชาของทุกวัน  
 
              2.  บริการดานสุขภาพ เชน เคลือบฟลูออไรด หยอดวัคซีนโปลิโอ และตรวจสุขภาพ
นักเรียนเปนรายคน จากแพทยและพยาบาลโรงพยาบาล กองบิน 7  
 
 3.  จัดทําประกันอุบัติเหตุใหกบันักเรียนทุกคน ซ่ึงสอดคลองกับโรงเรียนบานเขาแหลม 
ท่ีจัดใหมีสวัสดิการพิเศษเกีย่วกับสุขภาพและความปลอดภัยสําหรับนกัเรียน ดังนี ้ 
 
      3.1  ดูแล ใหการปฐมพยาบาล/หองพยาบาล แกบุคลากร และนักเรียนท่ีไดรับ
อุบัติเหตุระหวางท่ีอยูโรงเรียน 
 
      3.2  ประสานงานกับหนวยงานพยาบาล/สถานพยาบาล/โรงพยาบาล และผูปกครอง 
รับสงในรายท่ีปวยหนักในกรณีท่ีอยูในโรงเรียน 
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      3.3  ใหบริการทดสอบสายตา ทดสอบการไดยนิ ตรวจสุขภาพฟนแกนักเรียน 
ในโรงเรียน 
 
     3.4  ประสานงานกับเจาหนาท่ีสาธารณสุขในการฉีดวัคซีนใหกับนักเรียนตามวัย 
 
      3.5  จัดทําขอมูลแสดงภาวการณเจริญเติบโตนกัเรียน (น้ํานกั/สวนสูง) เปรียบเทียบกับ
เกณฑมาตรฐาน และทดสอบสมรรถภาพทางกาย 
 
      3.6  ประสานกับบริษัทประกันชีวิตจัดทําประชีวิตใหกับนกัเรียน 
 
         3.7  จัดระบบสาธารณูปโภคท่ีปลอดภัยใหกับนกัเรียน 
 
 สรุปไดวา การจัดบริการสุขอนามัยและความปลอดภัยใหแกเดก็ จึงมีความจําเปนอยางยิ่ง 
ท่ีทางโรงเรียนจะตองมีการวางแผนปองกนัอยางเต็มท่ี เพื่อใหเกิดสภาพแวดลอมท่ีปลอดภัยแกเด็ก
และเดก็ทุกคนมีสุขภาพท่ีดี เจริญเติบโตตามวัยไดอยางสมบูรณ  
 

ความสัมพันธระหวางโรงเรียนกับผูปกครอง 
 
 การเรียนของเด็กปฐมวัยไมไดแยกบานออกจากโรงเรียนหรือแยกโรงเรียนออกจากบาน 
เพราะการศึกษาปฐมวยัเปนการสานตอการสงเสริมพัฒนาการสูการศกึษาท่ีเปนการเรียนรูอยาง 
เปนระบบในสถานท่ีท่ีเรียกวาโรงเรียน ดังนั้นการสรางความสัมพันธท่ีดีระหวางครูและผูปกครอง 
จะชวยใหครูเขาใจลักษณะสําคัญของเด็ก ผูปกครองเขาใจในการศึกษาท่ีโรงเรียนใหแกเดก็  
ครูกับผูปกครองมีหนาท่ีในการใหการศึกษาแกเด็กเหมือนกันตรงท่ีตองสงเสริมพัฒนาการและ 
ใหการดแูลเพยีงแตคนละบทบาทคนละพันธกิจ หากประสานบทบาททั้งสองคนเขาดวยกัน โอกาส
ของเด็กจะไดรับการดูแลและเรียนรูอยางเต็มศักยภาพ เพราะครูรูขอมูลเด็กท่ีบาน ผูปกครองรูขอมูล
เด็กท่ีโรงเรียน การแลกเปล่ียนขอมูลซ่ึงกันและกันเปนตวัเช่ือมใหการพฒันาและดูแลเด็กเปนไป
อยางตอเนื่อง ผูปกครองเด็กปฐมวัยมีสวนท้ังการดูแลและการศึกษาแกเด็กรวมกับโรงเรียนในฐานะ
ของผูใหความรู ผูใหขอมูลและสนับสนุนการศึกษา การมีสวนรวมทางการศึกษา ของผูปกครองนั้น
ทําใหสามารถเช่ือมสานความเปนอยู การดแูล และการใหความรูแกเดก็อยางตอเนื่องจากบาน 
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สูโรงเรียนและจากโรงเรียนสูบาน ดังนั้นการท่ีผูปกครองใหความรวมมือกับทางโรงเรียนอยาง
จริงจังทําใหเกดิผลลัพธในทางบวกกับเด็ก ปรับปรุงการส่ือสารท่ีดีระหวางผูปกครองกับเด็ก 
ปรับปรุงทัศนคติของเด็กท่ีมีตอโรงเรียนและเพิ่มความตองการไปโรงเรียนดวย และยังชวยให 
การเสริมสรางพัฒนาการเดก็เปนไปอยางตอเนื่องมีประสิทธิภาพ (กุลยา  ตันติผลาชีวะ, 2545)  
 
 สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาเอกชน (2542 อางถึงใน พัชรี  สวนแกว, 2536)  
ไดกลาวถึงความสําคัญและคุณคาของสายสัมพันธบานกบัโรงเรียนไววา เด็กมีความผูกพันและ 
เปนสวนหนึ่งของครอบครัว เด็กเขาตองการความรักความอบอุนจากครอบครัวเปนอันดับแรก 
ดังนั้นพอแมจงึเปนผูท่ีมีความสําคัญและมีอิทธิพลตอชีวิตของเด็กเปนอยางมาก จนสามารถกลาว 
ไดวาพอแมคือครูคนแรกของลูก ซ่ึงความรวมมือระหวางบานกับโรงเรียน ในการประสานสัมพันธ
เพื่อพัฒนาคุณภาพชีวติของเด็กนั้น ควรดําเนินบนรากฐานของความเขาใจท่ีดีตอกัน เพราะการไป
โรงเรียนของเด็กปฐมวัยนี้เปนเร่ืองละเอียดออนและสําคัญมาก ถือเปนการปูพื้นฐานการศึกษา
เบ้ืองตนแกชีวติท้ังยังเปนสภาวะท่ีเด็กตองเผชิญกับการเปล่ียนแปลงสภาพแวดลอมจากบานและ 
คนใกลชิดไปสูสถานท่ีแปลกใหม คนแปลกหนา และกิจวัตรประจําวันท่ีไมเหมือนเดมิ โรงเรียน
ตองพัฒนาและหาวิธีการทํางานรวมกับผูปกครองใหมีประสิทธิภาพ เพื่อใหสามารถจัดการศึกษาท่ี
สนองความตองการของเด็กไดอยางเหมาะสม ความสัมพันธท่ีดีระหวางผูปกครองและครู นอกจาก
จะสงผลโดยตรงตอการอบรมเล้ียงดูแลวยังเปนปจจยัสําคัญท่ีมีผลตอการเสริมสรางการพัฒนาการ
ทุกดานของเดก็ เพราะท้ังสองฝายตางมีจุดมุงหมายเดียวกัน ท่ีตองการเห็นเดก็เจริญเติบโตแข็งแรง  
มีความสุข มีลักษณะท่ีพึงประสงค  ดังน้ันการสรางความสัมพันธระหวางบานกับโรงเรียนจะเปน
กระบวนการสองทางคือ จากบานไปยังโรงเรียน และจากโรงเรียนไปยังบาน ซ่ึงโรงเรียนสามารถ
จัดกิจกรรมตางๆ  ดังมีรายละเอียด ดังนี้    
 
 1.  ขาวสารประจําสัปดาห ครูอาจแจงขาวสารของโรงเรียนใหผูปกครองทราบโดยใชจดหมาย
ท่ีส้ันกะทัดรัด นาสนใจเพ่ือกระตุนผูปกครองใหอานและรูสึกวาจดหมายน้ันเจาะจงมาท่ีผูปกครอง
โดยตรง และตรงไหนท่ีครูตองการจะเนนควรขีดเสนใตไว  
 
 2.  ขาวสารสําหรับผูปกครองโดยท่ัวไปประเภทรายสัปดาหประกอบดวยเนื้อหาสวน
สําคัญ 4 สวน ซ่ึงสถานศึกษาสามารถดัดแปลงไดตามความเหมาะสม ดงันี้ (วรนาท  รักสกุลไทย, 
2537) 
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      2.1  รายละเอียดของเนื้อหาและกจิกรรมท่ีเด็กจะไดรับและเรียนรูในสัปดาหนั้น 
 
      2.2  กิจกรรมเสนอแนะทุกประเภท "เลนกับลูก" เชน การรองเพลง วาดภาพ หรือเลา
นิทาน เปนตน 
 
       2.3  รายการเมนูอาหารประจําสัปดาห เพื่อใหผูปกครองรับทราบและสามารถพูดคุย
สนทนากับลูก พรอมท้ังติดตามตรวจสอบคุณภาพโภชนาการได 
 
       2.4  ความคิดเหน็ ขอเสนอแนะของผูปกครอง เพื่อใหสถานศึกษารับทราบปรับปรุง  
หรือปฏิบัติ 
 
       2.5  จุลสาร การพิมพสารเพื่อประชาสัมพันธความเปนไป หรือสรุปกิจกรรมท่ีผานมา
หรือท่ีเกิดข้ึนในอดีต ซ่ึงชวยใหผูปกครองทราบขาวคราวความเคล่ือนไหวของสถานศึกษาอยาง
สมํ่าเสมอ ซ่ึงนิยมแบงเปน 4 สวน คือ 
 
    สวนท่ี 1  สวนของบรรณาธิการ เปนการกลาวทักทายและชี้แจงรายละเอียด
เร่ืองราวตางๆ ท่ีตองการเนน 
 
   สวนท่ี 2  เร่ืองราวของเด็กๆ ซ่ึงมักเปนการเลาสูถึงพฤติกรรมท่ีนารักนาสนใจ 
เพื่อใหผูปกครองติดตาม 
 
   สวนท่ี 3  บทความรู เกีย่วกับการอบรมเล้ียงดู การพัฒนาเด็ก หรืออ่ืนๆ ท่ีนารู 
 
   สวนท่ี 4  เบ็ดเตล็ด อาจเปนคอลัมนเลนกับลูก เพื่อสงเสริมสายสัมพันธท่ีดีใน
ครอบครัว คอลัมนรวมสนุกจากผูอาน อาจเปนการทักทายปญหา การตอเติมภาพ หรืออ่ืนๆ 
 
 3.  แผนปายนเิทศ เปนการแสดงขอมูล ขาวสาร วันสําคัญ ใหผูปกครองรับทราบท่ีโรงเรียน 
โดยอาจทําได 3 ลักษณะคือ 
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      3.1  สถานศึกษาแสดงขอมูล ขาวสาร แกผูปกครองและชุมชนฝายเดยีว 
      3.2  ผูปกครองรวมกับสถานศึกษาแสดงขอมูลขาวสารรวมกัน 
      3.3  ผูปกครองแสดงขอมูลขาวสารฝายเดียว 
 
 4.  การเยี่ยมบานเด็ก เปนกิจกรรมที่สําคัญกิจกรรมหน่ึงท่ีจะชวยใหครูทราบความสัมพนัธ 
ภายในครอบครัวเด็ก และเขาใจพฤติกรรมของเด็กมากยิ่งข้ึน โดยมีขอควรคํานึงถึง ดังน้ี  
(วรนาท รักสกุลไทย, 2537) 
 
      4.1  มีการนัดหมายผูปกครองลวงหนาดวยตนเองหรือจดหมาย 
     4.2  ไปเยีย่มบานตามเวลานัดหมาย 
  4.3  พยายามสรางบรรยากาศท่ีดแีละเปนกันเองมากท่ีสุด 
     4.4  ใชเวลาพดูคุยแตพอเหมาะ แตใหเกิดประโยชน 
     4.5  ถาเปนการพูดคุยถึงปญหาเดก็ ไมควรใหเดก็รวมฟงดวย 
     4.6  รักษามารยาทของแขกท่ีด ีไมพูดความลับของครอบครัว 
     4.7  ลากลับดวยทาทีท่ีประทับใจ 
 
 5.  กิจกรรมวนัเปดบาน เปนกิจกรรมท่ีโรงเรียนในตางประเทศนิยมมาก ซ่ึงกิจกรรมนี้
สถานศึกษาจดัเตรียมการเรียนการสอนใหผูปกครองมาสังเกตการณและรวมกิจกรรมกับเด็ก  
โดยมีการตกแตงหองเรียนดวยผลงานของเด็ก มีการรองเพลง ทองคําคลองจองและทําทาทาง
ประกอบเพลงส้ันๆ รวมท้ังเปดโอกาสใหผูปกครองรวมเลนกับลูกๆ เชน ปนดินน้ํามัน เลนเกม
การศึกษา หรือเลนตอบล็อกดวยกนั มีบรรยากาศอบอุนเปนกันเอง ซ่ึงครูตองพรอมท่ีจะสนทนา
และตอบคําถามของผูปกครองดวย 
 
 6.  การปฐมนิเทศผูปกครอง เพื่อช้ีแจงและทําความเขาใจกับผูปกครองในเรื่องการจัด
ประสบการณ กิจกรรมเตรียมความพรอมสําหรับเด็ก และแนวนโยบายตางๆ ของโรงเรียนรวมท้ัง
ชวยผูปกครองในการเตรียมลูกกอนเขาเรียนอีกดวย 
 
 จากกจิกรรมการสรางความสัมพันธดังกลาวขางตน เปนกิจกรรมท่ีสามารถชวยสราง
ความสัมพันธระหวางบานกบัโรงเรียนหรือชุมชนกับโรงเรียนไดเปนอยางด ีแตอยางไรก็ตามตอง
ข้ึนอยูกับสภาพและความเหมาะสมของโรงเรียนดวย 
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 สรุปไดวา ความสัมพันธระหวางโรงเรียนกบัผูปกครองนั้น เปนส่ิงท่ีสําคัญมาก ซ่ึงทาง
โรงเรียนควรใหความสนใจเอาใจใส ดแูล พัฒนาความรวมมือกันอยางตอเนื่อง ดวยเหตุผลท่ีวา 
การจัดการศึกษาในระดับปฐมวัยนั้น เด็กตองการความรัก ความเอาใจใส การดแูลมากเปนพิเศษ ครู
และผูปกครองตองหันหนาเขารวมมือกันดแูล และพัฒนาความเจริญเติบโตท้ังดานรางกาย อารมณ 
จิตใจ สังคม และสติปญญา ของเด็กใหพัฒนาไปพรอมๆ กันอยางมีประสิทธิภาพ ในหลากหลาย
รูปแบบของความสัมพันธระหวางโรงเรียนกับผูปกครอง เชน การจัดทําวารสาร ปายนิเทศ การเยีย่ม
บาน การปฐมนิเทศ เปนตน ถาทางโรงเรียนและผูปกครองใหความรวมมือกันเปนอยางดี แลกเปล่ียน
ความคิดเหน็ ความรูตางๆ เกี่ยวกับเด็ก กจ็ะทําใหการจัดการศึกษาในระดับปฐมวัยนัน้พัฒนาไปได
อยางมีประสิทธิภาพยิ่งข้ึน  
 

ทฤษฎีลําดับขัน้ความตองการของ Maslow 
 
 ความตองการ หมายถึง การกระทําหรือพฤติกรรมของคนเราท่ีเห็นอยูทุกวันยอมเปนผล
ผลักดันท่ีตองการทําส่ิงใดส่ิงหนึ่งใหสําเร็จ ความตองการเปนความปรารถนาของบุคคลท่ีจะไดรับ
การตอบสนองความพอใจของบุคคลเปนความตองการท่ีลึกซ้ึงกวาความจําเปน ความตองการเกิด
จาก การเรียนรูดานวัฒนธรรมและสังคม ซ่ึงถือวาเปนความตองการดานจิตวิทยา เปนความตองการ
การยอมรับและการยกยองจากสังคม รวมท้ังความตองการประสบความสําเร็จสูงสุดในชีวิต  
(ศิริวรรณ เสรีรัตน, ปริญ ลักษิตานนท, ศุภร เสรีรัตน, และองอาจ ปทะวานิช, 2541) 
 
 Maslow (1987 อางใน พรรณ ีชูทัย เจนจิต, 2538) เสนอแนวความคิดพืน้ฐานเกี่ยวกับ 
ความตองการของมนุษย วามนุษยทุกคนลวนมีความตองการในดานตางๆ ท่ีเร่ิมตนจากในระดับตํ่า
ท่ีเกี่ยวกับ การกิน การพกัอาศัย และเม่ือความตองการในระดับตนๆ นี้ไดรับการตอบสนองแลว 
มนุษยก็ยังมีความตองการในระดับสูงยิ่งๆ ข้ึนไปตามลําดับ Maslow ไดแบงความตองการของ
มนุษยวา มนษุยทุกคนลวนมีแตความตองการท่ีจะสนองความตองการใหกับตนเองท้ังส้ิน ซ่ึงความ
ตองการนั้นมีตางๆ กันมากมายโดยจัดเปนลําดับข้ันท่ีเรียงจากข้ันความตองการข้ันท่ีต่ําสุดข้ึนไป 
สูความตองการข้ันสูงสุดดังนี้  
 
 1.  ความตองการทางดานรางกาย 
 2.  ความตองการความปลอดภยั 
 3.  ความตองการความรักและความเปนเจาของ 
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 4.  ความตองการเปนท่ียอมรับและไดรับการยกยอง 
 5.  ความตองการที่จะตระหนกัในความสามารถของตนเองหรือรูจักตนเอง 
 6.  ความตองการที่จะรูและท่ีจะเขาใจ 
 7.  ความตองการทางดานสุนทรียะ 
 
 Maslow (1970 อางใน ประสาท  อิศรปรีดา, 2538) เสนอความตองการไว 7 ข้ัน แตเวลา
กลาวโดยท่ัวไปจะกลาวเพยีง 5 ข้ัน ท้ังนี้เพราะถาคนสามารถพัฒนามาถึงข้ันท่ี 5 ได ก็จะมีความ
ตองการไปสูข้ันท่ี 6 และ 7 ไดเอง เพราะท้ัง 2 ข้ันสุดทายเปนคุณสมบัตท่ีิพัฒนามาจากข้ันท่ี 1 ถึง 5 
นั่นเอง ทฤษฎีของ Maslow ในข้ันท่ี 6 คือ ความตองการที่จะรูและท่ีจะเขาใจ ดังท่ี Maslow  
ไดกลาวไววา ความตองการของมนุษยไดพัฒนาเปนลําดับข้ันตอนอยางตอเนื่องสูงข้ึนไป ถาไดรับ
การตอบสนองความตองการในแตละข้ันนั้นอยางเพียงพอ  ซ่ึงความตองการในแตละข้ัน มี
รายละเอียดสรุปไดดังนี้คือ  
 
 ข้ันท่ี 1  ความตองการทางดานรางกาย ความตองการพื้นฐานทางกายภาพน้ันเปนความตองการ
ในระดบัตํ่าข้ันแรกเปนความตองการซ่ึงจําเปนเพื่อการอยูรอดอันเปนเร่ืองทางกายภาพ คือ 
ความตองการในการพกัผอน อากาศ อุณหภูมิท่ีพอเหมาะ การขับถาย การเคล่ือนไหว เร่ืองเพศ  
รวมตลอดถึงความตองการในปจจยัส่ีคือ อาหาร เคร่ืองนุงหม ท่ีอยูอาศัย และยารักษาโรค 
 
 ข้ันท่ี 2  ความตองการความปลอดภัย สําหรับความตองการท่ีจะมีความปลอดภัยและ 
ความม่ันคงนี้เปนความตองการท่ีปรารถนาท่ีจะอยูหางจากส่ิงท่ีเปนภยัอันตรายท้ังปวงตอชีวิต 
ไมวาจะเปนอุบัติเหตุ โรคภยัไขเจ็บตางๆ รวมตลอดจนถึงความไมมีเสถียรภาพทางเศรษฐกิจ ดังนัน้
บุคคลและองคการจึงสนใจในหลักประกนับางอยาง ไดแก การประกนัภัยในรูปแบบตางๆ เชน  
ในดานสุขภาพ อุบัติเหตแุละชีวิต เปนตน รวมถึงการเกบ็เงินสะสม การใชบําเหนจ็บํานาญเม่ือ
เกษยีณอายุ ส่ิงตางๆ เหลานี้อาจทําใหเกิดความรูสึกปลอดภัยและม่ันคง 
 
 ข้ันท่ี 3  ความตองการความรักและความเปนเจาของ ความตองการความรักใคร และความรู
สึงเปนเจาของน้ี บุคคลโดยท่ัวไปมักจะมีความสัมพันธกบับิดามารดา สามีภรรยาและลูกรวมตลอด
ถึงญาติพี่นอง นอกจากนั้นความตองการนีอ้าจตอบสนองไดในสภาพแวดลอมทางสังคม ไดแก 
ความตองการมีความสัมพันธอันอบอุนกับเพื่อน โดยเฉพาะกับเพื่อนรวมงาน และความรูสึกท่ีวาตน
นั้นเปนสวนหนึ่งของกลุม เปนคนท่ีมีคุณคาของกลุมท่ีเขาเปนสมาชิก ถาปราศจากความรูสึกท่ีเปน
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สวนหนึ่งของกลุมแลว เขาจะรูสึกวาเขาเปนบุคคลไมพึงปรารถนา และรูสึกวาตนนัน้ไมเปนท่ีตองการ
หรือไมมีคุณคาและเร่ืองท่ีคลุมไปถึงความรูสึกเปนเจาของดวย 
 
 ข้ันท่ี 4 ความตองการที่จะไดรับการยกยองและเปนท่ียอมรับภูมิใจในตนเอง ข้ันนี้ หมายถึง 
ความตองการของบุคคลท่ีมีคุณคาในสายตาของคนอ่ืน ดังนั้นจึงเปนเร่ืองท่ีเกี่ยวกับความสามารถท่ี
แทจริง ความสําเร็จ และความเคารพท่ีไดรับจากคนอื่น ความตองการเหลานี้แบงเปน 2 กลุมยอย คือ  
 
 1.  ความปรารถนาท่ีจะมีความแข็งแกรง มีความสําเร็จ มีความเพียงพอ มีความมั่นใจ 
เพื่อท่ีจะเผชิญโลก และมีความเปนอิสระและเสรีภาพ 
 
 2.  ความปรารถนาท่ีจะมีช่ือเสียงและเกยีรติภมิู ซ่ึงเปนการไดรับการเคารพหรือไดรับ 
การยกยองจากบุคคลอ่ืน การไดรับ ความสนใจ ความสําคัญ หรือการเห็นคุณคา  
 
 ข้ันท่ี 5  ความตองการสําเร็จสมหวังในชีวติหรือความรูสึกวาตนเองมีคุณคา เม่ือความตองการ
ข้ันท่ี 1-4 ไดรับการตอบสนองแลวมนุษยจะมีความตองการข้ันสูงสุด คือตองการความสําเร็จ
สมหวังในชีวติ บุคคลท่ีจะสมหวังจะมีลักษณะเขาใจความจริง ยอมรับตนเองและธรรมชาติ  
มีความสามารถในตนเอง รูซ้ึงถึงปญหา สามารถแยกแยะไดวาส่ิงใดถูกส่ิงใดผิด มีอิสระ พรอมท่ีจะ
เห็นคุณคาและยกยองผูอ่ืน มีมนุษยสัมพนัธท่ีดีเขาใจเพือ่นมนุษย 
 
 ข้ันท่ี 6  ความตองการที่จะรูและท่ีจะเขาใจ เปนความตองการจะสัมฤทธ์ิทางปญญา หมายถึง 
ความปรารถนาท่ีจะรูหรืออยากรู และเขาใจส่ิงตางๆ ดวยความสนใจอยางแทจริง  
 
 ข้ันท่ี 7  ความตองการทางดานสุนทรียะ ความตองการทีจ่ะทําส่ิงดีงาม ไดแกความตองการ
ความเปนระเบียบ สัจธรรมและความงาม  
 
 ข้ันท่ี 6  และข้ันท่ี 7  จะเกิดข้ึนไดก็ตอเม่ือมนุษยไดรับการตอบสนองในข้ันท่ี 1-5 อยางเปน
ลําดับ ดังนั้นจะมีความตองการไปสูข้ันความตองการท่ีจะรูและท่ีจะเขาใจและข้ันความตองการ
ทางดานสุนทรียะ ไดเอง เพราะท้ัง 2 ข้ันสุดทายเปนคุณสมบัติท่ีพัฒนามาจากข้ันท่ี 1 ถึง 5 นั่นเอง 
จากทฤษฎีลําดบัข้ันความตองการของ Maslow แบงความตองการเปน 2 ระดับ คือ 
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6.   ความตองการรูและเขาใจ (Desire to know and condescend) 

7.  ความตองการที่จะทําส่ิงดีงาม (Aesthetic needs) 

1. ความตองการในระดับตํ่า (Lower  order needs)  ประกอบดวยความตองการทางรางกาย 
ความตองการความปลอดภยัและม่ันคง และความตองการความผูกพันหรือการยอมรับ 

 
2. ความตองการในระดับสูง (Higher order needs)  ประกอบดวยความตองการ การยกยอง

และความตองการความสําเร็จในชีวิต 
 
 Maslow ไดสรุปวาการไมเขาใจตนเองอยางแทจริงเกดิจากความพยายามท่ีไมถูกตองของ
การแสวงหาความม่ันคงปลอดภัย เชน การท่ีบุคคลสรางความรูสึกใหผูอ่ืนเกิดความพงึพอใจตนโดย
พยายามหลีกเล่ียงหรือขจัดขอผิดพลาดตางๆ ของตน บุคคลเชนนี้จึงมีแนวโนมท่ีจะพทัิกษความ
ม่ันคงปลอดภยัของตน โดยแสดงพฤติกรรมในอดีตท่ีเคยประสบผลสําเร็จ แสวงหาความอบอุน 
และสรางมนุษยสัมพันธกับผูอ่ืน ซ่ึงลักษณะเชนนีย้อมขัดขวางวิถีทางท่ีจะเขาใจตนเองอยางแทจริง 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
ภาพท่ี 1  แผนภูมิความตองการตามลําดับข้ันของ Maslow  
ท่ีมา: พรรณทิพย  ศิริวรรณบุศย (2551)  
 

2.   ความม่ันคงปลอดภัย   (Safety needs) 

4.  ภูมิใจในตนเอง (Self-esteem needs) 

5.   ความรูสึกวาตนเองมีคุณคา (Needs for self-actualization) 

1.   ความตองการทางรางกาย (Physical needs) 

3.   ความรักความมีเจาของ (love and belonging needs) 
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 Maslow อธิบายวา ความตองการพื้นฐานของมนุษยไดรับการตอบสนอง มนุษยก็จะพัฒนา
พฤติกรรมของเขาใหสูงข้ึนไปตามลําดับข้ัน เม่ือมนุษยมี Self-actualization มนุษยจะถึงซ่ึง Peak 
experiences และในจดุนี้ บุคคลจะสามารถทําในส่ิงท่ีดีงามมีความสามารถท่ีจะทําความเขาใจและ
เรียนรูในส่ิงตางๆ รอบตัวเขาได และส่ิงจูงใจภายนอกอาจเขามาเสริมทําใหเดก็เกิดพฤติกรรม 
ท่ีพึงปรารถนาไดม่ันคงขึ้น 
 
 สรุปวา ความตองการพื้นฐานในการจัดการศึกษาปฐมวัยของผูปกครองเปนสวนสําคัญ 
ท่ีจะสามารถพัฒนาพฤติกรรมของเด็กปฐมวัยใหสูงข้ึนไปตามลําดับข้ันได ถาโรงเรียนและ
ผูปกครองรวมมือกัน ซ่ึงจะทําใหเขาใจในตัวเดก็มากยิ่งข้ึน การจัดการศึกษากจ็ะพัฒนาข้ึนไป
ตามลําดับ เนื่องจากทุกฝายใหความรวมมือและตอบสนองความตองการในแตละระดับข้ัน 
ความตองการของเด็กปฐมวยัไดตรงตามความตองการและตรงตามพัฒนาการการเรียนรู เปนตน 
 

งานวิจัยท่ีเก่ียวของ 
 

งานวิจัยภายในประเทศ 
 
 สุดารัตน  แซซ่ี (2542) ไดศึกษาความคาดหวังของผูปกครองเก่ียวกับการจัดการศึกษาของ
โรงเรียนอนุบาลเอกชน ในเขตลาดพราว กรุงเทพมหานคร พบวาผูปกครองสวนใหญคาดหวัง 
ในเร่ืองการจดัประสบการณการเรียนการสอนมุงพัฒนาเด็กใหมีความพรอมท้ังทางดานรางกาย 
อารมณ สังคม และสติปญญา เพื่อใหเด็กมีความพรอมศึกษาตอในระดับช้ันประถมศึกษา ครูอนุบาล
ตองเปนผูท่ีทําใหเดก็เกดิความรักและไววางใจมากท่ีสุด ส่ือการเรียนการสอนควรมีความปลอดภยั 
สภาพแวดลอมภายในโรงเรียนเหมาะสมกบัเด็กอนุบาล หองเรียนมีการระบายอากาศไดดแีละมีแสง
สวางเพียงพอ ครูตองแจงขาวสารใหผูปกครองทราบสมํ่าเสมอ และมีการเอาใจใสความปลอดภัยใน
การับสงนักเรียน 
 
  ยุพิน  จันทรสุขสถิตย (2545) ไดทําการวิจยั เร่ือง เกณฑในการตัดสินใจเลือกโรงเรียน
เอกชนระดับอนุบาลของผูปกครองในเขตอําเภอเมืองเชียงใหม ผลการวิจัย พบวา เกณฑในการ
ตัดสินใจเลือกโรงเรียนเอกชน ของผูปกครองท่ีใชมากท่ีสุด คือ ครูมีความรู ความสามารถดาน
การศึกษาปฐมวัยโดยตรง การจัดประสบการณการวดัผลประเมินผลโดยการสังเกตพฒันาการ  
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ท้ังดานรางกาย อารมณ สังคมและสติปญญาของนักเรียน ครูผูสอนเปนผูท่ีเปนแบบอยางแบบอยาง
ท่ีดีท้ังดานการแตงกายและกริิยามารยาท บริเวณโรงเรียนและหองเรียนสะอาด รมร่ืน สวยงาม  
นาอยูมากท่ีสุด มีหองครัวและโรงอาหารใหนักเรียนเปนสัดสวน การแจงขอมูลขาวสารความ
เคล่ือนไหว และการจัดกิจกรรมตางๆ ของโรงเรียน 
 
 ณัฐฑรี  สินธุนาวา (2546) ไดทําการวจิัย เร่ือง ความตองการของผูปกครองท่ีมีตอการ 
จัดกิจกรรมประจําวันสําหรับเด็กระดับกอนประถมศึกษา ผลการวิจัย พบวา 1. ดานกิจกรรมหลัก 
ท้ัง 6 ผูปกครองมีความตองการโดยรวมในระดับมากท่ีสุดโดยเฉพาะเร่ืองตอไปนี้ ดานประเภท 
และรูปแบบของกิจกรรม ผูปกครองตองการใหจัดประเภทและรูปแบบของกิจกรรมท่ีหลากหลาย 
 เปดโอกาสใหเด็กไดแสดงความคิดเห็น เปนกิจกรรมท่ีมีเนื้อหาสอดคลองกับประสบการณท่ีเดก็
ตองการเรียนรู ไมบังคับเด็กเขารวมกิจกรรม ใหเดก็เขารวม ดานส่ืออุปกรณ ผูปกครองตองการให
โรงเรียนสนใจเร่ืองคุณภาพ ความสะอาด ความปลอดภยัของส่ือและอุปกรณท่ีใชในแตละกจิกรรม 
ดานการดแูลของครูประจําช้ัน ผูปกครองตองการใหครูทําหนาท่ีดแูลและกระตุนสงเสริมใหเด็ก 
ทํากิจกรรมตางๆอยางท่ัวถึง 2. ดานการจดับริการอาหารสําหรับเด็ก ผูปกครองมีความตองการ
โดยรวมในระดับมากท่ีสุด โดยเฉพาะเร่ืองความตองการใหทางโรงเรียนจัดอาหารท่ีมีประโยชน  
มีความหลากหลาย มีปริมาณพอเพยีงสําหรับเด็ก โดยคํานึงถึงคุณคาตามหลักโภชนาการ และเนน
ในเร่ืองของความสะอาดและปลอดภัยของอาหาร 3. ดานการดูแลรักษาความปลอดภยัสําหรับเด็ก 
ผูปกครองมีความตองการโดยรวมอยูในระดับมากท่ีสุด โดยเฉพาะเร่ืองตองการใหมีการจัด
สภาพแวดลอมของหองเรียนอาคารท่ีถูกสุขลักษณะ ตองการใหมีการจัดเตรียมน้ําดื่มท่ีสะอาด 
และตองการใหทางโรงเรียนมีการเตรียมพรอมอยูตลอดเวลาในการปองกันอุบัติเหตุหรือเหตุ 
ฉุกเฉินท่ีอาจเกิดข้ึนได 4. ดานการติดตอส่ือสารระหวางครูกับผูปกครอง ผูปกครองมีความตองการ 
โดยรวมมาก โดยเฉพาะเร่ืองตองการใหเร่ืองท่ีติดตอส่ือสารมีเนื้อหาสาระเกี่ยวกับกิจกรรม 
ประจําวัน พฤติกรรมของเด็ก การดูแลเด็กท่ีเกิดข้ึนในแตละวัน โดยใชวิธีการติดตอส่ือสาร 
ท่ีหลากหลายรูปแบบ และโรงเรียนควรมกีารทําจุลสารรายเดือนเพ่ือเพ่ิมพูนความรูใหกับผูปกครอง 
นอกจากนี้ตองการใหนาํขอเสนอแนะตางๆ ท่ีไดรับจากผูปกครองไปพัฒนาและปรับปรุงใชจริง 
5. ดานการประเมินผลตามสภาพจริง ผูปกครองมีความตองการโดยรวมในระดับมากท่ีสุด 
โดยเฉพาะเร่ืองตองการใหมีการวัดและประเมินผลครบทุกดาน มีการนําขอมูลท่ีไดรับจาก 
การประเมินผลไปใชเพื่อปรับปรุงการเรียนการสอนใหเหมาะสมกับเด็ก โรงเรียนตองมีระบบ 
การติดตามผลและประเมินผลพัฒนาการของเด็กอยางสมํ่าเสมอและตอเนื่อง 
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 นงคนุช  พันธนิกุล (2546) ไดศึกษาความคาดหวังของผูปกครองตอการจัดการศึกษาของ
โรงเรียนอนุบาล เอกชน อําเภอเมือง จังหวดัขอนแกน พบวา โดยภาพรวมและรายดานอยูในระดับ
มาก เรียงตามลําดับดังนี ้ดานการประเมินผลนักเรียน ดานความสัมพันธระหวางโรงเรียนกับ
ผูปกครอง ดานการจัดสภาพแวดลอม และดานการจัดการเรียนการสอน เปรียบเทียบความคาดหวัง
ของผูปกครองในเขตและนอกเขตเทศบาลตอการจัดการศึกษาโรงเรียนอนุบาลเอกชน พบวา  
โดยภาพรวมไมแตกตางกัน แตมีความแตกตางกันในเร่ืองการจัดกจิกรรมการเรียนรู และการจดั
เคร่ืองเลนและอุปกรณของเลนกิจกรรมดวยความสมัครใจ และเนนกิจกรรมที่ทําใหเดก็ไดรับ 
ความสนุกเพลิดเพลินและไดรับความรูในเวลาเดียวกนั  
 
 กุลยา  นังคลาภิวัฒน (2548) ไดศึกษาความตองการของผูปกครองในการจัดการศึกษาของ
โรงเรียนอนุบาลเบญจมาศ จังหวัดลําปาง พบวา ผูปกครองตองการใหทางโรงเรียนจดัประสบการณ
ใหนกัเรียนมีพฒันาการดานรางกาย อารมณ-จิตใจ สังคม สติปญญา และแจงใหผูปกครองทราบ
เกี่ยวกับการวดัประเมินผลความกาวหนาของนักเรียน สวนท่ีผูปกครองไมตองการคือ การใหมีการ
เรียนเสริมหรือสอนพิเศษนกัเรียนในตอนเย็น มีการบานใหนกัเรียนเปนประจําทุกวนั จัดใหนกัเรียน
ทัศนศึกษานอกโรงเรียน และไมตองการเนนนักเรียนใหอานออกเขียนได และผูปกครองตองการให
ทางโรงเรียน จดัหาน้ําดื่ม น้าํใชท่ีสะอาดไวบริการนักเรียนอยางเพียงพอ จัดใหนกัเรียนรับประทาน
อาหารที่สะอาดถูกหลักโภชนาการ ตลอดจนสนับสนุนนักเรียนไดแสดงออกตามความรูความสามารถ  
มีกิจกรรมเกีย่วกับกฬีาและนันทนาการ 
 
 ปณิดา  สุวรรณาภา (2548) ไดศึกษาความคิดเห็นของผูปกครองเก่ียวกับการจัดการศึกษา
ของโรงเรียนอนุบาลโชติวิทย จังหวัดเชียงใหม พบวาผูปกครองสวนใหญเห็นดวยท่ีโรงเรียน
ติดตอส่ือสารระหวางผูปกครองและครูประจําช้ันผานสมุดพฤตกิรรมจัดประสบการณท่ีมุงเนน 
การเตรียมความพรอมทางดานรางกาย อารมณ-จิตใจ สังคม และสติปญญา ครูเอาใจใสนักเรียนและ
มีมารยาท สอนดนตรีและนาฏศิลป สอดแทรกคุณธรรม จริยธรรมใหแกนักเรียน สอนภาษาอังกฤษ
เปนกิจกรรมเสริมหลักสูตร ใหบริการประกันอุบัติเหตุแกนักเรียน ใหบริการอาหารกลางวัน อาหารวาง
และนม มีสภาพแวดลอมในโรงเรียนท่ีรมร่ืนและปลอดภัยและใหขาวสารความเคล่ือนไหวในโรงเรียน
แกผูปกครองผานสารสัมพันธ เดือนละ 1 คร้ัง 
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 จีรญา  เกียรติรัศมี (2549)  ไดศึกษาความตองการในการจดัการศึกษาของผูปกครอง
นักเรียนโรงเรียนอนุบาลเอกชนในเขตอําเภอเมือง จังหวดันครปฐม พบวา โดยภาพรวมอยูในระดบั
มาก เม่ือพิจารณาเปนรายดานพบวา มีความแตกตางกัน คือดานบุคลากร ดานการจดัประสบการณ 
โดยผูปกครองท่ีมีระดับการศึกษาปริญญาตรีข้ึนไปมีความตองการสูงกวาผูปกครองท่ีมีระดับ
การศึกษาตํ่ากวาปริญญาตรี ดานอ่ืนๆ ไมแตกตางกัน ถาจําแนกความตองการตามรายไดของ
ผูปกครองนักเรียน โดยรวมพบวามีความแตกตางกัน ดานบุคลากร ดานสงเสริมสุขภาพอนามัย  
ดานพัฒนาการของเด็ก โดยผูปกครองท่ีมีรายไดมากวา 20,000 บาท มีความตองการสูงกวา
ผูปกครองท่ีมีรายไดไมเกิน 20,000 บาท ดานอ่ืนๆ ไมแตกตางกัน 
 
 จรรยา  ดวงสรอย (2549) ไดศึกษาความตองการของผูปกครองนักเรียนในการจัดการศึกษา
ของโรงเรียนอนุบาลสันทราย จังหวัดเชียงใหม  พบวาผูปกครองสวนใหญตองการใหจัดกิจกรรม
สงเสริมพัฒนาการใหครบทุกดาน สงเสริมความคิดริเร่ิมสรางสรรค สงเสริมใหเดก็ไดเรียนรูจาก
การลงมือปฏิบัติใหเด็กเรียนรูพื้นฐานเก่ียวกับการอยูรวมกันในสังคม ใหจดักิจกรรมเสริมหลักสูตร
คอมพิวเตอร ดนตรีไทย วายน้ํา หองเรียนสะอาด ปลอดภัย อากาศถายเท มีแสงสวางและพ้ืนท่ี
เพียงพอ มีสนามเด็กเลนในรม มีลานอเนกประสงค ใหประเมินผลพัฒนาการเด็กโดยวิธีสังเกต 
ทดสอบ สนทนา และรวบรวมผลงาน โดยครูผูสอนเปนผูประเมิน และใหรายงานผลการประเมิน
พัฒนาการเดก็ใหทราบอยางตอเนื่อง 
 
 ประนอม  ถาวรสิน (2549) ไดศึกษาความตองการของผูปกครองในการจดัการศึกษาปฐมวัย
ของโรงเรียนประถมศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาสระแกว เขต 1 พบวามีความตองการ
ในการจดัการศึกษาโดยรวมอยูในระดับมาก เรียงตามลําดับ ดังนี้ ดานครูและพ่ีเล้ียงเด็ก ดานการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอน ดานความปลอดภัย ดานอาหารและสุขภาพ และดานการบริการ  
เม่ือจําแนกตามอาชีพของผูปกครองพบวา มีความตองการในการจดัการศึกษาปฐมวยัแตกตางกัน 
โดยผูปกครองท่ีมีระดับวุฒกิารศึกษาระดับประถมศึกษาและระดับมัธยมศึกษา 
 
 ดอกออ  คําบัวสัก (2550) ไดศึกษาความตองการในการจดัการศึกษาระดับช้ันอนุบาลของ
ผูปกครองนักเรียนโรงเรียนอรุโณทัย จังหวัดลําปาง พบวา ผูปกครองมีความตองการอยูในระดับ
มากในเร่ือง การจัดหลักสูตรการเรียนการสอนใหสอดคลองกับความพรอมทางดานสติปญญาของ
เด็ก จดักิจกรรมเพ่ือสงเสริมพัฒนาการดานรางกายของเด็ก จัดกิจกรรมเพ่ือสงเสริมพัฒนาการดาน
อารมณจิตใจของเด็ก จดักิจกรรมและอบรมดานคุณธรรม จริยธรรมใหแกเด็ก นําเทคโนโลยีมาใช
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ในการเรียนการสอน จัดกิจกรรมเพ่ือสงเสริมพัฒนาการดานสติปญญาของเด็ก จดัส่ือตามแผน 
การจัดประสบการณใชส่ือในการจัดกิจกรรมตามแผนการจัดประสบการณ  ดานงานกิจการนักเรียน
ท้ังหมดคือ จัดบริการน้ําดื่ม อาหารกลางวนั และอาหารวางท่ีสะอาด ถูกสุขลักษณะจัดบริการตรวจ
สุขภาพเด็ก จดับริการรักษาพยาบาลเบ้ืองตน จัดใหมีครูเวรในการดูแลความปลอดภยัแกนักเรียน  
มีความสะดวกในการรับ-สงนักเรียน  ดานครูผูสอน ครูเปนแบบอยางท่ีดี ดาน กริยา มารยาท  
มีความรักใหแกเด็กทุกคนเสมอเทากัน 
 
 บุญมา  สามทองกลํ่า (2550) ไดศึกษาความสัมพันธระหวางความคาดหวังตอการจัดการ 
ศึกษาปฐมวัย กับการมีสวนรวมของผูปกครองโรงเรียนเอกชน ในสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
นครปฐม เขต 1 พบวา การพจิารณาในภาพรวมและรายดาน ผูปกครองมีความคาดหวงัดานอาคาร
สถานท่ีมากท่ีสุด รองลงมาคือ ดานบริหารบุคลากร ดานการเรียนการสอน ดานธุรการและการเงิน 
ดานกิจการนักเรียนและดานความสัมพันธกับชุมชน ท่ีเปนเชนนี้เนื่องจากผูปกครองสวนใหญมีอายุ
ระหวาง 25-35 ป เปนผูใหญวัยทํางานมีการศึกษาระดับปริญญาตรี สวนใหญมักประกอบอาชีพ
คาขาย หรือธุรกิจสวนตัว จึงมีความคิดในการสรางครอบครัว สรางอนาคตใหม่ันคง หวังใหบุตร
หลานของตนไดเขาเรียนในสถานศึกษาท่ีมีคุณภาพเพื่อใหบุตรหลานของตนมีความรูความสามารถ 
มีพัฒนาการตามวัยท่ีเหมาะสม และสามารถศึกษาตอในระดับประถมศึกษาไดอยางดี  
 
 ปาริฉัตร  ปญญานะ (2550) ไดศึกษาความตองการของผูปกครองนักเรียนในการจดัการ 
ศึกษาของโรงเรียนจิตโรภาส อําเภอแมริม จังหวดัเชียงใหม พบวาผูปกครองสวนใหญตองการใหมี
การจัดประสบการณใหนักเรียนมีพัฒนาการดานสติปญญา และควรมีบันทึกการเรียนการสอนของ
ครูแจงใหทางผูปกครองทราบ ควรมีครูท่ีมีความรูทางจิตวิทยาเพื่อท่ีจะชวยสงเสริมพฒันาการของ
นักเรียน ใหมีลานสําหรับจัดกิจกรรมสําหรับเด็ก รวมท้ังหองเรียนควรมีแสงสวางเพียงพอและ 
ควรใหมีอากาศถายเทไดอยางสะดวก 
 
 สุมาลี  สุกันธารา (2550) ไดศึกษาความตองการของผูปกครองในการจดัการศึกษาของ
โรงเรียนอนุบาลสุมาลี อําเภอดอยสะเก็ด จงัหวัดเชียงใหม พบวาผูปกครองสวนใหญตองการให 
จัดประสบการณใหนักเรียนอานออก เขียนได ใหเดก็มีพัฒนาการทางดานสติปญญา อารมณ-จิตใจ 
และสังคม จัดกิจกรรมสงเสริมการเรียนรูทักษะคณิตศาสตร สงเสริมใหนักเรียนไดเรียนรูเกีย่วกับ
มารยาทในการรับประทานอาหาร จัดผูรับผิดชอบดูแลความปลอดภัยใหแกนักเรียน และมีการปองกัน
อันตรายท่ีเกดิจากการใชอาคารสถานท่ี สวนท่ีไมตองการคือสอนพิเศษใหแกนักเรียนทุกวนัเสาร  
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มีกิจกรรมการเรียนรูความสามารถพิเศษ รวมท้ังมีเคร่ืองปรับอากาศในหองเรียน โดยขอเก็บคาใชจาย
จากผูปกครอง รวมเปนคณะกรรมการชมรมผูปกครองนักเรียน รวมเปนวิทยากรใหแกนักเรียน และ
จัดกิจกรรมสารสัมพันธครูและผูปกครองภาคเรียนละครั้ง 
 
 สมชาย   วีระศิลป (2550) ไดศึกษาสภาพท่ีเปนจริงและความตองการของผูปกครองในการ
จัดการศึกษาระดับกอนประถมศึกษาของโรงเรียนบานบางแสน สังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
ชลบุรี เขต 2 พบวาสภาพท่ีเปนจริงในการจัดการศึกษาระดับกอนประถมศึกษาของโรงเรียนบาน
บางแสน ดานการจัดสภาพแวดลอมในโรงเรียน ดานการจัดบริการนักเรียน ดานการจัดประสบการณ 
และการเรียนการสอน และดานความสัมพันธระหวางโรงเรียนกับผูปกครอง โดยรวมอยูในระดับ
คาเฉล่ียมากไปหานอย และความตองการของผูปกครองในการจดัการศึกษาระดับกอนประถมศึกษา
ของโรงเรียนบานบางแสน ดานการจดัประสบการณและการเรียนการสอน และดานความสัมพันธ
ระหวางโรงเรียนกับผูปกครองอยูในระดับคาเฉล่ียมากไปหานอย ความตองการของผูปกครอง
จําแนกตามอายุและอาชีพแตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ 
 
 ทิพาพร  ตันฆศิริ (2551) ไดศึกษาความตองการของผูปกครองเก่ียวกับการจัดการศึกษา
ระดับปฐมวัยในโรงเรียนนานาชาติ จังหวดัเชียงใหม พบวาในภาพรวมเกี่ยวกับความตองการของ
ผูปกครองของนักเรียนระดับปฐมวัยเกีย่วกบัการจัดการศึกษาสําหรับเดก็ระดับปฐมวยัในโรงเรียน
นานาชาติ จังหวัดเชียงใหมอยูในระดับมากท่ีสุด 3 ดาน ไดแก ดานสุขอนามัยและความปลอดภัย 
ดานครูและบุคลากรและดานการจัดบริการอาหารสําหรับเด็ก และระดับมาก 3 ดาน ไดแก  
ดานอาคารสถานท่ีและสภาพแวดลอม ดานการมีสวนรวมระหวางโรงเรียนกับผูปกครอง และ 
ดานหลักสูตรและการเรียนการสอนขอเสนอแนะเพ่ิมเติมของผูปกครอง คือ ผูปกครองใหความสําคัญ
ในดานความปลอดภัยของรถโรงเรียน ใหโรงเรียนมีงบประมาณในการสงครูไปอบรมตามสถานท่ี
ตางๆ ท่ีมีการจัดประชุมของโรงเรียนนานาชาติ การจัดอาหารไมควรมีเมนูซํ้าๆ กัน หลักสูตรและ
เอกสารตางๆ ท่ีเกี่ยวของควรไดรับการแปลเปนภาษาไทย นอกเหนือจากนั้นการจัดการเรียน 
การสอนควรบูรณาการเนื้อหาท่ีเรียนกับการนําไปใชในชีวิตประจําวัน 
 
 นารี  จันทรภิรมย (2551) ไดศึกษาการตดัสินใจของผูปกครองในการสงบุตรหลานเขาเรียน 
ระดับปฐมวัยในโรงเรียนกลุมวัดเกต เทศบาลนครเชียงใหมในการตัดสินใจสงบุตรหลานเขาเรียน 
ผูปกครองสวนใหญเห็นวา ครูเปนแบบอยางท่ีดี  ครูมีมนุษยสัมพันธด ีครูดูแลเอาใจใสนักเรียน  
มีความสะดวกในการเดินทางในดานสังคม  โรงเรียนเปนท่ียอมรับของชุมชนและรวมอนุรักษ
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วัฒนธรรมทองถ่ิน มีกิจกรรมการเรียนรวมกัน หองเรียนมีอากาศถายเทสะดวก หองสมุดมีส่ือ 
การเรียนรูเหมาะสมกับวยั และมีการจัดแสดง ผลงานนักเรียน ดังนั้นการตัดสินใจของผูปกครอง 
ในการสงบุตรหลานเขาเรียนระดับปฐมวัยในกลุมโรงเรียนวัดเกต เทศบาลนครเชียงใหม ผลท่ีได
สามารถนํามาเปนแนวทางในการจัดการศึกษาเนื่องจากปจจัยพืน้ฐานการตัดสินใจดานสวนตัว  
ดานสังคม และดานส่ิงแวดลอมท่ีคนพบสอดคลองกับแผนพัฒนาเทศบาลนครเชียงใหม  
ซ่ึงกอใหเกิดประสิทธิภาพสูงสุดไดในโอกาสตอไป 
 
 พัชรินทร  จันทรสองแสง (2551)  ไดศึกษาการมีสวนรวมของผูปกครองในโครงการศูนย
เล้ียงเด็ก เพื่อผูใชแรงงานในสถานประกอบกิจการและชุมชน พบวาไมปรากฏการมีสวนรวม 
ในระดบัมาก โดยการมีสวนรวมในระดับปานกลาง ไดแก การสงเสริมการเรียนรูของเด็กท่ีบาน  
การรับความรู และการติดตอส่ือสาร สวนการเปนอาสาสมัครและการตัดสินใจมีระดับการมีสวนรวม
นอย พบปญหาการมีสวนรวมของผูปกครองในโครงการศูนยเล้ียงเด็ก เพื่อผูใชแรงงานในสถาน
ประกอบกิจการและชุมชนในดานการตัดสินใจมากท่ีสุด คือ ศูนยเล้ียงเด็กไมเปดโอกาสให
ผูปกครองเขารวมในการตัดสินใจ สวนปญหาในดานการรับความรู การติดตอส่ือสาร การเปน
อาสาสมัคร และการสงเสริมการเรียนรูของเด็กท่ีบาน คือ ผูปกครองไมมีเวลา ขอเสนอแนะท่ี
ผูปกครองเรียกรองมากท่ีสุด คือ การจัดสรรบุคลากรใหเพียงพอกับจํานวนเด็ก รองลงมา คือ การ
จัดสรรเวลาพกัเท่ียงในการรวมกิจกรรมกบัเด็ก และจากการศึกษาศูนยเล้ียงเด็กกรณตีัวอยาง พบวา 
ผูบริหารยึดหลักการบริหารงานแบบครอบครัว ศูนยเล้ียงเด็กสวนใหญมีนโยบายทีไ่มชัดเจน 
ในการสงเสริมการมีสวนรวมของผูปกครองในการอบรมเล้ียงดูเดก็ โดยการดาํเนินการแบบไมเปน
ทางการ โดยผูดูแลเด็กเปนผูรับผิดชอบ ซ่ึงผูปกครองสวนใหญเขามามีสวนรวมในลักษณะไมเปน
ทางการเชนกนั  
 
 วรรณธิดา  วงษสาจันทร(2551) ไดศึกษาปญหา และความตองการพัฒนาการจัดการศึกษา
ระดับปฐมวัยของโรงเรียนสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษากาญจนบุรี เขต 3 พบวาปญหาและความตองการ
พัฒนาการจดัการศึกษาระดบัปฐมวัย ไดแก การปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรใหสอดคลองกับ
ทองถ่ิน ส่ือและอุปกรณการเรียนมีความเหมาะสมเพียงพอตอนักเรียน เคร่ืองเลนในสนามมีความ
แข็งแรงปลอดภัย และการจดัการเรียนรูแบบบูรณาการตองมีความสอดคลองกับวิธีการเรียนรูของ
นักเรียน  
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 สุทธิชา  มาลีเลศ (2551) ไดศึกษาสภาพและปญหาการจัดประสบการณสําหรับเดก็วยั
อนุบาลในศูนยพัฒนาเด็กเล็กพบวาดานการจัดการเรียนการสอน ผูดูแลเด็กในศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 
ท้ังสามขนาด พบวา สถานการณในภาคใตเปนอุปสรรคตอการจัดประสบการณในศูนยพัฒนาเดก็
เล็ก คือ ผูดูแลเด็กไมมีขวัญและกําลังใจในการทํางาน มีการใชหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย  
พุทธศักราช 2546 รวมกับแผนการจัดประสบการณการเรียนรูการศึกษาปฐมวัย (อายุ 3-5 ป)  
ภาคเรียนท่ี 1 และภาคเรียนท่ี 2 สําหรับศูนยพัฒนาเดก็เล็ก สังกัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน  
มีการพัฒนาหลักสูตรโดยจัดกิจกรรมใหสอดคลองกับความตองการและความสนใจของเด็ก  
ผูดูแลเด็กจัดกจิกรรมท่ีสงเสริมพัฒนาการทางดานรางกาย คือ กิจกรรมเขาจังหวะ กิจกรรมท่ี
สงเสริมพัฒนาการทางดานอารมณ-จิตใจ คือ การรองเพลง กิจกรรมท่ีสงเสริมพัฒนาการทาง 
ดานสังคม คือ การเลนและการทํางานรวมกับผูอ่ืน และจัดกิจกรรมท่ีสงเสริมพัฒนาการทาง 
ดานสติปญญา คือ การเลานิทาน ดานการจัดสภาพแวดลอมทางกายภาพ ศูนยพัฒนาเด็กเล็กท้ังสาม
ขนาด ตั้งอยูใกลแหลงชุมชน การจัดหองเรียนช้ันอนุบาลแยกเปนเอกเทศ มีความปลอดภัย อากาศ
ถายเทไดสะดวก มีแสงสวางเพียงพอสําหรับทํากิจกรรม มีการจัดตกแตงหองเรียนดวยปายนิเทศ 
และผลงานของเด็ก มีท่ีเก็บผลงานและของใชสวนตัวสําหรับเด็กแตละคน และจัดใหมีสนามเด็ก
เลนและเคร่ืองเลนสนาม ดานส่ือการเรียนการสอน ผูดูแลเด็กเล็กของศูนยพัฒนาเดก็ท้ังสามขนาด 
ใชส่ือเปนประจําทุกวนัในการจัดประสบการณ ส่ือท่ีใชเปนส่ือการเรียนการสอนท่ีผลิตข้ึนเอง 
หลักการเลือกส่ือการเรียนการสอน คือ หางายในทองถ่ิน และประหยัด วิธีการจัดหาส่ือ-อุปกรณ
การจัดประสบการณมาจากการจัดทํารวมกบัเด็กและเพื่อนครู และมีการซอมแซมส่ือ-อุปกรณ 
การจัดประสบการณดวยตนเองและกับเพ่ือนครู ดานการประเมินพัฒนาการ ผูดูแลเดก็เล็กของ 
ศูนยพัฒนาเดก็ท้ังสามขนาด ใชวิธีการสังเกตพฤติกรรม สาเหตุท่ีเลือกเพราะมีความสะดวก และ 
มีการประเมินพัฒนาการสัปดาหละ 1 คร้ัง ปญหาท่ีพบ ไดแก ผูดแูลเดก็ขาดความรูในการจัด
ประสบการณสําหรับเด็กวัยอนุบาล ขาดแคลนงบประมาณในการจัดซ้ือส่ือ-อุปกรณประกอบ 
การสอน ผูดูแลเด็กมีจํานวนไมเพยีงพอ การจัดสนามเดก็เลนและเคร่ืองเลนสนามไมเพียงพอและ 
ไมเปนสัดสวน 
 
 ขนิษฐา  มะปะโท (2552) ไดศึกษาสภาพและปญหาการดําเนินงานการจัดการศึกษาระดับ
อนุบาลของโรงเรียนเทศบาลนคร สังกัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน ผลจากการสังเกตพฤติกรรม
การจัดประสบการณการเรียนรูพบวาครูทุกคนเปดโอกาสใหเดก็มีโอกาสพูดคุยกันในชวงเวลา 
ท่ีเหมาะสม ครูตอบคําถาม และตอบสนองตอคําถามของเด็กเรียกช่ือเดก็แตละคนอยางสมํ่าเสมอ
ชมเชยเม่ือเดก็ทําในส่ิงท่ีเหมาะสม และใหกําลังใจเม่ือเดก็ทําไมสําเร็จเปดโอกาสใหเด็กแสดงออก
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และทําในส่ิงท่ีตนเองชอบ ตัง้ใจฟงในส่ิงท่ีเด็กพดู แสดงออก และมีการโตตอบกับเดก็ พูดคุยกับ 
เด็กดวยความสุภาพ ใชน้ําเสียงนุมนวล และใหความสนใจ ดูแลกจิวัตรประจําวนัของเด็ก ครูใหเดก็
เรียนรูรวมกับเด็กหองอ่ืนและมอบหมายงานใหเด็กไดคิด กระทํารวมกบับุคคลตางๆ แวดลอมตัว
เด็ก  และการจัดการศึกษาระดับอนุบาลเพือ่ตอบสนองความตองการของชุมชนโดยรอบ ลดภาระ
คาใชจายของผูปกครอง และเพื่อพัฒนาเดก็ใหเจริญเติบโตสมวัย มีความพรอมท้ัง 4  ดาน เนื่องจาก
ระดับอนุบาลเปนสวนหนึ่งของโรงเรียนเทศบาล โครงสรางการบริหารงานจึงเปนโครงสราง
เดียวกับการบริหารของโรงเรียน ซ่ึงแบงเปน ฝายบริหาร ฝายวิชาการ ฝายธุรการ และฝายกิจการ
นักเรียน โรงเรียนไดรับงบประมาณอุดหนุนการศึกษาทั้งหมดจากเทศบาลนครตนสังกัด ไดรับ 
การประเมินภายนอกโดยสํานักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา(สมศ.) ทุก  
5 ป และไดรับการประเมินภายในโดยคณะกรรมการที่ไดรับการจัดต้ังข้ึน ประกอบดวยผูบริหาร
สถานศึกษา หวัหนาระดับอนุบาล และผูทรงคุณวุฒิจากสํานักการศึกษา โดยมีการจดัการประเมิน
คุณภาพภายในเปนประจําทุกป และมีการรายงานผลการประเมินตอเทศบาลนครตนสังกัดแลวนาํ
ผลการประเมินมาปรับปรุงพัฒนาการจดัการศึกษาระดบัอนุบาล 
 
 จากการศึกษางานวิจยัท่ีเกี่ยวของทําใหทราบวาความตองการของผูปกครองตอการจัด
การศึกษาปฐมวัยโรงเรียนอนุบาลเอกชน มีความสําคัญอยางยิ่งในการพัฒนาเดก็ใหเปนมนุษย 
ท่ีสมบูรณในอนาคต และการที่จะทําใหการจัดการศึกษาระดับปฐมวัยโรงเรียนอนุบาลเอกชน  
บรรลุเปาหมายดานการจัดการศึกษาไดนั้น นอกจากครูแลว ผูปกครองยังมีสวนรวมท่ีสําคัญอยางยิ่ง 
ซ่ึงความตองการและความคิดเห็นของผูปกครองตอการจัดการศึกษาปฐมวัยมุงเนนการเตรียม 
ความพรอมท้ังส่ีดาน ความรับผิดชอบ กลาแสดงออก มีระเบียบวินยั และชวยเหลือตนเองได  
ดังนั้นการจัดการศึกษาปฐมวยัในปจจุบันจงึตองจัดใหเปนไปในลักษณะท่ีโรงเรียนควรมีขอตกลง
รวมกับผูปกครอง และชุมชนใหชัดเจน มีความเขาใจท่ีตรงกัน เพื่อทําใหการจัดการศึกษาปฐมวัย
เปนไปในทิศทางเดียวกนั และมีคุณภาพสอดคลองไปตามศักยภาพของผูเรียนอยางมีประสิทธิภาพ 
 
งานวิจัยตางประเทศ 
  
 Petronio (1995) ไดศึกษาการเลือกโรงเรียนของผูปกครองนักเรียนอนบุาล  พบวา
แหลงขอมูลขาวสารที่ใชในการตัดสินใจเลือกโรงเรียน คือ การปรึกษาเพื่อน และผูคุนเคยท่ีมี
ประสบการณ และทายท่ีสุดจะเลือกโรงเรียนท่ีอยูใกลบาน และเลือกโรงเรียนจากความม่ันใจ 
การดูแลเดก็ และการสอนของครู 
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 Griffith (1996) ไดศึกษารูปแบบการมีสวนรวมของผูปกครองกับความพอใจในการจดั
การศึกษาของรัฐ พบวาการส่ือสารระหวางผูปกครองกับโรงเรียน และสภาวะแวดลอมของโรงเรียน
มีผลโดยตรงตอความพึงพอใจของผูปกครองมากท่ีสุด รองลงมาไดแกการใหอํานาจแกผูปกครอง 
อยางไรก็ตามสวนท่ีมีความสัมพันธตอความพึงพอใจของพอแม คือสภาวะแวดลอมตลอดจนการให
ขอมูลขาวสารแกผูปกครอง นอกจากนี้ยังพบวาความสัมพันธระหวางการมีสวนรวมของผูปกครอง
ข้ึนอยูกับคุณภาพการรับรูขอมูลจากโรงเรียน การใหอํานาจแกผูปกครอง การใหผูปกครองมีสวน
รวมกับโรงเรียน และการรับรูตอสภาวะของโรงเรียน 
 
 Louise (1998) ไดศึกษาเกีย่วกับ ความพึงพอใจของพอแม และครอบครัว ในการเขามามี
สวนรวมในการประกอบกิจกรรม พบวา พอ แม และผูปกครองตองการมากกวาการเขาไปมีสวน
เกี่ยวของ คือตองการเขาไปเปนหุนสวนในการชวยเหลืออยางเทาเทียมกันระหวางครอบครัว 
กับกิจกรรมท่ีจัดไว พอแมมีความคาดหวังท่ีจะรวมใหคําแนะนําแกบุตร ใหเงินชวยเหลือและ
ตัดสินใจในการรวมออกแบบโครงการและบริการสําหรับบุตรหลานและครอบครัว และเขาพบวา 
ส่ิงท่ีพอแมสามารถชวยไดมากที่สุด คือ การใหความรูเฉพาะทาง ทักษะ และความรูสึกท่ีไดรับจาก
กิจกรรม การประเมินผลและการบริการโดยตรงสําหรับบุตร และสรุปไดวา พอแม ควรมีความรูใน
การใหความชวยเหลือในชวงเวลาเยน็วนัหยุด สวนชุมชนตองการใหความชวยเหลือดานขาวสาร 
 
 Lopez and Irma (1998) ไดศึกษาเกี่ยวกับสภาพการมีสวนรวมของผูปกครองในการจัด
การศึกษาระบบสองภาษา จากการศึกษาพบวา พอแม สนับสนุนใหบุตรเรียนสองภาษาและหลาย
วัฒนธรรมท้ังท่ีบาน โรงเรียน และชุมชน เพื่อเปนการสืบทอดส่ิงท่ีเปนวัฒนธรรมประเพณ ีและส่ิง
ท่ีไมไดเปนวฒันธรรมประเพณ ีพอแมทุกคนมีความตองการทางการศึกษาสูงมาก ตองการใหบุตร
จบการศึกษาแลวประกอบอาชีพได สําหรับภาษาอังกฤษนัน้เปนภาษาท่ีเด็กสามารถพูดไดตั้งแต
กําเนิด ดังนั้นภาษาท่ีสองจึงมีความจําเปนท่ีตองศึกษาเพิม่เติมเพื่อใหสามารถอาน เขียน และใชเปน
ภาษาท่ีสองรองจากภาษาอังกฤษ 
 
 จากการศึกษาเอกสารท่ีเกี่ยวของ พบวา การจัดการศึกษาในระดับอนุบาลมีแนวทาง และ
จุดมุงหมายในการจัดโดยยดึหลักการพัฒนาเด็กในทุกๆ  ดาน และเปนการเตรียมความพรอมใหแก
เด็กในการศึกษาตอในระดับสูงข้ึน ผูปกครองในปจจุบันมีไดเล็งเหน็ถึงความสําคัญของการศึกษา
ระดับนี้รวมท้ังใหความสนใจและมีความตองการใหโรงเรียนท่ีจัดการเรียนการสอนระดับอนุบาล  
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ดานบุคคล 

 เพศ 
 อายุ 
 ระดับการศึกษา 
 อาชีพ 
 รายได 
 สถานภาพครอบครัว 

                       ดานงาน 

 ดานหลักสูตรและการเรียนการสอน 

 ดานครูและบุคลากร 
 ดานการจดัสภาพแวดลอม 
 ดานการจดับริการอาหารสําหรับเด็ก 
 ดานสุขอนามัยและความปลอดภัย 
 ดานความสัมพันธระหวางโรงเรียน

กับผูปกครอง 
 

 

ตัวแปรท่ีศึกษา 
ความตองการของผูปกครองตอการจัด
การศึกษาปฐมวัยโรงเรียนอนุบาล
เอกชน สังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ี

การศึกษาจังหวัดเลยเขต 1 

ไดจัดการเรียนการสอนอยางมีประสิทธิภาพ ครอบคลุมพัฒนาการของเด็กในทุกดาน ท้ังดาน
รางกาย อารมณ-จิตใจ สังคม และสติปญญา เพื่อใหเด็กมีความพรอมในการศึกษาระดับท่ีสูงข้ึนไป
และเจริญเติบโตข้ึนมาเปนสมาชิกท่ีดีของสังคม เปนพลเมืองท่ีดีของประเทศชาติและสามารถอยู
รวมกับผูอ่ืนไดอยางมีความสุข 
 

กรอบแนวความคิดในการวิจัย 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
  
  
 

    
                                                                                                        
                                                                                          
 
 
 ภาพท่ี 2  กรอบแนวคิดในการวิจัย 
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บทที่ 3 
 

วิธีดําเนินการวิจัย 
 
 การวิจยัเร่ืองความตองการของผูปกครองตอการจัดการศึกษาปฐมวัยโรงเรียนอนุบาล
เอกชน สังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาจังหวดัเลยเขต 1 เปนการวจิัยเชิงสํารวจ ผูวิจัยได
ดําเนินการตามข้ันตอนตางๆ ดังนี้  

 
ประชากรและกลุมตัวอยาง 

 
 ประชากร ไดแก ผูปกครองเด็กปฐมวัยท่ีกาํลังศึกษาอยูในระดับช้ันอนบุาลปท่ี 1-3 โรงเรียน
อนุบาลเอกชน สังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาจังหวัดเลย เขต 1 ปการศึกษา 2553 ภาคเรียนท่ี 2
จํานวน 1,415 คน  
 
 กลุมตัวอยาง ไดแก ผูปกครองเด็กปฐมวัยท่ีกําลังศึกษาอยูในระดับช้ันอนุบาลปท่ี 1-3 
โรงเรียนอนุบาลเอกชน สังกดัสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาจังหวัดเลย เขต 1 ปการศึกษา 2553  
ภาคเรียนท่ี 2 ไดมาจากวิธีการสุมแบบแบงช้ัน และนํามากําหนดขนาดกลุมตัวอยางตามอัตราสวน
จากตารางของ Krejcie and Morgan (1970 อางใน ธีรวุฒ ิเอกะกุล, 2543) ไดขนาดกลุมตัวอยาง
ท้ังส้ิน 302 คน  
 
 ขอบเขตดานตวัแปร ไดแก ความตองการของผูปกครองตอการจัดการศึกษาปฐมวัย
โรงเรียนอนุบาลเอกชน สังกดัสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาจังหวัดเลยเขต 1  
 
ตารางท่ี 1  จํานวนประชากรเด็กปฐมวัยและจํานวนผูปกครองเด็กปฐมวัยท่ีเปนกลุมตัวอยาง  

          (n=302) 
 โรงเรียน                               จํานวนประชากร (คน)                     จํานวนกลุมตัวอยาง (คน) 

1.  อนุบาล ก.                                        120                                                      26 
2.  อนุบาล ข.                                        120                                                      26 
3.  อนุบาล ค.                                        90                                                        19 
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ตารางท่ี 1  (ตอ) 
                                                                                                                                      (n=302) 

 โรงเรียน                             จํานวนประชากร  (คน)           จํานวนกลุมตัวอยาง  (คน)               

4.   อนุบาล ง.                                       150                                 32 
5.   อนุบาล จ.                                  200                                  42 
6.   อนุบาล ฉ.                                     280                                   59 
7.   อนุบาล ช.                                       45                              10 
8.   อนุบาล ซ.                                  220                        47 
9.   อนุบาล น.                                 60                                 13 
10. อนุบาล บ.                        130                                      28 

     รวม                                        1,415                                   302 
 

เคร่ืองมือท่ีใชในการวิจัย 
 
 เคร่ืองมือท่ีใชในการศึกษาคร้ังนี้ คือ แบบสอบถามเกี่ยวกับความตองการของผูปกครองตอ
การจัดการศึกษาปฐมวยัโรงเรียนอนุบาลเอกชน สังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาจังหวัดเลยเขต 1 
ซ่ึงผูวิจัยไดสรางข้ึนจากการคนควาเอกสารและงานวจิัยท่ีเกี่ยวของ โดยมีรายละเอียดดังนี้  
 
 แบบสอบถามความตองการของผูปกครองตอการจัดการศึกษาปฐมวัยโรงเรียนอนุบาล
เอกชน สังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาจังหวดัเลยเขต 1 แบงเปน 3 ตอน โดยมีรายละเอียดดังนี ้
 
 ตอนท่ี 1  ขอมูลพื้นฐานและสถานภาพของผูปกครอง ดาน เพศ อายุ ระดับการศึกษา อาชีพ 
รายได สถานภาพครอบครัว จํานวน 7 ขอ 
 
 ตอนท่ี 2  แบบสอบถามความตองการของผูปกครองตอการจัดการศึกษาปฐมวยัโรงเรียน
อนุบาลเอกชน สังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาจังหวัดเลยเขต 1 ซ่ึงจําแนกเปน 6 ดาน ไดแก 
 

1. ดานหลักสูตรและการเรียนการสอน จํานวน 6 ขอ 
2. ดานครูและบุคลากร จํานวน 6 ขอ 
3. ดานการจดัสภาพแวดลอม 6 ขอ 
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4. ดานการจดับริการอาหารสําหรับเด็ก จํานวน 6 ขอ 
5. ดานสุขอนามัยและความปลอดภัยจํานวน 6 ขอ 
6. ดานความสัมพันธระหวางโรงเรียนกับผูปกครอง จํานวน 6  ขอ 

 
 ลักษณะของแบบสอบถาม เปนแบบมาตราสวนประเมินคา (Rating Scale) มี 5 ระดับ และ
กําหนดค าระดับความตองการ ดังตอไปน้ี 
 
 ระดับ 1  หมายถึง ความตองการของผูปกครองท่ีมีตอการจัดการศึกษาอยูในระดับนอยท่ีสุด  
 
 ระดับ 2  หมายถึง ความตองการของผูปกครองท่ีมีตอการจัดการศึกษาอยูในระดับนอย  
 
 ระดับ 3  หมายถึง ความตองการของผูปกครองท่ีมีตอการจัดการศึกษาอยูในระดับปานกลาง  
 
 ระดับ 4  หมายถึง ความตองการของผูปกครองท่ีมีตอการจัดการศึกษาอยูในระดับมาก 
 
 ระดับ 5  หมายถึง ความตองการของผูปกครองท่ีมีตอการจัดการศึกษาอยูในระดับมากท่ีสุด  
 
 ตอนท่ี 3  ขอเสนอแนะเก่ียวกับความตองการของผูปกครองตอการจัดการศึกษาปฐมวยั
โรงเรียนอนุบาลเอกชน สังกดัสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาจังหวัดเลยเขต 1 มีลักษณะเปนคําถาม
ปลายเปดในดานหลักสูตรและการเรียนการสอน ดานครูและบุคลากร ดานการจดัสภาพแวดลอม  
ดานการจดับริการอาหารสําหรับเด็ก ดานสุขอนามัยและความปลอดภัย และดานความสัมพันธ
ระหวางโรงเรียนกับผูปกครอง  
 

การสรางเคร่ืองมือท่ีใชในการวิจัย 
 

 ในการสรางแบบสอบถาม เพื่อการวิจยั ไดดําเนนิการตามข้ันตอน ดังนี้ 
 
 1.   ศึกษางานวิจัย และเอกสาร ตําราวิชาการที่เกี่ยวของ เพื่อเปนขอมูลในการสรางแบบสอบถาม
ภายใตคําปรึกษาแนะนําของอาจารยท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ 
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 2.  รางแบบสอบถามและขอคําถาม นําเสนอคณะกรรมการท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ เพื่อ 
ตรวจสอบและปรับปรุงแกไข 
 
 3.  นําแบบสอบถามท่ีปรับปรุงแลวเสนอตอผูเช่ียวชาญ จํานวน 3 คน ตรวจสอบเพ่ือให 
แบบสอบถามมีความเท่ียงตรงเชิงเนื้อหา (Content Validity) โดยการหาคา IOC (Index of item 
objectivity congruence) ซ่ึงไดคา IOC = 1 เพื่อใหครอบคลุมวัตถุประสงคท่ีศึกษา แลวปรับปรุง
แกไขตามขอเสนอแนะ 
 
 4.  นําแบบสอบถามท่ีไดไปทดลองใชกับผูปกครองท่ีไมใชกลุมตัวอยาง จาํนวน 30 คน  
ซ่ึงมีความคลายคลึงกับกลุมตัวอยางมากท่ีสุด แลวนํามาวิเคราะหหาความเช่ือม่ัน (Reliability)  
ของแบบสอบถาม โดยใชคาสัมประสิทธ์ิแอลฟา (Alpha Coefficient) ของ Cronbach  (ชีพสุมน 
รังสยาธร และสุภาพ ฉัตราภรณ, 2545) ไดคาความเช่ือม่ัน .96 ซ่ึงแสดงวาแบบสอบถามนี้ 
มีความเชื่อม่ันในระดับสูง จงึไดแบบสอบถามไปใชกับกลุมตัวอยางท่ีศึกษาคร้ังนี ้
  
 5.  นําแบบสอบถามเสนออาจารยท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ เพื่อใหความเห็นชอบแลวจัดทํา
แบบสอบถามฉบับสมบูรณข้ึน นําไปใชเปนแบบสอบถามฉบับจริงของการวิจยัคร้ังตอไป  

 
การเก็บรวบรวมขอมูล 

 
 ผูวิจัยดําเนินการเก็บรวบรวมขอมูล ดังนี้ 
 
 1.  รวบรวมรายช่ือ จํานวนและที่อยูของโรงเรียนอนุบาลเอกชนในจังหวัดเลยจากสํานักงาน
เขตพ้ืนท่ีการศกึษาจังหวดัเลย เขต 1  
 
 2.  ผูวิจัยขอหนังสือจากภาควิชาการศึกษา คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
ถึงผูบริหารโรงเรียนอนุบาลเอกชน สํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาจังหวัดเลย เขต 1 เพ่ือขอ 
ความอนุเคราะหในการเก็บขอมูลเพื่อการทําวิทยานิพนธ 
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 3.   สงหนังสือขอความอนุเคราะหในการเก็บขอมูลเพื่อการทําวิทยานิพนธ พรอมแบบสอบถาม 
ไปยังผูอํานวยการ สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศกึษาจังหวดัเลย เขต 1 เพื่อสงตอเร่ืองไปยังโรงเรียน
อนุบาลเอกชน ท่ีอยูในเขตพืน้ท่ีการศึกษาจงัหวัดเลย เขต 1 และผูวิจยัดําเนินการแจกแบบสอบถาม
ท่ีโรงเรียนอนบุาลดวยตนเอง จํานวน 340 ฉบับ 
 
 4.  ผูวิจัยดําเนินการเก็บขอมูลดวยตนเอง โดยไดรับคืนมา 302 ชุด คิดเปนรอยละ 88.82 
ของจํานวนแบบสอบถามท่ีสงไป 340 ชุด ซ่ึงไดกลุมตัวอยางท่ีคาดหวงัตามคาในตารางท่ีสุม คือ 
302 ซ่ึงคําตอบในแบบสอบถามท่ีไดรับกลับคืนมาทุกฉบับมีความสมบูรณและสามารถนํามา
ดําเนินการวิเคราะหขอมูล 
 
 4. นําแบบสอบถามมาทําการวิเคราะหขอมูล 
 

การวิเคราะหขอมูล 
 
 ตอนท่ี 1  ขอมูลเกี่ยวกับสถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม วิเคราะหขอมูลดวยการแจก
แจงความถ่ี และคํานวณเปนคารอยละ นําเสนอเปนตารางประกอบความเรียง 
 
 ตอนท่ี 2  ความตองการของผูปกครองตอการจัดการศึกษาปฐมวยั ท้ัง 6 ดาน วเิคราะห
ขอมูลดวยการคํานวณหาคาเฉล่ีย ( x ) และคาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) ใชเกณฑการแปลความ 
ดังนี ้(ประคอง กรรณสูตร, 2513) 
 
 คาเฉล่ีย 4.51 – 5.00 หมายความวา ตองการมากท่ีสุด 
 คาเฉล่ีย 3.51 – 4.50 หมายความวา ตองการมาก 
 คาเฉล่ีย 2.51 – 3.50 หมายความวา ตองการปานกลาง 
 คาเฉล่ีย 1.51 – 2.50 หมายความวา ตองการนอย 
 คาเฉล่ีย 1.00 – 1.50 หมายความวา ตองการนอยท่ีสุด 
 และนําเสนอเปนตารางประกอบความเรียง 
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 ตอนท่ี 3  นําขอมูลในสวนท่ีเปนคําถามปลายเปดมาวิเคราะหขอมูลเชิงเนื้อหา (Content 
analysis) โดยคํานวณคาความถ่ี สรุปนําเสนอประกอบความเรียง  
 

สถิติท่ีใชในการวิจัย 
 
 1.  วิเคราะหขอมูลพื้นฐาน สถานภาพของผูปกครอง โดยใชความถ่ี (f) และรอยละ  
 2.  วิเคราะหความคิดเห็นของผูปกครองใชคาเฉล่ีย ( x ) และสวนเบีย่งเบนมาตรฐาน (S.D.) 
 3.  วิเคราะหเนื้อหา โดยใชความถ่ี (f) สรุปเปนความเรียง  
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บทที่ 4 
 

ผลการวิจัยและขอวิจารณ 
 

ผลการวิจัย 
 

 การวิจยัคร้ังนี้เปนการศึกษาความตองการของผูปกครองตอการจัดการศึกษาปฐมวัย
โรงเรียนอนุบาลเอกชน สังกดัสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาจังหวัดเลยเขต 1 โดยมีลักษณะพื้น
ฐานขอมูลท่ัวไปของผูปกครองเด็กปฐมวยัไดแก เพศ อาย ุระดับการศึกษา อาชีพ รายไดของ
ครอบครัว ความสัมพันธกับเด็กปฐมวัย และ เหตุผลท่ีเลือกสงบุตร-ธิดา เขาเรียนในโรงเรียนอนุบาล
เอกชน ความตองการของผูปกครองตอการจัดการศึกษาปฐมวัยโรงเรียนอนุบาลเอกชน สํานักงาน
เขตพ้ืนท่ีการศกึษาจังหวดัเลยเขต 1 ในดานองคประกอบท่ีเกี่ยวของกบัการจัดหลักสูตรและการ
เรียนการสอน ดานครูและบุคลากร ดานการจัดสภาพแวดลอม ดานการจัดบริการอาหารสําหรับเด็ก 
ดานสุขอนามัยและความปลอดภัย และดานความสัมพันธระหวางโรงเรียนกับผูปกครอง ซ่ึงแบง
ออกเปน 3 ตอนดังนี ้
 
              ตอนท่ี 1  ลักษณะพื้นฐานขอมูลทั่วไปของผูปกครองเด็กปฐมวัย 
 
 ตอนท่ี 2   ความตองการของผูปกครองตอการจัดการศึกษาปฐมวยัโรงเรียนอนุบาลเอกชน 
สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาจังหวดัเลยเขต 1 แบงออกเปน 6 ดาน คือ ดานหลักสูตรและ 
การเรียนการสอน ดานครูและ บุคลากร ดานการจัดสภาพแวดลอม ดานการจัดบริการอาหารสําหรับ
เด็ก ดานสุขอนามัยและความปลอดภัย และดานความสัมพันธระหวางโรงเรียนกับผูปกครอง  
 
 ตอนท่ี 3  ขอเสนอแนะอ่ืนๆ ของผูปกครองตอการจัดการศึกษาปฐมวัยโรงเรียน 
 อนุบาลเอกชน 
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ตอนท่ี 1 ลักษณะพื้นฐานขอมูลท่ัวไปของผูปกครองเด็กปฐมวัย 
 
  กลุ มตัวอย างท่ีใชในการศึกษาคร้ังนี้ คือผูปกครองเด็กปฐมวัยท่ีกําลังศึกษาอยูในระดบั 
ช้ันอนุบาลปท่ี 1-3 โรงเรียนอนุบาลเอกชน สังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาจังหวัดเลย เขต 1 
 ปการศึกษา 2553 ภาคเรียนท่ี 2 จํานวน 302 คน จําแนกตาม เพศ อายุ ระดับการศึกษา อาชีพ รายได
ของครอบครัว ความสัมพันธกับเด็กปฐมวยั และ เหตุผลท่ีเลือกสงบุตร-ธิดา เขาเรียนในโรงเรียน
อนุบาลเอกชน ดังตอไปนี้ (ตารางท่ี 2) 
 
ตารางท่ี 2  คาความถ่ี คารอยละของลักษณะพ้ืนฐานขอมูลท่ัวไปของผูปกครองเด็กปฐมวัย 

                                                                                                                                         (n = 302) 
ลักษณะพื้นฐานขอมูลท่ัวไปของผูปกครองเด็กปฐมวัย                จํานวน                    รอยละ          
เพศชาย                                 106                35.1              
เพศหญิง                                       196               64.9   
           
อายุ    20-25 ป                                                                                  17              5.6 
อายุ    26-30 ป                                                                              50                 16.6 
อายุ    31-35 ป                                                                   113           37.4 
อายุ    36-40 ป                                                                                 68                 22.5 
อายุ    41-45 ป                                                                                 34              11.3 
อายุ    46 ปข้ึนไป                                                                           20                 6.6 
 
ระดับการศึกษามัธยมศึกษา                                                            56                   18.5 
ระดับการศึกษา ปวช. / ปวส.                                       44              14.6 
ระดับการศึกษาปริญญาตรี                                                             176                   58.3 
ระดับการศึกษาสูงกวาปริญญาตรี                                                  19             6.3 
 อ่ืนๆ ระบุไว ดังนี ้                                                                          7                          2.3 
                 ประถมศึกษาปท่ี 4     (3)                                                                                                 
              ประถมศึกษาปท่ี 6     (4)                                    
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ตารางท่ี 2  (ตอ) 
                                                                                                                                         (n = 302) 

ลักษณะพื้นฐานขอมูลท่ัวไปของผูปกครองเด็กปฐมวัย                จํานวน                    รอยละ          
อาชีพรับราชการ                                                          107    35.4     
อาชีพพนักงานรัฐวิสาหกิจ                           8                     2.6 
อาชีพพนักงานบริษัท                         31              10.3 
อาชีพธุรกิจสวนตัว                                                         68                   22.5  
อาชีพรับจางท่ัวไป             13                     4.3 
อาชีพแมบาน              35                   11.6 
อาชีพเกษตรกรรม                           25                    8.3 
 อ่ืนๆ ระบุไว ดังนี ้                                                      15                    5.0    
                               อาชีพครูโรงเรียนเอกชน    (7) 
                  นักงานของรัฐบาล             (8)   
 
รายไดต่ํากวา 6,000 บาท                                                       21               7.0   
รายได 6,001-12,000 บาท                                                       78                   25.8 
รายได 12,001-18,000 บาท                                                      67                   22.2 
รายได 18,001-24,000 บาท                                                         45                   14.9 
รายได 24,001-30,000 บาท                                                   33                   10.9 
รายไดมากกวา 30,001 บาท ข้ึนไป                                              58                   19.2 
 
ความสัมพันธกับเด็กปฐมวยัเปนบิดา                                    98                    32.5 
ความสัมพันธกับเด็กปฐมวยัเปนมารดา          166            55.0 
ความสัมพันธกับผูปกครอง ระบุไว ดังนี ้                                 38                    12.5 
          ปู         (4)      ยา       (4)  
                     ตา       (7)      ยาย     (6) 
                   ลุง       (5)      ปา      (6)                                                                           
      นา       (3)      อา      (3) 



 

 

74 

ตารางท่ี 2  (ตอ) 
                                                                                                                                         (n = 302) 

ลักษณะพื้นฐานขอมูลท่ัวไปของผูปกครองเด็กปฐมวัย                จํานวน                    รอยละ          
เหตุผลท่ีเลือกสงบุตร-ธิดาเขาเรียนในโรงเรียนอนุบาลเอกชน  
(ตอบไดมากกวา 1 ขอ)   โรงเรียนไดมาตรฐาน               250           82.8     
โรงเรียนอยูใกลบาน                                                                           85                     28.1    
มีพี่นองเรียนอยู                                                                               99                     32.8              
คาใชจายไมสูงเกินไป                                                                        81                     26.8  
สะดวกตอการรับ-สง                                                                       121                    40.1  
โรงเรียนมีการประชาสัมพันธดี                                                    74                    24.5              
โรงเรียนจัดสวัสดิการเสริมดี                                                            68              22.5              
อ่ืนๆ                                                                                               23                      7.6              
                              สนใจ ดแูล เอาใจใสเดก็เปนอยางดี      (10) 
                              เนนการสอนภาษาอังกฤษ                    (9) 
                              ติดตอ แจงขาวสารอยางสมํ่าเสมอ        (4) 

  
 ผูปกครองมากกวาคร่ึงหนึ่งท่ีเปนกลุมตัวอยาง รอยละ 64.9 เปนเพศหญิง ท่ีเหลือเปน 
เพศชาย รอยละ 35.1  
 
 ผูปกครองท่ีเปนกลุมตัวอยาง รอยละ 37.4 มีอายุระหวาง 31- 35 ป รองลงมามีอายุระหวาง 
36 -40 ป คิดเปนรอยละ 22.5 อายุระหวาง 26 - 30 ป รอยละ 16.6 อายุระหวาง 41 -45 ป รอยละ 11.3 
ผูปกครองท่ีมีอายุ 46 ปข้ึนไป รอยละ 6.6  และผูปกครองท่ีมีอาย ุ20-25 ป รอยละ 5.6  
  
 ผูปกครองท่ีเปนกลุมตัวอยาง รอยละ 58.3 มีระดับการศึกษาปริญญาตรีรองลงมามีระดับ
การศึกษามัธยมศึกษา รอยละ 18.5 ระดับการศึกษา ปวช. / ปวส. รอยละ 14.6 ระดับการศึกษาสูง
กวาปริญญาตรี รอยละ 6.3 และจํานวนนอยท่ีสุด มีการระบุระดับการศึกษาอ่ืนๆ คือ ประถมศึกษา 
ปท่ี 4 และประถมศึกษาปท่ี 6 คิดเปนรอยละ 2.3  
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 ผูปกครองท่ีเปนกลุมตัวอยาง รอยละ 35.4 มีอาชีพรับราชการ รองลงมาเปนการประกอบ
ธุรกิจสวนตัวรอยละ 22.5 แมบาน รอยละ 11.6 อาชีพพนักงานบริษัท รอยละ 10.3 อาชีพเกษตรกรรม 
รอยละ 8.3 นอกจากนี้มีการระบุอาชีพอ่ืนๆ คือ อาชีพครูโรงเรียนเอกชนและพนักงานของรัฐบาล 
รอยละ 5.0 อาชีพรับจางท่ัวไป รอยละ 4.3 และอาชีพท่ีมีสัดสวนนอยท่ีสุดคืออาชีพรัฐวิสาหกจิ  
รอยละ 2.6 
 
 ผูปกครองท่ีเปนกลุมตัวอยาง รอยละ 25.8 มีรายไดของครอบครัวตอเดอืน ระหวาง 
 6,001 – 12,000 บาท รองลงมามีรายไดของครอบครัวตอเดือนระหวาง 12,001 – 18,000 บาท  
คิดเปนรอยละ 22.2 รายไดของครอบครัวตอเดือนมากกวา 30,001 บาทข้ึนไป รอยละ 19.2  
รายไดของครอบครัวตอเดือนระหวาง 18,001 – 24,000 รอยละ 14.9 รายไดของครอบครัวตอเดือน  
24,001 – 30,000 บาท รอยละ 10.9 และจํานวนนอยท่ีสุด มีรายไดครอบครัวตอเดือนตํ่ากวา  
6,000 บาท มีเพียงรอยละ 7.0  
 
 ผูปกครองท่ีเปนกลุมตัวอยางกวาคร่ึงหนึ่ง รอยละ 55.0 มีความสัมพันธกับเด็กปฐมวยั 
ในฐานะมารดา รองลงมารอยละ 32.5 มีความสัมพันธเปนบิดา มีความสัมพันธเปนผูปกครอง 
 คิดเปนรอยละ 12.5 โดยไดระบุความสัมพันธเปนผูปกครอง คือ ปู ยา ตา ยาย ลุง ปา นา และ อา 
 
 ผูปกครองท่ีเปนกลุมตัวอยางจํานวน 301 คน มีเหตุผลในการเลือกสงบุตร-ธิดา เขาเรียน 
ในโรงเรียนอนุบาลเอกชน รวมท้ังหมดคิดเปนรอยละ 99.7 และมีผูไมแสดงความคิดเห็น 1 คน  
คิดเปนรอยละ 0.3 โดยมีเหตผุล ดังนี้ โรงเรียนไดมาตรฐาน มีผูตอบ 250 คิดเปนรอยละ 82.8 
รองลงมาคือ สะดวกตอการรับ-สง มีผูตอบ 121 คิดเปนรอยละ 40.1 มีพี่นองเรียนอยู ผูตอบ 99  
คิดเปนรอยละ 32.8 โรงเรียนอยูใกลบาน มีผูตอบ 85 คิดเปนรอยละ 28.1 คาใชจายไมสูงเกินไป 
ผูตอบ 81 คิดเปนรอยละ 26.8 โรงเรียนมีการประชาสัมพันธดี มีผูตอบ74 คิดเปนรอยละ 24.5 
โรงเรียนจัดสวัสดิการเสริมดี ผูตอบ 68 คิดเปนรอยละ 22.5 และจํานวนนอยท่ีสุด มีผูเลือกตอบ  
23 คิดเปนรอยละ7.6 และผูท่ีเลือกตอบมีการระบุเหตุผลอ่ืนๆ ท่ีสงบุตร-ธิดา เขาเรียนในโรงเรียน
อนุบาลเอกชน คือ โรงเรียนเอกชนใหความสนใจ ดแูล เอาใจใสเดก็เปนอยางดี โรงเรียนเอกชน 
เนนการสอนภาษาอังกฤษ และโรงเรียนเอกชนมีการติดตอ แจงขาวสารใหผูปกครองไดรับทราบ
อยางสมํ่าเสมอ 
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ตอนท่ี 2 ความตองการของผูปกครองตอการจัดการศึกษาปฐมวัยโรงเรียนอนุบาลเอกชน สังกัด
สํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาจังหวัดเลยเขต 1 
 
 แบงออกเปน 6 องคประกอบท่ีเกี่ยวของกบัการจัดการศกึษาปฐมวัย ไดแก ดานหลักสูตร
และการเรียนการสอน ดานครูและบุคลากร ดานการจัดสภาพแวดลอม ดานการจดับริการอาหาร
สําหรับเด็ก ดานสุขอนามัยและความปลอดภัย และดานความสัมพันธระหวางโรงเรียนกับ
ผูปกครอง 
 
ตารางท่ี 3 คาเฉล่ีย คาเบ่ียงเบนมาตรฐาน ความตองการของผูปกครองตอการจัดการศึกษาปฐมวยั 
               โรงเรียนอนุบาลเอกชน สังกดัสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาจังหวัดเลยเขต 1 ดาน 
               หลักสูตรและการเรียนการสอน 

                                                                                                                                       (n = 302) 
ดานหลักสูตรและการเรียนการสอน                             x               S.D.        ระดับความตองการ 

1.  หลักสูตรสงเสริมกระบวนการเรียนรูและ         4.39        0.68           มาก 
 พัฒนาการดานรางกาย อารมณ-จิตใจ สังคม  
 และสติปญญา 
2.  หลักสูตรการเรียนการสอนเปดโอกาสใหเด็ก         4.32         0.69               มาก   
 ไดลงมือปฏิบัติดวยตนเอง เนนประสบการณตรง 
3.  โรงเรียนจดัประสบการณแบบบูรณาการท้ัง           3.91        0.86           มาก 
 ทักษะและสาระการเรียนรูเปนเร่ืองหรือเปน  
 หนวยการเรียนรู 
4.  โรงเรียนจดักิจกรรมการเรียนรูผานการเลน            3.31         1.09         ปานกลาง 
 ไมเนนการอานเขียน 
5.  โรงเรียนมีการประเมินพฒันาการเดก็                     4.24        0.86             มาก 
 ท่ีหลากหลายวธีิ เชน การสังเกต                                  
 การใชแฟมสะสมผลงาน 
6.  โรงเรียนมีการแจงผลการประเมินพัฒนาการ         4.58   0.61          มากท่ีสุด 
 ของเด็กใหผูปกครองไดทราบทุกภาคเรียน 

                                             คาเฉล่ียรวม              4.12         0.79          มาก 
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ดานหลักสูตรและการเรียนการสอน 
 
 จากการศึกษาพบวาความตองการของผูปกครองตอการจัดการศึกษาปฐมวัยโรงเรียน
อนุบาลเอกชน สังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาจังหวัดเลยเขต 1 ดานหลักสูตรและการเรียน 
การสอน ในภาพรวมโดยเฉล่ียอยูในระดับมาก ( x =  4.12 ) เม่ือพิจารณารายขอพบวาผูปกครอง 
มีความตองการดานหลักสูตรการเรียนการสอนในระดับมากท่ีสุด 1 ประเด็น คือ โรงเรียนมีการแจง
ผลการประเมินพัฒนาการของเด็กใหผูปกครองไดทราบทุกภาคเรียน ( x = 4.58) รองลงมา
ผูปกครองมีความตองการในระดับมาก 4 ประเด็น คือ หลักสูตรสงเสริมกระบวนการเรียนรู 
และพัฒนาการดานรางกาย อารมณ-จิตใจ สังคม และสติปญญา ( x =  4.39) รองลงมาหลักสูตร 
การเรียนการสอนเปดโอกาสใหเดก็ไดลงมือปฏิบัติดวยตนเอง เนนประสบการณตรง ( x = 4.32)
โรงเรียนจัดประสบการณแบบบูรณาการท้ังทักษะและสาระการเรียนรูเปนเร่ืองหรือเปนหนวย 
การเรียนรู ( x = 3.91) โรงเรียนมีการประเมินพัฒนาการเดก็ท่ีหลากหลายวิธี เชน การสังเกต การใช
แฟมสะสมผลงาน ( x = 4.24)  และสุดทายคือ ผูปกครองมีความตองการระดับปานกลาง 1 ประเด็น 
ไดแก โรงเรียนจัดกจิกรรมการเรียนรูผานการเลนไมเนนการอานเขียน ( x = 3.31) (ตารางท่ี 3) 
              
ตารางท่ี 4   คาเฉล่ีย คาเบ่ียงเบนมาตรฐาน ความตองการของผูปกครองตอการจัดการศึกษาปฐมวยั

โรงเรียนอนุบาลเอกชน สังกดัสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาจังหวัดเลยเขต 1 ดานครู 
และบุคลากร 

                                                                                                                                          (n = 302)     
ดานครูและบคุลากร                                                x              S.D.      ระดับความตองการ  

1.  ครูผูสอนจบการศึกษาหรือมี                       4.33           0.81      มาก 
 วุฒิการศึกษาทางดานปฐมวยัโดยตรง                       
2.  ครูมีบุคลิกภาพท่ีเหมาะสม เชน                  4.47    0.72  มาก 
 วาจาสุภาพ น้ําเสียงออนโยน อารมณดี  
 ใจเย็นและมีเมตตากรุณา 
3.  ครูมีความเขาใจพัฒนาการของ                   4.46         0.67       มาก 
 เด็กปฐมวัยเปนอยางด ี
4.  ครูมีเขาใจในความแตกตาง                        4.36      0.69          มาก  
 ระหวางบุคคลของเด็กแตละวัย   
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ตารางท่ี 4  (ตอ)                                                                                                 
                                                                                                                                         (n = 302)     

ดานครูและบคุลากร                                                 x              S.D.     ระดับความตองการ 

5.  ครู  ครูผูชวย  พี่เล้ียง มีความรู                     4.35  0.71    มาก 
 และประสบการณดานการจดัการเรียน   
 การสอนเด็กปฐมวัย 
6.  ครู  ครูผูชวย  พี่เล้ียง มีความสามารถ         4.35  0.71   มาก 
 ในการดแูลเดก็ปฐมวยัเปนอยางด ี

                                       คาเฉล่ียรวม              4.38   0.71      มาก 

 
ดานครูและบคุลากร 
 
 จากการศึกษาพบวาความตองการของผูปกครองตอการจัดการศึกษาปฐมวัยโรงเรียนอนุบาล
เอกชน สังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาจังหวดัเลยเขต 1 ดานครูและบุคลากรในภาพรวม 
โดยเฉล่ียอยูในระดับมาก ( x =  4.38) เม่ือพิจารณาเปนรายดานพบวาผูปกครองมีความตองการ 
ดานครูและบุคลากรในระดับมากท้ัง 6 ประเด็น คือ ครูผูสอนจบการศึกษาหรือมีวุฒกิารศึกษา
ทางดานปฐมวยัโดยตรง ( x =  4.33) ครูมีบุคลิกภาพท่ีเหมาะสม เชน วาจาสุภาพ น้ําเสียงออนโยน 
อารมณดี ใจเยน็และมีเมตตากรุณา ( x = 4.47) ครูมีความเขาใจพัฒนาการของเด็กปฐมวยัเปนอยางด ี
 ( x = 4.46) ครูมีเขาใจในความแตกตางระหวางบุคคลของเด็กแตละวยั( x = 4.36) ครู ครูผูชวย   
พี่เล้ียง มีความรูและประสบการณดานการจัดการเรียนการสอนเด็กปฐมวัย ( x = 4.35) และ ครู   
ครูผูชวย  พี่เล้ียง มีความสามารถในการดแูลเด็กปฐมวยัเปนอยางด ี( x = 4.35)  (ตารางที่ 4) 
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ตารางท่ี 5  คาเฉล่ีย คาเบ่ียงเบนมาตรฐาน ความตองการของผูปกครองตอการจัดการศึกษาปฐมวัย
โรงเรียนอนุบาลเอกชน สังกดัสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาจังหวัดเลยเขต 1 ดานการ 

                   จัดสภาพแวดลอม 
                                                                                                                                    (n = 302) 
ดานการจัดสภาพแวดลอม                                    x                S.D.          ระดับความตองการ 

1.  โรงเรียนมีบรรยากาศรมร่ืน ตั้งอยู               4.48         0.65           มาก 
 หางไกลจากเสียงรบกวน 
2.  โรงเรียนมีสนามสําหรับเลนกลางแจง         4.39       0.65          มาก  
 และมีมุมพักผอนสําหรับนั่งเลนผอนคลาย 
3.  หองเรียนมีพื้นที่เพยีงพอสําหรับ                 4.24       0.79               มาก 
 ทํากิจกรรม เชน กิจกรรมเคล่ือนไหวและ  
 จังหวะ  กจิกรรมศิลปะ และกิจกรรมเสรี                                                                                      
4.  โรงเรียนจดัมุมการเรียนรูในหองเรียน        4.22      0.73             มาก 
 เชน มุมนิทาน มุมบล็อก จัดอยางเปน 
 ระเบียบและสงเสริมพัฒนาการดานตางๆ  
 ของเด็ก 
5.  โรงเรียนมีการจัดครุภณัฑตางๆ ใน            4.31       0.71      มาก 
 หองเรียน เชน โตะ เกาอ้ี มีขนาดท่ี 
 เหมาะสมกับเด็ก 
6.  โรงเรียนจดัส่ือและวัสดใุนการเรียน           4.19       0.74            มาก 
 การสอน เชน บล็อกไมรูปรางตางๆ  
 บานตุกตา และเคร่ืองเคาะจงัหวะ  
 มีความเหมาะสมตอการเรียนรูของเด็ก 

                                 คาเฉล่ียรวม                   4.30       0.71            มาก 

 
ดานการจัดสภาพแวดลอม    
 
 จากการศึกษาพบวาความตองการของผูปกครองตอการจัดการศึกษาปฐมวัยโรงเรียน
อนุบาลเอกชน สังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาจังหวัดเลยเขต 1 ดานการจัดสภาพแวดลอม 
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ในภาพรวมโดยเฉล่ียผูปกครองมีความตองการมาก ( x = 4.30) เม่ือพิจารณาเปนรายดานพบวา
ผูปกครองมีความตองการดานการจัดสภาพแวดลอมในระดับมากท้ัง 6 ประเด็น คือ โรงเรียน 
มีบรรยากาศรมร่ืน ตั้งอยูหางไกลจากเสียงรบกวน ( x = 4.48) โรงเรียนมีสนามสําหรับเลนกลางแจง
และมีมุมพักผอนสําหรับนั่งเลนผอนคลาย ( x = 4.39) หองเรียนมีพื้นทีเ่พยีงพอสําหรับทํากิจกรรม 
เชน กิจกรรมเคล่ือนไหวและจังหวะ กิจกรรมศิลปะ และกิจกรรมเสรี ( x = 4.24) โรงเรียนจดัมุม 
การเรียนรูในหองเรียน เชน มุมนิทาน มุมบล็อก จัดอยางเปนระเบียบและสงเสริมพัฒนาการดาน
ตางๆ ของเด็ก ( x = 4.22) โรงเรียนมีการจดัครุภัณฑตางๆ ในหองเรียน เชน โตะ เกาอ้ี มีขนาดท่ี
เหมาะสมกับเด็ก ( x = 4.31) โรงเรียนจัดส่ือและวัสดใุนการเรียนการสอน เชน บล็อกไมรูปรางตางๆ 
บานตุกตา และเคร่ืองเคาะจังหวะ มีความเหมาะสมตอการเรียนรูของเด็ก ( x = 4.19) (ตารางท่ี 5) 
 
ตารางท่ี 6  คาเฉล่ีย คาเบ่ียงเบนมาตรฐาน ความตองการของผูปกครองตอการจัดการศึกษาปฐมวัย 
                  โรงเรียนอนุบาลเอกชน สังกัดสํานักงานเขตพืน้ท่ีการศึกษาจงัหวัดเลยเขต 1 ดานการ 
                  จัดบริการอาหารสําหรับเด็ก  

                                                                                                                                       (n = 302) 
ดานการจัดบริการอาหารสําหรับเด็ก                         x            S.D.               ระดับความตองการ 
1.  โรงเรียนจดัอาหารกลางวันท่ีถูกตอง          4.38         0.70          มาก      
 ตามหลักโภชนาการครบถวนท้ัง 5 หมู 
2.  โรงเรียนจดัอาหารกลางวันท่ีมีจํานวน           4.41     0.64                      มาก  
 เพียงพอตอความตองการของเด็ก 
3.  โรงเรียนจดัอาหารท่ีใหมีสีสันหลากหลาย    4.12        0.78               มาก      
 เพื่อดึงดูดความสนใจ และกระตุนใหเดก็ 
 อยากรับประทานอาหาร     
4.  โรงเรียนจดัหองครัว หองอาหารอยาง        4.33      0.70               มาก    
 สะอาดและถูกสุขลักษณะ 
5.  โรงเรียนจดัอาหารวาง 2 คร้ังตอวัน           4.18       0.87               มาก 
 คือ ชวงเชา  และชวงบาย 
6.  โรงเรียนมีรายการอาหารแจงผูปกครอง      3.41     1.35             ปานกลาง 
 ใหทราบลวงหนา 
                                            คาเฉล่ียรวม          4.13 0.84                      มาก 
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ดานการจัดบริการอาหารสําหรับเด็ก 
 
 จากการศึกษาพบวาความตองการของผูปกครองตอการจัดการศึกษาปฐมวัยโรงเรียน
อนุบาลเอกชน สังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาจังหวัดเลยเขต 1 ดานการจัดบริการอาหาร
สําหรับเด็กในภาพรวมโดยเฉล่ียอยูในระดบัมาก ( x = 4.13) เม่ือพิจารณาเปนรายดานพบวา
ผูปกครองมีความตองการดานการจัดบริการอาหารสําหรับเด็กในระดับมาก 5 ประเด็น คือ  
โรงเรียนจัดอาหารกลางวันท่ีถูกตองตามหลักโภชนาการครบถวนท้ัง 5 หมู ( x = 4.38) โรงเรียน 
จัดอาหารกลางวันท่ีมีจํานวนเพียงพอตอความตองการของเด็ก ( x = 4.41) โรงเรียนจดัอาหาร 
ท่ีมีสีสันหลากหลายเพื่อดึงดดูความสนใจ และกระตุนใหเด็กอยากรับประทานอาหาร ( x = 4.12) 
โรงเรียนจัดหองครัว หองอาหารอยางสะอาดและถูกสุขลักษณะ ( x = 4.33) โรงเรียนจดัอาหารวาง  
2 คร้ังตอวัน คือ ชวงเชาและชวงบาย ( x = 4.18) รองลงมา 1 ประเด็น ผูปกครองมีความตองการ 
ปานกลางไดแก โรงเรียนมีรายการอาหารแจงผูปกครองใหทราบลวงหนา ( x = 3.41) (ตารางท่ี 6) 
 
ตารางท่ี 7  คาเฉล่ีย คาเบ่ียงเบนมาตรฐาน ความตองการของผูปกครองตอการจัดการศึกษาปฐมวัย  
                  โรงเรียนอนุบาลเอกชน สังกัดสํานักงานเขตพืน้ท่ีการศึกษาจงัหวัดเลยเขต 1 ดาน  
                   สุขอนามัยและความปลอดภยั        

                                                                                                                                       (n = 302) 
ดานสุขอนามยัและความปลอดภัย                               x           S.D.           ระดับความตองการ       

1. โรงเรียนมีความพรอมในการปองกัน             4.01      0.95               มาก 
 เหตุฉุกเฉินท่ีอาจเกิดข้ึนกับเด็ก เชน  
 การซอมหนีไฟ การทําประกันอุบัติเหตุ 
2. โรงเรียนมีการคัดกรอง สังเกตสุขภาพเดก็     3.98        0.97          มาก 
 ทุกวันในตอนเชากอนเขาเรียน 
3. โรงเรียนมีมาตรการปองกันโรคติดตอ           4.07    0.95            มาก 
 เชน โรคมือ ปาก เทาเปอย ไขหวัดใหญ  
 ไขเลือดออก อีสุกอีใส เปนตน 
4. ครูผูสอนและครูผูชวยทุกคน                         4.16     0.84               มาก 
 มีความรูเร่ืองการปฐมพยาบาลเบ้ืองตน  
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ตารางท่ี 7  (ตอ) 
                                                                                                                                       (n = 302) 

ดานสุขอนามยัและความปลอดภัย                                x               S.D.        ระดับความตองการ 
5. โรงเรียนมีการจัดเตรียมหองพยาบาล          4.40             2.98                       มาก 
 อยางเหมาะสม ท้ังดานสถานท่ี อุปกรณ 
  และบุคลากรดูแล                                                                                                                                       
6. โรงเรียนจัดใหมีการฆาเชื้อ                         4.13             0.88                       มาก 
 ทําความสะอาด หองน้ํา และอุปกรณ 
 เคร่ืองใชของเด็กท้ังเชา – เยน็ 

                                   คาเฉล่ียรวม                4.12            1.26                 มาก 

 
ดานสุขอนามยัและความปลอดภัย   
 
 จากการศึกษาพบวาความตองการของผูปกครองตอการจัดการศึกษาปฐมวัยโรงเรียน
อนุบาลเอกชน สังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาจังหวัดเลยเขต 1 ดานสุขอนามัยและความ
ปลอดภัย ในภาพรวมโดยเฉล่ียอยูในระดับมาก ( x = 4.12) เม่ือพิจารณารายขอพบวาผูปกครอง 
มีความตองการดานสุขอนามัยในระดับมาก 6 ประเดน็ คือ โรงเรียนมีความพรอมในการปองกัน 
เหตุฉุกเฉินท่ีอาจเกิดข้ึนกับเด็ก เชน การซอมหนีไฟ การทําประกันอุบัติเหต ุ( x = 4.01) โรงเรียน 
มีการคัดกรอง สังเกตสุขภาพเด็กทุกวนัในตอนเชากอนเขาเรียน ( x = 3.98)  โรงเรียนมีมาตรการ
ปองกันโรคติดตอเชน โรคมือ ปาก เทาเปอย ไขหวัดใหญ ไขเลือดออก อีสุกอีใส เปนตน  
( x = 4.07) ครูผูสอนและครูผูชวยทกุคนมีความรูเร่ืองการปฐมพยาบาลเบื้องตน ( x = 4.16)  
โรงเรียนมีการจัดเตรียมหองพยาบาลอยางเหมาะสม ท้ังดานสถานท่ี อุปกรณ และบุคลากรดูแล 
( x = 4.40) โรงเรียนจดัใหมีการฆาเช้ือทําความสะอาด หองน้ํา และอุปกรณเคร่ืองใชของเด็ก 
ท้ังเชา – เย็น ( x =  4.13) (ตารางท่ี 7) 
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 ตารางท่ี 8  คาเฉล่ีย คาเบ่ียงเบนมาตรฐาน ความตองการของผูปกครองตอการจัดการศึกษาปฐมวัย 
                   โรงเรียนอนุบาลเอกชน สังกัดสํานักงานเขตพืน้ท่ีการศึกษาจงัหวัดเลยเขต 1 ดาน 
                    ความสัมพันธระหวางโรงเรียนกับผูปกครอง 

                                                                                                                                       (n = 302) 
ดานความสัมพันธระหวางโรงเรียนกับผูปกครอง            x           S.D.     ระดับความตองการ 
1. โรงเรียนมีการจัดต้ังสมาคมครู                          3.89         0.82            มาก 
 และผูปกครอง 
2. โรงเรียนใหผูปกครองมีสวนรวมรับรู                  4.15       0.73           มาก 
 ในการสงเสริม แกไขพฤติกรรมและ 
 พัฒนาการของเด็ก 
3. โรงเรียนจัดใหมีการปฐมนเิทศ                            4.29        0.74        มาก  
 กอนเปดภาคเรียน 
4. โรงเรียนเปดโอกาสใหผูปกครองเขามา              3.88       0.93          มาก 
 มีสวนรวมในการจัดกจิกรรมการเรียนรู 
 ใหกับเด็ก เชน เชิญเปนวิทยากร  
 โครงการพอแมอาสา 
5. โรงเรียนใหคําปรึกษาผูปกครอง                        4.21       0.88   มาก 
 ไดตลอดเวลา เชน ทางโทรศัพท หรือ 
 เชิญมาพบสวนตัว 
6.  โรงเรียนแจงขาวสารในโรงเรียน                     4.46         0.70         มาก 
 ใหผูปกครองทราบอยางสมํ่าเสมอ 

                                       คาเฉล่ียรวม                   4.14      0.80    มาก 

                   
ดานความสัมพันธระหวางโรงเรียนกับผูปกครอง 
 
 จากการศึกษาพบวาความตองการของผูปกครองตอการจัดการศึกษาปฐมวัยโรงเรียน
อนุบาลเอกชน สังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาจังหวัดเลยเขต 1 ดานความสัมพันธระหวาง
โรงเรียนกับผูปกครอง ในภาพรวมโดยเฉล่ียอยูในระดับมาก ( x = 4.14) เม่ือพิจารณารายขอพบวา
ผูปกครองมีความตองการดานความสัมพนัธระหวางโรงเรียนกับผูปกครองในระดับมาก 6 ประเดน็ 
คือ โรงเรียนมีการจัดต้ังสมาคมครูและผูปกครอง ( x = 3.89) โรงเรียนใหผูปกครองมีสวนรวมรับรู
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ในการสงเสริม แกไขพฤติกรรมและพัฒนาการของเด็ก  ( x = 4.15) โรงเรียนจดัใหมีการปฐมนิเทศ
กอนเปดภาคเรียน ( x = 4.29) โรงเรียนเปดโอกาสใหผูปกครองเขามามีสวนรวมในการจัดกิจกรรม
การเรียนรูใหกับเด็ก เชน เชิญเปนวิทยากรโครงการพอแมอาสา ( x =  3.88) โรงเรียนใหคําปรึกษา
ผูปกครองไดตลอดเวลา เชน ทางโทรศัพท หรือเชิญมาพบสวนตัว ( x = 4.21) โรงเรียนแจงขาวสาร
ในโรงเรียนใหผูปกครองทราบอยางสมํ่าเสมอ ( x = 4.46) (ตารางท่ี 8) 
 
 จากการศึกษาความตองการของผูปกครองตอการจัดการศึกษาปฐมวัยโรงเรียนอนุบาล
เอกชน สังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาจังหวดัเลยเขต 1 โดยรวมมีความตองการมาก มีคาเฉล่ีย
คือ ( x = 4.19) และมีความตองการมากในดานครูและบุคลากรเปนอันดับท่ีหนึ่ง ( x =  4.38) 
รองลงมาเปนอันดับท่ีสองดานการจัดสภาพแวดลอม ( x =  4.30) ดานความสัมพันธระหวาง
โรงเรียนกับผูปกครอง ( x = 4.14) ดานการจัดบริการอาหารสําหรับเด็ก ( x = 4.13) และลําดับ
สุดทายท่ีมีความตองการเทากันคือ) ดานหลักสูตรและการเรียนการสอน ( x =  4.12)  
ดานสุขอนามัยและความปลอดภัย ( x = 4.12)  (ตารางท่ี 9) 
 
ตารางท่ี 9  สรุป คาเฉล่ีย คาเบ่ียงเบนมาตรฐาน ความตองการของผูปกครองตอการจัดการศึกษา 
                  ปฐมวัยโรงเรียนอนุบาลเอกชน สังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาจังหวัดเลยเขต 1 
 
ความตองการของผูปกครอง                           x                        S.D.            ระดับความตองการ 
ตอการจัดการศึกษาปฐมวัย 
โรงเรียนอนุบาลเอกชน 

1. ดานครูและบุคลากรเปนอันดับท่ีหนึ่ง         4.38                     0.71                           มาก 
2. ดานการจดัสภาพแวดลอม                          4.30                     0.71                            มาก 
3. ดานความสัมพันธระหวางโรงเรียน            4.14                     0.80                            มาก 
 กับผูปกครอง  
4. ดานการจดับริการอาหารสําหรับเด็ก           4.13                    0.84                            มาก 
5. ดานหลักสูตรและการเรียนการสอน            4.12                    0.79                            มาก 
6. ดานสุขอนามัยและความปลอดภัย               4.12                    1.26                            มาก 

                                            รวม                      4.19                   0.85                            มาก 
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ตอนท่ี 3 สรุปคาความถี่ขอเสนอแนะเพิ่มเติมของผูปกครองบางสวนเก่ียวกับความตองการจัด
การศึกษาระดับปฐมวัยโรงเรียนอนุบาลเอกชน สังกัดสํานักงานเขตพืน้ท่ีการศึกษาจังหวัดเลยเขต 1 
 
 จากการศึกษาเร่ืองความตองการของผูปกครองตอการจัดการศึกษาปฐมวัยโรงเรียนอนุบาล
เอกชน สังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาจังหวดัเลยเขต 1 มีประเด็นขอเสนอแนะ เกี่ยวกับความ
ตองการจัดการศึกษาระดับปฐมวัยโรงเรียนอนุบาลเอกชน ในดานหลักสูตรและการเรียนการสอน 
ดานครูและบุคลากร ดานการจัดสภาพแวดลอม ดานการจัดบริการอาหารสําหรับเด็ก  
ดานสุขอนามัยและความปลอดภัย และดานความสัมพันธระหวางโรงเรียนกับผูปกครอง  ดังนี้ 
 
ดานหลักสูตรและการเรียนการสอน  
 
 ขอเสนอแนะดานการจดัหลักสูตรการเรียนการสอนท่ีผูปกครองมีความตองการเหมือนกัน 
คือ ตองการใหสอดแทรกเร่ืองคุณธรรม จริยธรรม และศีลธรรมในการเรียนรูแตละวัน จํานวน 8 คน
ตองการใหเนนการอาน เขียน ควบคูไปกับการเรียนรูแบบเตรียมความพรอม จํานวน 15 คน ตองการให
มีการอธิบายการเรียนการสอนแบบบูรณาการใหผูปกครองเขาใจมากยิ่งข้ึนจํานวน 12 คน ตองการ
ใหเดก็ไดเรียนภาษาอังกฤษเพิ่มมากข้ึน จํานวน 5 คนตองการใหบูรณาการเนื้อหาท่ีเรียนกับการ
นําไปใชในชีวติประจําวนัจํานวน 10 คน และนอกจากน้ี ผูปกครองยังมีขอเสนอแนะความตองการ
ดานการจดัการเรียนการสอน อีกหลายประเด็น คือ ตองการใหเนนการเรียนการสอนดานวิชาการ
เพิ่มมากข้ึน จํานวน 5 คน ตองการใหมีการบานวชิาการทุกวัน จํานวน 2 คน ตองการใหฝกการเขียน
หนังสือใหมากข้ึน จํานวน 3 คน ตองการใหเด็กไดฝกการแสดงความสามารถของตนเองในการ
เรียนหนาช้ันเรียน เชน นําเพื่อนๆ อาน ก-ฮ เปนตน จํานวน 1 คน ตองการใหเด็กไดเรียนรูเกีย่วกับ
การใชคอมพิวเตอรเบ้ืองตน จํานวน 1 คน ตองการใหเสริมหลักสูตรเกีย่วกับการเรียนมารยาทไทย 
ดนตรีไทย รําไทย จํานวน 2 คน  
 
ดานครูและบคุลากร  
 
 ขอเสนอแนะดานครูและบุคลากรท่ีผูปกครองมีความตองการเหมือนกัน คือ ตองการใหมี
คุณครูชาวตางชาติมาสอนภาษาอังกฤษใหกบัเด็ก จํานวน 9 คน ตองการใหครูติดตามเด็กเม่ือขาด
เรียนหลายๆ วนัจํานวน 3  คน ตองการใหคุณครูดูแลเอาใจใสเดก็ทุกคนอยางท่ัวถึง จาํนวน 11 คน 
ตองการใหมีครูพี่เล้ียงในหองเรียน หองละ 2 คน จํานวน 6 คน และขอเสนอแนะความตองการ 
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อ่ืนๆ ดานครูและบุคลากร คือ ตองการใหครูจบการศึกษาปฐมวัยโดยตรง ตองการใหครูใสชุดที่
คลองแคลวในการสอนและดูแลเด็ก จํานวน 2 คน ตองการใหมีครู 2 คน ตอ 1 หองเรียนเพื่อจะได
ดูแลเด็กไดท่ัวถึง จํานวน 3 คน ตองการใหครูพี่เล้ียงอยูประจําในหองเรียนกับคุณครูตลอดเวลา 
เพื่อชวยดูแลเด็กอยางท่ัวถึง จํานวน 3 คน และตองการใหครูเปนแบบอยางในการพูด เชน พดูจา
ไพเราะ พดูคําควบกลํ้า การออกเสียงคําตางๆ จํานวน 12  คน เปนตน 
 
ดานการจัดสภาพแวดลอม  
 
 ขอเสนอแนะดานการจดัสภาพแวดลอมท่ีผูปกครองมีความตองการเหมือนกัน คือ ตองการ
หองเรียนมีระบบถายเทอากาศท่ีดีทุกหอง จํานวน 7 คน ตองการใหจัดการเก็บวัสดุอุปกรณ  การเรียน
การสอนอยางเหมาะสมและมีพื้นที่เพยีงพอสําหรับเด็กทํากิจกรรม จํานวน 8 คน ตองการใหเปด
เคร่ืองปรับอากาศเฉพาะเวลาอากาศรอน หรือเปดเฉพาะตอนท่ีเด็กนอนกลางวันเทานั้น จํานวน  
11 คน ตองการใหปลูกตนไมบริเวณสนามเด็กเลนและรอบๆ อาคารเรียนใหมากยิ่งข้ึนจํานวน  
13 คน และขอเสนอแนะความตองการอื่นๆ ดานการจดัสภาพแวดลอม คือ ตองการใหจัดวางโตะ 
เกาอ้ี ใหหางจากกระดานในระยะท่ีพอดีและควรหันหนาตรง จํานวน 8 คน ตองการใหมีสนาม 
ท่ีเปนพื้นดินทรายใหเด็ก จํานวน 2 คน ตองการใหจดัอาคารสถานท่ีใหเปนสัดสวน แยกสวนเดก็
อนุบาลและเดก็ประถมศึกษาใหชัดเจนจํานวน4 คน ตองการใหจดัมุมนั่งเลนพักผอนท่ีสนามเพ่ือ 
ใหเดก็ไดนั่งผอนคลาย จํานวน 4 คน เปนตน 
 

ดานจัดบริการอาหารสําหรับเด็ก  
 
 ขอเสนอแนะดานจัดบริการอาหารสําหรับเด็ก ท่ีผูปกครองมีความตองการเหมือนกัน  
คือ ตองการใหจัดอาหารท่ีมีสารอาหารครบท้ัง 5 หมู และมีสีสันนารับประทานเพ่ือดึงดูดใหเด็ก
รับประทานอาหารใหไดจนหมด จํานวน 12 คน ตองการใหเปล่ียนเมนูอาหารไมควรจัดอาหาร 
ซํ้าๆ ติดตอกันหลายวัน จํานวน 10 คน ตองการใหจดัตารางอาหารแจงใหผูปกครองทราบเปนราย
สัปดาหและบอกรายละเอียดสารอาหารท่ีเด็กไดรับวามีอะไรบางในแตละม้ือท่ีรับประทาน จํานวน 
5  คน ตองการใหเพิ่มเมนูอาหารวางบายใหกับเดก็อีก 1 ม้ือ จํานวน 9  คน และขอเสนอแนะ 
ความตองการอื่นๆ ดานจัดบริการอาหารสําหรับเด็ก คือ ตองการใหเดก็ไดรับประทานผลไม 
ท่ีหลากหลายตามฤดูการ จํานวน 5 คน ตองการใหเพิ่มอาหารเชา หรือจัดรานคาไวใหผูปกครอง 
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ไดซ้ืออาหารใหเด็กไดรับประทาน จํานวน 2 คน ตองการใหเดก็ไดฝกรับประทานอาหาร จํานวน  
5 คน ท่ีมีผักเปนสวนผสมหลายๆ ชนิด เปนตน 
 
ดานสุขอนามยัและความปลอดภัย  
 
 ขอเสนอแนะดานสุขอนามัยและความปลอดภัย ท่ีผูปกครองมีความตองการเหมือนกนั คือ 
ตองการใหมีการทําความสะอาดของใชสวนตัวของเดก็ทุกวัน หรืออยางนอยสัปดาหละ 3 คร้ัง 
จาํนวน 12 คน ตองการใหพืน้หองน้ําแหง ไมเปยก หรือมีแผนกันล่ืนปูไวท่ีพื้นใหเด็ก จํานวน 6 คน 
ตองการใหจัดท่ีลางมือไวใหเด็กและควรมสีบู หรือเจลสําหรับลางมือดวย จํานวน 6  คน ตองการให
ติดขอบยางท่ีมุมตางๆ ในหองน้ํา เชน ขอบอางนํ้า หรือขอบอ่ืนๆ ท่ีเปนเหล่ียม เพื่อไมใหเดก็ชน
หรือล่ืนลมไปโดน จํานวน 10  คน และขอเสนอแนะความตองการอ่ืนๆ ดานสุขอนามัยและความ
ปลอดภัย ตองการใหลางทําความสะอาดหองน้ําวันละ 2 คร้ัง ในชวงเชาและชวงกลางวัน จํานวน  
8 คน ตองการใหติดกลองวงจรปดในบริเวณจุดสําคัญท่ีอาจเกิดอันตรายกับเด็ก เชน หองน้ํา สนาม
เด็กเลน ประตูหนาโรงเรียน จํานวน12  คน เปนตน 
 
ดานความสัมพันธระหวางโรงเรียนกับผูปกครอง  
  
 ขอเสนอแนะดานความสัมพันธระหวางโรงเรียนกับผูปกครอง ท่ีผูปกครองมีความตองการ
เหมือนกนั คือ ตองการใหโรงเรียนเพิ่มชองทางในการติดตอ สงขอมูลขาวสารใหผูปกครองไดรับ
ทราบมากข้ึน เชน e-mail website ขอความทางมือถือ โทรศัพท เปนตน จํานวน 15 คน ตองการ 
ใหทางโรงเรียนจัดประชุมผูปกครอง ภาคเรียนละ 2 คร้ัง จํานวน 5  คน ตองการใหทางโรงเรียนจัด
ประชุมกลุมยอย เปดโอกาสใหผูปกครองไดปรึกษาหรือแลกเปล่ียนความคิดเห็นเร่ืองท่ีเกี่ยวกับเด็ก 
กับคุณครูประจําช้ัน จํานวน 8 คน และขอเสนอแนะความตองการอ่ืนๆ ดานความสัมพันธระหวาง
โรงเรียนกับผูปกครอง ตองการใหคุณครูแนบจดหมาย หรือกระดาษโนตส้ันๆ ในสมุดการบานเดก็
มาดวยไมควรบอกใหเด็กมาสื่อสารกับผูปกครองเอง โดยเฉพาะเด็กเล็กๆ ท่ียังไมสามารถส่ือสาร 
ไดดี จํานวน 12  คน 
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ขอวิจารณ 
 
 จากการศึกษาเร่ืองความตองการของผูปกครองตอการจัดการศึกษาปฐมวัยโรงเรียนอนุบาล
เอกชน สํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาจังหวัดเลยเขต 1 มีประเด็นท่ีนํามาสูขอวิจารณ เกี่ยวกับความตองการ
จัดการศึกษาระดับปฐมวัยโรงเรียนอนุบาลเอกชน ในดานหลักสูตรและการเรียนการสอน ดานครู
และบุคลากร ดานการจดัสภาพแวดลอม ดานการจัดบริการอาหารสําหรับเด็กดานสุขอนามัยและ
ความปลอดภยั และดานความสัมพันธระหวางโรงเรียนกบัผูปกครอง  ดังนี ้
 
ดานหลักสูตรและการเรียนการสอน 
 
 จากการศึกษา พบวา ความตองการของผูปกครองตอการจัดการศึกษาปฐมวัยโรงเรียน
อนุบาลเอกชน สังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาจังหวัดเลยเขต 1 ดานหลักสูตรและการเรียน 
การสอน โดยรวมอยูในระดบัมาก กลาวคือ ผูปกครองมีความตองการมากท่ีสุดใหโรงเรียนแจง 
ผลการประเมินพัฒนาการของเด็กใหผูปกครองไดทราบทุกภาคเรียน และผูปกครองมีความตองการ
มากอยากใหทางโรงเรียนจัดหลักสูตรสงเสริมกระบวนการเรียนรูและพัฒนาการดานรางกาย 
อารมณ-จิตใจ สังคม และสติปญญา รวมท้ังตองการใหจัดหลักสูตรการเรียนการสอนเปดโอกาส 
ใหเดก็ไดลงมือปฏิบัติดวยตนเอง เนนประสบการณตรง และมีการจดัประสบการณแบบบูรณาการ 
ท้ังทักษะ สาระการเรียนรูเปนเร่ืองหรือเปนหนวยการเรียนรู พรอมท้ังตองการใหทางโรงเรียนไดมี 
การประเมินพฒันาการเดก็ท่ีหลากหลายวิธี เชน การสังเกต การใชแฟมสะสมผลงาน ซ่ึงสอดคลอง
กับงานวจิัยของ สุมาลี  สุกันธา (2550) พบวาผูปกครองสวนใหญตองการใหจัดประสบการณให
สอดคลองกับพัฒนาการท้ัง 4  ดาน ของเดก็ปฐมวยั ซ่ึง ปาริฉัตร  ปญญานะ (2550) ศึกษาพบวา
ผูปกครองสวนใหญตองการใหมีการจัดประสบการณใหนกัเรียนไดพัฒนาการดานรางกาย  อารมณ-
จิตใจ สังคม และสติปญญาโดยมีบันทึกการเรียนการสอน หรือประเมินผลการสอนอยางสมํ่าเสมอ 
และ จรรยา ดวงสรอย (2549) ศึกษาพบวา ผูปกครองสวนใหญตองการใหจัดกิจกรรมสงเสริม
พัฒนาการใหครบทุกดาน สงเสริมใหเด็กไดเรียนรูจากการลงมือปฏิบัติใหเด็กเรียนรูพื้นฐานเกีย่วกับ
การอยูรวมกันในสังคม และใหประเมินผลพัฒนาการเดก็ โดยครูผูสอนเปนผูประเมิน พรอมท้ัง 
ใหรายงานผลการประเมินพฒันาการเดก็ใหทราบอยางตอเนื่อง 
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 ในประเด็นท่ีผูปกครองระบุวามีความตองการในระดับปานกลาง คือ ตองการใหโรงเรียน
จัดกิจกรรมการเรียนรูผานการเลนไมเนนการอานเขียน อาจเปนเพราะผูปกครองไมเขาใจวิธีการ
เรียนรูแบบเตรียมความพรอมของเด็กปฐมวัย และยังไมไดรับความรูเร่ืองการเรียนแบบเตรียม 
ความพรอมอยางถูกตอง  ดังนั้นโรงเรียนควรแนะนําและใหความรูผูปกครองในเร่ืองการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอน การเรียนแบบเตรียมความพรอมคืออะไรและดีอยางไรกับเดก็ปฐมวยั 
เปนตน 
 
ดานครูและบคุลากร 
 
 จากการศึกษา พบวา ความตองการของผูปกครองตอการจัดการศึกษาปฐมวัยโรงเรียนอนุบาล
เอกชน สังกัดสํานักงานเขตพืน้ท่ีการศึกษาจงัหวัดเลยเขต 1 ดานครูและบุคลากร โดยรวมอยูในระดับ 
มีความตองการมาก กลาวคือ ครูมีบุคลิกภาพท่ีเหมาะสม เชน วาจาสุภาพ น้ําเสียงออนโยน อารมณดี  
ใจเย็นและมีเมตตากรุณา พรอมท้ังตองการครูมีความเขาใจพัฒนาการของเด็กปฐมวัยเปนอยางดี 
เขาใจในความแตกตางระหวางบุคคลของเด็กแตละวยั และครู ครูผูชวย พี่เล้ียง ตองมีความรู 
และประสบการณดานการจดัการเรียนการสอนเด็กปฐมวัยรวมถึงผูปกครองมีความตองการครู  
ครูผูชวย  พี่เล้ียง ท่ีมีความสามารถในการดูแลเด็กปฐมวยัเปนอยางดี  และจากงานวจิัยของ  
ทิพาพร  ตันฆศิริ (2551) ท่ีศึกษาความตองการของผูปกครองเก่ียวกับการจัดการศึกษาระดับปฐมวัย
ในโรงเรียนนานาชาติ จังหวดัเชียงใหม พบวา ผูปกครองตองการใหโรงเรียนสงครูไปอบรม 
ตามสถานท่ีตางๆ เพื่อเพ่ิมพนูทักษะความรู พัฒนาตนเอง และมีความรูความสามารถในการจดั
ประสบการณเรียนการสอน นารี จันทรภิรมย (2551)  พบวา ผูปกครองสวนใหญเหน็วา ครูเปน
แบบอยางท่ีดี ครูมีมนุษยสัมพันธด ีครูดูแลเอาใจใสนกัเรียน ซ่ึงสอดคลองกับ ดอกออ คําบัวสัก 
(2550) พบวา ดานครูผูสอน ครูเปนแบบอยางท่ีดี ดาน กริยา มารยาท มีความรักใหแกเด็กทุกคน
เสมอเทากัน  
 
 ในประเด็นท่ีผูปกครองระบุวามีความตองการครูผูสอนท่ีจบการศึกษาหรือมีวุฒิการศึกษา
ทางดานปฐมวยัโดยตรง อาจเปนเพราะผูปกครองมีความเช่ือม่ันวา ครูท่ีจบการศึกษาหรือมีวุฒิ
การศึกษาทางดานปฐมวัยโดยตรงนั้น มีความรูและความสามารถในการดูแลเด็ก พรอมท้ัง 
มีความสามารถในการจัดการเรียนการสอนใหกับเดก็ปฐมวัยไดอยางสอดคลองตรงตามพัฒนาการ 
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ดานการจัดสภาพแวดลอม    
 
 จากการศึกษา พบวา ความตองการของผูปกครองตอการจัดการศึกษาปฐมวัยโรงเรียน
อนุบาลเอกชน สังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาจังหวัดเลยเขต 1 ดานการจัดสภาพแวดลอม 
โดยรวมผูปกครองมีความตองการระดับมาก กลาวคือ ผูปกครองตองการใหโรงเรียนมีบรรยากาศ
รมร่ืน ตั้งอยูหางไกลจากเสียงรบกวน มีสนามสําหรับเลนกลางแจงและมีมุมพักผอนสําหรับนั่งเลน 
รวมท้ังตองการใหโรงเรียนมีการจัดครุภณัฑตางๆ ในหองเรียน เชน โตะ เกาอ้ี มีขนาดท่ีเหมาะสม
กับเด็ก หองเรียนมีพื้นที่เพียงพอสําหรับทํากิจกรรม เชน กิจกรรมเคล่ือนไหวและจังหวะ กิจกรรม
ศิลปะ กิจกรรมเสรี และโรงเรียนจัดมุมการเรียนรูในหองเรียน เชน มุมนทิาน มุมบล็อก จัดอยางเปน
ระเบียบและสงเสริมพัฒนาการดานตางๆ ของเด็ก ซ่ึงงานวิจัยของ ปณิดา  สุวรรณาภา (2548) ศึกษา
ความคิดเหน็ของผูปกครองเก่ียวกับการจัดการศึกษาของโรงเรียนอนุบาลโชติวิทย จังหวัดเชียงใหม 
พบวาผูปกครองมีความคิดเห็นวาการจัดสภาพแวดลอมในโรงเรียนตองรมร่ืนและปลอดภัย โดย
สอดคลองกับ สุดารัตน แซซ่ี (2542) ท่ีศึกษาพบวาผูปกครองสวนใหญคาดหวังสภาพแวดลอม
ภายในโรงเรียนเหมาะสมกับเด็ก หองเรียนมีการระบายอากาศไดดแีละมีแสงสวางเพียงพอ  
 
 ในประเด็นท่ีผูปกครองระบุวามีความตองการใหโรงเรียนจัดส่ือและวัสดุในการเรียน 
การสอน เชน บล็อกไมรูปรางตางๆ บานตุกตา และเคร่ืองเคาะจังหวะ มีความเหมาะสมตอการ
เรียนรูของเด็ก อาจเปนเพราะโรงเรียนนัน้ มีส่ือและวัสดใุนการเรียนการสอนไมเพียงพอตอความ
ตองการของเด็ก ดังนั้นทางโรงเรียนควรจดัเตรียมส่ือและวัสดุในการเรียนการสอนเพ่ิมเติมใหมาก
ยิ่งข้ึน และเพียงพอตอความตองการของเด็ก 
 
ดานการจัดบริการอาหารสําหรับเด็ก 
 
 จากการศึกษา พบวา ความตองการของผูปกครองตอการจัดการศึกษาปฐมวัยโรงเรียน
อนุบาลเอกชน สังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาจังหวัดเลยเขต 1 ดานการจัดบริการอาหาร
สําหรับเด็ก โดยรวมมีความตองการอยูในระดับมาก กลาวคือ ผูปกครองตองการใหโรงเรียน 
จัดอาหารกลางวันท่ีมีจํานวนเพียงพอตอความตองการของเด็ก และจัดอาหารกลางวนัท่ีถูกตอง 
ตามหลักโภชนาการครบถวนท้ัง 5 หมู รวมท้ังโรงเรียนจัดหองครัว หองอาหารอยางสะอาด 
ถูกสุขลักษณะและจัดอาหารวาง 2 คร้ังตอวัน คือ ชวงเชาและชวงบาย โดยตกแตงอาหารใหมีสีสัน
หลากหลายเพือ่ดึงดูดความสนใจ และกระตุนใหเด็กอยากรับประทานอาหาร ซ่ึงสอดคลองกับ  
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งานวิจยัของ ณัฐฑรี สินธุนาวา (2546) ท่ีทําการวิจยั เร่ือง ความตองการของผูปกครองท่ีมีตอการ 
จัดกิจกรรมประจําวันสําหรับเด็กระดับกอนประถมศึกษา พบวาดานการจัดบริการอาหารสําหรับ
เด็ก ผูปกครองมีความตองการโดยรวมในระดับมากท่ีสุด โดยเฉพาะเรื่องความตองการใหทาง
โรงเรียนจัดอาหารท่ีมีประโยชน มีความหลากหลาย มีปริมาณพอเพยีงสําหรับเด็ก โดยคํานึงถึง
คุณคาตามหลักโภชนาการ และเนนในเร่ืองของความสะอาดและปลอดภัยของอาหาร สอดคลอง
กับ ยุพนิ  จันทรสุขสถิตย (2545) พบวาผูปกครองมีเกณฑในการตดัสินใจเลือกโรงเรียนอนุบาลให
ลูก ในดานการจัดบริการอาหารสําหรับเดก็ คือ มีหองครัวและโรงอาหารใหนักเรียนเปนสัดสวน 
 
 ในบางประเดน็ท่ีผูปกครองท่ีมีความตองการปานกลาง คือ ไมตองการใหโรงเรียน 
แจงรายการอาหารใหผูปกครองทราบลวงหนา อาจเปนเพราะโรงเรียนสวนมากไดมีการแจง 
รายการอาหารประจําวนัใหผูปกครองทราบทุกวนั แตรายการอาหารอาจไมชัดเจน หรือเม่ือมีการ
เปล่ียนแปลงรายการอาหารจะทําใหไมตรงกับรายการอาหารท่ีไดแจงไปใหผูปกครองทราบ  
จึงทําใหผูปกครองบางทานไมตองการใหแจงรายการอาหารทุกวัน  ดังนัน้ ทางโรงเรียนควรแจง
รายการอาหารใหผูปกครองทราบสัปดาหละคร้ัง สองสัปดาหคร้ัง หรือเดือนละคร้ัง ถามีการ
เปล่ียนแปลงรายการอาหารควรแจงผูปกครองใหทราบกอนลวงหนา 
 

ดานสุขอนามยัและความปลอดภัย   
 
 จากการศึกษา พบวา ความตองการของผูปกครองตอการจัดการศึกษาปฐมวัยโรงเรียน
อนุบาลเอกชน สังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาจังหวัดเลยเขต 1 ดานสุขอนามัยและความปลอดภัย  
โดยรวมมีความตองการอยูในระดับมาก กลาวคือผูปกครองตองการใหโรงเรียนจัดเตรียมหอง
พยาบาลอยางเหมาะสม ท้ังดานสถานท่ี อุปกรณ และบุคลากรดูแล พรอมท้ังตองการใหครูผูสอน
และครูผูชวยทกุคนมีความรูเร่ืองการปฐมพยาบาลเบ้ืองตน และจัดใหมีการฆาเช้ือทําความสะอาด 
หองน้ํา และอุปกรณเคร่ืองใชของเด็กท้ังเชา – เย็น และมีมาตรการปองกันโรคติดตอ เชน โรคมือ 
ปาก เทาเปอย ไขหวดัใหญ ไขเลือดออก อีสุกอีใส  รวมทั้งมีความพรอมในการปองกันเหตุฉุกเฉินท่ี
อาจเกิดข้ึนกับเด็ก เชน การซอมหนีไฟ การทําประกันอุบัติเหต ุซ่ึงสอดคลองกับงานวจิัยของ ณฐัฑรี  
สินธุนาวา (2546) ท่ีทําการวจิัย เร่ือง ความตองการของผูปกครองท่ีมีตอการจัดกจิกรรมประจําวนั
สําหรับเด็กระดับกอนประถมศึกษา ผูปกครองตองการใหโรงเรียนสนใจเร่ืองคุณภาพ ความสะอาด 
ความปลอดภยัของส่ือและอุปกรณท่ีใชในแตละกจิกรรม และตองการใหทางโรงเรียนมีการ
เตรียมพรอมอยูตลอดเวลาในการปองกันอุบัติเหตุหรือเหตุฉุกเฉินท่ีอาจเกิดข้ึนได 
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 ในบางประเด็นท่ีผูปกครองระบุวา โรงเรียนมีการคัดกรอง สังเกตสุขภาพเด็กทุกวันในตอนเชา
กอนเขาเรียน อาจเปนเพราะทําใหการรับ – สง เด็กลาชา ซ่ึงผูปกครองบางทานอาจมีธุระ หรือ 
มีความจําเปนตองพาเด็กมาโรงเรียน เนื่องจากท่ีบานไมมีผูดูแล เปนตน ดังนั้น ทางโรงเรียนควร
เปล่ียนแปลงเวลาในการคัดกรอง สังเกตสุขภาพเดก็  เชน เปล่ียนเวลาเปนหลังเลิกเขาแถวเคารพ 
ธงชาติ หรือเวลาเขาหองเรียน เพื่อความสะดวกในการรับสงผูปกครอง  
 
ดานความสัมพันธระหวางโรงเรียนกับผูปกครอง 
 
 จากการศึกษา พบวา ความตองการของผูปกครองตอการจัดการศึกษาปฐมวัยโรงเรียน
อนุบาลเอกชน สังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาจังหวัดเลยเขต 1 ดานความสัมพันธระหวาง
โรงเรียนกับผูปกครองโดยรวมมีความตองการอยูในระดบัมาก กลาวคือ ผูปกครองตองการให
โรงเรียนแจงขาวสารในโรงเรียนใหผูปกครองทราบอยางสมํ่าเสมอ มีการจัดปฐมนิเทศกอนเปด 
ภาคเรียนโรงเรียนมีการจดัต้ังสมาคมครูและผูปกครอง พรอมท้ังตองการคําปรึกษาจากครูได
ตลอดเวลา เชน ทางโทรศัพท หรือเชิญมาพบสวนตัว และตองการใหทางโรงเรียนเปดโอกาสให
ผูปกครองมีสวนรวมรับรูในการสงเสริม แกไขพฤติกรรมและพัฒนาการของเด็ก  รวมท้ังตองการ
ใหโรงเรียนจดัต้ังสมาคมครูและผูปกครอง ซ่ึงสอดคลองกับงานวจิัยของ ปณิดา สุวรรณาภา (2548) 
พบวา ผูปกครองตองการไดรับขาวสารความเคล่ือนไหวในโรงเรียนผานสารสัมพันธ เดือนละ 1 
และงานวิจยัของ พัชรินทร จันทรสองแสง (2551)  ท่ีศึกษาการมีสวนรวมของผูปกครองใน
โครงการศูนยเล้ียงเด็ก เพื่อผูใชแรงงานในสถานประกอบกิจการและชุมชน พบวา ผูปกครองเขา
รวมในการตัดสินใจ ในดานการรับความรู การติดตอส่ือสารและการสงเสริมการเรียนรูของเด็ก  
 
 ในบางประเดน็ท่ีผูปกครองระบุวา โรงเรียนเปดโอกาสใหผูปกครองเขามามีสวนรวม 
ในการจดักิจกรรมการเรียนรูใหกับเด็ก เชน เชิญเปนวิทยากรโครงการพอแมอาสา อาจเปนเพราะ
ผูปกครองสวนใหญไมมีเวลาท่ีจะเขามารวมทํากิจกรรมกับทางโรงเรียน ดังนั้นการท่ีจะขอความ
รวมมือกับผูปกครองนั้น ทางโรงเรียนควรแจงรายละเอียดใหทราบลวงหนา เพื่อใหผูปกครอง
เตรียมตัวหรือหาเวลาท่ีสะดวกในการเขามารวมกิจกรรม 
 
 สรุปการศึกษา พบวา ความตองการของผูปกครองตอการจัดการศึกษาปฐมวัยโรงเรียน
อนุบาลเอกชน สังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาจังหวัดเลยเขต 1 ใน 6 ดานผูปกครองมีความตองการ
อยูในระดับมากท้ังหมด กลาวคือ ผูปกครองใหความสําคัญและมีความตองการดานครูและบุคลากร
เปนอันดับหนึง่ อาจเปนเพราะครูปฐมวยัเปนครูคนแรกที่เด็กไดพบเปนคร้ังแรกของการมาโรงเรียน 
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ความประทับใจคร้ังแรกเปนเร่ืองสําคัญ ดังนั้นครูปฐมวยัควรจะตองสรางความประทับใจใหเดก็
เห็นวาประสบการณจากการมาโรงเรียนเปนเร่ืองสนุกสนาน เพลิดเพลิน มีความสุข  และครูปฐมวัยนั้น
เปรียบเสมือนตัวแทนพอ แม ของเด็กขณะท่ีอยูในโรงเรียน เปนตนแบบท่ีดีใหแกเด็ก  ในการถายทอด
แบบพฤติกรรมตางๆ ครูตองมีพฤติกรรมโตตอบกับเดก็ตลอดเวลาและมีอิทธิพลในการเสริมสราง
บุคลิกภาพและพัฒนาการของเด็ก และดานอ่ืนๆ ท่ีผูปกครองใหความสําคัญและความตองการ
รองลงมาเปนลําดับ คือ ดานการจัดสภาพแวดลอม ดานความสัมพันธระหวางโรงเรียนกับผูปกครอง  
ดานการจดับริการอาหารสําหรับเด็ก  ดานหลักสูตรและการเรียนการสอน  ดานสุขอนามัยและ 
ความปลอดภยั  
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บทที่ 5 
 

สรุปผลการวิจัยและขอเสนอแนะ 
 

สรุปผลการวิจัย 
 
 การวิจัยคร้ังนี้มีวัตถุประสงคเพื่อศึกษา ศึกษาความตองการของผูปกครองตอการจัด
การศึกษาปฐมวัยโรงเรียนอนุบาลเอกชน สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาจังหวดัเลยเขต 1 กลุม
ตัวอยาง คือ ผูปกครองเด็กปฐมวัยท่ีกําลังศึกษาอยูในระดบัช้ันอนุบาลปท่ี 1-3 โรงเรียนอนุบาล 
เอกชน สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาจังหวดัเลย เขต 1 ปการศึกษา 2553 ภาคเรียนท่ี 2 จํานวน  
302 คน ท่ีไดจากการสุมอยางงาย โดยใชการคํานวณเพื่อกําหนดขนาดกลุมตัวอยางของ Krejcie  
& Morgan จากประชากรทั้งหมด จํานวน 1,415 คน เคร่ืองมือท่ีใชในการวิจยัในคร้ังนี้เปน
แบบสอบถาม ซ่ึงแบงออกเปน 3 ตอน คือ 1) ลักษณะขอมูลพื้นฐานและสถานภาพของผูปกครอง
เด็กปฐมวัย  2) ความตองการของผูปกครองตอการจัดการศึกษาปฐมวัยโรงเรียนอนุบาลเอกชน
สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาจังหวดัเลยเขต 1 และ 3) ขอเสนอแนะเก่ียวกับความตองการของ
ผูปกครองตอการจัดการศึกษาปฐมวยัโรงเรียนอนุบาลเอกชน สังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
จังหวดัเลยเขต 1 ผูวิจัยดําเนนิการขอทําหนังสือราชการเพ่ือขอความอนุเคราะหจากผูอํานวยการ
สํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาเลย เขต 1 ดําเนินการประสานงานกับทางโรงเรียนโดย
ออกหนังสือราชการถึงผูอํานวยการโรงเรียนอนุบาลเอกชนในเขตพื้นท่ีการศึกษาท่ี 1 เพื่อเก็บขอมูล
การทําวิทยานพินธ และผูวจิยัดําเนนิการเกบ็ขอมูลดวยตนเอง โดยเดินทางไปแจกแบบสอบถาม  
ท่ีโรงเรียนอนบุาลเอกชน สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศกึษาจังหวดัเลยเขต 1 โดยฝากไวกับครู
ประจําช้ันท่ีดแูลเด็ก แจกใหกับ ผูปกครองท่ีมีบุตร หลาน เรียนอยูท่ีโรงเรียนอนุบาลเอกชน
สํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาจังหวดัเลยเขต 1 สวนการวเิคราะหขอมูลใชเคร่ืองคอมพิวเตอร  
โดยใชโปรแกรมสําเร็จรูป สถิติท่ีใชในการวิเคราะหขอมูล คือ ความถ่ี คารอยละ คาเฉล่ีย  
คาเบ่ียงเบนมาตรฐาน การวเิคราะหขอมูล ไดผลสรุปดังนี้ 
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ลักษณะขอมูลพื้นฐานและสถานภาพของผูปกครองเด็กปฐมวัย   
 
 ผูปกครองกวาคร่ึงหนึ่งท่ีเปนกลุมตัวอยาง (รอยละ 64.9) เปนเพศหญิง (รอยละ 37.4) มีอายุ
ระหวาง 31- 35 ป ประมาณคร่ึงหนึ่ง (รอยละ 58.3) มีระดับการศึกษาปริญญาตรี(รอยละ 35.4)  
มีอาชีพรับราชการ และ (รอยละ 25.8) มีรายไดของครอบครัวตอเดือน ระหวาง 6,001 – 12,000 บาท 
ผูปกครองมีความสัมพันธกบัเด็กมากกวาคร่ึงหนึ่ง (รอยละ 55.0) มีความสัมพันธกับเด็กปฐมวัยใน
ฐานะมารดา และเหตุผลในการเลือกสงบุตร-ธิดา เขาเรียนในโรงเรียนอนุบาลเอกชน รวมท้ังหมด
คิดเปน (รอยละ 99.7) โดยมีเหตุผลท่ีเลือกตอบมากท่ีสุด คือ โรงเรียนไดมาตรฐาน (รอยละ 82.8) 
 
ความตองการของผูปกครองตอการจัดการศึกษาปฐมวัยโรงเรียนอนุบาลเอกชน สังกัดสํานักงานเขต
พื้นท่ีการศึกษาจังหวัดเลย เขต 1 
 
 1. หลักสูตรและการเรียนการสอน โดยรวมความตองการของผูปกครองตอการจัด 
การศึกษาปฐมวัยโรงเรียนอนุบาลเอกชน สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาจังหวดัเลยเขต 1  
ดานหลักสูตรและการเรียนการสอน โดยเฉล่ียอยูในระดบัความตองการมาก ( x = 4.12) ผูปกครอง
ใหความสําคัญ 1 ประเด็นเปนอันดับหนึง่ อยูในระดับความตองการมากท่ีสุด ไดแก โรงเรียนมีการ
แจงผลการประเมินพัฒนาการของเด็กใหผูปกครองไดทราบทุกภาคเรียน ( x = 4.58) และรองลงมา
ผูปกครองมีความตองการเทากัน 3 ประเดน็ อยูในระดับมีความตองการมาก ไดแก หลักสูตร
สงเสริมกระบวนการเรียนรูและ พัฒนาการดานรางกาย อารมณ-จิตใจ สังคม และสติปญญา  
( x = 4.39) รองลงมาหลักสูตรการเรียนการสอนเปดโอกาสใหเดก็ไดลงมือปฏิบัติดวยตนเอง เนน
ประสบการณตรง ( x = 4.32) โรงเรียนจัดประสบการณแบบบูรณาการท้ังทักษะและสาระการเรียนรู
เปนเร่ืองหรือเปนหนวยการเรียนรู ( x = 3.91) โรงเรียนมีการประเมินพัฒนาการเด็กท่ีหลากหลายวิธี 
เชน การสังเกต การใชแฟมสะสมผลงาน ( x = 4.24) และประเด็นสุดทาย ผูปกครองมีความตองการ
อยูในระดับปานกลาง ไดแก โรงเรียนจัดกิจกรรมการเรียนรูผานการเลนไมเนนการอานเขียน  
( x = 3.31)   
 
 2. ครูและบุคลากร โดยรวมความตองการของผูปกครองตอการจัดการศึกษาปฐมวยั
โรงเรียนอนุบาลเอกชน สังกดัสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาจังหวัดเลยเขต 1 ดานครูและบุคลากร
โดยเฉล่ียอยูในระดับความตองการมาก ( x = 4.38) ผูปกครองใหความสําคัญ 6 ประเดน็เปนอันดับ
หนึ่ง เทากัน อยูในระดับความตองการมากไดแก ครูมีบุคลิกภาพท่ีเหมาะสม เชน วาจาสุภาพ 
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น้ําเสียงออนโยน อารมณดี ใจเย็นและมีเมตตากรุณา ( x = 4.47) ครูมีความเขาใจพัฒนาการของเด็ก
ปฐมวัยเปนอยางดี ( x = 4.46)  ครูมีเขาใจในความแตกตางระหวางบุคคลของเด็กแตละวยั ( x = 4.36)  
ครู ครูผูชวย พี่เล้ียง มีความรูและประสบการณดานการจดัการเรียนการสอนเด็กปฐมวัย ( x = 4.35) 
และ ครู ครูผูชวย พีเ่ล้ียง มีความสามารถในการดูแลเด็กปฐมวัยเปนอยางดี ( x = 4.35)  ครูผูสอน 
จบการศึกษาหรือมีวุฒิการศึกษาทางดานปฐมวัยโดยตรง ( x = 4.33)  
 
  3.  การจัดสภาพแวดลอม โดยรวมความตองการของผูปกครองตอการจัดการศึกษาปฐมวยั
โรงเรียนอนุบาลเอกชน สังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาจังหวดัเลยเขต 1 ดานการจดัสภาพแวดลอม 
โดยเฉล่ียอยูในระดับมีความตองการมาก ( x = 4.30) ผูปกครองใหความสําคัญ 6 ประเด็นเปนอันดับ
หนึ่ง เทากัน อยูในระดับความตองการมาก ไดแก โรงเรียนมีบรรยากาศรมร่ืน ตั้งอยูหางไกลจาก
เสียงรบกวน ( x = 4.48) โรงเรียนมีสนามสําหรับเลนกลางแจงและมีมุมพักผอนสําหรับนั่งเลนผอน
คลาย ( x = 4.39) หองเรียนมีพืน้ท่ีเพียงพอสําหรับทํากิจกรรม เชน กิจกรรมเคล่ือนไหวและจังหวะ 
กิจกรรมศิลปะ และกิจกรรมเสรี ( x = 4.24) โรงเรียนจัดมุมการเรียนรูในหองเรียน เชน มุมนิทาน 
มุมบล็อก จัดอยางเปนระเบียบและสงเสริมพัฒนาการดานตางๆ ของเดก็ ( x = 4.22) โรงเรียนมีการ
จัดครุภณัฑตางๆ ในหองเรียน เชน โตะ เกาอ้ี มีขนาดท่ีเหมาะสมกับเดก็ ( x = 4.31) โรงเรียนจดัส่ือ
และวัสดใุนการเรียนการสอน เชน บล็อกไมรูปรางตางๆ บานตุกตา และเคร่ืองเคาะจงัหวะ มีความ
เหมาะสมตอการเรียนรูของเด็ก ( x = 4.19) 
 
 4.  การจัดบริการอาหารสําหรับเด็ก โดยรวมความตองการของผูปกครองตอการจัด 
การศึกษาปฐมวัยโรงเรียนอนุบาลเอกชน สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาจังหวดัเลยเขต 1  
ดานการจดับริการอาหารสําหรับเด็ก โดยเฉล่ียอยูในระดบัความตองการมาก ( x = 4.13) ผูปกครอง
ใหความสําคัญ 5 ประเด็นเทากัน อยูในระดับความตองการมาก ไดแก โรงเรียนจัดอาหารกลางวัน 
ท่ีถูกตองตามหลักโภชนาการครบถวนท้ัง 5 หมู ( x = 4.38) โรงเรียนจดัอาหารกลางวนัท่ีมีจํานวน
เพียงพอตอความตองการของเด็ก ( x = 4.41) โรงเรียนจัดอาหารท่ีใหมีสีสันหลากหลายเพื่อดึงดูด
ความสนใจ และกระตุนใหเด็กอยากรับประทานอาหาร ( x = 4.12) โรงเรียนจดัหองครัว หองอาหาร
อยางสะอาดและถูกสุขลักษณะ ( x = 4.33) โรงเรียนจัดอาหารวาง 2 คร้ังตอวัน คือ ชวงเชาและ 
ชวงบาย ( x = 4.18) และประเด็นสุดทาย ผูปกครองมีความตองการอยูในระดับปานกลาง ไดแก 
โรงเรียนมีรายการอาหารแจงผูปกครองใหทราบลวงหนา ( x = 3.41) 
 



 

 

97 

 5.  สุขอนามัยและความปลอดภัย โดยรวมความตองการของผูปกครองตอการจัดการศึกษา
ปฐมวัยโรงเรียนอนุบาลเอกชน สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาจังหวดัเลยเขต 1 ดานสุขอนามัย
และความปลอดภัย โดยเฉล่ียอยูในระดับความตองการมาก ( x = 4.12) ผูปกครองใหความสําคัญ  
6 ประเด็นเทากัน อยูในระดบัความตองการมาก ไดแก โรงเรียนมีความพรอมในการปองกันเหตุ
ฉุกเฉินท่ีอาจเกิดข้ึนกับเด็ก เชน การซอมหนีไฟ การทําประกันอุบัติเหต ุ( x = 4.01) โรงเรียนมีการ
คัดกรอง สังเกตสุขภาพเดก็ทุกวันในตอนเชากอนเขาเรียน ( x = 3.98)  โรงเรียนมีมาตรการปองกัน
โรคติดตอเชน โรคมือ ปาก เทาเปอย ไขหวดัใหญ ไขเลือดออก อีสุกอีใส เปนตน ( x = 4.07) 
ครูผูสอนและครูผูชวยทุกคนมีความรูเร่ืองการปฐมพยาบาลเบ้ืองตน ( x = 4.16) โรงเรียนมีการ
จัดเตรียมหองพยาบาลอยางเหมาะสม ท้ังดานสถานท่ี อุปกรณ และบุคลากรดูแล ( x = 4.40) 
โรงเรียนจัดใหมีการฆาเชื้อทําความสะอาด หองน้ํา และอุปกรณเคร่ืองใชของเด็กท้ังเชา – เย็น  
( x = 4.13) 
 
 6.  ความสัมพันธระหวางโรงเรียนกับผูปกครอง โดยรวมความตองการของผูปกครองตอ
การจัดการศึกษาปฐมวยัโรงเรียนอนุบาลเอกชน สังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาจังหวัดเลยเขต 1 
ดานความสัมพนัธระหวางโรงเรียนกับผูปกครอง โดยเฉล่ียอยูในระดับความตองการมาก ( x = 4.14) 
ผูปกครองใหความสําคัญ 6 ประเด็นเทากนั อยูในระดับความตองการมาก ไดแก โรงเรียนมีการ
จัดต้ังสมาคมครูและผูปกครอง ( x = 3.89) โรงเรียนใหผูปกครองมีสวนรวมรับรูในการสงเสริม 
แกไขพฤติกรรมและพัฒนาการของเด็ก  ( x = 4.15) โรงเรียนจดัใหมีการปฐมนิเทศกอนเปดภาค
เรียน ( x = 4.29) โรงเรียนเปดโอกาสใหผูปกครองเขามามีสวนรวมในการจัดกิจกรรมการเรียนรู
ใหกับเด็ก เชน เชิญเปนวิทยากรโครงการพอแมอาสา ( x = 3.88) โรงเรียนใหคําปรึกษาผูปกครอง 
ไดตลอดเวลา เชน ทางโทรศัพท หรือเชิญมาพบสวนตวั ( x = 4.21) โรงเรียนแจงขาวสารในโรงเรียน 
ใหผูปกครองทราบอยางสมํ่าเสมอ ( x = 4.46) 
 
 สรุปการศึกษา พบวา ความตองการของผูปกครองตอการจัดการศึกษาปฐมวัยโรงเรียน
อนุบาลเอกชน สังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาจังหวัดเลยเขต 1 ใน 6 ดานผูปกครองมีความ
ตองการอยูในระดับมากท้ังหมด กลาวคือ ผูปกครองใหความสําคัญและมีความตองการดานครูและ
บุคลากรเปนอันดับหนึ่ง อาจเปนเพราะครูปฐมวัยเปนครูคนแรกท่ีเด็กไดพบเปนคร้ังแรกของการมา
โรงเรียน ความประทับใจคร้ังแรกเปนเร่ืองสําคัญ ดังนั้นครูปฐมวัยควรจะตองสรางความประทับใจ
ใหเดก็เห็นวาประสบการณจากการมาโรงเรียนเปนเร่ืองสนุกสนาน เพลิดเพลิน มีความสุข  และครู
ปฐมวัยนั้นเปรียบเสมือนตัวแทนพอ แม ของเด็กขณะท่ีอยูในโรงเรียน เปนตนแบบทีด่ีใหแกเด็ก 
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ในการถายทอดแบบพฤติกรรมตางๆ ครูตองมีพฤติกรรมโตตอบกับเดก็ตลอดเวลาและมีอิทธิพล 
ในการเสริมสรางบุคลิกภาพและพัฒนาการของเด็ก และดานอ่ืนๆ ท่ีผูปกครองใหความสําคัญ 
และความตองการรองลงมาเปนลําดับ คือ ดานการจดัสภาพแวดลอม ดานความสัมพนัธระหวาง
โรงเรียนกับผูปกครอง  ดานการจัดบริการอาหารสําหรับเด็ก  ดานหลักสูตรและการเรียนการสอน 
ดานสุขอนามัยและความปลอดภัย  
 
สรุปคาความถ่ีขอเสนอแนะเพิ่มเติมของผูปกครองบางสวนเกี่ยวกับความตองการจัดการศึกษา
ระดับปฐมวัยโรงเรียนอนุบาลเอกชน สังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาจังหวัดเลย เขต 1 
 
 1.  ดานหลักสูตรและการเรียนการสอน  
 
  ขอเสนอแนะดานการจัดหลักสูตรการเรียนการสอนท่ีผูปกครองมีความตองการเหมือนกัน 
คือ ตองการใหสอดแทรกเร่ืองคุณธรรม จริยธรรม และศีลธรรมในการเรียนรูแตละวัน จํานวน 8 คน
ตองการใหเนนการอาน เขียน ควบคูไปกบัการเรียนรูแบบเตรียมความพรอม จํานวน 15 คน 
ตองการใหมีการอธิบายการเรียนการสอนแบบบูรณาการใหผูปกครองเขาใจมากยิ่งข้ึน จํานวน 12 
คน ตองการใหเด็กไดเรียนภาษาอังกฤษเพิ่มมากข้ึน จํานวน 5 คนตองการใหบูรณาการเนื้อหาท่ี
เรียนกับการนาํไปใชในชีวิตประจําวนัจํานวน 10 คน และนอกจากน้ี ผูปกครองยังมีขอเสนอแนะ
ความตองการดานการจดัการเรียนการสอน อีกหลายประเด็น คือ ตองการใหเนนการเรียนการสอน
ดานวิชาการเพิ่มมากข้ึน จํานวน 5 คน ตองการใหมีการบานวิชาการทุกวัน จํานวน 2 คน ตองการให
ฝกการเขียนหนังสือใหมากข้ึน จํานวน 3 คน ตองการใหเด็กไดฝกการแสดงความสามารถของ
ตนเองในการเรียนหนาช้ันเรียน เชน นําเพือ่นๆ อาน ก-ฮ เปนตน จํานวน 1 คน ตองการใหเดก็ได
เรียนรูเกีย่วกับการใชคอมพิวเตอรเบ้ืองตน จํานวน 1 คน ตองการใหเสริมหลักสูตรเกีย่วกับการเรียน
มารยาทไทย ดนตรีไทย รําไทย จํานวน 2  คน  
 
 2.  ดานครูและบคุลากร  
 
  ขอเสนอแนะดานครูและบุคลากรท่ีผูปกครองมีความตองการเหมือนกัน คือ ตองการให
มีคุณครูชาวตางชาติมาสอนภาษาอังกฤษใหกับเด็ก จํานวน 9 คน ตองการใหครูติดตามเด็กเม่ือขาด
เรียนหลายๆ วนัจํานวน 3  คน ตองการใหคุณครูดูแลเอาใจใสเดก็ทุกคนอยางท่ัวถึง จาํนวน 11 คน 
ตองการใหมีครูพี่เล้ียงในหองเรียน หองละ 2 คน จํานวน 6 คน และขอเสนอแนะความตองการ 
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อ่ืนๆ ดานครูและบุคลากร คือ ตองการใหครูจบการศึกษาปฐมวัยโดยตรง ตองการใหครูใสชุดที่
คลองแคลวในการสอนและดูแลเด็ก จํานวน 2 คน ตองการใหมีครู 2 คน ตอ 1 หองเรียนเพื่อจะได
ดูแลเด็กไดท่ัวถึง จํานวน 3 คน ตองการใหครูพี่เล้ียงอยูประจําในหองเรียนกับคุณครูตลอดเวลาเพ่ือ
ชวยดแูลเดก็อยางท่ัวถึง จํานวน 3 คน และตองการใหครูเปนแบบอยางในการพูด เชน พูดจาไพเราะ 
พูดคําควบกลํ้า การออกเสียงคําตางๆ จํานวน 12  คน เปนตน 
 
 3.   ดานการจัดสภาพแวดลอม  
 
  ขอเสนอแนะดานการจดัสภาพแวดลอมท่ีผูปกครองมีความตองการเหมือนกัน คือ 
ตองการหองเรียนมีระบบถายเทอากาศทีด่ทุีกหอง จํานวน 7  คน ตองการใหจัดการเก็บวัสดุอุปกรณ 
การเรียนการสอนอยางเหมาะสมและมีพืน้ท่ีเพียงพอสําหรับเด็กทํากจิกรรม จํานวน 8 คน ตองการ
ใหเปดเคร่ืองปรับอากาศเฉพาะเวลาอากาศรอน หรือเปดเฉพาะตอนท่ีเด็กนอนกลางวันเทานั้น 
จํานวน 11 คน ตองการใหปลูกตนไมบริเวณสนามเด็กเลนและรอบๆ อาคารเรียนใหมากยิ่งข้ึน
จํานวน 13 คน และขอเสนอแนะความตองการอ่ืนๆ ดานการจัดสภาพแวดลอม คือ ตองการให 
จัดวางโตะ เกาอ้ี ใหหางจากกระดานในระยะท่ีพอดแีละควรหันหนาตรง จํานวน 8 คน ตองการใหมี
สนามท่ีเปนพืน้ดินทรายใหเด็ก จํานวน 2 คน ตองการใหจัดอาคารสถานท่ีใหเปนสัดสวน แยกสวน
เด็กอนุบาลและเด็กประถมศึกษาใหชัดเจนจํานวน4 คน ตองการใหจดัมุมนั่งเลนพักผอนท่ีสนาม
เพื่อใหเด็กไดนั่งผอนคลาย จํานวน 4 คน เปนตน 
 
 4.   ดานจัดบริการอาหารสําหรับเด็ก  
 
  ขอเสนอแนะดานจัดบริการอาหารสําหรับเด็ก ท่ีผูปกครองมีความตองการเหมือนกัน 
คือ ตองการใหจัดอาหารท่ีมีสารอาหารครบท้ัง 5 หมู และมีสีสันนารับประทานเพ่ือดึงดูดใหเด็ก
รับประทานอาหารใหไดจนหมด จํานวน 12  คน ตองการใหเปล่ียนเมนูอาหารไมควรจัดอาหาร 
ซํ้าๆ ติดตอกันหลายวัน จํานวน 10 คน ตองการใหจดัตารางอาหารแจงใหผูปกครองทราบเปนราย
สัปดาหและบอกรายละเอียดสารอาหารท่ีเด็กไดรับวามีอะไรบางในแตละม้ือท่ีรับประทาน จํานวน 
5  คน ตองการใหเพิ่มเมนูอาหารวางบายใหกับเดก็อีก 1 ม้ือ จํานวน 9  คน และขอเสนอแนะ 
ความตองการอื่นๆ ดานจัดบริการอาหารสําหรับเด็ก คือ ตองการใหเดก็ไดรับประทานผลไมท่ี
หลากหลายตามฤดูการ จํานวน 5 คน ตองการใหเพิ่มอาหารเชา หรือจดัรานคาไวใหผูปกครองไดซ้ือ
อาหารใหเด็กไดรับประทาน จํานวน 2 คน ตองการใหเด็กไดฝกรับประทานอาหาร จํานวน 5 คน  
ท่ีมีผักเปนสวนผสมหลายๆ ชนิด เปนตน 
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 5.   ดานสุขอนามยัและความปลอดภัย  
 
  ขอเสนอแนะดานสุขอนามัยและความปลอดภัย ท่ีผูปกครองมีความตองการเหมือนกนั 
คือ ตองการใหมีการทําความสะอาดของใชสวนตัวของเด็กทุกวัน หรืออยางนอยสัปดาหละ 3 คร้ัง 
จํานวน 12  คน ตองการใหพื้นหองน้ําแหง ไมเปยก หรือมีแผนกันล่ืนปูไวท่ีพืน้ใหเด็ก จํานวน  
6  คน ตองการใหจดัท่ีลางมือไวใหเดก็และควรมีสบู หรือเจลสําหรับลางมือดวย จํานวน 6  คน 
ตองการใหตดิขอบยางท่ีมุมตางๆ ในหองน้ํา เชน ขอบอางน้ํา หรือขอบอ่ืนๆ ท่ีเปนเหล่ียม  
เพื่อไมใหเดก็ชนหรือล่ืนลมไปโดน จํานวน 10  คน และขอเสนอแนะความตองการอื่นๆ ดาน
สุขอนามัยและความปลอดภัย ตองการใหลางทําความสะอาดหองน้ําวนัละ 2 คร้ัง ในชวงเชาและ
ชวงกลางวนั จาํนวน 8 คน ตองการใหตดิกลองวงจรปดในบริเวณจุดสําคัญท่ีอาจเกิดอันตรายกับ
เด็ก เชน หองน้ํา สนามเด็กเลน ประตูหนาโรงเรียน จํานวน12  คน เปนตน 
 
 6.   ดานความสัมพันธระหวางโรงเรียนกับผูปกครอง  
  
  ขอเสนอแนะดานความสัมพันธระหวางโรงเรียนกับผูปกครอง ท่ีผูปกครองมีความตองการ
เหมือนกนั คือ ตองการใหโรงเรียนเพิ่มชองทางในการติดตอ สงขอมูลขาวสารใหผูปกครองไดรับ
ทราบมากข้ึน เชน e-mail website ขอความทางมือถือ โทรศัพท เปนตน จํานวน 15 คน ตองการให
ทางโรงเรียนจดัประชุมผูปกครอง ภาคเรียนละ 2 คร้ัง จํานวน 5  คน ตองการใหทางโรงเรียนจัด
ประชุมกลุมยอย เปดโอกาสใหผูปกครองไดปรึกษาหรือแลกเปล่ียนความคิดเห็นเร่ืองท่ีเกี่ยวกับเด็ก 
กับคุณครูประจําช้ัน จํานวน 8 คน และขอเสนอแนะความตองการอ่ืนๆ ดานความสัมพันธระหวาง
โรงเรียนกับผูปกครอง ตองการใหคุณครูแนบจดหมาย หรือกระดาษโนตส้ันๆ ในสมุดการบานเดก็
มาดวยไมควรบอกใหเด็กมาสื่อสารกับผูปกครองเอง โดยเฉพาะเด็กเล็กๆ ท่ียังไมสามารถส่ือสาร 
ไดดี จํานวน 12  คน 
 

ขอเสนอแนะ 
 
 จากผลการศึกษาผูวิจยัไดแบงขอเสนอแนะออกเปน 2 สวน คือ ขอเสนอแนะท่ีไดจากผล 
ของการวิจยั และ ขอเสนอแนะในการทําวจิัยคร้ังตอไป 
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ขอเสนอแนะท่ีไดจากผลของการวิจัย 
 
 1. ดานหลักสูตรและการเรียนการสอน ผูบริหารควรจัดใหมีการประเมินพัฒนาการของ
เด็กอยางตอเนือ่ง และแจงผลการประเมินใหผูปกครองทราบทุกภาคเรียน และควรจัดการประชุม
ผูปกครอง หรือจัดทําวารสารใหความรูกับผูปกครองเร่ืองการเรียนแบบเตรียมความพรอมให
ผูปกครองเขาใจมากยิ่งข้ึน 
 
 2. ดานครูและบุคลากร ผูบริหารควรใหความสําคัญกับบุคลิกภาพของคุณครูในโรงเรียน 
เพราะครูปฐมวัยตองเปนแบบอยางท่ีดีใหกบัเด็ก ดังนั้นตองมีบุคลิกลักษณะเหมาะสมท้ังทางดาน
จิตใจอารมณ สังคม มีความขยันอดทน ตรงตอเวลา มีความรับผิดชอบสูง และมีความต้ังใจท่ีจะ
ปฏิบัติตอเด็กดวยความเมตตา ความออนโยน ผูดูแลเด็ก และผูบริหารควรคัดเลือกครูท่ีมีประสบการณ
ดานการอบรมเล้ียงดูเดก็ มากกวาคัดเลือกจากวุฒกิารศึกษาท่ีเกีย่วของกับเด็กปฐมวยัโดยตรง เพราะ
ครูบางทานจบการศึกษาเกี่ยวของกับเด็กปฐมวัย แตไมมีประสบการณและไมมีความรักความเอ็นดู
แกเดก็ อาจทําใหการดแูลและจัดการเรียนการสอนไดไมเหมาะสมเทาครูท่ีมีประสบการณและมี
ความรักใหแกเด็ก 
 
 3. ดานการจดัสภาพแวดลอม ผูบริหารควรจัดใหมีส่ืออุปกรณในการเรียนรูใหเพยีงพอ 
ตอการเรียนรูของเด็ก 
 
 4. ดานการจดับริการอาหารสําหรับเด็ก ผูบริหารควรจัดใหมีการทําตารางอาหารประจําวัน
พรอมท้ังแสดงรายการอาหารประจําวนัใหผูปกครองทราบ อยางนอยสัปดาหละ 1 คร้ัง หรือเดือนละ  
1 คร้ัง 
 
 5. ดานสุขอนามัยและความปลอดภัย ผูบริหารควรใหความสําคัญในเร่ืองการจัดเตรียม
หองพยาบาล ท้ังดานสถานท่ี อุปกรณและบุคลากร พรอมท้ังการคัดกรองเด็ก สังเกตสุขภาพเดก็ 
ทุกวันในตอนเชากอนเขาเรียน อาจทําใหการรับสงลาชา ดังนั้นผูบริหารควรเปล่ียนเวลาเปนชวง
หลังเลิกเขาแถวเคารพธงชาติ 
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 6. ดานความสัมพนัธระหวางโรงเรียนกับผูปกครอง ผูบริหารควรใหความสําคัญในเร่ือง 
การเช่ือมสัมพันธท่ีดีระหวางบานและโรงเรียน โดยการจัดกิจกรรมใหผูปกครองเขามามีสวนรวม
เพิ่มมากข้ึนเพือ่ใหผูปกครองไดมีความเขาใจในการจัดกจิกรรมการเรียนการสอนแบบเตรียม 
ความพรอมของเด็กปฐมวัยมากยิ่งข้ึน  
 
ขอเสนอแนะในการทําวิจัยคร้ังตอไป 
 
 1.  ควรศึกษาความตองของผูปกครองตอการจัดการศึกษาปฐมวัยในโรงเรียนสังกัดของรัฐ 
เชน โรงเรียนของรัฐ โรงเรียนเทศบาล ท้ังนี้เพ่ือปรับปรุงสถานศึกษาปฐมวัยของรัฐใหมีประสิทธิภาพ
ไดมาตรฐานใกลเคียงกนั ตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวยั พุทธศักราช 2546 ของกระทรวงศึกษาธิการ 
 
 2.  ควรเปรียบเทียบความตองการของผูปกครอง ตอการจัดการศึกษาปฐมวัยระหวาง
โรงเรียนสังกดัตางๆ   
 
 3.   ควรศึกษาความสัมพันธระหวาง เพศ อายุ ระดับการศึกษา อาชีพ รายได ของผูปกครอง
กับความตองการของผูปกครองตอการจัดการศึกษาปฐมวยั 
 



 

เอกสารและสิ่งอางอิง 
 

กรมวิชาการ กระทรวงศึกษาธิการ.  2546.  คูมือหลักสูตรกอนประถมศึกษาพุทธศักราช 2540  
(อายุ 3-6 ป).  กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพคุรุสภาลาดพราว. 
 

 .  2547.   คูมือหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2546. (อายุ 3-5 ป).  
กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพคุรุสภา ลาดพราว. 
 

กรมสามัญศึกษา หนวยศึกษานิเทศก กระทรวงศึกษาธิการ.   2528.  หนังสือชดุคูมือครูการสอน 
ชั้นอนุบาล.  กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพคุรุสภาลาดพราว. 

 
กระทรวงศกึษาธิการ.  2536.  แนวการจัดการศึกษาระดับกอนประถมศึกษา.  กรุงเทพมหานคร:  

โรงพิมพคุรุสภาลาดพราว. 
 

กระทรวงศกึษาธิการ สํานักงานบริหารคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน.  2546.  เอกสาร
 ประกอบการสัมมนาผูบริหารโรงเรียนเอกชน เร่ือง พัฒนาการการจัดการศึกษาปฐมวัย.
 กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพคุรุสภา. 
 
กาญจนา  ศรีกาฬสินธ.  2535.  การบริหารกิจการนักเรียน.  กรุงเทพมหานคร: ภาควิชาบริหาร 

การศึกษา คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวโิรฒประสานมิตร. 
 
กุลยา  นังคลาภิวัฒน.  2548.  ความตองการของผูปกครองในการจัดการศึกษาของโรงเรียนอนุบาล

เบณจมาศ จังหวัดลําปาง.  วทิยานิพนธศึกษาศาสตรมหาบณัฑิต สาขาการบริหาร 
การศึกษา, มหาวิทยาลัยเชียงใหม. 

 
กุลยา  ตันติผลาชีวะ.  2550.  อัจฉริยาจารยการศึกษาปฐมวัย.  กรุงเทพมหานคร: ศูนยการพิมพ  

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ. 
 
 .  2551.  การจัดกิจกรรมการเรียนรูสําหรับเด็กปฐมวัย.  กรุงเทพมหานคร:  
 โรงพิมพมิตรสัมพันธกราฟฟค จํากัด. 
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กุลยา  ตันติผลาชีวะ.  2551.  รูปแบบการเรียนการสอนปฐมวัยศึกษา.  กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ
มิตรสัมพันธกราฟฟค จํากัด. 

 
ขนิษฐา  มะปะโท.  2552.  สภาพและปญหาการดําเนินงานการจัดการศึกษาระดับอนุบาล 
 ของโรงเรียนเทศบาลนคร สังกัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน.  วิทยานพินธ 
 ครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวชิาการศึกษาปฐมวัย, จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย. 
 
จินตนา  หมูผ้ึง.  2525.  การอนุบาลศึกษา.  กรุงเทพมหานคร: ทิพยอักษรการพิมพ. 
 
จีระพันธ  พูลพัฒน.  2548.  ความเขาใจสําคัญเพื่อการทํางานกับเด็กปฐมวัย.  กรุงเทพมหานคร:  

พัฒนาคุณภาพวิชาการ (พ.ว.). 
 
จีรญา  เกียรติรัศมี.  2549.  ความตองการในการจัดการศึกษาของผูปกครองนักเรียนโรงเรียนอนุบาล

เอกชนในเขตอําเภอเมือง จังหวัดนครปฐม.  วิทยานพินธศึกษาศาสตรมหาบัณฑติ  
สาขาการบริหารการศึกษา, มหาวิทยาลัยบรูพา. 
 

จรรยา  ดวงสรอย.  2549.  ความตองการของผูปกครองนักเรียนในการจัดการศึกษาของโรงเรียน
 อนุบาลสันทราย จังหวัดเชียงใหม.  วิทยานิพนธศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาการบริหาร
 การศึกษา, มหาวิทยาลัยเชียงใหม. 
 
ชีพสุมน  รังสยาธร และ สุภาพ  ฉัตราภรณ.  2545.  เอกสารประกอบการสอนวิชาคอมพิวเตอร 
 ในงานคหกรรมศาสตรศึกษา.  ภาควิชาอาชีวศึกษา คณะศึกษาศาสตร, มหาวิทยาลัย 
 เกษตรศาสตร.  (อัดสําเนา) 
 
ณัฐฑรี  สินธุนาวา.  2546.  ความตองการของผูปกครองท่ีมีตอการจัดกิจกรรมประจําวันสําหรับ 
 เด็กกอนประถมศึกษา.  การคนควาแบบอิสระศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาปฐมวัยศึกษา, 
 มหาวิทยาลัยเชียงใหม. 
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ดอกออ  คําบัวสัก.  2550.  ความตองการในการจัดการศึกษาระดับชั้นอนุบาลของผูปกครอง
 นักเรียน โรงเรียนอรุโณทัย จังหวัดลําปาง.  วิทยานิพนธศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต   
 สาขาการบริหารการศึกษา, มหาวิทยาลัยเชียงใหม. 
 
ทิพาพร  ตันฆศิริ.  2551.  ความตองการของผูปกครองเกีย่วกับการจัดการศึกษาระดับปฐมวัย 
 ในโรงเรียนนานาชาต ิจังหวัดเชียงใหม.  วทิยานิพนธศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต   
 สาขาประถมศึกษา, มหาวิทยาลัยเชียงใหม. 
 
ทิศนา  แขมมณี และคณะ.  2536.  หลักการและรูปแบบการพัฒนาเด็กปฐมวัยตามวิถีไทย.
 กรุงเทพมหานคร: จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย. 
 
ธีรวุฒิ  เอกะกลุ.  2549.  ระเบียบวิธีวิจัยทางพฤติกรรมศาสตรและสังคมศาสตร.  พิมพคร้ังท่ี 4. 
 อุบลราชธานี: สํานักพิมพอุบลราชธานี: มหาวิทยาลัยราช ภัฎอุบลราชธานี. 
 
นารี  จันทรภิรมย.  2551.  การตัดสินใจของผูปกครองในการสงบตุรหลานเขาเรียนระดบัปฐมวัย 
 ในโรงเรียนกลุมวัดเกต เทศบาลนครเชียงใหม.  วิทยานพินธศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต  
 สาขาการบริหารการศึกษา, มหาวิทยาลัยเชียงใหม. 
 
นงคนุช  พันธนิกุล.  2546.  ความคาดหวงัของผูปกครองตอการจัดการศึกษาของโรงเรียนอนุบาล 
 เอกชน อําเภอเมือง จังหวัดขอนแกน.  วิทยานิพนธศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต  
 สาขาการบริหารการศึกษา, มหาวิทยาลัยขอนแกน. 
 
นุชลี  อุปภัย.  2551.  จิตวิทยาการศึกษา.  กรุงเทพมหานคร: แม็ทชพอยท. 
 
นภเนตร  ธรรมบวร.  2551.  หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย.  พิมพคร้ังท่ี 3.  กรุงเทพมหานคร:  
 โรงพิมพแหงจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย. 
 
บุญเพ็ญ  ภักดจีิต. 2538.  ความคิดเห็นของผูปกครองตอการจัดการศึกษาระดับอนุบาลของ 
 โรงเรียนแสงทวีปวิทยา.  วทิยานิพนธศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาบริหารการศึกษา, 
 มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร.  
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บุญเรียง  ขจรศิลป.  2549.  สถิติวิจัย I.  พิมพคร้ังท่ี 9.  กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ พีเอส.พร้ินท. 
 
บุญมา  สามทองกลํ่า.  2550.  ความสัมพันธระหวางความคาดหวังตอการจัดการศึกษาปฐมวัย กับ

การมีสวนรวมของผูปกครองโรงเรียนเอกชน ในสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษานครปฐม 
เขต 1.  วิทยานิพนธศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาพัฒนศึกษา, มหาวทิยาลัยศิลปากร. 

 
เบญจา  แสงมลิ.  2545.  การพัฒนาเด็กปฐมวัย.  กรุงเทพฯ: สํานักพิมพศูนยสงเสริมวชิาการ. 
 
                   .  2527.  ส่ือเพ่ือจัดประสบการณสําหรับเดก็ปฐมวัย.  เอกสารการสอนวิชาส่ือการสอน

ระดับปฐมวัยศึกษา.  กรุงเทพมหานคร: หางหุนสวนจํากดัยูไนเต็ดโปรดักช่ัน. 
 
ประคอง  กรรณสูตร.  2513.  สถิติประยุกตสําหรับครู.  กรุงเทพฯ: ไทยวัฒนาพานิช. 
 
ประภาพรรณ  เอ่ียมสุภาษติ.  2528.  ฝกอบรมผูบริหารสถานศึกษาระดบัประถมศึกษา.  

กรุงเทพมหานคร: รุงศิลปการพิมพ. 
 
ประสาท  อิศรปรีดา.  2538.  สารัตถะจิตวิทยาการศึกษา.  กรุงเทพมหานคร: นําอักษรการพิมพ. 
 
ปณิดา  สุวรรณาภา.  2548.  ความคิดเห็นของผูปกครองกับการจัดการศึกษาของโรงเรียน
 อนุบาลโชติวิทย จังหวัดเชียงใหม.  การคนควาแบบอิสระ ศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต  
 สาขาการบริหารการศึกษา, มหาวิทยาลัยเชียงใหม. 
 
ประนอม  ถาวรสิน.  2549.  ความตองการของผูปกครองในการจัดการศึกษาของโรงเรียนปฐมวัย

ของโรงเรียนประถมศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาสระแกว เขต 1.  
วิทยานิพนธศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาการบริหารการศึกษา, มหาวิทยาลัยบูรพา. 

 
ปาริฉัตร  ปญญานะ.  2550.  ความตองการของผูปกครองนักเรียนในการจัดการศึกษาของโรงเรียน
 อนุบาลจิตโรภาส อําเภอแมริม จังหวัดเชียงใหม.  วิทยานพินธศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต  
 สาขาการบริหารการศึกษา, มหาวิทยาลัยเชียงใหม. 
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ปราณี  แกวเจริญ.  2531-2532.  เอกสารการสอนชุดวิชาการฝกอบรมครู และผูท่ีเก่ียวของกับ  
การอบรมเล้ียงดูเด็กปฐมวัย.  นนทบุรี: โรงพิมพมหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช. 

 
ปรีชา  บุญอนันต.  2545.  ความตองการพฒันางานวิชาการของผูบริหารโรงเรียนประถมศึกษา 

สังกัดสํานักงานประถมศึกษา จังหวัดลพบุรี.  วิทยานพินธศึกษาศาสตรมหาบัณฑติ 
 สาขาบริหารการศึกษา, มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร. 
 
พรรณี ชูทัย เจนจิต.  2522.  จิตวิทยาการเรียนการสอน.  พิมพคร้ังท่ี 2.  กรุงเทพมหานคร: 
  บริษัท วรวุฒกิารพิมพจํากัด. 

 
พรรณทิพย  ศิริวรรณบุศย.  2551.  ทฤษฎีจิตวิทยาพัฒนาการ.  พิมพคร้ังท่ี 4.  กรุงเทพมหานคร:  
 โรงพิมพแหงจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย. 
 
พัชรี  สวนแกว.  2536.  การแนะแนวผูปกครองเด็กปฐมวัย.  กรุงเทพมหานคร: สํานกัพิมพดวง

กมล. 
 
พัชรินทร  จันทรสองแสง.  2551.  การศึกษาการมีสวนรวมของผูปกครองในโครงการศูนยเล้ียงเด็ก 

เพื่อผูใชแรงงานในสถานประกอบกิจการและชุมชน.  วิทยานิพนธครุศาสตรมหาบัณฑิต  
สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย, จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย.  

 
ยุวดี  กาญจนษัฐิต.ิ  2527.  ปญหาโภชนาการ.  เอกสารการสอนชุดวิชาโภชนศาสตรสาธารณสุข.
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ท่ี ศธ 0513.109/ว.866      คณะศึกษาศาสตร 
        มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร
                           (สําเนา)                                50 ถนนพหลโยธิน 
         แขวงลาดยาว เขตจตุจักร   
        กรุงเทพ ฯ 10900 

                                  7 กรกฎาคม   2553 

เร่ือง ขอความอนุเคราะหในการเกบ็ขอมูลเพื่อการทําวิทยานพินธ 

เรียน     ผูอํานวยการโรงเรียน ก.  

ส่ิงท่ีสงมาดวย     แบบสอบถามเก็บรวบรวมขอมูลจํานวนนักเรียนระดบัช้ันอนุบาล 1-3 

 
ดวยนางสาวฉัตรวิไล  สุรินทรชมพู  นิสิตปริญญาโท  สาขาวิชาปฐมวยัศึกษา  ภาควชิา

การศึกษา     คณะศึกษาศาสตร  มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร  ไดรับอนมัุติจากบัณฑิตวิทยาลัยใหทํา
วิทยานิพนธเร่ือง  “ความตองการของผูปกครองตอการจัดการศึกษาปฐมวัยโรงเรียนอนุบาลเอกชน 
สํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาจังหวดัเลยเขต 1” ภายใตการควบคุมของคณะกรรมการท่ีปรึกษา
วิทยานิพนธ คือ รองศาสตราจารย ดร.ปทมาวดี เลหมงคล และอาจารย ดร.อรพรรณ บุตรกตัญู  

เพื่อความสมบูรณของวิทยานิพนธ  การวิจัยคร้ังนี้จําเปนตองขอความอนเุคราะหจากโรงเรียน
อนุบาลชื่นจิต  ในการเก็บรวบรวมขอมูลวทิยานิพนธ โดยตอบแบบสอบถามขอมูลจํานวนนักเรียน
ระดับช้ันอนุบาล 1-3 จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณาใหความอนุเคราะหและหวังเปนอยางยิ่งวาคง
ไดรับความรวมมือจากทานดวยดี ท้ังนี้ขอรับแบบสอบถามขอมูลจํานวนนักเรียนระดบัช้ันอนุบาล 
1-3 สงคืนภายในวนัท่ี 19 กรกฎาคม 2553 จักเปนพระคุณยิ่ง และขอขอบพระคุณอยางสูงมา ณ 
โอกาสนี้ 

ขอแสดงความนับถือ 
 
ภาควิชาการศึกษา คณะศกึษาศาสตร 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
โทร. 0-2579-7114 ตอ 111 
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ภาคผนวก ข 
การสุมกลุมตัวอยาง 
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การสุมตัวอยาง : การกําหนดกลุมตัวอยางโดยใชตาราง Krejcie and Morgan ในการคํานวณ 
หาขนาดตัวอยาง ขนาดประชากรมี 1,415 คน ไดกลุมตัวอยางท้ังส้ิน 302 คน โดยไดมาจาก 
 
 ขนาดประชากรกลุมตัวอยาง  302 ×100 = 21.34  
                                                                1,415 
 
 ดังนั้น คิดเปนอัตราสวนรอยละ 21 ของจํานวนประชากรในแตละโรงเรียน ไดกลุม
ตัวอยางท้ังส้ิน 302 คน  
  
ตารางผนวกท่ี 1  การเทียบบัญญัติไตรยางศหากลุมตัวอยาง 

 
โรงเรียนอนุบาล               จํานวนประชากร             เทียบสัดสวน                จํานวนกลุมตัวอยาง 
    
อนุบาล  ก.                                120                           120×21  = 25.20                    26    คน 
                                                                                         100 
อนุบาล  ข.                                120                          120×21  = 25.20                    26     คน 
                                                                                        100 
 
อนุบาล ค.                                 90                             90×21  = 18.90                     19    คน 
                                                                                         100   
 
อนุบาล ง.                                150                        150×21  = 31.86                        32   คน 
                                                                                     100 
 
อนุบาล  จ.                                200                         200×21  = 42                            42   คน 
                                                                                    100 
 
อนุบาล  ฉ.                                280                          280×21  = 58.8                        59    คน 
                                                                                     100 
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ตารางผนวกท่ี 1  (ตอ) 
 
โรงเรียนอนุบาล               จํานวนประชากร               เทียบสัดสวน                จํานวนกลุมตัวอยาง 
 
อนุบาล  ช.                                     45                            45×21  = 6.20                            10   คน 
                                                                                         100 
 
อนุบาล  ซ.                                     220                          220×21  = 49.65                         47   คน 
                                                                                         100 
 
อนุบาล  บ.                                     60                            60×21  = 12.41                       13    คน 
                                                                                         100 
 
อนุบาล  ป.                                     130                          130×21  = 28.34                      28   คน 
                                                                                         100 

                      รวม                          1,415                                                                       302   คน 
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ภาคผนวก ค 
รายช่ือผูเช่ียวชาญในการตรวจเคร่ืองมือวิจยั 
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รายชื่อผูเชี่ยวชาญ 
 

1. ดร.ปยะนันท   หิรัณยชโลทร อาจารยประจําสาขาปฐมวัย 
 ภาควิชาการศึกษา  คณะศึกษาศาสตร  มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
 

2. ผศ.ดร.เพ็ญศรี แสวงเจริญ อาจารยประจําโรงเรียนสาธิตแหงมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
 คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 

 
3. อาจารยจุไรพร รอดเช้ือ อาจารยใหญประจําโรงเรียนอนุบาลคหกรรมศาสตรเกษตร 
 ภาควิชาคหกรรมศาสตร  คณะเกษตร มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
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ภาคผนวก ง 
ตัวอยางหนังสือขอความรวมมือเปนผูเช่ียวชาญในการตรวจแบบสอบถาม 
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บันทึกขอความ 
(สําเนา) 

สวนราชการ    คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร  โทร.1823  ตอ 161 
ที่  ศธ 0513.10901/กศ.149      วันที่   26    สิงหาคม   2553 
เร่ือง  ขอความอนุเคราะหเปนผูเช่ียวชาญตรวจเครื่องมือวิจยั 

 
เรียน ดร.ปยะนันท   หิรัณยชโลทร 
 
สิ่งท่ีสงมาดวย ความตองการของผูปกครองตอการจัดการศึกษาปฐมวัยโรงเรียนอนุบาลเอกชน  

สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาจังหวัดเลยเขต 1”  
 
      เนื่องดวยนางสาวฉัตรวิไล  สุรนิทรชมพู  นิสิตปริญญาโท  สาขาปฐมวัยศึกษา  ภาควิชาการศึกษา 
คณะศึกษาศาสตร  มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร   ซึ่งเปนนิสิตในความดูแลของ รศ.ดร.ปทมาวดี  เลหมงคล  
กําลังทําวิทยานิพนธเรื่อง  “ความตองการของผูปกครองตอการจัดการศึกษาปฐมวัยโรงเรียนอนุบาล
เอกชน สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาจังหวัดเลยเขต 1”   โดยไดดําเนินการสรางแบบสอบถามเพ่ือ 
ใชสํารวจความตองการของผูปกครองท่ีมีบุตร หลาน เรียนอยูในระดับช้ันอนุบาล 1-3 โรงเรยีนอนุบาล
เอกชน สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาจังหวัดเลยเขต 1 ในดานหลักสูตรและการเรียนการสอน ดานครู 
และบุคลากร ดานการจัดสภาพแวดลอม ดานการจัดบริการอาหารสําหรับเด็ก ดานสุขอนามัยและ 
ความปลอดภัย และดานความสัมพันธระหวางโรงเรียนกับผูปกครอง   
 

ซึ่งพิจารณาแลวเห็นวา ดร.ปยะนันท  หิรัณยชโลทร เปนผูมีประสบการณ และมีความรู 
ความสามารถเปนอยางดี จึงใครขอความอนุเคราะหจากทานเปนผูเช่ียวชาญตรวจสอบความเหมาะสม 
พรอมท้ังเสนอแนะแนวทางแกไข เพื่อใหนิสิตไดปรับปรุงแกไขแบบสอบถามท่ีจะใชในการทํา
วิทยานิพนธในครั้งน้ีใหสมบูรณยิ่งข้ึน 

 
 

                 จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาใหความอนุเคราะห จักเปนพระคุณยิ่ง  
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ภาคผนวก จ 
ตัวอยางหนังสือขอความอนุเคราะหในการเก็บขอมูลทําวทิยานิพนธ 
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ที่ ศธ 0513.109/ 1295     คณะศึกษาศาสตร 
       มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 

        50 ถนนพหลโยธิน แขวงลาดยาว 
        เขตจตุจักร  กรุงเทพ ฯ 10900 

                                 4   กันยายน 2553 

เร่ือง ขอทําหนังสือราชการเพ่ือขอความอนุเคราะหในการเก็บขอมูลเพ่ือการทําวิทยานิพนธ 
 
เรียน     ผูอํานวยการสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเลย เขต 1 
 
 ดวยนางสาวฉัตรวิไล  สุรินทรชมพู  นิสิตปริญญาโท  สาขาวิชาปฐมวัยศึกษา  ภาควิชาการศึกษา     คณะ
ศึกษาศาสตร  มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร  ไดรับอนุมัติจากบัณฑิตวิทยาลัยใหทําวิทยานิพนธเรื่อง  “ความตองการ
ของผูปกครองตอการจัดการศึกษาปฐมวัยโรงเรียนอนุบาลเอกชน สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาจังหวัดเลย
เขต 1”  
 

 เพ่ือความสมบูรณของวิทยานิพนธ   การวิจัยครั้งน้ีจําเปนตองขอความอนุเคราะหจากผูอํานวยการสํานักงาน
เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเลย เขต 1 ดําเนินการประสานงานกับทางโรงเรียนมหาไถศึกษาเลย  โรงเรียน
อนุบาล ก.  โรงเรียนอนุบาล ข. โรงเรียนอนุบาล  ค. โรงเรียนอนุบาล ง. โรงเรียนอนุบาล  
จ.โรงเรียนอนุบาล  ฉ. โรงเรียนอนุบาล ช.  โรงเรียนอนุบาล ซ. และโรงเรียนอนุบาล บ. ในการเก็บรวบรวมขอมูล
วิทยานิพนธ โดยใชแบบสอบถามผูปกครองในระดับปฐมวัยเพ่ือศึกษาความตองการ การจัดการศึกษาปฐมวัย
โรงเรียนอนุบาลเอกชน สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาจังหวัดเลยเขต 1  ดังน้ันจึงขอความอนุเคราะหจาก
สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเลย เขต 1 ประสานงานกับทางโรงเรียนโดยออกหนังสือราชการถึง
ผูอํานวยการโรงเรียนขางตน เพ่ือดําเนินการดังกลาว  

 
  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา และคณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร หวังเปนอยางยิ่งวาคง

ไดรับความอนุเคราะหจากทาน ทั้งน้ีนางสาวฉัตรวิไล  สุรินทรชมพู จะมาติดตอรายละเอียดตางๆ และสง
แบบสอบถามไปยังโรงเรียนขางตนในวันเปดภาคเรียนที่ 2 ดวยตนเองอีกครั้งหน่ึง จักขอขอบพระคุณอยางสูงมา 
ณ โอกาสน้ี 

 
       ขอแสดงความนับถือ                      

นางสาวฉัตรวิไล  สุรินทรชมพู  
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร   
โทร. 0-89-050-5460 หรือ 0-85-998-4273 
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ที่ ศธ 0513.109/ ว.1149       คณะศึกษาศาสตร 
       มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 

        50 ถนนพหลโยธิน แขวงลาดยาว 
        เขตจตุจักร  กรุงเทพ ฯ 10900 

                                 7   กันยายน 2553 

เร่ือง ขอความอนุเคราะหในการเก็บขอมูลเพ่ือการทําวิทยานิพนธ 

เรียน     ผูอํานวยการโรงเรียนอนุบาล ก.  

สิ่งท่ีสงมาดวย     แบบสอบถามเก็บรวบรวมขอมูลจํานวนนักเรียนระดับช้ันอนุบาล 1-3 

 
ดวยนางสาวฉัตรวิไล  สุรินทรชมพู  นิสิตปริญญาโท  สาขาวิชาปฐมวัยศึกษา  ภาควิชาการศึกษา     คณะ

ศึกษาศาสตร  มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร  ไดรับอนุมัติจากบัณฑิตวิทยาลัยใหทําวิทยานิพนธเรื่อง  “ความตองการ
ของผูปกครองตอการจัดการศึกษาปฐมวัยโรงเรียนอนุบาลเอกชน สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาจังหวัดเลย
เขต 1” ภายใตการควบคุมของคณะกรรมการท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ คือ รองศาสตราจารย ดร.ปทมาวดี เลหมงคล 
และอาจารย ดร.อรพรรณ บุตรกตัญู  

เพ่ือความสมบูรณของวิทยานิพนธ  การวิจัยครั้งน้ีจําเปนตองขอความอนุเคราะหจากโรงเรียนอนุบาลช่ืนจิต  
ในการเก็บรวบรวมขอมูลวิทยานิพนธ โดยใชแบบสอบถามผูปกครองในระดับปฐมวัยเพ่ือศึกษาความตองการ 
การจัดการศึกษาปฐมวัยโรงเรียนอนุบาลเอกชน สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาจังหวัดเลยเขต 1  จึงเรียนมา
เพ่ือโปรดพิจารณาใหความอนุเคราะหและหวังเปนอยางย่ิงวาคงไดรับความรวมมือจากทานดวยดี ทั้งน้ีนางสาว
ฉัตรวิไล  สุรินทรชมพู จะมาติดตอรายละเอียดตางๆ และขอรับแบบสอบถามกลับคืนดวยตนเองอีกครั้งหน่ึง จัก
ขอขอบพระคุณอยางสูงมา ณ โอกาสน้ี 

 

 ขอแสดงความนับถือ 
                            
 
นางสาวฉัตรวิไล  สุรินทรชมพู  
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
โทร. 0-89-050-5460 หรือ 0-85-998-4273 
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             ภาควิชาการศึกษา 
         คณะศึกษาศาสตร 
         มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
                               

                           10     พฤศจิกายน 2553 

เร่ือง ขอความรวมมือในการตอบแบบสอบถาม 

เรียน     ทานผูปกครอง 

ส่ิงท่ีแนบมาดวย     แบบสอบถามจํานวน 1 ชุด 

 
ดวยนางสาวฉัตรวิไล  สุรินทรชมพู  นิสิตปริญญาโท สาขาวิชาปฐมวัยศึกษา  ภาควิชา

การศึกษา คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร  ขณะกําลังทําวทิยานิพนธ เร่ือง  “ความ
ตองการของผูปกครองตอการจัดการศึกษาปฐมวัยโรงเรียนอนุบาลเอกชน สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษาจังหวัดเลยเขต 1” ซ่ึงคาดวาผลจากการศึกษาคร้ังนี้จะเปนประโยชนตอการจัดการศึกษา 
และเปนแนวทางในการพัฒนาคุณภาพของโรงเรียนตอไป 

 
การศึกษาคร้ังนี้จะสําเร็จได ตองอาศัยความรวมมือจากทานในการตอบแบบสอบถาม  

ซ่ึงคําตอบจากทานเปนส่ิงสําคัญและมีคายิ่งตอการศึกษาคร้ังนี้ ดังนั้น ขาพเจาจึงใครขอความ
อนุเคราะหจากทานในการตอบแบบสอบถาม และขอความกรุณาสงแบบสอบถามกลับคืนท่ีคุณครู
ประจําช้ัน ภายในวันท่ี  30 พฤศจิกายน 53 จักเปนพระคุณยิ่ง 

 
ขาพเจาหวังเปนอยางยิ่งวาจะไดรับความอนุเคราะหจากทานและขอขอบพระคุณท่ีกรุณา

สละเวลาอันมีคาในการตอบแบบสอบถามมา ณ โอกาสนี้ 

 
 ขอแสดงความนับถือ 
ฉัตรวิไล สุรินทรชมพู 

(นางสาว ฉัตรวิไล สุรินทรชมพู) 
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แบบสอบถาม 
เรื่อง 

 
ความตองการของผูปกครองตอการจัดการศึกษาปฐมวัยโรงเรียนอนุบาลเอกชน สังกดัสํานักงาน 

เขตพ้ืนท่ีการศกึษาจังหวดัเลยเขต 1 
********************************************************************* 
 

คําช้ีแจง  
  

แบบสอบถามแบงออกเปน 3 ตอนดังนี ้
 

  ตอนท่ี 1    ขอมูลท่ัวไปของผูตอบแบบสอบถาม 
 ตอนท่ี 2    ความตองการของผูปกครองในดานหลักสูตรและการเรียนการสอน  

    ดานครูและบุคลากร ดานการจัดสภาพแวดลอม ดานการจัดบริการ   
    อาหารสําหรับเด็ก ดานสุขอนามัยและความปลอดภยั และดาน   
     ความสัมพันธระหวางโรงเรียนกับผูปกครอง  

ตอนท่ี 3     ความตองการอื่นๆ ของผูปกครองตอการจัดการศึกษาปฐมวยัโรงเรียน 
                   อนุบาลเอกชน 
 

คําแนะนําในการตอบแบบสอบถาม 
 

1. โปรดอานคําช้ีแจงในการตอบแบบสอบถามแตละตอนใหเขาใจ 
2. กรุณาตอบทุกขอเพ่ือประโยชนในการวิจยั 
3. เม่ือตอบแบบสอบถามแลว กรุณาสงคืนท่ีครูประจําช้ัน 

 
ขอบพระคุณอยางสูงท่ีใหความรวมมือ 

 
-------------------------------------------------- 
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ตอนท่ี 1    ขอมูลทั่วไปเกี่ยวกับผูตอบแบบสอบถาม 
คําช้ีแจง  โปรดเขียนเคร่ืองหมาย   ลงใน            หนาขอความท่ีตรงหรือใกลเคียงกับขอมูลของ
    ทาน ตามความเปนจริง 
1.  เพศ  ชาย  หญิง 
 
2.  อายุ  20-25 ป  26-30 ป  31-35 ป 
  36-40 ป  41-45 ป               46 ปข้ึนไป 
 
3.  ระดับการศึกษา มัธยมศึกษา ปวช. /ปวส. ปริญญาตรี   
   สูงกวาปริญญาตรี          อ่ืนๆ โปรดระบุ..................................... 
 
4.  อาชีพ รับราชการ  พนักงานรัฐวสิาหกิจ     พนักงานบริษัท        
  ธุรกิจสวนตัว  รับจางท่ัวไป          แมบาน             
  เกษตรกรรม  อ่ืนๆ โปรดระบุ..................................... 
 
5.  ทานมีรายไดเฉล่ียรวมของครอบครัวตอเดือน 
  ต่ํากวา 6,000 บาท 6,001-12,000 บาท 12,001-18,000 บาท  
  18,001-24,000 บาท 24,001-30,000 บาท มากกวา 30,001 บาท ข้ึนไป 
 
6.  ทานมีความสัมพันธกับนักเรียนในฐานะ 
  บิดา     มารดา          ผูปกครอง (ลุง/ปา/นา/อา/ปู/ยา/ตา/ยาย............................) 
                            อ่ืนๆ โปรดระบุ.....................................      
 
7.  ทานตัดสินใจใหบุตร-ธิดา เขาเรียนในโรงเรียนอนุบาลเอกชนสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
จังหวดัเลยเขต 1 เพราะ (ตอบไดมากกวา 1 ขอ) 
  โรงเรียนไดมาตรฐาน  โรงเรียนอยูใกลบาน 
   มีพี่นองเรียนอยู    คาใชจายไมสูงเกินไป 
   สะดวกตอการรับ-สง  โรงเรียนมีการประชาสัมพันธดี 
  โรงเรียนจัดสวัสดิการเสริมดี          อ่ืนๆ ................................................ 
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ตอนท่ี 2  ขอมูลเกี่ยวกับความตองการของผูปกครองตอการจัดการศึกษาปฐมวยัโรงเรียนอนุบาล
   เอกชน สังกดัสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาจังหวัดเลยเขต 1 ใน 6 ดาน 

 
คําช้ีแจง  โปรดเขียนเคร่ืองหมาย  /  ลงในชองท่ีตรงกับความตองการของทานมากที่สุด   
ระดับความตองการ 
 
ระดับ 1  หมายถึง ความตองการของผูปกครองท่ีมีตอการจัดการศึกษาอยูในระดับนอยท่ีสุด  
ระดับ 2  หมายถึง ความตองการของผูปกครองท่ีมีตอการจัดการศึกษาอยูในระดับนอย  
ระดับ 3  หมายถึง ความตองการของผูปกครองท่ีมีตอการจัดการศึกษาอยูในระดับปานกลาง  
ระดับ 4  หมายถึง ความตองการของผูปกครองท่ีมีตอการจัดการศึกษาอยูในระดับมาก 
ระดับ 5  หมายถึง ความตองการของผูปกครองท่ีมีตอการจัดการศึกษาอยูในระดับมากท่ีสุด  
 
1.  ดานหลักสูตรและการเรียนการสอน 
 

ระดับความตองการ ขอ รายการ 
 5 4 3 2 1 

1 หลักสูตรสงเสริมกระบวนการเรียนรูและพัฒนาการดานรางกาย 
อารมณ-จิตใจ สังคม และสติปญญา 

     

2 หลักสูตรการเรียนการสอนเปดโอกาสใหเด็กไดลงมือปฏิบัติ
ดวยตนเอง เนนประสบการณตรง 

     

3 โรงเรียนจัดประสบการณแบบบูรณาการท้ังทักษะและสาระการ
เรียนรูเปนเร่ืองหรือเปนหนวยการเรียนรู  

     

4 โรงเรียนจัดกิจกรรมการเรียนรูผานการเลน ไมเนนการอาน
เขียน 

     

5 โรงเรียนมีการประเมินพัฒนาการเด็กท่ีหลากหลายวิธี เชน การ
สังเกต การใชแฟมสะสมผลงาน  

     

6 โรงเรียนมีการแจงผลการประเมินพัฒนาการของเด็กให
ผูปกครองไดทราบทุกภาคเรียน 
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2.   ดานครูและบุคลากร 
 

ระดับความ
ตองการ 

ขอ รายการ 
 

5 4 3 2 1 

1 ครูผูสอนจบการศึกษาหรือมีวุฒิการศึกษาทางดานปฐมวยัโดยตรง       

2 ครูมีบุคลิกภาพท่ีเหมาะสม เชน วาจาสุภาพ น้ําเสียงออนโยน 
อารมณดี ใจเยน็และมีเมตตากรุณา  

     

3 ครูมีความเขาใจพัฒนาการของเด็กปฐมวัยเปนอยางด ี      

4 ครูมีเขาใจในความแตกตางระหวางบุคคลของเด็กแตละวยั      

5 ครู  ครูผูชวย  พี่เล้ียง มีความรูและประสบการณดานการจัดการ
เรียนการสอนเด็กปฐมวัย 

     

6 ครู  ครูผูชวย  พี่เล้ียง มีความสามารถในการดูแลเด็กปฐมวัยเปน
อยางดี  

     

 
3.  ดานการจัดสภาพแวดลอม 
 

ระดับความ
ตองการ 

ขอ รายการ 
 

5 4 3 2 1 

1 โรงเรียนมีบรรยากาศรมร่ืน ตั้งอยูหางไกลจากเสียงรบกวน      

2 โรงเรียนมีสนามสําหรับเลนกลางแจงและมีมุมพักผอนสําหรับ
นั่งเลนผอนคลาย 

     

3 หองเรียนมีพื้นที่เพียงพอสําหรับทํากิจกรรม เชน กิจกรรม
เคล่ือนไหวและจังหวะ  กิจกรรมศิลปะ และกิจกรรมเสรี  

     

4 โรงเรียนจัดมุมการเรียนรูในหองเรียน เชน มุมนิทาน มุมบล็อก จัด
อยางเปนระเบียบและสงเสริมพัฒนาการดานตางๆ ของเด็ก 
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ระดับความ
ตองการ 

ขอ รายการ 
 

5 4 3 2 1 

5 โรงเรียนมีการจัดครุภณัฑตางๆ ในหองเรียน เชน โตะ เกาอ้ี มี
ขนาดท่ีเหมาะสมกับเด็ก 

     

6 โรงเรียนจัดส่ือและวัสดใุนการเรียนการสอน เชน บล็อกไมรูปราง 
ตางๆ บานตุกตา และเคร่ืองเคาะจังหวะ มีความเหมาะสมตอการ
เรียนรูของเด็ก 

     

 
4.   ดานการจัดบริการอาหารสําหรับเด็ก 

 

ระดับความ
ตองการ 

ขอ รายการ 
 

5 4 3 2 1 

1 โรงเรียนจัดอาหารกลางวันท่ีถูกตองตามหลักโภชนาการครบถวน
ท้ัง 5 หมู 

     

2 โรงเรียนจัดอาหารกลางวันท่ีมีจํานวนเพยีงพอตอความตองการ
ของเด็ก 

     

3 โรงเรียนจัดอาหารใหมีสีสันหลากหลาย เพือ่ดึงดูดความสนใจและ
กระตุนใหเด็กอยากรับประทานอาหาร 

     

4 โรงเรียนจัดหองครัว หองอาหารอยางสะอาดและถูกสุขลักษณะ       

5 โรงเรียนจัดอาหารวาง 2 คร้ังตอวัน คือ ชวงเชาและชวงบาย      

6 โรงเรียนมีรายการอาหารแจงผูปกครองใหทราบลวงหนา      
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5.  ดานสุขอนามัยและความปลอดภยั   
 

ระดับความ
ตองการ 

ขอ รายการ 
 

5 4 3 2 1 

1 โรงเรียนมีความพรอมในการปองกันเหตุฉุกเฉินท่ีอาจเกดิข้ึนกับ
เด็ก เชน การซอมหนีไฟ การทําประกันอุบัติเหต ุ

     

2 โรงเรียนมีการคัดกรอง สังเกตสุขภาพเดก็ทุกวันในตอนเชากอน
เขาเรียน 

     

3 โรงเรียนมีมาตรการปองกันโรคติดตอ เชน โรคมือ ปาก เทาเปอย 
ไขหวดัใหญ ไขเลือดออก อีสุกอีใส เปนตน 

     

4 ครูผูสอนและครูผูชวยทุกคนมีความรูเร่ืองการปฐมพยาบาล
เบ้ืองตน 

     

5 โรงเรียนมีการจัดเตรียมหองพยาบาลอยางเหมาะสม ท้ังดาน
สถานท่ี อุปกรณ และบุคลากรดูแล 

     

6 โรงเรียนจัดใหมีการฆาเชื้อ ทําความสะอาด หองน้ํา และอุปกรณ
เคร่ืองใชของเด็กท้ังเชา - เยน็ 

     

 
6.  ดานความสัมพันธระหวางโรงเรียนกับผูปกครอง 
 

ระดับความ
ตองการ 

ขอ รายการ 
 

5 4 3 2 1 

1 โรงเรียนมีการจัดต้ังสมาคมครูและผูปกครอง      

2 โรงเรียนใหผูปกครองมีสวนรวมรับรูในการสงเสริม แกไข
พฤติกรรมและพัฒนาการของเด็ก 

     

3 โรงเรียนจัดใหมีการปฐมนเิทศกอนเปดภาคเรียน      
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ระดับความ
ตองการ 

ขอ รายการ 
 

5 4 3 2 1 

4 โรงเรียนเปดโอกาสใหผูปกครองเขามามีสวนรวมในการจัด
กิจกรรมการเรียนรูใหกับเด็ก เชน เชิญเปนวิทยากร โครงการพอ
แมอาสา 

     

5 โรงเรียนใหคําปรึกษาผูปกครองไดตลอดเวลา เชน ทางโทรศัพท 
หรือเชิญมาพบสวนตัว 

     

6 โรงเรียนแจงขาวสารในโรงเรียนใหผูปกครองทราบอยาง
สมํ่าเสมอ 

     

 
ตอนท่ี 3  ขอเสนอแนะอ่ืนๆ ในการจัดการศึกษาปฐมวัย  
 

1. ดานหลักสูตรและการเรียนการสอน……………………………………………………… 

 …………………………………………………………………………………………….
 ……………………………………………………………………………………………. 

2. ดานครูและบุคลากร………………………………………………………………………. 

 …………………………………………………………………………………………….
 ……………………………………………………………………………………………. 

3. ดานการจดัสภาพแวดลอม................................................................................................... 

 …………………………………………………………………………………………….
 ……………………………………………………………………………………………. 

4. ดานการจดับริการอาหารสําหรับเด็ก.................................................................................... 

 …………………………………………………………………………………………….
 ……………………………………………………………………………………………. 
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5. ดานสุขอนามัยและความปลอดภัย....................................................................................... 

 …………………………………………………………………………………………….
 ……………………………………………………………………………………………. 

6. ดานความสัมพันธระหวางโรงเรียนกับผูปกครอง................................................................ 

 …………………………………………………………………………………………….
 ……………………………………………………………………………………………. 

                                                       
                                                  

ขอขอบพระคุณ ในการอนุเคราะหตอบแบบสอบถามมา ณ โอกาสนี้



 

ประวัติการศึกษา และการทํางาน 
 

ช่ือ –นามสกุล นางสาวฉัตรวไิล  สุรินทรชมพู 
วัน เดือน ป ท่ีเกิด 28 สิงหาคม 2526 
สถานท่ีเกิด  จังวัดเลย 
ประวัติการศึกษา ครุศาสตรบัณฑิต สาขาปฐมวัย มหาวิทยาลัย

ราชภัฏจันทรเกษม  
ตําแหนงปจจบัุน ครูประจําช้ันอนุบาล 
สถานท่ีทํางานปจจุบัน โรงเรียนรุจิเสรีวิทยา 
ทุนการศึกษาท่ีไดรับ ทุนเรียนดี ของธนาคารนครหลวงไทย  

ป พ.ศ.2547 
 


