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สถาบันอุดมศึกษามีบทบาทสําคัญในการผลิตบัณฑิตเพื่อตอบสนองทางดานเศรษฐกจิและ  
สังคม การเปล่ียนแปลงทางดานโครงสรางประชากร การพัฒนาเศรษฐกิจและการกระจายอํานาจท่ีเกิดข้ึน
สงผลกระทบอยางมีนัยสําคัญตอนโยบายทางดานโครงสราง การประกันคุณภาพการศึกษา ความ
รับผิดชอบตอสังคมและความโปรงใสในหลายมหาวิทยาลัยท้ังภาครัฐและเอกชน ผลจากการแบงกลุม
สถาบันอุดมศึกษากอใหเกิดความสนในการพัฒนาอยางตอเนื่อง ภายในสถาบันการศึกษาและระหวาง
สถาบันการศึกษา งานวิจยันี้มีวัตถุประสงคเพื่อขยายผลการแบงกลุมสถาบันอุดมศึกษาของสํานักงาน
คณะกรรมการการอุดมศึกษาและกําหนดมาตรฐานในการจัดสรรทรัพยากรสําหรับสถาบันอุดมศึกษาใน
แตละกลุม ซ่ึงมาตรฐานในการจัดสรรทรัพยากรถูกคาดหวังวาจะเปนประโยชนในการวางแผนและ
จัดสรรทรัพยากรจากทัศนคติของสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา และการวางแผนเชิงกลยทุธจาก
มุมมองของผูบริหารมหาวทิยาลัย และนาํมาวิเคราะหเปรียบเทียบกบัอัตราสวนการจัดสรรทรัพยากรของ
มหาวิทยาลัยตางประเทศ  
 

จากการทดสอบสมมติฐานท้ังหมด 9 สมมติฐาน เชน ท่ีตัง้วิทยาเขตหลักอยูในกรุงเทพฯ          
หรือตางจังหวดัมีผลหรือไมตอปริมาณงานวิจยั มหาวิทยาลัยท่ีมีคณะแพทยศาสตรหรือไมมีคณะ
แพทยศาสตรมีผลหรือไมตอปริมาณงานวิจัย ผลท่ีไดพบวาสามารถแบงกลุมสถาบันอุดมศึกษาได 8      
กลุม โดยใชเกณฑ 4 ประการ คือ คณะแพทยศาสตร จํานวนวิทยาเขต จํานวนอาจารยประจํา และ     
จํานวนนักศึกษาเทียบเทาเต็มเวลา ซ่ึงสามารถหาชวงของอัตราสวนการจัดสรรทรัพยากรของ
สถาบันอุดมศึกษาท้ัง 8 กลุม ได 6 อัตราสวน โดยอัตราสวนการจัดสรรทรัพยากรของมหาวิทยาลัย            
คูเปรียบเทียบจากตางประเทศท่ีเลือกมามีอัตราสวนการจดัสรรทรัพยากรดีกวาสถาบันอุดมศึกษา          
ของไทย 
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