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The purposes of this study  were to: 1) explore appropriate occupations for additional 
teaching of  Mathayomsuksa 3 students  at  Songphinong  Municipal School, Suphan Buri 
Province.  2) construct  the appropriate occupational course for additional teaching  
Mathayomsuksa 3 students  at  Songphinong  Municipal School, Suphan Buri Province.    
The population for this study  was 103 teachers,school committee and students’ parents.   
The study instruments were  questionnaire, semi-structured interview, and data note.  
The data was qualitatively and quantitatively analyzed . 
 
       The research have revealed as  follows: 
 
      1.  The  appropriate occupation for additional teaching to Mathayomsuksa 3 students   
at  Songphinong  Municipal School, Suphan Buri province,  were  Nang-Fa mushroom culture  
and computer technicians 
 
     2.  The appropriate occupational course for additional teaching Mathayomsuksa 3 
students at Songphinong Municipal School was Nang-Fa mushroom culture. The main purpose 
of this course  which composes of 20 hours learning was to focus on practical knowledge.  
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ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 ของโรงเรียนในเขตเทศบาลเมืองสองพ่ีนอง  
5 อันดับ 
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บทที่ 1 
 

บทนํา 
 

ความสําคัญของปญหา 
 
 ประเทศตางๆในโลกลวนใหความสําคัญกับการศึกษาของคนในชาติท้ังส้ินเพราะตางก็
ตระหนกัดวีาการศึกษาเปนเคร่ืองมือท่ีสําคัญในการสรางและพัฒนาคนใหเปนมนุษยท่ีสมบูรณ 
การศึกษาจึงเปนส่ิงสําคัญในการพัฒนาประเทศใหเกดิความม่ันคง ม่ังค่ังในดานเศรษฐกิจ สังคม
และการเมือง การศึกษาจึงเปนเคร่ืองมือสําคัญและจําเปนจะตองมีการปรับปรุงและพฒันา หรือ
ปฏิรูปตัวเองอยูตลอดเวลาเพือ่ใหเกดิผลดีในการพัฒนาคนของประเทศ  ประเทศไทยเปนประเทศ
หน่ึงท่ีใหความสําคัญกับการศึกษาเพื่อพฒันาคนในชาติตลอดเวลาไมยิ่งหยอนกวาประเทศอ่ืนๆ  
ดังจะเห็นไดจากการปฏิรูปหลักสูตรและปรับปรุงหลักสูตรอยูเสมอ เพือ่ใหไดหลักสูตรท่ีเหมาะสม
ตรงกับความตองการของประเทศ ท่ีมุงใหไดประชากรทีมี่คุณภาพ คิดเปนแกปญหาเปน  รัฐบาล 
จึงไดจดัสรรงบประมาณเพือ่การศึกษาในแตละปมีจํานวนสูงมากโดยเฉพาะการปฏิรูปการศึกษา 
ท่ียิ่งใหญ สําคัญท่ีสุด ของประเทศในปพุทธศักราช 2542  ไดประกาศใชพระราชบัญญัติการศึกษา
แหงชาติฉบับใหม พ.ศ. 2542  ซ่ึงมีการเปล่ียนแปลงสาระสําคัญหลายประการท่ีตางไปจากเดิม 
เพื่อใหเกิดการขับเคล่ือนในเรื่องตางๆท่ีสงผลกระทบทั้งทางตรงและทางออมตอผูท่ีเกี่ยวของ จนถึง
ปจจุบันกย็ังมีการขับเคล่ือนอยูตลอดเวลา โดยเฉพาะเร่ืองการจัดกระบวนการเรียนรู  เห็นไดจาก 
หลักสูตรการศึกษาข้ันพืน้ฐาน พ.ศ. 2542 (ปรับปรุง 2553) ไดปรับใหตรงกับความตองการของ
ทองถ่ินมากท่ีสุดเพื่อใหไดบุคคล ในทองถ่ิน มาพัฒนาทองถ่ินของตนเอง 
 
 พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542  ไดกําหนดไวในมาตรา 22 เกี่ยวกับแนวทาง
ในการจดัการศึกษาโดยยึดหลักท่ีวา ผูเรียนทุกคนมีความสามารถในการเรียนรูและพัฒนาตนเองได 
และถือวาผูเรียนสําคัญท่ีสุด (กระทรวงศกึษาธิการ, 2546: 19, 21) ดังนั้นครูผูสอน และผูจัดการ
ศึกษาจึงตองเปล่ียนแปลงบทบาทจากการชี้นํา ผูถายทอดความรู เปนผูชวยเหลือ สงเสริมและ
สนับสนุนผูเรียนในการแสวงหาความรูจากส่ือและแหลงการเรียนรูตางๆ รวมท้ังการใหขอมูลท่ี
ถูกตองแกผูเรียนเพื่อนําไปใชสรางสรรคความรูของตน สําหรับการจัดการเรียนรูตามหลักสูตร
การศึกษาข้ันพื้นฐานจัดข้ึนเพื่อมุงปลูกฝงทางดานปญญาพัฒนาการคิดของผูเรียนใหมีความสามารถ
ในการคิดสรางสรรคคิดอยางมีวิจารณญาณ และพัฒนาความสามารถทางอารมณ   โดยปลูกฝงให
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ผูเรียนเหน็คุณคาของตนเอง เขาใจตนเองเห็นอกเห็นใจผูอ่ืนสามารถแกปญหาขอขัดแยง ทาง
อารมณไดอยางถูกตอง และเหมาะสม 
 
 เนื่องจากสภาพสังคมเกิดการเปล่ียนแปลงทางดานวตัถุสูงกวาทางดานจิตใจ กอใหเกดิ
ปญหาตางๆตามมามากมาย ประเทศตางๆในโลก และประเทศไทย กําลังประสบปญหาทางดาน
สังคมอยางมากโดยเฉพาะความขัดแยงทางดานความคิดและการกระทําของตัวบุคคล องคกร และ 
สังคม ฉะนั้นสถานศึกษาจะตองมุงเนนการเรียนรูเพื่อใหเขาเขาใจสถานการณ หาทางแกไข 
โดยเฉพาะสวนท่ีเกีย่วกับ ศาสนาและวัฒนธรรมเปนกรณีพิเศษ  เพราะการเรียนรูในสาระการเรียนรู
ตางๆมีกระบวนการและวิธีการท่ีหลากหลาย ผูสอนตองคํานึงถึงพัฒนาการทางดานรางกาย และ
สติปญญาวิธีการเรียนรู ความสนใจ และความสามารถของผูเรียนเปนระยะๆ อยางตอเนื่อง ดังนัน้
การจัดการเรียนรูในแตละชวงช้ันจึงควรใชรูปแบบและวิธีการท่ีหลากหลาย เชน เนนการจัดการ
เรียนการสอนตามสภาพจริง การเรียนรูดวยตนเอง การเรียนรูรวมกนั การเรียนรูจากธรรมชาติ การ
เรียนรูจากการปฏิบัติจริง และกระบวนการเรียนรูแบบบูรณาการ โดยการนําเอาวิธีการวิจัยเขามาใช
เปนสวนหนึ่งของกระบวนการเรียนรู การเรียนรูคูคุณธรรม ท้ังนี้ตองพยายาม นํากระบวนการ
จัดการ กระบวนการอนุรักษและพัฒนาส่ิงแวดลอม กระบวนการคิด กระบวนการทางวิทยาศาสตร  
ไปสอดแทรกทุกกลุมสาระการเรียนรู เนือ้หาและกระบวนการตางๆ ขามกลุมสาระการเรียนรู ซ่ึง
การเรียนรูในลักษณะองครวม การบูรณาการเปนการกําหนดเปาหมายการเรียนรวมกันยดึผูเรียน
เปนสําคัญ โดยนํากระบวนการเรียนรูจากกลุมสาระเดียวกันหรือตางกลุมสาระการเรียนรูมา 
บูรณาการในการจัดการเรียนการสอน 
 

พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พุทธศักราช 2542 มีความสําคัญอยางยิ่งตอประเทศไทย 
เพราะมีจดุมุงหมายปลายทางเพ่ือการพัฒนาคนไทยใหมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค คือ ใหเปนคนเกง 
คนด ีและมีความสุข กลาวคือ คนไทยจะตองเปนบุคคลท่ีสมบูรณท้ังรางกาย จิตใจ สติปญญา 
ความรูและคุณธรรม มีจริยธรรมและวัฒนธรรมในการดํารงชีวิต สามารถดํารงชีวิตอยูรวมกับผูอ่ืน
ไดอยางมีความสุขโดยมีแนวทางในการจดัการศึกษา ท่ีอยูบนพื้นฐานของ ความเช่ือท่ีวาทุกคน
สามารถเรียนรูและพัฒนาตนเองได และถือวาผูเรียนสําคัญท่ีสุด ดังนั้นในการจดักระบวนการเรียนรู
จึงตองคํานึงถึงความตองการท่ีแทจริงของผูเรียน และตองสงเสริมใหผูเรียนพัฒนาตามธรรมชาติ
และเต็มศักยภาพ (กระทรวงศึกษาธิการ, 2546:19,21)  ในการจัดการศึกษาในทุกระดบันั้น ทุกฝาย 
ท่ีเกี่ยวของตางก็ตองการใหผูเรียนทุกคนประสบผลสําเร็จในการเรียนรูจากการศึกษาพบวา
ความสําเร็จทางการเรียนนัน้มีความสัมพันธกับ 2 องคประกอบ คือ องคประกอบทางดานสติปญญา 
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หมายถึง ความสามารถทางวิชาการและความถนัด และองคประกอบทางดานท่ีไมใชสติปญญา 
หมายถึง ปจจัยทางดานตาง ๆ เชน เศรษฐกิจ สังคม จิตใจ รางกาย และสภาพแวดลอม นอกจากนี้
นักการศึกษายงัเช่ือวาการจดัการศึกษาใหประสบผลสําเร็จตองข้ึนอยูกบัหลักสูตร และการนํา
หลักสูตรไปใช โดยผานทางกระบวนการเรียนการสอน ซ่ึงเกี่ยวของสัมพันธกับ 3 สวนคือ ผูสอน 
ผูเรียน และปฏิสัมพันธระหวางผูเรียนกับผูสอน (วิชัย  วงศใหญ, 2537: 84)  

 
 หลักสูตรการศึกษาข้ันพืน้ฐาน  พุทธศักราช 2544 (กระทรวงศึกษาธิการ, 2546) เปน
เคร่ืองมือท่ีสําคัญของกระบวนการทางการศึกษาเพื่อพัฒนาคน ตามพระราชบัญญัติการศึกษา
ดังกลาว โดยมีจุดหมายท่ีมุงพัฒนาคนไทยใหเปนมนุษยท่ีสมบูรณ  เปนคนมีปญญา  มีความสุข  
และมีความเปนไทย มีศักยภาพในการศึกษาตอ และประกอบอาชีพ จึงไดกําหนดจุดหมาย และ
สาระในการเรียนรู ซ่ึงถือเปนมาตรฐานการเรียนรูใหผูเรียนเกดิคุณลักษณะอันพึงประสงคไว  
โดยมีการบูรณาการกนัใน 8 กลุมสาระ ประกอบดวย ภาษาไทย คณิตศาสตร  วิทยาศาสตร สังคม
ศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม  สุขศึกษา และพลศึกษา  ศิลปะ การงานอาชีพและเทคโนโลยี และ 
ภาษาตางประเทศ  สาระการเรียนรูท้ัง  8  กลุมนี้ถือเปนพื้นฐานสําคัญท่ีผูเรียนทุกคนตองเรียนรู  
จัดเปน 2 กลุม กลุมแรก ไดแก ภาษาไทย คณิตศาสตร วิทยาศาสตร  และสังคมศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม เปนสาระการเรียนรูท่ีสถานศึกษาตองใชเปนหลักในการจัดการเรียนการสอนเพ่ือสราง
พื้นฐานการคิดและเปนกลยทุธในการแกปญหาและวิกฤตของชาติ สวนกลุมท่ีสอง ไดแก สุขศึกษา
และพลศึกษา  ศิลปะ การงานอาชีพและเทคโนโลยี และภาษาตางประเทศ เปนสาระการเรียนรูท่ี
เสริมสรางพ้ืนฐานความเปนมนุษยและสรางศักยภาพในการคิดและการทํางานอาชีพอยาง
สรางสรรค  และในการน้ีหลักสูตรการศึกษาข้ันพื้นฐานไดกําหนดสาระการเรียนรูในแตละกลุมเปน
แกนกลางเฉพาะท่ีจําเปนในการพัฒนาคุณภาพผูเรียนทุกคนเทานั้น  แตสําหรับสวนท่ีตอบสนอง
ความสามารถ ความถนัด ความสนใจของผูเรียนแตคน และเพื่อใหสอดคลองกับสภาพและความ
ตองการของทองถ่ินหรือชุมชนนั้นใหสถานศึกษาสามารถกําหนดเพิ่มข้ึนเองได  ซ่ึงก็รวมถึง
กิจกรรมพัฒนาผูเรียน ท่ีจัดใหผูเรียนไดพฒันาความสามารถของตนเองตามศักยภาพ ไดแก 
กิจกรรมแนะแนวการศึกษาตอและการพัฒนาตนเองสูโลกอาชีพและการมีงานทํา และกิจกรรม
นักเรียน ซ่ึงเปนกิจกรรมท่ีเนนใหผูเรียนเปนผูปฏิบัติดวยตนเอง 
 
 กลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพและเทคโนโลยี เปนกลุมสาระหนึ่งในหลักสูตร
การศึกษาข้ันพื้นฐานท่ีจัดไวสําหรับพัฒนาผูเรียน เปนสาระท่ีมีความสําคัญยิ่งเพราะเกี่ยวของกับการ
ดํารงชีวิตและครอบครัว การงานและอาชีพ การออกแบบและเทคโนโลยี เทคโนโลยีสารสนเทศ 



 

 

4 

และเทคโนโลยีเพื่อการทํางานและอาชีพ  สําหรับสาระของงานอาชีพนัน้ หลักสูตรมีจุดเนนเพื่อให
ผูเรียนมีความรูและทักษะในงานอาชีพท่ีสนใจ และทํางานไดอยางมีคุณภาพ  เห็นประโยชนและมี
เจตคติท่ีดีตอการประกอบอาชีพสุจริตและรูจักประยกุตใชเทคโนโลยีในการประกอบอาชีพ
(กระทรวงศึกษาธิการ, 2546 ข)  ซ่ึงโรงเรียนสามารถจัดกิจกรรมการเรียนเพิ่มเติมไดอีกนอกเหนือจากท่ี
กําหนดไวในกลุมสาระการเรียนรูหลักท่ีเปนหลักสูตรแกนกลาง ไดกลาวในสวนท่ีเกี่ยวของไววา 
การจัดการศึกษาใหเกื้อกูลตอชีวิตจริง เพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิต เศรษฐกิจและสังคม ของแตละ
ทองถ่ินหรือชุมชน โรงเรียนตองดําเนินการ 3 ประการคือ จัดทําและพัฒนาหลักสูตรทองถ่ินจัดการ
เรียนการสอนสงเสริมใหนักเรียนไดมีประสบการณตรงและจัดการเรียนการสอนโดยใชทรัพยากร 
ท่ีมีอยูในทองถ่ินเขามาชวย ดังนั้นโรงเรียนจึงมีบทบาทสําคัญมากในการพัฒนาอาชีพใหสอดคลอง
กับชุมชน ทองถ่ินท่ีโรงเรียนต้ังอยู การพฒันาหลักสูตรสถานศึกษาจึงเปนสวนสําคัญของระบบ
การศึกษา เนื่องจากสถานศึกษาตองรับผิดชอบในเร่ืองการจัดประสบการณท่ีมีคุณคาใหกับผูเรียน
ในสถานศึกษาน้ันๆ (เสริมศรี  ไชยศร, 2526: 238) สอดคลองกับการกลาวของ สงัด  อุทรานันท 
(2532: 311-312) ท่ีวาอาณาเขตท่ีเหมาะสมของหลักสูตรนั้นจะอยูท่ีโรงเรียนแตละแหง เนื่องจาก
ชุมชนนั้นๆมีสภาพปญหาและความตองการที่แตกตางกนัการดําเนินการจัดทําหลักสูตรสถานศึกษา 
หลักสูตรรายวชิาทางดานอาชีพในโรงเรียน จึงเปนการจดัประสบการณตรงใหกับนกัเรียน
สอดคลองกับการบริหารงานโรงเรียนท่ีโรงเรียนเปนสวนหนึ่งของชุมชนโรงเรียนและชุมชนจึงตอง
มีความสัมพันธใกลชิดกันและกัน ดังนั้นการจัดทําหลักสูตรดังกลาวจึงเกิดผลดี เปดโอกาสทําให  
ครู นักเรียน ผูปกครอง และผูมีสวนไดสวนเสียกับโรงเรียนไดมีสวนรวมในกิจกรรมท้ังของ
โรงเรียนและชุมชน และมีความสัมพันธท่ีดีตอกนั 
 
 พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ.2542 ไดระบุหลักการสําคัญเกี่ยวกับการจัด
หลักสูตรสถานศึกษาไวดังนี้ (กระทรวงศึกษาธิการ, 2542: 19, 21) 

 
. . . มาตรา 27 ใหคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐานกําหนดหลักสูตรแกนกลางของ
การศึกษาข้ันพื้นฐาน เพื่อความเปนพลเมืองดี การดํารงชีวิตและการประกอบอาชีพ 
ตลอดจนเพื่อศึกษาตอ ใหสถานศึกษาข้ันพืน้ฐานมีหนาท่ีจัดทําสาระหลักสูตรตาม
วัตถุประสงคในวรรคหน่ึงในสวนท่ีเกี่ยวกบัสภาพปญหาชุมชนและสังคม ภูมิปญญา
ทองถ่ิน  คุณลักษณะอันพึงประสงคเพื่อเปนสมาชิกท่ีดีของครอบครัว ชุมชน สังคม และ 
ประเทศชาติ นอกจากนั้นในมาตราท่ี 24  ยังไดกําหนดใหสถานศึกษาดําเนินการจัด
กระบวนการเรียนรู จัดเนื้อหาสาระและกจิกรรมใหสอดคลองกับความสนใจ และ  
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ความถนัดของนักเรียน โดยคํานึงถึงความแตกตางระหวางบุคคล ดังนั้น เพื่อใหสอดคลอง
กับพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 มาตราท่ี 24 และมาตราท่ี 27 รวมท้ังมี
ความสอดคลองกับหลักการ  จุดมุงหมาย และโครงสรางของหลักสูตรการศึกษาข้ัน
พื้นฐาน สถานศึกษาจึงสามารถพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาได 2 แนวทาง คือการพัฒนา
หลักสูตรตามความตองการของทองถ่ิน และการพัฒนาหลักสูตรตามความสนใจ 
ความสามารถ และความถนดัของนักเรียน . . . 

 
 การพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาตามความตองการของทองถ่ิน และตามความสนใจ
ความสามารถ และความถนดัของนักเรียน กรมวิชาการ (2543: 4-48) ไดใหแนวทางในการ
ดําเนินการไวดังนี้ คือ  วิเคราะหขอมูลพื้นฐานท่ีจําเปน โดยมีการศกึษาแนวโนมของการพัฒนา
ความตองการของทองถ่ินรวมถึงศักยภาพของสถานศึกษา วิเคราะหและสังเคราะหหลักสูตรรายวิชา 
โดยการศึกษาภาระของงานสอนจากหลักสูตรในสวนท่ีเกี่ยวกับคําอธิบายรายวิชา เพื่อหาแนว
ทางการพัฒนาใหสอดคลองกับความตองการของทองถ่ิน  กําหนดแนวทางพัฒนาหลักสูตร โดยเร่ิม
จากการปรับกจิกรรมการเรียนรู รายละเอียดของเนื้อหา เลือกใชหรือจดัทําส่ือการเรียนรู ตลอดจน
จัดทําคําอธิบายรายวิชาเพ่ิมเติม เพื่อใหเหมาะสมกับความตองการของทองถ่ิน  โดยไมทําให
จุดประสงคการเรียนรู และขอบขายเนื้อหาที่กําหนดไวในหลักสูตรแมบทเปล่ียนแปลงไป กําหนด
แนวการจัดการเรียนรู และการจัดทําแผนจดัการเรียนรู  สวนการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาตาม
ความสนใจ ความสามารถ และความถนัดของนักเรียนกส็ามารถดําเนินการไดตามแนวทาง
คลายๆกัน กลาวคือ วิเคราะหขอมูลพื้นฐานท่ีจําเปนดานการศึกษา เศรษฐกิจ สังคม ส่ิงแวดลอม 
ประชากร และศักยภาพของสถานศึกษา เปนตน  วเิคราะหหลักสูตร โดยการศึกษาภาระของงาน
สอนจากหลักสูตรในสวนท่ีเกี่ยวกับคําอธิบายรายวิชา เพื่อหาแนวทางการพัฒนาใหสอดคลองกับ
ความสนใจ ความสามารถ และความถนัดของนักเรียน สํารวจความสนใจ ความสามารถ ความถนัด
ของนักเรียนโดยอาจใชแบบสํารวจรวมทั้งศึกษาขอมูลพืน้ฐานจากหลักฐานแสดงผลการเรียนและ
สุดทายก็มีการจัดทําแผนการเรียนตามความสนใจ ความสามารถ และความถนัดของนักเรียนโดย
กําหนดกิจกรรม หรือรายวชิาท่ีเปดสอนไดในแตละภาคเรียนหรือแตละปการศึกษา  ดังนั้นบทบาท
หนาท่ีของครูอยางหนึ่งตามนัยท่ีกลาวมาทัง้หมดนีก้็คือ การพัฒนาหลักสูตรรายวิชาระดับหองเรียน 
ซ่ึงเปนระดับหนึ่งของการพฒันาหลักสูตรสถานศึกษา โดยการวิเคราะหหลักสูตร เลือกเนื้อหา 
กิจกรรม และประสบการณใหกับนักเรียน ประสบการณท่ีจัดใหตองเหมาะสมกับการเรียนรู 
สอดคลองครอบคลุมวัตถุประสงค สงเสริมการเรียนรูใหนักเรียนเกิดพัฒนาการในทางท่ีดี เหมาะ
กับวุฒภิาวะและเสริมทักษะการเรียนรู (บรรพรต  สุวรรณประเสริฐ, 2544: 49-52)  
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การจัดกจิกรรมการเรียนการสอนในกลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพและเทคโนโลยี  
ในชวงช้ันท่ี 3 โดยเฉพาะกับนักเรียนในระดับช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3  นับวามีความสําคัญมากตอ
ผูเรียน เพราะเนนการพัฒนาผูเรียนแบบองครวม  โดยเม่ือเรียนจบในระดับนีแ้ลวจะทําใหมีทักษะ
ในงานอาชีพ มีการจัดการทํางานอยางเปนระบบ และมีกลยุทธ สามารถทํางานรวมกบัผูอ่ืนได เหน็
คุณคาของงานอาชีพท่ีสุจริต และท่ีสําคัญคือสามารถเห็นแนวทางในการประกอบอาชีพท่ีเหมาะสม
กับตนเองและทองถ่ิน (กรมวิชาการ, 2545: 4-5)  แตจากสภาพความเปนจริงของการจัดการเรียน
การสอนเพ่ือพฒันานักเรียนในชวงช้ันดังกลาว ของโรงเรียนในสังกัดเทศบาลเมืองสองพ่ีนอง 
จังหวดัสุพรรณบุรี ซ่ึงประกอบดวย โรงเรียนเทศบาล 1 ตลาดบางล่ี (พานิชอุทิศ) และโรงเรียน
เทศบาล 3  วัดใหมอัมพวัน (พวงวรินทรราษฏรวิทยา)  ไดดําเนนิการตามหลักสูตรแกนกลางท่ีเขียน
ไวอยางกวางๆ ยังไมไดจัดทําหลักสูตรสถานศึกษาท่ีเกี่ยวกับงานอาชีพอยางเปนระบบหรือถูกตอง
ตามหลักการ และเปนการจดัตามความพรอมของโรงเรียนและครูผูสอน ไมไดจัดตามความตองการ 
หรือความถนดั ความสนใจของทองถ่ินและผูเรียน  ซ่ึงจากการสอบถามครูผูสอนวิชาการงาน
พื้นฐานอาชีพและเทคโนโลยีระดับมัธยมศึกษาในโรงเรียนตางๆ ในเขตเทศบาลเมืองสองพ่ีนอง 
จังหวดัสุพรรณบุรี เนื้อหาสาระของวิชาท่ีสอนในทางปฏิบัติจะลอกเลียนแบบมาจากหลักสูตรท่ีเคย
ใชมากอนหนา  และก็ใชเหมือนกันท่ัวประเทศและจากการสัมภาษณอาจารยท่ีสอนในโรงเรียน
ดังกลาว  หลายคนกก็ลาวสอดคลองกันวาถึงแมจะมีหลักสูตรใหมหลังการปฏิรูปการศึกษาคร้ังใหญ
เกิดข้ึน  และเปดโอกาสใหโรงเรียนสรางหลักสูตรสถานศึกษาข้ึนเองได  เพื่อใหเปนหลักสูตรท่ี
สนองความตองการของทองถ่ิน  แตครูอาจารยท่ีสอนอยูในปจจุบันสวนใหญกย็ังใชเนื้อหาสาระ
และวิธีการสอนตามแบบเดิมๆ ท่ีเคยใชอยู  อันเนื่องมาจากความเคยชินและเห็นวางายดีไมตองคิด
ใหม  รวมท้ังไมมีตัวแบบใหมใหลอกเลียน  (นพคุณ  ศิริวรรณ, 2550; กติติวรรณ  วงศเข็มทอง, 
2550; วิโรจน  สุขรมณ, 2550)  เชนเดียวกบังานวิจยัของปรีชา  อินทรสัมพันธ (2545: 86-87)   
ซ่ึงศึกษาสภาพการเรียนรูวชิาการงานอาชีพ  ตามหลักสูตรมัธยมศึกษาตอนตนในโรงเรียนสังกดั
กรมสามัญศึกษา  จังหวัดเชียงใหม  ก็พบปญหาในการเรียนรูวาเปนเพราะเน้ือหาท่ีจดัใหเรียนใน
หลักสูตร  ไมสอดคลองกับความตองการของทองถ่ิน  ดวยเหตนุี้จึงทําใหผูวจิัยมีความสนใจและ
ตองการศึกษาในเร่ืองนี้  เพราะจะทําใหไดขอมูลในทางวชิาการท่ีนาเช่ือถือวา  ถาจะสอนเน้ือหา
สาระเพ่ือเตรียมตัวประกอบอาชีพใหแกผูเรียนในเขตเทศบาลเมืองสองพ่ีนองแลวนาจะจดัการ
เรียนรู  ในสาระท่ีสําคัญๆ อะไรบาง  จะไดใชเปนตัวแบบเปนกรอบความคิด หรือเปนแนวทาง
ใหกับครูผูสอนและผูมีสวนเกี่ยวของในการวางแผนจดัการศึกษาเพื่อพฒันาอาชีพใหกับนักเรียน
เพื่อเปนการเตรียมความพรอมดานการงานและอาชีพในระหวางท่ีเรียนอยูในโรงเรียนตอไป 
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วัตถุประสงคของการวิจัย 
  

การวิจยัคร้ังนีมี้วัตถุประสงคเพื่อ  
 

 1.  สํารวจอาชีพที่เหมาะสมสําหรับนําไปใชสอนเพิ่มเติมใหแกนกัเรียนระดับช้ัน
มัธยมศึกษาปท่ี 3 ในโรงเรียนสังกัดเทศบาลเมืองสองพ่ีนอง จังหวดัสุพรรณบุรี 
 
 2. สรางรายวิชาอาชีพท่ีเหมาะสมสําหรับสอนเพ่ิมเติมใหแกนกัเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษา 
ปท่ี 3 ในโรงเรียนสังกัดเทศบาลเมืองสองพ่ีนอง จังหวัดสุพรรณบุรี 
 

ขอบเขตการวจัิย 
 

การวิจยัคร้ังนี้ เพื่อใหบรรลุวตัถุประสงค ผูวิจัยไดกําหนดข้ันตอนในการศึกษาวจิัยโดยแบง
ออกเปน 2 ระยะ คือ ระยะแรกทําการสํารวจอาชีพท่ีเหมาะสมสําหรับนํามาใชสอนเพ่ิมเติมใหแกนักเรียนใน
ระดับช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 ท่ีเรียนอยูในโรงเรียนสังกัดเทศบาลเมืองสองพ่ีนอง จังหวัดสุพรรณบุรี และ
ระยะสุดทาย นําผลที่ไดจากระยะแรกมาสังเคราะหจดัเปนหลักสูตรรายวิชาอาชีพเพ่ือใชในการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอนใหแกนักเรียน ดังนั้นขอบเขตของการวิจยัจึงมีดังตอไปนี้ 

 
ระยะท่ี 1  

 
1. ขอบเขตทางดานประชากร ประกอบดวยผูมีสวนไดสวนเสียกับการจัดกิจกรรมการเรียน

การสอนเพ่ิมเติมดานอาชีพ ประกอบดวย  2 กลุม คือ  1) ผูปกครองของนักเรียนในโรงเรียนสังกัด
เทศบาลเมืองสองพ่ีนอง จังหวัดสุพรรณบุรี จํานวน 70 คน  2) ครูผูสอนกลุมสาระการงานอาชีพ 
และเทคโนโลยีของโรงเรียนในสังกัดเทศบาลเมืองสองพี่นอง จังหวัดสุพรรณบุรี และ คณะกรรมการ
สถานศึกษาโรงเรียนในโรงเรียนสังกัดเทศบาลเมืองสองพ่ีนอง จังหวัดสุพรรณบุรี จํานวน 33  คน  

 
2. ขอบเขตดานเนื้อหาสาระ  ไดแก อาชีพตางๆ ท่ีเหมาะสมกับการนํามาใชสอนเพิ่มเติม

เพื่อเตรียมความพรอมในการประกอบอาชพีกอนสําเร็จการศึกษา ตามความเหน็ของประชากร 
ท่ีศึกษา 2  กลุมดังกลาวในขอ 1 
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ระยะท่ี 2 
 
 1. ขอบเขตทางดานประชากร  ประชากรที่นํามาศึกษาประกอบดวย ครูผูสอนกลุมสาระการ
งานอาชีพและเทคโนโลยีของโรงเรียนในโรงเรียนสังกัดเทศบาลเมืองสองพ่ีนอง จังหวัดสุพรรณบุรี 
และคณะกรรมการสถานศึกษาในโรงเรียนสังกัดเทศบาลเมืองสองพ่ีนอง จังหวัดสุพรรณบุรี จํานวน 
33  คน และผูเช่ียวชาญดานอาชีพ และดานการสอนอาชีพ เฉพาะสาขาซ่ึงไดผานการกล่ันกรองแลว
วามีความเหมาะสมท่ีจะนํามาใชสอนเพิ่มเติมใหแกนักเรียน โดยใชวิธีการเจาะจงเลือกจากผูมีความ
เช่ียวชาญดานนั้นๆ และเปนท่ียอมรับในวงการอาชีพ สาขาอาชีพละ 5 คน 

 
2. ขอบเขตดานเนื้อหาสาระ ไดแก สาระสําคัญตางๆ ของหลักสูตรรายวชิาอาชีพท่ี

เหมาะสมสําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 ในโรงเรียนสังกัดเทศบาลเมืองสองพ่ีนอง จังหวดั
สุพรรณบุรี ซ่ึงไดผานการกล่ันกรองแลวมีความเหมาะสมท่ีจะนํามาใชสอนเพิ่มเติมใหแกนักเรียน 
 

ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ 
 
 1.  ผลการวิจัยจะทําใหผูท่ีเกีย่วของกับการจัดการเรียนรูเกี่ยวกับงานอาชีพ เฉพาะเร่ือง
อาชีพท่ีนาสนใจในทองถ่ิน ในระดบัการศึกษาข้ันพืน้ฐานชวงช้ันท่ี  3 เชน ผูบริหารหลักสูตร 
คณะกรรมการวิชาการ  หวัหนาหมวดวิชา ศึกษานิเทศก และครู-อาจารยผูสอนกลุมสาระการงาน
อาชีพและเทคโนโลยีของโรงเรียนตางๆ ท่ีมีท่ีตั้งอยูในเขตเทศบาลเมืองสองพ่ีนอง  จังหวัด
สุพรรณบุรี  ไดใชขอมูลท่ีไดจากงานวิจยัคร้ังนี้เปนตัวแบบ  หรือกรอบคิดหรือเปนแนวทางในการ
จัดเนื้อหาสาระใหเหมาะสมในการเรียนรูใหแกนักเรียนท่ีตนเองรับผิดชอบ 
 
 2.  เพื่อเปนกรอบแนวทางในการเตรียมความพรอม  หรือเตรียมแผนการเรียนรูสําหรับนิสิต
ฝกสอนสาขาวิชาศึกษาศาสตร ท่ีตองออกไปฝกประสบการณวิชาชีพครู  และตองสอนวิชาอาชีพท่ี
สนใจใหแกนกัเรียนในชวงช้ันท่ี  3  ท่ีโรงเรียนตางๆ ในเขตเทศบาลเมืองสองพ่ีนอง  จังหวดั
สุพรรณบุรี 
  
 3.  รูปแบบวิจัยท่ีใชในการวิจัยเร่ืองนี้สามารถใชเปนแนวทางในการศึกษาวิจัยเร่ืองอ่ืนๆ ท่ี
มีลักษณะใกลเคียงกันได 
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นิยามศัพท 
 

การวิจยัคร้ังนี้  ผูวิจัยไดนยิามศัพทท่ีใชวจิยัดังนี้  คือ 
 

อาชีพเหมาะสม  หมายถึง  อาชีพท่ีผูปกครองนักเรียน ครูผูสอนกลุมสาระการเรียนรู 
การงานอาชีพและเทคโนโลยี และกรรมการสถานศึกษาของโรงเรียนในสังกัดของเทศบาลเมือง
สองพ่ีนอง จังหวัดสุพรรณบุรี มีความเห็นสอดคลองกันวามีความเหมาะสมสําหรับนํามาสรางเปน
หลักสูตรทองถ่ินเพื่อใชสอนใหแกนกัเรียนช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 เพื่อเตรียมความพรอมกอนท่ี
นักเรียนจะเรียนจบจากโรงเรียนออกไปประกอบอาชีพชวยผูปกครองท่ีบาน 

 
รายวิชาชีพท่ีเหมาะสม หมายถึงรายวิชาทางดานอาชีพท่ีสรางข้ึนมาสําหรับใชสอนเปนวิชา

เสริมเพิ่มเติมใหแกนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 เพื่อเตรียมความพรอมกอนเรียนจบจากโรงเรียน
ออกไปประกอบอาชีพชวยผูปกครองท่ีบาน อันเปนผลสืบเนื่องมาจากการรูอาชีพท่ีเหมาะสม จาก
ความเหน็ของผูปกครองนักเรียน ครูผูสอนกลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพและเทคโนโลยี และ
กรรมการสถานศึกษาของโรงเรียนในสังกดัของเทศบาลเมืองสองพ่ีนอง จังหวดัสุพรรณบุรี โดยใน
การสรางรายวชิานั้นไดอาศัยองคความรูจากผูเช่ียวชาญในสาขาอาชีพนั้นๆ มีสาระประกอบดวย  
ช่ือวิชา คําอธิบายรายวิชา วตัถุประสงค เนื้อหาสาระ กจิกรรม และการวัดประเมินผล 

 
ผูปกครองนักเรียน หมายถึง  ผูปกครองของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3  ซ่ึงกําลังเรียน 

อยูท่ีโรงเรียนในสังกัดของเทศบาลเมืองสองพ่ีนองสําหรับนํามาสรางเปนหลักสูตรทองถ่ินสําหรับ
นําไปใชสอนใหแกนกัเรียนเพ่ือเตรียมความพรอมตามวตัถุประสงคของหลักสูตร  โดยพิจารณา 
จากความคิดเห็นของเดก็นกัเรียนช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 ครูผูสอนการงานอาชีพและเทคโนโลยี 
ผูปกครองและกรรมการสถานศึกษาของในโรงเรียนสังกัดเทศบาลเมืองสองพ่ีนอง จังหวดั
สุพรรณบุรี 

 
 การสอนเพิ่มเติม หมายถึง  การท่ีครูผูสอนนําสาระท่ีเปนประโยชนมาจัดเปนกิจกรรมการ
เรียนการสอนเพิ่มเติมเสริมใหแกนักเรียน ตามท่ีหลักสูตรกําหนดไวในสวนของกิจกรรมพัฒนา
ผูเรียน นอกเหนือจากการสอนในวิชาแกนกลาง  8  กลุมสาระการเรียนรูหลัก 
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 ผูเชี่ยวชาญทางดานการศึกษาอาชีพ  หมายถึง  บุคคลท่ีมีความรูความสามารถทางดาน
อาชีพนั้น ๆ ซ่ึงเปนอาชีพท่ีผูปกครองนักเรียน ครูผูสอนกลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพและ
เทคโนโลยี และคณะกรรมการสถานศึกษา มีความเหน็สอดคลองกันวามีความเหมาะสมสําหรับ
นํามาใชสอนเสริมเพิ่มเติมใหแกนักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3  ของโรงเรียนในสังกัดของ
เทศบาลเมืองสองพ่ีนอง  จังหวัดสุพรรณบุรี โดยผูเช่ียวชาญนี้เปนผูมีประสบการณในอาชีพนั้นๆ  
มาเปนเวลาไมนอยกวา 10 ป 
 

ผูมีสวนไดสวนเสีย  หมายถึง ผูมีสวนเกีย่วของกับการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนงาน
อาชีพของโรงเรียน ประกอบดวย ครู  นกัเรียน ผูแกครอง และกรรมการสถานศึกษาของโรงเรียน 
ในโรงเรียนสังกัดเทศบาลเมืองสองพ่ีนอง จังหวดัสุพรรณบุรีเทานั้น 
 
 โรงเรียนในสังกัดของเทศบาลเมืองสองพ่ีนอง  จังหวัดสุพรรณบุรี  หมายถึง โรงเรียนเขต
พื้นท่ีจัดการศึกษาตามประกาศของกระทรวงมหาดไทย  ประกอบดวยโรงเรียนเทศบาล 1 ตลาดบางล่ี 
(พานิชอุทิศ)  และโรงเรียนเทศบาล 3 วัดใหมอัมพวนั(พวงวรินทรราษฎรวิทยา) 
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บทที่ 2 
 

การตรวจเอกสาร 
 
 การทําวิจยัเร่ืองนี้ ไดทําการศึกษา จากผูรู ตําราและเอกสารงานวิจยัตางๆ เพื่อใหไดกรอบ
แนวคิดในการทําวิจยั ในสาระสําคัญตางๆ ดังตอไปนี้  
 
 1.  หลักสูตรมัธยมศึกษาตอนตน  พุทธศักราช  2521(ฉบับปรับปรุง 2533) 
 2.  หลักสูตรการศึกษาข้ันพืน้ฐาน  พุทธศักราช 2544 
              3.  แนวทางการพฒันาหลักสูตรตามความตองการของทองถ่ิน   

4.  งานวิจยัท่ีเกี่ยวของ 
 

หลักสูตรมัธยมศึกษาตอนตน  พุทธศักราช 2521(ฉบบัปรับปรุง 2533) 
 
หลักการ 
 
 1.  เปนหลักสูตรท่ีใหการศึกษาท่ัวไป  อันเปนพื้นฐานสําคัญในการประกอบสัมมาอาชีพ
ตามความสามารถและความสนใจ  และเปนหลักสูตรท่ีโรงเรียนสามารถจัดโปรแกรมการเรียนให
จบในตัวเองได  หรือเปนพืน้ฐานสําหรับการศึกษาตอ 
 
 2.  เปนหลักสูตรท่ีมุงพัฒนาบุคลิกภาพ  และเปนโอกาสใหเดก็วยัรุนไดคนพบ
ความสามารถ  ความสนใจ  และความถนดัเฉพาะตน  โดยใหผูเรียนมีความรูท้ังวิชาสามัญและวิชา
อาชีพ  ท่ีเหมาะสมกับวยั  ความสามารถ และความสนใจ  และความถนดัของแตละบุคคล 
 
 3.  เปนหลักสูตรท่ีสนองความตองการของทองถ่ินดานอาชีพ  การจัดสอนวิชาอาชีพจึง
จําเปนจะตองสอดคลองกับสภาพและความตองการของทองถ่ิน 
 
 4.  เปนหลักสูตรท่ีเปดโอกาสใหผูเรียนไดสามารถศึกษาหาความรู  และทักษะจากแหลง
วิทยาการและสถานท่ีประกอบการตางๆ ได 
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จุดหมาย 
 
 1.  เพื่อใหผูเรียนไดคนพบและพัฒนาความสามารถ  ความถนัดและความสนใจของตนเอง 
 
 2.  เพื่อใหมีนสัิยใฝหาความรู ทักษะ  รูจกัคิดและวิเคราะหอยางมีระเบียบวิธีการและมี
ความคิดริเร่ิมสรางสรรค 
 
 3.  เพื่อใหมีทัศนคติท่ีดีตอสัมมาอาชีพทุกชนิด  มีระเบยีบวินยัในการทํางานท้ังในสวนตน
และหมูคณะ  มานะพากเพยีร  อดทน ประหยัด และใชเวลาใหเปนประโยชน 
 
 4.  เพื่อใหมีความส่ือสัตย  มีวนิัยในตนเอง เคารพตอกฎหมาย และกติกาของสังคม  
รับผิดชอบตอตนเอง  ครอบครัวและสังคม  ตลอดท้ังเสริมสรางความเสมอภาคและความเปนธรรม
ในสังคม 
 
 5.  เพื่อใหรูจกัสิทธิและหนาท่ี  รูจักทํางานเปนหมูคณะ มีความสามัคคี และเสียสละเพื่อ
สวนรวม  รูจกัแกปญหาดวยสันติวิธีอยางมีหลักการและเหตุผล 
 
 6.  เพื่อใหมีความรูและทักษะที่เปนพื้นฐานเพียงพอแกการนําไปปรับปรุง  การดํารงชีวติท้ัง
สวนตนและครอบครัว  รวมท้ังการฝกงานและการศึกษาเพิ่มเติม 
 
 7.  เพื่อใหมีสุขภาพสมบูรณท้ังรางกายและจิตใจ  และรูจกัสงเสริมการสาธารณสุขของชุมชน 
 
 8.  เพื่อใหรักและผูกพันกับทองถ่ินของตน  ใหรูจักบํารุงรักษาสภาพแวดลอมเพื่อ
สรางสรรคความเจริญใหแกทองถ่ิน  ตลอดจนสงเสริมศิลปวัฒนธรรมไทย 
 
 9.  เพื่อปลูกฝงใหมีความภูมิใจในความเปนไทย  มีความจงรักภักดีตอชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริยใหมีความรูและเล่ือมใสในการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริยเปนประมุข  รวมกันธํารงรักษาความปลอดภัยและความม่ันคงของประเทศชาติ 
 
 10. เพื่อสงเสริมความเขาใจอันดีงามของมนุษยชาติในการอยูรวมกันอยางสันติสุข 
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หลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน  พุทธศักราช  2544 

หลักการ 
 
 เพื่อใหการจัดการศึกษาข้ันพื้นฐานเปนไปตามแนวนโยบาย  การจัดการศึกษาของประเทศ
จึงกําหนดหลักการของหลักสูตรการศึกษาข้ันพื้นฐานไวดังนี้  (กระทรวงศึกษาธิการ, 2544: 19,21) 
 
 1.  เปนการศึกษาเพื่อความเปนเอกภาพของชาติเนนความเปนไทยควบคูกับความเปนสากล 
 
 2.  เปนการศึกษาเพื่อปวงชน  ท่ีประชาชนทุกคนจะไดรับการศึกษาอยางเสมอภาคและเทา
เทียมกนั  โดยสังคมมีสวนรวมในการจัดการศึกษา 
 
 3.  สงเสริมใหผูเรียนไดพฒันาและเรียนรูดวยตนเองอยางตอเนื่องตลอดชีวิต  โดยถือวา
ผูเรียนมีความสําคัญท่ีสุด  สามารถพัฒนาตามธรรมชาติและเต็มศักยภาพ 
 
 4.  เปนหลักสูตรท่ีมีโครงสรางยืดหยุนท้ังดานสาระ  เวลา และการจดัการเรียนรู 
 
 5.  เปนหลักสูตรท่ีจัดการศึกษาไดทุกรูปแบบ  ครอบคลุมทุกกลุมเปาหมาย สามารถเทียบ
โอนผลการเรียนรูและประสบการณ 
 
จุดหมาย 
 
 หลักสูตรการศึกษาข้ันพืน้ฐาน  มุงพัฒนาคนไทยใหเปนมนุษยท่ีสมบูรณ  เปนคนดี 
มีปญญามีความสุข และมีความเปนไทย  มีศักยภาพในการศึกษาตอ และประกอบอาชีพจึงกําหนด
จุดหมายถือเปนมาตรฐานการเรียนรูใหผูเรียนเกดิคุณลักษณะอันพึงประสงคดังตอไปนี้ 
 
 1.  เห็นคุณคาของตนเอง มีวนิัยในการทํางาน  ปฏิบัติตนตามหลักธรรมของ
พระพุทธศาสนา  หรือศาสนาท่ีตนเองนบัถือ  มีคุณธรรม จริยธรรมและคานิยมอันพึงประสงค 
 
 2.  มีความคิดสรางสรรค  ใฝรู ใฝเรียน รักการอาน รักการเขียน และรักการคนควา 
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 3.  มีความรูอันเปนสากล รูเทาทันการเปล่ียนแปลงและความเจริญกาวหนาทาวิทยาการ   
มีทักษะและศักยภาพในการจัดการ  การส่ือสารและการใชเทคโนโลยี ปรับวิธีการคิด วิธีการทํางาน
ไดเหมาะสมกบัสถานการณ 
 
 4.  มีทักษะและกระบวนการ  โดยเฉพาะทางคณิตศาสตร วิทยาศาสตร ทักษะการคิด  
การสรางปญญาและทักษะในการดําเนินชีวิต 
 
 5.  รักการออกกําลังกาย ดแูลตนเองใหมีสุขภาพและบุคลิกภาพท่ีด ี
 
 6.  มีประสิทธิภาพในการผลิตและการบริโภค  มีคานิยมเปนผูผลิตมากกวาเปนผูบริโภค 
 
 7.  เขาใจในประวัติศาสตรของชาติไทย  ภมิูใจในความเปนไทย  เปนพลเมืองดี ยึดม่ันใน
วิถีชีวิตและการปกครองระบอบประชาธิปไตย  อันมีพระมหากษัตริยเปนประมุข 
 
 8.  มีจิตสํานึกในการอนุรักษภาษาไทย  ศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณี กีฬา ภูมิปญญาไทย 
ทรัพยากรธรรมชาติและพัฒนาส่ิงแวดลอม 
 
 9.  รักประเทศชาติและทองถ่ิน  มุงทําประโยชนและสรางส่ิงดีงามใหสังคม 
 
โครงสราง 
 
 เพื่อใหการจัดการศึกษาเปนไปตามหลักการ  จุดหมายและมาตรฐานการเรียนรูท่ีกําหนดไว
ใหสถานศึกษาและผูท่ีเกีย่วของมีแนวทางปฏิบัติ  ในการจัดหลักสูตรสถานศึกษาจึงไดกําหนด
โครงสรางของหลักสูตรการศึกษาข้ันพืน้ฐานดังนี ้
 
 1.  ระดับชวงชั้น  กําหนดหลักสูตรเปน  4  ชวงช้ัน  ตามระดับพัฒนาการของผูเรียนดงันี้ 
 
  1.1  ชวงช้ันท่ี  1  ช้ันประถมศึกษาปท่ี 1 – 3 
 
  1.2  ชวงช้ันท่ี  2  ช้ันประถมศึกษาปท่ี 4 – 6 
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  1.3  ชวงช้ันท่ี  3  ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 1 – 3 
 
  1.4  ชวงช้ันท่ี  4  ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 4 – 6 
 
 2.  สาระการเรียนรู   กําหนดสาระการเรียนรูตามหลักสูตร  ซ่ึงประกอบดวยองคความรู
ทักษะหรือกระบวนการการเรียนรู  และคุณลักษณะหรือคานิยม  คุณธรรม จริยธรรมของผูเรียนเปน  
8  กลุม  ดังนี ้
 
  2.1  ภาษาไทย 
 
  2.2  คณิตศาสตร 
 
  2.3  วิทยาศาสตร 
 
  2.4  สังคมศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม 
 
  2.5  สุขศึกษาและพลศึกษา 
 
  2.6  ศิลปะ 
 
  2.7  การงานอาชีพและเทคโนโลยี 
 
  2.8  ภาษาตางประเทศ 
 
 สาระการเรียนรูท้ัง  8  กลุมนี้เปนพื้นฐานสําคัญท่ีผูเรียนทุกคนตองเรียนรู  โดยอาจจัดเปน  
2 พวกคือ  พวกแรกประกอบดวยวิชา  ภาษาไทย คณิตศาสตร วิทยาศาสตร  และสังคมศึกษา 
ศาสนาและวฒันธรรม  เปนสาระการเรียนท่ีสถานศึกษาตองเปนหลักในการจดัการเรียนการสอน
เพื่อสรางพื้นฐานการคิดและเปนกลยุทธในการแกปญหาและวกิฤตของชาติ พวกท่ีสองประกอบดวย
วิชาสุขศึกษาและพลศึกษา  ศิลปะ การงานอาชีพและเทคโนโลยี  และภาษาตางประเทศ  เปนสาระ
การเรียนรูพื้นฐานท่ีเสริมพื้นฐานความเปนมนุษยและสรางศักยภาพในการคิดและการทาํงานอยาง
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สรางสรรค  เร่ืองส่ิงแวดลอมศึกษา  หลักสูตรการศึกษาข้ันพื้นฐานกําหนดสาระและมาตรฐานการ
เรียนรูไวในสาระการเรียนรูกลุมตางๆ โดยเฉพาะ  กลุมวิทยาศาสตร  กลุมสังคมศึกษา  ศาสนาและ
วัฒนธรรม กลุมสุขศึกษาและพลศึกษา  กลุมภาษาตางประเทศ  กําหนดใหเรียนภาษาอังกฤษทุกชวง
ช้ัน  สวนภาษาตางประเทศอ่ืนๆ สามารถเลือกจัดการเรียนรูไดตามความเหมาะสม 
 
 หลักสูตรการศึกษาข้ันพืน้ฐานกําหนดสาระการเรียนรูในแตละกลุมไว  เฉพาะสวนท่ีจาํเปน
ในการพัฒนาคุณภาพของผูเรียนทุกคนเทานั้น  สําหรับสวนท่ีตอบสนองความสามารถความถนัด
และความสนใจ  ของผูเรียนแตละคนนัน้สถานศึกษาสามารถกําหนดเพิม่ข้ึนได  ใหสอดคลองและ
ตอบสนองศักยภาพของผูเรียนแตละคนน้ัน 
 
สาระและขอบขายกลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพและเทคโนโลยี 
 
 1.  สาระ   สาระของกลุมการเรียนรูการงานอาชีพและเทคโนโลยี  ประกอบดวย 
 
  สาระท่ี  1  การดํารงชีวิตและครอบครัว  เปนสาระท่ีเกีย่วกับการทํางานใน
ชีวิตประจําวันท้ังในระดับครอบครัว  ชุมชน และสังคม  ท่ีวาดวยงานบาน งานเกษตร งานชาง งาน
ประดิษฐและงานธุรกิจ 
 
  งานบาน   เปนงานท่ีเกีย่วกับการทํางานท่ีจาํเปนตอการดาํรงชีวิตในครอบครัว  
ซ่ึงประกอบดวยบานและชีวติความเปนอยูในบาน  ผาและเครื่องแตงกาย  อาหารและโภชนาการ  
โดยเนนการปลูกฝงลักษณะนิสัยการทํางาน  ทักษะ  กระบวนการทํางาน  การแกปญหาในการ
ทํางาน มีความรับผิดชอบ  สะอาด มีระเบียบ ประหยดั อดออม  อนุรักษพลังงานและส่ิงแวดลอม 
 
  งานเกษตร   เปนงานท่ีเกีย่วของกับการทํางานในชีวิตประจําวัน  ประกอบดวย 
การปลูกพืช และเล้ียงสัตวตามกระบวนการผลิตและการจัดการผลผลิต  มีการใชเทคโนโลยีเพื่อ 
การเพิ่มผลผลิต  ปลูกฝงความรับผิดชอบ ขยัน อดทน  การอนุรักษพลังงานและส่ิงแวดลอม 
 
  งานชาง      เปนงานท่ีเกีย่วกบัการทํางานตามประบวนการของงานชาง ซ่ึง
ประกอบดวย การบํารุงรักษา การติดต้ัง / ประกอบ  การซอมและการผลิต  เพื่อใชในชีวิตประจําวัน 
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  งานประดิษฐ    เปนงานท่ีเกี่ยวกับการทํางานดานการประดิษฐส่ิงของเคร่ืองใชท่ี
เนนความคิดสรางสรรค  โดยเนนความประณีตสวยงามตามประบวนการงานประดิษฐและ
เทคโนโลยี  และเนนการอนรัุกษและสืบสานศิลปวัฒนธรรม  ขนบธรรมเนียมประเพณีไทยตามภูมิ
ปญญาทองถ่ินและสากล 
 
  งานธุรกิจ   เปนงานท่ีเกีย่วกบัการจัดการดานเศรษฐกจิของครอบครัวการเปน
ผูบริโภคท่ีฉลาด 
 
  สาระท่ี  2  การอาชีพ  เปนสาระท่ีเกีย่วของกับหลักการ  คุณคา  ประโยชนของการ
ประกอบอาชีพสุจริต  ตลอดจนการเหน็แนวทางในการประกอบอาชีพ 
 
  สาระท่ี  3   การออกแบบและเทคโนโลยี    เปนสาระท่ีเกีย่วของกับการพฒันา
ความสามารถของมนุษยในการแกปญหา  และสนองตอบความตองการของมนุษยของสรางสรรค  
โดยนําความรูมาใชกับกระบวนการเทคโนโลยี  สรางและใชส่ิงของเคร่ืองใช วิธีการ และเพิ่ม
ประสิทธิภาพในการดํารงชีวิต 
 
  สาระท่ี  4  เทคโนโลยีสารสนเทศ   เปนสาระท่ีเกีย่วของกับกระบวนการ
เทคโนโลยีสารสนเทศ  การติดตอส่ือสาร  การคนควาหาความรู การสืบคน  การใชขอมูล
สารสนเทศ การแกปญหาหรือสรางงาน  คุณคาและผลกระทบของเทคโนโลยีสารสนเทศ 
 
  สาระท่ี  5   เทคโนโลยีเพื่อการทํางานและอาชีพ  เปนสาระท่ีเกีย่วกับการนํา
เทคโนโลยีและเทคโนโลยีสารสนเทศ  มาใชในการทํางานท่ีเกีย่วกับการดํารงชีวิตและครอบครัว 
และการอาชีพ 
 
 2.  กิจกรรมพัฒนาผูเรียน    เปนกิจกรรมท่ีจัดใหผูเรียนไดพัฒนาความสามารถของตนเอง
ตามศักยภาพ  มุงเนนเพิ่มเติมจากกจิกรรมท่ีไดจัดใหเรียนรูตามกลุมสาระการเรียนรูท้ัง  8  กลุม  
การเขารวมและปฏิบัติกิจกรรมท่ีเหมาะสมรวมกับผูอ่ืนอยางมีความสุข  กับกิจกรรมท่ีเลือกดวย
ตนเองตามความถนัด  และความสนใจอยางแทจริง  การพัฒนาท่ีสําคัญ  ไดแก  การพฒันาองครวม
ของความเปนมนุษยใหครบทุกดาน  ท้ังรางกาย  สติปญญา  อารมณ และสังคม  โดยอาจจัดเปน
แนวทางหนึ่งที่จะสนองนโยบายในการสรางเยาวชนของชาติใหเปนใหเปนผูมีศีลธรรม จริยธรรม มี
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ระเบียบวินยั  และมีคุณภาพ  เพื่อพัฒนาองครวมของความเปนมนุษยท่ีสมบูรณ  ปลูกฝงและสราง
จิตสํานึกของการทําประโยชนเพื่อสังคม  ซ่ึงสถานศึกษาจะตองดําเนนิการอยางมีเปาหมาย  มี
รูปแบบและวธีิการท่ีเหมาะสมกิจกรรมพฒันาผูเรียนแบงเปน  2  ลักษณะ คือ 
 
 2.1  กิจกรรมแนะแนว  เปนกจิกรรมท่ีสงเสริมและพัฒนาความสามารถของผูเรียนให
เหมาะสมตามความแตกตางระหวางบุคคล  สามารถคนพบและพัฒนาศักยภาพของตนเสริมสราง
ทักษะชีวิต  วฒุิภาวะทางอารมณ  การเรียนรูในเชิงพหุปญญา  และการสรางสัมพันธภาพท่ีดีซ่ึง
ผูสอนทุกคน  ตองทําหนาท่ีแนะแนวใหคําปรึกษาในการชีวิต  การศึกษาตอและการพัฒนาตนเองสู
โลกอาชีพและการมีงานทํา 
 
 2.2  กิจกรรมนักเรียน  เปนกิจกรรมท่ีผูเรียนเปนผูปฏิบัติดวยตนเองอยางครบวงจร  
ตั้งแตศึกษา  วเิคราะห วางแผน  ประเมิน  และปรับปรุงการทํางาน  โดยเนนการทํางานรวมกนัเปน
กลุม  เชน  ลูกเสือ  เนตรนารี  ยุวกาชาด  และผูบําเพ็ญประโยชน  เปนตน 
 
 3.  มาตรฐานการเรียนรู   หลักสูตรการศึกษาข้ันพื้นฐานกาํหนดมาตรฐานการเรียนรู   
ตามกลุมสาระการเรียนรู  8  กลุม  ท่ีเปนขอกําหนดคุณภาพผูเรียนดานความรู  ทักษะ  กระบวนการ  
คุณธรรม จริยธรรม  และคานิยมของแตละกลุมเพื่อใชเปนจุดมุงหมาย   ในการพัฒนาผูเรียนใหมี
คุณลักษณะท่ีพึงประสงคซ่ึงกําหนดไวเปน  2  ลักษณะคือ 
 

3.1  มาตรฐานการเรียนรูการศึกษาข้ันพืน้ฐาน   เปนมาตรฐานการเรียนรูในแตละกลุม
สาระการเรียนรู  เม่ือผูเรียนเรียนจบในแตละชวงช้ัน  คือ  ช้ันประถมศึกษาท่ี  3 และ 6  และช้ัน
มัธยมศึกษาปท่ี 3 และ 6  มาตรฐานการเรียนรูในหลักสูตรการศึกษาข้ันพื้นฐานกําหนดไวเฉพาะ
มาตรฐานการเรียนรูท่ีจําเปนสําหรับการพัฒนาคุณภาพผูเรียนทุกคนเทานั้น 

 
3.2  มาตรฐานการเรียนรูหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐานกําหนดมาตรฐานการ

เรียนรูใน 8 กลุมสาระการเรียนรูเพื่อใหผูเรียนเกดิพฤติกรรมการเรียนรูดานพุทธิพิสัย ทักษะพิสัย 
และจิตพิสัยตามมาตรฐานในสาระตางๆท้ัง 8 กลุมสาระท่ีสําคัญท่ีตองการใหเกดิกับผูเรียนในแตละ
ช้ันป 
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 4.  เวลาเรียน หลักสูตรการศึกษาข้ันพืน้ฐานกําหนดเวลาในการจดัการเรียนรูและกจิกรรม
พัฒนาผูเรียนไวดังนี ้
 
  4.1  ชวงช้ันท่ี  1  ช้ันประถมศึกษาปท่ี 1 -3  มีเวลาเรียนประมาณปละ 800-1,000 ช่ัวโมง  
โดยเฉล่ียวันละ  4-5  ช่ัวโมง 
 
  4.2  ชวงช้ันท่ี  2  ช้ันประถมศึกษาปท่ี 4 -6  มีเวลาเรียนประมาณปละ  800-1,000 ช่ัวโมง  
โดยเฉล่ียวันละ  4-5  ช่ัวโมง 
 
  4.3  ชวงช้ันท่ี  3  ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 1 -3  มีเวลาเรียนประมาณปละ  1,000-1,200 ช่ัวโมง  
โดยเฉล่ียวันละ   5-6  ช่ัวโมง 
 
  4.4  ชวงช้ันท่ี  4  ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 1 -3  มีเวลาเรียนประมาณปไมนอยกวา  1,200  
ช่ัวโมง  โดยเฉล่ียวันละไมนอยกวา  6  ช่ัวโมง 
 
การจัดหลักสูตร 
 
 หลักสูตรการศึกษาข้ันพืน้ฐานเปนหลักสูตรท่ีกําหนดมาตรฐานการเรียนรูในการพฒันา
ผูเรียนต้ังแตช้ันประถมศึกษาปท่ี1ถึงช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 6สําหรับผูเรียนทุกทาน ทุกกลุมเปาหมาย
สามารถปรับใชไดกับการจัดการศึกษาทุกรูปแบบ ท้ังในระบบและนอกระบบ และการศึกษาตาม
อัธยาศัยในสวนของการจัดการศึกษาปฐมวยั กําหนดใหมีหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยเปนการเฉพาะ  
เพื่อเปนการสรางเสริมพัฒนาการและเตรียมผูเรียนใหมีความพรอมในการเขาเรียนประถมศึกษาปท่ี  1 
หลักสูตรการศึกษาข้ันพืน้ฐานท่ีสถานศึกษานําไปใชจัดการเรียนรูในสถานศึกษานัน้กําหนด
โครงสรางท่ีเปนสาระการเรียนรู คํานวณเวลาไวกวางๆ มาตรฐานการเรียนท่ีแสดงคุณภาพผูเรียน
เม่ือเรียนจบ  12 ป  และเม่ือจบการเรียนรูแตละชวงช้ันของสาระการเรียนรู แตละกลุมสถานศึกษา
ตองนําโครงสรางดังกลาวนี้  ไปจัดทําหลักสูตรสถานศึกษาโดยคํานึงถึงสภาพปญหา  ความพรอม  
เอกลักษณ  ภมิูปญญาทองถ่ิน และคุณลักษณะอันพึงประสงค  ท้ังนี้สถานศึกษาตองจัดทํารายวิชา
ในแตละกลุมใหครบถวนตามมาตรฐานท่ีกาํหนด  นอกจากนี้สถานศึกษาสามารถจัดทําสาระการ
เรียนรูเพิ่มเติมเปนหนวยการเรียนรู  รายวิชาใหมๆ รายวิชาท่ีมีความเขมข้ึนอยางหลากหลาย  ให
ผูเรียนไดเลือกเรียนตามความถนัดความสนใจ  ความตองการ  และความแตกตางระหวางบุคคล  
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โดยเลือกสาระการเรียนรูจาก  8  กลุม  ในชวงช้ันท่ี  2  ช้ันประถมศึกษาปท่ี  4-6  ชวงช้ันท่ี  3  
มัธยมศึกษาปท่ี  1-3  และชวงช้ันท่ี  4  ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 4-6  และจดัทํามาตรฐานการเรียนรูของ
สาระการเรียนหรือรายวิชานัน้ๆ  ดวยสําหรับชวงช้ันท่ี  1 ช้ันประถมศึกษาปท่ี  1-3  นั้น  ยังไมควร
ใหเลือกเรียนรายวิชาท่ีเขมข้ึนควรเรียนเฉพาะรายวิชาพืน้ฐานกอน  สถานศึกษาตองจัดสาระการ
เรียนรูใหครบท้ัง  8 กลุม  ในทุกชวงช้ัน  ใหเหมาะสมกบัธรรมชาติการเรียนรู  และระดับพัฒนาการ
ของผูเรียน  โดยในชวงช้ันการศึกษาภาคบังคับคือ  ช้ันประถมศึกษาปท่ี 1 ถึงช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3  
จัดหลักสูตรเปนรายป  และช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 4-6  จัดเปนหนวยกิจ ดังนี้ 
 
 ชวงชั้นท่ี 1 และ 2 ชั้นประถมศึกษาปท่ี  1-3  และชั้นประถมศึกษาปท่ี  4-6  การศึกษาระดับ
นี้เปนชวงแรกของการศึกษาภาคบังคับ   หลักสูตรท่ีจัดข้ึนมุงเนนใหผูเรียนพัฒนาคุณภาพชีวติ  
กระบวนการเรียนรูทางสังคมทักษะพื้นฐานดานการอาน  การเขียน  การคิดคํานวณ  การคิด
วิเคราะห  การติดตอส่ือสารและพ้ืนฐานความเปนมนุษย  เนนการบูรณาการอยางสมดุลท้ังในดาน
รางกาย  สติปญญา  อารมณ  สังคมและวัฒนธรรม 
 
 ชวงชั้นท่ี  3  ชัน้มัธยมศึกษาปท่ี  1-3  เปนชวงสุดทายของการศึกษาภาคบังคับ  มุงเนนให
ผูเรียนสํารวจความสามารถ  ความถนัด  ความสนใจของตนเอง  และพฒันาบุคลิกภาพสวนตน  
พัฒนาความสามารถทักษะพืน้ฐานดานการเรียนรู  และทักษะในการดําเนินชีวิตใหมีความสมดุลท้ัง
ดานความรู ความคิด ความดีงามและความรับผิดชอบตอสังคม  สามารถเสริมสรางสุขภาพสวนตน
และชุมชน  มีความภาคภูมิใจในความเปนไทย  ตลอดจนใชเปนพื้นฐานในการประกอบอาชีพหรือ
ศึกษาตอ 
 
 ชวงชั้นท่ี  4  ชัน้มัธยมศึกษาปท่ี  4-6  เปนหลักสูตรท่ีมุงเนนการศึกษาเพื่อเพ่ิมพูนความรู
และทักษะเฉพาะดาน  มุงปลูกฝงความรูความสามารถและทักษะในวิทยาการและเทคโนโลยี  
เพื่อใหเกิดความคิดริเร่ิมสรางสรรค  นําไปใชใหเกิดประโยชนตอการศึกษาตอและการประกอบ
อาชีพมุงม่ันพฒันาตนเอง  และประเทศตามบทบาทของตนสามารถเปนผูนํา  และผูใหบริการชุมชน
ในดานตางๆ  
 
 
 
 



 

 

21 

การจัดเวลาเรียน 
  
 ใหสถานศึกษาจัดเวลาเรียนใหยดืหยุนไดตามความเหมาะสมในแตละชั้นป  ท้ังการจดัเวลา
เรียนในสาระการเรียนรู  8  กลุม  และรายวิชาท่ีสถานศึกษาจดัทําเพิ่มเติม  รวมท้ังตองจัดใหมีเวลา
สําหรับกิจกรรมพัฒนาผูเรียนทุกภาคเรียนตามความเหมาะสม 
 
 ชวงช้ันท่ี  1  ช้ันประถมศึกษาปท่ี  1-3   ใหสถานศึกษาจดัเวลาเรียนเปนรายป  โดยมีเวลา
เรียนวนัละประมาณ  4-5  ช่ัวโมง  ชวงชั้นนี้เปนชวงช้ันแรกของการศึกษาข้ันพืน้ฐาน  เด็ก
จําเปนตองพัฒนาทักษะพ้ืนฐานท่ีจําเปนเพือ่ชวยใหสามารถเรียนสาระการเรียนรูกลุมอ่ืนๆ ได
รวดเร็วข้ึน  ทักษะเหลานี้ไดแก  ภาษาไทยดานการอานและการเขียน  และทักษะคณติศาสตร  
ดังนั้น  การฝกทักษะดานการอาน การเขียนและการคิดคํานวณ จึงควรใชเวลาประมาณรอยละ  50 
ของเวลาเรียนท้ังหมดในแตละสัปดาห  สวนเวลาท่ีเหลือก็ใชสอนใหครบทุกกลุมสาระการเรียนรู 
ซ่ึงรวมท้ังกิจกรรมพัฒนาผูเรียนดวย 
 
 ชวงช้ันท่ี  2  ช้ันประถมศึกษาปท่ี  4-6  ใหสถานศึกษาจดัเวลาเรียนเปนรายป  โดยมีเวลา
เรียนวนัละประมาณ  4-5  ช่ัวโมง  การจัดเวลาเรียนในกลุมภาษาไทย และคณิตศาสตรอาจใชเวลา
ลดลง  เหลือประมาณรอยละ  40 ของเวลาเรียนในแตละสัปดาห  โดยใหเวลากับกลุมวิทยาศาสตร
มากข้ึน  สําหรับการเรียนภาษาไทยและคณิตศาสตรแมเวลาเรียนจะลดลงยังคงตองฝกฝน  ทบทวน
อยูเปนประจํา  เพื่อพัฒนาทักษะข้ันพืน้ฐานในระดบัท่ีสูงข้ึน  ดังนั้นสถานศึกษาจะมีเวลาอยาง
เพียงพอใหเดก็มีโอกาสเลน  ทํากิจกรรมพัฒนาผูเรียนและปฏิบัติงานตางๆ โดยตองจดัเวลาเรียน 
ในแตละกลุมสาระและกจิกรรมพัฒนาผูเรียนประมาณรอยละ  20  สวนเวลาท่ีเหลือสถานศึกษา
สามารถจัดกิจกรรมอ่ืนๆ ไดตามความเหมาะสม 
 
 ชวงช้ันท่ี  3  ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี  1-3  ใหจดัเวลาเรียนเปนรายป  มีเวลาเรียนประมาณวันละ  
5-6  ช่ัวโมง  การกําหนดเวลาเรียนสําหรับ  8  กลุมสาระการเรียนรู ท้ัง 8 กลุม  ควรใหสัดสวน
ใกลเคียงกันแตอยางไรก็ตามกลุมภาษาไทย  คณิตศาสตร และวิทยาศาสตร  ยังคงมีความสําคัญควร
จัดเวลาเรียนใหมากกวากลุมอ่ืนๆ  สําหรับผูเรียนท่ีมีความประสงคจะศึกษาตอและจัดรายวิชาอาชีพ  
หรือโครงงานอาชีพสําหรับผูเรียนท่ีมีความสามารถจะออกไปสูโลกอาชีพ 
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 ชวงช้ันท่ี  4  ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี  4-6  ใหจดัเวลาเรียนเปนรายภาคโดยใหคิดน้าํหนกัของ
รายวิชาท่ีเรียนเปนหนวยกิจ  ใชเกณฑ  40 ช่ัวโมงตอภาคเรียน  มีคาน้ําหนักวิชา  1 หนวยกิจและ 
มีเวลาเรียนประมาณวันละไมนอยกวา  6  ช่ัวโมง  การจดัเวลาและสาระการเรียนรูในชวงช้ันนีเ้ปน
การเร่ิมเขาสู  การเรียนเฉพาะสาขาจึงใหมีการเลือกเรียนในบางวิชาของแตละกลุมสาระการเรียนรู  
และจัดทํา “รายวิชาเพิ่มเติมใหม”  บางรายวิชาท่ีนาสนใจหรือมีความยากในระดับท่ีสูงข้ึนไป 
 
การจัดการเรียนรู 
 
 พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ  พ.ศ. 2542 มาตรา 22 (กระทรวงศึกษาธิการ, 2542: 19, 21)
กําหนดแนวทางในการจัดการศึกษาไววา  การจัดการศึกษาตองยึดหลักวา ผูเรียนทุกคนมี
ความสามารถเรียนรูและพัฒนาตนเองได  และถือวาผูเรียนมีความสําคัญท่ีสุด  ฉะนัน้  ครู ผูสอน  
และผูจัดการศึกษาจะตองเปล่ียนแปลงบทบาทจากการเปนผูช้ีนํา ผูถายทอดความรูไปเปนผู
ชวยเหลือ สงเสริม  และสนับสนุนผูเรียนในการแสวงหาความรูจากส่ือ  และแหลงการเรียนรูตางๆ 
และใหขอมูลท่ีถูกตองแกผูเรียน  เพื่อนําขอมูลเหลานั้นไปใชสรางสรรคความรูของตน  การจัดการ
เรียนรูตามหลักสูตรข้ันพื้นฐาน  นอกจากจะมุงปลูกฝงดานปญญาพัฒนาการคิดของผูเรียน  ใหมี
ความสามารถในการคิดสรางสรรค คิดอยางมาวิจารณญาณแลว  ยังมุงพัฒนาความสามารถทาง
อารมณ  โดยการปลูกฝงใหผูเรียนเห็นคุณคาของตนเอง  เขาใจตนเองเหน็อกเหน็ใจผูอ่ืน  สามารถ
แกปญหาขอขัดแยงทางอารมณไดอยางถูกตองเหมาะสม  การเรียนรูในสาระการเรียนรูตางๆ  
มีกระบวนการและวิธีการท่ีหลากหลายผูสอนตองคํานึงถึงพัฒนาการทางรางกาย และสติปญญา 
วิธีการเรียนรู ความสนใจ และความสามารถของผูเรียนเปนระยะๆ อยางตอเนื่อง  ดังนั้นการจดัการ
เรียนรูในแตละชวงช้ันควรใชรูปแบบ / วิธีการท่ีหลากหลายเนนการจดัการเรียนการสอนตาม 
สภาพจริง  และการเรียนรูดวยตนเอง การเรียนรูรวมกนั การเรียนรูจากธรรมชาติ การเรียนรูจาก 
การปฏิบัติจริง และการเรียนรูแบบบูรณาการ การใชการวิจัยเปนสวนหน่ึงของกระบวนการเรียนรู 
การเรียนรูคูคุณธรรม ท้ังนี้ตองพยายามนํากระบวนการจดัการ กระบวนการอนุรักษและพัฒนา
ส่ิงแวดลอม กระบวนการคิดและกระบวนการทางวิทยาศาสตรไปสอดแทรก   ในการเรียนการสอน
ทุกกลุมสาระการเรียนรู  เนือ้หาและกระบวนการตางๆ ขามกลุมสาระการเรียนรู ซ่ึงการเรียนรูใน
ลักษณะขององครวม การบูรณาการเปนการกําหนดเปาหมายการเรียนรวมกัน  ยึดผูเรียนเปนสําคัญ
โดยนํากระบวนการเรียนรูจากกลุมสาระเดียวกัน หรือตางกลุมสาระการเรียนรูมาบูรณาการในการ
จัดการเรียนการสอน  ซ่ึงจัดไดหลายลักษณะ เชน 
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 1.  การบูรณาการแบบผูสอนคนเดียว ผูสอนสามารถจัดการเรียนรูโดยเช่ือมโยงสาระ 
การเรียนรูตางๆ กับหัวขอเร่ืองท่ีสอดคลองกับชีวิตจริง หรือสาระท่ีกําหนดขึ้นมา  ผูสอนสามารถ
เช่ือมโยงสาระ และกระบวนการเรียนรูของกลุมสาระตางๆ เชน  การอาน  การเขียน  การคิดคํานวณ 
การคิดวิเคราะหตางๆ ทําใหผูเรียนไดใชทักษะและกระบวนการเรียนรูไปแสวงหาความรูความจริง
จากหวัขอเร่ืองท่ีกําหนด 
 
 2.  การบูรณาการแบบคูขนาน  มีผูสอนต้ังแตสองคนข้ึนไปรวมกนัจดัการเรียนการสอน  
โดยยดึหวัขอเกี่ยวกับเร่ืองใดเร่ืองหนึ่ง  แลวบูรณาการเชื่อมโยงแบบคูขนาน 
 
 3.  การบูรณาการแบบสหวทิยาการ  การบูรณาการในลักษณะน้ีนําเนือ้หาจากหลายกลุม
สาระมาเช่ือมโยงเพ่ือจัดการเรียนรู  ซ่ึงโดยท่ัวไปผูสอนมักจัดการเรียนการสอนแยกตามรายวิชา  
หรือกลุมวิชาแตในบางเร่ืองผูสอนจัดการเรียนการสอนรวมกันในเร่ืองเดยีวกัน 
 
 4.  การบูรณาการแบบโครงการ  ผูสอนสามารถจัดการเรียนการสอนโดยบูรณาการเปน
โครงการ  โดยผูเรียนและครูผูสอนรวมกนัสรางสรรคโครงการข้ึน  โดยใชเวลาเรียนตอเนื่องกันได
หลายช่ัวโมง  ดวยการนําเอาจํานวนช่ัวโมงของวิชาตางๆ ท่ีครูผูสอนเคยสอนแยกกันนัน้มารวมเปน
เร่ืองเดียวกัน  มีเปาหมายเดียวกันในลักษณะของการสอนเปนทีม  เรียนเปนทีมในกรณท่ีีตองการ
เนนทักษะบางเร่ืองเปนพิเศษ ครูผูสอนสามารถแยกกนัสอนได 
 
การวัดและประเมินผลการเรียนรู 
 
 การวัดและประเมินผลการเรียนรูเปนกระบวนการท่ีใหผูสอน  ใชพัฒนาคุณภาพของผูเรียน
เพราะจะชวยใหไดขอมูลสารสนเทศท่ีแสดงพัฒนาการ  ความกาวหนา และความสําเร็จทางการ
เรียนของผูเรียน  รวมท้ังขอมูลท่ีจะเปนประโยชนตอการสงเสริมใหผูเรียนเกดิการพฒันาและเรียนรู
อยางเต็มศักยภาพ สถานศึกษาในฐานะผูรับผิดชอบจัดการศึกษา จะตองจัดทําหลักเกณฑและแนว
ปฏิบัติในการวัดและประเมินผลการเรียนของสถานศึกษา  เพื่อใหบุคลาการท่ีเกี่ยวของทุกฝายถือ
ปฏิบัติรวมกัน  และเปนไปในมาตรฐานเดียวกัน  สถานศึกษาตองมีผลการเรียนรูของนักเรียนจาก
การวัดและประเมินท้ังในระดับช้ันเรียน ระดับสถานศึกษา ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษาและระดับชาติ  
ตลอดจนการประเมินภายนอกเพื่อใชเปนขอมูลสรางความม่ันใจเกี่ยวกับคุณภาพของผูเรียน   
แกผูเกีย่วของท้ังภายในและภายนอกสถานศึกษา 
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 การวัดและประเมินผลระดับช้ันเรียน  มีจุดมุงหมายสําคัญของการประเมินระดับชันเรียน  
คือมุงหาคําตอบวาผูเรียนมีความกาวหนาท้ังดานความรู ทักษะกระบวนการคุณธรรม และคานยิม
อันพึงประสงค อันเปนผลเนื่องจากการจดักิจกรรมการเรียนรูหรือไมเพียงใด  ดังนัน้การวัดและ
ประเมินจึงตองใชวิธีการท่ีหลากหลายเนนการปฏิบัติใหสอดคลองและเหมาะสมกับสาระการเรียนรู 
กระบวนการเรียนรูของผูเรียนสามารถดําเนินการอยางตอเนื่อง  ควบคูไปในกิจกรรมการเรียนรูของ
ผูเรียน  โดยประเมินความประพฤติ พฤติกรรมการเรียน การรวมกิจกรรม และผลงานจากโครงการ
หรือแฟมสะสมผลงาน  ผูใชผลการประเมินในระดับช้ันเรียนท่ีสําคัญคือ  ตัวผูเรียน ผูสอน และพอ
แม ผูปกครอง จําเปนตองมีสวนรวมในการกําหนดเปาหมาย วิธีการ และคนหาขอมูลเกณฑตางๆ  
ท่ีจะทําใหเห็นภาพสัมฤทธ์ิผลของการจัดกจิกรรมการเรียนรู  ผูเรียนจะทราบระดับความกาวหนา 
ความสําเร็จของตน ครู ผูสอนจะเขาใจความตองการของผูเรียนแตละคนแตละกลุมสามารถให
ระดับคะแนนหรือจัดกลุมการเรียน รวมท้ังประเมินผลการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนของตนเอง
ได  ขณะท่ีพอแม ผูปกครอง จะไดทราบระดับความสําเร็จของผูเรียน  สถานศึกษาเปนผูกําหนด
หลักเกณฑการประเมินโดยความเหน็ชอบของคณะกรรมการสถานศึกษา 
 
 การประเมินผลระดับสถานศึกษา  เปนการประเมินเพ่ือตรวจสอบความกาวหนา 
ดานการเรียนรูเปนรายช้ันปและชวงช้ันสถานศึกษานําขอมูล   ท่ีไดนี้ไปใชเปนแนวทางในการ
ปรับปรุงพัฒนาการเรียนการสอน  และคุณภาพของผูเรียนใหเปนไปตามมาตรฐานการเรียนรู  
รวมท้ังนําผลการประเมินรายชวงช้ันไปพจิารณาตัดสินการเล่ือนชวงช้ันไปพิจารณาการเล่ือนชวงช้ัน  
กรณีผูเรียนไมผานมาตรฐานการเรียนรูของกลุมสาระตางๆ สถานศึกษาตองจัดใหมีการเรียนการ
สอนซอมเสริม  และจัดใหมีการประเมินผลการเรียนรูดวย 
 
 การประเมินผลคุณภาพระดบัชาติ  สถานศึกษาตองจดัใหผูเรียนทุกคนท่ีเรียนในปสุดทาย
ของแตละชวงช้ันไดแก  ช้ันประถมศึกษาปท่ี  3 ช้ันประถมศึกษาปท่ี 6 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 และ 
ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 6  เขารับการประเมินคุณภาพระดับชาติในกลุมสาระการเรียนรูท่ีสําคัญ ไดแก 
ภาษาไทย คณติศาสตร วิทยาศาสตร และสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ภาษาอังกฤษ และ 
กลุมสาระการเรียนรูอ่ืนๆ ตามท่ีกระทรวงศกึษาธิการกําหนดตอไป  ขอมูลท่ีไดจากการประเมินจะ
นําไปใชในการพัฒนาคุณภาพของผูเรียนและคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษาแตละแหง 
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หลักการ และแนวทางพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 
 
 พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 ไดระบุหลักการสําคัญเกีย่วกับการจัด
หลักสูตรสถานศึกษาไวดังนี้  (กระทรวงศึกษาธิการ, 2542: 19, 21) 
 
 . . . มาตรา  27  ใหคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐานกาํหนดหลักสูตรแกนกลางของ
การศึกษาข้ันพื้นฐานเพื่อความเปนพลเมืองดี การดํารงชีวิตและการประกอบอาชีพตลอดจนเพ่ือ
การศึกษาตอ  ใหสถานศึกษาข้ันพื้นฐานมีหนาท่ีจดัทําสาระหลักสูตรตามวัตถุประสงคในวรรคหนึง่  
ในสวนท่ีเกีย่วกับสภาพปญหาชุมชนและสังคม ภูมิปญญาทองถ่ิน คุณลักษณะอันพึงประสงคเพือ่
เปนสมาชิกท่ีดีของครอบครัว ชุมชน สังคม และประเทศชาติ นอกจากนั้นในมาตราท่ี 24  ยังได
กําหนดใหสถานศึกษาดําเนนิการจัดกระบวนการเรียนรู  จัดเนื้อหาสาระและกิจกรรมใหสอดคลอง
กับความสนใจ และความถนัดของนักเรียนโดยคํานึงถึงความแตกตางระหวางบุคคล . . . 
 
 ดังนั้น เพื่อใหสอดคลองกับพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 มาตราท่ี 24  
และ มาตราท่ี 27  รวมท้ังมีความสอดคลองกับหลักการ จดุมุงหมาย และโครงสรางของหลักสูตร
การศึกษาข้ันพื้นฐาน สถานศึกษาจึงสามารถพัฒนาหลักสูตรได 2  แนวทางดังนี้  การพัฒนา
หลักสูตรตามความตองการของทองถ่ิน และการพัฒนาหลักสูตรตามความสนใจ ความสามารถ 
และความถนดัของนักเรียน โดยมีข้ันตอนการดําเนนิการดังนี้  (กรมวิชาการ, 2543: 4-8) 
 
แนวทางการพฒันาหลักสูตรตามความตองการของทองถ่ิน   
 
 1.  วิเคราะหขอมูลพื้นฐานท่ีจําเปน  โดยมีการศึกษาแนวโนมของการพัฒนาความตองการ
ของทองถ่ินผลกระทบตอการจัดการศึกษา  รวมถึงศักยภาพของสถานศึกษา 
  
 2.  วิเคราะหหลักสูตร  โดยการศึกษาภาระงานสอนจากหลักสูตรในสวนท่ีเกี่ยวกับ
คําอธิบายรายวิชาเพื่อหาแนวทางการพัฒนาใหสอดคลองกับความตองการของทองถ่ิน 
 
 3.  กําหนดแนวทางพัฒนาหลักสูตร  โดยเร่ิมจากการปรับกิจกรรมการเรียนรู รายละเอียด
ของเนื้อหาเลือกใชหรือจดัทําส่ือการเรียนรู ตลอดจนการจดัทําคําอธิบายรายวิชาเพิ่มเติมเพื่อให
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เหมาะสมกับความตองการของทองถ่ิน  โดยไมทําใหจุดประสงคของการเรียนรู และขอบขาย
เนื้อหาท่ีกําหนดไวในหลักสูตรแมบทเปล่ียนแปลงไป 
 
 4.  กําหนดแนวทางการจัดการเรียนรู 
 
 5.  การจัดทําแผนการจัดการเรียนรู 
 
 การพัฒนาหลักสูตรตามความสนใจ ความสามารถ และความถนัดของนักเรียน  การพัฒนา
หลักสูตรสถานศึกษาตามความสนใจ ความสามารถ และความถนัดของนักเรียนสามารถดําเนินการ
ไดตามแนวทางดังตอไปนี ้
 
 1.  วิเคราะหขอมูลพื้นฐานท่ีจําเปนดานการศึกษา เศรษฐกิจ สังคม ส่ิงแวดลอม ประชากร 
และศักยภาพของสถานศึกษา เปนตน 
 
 2.  วิเคราะหหลักสูตร โดยการศึกษาภาระของงานสอนจากหลักสูตรในสวนท่ีเกี่ยวกบั
คําอธิบายรายวิชา  เพื่อหาแนวทางการพัฒนาใหสอดคลองกับความสนใจ ความสามารถและ 
ความถนัดของนักเรียน 
 
หลักสูตรสถานศึกษา 

ในเร่ืองท่ีเกีย่วกับหลักสูตรสถานศึกษา  จะไดกลาวถึงความหมาย ความสําคัญ 
กระบวนการบริหารจัดการและแนวทางจัดทําหลักสูตรสถานศึกษา ดังนี้ 

 
ความหมายของหลักสูตรสถานศึกษา 
 
 ตามมาตรา 27  แหงพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542  และหลักสูตรการศึกษา
ข้ันพื้นฐาน พทุธศักราช 2544  กําหนดบทบาทท่ีสําคัญประการหนึ่งของสถานศึกษา คือสถานศึกษา
จะตองสรางหลักสูตรของตนเองท่ีเรียกวา  หลักสูตรสถานศึกษา (กรมวิชาการ, 2545:7)  ซ่ึงคํานี้ 
ไมเคยปรากฏวามีใชมากอนการประกาศใชหลักสูตรการศึกษาข้ันพืน้ฐาน  พุทธศักราช 2544  
ดังนั้น จึงตองศึกษาความหมายเทียบเคียงกับความหมายของหลักสูตรทองถ่ินท่ีมีผูใหความหมาย 
ไวดังนี ้
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 วิชัย  วงษใหญ (2537: 18)  ใหความหมายวา   หลักสูตรทองถ่ินคือ  การนําเอาหลักสูตร
แมบทมาปรับใชใหเหมาะสมกับสภาพชีวติความเปนอยูของชุมชนนั้น  สาระการเรียนจะสอดคลอง
สัมพันธกับทองถ่ินมากข้ึน 
 
 กรมวิชาการ (2536: 37)  กลาวถึงความหมายของหลักสูตรทองถ่ินวา  หมายถึง สวนหนึ่ง
ของหลักสูตรท่ีกระทรวงศกึษาธิการเปดโอกาสใหทองถ่ินดําเนินการจัดทําตามขอกาํหนดใน
โครงสรางหลักสูตร 
 
 สํานักงานคณะกรรมการการประถมศึกษาแหงชาติ (2536: 86)  กลาววา  หลักสูตรทองถ่ิน
หมายถึง  รายละเอียด เนื้อหาสาระ แผนการสอน ส่ือการเรียนการสอน เอกสารความรูเร่ืองราวของ
ตนเอง ชีวิต เศรษฐกิจ อาชีพ และสังคมอยางลึกซ้ึง  ท้ังสามารถนําประสบการณนัน้มาพัฒนาความ
เปนอยูในชีวติ อาชีพ และสังคมใหดยีิ่งข้ึน  หลักสูตรจึงเปนสวนหนึ่งของหลักสูตรแกนกลาง หรือ
หลักสูตรแมบท 
 
 สําลี  รักสุธี (2544: 11) กลาววา  หลักสูตรทองถ่ินหมายถึงมวลประสบการณท่ีจดัข้ึนท้ังใน
หองเรียน และนอกหองเรียน เพื่อพัฒนาใหผูเรียนมีความรูความสามารถ ทักษะ เจตคติ และคุณภาพ
ในการดํารงชีวิต โดยพยายามใชทรัพยากรทองถ่ิน ภูมิปญญาทองถ่ิน  ใหผูเรียนไดเรียนรูบน
พื้นฐานของสภาพชีวติ เศรษฐกิจ สังคม วฒันธรรมของตนเอง ตลอดจนมีสวนรวมในการแกปญหา
ตางๆ ของทองถ่ิน และชาตบิานเมือง 
 
 จากท่ีมีผูกลาวความหมายของหลักสูตรทองถ่ินไว  สามารถสรุปความหมายท่ีสอดคลองกับ
นัยของมาตรา 27  แหงประราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ  พ.ศ. 2542  วาหมายถึงมวลประสบการณ
ตางๆ ท่ีสถานศึกษารวมกับบุคคลในทองถ่ินจัดใหแกผูเรียน  โดยปรับมาจากหลักสูตรแกนกลาง
หรือหลักสูตรแมบท  โดยมีความสอดคลองกับสภาพของสังคมไทยโดยรวม และสอดคลอง
เหมาะสมกับสภาพและความตองการของทองถ่ิน  รวมถึงผูเรียนสามารถนําความรูท่ีไดไปปรับใช
ประโยชนในการดํารงชีวิตประจําวนัได  ดังนั้น คําวาหลักสูตรทองถ่ิน และหลักสูตรสถานศึกษา 
จึงมีความหมายเดียวกัน ท้ังนี้เพราะในการจัดทําสาระของหลักสูตรสถานศึกษาตองจัดทําจาก
มาตรฐานการศึกษาข้ันพืน้ฐาน  อันเปนขอกําหนดในการพัฒนาคุณภาพผูเรียนทุกคนทั้งประเทศ 
และจัดทํามาตรฐานและสาระท่ีสอดคลองกับสภาพปญหาในชุมชนและสังคม  ภูมิปญญาทองถ่ิน  
คุณลักษณะอันพึงประสงคเพื่อเปนสมาชิกท่ีดีของครอบครัว ชุมชน สังคมและประเทศชาติ
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ตลอดจนมาตรฐานการเรียนรูท่ีเขมข้ึนตามความสามารถ ความถนัด และความสนใจของผูเรียนอัน
ผูเรียนสามารถนําไปปรับใชใหเปนประโยชนในชีวิตประจําวนัได (กระทรวงศึกษาธิการ,  2545 :  7, 28) 
 
ความสําคัญของหลักสูตรสถานศึกษา 
 
 หลักสูตรสถานศึกษาหรือหลักสูตรทองถ่ิน  เปนหลักสูตรท่ีพัฒนาข้ึนจากหลักสูตร
แกนกลางหรือหลักสูตรแมบท  ดังนั้นจึงมีความสําคัญเชนเดียวกับหลักสูตรแกนกลาง   
แตเนื่องจากหลักสูตรสถานศึกษาเปนหลักสูตรท่ีพัฒนาขึ้นเพื่อสอดคลองกับสภาพและความ
ตองการของทองถ่ิน  ดังนั้นจึงมีความสําคัญท่ีเฉพาะเจาะจงสําหรับความเปนทองถ่ิน ดังนี้  
(ใจทิพย  เช้ือรัตนพงศ, 2539: 109-110)  
 
 1.  หลักสูตรแกนกลางหรือหลักสูตรแมบท  มีจุดหมาย เนื้อหาสาระ และกิจกรรมตางๆ  
ไวอยางกวางขวาง  เพื่อใหผูเรียนทุกคนไดเรียนรูคลายคลึงกัน  ทําใหกระบวนการเรียนการสอนมุง
เนื้อหาสาระและประสบการณท่ีเปนหลักการท่ัวๆ ไป ไมสามารถประมวลรายละเอียดเกี่ยวกับสาระ
ความรูตามสภาพแวดลอม สังคม เศรษฐกิจ ปญหาและความตองการของทองถ่ินในแตละแหง 
ไดหมด  ดังนัน้จึงตองพัฒนาหลักสูตรทองถ่ินใหตอบสนองความตองการของทองถ่ินไดมากท่ีสุด 
 
 2.  การเปล่ียนแปลงอยางรวดเร็วในทางดานเศรษฐกิจ การเมือง วิทยาศาสตร และ
เทคโนโลยีมีผลกระทบโดยตรงตอทัศนะคติและการดําเนินชีวิตของคนไทยท้ังในเมอืงและ 
ในชนบท จงึตองมีหลักสูตรทองถ่ินเพื่อปรับสภาพของผูเรียนใหสามารถรับกับการเปล่ียนแปลง 
ในดานตางๆ ดังกลาว โดยเฉพาะผลกระทบท่ีเกิดข้ึนกบัทองถ่ินภูมิลําเนาทองถ่ินของตน  เพื่อให
ผูเรียนสามารถนําความรูและประสบการณไปพัฒนาตน ครอบครัวและทองถ่ิน ตลอดจนดําเนิน
ชีวิตในทองถ่ินของตนไดอยางมีความสุข 
 
 3.  การมีหลักสูตรระดับทองถ่ิน  ทําใหผูเรียนไดเรียนรูจากชีวิตจริงใกลตัว  ตามสภาพ
สังคมทองถ่ินของตนแทนท่ีจะเรียนรูเร่ืองไกลตัว ทําใหผูเรียนรูจักตนเอง รูจักชีวิต เขาใจและ 
มีความรูสึกที่ดีตอทองถ่ินของตนเองปลูกฝงความภูมิใจ ความรักและผูกพันตอทองถ่ินของตนเอง 
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 4.  ทรัพยากรทองถ่ิน  โดยเฉพาะภูมิปญญาทองถ่ินในชนบทของไทยมีมากมายและมีคาบง
บอกถึงความเจริญมาเปนเวลาชานาน  ซ่ึงหลักสูตรแกนกลางหรือหลักสูตรแมบทไมสามารถนําเอา
ทรัพยากรทองถ่ินดังกลาวมาเปนประโยชนได  แตหลักสูตรทองถ่ินสามารถบูรณาการทรัพยากร
เหลานี้มาใชในการเรียนการสอน  ไมวาดานอาชีพ หัตถกรรม เกษตรกรรม ดนตรี การแสดง กฬีา 
วรรณกรรม ขนบธรรมเนียมประเพณี ซ่ึงมีผลทําใหผูเรียนรูจักใชทรัพยากรในทองถ่ินใหเกิด
ประโยชนได 
 
แนวทางจัดทําหลักสูตรสถานศึกษาตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพืน้ฐาน  พุทธศักราช 2544 
 
 สถานศึกษาสามารถจัดทําหลักสูตรของตนเองไดอยางอิสระ  โดยยึดนโยบายและกฎหมาย
ท่ีเกี่ยวของกับหลักวิชาการท่ีเกี่ยวกับการจดัการศึกษา  มีความถูกตองเหมาะสมสอดคลองกับบริบท
ของสถานศึกษา ชุมชน และทองถ่ิน และมีความเปนไปได ซ่ึงมีกระบวนการจัดทําดงัตอไปนี้ (กรม
วิชาการ, 2545:29-42) 
 
 1.  การกําหนดวิสัยทัศน ภารกิจ เปาหมาย และคุณลักษณะท่ีพึงประสงค 
 
 2.  การจัดโครงสรางหลักสูตรสถานศึกษา 
 
 3.  การจัดทําสาระของหลักสูตร 
 
 4.  การออกแบบการเรียนรู 
 
 5.  การออกแบบกิจกรรมพฒันาผูเรียน 
 
 6.  การกําหนดรูปแบบ  วิธีการและเกณฑตัดสิน การวดัและประเมินผลและเอกสาร
หลักฐานการศึกษา 
 
 7.  การพัฒนาระบบการสงเสริมสนับสนุน 
 
 8.  การเรียบเรียงเปนหลักสูตรสถานศึกษา 
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การกําหนดวิสัยทัศน ภารกิจ เปาหมาย และคุณลักษณะอันพึงประสงค 
 
 สถานศึกษาจําเปนตองกําหนดวิสัยทัศน (วฒันาพร ระงับทุกข, 2545: 35-57)  เพื่อมอง
อนาคตวาโลกและสังคมรอบๆ เปล่ียนแปลงไปจะมีผลกระทบใดบาง  ท่ีสถานศึกษาจะตองปรับตัว
ปรับหลักสูตรอยางไร  จึงจะพัฒนาผูเรียนใหเหมาะสมกบัยุคสมัยในอนาคตได  ในการสราง
หลักสูตรสถานศึกษาสถานศึกษาตองมีวิสัยทัศนซ่ึงทําไดโดยอาศยัความรวมมือจากชุมชน พอแม 
ผูปกครอง ครูอาจารย นักเรียน ภาคธุรกจิ ภาครัฐในชุมชน รวมกนักับคณะกรรมการสถานศึกษา 
แสดงความประสงคอันสูงสงหรือวิสัยทัศนท่ีปรารถนาใหสถานศึกษาเปนสถาบันพัฒนาผูเรียน 
ท่ีมีพันธกิจหรือภาระหนาท่ีรวมกันในการกาํหนดงานหลักท่ีสําคัญๆ ของสถานศึกษาพรอมดวย
เปาหมาย แผนปฏิบัติการและการติดตามผล ตลอดจนจัดทํารายงานแจงสาธารณชนและสงผล
ยอนกลับใหสถานศึกษา เพือ่การปฏิบัติงานท่ีเหมาะสมตามหลักสูตรของสถานศึกษา และจุดหมาย
ของหลักสูตรการศึกษาข้ันพื้นฐานท่ีชาติกําหนดไว 
 
 กระบวนการสรางวิสัยทัศนโดยอาศัยบุคคลตางๆ เขาไปมีสวนรวมนีเ้ปนกระบวนการท่ีมี
พลังผลักดันใหแผนกลยุทธท่ีสถานศึกษาสรางขึ้นดําเนนิไปอยางมีประสิทธิภาพ  และมีทิศทางให
เกิดเจตคติในทางสรางสรรคดีงามแกสังคมของสถานศึกษา  มีระบบและหนวยสนบัสนุนในการ
ปฏิบัติงานเกิดข้ึนอยางเปนเครือขาย เพียบพรอม เชน ระบบคุณภาพ ระบบหลักสูตร สาระการ
เรียนรูการเรียนการสอน ส่ือการเรียนรู การวัดผลและประเมินผล การตดิตาม การรายงานฐานขอมูล
การเรียนรู การวิจัยแบบมีสวนรวมมีระบบสนับสนุนครูอาจารย เปนตน  กระบวนการสราง
วิสัยทัศนดวยวิธีดังกลาวนี้จะนําไปสูการปรับปรุงเปล่ียนแปลงหลักสูตร การกําหนดสาระการ
เรียนรูหรือหวัขอเร่ืองในทองถ่ิน สนองตอบความตองการของชุมชน 
 
 นอกจากนี้แลว  สถานศึกษาตองรวมกับชุมชน กําหนดคุณลักษณะอังพึงประสงคเพือ่เปน
เปาหมายในการพัฒนาผูเรียนดานคุณธรรม จริยธรรม และคานิยม 
 
 คุณธรรม จริยธรรม และคานิยมท่ีสถานศึกษาจะตองกําหนดเปนคุณลักษณะอันพึงประสงค 
สามารถกําหนดข้ึนไดตามความตองการโดยใหสอดคลองกับสภาพปญหา และความจําเปนท่ี
จะตองมีการปลูกฝงคุณธรรม จริยธรรมและคานิยมดังกลาวใหแกผูเรียน  เพิ่มจากท่ีกาํหนดไวใน
กลุมสาระการเรียนรูตางๆ และในแตละภาคเรียนหรือปการศึกษา  ครูผูสอนตองจัดใหมีการวดัและ
การประเมินผลดานคุณลักษณะอันพึงประสงคของผูเรียน  โดยเปนการประเมินเชิงวนิิจฉัยเพื่อการ
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ปรับปรุงพัฒนาและการสงตอ  ท้ังนี้ควรประสานสัมพันธกับผูเรียน ผูปกครองและผูท่ีเกี่ยวของ
รวมกันประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงครายป หรือรายภาค 
 
การจัดโครงสรางหลักสูตรสถานศึกษา 
 
 จากวิสัยทัศน ภารกิจ เปาหมาย และคุณลักษณะอันพึงประสงค  สถานศึกษาจะตองจดัทํา
โครงสรางของหลักสูตร (กรมวิชาการ, 2545: 31)  ซ่ึงกําหนดสาระการเรียนรู และเวลาเรียนไวอยาง
ชัดเจนเพื่อสถานศึกษาจะนําไปใชในการจดัการเรียนรู เพื่อใหผูเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการ
เรียนรูทีกําหนด  ซ่ึงประกอบไปดวย 
 
 1.  สาระการเรียนรู / ผลการเรียนรูท่ีคาดหวัง รายวิชา หนวยการเรียนรูครบ 8 กลุมสาระ 
รายป รายภาค ท้ังท่ีกําหนดไวในหลักสูตรและเพิ่มเติมตามความถนัดความสนใจตามความตองการ
ของผูเรียน ชุมชนและทองถ่ิน 
 
 2.  มีกิจกรรมพัฒนาผูเรียนทุกภาค 
 
 3.  เวลาแตละกลุมสาระ หนวยการเรียนรู กิจกรรมพัฒนาผูเรียนรายปหรือรายภาค 
 
การจัดทําสาระของหลักสูตร 
 
 การจัดทําสาระของหลักสูตรสถานศึกษา  มีข้ันตอนดังนี ้ (ถวัลย  มาสจรัส, 2545: 128-181) 
 

1. กําหนดผลการเรียนรูท่ีคาดหวังรายปหรือรายภาค  โดยวิเคราะหจากมาตรฐานการ 
เรียนรูชวงช้ันท่ีกําหนดไวในแตละกลุมสาระการเรียนรู  การจัดเปนผลการเรียนรูท่ีคาดหวังรายป
หรือรายภาคท่ีระบุถึง ความรูความสามารถของผูเรียน และคุณธรรม จริยธรรม คานิยม ซ่ึงจะเกดิข้ึน
หลังจากการเรียนรูในแตละปหรือภาคนั้น  การกาํหนดผลการเรียนรูท่ีคาดหวังรายปหรือรายภาค
ของสาระการเรียนรูใหสถานศึกษากําหนดเพ่ิมเติมไดตามความเหมาะสม สอดคลองกับ
ความสามารถ ความถนัด ความสนใจและสภาพปญหาและความตองการของชุมชน 
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2. กําหนดสาระการเรียนรูรายปหรือรายภาค  โดยวเิคราะหจากผลการเรียนรูท่ีคาดหวัง 
รายปหรือรายภาคท่ีกําหนดไวในขอ 1 และใหสอดคลองกับสาระและมาตรฐานการเรียนรูตามกลุม
สาระและมาตรฐานการเรียนรูชวงช้ัน  รวมทั้งสอดคลองกับสภาพความตองการของชุมชนและทองถ่ิน 
 
 3.  กําหนดเวลาและจํานวนหนวยกิต  สําหรับสาระการเรียนรูสําหรับรายปหรือรายภาค ดังนี้ 
ชวงช้ันท่ี  1, 2 และ 3  หรือต้ังแตช้ันประถมศึกษาปท่ี 1 ถึง ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3  กําหนดสาระการ
เรียนรูรายปและกําหนดจํานวนคาบเวลาใหเหมาะสมและสอดคลองกับผลการเรียนรูท่ีคาดหวงัและ
สาระการเรียนรูนั้น 
 
 ชวงช้ันท่ี 4  หรือต้ังแตช้ันมธัยมศึกษาปท่ี 4 ถึง 6  กําหนดสาระการเรียนรูเปนรายภาคและ
กําหนดจํานวนหนวยกิจใหเหมาะสม สอดคลองกับผลการเรียนรูท่ีคาดหวังและสาระการเรียนรู 
 
 ในการกําหนดจํานวนหนวยกิจของสาระการเรียนรูรายภาคสําหรับชวงช้ันท่ี 4 นั้น ใชเกณฑ
การพิจารณาที่ใชเวลาจัดการเรียนรู  40 ช่ัวโมงตอภาคเรียน มีคาเทากับ 1 หนวยกิจ 
 
 สําหรับสาระการเรียนรูทีสถานศึกษาจัดทําเพิ่มข้ึน  ซ่ึงเปนวิชาเฉพาะของสายอาชีพหรือ
โปรแกรมเฉพาะทางอ่ืนๆ ใชเกณฑการพจิารณาคือ  สาระการเรียนรูท่ีใชเวลาจดัการเรียนรูระหวาง 
40-60 ช่ัวโมงตอภาคเรียน มีคาเทากับ 1 หนวยกิจ ท้ังนี้สถานศึกษากําหนดไดตามความเหมาะสม
และใชหลักเกณฑเดยีวกัน 
 
 4.  จัดทําคําอธิบายรายวิชา  โดยการนําเอกผลการเรียนรูท่ีคาดหวังรายปหรือรายภาค  สาระ
การเรียนรูรายปหรือรายภาค  รวมท้ังเวลาและจํานวนหนวยกิจท่ีกําหนดตามขอ 1, 2 และ 3 มาเขียน
เปนคําอธิบายรายวิชาโดยใหประกอบดวย ช่ือรายวิชา จํานวนเวลาหรือจํานวนหนวยกิจ ผลการ
เรียนรูท่ีคาดหวังรายปและสาระการเรียนรูรายวิชานัน้ๆ ซ่ึงสามารถเขียนคําอธิบายรายวิชาไดหลาย
รูปแบบ เชน 
 
 รูปแบบท่ี  1  เขียนเปนความเรียงเสนอภาพรวมของผลการเรียนรูท่ีคาดหวังและสาระการ
เรียนรูท้ัง 3 ดาน 

 รูปแบบท่ี  2  เขียนแยกเปน 2  สวน  ประกอบดวย ผลการเรียนรูท่ีคาดหวังเขียนเปนความ
เรียง  สรุปภาพรวมของผลการเรียนรูท่ีคาดหวังท้ัง  3  ดาน 
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 รูปแบบท่ี  3    เขียนเปนความเรียงประกอบดวย  3  สวน  ไดแก  ขอบขายกิจกรรมท่ี
กําหนดกวางๆ สอดคลองกับผลการเรียนรูท่ีคาดหวัง ขอบขายเนื้อหาท่ีสอดคลองกับสาระการ
เรียนรูของรายวิชา  และสุดทายผลการเรียนรูท่ีจะเกดิข้ึนกบัผูเรียนอยางกวางๆ 
 
 รูปแบบท่ี  4    เขียนเปนความเรียงประกอบดวย  4  สวน  ไดแก  จุดประสงคของรายวิชาท่ี
สอดคลองกับผลการเรียนรูรายวิชา  ขอบขายสาระการเรียนรู กิจกรรมการเรียนรู และวิธีการวัดและ
ประเมินผล 
 
 รูปแบบท่ี  5   เขียนแยกเปน 2  สวน  ซ่ึงประกอบดวย  ผลการเรียนรูท่ีคาดหวังโดยเขียนให
ครอบคลุมท้ัง 3 ดาน  เปนขอๆ โดยไมแยกดาน อีกสวนหนึ่งคือสาระการเรียนรูโดยเขียนเปนขอๆ 
 
 สําหรับคําอธิบายรายวิชามีแนวทางกําหนดดังนี้  คือ ช่ือรายวิชาของสาระการเรียนรูใหใช
ตามช่ือกลุมสาระการเรียนรู  สวนช่ือรายวชิาท่ีสถานศึกษาจัดทําเพิ่มเติมสามารถกําหนดตามความ
เหมาะสม ท้ังนี้ตองส่ือความหมายใหชัดเจน มีความสอดคลองกับสาระการเรียนรูท่ีกําหนดไวใน
รายวิชานัน้ๆ 
 

5. จัดทําหนวยการเรียนรู โดยการนําเอสาระการเรียนรูรายปหรือรายภาคท่ีกําหนดไวไป
บูรณาการจัดทําเปนหนวยการเรียนรูยอยๆ เพื่อความสะดวกในการจัดการเรียนรูและผูเรียนได
เรียนรูในลักษณะองครวมหนวยการเรียนรูแตละหนวยประกอบดวยผลการเรียนรูท่ีคาดหวัง สาระ
การเรียนรู และจํานวนเวลาสําหรับการเรียนรู ซ่ึงเม่ือเรียนครบทุกหนวยยอยแลวผูเรียนสามารถ
บรรลุตามผลการเรียนรูท่ีคาดหวังรายปหรือรายภาคของทุกวิชา 

 
ในการจดัทําหนวยการเรียนรูอาจบูรณาการท้ังภายในและระหวางกลุมสาระการเรียนรู 

หรือเปนการบูรณาการเฉพาะเร่ืองตามลักษณะสาระการเรียนรู หรือเปนการบูรณาการท่ีสอดคลอง
กับวิถีชีวิตของผูเรียนโดยพจิารณาจากมาตรฐานการเรียนรูท่ีมีความเกีย่วเนื่องสัมพันธกับการจัดการ
เรียนรู  สําหรับหนวยการเรียนรูในแตละชวงช้ัน  สถานศึกษาตองจัดใหผูเรียนไดเรียนรูโดยการ
ปฏิบัติโครงงานอยางนอย 1 โครงงาน 

 
 6.  จัดทําแผนการจัดการเรียนรู  โดยวเิคราะหจากคําอธิบายรายวิชา รายป หรือรายภาค 
แตละหนวยการเรียนรูท่ีจัดทํากําหนดเปนแผนการจัดการเรียนรูของผูเรียนและผูสอน 
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การออกแบบการเรียนรู 

 สถานศึกษาตองมอบหมายใหผูสอนทุกคนออกแบบการเรียนรู  โดยคาดหวังวาผูเรียนจะ
สามารถพัฒนาท้ังดานความรู ความคิด ทักษะ และเจตคติท่ีดี ซ่ึงมีแนวดําเนินการคือ (วัฒนาพร  
ระงับทุกข, 2545: 208-219) 
 
 1.  การจัดการเรียนการสอน  การเรียนรูในสาระการเรียนรูตางๆ ตองใชกระบวนการและ
วิธีการท่ีหลากหลายผูสอนตองคํานึงถึงพัฒนาการทางดานรางกาย และสติปญญา วธีิการเรียนรู
ความสนใจ และความสามารถของผูเรียนเปนระยะๆ อยางตอเนื่อง ดังนั้นการจดัการเรียนรูในแตละ
ชวงช้ัน ควรใชรูปแบบ/วิธีการหลากหลายเนนการจดัการเรียนการสอนตามสภาพจริง  และการ
เรียนรูดวยตนเอง การเรียนรูรวมกัน การเรียนรูจากธรรมชาติ การเรียนรูจากการปฏิบัติจริง และการ
เรียนรูแบบบูรณาการ การใชการวิจยัเปนสวนหนึ่งของกระบวนการเรียนรู การเรียนรูคูคุณธรรม 
ท้ังนี้ตองพยายามนํากระบวนการจัดการ กระบวนการอนรัุกษและพัฒนาส่ิงแวดลอม กระบวนการ
คิดและกระบวนการทางวิทยาศาสตรไปสอดแทรก   ในการเรียนการสอนทุกกลุมสาระการเรียนรู  
เนื้อหาและกระบวนการตางๆ ขามกลุมสาระการเรียนรู ซ่ึงการเรียนรูในลักษณะขององครวม 
การบูรณาการเปนการกําหนดเปาหมายการเรียนรวมกัน  ยึดผูเรียนเปนสําคัญโดยนํากระบวนการ
เรียนรูจากกลุมสาระเดียวกนั หรือตางกลุมสาระการเรียนรูมาบูรณาการในการจัดการเรียนการสอน  
โดยมีแนวการจัดการเรียนรูในแตละชวงช้ัน ดังนี ้
 
 ชวงช้ันท่ี 1  ช้ันประถมศึกษาปท่ี 1-3  การจัดการเรียนรูตองตอบสนองตอความสนใจ
ของผูเรียน  โดยคํานึงถึงหลักจิตวิทยาพัฒนาการ  และจติวิทยาการเรียนรู ท้ังนี้ในแตละคาบเวลา
เรียนนัน้  ไมควรใชเวลานานเกินความสนใจของผูเรียน  สถานศึกษาตองจัดการเรียนรูใหครบทุก
กลุมสาระ  ในลักษณะบูรณการท่ีมีภาษาไทย และคณิตศาสตรเปนหลัก เนนการเรียนรูตามสภาพ
จริง มีความสนุกสนาน ไดปฏิบัติจริงเพื่อพัฒนาความเปนมนุษย ทักษะพื้นฐานการตดิตอส่ือสารใน
การคิดคํานวณ การคิดวิเคราะห และพัฒนาลักษณะนิสัยและสุนทรียภาพ 
 
 ชวงช้ันท่ี 2 ช้ันประถมศึกษาปท่ี 4-6  การจัดการเรียนรูมีลักษณะคลายกับชวงช้ันท่ี 1  
แตจะเปดโอกาสใหผูเรียนไดเลือกเรียนในส่ิงท่ีตนสนใจ  มุงเนนทักษะการทํางานเปนกลุมการสอน
แบบบูรณาการ  โครงงาน การใชหัวขอเร่ืองในการจดัการเรียนการสอนเพื่อมุงใหผูเรียนเกดิทักษะ
ในการคิด  การคนควา แสวงหาความรูดวยตนเอง สามารถสรางสรรคผลงานแลวนําไปแลกเปล่ียน
เรียนรูกับผูอ่ืน 
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 ชวงช้ันท่ี 3  ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 1-3  การจดัการเรียนรูกลุมสาระการเรียนรูท่ีมีหลักการ
ทฤษฎีท่ียากซับซอน อาจจัดแยกเฉพาะ และควรเนนการจัดการเรียนรูแบบโครงงานมากข้ึนเพื่อมุง
ใหผูเรียนเกิดความคิด ความเขาใจ และรูจักตนเองในดานความสามารถ ความถนัดเพื่อเตรียมตัวเขา
สูอาชีพ สถานศึกษาตองจดับรรยากาศการเรียนรูใหเหมาะสม 
 
 ชวงช้ันท่ี  4  ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 4-6   การจดัการเรียนรูเร่ิมเนนเขาสูเฉพาะทางมากข้ัน  
มุงเนนความสามารถ ความคิดระดับสูง ความถนัด และความตองการของผูเรียนท้ังในดานอาชีพ 
การศึกษาเฉพาะทางตลอดจนการศึกษาตอ 
 
 2.  ส่ือการเรียนรู  การจัดการศึกษาตามหลักสูตรการศึกษาข้ันพื้นฐาน  และหลักสูตร
สถานศึกษามุงสงเสริมใหผูเรียนเรียนรูดวยตนเอง เรียนรูอยางตอเนื่องตลอดชีวิต และใชเวลาอยาง
สรางสรรครวมท้ังมีความยดืหยุนสนองตอบความตองการของผูเรียน ชุมชน สังคมและประเทศชาติ
ผูเรียนสามารถเรียนรูไดทุกเวลา ทุกสถานท่ีและเรียนรูไดจากส่ือการเรียนรูและแหลงการเรียนรู 
ทุกประเภท รวมท้ังจากเครือขายการเรียนรูตางๆ ท่ีมีอยูในทองถ่ิน ชุมชน และแหลงอ่ืนๆ เนนส่ือ 
ท่ีผูเรียนและผูสอนใชศึกษาคนควาหาความรูดวยตนเอง ผูเรียน ผูสอนสามารถจัดทําและพัฒนาส่ือ
การเรียนรูข้ึนเอง หรือนําส่ือตางๆ ท่ีมีอยูรอบตัวและในระบบสารสนเทศมาใชในการเรียนรู  
โดยใชวิจารณญาณในการเลือกใชส่ือและแหลงความรู โดยเฉพาะหนังสือเรียนควรมีเนื้อหาสาระ
ครอบคลุมตลอดชวงช้ัน ส่ือส่ิงพิมพควรจดัใหมีอยางเพยีงพอ ท้ังนี้ ควรใหผูเรียนสามารถยืมเรียน
ไดจากศูนยส่ือหรือหองสมุดของสถานศึกษา 
 
 ลักษณะของส่ือการเรียนรูท่ีจะนํามาใชในการจัดการเรียนรู ควรมีความหลากหลายท้ังส่ือ
ธรรมชาติ ส่ือส่ิงพิมพ ส่ือเทคโนโลยี และส่ืออ่ืนๆ ซ่ึงชวยสงเสริมใหการเรียนรูเปนไปอยางมีคุณคา 
นาสนใจ ชวนคิด ชวนติดตาม เขาใจงาย และรวดเร็วข้ึน รวมท้ังกระตุนใหผูเรียนรูจักวิธีการ
แสวงหาความรู เกิดการเรียนรูอยางกวางขวางลึกซ่ึงและตอเนื่องตลอดเวลา เพื่อใหการใชส่ือการ
เรียนรูเปนไปตามแนวทางการจัดการเรียนรู และพัฒนาผูเรียนใหเกดิการเรียนรูอยางแทจริง
สถานศึกษาหนวยงานท่ีเกี่ยวของและผูท่ีมีหนาท่ีจดัการศึกษาข้ันพืน้ฐาน ควรดําเนนิการดังนี ้
 

(1)  จัดทําและจัดหาส่ิงท่ีมีอยูในทองถ่ินมาประยุกตใชเปนส่ือการเรียนรู 
 
(2)  ศึกษา คนควา วิจยั เพื่อพัฒนาส่ือการเรียนรูใหสอดคลองกับกระบวนการเรียนรูของผูเรียน 
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(3)  จัดทํา และจัดหาส่ือการเรียนรูสําหรับการศึกษาคนควาของผูเรียน และสําหรับเสริม
ความรูของผูสอน 

 
(4)  ศึกษาวิธีการเลือกและการใชส่ือการเรียนรูอยางมีประสิทธิภาพเหมาะสมหลากหลาย

และสอดคลองกับวิธีการเรียนรู ธรรมชาติของสาระการเรียนรูและความแตกตางระหวางบุคคลของผูเรียน 
 
(5)  ศึกษาวิเคราะหประเมินคุณภาพมาตรฐานส่ือการเรียนรูท่ีจัดทําข้ึนเอง  และท่ีเลือก

นํามาใชประกอบการเรียนรู โดยมีการวิเคราะหและประเมินส่ือการเรียนรูท่ีใชอยูนัน้อยางสมํ่าเสมอ 
 
(6)  จัดหาหรือจัดใหมีแหลงการเรียนรู ศูนยส่ือการเรียนรูท่ีมีประสิทธิภาพในสถานศึกษา

และชุมชน เพือ่การศึกษาคนควาแลกเปล่ียนประสบการณการเรียนรู และพัฒนาส่ือการเรียนรู 
 
(7)  จัดใหมีเครือขายการเรียนรูเพื่อเช่ือมโยงและแลกเปลี่ยนการเรียนรูระหวางสถานศึกษา 

ทองถ่ิน ชุมชน และสังคมอ่ืนๆ 
 
(8)  จัดใหมีการกํากับ ติดตามและประเมินเกี่ยวกับการดําเนินงานเก่ียวกบัส่ือและการใชส่ือ

การเรียนรูเปนระยะๆ 
 
 3.  การวัดและประเมินผล  เปนกระบวนการท่ีใหผูสอนใชพัฒนาคุณภาพของผูเรียน  
เพราะจะชวยใหไดขอมูลสารสนเทศท่ีแสดงพัฒนาการ ความกาวหนาและความสําเร็จทางการเรียน
ของผูเรียน  รวมท้ังขอมูลท่ีจะเปนประโยชนตอการสงเสริมใหผูเรียนเกิดการพัฒนาและเรียนรู 
 
 สถานศึกษาในฐานะผูรับผิดชอบจัดการศึกษา  จะตองจดัทําหลักเกณฑและแนวปฏิบัติใน
การวัดและประเมินผลการเรียนของสถานศึกษา เพื่อใหบุคลากรท่ีเกี่ยวของทุกฝายถือปฏิบัติรวมกนั
และเปนไปในมาตรฐานเดียวกัน สถานศึกษาตองมีผลการเรียนรูของผูเรียนจากการวัดและ
ประเมินผล ท้ังในระดับช้ันเรียน ระดับสถานศึกษา ระดบัเขตพ้ืนท่ีการศึกษาและระดับชาติ
ตลอดจนการประเมินจากภายนอก เพื่อใชเปนขอมูลสรางความม่ันใจเกี่ยวกับคุณภาพของผูเรียนแก
ผูเกี่ยวของท้ังภายในและภายนอกสถานศึกษา 
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 การวัดและประเมินผลระดับช้ันเรียน มีจุดหมายสําคัญของการประเมินระดับช้ันเรียน คือ 
มุงหาคําตอบวาผูเรียนมีความกาวหนาท้ังดานความรู ทักษะกระบวนการ และคุณธรรมและคานิยม
อันพึงประสงคอันเปนเนื่องจากการจดักิจกรรมการเรียนรูเพียงใดหรือไม ดังนั้นการวัดและการ
ประเมินผล  จงึตองใชวิธีการท่ีหลากหลายเนนการปฏิบัตใิหสอดคลองและเหมาะสมกับสาระการ
เรียนรู กระบวนการเรียนรู และสามารถดําเนินการอยางตอเนื่องควบคูไปในกจิกรรมการเรียนรูของ
ผูเรียน โดยประเมินความประพฤติ พฤติกรรมการเรียนรู การรวมกิจกรรม และผลงานจากโครงงาน
หรือแฟมสะสมผลงานผูใชผลการประเมินในระดับช้ันเรียนท่ีสําคัญคือ  ตัวผูเรียน ผูสอน และพอ
แม ผูปกครอง จําเปนตองมีสวนรวมในการกําหนดเปาหมาย วิธีการ และคนหาขอมูลเกณฑตางๆ  
ท่ีจะทําใหเห็นภาพสัมฤทธ์ิผลของการจัดกจิกรรมการเรียนรู  ผูเรียนจะทราบระดับความกาวหนา 
ความสําเร็จของตน ครู ผูสอนจะเขาใจความตองการของผูเรียนแตละคนแตละกลุมสามารถให
ระดับคะแนนหรือจัดกลุมการเรียน รวมท้ังประเมินผลการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนของตนเอง
ได  ขณะท่ีพอแม ผูปกครอง จะไดทราบระดับความสําเร็จของผูเรียน  สถานศึกษาเปนผูกําหนด
หลักเกณฑการประเมินโดยความเหน็ชอบของคณะกรรมการสถานศึกษา 
 

การประเมินผลระดับสถานศึกษา  เปนการประเมินเพ่ือตรวจสอบความกาวหนาดานการ
เรียนรูเปนรายช้ันปและชวงช้ัน สถานศึกษานําขอมูลท่ีไดนี้ไปใชเปนแนวทางในการปรับปรุง
พัฒนาการเรียนการสอน  และคุณภาพของผูเรียนใหเปนไปตามมาตรฐานการเรียนรู  รวมท้ังนําผล
การประเมินรายชวงช้ันไปพจิารณาตัดสินการเล่ือนชวงช้ันไปพิจารณาการเล่ือนชวงช้ัน  กรณี
ผูเรียนไมผานมาตรฐานการเรียนรูของกลุมสาระตางๆ สถานศึกษาตองจัดใหมีการเรียนการสอน
ซอมเสริม  และจัดใหมีการประเมินผลการเรียนรูดวย 
 

การออกแบบกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 
  
 หลักสูตรการศึกษาข้ันพื้นฐานกําหนดใหมีสาระการเรียนรู 8 กลุม และกิจกรรมพัฒนาผูเรียน   
ซ่ึงกิจกรรมพฒันาผูเรียนเปนกิจกรรมท่ีจัดใหผูเรียนไดพัฒนาความสามารถของตนเองตามศักยภาพ 
มุงเนนเพิ่มเติมจากกจิกรรมที่ไดจัดใหเรียนรูตามกลุมสาระการเรียนรูท้ัง 8  กลุม  การเขารวมและ
การปฏิบัติกิจกรรมท่ีเหมาะสมรวมกับผูอ่ืนอยางมีความสุขกับกิจกรรมที่เลือกดวยตนเองตามความ
ถนัด  และความสนใจอยางแทจริงการพัฒนาท่ีสําคัญ  ไดแกการพัฒนาองครวมของความเปนมนษุย
ใหครบทุกดาน ท้ังดานรางกาย สติปญญา อารมณ และสังคม โดยอาจจัดเปนแนวทางหนึ่งท่ีจะ
สนองนโยบายในการสรางเยาวชนของชาติใหเปนผูมีศีลธรรม จริยธรรม มีระเบียบวินยัและมี
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คุณภาพ เพื่อพฒันาองครวมของความเปนมนุษยท่ีสมบูรณปลูกฝงและสรางจิตสํานึกของการทํา
ประโยชนเพื่อสังคมซ่ึงสถานศึกษาจะตองดําเนินการอยางมีเปาหมาย มีรูปแบบและวธีิการท่ี
เหมาะสมกจิกรรมพัฒนาผูเรียนซ่ึงแบงเปน 2 ลักษณะของ (วัฒนาพร  ระงับทุกข, 2545: 253-269) 
 
 กิจกรรมแนะแนวเปนกิจกรรมท่ีสงเสริมและพัฒนาความสามารถของผูเรียนใหเหมาะสม
ตามความแตกตางระหวางบุคคล สามารถคนพบและพฒันาศักยภาพของตน เสริมสรางทักษะชีวติ
วุฒิทางอารมณ การเรียนรูในเชิงพหุปญญา และการสรางสัมพันธภาพที่ดี ซ่ึงผูสอนทุกคนตองทํา
หนาท่ีแนะแนวใหคําปรึกษาดานชีวิต การศึกษาตอ และการพัฒนาตนเองสูโลกอาชีพและการมี  งานทํา 
 
 กิจกรรมนกัเรียนเปนกิจกรรมท่ีเกิดจากความสมัครใจของผูเรียน  มุงพฒันาคุณลักษณะอัน
พึงประสงคเพิม่เติมจากกิจกรรมในกลุมสาระ  เปนกจิกรรมที่ผูเรียนชวยกันคิดชวยกนัทํา ชวยกัน
แกปญหาสงเสริมศักยภาพของผูเรียนอยางเต็มท่ี รวมถึงกิจกรรมท่ีมุงปลูกฝงความมีระเบียบวินยั
รับผิดชอบ  รูสิทธิและหนาท่ีของตนเองแบงตามความแตกตางระหวางกิจกรรมไดเปน 2  ลักษณะ
คือ 
 

1. กิจกรรมพัฒนาความถนัด  ความสนใจ ตามความตองการของผูเรียนเปนกิจกรรม 
ท่ีมุงเนนการเติมเต็มความรู ความชํานาญและประสบการณของผูเรียนไดกวางขวางยิง่ข้ึน  เพื่อการ
คนพบความถนัด ความสนใจของตนเอง และพัฒนาตนเองใหเต็มตามศักยภาพ ตลอดจนการพัฒนา
ทักษะทางสังคม และปลูกฝงจิตสํานึกของการทําประโยชนเพื่อสังคม 
 
 2.  กิจกรรมลูกเสือ เนตรนารี ยุวกาชาด และผูบําเพ็ญประโยชน เปนกจิกรรมท่ีมุงปลูกฝง
ระเบียบวินยั กฎเกณฑ เพื่อการอยูรวมกันในสภาพชีวติตางๆ นําไปสูพื้นฐานการทําประโยชนใหแก
สังคม  และวิถีชีวิตในระบอบประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข  ซ่ึงกระบวนการ
จัดใหเปนไปตามขอกําหนดของคณะกรรมการลูกเสือแหงชาติ ยวุกาชาด สมาคมผูบําเพ็ญ
ประโยชน และกรรมการรักษาดินแดน 
 
 การจัดกจิกรรมพัฒนาผูเรียน  สถานศึกษาอาจจัดทําไดหลายรูปแบบ เชน 
 
 1.  จัดแบงสัดสวนเวลาของกิจกรรมตางๆ แลวกําหนดเวลาเรียนในตารางเวลาเรียน
เชนเดยีวกันกบักลุมสาระอีก  8  กลุมสาระ 
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 2.  จัดแบงสัดสวนเวลาของกิจกรรมตางๆ แลวกําหนดเวลาเรียนบางสวนในตารางเวลา
เรียนปกติ และบางสวนเรียนนอกเวลา 
 
 3.  จัดกิจกรรมตางๆ ไปดวย  โดยวางแผนรวมกันของกลุมอาจารยท่ีปรึกษากจิกรรม
กําหนดเวลาเรียนบางสวนในตารางเวลาเรียนปกติ บางสวนเรียนนอกเวลา ฯลฯ 
  
 สถานศึกษา  ตองจัดใหผูเรียนทุกคนเขารวมกิจกรรมใหเหมาะสมกับวยั วุฒภิาวะและความ
แตกตางระหวางบุคคลของผูเรียน 
 
งานวิจัยท่ีเก่ียวของ 
 

นันทนภัส  ศิริเขตต (2546: บทคัดยอ) ไดทําวิจยัเกีย่วกบัการพัฒนาหลักสูตรทองถ่ินโดยใช
ภูมิปญญาชาวบานในโรงเรียนยั้งเมิน  สํานกังานการประถมศึกษาอําเภอสะเมิง จังหวดัเชียงใหม
โดยมีวัตถุประสงค เพื่อศึกษาการนําภูมิปญญาชาวบานไปใชในการพฒันาหลักสูตรทองถ่ิน และ
เพื่อศึกษาผลของการใชภูมิปญญาชาวบานในการพัฒนาหลักสูตรทองถ่ิน  ผลการศึกษาพบวาใน
โรงเรียนมีการสํารวจและ จดัทําขอมูลภูมิปญญาชาวบานแลวนํามาใชพฒันาหลักสูตรทองถ่ินใน
วิชาเลือกเสรี กลุมการงานอาชีพโดยมีครูผูสอน บุคลากรภูมิปญญาชาวบาน ผูนําชุมชน  ผูบริหาร
รวมกันทําแผนพัฒนาหลักสูตร  กําหนดจุดมุงหมาย โครงสราง กิจกรรม  เนนการใชส่ือการสอนท่ี
หาไดในทองถ่ิน  การประเมินผลการเรียนรูในการจัดการเรียนรู ครูประจําวิชา บุคลากรภูมปญญา
ชาวบานรวมจดักิจกรรม ใหผูเรียนไดเรียนรูปฏิบัติจริงผูปกครองสนับสนุนดานอุปกรณการเรียน 
ผลงานนักเรียนพฤติกรรมการตั้งใจเรียนและปฏิบัติงานและคะแนนเฉล่ียผลการเรียนอยูในเกณฑดี 
นักเรียนมีความพึงพอใจ บุคลากรมีความภาคภูมิใจท่ีมีสวนในการจดัการเรียนรู 

 
ปยพร  ชุมจันทร (2546: บทคัดยอ) ไดทําวจิัยเกีย่วกับกระบวนการวจิัยแบบมีสวนรวมของ

ชุมชนในการพัฒนาหลักสูตรทองถ่ินเร่ืองการผลิตส่ือกกของโรงเรียนนาหนังสือพัฒนศึกษา  อําเภอ
โพนพิสัย จังหวัดหนองคาย  โดยมีวัตถุประสงคเพื่อศึกษาผลการใชกระบวนการวิจยัมีสวนรวมของ
ชุมชนในการพัฒนาหลักสูตรทองถ่ินโดยมีข้ันตอนคือ สํารวจความตองการของชุมชน วางแผน
พัฒนาหลักสูตร พัฒนาหลักสูตรทองถ่ิน นําหลักสูตรไปใชทดลอง ติดตามประเมินผลระหวาง
ปฏิบัติการและประเมนิผลการปฏิบัติงาน ผลการวิจัยพบวาทุกข้ันตอนของกระบวนการวิจยัสามารถ
ระดมผูมีสวนเกี่ยวของทุกฝายเขามารวมแสดงความคิดเหน็ในการสนับสนุนใหคําปรึกษา 
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ขอเสนอแนะ และการแกปญหาตางๆ มีการประสานงานกันในลักษณะเครือขายชุมชนสามารถ
รวมกันเขียนเอกสารหลักสูตรทองถ่ิน แผนการจัดการเรียนรูโดยมีครูผูสอนและวิทยากรทองถ่ินนํา
หลักสูตรทองถ่ินท่ีพัฒนาข้ึนไปทดลองสอนนักเรียน ใชเทคนิค การสอนท่ีเขาใจงายมีการอธิบาย
ชัดเจน จนผูเรียนเขาใจอยางดี นักเรียนผานเกณฑการเรียนรูตามหลักสูตรทองถ่ินทุกคนบรรลุตาม
วัตถุประสงคของทองถ่ิน ปญหาท่ีพบคือผูปกครองยังขาดความรูความเขาใจในการประเมินผลงาน
นักเรียน ขาดแคลนวัสดุและเวลาไมพอ 
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บทที่ 3 
 

วิธีการวิจัย 
  
 การวิจัยเร่ืองนี้ เปนการวิจัยเชิงพรรณนา (Descriptive Research)  ท่ีมีการผสมกันระหวาง
การวิจัยในเชิงปริมาณและคุณภาพ  โดยข้ันตอนแรกทําการศึกษาและสํารวจขอมูลเบ้ืองตนเพื่อให
ทราบอาชีพท่ีเหมาะสมสําหรับนําไปใชสอนเสริมเพิ่มเติมใหแกนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 ของ
โรงเรียน และระยะตอมาก็นําผลท่ีไดมาพัฒนาตอโดยสรางเปนรายวิชาอาชีพท่ีเหมาะสมกับการ
นําไปใชสอนเพิ่มเติมใหแก นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 ในโรงเรียนสังกัดเทศบาลเมืองสองพ่ีนอง 
จังหวัดสุพรรณบุรี  และเพื่อตอบสนองวัตถุประสงคของการศึกษาวิจัยคร้ังนี้ ผูวิจัยจึงไดกําหนดวิธี
การศึกษาในแตละระยะดังกลาว มีรายละเอียดดังนี้ 
  

ระยะท่ี 1  ศึกษาและสํารวจอาชีพท่ีเหมาะสม 
 
ประชากร 

 
ประชากรที่ใชในการวิจัย ประกอบดวยผูมีสวนไดสวนเสียกับการจดัทําหลักสูตรรายวิชา

อาชีพท่ีเหมาะสมสําหรับนําไปใชสอนเพิม่เติมใหกับนกัเรียนช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 ของโรงเรียนใน
สังกัดเทศบาลเมืองสองพ่ีนอง จังหวดัสุพรรณบุรี ไดแก ครูผูสอนกลุมสาระการงานอาชีพและ
เทคโนโลยี คณะกรรมการสถานศึกษา และผูปกครองของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3โรงเรียน
เทศบาล 1 ตลาดบางล่ี (พานชิอุทิศ) และ โรงเรียนเทศบาล 3 วัดใหมอัมพวัน (พวงวรินทรราษฎร
วิทยา) มีจํานวนรวมกนัท้ังส้ิน  103  คน ประกอบดวย 

 
1. ผูปกครองของนักเรียน ท้ัง  2 โรงเรียน จํานวน 70  คน   

2. ครูผูสอนกลุมสาระการงานอาชีพและเทคโนโลยีของโรงเรียน และ คณะกรรมการ
สถานศึกษาโรงเรียน  ของท้ัง 2 โรงเรียน จํานวน  33  คน  
  
 ดวยประชากรที่ใชในการวิจัยท้ัง 2 กลุมนี้ มีจํานวนไมมากจนเกินไป เพื่อใหไดขอมูลท่ีมี
การกระจายแบบปกติ และมีความคลาดเคล่ือนนอยท่ีสุด คือเปนการศึกษาจากคา Parameter  ผูวิจัย
จึงใชประชากรทั้งหมดในการศึกษาโดยไมมีการสุมตัวอยาง 
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เคร่ืองมือท่ีใชในการวิจัย 
 

เคร่ืองมือท่ีใชในการวิจัย ประกอบดวย แบบสอบถาม ท่ีมีลักษณะปลายปดและปลายเปด มี
ท้ังหมด  2 ตอน คือ ขอมูลพื้นฐานท่ัวไป และ อาชีพท่ีเหมาะสมสําหรับนํามาสรางเปนรายวิชาชีพ
เพื่อใชสอนเสริมเพิ่มเติม เปนการเตรียมความพรอมทางดานอาชีพกอนท่ีนักเรียนจะเรียนจบออก
จากโรงเรียน 

 
การตรวจสอบคุณภาพของเคร่ืองมือ ไดพิจารณาความตรงเฉพาะหนา (Face to Face) จาก

คณะกรรมการท่ีปรึกษา 
 

วิธีการเก็บขอมูล 
 
การเก็บรวบรวมขอมูล ในสวนของผูปกครองนักเรียน ผูวิจัยเก็บรวบรวมขอมูลโดยขอ

ความอนุเคราะหจากครูประจําช้ันของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 ของโรงเรียนในสังกัดเทศบาล
เมืองสองพี่นอง จังหวัดสุพรรณบุรี  คือ โรงเรียนเทศบาล 1 ตลาดบางลี่ (พานิชอุทิศ) และโรงเรียน
เทศบาล 3 วัดใหมอัมพวัน (พวงวรินทรราษฎรวิทยา) ชวยแจกแบบสอบถามใหแกผูปกครองโดย
สงผานทางนักเรียนท่ีสอนและเก็บรวบรวมแบบสอบถามสงคืนใหผูวิจัย  และในสวนของครูผูสอน
กลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพและเทคโนโลยี และคณะกรรมการสถานศึกษาของท้ัง 2 
โรงเรียนดังกลาว ผูวิจัยไดสงแบบสอบถามและเก็บกลับคืนดวยตัวเอง ซ่ึงไดรับขอมูลกลับคืนมา
ท้ังหมด 

 
วิธีการวิเคราะหขอมูล 
 

ผูวิจัยไดนําแบบสอบสอบถามทั้งหมดมาทําการตรวจสอบ และจัดหมวดหมู เพื่อแจงนับ
รวมท้ังการใสรหัสตัวแปร เพื่อเตรียมการวิเคราะหขอมูลดวยโปรแกรมคอมพิวเตอรสําเร็จรูป 
สําหรับทําการวิเคราะหดวยการหาคาสถิติพื้นฐาน (Descriptive Statistics) ไดแก การแจกแจง
ความถ่ี และคารอยละ  
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ระยะท่ี 2  การสรางหลักสูตรรายวิชาอาชีพ 
 

ประชากร 
 
ประชากรที่ใชในการสรางและพัฒนา เจาะจงใชเฉพาะครูผูสอนกลุมสาระการงานอาชีพ

และเทคโนโลยีของโรงเรียน และ คณะกรรมการสถานศึกษาโรงเรียน  ของโรงเรียนเทศบาล 1 
ตลาดบางล่ี (พานิชอุทิศ) และ โรงเรียนเทศบาล 3 วัดใหมอัมพวัน (พวงวรินทรราษฎรวิทยา) 
จํานวน  33 คน และผูเช่ียวชาญดานอาชีพท่ีเหมาะสมจากผลของการศึกษาในระยะแรกอีกสาขา
อาชีพละ 5   คน 

 
เคร่ืองมือท่ีใชในการวิจัย 
 

เคร่ืองมือม่ีใชในการศึกษาระยะน้ี ประกอบดวย 

1. แบบสัมภาษณ 
 
2. แบบบันทึกขอมูล จากการสัมภาษณ และการประชุมกลุมยอย 
 

วิธีการเก็บขอมูล 
 
ผูวิจัยเก็บรวบรวมขอมูลดวยตนเอง  
 

วิธีการวิเคราะหขอมูล 
 
วิเคราะหขอมูลในเชิงเชิงคุณภาพ โดยการนําขอมูลท่ีไดจากการประชุมกลุมยอย หรือ 

Focus Group  และขอมูลท่ีไดจากการสัมภาษณ นํามาจัดหมวดหมู และตีความโดยนําความรูใน
วิทยาการตางๆมาปรับใชตามหลักสามเสา (Tri-angulation’s Technice)  
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บทที่ 4 
 

ผลและวิจารณ 
 

ผลการวิจัย 
 

 การวิจยัเร่ือง “การสรางรายวชิาอาชีพท่ีเหมาะสมสําหรับสอนเพ่ิมเติมใหแกนักเรียนระดับช้ัน
มัธยมศึกษาปท่ี 3 ในโรงเรียนสังกัดเทศบาลเมืองสองพ่ีนอง จังหวดัสุพรรณบุรี”  คร้ังนี้ เพื่อใหตอบ
วัตถุประสงคของการวิจยั  ผูวิจัยจึงไดทําการวิเคราะหและสังเคราะหขอมูลโดยนําเสนอผลการวิจยั
แบงออกเปน  2  ตอน ในลักษณะของการพรรณนาความ โดยในบางตอนมีตารางประกอบ ดังนี ้
 
 ตอนท่ี 1  อาชีพท่ีเหมาะสมสําหรับนําไปใชสอนเพิ่มเติมใหแกนกัเรียน ระดับช้ัน
มัธยมศึกษาปท่ี 3 ในโรงเรียนสังกัดของเทศบาลเมืองสองพ่ีนอง จังหวดัสุพรรณบุรี 
 
 ตอนท่ี  2  รายวิชาอาชีพท่ีเหมาะสมสําหรับนําไปใชสอนเพ่ิมเติมใหแกนักเรียนระดบัช้ัน
มัธยมศึกษาปท่ี 3 ในโรงเรียนสังกัดของเทศบาลเมืองสองพ่ีนอง จังหวดัสุพรรณบุรี 
 
 ผลการวิเคราะหขอมูลในแตละตอนดังกลาว มีรายละเอียดดังตอไปนี ้
 
ตอนท่ี 1  อาชีพท่ีเหมาะสมสําหรับนําไปใชสอนเพิ่มเติมใหแกนักเรียน ระดับชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 3 
ในโรงเรียนสังกัดของเทศบาลเมืองสองพ่ีนอง จังหวัดสุพรรณบุรี 
 
 การศึกษาในตอนท่ี 1 นี้ ผูวิจยัไดแบงการเกบ็รวบรวมขอมูลจากประชากรแยกจากกันออก 
เปน 2 กลุม คือ จากผูปกครองของนักเรียน และจากครกูลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพและ
เทคโนโลยี กบัคณะกรรมการสถานศึกษาของโรงเรียนในสังกัดเทศบาลเมืองสองพ่ีนอง  จังหวดั
สุพรรณบุรี  โดยเร่ิมดําเนินการต้ังแตวันท่ี  1  เดือนธันวาคม  พ.ศ. 2552 จนถึงวันท่ี  21  เดือน
กุมภาพนัธ  พ. ศ. 2553  โดยใชแบบสัมภาษณกึ่งโครงสราง และแบบสอบถามปลายเปด เกี่ยวกับการ
จัดการเรียนการสอนวิชาชีพเพิ่มเติมใหแกนักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 เพิ่มเติมนอกเหนือจาก
การเรียนจากกลุมสาระการเรียนหลักตามหลักสูตร  ความจําเปนและความเหมาะสมท่ีโรงเรียนควรมี
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การสรางและพัฒนาหลักสูตรของตนเอง และประเด็นท่ีสําคัญคือความเหมาะสมของอาชีพท่ีควรจดั 
ใหนกัเรียนในเขตเทศบาลเมืองสองพ่ีนอง จังหวดัสุพรรณบุรี เพื่อเตรียมสูการประกอบอาชีพหลังจาก
จบการศึกษาในชวงช้ันท่ี 3 หรือเตรียมศึกษาตอในระดับท่ีสูงข้ึนไปโดยเก็บรวบรวมขอมูลจากกลุมครู
สาระการเรียนรูการงานอาชีพและเทคโนโลยีของโรงเรียนในสังกดัเทศบาลเมืองสองพ่ีนองท้ังสอง
โรงเรียน รวมทั้งจากคณะกรรมการสถานศึกษาของโรงเรียน จํานวนรวมกันท้ังหมด 33 คน หลังจาก
นั้นไดนําแบบสอบถาม ไปสอบถามผูปกครองของนักเรียน เกีย่วกับความเหมาะสมของรายวิชาชีพท่ี
ตองการ ใหโรงเรียนจดัสอนเพ่ิมเติมใหนักเรียนท่ีอยูในความปกครองของตน 
 
 ขอมูลท่ีไดรับจากกลุมครูและคณะกรรมการสถานศึกษาของโรงเรียน 
 
 ขอมูลท่ีไดรับจากกลุมครูและคณะกรรมการสถานศึกษาของโรงเรียน ประกอบดวยขอมูล
เกี่ยวกับสถานภาพสวนตัว  ความคิดเหน็ในการจัดการศึกษาเพื่อเตรียมสูอาชีพ และอาชีพท่ี
เหมาะสมสําหรับการจัดสอนใหนักเรียนในระดับช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 ของโรงเรียนในสังกัด
เทศบาลเมืองสองพ่ีนอง จงัหวัดสุพรรณบุรี  ผลการศึกษาดังกลาว แสดงในตารางท่ี 1-3  

 
ตารางท่ี 1  ขอมูลสถานภาพสวนตัวของครูและคณะกรรมสถานศึกษา ของโรงเรียนสังกัดเทศบาล 

    เมืองสองพ่ีนอง จังหวัดสุพรรณบุรี 
 (N=33) 

รายการ จํานวน (คน) รอยละ 
 

  เพศ 
        ชาย 
        หญิง 
 

  อายุ 
       ต่ํากวา 34 ป 
       34 – 43 ป 
       44 – 53 ป 
       สูงกวา  54  ป 
       อายุอยูระหวาง  24  - 59  ป  เฉล่ีย  46.32  ป 

 

 
15 
18 
 
 

8 
11 
11 
3 

 

 

 
45.45 
54.55 

 
 

24.24 
33.33 
33.33 
  9.10 
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ตารางท่ี 1  ( ตอ ) 
 

รายการ จํานวน (คน) รอยละ 
 

  ระดับการศึกษาสูงสุด 
         ต่ํากวาปริญญาตรี 
         ปริญญาตรี 
         สูงกวาปริญญาตรี 
 

  อาชีพ 
          รับราชการ 
           คาขาย 
           ทําการเกษตร 
           รับจางท่ัวไป 
 

ระยะท่ีอาศัยอยูในเขตเทศบาลเมืองสองพ่ีนอง 
        ต่ํากวา  12    ป 
        12 – 21  ป 
        22 – 31  ป 
        32 – 41  ป 
        42 – 51  ป 
        สูงกวา 51 ป 
        ระยะเวลาอยูระหวาง  5 – 52 ป  เฉล่ีย  42  ป 

 

 
21 
10 
  2 

 

 
11 
  4 
10 
  8 

 

 
2 
6 
8 
6 
9 
2 

 

 
63.64 
30.30 
 6.06 

 

 
33.33 
12.13 
30.30 
24.24 

 

 
 6.06 
18.18 
24.24 
18.18 
27.28 
 6.06 

 
 จากตารางท่ี 1  ท่ีแสดงขอมูลสถานภาพสวนตัวของครูผูสอนกลุมสาระการเรียนรูการงาน
อาชีพและเทคโนโลยี ท่ีสอนนักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3  โรงเรียนในเขตเทศบาลเมือง 
สองพ่ีนอง จังหวัดสุพรรณบุรี และคณะกรรมการสถานศึกษาของโรงเรียน จํานวน 33 คน มีขอมูล
สถานภาพ เกีย่วกับ เพศ อายุ ระดับการศึกษา  อาชีพ และระยะเวลาท่ีอยูในเขตเทศบาลเมือง 
สองพ่ีนอง ดังนี้ 
 



 

 

47 

 เพศ 
 
 ครูผูสอนการงานอาชีพและเทคโนโลยีของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 ในเขตเทศบาล
เมืองสองพ่ีนอง จังหวดัสุพรรณบุรี และคณะกรรมการสถานศึกษา ท่ีนํามาใชในการศึกษาเปนเพศ
หญิงสูงกวาเพศชายเล็กนอย คือเพศหญิงรอยละ 54.55  ท่ีเหลือเปนเพศชาย  
 
 อายุ 
 
 อายุของกลุมเปาหมายมีความแตกตางกันพอสมควร เพราะมีอายุตั้งแต 24-59 ป อายุฉล่ีย
ประมาณ 46  ป โดยในชวงอายุท่ีมีมากทีสุ่ดตั้งแต   มีอายุ 34-53 ป  คิดเปนรอยละ  66.67   
 
 ระดับการศึกษาสูงสุด 
 
 กลุมใหญ มีระดับการศึกษาตํ่ากวาปริญญาตรี คิดเปนรอยละ 63.64  สวนระดับปริญญาตรีมี
รอยละ 30.30  ท่ีเหลือรอยละ 6.06 สูงกวาปริญญาตรี   
 
 อาชีพ 
 
 กลุมเปาหมายที่ทําการศึกษา มีอาชีพรับราชการ และทําการเกษตรเปนอาชีพหลัก มีจํานวน
ใกลเคียงกัน รอยละ 33 และ 30 ตามลําดับ  รองลงมามีอาชีพ รับจางท่ัวไป คิดเปนรอยละ 24.24  
สวนอาชีพคาขายมีรอยละ 12  
 
 ระยะเวลาท่ีอาศัยอยูในเขตเขตเทศบาลเมืองสองพ่ีนอง 
 
  ครูผูสอนการงานอาชีพและเทคโนโลยีของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 ในเขตเทศบาล
เมืองสองพ่ีนอง จังหวดัสุพรรณบุรี และคณะกรรมการสถานศึกษาท่ีนํามาศึกษา เปนผูท่ีมีอาศัยอยู
ในพื้นท่ีของเทศบาลเมืองสองพ่ีนองมานาน ระหวาง 5 - 52 ป โดยเฉล่ีย 42  ป  สวนใหญอยูใน
เขตเทศบาลนีม้ากกวา  20 ป สูงสุดคือระยะ 42-51 ป  คิดเปน รอยละ 27.28    
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ตารางท่ี 2  ความคิดเห็นของครูและคณะกรรมสถานศึกษาของโรงเรียนเกี่ยวกับการจัดการศึกษา 
                  เพื่อเตรียมสูอาชีพ 

          (N=33) 
ระดับความคดิเห็น รายการความคิดเห็น 

เห็นดวย ไมแนใจ ไมเห็นดวย
 

1. คนทุกคนเม่ือเกิดมาจะตองมีอาชีพ 
 
 

2.  อาชีวศึกษา มาจากคําวา “อาชีวะ” กับ “การศึกษา”   
     อาชีวะมาจากคําวา“อาชีพ” กับ “ชีวิต” ดังนั้น อาชีวศึกษา  
     จึงเปนการเรียนรูในการพฒันาอาชีพเพือ่พัฒนาคุณภาพ 
      ชีวิตของคนเรา   
 

3.  การจัดการศึกษาใหกับนกัเรียนในระดบัมัธยมศึกษา เปน 
      การพัฒนาใหนกัเรียน มีความรูความสามารถข้ันพื้นฐาน  
      เพื่อเตรียมความพรอมใหสามารถนําไปชวยผูปกครองใน 

    การประกอบอาชีพ  หรือทําเปนอาชีพเสริม อาชีพอิสระ   
    ภายหลังจบการศึกษาไปแลว และไมไดศึกษาตอ หรือ 
   สําหรับเปนพื้นฐานการศึกษาในระดับท่ีสูงข้ึนตอไป 

 

4.  การจัดการศึกษาเพื่อเตรียมความพรอมในการพัฒนา 
     คุณภาพชีวติใหกับนักเรียนระดับมัธยมศึกษา โดยจัดให 
      เรียนรูในกลุมสาระการงานอาชีพและเทคโนโลยีจึงเปน 
     ส่ิงท่ีถูกตอง 
 

5.  รายวิชาทางดานอาชีพ เพื่อสอนเสริมเพิ่มเติมใหแก  
     นักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3  นอกเหนือจากท่ีเรียน 
     ในกลุมสาระการงานอาชีพและเทคโนโลยี ในช่ัวโมง 
     กิจกรรมอยางนอย สัปดาหละ 2 ช่ัวโมงจึงเปนส่ิงท่ี 
      โรงเรียนควรกระทํา 

 
 

 

33 
(100.00) 

 

31 
(93.94) 

 
 
 

33 
(100.00) 
 
 
 
 

 
26 

(78.79) 
 
 

 
29 

(87.88) 
 

 

- 
 
 

2 
(8.06) 

 
 
 

- 
 
 
 
 

 
 

7 
(21.21) 

 
 

 
4 

(12.12) 
 

 

- 
 
 

- 
 
 
 

 
- 

 
 
 
 
 

 
- 
 
 
 

 
- 
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 ตารางท่ี  2  (ตอ) 
 

ระดับความคดิเห็น รายการความคิดเห็น 
เห็นดวย ไมแนใจ ไมเห็นดวย 

 

6. รายวิชาทางดานอาชีพ ท่ีโรงเรียนเปดสอนเพ่ิมเติมใหแก 
    นักเรียนนั้น ควรเปนรายวชิาอาชีพท่ี สอดคลองกับสภาพ 
    และความตองการของทองถ่ิน  
 

7  รายวิชาทางดานอาชีพท่ีโรงเรียนเปดสอนใหแกนกัเรียน    
   นั้น นักเรียนตองสามารถปฏิบัติไดจริง 
 

8.  ผูสอนรายวชิาอาชีพท่ีโรงเรียน ควรเปนครูของโรงเรียน 
     เทศบาลท่ีมีความรูความสามารถ     
 

9.  ผูสอนรายวชิาอาชีพท่ีโรงเรียน ควรใชภมิูปญญาชาวบาน 
      ท่ีมีในทองถ่ิน เขตเทศบาลเมืองสองพ่ีนอง 

 

 

30 
(90.91) 

 

 
31 

(93.94) 
 

17 
(51.52) 

 

24 
(72.73) 

 

3 
(9.09) 

 
 

2 
(6.06) 

 

6 
(18.18) 

 

3 
(9.09) 

 
 
 
 
- 
 
 

10 
(30.30) 

 

6 
(18.18) 

 
 
 จากตารางท่ี  2  แสดงใหเห็นวาครูผูสอนกลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพและเทคโนโลยี
และคณะกรรมการคณะกรรมการสถานศึกษาของโรงเรียน สวนใหญ จาํนวนมากกวารอยละ 90 มี
ความเหน็ดวยกับประเดน็ในการจัดการศึกษาเพื่อเตรียมสูอาชีพดังนี ้คือ 

 
- คนทุกคนเม่ือเกิดมาจะตองมีอาชีพ,  
 
- การจัดการศึกษาใหกับนักเรียนในระดับมัธยมศึกษา เปนการพัฒนาใหนกัเรียน มีความรู

ความสามารถข้ันพื้นฐานเพ่ือเตรียมความพรอมใหสามารถนําไปชวยผูปกครองในการประกอบ
อาชีพ  หรือทําเปนอาชีพเสริม อาชีพอิสระภายหลังจบการศึกษาไปแลว และไมไดศึกษาตอ หรือ 
สําหรับเปนพืน้ฐานการศกึษาในระดับท่ีสูงข้ึนตอไป 

 
-  อาชีวศึกษา มาจากคําวา “อาชีวะ” กับ “การศึกษา”  อาชีวะมาจากคําวา“อาชีพ” กับ 

“ชีวิต” ดังนัน้ อาชีวศึกษา จึงเปนการเรียนรูในการพัฒนาอาชีพเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวติของคนเรา   
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-  รายวิชาทางดานอาชีพ ท่ีโรงเรียนเปดสอนเพ่ิมเติมใหแกนักเรียนนัน้ ควรเปนรายวชิา
อาชีพท่ีสอดคลองกับสภาพและความตองการของทองถ่ิน  

 
-  รายวิชาทางดานอาชีพท่ีโรงเรียนเปดสอนใหแกนกัเรียนนั้น นกัเรียนตองสามารถปฏิบัติ  

ไดจริง 
 
ประชากรจํานวนรอยละ 87.88  มีความเหน็ดวยท่ีวา  รายวิชาทางดานอาชีพ เพื่อสอนเสริม

เพิ่มเติมใหแก นักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3  นอกเหนือจากท่ีเรียนในกลุมสาระการงานอาชีพ
และเทคโนโลยี ในช่ัวโมงกจิกรรมอยางนอย สัปดาหละ 2 ช่ัวโมงจึงเปนส่ิงท่ีโรงเรียนควรกระทํา 

 
สวนจํานวนมากกวาคร่ึง แตไมสูงกวารอยละ 72.73  ท่ีมีความเหน็ดวย ไดแกรายการ 

ผูสอนรายวิชาอาชีพท่ีโรงเรียน ควรเปนครูของโรงเรียนเทศบาลท่ีมีความรูความสามารถ 
 (51.52%)  และผูสอนรายวิชาอาชีพท่ีโรงเรียน ควรใชภูมิปญญาชาวบานที่มีในทองถ่ิน เขตเทศบาล
เมืองสองพ่ีนอง(72.73%) โดยท่ีไมเห็นดวยนั้น กลาววาผูสอนวิชาชีพใหแกนักเรียนจะเปนใครก็ได
ท่ีมีความรูความสามารถ และประสบการณในอาชีพนั้น รวมท้ังมีความเสียสละ ตั้งใจสอนให
นักเรียน โดยอาจเปนครูท่ีโรงเรียนหรือเปนภูมิปญญาชาวบานกไ็ด 

 
ตารางท่ี 3  ความคิดเห็นของครูและคณะกรรมการสถานศึกษาของโรงเรียนเกีย่วกับอาชีพท่ี

เหมาะสมสําหรับนําไปใชสอนเพ่ิมเติมใหแกนกัเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 ใน
โรงเรียนสังกดัของเทศบาลเมืองสองพ่ีนอง 

 (N=33) 

รายการท่ี อาชีพ จํานวน(คน) รอยละ 

1 ผลิตกลาไม 1 3.03 
2 ผลิตไมดอกไมประดับ 10 30.30 
3 ตกแตงสวน 16 48.48 
4 ทําปุยชีวภาพ 18 54.54 
5 ปลูกผักปลอดสารพิษ 5 15.15 
6 ผลิตสารปองกันศัตรูพืช 6 18.18 
7 เล้ียงไก 15 45.45 
8 เล้ียงปลาสวยงาม 6 18.18 
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ตารางท่ี 3  (ตอ)  
 

รายการท่ี อาชีพ จํานวน(คน) รอยละ 

9 เพาะเห็ด 29 87.88 
10 ทํากวยเต๋ียว 11 1.43 
11 อาหารจานเดียว 16 48.48 
12 ขนมไทย 14 42.42 
13 เสริมสวย 12 36.36 
14 ตกแตงภายในบาน 1 3.03 
15 ผลิตของใชในบาน 2 6.06 
16 จัดดอกไม 3 9.09 
17 ซักอบรีดเส้ือผา 10 30.30 
18 สกรีนเส้ือ 3 9.09 
19 ชางซอมคอมพิวเตอร 17 51.52 
20 ชางซอมเคร่ืองใชไฟฟา 16 48.48 
21 ชางซอมรถยนต 7 21.21 
22 ชางซอมรถมอเตอรไซด 14 42.42 
23 ชางซอมรถจักรยาน 4 12.12 
24 ชางซอมโทรศัพทมือถือ 9 27.27 
25 ชางซอมโทรทัศน 2 6.06 
26 ชางไฟฟา 1 3.03 
27 ชางเดินสายไฟฟา 13 39.39 
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จากตารางท่ี 3  แสดงใหเห็นวา ครูผูสอนกลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพและเทคโนโลยี 
ในระดบัช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 ในโรงเรียนสังกัดของเทศบาลเมืองสองพ่ีนอง และคณะกรรมการ
บริหารโรงเรียน จํานวน  33 คน ไดแสดงความเหน็โดยเสนออาชีพท่ีเหมาะสมสําหรับนําไปใชสอน
เพิ่มเติมใหแกนักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 ในโรงเรียนสังกัดของเทศบาลเมืองสองพ่ีนอง 
จํานวนท้ังหมด  27 รายการดวยกัน โดยจากการแจงนับ และคิดเปนคารอยละ พบวาจํานวนความถ่ี
สูงสุด  5  รายการท่ีแสดงความคิดเห็น คือ 

 
1. การเพาะเห็ด  จํานวนรอยละ 87.88     
2. การทําปุยชีวภาพ  จํานวนรอยละ 54.54  
3.  ชางซอมคอมพิวเตอร  จํานวนรอยละ 51.52   
4. อาหารจานเดียว   จํานวนรอยละ 48.48 
5. ชางซอมเคร่ืองใชไฟฟา  จํานวนรอยละ 48.48 

 
 ขอมูลท่ีไดรับจากกลุมผูปกครองนักเรียน 
 

ขอมูลท่ีไดรับจากกลุมผูปกครองของนักเรียน ระดับช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 ของโรงเรียนใน
สังกัดเทศบาลเมืองสองพ่ีนอง จังหวดัสุพรรณบุรี ท้ัง 2 โรงเรียน ซ่ึงเปนกลุมเปาหมายท่ีนํามาศึกษา
คร้ังนี้ มีจํานวนท้ังหมด 70  คน  ประกอบดวยขอมูลเกี่ยวกับสถานภาพสวนตัว การจัดการศึกษาเพื่อ 
เตรียมสูอาชีพ และความคิดเห็นเกีย่วกับอาชีพท่ีเหมาะสมสําหรับนํามาใชสอนเพิ่มเติมใหแก
นักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 ซ่ึงอยูในความปกครองของตนเองน้ัน  การวิเคราะหขอมูลใช
วิธีการแจงนับ และหาคารอยละ ผลการศึกษาดังกลาวไดแสดงในตารางท่ี 4-6  ดังนี ้
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ตารางท่ี 4  ขอมูลสถานภาพสวนตัวของของผูปกครอง ของนักเรียนระดับมัธยมศึกษาปท่ี 3  ใน 
                  โรงเรียนสังกัดเทศบาลเมืองสองพ่ีนอง จังหวดัสุพรรณบุรี 

 (N=70) 

รายการ จํานวน (คน) รอยละ 
เพศ 
        ชาย 
        หญิง 
 
  อายุ  
       ต่ํากวา 35 ป 
       35 – 44    ป 
       45 – 54    ป 
       55 – 65     ป 
       สูงกวา 65 ป 
     อายุอยูระหวาง 25(ต่ําสุด) – 68 ป(สูงสุด), อายุเฉล่ีย  44.32 ป 
ระดับการศึกษาสูงสุด 
       ประถมศึกษา 
       มัธยมศึกษา  
       ประกาศนยีบัตรวิชาชีพ 
       ปริญญาตรี 
       สูงกวาปริญญาตรี 
อาชีพ 
        รับราชการ 
         คาขาย 
         ทําการเกษตร 
         รับจางท่ัวไป 
 

 
35 
35 

 
 

 
14 
36 
16 
  2 
  2 

 
 

46 
12 
 2 
 8 
2 
 

8 
12 
24 
26 
 

 
50.00 
50.00 

 
 

 
20.00 
51.42 
22.86 
 2.86 
 2.86 

 
 

65.71 
17.14 
 2.86 
11.43 
 2.86 

 
11.43 
17.14 
34.29 
37.14 
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ตารางท่ี 4  (ตอ)                                                                                                                                                     
 

รายการ จํานวน (คน) รอยละ 
ระยะท่ีอาศัยอยูในเทศบาลเมืองสองพ่ีนอง 
        ต่ํากวา 15 ป 
        15 – 24  ป 
        25 – 34  ป 
        35 – 44  ป 
        45 – 54  ป 
        สูงกวา 54 ป 
      ระยะเวลาอยูระหวาง 8(ต่ําสุด) – 56  ป(สูงสุด), เฉล่ีย  38.42 ป 

 

13 
17 
 7 
20 
10 
 3 

 

18.58 
24.28 
10.00 
28.57 
14.28 
  4.29 

 

 
 จากตางรางท่ี 4  แสดงวาผูปกครองนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาป 3 ของโรงเรียนเทศบาลเมือง
สองพ่ีนอง จังหวัดสุพรรณบุรี ท้ัง 2 โรงเรียน ซ่ึงใชในการศึกษาคร้ังนี้ จํานวนท้ังหมด 70  คน มี
สถานภาพเกีย่วกับ เพศ อายุ ระดับการศึกษา อาชีพ และ ระยะเวลาที่อาศัยอยูในเขตเทศบาล มีดังนี้ 
 
 เพศ 
 
 ผูปกครองของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 ในเขตเทศบาลเมืองสองพ่ีนอง จังหวดั
สุพรรณบุรี ท่ีนํามาศึกษาเปนชายและหญิงจํานวนเทากนั คิดเปนรอยละ 50  
  
 อายุ 
 
 อายุของผูปกครองนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3ในเขตเทศบาลเมืองสองพ่ีนอง จังหวดั
สุพรรณบุรี มีความแตกตางกันคอนขางมาก เพราะมีอายตุั้งแต 25-68 ป โดยเฉล่ียประมาณ  44 ป 
และในจํานวนนี้มีเพียงรอยละ 20 เทานั้นท่ีอายุต่ํากวา  35  ป  จํานวนมากกวาคร่ึงเล็กนอย (51.42%)  
มีอายุอยูในชวงระหวาง  35 – 44  ป  ท่ีเหลือนอกนั้นมีอายุสูงกวา 44 ปข้ึนไป    
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 ระดับการศึกษา 
 
 ผูปกครองของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 กลุมใหญ จํานวนรอยละ 65.71  จบการศึกษา
สูงสุดเพียงระดับประถมศึกษา  รองลงมาจํานวนรอยละ 17.14  เปนระดับมัธยมศึกษา  แตก็มีท่ีจบ
การศึกษาในระดับปริญญาตรีรอยละ 11.43  
 
 อาชีพ 
 
 ผูปกครองของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 ในเขตเทศบาลเมืองสองพ่ีนอง จังหวดั
สุพรรณบุรี ในกลุมมีอาชีพรับจางท่ัวไปมากถึงรอยละ 37.14   รองลงมาเล็กนอย คิดเปนรอยละ
34.29 ประกอบอาชีพทําการเกษตร รอยละ 17.14 คาขาย ท่ีเหลือรอยละรับราชการ  
 
 ระยะเวลาท่ีอาศัยอยูในเขตเทศบาลเมืองสองพ่ีนอง 
 
 ผูปกครองของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 ในเขตเทศบาลเมืองสองพ่ีนอง จังหวดั
สุพรรณบุรี มีระยะเวลาท่ีอาศัยอยูในเขตเทศบาลเมืองสองพ่ีนอง ตั้งแต 8 – 56 ป เฉล่ีย 38.42  ป  
และจํานวนกวาคร่ึงอาศัยอยูในเขตเทศบาลแหงนีน้านกวา 25 ปข้ึนไป  
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ตารางท่ี 5  ความคิดเห็นของผูปกครองนักเรียนเกีย่วกับการจัดการศึกษาเพ่ือเตรียมสูอาชีพ 
 (N=70) 

ระดับความคดิเห็น รายการความคิดเห็น 
เห็นดวย ไมแนใจ ไมเห็นดวย 

 

1. คนทุกคนเม่ือเกิดมาจะตองมีอาชีพ 
 
 

2.  อาชีวศึกษา มาจากคําวา “อาชีวะ” กับ “การศึกษา”   
     อาชีวะมาจากคําวา“อาชีพ” กับ “ชีวิต” ดังนั้น อาชีวศึกษา  
     จึงเปนการเรียนรูในการพฒันาอาชีพเพือ่พัฒนาคุณภาพ 
      ชีวิตของคนเรา   
 

3.  การจัดการศึกษาใหกับนกัเรียนในระดบัมัธยมศึกษา เปน 
      การพัฒนาใหนกัเรียน มีความรูความสามารถข้ันพื้นฐาน  
      เพื่อเตรียมความพรอมใหสามารถนําไปชวยผูปกครองใน 

    การประกอบอาชีพ หรือทําเปนอาชีพเสริม อาชีพอิสระ    
    ภายหลังจบการศึกษาไปแลว และไมไดศึกษาตอ หรือ 
   สําหรับเปนพื้นฐานการศึกษาในระดับท่ีสูงข้ึนตอไป 

 

4.  การจัดการศึกษาเพื่อเตรียมความพรอมในการพัฒนา 
     คุณภาพชีวติใหกับนักเรียนระดับมัธยมศึกษา โดยจัดให 
      เรียนรูในกลุมสาระการงานอาชีพและเทคโนโลยีจึงเปน 
     ส่ิงท่ีถูกตอง 
 

5.  รายวิชาทางดานอาชีพ เพื่อสอนเสริมเพิ่มเติมใหแก  
     นักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3  นอกเหนือจากท่ีเรียน 
     ในกลุมสาระการงานอาชีพและเทคโนโลยี ในช่ัวโมง 
     กิจกรรมอยางนอย สัปดาหละ 2 ช่ัวโมงจึงเปนส่ิงท่ี 
      โรงเรียนควรกระทํา 

 
 

 

70 
(100.00) 

 

60 
(85.71) 

 
 
 

64 
(91.43) 

 
 

 
 

 
66 

(94.28) 
 
 
 
 

60 
(85.71) 

 

 

- 
 
 

10 
(14.29) 

 
 
 

6 
(8.57) 

 
 
 
 

 
4 

(5.72) 
 
 

 
8 

(11.43) 
 

 

- 
 
 

- 
 
 
 

 
- 

 
 
 
 
 

 
- 
 
 
 

 
2 

(2.86) 
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ตารางท่ี 5  (ตอ) 
 

ระดับความคดิเห็น รายการความคิดเห็น 
เห็นดวย ไมแนใจ ไมเห็นดวย 

 

6. รายวิชาทางดานอาชีพ ท่ีโรงเรียนเปดสอนเพ่ิมเติมใหแก 
    นักเรียนนั้น ควรเปนรายวชิาอาชีพท่ี สอดคลองกับสภาพ 
    และความตองการของทองถ่ิน  
 

7  รายวิชาทางดานอาชีพท่ีโรงเรียนเปดสอนใหแกนกัเรียนนั้น 
นักเรียนตองสามารถปฏิบัติไดจริง 
 

8.  ผูสอนรายวชิาอาชีพท่ีโรงเรียน ควรเปนครูของโรงเรียน 
     เทศบาลท่ีมีความรูความสามารถ     
 

9.  ผูสอนรายวชิาอาชีพท่ีโรงเรียน ควรใชภมิูปญญาชาวบานที่ 
      มีในทองถ่ิน เขตเทศบาลเมืองสองพ่ีนอง 

 

 

58 
(82.86) 

 

 
65 

(92.86) 
 

52 
(74.28) 

 

50 
(71.42) 

 

6 
(8.57) 

 
 

5 
(7.14) 

 

8 
(11.43) 

 

10 
(14.29) 

 

6 
(8.57) 

 
 

- 
 
 

10 
(14.29) 

 

10 
(14.29) 

 
 

 
  จากตางรางท่ี  5  แสดงใหเหน็วาผูปกครองของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 ในเขต
เทศบาลเมืองสองพ่ีนอง จังหวัดสุพรรณบุรีมีความคิดเหน็ตอการจัดการศึกษาเพื่อเตรียมสูอาชีพของ
นักเรียนนั้น โดยจํานวนรอยละ 100  เห็นวา คนเราทุกคนเม่ือเกิดมาจะตองมีอาชีพ   

 
 จํานวนรอยละ 90 ข้ึนไป แตไมถึงรอยละ 100  มีความเหน็ดวยท่ีวา…  

 
-  การจัดการศึกษาเพื่อเตรียมความพรอมในการพัฒนาคุณภาพชีวิตใหกับนักเรียนระดับ

มัธยมศึกษา โดยจดัใหเรียนรูในกลุมสาระการงานอาชีพและเทคโนโลยีจึงเปนส่ิงท่ีถูกตอง 
 

-  รายวิชาทางดานอาชีพท่ีโรงเรียนเปดสอนใหแกนกัเรียนนั้น นกัเรียนตองสามารถปฏิบัติ  
ไดจริง 
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- การจัดการศึกษาใหกับนักเรียนในระดับมัธยมศึกษา เปนการพัฒนาใหนกัเรียน มีความรู
ความสามารถข้ันพื้นฐานเพ่ือเตรียมความพรอมใหสามารถนําไปชวยผูปกครองในการประกอบ
อาชีพ  หรือทําเปนอาชีพเสริม อาชีพอิสระภายหลังจบการศึกษาไปแลว และไมไดศึกษาตอ หรือ 
สําหรับเปนพืน้ฐานการศกึษาในระดับท่ีสูงข้ึนตอไป 
  

จํานวนรอยละ 80 ข้ึนไป แตไมถึงรอยละ 90  มีความเหน็ดวยท่ีวา…  
 
-  อาชีวศึกษา มาจากคําวา “อาชีวะ” กับ “การศึกษา”  อาชีวะมาจากคําวา“อาชีพ” กับ 

“ชีวิต” ดังนัน้ อาชีวศึกษา จึงเปนการเรียนรูในการพัฒนาอาชีพเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวติของคนเรา   
 
 

-  รายวิชาทางดานอาชีพ เพื่อสอนเสริมเพิ่มเติมใหแก นกัเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3  
นอกเหนือจากท่ีเรียนในกลุมสาระการงานอาชีพและเทคโนโลยี ในช่ัวโมงกิจกรรมอยางนอย 
สัปดาหละ 2 ช่ัวโมงจึงเปนส่ิงท่ีโรงเรียนควรกระทํา 

 
 

-  รายวิชาทางดานอาชีพ ท่ีโรงเรียนเปดสอนเพ่ิมเติมใหแกนักเรียนนัน้ ควรเปนรายวชิา
อาชีพท่ีสอดคลองกับสภาพและความตองการของทองถ่ิน  

 

 จํานวนรอยละ 70 ข้ึนไป แตไมถึงรอยละ 80  มีความเหน็ดวยท่ีวา…  
 
-  ผูสอนรายวชิาอาชีพท่ีโรงเรียน ควรเปนครูของโรงเรียนเทศบาลท่ีมีความรูความสามารถ 
 
-  ผูสอนรายวชิาอาชีพท่ีโรงเรียน ควรใชภมิูปญญาชาวบานที่มีในทองถ่ิน เขตเทศบาลเมือง

สองพ่ีนอง 
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ตารางท่ี 6  ความคิดเห็นของผูปกครองนักเรียนเกีย่วกับอาชีพท่ีเหมาะสมสําหรับนําไปใชสอน 
                  เพิ่มเติมใหแกนกัเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3  ท่ีอยูในความปกครอง 

 (N=70) 

รายการท่ี อาชีพ จํานวน(คน) รอยละ 

1 ผลิตไมดอกไมประดับ 10 1.43 
2 จัดสวน 34 48.57 
3 ทําสวนผัก 5 7.14 
4 ผลิตสารปองกันศัตรูพืช 6 8.57 
5 เล้ียงไก 15 21.43 
6 เล้ียงนกกระทา 20 28.57 
7 เล้ียงปลาสวยงาม 6 8.57 
8 เพาะเห็ดฟาง 54 77.14 
9 เพาะเห็ดนางฟา 58 82.86 

10 ทําปลาทองโก 24 34.28 
11 ทําขาวแกง 16 22.86 
12 ทําขนมไทย 14 42.42 
13 ทําขนมเค็ก 31 44.28 
14 จัดดอกไม 9 12.86 
15 ซักรีดเส้ือผา 5 7.14 
16 ชางเสริมสวย 12 36.36 
17 ชางตัดผม 38 54.28 
18 หมอนวดแผนโบราณ 40 57.14 
19 ชางตัดเย็บเส้ือผา 16 22.86 
20 ชางซอมคอมพิวเตอร 41 58.57 
21 ชางซอมรถยนต 23 32.86 
22 ชางซอมรถมอเตอรไซด 36 51.43 
23 ชางซอมเคร่ืองยนตเล็ก 45 64.28 
24 ชางซอมรถจักรยาน 10 12.12 
25 ชางซอมโทรศัพทมือถือ 44 62.86 
26 ชางซอมวิทยุโทรทัศน 5 6.06 
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ตารางท่ี 6  (ตอ) 
 (N=70) 

รายการท่ี อาชีพ จํานวน(คน) รอยละ 
27 ชางซอมนาฬกิา 2 2.86 
28 ชางไม 28 40.00 
29 ชางไฟฟา 29 41.43 
30 ชางซอมรองเทา 17 24.28 
31 ชางทํากุญแจ 30 42.86 

 
จากตารางท่ี 6  แสดงใหเห็นวา ผูปกครองนักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 ในโรงเรียน

สังกัดของเทศบาลเมืองสองพ่ีนอง จํานวน  70 คน ไดแสดงความเห็นโดยเสนออาชีพท่ีเหมาะสม
สําหรับนําไปใชสอนเพิ่มเติมใหแกนกัเรียนในปกครองของตนเอง จํานวนท้ังหมด 31 รายการ
ดวยกัน โดยจากการแจงนับ และคิดเปนคารอยละ พบวาจํานวนความถ่ีสูงสุด  5  รายการท่ี
ผูปกครองนักเรียนไดแสดงความเหน็ คือ 

 
1. เพาะเห็ดนางฟา  จํานวนรอยละ 82.86     
2. เพาะเห็ดฟาง  จํานวนรอยละ 77.14  
3. ชางซอมเคร่ืองยนตเล็ก  จํานวนรอยละ 64.28   
4. ชางซอมโทรศัพทมือถือ   จํานวนรอยละ 62.86 
5. ชางซอมคอมพิวเตอร  จํานวนรอยละ 58.57 
 

ตอนท่ี  2  รายวิชาอาชพีท่ีเหมาะสมสําหรับนําไปใชสอนเพิ่มเติมใหแกนักเรียน 
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 3 ในโรงเรียนสังกัดของเทศบาลเมืองสองพ่ีนอง จังหวัดสุพรรณบุรี 

 
ผูวิจัยไดนาํผลการศึกษาจากตอนท่ี 1 มาวิเคราะหและสังเคราะหเพื่อพจิารณาตัดสินสราง

รายวิชาท่ีเหมาะสมสําหรับนาํไปใชสอนเพิม่เติมใหแกนกัเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 ของ
โรงเรียนในสังกัดของเทศบาลเมืองสองพ่ีนอง จังหวดัสุพรรณบุรี โดยในระยะแรกไดไดพิจารณา
สรุปผลดวยตนเองกอน และนําเขาท่ีประชุมกลุมยอยเพือ่ขอความเห็นจากกลุมครูผูสอนสาระการ
เรียนรูการงานอาชีพและเทคโนโลยีของโรงเรียน และคณะกรรมการสถานศึกษา อีกคร้ังหนึ่งใน
ลําดับสุดทาย 
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จากการพจิารณาโดยอาศัยขอมูลท่ีไดจากการศึกษาวจิัยในตอนท่ี 1  มีขอสรุปท่ีแสดงถึง
ความสอดคลองของความคิดเห็นของผูใหขอมูลจากกลุมครูผูสอนสาระการงานอาชีพและ
เทคโนโลยีและคณะกรรมการบริหารสถานศึกษา จํานวน 33  คน กับกลุมผูปกครองนักเรียน
ระดับช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3  ของโรงเรียนในสังกัดเทศบาลเมืองสองพ่ีนองท้ัง 2 โรงเรียน เกีย่วกับ
อาชีพท่ีเหมาะสมสําหรับนํามาใชสอนเสริมเพิ่มเติมใหกบันักเรียน ดังแสดงในตารางท่ี 7  ดังน้ี 
 
ตารางท่ี 7  ความคิดเห็นท่ีสอดคลองกันของประชากรกลุมเปาหมายเกีย่วกับอาชีพท่ีเหมาะสม 
                  สําหรับนําไปใชสอนเพิ่มเติมใหแกนักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 ของโรงเรียนใน 
                  เขตเทศบาลเมืองสองพ่ีนอง 5 อันดับ 

 

กลุมครูและคณะกรรมการ (N=33) กลุมผูปกครองนักเรียน (N=70)อาชีพท่ีเหมาะสม 
รอยละ อันดับท่ี รอยละ อันดับท่ี 

  เพาะเห็ด 87.88 1 - - 
  เพาะเห็ดนางฟา - - 82.86 1 
  เพาะเห็ดฟาง - - 77.14 2 
  ทําปุยชีวภาพ 54.54 2 - - 
  ชางซอมเคร่ืองยนตเล็ก - - 64.28 3 
  ชางซอมโทรศัพทมือถือ - - 62.86 4 
  ชางซอมคอมพิวเตอร   51.52 3 58.57 5 
  อาหารจานเดยีว 48.48 4 - - 
  ชางซอมเคร่ืองใชไฟฟา 48.48 5 - - 

 
 จากตารางท่ี 7  เม่ือพิจารณาความคิดเห็นของกลุมเปาหมายท่ีใชในการวจิัยท้ัง 2  กลุม จาก
จํานวนผูแสดงความเห็นและการจัดอันดับความสําคัญ พบวา การเพาะเห็ด เปนอาชีพท่ีอยูในอันดับ 
1 โดยจําแนกเปน อาชีพเพาะเหด็ มีจํานวนผูใหความเห็นมากท่ีสุด คิดเปนรอยละ 87.88  รองลงมา
เปน อาชีพเพาะเหด็นางฟา  คิดเปนรอยละ 82.86  และเพาะเหด็ฟาง  คิดเปนรอยละ 77.14  แสดงวา
อาชีพท่ีเหมาะสมกับการนําไปใชสอนเสริมเพิ่มเติมใหแกนักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 ของ
โรงเรียนในสังกัดเทศบาลเมืองสองพ่ีนอง ท่ีมีความสอดคลองกันของประชากรท่ีใชในการศึกษา 
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ท้ัง 2 กลุม คือ อาชีพเพาะเหด็ สวนจะเปนการเพาะเห็ดชนิดใดน้ัน คงตองนํากลับไปหาขอสรุปอีก
คร้ังหนึ่งจากท่ีประชุมกลุมยอย   
 
 สําหรับอาชีพท่ีเหมาะสมสําหรับนํามาใชสอนนักเรียนท่ีมีความเหน็สอดคลองกันอีกอาชีพ
หนึ่งก็คือ อาชีพชางซอมคอมพิวเตอร  โดยกลุมครูและคณะกรรมการสถานศึกษาของโรงเรียน 
จํานวนรอยละ 51.52  มีความเห็นเปนอันดับท่ี 3  สวนกลุมผูปกครองนักเรียน จาํนวนรอยละ 58.57 
มีความเหน็เปนอันดับท่ี 5  ดังนั้นจึงเปนอีกอาชีพหนึ่งท่ีควรนําไปจดัสอนใหแกนกัเรียนในลําดับ
ถัดไป  

 
ผูศึกษาวจิัยไดนําขอมูลท่ีเปนผลมาจากการศึกษาในตอนท่ี 1 และจากการพิจารณาของ

ตนเองไปขอความเหน็จากกลุมครูผูสอนสาระการงานอาชีพและเทคโนโลยีของโรงเรียนในสังกัด
เทศบาลเมืองสองพ่ีนองรวมท้ังคณะกรรมการสถานศึกษาของโรงเรียนอีกคร้ังหนึ่ง โดยไดเชิญ
ท้ังหมดเขารวมประชุมเพื่อขอความเห็นสรุปกอนตัดสินใจสรางหลักสูตรรายวิชาชีพตอไป 

 
ท่ีประชุมไดมีการอภิปรายแสดงความคิดเห็นรวมกัน โดยมีสาระสรุปได ดังนี ้
 
“อําเภอสองพ่ีนอง จังหวัดสุพรรณบุรี มีสภาพพื้นท่ี และสภาพความเปนอยูของประชาชน 

ท่ีมีอาชีพการเกษตร ผูท่ีอยูในเขตเทศบาลถึงแมจะประกอบอาชีพที่มีความแตกตางกนั คือเปน
ขาราชการ พอคา เกษตรกร และรับจางท่ัวไป แตท้ังหมดก็ลวนเกี่ยวของกับการเกษตรท่ีอยูโดย 
รอบบริเวณของเทศบาล ดังนัน้อาชีพท่ีควรนํามาใชในการสอนเสริมเพิ่มเติมใหแกนกัเรียนระดับ 
ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 ของโรงเรียนในเขตเทศบาลเมืองสองพ่ีนองจึงควรเปนอาชีพท่ีเกี่ยวของ
การเกษตร เพราะนักเรียนสามารถนําเอาไปปรับใชใหเกดิประโยชนไดท้ังทางตรงและทางออม 
ในลักษณะของการผลิตเพื่อบริโภค ขายเปนรายได หรือการบริการ” 

 

“อาชีพบริการ เฉพาะประชาชนในเทศเทศบาล หรือนําไปใชในประโยชนอ่ืนๆ ก็มี
ความสําคัญเชนกัน แตนาจะพิจารณาจดัใหในลําดับถัดไป เชน อาชีพท่ีเกี่ยวของกับ IT.  เชน 
คอมพิวเตอร  โทรศัพทมือถือ  เคร่ืองใชไฟฟา เปนตน” 

 
“อาชีพท่ีเหมาะสม ควรนํามาใชในการสอนเสริมเพิ่มเติมใหแกนกัเรียนระดับช้ัน

มัธยมศึกษาปท่ี 3 ของโรงเรียนในเขตเทศบาลเมืองสองพ่ีนอง ควรเปนอาชีพท่ีสามารถเรียนรูไดงาย 
เนื้อหาสาระไมมีความซับซอน อุปกรณการสอนหาไดงาย ราคาถูก มีสภาพและจํานวนเพียงพอ
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สําหรับใชสอน รวมท้ังสามารถหาครูหรือวิทยากร หรือภูมิปญญาทองถ่ิน มาทําการสอนและฝกฝน
ไดดวย” 

 

“อาชีพเพาะเหด็ เปนอาชีพท่ีคณะครูผูสอนและกรรมการสถานศึกษาของโรงเรียน รวมท้ัง
ผูปกครองของนักเรียนใหความเห็นตรงกนัมีจํานวนมากที่สุด มากกวาอาชีพอ่ืนๆ จึงควรนําอาชีพนี้
ไปสรางเปนหลักสูตรทองถ่ินเพื่อสอนเสริมเพิ่มเติมใหกบันักเรียนในกลุมกิจกรรมกอนเปนอันดบั
แรกกอน เพราะมีเนื้อหาไมยุงยากซับซอน วัสดุอุปกรณกส็ามารถหาไดงายในทองถ่ิน ราคาไมแพง 
ไมตองลงทุนมาก อีกท้ังโรงเรียนเทศบาลของเราก็มีครูเกษตรที่พอมีพืน้ฐาน และประสบการณ 
รวมท้ังสามารถหาภูมิปญญาชาวบานมาชวยสอนและฝกอบรมได  สวนชนิดของเหด็ท่ีนํามาสอน
นั้น ควรเปนเห็ดท่ีใชพื้นทีน่อย และยังไมไดมีการผลิตอยางกวางขวางแถบนี้  คือเหด็นางฟา” 

 

ท่ีประชุมกลุม ไดมีความเห็นวา อาชีพเพาะเห็ดนางฟา มีความเหมาะสมมากท่ีสุดท่ีจะนํามา
สรางเปนหลักสูตรรายวิชา เพื่อนําไปใชสอนเสริมเพิ่มเติมใหแกนกัเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 
เรียน เพยีงรายวิชาเดยีวกอน และสรางรายวชิาอาชีพการเปนชางซอมคอมพิวเตอรในโอกาสตอไป  

 
ผูวิจัยไดทําการศึกษาคนควาเร่ืองการเพาะเห็ดนางฟา เพือ่เตรียมการจดัทําเปนหลักสูตรราย

วิชาชีพ ตามขอสรุปจากการศึกษาขางตน โดยดําเนินการเปนข้ันตอน ดังนี ้
 

1. ศึกษาโครงรางของหลักสูตรการศึกษาข้ันพื้นฐาน โดยเฉพาะในสวนของกลุมสาระการ
เรียนรูการงานอาชีพและเทคโนโลยี 

 
2.  ศึกษาขอมูลเร่ืองการเพาะเหด็นางฟา จากเอกสารส่ิงพิมพตางๆ  (บรรณ  บูรณชนบท, 

2541; บรรณ  บูรณชนบท, 2547; ศรานนท  เจริญสุข, 2549)  เพื่อใหมีความรูเบ้ืองตนเกี่ยวกับการ
เพาะเห็ดนางฟา สําหรับนําไปใชเปนแนวทางในการสัมภาษณผูเช่ียวชาญ เพื่อเตรียมรางเปน
หลักสูตรรายวชิาการเพาะเหด็นางฟาตอไป 

 

3.   สัมภาษณผูเชี่ยวชาญ ดานการเกษตร โดยเฉพาะดานการเพาะเห็ดนางฟา  โดยทําการ
ติดตออยางไมเปนทางการเพือ่นัดหมายวนัเวลาไปสัมภาษณ  ผูเช่ียวชาญที่ทําการสัมภาษณมี
ท้ังหมด  5  คน ดังนี้  (รายละเอียดแสดงในภาคผนวก) 
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 1)  นายสกล   กล่ินชู  ตําแหนง เกษตรอําเภอสองพ่ีนอง    
 2)  นายพาชู   คงคาหลวง   เกษตรกรภูมิปญญาชาวบาน ของดําบลสองพี่นอง 

 3)  อาจารยกติติวรรณ  วงศเข็มทอง  ครูเกษตร โรงเรียนนวมินทราชูทิศ.  กทม. 
 4)  อาจารยนิรันดร  ยิ่งยวด  อาจารยเกษตร ภาควิชาพัฒนาทรัพยากรมนษุยและชุมชน   

     คณะศึกษาศาสตรและพัฒนศาสตร  มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร กําแพงแสน 
 5)  ผศ.ดร.สันติ  ศรีสวนแตง  อาจารยเกษตร ภาควิชาพัฒนาทรัพยากรมนุษยและ 

     ชุมชน คณะศึกษาศาสตรและพัฒนศาสตร  มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร กําแพงแสน 
 
4.  ผูวิจัยนาํผลที่ไดจากการศึกษาขอมูลตางๆ เกี่ยวกับการเพาะเห็ดนางฟา และจากการ

สัมภาษณผ็เช่ียวชาญทั้ง 5 ทาน มาวิเคราะหและสังเคราะหในเชิงคุณภาพ และรางเปนหลักสูตร
รายวิชาซ่ึงมีองคประกอบตาง ๆ  โดยขอความคิดเห็นและขอเสนอแนะตางๆ จากกลุมครูผูสอน
สาระการเรียนรูการงานอาชีพและเทคโนโลยีของโรงเรียน ในเบ้ืองตน 

 
 5.  ขอความอนุเคราะห  ผศ.ดร.สันติ  ศรีสวนแตง อาจารยเกษตร ภาควชิาพัฒนาทรัพยากร
มนุษยและชุมชน คณะศึกษาศาสตรและพัฒนศาสตร  มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร วทิยาเขต
กําแพงแสน ซ่ึงเปนแหลงการเรียนรูท่ีอยูใกลกับอําเภอสองพี่นอง จังหวัดสุพรรณบุรี โดยเปนผูท่ีมี
ประสบการณในการสอนวชิาชีพเกษตร ท่ีโรงเรียนสาธิตแหงมหาวทิยาลัยเกษตรศาสตร วิทยาเขต
กําแพงแสนมากอนเปนเวลาหลายป  เปนอาจารยนิเทศนสิิตฝกสอน และเปนผูฝกอบรม นิเทศ  
และควบคุมโครงการเพาะเห็ดของโครงการฟารมเกษตรแบบผสมผสานของคณะศึกษาศาสตร
และพัฒนศาสตร  มาเปนผูตรวจทาน ใหคําปรึกษาแนะนํา และปรับปรุงหลักสูตรรายวิชาท่ีจัดสราง
จนสามารถนําไปใชสอนนักเรียนได 
 

 หลักสูตรรายวชิาการเพาะเหด็นางฟา  สําหรับนําไปใชสอนเพ่ิมเติมใหแกนกัเรียนระดับ 
ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 ของโรงเรียนในเขตเทศบาลเมืองสองพ่ีนอง ท่ีผูศึกษาวจิัยไดดําเนินการตาม
ข้ันตอนตางๆ เปนลําดับจนครูผูสอนสามารถนําไปใชสอนได ใชเวลาเรียนท้ังหมด  20  ช่ัวโมง  
มีประเด็นและรายละเอียดตางๆ พอสังเขป ดังน้ี 
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หลักสูตรรายวิชา “การเพาะเห็ดนางฟา” 
 

 หลักสูตรการเพาะเห็ดนางฟา สําหรับสอนเสริมเพิ่มเติมใหแกนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 
โรงเรียนในสังกัดเทศบาลเมืองสองพี่นอง จังหวัดสุพรรณบุรี ประกอบดวยหลักการ คําอธิบาย
รายวิชา จุดมุงหมาย โครงสรางเนื้อหา โครงสรางหลักสูตร ขอบขายเนื้อหาสาระ อัตราเวลาเรียน 
แนวทางการจัดการเรียนรู สาระสําคัญ จุดประสงคการเรียนรู เนื้อหาวิชา กิจกรรมการเรียนรู ส่ือ/
แหลงการเรียนรู การวัดผลประเมินผล และเกณฑการประเมินผลการเรียนรู 
 

หลักการ 
 
 เพื่อใหการสรางหลักสูตรรายวิชาในกลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพและเทคโนโลยี 
เร่ือง การเพาะเห็ดนางฟา เปนไปตามแนวทางของหลักสูตรการศึกษาข้ันพื้นฐานและสอดคลองกับ
มาตรฐานและสาระการเรียนรูการงานอาชีพและเทคโนโลยี จึงไดกําหนดหลักการของหลักสูตรไว
ดังนี ้
 
 1.  เปนการศึกษาท่ีมุงเรียนรูเกี่ยวกับการเพาะเห็ดนางฟา ไดแกธรรมชาติของเห็ดนางฟา
ปจจัยสําคัญท่ีมีผลตอการเจริญเติบโตของเห็ดนางฟา ปญหาท่ีพบในการเพาะเห็ดนางฟา ลักษณะ
และสวนประกอบของเห็ดนางฟา คุณคาทางอาหารของเห็ดนางฟา โรคและศัตรูของเห็ดนางฟา การ
ปองกันและกําจัดศัตรูของเหด็นางฟา ข้ันตอนการเพาะเหด็นางฟา การผสมอาหารสําหรับทํากอน
เช้ือเห็ดนางฟา การบรรจุอาหารสําหรับทํากอนเช้ือเห็ดนางฟาใสถุง การนึ่งฆาเช้ือในกอนเช้ือเห็ด
ดวยหมอนึ่งไอนํ้าแบบลูกทุง การเติมเช้ือขาวฟางใสลงในกอนเช้ือเหด็ การบมเช้ือเห็ด การดูแล
รักษา การเก็บดอกและการบรรจุถุงเพื่อจําหนาย 
 
 2.  สงเสริมใหผูเรียนพัฒนาทักษะกระบวนการคิด กระบวนการกลุม การใชเคร่ืองมือการ
สังเกต ตลอดจนการปฏิบัติจริงกับสถานประกอบการเพ่ือใหผูเรียน ไดรับประสบการณตรง 
 

 3.  สงเสริมใหผูเรียนตระหนกัในความสําคัญ เห็นคุณคาตอการอนุรักษธรรมชาติและ
ส่ิงแวดลอม ใชทรัพยากรอยางคุมคา มีความสามัคคี ขยัน อดทน เสียสละ มีความรับผิดชอบ 
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คําอธิบายรายวิชา 
 
 สังเกตและรวบรวมขอมูลเกี่ยวกับการเตรียมประกอบอาชีพการเพาะเห็ด ในเร่ืองวิธีการ
เพาะเห็ดนางฟา ท่ีเรียน การดําเนินงาน ปญหา อุปสรรค แลวนําผลมาวิเคราะหอภิปรายและสรุป 
 
 ศึกษาการเพาะเห็ดนางฟา การเตรียมสถานท่ี วัสดุอุปกรณในการเพาะ วิธีการเพาะและการ
ดูแลรักษา การเก็บดอก และนําผลมาอภิปราย สรุป และรายงานผล 
 
 ศึกษาการใชวัสดุอุปกรณ และวิธีเพาะจากการสาธิตของครู วิทยากร ทดลองปฏิบัติแลวนํา
ผลมาอภิปราย กําหนดเปนแนวทางในการทํางาน 
 
 ฝกการวางแผนดําเนนิงานตามแนวทางท่ีกาํหนด และนําผลมาอภิปราย สรุป 
 
 ฝกเพาะเห็ดนางฟา โดยเนนข้ันตอน กระบวนการ และนิสัยในการทํางาน สังเกตการณ
ปฏิบัติงานและผลงาน แลวอภิปรายหาขอบกพรองและวิธีแกไข 
 
 มีทักษะ ในการเลือก ใช เก็บรักษาวัตถุดิบ เคร่ืองมือ อุปกรณในการเพาะ วิธีการเพาะการ
เก็บดอกเห็ด โดยเนนนิสัยในการทํางานมีเจตคติท่ีดีตอการทํางาน มีความรับผิดชอบรอบคอบ ขยัน 
ซ่ือสัตย ประหยัด อดออมและอดทน เพื่อเปนแนวทางในการประกอบอาชีพท่ีสุจริต 
 
วัตถุประสงคท่ัวไป 
 
 หลักสูตรรายวิชา การเพาะเห็ดนางฟา  มีวัตถุประสงคเพ่ือใหครูใชเปนแนวทางในการจัด
กระบวนการเรียนรู  ดังนี้ 
 

 1.  เพื่อใหนักเรียนเขาใจความหมาย ความสําคัญ ประโยชนของเห็ดนางฟา อีกท้ังเขาใจ
หลักการ วิธีการ ข้ันตอน กระบวนการ การจัดการและสามารถเพาะเห็ดนางฟาไดตามข้ันตอน 
 
 2.  เพ่ือใหนักเรียนไดเลือก ใช เก็บบํารุงรักษาเคร่ืองมือ เคร่ืองใช วัสดุอุปกรณในการเพาะ
เห็ดนางฟา 
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 3.  เพื่อใหผูเรียนมีความคิดริเร่ิมสรางสรรค รับผิดชอบ ขยัน ซ่ือสัตย ประหยัด อดทน ใช
ทรัพยากรธรรมชาติท่ีมีอยูอยางคุมคาและถูกวิธี 
 

 4.  เพื่อใหผูเรียนทักษะ กระบวนการทํางาน กระบวนการกลุม การแสวงหาความรู สามารถ
แกปญหา รักการทํางานและมีเจตคติท่ีดีตองานท่ีทํา 
 
โครงสรางเนื้อหา 
 
 ประสบการณท่ีจัดใหนักเรียนไดเรียนรู  มีรายละเอียดดังตอไปนี ้
 
 1.  ความรูเกี่ยวกับเห็ดนางฟา ลักษณะของเห็ด ปจจัยท่ีมีผลตอการเจริญเติบโตคุณคาทาง
สารอาหารของเห็ดนางฟา 
 
 2.  ความรูเกี่ยวกับโรค แมลงศัตรูของเห็ดนางฟา การปองกันรักษา 

 3.  ความรูเกี่ยวกับข้ันตอนและวิธีการเพาะเห็ดนางฟา 

 4.  ฝกปฏิบัติตามข้ันตอนและวิธีการเพาะเห็ดนางฟา 

 5.  ฝกปฏิบัติการดูแลรักษาเห็ดนางฟา 

 6.  ฝกปฏิบัติการเก็บและบรรจุผลผลิตของเห็ดนางฟาเพือ่การจําหนาย 
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โครงสรางหลักสูตรรายวิชา “การเพาะเห็ดนางฟา” 
กลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพและเทคโนโลยี  ระดับชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 3 จํานวน 20 ชั่วโมง 

 
ลําดับ
ท่ี สาระการเรียนรู ผลการเรียนรูท่ีคาดหวัง เวลา

เรียน 
 หมาย
เหตุ 

1 ความรูท่ัวไปของเห็ดนางฟา  
- ธรรมชาติของเห็ดนางฟา 
- ปจจยัท่ีมีผลตอการเจริญเติบโต 
- ปญหาท่ีพบในการเพาะเหด็   
   นางฟา 
- ลักษณะและสวนประกอบของ  
   เห็ดนางฟา 
- คุณคาทางอาหารของเห็ดนางฟา 

1. รูธรรมชาติของเห็ดนางฟา 
2. รูและเขาใจปจจัยท่ีมีผลตอการ  
    เจริญเติบโตของเห็ดนางฟา 
3. รูปญหาท่ีพบในการเพาะเห็ด   
     นางฟา 
4. รูจักชนิดของอาหารที่ปรุงจาก   
    เห็ดนางฟา 
5. เห็นคุณคาทางสารอาหารของ 
    เห็ดนางฟา 
6.  รูลักษณะและสวนประกอบ 
     ของเห็ดนางฟา 

2 
ช่ัวโมง 

 

2 โรคและศัตรูเห็ด 
- โรคและศัตรูของเห็ดนางฟา 
- การปองกันและกําจัดศัตรูของ 
   เห็ดนางฟา 

1. รูจักชนิดของศัตรูเห็ด 
2. รูวิธีการทําลายของศัตรูเห็ดแต 
    ละชนิด 
3. เขาใจวิธีปองกันและกําจดัโรค 
    และศัตรูเหด็ 

2 
ช่ัวโมง 

 

3 ข้ันตอนการเพาะเหด็นางฟา 
- การผสมอาหารสําหรับทํากอน 
เช้ือเห็ด  (ภาคความรู) 

1. รูจักสูตรในการผสมอาหาร 
    สําหรับเพาะเหด็ นางฟาได 
2. เขาใจข้ันตอนการผสมอาหาร 
    สําหรับเพาะเหด็นางฟา 
 
 
 
 
 

8
ช่ัวโมง 
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(ตอ) โครงสรางหลักสูตรรายวิชา “การเพาะเห็ดนางฟา” 
กลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพและเทคโนโลยี  ระดับชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 3 จํานวน 20 ชั่วโมง 

 
ลําดับ
ท่ี สาระการเรียนรู ผลการเรียนรูท่ีคาดหวัง เวลา

เรียน 
 หมาย
เหตุ 

 - การผสมอาหารสําหรับทํากอน 
   เช้ือเห็ด  
   (ภาคปฏิบัติ) 
- การบรรจุอาหารสําหรับทํากอน   
   เช้ือเห็ดนางฟาใสถุง  
   (ภาคความรู) 
- การบรรจุอาหารสําหรับทํากอน  
   เช้ือเห็ดนางฟา 
    ใสถุง (ภาคปฏิบัติ) 
- การนึ่งฆาเช้ือในกอนเช้ือเห็ด        
   ดวยหมอนึ่งไอนํ้า 
    แบบลูกทุง (ภาคความรู) 
- การนึ่งฆาเช้ือในกอนเช้ือเห็ด     
   ดวยหมอนึ่งไอนํ้า 
   แบบลูกทุง (ภาคปฏิบัติ) 
- การเติมเช้ือขาวฟางลงในกอน   
   เช้ือเห็ด(ภาคความรู) 
- การเติมเช้ือขาวฟางลงในกอน  
  เช้ือเห็ด   (ภาคปฏิบัติ) 
 
 
 
 
 

3. รูข้ึนตอนการผสมอาหาร 
    สําหรับเพาะเหด็นางฟาตาม 
    ข้ันตอนและวิธีการ 
4. รูวิธีตรวจสอบความชื่นของ   
    อาหาร สําหรับเพาะเห็ด 
    นางฟาท่ีถูกตอง 
5. เขาใจข้ันตอน วิธีการบรรจุ   
   อาหารสําหรับเพาะเห็ด 
    นางฟาใสถุง 
6. รูจักและรูวธีิทําหมอนึ่ง           
    ไอน้ําแบบลูกทุง 
7. เขาใจข้ันตอน วิธีการนึ่งฆาเช้ือ  
   ในกอนเช้ือเห็ด 

8. เขาใจข้ันตอน วิธีการเติมเช้ือ
ขาวฟางลงในกอนเช้ือเหด็ 
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 (ตอ) โครงสรางหลักสูตรรายวิชา “การเพาะเห็ดนางฟา” 
กลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพและเทคโนโลยี  ระดับชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 3 จํานวน 20 ชั่วโมง 

 
ลําดับ
ท่ี สาระการเรียนรู ผลการเรียนรูท่ีคาดหวัง เวลา

เรียน 
หมาย
เหตุ 

4 การเปดดอก 
- การบมเช้ือเห็ด (ภาคความรู) 
- การบนเชื้อเห็ด (ภาคปฏิบัติ) 
- การเปดถุงกอนเช้ือเห็ด  
   (ภาคความรู) 
- การเปดถุงกอนเช้ือเห็ด      
   (ภาคปฏิบัติ) 
- การดูแลรักษา (ภาคความรู) 
- การดูแลรักษา (ภาคความรู) 
- การเก็บดอก การบรรจุเพื่อ   
   จําหนาย (ภาคความรู) 
- การเก็บดอก การบรรจุเพื่อ 
  จําหนาย (ภาคปฏิบัติ) 

1. เขาใจข้ันตอนและวิธีการบม 
   เช้ือเห็ด 
2. มีทักษะในการเปดถุงกอนเช้ือ 
   เห็ด 
3. เขาใจวิธีการรดน้ํา 
    กอนเช้ือเหด็ท่ีถูกตอง 
4. เขาใจการเกบ็ดอกเหด็ การทํา 
    ความสะอาดและปฏิบัติการ   
    เก็บดอกเห็ด ทําความสะอาด   
    และ บรรจถุุงเพื่อจําหนาย 
 
 
 
 

8 
ช่ัวโมง 
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ขอบขายสาระ 
 ขอบขายสาระหลักสูตรรายวชิาการเพาะเหด็นางฟา มีรายละเอียดดังตอไปนี ้
 

เวลาเรียน(ชั่วโมง)  

สาระ 
ความรู ปฏิบตั ิ รวม 

แผนการจัดการเรียนรูท่ี 1 
ความรูท่ัวไปของเห็ดนางฟา 
- ธรรมชาติของเห็ดนางฟา 
- ปจจยัท่ีมีผลตอการเจริญเติบโต 
- ปญหาท่ีพบในการเพาะเหด็นางฟา 

 
 

1 

 
 
- 

 
 

1 

แผนการจัดการเรียนรูท่ี 2 
ความรูท่ัวไปของเห็ดนางฟา 
- ลักษณะและสวนประกอบของเห็ดนางฟา 
- คุณคาทางอาหารของเห็ดนางฟา 

 
 

1 

 
 
- 

 
 

1 

แผนการจัดการเรียนรูท่ี 3  
โรคและศัตรูเห็ด 
- โรคและศัตรูของเห็ดของนางฟา 

 
1 

 
- 

 
1 

แผนการจัดการเรียนรูท่ี 4 
โรคและศัตรูเห็ด 
- การปองกัน และกําจดัศัตรูของเห็ดนางฟา 

 

1 
 

- 
 

1 

แผนการจัดการเรียนรูท่ี  5 
ข้ันตอนการเพาะเหด็นางฟา 
- วัสดุสําหรับเพาะเหด็นางฟา 

 
1 

 
- 

 
1 

แผนการจัดการเรียนรูท่ี 6 
ข้ันตอนการเพาะเหด็นางฟา 
- การผสมอาหารสําหรับทํากอนเช้ือเห็ด 

 
- 

 
1 

 
1 

แผนการจัดการเรียนรูท่ี 7 
ข้ันตอนการเพาะเหด็นางฟา 
- การบรรจุอาหารสําหรับทํากอนเช้ือเหด็นางฟาใสถุง 

 
1 

 
- 

 
1 
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เวลาเรียน(ชั่วโมง)  

สาระ 
ความรู ปฏิบตั ิ รวม 

แผนการจัดการเรียนรูท่ี 8 
ข้ันตอนการเพาะเหด็นางฟา 
- การบรรจุอาหารสําหรับทํากอนเช้ือเหด็นางฟาใสถุง 

 
- 

 
1 

 
1 

แผนการจัดการเรียนรูท่ี 9 
ข้ันตอนการเพาะเหด็นางฟา 
- การทําหมอนึ่งไอน้ําแบบลูกทุง 

 
1 

 
- 

 
1 

แผนการจัดการเรียนรูท่ี 10 
ข้ันตอนการเพาะเหด็นางฟา 
- การทําหมอนึ่งไอน้ําแบบลูกทุง 

 
- 

 
1 

 
1 

แผนการจัดการเรียนรูท่ี  11 
- การนึ่งกอนเช้ือเห็ด 

 
- 

 
1 

 
1 

แผนการจัดการเรียนรูท่ี 12 
ข้ันตอนการเพาะเหด็นางฟา 
- การใสเช้ือขาวฟางในกอนเชื้อเห็ด 

 
1 

 
- 

 
1 

แผนการจัดการเรียนรูท่ี 13 
ข้ันตอนการเพาะเหด็นางฟา 
- การใสเช้ือขางฟางในกอนเช้ือเห็ด 

 
- 

 
1 

 
1 
 

แผนการจัดการเรียนรูท่ี 14 
- การบมกอนเช้ือเห็ด 

 
1 

 
- 

 
1 

แผนการจัดการเรียนรูท่ี 15 
- การบมกอนเช้ือเห็ด 

 
- 

 
1 

 
1 

แผนการจัดการเรียนรูท่ี  16 
- การเปดถุงกอนเช้ือเห็ด 

1 - 1 

แผนการจัดการเรียนรูท่ี 17 
- การเปดถุงกอนเช้ือเห็ด 

-  1 1 

แผนการจัดการเรียนรูท่ี 18 
- การดูแลรักษาเห็ดนางฟา 

1 - 1 
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เวลาเรียน(ชั่วโมง)  

สาระ 
ความรู ปฏิบตั ิ รวม 

แผนการจัดการเรียนรูท่ี 19 
- การดูแลรักษาเห็ดนางฟา 

- 1 1 

แผนการจัดการเรียนรูท่ี 20 
- การเก็บดอก, การบรรจุเพื่อจําหนาย 

- 1 1 

รวมท้ังส้ิน 11 9 20 
 

เวลาเรียน 
 
 หลักสูตรรายวชิาการเพาะเหด็นางฟาสําหรับนักเรียนระดบัช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 
กําหนดเวลาเรียนท้ังส้ิน 20 ช่ัวโมง โดยสอนในกลุมสาระการงานอาชีพและเทคโนโลยีเพิ่มเติม
สัปดาหละ 1 ช่ัวโมง โดยใชเวลาในช่ัวโมงกิจกรรม 
 

อัตราเวลาเรียนโดยประมาณ เนื้อหา 
รอยละ ชั่วโมง 

ภาคความรู 55 11 
ภาคปฏิบัติ 45 9 

รวม 100 20 
 
แนวทางการจัดการเรียนรู 
 
 แนวการจัดการเรียนรู ตามหลักสูตรรายวิชา การเพาะเห็ดนางฟา ประกอบดวย สาระสําคัญ 
จุดประสงคการเรียนรู สาระ กิจกรรมการเรียนรู ส่ือการจดัการเรียนรู การวัดและประเมินผล มี
รายละเอียดดังตอไปนี ้
 

 1. จัดการเรียนรูใหยดืหยุนตามเหตุการณ และสภาพทองถ่ินตามความเหมาะสม 
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 2. จัดการเรียนรูโดยยึดผูเรียนเปนสําคัญ สอดคลองกับธรรมชาติและสภาพชีวติจริงใน
ทองถ่ินของผูเรียน และใหโอกาสเทาเทียมกันในการพัฒนาตนเองตามความสามารถ 
 
 3. จัดการเรียนรูโดยเนนกระบวนการเรียนรู การฝกปฏิบัติจริง กระบวนการคิดแกปญหา
อยางสรางสรรคและใชกระบวนการกลุม 
 
 4. จัดสภาพแวดลอมและสรางบรรยากาศท่ีเอ้ือตอการเรียนรู และการปฏิบัติจริงของผูเรียน 
 
 5. จัดการเรียนรูใหรูจักต้ังคําถาม สังเกต สํารวจตรวจสอบและส่ือสารส่ิงท่ีเรียนรูศึกษา
เพิ่มเติม กระตือรือรน สนใจ ซาบซ้ึงตอส่ิงแวดลอม 
 
 6. สอดแทรกการอบรมดานจริยธรรม ในการจัดการเรียนรูอยางสมํ่าเสมอ และปลูกฝงง
คานิยมพื้นฐานท่ีพึงประสงค เชน ทํางานดวยความมุงม่ัน รอบคอบ ประหยดั ซ่ือสัตย อดทน มีวินยั 
รับผิดชอบและทํางานรวมกบัผูอ่ืนอยางมีความสุข 
 

สาระสําคัญ 
 
 เห็ดนางฟาเปนพืชเศรษฐกิจท่ีสามารถทํารายไดงดงามใหครอบครัวเกษตรกรอยางไดผลดี
ท่ีสุดในชวงนี้ เนื่องจากเห็ดนางฟามีคุณคาทางสารอาหารสูง มีหลายสายพันธุ เพาะไดงายทุกพื้นท่ี
ในประเทศไทย ข้ันตอนการเพาะไมยุงยาก ใชพื้นที่นอย วสัดุท่ีใชเพาะมีอยูในทองถ่ินราคาวัสดุไม
สูง ใชระยะเวลาต้ังแตเร่ิมเพาะจนถึงไดผลผลิตเพียง 20 – 25 วันเทานั้น ราคาขายนาพอใจคุมคา
เหนื่อย นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 สามารถฝกปฏิบัติไดทุกคน ท่ีสําคัญนอกจากชวยเพิ่มรายได
ใหครอบครัวไดอีกทางหนึ่งแลว ยังเปนการใชทรัพยากรไดอยางคุมคา รักษาสภาพแวดลอม ชวยลด
ภาวะโลกรอนไดอีกดวย 
 

 โรงเรียนในสังกัดของเทศบาลเมืองสองพ่ีนอง จังหวดัสุพรรณบุรี มีพื้นท่ีเหมาะสมในการท่ี
จะเพาะเห็ดนางฟา มีน้ําใชอุดมสมบูรณ อยูใกลสถานประกอบการ ซ่ึงเปนเหตุผลสําคัญในการ
ท่ีจะะทํากิจกรรมเพาะเห็ดนางฟาในโรงเรียนไดผลด ี
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จุดประสงคการเรียนรู 
 
 การจัดกระบวนการเรียนรูในรายวิชานี้  มีจุดประสงคใหนักเรียนไดเรียนรูโดยแสดง
พฤติกรรมใหปรากฏ ดังนี ้  

1.  สามารถรวบรวมขอมูลความรูและอภิปรายกลุมเกีย่วกบัเห็ดนางฟาได 

 2.  บอกสวนประกอบและคุณคาทางอาหารของเห็ดนางฟาได 

 3.  สามารถนําเห็ดนางฟาไปประกอบอาหารได 

 4.  สามารถจําแนกชนิดของแมลงศัตรูเห็ดได 

 5.  บอกวิธีการปองกันและกําจัดศัตรูของเหด็นางฟาได 

 6.  รวบรวมขอมูลความรูอภิปรายกลุมเกีย่วกับ การผสมอาหารสําหรับเพาะเห็ดนางฟาได 

 7.  เลือกใชสูตรอาหารสําหรับเพาะเห็ดนางฟาได 

 8 . ฝกปฏิบัติการผสมอาหารสําหรับเพาะเห็ดนางฟาได 

 9.  อภิปรายเกีย่วกับการบรรจุอาหารสําหรับเพาะเห็ดนางฟาได 

 10.  ฝกปฏิบัติเกี่ยวกับการบรรจุอาหารสําหรับเพาะเห็ดนางฟาและสามารถปรับปรุงแกไข
ขอบกพรองในการบรรจุได 

 11.  อภิปรายและรวบรวมขอความรูเกี่ยวกบัการนึ่งฆาเช้ือดวยหมอนึ่งไอนํ้าแบบลูกทุงได 

 12.  ทําหมอนึง่ไอน้ําแบบลูกทุงได 
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 13.  ฝกปฏิบัติเกี่ยวกับการนึ่งฆาเช้ือดวยหมอนึ่งไอน้ําแบบลูกทุงได 

 14.  สามารถจับเวลาสุมไฟและสรุปข้ันตอนการใชหมอนึ่งไอน้ําแบบลูกทุงได 

 15.  สามารถรวบรวมความรูเกี่ยวกับการเตมิเช้ือขาวฟางลงในกอนเช้ือเห็ดนางฟาอภปิราย
และบอกเทคนิคการเติมเช้ือขาวฟางลงในกอนเช้ือเหด็ได 

 16.  ฝกปฏิบัติเกี่ยวกับการเตมิเช้ือขาวฟางลงในกอนเช้ือเห็ดนางฟา และสามารถบอก
ผลเสียของการใสเช้ือขาวฟางท่ีไมถูกวิธีได 

 17.  อภิปรายกลุมเกี่ยวกับการบมเช้ือ การเปดดอก การเปดถุงกอนเช้ือเห็ด และสรุป
แนวทางในการฝกปฏิบัติได 

 18.  ฝกปฏิบัติการบมเชื้อเหด็ การเปดถุงกอนเช้ือเห็ด ตามหลักการท่ีถูกตองได 

 19.  อภิปรายกลุมเกี่ยวกับการดูแลการรักษา การเก็บดอกไดถูกตอง 

 20.  ฝกปฏิบัติเกี่ยวกับการดูแลรักษา การเกบ็ดอกได การบรรจุถุงเพื่อจําหนายได 

สาระการเรียนรู 
 
 การจัดสาระการเรียนรูใหแกนักเรียน ไดแบงออกเปน 4 หนวย ในแตละหนวย 
ประกอบดวยสาระยอยๆ ครอบคลุมในเร่ืองท่ีเกี่ยวของ ดงันี้ 
 
 หนวยท่ี 1  ความรูท่ัวไปของเห็ดนางฟา 
  - ธรรมชาติของเห็ดนางฟา 
  - ปจจยัท่ีมีผลตอการเจริญเติบโตของเห็ดนางฟา 
  - ปญหาท่ีพบในการเพาะเหด็นางฟา 
  - ลักษณะและสวนประกอบของเห็ดนางฟา 
  - คุณคาทางอาหารของเห็ดนางฟา 
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 หนวยท่ี 2 โรคและศัตรูเหด็ 
  - โรคและศัตรูของเห็ดนางฟา 
  - การปองกัน และกําจดัศัตรูของเห็ดนางฟา 
 
 

 หนวยท่ี 3 ข้ันตอนการเพาะเห็ดนางฟา 
  - สูตรอาหารสําหรับเพาะเหด็นางฟา 
  - การผสมอาหารสําหรับเพาะเหด็นางฟา 
  - วัสดุอุปกรณในการบรรจุอาหารสําหรับเพาะเหด็นางฟา 
  - การบรรจุอาหารสําหรับเพาะเหด็นางฟา (กอนเช้ือเห็ด) ใสถุง 
  - วัสดุอุปกรณในการนึ่งฆาเช้ือ 
  - การนึ่งฆาเช้ือในกอนเช้ือเห็ดดวยหมอนึง่ไอน้ําแบบลูกทุง 
  - วิธีการทําหมอนึ่งไอน้ําแบบลูกทุง  
  - วัสดุอุปกรณในการเติมเช้ือขาวฟางลงในกอนเช้ือเหด็ 
  - การเติมเช้ือขาวฟางลงในกอนเช้ือเห็ด 
 
 หนวยท่ี 4 การเปดดอก 
  - การบมเช้ือเห็ด 
  - การเปดถุงกอนเช้ือเห็ด 
  - การดูแลรักษา 
  - การเก็บดอก การบรรจุเพื่อจําหนาย 
 
กิจกรรมการเรียนรู 
 
 1. การศึกษาเอกสารประกอบการสอน (ใบความรู) 

 2. การคนควาจากแหลงเรียนรูอ่ืนเชน Internet, Intranet 

 3. การอภิปรายกลุม 

 4. การบรรยายของวิทยากร 
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 5. การรายงานหนาช้ันเรียน 

 6. การฝกปฏิบัติจริง 

 7. การฝกงาน 

 8. การเขียนบันทึกการปฏิบัติงาน 

ส่ือ / แหลงการเรียนรู 
 
 - หองสมุด เชน ตํารา สารานุกรม เอกสารทางวิชาการ 

 - หองคนควาจากอินเตอรเนต็ มุมคนควาในหองเรียน เชน เอกสารประกอบการสอน 
หนังสือสําหรับการศึกษาคนควา แบบเรียน ตัวอยางรายงาน โครงงาน 

 - สถานประกอบการ ฟารมเห็ดในบริเวณใกลเคียง 

 - โรงเรือนเพาะเหด็นางฟาของโรงเรียน 

 
การวัดผลประเมินผล 
 
 1. สังเกตพฤติกรรมการทํางานเปนกลุม 

 2. ประเมินผลจากในงาน 

 3. ประเมินการทํางานเปนกลุม 

 4. ทดสอบ 
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 5. สังเกตการแสดงออกเปนรายบุคคลหรือรายกลุม 

 6. การวัดผลประเมินผลภาคปฏิบัติ 

เกณฑการประเมินผลการเรียนรู 

 1. เวลาเรียนและการเขารวมกิจกรรมไมนอยกวารอยละ 80 

 2. ผานผลการเรียนรูท่ีคาดหวังของหลักสูตร ไมนอยกวารอยละ 70 

 3. ผานการประเมินดานผลงาน การปฏิบัติ ไมนอยกวารอยละ 80 

ขอวิจารณ 
 

 จากผลการวิจยัเร่ือง การสรางรายวิชาอาชีพท่ีเหมาะสมสําหรับสอนเพ่ิมเติมใหแกนักเรียน
ระดับช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 ในโรงเรียนสังกัดเทศบาลเมืองสองพ่ีนอง จังหวดัสุพรรณบุรี ผูวิจยัมีขอ
วิจารณดังนี ้
 
1.  สถานภาพของผูตอบแบบสอบถามและการสํารวจอาชีพท่ีเหมาะสมสําหรับสอนเพิ่มใหแก
นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 3 ในสังกัดเทศบาลเมืองสองพ่ีนอง จังหวัดสุพรรณบุรี 
 
 ครูผูสอนกลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพและเทคโนโลยี และ คณะกรรมการ
สถานศึกษาของโรงเรียนสังกัดเทศบาลเมืองสองพ่ีนอง จังหวดัสุพรรณบุรีท่ีนํามาใชในการศึกษา
เปนเพศหญิงสูงกวาเพศชายเล็กนอยคือเพศหญิงรอยละ 54.55 เพศชายรอยละ 45.45 ท้ังนี้เปนผูท่ีมี
หนาท่ีโดยตรงในการจัดการเรียนการสอนสามารถใหขอมูลในการจัดการเรียนการสอนท่ีสามารถ
พัฒนานักเรียนไดท้ัง ทางทฤษฎี และภาคปฏิบัติ ท่ีเช่ือถือได  และพบวาอายุของประชากรกลุมนี้
แตกตางกันพอสมควร เพราะมีอายุตั้งแต 24-59 ป ท้ังนี้อาจเปนเพราะครูเกามีการเกษยีณ หรือยาย 
แลวมีการบรรจุแตงต้ังครูใหมเขามาจึงทําใหครูมีอายุนอย   ชวงอายุท่ีมีมากท่ีสุดตั้งแต 34- 53 ปคิด
เปนรอยละ 66.67 เนื่องจากกรรมการสถานศึกษาและครูเปนผูมีวัยวุฒิและประสบการณใน
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การศึกษาประสบการณในวชิาชีพสูงกวาบุคคลท่ัวไป หรือเปนท่ีรูจัก เปนท่ีเคารพของคนในสังคม 
หรือเปนผูมีฐานะทางดานเศรษฐกิจดีสามารถใหความอนเุคราะหสนับสนุนชวยเหลือโรงเรียนไดดี 
จึงไดรับคัดเลือกเปนกรรมการสถานศึกษา  ซ่ึงมีระดับการศึกษาสูงสุดตํ่ากวาปริญญาตรีถึง รอยละ 
63.64  เพราะสวนใหญตองดูแลกิจการในครอบครัวจึงไมมีโอกาสศึกษาตอ   อาชีพของประชากร
กลุมนี้เปนเกษตรกรและคาขาย  รวมรอยละ 42 เพราะเปนอาชีพของครอบครัวท่ีสืบทอดกันมา  
สวนอาชีพรองลงมาคือ อาชีพรับราชการรอยละ 33 และรับจางรอยละ  24.24   ระยะเวลาท่ีอาศัยอยู
ในเขตเทศบาลเมืองสองพ่ีนองระหวาง 5-52 ปโดยเฉล่ีย 42 ป ประชากรที่ศึกษาเปนคนในทองถ่ิน 
อยูในพืน้ท่ีมานาน สวนใหญมีความใกลชิดกับเกษตรกร มีการติดตอคาขายสินคาใหเกษตรกร เชน
เคร่ืองมือเกษตร ปุย ยาปราบศัตรูพืช และเกษตรกรกน็ําสินคาเกษตรพวกพืชผัก สัตวเล้ียง  
มาจําหนายแลกเปลี่ยน จึงทําใหไดขอมูลพื้นฐานท่ีเช่ือถือได 
 
 สวนดานความคิดเห็นของครูและคณะกรรมสถานศึกษาของโรงเรียนเกี่ยวกับการจดั
การศึกษาเพื่อเตรียมสูอาชีพสวนใหญ จํานวนมากกวารอยละ 90 มีความเห็นดวยกับประเด็นในการ
จัดการศึกษาเพื่อเตรียมสูอาชีพดังนี ้คือ 
 

- คนทุกคนเม่ือเกิดมาจะตองมีอาชีพ เพราะรายไดท่ีม่ันคงจะทําใหประเทศมีเศรษฐกจิท่ีดี
พัฒนาไดรวดเร็ว พลเมืองมีคุณภาพชีวิตท่ีด ี

- การจัดการศึกษาใหกับนักเรียนในระดับมัธยมศึกษา เปนการพัฒนาใหนกัเรียน มีความรู
ความสามารถข้ันพื้นฐานเพ่ือเตรียมความพรอมใหสามารถนําไปชวยผูปกครองในการประกอบ
อาชีพ  หรือทําเปนอาชีพเสริม อาชีพอิสระภายหลังจบการศึกษาไปแลว และไมไดศึกษาตอ หรือ 
สําหรับเปนพืน้ฐานการศกึษาในระดับท่ีสูงข้ึนตอไป  จึงควรสรางรายวชิาอาชีพท่ีเหมาะสมสําหรับ
สอนเพิ่มเติมในช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 ตามความตองการของทองถ่ิน หรือความถนัด ความสนใจของ
ผูเรียน ซ่ึงสอดคลองกับการจัดทําหลักสูตรสถานศึกษา ตามหลักสูตรการศึกษาข้ันพื้นฐาน พ.ศ. 
2542(ปรับปรุง 2533) เพื่อใหตรงกับความตองการของทองถ่ินมากท่ีสุดเพื่อใหไดบุคคลในทองถ่ิน
มาพัฒนาทองถ่ินของตนเอง 

-  อาชีวศึกษา มาจากคําวา “อาชีวะ” กับ “การศึกษา”  อาชีวะมาจากคําวา“อาชีพ” กับ 
“ชีวิต” ดังนัน้ อาชีวศึกษา จึงเปนการเรียนรูในการพัฒนาอาชีพเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวติของ
คนเรา  ใหมีคุณภาพชีวิตท่ีด ีประชากรมีคุณภาพ ประเทศก็สามารถพัฒนาไดรวดเร็วม่ันคง ม่ังค่ัง
ทางดานเศรษฐกิจและการเมือง 
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-  รายวิชาทางดานอาชีพ ท่ีโรงเรียนเปดสอนเพ่ิมเติมใหแกนักเรียนนัน้ ควรเปนรายวชิา
อาชีพท่ีสอดคลองกับสภาพและความตองการของทองถ่ินเพราะเปนการพัฒนาท่ียั่งยนื  

 
-  รายวิชาทางดานอาชีพท่ีโรงเรียนเปดสอนใหแกนกัเรียนนั้น นกัเรียนตองสามารถปฏิบัติ  

ไดจริง จึงจะสามารถสรางรายไดใหม่ันคง 

ประชากรจํานวนรอยละ 87.88  มีความเหน็ดวยท่ีวา  รายวิชาทางดานอาชีพ เพื่อสอนเสริม
เพิ่มเติมใหแก นักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3  นอกเหนือจากท่ีเรียนในกลุมสาระการงานอาชีพ
และเทคโนโลยี ในช่ัวโมงกจิกรรมอยางนอย สัปดาหละ 2 ช่ัวโมงจึงเปนส่ิงท่ีโรงเรียนควรกระทํา 

 
 ประชากรจํานวนมากกวาคร่ึง แตไมสูงกวารอยละ 72.73  ท่ีมีความเหน็ดวย ไดแกรายการ 
ท่ีผูสอนรายวชิาอาชีพท่ีโรงเรียน ควรเปนครูของโรงเรียนเทศบาลท่ีมีความสามารถ(51.52%) และ 
ผูสอนรายวิชาอาชีพท่ีโรงเรียน ควรใชภูมิปญญาชาวบานที่มีในทองถ่ิน เขตเทศบาลเมืองสองพ่ีนอง
(72.73%) โดยที่ไมเห็นดวยนั้น กลาววาผูสอนวิชาชีพใหแกนักเรียนจะเปนใครก็ไดท่ีมีความรู
ความสามารถ และประสบการณในอาชีพนั้น รวมท้ังมีความเสียสละ ตัง้ใจสอนใหนกัเรียน โดยอาจ
เปนครูท่ีโรงเรียนหรือเปนภมิูปญญาชาวบานก็ได ผูวิจยัเห็นดวยเพราะจะทําใหผูสอนเกิดความ
ภาคภูมิใจในส่ิงท่ีมาสอน และผูเรียนก็จะไดรับความรูในอาชีพนั้นๆอยางแทจริงสืบสานอนุรักษ
อาชีพ วัฒนธรรมของคนไทยสืบตอไป   ความคิดเห็นของครูและคณะกรรมสถานศึกษาของ
โรงเรียนเกีย่วกับอาชีพท่ีเหมาะสมสําหรับนําไปใชสอนเพ่ิมเติมใหแกนักเรียนระดบัช้ันมัธยมศึกษา
ปท่ี 3 ในโรงเรียนสังกัดเทศบาลเมืองสองพ่ีนองจํานวนท้ังหมด  27 รายการดวยกัน โดยจากการแจง
นับ และคิดเปนคารอยละ พบวาจํานวนความถ่ีสูงสุด  5  รายการท่ีแสดงความคิดเหน็ คือ 
 

1. การเพาะเห็ด  จํานวนรอยละ 87.88     
2. การทําปุยชีวภาพ  จํานวนรอยละ 54.54  
3.  ชางซอมคอมพิวเตอร  จํานวนรอยละ 51.52   
4. อาหารจานเดียว   จํานวนรอยละ 48.48 
5. ชางซอมเคร่ืองใชไฟฟา  จํานวนรอยละ 48.48  
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 ผูปกครองของนักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 ของโรงเรียนในสังกดัเทศบาลเมืองสอง
พี่นอง จังหวัดสุพรรณบุรี  จํานวน 70 คนท่ีนํามาใชในการศึกษาเปนเพศหญิงเทากบัเพศชายท้ังนี้
ข้ึนอยูกับความใกลชิดสนิทกับผูปกครองหรือมีเวลาใหกับนักเรียนไมเทากัน นกัเรียนเปนผูเลือก 
ใหผูปกครองกรอกแบบสอบถาม ผูวิจัยไมไดกําหนด แตเปนความบังเอิญทําใหไดขอมูลดานเพศ
เทากัน แตอยางไรก็ตามขอมูลท่ีเก็บไดจากผูปกครองจะเปนขอมูลท่ีไดมาจากนักเรียนดวยเพราะ
ผูปกครองจะถามความคิดเหน็จากนกัเรียนในขณะกรอกขอมูลในแบบสอบถามทําใหผูวิจยัได
ขอมูลท่ีมาจากความตองการของเด็กดวย  อายุของผูปกครองนักเรียน มีความแตกตางกัน
คอนขางมาก เพราะมีอายุตั้งแต 25-68 ป โดยเฉล่ียประมาณ  44 ป และในจํานวนนี้มีเพียงรอยละ 20 
เทานั้นท่ีอายตุ่าํกวา  35  ป  จํานวนมากกวาคร่ึงเล็กนอย (51.42%)  มีอายุอยูในชวงระหวาง  35 – 44  
ป  ท่ีเหลือนอกนั้นมีอายุสูงกวา 44 ปข้ึนไป    ระดับการศึกษาของผูปกครองของนักเรียนช้ัน
มัธยมศึกษาปท่ี 3 กลุมใหญ จํานวนรอยละ 65.71  จบการศึกษาสูงสุดเพยีงระดับประถมศึกษา 
เพราะเปนการศึกษาภาคบังคับท่ีจะทําใหประชาชนอานออกเขียนได รองลงมาจํานวนรอยละ 17.14  
เปนระดับมัธยมศึกษา  และจบการศึกษาในระดับปริญญาตรีรอยละ 11.43   อาชีพของผูปกครอง
ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 ในกลุมมีอาชีพรับจางท่ัวไปมากถึงรอยละ 37.14 เนื่องจากไมมี
ท่ีดินเปนของตนเอง หรือไมชอบอาชีพอ่ืนเพราะไมตองเส่ียงลงทุน หรือไมมีทุนในการประกอบ
อาชีพสวนตัว  รองลงมาเล็กนอย คิดเปนรอยละ34.29 ประกอบอาชีพทําการเกษตร รอยละ 17.14 
คาขาย ท่ีเหลือนอกนั้นรับราชการ ระยะเวลาท่ีอาศัยอยูในเขตเทศบาลเมืองสองพ่ีนองของผูปกครอง
ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3มีระยะเวลาท่ีอาศัยอยูในเขตเทศบาลเมืองสองพ่ีนอง ตั้งแต 8 – 56 
ป เฉล่ียรอยละ 38.42 ป  และจํานวนกวาคร่ึงอาศัยอยูในเขตเทศบาลแหงนี้นานกวา 25 ปข้ึนไป 
เพราะเปนคนในพ้ืนท่ี ขอมูลท่ีไดนาเช่ือถือสามารถนํามาวิเคราะหพิจารณาในงานวจิยัได 
 
 ผูปกครองของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 ในเขตเทศบาลเมืองสองพ่ีนอง จังหวดั
สุพรรณบุรีมีความคิดเห็นตอการจัดการศึกษาเพื่อเตรียมสูอาชีพของนักเรียนนั้น มีความเหน็
สอดคลอง ตรงกันทุกประเดน็ ผูปกครองนักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 ไดแสดงความเห็นโดย
เสนออาชีพท่ีเหมาะสมสําหรับนําไปใชสอนเพิ่มเติมใหแกนกัเรียนในปกครองของตนเอง จํานวน
ท้ังหมด 31 รายการดวยกัน โดยจากการแจงนับ และคิดเปนคารอยละ พบวาจํานวนความถ่ีสูงสุด  5  
รายการท่ีผูปกครองนักเรียนไดแสดงความเห็น คือ 
 

1. เพาะเห็ดนางฟา  จํานวนรอยละ 82.86     
2. เพาะเห็ดฟาง  จํานวนรอยละ 77.14  
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3. ชางซอมเคร่ืองยนตเล็ก  จํานวนรอยละ 64.28   
4. ชางซอมโทรศัพทมือถือ   จํานวนรอยละ 62.86 
5. ชางซอมคอมพิวเตอร  จํานวนรอยละ 58.57 
 

 ผูวิจัยไดนําผลการศึกษาจากตอนท่ี 1 มาวิเคราะหและสังเคราะหเพื่อพจิารณาตัดสินสราง
รายวิชาท่ีเหมาะสมสําหรับนาํไปใชสอนเพิม่เติมใหแกนกัเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 ของ
โรงเรียนในสังกัดของเทศบาลเมืองสองพ่ีนอง จังหวดัสุพรรณบุรี โดยในระยะแรกไดไดพิจารณา
สรุปผลดวยตนเองกอน และนําเขาท่ีประชุมกลุมยอยเพือ่ขอความเห็นจากกลุมครูผูสอนสาระการ
เรียนรูการงานอาชีพและเทคโนโลยีของโรงเรียน และคณะกรรมการสถานศึกษา อีกคร้ังหนึ่งใน
ลําดับสุดทาย 
 

อาชีพท่ีเหมาะสมและสอดคลองกันระหวางครูผูสอน คณะกรรมการสถานศึกษา และ
ผูปกครองของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 ท่ีสรุปชัดเจนอันดับ 1 คือ การเพาะเห็ดนางฟา สวน
อาชีพชางซอมคอมพิวเตอร อยูในอันดับท่ี 3  จากสภาพของ อําเภอสองพ่ีนอง จังหวัดสุพรรณบุรี  
มีสภาพพื้นที่ และสภาพความเปนอยูของประชาชนท่ีมีอาชีพการเกษตร ผูท่ีอยูในเขตเทศบาลถึงแม
จะประกอบอาชีพที่มีความแตกตางกัน คือเปนขาราชการ พอคา เกษตรกร และรับจางท่ัวไป  
แตท้ังหมดก็ลวนเกี่ยวของกบัการเกษตรท่ีอยูโดยรอบบริเวณของเทศบาล ดังนั้นอาชีพท่ีควร
นํามาใชในการสอนเสริมเพิ่มเติมใหแกนกัเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 ของโรงเรียนในเขต
เทศบาลเมืองสองพ่ีนองจึงควรเปนอาชีพท่ีเกี่ยวของการเกษตร เพราะนักเรียนสามารถนําการเรียนรู
มาพิจารณาปรับใชใหเปนประโยชนไดท้ังทางตรงและทางออมในลักษณะของการผลิตเพื่อบริโภค 
ขายเปนรายได หรือการบริการ   สวนอาชีพบริการ เฉพาะประชาชนในเทศเทศบาล หรือนําไปใช
ในประโยชนอ่ืนๆ ก็มีความสําคัญเชนกัน แตนาจะพิจารณาจัดใหในลําดับถัดไป เชน ชางซอม
คอมพิวเตอร  โทรศัพทมือถือ  เคร่ืองใชไฟฟา  เพิ่มเติมอีกเพราะเปนอาชีพท่ีเกี่ยวของกับ
ชีวิตประจําวันของสังคมปจจุบันมากข้ึนแตมีขอจํากัดคือตองมี บุคลากรและอุปกรณเคร่ืองมือใน
การสอนพรอม และตองใชทุนสูง    จึงทําใหการเพาะเหด็นางฟา เปนอาชีพท่ีเหมาะสม ควรนํามาใช
ในการสอนเสริมเพิ่มเติมใหแกนกัเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 ของโรงเรียนในเขตเทศบาลเมือง
สองพ่ีนอง เพราะเปนอาชีพท่ีสามารถเรียนรูไดงาย เนื้อหาสาระไมมีความซับซอน อุปกรณการสอน
หาไดงาย ราคาถูก มีสภาพและจํานวนเพียงพอสําหรับใชสอน รวมท้ังสามารถหาครูหรือวิทยากร 
หรือภูมิปญญาทองถ่ิน มาทําการสอนและฝกฝนได จึงควรนําอาชีพนี้ไปสรางเปนหลักสูตรทองถ่ิน
เพื่อสอนเสริมเพิ่มเติมใหกับนักเรียนในกลุมกิจกรรมกอนเปนอันดับแรก เพราะมีเนือ้หาไมยุงยาก
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ซับซอน วัสดุอุปกรณก็สามารถหาไดงายในทองถ่ิน ราคาไมแพง ไมตองลงทุนมาก อีกท้ังโรงเรียน
เทศบาลของเราก็มีครูเกษตรท่ีพอมีพื้นฐาน และประสบการณ รวมท้ังสามารถหาภูมิปญญาชาวบาน
มาชวยสอนและฝกอบรมได  สวนชนดิของเห็ดท่ีนํามาสอนนั้นคือเหด็นางฟา  เพราะใชพืน้ท่ีนอย 
และยังไมไดมีการผลิตอยางกวางขวางแถบนี้   และควรสรางหลักสูตรเพ่ิมเติมอีกหลายๆอาชีพ
เพราะจะทําใหนักเรียนไดมีโอกาสเลือกอาชีพไดตามความถนัดของตน ซ่ึงควรจัดในโอกาสตอไป 
เชน อาชีพทําปุยชีวภาพ ชางซอมเคร่ืองยนตเล็ก ชางซอมโทรศัพทมือถือ เปนตน  และควรสงเสริม
ใหครูผูสอนหรือผูรับผิดชอบในกลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพและเทคโนโลยีไดรับการพัฒนา
สงเสริมใหมีความรูความสามารถในการสอนดวยวิธีการตางๆอยางหลากหลาย เพราะนอกจากจะ
ใชความรูความสามารถสอนนักเรียนแลวยังชวยเปนครูพี่เล้ียงใหแกนสิิตนักศึกษาท่ีไปฝก
ประสบการณ ใหมีความพรอมดานวิชาการเพื่อใหทําการสอนไดอยางมีคุณภาพอีกดวย 
 
2.  การสรางรายวิชาอาชีพท่ีเหมาะสมสําหรับสอนเพิ่มเติมใหแกนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 3 
ในสังกัดเทศบาลเมืองสองพ่ีนองจังหวัดสุพรรณบุรี 
 
 หลักสูตรเปนเคร่ืองมือสําคัญในการพัฒนาการศึกษาใหมีทิศทางในการพัฒนาประเทศให
ม่ันคงม่ังค่ังทางดานเศรษฐกจิการเมืองและสังคม พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ.2542 จึง
กําหนดใหมีหลักสูตรการศึกษาข้ันพื้นฐาน พ.ศ.2544 ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 
2542 มาตราท่ี 24 และ มาตราท่ี 27 มีความสอดคลองกับหลักการ จุดมุงหมาย และโครงสรางของ
หลักสูตรการศึกษาข้ันพืน้ฐาน สถานศึกษาจึงสามารถพัฒนาหลักสูตรได 2  แนวทางดังนี้ คือการ
พัฒนาหลักสูตรตามความตองการของทองถ่ิน และการพฒันาหลักสูตรตามความสนใจ
ความสามารถและความถนัดของนักเรียน โดยมีข้ันตอนการดําเนนิการดังนี้ (กรมวิชาการ, 2543:  4-8) 
 
แนวทางการพฒันาหลักสูตรตามความตองการของทองถ่ิน   
 
 1.  วิเคราะหขอมูลพื้นฐานท่ีจําเปน  โดยมีการศึกษาแนวโนมของการพัฒนาความตองการ
ของทองถ่ิน ผลกระทบตอการจัดการศึกษา  รวมถึงศักยภาพของสถานศึกษา 
  
 2.  วิเคราะหหลักสูตร  โดยการศึกษาภาระงานสอนจากหลักสูตรในสวนท่ีเกี่ยวกับ
คําอธิบายรายวิชาเพื่อหาแนวทางการพัฒนาใหสอดคลองกับความตองการของทองถ่ิน 
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 3.  กําหนดแนวทางพัฒนาหลักสูตร  โดยเร่ิมจากการปรับกิจกรรมการเรียนรู รายละเอียด
ของเนื้อหาเลือกใชหรือจัดทําส่ือการเรียนรู ตลอดจนการจัดทําคําอธิบายรายวิชาเพ่ิมเติมเพื่อให
เหมาะสมกับความตองการของทองถ่ิน  โดยไมทําใหจุดประสงคของการเรียนรู และขอบขาย
เนื้อหาท่ีกําหนดไวในหลักสูตรแมบทเปล่ียนแปลงไป 
 
 4.  กําหนดแนวทางการจัดการเรียนรู 
 
 5.  การจัดทําแผนการจัดการเรียนรู 
 
 ผูวิจัยไดศึกษาและจัดทําหลักสูตรรายวิชาการเพาะเห็ดนางฟาข้ึนโดยศึกษาขอมูลจาก
ครูผูสอนกลุมสาระการงานอาชีพและเทคโนโลยีและคณะกรรมการสถานศึกษาของโรงเรียน 
ในสังกัดเทศบาลเมืองสองพ่ีนอง จังหวัดสุพรรณบุรีและผูเช่ียวชาญสาขาอาชีพ 5 ทานจากแบบ
สัมภาษณกึ่งโครงสราง ในหัวขอหลักสูตรการเพาะเห็ดนางฟา ในประเด็นท่ีสําคัญ 4 ประการ คือ 
จุดประสงคการเรียนรู  ขอบขายสาระเนื้อหาวิชาท่ีสอน กิจกรรมหรือแนวทางจดัการเรียนรู การวดั
และประเมินผล พบวาผูเช่ียวชาญท้ัง 5 ทานใหความเห็นท่ีสอดคลองกันท้ัง 4 ประเด็นนี้ควรจัดใหมี
ในหลักสูตรเพราะสามารถพัฒนาผูเรียนใหเกิดการเรียนรูและปฏิบัติไดจริง ในเวลาศึกษาเรียนรู 
จํานวน 20 ช่ัวโมงท่ีผูเรียนจะตองเรียนรูทฤษฎีและภาคปฏิบัติตามรายละเอียดดังกลาว 
 
  แตหลักสูตรนี้ยังไมไดนํามาใชจัดการเรียนการสอนจริง ดังนั้นจึงควรมีการทดลองใชแลว
นํากลับมาประเมินแกไขเพือ่ใหไดหลักสูตรท่ีสมบูรณ  จึงควรจะทําการวิจัยในโอกาสตอไป 
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บทที่ 5 
 

สรุปและขอเสนอแนะ 
 

สรุปผลการวิจัย 
 

การวิจยัคร้ังนีมี้วัตถุประสงคเพื่อ  1) สํารวจอาชีพท่ีเหมาะสมสําหรับนําไปใชสอนเพิ่มเติม
ใหแกนกัเรียนระดับข้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 ในโรงเรียนสังกัดเขตเทศบาลเมืองสองพ่ีนอง จังหวดั
สุพรรณบุรี  และ 2) สรางรายวิชาอาชีพท่ีเหมาะสมสําหรับสอนเพ่ิมเติมใหแกนกัเรียนระดับ 
ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 ในโรงเรียนสังกัดเทศบาลเมืองสองพ่ีนอง จังหวัดสุพรรณบุรี  แบงการศึกษา
ออกเปน 2  ระยะ คือ 

 
ระยะท่ี 1  ศึกษาและสํารวจอาชีพท่ีเหมาะสม 

 
ประชากรที่ใชมี 2  กลุม จํานวนท้ังหมด  103 คน  กลุมแรกไดแก  กลุมครูผูสอนการงาน

อาชีพและเทคโนโลยีของโรงเรียนในสังกดัเทศบาลเมืองสองพ่ีนอง จังหวัดสุพรรณบุรีและ
คณะกรรมการสถานศึกษาของโรงเรียน จํานวน  33 คน  กลุมท่ีสองไดแกผูปกครองของนักเรียนช้ัน
มัธยมศึกษาปท่ี 3 ของโรงเรียนในสังกัดเทศบาลเมืองสองพ่ีนอง จังหวดัสุพรรณบุรี จาํนวน  70  คน 

 
เคร่ืองมือท่ีใชในการวิจัย  ประกอบดวย แบบสอบถาม  ท่ีมีลักษณะปลายปดและปลายเปด 

มีท้ังหมด  2  ตอน คือ ขอมูลพื้นฐานท่ัวไป และ อาชีพท่ีเหมาะสมกบัการสอนเพิ่มเติมใหนักเรียน 
 
การเก็บรวบรวมขอมูล โดยผูวิจัยเก็บขอมูลจากกลุมแรกดวยตนเอง สวนในกลุมผูปกครอง

ไดขอความอนุเคราะหจากครูประจําช้ันของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 ของโรงเรียนชวยแจก
แบบสอบถามและเก็บรวบรวมแบบสอบถามให 

 
การวิเคราะหขอมูล ไดทําการวิเคราะหขอมูลโดยใชโปรแกรมคอมพิวเตอรสําเร็จรูป เพื่อ

วิเคราะหหาคาสถิติพื้นฐาน (Descriptive Statistics) ไดแก การแจกแจงความถ่ี คารอยละ 
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ระยะท่ี 2 การสรางหลักสูตรรายวิชาอาชีพ 
 

ประชากรที่ใชในการสรางหลักสูตร  ใชสองกลุมเชนกัน คือ จากครูผูสอนและกรรมการ
สถานศึกษากลุมเดิมจํานวน 33  คน  และเจาะจงใชผูเช่ียวชาญดานอาชีพ จํานวนอาชีพ ๆ ละ  5 คน 
จากผูท่ีมีประสบการณและความเช่ียวชาญในดานนั้น ๆ  อยางนอย 10 ป  

 
เคร่ืองมือท่ีใชในการเก็บรวบรวมขอมูล ไดแก แบบสัมภาษณกึ่งโครงสราง และแบบ

บันทึกขอมูล 
 

การเก็บรวบรวมและวิเคราะหขอมูล  โดยผูวิจัยทําการเก็บรวบรวมขอมูลดวยตนเอง  และ
นํามาวิเคราะหในเชิงคุณภาพ โดยการตีความ จัดหมวดหมู และแปลความหมายของขอมูลท่ีไดมา 
 
สรุปผลการวิจัย 

 
 1.  อาชีพท่ีเหมาะสมสําหรับการสอนเพิ่มเติมใหแกนกัเรียน ระดับการศึกษาข้ันมัธยมศึกษา
ปท่ี 3 ในโรงเรียนสังกัดเขตเทศบาลเมืองสองพ่ีนอง  จังหวัดสุพรรณบุรี คือการเพาะเหด็นางฟา และ 
ชางซอมคอมพิวเตอร 
 
 2. รายวิชาอาชีพท่ีเหมาะสมสําหรับสอนเพ่ิมเติมใหแกนักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 
ในโรงเรียนสังกัดเทศบาลเมืองสองพ่ีนอง จังหวดัสุพรรณบุรี มีเพียงรายวิชาเดียว คือ การเพาะเห็ด
นางฟา ใชเวลาในการเรียนรูท้ังหมด  20  ช่ัวโมง  โดยมุงใหนกัเรียนเรียนรูและสามารถนําไปใชใน
การประกอบอาชีพไดจริง 
 

ขอเสนอแนะ 
 

ขอเสนอแนะท่ัวไป  
 
1.  ควรมีการปรับปรุงและพฒันาหลักสูตรสถานศึกษาเพือ่ใหสอดคลองกับหลักการและ

จุดมุงหมายของหลักสูตรระดับการศึกษาข้ันพื้นฐานในกลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพและ
เทคโนโลยีในช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3  เพื่อใหมีความสอดคลองและเหมาะสมกับนักเรียนท่ีเรียนในเขต
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เทศบาลเมืองสองพ่ีนอง จังหวัดสุพรรณบุรี  จากรายการที่ศึกษาสํารวจ ควรมีการสรางวิชาอาชีพ
อ่ืนๆ อีก อยางนอย  4  รายวชิา  ชางซอมคอมพิวเตอร  ทําปุยชีวภาพ ชางซอมเคร่ืองยนตเล็ก  
ชางซอมโทรศัพทมือถือ เปนตน 
 

 2.  ครูอาจารยวิชาการงานอาชีพและเทคโนโลยีควรพัฒนาตนเองหรือไดรับการสงเสริม
สนับสนุนใหมีการพัฒนาดวยวิธีการตางๆหลายวิธีเพื่อใหมีความรูความสามารถในการสอนเน้ือหา
สาระท่ีเหมาะสมในการจัดการเรียนการสอนในช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3  
 

 3.  นิสิต  นักศึกษาฝกหดัครูหากไปฝกประสบการณวิชาชีพครูในโรงเรียนฝกสอนตางๆใน
เขตเทศบาลเมืองสองพ่ีนองควรมีการเตรียมตัวใหมีความรูความสามารถในสาระดังกลาวตามท่ี
สํารวจได เพื่อใหมีความพรอมดานวิชาการสามารถทําการสอนไดอยางมีคุณภาพ ซ่ึงก็รวมถึง
สถาบันฝกหัดครูดวยทีจ่ะตองพัฒนาหลักสูตรใหนิสิตนักศึกษาไดเรียนรูในสาระตางๆของกลุมการ
งานอาชีพและเทคโนโลยีใหครอบคลุมรายวิชาอาชีพตางๆ 
 
ขอเสนอแนะในการวิจัยคร้ังตอไป 
 
 1.  ควรมีการวจิัยโดยใชเทคนิควิจยันี้กับสาระตางๆของกลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพ
และเทคโนโลยีท่ีครอบคลุมท้ังหมดของหลักสูตรระดับการศึกษาข้ันพื้นฐานในชวงช้ันท่ี 3 เชน
เนื้อหาสาระท่ีควรเปดสอนดานงานอาชีพตางๆท่ีจัดใหเหมาะสมทันเหตุการณใหไดท้ัง
วัตถุประสงค เนื้อหา กจิกรรมการเรียนการสอน การวัดและประเมินผล เปนตน  
 

 2.  กลุมเปาหมายในการวจิัยเพื่อการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาเกี่ยวกบัรายวิชาอาชีพท่ี
สอนเพิ่มเติมในช้ันมัธยมศึกษาปท่ี  3  ในเขตเทศบาลเมืองสองพ่ีนองนี้เพื่อใหตรงกบัความตองการ
ท่ีแทจริงควรทําการศึกษากับสถานประกอบการ และตลาดแรงงานดวยไมใชทําเฉพาะกับครูผูสอน 
คณะกรรมการสถานศึกษา ผูปกครองและนักเรียนเทานัน้ 
 

 3.  ผูบริหารสถานศึกษา ผูเกีย่วของกับการจัดการเรียนการสอนกลุมสาระการเรียนรูการ
งานอาชีพและเทคโนโลยีในเขตเทศบาลเมืองสองพ่ีนอง เปนผูมีความสําคัญยิ่งในการนําเอาสาระท่ี
ไดจากงานวจิยัคร้ังนี้ ไปพิจารณาปรับใชใหเปนประโยชน หรือกระตุนเตือนผลักดันใหครูอาจารย
กลุมสาระการงานอาชีพและเทคโนโลยี นําไปใชจัดกิจกรรมการเรียนการสอน ดังนั้นจงึควรไดมี
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การศึกษาวิจยัเพิ่มเติมกับบุคคลท่ีกลาวถึงนี้ในบริบทตางๆท่ีเกี่ยวของและเช่ือมโยงกับงานวจิัยคร้ังนี้
ดวยในลําดับตอไป 
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รายนามผูเชี่ยวชาญ 
 

นายสกล   กล่ินชู 
ตําแหนง เกษตรอําเภอสองพ่ีนอง   อายุ  59 ป   อายุงาน    40  ป 
สถานท่ีทํางาน สํานักงานเกษตร ดําบลสองพ่ีนอง อําเภอสองพ่ีนอง  จังหวัดสุพรรณบุรี 
 
 

นายพาชู   คงคาหลวง 
เกษตรกรภูมิปญญาชาวบาน   อายุ  70  ป   อายุงาน    50  ป 
มีบานอยูท่ีดําบลสองพี่นองอําเภอสองพ่ีนอง  จังหวดัสุพรรณบุรี 
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เปนอาจารยเกษตรมีประสบการณการสอนวิชางานเกษตร 25 ป 
สถานท่ีทํางาน โรงเรียนนวมินทราชูทิศ.  กรุงเทพมหานคร. 
 
 

อาจารยนิรันดร  ยิ่งยวด 
ตําแหนงอาจารย สขาวิชาศึกษาศาสตรเกษตร 
มีประสบการณในการสอนโรงเรียนสาธิต และงานฟารมใหแกนิสิต เปนผูสอน นิเทศ และ 
ควบคุมงานการเพาะเห็ด โครงการฟารมเกษตรผสมผสาน ภาควิชาพัฒนาทรัพยากรมนุษย 
และชุมชน  คณะศึกษาศาสตรและพัฒศาสตร มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร วิทยาเขต 
กําแพงแสน จงัหวัดนครปฐม  มีประสบการณในการสอนเร่ืองเห็ด  10  ป 
 
 

ผศ.ดร.สันติ  ศรีสวนแตง 
ตําแหนงผูชวยศาสตราจารย  สาขาวิชาศึกษาศาตรเกษตร 
มีประสบการณในการสอนโรงเรียนสาธิต และงานฟารมใหแกนิสิต เปนผูสอน นิเทศ และ 
ควบคุมงานการเพาะเห็ด โครงการฟารมเกษตรผสมผสาน ภาควิชาพัฒนาทรัพยากรมนุษย 
และชุมชน  คณะศึกษาศาสตรและพัฒศาสตร มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร วิทยาเขต 
กําแพงแสน จงัหวัดนครปฐม มีประสบการณในการสอนเกษตร และเร่ืองเห็ดมา  24  ป 

 
 



 
 

 

96 
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เคร่ืองมือท่ีใชในการวิจัย 
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ตัวอยางแบบสอบถาม 

แบบสอบถามชุดท่ี 1  

งานวิจยัเร่ือง  
การสรางรายวชิาอาชีพท่ีเหมาะสมสําหรับสอนเพ่ิมเติมใหแกนักเรียน ระดับช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

ในโรงเรียนสังกัดเทศบาลเมืองสองพ่ีนอง จังหวดัสุพรรณบุรี 
______________________________________________________________________________ 

คําชี้แจง   

       1.  ผูวิจัยเปนครูผูสอนคนหนึ่งของโรงเรียนเทศบาล 3  วัดใหมอัมพวันฯ  ขณะน้ีเปนนิสิต
ระดับปริญญาโท สาขาวิชาพัฒนอาชีวศึกษา บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร วิทยาเขต
บางเขน  และอยูระหวางการทําวิทยานิพนธ ซ่ึงเปนสวนหนึ่งของการศึกษาตามหลักสูตร 

2. แบบสอบถามชุดนี้เปนเคร่ืองมือในการทําวิทยานิพนธ  มีจํานวนท้ังหมด 2 ตอน ผูวิจัย
ใครขอความอนุเคราะหตอทานตอบคําถามท้ังหมด ดวยความเปนจริงตามความเห็นของทาน   
โดยขอมูลท่ีไดรับจากทานครั้งนี้ถือวามีความสําคัญอยางยิ่ง เพราะจะเปนประโยชนตอนักเรียน 
ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 ของโรงเรียน ซ่ึงเปนลูกศิษย หรือลูกหลานของทาน ในโอกาสตอไป ซ่ึงผูวิจยั
จะไดนํามาพัฒนาเปนหลักสูตรรายวิชาทางดานอาชีพ  สําหรับใชสอนเพิ่มเติมใหแกนักเรียน 
นอกเหนือจากการไดเรียนเรียนในกลุมสาระการเรียนรูหลักตามหลักสูตร   ท้ังนี้เพื่อเปนการเตรียม
ความพรอมข้ันพื้นฐาน ท่ีนกัเรียนสามารถนําความรูความสามารถท่ีไดรับ ไปปรับใช ชวยผูปกครอง 
ทําเปนอาชีพเสริมหรือาชีพอิสระ หากไมไดเรียนตอ หรือเปนพื้นฐานในการพัฒนาอาชีพใน
การศึกษาตอท่ีสูงข้ึนไป   

 
ตอนท่ี 1 ขอมูลพื้นฐานท่ัวไป 

 

คําชี้แจง   โปรดทําเคร่ืองหมาย     ลงในวงเล็บหนาขอความ หรือเติมขอความลงในชองวางท่ีเวน
ไว ตามความคิดเห็นหรือความรูสึกที่เปนจริงของทาน  
 

1. เพศ    
       (   )  ชาย       (   )  หญิง  
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2. อายุ ...................ป  

3. ระดับการศึกษาสูงสุด  
(   )   ต่ํากวาปริญญาตรี  (   )   ปริญญาตรี 
(   )   สูงวาปริญญาตรี  

 

 4.  อาชีพ 
(    )   รับราชการ  (    )   คาขาย 
(    )   ทําการเกษตร  (    )   รับจางท่ัวไป 
(    )  อ่ืนๆ  (ระบุ)  ................................................... 

5. ทานมีพื้นเพ  ภูมิลําเนา  หรือไดประกอบอาชีพ  อยูในพ้ืนท่ีอําเภอสองพี่นองนี้จนถึงปจจุบัน   
      มาเปนเวลานาน ...............ป  
 

6. ทานเห็นดวย หรือ ไมเห็นดวย กับความเช่ือหรือแนวคิดในประเด็นดงัตอไปนี ้ หรือไมอยางไร 
 

1)  คนเราทุกคนเม่ือเกิดมาจะตองมีอาชีพ 

 (    )  เห็นดวย                (    )  ไมแนใจ                (    )  ไมเห็นดวย       
 

2) อาชีวศึกษา มาจากคําวา “อาชีวะ” กับ “การศึกษา”  อาชีวะ มาจากคําวา “อาชีพ”  กับ “ชีวิต”     

 ดังนั้น “อาชีวศึกษา”  จึงเปนการเรียนรูในการพัฒนาอาชีพเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตของคนเรา       
 (    )  เห็นดวย                (    )  ไมแนใจ                (    )  ไมเห็นดวย   
 

3)  การจัดการศึกษาใหกับนกัเรียนในระดบัมัธยมศึกษา เปนการพัฒนาใหนกัเรียน มี ความรู
ความสามารถข้ันพื้นฐาน เพือ่เตรียมความพรอมใหสามารถนําไปชวยผูปกครองใน การประกอบ
อาชีพ  หรือทําเปนอาชีพเสริม อาชีพอิสระ ภายหลังจบการศึกษาไปแลว และ ไมไดศึกษาตอ หรือ
สําหรับเปนพืน้ฐานการศกึษาในระดับท่ีสูงข้ึนตอไป 

     (    )  เห็นดวย                (    )  ไมแนใจ                (    )  ไมเห็นดวย   

4) การจัดการศึกษาเพื่อเตรียมความพรอม ในการพัฒนาคุณภาพชีวิตใหกับนกัเรียนระดับ   
     มัธยมศึกษา โดยจัดใหเรียนรูในกลุมสาระการงานอาชีพและเทคโนโลยีจึงเปนส่ิงท่ีถูกตอง   

    (    )  เห็นดวย                (    )  ไมแนใจ                (    )  ไมเห็นดวย    
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5)  การจัดรายวิชาทางดานอาชีพ เพื่อสอนเสริมเพิ่มเติมใหแกนักเรียน ระดับช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3  
     นอกเหนือจากท่ีเรียนในกลุมสาระการงานอาชีพและเทคโนโลยี  ในช่ัวโมงกจิกรรมอยางนอย  
     สัปดาหละ 2 ช่ัวโมง จึงเปนส่ิงท่ีโรงเรียนควรกระทํา  

     (    )  เห็นดวย                (    )  ไมแนใจ                (    )  ไมเห็นดวย    
 

6)  รายวิชาทางดานอาชีพ ท่ีโรงเรียนเปดสอนเพ่ิมเติมใหแกนกัเรียนนัน้ ควรเปนรายวิชาอาชีพท่ี 
      สอดคลองกับสภาพและความตองการของทองถ่ิน  

     (    )  เห็นดวย                (    )  ไมแนใจ                (    )  ไมเห็นดวย   

7)  รายวิชาทางดานอาชีพท่ีโรงเรียนเปดสอนใหแกนกัเรียนนั้น นกัเรียนตองสามารถปฏิบัติไดจริง  
     (    )  เห็นดวย                (    )  ไมแนใจ                (    )  ไมเห็นดวย      
 

8)  ผูสอนรายวิชาอาชีพท่ีโรงเรียน  ควรเปนครูของโรงเรียนเทศบาลท่ีมีความรูความสามารถ      
     (    )  เห็นดวย                (    )  ไมแนใจ                (    )  ไมเห็นดวย       
 

9)  ผูสอนรายวิชาอาชีพท่ีโรงเรียน  ควรใชภูมิปญญาชาวบานท่ีมีในทองถ่ิน เขตเทศบาลเมือง 
     สองพี่นอง 

     (    )  เห็นดวย                (    )  ไมแนใจ                (    )  ไมเห็นดวย       
 

ตอนท่ี 2 รายวิชาอาชพีท่ีเหมาะสม  
คําชี้แจง    
  

ในฐานะท่ีทานมีภูมิลําเนา หรือ ประกอบอาชีพในทองถ่ินนี้ ทานคิดวาอาชีพท่ีเหมาะสม
สําหรับนํามาสอนเสริมเพิ่มเติมพัฒนานกัเรียนช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 ใหมีความรูความสามารถเพ่ือ
เตรียมความพรอมอันเปนพืน้ฐานกอนท่ีนกัเรียนจะจบจากโรงเรียน เพือ่นําไปชวยผูปกครอง หรือ
เปนอาชีพเสริม อาชีพอิสระ ไดสอดคลองกับความตองการของทองถ่ิน 
     

ใหทานพิจารณาคัดสรร อาชีพอยางนอย 3  อาชีพตามท่ีทานเห็นวาเหมาะสมโดยไม
จําเปนตองพจิารณาจากตัวอยางท่ียกมาใหเห็นขางลางนี ้ 

ตัวอยางดานการเกษตร     
1.  การผลิตดินผสมพืช    7.  การจัดตกแตงสวนภายในบาน 
2.  การผลิตกลาไม   8.  การเพาะเหด็  
3.  การทําปุยชีวภาพ   9.  การปลูกผักกวางตุง   
4.  การขยายพันธพืช       10. การเล้ียงปลาสวยงาม               
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5.  การทําสารปองกันกําจดัศัตรูพืช  11. การเล้ียงไก 
6.การผลิตไมดอกไมประดบั     12. อ่ืนๆ (ระบุ) ………………… 

ตัวอยางดานการชาง 
1. ซอมโทรศัพทมือถือ    7. เดินสายไฟในบาน 
2. ซอมรถยนต        8. ซอมเคร่ืองใชไฟฟา  
3. ซอมรถมอเตอรไซด   9.  ซอมคอมพิวเตอร  
4. ซอมรถจักยาน     10. ซอมวิทยุ/ โทรทัศน  
5. ซอมเคร่ืองซักผา   11.  อ่ืนๆ (ระบุ) ………………… 
6. ซอมเคร่ืองปรับอากาศ 

ประเภทอาหาร 
1.  อาหารจานดวน    4. กวยเต๋ียว                       
2.  เคร่ืองดื่มประเภทตางๆ   5. อ่ืนๆ (ระบุ) ………………… 
3.  ขนม   

ประเภทเสริมสวย 
  1.  เพนท/ ตอ เล็บ    3. อ่ืนๆ (ระบุ) …………………   

2.  แตงหนา ทําผม 

ประเภทอื่นๆ 
 1.  การพิมพสกรีนเส้ือผา   4. การจัดดอกไม 

2. ซัก อบ รีด    5.  พิมพงาน เขาเลมเอกสาร 
3. การผลิตของใชในบาน   6. อ่ืนๆ (ระบุ) ………………… 
     (สบู น้ํายาลางจานเจลลางมือ ฯลฯ) 
 
อาชีพท่ีพิจารณาแลว เห็นวามีความเหมาะสม สําหรับนํามาสอนนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาป

ท่ี 3 ในโรงเรียนสังกัดเทศบาลเมืองสองพ่ีนอง ไดแก 
           1.  .................................................................................................. 
           2.  .................................................................................................. 
           3.  ..................................................................................................  
 

 
          ขอขอบคุณอยางสูงท่ีใหความอนุเคราะห 
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แบบสัมภาษณกึ่งโครงสราง 
 

ช่ือผูเช่ียวชาญ ..................................................................................................................................   
ตําแหนง...................................................... ............................................อายุงาน............................... 
สถานท่ีทํางาน  ...................................................................................................................................                            
วันท่ี..........................เดือน........................................................... พ.ศ. 2553       เวลา....................... 
ช่ือหลักสูตร........................................................................................................................ 
1.  จุดประสงคการเรียนรู 
.............................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................. 
2.  ขอบขายสาระสาระ 
.............................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................  
3.กิจกรรมหรือแนวทางการจัดการเรียนรู 
.............................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................. 
4. การวัดและประเมินผล 
.............................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................. 

4. อ่ืนๆ  
............................................................................................................................................................. 
 

 ---------------------------- 
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ภาคผนวก ค  
หนังสือขอความรวมมือ 
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(สําเนา) 
                                                                                        โรงเรียนเทศบาล 3 วัดใหมอัมพวัน 
                                                                                         เทศบาลเมืองสองพ่ีนอง จังหวัดสุพรรณบุรี 

25  พฤศจิกายน  2552 
 
เร่ือง  ขอความอนุเคราะหในการทําวิทยานพินธ 
 
เรียน  ผูบริหารโรงเรียนเทศบาล 1 ตลาดบางล่ี (พานิชอุทิศ) 
 
 ดวยขาพเจานางรัชนี  รักษศรี นิสิตปริญญาโท สาขาพัฒนอาชีวศึกษา ภาควิชาอาชีวศึกษา 
คณะศึกษาศาสตร  มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร วิทยาเขตบางเขน  ไดรับการอนุมัติจากบัณฑิต
วิทยาลัยมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตรใหทําวิทยานิพนธเร่ือง การสรางรายวิชาอาชีพท่ีเหมาะสม
สําหรับสอนเพ่ิมเติมใหแกนักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 ในโรงเรียนสังกัดเทศบาลเมือง 
สองพ่ีนอง จังหวัดสุพรรณบุรี ภายใตการควบคุมของ 
 รองศาสตราจารยพีรพงศ  ทิพนาค ท่ีปรึกษาวิทยานิพนธหลัก 
 อาจารยสุวรรณา  นาควิบูลยวงศ     ท่ีปรึกษาวิทยานิพนธรวม 
 การทําวิทยานิพนธดังกลาวจําเปนตอง เก็บขอมูลจากผูปกครองของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษา
ปท่ี 3 ปการศึกษา 2552 ในสังกัดโรงเรียนของทานในในการตอบแบบสอบถามเพ่ือสํารวจอาชีพท่ี
เหมาะสมสําหรับสอนเพ่ิมเติมใหแกนักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3ในโรงเรียนสังกัดเทศบาล
เมืองสองพี่นอง จังหวัดสุพรรณบุรี ซ่ึงขอมูลดังกลาวใชประกอบการเรียนเรียงวิทยานิพนธให
สมบูรณถูกตองตอไป 
 จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาใหความอนุเคราะหแกขาพเจา ในการเก็บขอมูลดังกลาว และ
ขอขอบคุณมา ณ โอกาสนี ้
                 ขอแสดงความนับถือ 
       (นางรัชนี  รักษศรี) 
                                                                                  โรงเรียนเทศบาล 3 วัดใหมอัมพวนัฯ 
                                                                           เทศบาลเมืองสองพ่ีนอง จังหวดัสุพรรณบุรี 
ภาควิชาอาชีวศึกษา 
โทร.  02-579-7143,02-942-8200 ตอ 261,262 
โทรสาร  02-579-0203 
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(สําเนา) 
                                                                                        โรงเรียนเทศบาล 3 วัดใหมอัมพวัน 
                                                                                         เทศบาลเมืองสองพ่ีนอง จังหวัดสุพรรณบุรี 
                                                                27  พฤศจิกายน  2552 
 
เร่ือง  ขอความอนุเคราะหในการทําวิทยานพินธ 
 
เรียน  ผูบริหารโรงเรียนเทศบาล 3 วัดใหมอัมพวันฯ  
 
 ดวยขาพเจานางรัชนี  รักษศรี นิสิตปริญญาโท สาขาพัฒนอาชีวศึกษา ภาควิชาอาชีวศึกษา 
คณะศึกษาศาสตร  มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร วิทยาเขตบางเขน ไดรับการอนุมัติจากบัณฑิต
วิทยาลัยมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตรใหทําวิทยานิพนธเร่ือง การสรางรายวิชาอาชีพท่ีเหมาะสม
สําหรับสอนเพ่ิมเติมใหแกนักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 ในโรงเรียนสังกัดเทศบาลเมืองสองพี่
นอง จังหวัดสุพรรณบุรี ภายใตการควบคุมของ 
 รองศาสตราจารยพีรพงศ  ทิพนาค ท่ีปรึกษาวิทยานิพนธหลัก 
 อาจารยสุวรรณา  นาควบูิลยวงศ     ท่ีปรึกษาวิทยานิพนธรวม 
 การทําวิทยานิพนธดังกลาวจําเปนตอง เก็บขอมูลจากผูปกครองของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษา
ปท่ี 3 ปการศึกษา 2552 ในสังกัดโรงเรียนของทานในในการตอบแบบสอบถามเพ่ือสํารวจอาชีพท่ี
เหมาะสมสําหรับสอนเพ่ิมเติมใหแกนักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3ในโรงเรียนสังกัดเทศบาล
เมืองสองพี่นอง จังหวัดสุพรรณบุรี ซ่ึงขอมูลดังกลาวใชประกอบการเรียนเรียงวิทยานิพนธให
สมบูรณถูกตองตอไป 
 จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาใหความอนุเคราะหแกขาพเจา ในการเก็บขอมูลดังกลาว และ
ขอขอบคุณมา ณ โอกาสนี ้
       ขอแสดงความนับถือ 
       (นางรัชนี  รักษศรี) 
                                                                                  โรงเรียนเทศบาล 3 วัดใหมอัมพวนัฯ 
                                                                           เทศบาลเมืองสองพ่ีนอง จังหวดัสุพรรณบุรี 
ภาควิชาอาชีวศึกษา 
โทร.  02-579-7143,02-942-8200 ตอ 261,262 
โทรสาร  02-579-0203 
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ประวัติการศึกษา และการทํางาน 
 
ช่ือ –นามสกุล นางรัชนี  รักษศรี 
วัน เดือน ป ท่ีเกิด 8  มกราคม  2512 
สถานท่ีเกิด  จังหวดัสุพรรณบุรี 
ประวัติการศึกษา ปริญญาครุศาสตรบัณฑิต (วทิยาศาสตรท่ัวไป)

มหาวิทยาลัยราชภัฏจอมบึง  จังหวดัราชบุรี 
ตําแหนงปจจบัุน ครู  วิทยฐานะ  ครูชํานาญการพิเศษ 
สถานท่ีทํางานปจจุบัน โรงเรียนเทศบาล 3 วัดใหมอัมพวัน 

(พวงวรินทรราษฎรวิทยา) เทศบาลเมือง 
สองพ่ีนอง  จังหวัดสุพรรณบุรี 

ผลงานดีเดนและ/หรือรางวัลทางวิชาการ  1.  ครูผูสอนระดับมัธยมดีเดน 
ในการประกวดระดับเทศบาลภาคกลาง 
จังหวดัลพบุรี ป 2550 

 2.  ประกวดส่ือวิทยาศาสตรดีเดน ระดับทอง  
ในการประกวดระดับเทศบาลภาคกลาง 
จังหวดักาญจนบุรี ป 2553 

 
 




