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ความสงสัยเยี่ยงผู �ประกอบวิชาชีพเป�นองค�ประกอบสําคัญส�งผลต�อคุณภาพของงาน

บริการให�ความเชื่อมั่น เมื่อพิจารณาตามมาตรฐานการสอบบัญชี คําถามตอบ และเอกสารที่

เผยแพร�โดยหน�วยงานกําหนดมาตรฐานการสอบบัญชีและหน�วยงานกํากับดูแล ความสงสัย

เยี่ยงผู�ประกอบวิชาชีพจะถูกแสดงออกมาในการปฏิบัติงานระดับบุคคลของผู�ประกอบวิชาชีพ 

ซึ่งประกอบไปด�วยความเชื่อที่มีผลต�อพฤติกรรมและคุณลักษณะของผู �ปฏิบัติงานตรวจสอบ

ซึ่งทัศนคติและค�านิยมด�านจริยธรรมน้ันส�งผลต�อลักษณะส�วนบุคคล ทั้งยังมีระดับความสามารถ

ของผู�ปฏิบัติงานตรวจสอบท่ีผลักดันให�ผู�ประกอบวิชาชีพมีระดับความสงสัยเพิ่มข้ึน ซึ่งเป�นผล

จากความรู�ระดับบุคคล นอกจากน้ี สภาพแวดล�อมระดับงานสอบบัญชี และระดับสํานักงาน

สอบบัญชีเองก็มีอิทธิพลอย�างมากในการปลูกผังความสงสัยเย่ียงผู�ประกอบวิชาชีพให�ผู�ปฏิบัติ

งานตรวจสอบทํางานโดยไม�ลําเอียง อย�างไรก็ตาม ความหมายและการตีความ รวมทั้งระดับ

ความสงสัยที่เหมาะสมนั้นยังคงไม�มีการกําหนดอย�างชัดเจน

คําสําคัญ: ความสังเกตและสงสัยเย่ียงผู�ประกอบวิชาชีพ วิชาชีพบัญชี
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ว�าด�วยความสงสัยเย่ียงผู�ประกอบวิชาชีพ

Professional skepticism is one of important components imparting the quality of assurance service. 

Auditing standards, Q&A and documents from standard setting bodies and regulatory agencies state 

that professional skepticism is manifested at the individual level. The individual professional skepticism 

comprises of mindset and attributes. The attributes, personal behavioral traits, depend on attitudes and 

ethical values. The competence level, another factor driving the professional skepticism, is a product 

of individual knowledge. Additionally, professional skepticism can be cultivated in the environment shaped 

at both engagement and firm levels; thus, audit staff can perform their work without bias. However, 

definition and interpretation and the appropriate level of professional skepticism have yet been clearly 

identified.

Keywords: Professional Skepticism, Accounting Profession

ABSTRACT

คุณภาพของการสอบบัญชีเปนกลไกท่ีสําคัญในระบบ
ตลาดทุน ปกปองนักลงทุนรวมทั้งผลประโยชนสวนรวม 
คุณภาพของการสอบบัญชีตองอาศัยการสังเกตและความ
สงสัยเยี่ยงผูประกอบวิชาชีพ (Professional Skepticism) 
ซึ่งสําคัญอยางย่ิงในกระบวนการบริการใหความเชื่อมั่น
ดังปรากฏในมาตรฐานการสอบบัญชีและหนวยงานกํากับ
ดูแลตาง ๆ  แตนิยามและความเขาใจเกี่ยวกับความสงสัย
เยี่ยงผูประกอบวิชาชีพยังเหลื่อมลํ้ากัน ทั้งตามแนวปฏิบัติ
ของผูประกอบวิชาชีพและเชิงวิชาการ (เชน Nelson, 2009; 
Hurtt, 2010) ความหมายหรือตัวบงช้ีที่แสดงถึงความสงสัย
เยี่ยงผู ประกอบวิชาชีพเปนแนวคิดที่ซับซอน และไมงาย
ในการกําหนดนิยามใหมีเพียงความหมายเดียว การกระทํา
หรือพฤติกรรมที่แสดงถึงความสงสัยเยี่ยงผูประกอบวิชาชีพ
ก็ไมได มีเพียงอยางใดอยางหน่ึง (IAASB 2012) และ
ประกอบดวยมิติตาง ๆ  ทั้งยังมีองคประกอบ ปจจัย หรือ
สิ่งผลักดันที่ทําใหผู ประกอบวิชาชีพมีความสงสัยในระดับ
ที่พอเหมาะเอ้ือใหการสอบบัญชีมีคุณภาพที่ดี ระดับท่ี
พอเหมาะน้ันก็ยังไม สามารถระบุหรือวัดคาออกในเชิง
รูปธรรมได งานวิจัยดานการสอบบัญชีซึ่งไดใหนิยามและ

พิจารณาในแงที่ตางกันไป เชน Hurtt (2010) Nelson 
(2009) Shaub and Lawrence (1996) บทความน้ี
ทบทวนวรรณกรรมเกี่ยวกับแนวคิดของการใชวิจารณญาณ
และความสงสัยเยี่ยงผูประกอบวิชาชีพ และปจจัยที่สงเสริม
วิจารณญาณและความสงสัยดังกลาวจากเอกสารเผยแพร
ของคณะกรรมการกําหนดมาตรฐานการสอบบัญชีและงานท่ี
ใหความเช่ือมั่นระหวางประเทศ (The International 
Auditing and Assurance Standards Board: IAASB) 
และจากคณะกรรมการกํากับดูแลดานบัญชีของบริษัท
มหาชนจํากัด ประเทศสหรัฐอเมริกา (Public Company 
Accounting Oversight Board: PCAOB)

การสังเกตและสงสัยเย่ียงผู�ประกอบวิชาชีพ
ตามมาตรฐานการสอบบัญชี

มาตรฐานการสอบบัญชีระหวางประเทศ (Inter-
national Standards on Auditing: ISAs) กําหนดวา 
ความสงสัยเยี่ยงผู ประกอบวิชาชีพเปน “ทัศนคติที่กอปร
ดวยการดํารงไวซึ่งการสังเกตและสงสัย ระมัดระวังใน
สภาวการณที่อาจบงชี้ถึงปญหาที่ทําใหการรายงานทางDo

wn
loa
d..จ

ากว
ารส

ารว
ิชาช

ีพบ
ัญช
ี



80 วารสารวิชาชีพบัญชี ป�ที่ 10 ฉบับที่ 27 เมษายน 2557

บทความวิชาการ

การเงินขัดตอขอเท็จจริงอยางเปนสาระสําคัญอันอาจเปนผล
จากความผิดพลาดหรือการทุจริตและการประเมินหลักฐาน
การสอบบัญชีอยางระมัดระวัง”

การใชวิจารณญาณเย่ียงผูประกอบวิชาชีพและสงสัย
เยี่ยงผู ประกอบวิชาชีพเปนองคประกอบพ้ืนฐานที่สําคัญ
ของงานใหความเชื่อมั่นโดยผู ประกอบวิชาชีพตามแมบท
สําหรับงานที่ใหความเชื่อมั่น (สภาวิชาชีพบัญชี 2555,
ศิลปพร ศรีจั่นเพชร 2554) โดยเฉพาะในกระบวนการ
ตรวจสอบรายงานทางการเงิน ซึ่งมีความซับซอนและตอง
ใชวิจารณญาณมากในการตรวจสอบ ความเปนอิสระของ
ผูสอบบญัชสีงเสรมิความสามารถของผูสอบบญัชใีหตรวจสอบ
ดวยความซ่ือตรง ไมลําเอียง และดํารงไวซึ่งทัศนคติความ
สงสัยเยี่ยงผูประกอบวิชาชีพ ทั้งน้ี มาตรฐานการสอบบัญชี 
รหัส 200 เร่ือง วัตถุประสงคโดยรวมของผู สอบบัญชี
รับอนุญาตและการปฏิบัติงานตรวจสอบตามมาตรฐาน
การสอบบัญชี กําหนดใหผูสอบบัญชีตองใชวิจารณญาณใน
การสังเกตและสงสัยเยี่ยงผูประกอบวิชาชีพ โดยพิจารณา
ความเปนไปไดที่งบการเงินแสดงขอมูลที่ขัดตอเท็จจริง
อันเปนสาระสําคัญ ซึ่งอาจเปนผลจากการทุจริตของผูบริหาร 
(สภาวิชาชีพบัญชี 2555) มาตรฐานการสอบบัญชี รหัส 240 
เร่ือง ความรับผิดชอบของผูสอบบัญชีเกี่ยวกับการพิจารณา
การทุจริตในการตรวจสอบการเงิน กําหนดใหผู สอบบัญชี
ยอมรับวาหลักฐานเอกสารตาง ๆ  เปนเอกสารแทจริงเม่ือ
ไมมีเหตุผลแยงใหเชื่อเปนอยางอื่น กรณีที่มีเหตุผลให
เชื่อวาเอกสารหลักฐานไมแสดงขอมูลตามความเปนจริง
ผู สอบบัญชีต องพิจารณาตรวจสอบเพ่ิมเติม ทั้งน้ี เมื่อ
ผู บริหารหรือผู มีหนาที่ในการกํากับดูแลของกิจการตอบ
ขอสอบถาม หรือปฏิบัติตอคํารองขอของผูสอบบัญชีอยาง
ไมสม่ําเสมอ ผู สอบบัญชีควรพิจารณาตรวจสอบเพ่ิมเติม 
(สภาวิชาชีพบัญชี 2555) มาตรฐานการสอบบัญชี รหัส 300 
เร่ืองการวางแผนการตรวจสอบงบการเงิน ยังกลาวถึง
ความสําคัญในการปรึกษาหารือเก่ียวกับงบการเงินท่ีอาจะ
แสดงขอมูลที่ขัดตอขอเท็จจริงอันเปนสาระสําคัญที่เปนผล

จากการทุจริตโดยอางตามมาตรฐานการสอบบัญชี รหัส 240 
ดังนั้น ความเช่ือถือในความซ่ือสัตยของผู บริหารหรือผูที่
มีหนาท่ีในการกํากับดูแลกิจการนั้นไมเพียงพอในการดํารงไว
ซึ่งความสงสัยเยี่ยงผูประกอบวิชาชีพ หรือไมเปนท่ีนาพอใจ
หากหลักฐานการสอบบัญชีนั้นไมสามารถใหความเช่ือถือได
อยางสมเหตุสมผล (สภาวิชาชีพบัญชี 2555)

ความสงสัยเยี่ยงผูประกอบวิชาชีพเปนทัศนคติสําคัญที่
เสริมความสามารถของผู สอบบัญชีในการวินิจฉัยหรือ
แยกแยะสถานการณตาง ๆ  ที่อาจสงผลตอการแสดงขอมูล
ทางการเงินที่ขัดตอขอเท็จจริงอันเปนสาระสําคัญ และการ
ตอบสนองตอสถานการณนั้น ๆ  ไดอยางเหมาะสม สิ่งท่ี
ผูสอบบัญชีพึงระลึก คือ การรักษาระดับความสงสัยในระดับ
ที่ เหมาะสมเพียงพอให งานสอบบัญชีนั้นมีคุณภาพที่ดี
ตามระดับความเส่ียง หากระดับความสงสัยนอยจนเกินไป
ก็จะทําให การวางแผนและขอบเขตการตรวจสอบนั้น
ไม ครอบคลุมความเส่ียงที่มีอยู  ส งผลให วางแผนการ
สอบบัญชีนั้นไมเพียงพอและครอบคลุมกับความเส่ียงที่มี
อยูจริง (Underaudit) ในทางตรงกันขาม หากระดับความ
สงสัยท่ีมากจนเกินไปและยึดหลักความระมัดระวังเกินกวา
ที่ควร อาจทําใหผู สอบบัญชีขยายขอบเขตการตรวจสอบ
ใชเวลา และทรัพยากรในการสอบบัญชีเกินกวาความจําเปน 
(Overaudit) (McMillan & White, 1993; Hurtt, 2010) 
ความสงสัยเยี่ยงผูประกอบวิชาชีพนั้นจึงรวมถึงการประเมิน
หลักฐานการสอบบัญชีเชิงพินิจพิเคราะห และระมัดระวัง
เตรียมพรอมเมื่อพบหลักฐานที่แยงกัน ซึ่งทําใหสงสัยใน
ความนาเช่ือถือของสารสนเทศท่ีไดรับจากผูบริหารและ
ผูมีหนาท่ีในการกํากับดูแลของกิจการ

องค�ประกอบและตัวแปรท่ีส�งผลต�อระดับความสงสัย
เย่ียงผู�ประกอบวิชาชีพ

มาตรฐานการสอบบัญชีของคณะกรรมการกํากับดูแล
ดานบัญชีของบริษัทมหาชนจํากัด ประเทศสหรัฐอเมริกา 
(Public Company Accounting Oversight Board: Do
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มาตรฐานการสอบบัญชีระหวางประเทศรหัสตาง  ๆ  
และมาตรฐานการควบคุมคุณภาพฉบับที่ 1 (International 
Standard on Quality Control: ISQC 1) การควบคุม
คุณภาพสําหรับสํานักงานท่ีใหบริการดานการตรวจสอบ
และการสอบทานงบการเงินและงานใหความเชื่อมั่นอื่น 
ตลอดจนบริการเก่ียวเน่ือง กําหนดและใหแนวทางเพ่ือสราง
สภาพแวดลอมท้ังในระดับงานสอบบัญชี (Engagement 
Level) และระดับสํานักงานสอบบัญชี (Audit Firm Level) 

(สภาวิชาชีพบัญชี 2554) อันสงผลตอการปลูกฝงและ
กระตุ นใหผู สอบบัญชีใช วิจารณญาณ และความสงสัย
มากขึ้น ดังภาพที่ 3 การสนับสนุนของหุนสวนผูสอบบัญชี
ที่รับผิดชอบในงานสอบบัญชี (Engagement Partner)
และคุณภาพของงานสอบบัญชีโดยภาพรวมชวยเสริมให
ผู สอบบัญชีสงสัยเพิ่มข้ึน IAASB (2012) ไดชี้แจงและ
ให คําแนะนําสําหรับป จจัยแต ละระดับโดยอ างอิงกับ
มาตรฐานการควบคุมคุณภาพ (ISQC) และมาตรฐาน
การสอบบัญชี (ISAs) ดังนี้

PCAOB) อธิบายองคประกอบของความสงสัยเย่ียงผูประกอบ
วิชาชีพเปน 3 สวน ไดแก ความเช่ือที่มีผลตอพฤติกรรม 
(Mindset) ประกอบดวยความเชื่อศรัทธาที่ดี (Good 
Faith) ความซื่อตรงไมแยกจากกัน (Integrity) การไม
ทึกทักวาซ่ือสัตยหรือไมซื่อสัตย (Assuming neither 
Honesty nor Dishonesty) พึงระลึกความเปนไปไดวา
รายงานขัดตอขอเท็จจริงอยางเปนสาระสําคัญจากการ
ทุจริต (Recognizing the Possibility of Material 
Misstatement due to Fraud) คณุลกัษณะ (Attributes)
ประกอบดวยความรู ทักษะ และความสามารถ การกระทํา 
(Action) ประกอบดวยประเมินความเสี่ยงในการแสดง
รายการขัดตอขอเท็จจริง (Assess the Risk of Material 
Misstatement) มอบหมายและกํากับผูปฏิบัติงานตรวจสอบ 
(Assign and Supervise Staff) รวบรวมและประเมินผล
หลักฐานอยางอุตสาหะ (Diligently Gather and Evaluate 
Evidence) และประเมินหลักฐานเชิงวิจารณ (Critically 
Assess Evidence) ทั้งสามองคประกอบหลักน้ีสงผลตอ
การกระทํา (action) ใหผู สอบบัญชีปฏิบัติงานไดอยาง
ไมลําเอียง (Franzel, 2013) ดังแสดงในภาพท่ี 1

คําถามและคําตอบเกี่ ยวกับวิจารณญาณในการ
สังเกตและสงสัยเยี่ยงผู ประกอบวิชาชีพ ซึ่งเผยแพรโดย
คณะกรรมการกําหนดมาตรฐานการสอบบัญชีและงานท่ี
ใหความเช่ือมั่นระหวางประเทศ (IAASB 2012) อธิบายถึง
ปจจัยหลักที่ผลักดันระดับความสงสัยเย่ียงผูประกอบวิชาชีพ
ระดับบุคคล (แสดงดังภาพท่ี 2) คือ (1) บุคลิกลักษณะ
พฤติกรรมสวนบุคคล ซึ่งไดแก ทัศนคติ และคานิยมทาง
จริยธรรม (2) ระดับความสามารถ ไดแก ความรูของ
บุคลากรที่ทํางานดานการสอบบัญชี ทั้งนี้ได รับอิทธิพล
จากการศึกษา การฝกอบรม ประสบการณ ในระดับของ
ทีมงานตรวจสอบย อมได รับอิทธิพลจากท้ังภาวะผู นํา
ในสํานักงานสอบบัญชีและหุนสวนผูสอบบัญชีที่รับผิดชอบ
งานสอบบัญชี จากวัฒนธรรมองคกรและสภาพแวดลอม
ทางธุรกิจ

(Mindset)

(Objective)

(Attributes)
(Action)

ภาพที่ 1
องคประกอบของความสงสัยเยี่ยงผูประกอบวิชาชีพ
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ภาพที่ 2 ปจจัยผลักดันระดับความสงสัยเยี่ยงผูประกอบวิชาชีพ

ภาพท่ี 3 สภาพแวดลอมที่สงผลตอความสงสัยเยี่ยงผูประกอบวิชาชีพ
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ระดับสํานักงานสอบบัญชี
ภาวะผู นํ า ในการทํางานมีอิทธิพลอย  างมากต อ

วัฒนธรรมภายในสํานักงานสอบบัญชี ทาทีของผู บริหาร
และการสนับสนุนความสําคัญของความสงสัยเยี่ยงผูประกอบ
วิชาชีพอยางตอเนื่องสงผลตอพฤติกรรมของผูปฏิบัติงาน
ตรวจสอบ สํานักงานสอบบัญชีควรเนนถึงความสําคัญ
ดังตัวอยางตอไปนี้

• จัดใหมีนโยบายและวิธีปฏิบัติเพื่อสงเสริมวัฒนธรรม
ที่ตระหนักวาคุณภาพเปนสิ่งจําเปนในการปฏิบัติงาน
ตรวจสอบ

• สงเสริมวัฒนธรรมที่เนนคุณภาพผานการกระทํา
และขอความที่ชัดเจน สมํ่าเสมอและเปนประจําจาก
ผูบริหารทุกระดับ การสื่อสารอาจเปนในลักษณะ
การอบรม สมัมนา การประชมุ การอภปิรายสนทนา
ทั้งที่ เป นทางการและไม เป นทางการ พันธกิจ 
จดหมายข าว และบันทึกย อ โดยการกระทํา
และขอความท่ีสงออกไปกระตุนเตือนวัฒนธรรมท่ี
แสดงถึงคุณคาและใหรางวัลผลงานท่ีมีคุณภาพสูง 
ซึ่งอาจรวมถึงเอกสารหลักฐานภายใน เอกสาร
การอบรม และวิธีปฏิบัติการประเมินพนักงาน

• จัดให มีนโยบายและวิธีปฏิบัติ เพื่อให สํานักงาน
เชื่อมั่นในระดับที่ยอมรับไดวา มีจํานวนบุคลากรที่
เพียงพอและบุคลากรมีความสามารถ ความพรอม 
และความรับผิดชอบตอหลักปฏิบัติทางจริยธรรม 
อาจกระทําไดโดยกําหนดนโยบายและวิธีปฏิบัติ
ที่กล าวถึงสมรรถนะ การประเมินผล การให 
ผลตอบแทน การเลื่อนตําแหนงโดยพิจารณาจาก
การพัฒนาและการทํางานดวยความรูความสามารถ

• พัฒนาและจัดโครงการการศึกษาและการอบรม
อยางตอเนื่องใหกับบุคลากรทุกระดับ โดยพิจารณา
ตามระดับการพัฒนาทางวิชาชีพที่ เหมาะสมกับ
แตละระดับของบุคลากร

ระดับงานสอบบัญชี
หุนสวนผู รับผิดชอบงานสอบบัญชีมีความรับผิดชอบ

ตอคุณภาพของงานสอบบัญชีที่ไดรับมอบหมาย การกระทํา
และขอความที่หุนสวนสื่อสารกับกลุมผูปฏิบัติงานตรวจสอบ
ตองเน นยํ้าความจําเป นของคุณภาพในการปฏิบัติงาน
ตรวจสอบ และความสําคัญของคุณภาพการสอบบัญชี
หุ นสวนระบุและเนนใหทีมงานตระหนักถึงความสําคัญ
ของการดํารงไว ซึ่ งความสงสัยเ ย่ียงผู ประกอบวิชาชีพ
ตลอดงานการสอบบัญชี ซึ่งอาจมีประเด็นขอสงสัยการ
รายงานท่ีอาจขัดตอขอเท็จจริง การพูดคุยอภิปรายควร
กลาวถึงแมบทของรายงานทางการเงินที่นํามาใชเทียบกับ
ขอเท็จจริงและสถานการณของลูกคา สวนของงบการเงินที่
อาจขัดตอขอเท็จจริง โอกาสท่ีการทุจริตอาจเกิดขึ้นได
โดยละความเชื่อที่ผู บริหารและผูมีหนาที่กํากับดูแลปฏิบัติ
หนาที่ดวยความซ่ือสัตยและซื่อตรง การอภิปรายดังกลาวจะ
เปนแนวทางเพื่อใหกลุมผูปฏิบัติงานตรวจสอบไดสื่อสารและ
แบงปนสารสนเทศใหม ซึ่งสงผลตอการประเมินความเส่ียง
และการปฏิบัติการตรวจสอบ หุ นสวนผู รับผิดชอบตอง
กําหนดความคาดหวังและเนนความสําคัญของความสงสัย
เยี่ยงผูประกอบวิชาชีพ รวมท้ังรับผิดชอบตอประเด็นตาง ๆ  
ดังตัวอยางนี้

• กําหนดทิศทาง กํากับดูแล และสมรรถนะของงาน
สอบบัญชี

• สอบทานงานที่ไดปฏิบัติแลว หุนสวนผูรับผิดชอบ
งานสอบบัญชีเปนผู ที่มีความรูและประสบการณ
ที่ ให ความรู ผ านการสอบทานงานแกสมาชิกใน
ทีมตรวจสอบเพ่ือพัฒนาจิตสํานึกในการสงสัย
เชิงวิจารณ การสอบทานท่ีทันตอเวลาทําใหประเด็น
ที่สําคัญไดรับความสนใจและแกไขกอนการออก
รายงานผูสอบบัญชี

• ปจจัยระดับสํานักงานสอบบัญชี และงานสอบบัญชี
สงผลขัดเกลาทัศนคติความสงสัยเย่ียงผูประกอบ
วิชาชีพ คานิยมดานจริยธรรม รวมถึงความรู และ
สะทอนแสดงในรูปคุณลักษณะสวนบุคคล และDo
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ความสามารถในดานวิชาชีพ (IAASB 2012) และ
ยังคงถือเปนจิตสํานึกความรับผิดชอบสวนบุคคลของ
ผูปฏิบัติงานตรวจสอบที่ตองคงไวซึ่งความสงสัยเยี่ยง
ผูประกอบวิชาชีพตลอดงานการสอบบัญชี

บทสรุปและอภิปราย
หนวยงานที่กําหนดมาตรฐานการสอบบัญชีทั้งใน

ประเทศไทยและตางประเทศไดใหความสําคัญกับการดํารง
ไว ซึ่งการสังเกตและความสงสัยเยี่ยงผู ประกอบวิชาชีพ
ดังปรากฏในมาตรฐานการสอบบัญชีและบทความตาง  ๆ  
อยางกวางขวาง ความสงสัยเยี่ยงผู ประกอบวิชาชีพถูก
คาดหวังใหแสดงออกในการปฏิบัติงานระดับผู ประกอบ
วิชาชีพ ซึ่งมีปจจัยผลักดันระดับความสงสัยเยี่ยงผูประกอบ
วิชาชีพระดับบุคคล ไดแก บุคลลักษณะพฤติกรรมสวนบุคคล 
ระดับความสามารถ ทั้งนี้ สภาพแวดลอมในระดับสํานักงาน
สอบบัญชีและระดับงานสอบบัญชีมีอิทธิพลอยางมากใน
การเสริมใหผู ประกอบวิชาชีพปฏิบัติหนาโดยดํารงไวซึ่ง
ความสงสัยเย่ียงผูประกอบวิชาชีพ การรักษาไวซึ่งความ
สงสัยเยี่ยงผู ประกอบวิชาชีพชวยใหผู สอบบัญชีตลอดการ
ปฏิบัติงานสอบบัญชีจะชวยลดความเสี่ยงในการสอบบัญชี 
ซึ่งอาจเกิดจากการเพิกเฉยเหตุการณที่ผิดปกติ การใช
ขอสมมติฐานท่ีไมเหมาะสมในการกําหนดลักษณะ ระยะเวลา 
ขอบเขตของกระบวนการสอบบัญชี และการประเมินผลท่ีได
จากการสอบบัญชี

แมความสงสัยเย่ียงผูประกอบวิชาชีพไดรับความสนใจ
ในเชิงวิชาชีพเปนอยางมาก การศึกษาเชิงวิชาการดานการ
สอบบัญชียังคงไมเพียงพอเพ่ือใหเขาใจองคประกอบและ
ความสัมพันธ ความสงสัยเยี่ยงผู ประกอบวิชาชีพจึงควร
ไดรับการศึกษาอยางเปนระบบในเชิงประจักษเพื่อชวยให
สารสนเทศแกหนวยงานกําหนดมาตรฐานการสอบบัญชี
และหนวยงานกํากับดูแลที่เกี่ยวของ ตัวอยางคําถามวิจัยที่
ยังไม มีหลักฐานในเชิงวิชาการ อาทิเช น ระดับความ
สงสัยเยี่ยงผู ประกอบวิชาชีพระดับที่ เหมาะสมคืออะไร 
พฤติกรรมใดบงชี้ว าผู ประกอบวิชาชีพไดใช ความสงสัย

เยี่ยงผู ประกอบวิชาชีพอยางเพียงพอ ปจจัยผลักดันมี
ความสัมพันธกับความสงสัยเย่ียงผูประกอบวิชาชีพหรือไม 
ทิศทางของความสัมพันธเปนอยางไร ปจจัยใดท่ีสําคัญ
ตอระดับความสงสัยเย่ียงผู ประกอบวิชาชีพในบริบทใด
การวัดคาระดับความสงสัยเยี่ยงผู ประกอบวิชาชีพควรทํา
อยางไร ระดับความสงสัยเย่ียงผูประกอบวิชาชีพสัมพันธกับ
กระบวนการใหความเช่ือมั่นอยางไร เม่ือเขาใจความสงสัย
เยี่ยงผูประกอบวิชาชีพอยางถองแทแลว หนวยงานตาง ๆ
ก็จะสามารถกําหนดแนวทางปฏิบัติเพื่อลดความเสี่ยงจาก
ความผิดพลาดในการสอบบัญชีลงได สอดคลองกับเปาหมาย
ของการสอบบัญชีที่ใหความเช่ือมั่นกับงบการเงินในระดับที่
สมเหตุสมผล
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