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บทที่ 3 
 

ระเบียบวิธวีจิัย 
 

การศึกษาเรื่อง “กลยุทธการสื่อสารของสมาชิกวุฒิสภา (ส.ว.) ที่เคยดํารงตําแหนง

กํานัน” เปนการวิจัยเชิงคุณภาพ  (Qualitative Research) ซึ่งแบงการศึกษาออกเปน  2  สวน 

ประกอบดวย สวนที่ 1 เพื่อศึกษาการสื่อสารทางการเมืองของผูที่เคยดํารงตําแหนงกํานันในการ

เขาสูตําแหนงสมาชิกวุฒิสภา และในฐานะผูสมัครรับเลือกตั้งที่เปนผูสงสารมีความสามารถสื่อสาร

ทางการเมือง เลือกรูปแบบหรือกลยุทธการสื่อสาร ตลอดจนเลือกชองทางการสื่อสาร เพื่อสงสารไป

ยังประชาชนผูมีสิทธิ์เลือกตั้งในฐานะผูรับสาร และกลุมผูนําทางความคิด เพื่อเปาหมายทาง

การเมืองอยางไร นอกจากนี้ ไดศึกษาถึงปจจัยเสริมที่มีผลตอการเลือกตั้งทําใหผูที่เคยดํารง

ตําแหนงกํานันไดรับเลือกเปนสมาชิกวุฒิสภา สวนที่ 2 เพื่อศึกษาเกี่ยวกับกลยุทธการสื่อสารหลัง

เขาสูตําแหนงสมาชิกวุฒิสภา วามีการสื่อสารหลังจากเปนสมาชิกวุฒิสภาอยางไร โดยการศึกษา 

วิจัยนั้น จะตองมีการออกแบบการวิจัยที่สามารถเขาถึงปรากฏการณที่ศึกษา และเปนการแสวงหา

ขอมูลการสื่อสารทางการเมืองของสมาชิกวุฒิสภาที่เคยดํารงตําแหนงกํานัน จําเปนตองอาศัย

กลไกการศึกษาและการพิสูจนที่นาเชื่อถือไปพรอมกัน และกรรมวิธีการคนหาคําตอบจะตองให

เขาถึงแหลงขอมูลอยางรอบดานและเพียงพอ ทั้งนี้ ตองมีการคนหาขอมูลในสนามวิจัยอยางเหมาะสม

เพื่อยืนยันคําตอบ และสามารถตรวจสอบความนาเชื่อถือได ซึ่งผูศึกษาไดกําหนดระเบียบวิธีวิจัย

ไวดังนี้ 

- วิธีดําเนินการศึกษา 

- กลุมผูใหขอมูล 

- เครื่องมือที่ใชในการศึกษาและการเก็บรวบรวมขอมูล 

- การตรวจสอบขอมูลการวิจัยเชิงคุณภาพ 

- การวิเคราะหขอมูล 
 

วิธีดําเนินการศึกษา 
 

ในการศึกษาวิจัยครั้งนี้ ผูวิจัยตองการเขาใจถึงสาระสําคัญในการสื่อสารทาง

การเมืองของสมาชิกวุฒิสภาที่เคยดํารงตําแหนงกํานัน ดวยการวิจัยเชิงคุณภาพ (Qualitative 

Research) โดยผูวิจัยไดกําหนดวิธีการเก็บรวบรวมขอมูลที่สอดคลองกับความตองการ ดวยการ
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สัมภาษณเชิงลึก (In-depth interview) และการสัมภาษณกลุม (Focus Group) ทั้งนี้ ผูวิจัย

พยายามคนหา ประสบการณ ความคิด และความรูสึกของผูใหขอมูล ดวยการเตรียมขอมูลและ

คําถามตามกรอบแนวคิดที่ไดจากการทบทวนวรรณกรรมเปนแนวทางในการตั้งคําถาม ตาม

รูปแบบการสัมภาษณ ดังนี้ 

- การสัมภาษณแบบมาตรฐาน  (Standardized Interview) เปนการสัมภาษณ 

ที่มีโครงสรางของคําถามตามวัตถุประสงค ประเด็นการสัมภาษณเปนแนวคําถามที่กําหนดไว

ลวงหนา คําตอบจากผูใหขอมูลสามารถเปรียบเทียบกันไดเพราะมาจากแนวคําถามเดียวกันที่ใช

ในการสัมภาษณผูใหขอมูลซึ่งเปนสมาชิกวุฒิสภาที่เคยดํารงตําแหนงกํานันและผูที่ถูกคัดเลือกโดย

การขอทราบรายชื่อผูใหขอมูลบุคคลอื่นจากสมาชิกวุฒิสภา เพื่อคนหาผูใหขอมูลที่จะชวย

สนับสนุนขอมูลที่จําเปนเพียงพอตอการวิเคราะห 

- การสัมภาษณแบบกึ่งมีโครงสราง (Semi structured interview) ในการเก็บ

รวบรวมขอมูล เนื่องจากเปนวิธีการผสมผสานแนวการสัมภาษณแบบมาตรฐานและปราศจาก

มาตรฐาน ที่ทําใหผูวิจัยมีแนวทางในการสัมภาษณ ขณะเดียวกันก็เปดโอกาสใหผูวิจัย มีอิสระ   

ในการซักถามนอกเหนือไปจากคําถามที่กําหนดไว โดยผูวิจัยไดทําการสัมภาษณเจาะลึกจนไดรับ

ขอมูลที่อ่ิมตัวและเพียงพอตอการวิเคราะหผลการศึกษา 

 
กลุมผูใหขอมูล 

 
ในการวิจัยนี้ เปนการศึกษากลยุทธการสื่อสารของสมาชิกวุฒิสภา (ส.ว.) ที่เคยดํารง

ตําแหนงกํานัน ดังนั้น เกณฑที่ผูวิจัย ใชในการคัดเลือกผูใหขอมูล (Key Informants) จึงมี 2 ประการ 

คือ ประการแรก ตองเปนบุคคล ที่เคยดํารงตําแหนงกํานันมากอนสมัครรับเลือกตั้งเปนสมาชิก

วุฒิสภา ประการที่สอง ตองเปนบุคคล ที่เกี่ยวของกับกระบวนการสรรหาสมาชิกวุฒิสภา และ  

การเลือกตั้งสมาชิกวุฒิสภาเปนการทั่วไป เมื่อวันที่ 2 มีนาคม 2550 เปนหลัก จากเหตุผลดังกลาว

จึงมีกลุมผูใหขอมูลซึ่งเปนประชาชนผูมีสิทธิ์เลือกตั้ง ในเขตพื้นที่จังหวัดที่มีผูสมัครรับเลือกตั้งซึ่งเคย

ดํารงตําแหนงกํานัน โดยมีอายุ 18 ปข้ึนไป  ประกอบกับผูที่เกี่ยวของในการเลือกตั้งสมาชิกวุฒิสภา  

เมื่อวันที่ 2 มีนาคม 2551 จํานวน 39 คน  โดยแบงออกเปน 2 สวนใหญ ๆ ไดแก 

สวนแรก ผูวิจัยไดตรวจสอบขอมูลวามีอดีตกํานันทานใดที่ไดรับการเลือกตั้งเปน

สมาชิกวุฒิสภา ตามรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2550 ทั้งจากการสรรหา

สมาชิกวุฒิสภา และการเลือกตั้งสมาชิกวุฒิสภาเปนการทั่วไป เมื่อวันที่ 2 มีนาคม 2550 พบวาผูที่
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ไดรับเลือกใหเปนสมาชิกวุฒิสภาและเคยดํารงตําแหนงกํานันมากอน พบวามีอดีตกํานันไดรับ

เลือกตั้งใหเปนสมาชิกวุฒิสภาจํานวน 4 คน  ประกอบดวย 

1. สมาชิกวุฒิสภาที่มาจากการสรรหา จํานวน 1 คน  คือ นายอิทธิพล เรืองวรบูรณ 

สมาชิกวุฒิสภาสรรหาภาคอื่น ซึ่งเปนผูที่เคยดํารงตําแหนงกํานันตําบลศรีสงคราม จังหวัดนครพนม 

โดยเปนผูแทนองคกรของสมาคมกํานัน ผูใหญบานแหงประเทศไทย ซึ่งจากกระบวนการสรรหา

สมาชิกวุฒิสภา 74 คน  โดยตองมีองคกรภาควิชาการภาครัฐภาคเอกชน ภาควิชาชีพ และภาคอื่น ๆ 

เสนอชื่อบุคคลที่เปนผูแทนองคกร องคกรละ 1 คน  ตามกระบวนการสรรหา และตองมีการจัดทํา

เอกสารแนะนําตัวและแสดงวิสัยทัศนเพื่อใหผาน การคัดเลือกของคณะกรรมการสรรหาสมาชิก

วุฒิสภา โดยมีรายชื่อผูไดรับการเสนอชื่อจากองคกรตาง ๆ จํานวน 1,087 คน  โดยหนึ่งในจํานวนผูที่

ผานการสรรหา คือ ผูที่เคยดํารงตําแหนงกํานันมากอน 

2. สมาชิกวุฒิสภาที่มาจากการเลือกตั้ง จํานวน 3 คน  คือ นายโสภณ ศรีมาเหล็ก 

สมาชิกวุฒิสภาจังหวัดนาน อดีตกํานันตําบลพระธาตุ นายมานพนอย วานิช สมาชิกวุฒิสภา

จังหวัดพังงา อดีตกํานันตําบลโคกเจริญ และนายเกชา ศักดิ์สมบูรณ สมาชิกวุฒิสภาจังหวัดราชบุรี 

อดีตกํานันตําบลทาราบ ทั้งนี้ การเลือกตั้งสมาชิกวุฒิสภาเปนการทั่วไป เมื่อวันที่ 2 มีนาคม 2551 

เพื่อใหไดสมาชิกวุฒิสภา  จํานวน 76 คน  จากผูสมัครรับเลือกตั้งทั้งหมด  505 คน  ซึ่งผูสมัคร

รับเลือกตั้งแตละคนจะตองใชความสามารถทางการสื่อสารการเมืองในการแนะนําขอมูลผูสมัคร

รับเลือกตั้ง ใชการสื่อสารเพื่อการหาเสียงของผูสมัครรับเลือกตั้งในแตละจังหวัด แตจากขอแตกตาง

ของรูปแบบหาเสียงของสมาชิกสภาผูแทนราษฎรและสมาชิกวุฒิสภาเปนที่นาสนใจวา ผูสมัคร

รับเลือกตั้งสมาชิกวุฒิสภาจะวางแผนสื่อสารทางการเมืองรูปแบบใด หรือจะมีเงื่อนไขใดที่สงผลตอ

การไดรับเลือกตั้งใหเปนสมาชิกวุฒิสภาที่เคยดํารงตําแหนงกํานัน โดยปจจุบันสมาชิกวุฒิสภาที่มา

จากการเลือกตั้งทั้ง 3 ทาน  มีอายุเพียง 40 กวาป  ซึ่งจัดวาเปนสมาชิกวุฒิสภาในกลุมที่มีอายุนอย 

ประกอบกับแตละทานเคยดํารงตําแหนงกํานันมากวา 10 ป  กอนที่ละลาออกเพื่อมาลงสมัคร

รับเลือกตั้งสมาชิกวุฒิสภา 

ดังนั้น กลุมผูใหขอมูลสวนแรก  มีจํานวน 4 คน   ซึ่งตลอดการสัมภาษณจะบันทึก

เทป และการจดบันทึกเพื่อรวบรวมขอมูลเกี่ยวกับการวิธีการแนะนําตัวเพื่อศึกษาเกี่ยวกับรูปแบบ

การสื่อสารทางการเมือง และกลยุทธการสื่อสารทางการเมือง 

สวนที่สอง คือ กลุมบุคคลที่มีความเกี่ยวของกับการสื่อสารทางการเมืองของสมาชิก

วุฒิสภาทั้ง 4 คน  ไดแกคณะทํางาน ผูชวย เครือญาติ ผูนําชุมชน ประชาชนผูมีสิทธิเลือกตั้ง และ

กรรมการ สมาคมกํานันผูใหญบานแหงประเทศไทย จากการทบทวนเอกสารเพื่อเปนแนวทาง

ศึกษาความสามารถทางการสื่อสารทางการเมือง กลยุทธทางการสื่อสาร และรูปแบบการสื่อสาร



 63 

ของผูสมัครเปนสมาชิกวุฒิสภา นั้น กระบวนการสื่อสารดังกลาวจะมีผูเกี่ยวของกับการสื่อสาร 

ทางการเมือง ตามการแบงกลุมตัวอยางที่มีความแตกตางกันได 5 กลุม โดยใหสมาชิกภายในกลุม

มีคุณสมบัติที่คลายกัน รวมทั้งหมดจํานวน 35 คน  สามารถแบงกลุมผูใหขอมูลสวนที่สอง ไดด้ังนี้ 

1. กลุมบุคคลในครอบครัว ญาติพี่นอง 9 คน  ประกอบดวย 

1.1 บุคคลที่เกี่ยวของกับนายโสภณ ศรีมาเหล็ก สมาชิกวุฒิสภาจังหวัดนาน 

- นางนงนุช ศรีมาเหล็ก ภรรยานายโสภณ ศรีมาเหล็ก 

- นางศศิประภา อินตะจันทร นองสาวนายโสภณ ศรีมาเหล็ก 

- นางบงกชพร รินฤทธิ์ นองสะใภนายโสภณ ศรีมาเหล็ก  

1.2 บุคคลที่เกี่ยวของกับนายมานพนอย วานิช สมาชิกวุฒิสภาจังหวัดพังงา 

- นายเทียนเซง วานิช บิดานายมานพนอย วานิช 

- นางปรียา วานิช ภรรยานายมานพนอย วานิช 

- นายไสว ชูวงศ ลุงนายมานพนอย วานิช 

1.3 บุคคลที่เกี่ยวของกับนายเกชา ศักดิ์สมบูรณ สมาชิกวุฒิสภาจังหวัดราชบุรี 

- นายเล็ก ศักดิ์สมบูรณ บิดานายเกชา ศักดิ์สมบูรณ 

- นางเพียงเพ็ญ ศักดิ์สมบูรณ ภรรยานายเกชา ศักดิ์สมบูรณ 

- นางสาวพัชราภรณ ศักดิ์สมบูรณ หลานนายเกชา ศักดิ์สมบูรณ 

2. กลุมทีมงานผูมีสวนรวมในกิจกรรมหาเสียง 9 คน  ประกอบดวย 

2.1  ทีมงานผูมีสวนรวมในกิจกรรมหาเสียงของนายโสภณ ศรีมาเหล็ก 

สมาชิกวุฒิสภาจังหวัดนาน 

- นายสาย เขียนนา อดีตผูใหญบานเจดีย ตําบลพระธาตุ 

- นายภมร รินฤทธิ์ เพื่อนนายโสภณ ศรีมาเหล็ก 

- นายปฏิภาน อินตะจันทร ผูขับรถระหวางการหาเสียง 

2.2  ทีมงานผูมีสวนรวมในกิจกรรมหาเสียงของนายมานพนอย วานิช 

สมาชิกวุฒิสภาจังหวัดพังงา 

- นายมาโนช จันทรกลับ ผูชวยขับรถระหวางการหาเสียง 

- นายชัยสิทธิ์ ประหยัดทรัพย ผูชวยเดินหาเสียง 

- นายสุทธิพร ภูอมร ผูชวยเดินหาเสียง 
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2.3  ทีมงานผูมีสวนรวมในกิจกรรมหาเสียงของนายเกชา ศักดิ์สมบูรณ 

สมาชิกวุฒิสภาจังหวัดราชบุรี 

- นายเสนอ แสงจันทร ผูชวยเดินหาเสียง 

- นายสําราญ มีสกุล ผูขับรถระหวางการหาเสียง 

- นางสาวอรพิน กัณทะศิลป ผูชวยเดินหาเสียง 

3. กลุมผูนําชุมชน 8 คน  ประกอบดวย 

3.1  กลุมผูนําชุมชนในจังหวัดนาน 

- นายประสิทธิ์ ปาละอาจ ผูใหญบาน 

- นายประสิทธิ์ อุทุมพร อดีตผูใหญบานเดนธารา ตําบลพระธาตุ 

3.2 กลุมผูนําชุมชนในจังหวัดพังงา 

- นายเดชา บัวพันธุ กํานันตําบลทัปปุด 

- นายวิจัย ปลอดภัย อดีตผูใหญบานลาน ตําบลโคกเจริญ 

- นายสมบัติ จินดาพล สมาชิกสภาองคการบริหารสวนจังหวัดพังงา 

3.3  กลุมผูนําชุมชนในจังหวัดราชบุรี 

- นายอนุชา ศรัญยวรกุล สารวัตรกํานันตําบลทาราบ 

- นางสุวารี บุญเคลือบ ผูใหญบาน หมูที่ 3 ตําบลทาราบ 

- รอยตรีสมหมาย ปนคํา สมาชิกองคการบริหารสวนตําบลทาราบ 

4. กลุมประชาชนผูมีสิทธิ์เลือกตั้ง 6 คน  ประกอบดวย 

4.1 ประชาชนผูมีสิทธิ์เลือกตั้งจังหวัดนาน 

- นางพนิดา มาลา แมบาน 

- นายขวัญประชา วังสนิท ประชาชนผูมีสิทธิ์เลือกตั้ง 

4.2 ประชาชนผูมีสิทธิ์เลือกตั้งจังหวัดพังงา 

- นายเฉลิมพล พุฒิเนาวรัตน ชาวสวนตําบลโคกเจริญ 

- นายสมพร พุฒิติพงษ ชาวสวนตําบลโคกเจริญ 

4.3 ประชาชนผูมีสิทธิ์เลือกตั้งจังหวัดราชบุรี 

- นางอาภรณ ทองประเสริฐ ประชาชนผูมีสิทธิ์เลือกตั้ง 

- นายไชยา เอี่ยมสะอาด ประชาชนผูมีสิทธิ์เลือกตั้ง 
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5. กลุมกรรมการสมาคมกํานันผูใหญบานแหงประเทศไทย 3 คน  ประกอบดวย 

- นายชํานาญ ภูวิไล อดีตกํานันตําบล จังหวัดอุดรธานี 

ในฐานะอดีตประธานสมาคมกํานัน ผูใหญบานแหงประเทศไทย 

- นายกริ่ม หาญพัฒน กํานันตําบลนนทรี อําเภอบอไร จังหวัดตราด 

ในฐานะอดีตกรรมการสมาคมกํานัน ผูใหญบานแหงประเทศไทย 

- นายเมธา แชมสะอาด กํานนัตําบลเบิกไพร อําเภอจอมบึง  

จังหวัดราชบุรี อดีตเลขาธิการสมาคม  

และอุปนายกสมาคมกาํนนัผูใหญบาน 

แหงประเทศไทย 
 

เครื่องมือที่ใชในการศกึษาและการเกบ็รวบรวมขอมูล 
 

1. เครื่องมือที่ใชในการศึกษาวิจัยครั้งนี้ คือการสัมภาษณเชิงลึก (In-depth Interview) 

โดยจะเตรียมคําถามที่เนื้อหาสอดคลองกับกลยุทธการสื่อสารกอนที่จะเปนสมาชิกวุฒิสภา คือ 

ชวงรณรงคหาเสียงเลือกตั้งและแบบคําถามสัมภาษณ และเกี่ยวกับกลยุทธการสื่อสารหลังจากเขา

สูตําแหนงสมาชิกวุฒิสภา ซึ่งจะสัมภาษณผูใหขอมูลที่เปนสมาชิกวุฒิสภา และกรรมการสมาคม

กํานันผูใหญบานแหงประเทศไทยเปนรายบุคคล เพื่อรวบรวมขอมูล ทัศนะความคิดเห็นของกลุม

ผูใหขอมูล ดวยการสัมภาษณอยางเปนทางการ  ตามแนวคําถามที่ครอบคลุมเนื้อหาและ

วัตถุประสงคการวิจัย ซึ่งผูสัมภาษณจะถามคําถามเดียวกันกับกลุมตัวอยางที่ถูกสัมภาษณ เพื่อให

ไดมาซึ่งคําตอบเกี่ยวกับกลยุทธการสื่อสารของสมาชิกวุฒิสภาที่เคยดํารงตําแหนงกํานัน และ

เปรียบเทียบความเหมือนหรือความตางของความคิดเห็นในเรื่องเดียวกันในบรรทัดฐานเดียวกัน 

ทั้งนี้ เหตุที่ใชการสัมภาษณเชิงลึกกับกลุมผูใหขอมูลที่เปนกรรมการสมาคมกํานันผูใหญบานแหง

ประเทศไทย เนื่องจาก ขอจํากัดดานการนัดหมายเขาสัมภาษณกรรมการสมาคมฯ ที่อาศัยอยู 

คนละจังหวัดจึงไมสามารถนัดสัมภาษณพรอมกันได 

2. การสัมภาษณกลุม (Focus Group) เปนเครื่องมือในการเก็บขอมูลกลุมผูใหขอมูล

ที่มีความเกี่ยวของกับการเลือกตั้งสมาชิกวุฒิสภา พ.ศ. 2551 โดยใชเกณฑการกําหนดผูใหขอมูล

สําหรับการสัมภาษณกลุม เพื่อคนหาผูใหขอมูล ที่จะชวยสนับสนุนขอมูลที่จําเปนเพียงพอตอการ

วิเคราะหถึงความสามารถทางการสื่อสาร กลยุทธการสื่อสารทางการเมือง รูปแบบการสื่อสาร และ

ปจจัยเสริมที่สงใหผูที่เคยดํารงตําแหนงกํานันกาวเขาสูตําแหนงสมาชิกวุฒิสภา และขอมูลกลยุทธ

การสื่อสารหลังเขาสูตําแหนงสมาชิกวุฒิสภาของผูที่เคยดํารงตําแหนงกํานัน ทั้งนี้ ไดเชิญกลุมผูให
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ขอมูล จากกลุมตัวอยาง 5 กลุม  มาเขารวมสัมภาษณกลุม โดยผูวิจัยเปนผูดําเนินการสนทนา 

(Moderator) และสังเกตผูเขารวมสนทนา และมีผูชวย 1 คน  ดําเนินการบันทึกเทป 

 
แนวคําถามในการสัมภาษณเชิงลึก 

 
 สวนที่ 1 กลยุทธการสื่อสารของสมาชิกวุฒิสภาซ่ึงเคยดํารงตําแหนงกํานันใน
การรณรงคหาเสียงเลือกตั้ง 

1. กลยุทธการสื่อสารเพื่อแนะนําตัว 

(1) เวลาที่ทานหาเสียงทานบอกอะไรกับประชาชนผูมีสิทธิ์เลือกตั้ง / กรรมการ

สมาคม เพราะเหตุใดจึงบอกสิ่งนั้น 

(2) ทานมีวิธีการคัดเลือกเนื้อหาสารที่จะบอกกับผูมีสิทธเลือกตั้ง / กรรมการ

สมาคมอยางไร 

(3) ทานนําเสนอการปฏิบัติงานในหนาที่สมาชิกวุฒิสภาใดในการหาเสียง เหตุใด

และมีเนื้อหาการแนะนําตัวผูสมัครรับเลือกตั้งอยางไร จึงนําเสนอเนื้อหาเชนนั้น และการนําเสนอ

ของทานเหมือนหรือตางกับคูแขงขันอยางไร 

(4) วิธีการหาเสียงและการแนะนําตัวของคูแขงขันมีลักษณะอยางไร 

(5) ทานนําเสนอนโยบายดานใดในการหาเสียง เพราะเหตุใด และนโยบายที่

นําเสนอมีความโดเดนอยางไร เหมือนหรือแตกตางจากคูแขง 

(6) ทานหาเสียงโดยนําเสนอคุณสมบัติสวนตัวหรือไม เหตุใดจึงนําเสนอและ

คุณสมบัติของทานเหมือนหรือแตกตางคูแขง และคูแขงนําเสนอคุณสมบัติสวนตัวไหม 

(7) แตละชวงการหาเสียง หรือชวงแนะนําตัวตอสมาคมทานใชเนื้อหาสารอยางไร 

เหตุใดเลือกสารเชนนั้น 

(8) กรณีที่ตองการใหคนเชื่อถือในตัวทาน ทานใชเนื้อหาสารในการบอก อยางไร 

(9) ทานใชวิธีการตอกย้ําถึงผลงานที่ประสบความสําเร็จในอดีตตอการหาเสียง

หรือไม อยางไร 

(10) ทานใชการอางถึงความจําเปนที่ตองไดรับเลือกตั้งในการหาเสียงหรือไม

อยางไร 

(11) โดยพื้นฐานแลวทานเห็นวานักการเมืองสามารถใชการสื่อสารเพื่อพูดคุยกับ

ประชาชนดวยวิธีการใดบาง (การแนะนําตัว นโยบาย การแสดงทัศนะการสรางภาพลักษณ ฯลฯ) 
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(12) การเลือกใชรูปแบบการสื่อสารที่สอดคลองกับแตละชวงเวลา กลุมคนทาน

เปนผูริเร่ิมหรือมีคณะทํางานอยางไร 

(13) การที่ชาวบาน หรือกรรมการสมาคมนิยมชมชอบทาน จนไดเปน ส.ว. เนื่องจาก

เหตุผลที่เกี่ยวกับการสื่อสาร ทางการเมืองอยางไร (พูดนุมนวล พูดภาษาถิ่น มีหลักการ นาเชื่อถือ 

โนมนาวใจ ไมโออวด)  

(14) ทานใชรูปแบบการสื่อสารกับกลุมผูฟงที่มีลักษณะเหมือน หรือตางกันอยางไร 

(15) ในแตละชวงของสถานการณตามกลุมผูฟง ทานใชเกณฑใดในการเลือกใช

รูปแบบการสื่อสาร 

2. การสื่อสารเพื่อสรางภาพลักษณ 

(1) ทานมีความเขาใจและสามารถจําแนกความแตกตางระหวางการสื่อสาร

ระหวางชุมชน การสื่อสารระดับทองถิ่น การสื่อสารระดับประเทศหรือไมอยางไร ทานใหความสําคัญกับ

การสื่อสารระดับใดมากที่สุด-นอยเพราะเหตุใด 

(2) ทานคิดวาการสื่อสารมีความสําคัญกับการเมืองหรือไม อยางไร แงมุมใด 

(3) การเมืองระดับทองถิ่น ระดับชาติ ทานใชการสื่อสารทางการเมืองตางกัน

หรือไม ในฐานะผูสงสาร ทานมีวิธีเลือกสื่อ กลุมเปาหมายและวัตถุประสงคการสื่อสารอยางไร 

(4) กรุณาเลาประสบการณการทํางานในขณะที่ทานดํารงตําแหนงกํานันและ

ทานคิดวาประสบการณที่ทานไดรับมีผลตอการกาวสูตําแหนงสมาชิกวุฒิสภาหรือไม อยางไร 

(5) ทานมีความรูดานการสื่อสารอยางไร และนํามาใชส่ือสารทางการเมืองหรือไม 

(6) ทานวางบุคลิกเหมือนหรือตางกันในการสื่อสารแตละครั้ง 

(7) ทานคิดวาวิธีการหาเสียงใด หรือมีปจจัยใดที่ทําใหทานไดรับเลือกตั้ง 

(8) ภาพลักษณที่ทานตองการใหผูมีสิทธิ์เลือกตั้ง / กรรมการสมาคมจดจําเปน

อยางไร 

(9) ทานคิดวาภาพของทานในสายตาประชาชน / กรรมการสมาคมเปนอยางไร 

(เขมแข็ง ขยัน นุมนวล มีความรับผิดชอบ นาเชื่อถือ ฯลฯ)  

(10) ทานมีวิธีการดูแลรักษาชื่อเสียงกอนรับเลือกตั้งอยางไร 

(11) กอนลงสมัครรับเลือกตั้งทานมีการพบปะเยี่ยมเยือนประชาชน / กรรมการ

สมาคมอยางไร 

(12) ทานมีวิธีการรักษาคะแนนนิยมเพื่อใหทานไดรับการสนับสนุนจนชนะการ

เลือกตั้งอยางไร 
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(13) ทานใชวิธีใดสรางความประทับใจใหแกผูมีสิทธิ์เลือกตั้ง / กรรมการสมาคม

อยางไร 

3. การสื่อสารเพื่อผลทางการเมือง 

(1) ทานใชวิธีการเดินพบปะประชาชน / กรรมการสมาคมมากนอยเพียงใดมี

วิธีการพูดจากับประชาชนผูมีสิทธิ์เลือกตั้งอยางไร 

(2) ทานขึ้นเวทีปราศรัยแนะนําตัวหรือเขารวมอภิปรายตามสถานที่ที่หนวยงาน

รัฐจัดให หรือการแนะนําตัวตอกรรมการสมาคมมากนอยเพียงใด และมีเทคนิคใดในการดึงดูด

ความสนใจจากประชาชนผูมีสิทธิ์เลือกตั้ง 

(3) ทานใชรถในการแนะนําตัวดวยหรือไม และมีการจัดตกแตงรถแนะนําตัว 

อยางไร รถที่ใชมีส่ิงใดโดดเดนมากกวารถคูแขงขัน 

(4) ทานไดเขารวมงานประเพณีชุมชน หรือไม และมีการแนะนําตัวตอประชาชน

ผูมีสิทธิ์เลือกตั้งอยางไร 

(5) ทานใชแผนพก แผนปลิวในการแนะนําตัวดวยหรือไม และสื่อที่ทานใชมี

ความโดดเดนแตกตางจากคูแขงขันหรือไม อยางไร 

(6) ทานใชโปสเตอร คัตเอาท ปายผา ธง ในการแนะนําตัวดวยหรือไม และสื่อ

ของทานมีความโดดเดนแตกตางจากคูแขงขันอยางไร 

(7) ทานมีส่ือพิเศษอื่นนอกเหนือจากที่กลาวมาแลวหรือไม และสื่อดังกลาวไดรับ

ความสนใจจากประชาชนผูมีสิทธิ์เลือกตั้งหรือไม 

(8) ทานมีการหาเสียงโดยใชส่ือมวลชน เชน การออกรายการโทรทัศน วิทยุ หรือ

เคยถูกนําเสนอในขาว หนังสือพิมพบางหรือไม เพราะเหตุใดจึงไป /ไมไปรวมรายการดังกลาว 

(9) ทานมีการสรางสถานการณใหตนเองตกเปนขาวระหวางการรณรงคหาเสียง

หรือไม 

(10) ในการหาเสียง / การแนะนําตัวตอกรรมการสมาคมทานใชส่ือชนิดใดมาก

ที่สุด เพราะเหตุใด 

(11) ทานมีผูสนับสนุนในการรณรงคหาเสียงเลือกตั้งหรือไม มีใครบาง 

(12) ทานคิดวาอะไรคือสาเหตุที่ทําใหบุคคลเหลานั้นชวยเหลือทาน 

(13) ในการสื่อสารทางการเมืองโดยมีคณะทํางาน ทานมีวิธีการเลือกสรร

บุคลากรในคณะทํางานอยางไร เชนภูมิหลัง ความรู ประสบการณ การรูจัก ส่ือ หรือความสนิท 

ฯลฯ 
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(14) ทานไดมีการประชุมทีมงานและผูสนับสนุน กอนออกหาเสียง 

(15) เคยมีบุคคลที่มีชื่อเสียงในพื้นที่ เสนอตัวเขามาเปนสื่อกลางในการนําแนวคิด

ของทานไปสูประชาชนหรือไม อยางไร 

(16) ในการหาเสียงทานลงพื้นที่หาเสียงพรอมกลุมบุคคลที่ใหการสนับสนุนหรือไม 

(17) ทานคิดวาอะไรเปนสาเหตุที่ทําใหกลุมคนนิยมชมชอบในตัวทาน (เปนคน

เสมอตนเสมอปลาย เปนคนมีหลักการ พูดมีหลักการ ฯลฯ)  

(18) ทานสรางทีมงานเพื่อชวยทํางานในพื้นที่หรือไม อยางไร 

4. ปจจัยเสริมที่มีผลตอการไดรับเลือกตั้ง 

(1) ทานเคยทําประโยชนอะไรใหกับชุมชนบางหรือไม และผลงานที่ทานทํามีสวน
ชวยใหไดรับเลือกตั้งหรือไม อยางไร 

(2) ทานคิดวาบุคลิกภาพของทานดานใดที่ดึงดูดใจประชาชนผูมีสิทธิเลือกตั้ง
ไดมากที่สุดและบุคลิกภาพดังกลาวมีสวนชวยใหทานไดรับเลือกตั้งหรือไม อยางไร 

(3) ทานคิดวาสถานภาพทางการเงินมีผลตอการไดรับเลือกตั้งหรือไม อยางไร 
(4) ทานมีบุคคลในครอบครัวทํางานการเมือง หรือไม และบุคคลเหลานั้นมีสวน

ชวยในการใหทานไดรับเลือกตั้ง หรือไม อยางไร 

(5) อะไรที่ทําใหคนเหลานั้นชวยเหลือทานในการสมัครรับเลือกตั้งและการ 
หาเสียง 

(6) การหาเสียงทานไดรับการสนับสนุนจาก เพื่อน ญาติ พี่นอง ชาวบาน คนใน

พื้นที่เพื่อนนักเรียนอยางไร บุคคลเหลานั้นใหความชวยเหลืออยางไร 

(7) การที่เปนผูสมัครในทองถิ่น /ผูสมัครตางถิ่น มีความไดเปรียบเสียเปรียบ

คูแขงขันประเด็นใดบาง และมีผลตอการไดรับเลือกตั้งหรือไม อยางไร 

(8) ทานคิดวาภูมิหลังดานการศึกษามีผลตอการไดรับเลือกตั้งหรือไม อยางไร 
(9) บรรยากาศในการแขงขันขณะนั้นมีลักษณะอยางไร 
(10) ทานคิดวาเพราะเหตุใด ทานจึงไดรับเลือกตั้ง / การเสนอชื่อใหเปนผูแทน

สมาคมกํานัน ผูใหญบานแหงประเทศไทย และอะไรคือเงื่อนไขสําคัญที่ที่ทําใหทานชนะการ

เลือกตั้ง 

(11) ชวงที่เปนกํานัน ทานประกอบอาชีพใด และคิดวามีผลตอการเปนรูจักของ

ชาวบานหรือไม และมีผลในลงสมัครรับเลือกตั้งหรือไม 



 70 

 สวนที่ 2 กลยุทธการสื่อสารของสมาชิกวุฒิสภาที่เคยดํารงตําแหนงกํานนัหลงั
เขาสูตําแหนงสมาชิกวุฒิสภา 

1. การสื่อสารความเปนสมาชิกวุฒิสภา 
(1) หลังไดรับเลือกตั้งทานคิดวาการสื่อสารมีความสําคัญกับการเมืองหรือไม

อยางไร แงมุมใด 

(2) ทานนําการสื่อสารมาใชส่ือสารทางการเมืองหรือไม 

(3) ทานวางบุคลิกเหมือนหรือตางกันในการสื่อสารแตละครั้ง 

(4) กอนเปน ส.ว. ทานพบปะพูดคุยกับชาวบานเหมือนหรือตางจากชวงทีเ่ปน ส.ว. 

อยางไร เพราะอะไร 

(5) ทานยังไปเขารวมงานประเพณีชุมชน งานพิธีตาง / การประชุมสมาคมกํานัน 

ผูใหญบานฯ หรือไม 

(6) ทานบอกเลาถึงสิ่งที่ไดกระทําใหประชาชนในพื้นที่จังหวัดรูดวยหรือไม 

(7) ทานมีส่ือพิเศษอื่นนอกเหนือจากที่กลาวมาแลวหรือไม และสื่อดังกลาว 

ไดรับความสนใจจากประชาชนในพื้นที่หรือไม 

(8) หลังไดรับเลือกตั้งทานปรากฏกายตอประชาชนเพื่อส่ือสารการเปน ส.ว. ของ

จังหวัด หรือการทํางานระดับประเทศ มากนอยเพียงไร 

(9) หลังจากไดรับเลือกตั้ง ภาพลักษณ ส.ว. ที่ประชาชนจดจําเปนอยางไร 

2. การสื่อสารเพื่อสะทอนบทบาทหนาที่ของสมาชิกวุฒิสภา 

(1) โดยพื้นฐานแลวทานเห็นวานักการเมืองสามารถใชการสื่อสารเพื่อพูดคุยกับ

ประชาชนดวยวิธีการใดบาง (การบอกเลาดวยตนเอง การบอกเลาผานบุคคลใกลชิด ภาพลักษณที่

แสดงออก ฯลฯ) 

(2) การเลือกใชรูปแบบการสื่อสารที่สอดคลองกับแตละชวงเวลา กลุมคนทานมี

การวางแผนอยางไร 

(3) การที่ชาวบานนิยมชมชอบทาน จนไดเปน ส.ว. เนื่องจากเหตุผลที่เกี่ยวกับ

รูปแบบการสื่อสารอยางไร (พูดนุมนวล พูดภาษาถิ่น มีหลักการนาเชื่อถือ) 

(4) ทานใชรูปแบบการสื่อสารกับกลุมผูฟงที่มีลักษณะเหมือน หรือตางกันอยางไร 

(5) ในแตละชวงของสถานการณตามกลุมผูฟง ทานใชเกณฑใดในการเลือกใช

รูปแบบการสื่อสาร 

(6) เวลาที่ทานไปพบประชาชนทานบอกอะไรกับประชาชนผูมีสิทธิ์เลือกตั้ง

เพราะเหตุใด จึงบอกสิ่งนั้น 
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(7) ทานมีวิธีการคัดเลือกเนื้อหาสารที่จะบอกกับประชาชนในจังหวัดอยางไร 

(ทําไมตองบอกเรื่องที่บอก) 

(8) ทานนําเสนอการปฏิบัติงานในหนาที่สมาชิกวุฒิสภาใดตอประชาชนและมี

เนื้อหาอยางไร เหตุจึงนําเสนอเนื้อหาเชนนั้น 

(9) แตละชวงการสื่อสารกับประชาชนทานใชเนื้อหาสารอยางไรเหตุใดเลือกสาร

เชนนั้น 

(10) กรณีที่ตองการใหคนเชื่อถือในตัวทาน ทานใชเนื้อหาสารในการบอกอยางไร 

(11) ภาพลักษณที่ทานตองการใหประชาชนจดจําเปนอยางไร 

(12) ทานมีแนวทางหรือวิธีการสรางภาพลักษณที่ดีอยางไร และวิธีดังกลาว

สนับสนุนทานอยางไร 

(13) ทานสื่อสารใหประชาชนทราบถึงการปฏิบัติงานในหนาที่ทั้งการทํางานใน

พื้นที่ระดับจังหวัดและการทํางานในวุฒิสภาอยางไร 

3. การสื่อสารเพื่อผลงานของสมาชิกวุฒิสภา และการสื่อสารความสําเร็จของ
การเปนสมาชิกวุฒิสภา 

(1) เมื่อลงพื้นที่ทานมีการบอกขาวสารการปฏิบัติหนาที่ ส.ว. หรือขาวอื่น ๆ จาก

สวนกลางผานกลุมผูนําทางชุมชน หรือ กํานันคนใหม เพื่อถายถอดไปใหประชาชนทราบหรือไม 

(2) ทานคิดวาอะไรคือสาเหตุที่ทําใหกลุมผูนํา หรือบุคคลเหลานั้นจะชวย

เผยแพรขาวสารไปถึงประชาชนโดยบอกวาเปนขาวที่ไดรับจากทาน 

(3) ในการสื่อสารทางการเมือง ทานมีการคัดเลือกเนื้อหาที่จะสื่อสารไปยัง 

ผูถายทอดขาวสารผลงานของ ส.ว. ที่ตองการอยางไร 

(4) ทานไดมีการประชุมทีมงานและผูสนับสนุน หรือกลุมผูนํากอนที่จะบอกเรื่อง

ใด หรือไม 

(5) เคยมีบุคคลที่มีชื่อเสียงในพื้นที่ เขามาเปนสื่อกลางในการนําสารจากทาน

ไปสูประชาชนหรือไม อยางไร 

(6) ในการบอกขาวสารทานลงพื้นที่ไปแจงตอประชาชนพรอมกลุมบุคคลที่ให

การสนับสนุนหรือไม 

(7) ทานคิดวาอะไรเปนสาเหตุที่ทําใหกลุมคนนิยมชมชอบในตัวทาน (เปนคน

เสมอตนเสมอปลาย เปนคนมีหลักการ พูดมีหลักการ ฯลฯ) 
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(8) อะไรคือผลงานที่โดดเดนระหวางที่ทานดํารงตําแหนง หรือทานไดทํางาน

อะไรใหกับทองถิ่นบาง และทานใชวิธีการใดบอกใหประชาชน / กรรมการสมาคม กํานัน ผูใหญ

บานฯ ทราบถึงวิธีการทํางานของทาน 

(9) ทานปรากฏกายผานสื่อบางหรือไม มากนอยเพียงใด และทานใชวิธีการใด

จึงไดปรากฏกายผานสื่อ รวมรายการตาง เพราะเหตุใดจึงไป / ไมไปรวมรายการดังกลาว 

(10) ทานมีวิธีการดูแลรักษาชื่อเสียงหลังรับเลือกตั้งอยางไร 

(11) หลังจากเปน ส.ว. แลวทานไดไปเยี่ยมบุคคลในจังหวัด หรือกรรมการสมาคม

บางหรือไม 

(12) ทานมีวิธีการอยางไรในการระมัดระวังไมใหมีขาวลือที่อาจสงผลตอความ

นิยมของประชาชน 

(13) ทานการดูแลรักษาความประทับใจ สรางความนิยม หลังจากเขาสูตําแหนง 

ส.ว. อยางไร 

 
แนวคําถามสัมภาษณกลุมบุคคลใกลชิด ซ่ึงรูจักและเคยทํางานรวมกับสมาชิกวุฒิสภาที่
เคยดํารงตําแหนงกํานัน 

 
 สวนที่ 1 กลยุทธการสื่อสารของสมาชิกวุฒิสภาซ่ึงเคยดํารงตําแหนงกํานันใน
การรณรงคหาเสียงเลือกตั้ง 

1. การสื่อสารเพื่อแนะนําตัว 

(1) กอนที่จะเปน ส.ว. กํานันมีการสื่อสารทางการเมืองกับใครหรือกลุมบุคคลใด

เปนสําคัญ และมีวัตถุประสงคการสื่อสารเพื่ออะไร 

(2) ในการสื่อสารที่เกิดขึ้น ส.ว. มีการวางบุคลิกเหมือนหรือตางกันในการสื่อสาร

แตละครั้ง ทั้งชวงเปนกํานัน และเปน ส.ว. 

(3) คุณคิดวาวิธีการหาเสียงใด หรือมีปจจัยใดที่ทําให ส.ว. มีคะแนนเปนอันดับ

หนึ่งจนไดรับเลือกตั้ง 

(4) คุณคิดวาความสามารถทางการสื่อสาร ของ ส.ว. มีสวนชวยทําให กํานันไดรับ

เลือกตั้ง 

(5) เวลาที่ ส.ว. หาเสียง ส.ว. บอกอะไรกับประชาชนผูมีสิทธิ์เลือกตั้งเพราะเหตุใด

จึงบอกสิ่งนั้น 
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(6) คุณเห็นวา ส.ว. นําเสนอการปฏิบัติงานในหนาที่สมาชิกวุฒิสภาใดในการ 

หาเสียงเหตุใด และมีเนื้อหาการแนะนําตัวผูสมัครรับเลือกตั้งอยางไร เหตุใดจึงนําเสนอเนื้อหา

เชนนั้น และการนําเสนอของทานเหมือนหรือตางกับคูแขงขันอยางไร 

(7) ส.ว. นําเสนอนโยบายดานใดในการหาเสียง เพราะเหตุใด และนโยบาย 

ที่นําเสนอมีความโดเดนอยางไร เหมือนหรือแตกตางจากคูแขง 

(8) คุณคิดวา ส.ว. หาเสียงโดยนําเสนอคุณสมบัติสวนตัวหรือไม เหตุใดจึงนําเสนอ

และคุณสมบัติของทานเหมือนหรือแตกตางคูแขง และคูแขงนําเสนอคุณสมบัติสวนตัวไหม 

(9) ส.ว. ใชเนื้อหาสารบอกประชาชน เพื่อสรางความนาเชื่อถืออยางไร 

(10) ส.ว. มีการใชวิธีการตอกย้ําถึงผลงานที่ประสบความสําเร็จในอดีตตอการ 

หาเสียงหรือไม อยางไร 

(11) ส.ว. มีการเลือกใชรูปแบบการสื่อสารที่สอดคลองกับแตละชวงเวลา กลุมคน

อยางไร ส.ว. เปนคนคิดหรือคณะทํางานเปนคนริเร่ิม 

(12) คุณคิดวา ส.ว. ใชรูปแบบการสื่อสารกับกลุมผูฟงที่มีลักษณะเหมือนหรือ

ตางกันอยางไร 

2. การสื่อสารเพื่อสรางภาพลักษณ 

(1) คุณคิดวาภาพลักษณ ส.ว. ตองการใหผูมีสิทธิ์เลือกตั้งจดจําเปนอยางไร 

(2) คุณคิดวาการสื่อสารทางการเมืองของ ส.ว. ที่มีตอประชาชน ในชวงที่ดํารง

ตําแหนงกํานันมีความแตกตางกันหรือไม ไมวาจะเปนฐานะผูสงสารวิธีเลือกใชส่ือ เปาหมายและ

วัตถุประสงคการสื่อสาร 

(3) กอนลงสมัครรับเลือกตั้ง ส.ว. มีการพบปะเยี่ยมเยือนประชาชนอยางไร 

(4) คุณคิดวา ส.ว. มีวิธีการรักษาคะแนนนิยมเพื่อใหทานไดรับการสนับสนุน 

จนชนะ การเลือกตั้งอยางไร 

(5) คุณคิดวา ส.ว. มีการสื่อสารเพื่อสรางภาพลักษณที่ดีใหตนเองอยางไรและ

วิธีการดังกลาวชวยสนับสนุน ส.ว. หรือไม 

(6) คุณชวยเลาเหตุการณที่แสดงวา ส.ว. ใชการสื่อสารเพื่อโนมนาวใจ จนสราง

ภาพลักษณที่ดี 

3. การสื่อสารเพื่อผลทางการเมือง 

(1) กรุณาเลาประสบการณการทํางานของคุณในขณะที่ ส.ว. ดํารงตําแหนงกํานัน

และชวงที่เปน ส.ว. 

(2) ส.ว. มีผูสนับสนุนในการรณรงคหาเสียงเลือกตั้งหรือไม มีใครบาง 
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(3) คุณคิดวาอะไรคือสาเหตุที่ทําใหบุคคลเหลานั้นชวยเหลือ ส.ว. 

(4) ในการสื่อสารทางการเมืองโดยมีคณะทํางาน ส.ว. มีวิธีการเลือกสรร

บุคลากรในคณะทํางานอยางไร เชนภูมิหลัง ความรู ประสบการณ การรูจักสื่อ หรือความสนิท ฯลฯ 

(5) คุณเคยเขารวมประชุมทีมงาน หรือผูสนับสนุน กอนออกหาเสียงหรือไม 

(6) เคยมีบุคคลที่มีชื่อเสียงในพื้นที่ เสนอตัวเขามาเปนสื่อกลางในการนํา

แนวคิดของ ส.ว. ไปสูประชาชนหรือไม อยางไร 

(7) ในการหาเสียง ส.ว. ลงพื้นที่หาเสียงพรอมกลุมบุคคลที่ใหการสนับสนุนหรือไม 

หรือแยกกันหาเสียง 

(8) ทานใชวิธีการเดินพบปะประชาชนมากนอยเพียงใด มีวิธีการพูดจากับประชาชน

ผูมีสิทธิ์เลือกตั้งอยางไร 

(9) ส.ว. ข้ึนเวทีปราศรัยแนะนําตัวหรือเขารวมอภิปรายตามสถานที่ที่หนวยงาน

รัฐจัดใหมากนอยเพียงใด และมีเทคนิคใดในการดึงดูดความสนใจจากประชาชนผูมีสิทธิ์เลือกตั้ง 

(10) ส.ว. ใชรถในการแนะนําตัวดวยหรือไม และมีการจัดตกแตงรถแนะนําตัว 

อยางไร รถที่ใชมีส่ิงใดโดดเดนมากกวารถคูแขงขัน 

(11) ส.ว. ไดเขารวมงานประเพณีชุมชน หรือไม และมีการแนะนําตัวตอประชาชน

ผูมีสิทธิ์เลือกตั้งอยางไร 

(12) ส.ว. ใชแผนพก  แผนปลิว ในการแนะนําตัวดวยหรือไม  และส่ือที่ ส.ว. ใช 

มีความโดดเดนแตกตางจากคูแขงขันหรือไม อยางไร 

(13) ส.ว. ใชโปสเตอร คัตเอาท ปายผา ธง ในการแนะนําตัวดวยหรือไม และส่ือ

ของ ส.ว. มีความโดดเดนแตกตางจากคูแขงขันอยางไร 

(14) ส.ว. มีส่ือพิเศษอื่นนอกเหนือจากที่กลาวมาแลวหรือไม และสื่อดังกลาว

ไดรับความสนใจจากประชาชนผูมีสิทธิ์เลือกตั้งหรือไม 

(15) ส.ว. มีการหาเสียงโดยใชส่ือมวลชน เชน การออกรายการโทรทัศน วิทยุหรือ

เคยถูกนําเสนอในขาว หนังสือพิมพบางหรือไม เพราะเหตุใดจึงไป /ไมไปรวมรายการดังกลาว 

(16) ส.ว. มีการสรางสถานการณใหตนเองตกเปนขาวระหวางการรณรงคหาเสียง

หรือไม 

(17) ในการหาเสียง ของ ส.ว. ใชส่ือชนิดใดมากที่สุด เพราะเหตุใด 
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4. ปจจัยเสริมที่มีผลตอการไดรับเลือกตั้ง 

(1) คุณคิดวา  ส.ว. เคยทําประโยชนอะไรใหกับชุมชนบางหรือไม และผลงาน 

ที่ทานทํามีสวนชวยใหไดรับเลือกตั้งหรือไม อยางไร 

(2) คุณคิดวาบุคลิกภาพของ ส.ว. ดานใดที่ดึงดูดใจประชาชนผูมีสิทธิเลือกตั้ง

ไดมากที่สุดและบุคลิกภาพดังกลาวมีสวนชวยให ส.ว. ไดรับเลือกตั้งหรือไม อยางไร 

(3) คุณคิดวาสถานภาพทางการเงินมีผลตอการไดรับเลือกตั้งหรือไม อยางไร 
(4) ส.ว. มีบุคคลในครอบครัวทํางานการเมือง หรือไม และบุคคลเหลานั้นมีสวน

ชวยในการใหไดรับเลือกตั้ง ส.ว. หรือไม อยางไร 

(5) การหาเสียง  ของ ส.ว. ไดรับการสนับสนุนจาก เพื่อน ญาติ พี่นอง ชาวบาน 

คนในพื้นที่เพื่อนนักเรียนอยางไร บุคคลเหลานั้นใหความชวยเหลืออยางไร 

(6) คุณคิดวาการที่เปนผูสมัครในทองถิ่น /ผูสมัครตางถิ่น มีความไดเปรียบ

เสียเปรียบคูแขงขัน ประเดน็ใดบาง และมีผลตอการไดรับเลือกตั้งหรือไม อยางไร 

(7) คุณคิดวาภูมิหลังดานการศึกษามีผลตอการไดรับเลือกตั้งหรือไม อยางไร 
(8) บรรยากาศในการแขงขันขณะนั้นมีลักษณะอยางไร 
(9) ส.ว. เคยใหมีผูติดตามระหวางการหาเสียง หรือปฏิบัติภารกิจ เพื่อนําเสนอ

ภาพการเปนผูเหมาะสมที่จะไดรับเลือกตั้งใหอยูในตําแหนงหรือไม 
สวนที่  2 กลยุทธการสื่อสารของสมาชิกวุฒิสภาที่เคยดํารงตําแหนงกํานัน

หลังเขาสูตําแหนงสมาชิกวุฒิสภา 
1. การสื่อสารความเปนสมาชิกวุฒิสภา 

(1) หลังไดรับเลือกตั้งทานคิดวาการสื่อสารมีความสําคัญกับการเมืองหรือไม

อยางไร แงมุมใด 

(2) ทานนําการสื่อสารมาใชส่ือสารทางการเมืองหรือไม 

(3) ทานวางบุคลิกเหมือนหรือตางกันในการสื่อสารแตละครั้ง 

(4) กอนเปน ส.ว. ทานพบปะพูดคุยกับชาวบานเหมือนหรือตางจากชวงที่เปน

ส.ว. อยางไร เพราะอะไร 

(5) ทานยังไปเขารวมงานประเพณีชุมชน งานพิธีตาง / การประชุมสมาคมกํานัน 

ผูใหญบานฯ หรือไม 

(6) ทานบอกเลาถึงสิ่งที่ไดกระทําใหประชาชนในพื้นที่จังหวัดรูดวยหรือไม 

(7) ทานมีส่ือพิเศษอื่นนอกเหนือจากที่กลาวมาแลวหรือไม และสื่อดังกลาว ไดรับ

ความสนใจจากประชาชนในพื้นที่หรือไม 
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(8) หลังไดรับเลือกตั้งทานปรากฏกายตอประชาชนเพื่อส่ือสารการเปน ส.ว. ของ

จังหวัด หรือการทํางานระดับประเทศ มากนอยเพียงไร 

(9) หลังจากไดรับเลือกตั้ง ภาพลักษณ ส.ว. ที่ประชาชนจดจําเปนอยางไร 

2. การสื่อสารเพื่อสะทอนบทบาทหนาที่ของสมาชิกวุฒิสภา 

(1) โดยพื้นฐานแลวทานเห็นวานักการเมืองสามารถใชการสื่อสารเพื่อพูดคุย

กับประชาชนดวยวิธีการใดบาง (การบอกเลาดวยตนเอง การบอกเลาผานบุคคลใกลชิด 

ภาพลักษณที่แสดงออก ฯลฯ) 

(2) การเลือกใชรูปแบบการสื่อสารที่สอดคลองกับแตละชวงเวลา กลุมคนทาน

มีการวางแผนอยางไร 

(3) การที่ชาวบานนิยมชมชอบทาน จนไดเปน ส.ว. เนื่องจากเหตุผลที่เกี่ยวกับ

รูปแบบการสื่อสารอยางไร (พูดนุมนวล พูดภาษาถิ่น มีหลักการนาเชื่อถือ) 

(4) ทานใชรูปแบบการสื่อสารกับกลุมผูฟงที่มีลักษณะเหมือน หรือตางกัน

อยางไร 

(5) ในแตละชวงของสถานการณตามกลุมผูฟง ทานใชเกณฑใดในการเลือกใช

รูปแบบการสื่อสาร 

(6) เวลาที่ทานไปพบประชาชนทานบอกอะไรกับประชาชนผูมีสิทธิ์เลือกตั้ง

เพราะเหตุใด จึงบอกสิ่งนั้น 

(7) ทานมีวิธีการคัดเลือกเนื้อหาสารที่จะบอกกับประชาชนในจังหวัดอยางไร 

(ทําไมตองบอกเรื่องที่บอก) 

(8) ทานนําเสนอการปฏิบัติงานในหนาที่สมาชิกวุฒิสภาใดตอประชาชนและมี

เนื้อหาอยางไร เหตุจึงนําเสนอเนื้อหาเชนนั้น 

(9) แตละชวงการสื่อสารกับประชาชนทานใชเนื้อหาสารอยางไรเหตุใดเลือก

สารเชนนั้น 

(10) กรณีที่ตองการใหคนเชื่อถือในตัวทาน ทานใชเนื้อหาสารในการบอก

อยางไร 

(11) ภาพลักษณที่ทานตองการใหประชาชนจดจําเปนอยางไร 

(12) ทานมีแนวทางหรือวิธีการสรางภาพลักษณที่ดีอยางไร และวิธีดังกลาว

สนับสนุนทานอยางไร 

(13) ทานสื่อสารใหประชาชนทราบถึงการปฏิบัติงานในหนาที่ทั้งการทํางานใน

พื้นที่ระดับจังหวัดและการทํางานในวุฒิสภาอยางไร 
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3. การสื่อสารเพื่อผลงานของสมาชิกวุฒิสภา และการสื่อสารความสําเร็จ
ของการเปนสมาชิกวุฒิสภา 

(1) เมื่อลงพื้นที่ทานมีการบอกขาวสารการปฏิบัติหนาที่ ส.ว. หรือขาวอื่น ๆ 

จากสวนกลางผานกลุมผูนําทางชุมชน หรือ กํานันคนใหม เพื่อถายถอดไปใหประชาชนทราบ

หรือไม 

(2) ทานคิดวาอะไรคือสาเหตุที่ทําใหกลุมผูนํา หรือบุคคลเหลานัน้จะชวยเผยแพร

ขาวสารไปถึงประชาชนโดยบอกวาเปนขาวที่ไดรับจากทาน 

(3) ในการสื่อสารทางการเมือง ทานมีการคัดเลือกเนื้อหาที่จะสื่อสารไปยัง 

ผูถายทอดขาวสารผลงานของ ส.ว. ที่ตองการอยางไร 

(4) ทานไดมีการประชุมทีมงานและผูสนับสนุน หรือกลุมผูนํากอนที่จะบอกเรื่องใด 

หรือไม 

(5) เคยมีบุคคลที่มีชื่อเสียงในพื้นที่ เขามาเปนสื่อกลางในการนําสารจากทาน

ไปสูประชาชนหรือไม อยางไร 

(6) ในการบอกขาวสารทานลงพื้นที่ไปแจงตอประชาชนพรอมกลุมบุคคลที่ให

การสนับสนุนหรือไม 

(7) ทานคิดวาอะไรเปนสาเหตุที่ทําใหกลุมคนนิยมชมชอบในตัวทาน (เปนคน

เสมอตนเสมอปลาย เปนคนมีหลักการ พูดมีหลักการ ฯลฯ) 

(8) อะไรคือผลงานที่โดดเดนระหวางที่ทานดํารงตําแหนง หรือทานไดทํางาน

อะไรใหกับทองถิ่นบาง และทานใชวิธีการใดบอกใหประชาชน / กรรมการสมาคม กํานัน ผูใหญบานฯ 

ทราบถึงวิธีการทํางานของทาน 

(9) ทานปรากฏกายผานสื่อบางหรือไม มากนอยเพียงใด และทานใชวิธีการใด

จึงไดปรากฏกายผานสื่อ รวมรายการตาง เพราะเหตุใดจึงไป /ไมไปรวมรายการดังกลาว 

(10) ทานมีวิธีการดูแลรักษาชื่อเสียงหลังรับเลือกตั้งอยางไร 

(11) หลังจากเปน ส.ว. แลวทานไดไปเยี่ยมบุคคลในจังหวัด หรือกรรมการ

สมาคมบางหรือไม 

(12) ทานมีวิธีการอยางไรในการระมัดระวังไมใหมีขาวลือที่อาจสงผลตอความนิยม

ของประชาชน 

(13) ทานการดูแลรักษาความประทับใจ สรางความนิยม หลังจากเขาสูตําแหนง 

ส.ว. อยางไร 
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การตรวจสอบขอมูลการวจิัยเชิงคุณภาพ 
 

ผูวิจัยไดทําการตรวจสอบขอมูลในเรื่องความเชื่อถือได (Credibility) ดวยวิธีการตรวจสอบ

แบบสามเสา (Triangulation) คือ ไมปกใจเชื่อขอมูลจากแหลงใดแหลงหนึ่งที่ไดมา แตไดตรวจสอบ

ขอมูลจากแหลงที่มาตาง ๆ กัน (Data Triangulation) โดยเปนขอมูลจากการสัมภาษณสมาชิกวุฒิสภา 

4 คน  และขอมูลการสัมภาษณกลุม เพื่อใหไดคําอธิบายในหลาย ๆ สภาพการณ  กลาวคือ ผูวิจัย 

จะนําขอมูลที่ไดจากการสัมภาษณจากผูใหขอมูลแตละคนมาเปรียบเทียบ วามีความขัดแยง หรือ

ความเหมือนในทิศทางเดียวกันอยางไร 

 
การวิเคราะหขอมูล 

 

การศึกษาวิจัย เร่ือง “กลยุทธการสื่อสารของสมาชิกวุฒิสภา (ส.ว.) ที่เคยดํารง

ตําแหนงกํานัน” ในครั้งนี้ ผูวิจัย ไดวิเคราะหขอมูลเพื่อแยกประเด็นตาง ๆ ที่ไดจากการสัมภาษณ

เชิงลึก  (In-depth Interview) ประกอบกับการสัมภาษณกลุม  (Focus Group) แลวนํามาทดสอบ

กับกรอบแนวคิดที่กําหนดไว และมีการนําขอมูลการสัมภาษณมาเขียนในลักษณะการเลาเรื่อง 

(Narrative text) โดยการอธิบายขอมูลของผูใหขอมูล จะใชการรวบรวมจากการสัมภาษณแลวสรุป

ประเด็นสําคัญ จากนั้นนําขอมูลมาประมวลหาขอสรุปของการวิจัย ซึ่งเกี่ยวกับกลยุทธการสื่อสาร

ของสมาชิกวุฒิสภา ที่เคยดํารงตําแหนงกํานัน 

 


