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ภาคผนวก ก 
หนังสือขอความอนุเคราะหเก็บขอมูล 
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(สําเนา) 
ที่ ศธ 0513.10907/ 151     ภาควิชาอาชีวศึกษา  คณะศึกษาศาสตร 
        มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
       50 พหลโยธิน จตุจักร กรุงเทพฯ 10900 
 
      8  ธันวาคม  2548 
 
เรื่อง  ขอความอนุเคราะหเก็บขอมูลประกอบการทําวิทยานิพนธ 
เรียน  เกษตรอําเภอ........................... 
สิ่งที่แนบมาดวย  แบบสอบถามเพื่อการวิจัย  จํานวน ...........   ชุด 
 
 ดวย  นางอัษฎางค  นาคบรรพ  นิสิตปริญญาโท  สาขาการศึกษาผูใหญ  ภาควิชาอาชีวศึกษา 
คณะบัณฑิตวิทยาลัย ภาควิชาอาชีวศึกษา มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ไดรับอนุมัติจากบัณฑิตวิทยาลัยใหทํา
วิทยานิพนธ  เรื่อง  “การถายทอดความรูการเกษตรของนักวิชาการสงเสริมการเกษตรประจําอําเภอในเขตภาคกลาง”  
ภายใตการควบคุมของ 
 1.  อาจารยสมมารถ  ช่ืนอิ่ม   ประธานกรรมการ 
 2.  รศ.ดร.วิกร  ตัณฑวุฑโฒ กรรมการสาขาวิชาเอก 
 3.  ศ.ดร.ยุวัฒน  วุฒิเมธี กรรมการสาขาวิชารอง 
 
 ในการทําวิจัย  ดังกลาว  นิสิตจะตองเก็บขอมูลประกอบการทําวิทยานิพนธโดยใหนักวิชาการ
สงเสริมการเกษตรประจําตําบล  จํานวน ...........คน  เปนผูตอบแบบสอบถาม  จึงใครขอความอนุเคราะหไดโปรด
อนุญาตใหนิสิตดําเนินการเก็บขอมูล  เพื่อนําขอมูลที่ไดไปวิเคราะหและสังเคราะหเรียบเรียงในการทําวิทยานิพนธ
ใหมีความสมบูรณตอไป 
 
 จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาใหความอนุเคราะหแกนิสิตดวย จักเปนพระคุณยิ่ง 
 
 ขอแสดงความนับถือ 
 
 (ผศ.ดร.ชัยฤทธิ์  โพธิสุวรรณ) 
 หัวหนาภาควิชาอาชีวศึกษา 
ภาควิชาอาชีวศึกษา 
โทร.0-2942-8256  หรือ  0-2942-8200 ตอ 1830 
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รายชื่อสํานักงานเกษตรอําเภอในเขตภาคกลาง 
ท่ีขอความอนุเคราะหเก็บขอมูลประกอบการทําวิทยานิพนธ 

 
จังหวดักรุงเทพมหานคร  ไดแก 

1. อําเภอตลิ่งชัน 
2. อําเภอมีนบุรี 
3. อําเภอลาดกระบัง 

 
จังหวดัชัยนาท  ไดแก 

4. อําเภอเมืองชัยนาท 
5. กิ่งอําเภอเนินขาม 
6. กิ่งอําเภอหนองมะโมง 
7. อําเภอโนรมย 
8. อําเภอวดัสิงห 
9. อําเภอสรรคบุรี 
10. อําเภอสรรพยา 
11. อําเภอหันคา 

 
จังหวดันนทบรีุ  ไดแก 

12. อําเภอเมืองนนทบุรี 
13. อําเภอไทรนอย 
14. อําเภอบางใหญ 
15. อําเภอบางกรวย 
16. อําเภอบางบัวทอง 
17. อําเภอปากเกรด็ 

 
จังหวดัปทุมธานี  ไดแก 

18. อําเภอเมืองปทุมธานี 
19. อําเภอคลองหลวง 
20. อําเภอธัญบุรี 
21. อําเภอลาดหลมุแกว 
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22. อําเภอลําลูกกา 
23. อําเภอสามโคก 
24. อําเภอหนองเสือ 

 
จังหวดัลพบุรี  ไดแก 

25. อําเภอเมืองลพบุรี 
26. อําเภอโคกเจรญิ 
27. อําเภอโคกสําโรง 
28. อําเภอชัยบาดาล 
29. อําเภอทาวุง 
30. อําเภอทาหลวง 
31. อําเภอบานหมี ่
32. อําเภอพัฒนานิคม 
33. อําเภอลําสนธิ 
34. อําเภอสระโบสถ 
35. อําเภอหนองมวง 

 
จังหวดัสระบุรี  ไดแก 

36. อําเภอเมืองสระบุรี 
37. อําเภอเฉลิมพระเกยีรติ 
38. อําเภอเสาไห 
39. อําเภอแกงคอย 
40. อําเภอดอนพุด 
41. อําเภอบานหมอ 
42. อําเภอพระพุทธบาท 
43. อําเภอมวกเหล็ก 
44. อําเภอวังมวง 
45. อําเภอวหิารแดง 
46. อําเภอหนองแค 
47. อําเภอหนองแซง 
48. อําเภอหนองโดน 
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จังหวดัสิงหบรีุ  ไดแก 

49. อําเภอเมืองสิงหบุรี 
50. อําเภอคายบางระจัน 
51. อําเภอทาชาง 
52. อําเภอบางระจนั 
53. อําเภอพรหมบรีุ 
54. อําเภออินทรบรีุ 

 
จังหวดัพระนครศรีอยุธยา 

55. อําเภอพระนครศรีอยุธยา 
56. อําเภอเสนา 
57. อําเภอทาเรือ 
58. อําเภอนครหลวง 
59. อําเภอบางไทร 
60. อําเภอบางซาย 
61. อําเภอบางบาล 
62. อําเภอบางปะหัน 
63. อําเภอบางปะอิน 
64. อําเภอบานแพรก 
65. อําเภอผักไห 
66. อําเภอภาช ี
67. อําเภอมหาราช 
68. อําเภอลาดบังหลวง 
69. อําเภอวังนอย 
70. อําเภออุทัย 
 

จังหวดัอางทอง 
71. อําเภอเมืองอางทอง 
72. อําเภอแสวงหา 
73. อําเภอโพธิ์ทอง 
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74. อําเภอไชโย 
75. อําเภอปาโมก 
76. อําเภอวิเศษชัยชาญ 
77. อําเภอสามโก 

 
 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก ข 
แบบสอบถามที่ใชในการวิจยั 
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สําหรับนักวิชาการสงเสริมการเกษตร 
 

แบบสอบถามการถายทอดความรูการเกษตร 
ของ 

นักวิชาการสงเสริมการเกษตรประจําอําเภอในเขตภาคกลาง 
 
 

คําชี้แจงในการตอบแบบสอบถาม 
 
 แบบสอบถามนี้เปนสวนหนึง่ของงานวิจยัเพื่อการจัดทําวทิยานิพนธเร่ือง “การถายทอดความรู
การเกษตรของนักวิชาการสงเสริมการเกษตรประจําอําเภอในเขตภาคกลาง” มีวัตถุประสงคเพื่อสํารวจ
ลักษณะการถายทอดความรูของนกัวชิาการสงเสริมการเกษตรโดยวิธีการฝกอบรม เพื่อเปนแนวทาง
ในการวางแผนสงเสริม สนับสนุนและปรบัปรุงการจัดกจิกรรมการถายทอดความรูของนักวิชาการ
สงเสริมการเกษตร กรมสงเสริมการเกษตร จึงใครขอความอนุเคราะหจากทานไดกรุณาตอบคําถาม
ทุกขอตามความเปนจริง  คําตอบของทานจะชวยใหงานวิจยัดําเนินไปดวยความถูกตอง และเปน
แนวทางในการพัฒนาการจดักิจกรรม การถายทอดสําหรับผูใหญทางดานการเกษตรใหเกิด
สัมฤทธิ์ผลสูงสุดและเปนประโยชนตอไป คําตอบทั้งหมดจะถูกเก็บเปนความลับและจะไมมี
ผลกระทบตอการปฏิบัติงานของทานแตอยางใด  ผูวิจัยขอขอบคุณในความอนุเคราะหและการ
รวมมือของทานมา ณ โอกาสนี้ดวย 
 
 ผูวิจัย 
 อัษฎางค  นาคบรรพ 

 
แบบสอบถามแบงออกเปน  2  ตอน 

 
 ตอนที่ 1 เปนขอมูลพื้นฐานทั่วไปเกีย่วกับผูตอบแบบสอบถาม 
 ตอนที่ 2 เปนแบบสอบถามที่เปนการสํารวจลักษณะการถายทอดความรู ตามหลักการ
ศึกษาผูใหญ อันไดแก ดานแนวทางในการเรียนรูของผูรับการถายทอด ความพรอมในการเรียนรู 
ของผูรับการถายทอด ประสบการณในการเรียนรูของผูรับการถายทอด และกระบวนการถายทอด
ความรูของผูถายทอดความรู 
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ตอนที่  1 
 
ขอมูลพื้นฐานทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม 
 
คําชี้แจง โปรดเขียนเครื่องหมาย   ลงใน  Ο  หนาขอความที่ตรงกับความเปนจริงเพียงขอเดียว  

หรือเติมขอความที่เปนจริงเกี่ยวกับตัวทานมากที่สุดลงในชองวางที่กําหนดไวให 
 
1.  เพศ                             

Ο ชาย 
Ο หญิง 
         

2.  อายุ 
Ο นอยกวา  25  ป  Ο  ระหวาง  25 - 35  ป 
Ο ระหวาง  36 - 45  ป  Ο   มากกวา  45  ป  
    

3.  ระดับการศึกษาสูงสุด 
Ο ปริญญาตรี   Ο   ปริญญาโทหรือสูงกวา   
 

4. ประสบการณในระยะเวลาปฏิบัติงาน    
 Ο  0 – 5  ป   Ο  5  ปขึ้นไป 
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ตอนที่ 2 
ลักษณะการถายทอดความรูตามหลักการศึกษาผูใหญ 

  
คําชี้แจง กิจกรรมตอไปนี้เปนลักษณะการถายทอดความรูของนักวิชาการสงเสริมการเกษตร 

ตามหลักการศกึษาผูใหญ โปรดเขียนเครื่องหมาย ลงในชองวางที่ตรงกับความเปนจริง
เพียงขอเดยีว โดยอาศัยเกณฑดังตอไปนี ้

  5 หมายถึง    การปฏิบัติที่เปนอยู  ในระดับสงูที่สุดหรือมากที่สุด 
  4 หมายถึง    การปฏิบัติที่เปนอยู  ในระดับสูงมาก   
  3 หมายถึง    การปฏิบัติที่เปนอยู  ในระดับปานกลาง  
  2 หมายถึง    การปฏิบัติที่เปนอยู  ในระดับนอย   
  1 หมายถึง    การปฏิบัติที่เปนอยู  ในระดับนอยที่สุด  
 

ลักษณะการปฏิบัต ิขอ ลักษณะการถายทอดความรูตามหลักการศึกษาผูใหญ 
5 4 3 2 1 

 
1 

แนวทางในการเรียนรูของผูรับการถายทอด 
ทานมีการปฐมนิเทศกอนเพือ่เปนแนวทางในการเรยีนรูแกผูเขารับ
การถายทอด 

     

2 ทานมีการแจงวัตถุประสงคใหกับผูเขารับการถายทอดไดทราบ
อยางชัดเจน 

     

3 
 

ทานมีการจัดกจิกรรมที่มุงเนนประโยชนในการนําไปใชไดจริง 
กับผูเขารับการถายทอด 

     

4 
 

ทานไดจดักิจกรรมโดยเนนผูเขารับการถายทอดเปนศนูยกลาง 
ในการถายทอด 

     

5 
 

ทานไดจดัแนวทางในการเรยีนรูโดยยึดปญหาของผูเขารับ 
การถายทอด 

     

6 
 

ทานไดใหผูเขารับการถายทอดมีสวนรวมในกจิกรรมการถายทอด
ทุกครั้ง 

     

7 
 

ทานไดมีการลาํดับเนื้อหาของกิจกรรมจากงายไปหายาก      
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ลักษณะการปฏิบัต ิขอ ลักษณะการถายทอดความรูตามหลักการศึกษาผูใหญ 
5 4 3 2 1 

 
8 

แนวทางในการเรียนรูของผูรับการถายทอด (ตอ) 
ทานมีการแนะแนวทางในการแกไขปญหาใหกับผูเขารับ 
การถายทอด 

     

9 
 

ทานมีการแจกเอกสารคูมือประกอบการถายทอดทุกกิจกรรม      

10 ทานมีการชวยเหลือและสนบัสนุนผูเขารับการถายทอดเมื่อเกิด
ปญหาระหวางฝกปฏิบัติ 

     

 
1 

ความพรอมในการเรียนรูของผูรับการถายทอด 
ทานมีการจัดเวลาในกจิกรรมใหเหมาะสมกับผูเขารับการถายทอด 

     

2 
 

ทานมีการกําหนดกิจกรรมในการเรียนรูใหสอดคลองกับวัยของ 
ผูเขารับการถายทอด 

     

3 
 

ทานมีการแบงกลุมของผูเขารับการถายทอดตามบทบาทภารกิจ 
ในอาชีพ 

     

4 
 

ทานมีการแบงกลุมของผูเขารับการถายทอดตามความสนใจ 
ของผูเขารับการถายทอด 

     

5 ทานมีการจัดเวลาพักใหกับผูเขารับการถายทอดไดอยางเหมาะสม 
 

     

6 ทานไดใชส่ือและวัสดุอุปกรณตามความตองการของผูเขารับ 
การถายทอดไดอยางเหมาะสม 

     

7 ทานไดอํานวยความสะดวกเพื่อใหเกิดความพรอมในการเรียนรู 
กอนการจดักิจกรรม 

     

8 ทานมีการจัดลําดับเนื้อหาในกิจกรรมตามความพรอมในการ
เรียนรูของผูเขารับการถายทอด 

     

9 ทานมีการแจงหัวขอเนื้อในการถายทอดทั้งหมดกอนทําการ
ถายทอดในแตละกิจกรรม 

     

10 ทานไดมีการใหผูเขารับการถายทอดเลือกกิจกรรมในการถายทอด
ตามความพรอมของผูเขารับการถายทอด  
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ลักษณะการปฏิบัต ิขอ ลักษณะการถายทอดความรูตามหลักการศึกษาผูใหญ 
5 4 3 2 1 

 
1 

ประสบการณในการเรียนรูของผูรับการถายทอด 
ทานมีการจัดกลุมผูเขารับการถายทอดตามประสบการณของ 
ผูเขารับการถายทอด 

     

2 
 

ทานมีการนําประสบการณของผูเขารับการถายทอดมากําหนด 
เปนเนื้อหาในกิจกรรม 

     

3 
 

ทานมีการเปดโอกาสใหผูเขารับการถายทอดไดมานําเสนอ
ประสบการณของตนเอง 

     

4 ทานไดมีการใหผูเขารับการถายทอดไดแลกเปลี่ยนประสบการณ 
ซ่ึงกันและกันในกลุม 

     

5 
 

ทานมีการเชื่อมโยงประสบการณของผูเขารับการถายทอดเขากับ
เนื้อหาของกจิกรรม 

     

6 
 

ทานไดแนะนาํผูเขารับการถายทอดใหเรียนรูในกจิกรรมดวย
ประสบการณของตนเอง 

     

7 ทานมีการนําเสนอหรือยกตวัอยางประสบการณของผูประสบ
ผลสําเร็จในกจิกรรมที่ถายทอด 

     

8 ทานไดแนะนาํประสบการณของผูเขารับการถายทอดมาเปน
แนวทางในการแกไขปญหาในชีวิตประจําวัน 

     

9 ทานมีการสงเสริมใหผูเขารับการถายทอดไดพัฒนาและปรับปรุง
อาชีพตนเองตามประสบการณของตนเอง 

     

10 ทานไดหลีกเลี่ยงกิจกรรมที่จะทําใหผูเขารับการถายทอดเกิด 
การแขงขันซึ่งกันและกัน 

     

 
1 

กระบวนการถายทอดความรูของผูถายทอดความรู 
ทานมีการจัดใหผูเขารับการถายทอดสามารถมองเห็นสื่อที่ใช 
ในกจิกรรมไดอยางชัดเจน 

     

2 ทานมีการชักชวนหรือจูงใจใหผูเขารับการถายทอดไดแกไขปญหา
ในกจิกรรม 

     

3 ทานมีการวิเคราะหความตองการในการเรยีนรูผูเขารับการ
ถายทอดกอนจัดกิจกรรม 
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ลักษณะการปฏิบัต ิขอ ลักษณะการถายทอดความรูตามหลักการศึกษาผูใหญ 
5 4 3 2 1 

 
4 
 

กระบวนการถายทอดความรูของผูถายทอดความรู (ตอ) 
ทานมีการวิเคราะหความตองการในกระบวนการแกปญหาของ 
ผูเขารับการถายทอด 

     

5 
 

ทานมีการวิเคราะหความตองการตามพฤติกรรมการแสดงออก 
ของผูเขารับการถายทอด 

     

6 
 

ทานมีการจัดลําดับของความยาก-งายของเนื้อหากจิกรรม 
ในการถายทอด 

     

7 
 

ทานมีการกําหนดวัตถุประสงคในกิจกรรมรวมกับผูเขารับ 
การถายทอด 

     

8 
 

ทานมีการเปดโอกาสใหผูเขารับการถายทอดเลือกกิจกรรมการ
เรียนรูดวยตวัเอง 

     

9 ทานมีการใชส่ือหรือวัสดุอุปกรณประกอบการถายทอดไดอยาง
เหมาะสม 

     

10 ทานมีการประเมินความรูของผูเขารับการถายทอดกอนและ 
หลังกิจกรรม 

     

 
 

 
 

 


