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The purposes of this research were  1) to develop the Electronic Book on  E-book Production 
for Teacher of Banklong Bua School of Bangkok Metropolitan Administration at 80/80 Criterion.      
2) to compare the pretest score with posttest score after using the Electronic Book.  3) to evaluate 
teacher’s skill on E-book Production after using the Electronic Book, and 4) to study the level of 
teacher’s E-book Production after studying the Electronic Book. 

 
The sample of this study was selected of 30 teachers in Banklong Bua School of Bangkok 

Metropolitan Administration. The tool of the research were Electronic Book on E-book Production, 
pretest and posttest, worksheet, The E-book Production Skill test, assessment test and criterion of      
E-book Production Skill, questionnaires. The data were analyzed by percentage, mean, standard 
deviation and t-test 

 
The results indicated that  1) the efficiency of an Electronic Book on E-book Production were 

at 83.75 and the percentage of the teachers who did the correct answer of each item were higher than 
80 percents that according to the criteria.  2) the posttest score after using the Electronic Book were 
significantly higher than pretest at 0.05 levels.  3) the user’s skills on e-book production were at high 
level, and 4) the user’s satisfaction, upon e-book on e-book production was at high level.  

     /  /  
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ส าหรับครูโรงเรียนบา้นคลองบวั กรุงเทพมหานคร 143 

   
ฉ3 ผลคะแนนความคิดเห็นจากผูเ้ช่ียวชาญดา้นเน้ือหา ดา้นการวดัผลและ

ประเมินผล 146 
   

ฉ4 ผลการวเิคราะห์ค่าความยากง่าย (p) และค่าอ านาจจ าแนก (r) ของ
แบบทดสอบจากการเรียนดว้ยหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ เร่ือง การสร้าง
หนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ ส าหรับครูโรงเรียบบา้นคลองบวั กรุงเทพมหานคร 149 

   
ฉ5 ผลคะแนนแบบทดสอบหลงัจากเรียนรู้ดว้ยหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ เร่ือง  

การสร้างหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ เพื่อวเิคราะห์หาค่าความเช่ือมัน่ (rtt)  
ของแบบทดสอบ 152 

   
ช1 คะแนนและร้อยละของผลการท าแบบทดสอบหลงัเรียนของกลุ่มทดลอง

รายบุคคลหลงัจากเรียนรู้ดว้ยหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ เร่ือง การสร้างหนงัสือ
อิเล็กทรอนิกส์ 155 

   
ช2 คะแนนและร้อยละของกลุ่มทดลองรายบุคคล จ านวน 3 คน  

ท่ีท าแบบทดสอบหลงัเรียนถูก จ  าแนกเป็นรายขอ้ 156 
   
ช3 คะแนนเฉล่ียจากผูช่้วยวจิยั ท่ีมีต่อช้ินงานของกลุ่มทดลองรายบุคคล  

ท่ีเรียนรู้ดว้ยหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ เร่ือง การสร้างหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ 158 
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สารบัญตาราง (ต่อ) 
 
ตารางผนวกที่ หน้า 

  
ช4 ค่าเฉล่ียระดบัความพึงพอใจของกลุ่มทดลองรายบุคคล ท่ีมีต่อ 

 หนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ เร่ือง การสร้างหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ 162 
   
ช5 คะแนนและร้อยละของผลการท าแบบทดสอบหลงัเรียนของกลุ่มทดลอง

กลุ่มยอ่ยหลงัจากเรียนรู้ดว้ยหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ เร่ือง การสร้างหนงัสือ
อิเล็กทรอนิกส์ 164 

   
ช6 คะแนนและร้อยละของกลุ่มทดลองกลุ่มยอ่ย จ านวน 7 คน  

ท่ีท าแบบทดสอบหลงัเรียนถูก จ  าแนกเป็นรายขอ้ 165 
   
ช7 คะแนนเฉล่ียจากผูช่้วยวจิยัคนท่ี 1 ท่ีมีต่อช้ินงานของกลุ่มทดลองกลุ่มยอ่ย 

ท่ีเรียนรู้ดว้ยหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ เร่ือง การสร้างหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ 167 
   
ช8 คะแนนเฉล่ียจากผูช่้วยวจิยัคนท่ี 2 ท่ีมีต่อช้ินงานของกลุ่มทดลองกลุ่มยอ่ย 

ท่ีเรียนรู้ดว้ยหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ เร่ือง การสร้างหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ 170 
   
ช9 คะแนนเฉล่ียจากผูช่้วยวจิยัคนท่ี 3 ท่ีมีต่อช้ินงานของกลุ่มทดลองกลุ่มยอ่ย 

ท่ีเรียนรู้ดว้ยหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ เร่ือง การสร้างหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ 173 
   

ช10 ค่าเฉล่ียระดบัความพึงพอใจของกลุ่มทดลองกลุ่มยอ่ย ท่ีมีต่อ 
หนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ เร่ือง การสร้างหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ 176 

   
ช11 คะแนนเฉล่ียจากผูช่้วยวจิยัคนท่ี 1 ท่ีมีต่อช้ินงานของกลุ่มทดลองภาคสนาม 

ท่ีเรียนรู้ดว้ยหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ เร่ือง การสร้างหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ 178 
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ช12 คะแนนเฉล่ียจากผูช่้วยวจิยัคนท่ี 2 ท่ีมีต่อช้ินงานของกลุ่มทดลองภาคสนาม 

ท่ีเรียนรู้ดว้ยหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ เร่ือง การสร้างหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ 184 
   

ช13 คะแนนเฉล่ียจากผูช่้วยวจิยัคนท่ี 3 ท่ีมีต่อช้ินงานของกลุ่มทดลองภาคสนาม 
ท่ีเรียนรู้ดว้ยหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ เร่ือง การสร้างหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ 190 

   
ช14 ค่าเฉล่ียระดบัความพึงพอใจของกลุ่มทดลองภาคสนาม ท่ีมีต่อ 

หนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ เร่ือง การสร้างหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ 197 
   

ซ1 ผลคะแนนจากแบบทดสอบก่อนเรียน และแบบทดสอบหลงัเรียนของ 
กลุ่มตวัอยา่งท่ีเรียนดว้ยหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ เร่ือง การสร้างหนงัสือ
อิเล็กทรอนิกส์ 200 

   
ซ2 คะแนนเฉล่ียจากผูช่้วยวจิยัคนท่ี 1 ท่ีมีต่อช้ินงานของกลุ่มตวัอยา่ง ท่ีเรียนรู้

ดว้ยหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ เร่ือง การสร้างหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ 202 
   

ซ3 คะแนนเฉล่ียจากผูช่้วยวจิยัคนท่ี 2 ท่ีมีต่อช้ินงานของกลุ่มตวัอยา่ง ท่ีเรียนรู้
ดว้ยหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ เร่ือง การสร้างหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ 208 

   
ซ4 คะแนนเฉล่ียจากผูช่้วยวจิยัคนท่ี 3 ท่ีมีต่อช้ินงานของกลุ่มตวัอยา่ง ท่ีเรียนรู้

ดว้ยหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ เร่ือง การสร้างหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ 214 
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สารบัญภาพ 
 

ภาพที ่ หน้า 

  
   2.1 แผนภาพแสดงความสัมพนัธ์ของตวับ่งช้ี และเกณฑท่ี์น าไปสู่การตดัสิน

คุณค่า 20 
   
   2.2 แผนภาพแสดงกรอบแนวคิดการวจิยั 48 
 



บทที ่1 
 

บทน า 
 

 ความส าคัญของปัญหา 
 

การศึกษาในยคุสารสนเทศ ซ่ึงเป็นสังคมแห่งภูมิปัญญาและการเรียนรู้ การผลิต ต่อยอด 
ถ่ายทอด บูรณาการใชค้วามรู้เป็นส่ิงส าคญัของการพฒันาขีดความสามารถในการแข่งขนัการสร้าง
สังคมท่ีเขม้แขง็ และมีคุณภาพ คนเป็นทรัพยากรท่ีมีค่าสูงสุด การเรียนรู้และการศึกษา เป็นกลไก
ส าคญัของการพฒันาคนใหมี้ประสิทธิภาพ การประยกุตใ์ชเ้ทคโนโลยีมีส่วนส าคญัในการ
สนบัสนุนการปฏิรูปการศึกษา (ส านกัเลขานุการคณะกรรมการเทคโนโลยสีารสนเทศแห่งชาติ, 
2545) 
 

นกัวชิาการศึกษาพยายามคน้หาวธีิการใหม่ เพื่อเป็นการสร้างทางเลือก ลดขอ้จ ากดั 
ตลอดจนใชโ้อกาสท่ีมีอยูใ่หม้ากท่ีสุด ทั้งทางดา้นเน้ือหา ส่ือการเรียนการสอน กระบวนการจดัการ
เรียนรู้ต่างๆ ซ่ึงส่ือการเรียนการสอนจดัเป็นองคป์ระกอบท่ีจ าเป็น และส าคญัอยา่งหน่ึงในการ
ปฏิรูปการศึกษา มีคุณสมบติัช่วยกระตุน้ และเร้าความสนใจของผูเ้รียนท่ีมีต่อเน้ือหา ส่งผลใหก้าร
เรียนรู้ของผูเ้รียนเกิดข้ึนอยา่งมีประสิทธิภาพ เห็นไดว้า่ในองคก์ารต่างๆ ไดมี้การน าส่ือเขา้มาใชใ้น
ระบบการเรียนการสอน การฝึกอบรม ใหผู้เ้รียนสามารถน าไปใชแ้สวงหาความรู้ไดอ้ยา่งกวา้งขวาง 
สะดวก และรวดเร็ว  เขา้ถึงขอ้มูลข่าวสารท่ีทนัสมยั  ส่งผลใหผู้เ้รียนไดรั้บการพฒันาอยา่งเตม็ตาม
ศกัยภาพ  สอดคลอ้งกบั กิดานนัท ์ มลิทอง (2548) กล่าววา่ ส่ือเป็นตวักลางท่ีช่วยใหก้ารส่ือสาร
ระหวา่งผูส้อน และผูเ้รียนด าเนินไปไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ ช่วยใหก้ารส่ือสารระหวา่งผูส้อน และ
ผูเ้รียนด าเนินไปอยา่งมีประสิทธิภาพ ช่วยใหผู้เ้รียนเขา้ใจความหมายของเน้ือหาบทเรียนไดต้รงกบั
ท่ีผูส้อนตอ้งการ ไม่วา่ส่ือนั้นจะอยูใ่นรูปแบบใดก็ตามลว้นแต่เป็นทรัพยากรท่ีสามารถอ านวยความ
สะดวกในการเรียนรู้ทั้งส้ิน 
  

หนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ หมายถึง หนงัสือท่ีสร้างข้ึนดว้ยโปรแกรมคอมพิวเตอร์มีลกัษณะ
เป็นเอกสารอิเล็กทรอนิกส์ โดยปกติมกัจะเป็นแฟ้มขอ้มูลท่ีสามารถอ่านเอกสารผา่นทางหนา้
จอคอมพิวเตอร์ทั้งในระบบออฟไลน์และออนไลน์ สามารถเช่ือมโยงจุดไปยงัส่วนต่างๆ ของ
หนงัสือ เวบ็ไซตต่์างๆ ตลอดจนมีปฏิสัมพนัธ์และโตต้อบกบัผูเ้รียนได ้นอกจากนั้นหนงัสือ
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อิเล็กทรอนิกส์สามารถแทรกภาพ เสียง ภาพเคล่ือนไหว แบบทดสอบ และสามารถสั่งพิมพเ์อกสาร
ท่ีตอ้งการออกทางเคร่ืองพิมพไ์ด ้อีกประการหน่ึงท่ีส าคญัก็คือ หนงัสืออิเล็กทรอนิกส์สามารถ
ปรับปรุงขอ้มูลใหท้นัสมยัไดต้ลอดเวลา ซ่ึงคุณสมบติัเหล่าน้ีจะไม่มีในหนงัสือธรรมดาทัว่ไป
(ไพฑูรย ์ ศรีฟ้า, 2551) 
  
 การจดัการศึกษาใหไ้ดป้ระสิทธิภาพสูงสุด ตอ้งอาศยับุคคลเป็นปัจจยัส าคญัในการเลือกใช้
เทคโนโลยภีายใตส้ภาพแวดลอ้มท่ีเหมาะสมกบัตวัผูเ้รียน ซ่ึงตอ้งอาศยัทั้งความรู้ ทกัษะ และ
ประสบการณ์มาประกอบ ดงันั้นความสามารถทางดา้นเทคโนโลยกีารศึกษาเป็นส่ิงส าคญัส าหรับผู ้
ท่ีจะออกไปประกอบวชิาชีพทางการศึกษาในระดบัต่างๆ จะตอ้งมีความรู้ และทกัษะทางดา้น
เทคโนโลยสีารสนเทศ และเทคโนโลยตี่างๆ ควบคู่กบันวตักรรม เพื่อส่งเสริมใหเ้กิดการเรียนรู้ 
พฒันาคุณภาพการศึกษา และเพิ่มโอกาสการศึกษาใหก้บัผูเ้รียน มีความรู้เท่าทนัเทคโนโลย ีสามารถ
น าความรู้ไปใชป้ระโยชน์ไดอ้ยา่งเตม็ท่ี สอดคลอ้งกบั พระราชบญัญติัการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 
และท่ีแกไ้ขฉบบัท่ี 2 พ.ศ. 2545 มีบญัญติัไวใ้นหมวดท่ี 9 มาตรา 65 วา่ดว้ยเทคโนโลยเีพื่อการศึกษา
อยา่งชดัเจน กล่าววา่ “มาตรา 65 ใหมี้การพฒันาบุคลากรทั้งดา้นผูผ้ลิต และผูใ้ชเ้ทคโนโลยีเพื่อ
การศึกษา เพื่อใหมี้ความรู้ความสามารถ และทกัษะในการผลิต รวมทั้งการใชเ้ทคโนโลยท่ีีเหมาะสม 
มีคุณภาพ และประสิทธิภาพ” (ส านกังานคณะกรรมการการศึกษาแห่งชาติ, 2545) 

 
 ขณะท่ีเทคโนโลยมีีการพฒันาอยา่งต่อเน่ือง แต่ดูเหมือนวา่จะส่งผลกระทบต่อการสอนใน
หอ้งเรียนท่ีนอ้ยมาก ครูส่วนใหญ่ยงัคงใชเ้ทคโนโลยี และวธีิสอนไม่ค่อยแตกต่างจากหลายสิบปีท่ี
แลว้ (วสันต ์ อติศพัท ์และคณะ, 2549) สอดคลอ้งกบั อคัรเดช  ศรีมณีพนัธ์ (2547) กล่าววา่ ครูส่วน
ใหญ่ยงัขาดทกัษะประสบการณ์ ในการน าเอานวตักรรม และเทคโนโลยกีารศึกษามาใชใ้นการเรียน
การสอน ครูส่วนใหญ่จึงยงัใชว้ธีิการสอนแบบบรรยาย   
 

คณะศึกษาศาสตร์ มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร์ วทิยาเขตบางเขน เป็นองคก์ารซ่ึงท าหนา้ท่ี
ผลิตบุคลากรทางการศึกษา เปรียบเสมือนแม่พิมพข์องชาติท่ีจะน าความรู้ ทกัษะ และประสบการณ์
ต่างๆ ถ่ายทอดใหแ้ก่ผูเ้รียนต่อไป โดยมีวสิัยทศัน์ “คณะศึกษาศาสตร์ เป็นสถาบนัท่ีมุ่งความเป็นเลิศ
ทางวชิาการ ผลิตนกัการศึกษาสู่ระดบัสากล มีคุณธรรม น าสังคม” การจดัการเรียนการสอนแต่เพียง
ในชัว่โมงเรียนไม่เพียงพออีกต่อไป มีความรู้ต่างๆ มากมายอยู่ภายนอกหอ้งเรียน เกินกวา่ท่ีจะน ามา
ถ่ายทอดได ้ผูเ้รียนจ าเป็นตอ้งมีความสามารถในการศึกษาเรียนรู้ดว้ยตนเอง จึงจะสามารถศึกษา
คน้ควา้ในเน้ือหาท่ีสนใจไดอ้ยา่งเตม็ท่ี  
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 จากความส าคญัดงักล่าว ผูว้จิยัจึงมีความสนใจท่ีจะพฒันา ศึกษาประสิทธิภาพของหนงัสือ
อิเล็กทรอนิกส์ ทกัษะการสร้างหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ และความพึงพอใจของครูต่อหนงัสือ
อิเล็กทรอนิกส์ ท่ีใชเ้ป็นส่ือหลกั ครูศึกษา และเรียนรู้ดว้ยตนเอง ดว้ยคุณสมบติัของหนงัสือ
อิเล็กทรอนิกส์ ท่ีมีลกัษณะเช่นเดียวกบัหนงัสือ สามารถน าเสนอขอ้มูลในรูปแบบเอกสาร
อิเล็กทรอนิกส์ผา่นทางหนา้จอคอมพิวเตอร์ น าเสนอเน้ือหาทั้ง ภาพ เสียง วดีิโอ ซ่ึงจะช่วยให้ ส่ือ    
มีประสิทธิภาพเหมาะสมต่อการเรียนรู้ดว้ยตนเอง เป็นการพฒันาศกัยภาพทางดา้นเทคโนโลยี
การศึกษาใหก้บัครูเพื่อใหส้ามารถประยกุตใ์ชใ้นกิจกรรมการเรียนการสอน และยงัประโยชน์ต่อ
การพฒันาการจดัการศึกษาใหมี้ประสิทธิภาพต่อไป 
 

วตัถุประสงค์ของการวจัิย 
 

1.  เพื่อพฒันาหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ เร่ือง การสร้างหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ ส าหรับครู
โรงเรียนบา้นคลองบวั กรุงเทพมหานคร มีประสิทธิภาพตามเกณฑ ์80/80 

 
2.  เพื่อเปรียบเทียบคะแนนทดสอบก่อนเรียนกบัคะแนนทดสอบหลงัเรียนจากหนงัสือ

อิเล็กทรอนิกส์ 
 
3.  เพื่อประเมินทกัษะการสร้างหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์จากการเรียนรู้ดว้ยหนงัสือ

อิเล็กทรอนิกส์ 
 
4.  เพื่อศึกษาความพึงพอใจของครูโรงเรียนบา้นคลองบวั กรุงเทพมหานคร ท่ีมีต่อการ

เรียนรู้ดว้ยหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ 
 

ขอบเขตการวจัิย 
 

1.  ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 
 
 ประชากรท่ีใชใ้นการท าวจิยัคร้ังน้ี คือ ครูเรียนบา้นคลองบวั สังกดัส านกังานเขตบางเขน 
กรุงเทพมหานคร ปีการศึกษา 2552 จ านวน 50 คน 
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 กลุ่มตวัอยา่งท่ีใชใ้นการทดลองคร้ังน้ี คือ ครูโรงเรียนบา้นคลองบวั สังกดัส านกังานเขต 
บางเขน กรุงเทพมหานคร โดยวธีิเลือกกลุ่มตวัอยา่งแบบเจาะจง (Purposive Sampling) จ านวน     
30 คน มีหลกัเกณฑ ์คือ เป็นผูท่ี้มีความสามารถใชง้านเคร่ืองคอมพิวเตอร์เบ้ืองตน้ได ้และเป็นผูไ้ม่
เคยมีความรู้ หรือผา่นการอบรม เร่ือง การสร้างหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ดว้ยโปรแกรม Desktop 
Author 4 
 
2.  การประเมินทกัษะการสร้างหนังสืออเิลก็ทรอนิกส์ของครู ผู้วจัิยได้ยดึเอาแนวคิดของ Bloom, 
1984 ซ่ึงได้แบ่งชนิดของการเรียนรู้ไว้ 3 ด้าน (Domain) คือ  
 
 2.1  ดา้นพุทธิพิสัย (Cognitive Domain)   
 
 2.2  ดา้นจิตพิสัย (Affective Domain)  
 
 2.3  ดา้นทกัษะพิสัย (Psychomotor Domain/Skill Domain)  
 
3.  ตัวแปรทีศึ่กษา 
 

3.1  ตวัแปรท่ีศึกษา (Treatment) คือ วธีิการเรียนท่ีใชห้นงัสืออิเล็กทรอนิกส์ เร่ือง วธีิการ
สร้างหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ ส าหรับครูโรงเรียนบา้นคลองบวั สังกดัส านกังานเขตบางเขน 
กรุงเทพมหานคร 
 

3.2  ตวัแปรตาม (Dependent Variable) คือ  
 
 3.2.1  ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนจากการเรียนรู้ดว้ยหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ 
 
  3.2.2  ทกัษะการใชง้านโปรแกรมคอมพิวเตอร์เพื่อสร้างหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์  

  
4.  การสร้างหนังสืออเิลก็ทรอนิกส์ ผู้วจัิยได้ก าหนดขอบข่ายของเนือ้หาไว้ดังต่อไปนี้ 
 

บทท่ี 1  ความรู้เบ้ืองตน้เก่ียวกบัการสร้างหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ 
 -  ส่ิงท่ีตอ้งเตรียมก่อนการสร้างช้ินงาน 
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 -  การจดัระเบียบไฟลข์อ้มูล 
 -  การ Install โปรแกรม Desktop Author 4 
 - การเปิดใชง้านโปรแกรม Desktop Author 4 
 -  ส่วนประกอบต่างๆ ของโปรแกรม Desktop Author 4 
 

บทท่ี 2 การแทรกวตัถุต่างๆ เขา้สู่ช้ินงาน 
 -  การสร้างเอกสารใหม่ 
 -  การเพิ่ม – ลดหนา้กระดาษของช้ินงาน 
 -  การแทรกขอ้ความ 
 -  การแทรกรูปภาพ 
 -  การแกไ้ขปรับขนาดไฟลรู์ปภาพ 
 -  การแทรกไฟลม์ลัติมีเดีย 
 

บทท่ี 3 การแทรกวตัถุท่ีจ  าเป็นตอ้งมีการก าหนดตั้งค่ามากยิง่ข้ึนเขา้สู่ช้ินงาน 
 -  การตั้งค่าความโปร่งใสใหก้บัปกหนา้-ปกหลงัของช้ินงาน 
 - การสร้างปุ่มเพื่อตอบสนองกบัผูใ้ชส่ื้อ 
 -  การสร้างแบบทดสอบ 
 -  การสร้างปุ่มส่งค าตอบ 
 -  การ Package ช้ินงานเพื่อใชเ้ผยแพร่ 
 -  การน าช้ินงานไปเผยแพร่ 
 

ประโยชน์ทีไ่ด้รับ 
 

1.  หนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ท่ีสร้างข้ึนสามารถลดภาระการจดัการเรียนการสอน กรณีไม่
สามารถจดัการเรียนการสอนไดต้ามปกติ 

 
2.  เป็นแนวทางในการสร้างหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ในเน้ือหาอ่ืนๆ ได้ 
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นิยามศัพท์เฉพาะ 
 

 หนังสืออเิลก็ทรอนิกส์ หมายถึง การน าเสนอขอ้มูลทั้งในรูปแบบขอ้ความ รูปภาพ 
ภาพเคล่ือนไหว เสียง ในรูปแบบอิเล็กทรอนิกส์ มีลกัษณะคลา้ยหนงัสือ น าเสนอขอ้มูลผา่นหนา้
จอคอมพิวเตอร์ ผูเ้รียนสามารถพลิกหนา้กระดาษโดยการคลิกเมาส์ หรือการใชชุ้ดเช่ือมโยงต่างๆ มี
การออกแบบเช่ือมโยงเน้ือหาใหเ้ป็นหน่วยเดียวกนั ผูเ้รียนสามารถเลือกเรียนตามความตอ้งการของ
ผูเ้รียน ทบทวนไดไ้ม่จ  ากดัเวลา 
 

ประสิทธิภาพ หมายถึง ประสิทธิภาพของหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ท่ีสร้างข้ึน โดยอาศยั
เกณฑ ์80/80 (เปร่ือง กุมุท, 2527) 
 

80 ตวัแรก หมายถึง คะแนนเฉล่ียทั้งหมดจากการท าแบบทดสอบหลงัเรียนท่ีผูท้  า
แบบทดสอบสามารถท าไดถู้กตอ้ง เม่ือคิดเป็นร้อยละ 80 หรือสูงกวา่  
 

80 ตวัหลงั หมายถึง ผูท้  าแบบทดสอบสามารถตอบค าถามแต่ละขอ้มีจ านวนมากกวา่  
ร้อยละ 80  

 
 ความพงึพอใจ หมายถึง ความรู้สึกของผูเ้รียนต่อหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ ซ่ึงเกิดข้ึนจากการ
มีปฏิสัมพนัธ์ระหวา่งตวัผูเ้รียนกบัหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ 
 
 ครู หมายถึง ครูโรงเรียนบา้นคลองบวั สังกดัส านกังานเขตบางเขน กรุงเทพมหานคร 
 
 ทกัษะการสร้างหนังสืออเิลก็ทรอนิกส์ หมายถึง ความสามารถของครูในการสร้างช้ินงาน
หนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ดว้ยโปรแกรม Desktop Author 4 หลงัจากเรียนรู้ดว้ยหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ 
โดยอาศยัขอ้มูลท่ีผูว้จิยัเตรียมไวใ้หใ้นการสร้างช้ินงาน ไดแ้ก่ ขอ้ความ รูปภาพ เสียงดนตรี เป็นตน้ 



บทที ่2 
 

การตรวจเอกสาร 
 

  ผูว้จิยัไดท้  าการศึกษาคน้ควา้เอกสาร และงานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้ง ดงัต่อไปน้ี 
 
1.  เอกสารเก่ียวกบัหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ 

 
2.  การประเมินคุณภาพหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ 

 
3.  ประเภทของการเรียนรู้ 
 
4. เอกสารเก่ียวกบัการวดัพฤติกรรมดา้นทกัษะพิสัย 
 
5.  เอกสารเก่ียวกบัความพึงพอใจ 
 
6.  งานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์  
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เอกสารเกีย่วกบัหนังสืออเิลก็ทรอนิกส์ 
 
ความหมายของหนังสืออเิลก็ทรอนิกส์ 
 
 อุกกฤษ  รุ่งเรือง (2545) กล่าววา่ หนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ หมายถึง เอกสารรูปแบบ
ไฮเปอร์เทก็ซ์ (Hypertext) และไฮเปอร์มีเดีย (Hypermedia) ท่ีมีการสร้างความสัมพนัธ์ของเน้ือหา 
และมีแบบฝึกหดัเพื่อสร้างกิจกรรมในการเรียนรู้ใหแ้ก่ผูเ้รียนจนบรรลุวตัถุประสงคท่ี์ตั้งไวท้  าให้
ผูเ้รียนสามารถเรียนรู้ไดด้ว้ยตนเองจากเครือข่าย  
 

อคัรเดช ศรีมณีพนัธ์ (2547) กล่าววา่ หนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ หมายถึง รูปแบบการน าเสนอ
ขอ้มูลผา่นส่ือท่ีใชค้อมพิวเตอร์เป็นฐานการติดต่อส่ือสาร ระบบเครือข่ายอินเทอร์เน็ต หรือ ขอ้มูล
ในลกัษณะ E-Content เป็นส่ือการถ่ายทอดท่ีเปิดโลกการเรียนรู้แบบใหม่ ท่ีสามารถน าเสนอขอ้มูล
ตวัอกัษรจากการคลิกเปิดเอกสาร ในรูปแบบไฮเปอร์เทก็ซ์ (Hypertext) และขอ้มูลภาพน่ิง เสียง และ
รวมถึงภาพเคล่ือนไหว เรียกวา่ ไฮเปอร์มีเดีย (Hypermedia) โดยการประสาน และการเช่ือมโยง
สัมพนัธ์ของเน้ือหาอยา่งไร้รอยต่อของขอ้มูลท่ีอยูใ่นแฟ้มเดียวกนั หรืออยูค่นละแฟ้มเขา้ดว้ยกนัเป็น
หน่ึงเดียว ซ่ึงผูเ้รียนสามารถท่ีจะเลือกเรียนไดต้ามความตอ้งการไม่จ  ากดัเวลา และสถานท่ี ท าให้
สามารถคน้หาขอ้มูลท่ีตอ้งการไดอ้ยา่งรวดเร็ว และมีประสิทธิภาพ 

 
ธญัญารัตน์ สุนทร (2549) กล่าววา่ หนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ หมายถึง รูปแบบการน าเสนอ

ขอ้มูล ซ่ึงประสมประสานขอ้มูลหลายรูปแบบ ทั้งเป็นขอ้ความ ตวัเลข ภาพน่ิง ภาพเคล่ือนไหว และ
เสียงโดยผา่นส่ือคอมพิวเตอร์เป็นศูนยก์ลาง โดยการเช่ือมโยงขอ้มูลท่ีสัมพนัธ์กนัของเน้ือหาท่ีอยูใ่น
แฟ้มเดียวกนั หรืออยูค่นละแฟ้มเขา้ดว้ยกนั เพื่อน าเสนอในรูปแบบของการเช่ือมโยงไดอ้ยา่ง
เหมาะสม โดยไม่จ  ากดัวา่จะเป็นขอ้มูลอิเล็กทรอนิกส์ในรูปแบบใด เพื่อความสะดวกในการคน้หา
ขอ้มูลไดอ้ยา่งรวดเร็วและมีประสิทธิภาพมากยิง่ข้ึน 

 
กิดานนั  มะลิทอง (2548)  กล่าววา่ หนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ เป็นส่ือประเภทหน่ึงในกลุ่ม

ส่ิงพิมพอิ์เล็กทรอนิกส์ ซ่ึงมีทั้งวารสาร หนงัสือพิมพ ์สาระนุกรม ฯลฯ โดยการแปลงเน้ือหาท่ีพิมพ์
ดว้ยซอฟตแ์วร์โปรแกรมประมวลค าใหเ้ป็นรูปแบบ .pdf (Portable Document File) เพื่อสะดวกใน
การอ่านดว้ยโปรแกรมส าหรับอ่าน หรือส่งผา่นบนอินเตอร์เน็ต ลกัษณะของหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์
จะมีทั้งรูปแบบธรรมดา คือ มีขอ้ความ และภาพเหมือนหนงัสือทัว่ไป และแบบส่ือหลายมิติ โดย
การเช่ือมโยงไปยงัขอ้ความในหนา้อ่ืนๆ หรือเช่ือมโยงกบัเวบ็ไซดบ์นอินเทอร์เน็ตก็ได ้ท าให้
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สะดวกในการใชง้านเพราะมีทั้งเน้ือหาท่ีเป็นขอ้ความ ภาพน่ิง ภาพเคล่ือนไหวแบบแอนิเมชนั และ
แบบวดิีโอ และเสียงประเภทต่างๆ รวมถึงเสียงจากการอ่านขอ้ความในเน้ือหาดว้ย หนงัสือ
อิเล็กทรอนิกส์ท่ีนิยมใชก้นัจะมีหลายประเภท เช่น หนงัสือต าราเรียน หนังสือความรู้ต่างๆ นวนิยาย 
สารานุกรม ฯลฯ รวมถึงหนงัสือท่ีเรียกวา่ “Talking Book” ซ่ึงส่วนมากจะเป็นเร่ืองเล่าหรือนิทาน
ส าหรับเด็ก  เพื่ออ่านใหเ้ด็กฟัง และใหเ้ด็กหดัอ่านตามเสียงพดูนั้นได ้เพื่อฝึกทกัษะการฟัง การพดู 
ไดรั้บความบนัเทิงจากภาพแอนิเมชนั และภาพเคล่ือนไหวท่ีแลดูมีชีวติชีวามากกวา่การอ่านหนงัสือ
ธรรมดา   จึงนิยมใชก้บัเด็กในการหดัอ่าน และฟังเพื่อเสริมทกัษะดา้นภาษา หนงัสืออิเล็กทรอนิกส์
สามารถบนัทึกลงแผน่ซีดี หรือดาวน์โหลดจากอินเทอร์เน็ตก็ได ้และใชอ่้านบนจอคอมพิวเตอร์หรือ
อุปกรณ์ส าหรับอ่านหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์โดยเฉพาะ 

 
 สนิท เกไธสง (2549) กล่าววา่ หนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ ท่ีจดัท าข้ึนดว้ยระบบคอมพิวเตอร์ 
และสามารถอ่านไดจ้ากหนา้จอคอมพิวเตอร์ เหมือนเปิดอ่านจากหนงัสือโดยตรงท่ีเป็นกระดาษ แต่
ไม่มีการเขา้เล่มเหมือนหนงัสือท่ีเป็นกระดาษ หนงัสืออิเล็กทรอนิกส์มีความสามารถมากมาย คือ    
มีการเช่ือมโยง (Link) กบัหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์เล่มอ่ืนๆ ไดเ้พราะอยูบ่นเครือข่าย WWW และ      
มีบราวเซอร์ท่ีท าหนา้ท่ีดึงขอ้มูลมาแสดงใหต้ามท่ีเราตอ้งการ เหมือนการเล่นอินเทอร์เน็ตทั่วไป 
เพียงแต่เป็นระบบหนงัสือบนเครือข่ายเท่านั้น หนงัสืออิเล็กทรอนิกส์สามารถแสดงขอ้ความ 
รูปภาพ เสียง และภาพเคล่ือนไหวได ้เราสามารถอ่านหนงัสือ คน้หาขอ้มูลและสอบถามขอ้มูลต่างๆ 
ทั้งในประเทศและต่างประเทศทัว่โลกจากเคร่ืองคอมพิวเตอร์ท่ีเช่ือมต่อกบัอินเทอร์เน็ต  
 

ไพฑูรย ์ ศรีฟ้า (2551) กล่าววา่ หนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ หมายถึง หนงัสือท่ีสร้างข้ึนดว้ย
โปรแกรมคอมพิวเตอร์มีลกัษณะเป็นเอกสารอิเล็กทรอนิกส์ โดยปกติมกัจะเป็นแฟ้มขอ้มูลท่ี
สามารถอ่านเอกสารผา่นทางหนา้จอคอมพิวเตอร์ทั้งในระบบออฟไลน์และออนไลน์ สามารถ
เช่ือมโยงจุดไปยงัส่วนต่างๆ ของหนงัสือ เวบ็ไซตต่์างๆ ตลอดจนมีปฏิสัมพนัธ์และโตต้อบกบั
ผูเ้รียนได ้นอกจากนั้นหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์สามารถแทรกภาพ เสียง ภาพเคล่ือนไหว แบบทดสอบ 
และสามารถสั่งพิมพเ์อกสารท่ีตอ้งการออกทางเคร่ืองพิมพไ์ด ้อีกประการหน่ึงท่ีส าคญัก็คือ หนงัสือ
อิเล็กทรอนิกส์สามารถปรับปรุงขอ้มูลใหท้นัสมยัไดต้ลอดเวลา ซ่ึงคุณสมบติัเหล่าน้ีจะไม่มีใน
หนงัสือธรรมดาทัว่ไป 

 
บุญเลิศ อรุณพิบูลย ์(2552) กล่าววา่ หนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ หมายถึง หนงัสือท่ีจดัท าและ

แสดงผลในรูปแบบส่ืออิเล็กทรอนิกส์ โดยปกติมกัจะเป็นแฟ้มขอ้มูลคอมพิวเตอร์ท่ีสามารถอ่าน
เอกสารผา่นทางหนา้จอคอมพิวเตอร์ ทั้งในระบบออฟไลน์และออนไลน์ คุณลกัษณะของหนงัสือ
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อิเล็กทรอนิกส์สามารถเช่ือมโยงจุดไปยงัส่วนต่างๆ ของหนงัสือ เวบ็ไซตต่์างๆ ตลอดจนมี
ปฏิสัมพนัธ์และโตต้อบกบัผูเ้รียนได ้นอกจากนั้นหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์สามารถแทรกภาพ เสียง 
ภาพเคล่ือนไหว แบบทดสอบ และสามารถสั่งพิมพเ์อกสารท่ีตอ้งการออกทางเคร่ืองพิมพไ์ด้ อีก
ประการหน่ึงท่ีส าคญัก็คือ หนงัสืออิเล็กทรอนิกส์สามารถปรับปรุงขอ้มูลใหท้นัสมยัไดต้ลอดเวลา 
ซ่ึงคุณสมบติัเหล่าน้ีจะไม่มีในหนงัสือธรรมดาทัว่ไป 

 
 ดงันั้น หนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ หมายถึง การน าเสนอขอ้มูลทั้งในรูปแบบขอ้ความ รูปภาพ 
ภาพเคล่ือนไหว เสียง ในรูปแบบอิเล็กทรอนิกส์ มีลกัษณะคลา้ยหนงัสือ น าเสนอขอ้มูลผา่นหนา้
จอคอมพิวเตอร์ ผูเ้รียนสามารถพลิก หนา้กระดาษโดยการคลิกเมาส์หรือการใชชุ้ดเช่ือมโยงต่างๆ มี
การออกแบบเช่ือมโยงเน้ือหาใหเ้ป็นหน่วยเดียวกนั ผูเ้รียนสามารถเลือกเรียนตามความตอ้งการของ
ผูเ้รียน ทบทวนไดไ้ม่จ  ากดัเวลา 
 
องค์ประกอบของหนังสืออเิลก็ทรอนิกส์ 
 
 บุญเลิศ อรุณพิบูลย ์(2552)  กล่าววา่ การสร้างสรรค์หนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ จ าเป็นตอ้ง
เก่ียวขอ้งกบัองคป์ระกอบหลากหลายรูปแบบ ตั้งแต่เน้ือหาท่ีอยูใ่นรูปข้อความ ภาพน่ิง
ภาพเคล่ือนไหว กราฟ ส่ือมลัติมีเดียตลอดจนกระบวนการพฒันา การเผยแพร่ และส่ือจดัเก็บ ดงัน้ี 
 
 1.  อกัขระ (Text) หรือขอ้ความ เป็นองคป์ระกอบของโปรแกรมมลัติมีเดีย สามารถน า
อกัขระมาออกแบบเป็นส่วนหน่ึงของภาพ หรือสัญลกัษณ์ ก าหนดหนา้ท่ีการเช่ือมโยง น าเสนอ 
เน้ือหาเสียง ภาพกราฟิก หรือวดิีทศัน์ เพื่อใหผู้ใ้ชเ้ลือกขอ้มูลท่ีจะศึกษา ซ่ึงการใชอ้กัขระเพื่อก าหนด
หนา้ท่ีในการส่ือสารความหมายในคอมพิวเตอร์ ควรมีลกัษณะดงัน้ี 
 
 1.1  ส่ือความหมายใหช้ดัเจน เพื่ออธิบายความส าคญัท่ีตอ้งการน าเสนอส่วนของเน้ือหา
สรุปแนวคิดท่ีไดเ้รียนรู้ 
 
 1.2  การเช่ือมโยงอกัขระบนจอภาพ ส าหรับการมีปฏิสัมพนัธ์ในมลัติมีเดีย การ
เช่ือมโยงท าไดห้ลายรูปแบบจากจุดหน่ึงไปจุดหน่ึงในระบบเครือข่าย ดว้ยแฟ้มเอกสารขอ้มูล
ดว้ยกนัหรือต่างแฟ้มกนัไดท้นัที ในลกัษณะรูปแบบตวัอกัษร (Font) เคร่ืองหมายหรือสัญลกัษณ์ 
(Symbol) การเลือกใชแ้บบอกัขระ เคร่ืองหมายหรือสัญลกัษณ์ และการใชสี้แบบใด พิจารณาจาก
องคป์ระกอบ การจดัวางองคป์ระกอบดา้นศิลป์ท่ีดูแลว้มีความเหมาะสม 
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 1.3  ก าหนดความยาวของเน้ือหาใหเ้หมาะสมแก่การอ่าน และในการดึงขอ้มูลมาศึกษา 
ผูผ้ลิตโปรแกรมสามารถใชเ้ทคนิคการแบ่งขอ้มูลออกเป็นส่วนยอ่ย แลว้เช่ือมโยงขอ้มูลเขา้ดว้ยกนั 
หากตอ้งการศึกษาขอ้มูลส่วนใดก็สามารถเขา้ถึงขอ้มูลส่วนต่าง ๆ ท่ีเช่ือมโยงกนัอยูไ่ด ้การเช่ือมโยง 
เน้ือหาสามารถกระท าได ้3 ลกัษณะดว้ยกนั คือ ลกัษณะเส้นตรง ลกัษณะสาขา และลกัษณะ
ผสมผสานหลายมิติ 
 
 1.4  สร้างการเคล่ือนไหวให้อกัขระ เพื่อดึงดูดความสนใจก่อนน าเสนอขอ้มูล สามารถ
ท าไดห้ลายวธีิ เช่น การเคล่ือนยา้ยต าแหน่ง, การหมุน, การก าหนดใหเ้ห็นเป็นช่วงๆ จงัหวะ เป็นตน้ 
ขอ้ส าคญัคือ ควรศึกษาถึงจิตวทิยาความตอ้งการรับรู้ กบัความถ่ีการใชเ้ทคนิคการเคล่ือนไหวของผู ้
ศึกษาโปรแกรมแต่ละวยัใหเ้หมาะสมกบักลุ่มเป้าหมาย 
 
 1.5  เคร่ืองหมายและสัญลกัษณ์ เป็นส่ือกลางท่ีส าคญัในการติดต่อกบัผูศึ้กษาใน
บทเรียนมลัติมีเดียปฏิสัมพนัธ์ การน าเสนอหรือออกแบบสัญลกัษณ์หรือเคร่ืองหมายควรใหส้ัมพนัธ์
กบัเน้ือหาในบทเรียน สามารถท าความเขา้ใจกบัเคร่ืองหมายและสัญลกัษณ์ต่าง ๆ นั้นไดอ้ยา่ง
รวดเร็ว อกัขระเป็นส่วนหน่ึงท่ีส าคญัต่อการเรียนรู้ การท าความเขา้ใจ การน าเสนอความหมาย ท่ีก่อ
ประโยชน์กบัผูเ้รียน  
 
 2.  ภาพน่ิง (Still Image)   เป็นภาพกราฟิก เช่น ภาพวาด ภาพถ่าย ภาพลายเส้น แผนท่ี
แผนภูมิ ท่ีไดจ้ากการสร้างภายในโปรแกรมคอมพิวเตอร์ และภาพท่ีไดจ้ากการสแกนจากแหล่ง
เอกสารภายนอก ภาพท่ีไดเ้หล่าน้ีจะประมวลผลออกมาเป็นจุดภาพ (Pixel) แต่ละจุดบนภาพจะถูก
แทนท่ีเป็นค่าความสวา่ง (Brightness) ค่าสี (Color) ส่วนความละเอียดของภาพจะข้ึนอยูก่บัจ  านวน
จุด และขนาดของจุดภาพ ภาพท่ีเหมาะสมไม่ใช่อยูท่ี่ขนาดของภาพ หากแต่อยูท่ี่ขนาดของไฟล์ 
ภาพการจดัเก็บภาพท่ีมีขนาดขอ้มูลมาก ท าใหก้ารดึงขอ้มูลไดย้ากเสียเวลา สามารถแกไ้ขโดยการลด
ขนาดขอ้มูล การบีบอดัขอ้มูลชนิดต่าง ๆ ดว้ยโปรแกรมในการจดัเก็บบีบอดัขอ้มูล (คลายขอ้มูล) 
ก่อนท่ีจะเก็บขอ้มูลเพื่อประหยดัเน้ือท่ีในการเก็บไฟล์ (File) 
 
 กิดานนัท ์ มะลิทอง  (2548) ไดแ้บ่งรูปแบบของภาพกราฟิกท่ีนิยมใชก้ารแพร่หลาย
ดงัน้ี 
 
 2.1  ภาพกราฟิกแบบบิตแมป็ (Bitmap Graphics)  เป็นกราฟิกท่ีสร้างข้ึนโดยใชต้าราง
จุดภาพ (Grid of Pixels) จึงท าใหเ้ห็นเป็นตารางส่ีเหล่ียมเม่ือขยายภาพ ในการวาดกราฟิกแบบบิต-
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แมป็ จะเป็นการสร้างกลุ่มของจุดภาพแทนท่ีจะเป็นการวาดรูปทรงของวตัถุ  เพื่อใหเ้กิดภาพข้ึนมา    
การแกไ้ขหรือปรับแต่งภาพจึงเป็นการแกไ้ขคร้ังละจุดภาพไดเ้พื่อความละเอียดในการท างาน       
ขอ้ไดเ้ปรียบประการหน่ึงของกราฟิกแบบน้ีคือ สามารถแสดงการไล่เฉดสีและเงาอยา่งต่อเน่ือง    
จึงเหมาะส าหรับตกแต่งภาพถ่าย และงานศิลป์ต่างๆ ไดอ้ยา่งสวยงาม แต่ภาพบิตแมป็มีขอ้จ ากดั
อยา่งหน่ึงคือ จะเห็นเป็นรอยหยกัเม่ือขยายภาพใหญ่ข้ึน ภาพกราฟิกแบบน้ีจะมีช่ือลงทา้ยดว้ย .gif, 
.tiff, .bmp 
 
 2.2  ภาพกราฟิกแบบเวกเตอร์ (Vector Graphics) เป็นกราฟิกเส้นสมมติท่ีสร้างข้ึนจาก
รูปทรงโดยข้ึนอยูก่บัสูตรคณิตศาสตร์ ภาพกราฟิกแบบน้ีจะเป็นเส้นเรียบนุ่มนวลและมีความคมชดั
หากขยายใหญ่ข้ึน จึงเหมาะส าหรับงานประเภทท่ีตอ้งการเปล่ียนแปลงขนาดภาพเพื่อเหมาะกบัการ
ใชง้าน เช่น ภาพวาดลายเส้น การสร้างตวัอกัษร และการออกแบบตราสัญลกัษณ์ ภาพกราฟิกแบบน้ี
จะมีช่ือลงทา้ยดว้ย .eps, .wmf, .pict 
 
 3.  เสียง (Sound) เป็นส่ือช่วยเสริมสร้างความเขา้ใจในเน้ือหาไดดี้ข้ึน และท าให้
คอมพิวเตอร์มีชีวติชีวามากข้ึน ดว้ยการเพิ่มการ์ดเสียงและโปรแกรมสนบัสนุนเสียง ซ่ึงอาจอยูใ่น
รูปของเสียงดนตรี เสียงสังเคราะห์ปรุงแต่ง หรือเสียงประกอบฉากท่ีมีผลต่อการสร้างอารมณ์ ดงันั้น
การรู้จกัวธีิใชเ้สียงอยา่งถูกตอ้งจะสามารถท าใหค้อมพิวเตอร์แบบมลัติมีเดียนั้นมีความน่าสนใจและ
น่าติดตามเป็นพิเศษ การใชเ้สียงในมลัติมีเดียนั้น จะตอ้งรู้วา่จะสร้างเสียงไดอ้ยา่งไร ซ่ึงเสียงท่ีใช้
งานนั้นอาจเป็นเสียงท่ีอดัจากเสียงธรรมชาติ หรือเสียงท่ีอดัจากเคร่ืองต่างโดยตรง เช่น เคร่ืองเล่น
วทิย ุเทปคาสเซ็ทหรือแผน่ซีดี การอดัเสียงผา่นไมโครโฟนท่ีมีคุณภาพ จะท าใหไ้ดเ้สียงท่ีมีคุณภาพ
ดว้ย และหากจะตอ้งอดัเสียงจากเคร่ืองเสียงดงักล่าวมาแลว้โดยตรง ก็สามารถต่อเขา้ไลน์อิน (Line 
– In) ท่ีพอร์ต (Port) การ์ดเสียงไดโ้ดยตรง โดยไม่ตอ้งผา่นไมโครโฟนและการ์ดเสียงท่ีมีคุณภาพดี 
จะท าใหไ้ดเ้สียงท่ีมีคุณภาพดีดว้ยเช่นกนั ไฟลเ์สียงมีหลายแบบ ไดแ้ก่ ไฟลส์กุล WAV และ MIDI 
(Musical Instrument Digital Interface) ไฟล ์WAV ใชเ้น้ือท่ีในการเก็บสูงมากส่วนไฟล ์MIDI เป็น
ไฟลท่ี์นิยมใชใ้นการเก็บเสียงดนตรี (วรัิญญา  รัตโน, 2552) 
 
 4.  ภาพวดิีทศัน์ (Video)  ภาพวดิีทศัน์เป็นภาพเหมือนจริงท่ีถูกเก็บในรูปของดิจิทลั           
มีลกัษณะแตกต่างจากภาพเคล่ือนไหวท่ีถูกสร้างข้ึนจากคอมพิวเตอร์ ในลกัษณะคลา้ยภาพยนตร์
การ์ตูน ภาพวดิีทศัน์สามารถต่อสายตรงจากเคร่ืองเล่นวดิีทศัน์ หรือเลเซอร์ดิสกเ์ขา้สู่เคร่ือง
คอมพิวเตอร์ดว้ยวธีิการ Capture ระบบวดิีทศัน์ท่ีท างานจากฮาร์ดดิสกท่ี์ไม่มีการบีบอดัสัญญาณ
ภาพวดิีทศัน์ ภาพวดิีทศัน์มีความตอ้งการพื้นท่ีฮาร์ดดิสก์จ  านวนมาก ดงันั้นจึงตอ้งมีการบีบอดัขอ้มูล



 

 

13 

ใหมี้ขนาดเล็กเพื่อท่ีจะเพิ่มประสิทธิภาพ และความเร็วในการส่งสูงสุด แต่ยงัคุณภาพของภาพวดิี
ทศัน์ ซ่ึงตอ้งอาศยัการ์ดวดิีทศัน์ในการท าหนา้ท่ีดงักล่าว การน าภาพวดิีทศัน์มาประกอบใน
มลัติมีเดีย ตอ้งมีอุปกรณ์ส าคญั คือดิจิทลัวดิีทศัน์การ์ด (Digital Video Card) การท างานในระบบ
วนิโดวส์ ภาพวดิีทศัน์จะถูกเก็บไวใ้นไฟลต์ระกลูเอวไีอ (AVI : Audio Video Interleave) มูพวี ่
(MOV) และเอม็เพก็ (MPEG : Moving Pictures Experts Group) ซ่ึงสร้างภาพวดิีทศัน์เตม็จอ 30 
เฟรมต่อวนิาที ขอ้เสียของการดูภาพวดิีทศัน์ ในหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ คือ ไฟลข์องภาพจะมีขนาด
ใหญ่ตั้งแต่ 500 กิโลไบท ์หรือมากกวา่ 10 เมกะไบท ์ท าใหเ้สียเวลาในการดาวน์โหลดมาก 
 
 5.  การเช่ือมโยงขอ้มูลแบบปฏิสัมพนัธ์ (Interactive Links) หมายถึง การท่ีผูใ้ชม้ลัติมีเดีย
สามารถเลือกขอ้มูลไดต้ามตอ้งการโดยใชต้วัอกัษร ปุ่มหรือภาพ ส าหรับตวัอกัษรท่ีจะสามารถ
เช่ือมโยงได ้จะเป็นตวัอกัษรท่ีมีสีแตกต่างจากอกัษรตวัอ่ืนๆ ส่วนปุ่มก็จะมีลกัษณะคลา้ยกบัปุ่ม  
เพื่อชมภาพยนตร์หรือคลิกลงบนปุ่ม เพื่อเขา้ไปหาขอ้มูลท่ีตอ้งการหรือเปล่ียนหนา้ขอ้มูล ส่วน
มลัติมีเดียปฏิสัมพนัธ์ (Interactive Multimedia) เป็นการส่ือสารผา่นคอมพิวเตอร์ท่ีมีลกัษณะการ
ส่ือสารไปมาทั้งสองทาง คือ การโตต้อบระหวา่งผูใ้ชค้อมพิวเตอร์และการมีปฏิสัมพนัธ์ ผูใ้ชเ้ลือก
ไดว้า่จะดูขอ้มูล ดูภาพ ฟังเสียง หรือดูภาพวดิีทศัน์ ซ่ึงรูปแบบของการมีปฏิสัมพนัธ์อาจอยูใ่นรูปใด
รูปหน่ึงดงัต่อไปน้ี 
 
 5.1  การใชเ้มนู (Menu Driven) ลกัษณะท่ีพบเห็นไดท้ัว่ไปของการใชเ้มนู คือ การ
จดัล าดบัหวัขอ้ท าใหผู้ใ้ชส้ามารถเลือกข่าวสาร ขอ้มูลท่ีตอ้งการไดต้ามท่ีตอ้งการและความสนใจ 
การใชเ้มนูมกัประกอบดว้ยเมนูหลกั (Main Menu) ซ่ึงแสดงหวัขอ้หลกัใหเ้ลือก และเม่ือไปยงัแต่ละ
หวัขอ้หลกัก็จะประกอบดว้ยเมนูยอ่ยท่ีมีหวัขอ้อ่ืนใหเ้ลือก หรือแยกไปยงัเน้ือหาหรือส่วนนั้นๆ เลย
ทนัที 
 
 5.2  การใชฐ้านขอ้มูลไฮเปอร์มีเดีย (Hypermedia Database) เป็นรูปแบบปฏิสัมพนัธ์ท่ี
ใหผู้ใ้ชส้ามารถเลือกไปตามเส้นทางท่ีเช่ือมค าส าคญั ซ่ึงอาจเป็น ขอ้ความ เสียงหรือภาพ ค าส าคญั 
เหล่าน้ีจะเช่ือมโยงกนัอยูใ่นลกัษณะเหมือนใยแมงมุม โดยสามารถเดินหนา้ และถอยหลงัไดต้าม
ความตอ้งการของผูใ้ช้ 
 
 6.  ภาพแอนิเมชนั (Animation) เป็นภาพกราฟิกเคล่ือนไหวโดยใช ้Animation Program ใน
การสร้าง เราสามารถใชภ้าพท่ีวาดจาก Paint Program, Draw Program หรือภาพจาก Clip Art มาใช้
ในการสร้างภาพเคล่ือนไหวไดโ้ดยสะดวก โดยตอ้งเพิ่มขั้นตอนการเคล่ือนไหวทีละภาพดว้ย และ
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ใชส้มรรถนะของโปรแกรมในการเรียงภาพเหล่านั้น ใหป้รากฏเห็นเป็นภาพเคล่ือนไหวเพื่อใชใ้น
การน าเสนอ หรือเป็นภาพประกอบต่างๆ (กิดานนัท ์ มะลิทอง,  2548) 
 
 7.  การจดัเก็บขอ้มูลมลัติมีเดีย เน่ืองจากมีการพฒันาส่ือแบบมลัติมีเดียท่ีเป็นการพฒันาแบบ
ใชห้ลายส่ือผสมกนั (Multimedia) และเทคโนโลยส่ืีอมลัติมีเดียมีจ านวนมาก ท าใหจ้  าเป็นตอ้งใช้
เน้ือท่ีเก็บขอ้มูลเป็นจ านวนมาก ส่ือท่ีใชจ้ดัเก็บตอ้งมีขนาดความจุมากพอท่ีจะรองรับขอ้มูลใน
รูปแบบวดิีโอ รูปภาพ ขอ้ความ ปัจจุบนัแผน่ซีดีรอม (CD-ROM: Compact Disk Read Only 
Memory) และแผน่ดิวดีี (DVD) ไดรั้บความนิยมแพร่หลาย สามารถเก็บขอ้มูลไดสู้งมาก จึงสามารถ
เก็บขอ้มูลไดม้ากเท่าท่ีตอ้งการ 
 
ประโยชน์ของหนังสืออเิลก็ทรอนิกส์ 
 

เสาวลกัษณ์ ญาณสมบติั (2545)  ไดร้วบรวมคุณสมบติัท่ีหลากหลายของหนงัสือ
อิเล็กทรอนิกส์ไวด้งัน้ี 
 

1.  ช่วยใหผู้เ้รียนสามารถยอ้นกลบัเพื่อทบทวนบทเรียน สามารถเลือกเรียนไดต้ามเวลา 
สถานท่ีท่ีตนเองสะดวก 
 

2.  การตอบสนองท่ีรวดเร็วของคอมพิวเตอร์ท่ีใหท้ั้งสีสัน ภาพ และเสียง ท าใหเ้กิดความ
ต่ืนเตน้และไม่เบ่ือหน่าย 

 
3.  ช่วยใหก้ารเรียนมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล ในแง่ท่ีลดเวลา ลดค่าใชจ่้าย สนอง

ความตอ้งการและความสามารถของบุคคล ท าใหผู้เ้รียนบรรลุจุดมุ่งหมาย 
 
4.  ผูเ้รียนสามารถเลือกเรียนหวัขอ้ท่ีสนใจก่อนก็ได้ และสามารถยอ้นกลบัไปกลบัมาใน 

เอกสารหรือกลบัมาจุดเร่ิมตน้ใหม่ ไดอ้ยา่งสะดวกรวดเร็ว 
 

5.  แสดงทั้งขอ้ความ ภาพน่ิง ภาพเคล่ือนไหว และเสียงไดพ้ร้อมกนั หรือจะเลือกใหแ้สดง 
เพียงอยา่งใดอยา่งหน่ึง 
 

6.  การจดัเก็บขอ้มูลสามารถจดัเก็บเป็นไฟลแ์ยกระหวา่งตวัอกัษร ภาพน่ิง ภาพเคล่ือน 
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ไหวและเสียง โดยใชเ้ทก็ซ์ไฟลเ์ป็นศูนยร์วมแลว้เรียกมาใชร่้วมกนัไดโ้ดยการเช่ือมโยงขอ้มูล 
 

7.  สามารถปรับเปล่ียนแกไ้ขเพิ่มเติมขอ้มูลไดส้ะดวก และรวดเร็ว ท าใหส้ามารถปรับ 
ปรุงบทเรียนใหท้นัสมยักบัเหตุการณ์ได้ 
 

8.  ผูเ้รียนสามารถคน้หาขอ้มูลท่ีเก่ียวขอ้งกบัเร่ืองท่ีก าลงัศึกษา จากแฟ้มเอกสารอ่ืน ๆ ท่ี 
เช่ือมโยงอยูไ่ดอ้ยา่งไม่จ  ากดั 
 

9.  เสริมสร้างใหผู้เ้รียนเป็นผูมี้เหตุผล มีความคิดและทศันะท่ีเป็น Logical เพราะการ 
โตต้อบกบัเคร่ืองคอมพิวเตอร์ผูเ้รียนจะตอ้งท าอยา่งมีขั้นตอน มีระเบียบ และมีเหตุผลพอสมควร 
เป็นการฝึกลกัษณะนิสัยท่ีดีใหก้บัผูเ้รียน 
 

10.  ผูเ้รียนสามารถบูรณาการการเรียนการสอนในวชิาต่างๆ เขา้ดว้ยกนัไดอ้ยา่งเก่ียวเน่ือง 
และมีความหมาย 
 

11.  ครูมีเวลาติดตาม และตรวจสอบความกา้วหนา้ของผูเ้รียนแต่ละคนไดม้ากข้ึน 
 
12.  ครูมีเวลาศึกษาต ารา และพฒันาความสามารถของตนเองไดม้ากข้ึน 
 
13.  ช่วยพฒันาทางวชิาการ 

 
องค์ประกอบของกระบวนการผลติและพฒันาหนังสืออเิลก็ทรอนิกส์  
 

อคัรเดช ศรีมณีพนัธ์ (2547) กล่าววา่ การพฒันาหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ สามารถแบ่ง
องคป์ระกอบได ้2 องคป์ระกอบ ดงัน้ี 

 
1.  องคป์ระกอบดา้นระบบมลัติมีเดีย 
 

 1.1  ระบบอุปกรณ์อินพุต (Input Device) ระบบท่ีสามารถน าขอ้มูลจากระบบ Analog    
สู่ระบบ Digital โดยใชฮ้าร์ดแวร์คอมพิวเตอร์เป็นตวักลาง เช่น การอินพุตดว้ยภาพ ภาพเคล่ือนไหว 
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ดว้ยอุปกรณ์กลอ้งวดิีโอ กลอ้งภาพน่ิงดิจิทลั เคร่ืองสแกนเนอร์ ซ่ึงรับภาพทั้งท่ีเป็นแบบภาพ สไลด ์
หรือจากฟิลม์ อุปกรณ์ตดัต่อภาพ การอินพุตดว้ยเสียง การ์ดเสียง ไมโครโฟน และอุปกรณ์อ่ืน 
คียบ์อร์ด เมาส์ ซีดีรอม หรือ ดีวดีีรอม 
 
 1.2  ระบบการประมวลผลการจดัเก็บมลัติมีเดีย การใชซ้อฟทแ์วร์ท่ีมีระบบสัมพนัธ์ 
เคร่ืองคอมพิวเตอร์ชนิดส่วนบุคคล หรือชนิดเวร์ิคสเตชัน่ (Workstation) ซอฟทแ์วร์ท่ีรันบน 
ไมโครซอฟทว์นิโดว ์ใชป้ฏิบติัการในการแปลงสัญญาณ การบีบอดั การเปล่ียนมาตรฐานและ 
ฟอร์แมต เช่น MPEG, AVI, Sound Processing 
 
 1.3  ระบบอุปกรณ์เอาทพ์ุต (Output Device) เพื่อเช่ือมโยงขอ้มูลท่ีไดก้บัอุปกรณ์แสดง 
วดิีโอ เสียง หรือเคร่ืองพิมพ์ เช่น จอแสดงผลแบบสัมผสั จอภาพท่ีมีคุณสมบติัรองรับการแสดงภาพ 
ขอ้ความ กราฟิก ภาพเคล่ือนไหว และภาพวดิีทศัน์ไดท่ี้ความละเอียดสูง ล าโพงแบบรอบทิศทางท่ี
ใหเ้สียงเหมือนสมจริง 
 
 1.4  ระบบการสร้าง ( Production) กระบวนการออกแบบเน้ือหาการเรียนรู้ (Context 
Creation) ท่ีอยูใ่นรูปแบบขอ้ความ ภาพ เสียง วดิีโอ โดยใชซ้อฟทแ์วร์ท่ีเก่ียวกบั Authoring, 
Composer, Painting, Editing, Simulating เพื่อสร้างสรรคผ์สมผสานใหเ้ป็นส่ือท่ีน่าเรียนรู้ 
 
 1.5  เน้ือหา (Text) หรือขอ้มูล ข่าวสารท่ีบรรจุในส่ือ 
 
 2.  องคป์ระกอบดา้นบุคลากรท่ีเก่ียวขอ้งกบัการออกแบบคอมพิวเตอร์มลัติมีเดีย  
 
 2.1  ผูเ้ช่ียวชาญดา้นหลกัสูตรและเน้ือหา เป็นบุคลากรท่ีมีความรู้ประสบการณ์ทางดา้น 
การออกแบบและการพฒันาหลกัสูตร รวมถึงการก าหนดเป้าหมายและทิศทางของหลกัสูตร วตัถุ 
ประสงคพ์ื้นฐานการเรียนรู้ของผูเ้รียน ขอบข่ายของเน้ือหา กิจกรรมการเรียนการสอน รายละเอียด 
ค าอธิบายของเน้ือหาวชิา ตลอดจนวิธีการวดัและประเมินผลของหลกัสูตร บุคคลกลุ่มน้ีจะเป็นผูท่ี้ 
สามารถใหค้  าปรึกษาแนะน า เรียกวา่ ทรัพยากรบุคคลดา้นหลกัสูตร 
 
 2.2  ผูเ้ช่ียวดา้นการสอน เป็นบุคลากรท่ีท าหนา้ท่ีในการเสนอเน้ือหาวชิาใดวชิาหน่ึง
โดยเฉพาะซ่ึงเป็นผูท่ี้มีความช านาญ มีประสบการณ์ และมีความส าเร็จในดา้นการเรียนการสอนมา
เป็นอยา่งดี เป็นตน้วา่มีความรู้ในเน้ือหาอยา่งลึกซ้ึงสามารถจดัล าดบัความยากง่าย ความสัมพนัธ์
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และความต่อเน่ืองของเน้ือหา รู้เทคนิควธีิการน าเสนอเน้ือหาหรือวธีิการสอน การออกแบบและการ
สร้างบทเรียน ตลอดจนมีวธีิการวดัและประเมินผลการเรียนรู้ของผูเ้รียนมาเป็นอยา่งดี บุคคลกลุ่มน้ี 
จะเป็นผูท่ี้ช่วยท าใหก้ารออกแบบบทเรียนมีทั้งคุณภาพ และประสิทธิภาพท่ีน่าสนใจ 
 
 2.3  ผูเ้ช่ียวชาญดา้นส่ือการเรียนการสอน จะช่วยท าหนา้ท่ีในการออกแบบ และใหค้  า 
แนะน าปรึกษาทางดา้นการวางแผนการออกแบบบทเรียน ประกอบดว้ยการออกแบบและการจดัวาง
รูปแบบ การออกแบบหนา้จอหรือเฟรมเน้ือหา การเลือกและวธีิการใชต้วัอกัษร เส้น รูปทรง กราฟิก 
แผนภาพ แผนภูมิ รูปภาพ สี แสง เสียง การจดัท ารายงาน และส่ือการเรียนการสอนท่ีจะช่วยท าให้
บทเรียนมีความสวยงาม และน่าสนใจมากยิง่ข้ึน 
 
 2.4  ผูเ้ช่ียวชาญดา้นโปรแกรมคอมพิวเตอร์ เป็นผูท่ี้ท  างานดา้นคอมพิวเตอร์หรือผูท่ี้  
เช่ียวชาญโปรแกรมคอมพิวเตอร์ท่ีใชส้ร้างบทเรียนคอมพิวเตอร์และสร้างส่ือมลัติมีเดียกระบวนการ
ผลิตส่ือมลัติมีเดียก็คลา้ยๆ กบัอุตสาหกรรมภาพยนตร์ท่ีตอ้งมีคนมาเก่ียวขอ้ง จ านวนบุคลากรท่ี
จ าเป็นในการผลิตงาน จะน ามาซ่ึงทกัษะและความเช่ียวชาญในแต่ละดา้นและตอ้งมีการติดต่อ 
ส่ือสารกนัในกลุ่มท างาน เพื่อใหผ้ลงานออกมามีความกลมกลืนกนักบักลุ่มคนดงักล่าว ไดแ้ก่ 
ผูอ้อกแบบกราฟิก โปรแกรมเมอร์ ผูอ้อกแบบตกแต่งเสียง ผูถ่้ายวดิีทศัน์ ผูอ้อกแบบภาพเคล่ือนไหว 
เป็นตน้ 
 

การประเมินคุณภาพหนังสืออเิลก็ทรอนิกส์ 
 
ความหมายของการประเมิน 
 
 ค  าศพัทท่ี์เก่ียวกบัการประเมินการเรียนรู้มีหลายค าท่ีมีความหมายใกลเ้คียงกนั บางคร้ังมกัมี
ผูใ้ชแ้ทนกนัอยูเ่สมอ เช่น ค าวา่ การวดัผล (Measurement) การทดสอบ (Testing) การประเมินผล 
(Evaluation)  
 
 บุปผชาติ ทฬัหิกรณ์ (2544: 152) ไดใ้หค้วามหมายของการวดั เป็นกระบวนการก าหนด
ระดบัชั้นของลกัษณะเฉพาะของแต่ละบุคคล คุณภาพ ความสามารถหรือส่ิงต่างๆ ตามเกณฑท่ี์เป็น
ตวัเลข การวดัประกอบดว้ยจุดมุ่งหมายของการวดั เคร่ืองมือท่ีใชว้ดั และการแปลผลจากการวดั  
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 การประเมินผล เป็นกระบวนการตดัสินคุณค่าจากขอ้มูลท่ีรวบรวมไวจ้ากการวดั ตาม
เกณฑห์รือมาตรฐานท่ีก าหนดไวใ้นวตัถุประสงค์ 
 
 ชวลิต ชูก าแพง (2550: 18) ไดใ้หค้วามหมายของการวดัผล (Measurement) เป็น
กระบวนการในการก าหนดตวัเลข หรือปริมาณใหก้บัส่ิงใดส่ิงหน่ึงอยา่งมีเกณฑโ์ดยใชเ้คร่ืองมือ 
เช่น การใชแ้บบทดสอบของครูเพื่อวดัความสามารถของเด็ก ใชต้ลบัเมตรวดัความยาวของตน้ไม ้
เป็นตน้ การวดัตอ้งอาศยัองคป์ระกอบท่ีส าคญั 3 ส่วนคือ 
 

1.  จุดมุ่งหมายของการวดั วา่ตอ้งการวดัอะไร ในสถานการณ์เช่นไร และวดัไปท าไม 
 

2.  เคร่ืองมือท่ีใชว้ดั เช่น แบบทดสอบ แบบสอบถาม การสังเกต สัมภาษณ์ เป็นตน้ 
 

3.  การแปลผลและการน าผลไปใช ้เช่น คะแนนสอบ ความสูง ความยาว เป็นตน้ 
 

 การทดสอบ (Testing) เป็นวธีิการชนิดหน่ึงของการวดัผลท่ีใชแ้บบทดสอบ (Test) ท่ีเป็น
ชุดค าถามไปกระตุน้ผูเ้รียนใหต้อบสนองหรือแสดงออกมา 
 
 การประเมินผล (Evaluation) เป็นกระบวนการตดัสินใจ หรือวา่ตีค่าท่ีไดจ้ากการวดัผลโดย
อาศยัเกณฑ ์เช่น วดัความสูงของคนได ้190 เซนติเมตร ประเมินผลวา่เป็นคนสูงโดยใชเ้กณฑท่ี์เป็น
บรรทดัฐานไทย การประเมินผลมีองคป์ระกอบท่ีส าคญั 3 ส่วนคือ 
 

1.  ขอ้มูลจากการวดั ซ่ึงเป็นผลท่ีเกิดจากการวดัผล เช่น คะแนนจากการสอบ ความสูงท่ีวดั
ได ้ความยาวท่ีวดัได ้เป็นตน้ 
 

2.  เกณฑ ์เป็นคะแนนจุดตดั หรือบรรทดัฐานท่ีผูป้ระเมินตั้งไว้ 
 

3.  การตดัสินตีค่าตีความหมาย เช่น การระบุวา่ เก่ง อ่อน สอบตก สูง ต ่า เป็นตน้  
 
 ดงันั้นการประเมิน หมายถึง กระบวนการตดัสินใจ หรือตีค่าท่ีไดจ้ากการวดัผลโดยอาศยั
เกณฑ ์ซ่ึงจะมีจุดตดัหรือบรรทดัฐานท่ีผูป้ระเมินไดต้ั้งเอาไว ้  
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การวางแผนการประเมิน 
 
 ผูป้ระเมินควรเร่ิมตน้วางแผนการประเมินจากการตอบค าถามหลกั 4 ค าถามท่ีวา่ “ประเมิน
ท าไม ประเมินอะไร ประเมินอยา่งไร และจะตดัสินดว้ยวธีิใด” ซ่ึงค าถามดงักล่าวน้ี เป็นแนวคิด
พื้นฐานท่ีจะน าไปสู่การวางแผนการประเมินท่ีมีคุณภาพ บุปผชาติ ทฬัหิกรณ์ (2544: 153) 
 

1.  ประเมินท าไม การตอบค าถามน้ีจะไดม้าซ่ึงจุดมุ่งหมายของการประเมิน จุดมุ่งหมายท่ีมี
ความชดัเจนจะช่วยใหผู้ป้ระเมินวางแผนการประเมินได ้ตั้งแต่วธีิการวดั การเลือกเคร่ืองมือ การเก็บ
รวบรวมขอ้มูล การวเิคราะห์และการประเมินค่า ไปจนถึงการตดัสินคุณค่า 
 
 2.  ประเมินอะไร เม่ือมีจุดมุ่งหมายชดัเจน ขั้นตอนต่อไปผูป้ระเมินจะตอ้งระบุส่ิงท่ีจะ
ประเมินใหช้ดัเจนวา่ ส่ิงท่ีตอ้งการประเมินนั้นมีลกัษณะส าคญัอะไรบา้ง เพื่อจะไดเ้ลือกวธีิการวดั
และเคร่ืองมือท่ีจะใชว้ดัใหเ้หมาะสม และสอดคลอ้งกบัส่ิงท่ีจะประเมิน 
 
 3.  ประเมินอยา่งไร เม่ือจุดมุ่งหมายและขอบเขตการประเมินมีความชดัเจน ผูป้ระเมิน
จะตอ้งเลือกวธีิการวดัและการประเมินใหเ้หมาะสม และสอดคลอ้งกบัส่ิงท่ีตอ้งการประเมิน เช่น  
ถา้ใชว้ธีิการวดัเป็นการสอบ เคร่ืองมือจะเป็นแบบทดสอบขอ้เขียน หรือถา้เป็นสอบถาม เคร่ืองมือก็
เป็นแบบสอบถาม 
 
 4.  ตดัสินผลวธีิใด ผูป้ระเมินจะตอ้งเลือกวา่จะใชเ้กณฑอ์ะไรในการตดัสิน ในการตีความ
ผลการวเิคราะห์ จากนั้นผูป้ระเมินน าผลการวเิคราะห์มาเปรียบเทียบกบัเกณฑท่ี์เลือกไวเ้พื่อการ
ตดัสินผลในท่ีสุด 
 
การก าหนดตัวบ่งช้ี เกณฑ์ และมาตรฐาน 
 
 1.  ตวับ่งช้ี (Indicator) หมายถึง ลกัษณะส าคญัท่ีใชแ้สดงคุณภาพ หรือกระบวนการท่ี
สามารถใชบ้่งช้ีสถานภาพ ตวัอยา่งของตวับ่งช้ีเช่น GPA อาจเป็นตวับ่งช้ีผลการส าเร็จการศึกษาของ
ผูเ้รียน หรือตวับ่งช้ีตวัหน่ึงของการออกแบบการสอนก็คือ การมีวตัถุประสงคท่ี์ชดัเจน ตวับ่งช้ี
คุณภาพการออกแบบหนา้จอ เช่น ความเหมาะสมและความน่าสนใจขององคป์ระกอบดา้นขอ้ความ 
ภาพและกราฟิก เสียง ตวับ่งช้ีมีความสัมพนัธ์กบัเกณฑห์รือมาตรฐานท่ีใชต้ดัสินความส าเร็จของ
การท างาน การด าเนินการท่ีผา่นมา 



 

 

20 

2.  เกณฑ ์(Criteria) หมายถึง ระดบัท่ีถือวา่แสดงคุณภาพและความเหมาะสม โดยผูส้อน
หรือคณะของผูส้อน หรือผูส้อนและผูเ้รียนเป็นผูก้  าหนดข้ึนมา เพื่อใชส้ าหรับการตดัสินคุณค่าของ
ส่ิงท่ีจะประเมินต่อไป เช่นผูเ้รียนตอ้งสอบไดค้ะแนนมากกวา่ร้อยละ 65 จึงจะถือวา่สอบผา่นหรือ
เกณฑส์ าเร็จของการเรียนการสอน คือ ผูเ้รียนมากกวา่ร้อยละ 90 สอบผา่น ส่วนเกณฑก์ารพิจารณา
วา่การออกแบบหนา้จอมีคุณภาพเพียงไร ถา้ใชแ้บบบนัทึกการสังเกต 4 ระดบั เกณฑก์ารมีคุณภาพ 
คือ จะตอ้งไดสู้งกวา่ระดบั 2 ข้ึนไป 
 
 3.  มาตรฐาน (Standard) หมายถึง ระดบัการปฏิบติัท่ีแสดงถึงคุณภาพ ความเหมาะสมท่ี
ยอมรับกนัทางวชิาชีพหรืออยา่งเป็นสากล ตวัอยา่งเช่น มาตรฐานการสอบ TOEFL แบบใช้
กระดาษค าตอบ (Paper-Based) คือ จะตอ้งไดค้ะแนนแต่ละชุดตั้งแต่ 53 ข้ึนไป ส าหรับส่ือมลัติมีเดีย
ท่ีจะไดม้าตรฐานจะตอ้งผา่นการประเมินทุกหวัขอ้ในระดบัดีข้ึนไป หรือจากระดบั 2 ข้ึนไป จาก
ระดบัท่ีก าหนด 4 ระดบั  
 
 
 
 
 
 
ภาพที ่2.1  แผนภาพแสดงความสัมพนัธ์ของตวับ่งช้ี และเกณฑท่ี์น าไปสู่การตดัสินคุณค่า 
ท่ีมา: บุปผชาติ  ทฬัหิกรณ์ และคณะ (2544) 
 
การประเมินตัวส่ือ 
 
 ส่ือท่ีมีคุณภาพจะช่วยใหผู้เ้รียนเขา้ใจเน้ือหาวชิาไดเ้ร็วข้ึน เร้าความสนใจ ง่ายต่อการใช ้
และผูเ้รียนไดเ้รียนตามระดบัความสามารถของตนเอง นอกจากน้ีดา้นเทคนิคการแสดงผลทาง
หนา้จอ สี เสียง ภาพเคล่ือนไหว จะตอ้งมีความเหมาะสม รวมทั้งจะตอ้งไดรั้บการตรวจสอบ
ประสิทธิภาพของส่ือใหอ้ยูใ่นระดบัท่ีตอ้งการก่อนจะน าไปใช ้ดงันั้นการประเมินตวัส่ือวา่มีคุณภาพ
เพียงไร ส่ือควรจะไดรั้บการประเมินทั้งคุณภาพของส่ือท่ีมีต่อการเรียนการสอน การออกแบบ
หนา้จอ การใชง้าน และประสิทธิภาพของส่ือนั้นดว้ย (บุปผชาติ ทฬัหิกรณ์ และคณะ, 2544) 
 

1.  การประเมินคุณภาพตวัส่ือ 

ตวับ่งช้ี เกณฑ ์

การเก็บรวบรวมขอ้มูลตามตวั
บ่งช้ี 

เปรียบเทียบขอ้มูลกบั
หลกัเกณฑ ์

ตดัสินคุณค่า 
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ในการประเมินคุณภาพตวัส่ือ ตอ้งก าหนด ตวับ่งช้ี เกณฑ ์และมาตรฐานท่ีเหมาะสมกบัส่ือ 
และการก าหนดประเด็น องคป์ระกอบ หรือหวัขอ้การประเมินจะตอ้งพิจารณาจากส่วนส าคญั 3 
ส่วน ไดแ้ก่ คุณภาพดา้นการออกแบบการสอน การออกแบบหนา้จอ และการใชง้าน 

 
 การออกแบบการสอน การออกแบบการสอนท่ีดีจะจูงใจผูเ้รียน หรือใหค้วามรู้แก่ผูเ้รียน
ตามวตัถุประสงคข์องการเรียน ซ่ึงจะตอ้งประกอบดว้ยส่วนส าคญัดงัต่อไปน้ี 
 
 1.1  วตัถุประสงคก์ารเรียน บทเรียนท่ีดีจะตอ้งแสดงวตัถุประสงคก์ารเรียนรู้อยา่ง
ชดัเจน วตัถุประสงคจ์ะเป็นตวับอกใหท้ราบวา่เม่ือผูเ้รียนศึกษาบทเรียนจนจบ ผูเ้รียนจะไดค้วามรู้
อะไรบา้ง นอกจากน้ียงัช่วยใหผู้ส้ร้างบทเรียน ออกแบบกิจกรรม และเลือกหวัขอ้ท่ีเหมาะสม เลือก
วธีิการน าเสนอและยงัช่วยใหผู้ส้อนตดัสินใจไดว้า่บทเรียนลกัษณะใดเหมาะสมกบัผูเ้รียน 
 
 1.2  เน้ือหา ส่ือเพื่อการศึกษาจะตอ้งมีเน้ือหาท่ีถูกตอ้งตามหลกัวชิาและหลกัการใช้
ภาษา 
 
 1.3  ความเหมาะสมกบัความรู้ความสามารถของผูเ้รียน ผูส้อนจะตอ้งพิจารณาส่ือเพื่อ
การศึกษาวา่มีความเหมาะสมกบัระดบัความรู้ อายุ ทกัษะความสามารถของผูเ้รียน มีความเหมาะสม
ในดา้นภาษาและช่วงเวลาท่ีใชใ้นการศึกษาหรือไม่ ในกรณีบทเรียนแบบสอนเน้ือหา (Tutorial) 
ความยาวในแต่ละบทเรียน ควรมีความเหมาะสมกบัอาย ุความสามารถ และลกัษณะของผูเ้รียนดว้ย  
 
 1.4  ปฏิสัมพนัธ์  ส่ือท่ีดีจะตอ้งมีปฏิสัมพนัธ์ท่ีเหมาะสม เช่น ยอมใหผู้เ้รียนแกไ้ขความ
ผดิพลาดท่ีมาจากการพิมพไ์ด ้ใหผู้เ้รียนไดโ้ตต้อบและรับขอ้มูลป้อนกลบัได้ มีการเสริมแรงท่ี
เหมาะสมเพื่อใหผู้เ้รียนไดเ้รียนอยา่งมีความสุข ผูเ้รียนสามารถแข่งขนักบัคะแนนของตนเองหรือกบั
คะแนนของเพื่อนได้ ส่ือท่ีเป็นโปรแกรมฝึกหดัท่ีดีจะช่วยใหผู้เ้รียนไดใ้ชบ้ทเรียนนั้นหลายๆ คร้ัง 
จนเกิดเป็นทกัษะมีผลสรุปความสามารถของผูเ้รียน ในรูปคะแนน ร้อยละ ตาราง หรืออตัราส่วน
ปฏิสัมพนัธ์  ลกัษณะดงักล่าวน้ีเป็นแรงจูงใจแก่ผูเ้รียน ใหผ้ลป้อนกลบัท่ีมีประสิทธิภาพทั้งค  าตอบท่ี
ถูกตอ้งและค าตอบท่ีไม่ถูกตอ้ง มีการใหแ้รงจูงใจทางบวก ตลอดจนมีการประเมินการเรียนรู้ของ
ผูเ้รียนใหเ้ห็น 
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 1.5  ปรับใชต้ามความตอ้งการของผูเ้รียน บทเรียนบางบทเรียนจะใหผู้เ้รียนเลือกระดบั
ความยากง่ายของบทเรียนไดต้ามตอ้งการ มีส่วนสอน และอาจมีส่วนท่ีผูส้ร้างบทเรียนสร้างใหมี้การ
เก็บบนัทึกและเก็บขอ้คิดเห็นของผูเ้รียนเม่ือเรียนซ่อมเสริมนั้นจบแลว้ 
 
 1.6  การน าเสนอเน้ือหา การน าเสนอเน้ือหาท่ีน่าสนใจจะช่วยใหผู้เ้รียนไม่เกิดความเบ่ือ
หน่าย การจดัวางต าแหน่งของขอ้ความ ขนาดของตวัอกัษร ความกะทดัรัด มีภาพ มีเสียงประกอบ
อยา่งเหมาะสม จะช่วยใหบ้ทเรียนน่าสนใจอยูต่ลอดเวลา 
 
 1.7  การประเมินความสามารถผูเ้รียน ค าถามท่ีเหมาะสมจะช่วยใหมี้การประเมินท่ี
เหมาะสม ลกัษณะค าถามท่ีมีในบทเรียนควรเป็นค าถามท่ีสอดคลอ้งกบัวตัถุประสงคท่ี์จะประเมิน 
ไม่วกวนและก ากวม ประเมินค าตอบไดทุ้กแบบ ไม่ท าใหผู้เ้รียนเกิดความพะวงกบัขั้นตอนหรือกบั
การหาค าตอบท่ีถูกตอ้งในการประเมินคุณภาพการออกแบบการสอน ใชเ้คร่ืองมือ เช่น
แบบสอบถาม แบบทดสอบ ขอ้เขียนปรนยั อตันยั แบบทดสอบภาคปฏิบติั 
  

2.  การออกแบบหนา้จอ 
 
 การประเมินคุณภาพการออกแบบหนา้จอ จะประเมินองค์ประกอบดา้นขอ้ความ ภาพและ
กราฟิก เสียง และการควบคุมหนา้จอวา่ไดคุ้ณภาพอยูใ่นระดบัใด 
 
 2.1  การประเมินขอ้ความ เป็นส่วนส าคญัของการออกแบบส่ือใหดู้น่าสนใจ 
องคป์ระกอบดา้นขอ้ความประกอบดว้ยส่วนยอ่ยๆ หลายส่วน ไดแ้ก่ รูปแบบตอ้งอ่านง่าย ขนาด
ตวัอกัษรตอ้งเหมาะสมกบัระดบัผูเ้รียน ความหนาแน่นของตวัอกัษร และองคป์ระกอบอ่ืนบน
หนา้จอมีขนาดปานกลางหรือเหมาะสมกบัลกัษณะเน้ือหาวชิา สีของพื้นหลงั และสีของขอ้ความ
จะตอ้งเขา้คู่อยา่งเหมาะสม ใหผู้เ้รียนอ่านง่ายและสบายตา เป็นตน้ การประเมินตวัส่ือ จะตอ้ง
ประเมินวา่ ส่ือนั้นมีองคป์ระกอบดา้นขอ้ความเหมาะสม และเป็นไปตามลกัษณะส าคญัของ
องคป์ระกอบดา้นขอ้ความหรือไม่ 
 
 2.2  การประเมินภาพและกราฟิก  ภาพท่ีใชป้ระกอบมีตั้งแต่ภาพน่ิงไปจนถึง
ภาพเคล่ือนไหว ส่ือจะตอ้งไดรั้บการประเมินวา่ การใชภ้าพและกราฟิกเป็นไปตามหลกัการใช้
ต่อไปน้ีหรือไม่ กล่าวคือ ภาพมีความชดัเจน ดูง่าย น่าสนใจ มีความหมายและมีขนาดพอเหมาะกบั
หนา้จอ สอดคลอ้งกบัจุดมุ่งหมาย เน้ือหา และวยัของผูเ้รียน การเสนอภาพจะตอ้งเป็นระเบียบ มี
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ล าดบัขั้นและดูง่าย ไม่ควรใชภ้าพจ านวนมากหรือภาพท่ีมีรายละเอียดมากหรือนอ้ยเกินไป ภาพๆ 
หน่ึงควรใชเ้พื่อเสนอแนวคิดหลกัแนวเดียว และรูปแบบท่ีแสดงผา่นจอภาพจะตอ้งมีความชดัเจน
และสวยงาม 
 
 2.3  การประเมินเสียง  เสียงท่ีใชป้ระกอบบทเรียนทัว่ไปจะเป็นเสียงพดูบรรยาย และ
เสียงประกอบซ่ึงรวมถึงเสียงดนตรีดว้ย หลกัเกณฑก์ารพิจารณาการใชเ้สียงท่ีเหมาะสม ควร
พิจารณาจากคุณภาพเสียงและการออกแบบเสียง ซ่ึงได้แก่ 
 
  2.3.1  คุณภาพของเสียง เสียงท่ีใชป้ระกอบไม่วา่จะเป็นเสียงพดู เสียงบรรยาย หรือ
เสียงดนตรีจะตอ้งมีความชดัเจนและถูกตอ้ง 
 
 2.3.2  การออกแบบเสียง การประเมินการออกแบบเสียงประกอบท่ีเหมาะสม จะ
ประเมินในเร่ืองความเหมาะสมกบัเน้ือเร่ืองและระดบัผูเ้รียน ความเหมาะสมกบัเวลาและโอกาส 
ความยาวของเสียงสอดคลอ้งกบัระยะการแสดงภาพ การเปิดโอกาสใหผู้เ้รียนสามารถเลือกท่ีจะฟัง
หรือไม่ฟัง และปรับระดบัความดงัของเสียงได ้การใชเ้สียงประกอบหรือเสียงดนตรี มีความ
สม ่าเสมอ ไม่มากเกินไป 
 
 2.4  การประเมินการควบคุมหนา้จอ เก่ียวขอ้งกบัการประเมินในส่วนท่ีเป็นเมนูหรือ
หนา้โฮมเพจในเวบ็วา่     

 
 2.4.1  มีการก าหนดเส้นทางเดินและการใชง้านท่ีง่าย สะดวก และคงเส้นคงวา ไม่
สร้างความยุง่ยากและสับสนใหก้บัผูเ้รียน มีความเป็นมิตรกบัผูเ้รียนแมผู้เ้รียนจะเลือกค าสั่งท่ีไม่
ถูกตอ้งก็ไม่ท าใหโ้ปรแกรมหยดุท างาน 
 
 2.4.2  ผูเ้รียนมีความสะดวกในการใชเ้มนู คียบ์อร์ด หรือส่วนประกอบอ่ืนๆ หรือมี
ค าสั่งท่ีใหผู้เ้รียนสามารถขา้มบางขั้นตอนไดห้ากผูเ้รียนเขา้ใจเน้ือหานั้นๆ แลว้ 
 
 2.4.3  ผูเ้รียนสามารถควบคุมอตัราการแสดงผลทางหนา้จอ จดัล าดบัของบทเรียน  
เลือกบทเรียนท่ีตอ้งการเรียน เลือกท่ีจะยอ้นไปดูหนา้ท่ีผา่นมา เลือกแบบการแสดงผลได ้
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 2.4.4  การออกแบบเส้นทางเดินของบทเรียน และปุ่มควบคุมหนา้จอมีความ
สอดคลอ้งกบักิจกรรมการเรียน และหลกัการออกแบบส่ือการสอนท่ีท าใหเ้กิดการเรียนรู้ดว้ยตนเอง 
 
 2.4.5  เคร่ืองมือท่ีใชป้ระเมินคุณภาพการออกแบบหนา้จอ เช่น แบบสังเกตทั้งแบบ
ตรวจสอบรายการ แบบมาตราส่วนประมาณค่า แบบสอบถามความคิดเห็น ความพึงพอใจ 
 
 3. การน าไปใชง้าน  
 
 การประเมินคุณภาพการน าไปใชง้าน จะพิจารณาจากเกณฑด์งัต่อไปน้ี โดยแบ่งไว ้3 ส่วน
ดว้ยกนั คือ ตวัส่ือ คู่มือครู และเอกสารประกอบการใชง้าน 
 
 3.1  ตวัส่ือ 
 
 3.1.1  บทเรียนง่ายและสะดวกต่อการน าไปใช ้
 
 3.1.2  บทเรียนไม่มีขอ้ผดิพลาด (Bug) และสามารถท างานไดโ้ดยไม่มีการสะดุด 
หรือหยดุ 
 
 3.1.3  ในการท างานตอ้งไม่มีการหยดุเป็นระยะๆ เน่ืองจากการท างานของเคร่ือง 
 
 3.1.4  ค  าสั่งหรือรายละเอียดต่างๆ ในโปรแกรม ผูใ้ชส้ามารถอ่านหรือท าความ
เขา้ใจไดง่้าย และมีความเหมาะสมกบัผูใ้ชง้าน 
 
 3.1.5  บทเรียนท่ีเหมาะสม ผูเ้รียนไม่จ  าเป็นตอ้งมีความรู้เก่ียวกบัคอมพิวเตอร์มาก
นกั 
 
 3.1.6  ผูเ้รียนไม่จ  าเป็นตอ้งใชคู้่มืออยูต่ลอดเวลา 
 
 3.1.7  ไม่มีการแบ่งแยกเพศ เช้ือชาติในการใช ้
 
 3.1.8  ไม่ตอ้งใหผู้ส้อนช่วยเหลืออยูต่ลอดเวลาในการใชบ้ทเรียน 
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 3.2  คู่มือครู 
 
 3.2.1  มีคู่มือครู และมีเคร่ืองมือท่ีจ าเป็นหรืออุปกรณ์ประกอบ 
 
 3.2.2  มีค  าแนะน าการท าแผนการสอน 
 
 3.2.3  มีการแนะน าและจดัเคร่ืองมือทางการศึกษาอ่ืนๆ 
 
 3.2.4  มีการแนะน าการจดักลุ่มผูเ้รียน 
 
 3.2.5  ในกรณีบทเรียนแบบสร้างสถานการณ์ คู่มือครูอาจจะมีการระบุไวด้ว้ยวา่
ผูเ้รียนจะตอ้งมีทกัษะใดมาก่อน เพื่อใหผู้ส้อนไดเ้ตรียมทกัษะท่ีจ าเป็นนั้นใหแ้ก่ผูเ้รียนก่อนการใช้
บทเรียน 
 

 3.3  เอกสารประกอบการใชง้าน 
 

3.3.1  มีเอกสารใหอ่้านประกอบและเขียนไวอ้ยา่งชดัเจนเก่ียวการใชง้าน 
 
3.3.2  มีการสรุปการใชบ้ทเรียนไวอ้ยา่งชดัเจนและเป็นประโยชน์ต่อผูใ้ชเ้คร่ืองมือ 

ท่ีใชป้ระเมินคุณภาพการใชง้าน เช่น แบบสอบถามความคิดเห็น แบบสังเกต แบบสัมภาษณ์ 
  

ประเภทของการเรียนรู้ 
 
 Bloom (1984 อา้งใน เอกวทิย ์ แกว้ประดิษฐ์, 2545) ไดจ้  าแนกประเภทของการเรียนรู้ไว ้   
3 ดา้น (Domain) ดงัต่อไปน้ี 
 
 1.  ดา้นสมองหรือความคิด เรียกวา่ ดา้นพุทธิพิสัย (Cognitive Domain) คือ เป็นการเรียนรู้
ดา้นความรู้ ความเขา้ใจ และความคิดท่ีอาศยัความสามารถทางสติปัญญา ซ่ึงประกอบดว้ย 6 ระดบั 
โดยเรียงล าดบัจากง่ายไปสู่ส่ิงท่ีซบัซอ้น และจากรูปธรรมสู่นามธรรม ดงัน้ี 
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 1.1  ความรู้หรือความจ า (Knowledge) เป็นพฤติกรรมเบ้ืองตน้ท่ีผูเ้รียนสามารจ าได้
ระลึกได ้หลงัจากท่ีผูเ้รียนไดเ้รียนรู้ และเกิดความรู้สึกติดตวัผูเ้รียน โดยวดัไดจ้ากการจ าหรือทอ้งจ า
ได ้
 
 1.2  ความเขา้ใจ (Comprehension) ผูเ้รียนสามารถแปลความหมาย หรือธิบายส่ิงท่ีได้
เรียนรู้มาแลว้ในขั้นของการจ า เกิดเป็นความเขา้ใจข้ึน สามารถสังเกตไดจ้ากพฤติกรรมท่ีแสดงออก
ในรูปแบบของการแปลความ ตีความและคาดคะเน 
 
 1.3  การน าไปใช ้(Application) เป็นความสามารถของผูเ้รียนท่ีจะน าความรู้ ความ
เขา้ใจ ไปใชแ้กไ้ขปัญหาในสถานการณ์ใหม่ได ้
 
 1.4  การวเิคราะห์ (Analysis) เป็นความสามารถของผูเ้รียนท่ีสามารถแยกแยะส่ิงท่ี
ซบัซอ้นออกมาเป็นส่วนยอ่ยไดอ้ยา่งชดัเจน และมองเห็นความสัมพนัธ์ของส่วนยอ่ยท่ีเก่ียวเน่ืองกนั 
 
 1.5  การสังเคราะห์ (Synthesis) ความสามารถของผูเ้รียนท่ีจะน าเอาองคป์ระกอบยอ่ยๆ 
มาผสมผสานกลืนเขา้ดว้ยกนัอยา่งมีระบบ ท าใหเ้กิดความคิดริเร่ิมสร้างสรรคค์น้พบส่ิงใหม่ๆ 
 
 1.6  การประเมินค่า (Evaluation) ผูเ้รียนมีความสามารถในการตดัสินใจ ตีค่าหรือ
ประเมินค่าของส่ิงท่ีพบเห็นวา่ถูกตอ้ง และดีงามหรือไม่ เป็นพฤติกรรมท่ีตอ้งอาศยัความรู้
ความสามารถในขั้นตอนต่างๆ มาเป็นตวัก าหนดกฎเกณฑ์ เพื่อใชใ้นการประเมินค่าของส่ิงท่ีเรียน
ทั้งในดา้นปริมาณและคุณภาพ 
 
 2.  ดา้นจิตใจหรือความรู้สึก เรียกวา่ดา้นจิตพิสัย (Affective Domain) เป็นการเรียนรู้ท่ี
เก่ียวกบัความเปล่ียนแปลงทางดา้นความรู้สึก อารมณ์ ความซาบซ้ึง ทศันคติ ค่านิยม ความเช่ือ      
ซ่ึงเป็นพฤติกรรมท่ีเกิดข้ึนภายในจิตใจยากต่อการอธิบาย และการสังเกต การจดักิจกรรมการเรียน
ตอ้งใชว้ธีิปลูกฝังโดยจดัสภาพแวดลอ้มท่ีเหมาะสม และจะตอ้งสอดแทรกอยูต่ลอดเวลา พฤติกรรม
จะไม่เกิดข้ึนทนัทีตอ้งใชเ้วลาซ่ึงสามารถแบ่งได ้5 ระดบั ดงัน้ี 
 
 2.1  การรับรู้หรือการใส่ใจต่อส่ิงเร้า (Receiving or Attending) เป็นการยอมรับการให้
ความสนใจต่อส่ิงเร้าซ่ึงประกอบดว้ย ความตระหนกั (Awareness) ความยนิดีท่ีจะรับรู้ (Willingness 
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to Receive) และการควบคุมหรือการเลือกใหค้วามสนใจ (Controlled or Selected Attention) เช่น มี
ความสนใจตั้งใจฟังค าบรรยาย การเลือกฟังรายการวทิยตุามความสนใจของตนเอง 
 
 2.2  การตอบสนอง (Responding) เป็นการแสดงปฏิกิริยาตอบโตต่้อส่ิงเร้าในทางบวก
อาจแสดงออกในรูปการยนิยอม ความเตม็ใจและความพอใจก็ได ้เช่น ยอมปฏิบติัตามระเบียบหรือ
เตม็ใจท่ีจะเลิกสูบบุหร่ี 
 
 2.3  การเห็นคุณค่า (Valuing) เป็นการเรียนรู้ท่ีแสดงออกในลกัษณะของการยอมรับ
การนิยมชมชอบ หรือความผกูพนัในเร่ืองใดเร่ืองหน่ึงจนกลายเป็นความเช่ือ และปฏิบติัตาม เช่น 
ปรารถนาท่ีจะเสริมสร้างความเมตตาต่อเพื่อนมนุษย์ การเขา้ไปมีส่วนร่วมในกิจกรรมดา้น
ศิลปวฒันธรรม หรือการมีอุดมการณ์ของการปกครองระบบประชาธิปไตย 
 
 2.4  การจดัระบบค่านิยม (Organization) ผูเ้รียนยอมรับและเห็นคุณค่าของค่านิยมนั้น 
และจะรวบรวมค่านิยมต่างๆ ท่ีสัมพนัธ์กนัใหอ้ยูใ่นหมวดหมู่เดียวกนั อาจท าการเปรียบเทียบ
จดัล าดบัความส าคญัของค่านิยม พร้อมทั้งก าหนดแนวทางของพฤติกรรม หรือการแสดงออก 
 
 2.5  การแสดงลกัษณะตามค่านิยม (Characterization) เป็นการเรียนรู้ท่ีน าเอา
คุณลกัษณะดา้นค่านิยมท่ีเกิดข้ึนภายในตวับุคคลท่ีมีอยูแ่ลว้มาจดัระบบ เพื่อใชเ้ป็นตวัควบคุม
พฤติกรรมท่ีจะกระท า  
 
 3.  ดา้นทกัษะพิสัย (Psychomotor Domain/Skill Domain) เป็นการเรียนรู้ท่ีเก่ียวกบั
ความสามารถทางดา้นการปฏิบติั โดยใชก้ลา้มเน้ือและอวยัวะต่างๆ ของร่างกาย ซ่ึงเป็นผลมาจาก
ดา้นจิตใจเป็นตวัควบคุมใหอ้วยัวะต่างๆ ท างานไดอ้ยา่งคล่องแคล่ว สามารถแบ่งได ้7 ระดบั ดงัน้ี 
  
 3.1  การรับรู้ (Perception) การใชร้ะบบประสาทสัมผสัทั้ง 5 ไดแ้ก่ หู ตา จมูก ล้ิน และ
ผวิกาย ในการรับรู้และแปลความหมายส่ิงเร้าท่ีประสบ จดัน ามาสัมพนัธ์กนัเพื่อจะน าไปปฏิบติั
กิจกรรมนั้นๆ 
 
 3.2  ความพร้อม (Set or Readiness) เป็นพฤติกรรมท่ีแสดงถึงความสามารถเลียนแบบ
การกระท าตามท่ีก าหนดไวไ้ดอ้นัมาจากความพร้อมทางจิตใจหรือสมอง ความพร้อมทางกายและ
ความพร้อมทางอารมณ์  
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 3.3  การตอบสนองท่ีมีการแนะน า (Guided Response) เป็นพฤติกรรมท่ีผูเ้รียนสามารถ
ปฏิบติังานไดภ้ายหลงัจากฟังค าแนะน าแลว้ 
 
 3.4  การปฏิบติัจนเป็นนิสัย (Mechanism) พฤติกรรมท่ีผูเ้รียนแสดงออกถึง
ความสามารถในการปฏิบติังานไดด้ว้ยตนเอง ท าจนเป็นนิสัยไม่ตอ้งคิดไม่ตอ้งอาศยัความช่วยเหลือ
จากครู 
 
 3.5  การปฏิบติัท่ีสลบัซบัซอ้น (Complex Overt Response) เป็นพฤติกรรมท่ีแสดงถึง
ความสามารถในการปฏิบติังานท่ีค่อยขา้งยากไดอ้ยา่งรวดเร็วคล่องแคล่วปราศจากความสับสน    
ซ่ึงเป็นปัญหาท่ีมีความไม่แน่ใจไดห้รือการปฏิบติังานท่ียากไดอ้ยา่งรวดเร็ว 
 
 3.6  การดดัแปลง (Adaptation) เป็นพฤติกรรมการเรียนรู้ท่ีเอาของเดิมท่ีมีอยูแ่ลว้มา
ดดัแปลงพฒันาเป็นส่ิงใหม่ออกมา 
 
 3.7  การสร้างปฏิบติังานใหม่ (Origination) เป็นพฤติกรรมการเรียนรู้ส่ิงใหม่ โดยอาศยั
ความรู้เดิมเขา้ไปเก่ียวขอ้ง 
 

เอกสารเกีย่วกบัการวดัพฤติกรรมด้านทกัษะพสัิย 
 
 ทิศนา  แขมมณี (2550) กล่าววา่ ทกัษะ หมายถึง ความสามารถในการกระท าอยา่งช านาญ 
ดงันั้น หากเรากระท าส่ิงใดส่ิงหน่ึงไดอ้ยา่งช านาญก็เรียกไดว้า่ เรามีทกัษะในการกระท านั้นๆ 
ตวัอยา่งเช่น ถา้เราสามารถขบัรถไดอ้ยา่งคล่องแคล่ว ก็เรียกวา่ เรามีทกัษะการขบัรถ ถา้เราเขียน
หนงัสือไดเ้ร็วโดยท่ีไดใ้จความดี ขอ้ความสละสลวย ก็เรียกไดว้า่เรามีทกัษะการเขียน 
 

สุวมิล  วอ่งวาณิช (2546)  กล่าววา่ การวดัการปฏิบติังานเป็นการวดัท่ีครอบคลุมทกัษะ 
(Practical Skills or Manual Skills) แต่ยงัไม่สามารถหาขอ้สรุปไดว้า่ทกัษะน้ีจะครอบคลุมทกัษะ
ทางสมองหรือไม่ ซ่ึงทกัษะอาจจะเป็นทางดา้นสมอง (Cognitive Skills) หรือไม่ใช่ทางดา้นสมอง 
(Manual Skills) ก็ได ้ทั้งน้ีส่ิงท่ีถูกวดัหรือทกัษะท่ีถูกวดั (Object of Measurement) อาจเป็น
ความสามารถดา้นใดก็ได ้แมก้ระทัง่ความสามารถดา้นภาษา จุดส าคญัอยูท่ี่วา่พฤติกรรมท่ีแสดงออก
ใหเ้ห็นเป็นการตอบสนองต่อส่ิงเร้าในรูปแบบของการปฏิบติั โดยส่ิงท่ีเราน าเสนออาจเป็นภาษา
หรือไม่ใช่ภาษาก็ได ้
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เกณฑ์ทีใ่ช้ในการพจิารณาเพือ่ตัดสินเกีย่วกบัการวดัการปฏิบัติงาน 
 
 สุวมิล  วอ่งวาณิช (2546)  กล่าววา่ ก่อนการวดัการปฏิบติังาน ผูว้ดัตอ้งตรวจสอบเกณฑ์
ต่อไปน้ี เพื่อตดัสินใจวา่จ าเป็นตอ้งมีการวดัการปฏิบติังานหรือไม่ หรือมีความเป็นไปไดห้รือไม่     
ท่ีจะวดัการปฏิบติังาน ดงัน้ี 
 
 1.  ส่ิงท่ีจะตอ้งวดัตอ้งมีการปฏิบติัอยา่งแทจ้ริง โดยใชส้ถานการณ์เป็นส่ิงเร้าใหผู้ถู้กวดั
แสดงพฤติกรรมการท างานใหดู้ การปฏิบติัจะเกิดข้ึนเม่ือผูถู้กวดัใชมื้อหรือส่วนต่างๆ ของร่างกาย
ท างาน เช่น หยบิจบัส่ิงของ เคร่ืองมือ การเคล่ือนไหวร่างกายตามจงัหวะ การเปล่งเสียง การอ่าน 
หรือร้องเพลง เป็นตน้ การวดัในสถานการณ์เช่นน้ี หากใชข้อ้สอบท่ีตอ้งเขียนตอบไปวดัถือวา่ ท า
ใหข้าดความตรงในการวดั อยา่งไรก็ตาม ไม่ไดห้มายความวา่การใชก้ระดาษ ปากกาเขียนค าตอบ
ไม่ใช่เคร่ืองมือวดัท่ีดี ข้ึนอยูก่บังานท่ีใหน้กัเรียนท า เช่น ถา้ตอ้งการวดัทกัษะการคดัลายมือ ก็จ  าเป็น 
ตอ้งอาศยักระดาษ ดินสอใหผู้เ้ขา้ทดสอบเขียนตอบ เพราะความสามารถท่ีมุ่งวดันั้น คือ 
ความสามารถนการเขียนคดัตวัอกัษร 
 
 2.  ความสามารถท่ีจะวดันั้น จ าเป็นตอ้งวดักระบวนการปฏิบติังาน การวดัโดยใชก้ระดาษ
และปากกาท าใหไ้ม่สามารถวดักระบวนการปฏิบติังานท่ีแทจ้ริงได ้การใหผู้เ้ขียนอธิบายขั้นตอน
การปฏิบติัโดยการเขียนตอบจะไม่ดีเท่ากบั การไดมี้โอกาสสังเกตกระบวนการปฏิบติังานของ
นกัเรียนดว้ยตนเอง ผูส้อนตอ้งใชก้ระบวนการวดัการปฏิบติังานในการทดสอบ 
 
 3.  ผลงานท่ีไดรั้บตอ้งอยูใ่นรูปท่ีสามารถวดัได ้ในกรณีท่ีครูวดัผลงานของนกัเรียน เช่น 
การค านวณเลข นกัเรียนอาจแกปั้ญหาโดยเขียนตอบในกระดาษส่งครู แต่หากผลงานท่ีจะวดัอยูใ่น
รูปของส่ิงของซ่ึงมองเห็นได ้การวดัท่ีมีความตรง คือ การวดัโดยการประเมินคุณภาพของผลงาน
จากผลงานท่ีเป็นของจริง 
 
 4.  ส่ิงท่ีวดัเป็นผลมาจากการเรียนรู้ทกัษะ (Skill or Psychomotor Learning) ในขณะท่ีการ
วดัความรู้ (Cognitive) หรือความรู้สึก (Feeling) สามารถวดัโดยใชก้ระดาษและดินสอ แต่ถา้เป็น
ทกัษะซ่ึงตอ้งอาศยัการฝึกปฏิบติั ทกัษะน้ีควรวดัโดยใหมี้การปฏิบติั หรือแสดงออกทางกายใหดู้ 
 

5.  ส่ิงท่ีวดัเป็นพฤติกรรม รายบุคคล หรืองานกลุ่ม ในขณะท่ีจุดมุ่งหมายของการทดสอบ 
คือ การวดัผลในเร่ืองใดเร่ืองหน่ึงในตวับุคคล เช่น ทกัษะความเป็นผูน้ า ในกรณีน้ีการวดัการ
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ปฏิบติังานเป็นส่ิงท่ีจ  าเป็น เพราะ ตอ้งสังเกตพฤติกรรมความเป็นผูน้ าในตวัผูถู้กวดัขณะอยูใ่นกลุ่ม 
นกัเรียนบางคนอาจเขียนอธิบายลกัษณะความเป็นผูน้ าไดดี้ แต่ในการปฏิบติัจริงเขาอาจจะไม่มี
บุคลิกภาพดา้นน้ีก็ได ้การวดัการปฏิบติังานจึงมีความเหมาะสมกวา่ การวดัดว้ยขอ้สอบขอ้เขียน 

 
6. ส่ิงท่ีวดัเป็นการวดัความเขา้ใจในการประยกุตใ์ชค้วามรู้ การวดัความรู้ความเขา้ใจ

สามารถวดัผา่นขอ้สอบดงักล่าวขา้งตน้ และอาจวดัโดยการใหแ้สดงใหดู้ ผลงานท่ีปรากฏเป็น
ผลผลิตท่ีเป็นรูปธรรม จะสะทอ้นถึงกระบวนการท่ีแสดงความรู้ความเขา้ใจ แต่การปฏิบติังานจนมี
ความช านาญ สามารถประยกุตค์วามรู้มาใชใ้หเ้กิดประโยชน์ นั้นจ าเป็นตอ้งอาศยัการฝึกฝนมาเป็น
เวลานาน ท าใหค้วามสามารถในการปฏิบติังานไม่ไดส้ะทอ้นถึงความรู้ความเขา้ใจอีกต่อไป แต่เป็น
ความสามารถถึงขั้นท่ีผูเ้รียนมีทกัษะการปฏิบติัท่ีสามารถท าไดอ้ยา่งอตัโนมติัจนเป็นนิสัย เช่น 
ทกัษะการขบัรถ เป็นตน้ 

 
การวางแผนเพือ่ใช้และประเมินผลการวดัการปฏิบัติงาน 
  
 สุวมิล  วอ่งวาณิช (2546)  กล่าววา่ การใชผ้ลการปฏิบติังาน และผลการประเมินผลเป็นส่ิง
ท่ีเก่ียวขอ้งสัมพนัธ์กบัการเรียนการสอน ไม่สามารถแยกออกจากกนัได ้ทั้งน้ีเพราะการเรียนการ
สอนเก่ียวขอ้งกบัการกระตุน้ใหผู้เ้รียนอยากเรียนรู้ ผูส้อนตอ้งมีการน าเสนอ การสอน อธิบาย และ
ประเมินผลวา่ผูเ้รียนบรรลุเป้าหมายท่ีตอ้งการหรือไม่ การวดัการปฏิบติังานจึงจ าเป็นตอ้งมีการ
วางแผนเพื่อความเป็นระบบท่ีดี โดยมีขั้นตอนดงัน้ี 
 
 1.  การวางแผนสภาพแวดลอ้มทางกายภาพ สภาพแวดลอ้มทางการเรียนอาจเกิดข้ึนไดใ้น
หอ้งเรียน หอ้งปฏิบติัการ สนาม ส านกังานท่ีจ าลองหรือท่ีเป็นของจริง ไม่วา่จะมีสภาพแวดลอ้ม
อยา่งไร ผูว้ดัตอ้งมีการจดัเตรียมวสัดุอุปกรณ์ท่ีจ าเป็นตอ้งใช้ในการปฏิบติั ทุกอยา่งควรมีสภาพ
เหมือนหรือคลา้ยกบัของจริงมากท่ีสุดเท่าท่ีจะท าได้ 
 
 2.  การวางแผนเก่ียวกบังานท่ีใหผู้เ้รียนท า ผูส้อนตอ้งมีการวางแผนงานอยา่งดีเก่ียวกบังาน
ท่ีมอบหมายใหผู้เ้รียนปฏิบติั (Assignment) พยายามหมุนเวยีนใหผู้เ้รียนไดมี้การปฏิบติังานทุก
ขั้นตอนท่ีเก่ียวขอ้ง ไม่ใช่ท าแต่ส่วนใดส่วนหน่ึง ผูส้อนตอ้งคอยตรวจสอบดูวา่ผูเ้รียนเขา้ใจถึง
ความสัมพนัธ์ของงานท่ีท าแต่ละส่วน การตดัสินใจเก่ียวกบัปริมาณงานท่ีก าหนดใหท้ าข้ึนอยูก่บัแต่
ละสถานการณ์ ผูส้อนตอ้งค านึงถึงระดบัความรู้ความสามารถของผูเ้รียน ไม่ใหป้ฏิบติังานท่ีง่ายหรือ
ยากเกินไป 
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 3.  การวางแผนการควบคุมการปฏิบติั การฝึกปฏิบติัท่ีผา่นการควบคุมมาอยา่งดี หมายถึง 
การสอนหรือการประเมินโดยใหผู้เ้รียนมีการเรียนรู้เป็นขั้นเป็นตอน และเป็นไปอยา่งระมดัระวงั
ภายใตก้ารช้ีน าของผูส้อน ดงัน้ี 
 
 3.1  การอธิบายและการสาธิตโดยครูผูส้อน การใหค้  าแนะน าเบ้ืองตน้แก่ผูฝึ้กปฏิบติั
เก่ียวกบัทกัษะท่ีอยากใหเ้กิด จะตอ้งประกอบดว้ยวตัถุประสงคข์องการปฏิบติัและเหตุผลส าหรับ
การท าใหเ้กิดทกัษะนั้น แต่ละขั้นตอนตอ้งอธิบายและสาธิตใหผู้เ้รียนไดเ้ห็นและไดย้นิ ผูส้อนแสดง
การปฏิบติัใหผู้เ้รียนดู มีการตั้งค  าถามผูเ้รียน ตอ้งแน่ใจวา่ผูเ้รียนเขา้ใจในส่ิงท่ีใหท้  า และแสดงให้
ผูเ้รียนเห็นการปฏิบติัท่ีส าคญัอนัน าไปสู่การปฏิบติัท่ีถูกตอ้งและสมบูรณ์ 
 
 3.2  การเลียนแบบและการฝึกปฏิบติัโดยผูเ้รียน ผูส้อนตอ้งพดูคุยกบัผูเ้รียนแต่ละคนใน
แต่ละขั้นตอนของการท างาน แกไ้ขขอ้ผดิพลาดทนัทีและกระตุน้ใหเ้กิดพฤติกรรมการแกไ้ขงาน 
โดยผูเ้รียนทุกคนตอ้งมีการปฏิบติังาน ครูตอ้งใหเ้วลาเพียงพอต่อการท ากิจกรรม ทั้งน้ีผูส้อนตอ้ง
อดทนและหลีกเล่ียงการช่วยเหลือผูเ้รียนโดยไม่จ  าเป็น 
 
 3.3  การแนะน าและการแกไ้ขขอ้ผดิพลาดจากผูส้อน ในช่วงเร่ิมตน้ผูส้อนควรย  ้า
วตัถุประสงคก์ารฝึกปฏิบติั เพื่อวา่ผูเ้รียนจะไดรู้้ถึงความสามารถท่ีพวกเขาตอ้งพฒันา ในขณะท า
การฝึกปฏิบติั แต่ละคร้ังท่ีท างาน ผูส้อนตอ้งช้ีใหเ้ห็นส่ิงท่ีผูเ้รียนตอ้งท าหากผูเ้รียนตอ้งการความ
ช่วยเหลือ พร้อมทั้งกระตุน้ใหเ้กิดความมัน่ใจในการท างาน พยายามถามค าถามท่ีส าคญัเพื่อ
ตรวจสอบความเขา้ใจของผูเ้รียน ช่วยใหผู้เ้รียนเกิดการพฒันาทกัษะการปฏิบติั แกข้อ้ผดิพลาดท่ี
เกิดข้ึน การใหค้  าแนะน าอยา่งใกลชิ้ดเป็นส่ิงส าคญัเพราะผูเ้รียนบางคนอาจจะลืม บางคนอาจเรียนรู้
ชา้ และบางคนอาจไม่ใหค้วามเอาใจใส่เท่าท่ีควร 
  
 การวดัการปฏิบติังานมีความแตกต่างจากการวดัผลดา้นอ่ืนๆ ตรงการจดัสภาพการณ์ของ
การทดสอบ ในการวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน ผูส้อนมกัจะท าการวดัผลในหอ้งเรียน แต่ในการวดั
การปฏิบติังาน ผูเ้รียนมีการปฏิบติังานในหอ้งเรียนหรือหอ้งปฏิบติัการ การบริหารการสอบจึงมี
ความแตกต่างกนัค่อนขา้งมาก เพราะถา้จุดเนน้ของการวดัการปฏิบติังานอยูท่ี่การตดัสินทกัษะ
ความสามารถในการท างานของผูเ้รียน ผูว้ดัตอ้งมีโอกาสสังเกตผูเ้รียนอยา่งใกลชิ้ด ดว้ยเหตุน้ีกลุ่ม
ของผูเ้รียนท่ีมีการปฏิบติังานมกัมีขนาดเล็ก เพื่อใหเ้กิดผลดีต่อการเรียนการสอนและการวดัผล
ประเมินผล อยา่งไรก็ตาม ในสภาพการเรียนการสอนปกติ มีอยูบ่่อยคร้ังท่ีกลุ่มผูเ้รียนมีขนาดใหญ่ 
ท าใหผู้ส้อนไม่สามารถใชว้ธีิการสังเกตในการวดัผลการปฏิบติังานได ้จึงตอ้งหนัไปใชว้ธีิหรือ
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เคร่ืองมืออ่ืนแทน เช่น ขอ้สอบการปฏิบติั เคร่ืองมือเหล่าน้ีแกปั้ญหาไดเ้พียงระดบัหน่ึง แต่จริงๆ 
แลว้ถือเป็นวธีิการท่ีไม่ค่อยเหมาะสมมากนกั 
 
กระบวนการวดัการปฏิบัติงาน 
 

สุวมิล  วอ่งวาณิช (2546)  กล่าววา่ กระบวนการวดัการปฏิบติังานคลา้ยๆ การวดัสัมฤทธ์ิผล
ทัว่ๆ ไป คือ ผูว้ดัตอ้งท าความเขา้ใจกบัจุดมุ่งหมายของหลกัสูตรใหช้ดัเจน หากหลกัสูตรไม่ไดร้ะบุ
ถึงทกัษะการปฏิบติังานก็ไม่จ  าเป็นตอ้งวางแผนการวดัการปฏิบติังาน แต่หากในหลกัสูตร
ครอบคลุมทกัษะดงักล่าว ผูว้ดัตอ้งวเิคราะห์พฤติกรรมท่ีจะวดัใหเ้ขา้ใจอยา่งถ่องแท ้กระบวนการวดั
การปฏิบติังานมีขั้นตอนท่ีส าคญัดงัน้ี 

 
1.  ก าหนดจุดมุ่งหมายของการปฏิบติั โดยการก าหนดงานใหผู้เ้รียนปฏิบติั และก าหนดว่า

การปฏิบติังานนั้นๆ อยูภ่ายใตส้ถานการณ์ใด ซ่ึงการใชข้อ้มูลท่ีไดจ้ากการวดัการปฏิบติังาน และ
การประเมินผลเป็นส่ิงท่ีเก่ียวขอ้งสัมพนัธ์กบัการเรียนการสอน ไม่สามารถแยกออกจากกนัได ้ทั้งน้ี
เพราะการเรียนการสอนเก่ียวขอ้งกบัการกระตุน้ใหผู้เ้รียนอยากเรียนรู้ ผูส้อนจึงตอ้งมี การสอน การ
อธิบาย และประเมินผลวา่ผูเ้รียนบรรลุเป้าหมายท่ีตอ้งการหรือไม่ การวดัการปฏิบติังานท่ีเป็นระบบ   
จึงจ าเป็นตอ้งมีการวางแผนในหลายดา้น คือ  

 
 1.1  การวางแผนเก่ียวกบังานท่ีใหผู้เ้รียนท า ผูส้อนตอ้งท าการวางแผนอยา่งดี เก่ียวกบั
งานท่ีมอบหมายใหผู้เ้รียนปฏิบติั (Assignment) พยายามหมุนเวยีนใหผู้เ้รียนไดมี้การปฏิบติังานทุก
ขั้นตอนท่ีเก่ียวขอ้ง ไม่ใช่ท าแต่ส่วนใดส่วนหน่ึง ผูส้อนตอ้งคอยตรวจสอบดูวา่ผูเ้รียนเขา้ใจถึง
ความสัมพนัธ์ของงานท่ีท าแต่ละส่วน การตดัสินใจเก่ียวกบัปริศนางานท่ีก าหนดใหท้ า ข้ึนอยูก่บัแต่
ละสถานการณ์ ผูส้อนตอ้งค านึงถึงระดบัความรู้ความสามารถของผูเ้รียน ไม่ใหป้ฏิบติัท่ีง่ายหรือยาก
เกินไป 
 
 1.2  การวางแผนเก่ียวกบัสภาพแวดลอ้มทางกายภาพ สภาพแวดลอ้มทางการเรียนอาจ
เกิดข้ึนไดใ้นหอ้งเรียน หอ้งปฏิบติัการภาคสนาม สถานการณ์ท่ีจ าลองข้ึน สถานการณ์จริง ไม่วา่จะ
มีสภาพแวดลอ้มอยา่งใด ผูว้ดัตอ้งมีการจดัเตรียมวสัดุอุปกรณ์ท่ีจ าเป็นตอ้งใชใ้นการปฏิบติั ควรมี
สภาพเหมือนหรือคลา้ยของจริงมากท่ีสุด 
 



 

 

33 

 1.3  การวางแผนเก่ียวกบัการควบคุมการปฏิบติั ด าเนินการสอนหรือการประเมินให้
ผูเ้รียนมีการเรียนรู้อยา่งมีขั้นตอน เป็นไปดว้ยความระมดัระว ัง ภายใตก้ารช้ีน าของครูผูส้อน 
 
 2.  ระบุผลของความสามารถดา้นการปฏิบติั (Performance Outcome) ท่ีจะวดัโดยเนน้ให้
เห็นวา่ในการปฏิบติังานนั้นใหค้วามส าคญักบัการวดักระบวนการ ผลงาน หรือทั้งสองอยา่ง และจะ
วดัผา่นตวับ่งช้ีอะไร (Indicators) ในขั้นน้ีจ  าเป็นตอ้งมีการท าการวเิคราะห์งาน (Job Analysis)  
 
 การวเิคราะห์งาน (Job Analysis) เพื่อระบุผลการปฏิบติัท่ีมุ่งวดั ซ่ึงการวเิคราะห์งานเป็น
กระบวนการจ าแนกกิจกรรม หรือขั้นตอนการท างานวา่ประกอบดว้ยรายละเอียดส่วนยอ่ยอะไรบา้ง 
ผูว้เิคราะห์งานเป็นผูท่ี้ตอ้งมีความช านาญในงานท่ีใหผู้เ้รียนท า ผลท่ีไดจ้ากการวเิคราะห์ไดแ้ก่ 1) 
กิจกรรมหรือขั้นตอนการท างาน 2) ล าดบัของงานท่ีตอ้งท าก่อนหลงั 3) คุณลกัษณะดา้นการ
ปฏิบติังานท่ีตอ้งวดั การเก็บขอ้มูลเก่ียวกบัคุณลกัษณะท่ีมุ่งวดัอาจเนน้ท่ีคุณภาพของการท างาน คือ
ความถูกตอ้ง ความสวยงาม  
 
 3.  ก าหนดวธีิการวดัการปฏิบติังานท่ีเหมาะสมกบัพฤติกรรมท่ีจะวดั วธีิการท่ีใชจ้ะส่งผล
ต่อการเตรียมสถานการณ์ทดสอบ ซ่ึงสามารถกระท าไดห้ลายวธีิดงัน้ี 
 
 3.1  วดัโดยการใหเ้ขียนตอบ การวดัแบบน้ีข้ึนอยูก่บัประเภทของงานท่ีใหท้  า เช่น การ
คดัไทย การวาดภาพ การสร้างขอ้สอบ ฯลฯ นอกจากน้ี ยงัมีงานบางประเภทท่ีตอ้งท าการวดัความรู้
เก่ียวกบัการปฏิบติัดว้ยการสอบขอ้เขียนก่อนท่ีจะใหผู้เ้รียนไปปฏิบติัจริง เพื่อตรวจสอบทกัษะ
ความสามารถในงานท่ีท า โดยเฉพาะงานท่ีท าแลว้มีความเส่ียงอนัตรายสูง เช่น การกระโดดร่ม การ
ด าน ้า 
 
 3.2  การวดัโดยการใหผู้เ้รียนปฏิบติังานใหดู้ในสถานการณ์จ าลอง หรือสถานการณ์จริง 
เช่น ในหอ้งเรียน โรงงาน โรงพยาบาล หอ้งทดลอง ไม่วา่สถานการณ์ของการปฏิบติังานจะเป็น
แบบใดก็ตาม การวดัการปฏิบติังานอาจท าไดโ้ดยใหผู้ถู้กทดสอบรู้ตวัวา่ก าลงัทดสอบ คือ อยูใ่น
สถานการณ์ท่ีมีการจดัสอบ (Testing Situation) หรืออาจวดัโดยผูถู้กทดสอบไม่รู้ตวัก็ได ้คือ ปล่อย
ใหผู้เ้รียนมีการปฏิบติังานตามปกติ แลว้ผูท้ดสอบบนัทึกพฤติกรรมการปฏิบติังาน 
 
 3.3  การวดัตวัอยา่งของงานท่ีไดจ้ากการปฏิบติัจริง (Work Sample) การวดัโดยวธีิน้ีใช้
ส าหรับการวดัผลการปฏิบติังานเป็นส่วนใหญ่ โดยพิจารณาจากช้ินส่วนของงานท่ีผูเ้รียนตอ้งส่ง 
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โดยปกติแลว้ช้ินส่วนของงานท่ีผูเ้รียนมกัส่งจะอยูใ่นรูปของการเขียนตอบ แต่ก็ไม่จ  าเป็นเสมอไป 
เช่น การใหผู้เ้รียนส่งรายงานผลการทดลอง งานฝีมือ งานศิลปะ บทประพนัธ์ท่ีใหแ้ต่ง การใหอ่้าน
ท านองเสนาะ หรือร้องเพลงใส่เทป 
 

4.  การก าหนดเคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวดั ผูว้ดั ช่วงเวลาท่ีวดั หลงัจากท่ีผูส้อนเลือกวธีิการท่ี
ใชใ้นการวดัการปฏิบติังานแลว้ ตอ้งมีการตดัสินใจเก่ียวกบัช่วงเวลาท่ีใชว้ดัการปฏิบติังาน นัน่คือ 
จะใชว้ธีิการใหผู้เ้รียนเขียนตอบในส่ิงท่ีปฏิบติั หรือจะใหผู้เ้รียนสอบปฏิบติัภายในช่วงเวลาท่ี
ก าหนดข้ึน หรือจะวดัพฤติกรรมการปฏิบติัท่ีมีการเก็บขอ้มูลเป็นช่วงท่ีต่อเน่ือง การวดัการ
ปฏิบติังานท่ีดี ควรใชว้ธีิการท่ีผูส้อนมีโอกาสสังเกตการณ์ปฏิบติังานของผูเ้รียนเป็นเวลานานได้
เห็นการปฏิบติังานท่ีแทจ้ริง เห็นพฒันาการของผูเ้รียน นอกจากน้ีผูส้อนยงัตอ้งเตรียมหาเคร่ืองมือท่ี
มีความเหมาะสมเพื่อใชใ้นการวดัภาคปฏิบติัซ่ึงมีหลายประเภท เช่น แบบทดสอบ แบบสังเกต แบบ
ตรวจสอบรายการ แบบสัมภาษณ์ แบบประเมินพฤติกรรม ระเบียนพฤติกรรม เป็นตน้ การวดัการ
ปฏิบติังานในงานใดงานหน่ึงอาจตอ้งใชเ้คร่ืองมือมากกวา่ 1 ช้ิน ข้ึนอยูก่บัตวับ่งช้ีพฤติกรรมท่ีผูว้ดั
ก าหนด  

 
ส่ิงท่ีมีความส าคญัอีกประการหน่ึงในการวดัการปฏิบติังาน คือ การก าหนดตวัผูใ้หข้อ้มูล

เก่ียวกบัความสามารถในการท างานของผูเ้รียน ขอ้มูลจากการวดัการปฏิบติังานไม่มาจากตวัผู ้ถูกวดั
เพียงแหล่งเดียว  บางคร้ังผูว้ดัอาจตอ้งเก็บขอ้มูลจากเพื่อนร่วมชั้นหรือเพื่อนท่ีท างานในกลุ่ม หรือ
จากผูท่ี้น าผลงานไปใช ้เช่น การวดัทกัษะการสอน ผูว้ดัอาจเป็นครูผูส้อน ซ่ึงสามารถประเมิน
ความสามารถในการใชส่ื้อ ความรู้ท่ีถ่ายทอดของนิสิตฝึกสอน ขณะเดียวกนัก็อาจเก็บขอ้มูลจากตวั
ผูเ้รียนวา่มีความเขา้ใจในเร่ืองท่ีสอนมากนอ้ยเพียงใด 

 
5.   การก าหนดวธีิการประเมินผลการวดั ขอ้มูลท่ีไดจ้ากการวดัการปฏิบติังานตอ้งน ามา

ประเมิน โดยการตดัสินคุณภาพของการปฏิบติังาน การประเมินดงักล่าวท าไดโ้ดยการเปรียบเทียบ
กบัความสามารถของกลุ่ม หรือเทียบกบัเกณฑท่ี์ผูส้อนก าหนด อยา่งไรก็ตามการประเมินโดยอิงตวั
ผูเ้รียน ถือเป็นวธีิการหน่ึงท่ีน่าจะใชใ้นการประเมินผลเน่ืองจากการวดัการปฏิบติังานมีเป้าหมายเพื่อ
ช้ีจุดบกพร่องในตวัผูเ้รียน ความคล่องแคล่วในการปฏิบติังานส่วนใหญ่ใชเ้วลาในการฝึกฝนนาน 
การวดัโดยพิจารณาพฒันาการของผูเ้รียนจึงเป็นเร่ืองท่ีควรใหค้วามสนใจ  
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ประเภทของเคร่ืองมือวดัการปฏิบัติงาน 
 

พิชิต ฤทธ์ิจรูญ (2545) กล่าววา่ เคร่ืองมือวดัพฤติกรรมดา้นทกัษะพิสัยมีหลายประเภท
ไดแ้ก่ การทดสอบภาคปฏิบติั การสังเกต แบบตรวจสอบรายการ มาตราส่วนประมาณค่า แฟ้ม
สะสมงาน และการประเมินตามสภาพจริง ซ่ึงแต่ละประเภทต่างมีความเหมาะสมกบังาน แตกต่าง
กนั การจะเลือกใชเ้คร่ืองมือประเภทใดนั้นข้ึนอยูก่บัลกัษณะของงาน และวตัถุประสงคใ์นคร้ังนั้น
ส าหรับวตัถุประสงคห์น่ึงๆ อาจใชเ้คร่ืองมือหรือวธีิการวดัหลายๆ วธีิก็ได ้หากการวดัโดยเคร่ืองมือ
หรือวธีิการเดียวไม่สามารถใหข้อ้มูลท่ีชดัเจนเพียงพอ รายละเอียดของเคร่ืองมือวดัพฤติกรรมดา้น
ทกัษะพิสัยมีดงัน้ี 

 
 1.  การทดสอบภาคปฏิบติั เป็นการวดัผลจากการลงมือปฏิบติัจริงของผูเ้รียน เพื่อมุ่งท่ีจะ
ตรวจสอบความสามารถของผูเ้รียนในดา้นต่างๆ เช่น การเลือกใชเ้คร่ืองมือ การท างานเป็นขั้นตอน 
ความคล่องแคล่วในการท างาน ความประหยดัเวลาค่าวสัดุ เวลา แรงงาน และความส าเร็จของ
ผลงาน เป็นตน้ 
 
 2.  การสังเกต เป็นการเก็บรวบรวมขอ้มูลโดยใชป้ระสาทสัมผสัทั้ง 5 ในลกัษณะของการ
เฝ้าดู ศึกษาเหตุการณ์ ปรากฏการณ์ เพื่อใหเ้ขา้ใจธรรมชาติของส่ิงท่ีสังเกต หรือพฤติกรรมของส่ิงท่ี
เราตอ้งการศึกษา อาจเป็นลกัษณะบุคลิกภาพ การใชค้  าพดู ภาษาท่าทาง กิจกรรม ทกัษะ และ
ความสามารถ รวมทั้งสภาพแวดลอ้มต่าง ๆ  
 
 เหมาะส าหรับการวดัทกัษะการปฏิบติั คือ ใหผู้เ้รียนไดป้ฏิบติัจริงแลว้ผูส้อบใชว้ธีิการ
สังเกต และอาจใชเ้คร่ืองมือประกอบการสังเกต คือ การบนัทึกขอ้มูลลงในแบบตรวจสอบรายการ 
หรือมาตราส่วนประมาณค่า 
 
 3.  แบบตรวจสอบรายการ เป็นการสร้างรายการของขอ้ความท่ีเก่ียวขอ้งกบัพฤติกรรม หรือ 
การปฏิบติั หรือคุณลกัษณะท่ีตอ้งการประเมินวา่มี หรือไม่มี แบบตรวจสอบรายการนิยมใชใ้นการ
ประเมินความสนใจของผูเ้รียน เจตคติ คุณลกัษณะส่วนตวั  
 
 แบบตรวจสอบรายการเป็นเคร่ืองมือท่ีใชว้ดัพฤติกรรมการปฏิบติังานโดยมีการบนัทึก
พฤติกรรมท่ีสังเกตวา่พฤติกรรมหรือกิจกรรมใดปฏิบติัหรือไม่ นิยมใชก้บักิจกรรมท่ีมีล าดบัขั้นตอน
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ในการปฏิบติั เช่น วธีิการบดกลว้ยเล้ียงทารก เป็นเพียงการวดัวา่ผูเ้รียนมีพฤติกรรมไดแ้สดงออก
สอดคลอ้งกบัพฤติกรรมท่ีก าหนดไวห้รือไม่ 
 
 4.  มาตราส่วนประมาณค่า มีลกัษณะคลา้ยแบบตรวจสอบรายการ แต่มาตราส่วนประมาณ
ค่าตอ้งการทราบรายละเอียดวา่มีอยูเ่พียงใด หรือมีในระดบัใด เพื่อจดัอนัดบัคุณภาพในการประมาณ
ค่า กระบวนการ ผลผลิต  สามารถวดัทกัษะการปฏิบติัทั้งดา้นกระบวนการ และผลงานท่ีไม่สามารถ
วดัไดด้ว้ยแบบทดสอบ ซ่ึงใชบ้นัทึกผลการสังเกตจากการปฏิบติังาน หรือผลงานของนกัเรียนโดย
ท าเคร่ืองหมายลงในช่องท่ีตรงกบัรายการ หรือพฤติกรรมท่ีตอ้งการสังเกต 
 
 5.  การประเมินตามสภาพจริง การวดัทกัษะหลายอยา่งไม่สามารถวดัไดด้ว้ยแบบทดสอบท่ี
เป็นการเขียนตอบหรือการเลือกตอบ การประเมินตามสภาพจริงเป็นการประเมินผลโดยเนน้การ
ปฏิบติัจริงท่ีมุ่งประเมินการกระท าในหลายๆ ดา้นของผูเ้รียนตามสภาพท่ีเป็นจริง ทั้งในหอ้งเรียน
และนอกหอ้งเรียน หรือสถานท่ีอ่ืนนอกโรงเรียนโดยครูไม่ไดจ้ดัการ มีลกัษณะเป็นการประเมิน
แบบไม่เป็นทางการ 
 
 6.  แฟ้มสะสมงาน เป็นเคร่ืองมือการประเมินลกัษณะหน่ึงของการประเมินตามสภาพจริง 
ซ่ึงเป็นการสะสมผลงานของผูเ้รียนอยา่งมีจุดมุ่งหมาย และเป็นระบบเพื่อแสดงใหเ้ห็นถึงความ
พยายาม ความกา้วหนา้ และผลสัมฤทธ์ิทางดา้นใดดา้นหน่ึงของผูเ้รียนสามารถสรุปความหมายของ
แฟ้มสะสมงานได ้3 ลกัษณะ  
 
     6.1  เป็นเอกสารรวบรวมขอ้มูลรายงานการท างาน หรือผลการท างานของเจา้ของ
แฟ้มสะสมงานนั้น แลว้จดัเก็บไวอ้ยา่งเป็นระบบ อาจจะเก็บเป็นแฟ้ม เป็นกล่อง เป็นกระเป๋าแฟ้ม
สะสมงาน เป็นภาพสะทอ้นความสามารถท่ีแทจ้ริงของผูเ้รียน จุดประสงคข์องการจดัท าแฟ้มสะสม
งานจึงเป็นไป เพื่อน าเสนอผลงานท่ีสอดคลอ้งตามสภาพความเป็นจริง หรืออยา่งเป็นธรรมชาติ 
 
 6.2  เป็นการเก็บรวบรวมขอ้มูลรายงานการท างาน เพื่อประเมินความส าเร็จของ
ผูเ้รียนท่ีสูงกวา่การเก็บเป็นคะแนน เพราะเป็นการน าความรู้มาใชใ้นการสร้างงาน หรือแกปั้ญหาจน
ไดช้ิ้นงาน 
 
 6.3  เป็นการประเมินทั้งท่ีเป็น Formative และ Summative ท่ีค  านึงถึงการท างาน 
(กระบวนการท างาน) และผลงาน 
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 สุวมิล  วอ่งวาณิช (2546)  ไดแ้บ่งประเภทของเคร่ืองมือวดัการปฏิบติังาน ออกเป็น 2 
ประเภท ดงัน้ี 
 
 1.  เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวดักระบวนการปฏิบติังาน โดยจะเนน้ท่ีทกัษะความสามารถในการ
ท างานความถูกตอ้งของการปฏิบติั ล าดบัการท างาน วธีิการวดัท่ีมีความตรง คือ การใชส้ังเกต 
ประเมินพฤติกรรมการท างาน เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการสังเกตท่ีใชก้นัมากไดแ้ก่ แบบตรวจสอบรายการ 
(Checklist) ระเบียนพฤติกรรม (Anecdotal Record) มาตรส่วนประมาณค่า (Rating Scale) แผนภูมิ
การมีส่วนร่วม (Participation Chart) เป็นตน้ 
 
 1.1  แบบตรวจสอบรายการ เป็นเคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวดัพฤติกรรมท่ีตอ้งการเนน้  การ
บนัทึกขอ้มูลท่ีแสดงถึงพฤติกรรมการปฏิบติัของผูถู้กประเมิน โดยพิจารณาการปฏิบติังานของผูถู้ก
ประเมินตามรายการท่ีแสดงไว ้การใชแ้บบตรวจสอบรายการมกัใชก้บักิจกรรมของงานท่ีเก่ียวขอ้ง
กบัการปฏิบติัท่ีเป็นล าดบัขั้นตอน เช่น การประกอบอุปกรณ์จากช้ินส่วนวสัดุท่ีก าหนดให้  ซ่ึงมี
ขั้นตอนของการประกอบท่ีมีล าดบัก่อน-หลงั เม่ือผูถู้กทดสอบปฏิบติังาน ผูว้ดัจะสังเกตการณ์ปฏิบติั 
แลว้ตรวจเช็คโดยท าเคร่ืองหมาย ขีด ถูก ในช่องท่ีตอ้งการ  
 
ตารางที ่2.1  ตวัอยา่งแบบตรวจสอบรายการ 
 

พฤติกรม ใช่ ไม่ใช่ 
1.  มีการลา้งมือก่อนปฏิบติังาน 
2.  เตรียมอุปกรณ์ในการท างานครบถว้น 
3.  ท าความสะอาดอุปกรณ์ก่อนใชง้าน 
4.  ท าความสะอาดอุปกรณ์หลงัการใชง้าน 

/ 
/ 
/ 
 

 
 
 
/ 

รวม 3  
ท่ีมา: สุวมิล  วอ่งวาณิช  (2546) 
  
 จากตารางท่ี 2.1 แสดงใหเ้ห็นวา่เน้ือหาท่ีปรากฏในเคร่ืองมือท่ีใชว้ดัการปฏิบติังาน
มกัแสดงขอ้รายการเก่ียวกบัพฤติกรรมท่ีวดั โดยเฉพาะในแบบตรวจสอบรายการ ผูท่ี้สร้างเคร่ืองมือ
ตอ้งตดัสินใจในเร่ืองดงัต่อไปน้ี 
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 1.1.1  ขอ้รายการทุกขอ้ท่ีปรากฏในแบบตรวจสอบรายการมีความส าคญัเท่ากนัทุก
ขอ้หรือไม่ ถา้เท่ากนั คะแนนท่ีใหย้อ่มเท่ากนัทุกขอ้ แต่ถา้ไม่เท่ากนัตอ้งก าหนดวา่จะใหน้ ้าหนกัใน
รายการใดมากกวา่หรือนอ้ยกวา่ จากตวัอยา่งทุกขอ้มีคะแนนเท่ากนั 
 
 1.1.2  ในการก าหนดน ้าหนกัความส าคญัใหก้บัแต่ละรายการนั้น ตอ้งพิจารณาดูวา่
รายการใดท่ีมีความจ าเป็น หรือส าคญัต่อทกัษะท่ีปฏิบติัมากท่ีสุด  
 
 1.1.3  จากคะแนนท่ีใหก้บัพฤติกรรมท่ีวดั ตอ้งก าหนดเกณฑท่ี์แสดงถึงระดบัของ
ทกัษะความสามารถท่ีถือวา่อยูใ่นขั้นท่ีปฏิบติัได ้หรือรอบรู้ เช่น จากแบบตรวจสอบรายการจ านวน 
4 ขอ้ ผูว้ดัอาจจะก าหนดเกณฑว์า่ผูท่ี้ผา่นการวดัจะตอ้งไดค้ะแนน 3 คะแนน ในกรณีท่ีทุกขอ้มี
น ้าหนกัเท่ากนั 
  
 ดงันั้นแบบตรวจสอบรายการจึงเหมาะสมกบัการวดัทกัษะการปฏิบติังานในส่วนท่ี
เป็นกระบวนการ ซ่ึงมีขั้นตอนการปฏิบติังานท่ีค่อนขา้งตายตวั มกัไม่ใชใ้นรูปการประเมินคุณภาพ
ของการปฏิบติั ซ่ึงการตดัสินผลการวดัข้ึนอยูก่บัเกณฑท่ี์วางไว ้บางคร้ังหากทกัษะท่ีใหป้ฏิบติังานมี
ความส าคญัทุกขั้นตอน ผูป้ฏิบติัไม่ผา่นการประเมินในขั้นตอนใดก็ถือวา่ไม่มีทกัษะในการ
ปฏิบติังานนั้นทั้งหมด 
 
 1.2  ระเบียนพฤติการณ์ เป็นเคร่ืองมือท่ีค่อนขา้งเป็นระบบนอ้ยท่ีสุด มกัใชบ้นัทึกขอ้มูล
จากการสังเกตอยา่งไม่เป็นทางการ โดยเฉพาะหากเป็นชั้นเรียนเล็กๆ ครูผูส้อนจะสังเกตพฒันาการ
ของนกัเรียน ส่วนในชั้นเด็กโตระดบัมธัยมศึกษาข้ึนไป เป็นเคร่ืองมือท่ีอาจน าไปใชใ้นการวดั
ความรู้สึกซาบซ้ึงในศิลปะ วฒันธรรม ซ่ึงหาเคร่ืองมือวดัไดย้าก พฤติกรรมท่ีบนัทึกในระเบียนนั้น
เป็นพฤติกรรมท่ีไม่ไดค้าดคะเนล่วงหนา้วา่จะตอ้งเกิด ผูบ้นัทึกมีการวางแผนล่วงหนา้วา่จะท าการ
บนัทึกพฤติกรรมท่ีเก่ียวขอ้งกบัจุดมุ่งหมายของการเรียนการสอน แต่จะไม่ก าหนดพฤติกรรมท่ี
ตอ้งการสังเกต ผูบ้นัทึกมีหนา้ท่ีบนัทึกพฤติกรรมท่ีเห็นวา่จ าเป็น และมีความส าคญักบัการเรียนการ
สอน 
 
 ระเบียนพฤติการณ์เป็นเคร่ืองมือท่ีมีแบบฟอร์มการบนัทึก แต่ไม่ปรากฏเน้ือหาหรือขอ้
รายการท่ีจดัเตรียมไวเ้หมือนเคร่ืองมืออ่ืนๆ เพราะส่ิงท่ีเขียนบนัทึกเป็นอะไรก็ไดท่ี้ผูส้ังเกตเห็นวา่
ควรค่าแก่การบนัทึก รูปแบบของเคร่ืองมือจึงประกอบดว้ยรายละเอียดต่อไปน้ี คือ ผูถู้กสังเกต วนั
เวลา สถานท่ีท่ีท าการสังเกต เหตุการณ์ท่ีเกิดข้ึน การแปลความหมาย ผูบ้นัทึกตอ้งจดบนัทึกตาม
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สภาพขอ้เทจ็จริงท่ีเกิดข้ึน เป็นการเขียนรายงานตามพฤติกรรมท่ีเห็นจริงมากกวา่การประเมินผล 
ตดัสินโดยใชอ้ารมณ์ หรือตีความตามความรู้สึกส่วนตวั นอกจากน้ีต้องพยายามเขียนโดยใชค้  าท่ีมี
ความเฉพาะเจาะจงมากกวา่ค าท่ีมีความหมายกวา้งๆ การเขียนผลโดยการตีความนั้น ใหบ้นัทึกแยก
ออกจากการบรรยายเหตุการณ์  
 
 ระเบียนพฤติการณ์เหมาะกบัการวดัทกัษะการปฏิบติังานท่ีผูส้อนเนน้การน าขอ้มูลมา
ช่วยในการปรับแกท้กัษะการปฏิบติังาน เคร่ืองมือชนิดน้ีอาจไม่เหมาะท่ีจะน ามาใชใ้นการตดัสิน
ทกัษะความสามารถเพื่อประเมินผลสรุป เพราะมีความเป็นปรนยันอ้ย และไม่เป็นมาตรฐานเดียวกนั
ส าหรับการประเมินการปฏิบติังานของแต่ละคน โดยธรรมชาติของระเบียนพฤติกรรมจึงไม่มีการ
ใหค้ะแนนเก่ียวกบัระดบัคุณภาพของการท างาน ซ่ึงปัญหาในการท าระเบียบพฤติกรรมท่ีมกัพบเห็น
เสมอไดแ้ก่ 
  
 1.2.1  รายการพฤติกรรมท่ีเกิดข้ึนเป็นไปอยา่งไม่ส้ินสุด แต่ละคร้ังท่ีท าการสังเกต
จะมีพฤติกรรมของผูถู้กสังเกตเกิดข้ึนใหม่เสมอ 
 
 1.2.2  ผูป้ระเมินมกัเผลอบนัทึกโดยเขียนเชิงประเมินใชค้วามรู้สึกส่วนตวัเขียน
รายงาน  
 
 1.2.3  การบนัทึกและการเก็บขอ้มูลเป็นภาระท่ีผูบ้นัทึกตอ้งจดัระบบใหดี้ เน่ืองจาก
จะตอ้งใชเ้วลานานในการเก็บขอ้มูล ผูส้ังเกตตอ้งจดัแฟ้มขอ้มูลใหเ้ป็นระบบเพื่อง่ายต่อการสรุป
และวเิคราะห์ 
 
 1.2.4  การบนัทึกพฤติกรรมมีปัญหาเร่ืองการน าผลไปใชภ้ายหลงัส้ินสุดการบนัทึก
ขอ้มูล ผูส้ังเกตตอ้งตดัสินใจวา่จะน าขอ้มูลไปใชใ้หเ้กิดประโยชน์อยา่งไร โดยเฉพาะเม่ือผูถู้กสังเกต
มีเพียง 1 หรือ 2 คน ไม่ใช่ทั้งหอ้งเรียน ขอ้มูลจากการสังเกต พฤติกรรมของผูเ้รียนมีประโยชน์ต่อ
การปรับพฤติกรรมของผูเ้รียน และอาจมีส่วนช่วยในการวดัเจตคติของผูเ้รียนต่อวชิาท่ี เรียน อยา่งไร
ก็ตาม ดว้ยขอ้จ ากดัของเคร่ืองมือท่ีไม่สามารถวดัพฤติกรรมไดท้ั้งชั้น ขอ้มูลท่ีไดม้าจึงไม่นิยมน ามา
ตีค่าเป็นคะแนนในการประเมินผลการเรียน 
 
 1.3  มาตรส่วนประมาณค่า ในการวดัการปฏิบติังานบางคร้ัง ผูว้ดัสนใจทั้งพฤติกรรม
การปฏิบติั และมุ่งเนน้คุณภาพของการปฏิบติัดว้ย เช่น การใหผู้เ้รียนรายงานหนา้ชั้น ผูว้ดัไม่ไดว้ดั
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วา่ผูเ้รียนรายงานหนา้ชั้นไดเ้พียงอยา่งเดียว แต่ยงัประเมินถึงคุณภาพของการรายงานวา่สามารถใช้
ภาษาไดถู้กตอ้งหรือไม่ สามารถส่ือความหมายใหผู้อ่ื้นเขา้ใจไดห้รือไม่ ความสามารถในการสร้าง
บรรยากาศ ท่าทางการเล่าดึงดูดความสนใจของผูฟั้งหรือไม่ ซ่ึงคุณลกัษณะดงักล่าว มีอยูใ่นตวั
ผูเ้รียนแต่ละคนไม่เท่ากนั ซ่ึงการใชแ้บบตรวจสอบรายการอยา่งเดียวไม่เพียงพอ  
 
 มาตรส่วนประมาณค่าเป็นเคร่ืองมือท่ีสามารถน ามาใชว้ดัทกัษะการปฏิบติัได ้ทั้งในการ
วดักระบวนการและผลงาน โดยการแสดงรายการพฤติกรรมท่ีวดั และตวับ่งช้ีคุณภาพของระดบัการ
ปฏิบติั ซ่ึงก าหนดเป็นโครงสร้าง และมีช่วงของมาตรท่ีมีค่าเป็นตวัเลข หรือระดบัของพฤติกรรมให้
ผูป้ระเมินเลือกตามการตดัสินของตนเอง 
 
 ขั้นตอนการสร้างมาตรส่วนประมาณค่าท่ีส าคญั คือ การระบุจุดมุ่งหมายของการวดั เพื่อ
หาตวับ่งช้ีพฤติกรรมท่ีจะวดัใหไ้ด ้จากนั้นเลือกรูปแบบของมาตรส่วนประมาณค่าท่ีจะใชแ้ลว้
ก าหนดวา่จะแบ่งช่วงมาตรวดัเป็นเท่าใด มาตราวดัท่ีก าหนดจะมีช่วงคะแนน ซ่ึงอาจจะเป็น 3, 5, 7, 
และ 9 แต่ละแบบจะมีคะแนนไม่เท่ากนั การตรวจใหค้ะแนนจะรวมคะแนนจากแต่ละขอ้รายการ
เป็นคะแนนทั้งหมด หากเห็นวา่พฤติกรรมใดมีความส าคญัมากกวา่ขอ้ใดขอ้หน่ึง ผูป้ระเมินอาจให้
น ้าหนกัคะแนนมากกวา่ขอ้อ่ืน ดงันั้น ในการรวมคะแนนน ้าหนกัของแต่ละขอ้จะถูกน ามาคิด
ค านวณดว้ย การก าหนดน ้าหนกัคะแนนท่ีแทนความส าคญัของรายการพฤติกรรมจะท าโดยผูท่ี้มี
ความช านาญในกิจกรรมหรืองานนั้นๆ 
 
 ดงันั้นมาตรส่วนประมาณค่าจะใชใ้นกรณีท่ีพฤติกรรมท่ีวดัสามารถเห็นไดช้ดั เป็น
รูปธรรม และสามารถระบุระดบั หรือขนาดของคุณภาพไดอ้ยา่งชดัเจน และเปิดเผย การวดัโดยใช้
มาตรส่วนประมาณค่ายงัหลีกเล่ียงอคติจากผูป้ระเมินไดย้าก เพราะการก าหนดระดบัของคุณภาพ
ข้ึนอยูก่บัการตดัสินของผูป้ระเมิน ดงันั้นจึงควรก าหนดใหมี้ผูป้ระเมินมากกวา่ 1 คน เพื่อป้องกนั
ความล าเอียงในการประเมิน 
 
 1.4  แผนภูมิการมีส่วนร่วม ใชใ้นการเก็บรายละเอียดในเร่ืองการใหค้วามร่วมมือในการ
ท างานกลุ่ม การใชแ้ผนภูมิการมีส่วนร่วมจะเป็นเคร่ืองมือท่ีช่วยในการสังเกตพฤติกรรมของผูถู้ก
ประเมิน ซ่ึงมีทั้งขอ้มูลรายบุคคลและรายกลุ่ม ลกัษณะของเคร่ืองมือจึงท าใหไ้ดข้อ้มูลเชิง
เปรียบเทียบดว้ย ความมุ่งหมายของการสร้างเคร่ืองมือน้ีเพื่อบนัทึกการมีส่วนร่วมในกิจกรรมการ
ท างาน ใหข้อ้มูลในเชิงปริมาณ หรือความถ่ีท่ีแสดงปริมาณการปฏิบติั  ซ่ึงการใชแ้ผนภูมิการมีส่วน
ร่วมโดยผูเ้รียนเป็นผูใ้หข้อ้มูลน้ีไม่ควรน ามายดึถือเป็นขอ้มูลหลกัเพราะโดยธรรมชาติของเคร่ืองมือ
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ตอ้งน าคะแนนของผูป้ระเมินแต่ละคนมาเฉล่ียเน่ืองจากสมาชิกในกลุ่มทุกคนใหค้ะแนนซ่ึงกนัและ
กนั ความล าเอียงในการใหค้ะแนนจึงเกิดข้ึนไดท้ั้งทางบวกและทางลบ ขอ้มูลน้ีจึงควรใชเ้ป็นขอ้มูล
เสริมประกอบการประเมินผลจะเหมาะสมกวา่ 
 
 2.  เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวดัผลงาน เป็นการวดัคุณภาพของผลงานท่ีผูเ้รียนท าส่ง สามารถ
ประเมินไดโ้ดยใชแ้บบประเมิน หรือแบบตรวจสอบคุณภาพ แบบประเมินดงักล่าวก็เหมือนกบั
มาตรส่วนประมาณค่าโดยทัว่ไป 
 
ขั้นตอนการสร้างและพฒันาแบบวดัการปฏิบัติงาน 
 

พิชิต ฤทธ์ิจรูญ (2545) กล่าววา่ ขั้นตอนในการด าเนินการมีดงัน้ี 
 
 1.  การวางแผนจดัท าแฟ้มสะสมงาน 
  
 1.1  การเตรียมตวัของครู ครูตอ้งด าเนินการศึกษาวเิคราะห์หลกัสูตร วเิคราะห์
สภาพแวดลอ้มของโรงเรียน สอบถามความตอ้งการเก่ียวกบัลกัษณะวธีิการเรียนการสอนและการ
ประเมินผลจากผูท่ี้เก่ียวขอ้ง ก าหนดคุณลกัษณะท่ีพึงประสงคข์องผูเ้รียนออกแบบกิจกรรมการเรียน
การสอน และจดัท าแผนการสอนท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั 
 
 1.2  การเตรียมตวัผูเ้รียน ก่อนท าการสอนครูตอ้งแจง้ใหผู้เ้รียนทราบล่วงหนา้เก่ียวกบั
จุดประสงค ์เน้ือหา กิจกรรมการเรียนการสอน วธีิการวดัและประเมินผลเพื่อใหผู้เ้รียนตระหนกัถึง
ความส าคญัในการมีส่วนร่วม 
 
 2.  การจดักิจกรรมการเรียนการสอน ในขั้นน้ีครูด าเนินการสอนตามแผนการสอนท่ีเนน้
ผูเ้รียนเป็นส าคญัท่ีไดจ้ดัท าไวแ้ลว้ กระตุน้ใหผู้เ้รียนก าหนดภาระงานและสร้างความรู้ตามภาระงาน 
กระตุน้ใหผู้เ้รียนปฏิบติักิจกรรมอยา่งครบถว้น ครูร่วมกบัผูเ้รียนก าหนดหลกัเกณฑก์ารประเมิน 
และร่วมกนัประเมินผลจากการจดัการเรียนการสอนในขั้นน้ีจะท าใหผู้เ้รียนไดผ้ลงานจากการเรียน
การสอน 
 
 3.  การเก็บรวบรวมและคดัเลือกงาน 
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 3.1  การเก็บรวบรวมผลงาน ในขั้นน้ีอาจเก็บรวบรวมผลงานตาม จุดประสงคก์ารเรียนรู้ 
ประเภทของงาน เน้ือหาวชิา หรือตามล าดบัความต่อเน่ืองของงาน วธีิการจดัเก็บอาจเก็บรวบรวมไว้
ในซอง แฟ้ม กล่อง ชั้น ตู ้หรือแผน่ดิสก ์โดยจดัเก็บรวบรวมเป็น 1 ภาคเรียน 1 ปีการศึกษา หรือ 
ระดบัชั้นก็ได ้
 
 3.2  การคดัเลือกผลงาน ใหพ้ิจารณาคดัเลือกตามเกณฑท่ี์ไดก้  าหนดไวล่้วงหนา้ เม่ือ
ประเมินพบขอ้บกพร่องใหแ้กไ้ข และพฒันาใหเ้ป็นผลงานท่ีดีท่ีสุด หลงัจากแกไ้ขหรือพฒันาแลว้
ใหผู้เ้รียนคดัเลือกดว้ยตนเองก่อนแลว้จึงคดัเลือกร่วมกบัผูอ่ื้น 
 
 4.  การสะทอ้นความคิดเป็นและการประเมินผลงาน 
 
 4.1  การสะทอ้นความคิดเห็นต่อผลงาน ในขั้นน้ีใหผู้เ้รียนแสดงความรู้สึกต่อผลงาน 
แสดงความคิดเห็นต่อกระบวนการท างาน แสดงความเห็นเก่ียวกบัประโยชน์ท่ีไดรั้บจากการผลิต
ช้ินงาน และขอ้เสนออ่ืนๆ เพื่อใหผู้เ้รียนฝึกจินตนาการผลงานท่ีมีคุณภาพ และรู้จกัประเมินตนเอง
อยา่งไม่เป็นทางการ 
 
 4.2  การประเมินผลงาน ในขั้นน้ีควรมีการประเมินโดยรวมทั้งรูปแบบการจดัระบบ
เน้ือหาและรายละเอียดต่างๆ ของแฟ้มสะสมงานดว้ย  
 
 5.  การน าเสนอผลงาน โดยน าแฟ้มสะสมงานของทุกคนมาน าเสนอร่วมกนั 
 
 สุวมิล  วอ่งวาณิช (2546) กล่าววา่ ขั้นตอนส าคญัในการสร้างเคร่ืองมือวดัการปฏิบติังานมี
ดงัน้ี 
 
 1.  การก าหนดพฤติกรรมท่ีบ่งช้ีทกัษะการปฏิบติั ซ่ึงเป็นผลมาจากการวเิคราะห์จุดมุ่งหมาย
ของการเรียนการสอนใหช้ดัเจน ผูท่ี้ก  าหนดเป็นผูท่ี้มีความรู้ในงานท่ีท าเป็นอยา่งดี  
 
 2.  การเลือกรูปแบบของเคร่ืองมือท่ีเหมาะสม และสร้างขอ้รายการท่ีแทนพฤติกรรมท่ีวดั 
ขั้นตอนน้ีผูว้ดัตดัสินใจวา่จะใชแ้บบสังเกตแบบใดในการประเมินพฤติกรรม ซ่ึงตอ้งพิจารณาให้
เหมาะสมกบัส่ิงท่ีตอ้งการวดั หากพฤติกรรมท่ีมุ่งวดัเนน้ท่ีล าดบัขั้นตอนการท างาน ก็อาจใชแ้บบ
ตรวจสอบรายการ แต่หากเนน้ท่ีคุณภาพของการปฏิบติัก็อาจใชม้าตรส่วนประมาณค่า เป็นตน้ 
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 3.  การสร้างขอ้รายการพฤติกรรมท่ีตอ้งการวดั ซ่ึงจะแบ่งเป็น 2 ส่วน คือ รายการท่ี
เก่ียวขอ้งกบักระบวนการปฏิบติังาน และรายการท่ีแสดงถึงคุณภาพของงานท่ีปฏิบติั  
 
 4.  การก าหนดเกณฑก์ารใหค้ะแนนความสามารถในการปฏิบติังาน และเกณฑก์ารประเมิน
คุณภาพของงาน ในขั้นตอนน้ีการสร้างคู่มือเพื่อยดึเป็นเกณฑใ์นการใหค้ะแนนเป็นส่ิงท่ีตอ้งกระท า 
เพื่อใหก้ารใหค้ะแนนมีความเป็นปรนยัมากท่ีสุด วธีิการก าหนดเกณฑก์ารใหค้ะแนนมี 2 ประเภท 
ไดแ้ก่ คุณภาพท่ีก าหนดเป็นขอ้ความทัว่ไปไม่ยดึติดกบัเน้ือหา และคุณภาพท่ีก าหนดเป็นขอ้ความท่ี
เจาะจงยดึติดกบัเน้ือหาท่ีตอ้งการวดั  
 
 5.  การตรวจคุณภาพของเคร่ืองมือวดัการปฏิบติังาน ซ่ึงจ าเป็นตอ้งมีการทดลองใช ้โดย
พิจารณาถึงความครอบคลุมของขอ้รายการท่ีสัมพนัธ์กบักระบวนการท างาน ผูว้ดัสามารถเพิ่มเติม
ขอ้รายการไดถ้า้เห็นวา่จ าเป็น นอกจากน้ีผลจากการทดลองยงัใหข้อ้มูลท่ีท าใหเ้ห็นธรรมชาติหรือ
ลกัษณะการท างานของผูเ้รียนซ่ึงมีส่วนช่วยในการก าหนดเกณฑก์ารประเมิน  
 
คุณภาพของเคร่ืองมือ 
 
 1.  ความตรง (Validity) ความตรงท่ีตอ้งใหค้วามสนใจส าหรับการวดัการปฏิบติังาน คือ 
ความตรงตามเน้ือหา ซ่ึงผูเ้ช่ียวชาญในงานท่ีท าจะเป็นผูต้ดัสินคุณภาพในส่วนน้ีได ้นอกจากน้ียงั
ตอ้งพิจารณาความตรงตามสภาพ เพื่อดูวา่ผลการวดัมีความสอดคลอ้งกบัความสามารถในการ
ปฏิบติังานของผูเ้รียนหรือไม่ เน่ืองจากธรรมชาติของวดัการปฏิบติังานมีส่วนท่ีตอ้งพิจารณา 2 ส่วน 
คือ กระบวนการท างาน และผลงาน ความตรงตามสภาพเม่ือวดักระบวนการ สามารถตรวจสอบได้
จากความสอดคลอ้งของผลการวดัท่ีประเมินจากแบบวดัท่ีสร้างข้ึนกบัผลการวดั ผูส้อนเป็นผูใ้ห้
ขอ้มูล ในกรณีการตรวจสอบความตรงของแบบวดัเม่ือวดัผลงาน อาจท าไดโ้ดยการใหก้ลุ่มผู ้
ประเมินท่ีมีความช านาญในสาขานั้นตดัสินผลงาน แลว้ยดึขอ้มูลน้ีเป็นเกณฑ ์จากนั้นหาความ
สอดคลอ้งระหวา่งผลการประเมินเม่ือใชแ้บบวดัท่ีสร้างข้ึนกบัเกณฑด์งักล่าว 
 
 2.  ความเท่ียง (Reliability) จะเนน้การหาความเท่ียงระหวา่งผูใ้หค้ะแนน ไม่วา่จะเป็นการ
วดักระบวนการหรือผลงาน เน่ืองจากการประเมินการปฏิบติังานใชค้วามรู้สึก และประสบการณ์ใน
ตนเองสูง จนไม่ค่อยเป็นปรนยั เกณฑใ์นการใหค้ะแนนจึงตอ้งมีความชดัเจน การประเมินท่ีมีความ
เท่ียงสูงควรใหผ้ลการประเมินท่ีมีความคงเส้นคงวา ถา้มีการประเมินผลงานซ ้ าควรไดผ้ลคงเดิม 
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เอกสารเกีย่วกบัความพงึพอใจ 
 
ความหมายของความพงึพอใจ  
 
 จิตติมา พุทธเจริญ (2543) กล่าววา่ ความพึงพอใจ หมายถึง คุณภาพ สภาพ หรือระดบั
ความชอบ ความพอใจ ซ่ึงเป็นผลิตผลจากความสนใจต่างๆ และทศันคติของบุคคลท่ีมีต่อส่ิงนั้นๆ 
 
 วชิาญ ศิลป์วฒุยา (2544) กล่าววา่ ความพึงพอใจ หมายถึง ความรู้สึกหรือทศันคติของคนท่ี
มีต่อส่ิงใดส่ิงหน่ึง บุคคลใดบุคลคนหน่ึงในทางบวก จะแสดงออกมาในรูปของระดบัความรู้สึกท่ี
ชอบมาก ชอบนอ้ย คือ พอใจมากพอใจนอ้ยต่อส่ิงนั้นๆ หรือบุคคลนั้นๆ ความรู้สึกพึงพอใจจะ
เกิดข้ึนเม่ือมีแรงจูงใจและเม่ือมีความตอ้งการของบุคคลไดรั้บการตอบสนอง สามารถลดความตึง
เครียด จนก่อใหเ้กิดความสุขสบายใจ 
 
 ชุติมา พนัธ์ไพโรจน์(2549) กล่าววา่ ความพึงพอใจ หมายถึง ความรู้สึกท่ีดี ความประทบัใจ 
หรือเจตคติท่ีดีต่อการกระท าของบุคคลหรือการท างานนั้นๆ 
 
 สนิท เกไธสง (2549) กล่าววา่ ความพึงพอใจ หมายถึง ความรู้สึกหรือเจตคติของบุคคลท่ีมี
ต่อการท างานหรือการปฏิบติักิจกรรมอยา่งใดอยา่งหน่ึง และตอ้งการด าเนินกิจกรรมนั้นจนบรรลุผล
ส าเร็จ 
 
 ดงันั้น ความพึงพอใจ หมายถึง ความรู้สึกของผูเ้รียนต่อส่ิงใดส่ิงหน่ึงซ่ึงเป็นไปในทางบวก
เกิดข้ึนจากการไดรั้บการตอบสนองความตอ้งการของผูเ้รียน 
 

งานวจัิยทีเ่กีย่วข้องกบัหนังสืออเิลก็ทรอนิกส์  
 
งานวจัิยภายในประเทศ 
 
 อุกกฤษ รุ่งเรือง (2545) ไดศึ้กษา การพฒันาและหาประสิทธิภาพหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ใน
การสอน เร่ืองการส่งสัญญาณขอ้มูล ส าหรับใชใ้นระบบเครือข่าย มีวตัถุประสงคเ์พื่อพฒันาและหา
ประสิทธิภาพหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ในการสอน เร่ืองการส่งสัญญาณขอ้มูล ส าหรับใชใ้นระบบ
เครือข่าย กลุ่มตวัอยา่งท่ีใชใ้นการวจิยัคร้ังน้ี คือ ขา้ราชการระดบันายสิบอาวโุส ระดบันายสิบชั้นตน้ 
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และระดบัลูกจา้ง สายงานเทคนิคของกรมการสนเทศทหาร จ านวน 30 คน โดยวธีิการเลือกกลุ่ม
ตวัอยา่งแบบเจาะจง (Purposive Sampling) ผลการวจิยัพบวา่ หนงัสืออิเล็กทรอนิกส์มีประสิทธิภาพ
ระดบัการฟ้ืนคืนความรู้ (Recalled Knowledge) 90.15/90.07 ระดบัการประยกุตค์วามรู้ (Applied 
Knowledge) 85.50/83.13 และระดบัการส่งถ่ายความรู้ (Transferred Knowledge) 83.17/80.83 และ
เปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนโดยวเิคราะห์ความแปรปรวนทางเดียว (ANOVAs) ผลปรากฏ
วา่ ผูเ้รียนมีสถานภาพแตกต่างกนั ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนท่ีไดแ้ตกต่างกนัอยา่งไม่มีนยัส าคญัทาง
สถิติท่ีระดบั .01 และผูเ้รียนท่ีมีความรู้พื้นฐานเร่ืองการส่งสัญญาณขอ้มูลแตกต่างกนั ผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนแตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 และเปรียบเทียบความแตกต่างดว้ยวธีิ
ของ Scheffe’ พบวา่ ผูเ้รียนท่ีมีความรู้พื้นฐานระดบัสูงมีผลสัมฤทธ์ิทางเรียนสูงกวา่ผูเ้รียนท่ีมีความรู้
พื้นฐานระดบัต ่า ส่วนผูเ้รียนท่ีมีความรู้พื้นฐานระดบัสูงกบัระดบัปากกลาง และผูเ้รียนท่ีมีความรู้
พื้นฐานระดบัปานกลางกบัระดบัต ่าผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนท่ีไดไ้ม่แตกต่างกนั 
 
 อคัรเดช ศรีมณีพนัธ์ (2547) ไดศึ้กษา การพฒันาหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ รูปแบบส่ือประสม
เพื่อการอบรม เร่ือง “การใชส่ื้อการสอน” ส าหรับบุคลากรมหาวทิยาลยัธุรกิจบณัฑิตย ์มี
วตัถุประสงคเ์พื่อ 1) พฒันาหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ รูปแบบส่ือประสมเพื่อการฝึกอบรม เร่ือง การใช้
ส่ือการสอนส าหรับบุคลากร มหาวทิยาลยัธุรกิจบณัฑิตย ์2) หาประสิทธิภาพของหนงัสือ
อิเล็กทรอนิกส์ รูปแบบส่ือประสม ตามเกณฑ ์80/80 และ 3) เปรียบเทียบคะแนนทดสอบก่อนและ
หลงัเรียนจากหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ รูปแบบส่ือประสม กลุ่มตวัอยา่งท่ีใชใ้นการทดลองคร้ังน้ี คือ 
บุคลากรท่ีมาจากคณะ หรือหน่วยงานภายในของมหาวทิยาลยัธุรกิจบณัฑิตย ์โดยวธีิการสุ่มแบบ
เฉพาะเจาะจง (Purposive Sampling) จ านวน 30 คน ผลการวจิยัพบวา่ การพฒันาหนงัสือ
อิเล็กทรอนิกส์ รูปแบบส่ือประสม เพื่อการอบรม เร่ือง “การใชส่ื้อการสอน” มีประสิทธิภาพ 
81.78/82.17 และผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนหลงัเรียนสูงกวา่ผลการทดสอบก่อนเรียน อยา่งมีนยัส าคญั
ทางสถิติท่ีระดบั .05 
 
 ชุติมา พนัธ์ไพโรจน์ (2549) ไดศึ้กษา การสร้างและหาประสิทธิภาพบทเรียนคอมพิวเตอร์
ช่วยสอนบนเครือข่าย เร่ือง การสร้างหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ดว้ยใชโ้ปรแกรม Flip Publisher ช่วง
ชั้นท่ี 2 มีวตัถุประสงคเ์พื่อ 1) สร้างและหาประสิทธิภาพของบทเรียนคอมพิวเตอร์บนเครือข่ายให้
ไดต้ามเกณฑม์าตรฐาน 80/80 2) เปรียบเทียบคะแนนทดสอบก่อนและหลงัเรียนดว้ยบทเรียน
คอมพิวเตอร์ช่วยสอนบนเครือข่าย โดยใชก้ารทดสอบแบบแผนการทดลองท่ีมีกลุ่มทดลองหน่ึง
กลุ่ม ท าการทดสอบก่อนทดลองและทดสอบหลงัทดลอง และ 3) ศึกษาความพึงพอใจของนกัเรียน
ท่ีมีต่อบทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอนบนเครือข่าย กลุ่มตวัอยา่งท่ีใชใ้นการวจิยัคร้ังน้ี  คือ นกัเรียน
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ระดบัชั้นประถมศึกษาปีท่ี 5 โรงเรียนไผทอุดมศึกษาจ านวน 20 คน ภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2549 
โดยการสุ่มอยา่งง่าย ผลการวจิยัพบวา่ บทเรียนดงักล่าวมีประสิทธิภาพ 89.83/82.83 ซ่ึงสูงกวา่
เกณฑ ์80/80 ท่ีตั้งสมมุติฐานไว ้ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของผูเ้รียน พบวา่ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน
หลงัเรียนสูงกวา่ก่อนเรียน อยา่งมีนยัส าคญัท่ี .05 
 
 ธญัญารัตน์  สุนทร (2549) ไดศึ้กษา การสร้างหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์บนเครือข่าย
อินทราเน็ต เร่ือง ระบบพนกังาน มหาวทิยาลยัมหิดล มีวตัถุประสงคเ์พื่อ 1) สร้างหนงัสือ
อิเล็กทรอนิกส์ ของคณะสาธารณสุขศาสตร์ เร่ือง ระบบพนกังาน มหาวทิยาลยัมหิดล 2) ประเมิน
ประสิทธิภาพการใชง้านของหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ตามความคิดเห็นของผูเ้ช่ียวชาญ 3) เปรียบเทียบ
ผลสัมฤทธ์ิของการเรียนดว้ยหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ของพนกังานมหาวทิยาลยัมหิดล และ 4) 
ประเมินความพึงพอใจของผูท่ี้เรียนดว้ยหนังสืออิเล็กทรอนิกส์ท่ีสร้างข้ึน กลุ่มตวัอยา่งท่ีใชใ้นการ
วจิยัคร้ังน้ี คือ พนกังานมหาวทิยาลยั สังกดัคณะสาธารณสุขศาสตร์ มหาวทิยาลยัมหิดล จ านวน 30 
คน โดยการสุ่มตวัอยา่งแบบมีวตัถุประสงค ์ผลการวจิยัพบวา่ 1) ความคิดเห็นของผูเ้ช่ียวชาญต่อ
ประสิทธิภาพการใชง้านหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์อยูใ่นระดบัดีมาก 2) ผลสัมฤทธ์ิหลงัการเรียนดว้ย
หนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ของพนกังานมหาวทิยาลยัมหิดลสูงกวา่ก่อนเรียนอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ี 
p-value < 0.05 และ 3) ระดบัความพึงพอใจของผูเ้รียนท่ีเรียนดว้ยหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ท่ีสร้าง
ข้ึนอยูใ่นระดบั มาก 
 
 สนิท เกไธสง (2549) ไดศึ้กษา การเรียนรู้ดว้ยหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ เร่ืองการวจิยัในชั้น
เรียนของครูในเขตอ าเภอนาโพธ์ิ สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาบุรีรัมย ์เขต 4 มีวตัถุประสงค์
เพื่อ 1) พฒันาหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ เร่ืองการวจิยัในชั้นเรียน ใหมี้ประสิทธิภาพตามเกณฑ ์80/80 
2) ศึกษาดชันีประสิทธิผลของหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ เร่ืองการวจิยัในชั้นเรียน และ 3) ศึกษาความ
พึงพอใจของผูรั้บการอบรมท่ีมีต่อการเรียนดว้ยหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์เร่ืองการวจิยัในชั้นเรียน กลุ่ม
ตวัอยา่งท่ีใชใ้นการวจิยัคร้ังน้ี คือ ครูในเขตอ าเภอนาโพธ์ิ ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาบุรีรัมย ์เขต 
4 จ านวน 30 คน ผลการวจิยัพบวา่ หนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ เร่ืองการวจิยัในชั้นเรียน มีประสิทธิภาพ 
82.00/80.89 และมีค่าดชันีประสิทธิผล 0.52 แสดงวา่นกัเรียนมีความกา้วหนา้ทางการเรียนร้อยละ 
52 ผูเ้รียนมีความพึงพอใจต่อการเรียนดว้ยหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ เร่ืองการวจิยัในชั้นเรียนโดยรวม
และรายดา้นอยูใ่นระดบั มากท่ีสุด 
 

อมรรัตน์  ยางนอก (2549) ไดศึ้กษา การพฒันาหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ เร่ือง การใช้
ภาษาองักฤษเพื่อการส่ือสาร มีวตัถุประสงคเ์พื่อ 1) การสร้างและหาประสิทธิภาพของหนงัสือ
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อิเล็กทรอนิกส์ เร่ือง การใชภ้าษาองักฤษ เพื่อการส่ือสาร ตามเกณฑ ์80/80 2) ศึกษาผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนของนกัเรียนท่ีเรียนดว้ยหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ เร่ือง การใชภ้าษาองักฤษเพื่อการ
ส่ือสาร กลุ่มตวัอยา่งท่ีใชใ้นการวจิยัคร้ังน้ี คือ นกัเรียนระดบัมธัยมศึกษาปีท่ี 2 โรงเรียนวดัม่วง
หวาน (ส่วน กระบวนยทุธ ประชาสรรค์) จงัหวดัพระนครศรีอยธุยา ภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2548 
จ านวน 30 คน โดยวธีิการสุ่มแบบง่าย ผลการวจิยัพบวา่ หนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ เร่ือง การใช้
ภาษาองักฤษเพื่อการส่ือสาร มีประสิทธิภาพสอดคลอ้งกบัเกณฑท่ี์ตั้งไว ้ตามท่ีมีคะแนนเฉล่ียท่ี
ผูเ้รียนทั้งหมดท าแบบทดสอบเป็นร้อยละ 84.89 และร้อยละของจ านวนผูเ้รียนท่ีตอบถูกเป็นรายขอ้
ผา่นเกณฑ ์80 ทุกขอ้ และผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียนสูงกวา่คะแนนทอสอบก่อนเรียน
อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 

 
วรัิญญา  รัตนโน (2552) ไดศึ้กษา ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน และความคงทนในการเรียนโดย

การเรียนแบบร่วมมือดว้ยหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ เร่ืองค าราชาศพัท ์ส าหรับนกัเรียนชั้นประถมศึกษา
ปีท่ี 5 มีวตัถุประสงคเ์พื่อ 1) พฒันาหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ เร่ืองค าราชาศพัท ์ส าหรับนกัเรียนชั้น
ประถมศึกษาปีท่ี 5 ท่ีมีประสิทธิภาพตามเกณฑ์ 80/80 2) เปรียบเทียบคะแนนทดสอบก่อนเรียนกบั
คะแนนผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 5 ท่ีเรียนแบบร่วมมือดว้ยหนงัสือ
อิเล็กทรอนิกส์ เร่ืองค าราชาศพัท์ และ 3) เปรียบเทียบคะแนนความคงทนในการเรียนกบัคะแนน
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 5 ท่ีเรียนแบบร่วมมือดว้ยหนงัสือ
อิเล็กทรอนิกส์ เร่ืองค าราชาศพัท ์กลุ่มตวัอยา่งท่ีใชใ้นการวจิยัคร้ังน้ี คือ นกัเรียนชั้นประถมศึกษาปี
ท่ี 5 โรงเรียนบา้นสร้างเมก็ อ าเภอเบญจลกัษ์ จงัหวดัศรีสะเกษ ภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2551 
จ านวน 32 คน ผลการวจิยัพบวา่ ผูเ้รียนสามารถท าแบบทดสอบหลงัเรียนถูกคิดเป็นร้อยละ 86.30 
และร้อยละของจ านวนผูเ้รียนท่ีตอบแบบทดสอบหลงัเรียนถูกในแต่ละขอ้คะแนนสูงกวา่ร้อยละ 80 
ทุกขอ้ หมายความวา่ หนงัสืออิเล็กทรอนิกส์มีประสิทธิภาพตามเกณฑท่ี์ตั้งไว ้2) คะแนนผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนสูงกวา่คะแนนทดสอบก่อนเรียน อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 และ 3) คะแนน
ทดสอบความคงทนในการเรียนและคะแนนผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน แตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญั
ทางสถิติท่ีระดบั .05 
 
งานวจัิยในต่างประเทศ 
 

Manji (1990) ไดศึ้กษาถึงผลการจดัการภาพ ท่ีเหมาะสมในระบบปฏิสัมพนัธ์ของหนงัสือ
อิเล็กทรอนิกส์เพื่อการส่ือสารขอ้มูล ไดส้รุปถึงงานวจิยัวา่การใชภ้าพมีส่วนเก่ียวขอ้งสัมพนัธ์
โดยรวมต่อการออกแบบหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ทั้งในดา้นฮาร์ดแวร์  และซอฟทแ์วร์ท่ีตอ้งมีความ
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สะดวกต่อการใช ้ง่ายต่อการด าเนินการผลิต ท่ามกลางสภาพแวดลอ้มของระบบคอมพิวเตอร์ท่ีมี
ความแตกต่าง 

 
Doman (2001) ไดศึ้กษา ถึงบทบาทของการน าหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ ยคุใหม่ เขา้มีบทบาท

เหนือกวา่ส่ิงพิมพย์คุดั้งเดิมท่ีต่างมีขอ้จ ากดัต่าง ๆ มากมาย และเป็นอยูม่านานดว้ยความโดดเด่น 
และความสามารถของเทคโนโลยหีนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ท่ีไดบ้รรจุความสามารถของส่ือมลัติมีเดียท่ี
หลายหลายเหนือกวา่ส่ิงพิมพธ์รรมดา ยคุต่อจากน้ีไปหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ ไดเ้ป็นเคร่ืองมือส าคญั
ในการส่งผา่นขอ้มูลการแลกเปล่ียนข่าวสาร เป็นส่ิงพิมพเ์ผยแพร่ยคุใหม่ท่ีสังคมยอมรับ และช่วยให้
บริษทั หรือองคก์ารท่ีน าส่ือหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์มาใชก้า้วสู่การแข่งขนั และรักษาส่วนแบ่งตลาด
เอาไวไ้ด ้
 
 จากการศึกษาคน้ควา้ผูว้จิยัพบวา่ หนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ สามารถช่วยใหผ้ลสัมฤทธ์ิทางการ
เรียนของผูเ้รียนในเน้ือหาต่างๆ สูงข้ึน และค่าระดบัความพึงพอใจของผูเ้รียนอยูใ่นระดบัมากท่ีสุด 
ดงันั้นผูว้จิยัคาดวา่หนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ จะสามารถช่วยฝึกทกัษะการสร้างหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์
ใหแ้ก่ครูไดเ้ช่นกนั 
 

กรอบแนวคิดการวจัิย 
 
 ในงานวจิยัในคร้ังน้ีมีตวัแปรท่ีมีความส าคญั และมีความสัมพนัธ์กนัดงัน้ี 
 
  
 
 
 
 
  
 
 
 
ภาพที ่2.2  แผนภาพแสดงกรอบแนวคิดในการวจิยั 
 

การเรียนท่ีใชห้นงัสือ
อิเล็กทรอนิกส์ เร่ือง การสร้าง

หนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ ส าหรับครู
โรงเรียนบา้นคลองบวั สังกดั

ส านกังานเขตบางเขน 
กรุงเทพมหานคร 

ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 

ทกัษะการใชง้าน 
 

ตัวแปรทีศึ่กษา ตัวแปรตาม 
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สมมติฐาน 
 
 ครูโรงเรียนบา้นคลองบวั สังกดัส านกังานเขตบางเขน กรุงเทพมหานคร ท่ีเรียนรู้ดว้ย
หนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ เร่ือง การสร้างหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ มีคะแนนทดสอบหลงัเรียนสูงกวา่
คะแนนทดสอบก่อนเรียนอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 
 



บทที ่3 
 

วธิีด าเนินการวจิัย 
 

การวจิยัน้ีเป็นการวจิยัก่ึงทดลอง มีลกัษณะการทดลองแบบกลุ่มเดียว คือ ทดสอบก่อนและ
หลงัเรียน โดยมีวตัถุประสงคเ์พื่อเปรียบเทียบคะแนนทดสอบก่อนเรียนและคะแนนทดสอบหลงั
เรียน ประเมินทกัษะการใชง้าน และศึกษาความพึงพอใจ ของครูหลงัเรียนรู้ดว้ยหนงัสือ
อิเล็กทรอนิกส์ โดยมีโครงสร้างงานวจิยั ดงัน้ี 
 
 1.  ประชากรและกลุ่มตวัอยา่ง 
 
 2.  เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวจิยั 
 
 3.  การสร้างเคร่ืองมือ 
 
 4.  การด าเนินการทดลอง 
 
 5.  การวเิคราะห์ขอ้มูล 
 

ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 
 

 ประชากรท่ีใชใ้นการท าวจิยัคร้ังน้ี คือ ครูโรงเรียนบา้นคลองบวั สังกดัส านกังานเขต
บางเขน กรุงเทพมหานคร ปีการศึกษา 2552 จ านวน 50 คน 

 
 กลุ่มตวัอยา่งท่ีใชใ้นการทดลองคร้ังน้ี คือ ครูโรงเรียนบา้นคลองบวั สังกดัส านกังานเขต
บางเขน กรุงเทพมหานคร โดยวธีิเลือกกลุ่มตวัอยา่งแบบเจาะจง (Purposive Sampling) จ านวน     
30 คน มีหลกัเกณฑ ์คือ เป็นผูท่ี้มีความสามารถใชง้านเคร่ืองคอมพิวเตอร์เบ้ืองตน้ได ้และเป็นผูไ้ม่
เคยมีความรู้ หรือผา่นการอบรม เร่ือง การสร้างหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ดว้ยโปรแกรม Desktop 
Author 4 
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เคร่ืองมือทีใ่ช้ในการวจัิย 
 
 1.  หนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ เร่ือง การสร้างหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ ส าหรับครูโรงเรียนบา้น
คลองบวั กรุงเทพมหานคร 
 
 2.  แบบประเมินเคร่ืองมือส าหรับผูเ้ช่ียวชาญ  
 

     2.1  แบบประเมินเคร่ืองมือส าหรับผูเ้ช่ียวชาญดา้นดา้นเน้ือหา และดา้นเทคนิค 
 
      2.2  แบบประเมินเคร่ืองมือส าหรับผูเ้ช่ียวชาญดา้นเน้ือหา ดา้นการวดัและประเมินผล 
เป็นแบบวดัความสอดคลอ้งของแบบวดัผลสัมฤทธ์ิ (IOC) 
 
 3.  แบบทดสอบก่อนและหลงั หลงัจากเรียนรู้ดว้ยหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ เร่ือง การสร้าง
หนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ ส าหรับครูโรงเรียนบา้นคลองบวั กรุงเทพมหานคร เป็นแบบทดสอบปรนยั 
4 ตวัเลือก จ านวน 32 ขอ้ เป็นขอ้สอบชุดเดียวกนัท าการสลบัขอ้ค าถาม-ค าตอบ 
 
 4. ใบงานส าหรับทดลองฝึกสร้างช้ินงานระหวา่งเรียนรู้ดว้ยหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ 
 
 5.  แบบทดสอบทกัษะการสร้างหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ หลงัจากเรียนรู้ดว้ยหนงัสือ
อิเล็กทรอนิกส์ เร่ือง การสร้างหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ ส าหรับครูโรงเรียนบา้นคลองบวั 
กรุงเทพมหานคร 
 
 6.  แบบประเมินทกัษะการสร้างหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์จากช้ินงานของครู หลงัจากเรียนรู้
ดว้ยหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ เร่ือง การสร้างหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ ส าหรับครูโรงเรียนบา้นคลองบวั 
กรุงเทพมหานคร 
 
 7.  เกณฑก์ารประเมินทกัษะการสร้างหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์จากช้ินงานของครู หลงัเรียนรู้
ดว้ยหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ เร่ือง การสร้างหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ ส าหรับครูโรงเรียนบา้นคลองบวั 
กรุงเทพมหานคร  
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 8.  แบบสอบถามความพึงพอใจของครู ท่ีมีต่อหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ เร่ือง การสร้าง
หนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ ส าหรับครูโรงเรียนบา้นคลองบวั กรุงเทพมหานคร  
 

การสร้างเคร่ืองมือ 
 
 1.  หนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ เร่ือง การสร้างหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ ส าหรับครูโรงเรียนบา้น
คลองบวั กรุงเทพมหานคร มีขั้นตอนในการด าเนินการสร้างเคร่ืองมือดงัต่อไปน้ี  
 
     1.1  ศึกษารายละเอียดถึงวธีิการสร้างหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ดว้ยโปรแกรม Desktop 
Author 4 เร่ิมตน้จากวเิคราะห์ส่ิงท่ีตอ้งการให้ครูสามารถปฏิบติัได ้ส่ิงท่ีครูจ าเป็นตอ้งมีความรู้ก่อน
การสร้างหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ สามารถเขียนเป็นวตัถุประสงคด์งัน้ี 
 
 วตัถุประสงค์การเรียนรู้ 
 
 1. ครูสามารถบอกถึงวธีิการสร้างหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ ดว้ยโปรแกรม Desktop 
Author 4 ไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 
 
 วตัถุประสงค์เชิงพฤติกรรม 
 
 1.  ครูสามารถยกตวัอยา่งไฟลข์อ้มูลท่ีสามารถใชร่้วมกบัโปรแกรม Desktop Author 
4 ไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 

 2.  ครูสามารถบอกลกัษณะและประโยชน์ของการจดัระเบียบขอ้มูลไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 
 3.  ครูสามารถบอกวธีิการ Install Program Desktop Author 4 ลงบนเคร่ือง

คอมพิวเตอร์ไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 
 4.  ครูสามารถบอกวธีิการเปิดโปรแกรม Desktop Author 4 ไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 
 5.  ครูสามารถแยกแยะส่วนประกอบของโปรแกรม Desktop Author 4 ไดอ้ยา่ง

ถูกตอ้ง 
 6.  ครูสามารถบอกวธีิการสร้างเอกสารใหม่ไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 
 7.  ครูสามารถบอกวธีิการเพิ่ม-ลดหนา้ของช้ินงานไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 
 8.  ครูสามารถบอกวธีิการตั้งค่าเพื่อสร้างความโปร่งใสใหก้บัปกหนา้ และปกหลงั

ของช้ินงานไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 
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 9.  ครูสามารถบอกวธีิการแทรกขอ้ความไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 
 10.  ครูสามารถบอกวธีิการแทรกรูปภาพไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 
 11.  ครูสามารถบอกวธีิการแกไ้ขปรับขนาดไฟลรู์ปภาพไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 
 12.  ครูสามารถบอกวธีิการแทรกภาพไฟลม์ลัติมีเดียไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 
 13.  ครูสามารถบอกวธีิการสร้างปุ่มเพื่อตอบสนองกบัผูใ้ชส่ื้อไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 
 14.  ครูสามารถบอกวธีิการสร้างแบบทดสอบไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 
 15.  ครูสามารถบอกวธีิการสร้างปุ่มส่งค าตอบไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 
 16.  ครูสามารถบอกวธีิการ Package ช้ินงานเพื่อใชเ้ผยแพร่ไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 
 17.  ครูสามารถบอกวธีิการน าช้ินงานไปเผยแพร่ไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 

 
 ผูว้จิยัแบ่งเน้ือหาของการสร้างหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ดว้ยโปรแกรม Desktop Author 4 
ออกเป็น 3 หน่วย โดยเรียงล าดบัจากส่ิงท่ีจ  าเป็นตอ้งรู้ก่อนตามล าดบั และจากเน้ือหาท่ีซบัซอ้นนอ้ย
ไปหามาก (ทรงเดช  ขนุแท,้ 2551) ดงัน้ี 
 

            หน่วยท่ี 1  ความรู้เบ้ืองตน้เก่ียวกบัการสร้างหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ 
 -   ส่ิงท่ีตอ้งเตรียมก่อนการสร้างช้ินงาน 
 -   การจดัระเบียบไฟล์ขอ้มูล 
 -   การ Install โปรแกรม Desktop Author 4 
 -  การเปิดใชง้านโปรแกรม Desktop Author 4 
 -   ส่วนประกอบต่างๆ ของโปรแกรม Desktop Author 4 
 

หน่วยท่ี 2 การแทรกวตัถุต่างๆ เขา้สู่ช้ินงาน 
 -   การสร้างเอกสารใหม่ 
 -   การเพิ่ม – ลดหนา้กระดาษของช้ินงาน 
 -   การแทรกขอ้ความ 
 -   การแทรกรูปภาพ 
 -   การแกไ้ขปรับขนาดไฟลรู์ปภาพ 
 -   การแทรกไฟลม์ลัติมีเดีย 
 
  หน่วยท่ี 3 การแทรกวตัถุท่ีจ  าเป็นตอ้งมีการก าหนดตั้งค่ามากยิง่ข้ึนเขา้สู่ช้ินงาน 
 -   การตั้งค่าความโปร่งใสใหก้บัปกหนา้-ปกหลงัของช้ินงาน 
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 -  การสร้างปุ่มเพื่อตอบสนองกบัผูใ้ชส่ื้อ 
 -   การสร้างแบบทดสอบ 
 -   การสร้างปุ่มส่งค าตอบ 
 -   การ Package ช้ินงานเพื่อใชเ้ผยแพร่ 
 -   การน าช้ินงานไปเผยแพร่ 
 
     1.2  น าเน้ือหา และจุดประสงคก์ารเรียนรู้ เร่ือง การสร้างหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์เสนอต่อ
ผูเ้ช่ียวชาญดา้นเน้ือหาตรวจสอบ และน ามาปรับปรุงแก้ไข  
 
     1.3  ด าเนินการสร้างหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ เร่ือง การสร้างหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์โดยมี
ล าดบัขั้นตอนดงัน้ี 
 
  1.3.1  ออกแบบองคป์ระกอบการจดัวางหนา้เอกสารหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ใน
รูปแบบของสตอร่ีบอร์ด (Story Board) ระบุถึงต าแหน่งของรูปภาพ ขอ้ความ เสียงท่ีใช้ในการสร้าง
หนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ จุดเช่ือมโยงต่างๆ เพื่อความสะดวกในการสร้างหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ใน
ล าดบัต่อไป 
 
  1.3.2  เตรียมขอ้มูลส าหรับการสร้างหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ไดแ้ก่ เตรียมขอ้ความ
จากโปรแกรม Microsoft Word เตรียมภาพประกอบแสดงวธีิการสร้างช้ินงาน ภาพประกอบอธิบาย
ส่วนประกอบของหนา้ต่างโปรแกรม Desktop Author 4 ตกแต่งดว้ยโปรแกรม Adobe Photoshop 
ออกแบบรูปภาพเพื่อเป็นพื้นหลงัของหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ ดว้ยโปรแกรม Adobe Illustrator 
ออกแบบแบบฝึกซ่ึงจะใชส้อดแทรกระหวา่งเน้ือหาภายในหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ดว้ยโปรแกรม 
Adobe Flash โดยออกแบบเป็นการจ าลองสถานการณ์ แสดงขั้นตอนการสร้างช้ินงาน ครูสามารถ
ทดลองฝึกสร้างช้ินงานภายใตข้อ้ความแนะน า สามารถทดลองฝึกซ ้ าไดม้ากเท่าท่ีตอ้งการ และเสียง
บรรเลงเพื่อใชป้ระกอบเป็นเสียงบรรเลงระหวา่งเรียนรู้จากหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์  จดัเก็บไวใ้น
แหล่งเดียวกนัเพื่อความสะดวกในการสืบคน้ระหวา่งการสร้างหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ 
 
  1.3.3.  น าขอ้มูลทั้งหมดมาจดัหนา้ โดยมีรูปแบบตามท่ีไดอ้อกแบบไว ้ดว้ย
โปรแกรม Adobe Flash  
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  1.3.4  น าหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ เร่ือง การสร้างหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ เสนอต่อ
ผูเ้ช่ียวชาญดา้นเน้ือหา ดา้นเทคนิคตรวจสอบ และท าการปรับปรุงแกไ้ข (ภาคผนวก ฉ) ดงัน้ี 
 
 ผลการประเมินหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ เร่ือง การสร้างหนงัสือ
อิเล็กทรอนิกส์ จากผูเ้ช่ียวชาญดา้นเน้ือหา มีค่าเฉล่ียส่วนใหญ่อยูใ่นระดบั ดีมาก และดี (ตาราง
ผนวกท่ี ฉ1) โดยผูเ้ช่ียวชาญดา้นเน้ือหาไดใ้หข้อ้เสนอแนะวา่ การอธิบายถึงขั้นตอนการสร้าง
ช้ินงาน ควรอธิบายอยา่งละเอียด เช่น การแทรกขอ้ความเขา้สู่ช้ินงาน ใหร้ะบุถึงสาเหตุท่ีตอ้งท า
เคร่ืองหมาย  ท่ีช่อง  Unicode (ถา้หากไม่ท าเคร่ืองหมายดงักล่าวจะท าใหมี้ปัญหากบัขอ้ความ
ภาษาไทย)   
 
 ผลการประเมินหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ เร่ือง การสร้างหนงัสือ
อิเล็กทรอนิกส์ จากผูเ้ช่ียวชาญดา้นเทคนิค มีค่าเฉล่ียส่วนใหญ่อยูใ่น ระดบั ดี (ตารางผนวกท่ี ฉ2) 
โดยผูเ้ช่ียวชาญดา้นเทคนิคไดใ้หข้อ้เสนอแนะดงัน้ี 
 
 ก. การน าเสนอควรท าใหมี้ความน่าสนใจมากยิง่ข้ึน เน่ืองจากจ านวน
เน้ือหามีจ านวนมาก  อาจท าให้ครูเกิดความเบ่ือหน่าย ท าใหไ้ม่บรรลุวตัถุประสงคไ์ด ้คือ ในส่วน
ของภาพน่ิงควรสร้างใหส้ามารถมีปฏิสัมพนัธ์กบัครูมากยิง่ข้ึน เช่น จากเดิมท่ีเป็นภาพน่ิงไม่มี
ปฏิสัมพนัธ์กบัครู เปล่ียนเป็น เม่ือน าเมาส์ไปช้ีท่ีรูปภาพ รูปภาพจะขยายขนาดใหญ่ข้ึน มีค าอธิบาย
เพิ่มเติม 
 
 ข. ในแต่ละบทแต่ละตอนควรจะมีการกล่าวสรุป หรือการข้ึนหวัขอ้ใหม่
ใหค้รูทราบวา่ไดเ้ปล่ียนเน้ือหาใหม่แลว้ 
 
 ค. ตวัอกัษรภายในเน้ือหาควรเลือกใชสี้อกัษรน ้าตาลเขม้  และควรเลือกใช้
รูปแบบอกัษรตวัหนา  เพื่อใหเ้กิดความโดดเด่นมากยิง่ข้ึน  
 
 ง. การใชเ้สียงดนตรีประกอบอย่างเดียว  อาจเกิด Noise ได ้
 
  1.3.5  น าหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ไปทดลองหาประสิทธิภาพกบัครู ในสังกดั
ส านกังานเขตบางเขน กรุงเทพมหานคร ท่ีมีคุณสมบติัใกลเ้คียงกบักลุ่มตวัอยา่ง และไม่เคยผา่นการ
เรียนรู้ เร่ือง การสร้างหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ดว้ยโปรแกรม Desktop Author 4 ซ่ึงผูว้จิยัไดป้รับปรุง
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แกไ้ขทุกคร้ังหลงัจากการทดลองโดยทดลองจ านวน 3 คร้ัง ไดแ้ก่ การทดลองรายบุคคล การทดลอง
กลุ่มยอ่ย การทดลองภาคสนาม ดงัน้ี 
 
 ก.  คร้ังที ่1 การทดลองรายบุคคล 
 
 ผูว้จิยัคดัเลือกครูจากโรงเรียนประชาภิบาล กรุงเทพมหานคร จ านวน     
3 คน ผลการหาประสิทธิภาพพบวา่ ครูสามารถท าแบบทดสอบหลงัเรียนถูกคิดเป็นร้อยละ 61.46 
และร้อยละของจ านวนครูท่ีตอบแบบทดสอบหลงัเรียนถูกในแต่ละขอ้คะแนนต ่ากวา่ร้อยละ 80    
ซ่ึงต ่ากวา่เกณฑท่ี์ก าหนดไว ้(ตารางผนวกท่ี ช1, ตารางผนวกท่ี ช2) 
 

 ผลการประเมินทกัษะการใชง้านจากช้ินงานของกลุ่มทดลองรายบุคคล 
หลงัจากเรียนรู้ดว้ยหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ เร่ือง การสร้างหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ มีค่าเฉล่ีย 2.35 ซ่ึง
จดัอยูร่ะดบั พอใช ้(ตารางผนวกท่ี ช3) 

 
 ผลการประเมินความพึงพอใจจากกลุ่มทดลองรายบุคคล ท่ีมีต่อหนงัสือ

อิเล็กทรอนิกส์ เร่ือง การสร้างหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ มีค่าเฉล่ีย 4.10 ซ่ึงจดัอยูใ่นระดบั พอใจมาก 
(ตารางผนวกท่ี ช4) 
 
 จากการทดลองไดรั้บขอ้เสนอแนะจากการทดลอง ดงัต่อไปน้ี 
 
          1)  ขนาดของตวัอกัษรเล็กเกินไป อีกทั้งขนาดหนา้จอของเคร่ือง
คอมพิวเตอร์มีขนาดเล็กท าใหค้รูท่ีมีปัญหาทางสายตา เรียนรู้จากหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ไดน้อ้ย 
 
          2)  ขอ้สอบมีจ านวนมากเกินไปท าใหค้รูเกิดความเบ่ือหน่าย 
 
          3)  ครูท่ีมีพื้นฐานการใชง้านคอมพิวเตอร์นอ้ย ท าใหเ้กิดการเรียนรู้
จากหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ไดน้อ้ย 
 
          4)  ครูมีภารกิจค่อนขา้งมาก ท าใหค้รูมีเวลาศึกษาหนงัสือ
อิเล็กทรอนิกส์ดว้ยตนเองนอ้ยลง 
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 ข.  คร้ังที ่2 การทดลองกลุ่มย่อย 
 

 ผูว้จิยัน าหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ท่ีไดรั้บการปรับปรุงแกไ้ข ทดลองกบั
กลุ่มทดลองกลุ่มยอ่ย โดยคดัเลือกครูจากโรงเรียนประชาภิบาล กรุงเทพมหานคร จ านวน 7 คน    
ผลการหาประสิทธิภาพพบวา่ ครูสามารถท าแบบทดสอบหลงัเรียนถูกคิดเป็นร้อยละ 74.55 และร้อย
ละของจ านวนครูท่ีตอบแบบทดสอบหลงัเรียนถูกในแต่ละขอ้คะแนนต ่ากวา่ร้อยละ 80 ซ่ึงต ่ากวา่
เกณฑท่ี์ก าหนดไว ้(ตารางผนวกท่ี ช5, ตารางผนวกท่ี ช6) 
 
 ผลการประเมินทกัษะการใชง้านจากช้ินงานของกลุ่มทดลองกลุ่มยอ่ย 
หลงัจากเรียนรู้ดว้ยหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ เร่ือง การสร้างหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ มีค่าเฉล่ีย 2.60 ซ่ึง
จดัอยูใ่นระดบั พอใช ้(ตารางผนวกท่ี ช7, ตารางผนวกท่ี ช8, ตารางผนวกท่ี ช9) 

 
 ผลการประเมินความพึงพอใจจากกลุ่มทดลองกลุ่มยอ่ย ท่ีมีต่อหนงัสือ
อิเล็กทรอนิกส์ เร่ือง การสร้างหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ มีค่าเฉล่ีย 4.58 ซ่ึงจดัอยูใ่นระดบั พอใจมาก
ท่ีสุด (ตารางผนวกท่ี ช10) 
 
 จากการทดลอง พบวา่ควรเลือกใชศ้พัทเ์ทคนิค และศพัทภ์าษาองักฤษให้
นอ้ยท่ีสุด เน่ืองจากครูท่ีมีทกัษะการใชง้านคอมพิวเตอร์นอ้ยจะเกิดความสับสนได้  

 
 ค.  คร้ังที ่3 การทดลองภาคสนาม 
 

 ผูว้จิยัคดัเลือกครูจากโรงเรียนประชาภิบาล กรุงเทพมหานคร จ านวน 30 
คน ผลการหาประสิทธิภาพพบวา่ ครูสามารถท าแบบทดสอบหลงัเรียนถูกคิดเป็นร้อยละ 83.75 และ
ร้อยละของจ านวนครูท่ีตอบแบบทดสอบหลงัเรียนถูกในแต่ละขอ้คะแนนสูงกวา่ร้อยละ 80 ทุกขอ้          
ซ่ึงเป็นไปตามเกณฑท่ี์ก าหนดไว ้(ตารางท่ี 4.1, ตารางท่ี 4.2) 
 
 ผลการประเมินทกัษะการใชง้านจากช้ินงานของกลุ่มทดลองภาคสนาม 
หลงัจากเรียนรู้ดว้ยหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ เร่ือง การสร้างหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ มีค่าเฉล่ีย 2.58    
ซ่ึงจดัอยูใ่นระดบั ดี (ตารางผนวกท่ี ช11, ตารางผนวกท่ี ช12, ตารางผนวกท่ี ช13) 
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 ผลการประเมินความพึงพอใจจากกลุ่มทดลองภาคสนาม ท่ีมีต่อหนงัสือ
อิเล็กทรอนิกส์ เร่ือง การสร้างหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ มีค่าเฉล่ีย 4.02 ซ่ึงจดัอยูใ่นระดบั พอใจมาก 
(ตารางผนวกท่ี ช14) 
 
 จากการทดลองภาคสนาม ผูว้จิยัไม่พบขอ้บกพร่องใดๆ จากหนงัสือ
อิเล็กทรอนิกส์ เร่ือง การสร้างหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ 
 

2.  การสร้างแบบประเมินส าหรับผูเ้ช่ียวชาญ มีขั้นตอนในการด าเนินการสร้างเคร่ืองมือ
ดงัต่อไปน้ี 

 
      2.1  ศึกษาวธีิการสร้างแบบประเมินจากเอกสารต่างๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง และมีประเด็นในการ
สอบถามระดบัความคิดเห็นจากผูเ้ช่ียวชาญดา้นเน้ือหา และดา้นเทคนิค ดงัน้ี 
 
 2.1.1  ประเด็นในการสอบถามระดบัความคิดเห็นจากผูเ้ช่ียวชาญดา้นเน้ือหา ไดแ้ก่ 
 
 ก.  ส่วนน าของบทเรียน 
 ข.  เน้ือหาของบทเรียน 
 ค.  การใชภ้าษาและรูปภาพ 
 ง.  รูปแบบของหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ 
 จ.  ส่วนประกอบดา้น Multimedia 
 ฉ.  การปฏิสัมพนัธ์ 
 ช.  แบบทดสอบ 
 
 2.1.2  ประเด็นในการสอบถามระดบัความคิดเห็นจากผูเ้ช่ียวชาญดา้นเทคนิค ไดแ้ก่  
 
 ก.  ส่วนน าของบทเรียน 
 ข.  เน้ือหาของบทเรียน 
 ค.  การใชภ้าษาและรูปภาพ 
 ง.  รูปแบบของหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ 
 จ.  ส่วนประกอบดา้น Multimedia 
 ฉ.  การออกแบบปฏิสัมพนัธ์  
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       2.2  สร้างแบบประเมินโดยแบ่งเป็น 3 ตอน คือ 
 
  ตอนท่ี 1 ขอ้มูลพื้นฐานของผูต้อบแบบสอบถาม 
  ตอนท่ี 2 ความคิดเห็นต่อหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ 
  ตอนท่ี 3 ขอ้เสนอแนะต่อหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ 
 
        2.3  ก าหนดอตัราส่วนประเมินค่าเป็น 4 ระดบั (บุปผชาติ ทฬัหิกรณ์, 2544) คือ 
 
   ดีมาก  ระดบัการประเมินเท่ากบั  4 
   ดี  ระดบัการประเมินเท่ากบั  3 
   พอใช ้ ระดบัการประเมินเท่ากบั  2 
   ตอ้งปรับปรุง ระดบัการประเมินเท่ากบั  1 
 

       ก าหนดเกณฑใ์นการตดัสินผลการประเมินดงัน้ี 
 
  ดีมาก  มีระดบัคะแนนอยูร่ะหวา่ง 3.50-4.00 
  ดี  มีระดบัคะแนนอยูร่ะหวา่ง 2.50-3.49 
  พอใช ้  มีระดบัคะแนนอยูร่ะหวา่ง 1.50-2.49 
  ตอ้งปรับปรุง มีระดบัคะแนนอยูร่ะหวา่ง 1.00-1.49 
 
       2.4  น าแบบประเมินส าหรับผูเ้ช่ียวชาญเสนอต่ออาจารยท่ี์ปรึกษา เพื่อตรวจสอบความ
ถูกตอ้งเหมาะสม และปรับปรุงแกไ้ข (ภาคผนวก ข) 
 
       2.5  น าแบบประเมินส าหรับผูเ้ช่ียวชาญท่ีผา่นการตรวจสอบแกไ้ขแลว้ ไปใชส้อบถาม
ผูเ้ช่ียวชาญดา้นเน้ือหา และดา้นเทคนิค 
 

3.  การสร้างแบบทดสอบก่อนและแบบทดสอบหลงัเรียน มีขั้นตอนในการด าเนินการสร้าง
เคร่ืองมือดงัต่อไปน้ี 

 
       3.1  ศึกษาวธีิการสร้างแบบทดสอบ 
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       3.2  สร้างแบบทดสอบใหส้อดคลอ้งกบัเน้ือหาและวตัถุประสงค ์จ านวน 52 ขอ้ 
ก าหนดใหเ้ป็นปรนยั 4 ตวัเลือก มีตวัเลือกเดียวท่ีเป็นค าตอบท่ีถูกตอ้ง ท าถูกได ้1 คะแนน ไม่ตอบ 
เลือกผดิ เลือกมากกวา่หน่ึงขอ้ได ้0 คะแนน  
 
       3.3  น าแบบทดสอบเสนอต่อผูเ้ช่ียวชาญดา้นเน้ือหา ดา้นวดัและประเมินผล รวม 3 ท่าน 
(ภาคผนวก ก) เพื่อวเิคราะห์ความสอดคลอ้งของแบบทดสอบกบัวตัถุประสงค ์(Index of 
Congruency) 
 
       3.4  น าแบบทดสอบท่ีผา่นการวเิคราะห์ความสอดคลอ้ง (IOC) จ านวน 52 ขอ้ คดัเลือก
ใหค้รอบคลุมจุดประสงคก์ารเรียนรู้ (ภาคผนวก ฉ ตารางผนวกท่ี ฉ3) 
 
       3.5   น าแบบทดสอบไปทดลองใชก้บัครูโรงเรียนลอยสายอนุสรณ์ ท่ีมีลกัษณะใกลเ้คียง
กบักลุ่มตวัอยา่ง จ านวน 30 คน ท าแบบทดสอบจ านวน 52 ขอ้ (ภาคผนวก ฉ ตารางผนวกท่ี ฉ4) เพื่อ
หาคุณภาพของแบบทดสอบ ซ่ึงขอ้สอบท่ีผา่นการคดัเลือกมีรายละเอียด (วสันต ์ทองไทย, 2549) 
ดงัน้ี 
 
   -  ระดบัความยากง่าย (Difficulty) ของแบบทดสอบ ระหวา่ง 0.24 - 0.79 
   -  ค่าอ านาจจ าแนก (Discrimination) ของแบบทดสอบ มีค่า 0.24 ข้ึนไป 
   -  ค่าความเช่ือมัน่ (Reliability) มีค่า  0.92 
 
       3.6  คดัเลือกขอ้สอบจ านวน 32 ขอ้ ท่ีผา่นเกณฑคุ์ณภาพและครอบคลุมวตัถุประสงค ์
น าไปใชเ้ป็นแบบทดสอบก่อน และแบบทดสอบหลงัเรียน เป็นขอ้สอบชุดเดียวกนัท าการสลบัขอ้
ค าถาม-ค าตอบ (ภาคผนวก ค) 
 

4. ใบงานส าหรับทดลองฝึกสร้างช้ินงาน ระหวา่งทดลองเรียนรู้ดว้ยหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ 
มีขั้นตอนในการด าเนินการสร้างเคร่ืองมือดงัต่อไปน้ี 
  
     4.1  ก าหนดพฤติกรรมบ่งช้ี ให้สอดคลอ้งกบักบัวตัถุประสงค ์
 
     4.2  สร้างขอ้ค าถามก าหนดใหค้รูทดลองสร้างช้ินงาน ระหวา่งเรียนรู้ดว้ยหนงัสือ
อิเล็กทรอนิกส์ จากขอ้มูลท่ีผูว้จิยัเตรียมไวใ้ห ้จ านวน 9 ขอ้ ดงัน้ี 
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 4.2.1  การแทรกโฟลเดอร์ใหม่ 
 4.2.2  การสร้างเอกสารใหม่ 
 4.2.3  การเพิ่มหนา้กระดาษใหก้บัช้ินงาน 
 4.2.4  การแทรกรูปภาพเขา้สู่ช้ินงาน 
 4.2.5  การแทรกขอ้ความเขา้สู่ช้ินงาน 
 4.2.6  การแทรกเสียงเขา้สู่ช้ินงาน 
 4.2.7  การสร้างปุ่มส าหรับโตต้อบกบัผูใ้ช้ส่ือ 
 4.2.8  การตั้งค่าความโปร่งใสใหก้บัปกหน้า-ปกหลงัของช้ินงาน 
 4.2.9  การ Package ช้ินงานเพื่อเผยแพร่ช้ินงาน 
 
     4.3  น าใบงานเสนอต่ออาจารยท่ี์ปรึกษา ปรับปรุงแกไ้ข  
 
     4.4  น าใบงานเสนอต่อผูเ้ช่ียวชาญดา้นเน้ือหา และดา้นเทคนิค ปรับปรุงแกไ้ข 
(ภาคผนวก ค) 
 

5.  แบบทดสอบทกัษะการสร้างหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ หลงัจากเรียนรู้ดว้ยหนงัสือ
อิเล็กทรอนิกส์ เร่ือง การสร้างหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ ส าหรับครูโรงเรียนบา้นคลองบวั 
กรุงเทพมหานคร มีขั้นตอนในการด าเนินการสร้างเคร่ืองมือดงัต่อไปน้ี 

 
     5.1  ก าหนดพฤติกรรมบ่งช้ี ใหต้รงกบัวตัถุประสงค์ 
 
     5.2  สร้างขอ้ค าถาม ก าหนดใหค้รูสร้างช้ินงานจากขอ้มูลท่ีผูว้จิยัเตรียมไวใ้ห ้จ านวน 11 
ขอ้ ดงัน้ี 
 
 5.2.1  การแทรกโฟลเดอร์ใหม่ 
 5.2.2  การสร้างเอกสารใหม่ 
 5.2.3  การเพิ่มหนา้กระดาษใหก้บัช้ินงาน 
 5.2.4  การแทรกรูปภาพเขา้สู่ช้ินงาน 
 5.2.5  การแทรกขอ้ความเขา้สู่ช้ินงาน 
 5.2.6  การแทรกเสียงเขา้สู่ช้ินงาน 
 5.2.7  การสร้างปุ่มส าหรับโตต้อบกบัผูใ้ช้ส่ือ 
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 5.2.8  การสร้างแบบทดสอบเขา้สู่ช้ินงาน 
 5.2.9  การสร้างปุ่มตรวจค าตอบใหก้บัช้ินงาน 
 5.2.10  การตั้งค่าความโปร่งใสใหก้บัปกหนา้-ปกหลงัของช้ินงาน 
 5.2.11  การ Package ช้ินงานเพื่อเผยแพร่ช้ินงาน 
 
     5.4  น าแบบทดสอบทกัษะเสนอต่ออาจารยท่ี์ปรึกษา ปรับปรุงแกไ้ข  
 
     5.5  น าแบบทดสอบทกัษะเสนอต่อผูเ้ช่ียวชาญดา้นเน้ือหา และดา้นเทคนิค ปรับปรุง
แกไ้ข (ภาคผนวก ง) 
 

6.  แบบประเมินทกัษะการสร้างหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์หลงัจากเรียนรู้ดว้ยหนงัสือ
อิเล็กทรอนิกส์ เร่ือง การสร้างหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ ผูว้จิยั เลือกใชเ้คร่ืองมือวดัทกัษะแบบมาตรา
ส่วนประมาณค่า โดยพิจารณาจากช้ินงานของครู มีขั้นตอนในการด าเนินการสร้างเคร่ืองมือ
ดงัต่อไปน้ี 

 
     6.1  ศึกษาวธีิการสร้างเคร่ืองมือวดัแบบมาตราส่วนประมาณค่า (พิชิต ฤทธ์ิจรูญ, 2545; 
สุวมิล วอ่งวาณิช, 2546)  
 
     6.2  ก าหนดพฤติกรรมบ่งช้ี ใหต้รงกบัวตัถุประสงค์ 
 
     6.3  ก าหนดอตัราส่วนประเมินค่าเป็น 3 ระดบั คือ 
 
  ดี  ระดบัการประเมินเท่ากบั  3 
  พอใช ้ ระดบัการประเมินเท่ากบั  2 
  ปรับปรุง ระดบัการประเมินเท่ากบั  1 
 

       ก าหนดเกณฑใ์นการตดัสินผลการประเมินดงัน้ี 
 

  ดี  มีระดบัคะแนนอยูร่ะหวา่ง 2.50-3.00 
  พอใช ้  มีระดบัคะแนนอยูร่ะหวา่ง 1.50-2.49 
  ปรับปรุง มีระดบัคะแนนอยูร่ะหวา่ง 1.00-1.49 
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     6.4  น าแบบประเมินทกัษะเสนอต่ออาจารยท่ี์ปรึกษา ปรับปรุงแกไ้ข  
 
     6.5  น าแบบประเมินทกัษะเสนอต่อผูเ้ช่ียวชาญดา้นเน้ือหา และดา้นเทคนิค ปรับปรุง
แกไ้ข (ภาคผนวก จ) 
 

7.  เกณฑก์ารประเมินทกัษะการสร้างหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ของครู หลงัจากเรียนรู้ดว้ย
หนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ เร่ือง การสร้างหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ ส าหรับครูโรงเรียนบา้นคลองบวั 
กรุงเทพมหานคร มีขั้นตอนในการด าเนินการสร้างเคร่ืองมือดงัต่อไปน้ี 

 
     7.1  ก าหนดพฤติกรรมบ่งช้ี ใหต้รงกบัวตัถุประสงค์ 
 
     7.2  ก าหนดเกณฑก์ารใหค้ะแนน โดยแบ่งเป็น 3 ระดบั คือ 
 
  ดี  ระดบัการประเมินเท่ากบั  3 
  พอใช ้ ระดบัการประเมินเท่ากบั  2 
  ปรับปรุง ระดบัการประเมินเท่ากบั  1 
 

    โดยพิจารณาพฤติกรรมท่ีผูว้จิยัตอ้งการแบ่งเป็น 3 ระดบั เพื่อใหผู้ช่้วยวจิยัใชใ้นการตรวจ
ใหค้ะแนนช้ินงานของครู 
 
     7.4  น าเกณฑก์ารประเมินทกัษะของครูเสนอต่ออาจารยท่ี์ปรึกษา ปรับปรุงแกไ้ข  
 
     7.5  น าเกณฑก์ารประเมินทกัษะของครูเสนอต่อผูเ้ช่ียวชาญดา้นเน้ือหา และดา้นเทคนิค 
ปรับปรุงแกไ้ข (ภาคผนวก จ) 
 

  8.  แบบสอบถามความพึงพอใจของครู ท่ีมีต่อหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ เร่ือง การ
สร้างหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ (สนิท เกไธสง, 2549) มีขั้นตอนในการด าเนินการสร้างเคร่ืองมือ
ดงัต่อไปน้ี 
 
     8.1  ศึกษาวธีิการสร้างแบบสอบถามความพึงพอใจ โดยมีประเด็นในการสอบถามความ
พึงพอใจของครูดงัน้ี  
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 8.1.1  ส่วนน าของบทเรียน 
 8.1.2  เน้ือหาของบทเรียน 
 8.1.3  การใชภ้าษาและรูปภาพ 
 8.1.4  รูปแบบของหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ 
 8.1.5  ส่วนประกอบดา้น Multimedia 
 8.1.6  ความกระตือรือร้นในการเรียนดว้ยหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ 
 8.1.7  ประโยชน์ท่ีไดรั้บจากหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ 
 
     8.2  ออกแบบแบบสอบถามความพึงพอใจเป็น 2 ตอน 
 

ตอนท่ี 1 ความคิดเห็นต่อหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ 
  ตอนท่ี 2 ขอ้เสนอแนะต่อหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ 
 
     8.3  ก าหนดอตัราส่วนประเมินค่าเป็น 5 ระดบั (บุปผชาติ ทฬัหิกรณ์, 2544) คือ 
 
  5 มีระดบัความพึงพอใจเท่ากบั พอใจมากท่ีสุด 
  4 มีระดบัความพึงพอใจเท่ากบั พอใจมาก 
  3 มีระดบัความพึงพอใจเท่ากบั ปานกลาง  
  2 มีระดบัความพึงพอใจเท่ากบั พอใจนอ้ย 
  1 มีระดบัความพึงพอใจเท่ากบั พอใจนอ้ยท่ีสุด 
   

    ก าหนดเกณฑใ์นการตดัสินความพึงพอใจดงัน้ี 
 

  พอใจมากท่ีสุด มีค่าระดบัความพึงพอใจระหวา่ง 4.50-5.00 
  พอใจมาก มีค่าระดบัความพึงพอใจระหวา่ง 3.50-4.49 
  ปานกลาง มีค่าระดบัความพึงพอใจระหวา่ง 2.50-3.49 
  พอใจนอ้ย มีค่าระดบัความพึงพอใจระหวา่ง 1.50-2.49 
  พอใจนอ้ยท่ีสุด มีค่าระดบัความพึงพอใจระหวา่ง 1.00-1.49 
 
     8.3  น าแบบสอบถามความพึงพอใจเสนอต่ออาจารยท่ี์ปรึกษา ปรับปรุงแกไ้ข 
(ภาคผนวก ข) 



 

 

65 

การด าเนินการทดลอง 
 

ด าเนินการทดลองโดยใชก้ลุ่มตวัอยา่ง มีขั้นตอนดงัต่อไปน้ี 
 
1.  ผูว้จิยัท าหนงัสือขอความอนุเคราะห์ ขอใชก้ลุ่มตวัอยา่ง ขอ้มูล รวมถึงขอใช้ทรัพยากร

บางส่วนในการทดลองจาก ภาควชิาเทคโนโลยกีารศึกษา คณะศึกษาศาสตร์ มหาวทิยาลยั 
เกษตรศาสตร์ เพื่อเสนอขอความอนุเคราะห์จากโรงเรียนบา้นคลองบวั สังกดัส านกังานเขตบางเขน 
กรุงเทพมหานคร 

 
2. ติดต่อประสานงานกบั ครูผูรั้บผดิชอบ เพื่อขอทราบขอ้มูลเก่ียวกบั ครู ไดแ้ก่ วนัเวลา

สถานท่ีเหมาะสมในการทดลอง จ านวนเคร่ืองคอมพิวเตอร์ท่ีสามารถใชง้านได ้ความรู้
ความสามารถในการใชง้านเคร่ืองคอมพิวเตอร์ของครู โดยผูว้จิยัแบ่งการทดลอง 3 คร้ัง คร้ังละ 10 
คน เน่ืองจากเคร่ืองคอมพิวเตอร์ท่ีสามารถใชง้านไดดี้มีเพียง 10 กวา่เคร่ือง และเพื่อความสะดวกใน
การเก็บรวบรวมขอ้มูล 

 
3. ด าเนินการทดลองเก็บขอ้มูล โดยการทดลอง 1 คร้ังจะแบ่งการเก็บรวบรวมขอ้มูลเป็น 2 

คร้ังดงัน้ี 
 
 3.1 การเก็บรวบรวมขอ้มูลคร้ังท่ี 1 
 
 3.1.1  ผูว้จิยัอธิบายถึงวตัถุประสงคข์องการวจิยั ขั้นตอนในการเก็บรวบรวมขอ้มูล 

วธีิการใชห้นงัสืออิเล็กทรอนิกส์ แสดงตวัอยา่งช้ินงานท่ีสร้างดว้ยโปรแกรม Desktop Author 4 
 

 3.1.2  ด าเนินการให้ครูท าแบบทดสอบก่อนเรียนจ านวน 32 ขอ้ ใชเ้วลา 40 นาที 
 

 3.1.3  ด าเนินการให้ครูเรียนรู้ดว้ยหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ เร่ือง การสร้างหนงัสือ
อิเล็กทรอนิกส์ ใหค้รูเรียนรู้ดว้ยตนเอง พร้อมกบัทดลองฝึกสร้างช้ินงานท่ีก าหนดใหจ้ากใบงาน 
และน ากลบัไปเรียนรู้ดว้ยตนเอง 1 สัปดาห์  

 
 3.1.4  นดัหมายการเก็บรวบรวมขอ้มูลคร้ังท่ี 2 โดยเวน้ระยะเวลาไป 1 สัปดาห์จาก

การเก็บรวบรวมคร้ังท่ี 1 
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3.2  การเก็บรวบรวมขอ้มูลคร้ังท่ี 2 
 
 3.2.1  ด าเนินการให้ครู ท าแบบทดสอบทกัษะการสร้างหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ โดย

อาศยัขอ้มูลต่างๆ ท่ีผูว้จิยัเตรียมไวใ้ห้ จ  านวน 11 ขอ้ ใชเ้วลา 90 นาที 
 

 3.2.2  ท าแบบทดสอบหลงัเรียน จ านวน 32 ขอ้ ใชเ้วลา 40 นาที 
 

 3.2.3  ด าเนินการให้ครู ตอบแบบสอบถามความพึงพอใจ และสอบถามถึงปัญหา 
ขอ้เสนอแนะต่างๆ หลงัจากท่ีเรียนรู้ดว้ยหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ 

 
 3.2.4  รวบรวมคะแนนท่ีไดจ้ากการทดลองมาวเิคราะห์ทางสถิติ 

 
การวเิคราะห์ข้อมูล 

 
 ผูว้จิยัไดว้เิคราะห์ขอ้มูลหาค่าทางสถิติโดยโปรแกรมคอมพิวเตอร์ส าเร็จรูปโดยมีการ
วเิคราะห์ทางสถิติ (ฉตัรศิริ  ปิยะพิมลสิทธ์ิ, 2548; บุญเรียง  ขจรศิลป์, 2549) ดงัต่อไปน้ี 
 

1.  วเิคราะห์ดชันีความยากง่าย (Difficulty) และดชันีอ านาจจ าแนก (Discrimination 
Power)  
 
 2.  การหาค่าความเช่ือมัน่ (Reliability) ของแบบทดสอบทั้งฉบบั  
  
 3.  การหาค่าดชันีความสอดคลอ้ง (IOC) ของแบบทดสอบ  
 

4.  การหาค่าเฉล่ียเลขคณิต (Mean) ของคะแนนทดสอบก่อนและคะแนนทดสอบหลงัเรียน 
และค่าเบ่ียงเบนมาตาฐาน (Standard Deviation (S.D.)) 
 

5.  ค่าสถิติ t-test  เพื่อทดสอบสมมุติฐานความแตกต่างระหวา่งคะแนนทดสอบก่อนเรียน
และคะแนนทดสอบหลงัเรียนดว้ยหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์  



บทที ่4 
 

ผลการวจิัยและข้อวจิารณ์ 
 

 ผลการวจัิย 
 

 
ผลการวจิยั การพฒันาหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ เร่ือง การสร้างหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ ผูว้จิยั

ไดน้ าเสนอผลการวจิยัตามล าดบัดงัต่อไปน้ี 
 
1. การพฒันาหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ เร่ือง การสร้างหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์มีประสิทธิภาพ

ตามเกณฑ ์80/80 
 

2. เปรียบเทียบความแตกต่างของคะแนนทดสอบก่อนเรียน และคะแนนทดสอบหลงัเรียน
ของครู จากการเรียนรู้ดว้ยหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ เร่ือง การสร้างหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์  

 
3. ผลการประเมินทกัษะการสร้างหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์จากช้ินงานของครู ท่ีเรียนรู้ดว้ย

หนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ เร่ือง การสร้างหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ 
 
4. ความพึงพอใจของครู ท่ีมีต่อหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ เร่ือง การสร้างหนงัสือ

อิเล็กทรอนิกส์ 
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การพฒันาหนังสืออเิลก็ทรอนิกส์ เร่ือง การสร้างหนังสืออเิลก็ทรอนิกส์มีประสิทธิภาพตามเกณฑ์ 
80/80 
 

ผลการวจิยัปรากฏดงัน้ี 
 
ตารางที ่4.1  คะแนนและร้อยละของผลการท าแบบทดสอบหลงัเรียนของ กลุ่มทดลองภาคสนาม  

                  หลงัจากเรียนรู้ดว้ยหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ เร่ือง การสร้างหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ 
(n=30) 

คนที่ คะแนนหลงัเรียน ร้อยละ 
1. 
2. 
3. 
4. 
5. 
6. 
7. 
8. 
9. 
10 
11. 
12. 
13. 
14. 
15. 
16. 
17. 
18. 
19.  
20. 
21. 
22. 

24 
24 
24 
25 
25 
25 
25 
25 
25 
25 
25 
26 
26 
26 
26 
27 
27 
27 
27 
27 
28 
28 

75.00 
75.00 
75.00 
78.13 
78.13 
78.13 
78.13 
78.13 
78.13 
78.13 
78.13 
81.25 
81.25 
81.25 
81.25 
84.38 
84.38 
84.38 
84.38 
84.38 
87.50 
87.50 
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ตารางที ่4.1  (ต่อ) 
(n=30) 

คนที่ คะแนนหลงัเรียน ร้อยละ 
23. 
24. 
25. 
26. 
27. 
28. 
29. 
30. 

28 
29 
29 
29 
30 
30 
31 
31 

87.50 
90.63 
90.63 
90.63 
93.75 
93.75 
96.88 
96.88 

 27 83.75 

 

จากตารางท่ี 4.1 พบวา่กลุ่มทดลองภาคสนาม ไดค้ะแนนเฉล่ียจากการท าแบบทดสอบหลงั
เรียน คิดเป็นร้อยละ 83.75 ซ่ึงเป็นไปตามเกณฑท่ี์ก าหนดไว ้
 
ตารางที ่4.2  คะแนนและร้อยละของกลุ่มทดลองภาคสนาม จ านวน 30 คน ท่ีท าแบบทดสอบหลงั

เรียนถูก จ  าแนกเป็นรายขอ้ 
(n=30) 

ข้อที่ จ านวนนักเรียนทีต่อบถูก ร้อยละ 
1. 
2. 
3. 
4. 
5. 
6. 
7.  
8. 
9. 

10.  
11. 

26 
26 
24 
24 
24 
24 
25 
26 
25 
24 
26 

86.67 
86.67 
80.00 
80.00 
80.00 
80.00 
83.33 
86.67 
83.33 
80.00 
86.67 

X
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ตารางที ่4.2  (ต่อ) 
(n=30) 

ข้อที่ จ านวนนักเรียนทีต่อบถูก ร้อยละ 
12. 
13. 
14. 
15. 
16. 
17. 
18. 
19. 
20. 
21. 
22. 
23. 
24. 
25. 
26. 
27. 
28. 
29. 
30. 
31. 
32. 

26 
26 
24 
25 
24 
24 
25 
26 
25 
24 
25 
25 
26 
26 
26 
24 
26 
26 
26 
25 
26 

86.67 
86.67 
80.00 
83.33 
80.00 
80.00 
83.33 
86.67 
83.33 
80.00 
83.33 
83.33 
86.67 
86.67 
86.67 
80.00 
86.67 
86.67 
86.67 
83.33 
86.67 

  83.75 
 
จากตารางท่ี 4.2 พบวา่ครูสามารถตอบขอ้สอบถูกสูงกวา่ร้อยละ 80 ทุกขอ้ และเม่ือพิจารณา

แบบทดสอบหลงัเรียนทั้งฉบบั พบวา่มีค่าเฉล่ียร้อยละของครูท่ีตอบถูกร้อยละ 83.75 ซ่ึงเป็นไปตาม
เกณฑท่ี์ก าหนดไว ้

 

X
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 สรุปการหาประสิทธิภาพของหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ เร่ือง การสร้างหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ 
ส าหรับครูโรงเรียนบา้นคลองบวั กรุงเทพมหานคร มีประสิทธิภาพร้อยละ 83.75 และเฉล่ียรายขอ้
สูงกวา่ร้อยละ 80 ทุกขอ้ ซ่ึงเป็นไปตามเกณฑท่ี์ก าหนดไว ้
 
เปรียบเทยีบความแตกต่างของคะแนนทดสอบก่อนเรียน และคะแนนทดสอบหลงัเรียนของครู จาก
การเรียนรู้ด้วยหนังสืออเิลก็ทรอนิกส์ เร่ือง การสร้างหนังสืออเิลก็ทรอนิกส์ 
 
 ผูว้จิยัน าหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ไปทดลองกบัครูโรงเรียนบา้นคลองบวั สังกดัส านักงานเขต
บางเขน กรุงเทพมหานคร จ านวน 30 คน (ตารางผนวกท่ี ซ1 ) 
 
ตารางที ่4.3  แสดงผลการวเิคราะห์เปรียบเทียบความแตกต่างของคะแนนทดสอบก่อนเรียน และ

คะแนนทดสอบหลงัเรียนของครู หลงัจากเรียนรู้ดว้ยหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ เร่ือง การ
สร้างหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ 

                (n=30) 
คะแนนแบบทดสอบ  S.D. t p 

ผลคะแนนทดสอบหลงัเรียน 
ผลคะแนนทดสอบก่อนเรียน 

26.47 
15.87 

3.37 
4.08 

11.58* .000** 

*t29(0.05) = 1.699 
**p<0.05 
 
 จากตารางท่ี 4.3 แสดงใหเ้ห็นวา่คะแนนทดสอบหลงัเรียนมีคะแนนเฉล่ียสูงกวา่คะแนน
ทดสอบก่อนเรียน เม่ือท าการทดสอบความแตกต่างระหวา่งคะแนนทดสอบทั้ง 2 กลุ่ม (กรณีท่ีทั้ง
สองกลุ่มไม่เป็นอิสระต่อกนั) พบวา่มีความแตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 โดยมี
ค่า t = 11.58 ซ่ึงมีค่ามากกวา่ค่า t ในตาราง คือ 1.699 [t29(0.05) = 1.699]  
 
 
 
 
 
 
 

X
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ผลการประเมินทกัษะการสร้างหนังสืออิเลก็ทรอนิกส์จากช้ินงานของครู ทีเ่รียนรู้ด้วยหนังสือ
อเิลก็ทรอนิกส์ เร่ือง การสร้างหนังสืออเิลก็ทรอนิกส์ 
  
 ผูว้จิยัน าช้ินงานของครู ท่ีเรียนรู้ดว้ยหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ เร่ือง การสร้างหนงัสือ
อิเล็กทรอนิกส์ ไปตรวจใหค้ะแนนโดยผูช่้วยวจิยั 3 ท่าน ตามเกณฑท่ี์ก าหนดให ้ไดผ้ลการประเมิน
ทกัษะ (ตารางผนวก ซ2, ซ3, ซ4) ดงัน้ี 
 
ตารางที ่4.4  สรุปคะแนนเฉล่ียจากผูช่้วยวจิยั ท่ีมีต่อช้ินงานของครู ท่ีเรียนรู้ดว้ยหนงัสือ

อิเล็กทรอนิกส์ เร่ือง การสร้างหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ 
 

รายการประเมนิ 
ระดบัการประเมนิ  ระดบั 

การประเมนิ คนที ่1 คนที ่2 คนที ่3 

1. การสร้างโฟลเดอร์ใหม่ 
   1.1 ผูเ้รียนสามารถสร้างโฟลเดอร์ใหม่ได้
อยา่งถูกตอ้ง 
2. การสร้างเอกสารใหม่ 
   2.1  ผูเ้รียนสามารถก าหนดขนาดความ
กวา้ง x ยาวของช้ินงานไดอ้ยา่งถูกตอ้ง   
   2.2 ผูเ้รียนสามารถก าหนดสีกระดาษของ
ช้ินงานไดถู้กตอ้ง  
   2.3 ผูเ้รียนสามารถก าหนดสีของพื้นหลงั
ของช้ินงานไดถู้กตอ้ง  
   2.4 ผูเ้รียนสามารถก าหนดค่าการส ารอง
ไฟลข์องช้ินงานไดถู้กตอ้ง  
   2.5 ผูเ้รียนสามารถบนัทึกไฟลช้ิ์นงานไว้
ในโฟลเดอร์ท่ีก าหนดให ้และก าหนดช่ือ
ของช้ินงานไดถู้กตอ้ง 
 3. การเพิม่หน้ากระดาษให้กบัช้ินงาน 
   3.1 ผูเ้รียนสามารถเพิ่มหนา้กระดาษใหก้บั
ช้ินงานไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 

 
2.87 

 
 

3.00 
 

2.77 
 

2.77 
 

2.70 
 

2.70 
 
 
 

2.93 
 

 
2.87 

 
 

3.00 
 

2.73 
 

2.70 
 

2.70 
 

2.70 
 
 
 

2.93 
 

 
2.87 

 
 

3.00 
 

2.75 
 

2.73 
 

2.70 
 

2.70 
 
 
 

2.93 
 

 
2.87 

 
 

3.00 
 

2.74 
 

2.73 
 

2.70 
 

2.70 
 
 
 

2.93 
 

 
ดี 
 
 
ดี 
 
ดี 
 
ดี 
 
ดี 
 
ดี 
 
 
 
ดี 

 

 

X
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ตารางที ่4.4  (ต่อ) 
 

รายการประเมนิ 
ระดบัการประเมนิ  ระดบั 

การประเมนิ คนที ่1 คนที ่2 คนที ่3 

4. การแทรกรูปภาพ 
   4.1 ผูเ้รียนสามารถแทรกรูปภาพเขา้สู่
ช้ินงานไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 
   4.2 ผูเ้รียนสามารถปรับขนาดของรูปภาพ
ไดเ้หมาะสมไม่บิดเบ้ียว 
   4.3 ผูเ้รียนสามารถจดัวางรูปภาพได้
เหมาะสมสวยงาม 
5. การแทรกข้อความ 
   5.1 ผูเ้รียนสามารถแทรกขอ้ความเขา้สู่
ช้ินงานไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 
   5.2 ผูเ้รียนสามารถปรับแต่งรูปแบบอกัษร
ของขอ้ความไดอ้ยา่งเหมาะสมสวยงาม 
6. การแทรกไฟล์เสียงดนตรีบรรเลง
ประกอบช้ินงาน 
   6.1 ผูเ้รียนสามารถแทรกไฟลด์นตรีเขา้สู่
ช้ินงานไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 
   6.2 ผูเ้รียนสามารถก าหนดค่าเบ้ืองตน้
ใหก้บัไฟลเ์สียงดนตรีไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 
 7. สร้างปุ่มเพือ่ควบคุมการเปิด – ปิด
เสียงดนตรีบรรเลงประกอบช้ินงาน 
   7.1 ผูเ้รียนสามารถใชภ้าพท่ีก าหนดใหเ้พื่อ
สร้างความเช่ือมโยงในการเปิด- ปิดเสียง
บรรเลงไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 
8. การสร้างแบบทดสอบ 
   8.1 ผูเ้รียนสามารถสร้างแบบทดสอบใน
รูปแบบท่ีก าหนดใหไ้ดอ้ยา่งถูกตอ้ง 

 
2.87 

 
2.57 

 
2.70 

 
 

3.00 
 

2.57 
 
 
 

2.83 
 

2.63 
 
 
 

2.43 
 
 
 

2.87 
 

 
2.87 

 
2.53 

 
2.67 

 
 

3.00 
 

2.53 
 
 
 

2.83 
 

2.63 
 
 
 

2.43 
 
 
 

2.87 
 

 
2.87 

 
2.50 

 
2.70 

 
 

3.00 
 

2.50 
 
 
 

2.83 
 

2.63 
 
 
 

2.43 
 
 
 

2.87 
 

 
2.87 

 
2.53 

 
2.69 

 
 
3.00 

 
2.53 

 
 
 

2.83 
 

2.63 
 
 
 

2.43 
 
 
 

2.87 
 

 
ดี 
 
ดี 
 
ดี 
 

 
ดี 
 
ดี 
 
 
 
ดี 
 
ดี 
 
 
 

พอใช ้
 
 
 
ดี 

 

 

X
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ตารางที ่4.4  (ต่อ) 
 

รายการประเมนิ 
ระดบัการประเมนิ  ระดบั 

การประเมนิ คนที ่1 คนที ่2 คนที ่3 

    8.2 ผูเ้รียนสามารถก าหนดตวัเลือกท่ีเป็น
ค าตอบท่ีถูกตอ้ง และใหค้ะแนนไดต้ามท่ี
ก าหนดไวไ้ดอ้ยา่งถูกตอ้ง 
   8.3 ผูเ้รียนสามารถปรับแต่งรูปแบบอกัษร 
และจดัวางแบบทดสอบไดอ้ยา่งเหมาะสม 
สวยงาม 
9.สร้างปุ่มส่งค าตอบเพือ่ตรวจค าตอบ และ
แสดงผลการท าแบบทดสอบ 
   9.1 ผูเ้รียนสามารถสร้างปุ่มเพื่อตรวจ
ค าตอบแบบทดสอบไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 
   9.2 ผูเ้รียนสามารถก าหนดค่าเบ้ืองตน้
ใหก้บัปุ่มตรวจค าตอบไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 
10.การตั้งค่าความโปร่งใสให้กบัปกหน้า – 
ปกหลงั 
   10.1 ผูเ้รียนสามารถก าหนดค่าความ
โปร่งใสใหก้บัปกหนา้ และปกหลงั ได้
อยา่งถูกตอ้ง 
   10.2 ผูเ้รียนสามารถแทรกแผน่สีเพื่อ
ก าหนดพื้นท่ีโปร่งใสใหก้บัปกหนา้ และ
ปกหลงัไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 
11. Package ช้ินงานเพือ่เผยแพร่ 
   11.1 ผูเ้รียนสามารถ Package ช้ินงานใน
รูปแบบไฟล ์.exe ไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 

2.43 
 
 

2.63 
 
 
 
 

2.63 
 

2.43 
 
 
 

2.50 
 
 

2.57 
 
 
 

2.80 

2.43 
 
 

2.63 
 
 
 
 

2.60 
 

2.43 
 
 
 

2.50 
 
 

2.57 
 
 
 

2.80 

2.43 
 
 

2.63 
 
 
 
 

2.63 
 

2.43 
 
 
 

2.50 
 
 

2.57 
 
 
 

2.80 

2.43 
 
 

2.62 
 
 
 
 

2.62 
 

2.43 
 
 
 

2.50 
 
 

2.57 
 
 
 

2.80 

พอใช ้
 
 
ดี 
 
 
 
 
ดี 
 

พอใช ้
 
 
 
ดี 
 
 
ดี 
 
 
 
ดี 

 2.70 ดี 
 

จากตารางท่ี 4.4 ผลการประเมินทกัษะการใชง้านจากช้ินงานของครู ท่ีเรียนรู้ดว้ยหนงัสือ
อิเล็กทรอนิกส์ เร่ือง การสร้างหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ มีค่าเฉล่ีย 2.70 ซ่ึงจดัอยูใ่นระดบั ดี 

X

X

X
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ความพงึพอใจของครู ทีม่ีต่อหนังสืออเิลก็ทรอนิกส์ เร่ือง การสร้างหนังสืออเิลก็ทรอนิกส์ 
 

ผูว้จิยัศึกษาความพึงพอใจของครู ท่ีมีต่อหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ เร่ือง การสร้างหนงัสือ
อิเล็กทรอนิกส์ ไดผ้ลดงัต่อไปน้ี 
 
ตารางที ่4.5  ค่าเฉล่ียระดบัความพึงพอใจของครู ท่ีมีต่อหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ เร่ือง การสร้าง

หนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ 
(n=30) 

รายการประเมิน 
 

S.D. 
ระดับความ
พงึพอใจ 

1. ส่วนน าของบทเรียน 
     1.1 บทเรียนมีความน่าสนใจท าใหผู้เ้รียนสนใจท่ีจะเรียนรู้ 
     1.2 มีการใหข้อ้มูลพื้นฐานท่ีจ าเป็นส าหรับการเรียนรู้
หนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ดว้ยตนเอง 

2. เนือ้หาของบทเรียน 
    2.1 เน้ือหามีความครอบคลุมในประเด็นท่ีสนใจ 
    2.2 เน้ือหามีความสัมพนัธ์ต่อเน่ือง 
    2.3 ผูเ้รียนเขา้ใจเน้ือหาในบทเรียนท่ีน าเสนอโดยหนงัสือ
อิเล็กทรอนิกส์ 

3. การใช้ภาษาและรูปภาพ 
    3.1 ใชภ้าษาถูกตอ้ง เหมาะสมกบัผูเ้รียน 
    3.2 ส่ือความหมายไดช้ดัเจนไม่สับสน 
    3.3 ใชภ้าพประกอบถูกตอ้งเหมาะสมมีความชดัเจน 

4. รูปแบบของหนังสืออเิลก็ทรอนิกส์ 
    4.1 ช่วยใหผู้เ้รียนมีทกัษะในการสร้างหนงัสือ
อิเล็กทรอนิกส์มากยิง่ข้ึน 
    4.2 ผูเ้รียนสามารถเลือกเน้ือหาท่ีสนใจไดต้ามความ
ตอ้งการ 
    4.3 ความยาวของการน าเสนอแต่ละหน่วย/ตอนไม่สั้นหรือ
ยาวจนเกินไป 
   4.4 วธีิการในการถ่ายทอดเน้ือหามีความน่าสนใจเพียงไร 
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0.56 

 
0.75 

 
มาก 
มาก 

 
 

มาก 
มาก 
มาก 

 
 

มาก 
มาก 
มาก 

 
มากท่ีสุด 

 
มากท่ีสุด 

 
มาก 

 
มาก 

X
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ตารางที ่4.5  (ต่อ) 
(n=30) 

รายการประเมิน 
 

S.D. 
ระดับความ
พงึพอใจ 

   4.5 ผูเ้รียนสามารถน าหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์กลบัไปเรียนรู้
ดว้ยตนเองได ้
5. ส่วนประกอบด้าน Multimedia 
    5.1 ออกแบบหนา้จอเหมาะสม ง่ายต่อการใช ้สัดส่วน
เหมาะสม สวยงาม 
    5.2 ลกัษณะของขนาด สี ตวัอกัษร ชดัเจน สวยงาม อ่านง่าย 
มีความสวยงาม 
     5.3 คุณภาพการใชเ้สียง ดนตรี ประกอบบทเรียนเหมาะสม 
ชดัเจนน่าสนใจ น่าติดตาม 

6. ผู้เรียนมีความกระตือรือร้นในการเรียนด้วยหนังสือ 
อเิลก็ทรอนิกส์ 

7. แบบทดสอบ 
    7.1 แบบทดสอบมีระดบัความยากง่ายเหมาะสม 
    7.2 ขอ้ค าถาม และตวัเลือกตอบมีความชดัเจนอ่านเขา้ใจ
ง่ายไม่สับสน 
    7.3  ระยะเวลาในการท าแบบทดสอบมีความเหมาะสม 

8. ผู้เรียนได้ประโยชน์จากการเรียนรู้จากหนังสือ
อเิลก็ทรอนิกส์ 

4.30 
 
 

4.23 
 

4.17 
 

4.20 
 

4.30 
 
 

4.20 
4.00 

 
4.40 
4.53 

0.60 
 
 

0.43 
 

0.59 
 

0.66 
 

0.47 
 
 

0.61 
0.53 

 
0.62 
0.51 

มาก 
 
 

มาก 
 

มาก 
 

มาก 
 

มาก 
 
 

มาก 
มาก 

 
มาก 

มากท่ีสุด 

 4.29  มาก 
 

จากตารางท่ี 4.5 ผลความพึงพอใจของครู ท่ีมีต่อหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ เร่ือง การสร้าง
หนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ มีค่าเฉล่ีย 4.29 ซ่ึงจดัอยูใ่นระดบั พอใจมาก 

 
จากการทดลองกบัครูไดรั้บขอ้เสนอแนะ เก่ียวกบัการน าเสนอเน้ือหา ควรมีเสียงบรรยาย 

หรือวดีิโอสาธิตขั้นตอนการสร้างหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ เพื่อเป็นทางเลือกใหแ้ก่ครูไดศึ้กษาเรียนรู้
ตามความตอ้งการ 

 

X

X
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ข้อวจิารณ์ 
 

 จากผลการวจิยั การพฒันาหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ เร่ือง การสร้างหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ 
ส าหรับครูโรงเรียนบา้นคลองบวั กรุงเทพมหานคร มีขอ้วจิารณ์ดงัต่อไปน้ี  
  

1.  จากการประเมินหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ เร่ือง การสร้างหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ ส าหรับ
ครูโรงเรียนบา้นคลองบวั กรุงเทพมหานคร โดยผูเ้ช่ียวชาญดา้นเน้ือหา ดา้นเทคนิค ดา้นการวดัผล
และประเมินผล มีคุณภาพในระดบั ดีมาก และดีตามล าดบั เน่ืองจากผูว้จิยัไดด้ าเนินการพฒันา
หนงัสืออิเล็กทรอนิกส์อยา่งถูกตอ้งตามขั้นตอน ศึกษาวธีิการสร้างหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ วางแผน 
ออกแบบหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ ใหเ้หมาะสมกบัครู ไดรั้บการตรวจสอบปรับปรุงแกไ้ขจาก
คณะกรรมการท่ีปรึกษาวทิยานิพนธ์ และผูเ้ช่ียวชาญดา้นเทคนิค ดา้นเน้ือหา ดา้นการวดัผลและ
ประเมินผล จึงท าใหห้นงัสืออิเล็กทรอนิกส์ท่ีไดอ้อกแบบไวส้ามารถถ่ายทอดเน้ือหาไดต้รงตาม
วตัถุประสงค ์สามารถน าไปใชใ้นการทดลองได ้

 
2.  ผลการทดลองหาประสิทธิภาพของหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ เร่ือง การสร้างหนงัสือ

อิเล็กทรอนิกส์ ส าหรับครูโรงเรียนบา้นคลองบวั กรุงเทพมหานคร กบัครูท่ี ท่ีมีลกัษณะใกลเ้คียงกบั
กลุ่มตวัอยา่ง มีประสิทธิภาพตามเกณฑท่ี์ก าหนดไว ้จากการท าแบบทดสอบหลงัเรียน หลงัจากท่ี
เรียนรู้ดว้ยหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ จากการทดลองภาคสนาม ครูสามารถท าแบบทดสอบหลงัเรียน
ถูกคิดเป็นร้อยละ 83.75 และร้อยละของจ านวนครูท่ีตอบแบบทดสอบหลงัเรียนถูกในแต่ละขอ้
คะแนนสูงกวา่ร้อยละ 80 ทุกขอ้ เน่ืองจากผูว้จิยั ไดน้ าหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ ท่ีไดรั้บการปรับปรุง
แกไ้ขจากคณะกรรมการท่ีปรึกษาวทิยานิพนธ์ ผูเ้ช่ียวชาญดา้นต่างๆ  และน าไปทดลองกบัครูท่ีมี
ลกัษณะใกลเ้คียงกบักลุ่มตวัอยา่ง โดยแบ่งการทดลองเป็น 3 คร้ัง คือ การทดลองรายบุคคล การ
ทดลองกลุ่มยอ่ย และการทดลองภาคสนาม ซ่ึงในการทดลองแต่ละคร้ัง ไดส้อบถามครูเพื่อเป็น
ขอ้มูลในการปรับปรุงแกไ้ขหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ก่อนการทดลองคร้ังต่อไป จึงท าใหห้นงัสือ
อิเล็กทรอนิกส์มีประสิทธิภาพตามเกณฑท่ี์ก าหนดไว ้สอดคลอ้งกบังานวจิยัของ วรัิญญา  รัตนโน 
(2552) ไดท้  าการวจิยัเร่ือง ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนและความคงทนในการเรียนโดยการเรียนแบบ
ร่วมมือดว้ยหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ เร่ืองค าราชาศพัท ์ส าหรับนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 5 
ผลการวจิยัพบวา่ ผูเ้รียนสามารถท าแบบทดสอบหลงัเรียนถูกคิดเป็นร้อยละ 86.30 และร้อยละของ
จ านวนผูเ้รียนท่ีตอบแบบทดสอบหลงัเรียนถูกในแต่ละขอ้คะแนนสูงกวา่ร้อยละ 80 ทุกขอ้ และ
สอดคลอ้งกบั อมรรัตน์  ยางนอก (2549) ไดท้  าการวจิยัเร่ือง การพฒันาหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ เร่ือง 
การใชภ้าษาองักฤษเพื่อการส่ือสาร ผลการวจิยัพบวา่ ผูเ้รียนทั้งหมดท าแบบหลงัเรียนถูกคิดเป็นร้อย
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ละ 84.89 และร้อยละของจ านวนผูเ้รียนท่ีตอบแบบทดสอบหลงัเรียนถูกในแต่ละขอ้คะแนนสูงกวา่
ร้อยละ 80 ทุกขอ้ 

 
3.  ผลการเปรียบเทียบความแตกต่างของคะแนนทดสอบก่อนเรียนกบัคะแนนทดสอบหลงั

เรียน ของครูท่ีเรียนรู้ดว้ยหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ เร่ือง การสร้างหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ ส าหรับครู
โรงเรียนบา้นคลองบวั กรุงเทพมหานคร โดยครูสามารถท าคะแนนแบบทดสอบหลงัเรียนสูงกวา่
คะแนนทดสอบก่อนเรียน อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 สอดคลอ้งกบั อคัรเดช ศรีมณีพนัธ์ 
(2547) ไดท้  าการวจิยัเร่ือง การพฒันาหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์รูปแบบส่ือประสมเพื่อการอบรมเร่ือง 
“การใชส่ื้อการสอน” ส าหรับบุคลากรมหาวทิยาลยัธุรกิจบณัฑิตย ์โดยกลุ่มตวัอยา่งท่ีใชใ้นการวจิยั
คร้ังน้ี คือ บุคลากรท่ีมาจากคณะ หรือหน่วยงานภายในของมหาวทิยาลยัธุรกิจบณัฑิตย ์โดยวธีิการ
สุ่มแบบเฉพาะเจาะจง (Purposive Sampling) จ านวน 30 คน ผลการวจิยัพบวา่ ผลสัมฤทธ์ิทางการ
เรียนหลงัเรียนสูงกวา่ผลการทดสอบก่อนเรียน อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 

 
4.  จากการประเมินทกัษะการใชง้านจากช้ินงานของครู หลงัจากเรียนรู้ดว้ยหนงัสือ

อิเล็กทรอนิกส์เร่ือง การสร้างหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ ส าหรับครูโรงเรียนบา้นคลองบวั 
กรุงเทพมหานคร อยูใ่นระดบั ดี เน่ืองจากผูว้จิยัไดอ้อกแบบหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ตามหลกั กฎแห่ง
เรียนเรียนรู้ของ ธอร์นไดด ์คือ  กฎแห่งความพร้อม เช่น ผูว้จิยัตรวจสอบความเรียบร้อยของหนงัสือ
อิเล็กทรอนิกส์ เคร่ืองคอมพิวเตอร์ อธิบายวตัถุประสงค ์ประโยชน์ท่ีได้รับ ยกตวัอยา่งช้ินงานท่ี
สร้างดว้ยโปรแกรม Desktop Author 4 เพื่อดึงดูดความสนใจ วธีิการด าเนินการวจิยัเพื่อใหค้รูใหเ้กิด
ความพร้อมในการเรียนรู้ และเป็นการป้องกนัปัญหาท่ีอาจจะเกิดข้ึนระหวา่งการทดลอง  กฎแห่งผล
การตอบสนอง เช่น การสร้างหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ใหมี้ปฏิสัมพนัธ์กบัครู สามารถโตต้อบกบัครู
ได ้ท าใหไ้ม่เกิดความเบ่ือหน่ายระหวา่งการเรียนรู้  กฎแห่งการฝึกหดั เช่น ผูว้จิยัสอดแทรกแบบฝึก 
มีลกัษณะจ าลองสถานการณ์การสร้างช้ินงาน ใหค้รูไดท้ดลองฝึกปฏิบติั ซ่ึงผูเ้รียนสามารถทดลอง
ฝึกซ ้ าๆ ได ้ท าใหค้รูสามารถจดจ าวธีิการไปใชส้ร้างช้ินงานต่อไป 
 

5.  จากการตอบแบบสอบถามความพึงพอใจของครู ท่ีมีต่อหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ เร่ือง การ
สร้างหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ ส าหรับครูโรงเรียนบา้นคลองบวั กรุงเทพมหานคร อยูใ่นระดบั พอใจ
มาก เน่ืองจากหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์เป็นส่ือท่ีสามารถน าเสนอไดท้ั้ง ขอ้ความ รูปภาพ 
ภาพเคล่ือนไหว มีปฏิสัมพนัธ์โตต้อบกบัครู สามารถทดลองฝึกสร้างช้ินงานจากแบบฝึกภายใน
หนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ ท าให้มีความน่าสนใจยิง่ข้ึน ไม่เหมือนกบัการดู ขอ้ความธรรมดาจาก
คอมพิวเตอร์ทัว่ไป อีกทั้งเน้ือหาความรู้ เร่ืองการสร้างหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ดว้ยโปรแกรม  
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Desktop Author 4 เป็นเน้ือหาท่ีครูใหค้วามสนใจ สามารถน ามาประยกุตใ์ชก้บัการสอนได ้ท าใหค้รู
มีความตั้งใจในการเรียนรู้ สอดคลอ้งกบั ธญัญารัตน์  สุนทร (2549) ไดท้  าการวจิยัเร่ือง การสร้าง
หนงัสืออิเล็กทรอนิกส์บนเครือข่ายอินทราเน็ต เร่ือง ระบบพนกังาน มหาวทิยาลยัมหิดล โดยกลุ่ม
ตวัอยา่งท่ีใชใ้นการวจิยัคร้ังน้ี คือ พนกังานมหาวทิยาลยั สังกดัคณะสาธารณสุขศาสตร์ 
มหาวทิยาลยัมหิดล จ านวน 30 คน ผลการวจิยัพบวา่ ผูเ้รียนมีความพึงพอใจต่อการเรียนดว้ยหนงัสือ
อิเล็กทรอนิกส์ท่ีสร้างข้ึนอยูใ่นระดบั มาก และสอดคลอ้งกบั  สนิท  เกไธสง (2549) ไดท้  าการวจิยั
เร่ือง การเรียนรู้ดว้ยหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ เร่ืองการวจิยัในชั้นเรียนของครูในเขตอ าเภอนาโพธ์ิ 
สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาบุรีรัมย ์เขต 4 โดยกลุ่มตวัอยา่งท่ีใชใ้นการวจิยัคร้ังน้ี คือ ครูใน
เขตอ าเภอนาโพธ์ิ ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาบุรีรัมย์ เขต 4 จ านวน 30 คน ผลการวจิยัพบวา่ 
ผูเ้รียนมีความพึงพอใจต่อการเรียนดว้ยหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ เร่ืองการวจิยัในชั้นเรียนโดยรวมและ
เฉพาะดา้นอยูใ่นระดบัมากท่ีสุด 

 
 สรุปไดว้า่หนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ เร่ือง การสร้างหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ ส าหรับครูโรงเรียน
บา้นคลองบวั กรุงเทพมหานคร ท่ีผูว้จิยัสร้างข้ึนเป็นส่ือท่ีมีประสิทธิภาพ เหมาะสมกบัครูท่ีตอ้งการ
ความรู้เก่ียวกบัการสร้างหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ดว้ยโปรแกรม Desktop Author 4 และเป็นแนวทาง
ในการพฒันาหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ ในเน้ือหาอ่ืนๆ ต่อไป



บทที ่5 
 

สรุปผลการวจิัย และข้อเสนอแนะ 
 

 สรุปผลการวจัิย 
 

การวจิยัคร้ังน้ี เป็นการวจิยัเพื่อพฒันาหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ เร่ือง การสร้างหนงัสือ
อิเล็กทรอนิกส์ ส าหรับครูโรงเรียนบา้นคลองบวั กรุงเทพมหานคร สามารถสรุปไดด้งัน้ี  

 
1.  วตัถุประสงคข์องการวจิยั 

 
2.  สมมติฐาน 
 
3.  ประชากรและกลุ่มตวัอยา่ง 

 
4.  เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวจิยั 

 
5.  การด าเนินการทดลอง 

 
6.  ผลการวจิยั 

 
7.  ขอ้เสนอแนะ 
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วตัถุประสงค์ของการวจัิย 
 

1.  เพื่อพฒันาหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ เร่ือง การสร้างหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ ส าหรับครู
โรงเรียนบา้นคลองบวั กรุงเทพมหานคร มีประสิทธิภาพตามเกณฑ ์80/80 

 
2.  เพื่อเปรียบเทียบคะแนนทดสอบก่อนเรียนกบัคะแนนทดสอบหลงัเรียนจากหนงัสือ

อิเล็กทรอนิกส์ 
 
3.  เพื่อประเมินทกัษะการสร้างหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์จากการเรียนรู้ดว้ยหนงัสือ

อิเล็กทรอนิกส์ 
 
4.  เพื่อศึกษาความพึงพอใจของครูโรงเรียนบา้นคลองบวั กรุงเทพมหานคร ท่ีมีต่อการ

เรียนรู้ดว้ยหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ 
 
สมมติฐาน 
 

ครูโรงเรียนบา้นคลองบวั สังกดัส านกังานเขตบางเขน กรุงเทพมหานคร ท่ีเรียนรู้ดว้ย
หนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ เร่ือง การสร้างหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ มีคะแนนทดสอบหลงัเรียนสูงกวา่
คะแนนทดสอบก่อนเรียนอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 

 
ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 
 

ประชากร 
 
 ประชากรท่ีใชใ้นการท าวจิยัคร้ังน้ี คือ ครูเรียนบา้นคลองบวั สังกดัส านกังานเขตบางเขน 
กรุงเทพมหานคร ปีการศึกษา 2552 จ านวน 50 คน 
 

กลุ่มตัวอย่าง 
 
 กลุ่มตวัอยา่งท่ีใชใ้นการทดลองคร้ังน้ี คือ ครูโรงเรียนบา้นคลองบวั สังกดัส านกังานเขต 
บางเขน กรุงเทพมหานคร โดยวธีิเลือกกลุ่มตวัอยา่งแบบเจาะจง (Purposive Sampling) จ านวน     
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30 คน มีหลกัเกณฑ ์คือ เป็นผูท่ี้มีความสามารถใชง้านเคร่ืองคอมพิวเตอร์เบ้ืองตน้ได ้และเป็นผูไ้ม่
เคยมีความรู้ หรือผา่นการอบรม เร่ือง การสร้างหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ดว้ยโปรแกรม Desktop 
Author 4  
 
เคร่ืองมือทีใ่ช้ในการวจัิย 
 

1. หนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ เร่ือง การสร้างหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์  ส าหรับครูโรงเรียนบา้น
คลองบวั กรุงเทพมหานคร 

 
2. แบบประเมินเคร่ืองมือส าหรับผูเ้ช่ียวชาญดา้นเน้ือหา ดา้นเทคนิค  
 
3. แบบประเมินแบบทดสอบส าหรับผูเ้ช่ียวชาญดา้นเน้ือหา และวดัผลประเมินผล  

 
4. แบบทดสอบ ก่อน-หลงัเรียน หลงัจากเรียนรู้ดว้ยหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ เป็น

แบบทดสอบปรนยั 4 ตวัเลือก จ านวน 32 ขอ้ เป็นขอ้สอบชุดเดียวกนัท าการสลบัขอ้ค าถาม-ค าตอบ 
 
5. ใบงานส าหรับทดลองฝึกสร้างช้ินงาน ระหวา่งทดลองเรียนรู้ดว้ยหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ 
 
6. แบบทดสอบทกัษะการสร้างหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ 
 
7. แบบประเมิน และเกณฑก์ารประเมินทกัษะการสร้างหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ ส าหรับ

ผูช่้วยวจิยั 
 
8. แบบสอบถามความพึงพอใจของครู ท่ีมีต่อหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ 

 
การด าเนินการทดลอง 
 

การวจิยัน้ีเป็นการวจิยัก่ึงทดลอง ใชรู้ปแบบการทดลองแบบกลุ่มเดียวทดสอบก่อนและ
หลงัเรียน โดยด าเนินการตามขั้นตอนดงัต่อไปน้ี 
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1. สร้างหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ เร่ือง การสร้างหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ดว้ยโปรแกรม 
Desktop Author 4 เพื่อใหผู้เ้ช่ียวชาญดา้นเน้ือหา และดา้นเทคนิคตรวจสอบคุณภาพ 

 
2. สร้างแบบทดสอบ ท่ีผา่นการตรวจจากผูเ้ช่ียวชาญในดา้นความตรงเชิงเน้ือหา และความ

สอดคลอ้งระหวา่งขอ้สอบกบัวตัถุประสงคก์ารเรียนรู้ จ  านวน 52 ขอ้ จากนั้นจ าขอ้สอบท่ีผา่นการ
ตรวจสอบใหค้รูท่ีมิใช่กลุ่มตวัอยา่ง จ านวน 30 คน มาทดลองท าแบบทดสอบ 

 
3. คดัเลือกแบบทดสอบ 32 ขอ้ ท่ีผา่นเกณฑก์ารหาค่าดชันีความยากง่าย ค่าดชันีอ านาจ

จ าแนก และค่าดชันีความเช่ือมัน่ของแบบทดสอบ (ตารางผนวกท่ี ฉ4) 
 
4. ผูว้จิยัหาประสิทธิภาพของหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ เร่ือง การสร้างหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ 

โดยมีขั้นตอนดงัน้ี 
 
    4.1 ขั้นการทดลองรายบุคคล จ านวน 3 คน 

 
    4.2 ขั้นการทดลองกลุ่มยอ่ย จ านวน 7 คน 

 
    4.3 ขั้นการทดลองภาคสนาม จ านวน 30 คน ผลปรากฏวา่หนงัสืออิเล็กทรอนิกส์มี

ประสิทธิภาพ ครูสามารถท าแบบทดสอบหลงัเรียนถูกคิดเป็นร้อยละ 83.75 และร้อยละของจ านวน
ครูท่ีตอบแบบทดสอบหลงัเรียนถูกในแต่ละขอ้คะแนนสูงกวา่ร้อยละ 80 ทุกขอ้ ซ่ึงเป็นไปตาม
เกณฑท่ี์ก าหนดไว ้(ตารางท่ี 4.1, ตารางท่ี 4.2) 

 
5. ด าเนินการทดลองกบักลุ่มตวัอยา่ง แบ่งเป็น 2 คร้ังดงัน้ี  
 

คร้ังที ่1 
 
    5.1.1 ผูว้จิยัอธิบายถึงวตัถุประสงคข์องการวจิยั ขั้นตอนในการเก็บรวมรวมขอ้มูล 

วธีิการใชห้นงัสืออิเล็กทรอนิกส์ แสดงตวัอยา่งช้ินงานท่ีสร้างดว้ยโปรแกรม Desktop Author 4 
 

    5.1.2 ด าเนินการใหค้รูท าแบบทดสอบก่อนเรียนจ านวน 32 ขอ้ ใชเ้วลา 40 นาที 
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    5.1.3 ด าเนินการใหค้รูเรียนดว้ยหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ เร่ือง การสร้างหนงัสือ
อิเล็กทรอนิกส์ ใหค้รูเรียนรู้ดว้ยตนเอง พร้อมกบัทดลองฝึกสร้างช้ินงานท่ีก าหนดใหจ้ากใบงาน 
และน ากลบัไปเรียนรู้ดว้ยตนเอง 1 สัปดาห์  

 
    5.1.4 นดัหมายการเก็บรวบรวมขอ้มูลคร้ังท่ี 2 โดยเวน้ระยะเวลาไป 1 สัปดาห์จากการ

เก็บรวบรวมคร้ังท่ี 1 
 

คร้ังที ่2 
 
    5.2.1 ด าเนินการใหค้รู ท าแบบทดสอบทกัษะการสร้างหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ โดยอาศยั

ขอ้มูลต่างๆ ท่ีผูว้จิยัเตรียมไวใ้ห้ จ  านวน 11 ขอ้ ใชเ้วลา 90 นาที 
 

    5.2.2 ท าแบบทดสอบหลงัเรียน จ านวน 32 ขอ้ ใชเ้วลา 40 นาที 
 

    5.2.3 ด าเนินการใหค้รู ตอบแบบสอบถามความพึงพอใจ และสอบถามถึงปัญหา 
ขอ้เสนอแนะต่างๆ หลงัจากท่ีเรียนรู้ดว้ยหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ 

 
6. รวบรวมคะแนนท่ีไดจ้ากการทดลองมาวเิคราะห์ทางสถิติ 

 
ผลการวจัิย 
 

1. การพฒันาหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ เร่ือง การสร้างหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ มีประสิทธิภาพ 
ร้อยละ 83.75 และเฉล่ียรายขอ้สูงกวา่ร้อยละ 80 ทุกขอ้ ซ่ึงเป็นไปตามเกณฑท่ี์ก าหนดไว ้ 

 
2. คะแนนทดสอบหลงัเรียนหลงั จากการเรียนรู้ดว้ยหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ เร่ือง การสร้าง

หนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ สูงกวา่คะแนนทดสอบก่อนเรียนอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 
 
3. ทกัษะการสร้างหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ มีค่าเฉล่ีย 2.70 ซ่ึงจดัอยูใ่นระดบั ดี 
 
4. ความพึงพอใจของครู ท่ีมีต่อหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ มีค่าเฉล่ีย 4.29 ซ่ึงจดัอยูใ่นระดบั 

พอใจมาก 
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ข้อเสนอแนะ 
 

การวจิยัคร้ังน้ีผูว้จิยัมีขอ้เสนอแนะดงัน้ี 
 
ข้อเสนอแนะทัว่ไป 

 
1. จากการวจิยัพบวา่การอธิบายเน้ือหาต่างๆ ภายในหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ เช่น ปุ่ม

เคร่ืองมือต่างๆ ภายในหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ เป็นตน้ ควรใชข้อ้ความภาษาไทยทั้งหมด บ่งบอกถึง
ต าแหน่งและลกัษณะของปุ่มเคร่ืองมือ เน่ืองจากครูมีทกัษะการใชง้านคอมพิวเตอร์นอ้ย การใช้
ศพัทเ์ทคนิคอธิบายจะสร้างความสับสนใหแ้ก่ครูได ้

 
2. จากการวจิยัพบวา่เจตคติท่ีดีต่อการเรียนรู้ดว้ยเคร่ืองคอมพิวเตอร์ของครูมีผลอยา่งมากต่อ

การน าหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ไปเรียนรู้ดว้ยตนเอง เน่ืองจากครูท่ีมีเจตคติท่ีดีต่อการเรียนดว้ยเคร่ือง
คอมพิวเตอร์ จะใหค้วามสนใจเรียนรู้ และทดลองฝึกสร้างช้ินงานจากหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ 
ในขณะท่ีครูท่ีมีเจตคติท่ีไม่ดี จะไม่ใหค้วามสนใจ มีความเห็นต่อหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ คือ 
บทเรียนยากเกินไม่ ไม่สามารถเรียนรู้ไดด้ว้ยตนเอง ดงันั้นผูว้จิยัควรท่ีจะพดูคุยท าความเขา้ใจกบัครู 
ถึงเป้าหมายของการวจิยั ประโยชน์ท่ีจะไดรั้บ วธีิการทดลองอยา่งละเอียด พร้อมทั้งยกตวัอยา่ง
ช้ินงาน ใหค้รูเขา้ใจก่อนเร่ิมการทดลอง และดึงดูดความสนใจ เกิดความกระตือรือร้นในการเรียนรู้ 

 
3. จากการวจิยัพบวา่ การใหค้รูเรียนรู้จากหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ดว้ยตนเอง ผูอ้อกแบบ

หนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ควรจดัท าคู่มือวธีิการใชโ้ดยละเอียด มาพร้อมกบัแผน่ CD-ROM ขอ้มูลท่ี
สามารถติดต่อได ้เพื่อใหค้รูสามารถขอขอ้มูลเพิ่มเติมจากผูอ้อกแบบหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ เช่น ขอ้
ค าแนะน าเม่ือเกิดปัญหาหรือไม่เขา้ใจวธีิการใชง้านหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์  

 
4. จากการวจิยั ครูไดใ้หข้อ้เสนอแนะเพิ่มเติมวา่ ควรเพิ่ม เสียงบรรยายประกอบ วดีีโอ

แสดงกระบวนการสร้างช้ินงานเพื่อเป็นทางเลือกใหแ้ก่ครูไดเ้ลือกเรียนตามความสนใจ 
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ข้อเสนอแนะในการวจัิยคร้ังต่อไป 
 
 1. ควรมีการศึกษาวจิยัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนจากหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์เก่ียวกบัเน้ือหา
การใชง้านโปรแกรมอ่ืนๆ เพื่อเป็นแนวทางใหแ้ก่ครูท่ีตอ้งการศึกษา และใชใ้นการพฒันาการสอน
ใหมี้ประสิทธิภาพต่อไป 
 

2. ควรมีการศึกษาวจิยัเปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนระหวา่งครูท่ีมีพื้นฐานการใช้
งานคอมพิวเตอร์ เก่ง ปานกลาง อ่อน เพื่อศึกษาผลสัมฤทธ์ิของแต่ละกลุ่มวา่มีพฒันาการเพิ่มข้ึน
แตกต่างกนัหรือไม่ เพื่อเป็นประโยชน์ต่อการน าหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ไปใชใ้นการสอนต่อไป  

 
3. ควรมีการศึกษาวจิยัเปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนระหวา่งครูท่ีมีเจตคติทางบวก 

กบั ครูท่ีมีเจตคติทางลบต่อการเรียนรู้ดว้ยเคร่ืองคอมพิวเตอร์ เพื่อศึกษาผลสัมฤทธ์ิของแต่ละกลุ่มวา่
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รายนามผูเ้ช่ียวชาญ และรายนามผูช่้วยวจิยั 
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ภาคผนวก ข  
แบบประเมินคุณภาพหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ และ 

แบบสอบถามความพึงพอใจท่ีมีต่อหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ 
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แบบประเมินคุณภาพหนังสืออเิลก็ทรอนิกส์ เร่ือง การสร้างหนังสืออเิลก็ทรอนิกส์  
ส าหรับครูโรงเรียนบ้านคลองบัว กรุงเทพมหานคร 

(ส าหรับผู้เช่ียวชาญด้านเนือ้หา) 
 

 
 
 
 

 
 
โปรดเติมขอ้ความและท าเคร่ืองหมาย / ลงในช่อง          ตามความคิดเห็นของท่าน 
 
ตอนที ่1 ข้อมูลพืน้ฐาน 
 
1. ช่ือ............................................................นามสกุล.......................................................... 
2. ต าแหน่งหนา้ท่ี.................................................................................................................. 
3. ต าแหน่งทางวชิาการ......................................................................................................... 
4. สถานท่ีท างาน.................................................................................................................. 
5. วฒิุการศึกษา................................................................................................................... 
6. ประสบการณ์ในการท างานระยะเวลา...........................ปี 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ค าช้ีแจง แบบประเมินแบ่งเป็น 3 ตอน ไดแ้ก่ 
ตอนที่ 1 ขอ้มูลพื้นฐาน 
ตอนที่ 2 ความคิดเห็นท่ีมีต่อหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ 
ตอนที ่3 ขอ้เสนอแนะ 
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ตอนที่ 2 ความคิดเห็นท่ีมีต่อหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ 
 

รายการประเมิน 
ระดับการประเมิน 

ดีมาก ดี พอใช ้
ตอ้ง

ปรับปรุง 
1. ส่วนน าของบทเรียน     
    1.1 เร้าความสนใจของผูเ้รียน     
    1.2 ใหข้อ้มูลพื้นฐานท่ีจ าเป็นในการใช้บทเรียน(ค าน า 
ค  าช้ีแจง ฯลฯ) 

    

2. เนือ้หาของบทเรียน     
    2.1 ความสอดคลอ้งกบัวตัถุประสงคท่ี์ตอ้งการจะ
น าเสนอ 

    

    2.2 ความถูกตอ้งของการจดัล าดบัเน้ือหา     
    2.3 ปริมาณเน้ือหามีความเหมาะสม     
    2.4 เน้ือหามีความสัมพนัธ์ต่อเน่ือง     
    2.5 ความยากง่ายเหมาะสมกบัผูเ้รียน     
    2.6 เน้ือหามีความครอบคลุมไม่ตกหล่น     
3. การใช้ภาษาและรูปภาพ     
    3.1 ใชภ้าษาถูกตอ้ง เหมาะสมกบัผูเ้รียน     
    3.2 ส่ือความหมายไดช้ดัเจนเหมาะสมกบัผูเ้รียน     
    3.3 ใชภ้าพประกอบถูกตอ้งเหมาะสมกบัเน้ือหา     
4. รูปแบบของหนังสืออเิลก็ทรอนิกส์     
    4.1 ส่งเสริมการพฒันาทกัษะของผูเ้รียนในการสร้าง
หนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ 

    

    4.2 สนองความแตกต่างระหวา่งบุคคล      
    4.3 ความยาวของการน าเสนอแต่ละหน่วย/ตอน มี
ความเหมาะสมเพียงไร 

    

    4.4 วธีิการในการถ่ายทอดเน้ือหามีความน่าสนใจ
เพียงไร 
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รายการประเมิน 
ระดับการประเมิน 

ดีมาก ดี พอใช ้
ตอ้ง

ปรับปรุง 
5. ส่วนประกอบด้าน Multimedia     
    5.1 ออกแบบหนา้จอเหมาะสม ง่ายต่อการใช ้สัดส่วน
เหมาะสม สวยงาม 

    

    5.2 ลกัษณะของขนาด สี ตวัอกัษร ชดัเจน สวยงาม 
อ่านง่าย เหมาะสมกบัระดบัผูเ้รียน 

    

    5.3 ภาพกราฟิกเหมาะสม ชดัเจน สอดคลอ้งกบั
เน้ือหาและมีความสวยงาม มีความคิดสร้างสรรคใ์นการ
ออกแบบ และสร้างภาพ 

    

     5.4 คุณภาพการใชเ้สียง ดนตรี ประกอบบทเรียน
เหมาะสม ชดัเจนน่าสนใจ น่าติดตาม 

    

6. การปฏิสัมพนัธ์     
    6.1 การปฏิสัมพนัธ์กบัผูเ้รียนมีความเหมาะสม
เพียงไร 

    

7. แบบทดสอบ     
    7.1 แบบทดสอบมีความสอดคลอ้งกบัวตัถุประสงค์     
    7.2 แบบทดสอบมีระดบัความยากง่ายเหมาะสมกบั
ผูเ้รียน 

    

    7.3 แบบทดสอบมีความชดัเจนเพียงไร     
 
ตอนที ่3 ข้อเสนอแนะ  ........................................................................................................................  
.............................................................................................................................................................  
....................................................................................................................... 
 

     ลงช่ือ.................................................. 
        (...................................................) 

            วนัท่ี...../......../.......... 
           ขอขอบพระคุณท่ีใหค้วามร่วมมือเป็นอยา่งดี 
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แบบประเมินคุณภาพหนังสืออเิลก็ทรอนิกส์ เร่ือง การสร้างหนังสืออเิลก็ทรอนิกส์  
ส าหรับครูโรงเรียนบ้านคลองบัว กรุงเทพมหานคร 

(ส าหรับผู้เช่ียวชาญด้านเทคนิค) 
 

 
 
 
 

 
 
โปรดเติมขอ้ความและท าเคร่ืองหมาย / ลงในช่อง          ตามความคิดเห็นของท่าน 
 
ตอนที ่1 ข้อมูลพืน้ฐาน 
 
1. ช่ือ............................................................นามสกุล.......................................................... 
2. ต าแหน่งหนา้ท่ี.................................................................................................................. 
3. ต าแหน่งทางวชิาการ......................................................................................................... 
4. สถานท่ีท างาน.................................................................................................................. 
5. วฒิุการศึกษา................................................................................................................... 
6. ประสบการณ์ในการท างานระยะเวลา...........................ปี 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ค าช้ีแจง แบบประเมินแบ่งเป็น 3 ตอน ไดแ้ก่ 
ตอนที่ 1 ขอ้มูลพื้นฐาน 
ตอนที่ 2 ความคิดเห็นท่ีมีต่อหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ 
ตอนที ่3 ขอ้เสนอแนะ 
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ตอนที่ 2 ความคิดเห็นท่ีมีต่อหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ 
 

รายการประเมิน 
ระดับการประเมิน 

ดีมาก ดี พอใช ้
ตอ้ง

ปรับปรุง 
1. ส่วนน าของบทเรียน     
     1.1 เร้าความสนใจของผูเ้รียน     
     1.2 ใหข้อ้มูลพื้นฐานท่ีจ าเป็นในการใช้บทเรียน(ค าน า 
ค  าช้ีแจง ฯลฯ) 

    

2. เนือ้หาของบทเรียน     
    2.1 ความสอดคลอ้งกบัวตัถุประสงคท่ี์ตอ้งการจะ
น าเสนอ 

    

    2.2 ความถูกตอ้งของการจดัล าดบัเน้ือหา     
    2.3 ปริมาณเน้ือหามีความเหมาะสม     
    2.4 เน้ือหามีความสัมพนัธ์ต่อเน่ือง     
    2.5 ความยากง่ายเหมาะสมกบัผูเ้รียน     
    2.6 เน้ือหามีความครอบคลุมไม่ตกหล่น     
3. การใช้ภาษาและรูปภาพ     
    3.1 ใชภ้าษาถูกตอ้ง เหมาะสมกบัผูเ้รียน     
    3.2 ส่ือความหมายไดช้ดัเจนเหมาะสมกบัผูเ้รียน     
    3.3 ใชภ้าพประกอบถูกตอ้งเหมาะสมกบัเน้ือหา     
4. รูปแบบของหนังสืออเิลก็ทรอนิกส์     
    4.1 ส่งเสริมการพฒันาทกัษะของผูเ้รียนในการสร้าง
หนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ 

    

    4.2 สนองความแตกต่างระหวา่งบุคคล      
    4.3 ความยาวของการน าเสนอแต่ละหน่วย/ตอน มีความ
เหมาะสมเพียงไร 

    

    4.4 วธีิการในการถ่ายทอดเน้ือหามีความน่าสนใจเพียงไร     
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รายการประเมิน 
ระดับการประเมิน 

ดีมาก ดี พอใช ้
ตอ้ง

ปรับปรุง 
5. ส่วนประกอบด้าน Multimedia     
    5.1 ออกแบบหนา้จอเหมาะสม ง่ายต่อการใช ้สัดส่วน
เหมาะสม สวยงาม 

    

    5.2 ลกัษณะของขนาด สี ตวัอกัษร ชดัเจน สวยงาม อ่าน
ง่าย เหมาะสมกบัระดบัผูเ้รียน 

    

    5.3 ภาพกราฟิกเหมาะสม ชดัเจน สอดคลอ้งกบัเน้ือหา
และมีความสวยงาม มีความคิดสร้างสรรคใ์นการออกแบบ 
และสร้างภาพ 

    

     5.4 คุณภาพการใชเ้สียง ดนตรี ประกอบบทเรียน
เหมาะสม ชดัเจนน่าสนใจ น่าติดตาม 

    

6. การออกแบบปฏิสัมพนัธ์     
    6.1 ออกแบบปฏิสัมพนัธ์ใหโ้ปรแกรมใชง่้าย     
    6.2 โตต้อบกบัผูเ้รียนอยา่งสม ่าเสมอ     
    6.3 การควบคุมเส้นทางการเดินบทเรียนชดัเจนถูกตอ้ง
ตามหลกัเกณฑ ์และสามารถยอ้นกลบัไปยงัจุดต่างๆ ไดง่้าย 

    

     6.4 รูปแบบปฏิสัมพนัธ์ เช่น การใชเ้มาส์เหมาะสม 
สามารถควบคุมทิศทาง ความเร็วชา้ของบทเรียน 

    

 
ตอนที ่3 ข้อเสนอแนะ  ........................................................................................................................ 
.............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................. 

    
 ลงช่ือ.................................................. 
        (...................................................) 

            วนัท่ี...../......../.......... 
           ขอขอบพระคุณท่ีใหค้วามร่วมมือเป็นอยา่งดี 
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แบบสอบถามความพงึพอใจ  
ทีม่ีต่อหนังสืออเิลก็ทรอนิกส์ เร่ือง การสร้างหนังสืออเิล็กทรอนิกส์ฯ 

 
        โปรดเติมขอ้ความและท าเคร่ืองหมาย  ลงในช่อง          ตามความคิดเห็นของท่าน 
 

        ตอนที ่1 ความคิดเห็นท่ีมีต่อหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ 
 

รายการประเมิน 
ระดับการประเมิน 

มากท่ีสุด มาก 
ปาน
กลาง 

นอ้ย 
นอ้ย
ท่ีสุด 

1. ส่วนน าของบทเรียน      
    1.1 บทเรียนมีความน่าสนใจท าใหผู้เ้รียน
สนใจท่ีจะเรียนรู้ 

     

    1.2 มีการใหข้อ้มูลพื้นฐานท่ีจ าเป็นส าหรับ
การเรียนรู้หนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ดว้ยตนเอง 

     

2. เนือ้หาของบทเรียน      
    2.1 เน้ือหามีความครอบคลุมในประเด็นท่ี
สนใจ 

     

    2.2 เน้ือหามีความสัมพนัธ์ต่อเน่ือง      
    2.3 ผูเ้รียนเขา้ใจเน้ือหาในบทเรียนท่ีน าเสนอ
โดยหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ 

     

3. การใช้ภาษาและรูปภาพ      
    3.1 ใชภ้าษาถูกตอ้ง เหมาะสมกบัผูเ้รียน      
    3.2 ส่ือความหมายไดช้ดัเจนไม่สับสน      
    3.3 ใชภ้าพประกอบถูกตอ้งเหมาะสมมีความ
ชดัเจน 

     

4. รูปแบบของหนังสืออเิลก็ทรอนิกส์      
    4.1 ช่วยใหผู้เ้รียนมีทกัษะในการสร้างหนงัสือ
อิเล็กทรอนิกส์มากยิง่ข้ึน 

     

   4.2 ผูเ้รียนสามารถเลือกเน้ือหาท่ีสนใจไดต้าม
ความตอ้งการ 
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รายการประเมิน 
ระดับการประเมิน 

มากท่ีสุด มาก 
ปาน
กลาง 

นอ้ย 
นอ้ย
ท่ีสุด 

    4.3 ความยาวของการน าเสนอแต่ละหน่วย/
ตอนไม่สั้นหรือยาวจนเกินไป 

     

   4.4 วธีิการในการถ่ายทอดเน้ือหามีความ
น่าสนใจเพียงไร 

     

   4.5 ผูเ้รียนสามารถน าหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์
กลบัไปเรียนรู้ดว้ยตนเองได้ 

     

5. ส่วนประกอบด้าน Multimedia      
    5.1 ออกแบบหนา้จอเหมาะสม ง่ายต่อการใช ้
สัดส่วนเหมาะสม สวยงาม 

     

    5.2 ลกัษณะของขนาด สี ตวัอกัษร ชดัเจน 
สวยงาม อ่านง่าย มีความสวยงาม 

     

     5.3 คุณภาพการใชเ้สียง ดนตรี ประกอบ
บทเรียนเหมาะสม ชดัเจนน่าสนใจ น่าติดตาม 

     

6. ผู้เรียนมีความกระตือรือร้นในการเรียนด้วย
หนังสืออเิลก็ทรอนิกส์ 

     

7. แบบทดสอบ      
    7.1 แบบทดสอบมีระดบัความยากง่าย
เหมาะสม 

     

    7.2 ขอ้ค าถาม และตวัเลือกตอบมีความชดัเจน
อ่านเขา้ใจง่ายไม่สับสน 

     

    7.3  ระยะเวลาในการท าแบบทดสอบมีความ
เหมาะสม 

     

8. ผู้เรียนได้ประโยชน์จากการเรียนรู้จากหนังสือ
อเิลก็ทรอนิกส์ 
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ตอนที ่2 ข้อเสนอแนะ ........................................................................................................................ 
.............................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................. 
 
                      ขอขอบพระคุณท่ีใหค้วามร่วมมือเป็นอยา่งดี 
 



 

ภาคผนวก ค  
แบบทดสอบก่อนเรียน และแบบทดสอบหลงัเรียน 
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แบบทดสอบก่อนเรียน 
หนังสืออเิลก็ทรอนิกส์ เร่ือง การสร้างหนังสืออเิลก็ทรอนิกส์ฯ 

 
ค าช้ีแจง:  ขอ้สอบมีจ านวน 32 ขอ้ ใชเ้วลาในการท าแบบทดสอบ 40 นาที ใหผู้เ้รียนท าเคร่ืองหมาย 

 กากบาทลงในกระดาษค าตอบเท่านั้น ใหเ้ลือกค าตอบท่ีถูกตอ้งท่ีสุดเพียงค าตอบเดียว 
 
1. การเตรียมขอ้มูลก่อนสร้างช้ินงาน ผูเ้รียนสามารถเตรียมขอ้มูลประเภทขอ้ความไวล่้วงหนา้ได้
หรือไม่อยา่งไร 
          ก. ผูเ้รียนไม่สามารถพิมพข์อ้ความล่วงหนา้ได ้
          ข. ผูเ้รียนไม่สามารถพิมพข์อ้ความล่วงหนา้กบัโปรแกรมอ่ืนไดเ้ลย 
     ค. ผูเ้รียนสามารถพิมพข์อ้ความไวล่้วงหนา้กบัโปรแกรม Text Editor ต่างๆ ได ้
          ง. ผูเ้รียนสามารถพิมพข์อ้ความไวล่้วงหนา้กบัโปรแกรม Microsoft Word เท่านั้น 
 
2. ไฟลเ์สียงท่ีสามารถใชง้านร่วมกบัโปรแกรม Desktop Author 4 ควรมีนามสกุลใด 
          ก. .Avi 
     ข. .Mp3 
          ค. .Mpg 
          ง. .Wma 
 
3. ลกัษณะของการจดัระเบียบไฟลข์อ้มูลขอ้ใดท่ีถูกตอ้ง 
          ก. เก็บขอ้มูลทั้งหมดไวภ้ายใน Folder เดียวกนั 
          ข. แบ่ง Folder ขอ้มูลไวต้ามประเภทของไฟลข์อ้มูล 
          ค. เก็บขอ้มูลไวใ้น Folder ต่างๆ ตามความตอ้งการของผูเ้รียน 
      ง. ถูกทั้งขอ้ ก และขอ้ ข 
 
4. เพราะเหตุใดผูเ้รียนจึงตอ้งมีการจดัระเบียบขอ้มูลก่อนการสร้างช้ินงาน 
     ก. เพื่อความสะดวกในการคน้หาไฟลข์อ้มูลระหวา่งสร้างช้ินงาน 
          ข. เพื่อความเป็นระเบียบของไฟลข์อ้มูล 
          ค. เพื่อความสวยงามของช้ินงาน 
          ง. ถูกทั้งขอ้ ข และขอ้ ค 
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5. ขอ้ใดคือ ภาพของไฟลท่ี์ใชใ้นการ Install โปรแกรม Desktop Author 4  

          ก.  

     ข.  

          ค.  

          ง.  
 
6. ผูเ้รียนควร Install โปรแกรม Desktop Author 4 ไวท่ี้ไดร์ฟใด 
          ก. ไดร์ฟใดก็ได ้ 
          ข. ไดร์ฟ ซี เท่านั้น  
     ค. ไดร์ฟเดียวกบัระบบปฏิบติัการ Windows 
          ง. ไดร์ฟใดก็ไดท่ี้มิใช่ไดร์ฟเดียวกบัระบบปฏิบติัการ Windows 
 
7. ผูเ้รียนสามารถเปิดโปรแกรม Desktop Author 4 ดว้ยวธีิใด 
          ก. คลิก Start > All Programs > Desktop Author > Desktop Author 4 

          ข. คลิกขวา  เลือก Open 

          ค. ดบัเบิลคลิกท่ี   
      ง. ถูกทุกขอ้ 
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ขอ้ 8-9 จากภาพหมายเลข 1-4 จงระบุส่วนประกอบของโปรแกรม Desktop Author 4 ใหถู้กตอ้ง 
 

 
8. จากภาพหมายเลข 3 หมายถึงส่วนประกอบใดของโปรแกรม Desktop Author 4 
     ก. เคร่ืองมือจดัวางต าแหน่งวตัถุ 
          ข. Status Bar  
          ค. ทูลพาเนล 
          ง. เมนูบาร์ 
 
9. จากภาพหมายเลข 2 หมายถึงส่วนประกอบใดของโปรแกรม Desktop Author 4 
          ก. เคร่ืองมือจดัวางต าแหน่งวตัถุ 
          ข. Status Bar  
     ค. ทูลพาเนล 
          ง. เมนูบาร์ 
 
10. เม่ือผูเ้รียนก าหนดค่าเบ้ืองตน้ใหก้บัช้ินงานใหม่เรียบร้อยแลว้ ผูเ้รียนสามารถกลบัไปปรับแกไ้ข
ค่าเบ้ืองตน้ใหก้บัช้ินงานเพิ่มเติมได ้โดยใช ้ปุ่มใด 

          ก.  

          ข.  

          ค.  

      ง.  

1 

2 

3 4 
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11. การก าหนดค่าเบ้ืองตน้ของช้ินงานผูเ้รียนสามารถก าหนดค่าใหก้บัส่วนใดไดบ้า้ง 
          ก. ขนาดความกวา้งความยาวของช้ินงาน 
          ข. ก าหนดค่าความโปร่งใสของช้ินงาน 
          ค. ก าหนดสีของหนา้กระดาษ 
      ง. ถูกทุกขอ้ 
 
12. ปุ่ม (Icon) ใดท่ีใชใ้นการเพิ่ม – ลด จ านวนหนา้กระดาษของช้ินงาน 

          ก.      

      ข.     

          ค.      

          ง.      
 
13. ปุ่ม (Icon) ใดท่ีใชใ้นการเปล่ียนหนา้การท างานไปสู่หนา้กระดาษท่ีตอ้งการอยา่งรวดเร็ว 

          ก.   

          ข.   

          ค.   

      ง.   
 
14. การแทรกแผน่สีเพื่อก าหนดพื้นท่ีใหเ้กิดความโปร่งใสใหก้บัปกหนา้-ปกหลงัของช้ินงาน ผูเ้รียน
ตอ้งก าหนดสีของแผน่สีเป็นสีใด 
          ก.  สีอ่อนๆ เช่น สีเหลืองอ่อน สีครีม 
          ข. สีท่ีมีความเขม้สูงเช่น สีด า น ้าเงิน น ้าตาลแก่  
     ค.  สีเดียวกบัสีท่ีก าหนดค่าไวใ้น Book Transparency 
          ง.  สีอะไรก็ไดผู้เ้รียนสามารเลือกไดต้ามความเหมาะสม 
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15. การก าหนดตั้งค่าความโปร่งใสใหก้บัช้ินงาน ผูเ้รียนจะตอ้งแทรกแผน่สีเพื่อปิดพื้นท่ีท่ีไม่
ตอ้งการใหโ้ปรแกรมแสดงผลแก่ปกหนา้ และปกหลงั ผูเ้รียนจะตอ้งแทรกแผน่สีไวท่ี้หนา้ใดของ
ช้ินงาน 
          ก.  หนา้แรก และหนา้ท่ีสอง 
     ข.  หนา้แรก และหนา้สุดทา้ย 
          ค.  หนา้ท่ีสอง และหนา้รองสุดทา้ย 
          ง.  ถูกทุกขอ้ 
 
16. ใหผู้เ้รียนเรียงล าดบัของขั้นตอนการแทรกขอ้ความเขา้สู่ช้ินงานใหถู้กตอ้ง 
            1. คลิกยา้ยตวัอกัษรวางไวใ้นต าแหน่งท่ีเหมะสม 
            2. ท าเคร่ืองหมาย  ท่ี Unicode 
            3. คลิกเลือกตวัอกัษรปรับแต่งตามความตอ้งการ 
            4. พิมพข์อ้ท่ีตอ้งการลงไป 
            5. คลิก Ok  

            6. คลิกปุ่ม  เพื่อเรียกหนา้ต่าง Text Editor  
           ก. 6 3 4 2 5 1 
      ข. 6 2 4 3 5 1 
           ค. 1 3 4 5 6 2 
           ง. 1 6 3 4 5 2 
 
17. เพราะเหตุใดการแทรกขอ้ความเขา้สู่ช้ินงานจึงตอ้งท าเคร่ืองหมาย  ท่ีช่อง Unicode ทุกคร้ัง 
          ก. เพื่อความสวยงามของรูปแบบอกัษร 
     ข. เพื่อใหส้ามารถแสดงขอ้ความภาษาไทยได้ 
          ค. เพื่อใหส้ามารถแสดงรูปแบบอกัษรไดต้ามท่ีเลือกไว้ 
          ง. เพื่อความสะดวกในการจดัวางขอ้ความตามความตอ้งการ 
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18. ขอ้ใดคือภาพของ ปุ่ม (Icon) ท่ีใชใ้นการแทรกรูปภาพเขา้สู่ช้ินงาน 

          ก.  

          ข.  

          ค.  

      ง.  
 
19. เม่ือภาพถูกแทรกเขา้มาในช้ินงานจะอยูบ่ริเวณใดของช้ินงาน 
     ก. มุมซา้ยบน 
          ข. มุมขวาบน 
          ค. มุมซา้ยล่าง 
          ง. มุมขวาล่าง 
 
20. ขอ้ใดคือภาพของ ปุ่ม (Icon) ท่ีใชใ้นการปรับเปล่ียนขนาดไฟลรู์ปภาพ 

          ก.  

     ข.  

          ค.  

          ง.  
 
21. ในการปรับแกข้นาดของรูปภาพมีขอ้ควรระวงัอยา่งไร 
          ก. เร่ืองความละเอียดของรูปภาพ 
          ข. เร่ืองขนาดภาพท่ีเหมาะสม 
     ค. เร่ืองอตัราส่วนของรูปภาพ 
          ง. เร่ืองโทนสีของรูปภาพ 
 
22. ในการแทรกไฟลม์ลัติมีเดียเขา้สู่ช้ินงาน  ผูเ้รียนสามารถแทรกไฟล์ประเภทไดบ้า้ง 
          ก. ไฟลเ์อนิเมชัน่ เช่นไฟลท่ี์มีนามสกุล .swf  
          ข. ไฟลเ์สียง เช่นไฟลท่ี์มีนามสกุล .mp3 
          ค. ไฟลว์ดิีโอ เช่นไฟลท่ี์มีนามสกุล .avi 
      ง. ถูกทุกขอ้ 
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          จากภาพเป็นหนา้ต่างส าหรับแทรกไฟลม์ลัติมีเดีย ซ่ึงผูเ้รียนสามารถก าหนดค่าเบ้ืองตน้ใหก้บั
ไฟลม์ลัติมีเดียในแต่ละไฟลไ์ดต้ามความตอ้งการ 

จากขอ้ค าถามต่อไปน้ีจงก าหนดค่าเบ้ืองตน้ของไฟลม์ลัติมีเดียใหมี้ความเหมาะสมกบัความ
ตอ้งการดงัน้ี 

 
 
          
 
 
 
 
 
 
 
 
 
23. หากผูเ้รียนตอ้งการแทรกเสียงดงักล่าวเป็น “เสียงบรรเลง” เม่ือผูใ้ชส่ื้อเปิดหนา้ดงักล่าว  เสียงจะ
เล่นโดยอตัโนมติั  ผูเ้รียนควรท าเคร่ืองหมาย  ตรงกบัขอ้ใด 
          ก. เคร่ืองหมาย  ท่ี Embed file inside book 
          ข. เคร่ืองหมาย  ท่ี Embed file inside book, Show controls  
          ค. เคร่ืองหมาย  ท่ี Embed file inside book, Loop, Show controls 
      ง. เคร่ืองหมาย  ท่ี Embed file inside book, Start play automatically, Loop 
 
24. ผูเ้รียนสามารถเปล่ียนรูปภาพ ใหเ้ป็นปุ่มส าหรับโตต้อบกบัผูใ้ชส่ื้อไดอ้ยา่งไร 
          ก. ดบัเบิลคลิกท่ีวตัถุ  
          ข. คลิกท่ีวตัถุ > กดปุ่ม Enter  
      ค. คลิกขวาท่ีวตัถุเลือก > Chang links 
          ง. คลิกขวาท่ีวตัถุเลือก > Chang Position 
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25. การสร้างปุ่มเพื่อตอบสนองกบัผูใ้ชส่ื้อ ผูเ้รียนสามารถปรับเปล่ียนวตัถุใด เป็นปุ่มเพื่อตอบสนอง
กบัผูใ้ชส่ื้อไดบ้า้ง 
          ก. รูปภาพ 
          ข. ขอ้ความ 
          ค. ไฟลเ์สียง 
      ง. ทั้งรูปภาพ และขอ้ความ 
 

26.  จากภาพ  เป็นหนา้ต่างการท างานส าหรับจดัการส่วนใด 
          ก. การจดัการขอ้มูลประเภทภาพเคล่ือนไหว 
          ข. การจดัการขอ้มูลประเภทเสียง 
          ค. การจดัการความขอ้ความ 
      ง. การจดัการแบบทดสอบ 
 
   27. จงเรียงล าดบัขั้นตอนการสร้างแบบทดสอบใหถู้กตอ้ง 

            1. คลิกปุ่ม   เพื่อเรียกหนา้ต่าง Eazy Form Editor  
            2. ปรับแต่งรูปแบบอกัษรส าหรับโจทยค์  าถาม 
            3. ท่ีช่อง Type คลิก  เพื่อเลือกรูปแบบแบบทดสอบ 
            4. คลิก Ok จดัวางแบบทดสอบตามความเหมาะสม 
            5. พิมพโ์จทยค์  าถาม ก าหนดค าตอบท่ีถูกตอ้ง ก าหนดคะแนนส าหรับผูต้อบถูก 

            6. คลิกปุ่ม   จะปรากฏหนา้ต่าง Add form objects อกัษร 
            7. ท่ีช่อง Order เลือกล าดบั 
          ก. 1 2 3 4 5 6 7 
     ข.  6 1 3 7 5 2 4 
          ค. 1 6 3 7 5 2 4 
          ง.  4 2 5 7 3 6 1 
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28. การก าหนดค่าใหก้บัปุ่มส่งค าตอบ (ตรวจค าตอบ)  ผูเ้รียนตอ้งท าเคร่ืองหมาย  ท่ีช่อง View 
Result เพื่ออะไร 
          ก. เพื่อใหโ้ปรแกรมส่งผลการท าแบบทดสอบใหผู้ส้อน 
          ข. เพื่อใหโ้ปรแกรมสามารถสร้างแบบทดสอบได้ 
     ค. เพื่อใหโ้ปรแกรมแสดงผลการท าแบบทดสอบ 
          ง. เพื่อเป็นการซ่อนผลการท าแบบทดสอบ 
 
29. ในการสร้างปุ่มส่งค าตอบ (ตรวจค าตอบ) ผูเ้รียนควรสร้างปุ่มไวท่ี้ส่วนใดของแบบทดสอบ 
          ก. สร้างไวห้นา้ใดก็ได ้
     ข. สร้างไวท้า้ยสุดของแบบทดสอบ 
          ค. สร้างไวห้นา้แรกของแบบทดสอบ 
          ง. สร้างไวทุ้กๆหนา้ของแบบทดสอบ 
 
30. ภาพขอ้ใดต่อไปน้ีคือ ภาพของไฟลช้ิ์นงานท่ีถูก Package ในรูปแบบไฟล.์exe เรียบร้อยแลว้ 

          ก.  

          ข.   

     ค.  

          ง.  
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31. เม่ือผูเ้รียนท าการ Package ช้ินงานใหเ้ป็นไฟล ์.exe เรียบร้อยแลว้ โปรแกรมจะจดัเก็บไฟล์.exe 
ดงักล่าวโดยอตัโนมติัไวท่ี้ส่วนใดของคอมพิวเตอร์ 
          ก. ท่ีหนา้ Desktop ของเคร่ืองคอมพิวเตอร์ 
          ข. ใน Folder ท่ีคอมพิวเตอร์ก าหนดให้ 
     ค. ท่ี Folder เดียวกบัช้ินงาน 
          ง. ใน Folder ท่ีวา่งอยู ่
 
32. ผูเ้รียนสามารถน าช้ินงานไปเผยแพร่ไดโ้ดยวธีิใดบา้ง 
          ก. การบนัทึกไฟล ์.exe ลงบนแผน่ซีดี  
          ข. การบนัทึกไฟล ์.exe ลงบน Flash dive 
          ค. การบนัทึกไฟล ์.exe ลงบน Floppy disc 
      ง. ถูกทุกขอ้ 

 
 
                      ขอขอบพระคุณท่ีใหค้วามร่วมมือเป็นอยา่งดี 
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แบบทดสอบหลงัเรียน 
หนังสืออเิลก็ทรอนิกส์ เร่ือง การสร้างหนังสืออเิลก็ทรอนิกส์ฯ 

 
ค าช้ีแจง:  ขอ้สอบมีจ านวน 32 ขอ้ ใชเ้วลาในการท าแบบทดสอบ 40 นาที ใหผู้เ้รียนท าเคร่ืองหมาย 

 กากบาทลงในกระดาษค าตอบเท่านั้น ใหเ้ลือกค าตอบท่ีถูกตอ้งท่ีสุดเพียงค าตอบเดียว 
 
1. การเตรียมขอ้มูลก่อนสร้างช้ินงาน ผูเ้รียนสามารถเตรียมขอ้มูลประเภทขอ้ความไวล่้วงหนา้ได้
หรือไม่อยา่งไร 
          ก. ผูเ้รียนสามารถพิมพข์อ้ความไวล่้วงหนา้กบัโปรแกรม Microsoft Word เท่านั้น 
     ข. ผูเ้รียนสามารถพิมพข์อ้ความไวล่้วงหนา้กบัโปรแกรม Text Editor ต่างๆ ได ้
          ค. ผูเ้รียนไม่สามารถพิมพข์อ้ความล่วงหนา้กบัโปรแกรมอ่ืนไดเ้ลย 
          ง. ผูเ้รียนไม่สามารถพิมพข์อ้ความล่วงหนา้ได ้
 
2. ไฟลเ์สียงท่ีสามารถใชง้านร่วมกบัโปรแกรม Desktop Author 4 ควรมีนามสกุลใด 
          ก. .Avi 
          ข. .Mpg 
      ค. .Mp3 
          ง. .Wma 
 
3. ลกัษณะของการจดัระเบียบไฟลข์อ้มูลขอ้ใดท่ีถูกตอ้ง 
          ก. เก็บขอ้มูลไวใ้น Folder ต่างๆ ตามความตอ้งการของผูเ้รียน 
          ข. แบ่ง Folder ขอ้มูลไวต้ามประเภทของไฟลข์อ้มูล 
          ค. เก็บขอ้มูลทั้งหมดไวภ้ายใน Folder เดียวกนั 
     ง. ถูกทั้งขอ้ ข และขอ้ ค 
 
4. เพราะเหตุใดผูเ้รียนจึงตอ้งมีการจดัระเบียบขอ้มูลก่อนการสร้างช้ินงาน 
          ก. เพื่อความสวยงามของช้ินงาน 
          ข. เพื่อความเป็นระเบียบของไฟลข์อ้มูล 
     ค. เพื่อความสะดวกในการคน้หาไฟลข์อ้มูลระหวา่งสร้างช้ินงาน 
          ง. ถูกทั้งขอ้ ข และขอ้ ค 
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5. ขอ้ใดคือ ภาพของไฟลท่ี์ใชใ้นการ Install โปรแกรม Desktop Author 4  

     ก.  

          ข.  

          ค.  

          ง.  
 
6. ผูเ้รียนควร Install โปรแกรม Desktop Author 4 ไวท่ี้ไดร์ฟใด 
          ก. ไดร์ฟใดก็ไดท่ี้มิใช่ไดร์ฟเดียวกบัระบบปฏิบติัการ Windows  
     ข. ไดร์ฟเดียวกบัระบบปฏิบติัการ Windows  
          ค. ไดร์ฟ ซี เท่านั้น 
          ง. ไดร์ฟใดก็ได ้
 
7. ผูเ้รียนสามารถเปิดโปรแกรม Desktop Author 4 ดว้ยวธีิใด 

          ก. ดบัเบิลคลิกท่ี   

          ข. คลิกขวา  เลือก Open 
          ค. คลิก Start > All Programs > Desktop Author > Desktop Author 4 
     ง. ถูกทุกขอ้ 
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ขอ้ 8-9 จากภาพหมายเลข 1-4 จงระบุส่วนประกอบของโปรแกรม Desktop Author 4 ใหถู้กตอ้ง 
 

 
8. จากภาพหมายเลข 2 หมายถึงส่วนประกอบใดของโปรแกรม Desktop Author 4 
          ก. เมนูบาร์ 
     ข. ทูลพาเนล 
          ค. Status Bar  
          ง. เคร่ืองมือจดัวางต าแหน่งวตัถุ 
 
9. จากภาพหมายเลข 3 หมายถึงส่วนประกอบใดของโปรแกรม Desktop Author 4 
          ก. เมนูบาร์ 
          ข. ทูลพาเนล 
          ค. Status Bar  
     ง. เคร่ืองมือจดัวางต าแหน่งวตัถุ 
 
10. เม่ือผูเ้รียนก าหนดค่าเบ้ืองตน้ใหก้บัช้ินงานใหม่เรียบร้อยแลว้ ผูเ้รียนสามารถกลบัไปปรับแกไ้ข
ค่าเบ้ืองตน้ใหก้บัช้ินงานเพิ่มเติมได ้โดยใช ้ปุ่มใด 

     ก.  

          ข.  

          ค.  

          ง.  

1 

2 

3 4 
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11. การก าหนดค่าเบ้ืองตน้ของช้ินงานผูเ้รียนสามารถก าหนดค่าใหก้บัส่วนใดไดบ้า้ง 
          ก. ก าหนดสีของหนา้กระดาษ 
          ข. ก าหนดค่าความโปร่งใสของช้ินงาน 
          ค. ขนาดความกวา้งความยาวของช้ินงาน 
      ง. ถูกทุกขอ้ 
 
12. ปุ่ม (Icon) ใดท่ีใชใ้นการเพิ่ม – ลด จ านวนหนา้กระดาษของช้ินงาน 

     ก.      

          ข.      

          ค.     

          ง.       
 
13. ปุ่ม (Icon) ใดท่ีใชใ้นการเปล่ียนหนา้การท างานไปสู่หนา้กระดาษท่ีตอ้งการอยา่งรวดเร็ว 

          ก.   

          ข.   

          ค.   

      ง.   
 
14. การแทรกแผน่สีเพื่อก าหนดพื้นท่ีใหเ้กิดความโปร่งใสใหก้บัปกหนา้-ปกหลงัของช้ินงาน ผูเ้รียน
ตอ้งก าหนดสีของแผน่สีเป็นสีใด 
          ก.  สีอะไรก็ไดผู้เ้รียนสามารเลือกไดต้ามความเหมาะสม 
     ข. สีเดียวกบัสีท่ีก าหนดค่าไวใ้น Book Transparency  
          ค.  สีท่ีมีความเขม้สูงเช่น สีด า น ้าเงิน น ้าตาลแก่ 
          ง.  สีอ่อนๆ เช่น สีเหลืองอ่อน สีครีม 
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15. การก าหนดตั้งค่าความโปร่งใสใหก้บัช้ินงาน ผูเ้รียนจะตอ้งแทรกแผน่สีเพื่อปิดพื้นท่ีท่ีไม่
ตอ้งการใหโ้ปรแกรมแสดงผลแก่ปกหนา้ และปกหลงั ผูเ้รียนจะตอ้งแทรกแผน่สีไวท่ี้หนา้ใดของ
ช้ินงาน 
          ก.  หนา้ท่ีสอง และหนา้รองสุดทา้ย 
     ข.  หนา้แรก และหนา้สุดทา้ย 
          ค.  หนา้แรก และหนา้ท่ีสอง 
          ง.  ถูกทุกขอ้ 
 
16. ใหผู้เ้รียนเรียงล าดบัของขั้นตอนการแทรกขอ้ความเขา้สู่ช้ินงานใหถู้กตอ้ง 
            1. คลิกยา้ยตวัอกัษรวางไวใ้นต าแหน่งท่ีเหมะสม 
            2. ท าเคร่ืองหมาย  ท่ี Unicode 
            3. คลิกเลือกตวัอกัษรปรับแต่งตามความตอ้งการ 
            4. พิมพข์อ้ท่ีตอ้งการลงไป 
            5. คลิก Ok  

            6. คลิกปุ่ม  เพื่อเรียกหนา้ต่าง Text Editor  
      ก. 6 2 4 3 5 1 
           ข. 6 3 4 2 5 1 
           ค. 1 6 3 4 5 2 
           ง. 1 3 4 5 6 2 
 
17. เพราะเหตุใดการแทรกขอ้ความเขา้สู่ช้ินงานจึงตอ้งท าเคร่ืองหมาย  ท่ีช่อง Unicode ทุกคร้ัง 
          ก. เพื่อความสะดวกในการจดัวางขอ้ความตามความตอ้งการ 
          ข. เพื่อใหส้ามารถแสดงรูปแบบอกัษรไดต้ามท่ีเลือกไว ้
      ค. เพื่อใหส้ามารถแสดงขอ้ความภาษาไทยได้ 
          ง. เพื่อความสวยงามของรูปแบบอกัษร 
 
 
 
 
 



 
 

 

 

121 

18. ขอ้ใดคือภาพของ ปุ่ม (Icon) ท่ีใชใ้นการแทรกรูปภาพเขา้สู่ช้ินงาน 

     ก.  

          ข.  

          ค.  

          ง.  
 
19. เม่ือภาพถูกแทรกเขา้มาในช้ินงานจะอยูบ่ริเวณใดของช้ินงาน 
          ก. มุมขวาล่าง 
          ข. มุมขวาบน 
          ค. มุมซา้ยล่าง 
      ง. มุมซา้ยบน 
 
20. ขอ้ใดคือภาพของ ปุ่ม (Icon) ท่ีใชใ้นการปรับเปล่ียนขนาดไฟลรู์ปภาพ 

          ก.  

          ข.  

     ค.  

          ง.  
 
21. ในการปรับแกข้นาดของรูปภาพมีขอ้ควรระวงัอยา่งไร 
          ก. เร่ืองโทนสีของรูปภาพ 
     ข. เร่ืองอตัราส่วนของรูปภาพ 
          ค. เร่ืองขนาดภาพท่ีเหมาะสม 
          ง. เร่ืองความละเอียดของรูปภาพ 
 
22. ในการแทรกไฟลม์ลัติมีเดียเขา้สู่ช้ินงาน  ผูเ้รียนสามารถแทรกไฟล์ประเภทไดบ้า้ง 
          ก. ไฟลเ์สียง เช่นไฟลท่ี์มีนามสกุล .mp3 
          ข. ไฟลว์ดิีโอ เช่นไฟลท่ี์มีนามสกุล .avi 
          ค. ไฟลเ์อนิเมชัน่ เช่นไฟลท่ี์มีนามสกุล .swf 
      ง. ถูกทุกขอ้ 
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          จากภาพเป็นหนา้ต่างส าหรับแทรกไฟลม์ลัติมีเดีย ซ่ึงผูเ้รียนสามารถก าหนดค่าเบ้ืองตน้ใหก้บั
ไฟลม์ลัติมีเดียในแต่ละไฟลไ์ดต้ามความตอ้งการ 

จากขอ้ค าถามต่อไปน้ีจงก าหนดค่าเบ้ืองตน้ของไฟลม์ลัติมีเดียใหมี้ความเหมาะสมกบัความ
ตอ้งการดงัน้ี 

 
 
   
 
 
 
 
 
 
        
 
 
23. หากผูเ้รียนตอ้งการแทรกเสียงดงักล่าวเป็น “เสียงบรรเลง” เม่ือผูใ้ชส่ื้อเปิดหนา้ดงักล่าว  เสียงจะ
เล่นโดยอตัโนมติั  ผูเ้รียนควรท าเคร่ืองหมาย  ตรงกบัขอ้ใด 
      ก. เคร่ืองหมาย  ท่ี Embed file inside book, Start play automatically, Loop  
          ข. เคร่ืองหมาย  ท่ี Embed file inside book, Loop, Show controls 
          ค. เคร่ืองหมาย  ท่ี Embed file inside book, Show controls 
          ง. เคร่ืองหมาย  ท่ี Embed file inside book  
 
24. ผูเ้รียนสามารถเปล่ียนรูปภาพ ใหเ้ป็นปุ่มส าหรับโตต้อบกบัผูใ้ชส่ื้อไดอ้ยา่งไร 
          ก. คลิกขวาท่ีวตัถุเลือก > Chang Position  
     ข. คลิกขวาท่ีวตัถุเลือก > Chang links  
          ค. คลิกท่ีวตัถุ > กดปุ่ม Enter 
          ง. ดบัเบิลคลิกท่ีวตัถุ 
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25. การสร้างปุ่มเพื่อตอบสนองกบัผูใ้ชส่ื้อ ผูเ้รียนสามารถปรับเปล่ียนวตัถุใด เป็นปุ่มเพื่อตอบสนอง
กบัผูใ้ชส่ื้อไดบ้า้ง 
          ก. รูปภาพ 
          ข. ขอ้ความ 
          ค. ไฟลเ์สียง 
     ง. ทั้งรูปภาพ และขอ้ความ 
 

26.  จากภาพ  เป็นหนา้ต่างการท างานส าหรับจดัการส่วนใด 
     ก. การจดัการแบบทดสอบ 
          ข. การจดัการความขอ้ความ 
          ค. การจดัการขอ้มูลประเภทเสียง 
          ง. การจดัการขอ้มูลประเภทภาพเคล่ือนไหว 
 
   27. จงเรียงล าดบัขั้นตอนการสร้างแบบทดสอบใหถู้กตอ้ง 

            1. คลิกปุ่ม   เพื่อเรียกหนา้ต่าง Eazy Form Editor  
            2. ปรับแต่งรูปแบบอกัษรส าหรับโจทยค์  าถาม 
            3. ท่ีช่อง Type คลิก  เพื่อเลือกรูปแบบแบบทดสอบ 
            4. คลิก Ok จดัวางแบบทดสอบตามความเหมาะสม 
            5. พิมพโ์จทยค์  าถาม ก าหนดค าตอบท่ีถูกตอ้ง ก าหนดคะแนนส าหรับผูต้อบถูก 

            6. คลิกปุ่ม   จะปรากฏหนา้ต่าง Add form objects อกัษร 
            7. ท่ีช่อง Order เลือกล าดบั 
          ก. 1 2 3 4 5 6 7 
          ข. 4 2 5 7 3 6 1 
          ค. 1 6 3 7 5 2 4 
      ง. 6 1 3 7 5 2 4 



 
 

 

 

124 

28. การก าหนดค่าใหก้บัปุ่มส่งค าตอบ (ตรวจค าตอบ) ผูเ้รียนตอ้งท าเคร่ืองหมาย  ท่ีช่อง View 
Result เพื่ออะไร 
          ก. เพื่อเป็นการซ่อนผลการท าแบบทดสอบ 
     ข. เพื่อใหโ้ปรแกรมแสดงผลการท าแบบทดสอบ 
          ค. เพื่อใหโ้ปรแกรมสามารถสร้างแบบทดสอบได้ 
          ง. เพื่อใหโ้ปรแกรมส่งผลการท าแบบทดสอบใหผู้ส้อน 
 
29. ในการสร้างปุ่มส่งค าตอบ (ตรวจค าตอบ) ผูเ้รียนควรสร้างปุ่มไวท่ี้ส่วนใดของแบบทดสอบ 
          ก. สร้างไวทุ้กๆหนา้ของแบบทดสอบ 
          ข. สร้างไวห้นา้แรกของแบบทดสอบ 
     ค. สร้างไวท้า้ยสุดของแบบทดสอบ 
          ง. สร้างไวห้นา้ใดก็ได ้
 
30. ภาพขอ้ใดต่อไปน้ีคือ ภาพของไฟลช้ิ์นงานท่ีถูก Package ในรูปแบบไฟล.์exe เรียบร้อยแลว้ 

     ก.  

          ข.   

          ค.  

          ง.  
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31. เม่ือผูเ้รียนท าการ Package ช้ินงานใหเ้ป็นไฟล ์.exe เรียบร้อยแลว้ โปรแกรมจะจดัเก็บไฟล์.exe 
ดงักล่าวโดยอตัโนมติัไวท่ี้ส่วนใดของคอมพิวเตอร์ 
          ก. ใน Folder ท่ีวา่งอยู ่
     ข. ท่ี Folder เดียวกบัช้ินงาน 
          ค. ใน Folder ท่ีคอมพิวเตอร์ก าหนดให ้
          ง. ท่ีหนา้ Desktop ของเคร่ืองคอมพิวเตอร์ 
 
32. ผูเ้รียนสามารถน าช้ินงานไปเผยแพร่ไดโ้ดยวธีิใดบา้ง 
          ก. การบนัทึกไฟล ์.exe ลงบน Floppy disc  
          ข. การบนัทึกไฟล ์.exe ลงบน Flash dive 
          ค. การบนัทึกไฟล ์.exe ลงบนแผน่ซีดี 
     ง. ถูกทุกขอ้ 
 
 
 
 

                      ขอขอบพระคุณท่ีใหค้วามร่วมมือเป็นอยา่งดี 



 

ภาคผนวก ง  
ใบงาน และแบบทดสอบทกัษะในการสร้างหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ 

 
 

 



 
 

 

 

127 

ใบงาน 
 

ค าช้ีแจง จากตวัอยา่งช้ินงานท่ีก าหนดให ้จงสร้างช้ินงานจากโปรแกรม Desktop Author 4 
โดยอาศยัทรัพยากรท่ีผูว้จิยัไดเ้ตรียมไวใ้หใ้นแผน่ซีดี 
 
1. สร้างโฟลเดอร์ใหม่ส าหรับเก็บไฟลช้ิ์นงานทั้งหมดท่ี ไดร์ฟ ดี ของเคร่ืองคอมพิวเตอร์ และ
ก าหนดให ้“ช่ือของผู้เรียน” เป็นช่ือของโฟลเดอร์ท่ีก าหนดข้ึนใหม่ เช่น โฟลเดอร์ “พทิกัษ์” เป็น
ตน้ 
 
2. สร้างเอกสารใหม่ โดยก าหนดตั้งค่าเบ้ืองตน้ใหก้บัช้ินงานดงัต่อไปน้ี 
 -  ก าหนดความกวา้ง X ยาว ของช้ินงาน (Width X Height)  = 700 X 440 Pixels  
 - ก าหนดสีกระดาษของช้ินงาน (Paper Colour)   = สีโทนอ่อน ยกเว้น สีขาว 
 -  ก าหนดสีของพื้นหลงั(Background Colour)   = สีโทนเข้ม ยกเว้น สีด า 
 -  ก าหนดการส ารองไฟล์ (Book Backup Files)   = 2 
 - ก าหนดใหโ้ปรแกรมแสดงพื้นหลงัเม่ือเปิดช้ินงาน (Start with background windows) 
 - บนัทึกไฟลช้ิ์นงานไวใ้นโฟลเดอร์ท่ีสร้างข้ึนใหม่จากขอ้ 1 คือ โฟลเดอร์ “พทิกัษ์” และใช้
ช่ือ “mycard” เป็นช่ือของช้ินงาน 
 
3. เพิ่มหนา้กระดาษใหก้บัช้ินงานจนครบ 3 หน้ากระดาษ 
 
4. แทรกรูปภาพลงบนหนา้กระดาษ แผน่ท่ี 1, 2, 3 โดยใชรู้ปภาพจากทรัพยากรท่ีผูว้จิยัก าหนดให ้
จากโฟลเดอร์ “pic” และจดัวางใหส้วยงาม 
 -  แผน่ท่ี 1 เป็นภาพปกหนา้ ใชไ้ฟล ์Sawaddeepeemai01.jpg จดัวางรูปภาพไวท้างดา้นขวา
ของช้ินงาน 
 -  แผน่ท่ี 2 เป็นภาพประกอบ ใชไ้ฟล์  Sawaddeepeemai02.jpg จดัวางรูปภาพใหเ้ตม็
หนา้กระดาษเพื่อเป็นพื้นหลงัของหนา้กระดาษ 
 - แผน่ท่ี 3 เป็นภาพปกหลงั ใชไ้ฟล ์Sawaddeepeemai03.jpg จดัวางรูปภาพไวท้างดา้นซา้ย
ของช้ินงาน 
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5. แทรกขอ้ความอวยพรและช่ือของผูเ้รียนไวท่ี้ หนา้กระดาษแผน่ท่ี 2 ของช้ินงาน ปรับแต่ง
ตวัอกัษรใหส้วยงาม 
 
6. แทรกเสียงดนตรีบรรเลงประกอบช้ินงานในทุกๆ หนา้ของช้ินงาน โดยใชไ้ฟลเ์สียงท่ีผูว้จิยัเตรียม
ไวใ้ห ้จากโฟลเดอร์ “การ์ดปีใหม่” ไฟล ์“Sawaddeepeemai.mp3” และใหผู้เ้รียนก าหนดตั้งค่า
เบ้ืองตน้ดงัน้ี 
 -  ก าหนดใหโ้ปรแกรมฝังไฟลเ์สียงไวใ้นตวัช้ินงาน 
 -  ก าหนดใหเ้สียงดนตรีเล่นโดยอตัโนมติั 
 -  ก าหนดใหเ้สียงดนตรีสามามารถเล่นวนซ ้ าได้ 
 
7. สร้างปุ่มเพื่อใชส้ าหรับปิดช้ินงาน ไว้ทีห่น้ากระดาษแผ่นที ่3 โดยใชรู้ปภาพท่ีผูว้จิยัเตรียมไวใ้ห้
เป็นปุ่มควบคุม จากโฟลเดอร์ “การ์ดปีใหม่” ไฟล ์“CloseWindows.jpg” เพื่อสร้างการเช่ือมโยง
เป็นปุ่มส าหรับปิดช้ินงาน 
 
8. ตั้งค่าความโปร่งใสใหก้บัช้ินงานหนา้กระดาษแผน่ท่ี 1 และ3 เพื่อเป็นปกหนา้ และปกหลงัของ
ช้ินงาน 
 
9. Package ช้ินงานเพื่อเผยแพร่ ก าหนดใหผู้เ้รียน Package ช้ินงานในรูปแบบไฟล์ .exe  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ขอขอบพระคุณท่ีใหค้วามร่วมมือเป็นอยา่งดี 
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แบบทดสอบทกัษะในการสร้างหนังสืออเิลก็ทรอนิกส์ ฯ 
 

ค าช้ีแจง จากตวัอยา่งช้ินงานท่ีก าหนดให ้จงสร้างช้ินงานจากโปรแกรม Desktop Author 4 
โดยอาศยัทรัพยากรท่ีผูว้จิยัไดเ้ตรียมไวใ้หใ้นแผน่ซีดี 
 
1. สร้างโฟลเดอร์ใหม่ส าหรับเก็บไฟลช้ิ์นงานทั้งหมดท่ี ไดร์ฟ ดี ของเคร่ืองคอมพิวเตอร์ และ
ก าหนดให ้“ช่ือของผู้เรียน” เป็นช่ือของโฟลเดอร์ท่ีก าหนดข้ึนใหม่ เช่น โฟลเดอร์ “พทิกัษ์” เป็น
ตน้ 
2. สร้างเอกสารใหม่ โดยก าหนดตั้งค่าเบ้ืองตน้ใหก้บัช้ินงานดงัต่อไปน้ี 
 -  ก าหนดความกวา้ง X ยาว ของช้ินงาน (Width X Height)  = 700 X 440 Pixels  
 - ก าหนดสีกระดาษของช้ินงาน (Paper Colour)   = สีโทนอ่อน ยกเว้น สีขาว 
 -  ก าหนดสีของพื้นหลงั(Background Colour)   = สีโทนเข้ม ยกเว้น สีด า 
 -  ก าหนดการส ารองไฟล์ (Book Backup Files)   = 2 
 - ก าหนดใหโ้ปรแกรมแสดงพื้นหลงัเม่ือเปิดช้ินงาน (Start with background windows) 
 - บนัทึกไฟลช้ิ์นงานไวใ้นโฟลเดอร์ท่ีสร้างข้ึนใหม่จากขอ้ 1 คือ โฟลเดอร์ “พทิกัษ์” และใช้
ช่ือ “myebook” เป็นช่ือของช้ินงาน 
3. เพิ่มหนา้กระดาษใหก้บัช้ินงานจนครบ 4 หน้ากระดาษ 
4. แทรกรูปภาพลงบนหนา้กระดาษ แผ่นที ่1, 2, 4 โดยใชรู้ปภาพจากทรัพยากรท่ีผูว้จิยัก าหนดให ้
จากโฟลเดอร์ “pic” และจดัวางใหส้วยงาม 
 -  แผน่ท่ี 1 เป็นภาพปกหนา้ ใชไ้ฟล ์cover page.jpg จดัวางรูปภาพไวท้างดา้นขวาของ
ช้ินงาน 
 -  แผน่ท่ี 2 เป็นภาพประกอบ ใชไ้ฟล ์page 02.jpg จดัวางรูปภาพตามความเหมาะสม 
 - แผน่ท่ี 4 เป็นภาพปกหลงั ใชไ้ฟล ์back page.jpg จดัวางรูปภาพไวท้างดา้นซา้ยของ
ช้ินงาน 
5. แทรกขอ้ความ โดยใชข้อ้ความท่ีผูว้จิยัเตรียมไวใ้ห ้จากโฟลเดอร์ “text” ไฟล ์“ข้อความ.doc”  
เลือกคดัลอกขอ้ความ จากขอ้ความตวัอยา่งท่ีผูว้จิยัไดร้ะบุไวส้ าหรับหนา้ 2 เท่านั้น 

- แทรกขอ้ความลงบนช้ินงาน หน้ากระดาษที ่2 โดยคดัลอกจากไฟลต์วัอยา่ง จดัวาง และ
รูปแบบอกัษรใหส้วยงาม 

- แทรกขอ้ความ ช่ือเจ้าของช้ินงาน ท่ีหนา้กระดาษ แผ่นที ่4 จดัวางไวด้า้นซา้ยของช้ินงาน 
และปรับ รูปแบบอกัษรใหส้วยงาม 
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6. แทรกเสียงดนตรีบรรเลงประกอบช้ินงานในทุกๆ หนา้ของช้ินงาน โดยใชไ้ฟลเ์สียงท่ีผูว้จิยัเตรียม
ไวใ้ห ้จากโฟลเดอร์ “Song” ไฟล ์“sound.mp3” และใหผู้เ้รียนก าหนดตั้งค่าเบ้ืองตน้ดงัน้ี 
 -  ก าหนดใหโ้ปรแกรมฝังไฟลเ์สียงไวใ้นตวัช้ินงาน 
 -  ก าหนดใหเ้สียงดนตรีเล่นโดยอตัโนมติั 
 -  ก าหนดใหเ้สียงดนตรีสามามารถเล่นวนซ ้ าได้ 
7. สร้างปุ่มเพื่อควบคุมการเปิด – ปิดเสียงดนตรีบรรเลงประกอบช้ินงาน โดยใชรู้ปภาพท่ีผูว้จิยั
เตรียมไวใ้หเ้ป็นปุ่มควบคุม จากโฟลเดอร์ “pic” ไฟล ์“opensound.jpg”, “stopsound.jpg” เพื่อ
สร้างการเช่ือมโยงเป็นปุ่มส าหรับเปิด – ปิดเสียงตามล าดบั 
8. สร้างแบบทดสอบลงบนช้ินงานหนา้กระดาษแผน่ท่ี 3 โดยมีรายละเอียดดงัน้ี 
 -  ก าหนดใหเ้ลือกแบบทดสอบแบบ “CheckBox” มี 4 ตัวเลอืก 
 -  ก าหนดตวัเลือกท่ีถูกตอ้งเพียงขอ้เดียว คะแนนส าหรับคนทีต่อบถูก 5 คะแนน 
 -  ก าหนดขอ้ความต่อไปน้ีเป็นโจทย ์และตวัเลือกของแบบทดสอบ 
  1. ขอ้ใด ไม่ใช่ วธีิการช่วยลดโลกร้อน 
   ก. ใชก้ระดาษทั้งสองหนา้ 
          ข. เติมลมยางคร้ังละมากๆ 
   ค. ปิดไฟทุกคร้ังเม่ือไม่ใชง้าน 
   ง. หมัน่ออกก าลงักาย ใชร้ถยนตใ์หน้อ้ยลง 
 - ปรับแต่งรูปแบบขอ้ความของโจทย ์และ ตวัเลือกตอบใหส้วยงาม โดยเลือกรูปแบบอกัษร 
“Ms Sans Serif” เป็นแบบอกัษรของโจทย ์และตวัเลือกตอบ 
9. สร้างปุ่มส่งค าตอบเพื่อตรวจค าตอบ และแสดงผลการท าแบบทดสอบ โดยปรับตั้งค่าดงัน้ี 
 -  ก าหนดใหข้อ้ความบนปุ่ม (Caption) = ตรวจค าตอบ 
 -  ก าหนดการส่งขอ้มูลการท าแบบทดสอบไปสู่ภายนอก (Method) = No Information  
 - ก าหนดขอ้สอบท่ีตอ้งการตรวจค าตอบ (Item sent) = All 
10. ตั้งค่าความโปร่งใสใหก้บัช้ินงานหนา้กระดาษแผน่ท่ี 1 และ4 เพื่อเป็นปกหนา้ และปกหลงัของ
ช้ินงาน 
11. Package ช้ินงานเพื่อเผยแพร่ ก าหนดใหผู้เ้รียน Package ช้ินงานในรูปแบบไฟล์ .exe  
 
 
 

ขอขอบพระคุณท่ีใหค้วามร่วมมือเป็นอยา่งดี 
 



 

ภาคผนวก จ  
แบบประเมินเกณฑ์ และการประเมินทกัษะการสร้างหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์  
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แบบประเมินทกัษะการสร้างหนังสืออเิลก็ทรอนิกส์ 
 
ค าช้ีแจง  โปรดท าเคร่ืองหมาย    ลงในช่องวา่งตามความคิดเห็นของท่าน โดยอาศยัจาก   
หลกัเกณฑจ์าก เกณฑก์ารประเมินทกัษะการสร้างหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ 
 

ล าดับที ่ เกณฑ์การประเมิน 
ระดับการประเมิน 

ดี พอใช ้ ปรับปรุง 

1. การสร้างโฟลเดอร์ใหม่    
    1.1 ผูเ้รียนสามารถสร้างโฟลเดอร์ใหม่ไดอ้ยา่งถูกตอ้ง    

2. การสร้างเอกสารใหม่    
    2.1  ผูเ้รียนสามารถก าหนดขนาดความกวา้ง x ยาว

ของช้ินงานไดอ้ยา่งถูกตอ้ง  (700 X 440 Pixels) 
   

    2.2 ผูเ้รียนสามารถก าหนดสีกระดาษของช้ินงานได้
ถูกตอ้ง (สีโทนอ่อน) 

   

    2.3 ผูเ้รียนสามารถก าหนดสีของพื้นหลงัของช้ินงาน
ไดถู้กตอ้ง (สีโทนเขม้) 

   

    2.4 ผูเ้รียนสามารถก าหนดค่าการส ารองไฟลข์อง
ช้ินงานไดถู้กตอ้ง (2ไฟล)์ 

   

    2.5 ผูเ้รียนสามารถบนัทึกไฟลช้ิ์นงานไวใ้นโฟลเดอร์
ท่ีก าหนดให ้และก าหนดช่ือของช้ินงานไดถู้กตอ้ง 

   

3. การเพิม่หน้ากระดาษให้กบัช้ินงาน    
    3.1 ผูเ้รียนสามารถเพิ่มหนา้กระดาษใหก้บัช้ินงานได้

อยา่งถูกตอ้ง ( 4 หนา้กระดาษ) 
   

4. การแทรกรูปภาพ    
    4.1 ผูเ้รียนสามารถแทรกรูปภาพเขา้สู่ช้ินงานไดอ้ยา่ง

ถูกตอ้ง 
   

    4.2 ผูเ้รียนสามารถปรับขนาดของรูปภาพไดเ้หมาะสม
ไม่บิดเบ้ียว 

   

    4.3 ผูเ้รียนสามารถจดัวางรูปภาพไดเ้หมาะสมสวยงาม    
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ล าดับที ่ เกณฑ์การประเมิน 
ระดับการประเมิน 

ดี พอใช ้ ปรับปรุง 

5. การแทรกข้อความ    

    5.1 ผูเ้รียนสามารถแทรกขอ้ความเขา้สู้ช้ินงานไดอ้ยา่ง
ถูกตอ้ง 

   

    5.2 ผูเ้รียนสามารถปรับแต่งรูปแบบอกัษรของ
ขอ้ความไดอ้ยา่งเหมาะสมสวยงาม 

   

6. การแทรกไฟล์เสียงดนตรีบรรเลงประกอบช้ินงาน    
    6.1 ผูเ้รียนสามารถแทรกไฟลด์นตรีเขา้สู้ช้ินงานได้

อยา่งถูกตอ้ง 
   

    6.2 ผูเ้รียนสามารถก าหนดค่าเบ้ืองตน้ใหก้บัไฟล์
เสียงดนตรีไดอ้ยา่งถูกตอ้ง (ไฟลเ์สียงถูกฝ่ังไวก้บั
ช้ินงาน, เปิดเล่นโดยอตัโนมติั, เล่นวนซ ้ า, ไม่แสดงแผง
ควบคุมเสียง) 

   

7. สร้างปุ่มเพือ่ควบคุมการเปิด – ปิดเสียงดนตรีบรรเลง
ประกอบช้ินงาน 

   

    7.1 ผูเ้รียนสามารถใชภ้าพท่ีก าหนดใหเ้พื่อสร้างความ
เช่ือมโยงในการเปิด- ปิดเสียงบรรเลงไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 

   

8. การสร้างแบบทดสอบ    
    8.1 ผูเ้รียนสามารถสร้างแบบทดสอบในรูปแบบท่ี

ก าหนดใหไ้ดอ้ยา่งถูกตอ้ง (รูปแบบ CheckBok) 
   

    8.2 ผูเ้รียนสามารถก าหนดตวัเลือกท่ีเป็นค าตอบท่ี
ถูกตอ้ง และใหค้ะแนนไดต้ามท่ีก าหนดไวไ้ดอ้ยา่ง
ถูกตอ้ง ( ขอ้ ข. เป็นค าตอบท่ีถูกตอ้ง, คะแนนส าหรับ
คนท่ีตอบถูก 5 คะแนน) 

   

    8.3 ผูเ้รียนสามารถปรับแต่งรูปแบบอกัษร และจดัวาง
แบบทดสอบไดอ้ยา่งเหมาะสม สวยงาม 
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ล าดับที ่ เกณฑ์การประเมิน 
ระดับการประเมิน 

ดี พอใช ้ ปรับปรุง 

9. สร้างปุ่มส่งค าตอบเพือ่ตรวจค าตอบ และแสดงผลการ
ท าแบบทดสอบ 

   

    9.1 ผูเ้รียนสามารถสร้างปุ่มเพื่อตรวจค าตอบ
แบบทดสอบไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 

   

    9.2 ผูเ้รียนสามารถก าหนดค่าเบ้ืองตน้ใหก้บัปุ่มตรวจ
ค าตอบไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 

   

10. การตั้งค่าความโปร่งใสให้กบัปกหน้า – ปกหลงั    
    10.1 ผูเ้รียนสามารถก าหนดค่าความโปร่งใสใหก้บัปก

หนา้ และปกหลงั ไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 
   

    10.2 ผูเ้รียนสามารถแทรกแผน่สีเพื่อก าหนดพื้นท่ี
โปร่งใสใหก้บัปกหนา้ และปกหลงัไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 

   

11. Package ช้ินงานเพือ่เผยแพร่    

    11.1 ผูเ้รียนสามารถ Package ช้ินงานในรูปแบบไฟล ์
.exe ไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 

   

 
 
 

     ขอขอบพระคุณท่ีใหค้วามร่วมมือเป็นอยา่ง 
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เกณฑ์การประเมินทกัษะการสร้างหนังสืออเิลก็ทรอนิกส์ 
 

 ค าช้ีแจง ใชป้ระกอบการพิจารณาประเมินทกัษะการสร้างหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ จาก
ช้ินงานของผูเ้รียน 
 

รายการประเมิน 
ระดับการประเมิน 

ด ี พอใช้ ปรับปรุง 

1. การสร้างโฟลเดอร์ใหม่    
   1.1 ผูเ้รียนสามารถสร้าง
โฟลเดอร์ใหม่ไดอ้ยา่ง
ถูกตอ้ง 

สามารถสร้างโฟลเดอร์
ใหม่และก าหนดช่ือ
ใหก้บัโฟลเดอร์ตามท่ี
ก าหนดให ้“myebook”  

สามารถสร้างโฟลเดอร์
ใหม่ไดแ้ต่ ไม่สามารถ
ก าหนดช่ือใหก้บัโฟลเดอร์
ใหม่ตามท่ีก าหนดให ้

ไม่มีการสร้างโฟลเดอร์
ใหม่หรือไม่พบโฟลเดอร์
ใหม่ 

2. การสร้างเอกสารใหม่    
   2.1 ผูเ้รียนสามารถ
ก าหนดขนาดความกวา้ง X 
ยาวของช้ินงานไดถู้กตอ้ง 

สามารถก าหนดความ
กวา้งความยาวใหก้บั
ช้ินงาน เท่ากบั 700 X 
440 Pixels  

สามารถก าหนดความ
กวา้ง หรือความยาวอยา่ง
ใดอยา่งหน่ึงไดถู้กตอ้ง 

ไม่สามารถก าหนดความ
กวา้ง ความยาวของ
ช้ินงานไดถู้กตอ้ง 

   2.2 ผูเ้รียนสามารถ
ก าหนดสีกระดาษของ
ช้ินงานไดถู้กตอ้ง  

สามารถก าหนดสีใหก้บั
หนา้กระดาษของช้ินงาน
ได ้โดยก าหนดใหเ้ป็น สี
โทนอ่อน (ยกเวน้สีขาว) 

สามารถก าหนดสีอ่ืนๆ 
ใหก้บัหนา้กระดาษของ
ช้ินงานได ้

ไม่สามารถเลือกสีใหก้บั
หนา้กระดาษของช้ินงาน
ได ้

   2.3 ผูเ้รียนสามารถ
ก าหนดสีของพ้ืนหลงัของ
ช้ินงานไดถู้กตอ้ง  

สามารถก าหนดสีใหก้บั 
พ้ืนหลงัของช้ินงานได ้
โดยก าหนดใหเ้ป็น สี
โทนเข้ม (ยกเวน้สีด า) 

สามารถก าหนดสีอ่ืนๆ 
ใหก้บัพ้ืนหลงัของช้ินงาน
ได ้

ไม่สามารถเลือกสีใหก้บั
พ้ืนหลงัของช้ินงานได ้

   2.4 ผูเ้รียนสามารถ
ก าหนดค่าการส ารองไฟล์
ของช้ินงานไดถู้กตอ้ง 
(2ไฟล)์ 

สามารถก าหนดค่าการ
ส ารองไฟลข์องช้ินงาน
ได ้โดยก าหนดค่า เป็น 2 
ไฟล์ 

สามารถก าหนดค่าการ
ส ารองไฟลข์องช้ินงานได ้
มากกวา่  1 ไฟลเ์ป็นตน้ไป 

ไม่สามารถก าหนดค่าการ
ส ารองไฟลข์องช้ินงานได ้ 
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รายการประเมิน 
ระดับการประเมิน 

ด ี พอใช้ ปรับปรุง 
   2.5 ผูเ้รียนสามารถบนัทึก
ไฟลช้ิ์นงานไวใ้นโฟลเดอร์
ท่ีก าหนด และก าหนดช่ือ
ของช้ินงานไดถู้กตอ้ง 

สามารถบนัทึกช้ินงาน
เก็บไวภ้ายในโฟลเดอร์ 
“myebook” และใชช่ื้อ 
“myebook” เป็นช่ือ
ของช้ินงานไดอ้ยา่ง
ถูกตอ้ง 

สามารถบนัทึกช้ินงานเก็บ
ไวใ้นโฟลเดอร์ 
“myebook” หรือ บนัทึก
ช้ินงานโดยใชช่ื้อ 
“myebook” ไดอ้ยา่งใด
อยา่งหน่ึง 

ไม่สามารถบนัทึกช้ินงาน
เก็บไวใ้นโฟลเดอร์ท่ี
ก าหนด และ ก าหนดช่ือ
ของช้ินงานไดอ้ยา่ง
ถูกตอ้ง 

3. การเพิม่หน้ากระดาษ
ให้กบัชิ้นงาน 

   

    3.1 ผูเ้รียนสามารถเพ่ิม
หนา้กระดาษใหก้บัช้ินงาน
ไดอ้ยา่งถูกตอ้ง  

สามารถเพ่ิม
หนา้กระดาษใหก้บั
ช้ินงาน 4 หน้ากระดาษ 

สามารถเพ่ิมหนา้กระดาษ
ใหก้บัช้ินงานได ้มากกวา่ 
1 หนา้กระดาษ 

ไม่สามารถเพ่ิม
หนา้กระดาษใหก้บั
ช้ินงานได ้หรือ มี
หนา้กระดาษเพียงหนา้
เดียว 

4. การแทรกรูปภาพ    
   4.1 ผูเ้รียนสามารถแทรก
รูปภาพเขา้สู่ช้ินงานไดอ้ยา่ง
ถูกตอ้ง 

สามารถแทรกรูปภาพ
ลงบนหนา้กระดาษของ
ช้ินงานแผน่ท่ี 1, 2, 4 
โดยใชรู้ปท่ีก าหนดให้
ไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 

สามารถแทรกรูปภาพลง
หนา้กระดาษของช้ินงาน
ไดต้ั้งแต่ 1 หนา้ข้ึนไป 

ไม่สามารถแทรกรูปภาพ
เขา้สูห้นา้กระดาษของ
ช้ินงานได ้

   4.2 ผูเ้รียนสามารถปรับ
ขนาดของรูปภาพได้
เหมาะสมไม่บิดเบ้ียว 

สามารถปรับขนาดของ
รูปภาพใหเ้หมาะสมกบั
หนา้กระดาษโดยท่ีภาพ
ไม่บิดเบ้ียวได ้

สามารถปรับขนาดของ
รูปภาพใหเ้หมาะสมกบั
หนา้กระดาษโดยท่ีภาพ
อาจจะบิดเบ้ียวเลก็นอ้ย 

ไม่สามารถปรับขนาดของ
รูปภาพใหเ้หมาะสมกบั
หนา้กระดาษของช้ินงาน
ได ้

   4.3 ผูเ้รียนสามารถจดัวาง
รูปภาพไดเ้หมาะสม
สวยงาม 

สามารถเคล่ือนยา้ย
รูปภาพ ไปในต าแหน่ง
ท่ีเหมาะสมได ้

สามารถเคล่ือนยา้ยรูปภาพ
ไปยงัต าแหน่งต่างๆ ของ
ช้ินงาน โดยภาพยงัอยูใ่น
พ้ืนท่ีหนา้กระดาษของ
ช้ินงาน 

ไม่สามารถเคล่ือนยา้ย
รูปภาพไปในต าแหน่งท่ี
ตอ้งการ หรือภาพหลุด
ออกนอกหนา้กระดาษ
ของช้ินงาน 
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5. การแทรกข้อความ    
   5.1 ผูเ้รียนสามารถ
แทรกขอ้ความเขา้สู้
ช้ินงานไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 

สามารถแทรกขอ้ความท่ี
ก าหนดใหเ้ขา้สู่ช้ินงาน
หนา้ท่ี 2ไดถู้กตอ้ง 

สามารถแทรกขอ้ความ
เขา้สูช้ิ้นงานไดแ้ต่
ขอ้ความยงัขาดหรือเกิน
กวา่ท่ีก าหนดไว ้

ไม่สามารถแทรก
ขอ้ความท่ีก าหนดใหเ้ขา้
สู่ช้ินงานได ้

   5.2 ผูเ้รียนสามารถ
ปรับแต่งรูปแบบอกัษร
ของขอ้ความไดอ้ยา่ง
เหมาะสมสวยงาม 

สามารถปรับแต่งรูปแบบ
และขนาดอกัษรตามความ
เหมาะสมได ้

สามารถปรับแต่งรูปแบบ 
หรือขนาดอกัษรอยา่งใด
อยา่งหน่ึงไดเ้หมาะสม 

ไม่สามารถปรับแต่ง
รูปแบบ และขนาดของ
อกัษรได ้

6. การแทรกไฟล์
เสียงดนตรีบรรเลง
ประกอบช้ินงาน 

   

   6.1 ผูเ้รียนสามารถ
แทรกไฟลด์นตรีเขา้สู้
ช้ินงานไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 

สามารถแทรกไฟลเ์สียงท่ี
ก าหนดใหไ้ดอ้ยา่งถูกตอ้ง 

สามารถแทรกไฟลเ์สียง
เขา้สู่ช้ินงานไดห้ากแต่ยงั
เลือกไฟลเ์สียงผิดจากท่ี
ก าหนดให ้

ไม่สามารถแทรกไฟล์
เสียงเขา้สู่ช้ินงานได ้

   6.2 ผูเ้รียนสามารถ
ก าหนดค่าเบ้ืองตน้ใหก้บั
ไฟลเ์สียงดนตรีไดอ้ยา่ง
ถูกตอ้ง  

สามารถก าหนดค่าเบ้ืองตน้
ใหไ้ฟลเ์สียงดงัน้ี  ไฟลเ์สียง
ถูกฝ่ังไวก้บัช้ินงาน, เปิดเล่น
โดยอตัโนมติั, เล่นวนซ ้ า 
และไม่แสดงแผงควบคุม
เสียง 

สามารถก าหนดค่าใหก้บั
ไฟลเ์สียงไดถู้กตอ้งอยา่ง
นอ้ย 2 ใน 4 

ไม่สามารถก าหนดค่า
เบ้ืองตน้ใหก้บัไฟลเ์สียง
ได ้

7. สร้างปุ่มเพือ่ควบคุม
การเปิด – ปิดเสียงดนตรี
บรรเลงประกอบชิ้นงาน 

   

   7.1 ผูเ้รียนสามารถใช้
ภาพท่ีก าหนดใหเ้พ่ือสร้าง
ความเช่ือมโยงในการ
เปิด- ปิดเสียงบรรเลงได้
อยา่งถูกตอ้ง 

สามารถแทรกรูปภาพท่ี
ก าหนดใหไ้ด,้ สร้างความ
เช่ือมโยงใหก้บัภาพเพ่ือเป็น
ปุ่มเปิด-ปิดเสียงดนตรี และ
ก าหนดตั้งค่าไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 

สามารถสร้างการ
เช่ือมโยงใหก้บัภาพเพ่ือ
เป็นปุ่มเปิด-ปิดได ้แต่ยงั
ก าหนดตั้งค่าไม่ถูกตอ้ง
ท าใหปุ่้มไม่สามารถเปิด-
ปิดเสียงได ้

ไม่สามารถสร้างความ
เช่ือมโยงใหก้บัรูปภาพ
เพื่อเป็นปุ่มเปิด-ปิด
เสียงดนตรีได ้
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8. การสร้างแบบทดสอบ    
   8.1 ผูเ้รียนสามารถสร้าง
แบบทดสอบในรูปแบบท่ี
ก าหนดใหไ้ดอ้ยา่งถูกตอ้ง  

สามารถสร้างแบบทดสอบ
รูปแบบ CheckBok และ
ก าหนดขอ้เลือกตอบไว ้4 
ตวัเลือกได ้

สามารถสร้าง
แบบทดสอบรูปแบบ 
CheckBok ได ้แต่ยงั
ก าหนดตวัเลือกตอบไวไ้ม่
ครบตามจ านวนท่ีก าหนด 

ไม่สามารถสร้าง
แบบทดสอบตามท่ี
ก าหนดใหไ้ด ้

   8.2 ผูเ้รียนสามารถ
ก าหนดตวัเลือกท่ีเป็น
ค าตอบท่ีถูกตอ้ง และให้
คะแนนไดต้ามท่ีก าหนด
ไวไ้ดอ้ยา่งถูกตอ้ง  

สามารถก าหนดใหต้วัเลือก 
ข. เป็นตอบท่ีถูกตอ้ง และ
ใหค้ะแนนส าหรับคนท่ีตอบ
ถูกเท่ากบั 5 คะแนน 

สามารถก าหนดค าตอบท่ี
ถูกตอ้ง หรือ ก าหนด
คะแนนส าหรับคนท่ีตอบ
ถูกอยา่งใดอยา่งหน่ึง 

ไม่สามารถก าหนดค่า
ใหก้บัตวัเลือกท่ีถูก และ
ก าหนดคะแนนส าหรับ
คนท่ีตอบถูกมิได ้

   8.3 ผูเ้รียนสามารถ
ปรับแต่งรูปแบบอกัษร 
และจดัวางแบบทดสอบ
ไดอ้ยา่งเหมาะสม 
สวยงาม 

สามารถปรับแต่งรูปแบบ 
ขนาด และจดัวางรูปแบบ
ขอ้ทดสอบไดเ้หมาะสม 

สามารถปรับแต่งรูปแบบ 
ขนาด หรือจดัวางรูปแบบ
ขอ้ทดสอบไดอ้ยา่งใด
อยา่งหน่ึง 

ไม่สามารถปรับแต่ง
รูปแบบ ขนาด และจดั
วางรูปแบบขอ้สอบได ้

9. สร้างปุ่มส่งค าตอบเพือ่
ตรวจค าตอบ และ
แสดงผลการท า
แบบทดสอบ 

   

   9.1 ผูเ้รียนสามารถสร้าง
ปุ่มเพื่อตรวจค าตอบ
แบบทดสอบไดอ้ยา่ง
ถูกตอ้ง 

สามารถสร้างปุ่มเพื่อตรวจ
ค าตอบ ปรับแต่งขอ้ความ 
และสีพ้ืนของปุ่ม ไดอ้ยา่ง
เหมาะสม 

สามารถสร้างปุ่มเพื่อ
ตรวจค าตอบ แต่ยงัมิได้
ปรับแกไ้ข อกัษร และสี
พ้ืนของปุ่ม 

ไม่สามารถสร้างปุ่มเพ่ือ
ตรวจค าตอบได ้

   9.2 ผูเ้รียนสามารถ
ก าหนดค่าเบ้ืองตน้ใหก้บั
ปุ่มตรวจค าตอบไดอ้ยา่ง
ถูกตอ้ง 

สามารถก าหนดค่าเบ้ืองตน้
ใหก้บัปุ่มตรวจค าตอบได ้
เช่นค่า  Method, View 
Result, Items Sent เป็นตน้ 

สามารถก าหนดค่า
เบ้ืองตน้ใหก้บัปุ่มตรวจ
ค าตอบไดถู้กตอ้ง 2 ใน 3 

ไม่สามารถก าหนด
เบ้ืองตน้ใหก้บัปุ่มตรวจ
ค าตอบได ้
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10. การตั้งค่าความ
โปร่งใสให้กบัปกหน้า – 
ปกหลงั 

   

   10.1 ผูเ้รียนสามารถ
ก าหนดค่าความโปร่งใส
ใหก้บัปกหนา้ และปก
หลงั ไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 

สามารถสร้างความโปร่งใส
ใหก้บัปกหนา้ และปกหลงั
ไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 

สามารถสร้างความ
โปร่งใสใหก้บัปกหนา้ 
หรือปกหลงัอยา่งใดอยา่ง
หน่ึง 

ไม่สามารถสร้างความ
โปร่งใสใหก้บัปกหนา้
และปกหลงัได ้

   10.2 ผูเ้รียนสามารถ
แทรกแผน่สีเพ่ือก าหนด
พ้ืนท่ีโปร่งใสใหก้บัปก
หนา้ และปกหลงัไดอ้ยา่ง
ถูกตอ้ง 

สามารถแทรกแผน่สีเพ่ือปิด
พ้ืนท่ีท่ีตอ้งการใหเ้กิดความ
โปร่งใส่กบัปกหนา้ และปก
หลงัไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 
สวยงาม 

สามารถแทรกแผน่สีเพ่ือ
ปิดพ้ืนท่ีท่ีตอ้งการใหเ้กิด
ความโปร่งใสใหก้บัปก
หนา้ และปกหลงั แต่
อาจจะปิดหนา้กระดาษได้
ไม่เรียบร้อย 

ไม่สามารถแทรกแผน่
สีเพื่อปิดพ้ืนท่ีท่ี
ตอ้งการใหเ้กิดความ
โปร่งใสได ้

11. Package ช้ินงานเพือ่
เผยแพร่ 

   

   11.1 ผูเ้รียนสามารถ 
Package ช้ินงานใน
รูปแบบไฟล ์.exe ไดอ้ยา่ง
ถูกตอ้ง 

สามารถ Package ช้ินงานใน
รูปแบบไฟล.์exe ได ้

สามารถ Package ช้ินงาน
ไดแ้ต่ไม่อยูใ่นรูปแบบ
ของไฟล ์.exe 

ไม่สามารถ Package 
ช้ินงานได ้

 
 

     ขอขอบพระคุณท่ีใหค้วามร่วมมือเป็นอยา่งดี



 

ภาคผนวก ฉ 
ผลการประเมินคุณภาพหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ โดยผูเ้ช่ียวชาญ และ 

การประเมินคุณภาพของแบบทดสอบ 
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ตารางผนวกที ่ฉ1 ค่าเฉล่ียระดบัความคิดเห็นของผูเ้ช่ียวชาญดา้นเน้ือหา ท่ีมีต่อ 
หนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ เร่ือง การสร้างหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์  
ส าหรับครูโรงเรียนบา้นคลองบวั กรุงเทพมหานคร 

       (n=2) 
รายการประเมิน  ระดับคุณภาพ 

1. ส่วนน าของบทเรียน 
     1.1 เร้าความสนใจของผูเ้รียน 
     1.2 ใหข้อ้มูลพื้นฐานท่ีจ าเป็นในการใช้บทเรียน(ค าน า ค  าช้ีแจง 
ฯลฯ) 

2. เนือ้หาของบทเรียน 
    2.1 ความสอดคลอ้งกบัวตัถุประสงคท่ี์ตอ้งการจะน าเสนอ 
    2.2 ความถูกตอ้งของการจดัล าดบัเน้ือหา 
    2.3 ปริมาณเน้ือหามีความเหมาะสม 
    2.4 เน้ือหามีความสัมพนัธ์ต่อเน่ือง 
    2.5 ความยากง่ายเหมาะสมกบัผูเ้รียน 
    2.6 เน้ือหามีความครอบคลุมไม่ตกหล่น 

3. การใช้ภาษาและรูปภาพ 
    3.1 ใชภ้าษาถูกตอ้ง เหมาะสมกบัผูเ้รียน 
    3.2 ส่ือความหมายไดช้ดัเจนเหมาะสมกบัผูเ้รียน 
    3.3 ใชภ้าพประกอบถูกตอ้งเหมาะสมกบัเน้ือหา 

4. รูปแบบของหนังสืออเิลก็ทรอนิกส์ 
    4.1 ส่งเสริมการพฒันาทกัษะของผูเ้รียนในการสร้างหนงัสือ
อิเล็กทรอนิกส์ 
    4.2 สนองความแตกต่างระหวา่งบุคคล  
    4.3 ความยาวของการน าเสนอแต่ละหน่วย/ตอน มีความ
เหมาะสมเพียงไร 
    4.4 วธีิการในการถ่ายทอดเน้ือหามีความน่าสนใจเพียงไร 
5. ส่วนประกอบด้าน Multimedia 
    5.1 ออกแบบหนา้จอเหมาะสม ง่ายต่อการใช ้สัดส่วนเหมาะสม 
สวยงาม 
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3.00 
3.00 

 
3.50 

 
3.00 
3.50 

 
3.00 

 
4.00 

 

 
ดี 

ดีมาก 
 
 

ดีมาก 
ดีมาก 
ดีมาก 
ดีมาก 
ดีมาก 
ดีมาก 

 
ดีมาก 
ดี 
ดี 
 

ดีมาก 
 
ดี 

ดีมาก 
 
ดี 
 

ดีมาก 
 

X
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ตารางผนวกที ่ฉ1  (ต่อ) 
     (n=2) 

รายการประเมิน  ระดับคุณภาพ 
    5.2 ลกัษณะของขนาด สี ตวัอกัษร ชดัเจน สวยงาม อ่านง่าย 
เหมาะสมกบัระดบัผูเ้รียน 
    5.3 ภาพกราฟิกเหมาะสม ชดัเจน สอดคลอ้งกบัเน้ือหาและมี
ความสวยงาม มีความคิดสร้างสรรคใ์นการออกแบบ และสร้างภาพ 
     5.4 คุณภาพการใชเ้สียง ดนตรี ประกอบบทเรียนเหมาะสม 
ชดัเจนน่าสนใจ น่าติดตาม 

6. การปฏิสัมพนัธ์ 
    6.1 การปฏิสัมพนัธ์กบัผูเ้รียนมีความเหมาะสมเพียงไร 

7. แบบทดสอบ 
    7.1 แบบทดสอบมีความสอดคลอ้งกบัวตัถุประสงค์ 
    7.2 แบบทดสอบมีระดบัความยากง่ายเหมาะสมกบัผูเ้รียน 
    7.3 แบบทดสอบมีความชดัเจนเพียงไร 

3.50 
 

3.50 
 

3.00 
 
 

3.00 
 

4.00 
3.50 
4.00 

ดีมาก 
 

ดีมาก 
 
ดี 
 
 
ดี 
 

ดีมาก 
ดีมาก 
ดีมาก 

ค่าเฉลีย่รวม 3.52 ดีมาก 
 

จากตารางผนวกท่ี  ง1  ผลการประเมินหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ เร่ือง การสร้างหนงัสือ
อิเล็กทรอนิกส์ ส าหรับครูโรงเรียนบา้นคลองบวั กรุงเทพมหานคร  จากผูเ้ช่ียวชาญดา้นเน้ือหา  
มีค่าเฉล่ีย  3.52  ซ่ึงจดัอยูใ่นระดบั ดีมาก 
 

ข้อเสนอแนะของผู้เช่ียวชาญ  
 
 การอธิบายถึงขั้นตอนการสร้างช้ินงาน ควรอธิบายอยา่งละเอียด เช่น การแทรกขอ้ความเขา้
สู้ช้ินงาน ใหร้ะบุถึงสาเหตุท่ีตอ้งท าเคร่ืองหมาย  ท่ีช่อง  Unicode (ถา้หากไม่ท าเคร่ืองหมาย
ดงักล่าวจะท าใหมี้ปัญหากบัขอ้ความภาษาไทย)   
 
 
 
 

X



 
 

 

 

143 

ตารางผนวกที ่ฉ2  ค่าเฉล่ียระดบัความคิดเห็นของผูเ้ช่ียวชาญดา้นเทคนิค ท่ีมีต่อ 
 หนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ เร่ือง การสร้างหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์  
 ส าหรับครูโรงเรียนบา้นคลองบวั กรุงเทพมหานคร 

     (n=3) 
รายการประเมิน  ระดับคุณภาพ 

1. ส่วนน าของบทเรียน 
     1.1 เร้าความสนใจของผูเ้รียน 
     1.2 ใหข้อ้มูลพื้นฐานท่ีจ าเป็นในการใช้บทเรียน(ค าน า ค  าช้ีแจง 
ฯลฯ) 

2. เนือ้หาของบทเรียน 
    2.1 ความสอดคลอ้งกบัวตัถุประสงคท่ี์ตอ้งการจะน าเสนอ 
    2.2 ความถูกตอ้งของการจดัล าดบัเน้ือหา 
    2.3 ปริมาณเน้ือหามีความเหมาะสม 
    2.4 เน้ือหามีความสัมพนัธ์ต่อเน่ือง 
    2.5 ความยากง่ายเหมาะสมกบัผูเ้รียน 
    2.6 เน้ือหามีความครอบคลุมไม่ตกหล่น 

3. การใช้ภาษาและรูปภาพ 
    3.1 ใชภ้าษาถูกตอ้ง เหมาะสมกบัผูเ้รียน 
    3.2 ส่ือความหมายไดช้ดัเจนเหมาะสมกบัผูเ้รียน 
    3.3 ใชภ้าพประกอบถูกตอ้งเหมาะสมกบัเน้ือหา 

4. รูปแบบของหนังสืออเิลก็ทรอนิกส์ 
    4.1 ส่งเสริมการพฒันาทกัษะของผูเ้รียนในการสร้างหนงัสือ
อิเล็กทรอนิกส์ 
    4.2 สนองความแตกต่างระหวา่งบุคคล  
    4.3 ความยาวของการน าเสนอแต่ละหน่วย/ตอน มีความเหมาะสม
เพียงไร 
    4.4 วธีิการในการถ่ายทอดเน้ือหามีความน่าสนใจเพียงไร 
5. ส่วนประกอบด้าน Multimedia 
    5.1 ออกแบบหนา้จอเหมาะสม ง่ายต่อการใช ้สัดส่วนเหมาะสม 
สวยงาม 

 
3.00 
3.00 

 
 

3.33 
3.00 
2.67 
3.00 
3.33 
3.00 

 
3.00 
3.00 
3.00 

 
3.33 

 
3.00 
3.33 

 
3.00 

 
3.00 

 

 
ดี 
ดี 
 
 
ดี 
ดี 
ดี 
ดี 
ดี 
ดี 
 
ดี 
ดี 
ดี 
 
ดี 
 
ดี 
ดี 
 
ดี 
 
ดี 
 

X
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ตารางผนวกที ่ฉ2  (ต่อ) 
     (n=3) 

รายการประเมิน  ระดับคุณภาพ 
    5.2 ลกัษณะของขนาด สี ตวัอกัษร ชดัเจน สวยงาม อ่านง่าย 
เหมาะสมกบัระดบัผูเ้รียน 
    5.3 ภาพกราฟิกเหมาะสม ชดัเจน สอดคลอ้งกบัเน้ือหาและมี
ความสวยงาม มีความคิดสร้างสรรคใ์นการออกแบบ และสร้างภาพ 
     5.4 คุณภาพการใชเ้สียง ดนตรี ประกอบบทเรียนเหมาะสม 
ชดัเจนน่าสนใจ น่าติดตาม 

6. การออกแบบปฏิสัมพนัธ์ 
    6.1 ออกแบบปฏิสัมพนัธ์ใหโ้ปรแกรมใชง่้าย 
    6.2 โตต้อบกบัผูเ้รียนอยา่งสม ่าเสมอ 
    6.3 การควบคุมเส้นทางการเดินบทเรียนชดัเจนถูกตอ้งตาม
หลกัเกณฑ ์และสามารถยอ้นกลบัไปยงัจุดต่างๆ ไดง่้าย 
     6.4 รูปแบบปฏิสัมพนัธ์ เช่น การใชเ้มาส์เหมาะสม สามารถ
ควบคุมทิศทาง ความเร็วชา้ของบทเรียน 

3.00 
 

3.33 
 

3.33 
 
 

3.33 
2.67 
2.67 

 
3.00 

ดี 
 
ดี 
 
ดี 
 
 
ดี 
ดี 
ดี 
 
ดี 
 

ค่าเฉลีย่รวม 3.06 ดี 
 

จากตารางผนวกท่ี  ฉ2  ผลการประเมินหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ เร่ือง การสร้างหนงัสือ
อิเล็กทรอนิกส์ ส าหรับครูโรงเรียนบา้นคลองบวั กรุงเทพมหานคร  จากผูเ้ช่ียวชาญดา้นเทคนิค   
มีค่าเฉล่ีย  3.06  ซ่ึงจดัอยูร่ะดบั ดี 
 

ข้อเสนอแนะของผู้เช่ียวชาญ  
 

 1. การน าเสนอควรท าใหมี้ความน่าสนใจมากยิง่ข้ึน เน่ืองจากจ านวนเน้ือหามีจ านวนมาก  
อาจท าใหค้รูเกิดความเบ่ือหน่าย ท าใหไ้ม่บรรลุวตัถุประสงคไ์ด ้คือ ในส่วนของภาพน่ิงควรสร้างให้
สามารถมีปฏิสัมพนัธ์กบัครูมากยิง่ข้ึน เช่น จากเดิมท่ีเป็นภาพน่ิงไม่มีปฏิสัมพนัธ์กบัครู เปล่ียนเป็น 
เม่ือน าเมาส์ไปช้ีท่ีรูปภาพ รูปภาพจะขยายขนาดใหญ่ข้ึน มีค าอธิบายเพิ่มเติม 
 
 2. ในแต่ละบทแต่ละตอนควรจะมีการกล่าวสรุป หรือการข้ึนหวัขอ้ใหม่ใหค้รูทราบวา่ได้
เปล่ียนเน้ือหาใหม่แลว้ 

X
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 3. ตวัอกัษรภายในเน้ือหาควรเลือกใชสี้อกัษรน ้าตาลเขม้  และควรเลือกใชรู้ปแบบอกัษร
ตวัหนา  เพื่อใหเ้กิดความโดดเด่นมากยิง่ข้ึน  
 
 4. การใชเ้สียงดนตรีประกอบอยา่งเดียว  อาจเกิด Noise ได ้
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การประเมินคุณภาพของแบบทดสอบ 
 
 การประเมินคุณภาพของแบบทดสอบ จากผลการตรวจสอบแบบทดสอบของผูเ้ช่ียวชาญ
ดา้นเน้ือหา 2 ท่าน ดา้นวดัผลประเมิน 1 ท่าน เพื่อตรวจสอบความสอดคลอ้งระหวา่งแบบทดสอบ
กบัวตัถุประสงคท่ี์ตั้งไว ้โดยใชด้ชันีความสอดคลอ้ง (Index of Consistency: IOC) มีเกณฑก์ารให้
คะแนนดงัต่อไปน้ี 
  ถา้แน่ใจวา่สอดคลอ้งกบัวตัถุประสงค ์ ใหค้ะแนน +1 
  ถา้ไม่แน่ใจวา่สอดคลอ้งกบัวตัถุประสงค ์ ใหค้ะแนน 0 
  ถา้แน่ใจวา่ไม่สอดคลอ้งกบัวตัถุประสงค ์ ใหค้ะแนน - 1 
 
ตารางผนวกที ่ฉ3  ผลคะแนนความคิดเห็นจากผูเ้ช่ียวชาญดา้นเน้ือหา ดา้นการวดัผลและ

ประเมินผล 
 

ข้อที่ 
ระดับความคิดเห็น 

รวม IOC 
คนที ่1 คนที ่2 คนที ่3 

1. 
2. 
3. 
4. 
5. 
6. 
7. 
8. 
9. 

10. 
11. 
12. 
13. 
14. 
15. 

1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 

1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 

1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 

3 
3 
3 
3 
3 
3 
3 
3 
3 
3 
3 
3 
3 
3 
3 

1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
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ตารางผนวกที ่ฉ3  (ต่อ) 
 

ข้อที่ 
ระดับความคิดเห็น 

รวม IOC 
คนที ่1 คนที ่2 คนที ่3 

16. 
17 

.18. 
19. 
20. 
21. 
22. 
23. 
24. 
25. 
26. 
27. 
28. 
29. 
30. 
31. 
32. 
33. 
34. 
35. 
36. 
37. 
38. 
39. 
40.  
41. 

1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 

1 
1 
0 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 

1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 

3 
3 
2 
3 
3 
3 
3 
3 
3 
3 
3 
3 
3 
3 
3 
3 
3 
3 
3 
3 
3 
3 
3 
3 
3 
3 

1 
1 

0.67 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
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ตารางผนวกที ่ฉ3  (ต่อ) 
 

ข้อที่ 
ระดับความคิดเห็น 

รวม IOC 
คนที ่1 คนที ่2 คนที ่3 

42. 
43. 
44. 
45. 
46. 
47. 
48. 
49. 
50. 
51. 
52. 

1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 

1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 

1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 

3 
3 
3 
3 
3 
3 
3 
3 
3 
3 
3 

1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 

 
หมายเหตุ: ขอ้สอบท่ีผา่นเกณฑ ์คือ ขอ้สอบท่ีมีค่าดชันีความสอดคลอ้ง (IOC) ตั้งแต่ 0.50 ข้ึนไป 
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ตารางผนวกที ่ฉ4  ผลการวเิคราะห์ค่าความยากง่าย (p) และค่าอ านาจจ าแนก (r) ของแบบทดสอบ
จากการเรียนดว้ยหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ เร่ือง การสร้างหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ 
ส าหรับครูโรงเรียบบา้นคลองบวั กรุงเทพมหานคร 

  (n=34) 

ข้อที่ 
จ านวนคนที่
ตอบถูกใน
กลุ่มสูง (RU) 

จ านวนคนที่
ตอบถูกใน
กลุ่มต ่า (RL) 

ดัชนีความ
ยากง่าย (p) 

ดัชนีอ านาจ
จ าแนก (r) 

q 
(q=1-p) 

p .q 

1.* 
2.* 
3.* 
4.* 
5. 
6. 
7. 
8.* 
9. 
10. 
11. 
12. 
13. 
14.* 
15. 
16.* 
17.* 
18.* 
19. 
20. 
21. 
22. 
23. 

13 
17 
16 
11 
12 
14 
13 
5 

15 
15 
15 
15 
14 
17 
12 
17 
17 
11 
12 
17 
9 

16 
12 

10 
11 
15 
10 
8 
6 
5 
3 

11 
5 
4 
4 
6 

11 
8 

15 
12 
11 
8 
6 
4 

11 
6 

0.68 
0.82 
0.91 
0.61 
0.59 
0.59 
0.53 
0.24 
0.76 
0.59 
0.56 
0.56 
0.59 
0.82 
0.59 
0.94 
0.85 
0.65 
0.59 
0.68 
0.38 
0.79 
0.53 

0.18 
0.35 
0.06 
0.06 
0.24 
0.47 
0.47 
0.12 
0.24 
0.59 
0.65 
0.65 
0.47 
0.35 
0.23 
0.12 
0.29 
0.00 
0.24 
0.65 
0.29 
0.29 
0.35 

0.32 
0.18 
0.09 
0.38 
0.41 
0.41 
0.47 
0.76 
0.24 
0.41 
0.44 
0.44 
0.41 
0.18 
0.41 
0.06 
0.15 
0.35 
0.41 
0.32 
0.62 
0.21 
0.47 

0.22 
0.15 
0.08 
0.24 
0.24 
0.24 
0.25 
0.18 
0.18 
0.24 
0.25 
0.25 
0.24 
0.15 
0.24 
0.06 
0.13 
0.23 
0.24 
0.22 
0.24 
0.16 
0.25 
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ตารางผนวกที ่ฉ4  (ต่อ) 
   (n=34) 

ข้อที่ 
จ านวนคนที่
ตอบถูกใน 
กลุ่มสูง (RU) 

จ านวนคนที่
ตอบถูกใน 
กลุ่มต ่า (RL) 

ดัชนีความ
ยากง่าย (p) 

ดัชนีอ านาจ
จ าแนก (r) 

q 
(q=1-p) 

p .q 

24. 
25. 
26. 
27. 
28.* 
29. 
30.* 
31. 
32.* 
33. 
34. 
35. 
36.* 
37.* 
38. 
39. 
40.* 
41. 
42.* 
43. 
44. 
45. 
46. 
47. 
48.* 

10 
17 
17 
13 
17 
17 
17 
11 
14 
16 
16 
15 
17 
16 
17 
13 
7 

13 
17 
14 
17 
16 
12 
14 
6 

2 
9 
7 
5 

13 
10 
13 
5 

11 
7 
5 
5 

16 
12 
7 
9 
5 
7 

12 
7 

10 
5 
6 
9 
7 

0.35 
0.76 
0.71 
0.53 
0.88 
0.79 
0.88 
0.47 
0.74 
0.65 
0.62 
0.59 
0.97 
0.82 
0.71 
0.65 
0.35 
0.59 
0.85 
0.62 
0.79 
0.62 
0.53 
0.68 
0.38 

0.47 
0.47 
0.59 
0.47 
0.24 
0.41 
0.24 
0.35 
0.18 
0.47 
0.65 
0.59 
0.06 
0.24 
0.59 
0.24 
0.12 
0.35 
0.29 
0.41 
0.41 
0.65 
0.35 
0.29 
-0.09 

0.65 
0.24 
0.29 
0.47 
0.12 
0.21 
0.12 
0.53 
0.26 
0.35 
0.38 
0.41 
0.03 
0.18 
0.29 
0.35 
0.65 
0.41 
0.15 
0.38 
0.21 
0.38 
0.47 
0.32 
0.62 

0.23 
0.18 
0.21 
0.25 
0.10 
0.16 
0.10 
0.25 
0.19 
0.23 
0.24 
0.24 
0.03 
0.15 
0.21 
0.23 
0.23 
0.24 
0.13 
0.24 
0.16 
0.24 
0.25 
0.22 
0.24 
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ตารางผนวกที ่ฉ4  (ต่อ) 
  (n=34) 

ข้อที่ 
จ านวนคนที่
ตอบถูกใน 
กลุ่มสูง (RU) 

จ านวนคนที่
ตอบถูกใน 
กลุ่มต ่า (RL) 

ดัชนีความ
ยากง่าย (p) 

ดัชนีอ านาจ
จ าแนก (r) 

q 
(q=1-p) 

p .q 

49.* 
50. 
51. 
52.* 

16 
16 
16 
16 

12 
10 
5 

15 

0.82 
0.76 
0.62 
0.91 

0.24 
0.35 
0.65 
0.06 

0.18 
0.24 
0.38 
0.09 

0.15 
0.18 
0.24 
0.08 

รวม 17.50 10.23 
 
 หมายเหตุ: เคร่ืองหมาย (*) คือขอ้สอบท่ีไม่ไดรั้บการคดัเลือกไปใชเ้ป็นแบบทดสอบ ส่วน
ขอ้สอบท่ีไดรั้บการคดัเลือกจะมีลกัษณะ ดงัน้ี ค่าความยากง่าย (p) มีค่าระหวา่ง 0.20 - 0.80 และค่า
อ านาจจ าแนก (r) มีค่าไม่ต ่ากวา่ 0.20 
 
 ขอ้สอบท่ีถูกคดัเลือกมีค่าความยากง่าย (p) ระหวา่ง 0.24 - 0.79 และค่าอ านาจจ าแนก (r) มี
ค่า 0.24 ข้ึนไป (เป็นรายขอ้) และน าขอ้สอบท่ีผา่นเกณฑด์งักล่าวมาใชจ้  านวนทั้งหมด 32 ขอ้ 
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ตารางผนวกที ่ฉ5  ผลคะแนนแบบทดสอบหลงัจากเรียนรู้ดว้ยหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ เร่ือง การ

สร้างหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ เพื่อวเิคราะห์หาค่าความเช่ือมัน่ (rtt) ของ
แบบทดสอบ  

    (n=34) 

คะแนน (x) ความถี่ (f) fx x2 fx2 
47 
46 
45 
44 
43 
42 
41 
39 
37 
36 
35 
33 
29 
28 
27 
26 
24 
23 
22 
20 
18 
17 

3 
3 
1 
2 
1 
1 
4 
1 
1 
1 
1 
1 
2 
1 
1 
1 
2 
2 
2 
1 
1 
1 

141 
138 
45 
88 
43 
42 

164 
39 
37 
36 
35 
33 
58 
28 
27 
26 
48 
46 
44 
20 
18 
17 

2209 
2116 
2025 
1936 
1849 
1764 
1681 
1521 
1369 
1296 
1225 
1089 
841 
784 
729 
676 
576 
529 
484 
400 
324 
289 

6627 
6348 
2025 
3872 
1849 
1764 
6724 
1521 
1369 
1296 
1225 
1089 
1682 
784 
729 
676 

1152 
1058 
968 
400 
324 
289 

รวม N=34 1173 25712 43771 
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จากตารางหาค่าความแปรปรวน (S2) ของแบบทดสอบดงัน้ี 
 
 จากสูตร  
 
 
 
 
 

 แทนค่า    

 
    

 
การค านวณหาค่าความเช่ือมัน่ของแบบทดสอบ โดยใชสู้ตร KR-20 ของ Kuder Richardson 

คุณภาพของแบบทดสอบหลงัเรียน 
 
จากสูตร   
 
 
 

 
แทนค่า   

 
  

 
22

2
n fx fx

S
n (n - 1)

  


   
2

2
34 43771 1173

S
34 (34 - 1)




2S 1008

tt 2

k pq
r

k - 1 s

 
  

 

tt 

52 10.23
r

52 - 1 10.00

 
  

 

tt r 0.92



 

ภาคผนวก ช 
ผลการประเมินคุณภาพหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์  

โดยทดลองกบัครูท่ีมีลกัษณะใกลเ้คียงกบักลุ่มตวัอยา่ง 
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การประเมินคุณภาพของหนังสืออเิลก็ทรอนิกส์ 
 
 ผูว้จิยัน าหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ทดลองกบัครูท่ีไม่ใช่กลุ่มตวัอยา่ง เพื่อตรวจสอบ และ
ด าเนินการปรับปรุงแกไ้ข ดงัน้ี 
 
คร้ังที ่1 การทดลองรายบุคคล 
 

 ผูว้จิยัคดัเลือกครูโรงเรียนประชาภิบาล กรุงเทพมหานคร จ านวน 3 คน ผลการหา
ประสิทธิภาพพบวา่ หนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ เร่ือง การสร้างหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์มีประสิทธิภาพ 
ไม่ถึงเกณฑท่ี์ก าหนดไว ้ดงัน้ี 
 
ตารางผนวกที ่ช1 คะแนนและร้อยละของผลการท าแบบทดสอบหลงัเรียนของกลุ่มทดลอง

รายบุคคลหลงัจากเรียนรู้ดว้ยหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ เร่ือง การสร้างหนงัสือ
อิเล็กทรอนิกส์ 

 
คนที่ คะแนนหลงัเรียน ร้อยละ 

1. 
2. 
3. 

17 
19 
23 

53.13 
59.38 
71.88 

 19.67 61.46 
 

 จากตารางผนวกท่ี ช1 พบวา่กลุ่มทดลองรายบุคคล ไดค้ะแนนเฉล่ียจากการท าแบบทดสอบ
หลงัเรียน คิดเป็นร้อยละ 61.46 ซ่ึงต ่ากวา่เกณฑท่ี์ก าหนดไวร้้อยละ 
 
 
 
 
 
 
 
 

X
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ตารางผนวกที ่ช2  คะแนนและร้อยละของกลุ่มทดลองรายบุคคล จ านวน 3 คน ท่ีท าแบบทดสอบ
หลงัเรียนถูก จ  าแนกเป็นรายขอ้ 

 
ข้อที่ จ านวนนักเรียนทีต่อบถูก ร้อยละ 

1. 
2. 
3. 
4. 
5. 
6. 
7. 
8. 
9.  

10. 
11. 
12. 
13. 
14. 
15. 
16. 
17. 
18. 
19. 
20. 
21. 
22. 
23.  
24. 
25. 

 2 
2 
0 
2 
3 
1 
3 
1 
0 
1 
3 
3 
0 
0 
3 
1 
1 
3 
1 
3 
1 
2 
3 
3 
3 

66.67 
66.67 
0.00 

66.67 
100.00 
33.33 

100.00 
33.33 
0.00 

33.33 
100.00 
100.00 

0.00 
0.00 

100.00 
33.33 
33.33 

100.00 
33.33 

100.00 
33.33 
66.67 

100.00 
100.00 
100.00 
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ตารางผนวกที ่ช2  (ต่อ) 
 

ข้อที่ จ านวนนักเรียนทีต่อบถูก ร้อยละ 
26. 
27. 
28. 
29. 
30. 
31. 
32. 

2 
1 
3 
2 
2 
2 
3 

66.67 
33.33 

100.00 
66.67 
66.67 
33.33 

100.00 
  61.46 

 
  จากตารางผนวกท่ี ช2 พบวา่ครูสามารถตอบขอ้สอบขอ้ 1, 2, 3, 4, 6, 8, 9, 10, 13, 14, 16, 
17, 19, 21, 22, 26, 27, 29, 30, 31 ถูก จ านวนไม่ถึงร้อยละ 80 และเม่ือพิจารณาแบบทดสอบหลงั
เรียนทั้งฉบบั พบวา่มีค่าเฉล่ียร้อยละของครูท่ีตอบถูกร้อยละ 61.41 ซ่ึงต ่ากวา่เกณฑท่ี์ก าหนดไว ้
 

 
 
 
 
 

X
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ตารางผนวกที ่ช3    คะแนนเฉล่ียจากผูช่้วยวิจยั ท่ีมีต่อช้ินงานของกลุ่มทดลองรายบุคคล ท่ีเรียนรู้ดว้ยหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ เร่ือง การสร้างหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ 
 

 
รายการประเมนิ 

ระดบัการประเมนิ  
 

 
S.D. 

ระดบั
การ

ประเมนิ 
คนที ่1 คนที2่ คนที3่ 

a1 a2 a3  b1 b2 b3  c1 c2 c3  

1. การสร้างโฟลเดอร์ใหม่                
   1.1 ผูเ้รียนสามารถสร้างโฟลเดอร์ใหม่ไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 3 3 2 2.67 3 3 2 2.67 3 3 2 2.67 2.67 0.50 ดี 
2. การสร้างเอกสารใหม่                
   2.1  ผูเ้รียนสามารถก าหนดขนาดความกวา้ง x ยาวของ
ช้ินงานไดอ้ยา่งถูกตอ้ง   

3 3 3 3.00 3 3 3 3.00 3 3 3 3.00 3.00 0.00 ดี 

   2.2 ผูเ้รียนสามารถก าหนดสีกระดาษของช้ินงานได้
ถูกตอ้ง  

3 2 3 2.67 3 2 2 2.33 2 2 2 2.00 2.33 0.50 พอใช ้

   2.3 ผูเ้รียนสามารถก าหนดสีของพ้ืนหลงัของช้ินงานได้
ถูกตอ้ง  

3 3 3 3.00 2 2 3 2.33 2 2 2 2.00 2.44 0.53 พอใช ้

   2.4 ผูเ้รียนสามารถก าหนดค่าการส ารองไฟลข์อง
ช้ินงานไดถู้กตอ้ง  

2 2 2 2.00 2 2 2 2.00 2 2 2 2.00 2.00 0.00 พอใช ้

   2.5 ผูเ้รียนสามารถบนัทึกไฟลช้ิ์นงานไวใ้นโฟลเดอร์ท่ี
ก าหนดให ้และก าหนดช่ือของช้ินงานไดถู้กตอ้ง 

2 2 2 2.00 2 2 2 2.00 2 2 2 2.00 2.00 0.00 พอใช ้

  3. การเพิม่หน้ากระดาษให้กบัชิ้นงาน                
   3.1 ผูเ้รียนสามารถเพ่ิมหนา้กระดาษใหก้บัช้ินงานได้
อยา่งถูกตอ้ง 

3 3 3 3.00 3 3 3 3.00 3 3 3 3.00 3.00 0.00 ดี 

 

X X X

X
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ตารางผนวกที ่ช3  (ต่อ) 
 

 

 
รายการประเมนิ 

ระดบัการประเมนิ  
 

 
S.D. 

ระดบั
การ

ประเมนิ 
คนที ่1 คนที2่ คนที3่ 

a1 a2 a3  b1 b2 b3  c1 c2 c3  

4. การแทรกรูปภาพ                
   4.1 ผูเ้รียนสามารถแทรกรูปภาพเขา้สู่ช้ินงานไดอ้ยา่ง
ถูกตอ้ง 

3 3 3 3.00 3 3 3 3.00 3 3 3 3.00 3.00 0.00 ดี 

   4.2 ผูเ้รียนสามารถปรับขนาดของรูปภาพไดเ้หมาะสม
ไม่บิดเบ้ียว 

3 2 2 2.33 2 2 2 2.00 2 2 2 2.00 2.11 0.33 พอใช ้

  4.3 ผูเ้รียนสามารถจดัวางรูปภาพไดเ้หมาะสมสวยงาม 2 3 3 2.67 2 3 2 2.33 2 2 2 2.00 2.33 0.50 พอใช ้
5. การแทรกข้อความ                
   5.1 ผูเ้รียนสามารถแทรกขอ้ความเขา้สู่ช้ินงานไดอ้ยา่ง
ถูกตอ้ง 

3 3 3 3.00 3 3 3 3.00 3 3 3 3.00 3.00 0.00 ดี 

   5.2 ผูเ้รียนสามารถปรับแต่งรูปแบบอกัษรของขอ้ความ
ไดอ้ยา่งเหมาะสมสวยงาม 

2 2 3 2.33 2 3 2 2.33 2 2 2 2.00 2.22 0.44 พอใช ้

6. การแทรกไฟล์เสียงดนตรีบรรเลงประกอบชิ้นงาน                

   6.1 ผูเ้รียนสามารถแทรกไฟลด์นตรีเขา้สู่ช้ินงานได้
อยา่งถูกตอ้ง 

3 3 3 3.00 3 3 3 3.00 3 3 3 3.00 3.00 0.00 ดี 

   6.2 ผูเ้รียนสามารถก าหนดค่าเบ้ืองตน้ใหก้บัไฟล์
เสียงดนตรีไดอ้ยา่งถูกตอ้ง  

2 2 2 2.00 2 2 2 2.00 2 2 2 2.00 2.00 0.00 พอใช ้

X X X

X
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ตารางผนวกที ่ช3  (ต่อ) 
 

 
รายการประเมนิ 

ระดบัการประเมนิ  
 

 
S.D. 

ระดบั
การ

ประเมนิ 
คนที ่1 คนที2่ คนที3่ 

a1 a2 a3  b1 b2 b3  c1 c2 c3  

7. สร้างปุ่มเพือ่ควบคุมการเปิด – ปิดเสียงดนตรีบรรเลง
ประกอบช้ินงาน 

               

   7.1 ผูเ้รียนสามารถใชภ้าพท่ีก าหนดใหเ้พ่ือสร้างความ
เช่ือมโยงในการเปิด- ปิดเสียงบรรเลงไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 

2 2 2 2.00 2 2 2 2.00 2 2 2 2.00 2.00 0.00 พอใช ้

8. การสร้างแบบทดสอบ                
   8.1 ผูเ้รียนสามารถสร้างแบบทดสอบในรูปแบบท่ี
ก าหนดใหไ้ดอ้ยา่งถูกตอ้ง 

3 3 3 3.00 3 3 3 3.00 3 3 3 3.00 3.00 0.00 ดี 

    8.2 ผูเ้รียนสามารถก าหนดตวัเลือกท่ีเป็นค าตอบท่ี
ถูกตอ้ง และใหค้ะแนนไดต้ามท่ีก าหนดไวไ้ดอ้ยา่ง
ถูกตอ้ง 

2 2 2 2.00 2 2 2 2.00 2 2 2 2.00 2.00 0.00 พอใช ้

    8.3 ผูเ้รียนสามารถปรับแต่งรูปแบบอกัษร และจดัวาง
แบบทดสอบไดอ้ยา่งเหมาะสม สวยงาม 

2 1 2 1.67 2 1 2 1.67 2 2 1 1.67 1.67 0.50 พอใช ้

9. สร้างปุ่มส่งค าตอบเพือ่ตรวจค าตอบ และแสดงผลการ
ท าแบบทดสอบ 

               

   9.1 ผูเ้รียนสามารถสร้างปุ่มเพื่อตรวจค าตอบ
แบบทดสอบไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 

3 2 3 2.67 3 2 2 2.33 2 2 2 2.00 2.33 0.50 พอใช ้

 

X X X

X



 

 

161 

ตารางผนวกที ่ช3  (ต่อ) 
 

 
จากตารางผนวกท่ี ช3 ผลการประเมินทกัษะการใชง้านจากช้ินงานของกลุ่มทดลองรายบุคคล ท่ีเรียนรู้ดว้ยหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ เร่ือง การสร้างหนงัสือ

อิเล็กทรอนิกส์ มีค่าเฉล่ีย 2.35 ซ่ึงจดัอยูใ่นระดบั พอใช้

 
รายการประเมนิ 

ระดบัการประเมนิ  
 

 
S.D. 

ระดบั
การ

ประเมนิ 
คนที ่1 คนที2่ คนที3่ 

a1 a2 a3  b1 b2 b3  c1 c2 c3  
   9.2 ผูเ้รียนสามารถก าหนดค่าเบ้ืองตน้ใหก้บัปุ่มตรวจ
ค าตอบไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 

2 2 1 1.67 2 2 1 1.67 2 2 1 1.67 1.67 0.50 พอใช ้

10. การตั้งค่าความโปร่งใสให้กบัปกหน้า – ปกหลงั                
   10.1 ผูเ้รียนสามารถก าหนดค่าความโปร่งใสใหก้บัปก
หนา้ และปกหลงั ไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 

1 2 2 1.67 1 2 2 1.67 1 2 2 1.67 1.67 0.50 พอใช ้

   10.2 ผูเ้รียนสามารถแทรกแผน่สีเพ่ือก าหนดพ้ืนท่ี
โปร่งใสใหก้บัปกหนา้ และปกหลงัไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 

2 2 2 2.00 2 2 2 2.00 2 2 2 2.00 2.00 0.00 พอใช ้

11. Package ช้ินงานเพือ่เผยแพร่                
   11.1 ผูเ้รียนสามารถ Package ช้ินงานในรูปแบบไฟล ์
.exe ไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 

3 3 2 2.67 3 3 2 2.67 3 3 2 2.67 2.67 0.50 ดี 

    2.43    2.35    2.28 2.35  ด ี

X

XXX
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ตารางผนวกที ่ช4 ค่าเฉล่ียระดบัความพึงพอใจของกลุ่มทดลองรายบุคคล ท่ีมีต่อ 
 หนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ เร่ือง การสร้างหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ 

         (n=3) 

รายการประเมิน 
 

S.D. 
ระดับความ
พงึพอใจ 

1. ส่วนน าของบทเรียน 
     1.1 บทเรียนมีความน่าสนใจท าใหผู้เ้รียนสนใจท่ีจะเรียนรู้ 
     1.2 มีการใหข้อ้มูลพื้นฐานท่ีจ าเป็นส าหรับการเรียนรู้
หนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ดว้ยตนเอง 

2. เนือ้หาของบทเรียน 
    2.1 เน้ือหามีความครอบคลุมในประเด็นท่ีสนใจ 
    2.2 เน้ือหามีความสัมพนัธ์ต่อเน่ือง 
    2.3 ผูเ้รียนเขา้ใจเน้ือหาในบทเรียนท่ีน าเสนอโดยหนงัสือ
อิเล็กทรอนิกส์ 

3. การใช้ภาษาและรูปภาพ 
    3.1 ใชภ้าษาถูกตอ้ง เหมาะสมกบัผูเ้รียน 
    3.2 ส่ือความหมายไดช้ดัเจนไม่สับสน 
    3.3 ใชภ้าพประกอบถูกตอ้งเหมาะสมมีความชดัเจน 

4. รูปแบบของหนังสืออเิลก็ทรอนิกส์ 
    4.1 ช่วยใหผู้เ้รียนมีทกัษะในการสร้างหนงัสือ
อิเล็กทรอนิกส์มากยิง่ข้ึน 
    4.2 ผูเ้รียนสามารถเลือกเน้ือหาท่ีสนใจไดต้ามความ
ตอ้งการ 
    4.3 ความยาวของการน าเสนอแต่ละหน่วย/ตอนไม่สั้นหรือ
ยาวจนเกินไป 
   4.4 วธีิการในการถ่ายทอดเน้ือหามีความน่าสนใจเพียงไร 
   4.5 ผูเ้รียนสามารถน าหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์กลบัไปเรียนรู้
ดว้ยตนเองได ้
5. ส่วนประกอบด้าน Multimedia 
    5.1 ออกแบบหนา้จอเหมาะสม ง่ายต่อการใช ้สัดส่วน
เหมาะสม สวยงาม 

 
4.33 
4.00 

 
 

4.33 
4.33 
4.33 

 
 

4.33 
4.00 
3.67 

 
4.67 

 
4.33 
4.67 

 
 

4.33 
4.00 

 
 

3.67 
 

 
0.58 
1.00 

 
 

0.58 
0.58 
0.58 

 
 

1.15 
1.00 
1.15 

 
0.58 

 
0.58 
0.58 

 
 

0.58 
0.00 

 
 

0.58 
 

 
มาก 
มาก 

 
 

มาก 
มาก 
มาก 

 
 

มาก 
มาก 
มาก 

 
มากท่ีสุด 

 
มาก 

มากท่ีสุด 
 
 

มาก 
มาก 

 
 

มาก 
 

X
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ตารางผนวกที ่ช4  (ต่อ) 
(n=3) 

รายการประเมิน 
 

S.D. 
ระดับความ
พงึพอใจ 

    5.2 ลกัษณะของขนาด สี ตวัอกัษร ชดัเจน สวยงาม อ่านง่าย 
มีความสวยงาม 
     5.3 คุณภาพการใชเ้สียง ดนตรี ประกอบบทเรียนเหมาะสม 
ชดัเจนน่าสนใจ น่าติดตาม 

6. ผู้เรียนมีความกระตือรือร้นในการเรียนด้วยหนังสือ 
อเิลก็ทรอนิกส์ 

7. แบบทดสอบ 
    7.1 แบบทดสอบมีระดบัความยากง่ายเหมาะสม 
    7.2 ขอ้ค าถาม และตวัเลือกตอบมีความชดัเจนอ่านเขา้ใจ
ง่ายไม่สับสน 
    7.3  ระยะเวลาในการท าแบบทดสอบมีความเหมาะสม 

8. ผู้เรียนได้ประโยชน์จากการเรียนรู้จากหนังสือ
อเิลก็ทรอนิกส์ 

3.33 
 

3.67 
 

4.33 
 
 

4.00 
3.67 

 
3.67 
4.33 

0.58 
 

0.58 
 

1.15 
 
 

0.00 
0.58 

 
0.58 
0.58 

มาก 
 

มาก 
 

มาก 
 
 

มาก 
มาก 

 
มาก 
มาก 

เฉลีย่รวม 4.10  มาก 
 
 จากตารางผนวกท่ี ช4 ผลการประเมินความพึงพอใจของกลุ่มทดลองรายบุคคล ท่ีมีต่อ
หนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ เร่ือง การสร้างหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์  มีค่าเฉล่ีย 4.10 ซ่ึงจดัอยูใ่นระดบั 
พอใจมาก 
 

จากการทดลองไดรั้บขอ้เสนอแนะจากกลุ่มทดลอง ดงัต่อไปน้ี 
 
 1. ขนาดของตวัอกัษรเล็กเกินไป อีกทั้งขนาดหนา้จอของเคร่ืองคอมพิวเตอร์มีขนาดเล็กท า
ใหค้รูท่ีมีปัญหาทางสายตาเรียนรู้จากส่ือหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ไดน้อ้ย  
 
 2. ขอ้สอบมีจ านวนมากเกินไปท าใหค้รูเกิดความเบ่ือหน่าย 
 

X
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 3. ครูท่ีมีพื้นฐานการใชง้านคอมพิวเตอร์นอ้ย ท าใหเ้กิดการเรียนรู้จากหนงัสือ
อิเล็กทรอนิกส์ไดน้อ้ย 
 
 4. ครูมีภารกิจค่อนขา้งมาก ท าใหค้รูมีเวลาศึกษาหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ดว้ยตนเองนอ้ยลง 
 
คร้ังที ่2 การทดลองกลุ่มย่อย 
 

 ผูว้จิยัน าหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ท่ีไดรั้บการปรับปรุงแกไ้ข และน าไปทดลองกบักลุ่ม
ทดลองกลุ่มยอ่ย โดยคดัเลือกจากครูโรงเรียนประชาภิบาล กรุงเทพมหานคร จ านวน 7 คน ผลการ
หาประสิทธิภาพพบวา่ หนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ เร่ือง การสร้างหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์มีประสิทธิภาพ 
ไม่ถึงเกณฑท่ี์ก าหนดไว ้ดงัน้ี 
 
ตารางผนวกที ่ช5  คะแนนและร้อยละของผลการท าแบบทดสอบหลงัเรียนของกลุ่มทดลองกลุ่ม

ยอ่ยท่ี หลงัจากเรียนรู้ดว้ยหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ เร่ือง การสร้างหนงัสือ
อิเล็กทรอนิกส์ 

 
คนที่ คะแนนหลงัเรียน ร้อยละ 

1. 
2. 
3. 
4. 
5. 
6. 
7. 

14 
22 
23 
24 
25 
28 
29 

43.75 
68.75 
71.88 
75.00 
78.13 
87.50 
93.75 

 23.57 74.55 
 

จากตารางผนวกท่ี ช5 พบวา่กลุ่มทดลองกลุ่มยอ่ย ไดค้ะแนนเฉล่ียจากการท าแบบทดสอบ
หลงัเรียน คิดเป็นร้อยละ 74.55 ซ่ึงต ่ากวา่เกณฑท่ี์ก าหนดไว ้
 
 
 

X
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ตารางผนวกที ่ช6  คะแนนและร้อยละของกลุ่มทดลองกลุ่มยอ่ย จ านวน 7 คน ท่ีท าแบบทดสอบ
หลงัเรียนถูก จ  าแนกเป็นรายขอ้ 

 
ข้อที่ จ านวนนักเรียนทีต่อบถูก ร้อยละ 

1. 
2. 
3. 
4. 
5. 
6. 
7. 
8. 
9.  

10. 
11. 
12. 
13. 
14. 
15. 
16. 
17. 
18. 
19. 
20. 
21. 
22.  
23. 
24. 
25. 

6 
5 
6 
5 
7 
5 
6 
5 
5 
6 
6 
6 
4 
6 
6 
4 
5 
6 
3 
6 
5 
5 
4 
4 
5 

85.71 
71.43 
85.71 
71.43 

100.00 
71.43 
85.71 
71.43 
71.43 
85.71 
85.71 
85.71 
57.14 
85.71 
85.71 
57.14 
71.43 
85.71 
42.86 
85.71 
71.43 
71.43 
57.14 
57.14 
71.43 
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ตารางผนวกที ่ช6  (ต่อ) 
 

ข้อที่ จ านวนนักเรียนทีต่อบถูก ร้อยละ 
26. 
27. 
28. 
29. 
30. 
31. 
32. 

6 
6 
5 
3 
6 
5 
5 

85.71 
85.71 
71.43 
42.86 
85.71 
71.43 
71.43 

  74.55 
 
 

 จากตารางผนวกท่ี ช6 พบวา่ครูสามารถตอบขอ้สอบขอ้ 3, 4, 5, 6, 8, 9, 13, 16, 17, 19, 21, 
22, 23, 24, 25 ,28, 29, 31, 30 ถูก จ านวนไม่ถึงร้อยละ 80 และเม่ือพิจารณาแบบทดสอบหลงัเรียน
ทั้งฉบบั พบวา่มีค่าเฉล่ียร้อยละของครูท่ีตอบถูกร้อยละ 74.55 ซ่ึงต ่ากวา่เกณฑท่ี์ก าหนดไว ้

X
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ตารางผนวกที ่ช7  คะแนนเฉล่ียจากผูช่้วยวจิยัคนท่ี 1 ท่ีมีต่อช้ินงานของกลุ่มทดลองกลุ่มยอ่ย ท่ีเรียนรู้ดว้ยหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ เร่ือง การสร้างหนงัสือ
อิเล็กทรอนิกส์ 

 

รายการประเมนิ 
ระดบัการประเมนิจากผู้ช่วยวจิยัคนที ่1 ระดบัการ

ประเมนิ a1 a2 a3 a4 a5 a6 a7  S.D. 
1. การสร้างโฟลเดอร์ใหม่           
   1.1 ผูเ้รียนสามารถสร้างโฟลเดอร์ใหม่ไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 3 3 3 3 3 3 3 3.00 0.00 ดี 
2. การสร้างเอกสารใหม่ 3 3 3 3 3 3 3 3.00 0.00 ดี 
   2.1 ผูเ้รียนสามารถก าหนดขนาดความกวา้ง x ยาวของช้ินงานไดอ้ยา่งถูกตอ้ง   3 3 2 3 3 3 3 2.86 0.38 ดี 
   2.2 ผูเ้รียนสามารถก าหนดสีกระดาษของช้ินงานไดถู้กตอ้ง 2 3 3 3 3 2 3 2.71 0.49 ดี 
   2.3 ผูเ้รียนสามารถก าหนดสีของพ้ืนหลงัของช้ินงานไดถู้กตอ้ง 2 3 2 3 3 2 3 2.57 0.53 ดี 
   2.4 ผูเ้รียนสามารถก าหนดค่าการส ารองไฟลข์องช้ินงานไดถู้กตอ้ง 3 3 2 3 3 3 3 2.86 0.38 ดี 
   2.5 ผูเ้รียนสามารถบนัทึกไฟลช้ิ์นงานไวใ้นโฟลเดอร์ท่ีก าหนดให ้และก าหนด
ช่ือของช้ินงานไดถู้กตอ้ง 

3 3 3 3 3 3 3 3.00 0.00 ดี 

3. การเพิม่หน้ากระดาษให้กบัชิ้นงาน           
   3.1 ผูเ้รียนสามารถเพ่ิมหนา้กระดาษใหก้บัช้ินงานไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 3 3 3 3 3 3 3 3.00 0.00 ดี 
4. การแทรกรูปภาพ           
   4.1 ผูเ้รียนสามารถแทรกรูปภาพเขา้สู่ช้ินงานไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 3 3 2 3 3 3 3 2.86 0.38 ดี 
   4.2 ผูเ้รียนสามารถปรับขนาดของรูปภาพไดเ้หมาะสมไม่บิดเบ้ียว 2 3 2 3 2 3 2 2.43 0.53 พอใช ้
   4.3 ผูเ้รียนสามารถจดัวางรูปภาพไดเ้หมาะสมสวยงาม 2 3 2 3 3 2 3 2.57 0.53 ดี 

 

X
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ตารางผนวกที ่ช7  (ต่อ) 
 

รายการประเมนิ 
ระดบัการประเมนิจากผู้ช่วยวจิยัคนที ่1 ระดบัการ

ประเมนิ a1 a2 a3 a4 a5 a6 a7  S.D. 
5. การแทรกข้อความ           
   5.1 ผูเ้รียนสามารถแทรกขอ้ความเขา้สู่ช้ินงานไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 3 3 3 3 3 3 3 3.00 0.00 ดี 
   5.2 ผูเ้รียนสามารถปรับแต่งรูปแบบอกัษรของขอ้ความไดอ้ยา่งเหมาะสมสวยงาม 3 2 3 3 3 2 3 2.71 0.49 ดี 

6. การแทรกไฟล์เสียงดนตรีบรรเลงประกอบชิ้นงาน           

   6.1 ผูเ้รียนสามารถแทรกไฟลด์นตรีเขา้สู่ช้ินงานไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 3 3 1 3 3 1 3 2.43 0.98 พอใช ้
   6.2 ผูเ้รียนสามารถก าหนดค่าเบ้ืองตน้ใหก้บัไฟลเ์สียงดนตรีไดอ้ยา่งถูกตอ้ง  2 3 1 2 2 1 2 1.86 0.69 พอใช ้
7. สร้างปุ่มเพือ่ควบคุมการเปิด – ปิดเสียงดนตรีบรรเลงประกอบชิ้นงาน           
   7.1 ผูเ้รียนสามารถใชภ้าพท่ีก าหนดใหเ้พ่ือสร้างความเช่ือมโยงในการเปิด- ปิด
เสียงบรรเลงไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 

2 3 1 2 2 1 3 2.00 0.82 พอใช ้

8. การสร้างแบบทดสอบ           
   8.1 ผูเ้รียนสามารถสร้างแบบทดสอบในรูปแบบท่ีก าหนดใหไ้ดอ้ยา่งถูกตอ้ง 3 3 3 3 3 3 3 3.00 0.00 ดี 
    8.2 ผูเ้รียนสามารถก าหนดตวัเลือกท่ีเป็นค าตอบท่ีถูกตอ้ง และใหค้ะแนนได้
ตามท่ีก าหนดไวไ้ดอ้ยา่งถูกตอ้ง 

2 3 2 2 2 2 2 2.14 0.38 พอใช ้

   8.3 ผูเ้รียนสามารถปรับแต่งรูปแบบอกัษร และจดัวางแบบทดสอบไดอ้ยา่ง
เหมาะสม สวยงาม 

3 2 3 3 2 3 3 2.71 0.49 ดี 

9. สร้างปุ่มส่งค าตอบเพือ่ตรวจค าตอบ และแสดงผลการท าแบบทดสอบ           
   9.1 ผูเ้รียนสามารถสร้างปุ่มเพ่ือตรวจค าตอบแบบทดสอบไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 2 3 2 3 2 2 2 2.29 0.49 พอใช ้

X
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ตารางผนวกที ่ช7  (ต่อ) 
 

รายการประเมนิ 
ระดบัการประเมนิจากผู้ช่วยวจิยัคนที ่1 ระดบัการ

ประเมนิ a1 a2 a3 a4 a5 a6 a7  S.D. 
   9.2 ผูเ้รียนสามารถก าหนดค่าเบ้ืองตน้ใหก้บัปุ่มตรวจค าตอบไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 3 2 2 3 3 2 2 2.43 0.53 พอใช ้
10. การตั้งค่าความโปร่งใสให้กบัปกหน้า – ปกหลงั           
   10.1 ผูเ้รียนสามารถก าหนดค่าความโปร่งใสใหก้บัปกหนา้ และปกหลงั ไดอ้ยา่ง
ถูกตอ้ง 

2 3 2 2 2 2 2 2.14 0.38 พอใช ้

   10.2 ผูเ้รียนสามารถแทรกแผน่สีเพ่ือก าหนดพ้ืนท่ีโปร่งใสใหก้บัปกหนา้ และปก
หลงัไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 

2 3 2 3 2 3 2 2.43 0.53 พอใช ้

11. Package ช้ินงานเพือ่เผยแพร่           
   11.1 ผูเ้รียนสามารถ Package ช้ินงานในรูปแบบไฟล ์.exe ไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 3 3 3 3 3 3 3 3.00 0.00 ดี 

        2.61  ด ี

 
 
 
 
 
 
 

X

X
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ตารางผนวกที ่ช8  คะแนนเฉล่ียจากผูช่้วยวจิยัคนท่ี 2 ท่ีมีต่อช้ินงานของกลุ่มทดลองกลุ่มยอ่ย ท่ีเรียนรู้ดว้ยหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ เร่ือง การสร้าง 
 หนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ 

 

รายการประเมนิ 
ระดบัการประเมนิจากผู้ช่วยวจิยัคนที ่2 ระดบัการ

ประเมนิ a1 a2 a3 a4 a5 a6 a7  S.D. 
1. การสร้างโฟลเดอร์ใหม่           
   1.1 ผูเ้รียนสามารถสร้างโฟลเดอร์ใหม่ไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 3 3 3 3 3 3 3 3.00 0.00 ดี 
2. การสร้างเอกสารใหม่           
   2.1 ผูเ้รียนสามารถก าหนดขนาดความกวา้ง x ยาวของช้ินงานไดอ้ยา่งถูกตอ้ง   3 3 3 3 3 3 3 3.00 0.00 ดี 
   2.2 ผูเ้รียนสามารถก าหนดสีกระดาษของช้ินงานไดถู้กตอ้ง 3 3 3 3 3 2 3 2.86 0.38 ดี 
   2.3 ผูเ้รียนสามารถก าหนดสีของพ้ืนหลงัของช้ินงานไดถู้กตอ้ง 3 3 3 3 3 2 3 2.86 0.38 ดี 
   2.4 ผูเ้รียนสามารถก าหนดค่าการส ารองไฟลข์องช้ินงานไดถู้กตอ้ง 2 3 2 3 3 2 3 2.57 0.53 ดี 
   2.5 ผูเ้รียนสามารถบนัทึกไฟลช้ิ์นงานไวใ้นโฟลเดอร์ท่ีก าหนดให ้และก าหนด
ช่ือของช้ินงานไดถู้กตอ้ง 

3 3 2 3 3 3 3 2.86 0.38 ดี 

3. การเพิม่หน้ากระดาษให้กบัชิน้งาน           
   3.1 ผูเ้รียนสามารถเพ่ิมหนา้กระดาษใหก้บัช้ินงานไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 3 3 3 3 3 3 3 3.00 0.00 ดี 
4. การแทรกรูปภาพ           
   4.1 ผูเ้รียนสามารถแทรกรูปภาพเขา้สู่ช้ินงานไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 3 3 2 3 3 3 3 2.86 0.38 ดี 
   4.2 ผูเ้รียนสามารถปรับขนาดของรูปภาพไดเ้หมาะสมไม่บิดเบ้ียว 3 2 3 2 2 3 2 2.43 0.53 พอใช ้
   4.3 ผูเ้รียนสามารถจดัวางรูปภาพไดเ้หมาะสมสวยงาม 3 3 2 3 2 3 2 2.57 0.53 ดี 

 

X
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ตารางผนวกที ่ช8  (ต่อ) 
 

รายการประเมนิ 
ระดบัการประเมนิจากผู้ช่วยวจิยัคนที ่2 ระดบัการ

ประเมนิ a1 a2 a3 a4 a5 a6 a7  S.D. 
5. การแทรกข้อความ           
   5.1 ผูเ้รียนสามารถแทรกขอ้ความเขา้สู่ช้ินงานไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 3 3 3 3 3 3 3 3.00 0.00 ดี 
   5.2 ผูเ้รียนสามารถปรับแต่งรูปแบบอกัษรของขอ้ความไดอ้ยา่งเหมาะสมสวยงาม 2 3 2 3 2 3 2 2.43 0.53 พอใช ้

6. การแทรกไฟล์เสียงดนตรีบรรเลงประกอบชิ้นงาน           

   6.1 ผูเ้รียนสามารถแทรกไฟลด์นตรีเขา้สู่ช้ินงานไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 3 3 1 3 3 1 3 2.43 0.98 พอใช ้
   6.2 ผูเ้รียนสามารถก าหนดค่าเบ้ืองตน้ใหก้บัไฟลเ์สียงดนตรีไดอ้ยา่งถูกตอ้ง  2 3 1 2 2 1 2 1.86 0.69 พอใช ้
7. สร้างปุ่มเพือ่ควบคุมการเปิด – ปิดเสียงดนตรีบรรเลงประกอบชิ้นงาน           
   7.1 ผูเ้รียนสามารถใชภ้าพท่ีก าหนดใหเ้พ่ือสร้างความเช่ือมโยงในการเปิด- ปิด
เสียงบรรเลงไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 

2 3 1 2 2 1 3 2.00 0.82 พอใช ้

8. การสร้างแบบทดสอบ           
   8.1 ผูเ้รียนสามารถสร้างแบบทดสอบในรูปแบบท่ีก าหนดใหไ้ดอ้ยา่งถูกตอ้ง 3 3 3 3 3 3 3 3.00 0.00 ดี 
    8.2 ผูเ้รียนสามารถก าหนดตวัเลือกท่ีเป็นค าตอบท่ีถูกตอ้ง และใหค้ะแนนได้
ตามท่ีก าหนดไวไ้ดอ้ยา่งถูกตอ้ง 

2 3 2 2 2 2 2 2.14 0.38 พอใช ้

   8.3 ผูเ้รียนสามารถปรับแต่งรูปแบบอกัษร และจดัวางแบบทดสอบไดอ้ยา่ง
เหมาะสม สวยงาม 

3 2 3 2 2 3 3 2.57 0.53 ดี 

9. สร้างปุ่มส่งค าตอบเพือ่ตรวจค าตอบ และแสดงผลการท าแบบทดสอบ           
   9.1 ผูเ้รียนสามารถสร้างปุ่มเพ่ือตรวจค าตอบแบบทดสอบไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 3 2 2 2 2 3 2 2.29 0.49 พอใช ้

X
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ตารางผนวกที ่ช8  (ต่อ) 
 

รายการประเมนิ 
ระดบัการประเมนิจากผู้ช่วยวจิยัคนที ่2 ระดบัการ

ประเมนิ a1 a2 a3 a4 a5 a6 a7  S.D. 
   9.2 ผูเ้รียนสามารถก าหนดค่าเบ้ืองตน้ใหก้บัปุ่มตรวจค าตอบไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 3 2 2 3 3 2 2 2.43 0.53 พอใช ้
10. การตั้งค่าความโปร่งใสให้กบัปกหน้า – ปกหลงั           
   10.1 ผูเ้รียนสามารถก าหนดค่าความโปร่งใสใหก้บัปกหนา้ และปกหลงั ไดอ้ยา่ง
ถูกตอ้ง 

2 3 2 2 2 2 2 2.14 0.38 พอใช ้

   10.2 ผูเ้รียนสามารถแทรกแผน่สีเพ่ือก าหนดพ้ืนท่ีโปร่งใสใหก้บัปกหนา้ และปก
หลงัไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 

3 2 3 2 2 2 3 2.43 0.53 พอใช ้

11. Package ช้ินงานเพือ่เผยแพร่           
   11.1 ผูเ้รียนสามารถ Package ช้ินงานในรูปแบบไฟล ์.exe ไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 2 3 2 2 2 2 2 2.14 0.38 พอใช ้

        2.56  ด ี

 
 
 
 
 
 
 

X

X
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ตารางผนวกที ่ช9  คะแนนเฉล่ียจากผูช่้วยวจิยัคนท่ี 3 ท่ีมีต่อช้ินงานของกลุ่มทดลองกลุ่มยอ่ย ท่ีเรียนรู้ดว้ยหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ เร่ือง การสร้าง 
 หนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ 

 

รายการประเมนิ 
ระดบัการประเมนิจากผู้ช่วยวจิยัคนที ่3 ระดบัการ

ประเมนิ a1 a2 a3 a4 a5 a6 a7  S.D. 
1. การสร้างโฟลเดอร์ใหม่           
   1.1 ผูเ้รียนสามารถสร้างโฟลเดอร์ใหม่ไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 3 3 3 3 3 3 3 3.00 0.00 ดี 
2. การสร้างเอกสารใหม่           
   2.1 ผูเ้รียนสามารถก าหนดขนาดความกวา้ง x ยาวของช้ินงานไดอ้ยา่งถูกตอ้ง   3 3 3 3 3 3 3 3.00 0.00 ดี 
   2.2 ผูเ้รียนสามารถก าหนดสีกระดาษของช้ินงานไดถู้กตอ้ง 3 3 3 2 3 3 3 2.86 0.38 ดี 
   2.3 ผูเ้รียนสามารถก าหนดสีของพ้ืนหลงัของช้ินงานไดถู้กตอ้ง 3 2 3 3 3 2 3 2.71 0.49 ดี 
   2.4 ผูเ้รียนสามารถก าหนดค่าการส ารองไฟลข์องช้ินงานไดถู้กตอ้ง 2 3 2 3 3 2 3 2.57 0.53 ดี 
   2.5 ผูเ้รียนสามารถบนัทึกไฟลช้ิ์นงานไวใ้นโฟลเดอร์ท่ีก าหนดให ้และก าหนด
ช่ือของช้ินงานไดถู้กตอ้ง 

3 3 2 3 3 3 3 2.86 0.38 ดี 

3. การเพิม่หน้ากระดาษให้กบัชิ้นงาน           
   3.1 ผูเ้รียนสามารถเพ่ิมหนา้กระดาษใหก้บัช้ินงานไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 3 3 3 3 3 3 3 3.00 0.00 ดี 
4. การแทรกรูปภาพ           
   4.1 ผูเ้รียนสามารถแทรกรูปภาพเขา้สู่ช้ินงานไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 3 3 2 3 3 3 3 2.86 0.38 ดี 
   4.2 ผูเ้รียนสามารถปรับขนาดของรูปภาพไดเ้หมาะสมไม่บิดเบ้ียว 3 3 3 2 3 3 2 2.71 0.49 ดี 
   4.3 ผูเ้รียนสามารถจดัวางรูปภาพไดเ้หมาะสมสวยงาม 2 3 2 3 3 3 2 2.57 0.53 ดี 

 

X
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ตารางผนวกที ่ช9  (ต่อ) 
 

รายการประเมนิ 
ระดบัการประเมนิจากผู้ช่วยวจิยัคนที ่3 ระดบัการ

ประเมนิ a1 a2 a3 a4 a5 a6 a7  S.D. 
5. การแทรกข้อความ           
   5.1 ผูเ้รียนสามารถแทรกขอ้ความเขา้สู่ช้ินงานไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 3 3 3 3 3 3 3 3.00 0.00 ดี 
   5.2 ผูเ้รียนสามารถปรับแต่งรูปแบบอกัษรของขอ้ความไดอ้ยา่งเหมาะสมสวยงาม 3 2 3 3 2 3 2 2.57 0.53 ดี 

6. การแทรกไฟล์เสียงดนตรีบรรเลงประกอบชิ้นงาน           

   6.1 ผูเ้รียนสามารถแทรกไฟลด์นตรีเขา้สู่ช้ินงานไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 3 3 1 3 3 1 3 2.43 0.98 พอใช ้
   6.2 ผูเ้รียนสามารถก าหนดค่าเบ้ืองตน้ใหก้บัไฟลเ์สียงดนตรีไดอ้ยา่งถูกตอ้ง  2 3 1 2 2 1 2 1.86 0.69 พอใช ้
7. สร้างปุ่มเพือ่ควบคุมการเปิด – ปิดเสียงดนตรีบรรเลงประกอบชิ้นงาน           
   7.1 ผูเ้รียนสามารถใชภ้าพท่ีก าหนดใหเ้พ่ือสร้างความเช่ือมโยงในการเปิด- ปิด
เสียงบรรเลงไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 

2 3 1 2 2 1 3 2.00 0.82 พอใช ้

8. การสร้างแบบทดสอบ           
   8.1 ผูเ้รียนสามารถสร้างแบบทดสอบในรูปแบบท่ีก าหนดใหไ้ดอ้ยา่งถูกตอ้ง 3 3 3 3 3 3 3 3.00 0.00 ดี 
    8.2 ผูเ้รียนสามารถก าหนดตวัเลือกท่ีเป็นค าตอบท่ีถูกตอ้ง และใหค้ะแนนได้
ตามท่ีก าหนดไวไ้ดอ้ยา่งถูกตอ้ง 

2 3 2 2 2 2 2 2.14 0.38 พอใช ้

   8.3 ผูเ้รียนสามารถปรับแต่งรูปแบบอกัษร และจดัวางแบบทดสอบไดอ้ยา่ง
เหมาะสม สวยงาม 

3 3 2 2 3 2 2 2.43 0.53 พอใช ้

9. สร้างปุ่มส่งค าตอบเพือ่ตรวจค าตอบ และแสดงผลการท าแบบทดสอบ           
   9.1 ผูเ้รียนสามารถสร้างปุ่มเพ่ือตรวจค าตอบแบบทดสอบไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 2 2 3 3 2 2 3 2.43 0.53 พอใช ้

X
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ตารางผนวกที ่ช9  (ต่อ) 
 

รายการประเมนิ 
ระดบัการประเมนิจากผู้ช่วยวจิยัคนที ่3 ระดบัการ

ประเมนิ a1 a2 a3 a4 a5 a6 a7  S.D. 
   9.2 ผูเ้รียนสามารถก าหนดค่าเบ้ืองตน้ใหก้บัปุ่มตรวจค าตอบไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 3 2 2 3 3 2 2 2.43 0.53 พอใช ้
10. การตั้งค่าความโปร่งใสให้กบัปกหน้า – ปกหลงั           
   10.1 ผูเ้รียนสามารถก าหนดค่าความโปร่งใสใหก้บัปกหนา้ และปกหลงั ไดอ้ยา่ง
ถูกตอ้ง 

2 3 2 2 2 2 2 2.14 0.38 พอใช ้

   10.2 ผูเ้รียนสามารถแทรกแผน่สีเพ่ือก าหนดพ้ืนท่ีโปร่งใสใหก้บัปกหนา้ และปก
หลงัไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 

3 2 2 2 2 3 3 2.43 0.53 พอใช ้

11. Package ช้ินงานเพือ่เผยแพร่           
   11.1 ผูเ้รียนสามารถ Package ช้ินงานในรูปแบบไฟล ์.exe ไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 3 3 3 3 3 3 3 3.00 0.00 ดี 

        2.61  ด ี

 
จากตารางผนวกท่ี ช7, ช8, ช9  ผลการประเมินทกัษะการใชง้านจากช้ินงานของกลุ่มทดลองกลุ่มยอ่ย ท่ีเรียนรู้ดว้ยหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ เร่ือง การสร้าง

หนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ จากผูช่้วยวจิยั คนท่ี 1, 2, 3 มีค่าเฉล่ีย 2.61, 2.56, 2.61 ตามล าดบั ซ่ึงจดัอยูใ่นระดบั ดี

X

X
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ตารางผนวกที ่ช10  ค่าเฉล่ียระดบัความพึงพอใจของกลุ่มทดลองกลุ่มยอ่ย ท่ีมีต่อ 
หนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ เร่ือง การสร้างหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ 

(n=7) 

รายการประเมิน 
 

S.D. 
ระดับความ
พงึพอใจ 

1. ส่วนน าของบทเรียน 
     1.1 บทเรียนมีความน่าสนใจท าใหผู้เ้รียนสนใจท่ีจะเรียนรู้ 
     1.2 มีการใหข้อ้มูลพื้นฐานท่ีจ าเป็นส าหรับการเรียนรู้
หนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ดว้ยตนเอง 

2. เนือ้หาของบทเรียน 
    2.1 เน้ือหามีความครอบคลุมในประเด็นท่ีสนใจ 
    2.2 เน้ือหามีความสัมพนัธ์ต่อเน่ือง 
    2.3 ผูเ้รียนเขา้ใจเน้ือหาในบทเรียนท่ีน าเสนอโดยหนงัสือ
อิเล็กทรอนิกส์ 

3. การใช้ภาษาและรูปภาพ 
    3.1 ใชภ้าษาถูกตอ้ง เหมาะสมกบัผูเ้รียน 
    3.2 ส่ือความหมายไดช้ดัเจนไม่สับสน 
    3.3 ใชภ้าพประกอบถูกตอ้งเหมาะสมมีความชดัเจน 

4. รูปแบบของหนังสืออเิลก็ทรอนิกส์ 
    4.1 ช่วยใหผู้เ้รียนมีทกัษะในการสร้างหนงัสือ
อิเล็กทรอนิกส์มากยิง่ข้ึน 
    4.2 ผูเ้รียนสามารถเลือกเน้ือหาท่ีสนใจไดต้ามความ
ตอ้งการ 
    4.3 ความยาวของการน าเสนอแต่ละหน่วย/ตอนไม่สั้นหรือ
ยาวจนเกินไป 
   4.4 วธีิการในการถ่ายทอดเน้ือหามีความน่าสนใจเพียงไร 
   4.5 ผูเ้รียนสามารถน าหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์กลบัไปเรียนรู้
ดว้ยตนเองได ้
5. ส่วนประกอบด้าน Multimedia 
    5.1 ออกแบบหนา้จอเหมาะสม ง่ายต่อการใช ้สัดส่วน
เหมาะสม สวยงาม 

 
4.57 
4.57 

 
 

4.14 
4.57 
4.57 

 
 

4.43 
4.57 
4.86 

 
4.57 

 
4.57 

 
4.14 

 
4.57 
4.86 

 
 

4.57 
 

 
0.53 
0.79 

 
 

0.90 
0.53 
0.53 

 
 

0.79 
0.53 
0.38 

 
0.53 

 
0.53 

 
0.69 

 
0.53 
0.38 

 
 

0.53 
 

 
มากท่ีสุด 
มากท่ีสุด 

 
 

มาก 
มากท่ีสุด 
มากท่ีสุด 

 
 

มาก 
มากท่ีสุด 
มากท่ีสุด 

 
มากท่ีสุด 

 
มากท่ีสุด 

 
มาก 

 
มากท่ีสุด
มากท่ีสุด 

 
 

มากท่ีสุด 
 

X
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ตารางผนวกที ่ช10  (ต่อ) 
(n=7) 

รายการประเมิน 
 

S.D. 
ระดับความ
พงึพอใจ 

    5.2 ลกัษณะของขนาด สี ตวัอกัษร ชดัเจน สวยงาม อ่านง่าย 
มีความสวยงาม 
     5.3 คุณภาพการใชเ้สียง ดนตรี ประกอบบทเรียนเหมาะสม 
ชดัเจนน่าสนใจ น่าติดตาม 

6. ผู้เรียนมีความกระตือรือร้นในการเรียนด้วยหนังสือ 
อเิลก็ทรอนิกส์ 

7. แบบทดสอบ 
    7.1 แบบทดสอบมีระดบัความยากง่ายเหมาะสม 
    7.2 ขอ้ค าถาม และตวัเลือกตอบมีความชดัเจนอ่านเขา้ใจ
ง่ายไม่สับสน 
    7.3  ระยะเวลาในการท าแบบทดสอบมีความเหมาะสม 

8. ผู้เรียนได้ประโยชน์จากการเรียนรู้จากหนังสือ
อเิลก็ทรอนิกส์ 

4.43 
 

4.43 
 

4.71 
 
 

4.71 
4.71 

 
4.57 
5.00 

0.53 
 

053 
 

0.49 
 
 

0.49 
0.76 

 
0.53 
0.00 

มาก 
 

มาก 
 

มากท่ีสุด 
 
 

มากท่ีสุด 
มากท่ีสุด 

 
มากท่ีสุด 
มากท่ีสุด 

เฉลีย่รวม 4.58  มากทีสุ่ด 
 

จากตารางผนวกท่ี ช10 ผลการประเมินความพึงพอใจของกลุ่มทดลองกลุ่มยอ่ย ท่ีมีต่อ
หนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ เร่ือง การสร้างหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ มีค่าเฉล่ีย 4.58 ซ่ึงจดัอยูใ่นระดบั 
พอใจมากท่ีสุด 

 
จากการทดลอง พบวา่ควรเลือกใชศ้พัทเ์ทคนิค และศพัทภ์าษาองักฤษใหน้อ้ยท่ีสุด 

เน่ืองจากครูท่ีมีทกัษะการใชง้านคอมพิวเตอร์นอ้ยจะเกิดความสับสนได้  
 

คร้ังที ่3 การทดลองภาคสนาม 
 

 ผูว้จิยัคดัเลือกครูโรงเรียนประชาภิบาล กรุงเทพมหานคร จ านวน 30 คน ผลการทดลอง
แสดงผลดงัต่อไปน้ี  

X
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ตารางผนวกที ่ช11  คะแนนเฉล่ียจากผูช่้วยวจิยัคนท่ี 1 ท่ีมีต่อช้ินงานของกลุ่มทดลองภาคสนาม ท่ีเรียนรู้ดว้ยหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ เร่ือง การสร้างหนงัสือ
อิเล็กทรอนิกส์ 

 

รายการประเมนิ 
ระดบัการประเมนิจากผู้ช่วยวจิยัคนที ่1 

a1 a2 a3 a4 a5 a6 a7 a8 a9 a10 a11 a12 a13 a14 a15 a16 a17 
1. การสร้างโฟลเดอร์ใหม่                  
   1.1 ผูเ้รียนสามารถสร้างโฟลเดอร์ใหม่ไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 3 3 3 3 2 3 3 3 3 3 2 3 3 3 3 3 3 
2. การสร้างเอกสารใหม่                  
   2.1 ผูเ้รียนสามารถก าหนดขนาดความกวา้ง x ยาวของช้ินงานไดอ้ยา่งถูกตอ้ง   3 3 2 3 3 3 3 2 3 3 3 3 3 2 3 3 3 
   2.2 ผูเ้รียนสามารถก าหนดสีกระดาษของช้ินงานไดถู้กตอ้ง  3 2 3 3 2 3 2 3 3 3 2 2 3 3 2 3 3 
   2.3 ผูเ้รียนสามารถก าหนดสีของพ้ืนหลงัของช้ินงานไดถู้กตอ้ง  2 2 3 2 3 3 2 3 3 2 3 3 2 3 3 2 2 
   2.4 ผูเ้รียนสามารถก าหนดค่าการส ารองไฟลข์องช้ินงานไดถู้กตอ้ง 3 2 3 3 2 3 3 2 2 2 3 2 2 3 2 3 2 
   2.5 ผูเ้รียนสามารถบนัทึกไฟลช้ิ์นงานไวใ้นโฟลเดอร์ท่ีก าหนดให ้และก าหนดช่ือ
ของช้ินงานไดถู้กตอ้ง 

2 2 2 2 3 3 3 3 3 3 2 2 2 2 2 3 2 

3. การเพิม่หน้ากระดาษให้กบัชิ้นงาน                  
   3.1 ผูเ้รียนสามารถเพ่ิมหนา้กระดาษใหก้บัช้ินงานไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 
4. การแทรกรูปภาพ                  
   4.1 ผูเ้รียนสามารถแทรกรูปภาพเขา้สู่ช้ินงานไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 3 3 3 3 3 3 3 3 3 2 3 2 2 3 3 3 3 
   4.2 ผูเ้รียนสามารถปรับขนาดของรูปภาพไดเ้หมาะสมไม่บิดเบ้ียว 2 2 2 3 3 2 3 2 3 2 3 3 2 2 3 2 2 
   4.3 ผูเ้รียนสามารถจดัวางรูปภาพไดเ้หมาะสมสวยงาม 3 2 2 3 3 2 3 3 2 3 2 2 2 3 3 2 2 
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ตารางผนวกที ่ช11  (ต่อ) 
 

รายการประเมนิ 
ระดบัการประเมนิจากผู้ช่วยวจิยัคนที ่1  

S.D. 
ระดบัการ
ประเมนิ a18 a19 a20 a21 a22 a23 a24 a25 a26 a27 a28 a29 a30 

1. การสร้างโฟลเดอร์ใหม่                 
   1.1 ผูเ้รียนสามารถสร้างโฟลเดอร์ใหม่ไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 2 2 2 3 3 3 3 3 3 3 2 2 2 2.73 0.45 ดี 
2. การสร้างเอกสารใหม่                 
   2.1 ผูเ้รียนสามารถก าหนดขนาดความกวา้ง x ยาวของช้ินงานได้
อยา่งถูกตอ้ง   

3 2 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 2.87 0.35 ดี 

   2.2 ผูเ้รียนสามารถก าหนดสีกระดาษของช้ินงานไดถู้กตอ้ง 2 2 3 3 2 3 3 3 3 3 2 3 3 2.67 0.48 ดี 
   2.3 ผูเ้รียนสามารถก าหนดสีของพ้ืนหลงัของช้ินงานไดถู้กตอ้ง 2 2 3 2 3 3 3 3 3 2 3 3 2 2.57 0.50 ดี 
   2.4 ผูเ้รียนสามารถก าหนดค่าการส ารองไฟลข์องช้ินงานไดถู้กตอ้ง 3 2 2 3 2 3 3 3 3 3 2 3 1 2.50 0.57 ดี 
   2.5 ผูเ้รียนสามารถบนัทึกไฟลช้ิ์นงานไวใ้นโฟลเดอร์ท่ีก าหนดให ้
และก าหนดช่ือของช้ินงานไดถู้กตอ้ง 

2 2 3 2 3 3 3 3 2 2 3 3 2 2.47 0.51 พอใช ้

3. การเพิม่หน้ากระดาษให้กบัชิ้นงาน                 
   3.1 ผูเ้รียนสามารถเพ่ิมหนา้กระดาษใหก้บัช้ินงานไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3.00 0.00 ดี 
4. การแทรกรูปภาพ                 
   4.1 ผูเ้รียนสามารถแทรกรูปภาพเขา้สู่ช้ินงานไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 3 2 2 3 2 3 3 3 3 3 3 3 2 2.77 0.43 ดี 
   4.2 ผูเ้รียนสามารถปรับขนาดของรูปภาพไดเ้หมาะสมไม่บิดเบ้ียว 3 2 3 3 2 3 2 3 2 2 3 2 3 2.47 0.51 พอใช ้
   4.3 ผูเ้รียนสามารถจดัวางรูปภาพไดเ้หมาะสมสวยงาม 3 2 2 2 3 2 3 2 3 2 2 3 3 2.47 0.51 พอใช ้

 

X
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ตารางผนวกที ่ช11  (ต่อ) 
 

รายการประเมนิ 
ระดบัการประเมนิจากผู้ช่วยวจิยัคนที ่1 

a1 a2 a3 a4 a5 a6 a7 a8 a9 a10 a11 a12 a13 a14 a15 a16 a17 
5. การแทรกข้อความ                  
   5.1 ผูเ้รียนสามารถแทรกขอ้ความเขา้สู่ช้ินงานไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 3 3 3 3 3 3 3 3 3 2 3 2 2 3 3 3 3 
   5.2 ผูเ้รียนสามารถปรับแต่งรูปแบบอกัษรของขอ้ความไดอ้ยา่งเหมาะสมสวยงาม 2 3 2 2 3 3 2 2 2 2 2 3 3 2 3 3 3 

6. การแทรกไฟล์เสียงดนตรีบรรเลงประกอบชิ้นงาน                  

   6.1 ผูเ้รียนสามารถแทรกไฟลด์นตรีเขา้สู่ช้ินงานไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 2 3 3 3 3 
   6.2 ผูเ้รียนสามารถก าหนดค่าเบ้ืองตน้ใหก้บัไฟลเ์สียงดนตรีไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 2 3 2 3 2 3 2 2 3 2 3 2 2 2 3 2 2 
7. สร้างปุ่มเพือ่ควบคุมการเปิด – ปิดเสียงดนตรีบรรเลง                  
   7.1 ผูเ้รียนสามารถใชภ้าพท่ีก าหนดใหเ้พ่ือสร้างความเช่ือมโยงในการเปิด- ปิดเสียง
บรรเลงไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 

3 2 3 3 3 2 3 2 3 2 3 2 3 2 3 2 2 

8. การสร้างแบบทดสอบ                  
   8.1 ผูเ้รียนสามารถสร้างแบบทดสอบในรูปแบบท่ีก าหนดใหไ้ดอ้ยา่งถูกตอ้ง 3 3 3 3 3 2 3 3 3 3 3 3 2 3 3 3 3 
   8.2 ผูเ้รียนสามารถก าหนดตวัเลือกท่ีเป็นค าตอบท่ีถูกตอ้ง และใหค้ะแนนไดต้ามท่ี
ก าหนดไวไ้ดอ้ยา่งถูกตอ้ง 

2 3 2 3 3 3 2 2 2 3 3 2 3 3 2 3 2 
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ตารางผนวกที ่ช11  (ต่อ) 
 

รายการประเมนิ 
ระดบัการประเมนิจากผู้ช่วยวจิยัคนที ่1  

S.D. 
ระดบัการ
ประเมนิ a18 a19 a20 a21 a22 a23 a24 a25 a26 a27 a28 a29 a30 

5. การแทรกข้อความ                 
   5.1 ผูเ้รียนสามารถแทรกขอ้ความเขา้สู่ช้ินงานไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 3 2 2 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 2.83 0.38 ดี 
   5.2 ผูเ้รียนสามารถปรับแต่งรูปแบบอกัษรของขอ้ความไดอ้ยา่ง
เหมาะสมสวยงาม 

2 3 2 2 3 2 3 3 2 3 2 3 3 2.50 0.51 ดี 

6. การแทรกไฟล์เสียงดนตรีบรรเลงประกอบชิ้นงาน                 

   6.1 ผูเ้รียนสามารถแทรกไฟลด์นตรีเขา้สู่ช้ินงานไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 3 2 2 3 3 3 3 3 3 3 3 1 1 2.77 0.57 ดี 
   6.2 ผูเ้รียนสามารถก าหนดค่าเบ้ืองตน้ใหก้บัไฟลเ์สียงดนตรีไดอ้ยา่ง
ถูกตอ้ง 

3 2 2 2 2 2 2 3 2 2 2 1 1 2.20 0.55 พอใช ้

7. สร้างปุ่มเพือ่ควบคุมการเปิด – ปิดเสียงดนตรีบรรเลง                 
   7.1 ผูเ้รียนสามารถใชภ้าพท่ีก าหนดใหเ้พ่ือสร้างความเช่ือมโยงใน
การเปิด- ปิดเสียงบรรเลงไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 

2 2 2 2 2 3 2 2 3 2 2 1 1 2.30 0.60 พอใช ้

8. การสร้างแบบทดสอบ                 
   8.1 ผูเ้รียนสามารถสร้างแบบทดสอบในรูปแบบท่ีก าหนดใหไ้ดอ้ยา่ง
ถูกตอ้ง 

3 3 2 3 2 3 2 3 2 3 3 1 1 2.67 0.61 ดี 

   8.2 ผูเ้รียนสามารถก าหนดตวัเลือกท่ีเป็นค าตอบท่ีถูกตอ้ง และให้
คะแนนไดต้ามท่ีก าหนดไวไ้ดอ้ยา่งถูกตอ้ง 

3 2 2 2 2 3 2 3 2 2 2 1 1 2.33 0.61 พอใช ้

 

X
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ตารางผนวกที ่ช11  (ต่อ) 
 

รายการประเมนิ 
ระดบัการประเมนิจากผู้ช่วยวจิยัคนที ่1 

a1 a2 a3 a4 a5 a6 a7 a8 a9 a10 a11 a12 a13 a14 a15 a16 a17 
    8.3 ผูเ้รียนสามารถปรับแต่งรูปแบบอกัษร และจดัวางแบบทดสอบไดอ้ยา่ง
เหมาะสม สวยงาม 

3 3 2 3 2 3 3 2 3 2 2 3 2 3 2 3 2 

9. สร้างปุ่มส่งค าตอบเพือ่ตรวจค าตอบ                   
   9.1 ผูเ้รียนสามารถสร้างปุ่มเพ่ือตรวจค าตอบแบบทดสอบไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 3 3 3 3 2 3 2 2 3 3 3 3 3 2 3 3 2 
   9.2 ผูเ้รียนสามารถก าหนดค่าเบ้ืองตน้ใหก้บัปุ่มตรวจค าตอบไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 3 2 3 2 3 3 2 3 2 2 3 3 2 3 2 2 2 
10. การตั้งค่าความโปร่งใสให้กบัปกหน้า – ปกหลงั                  
   10.1 ผูเ้รียนสามารถก าหนดค่าความโปร่งใสใหก้บัปกหนา้ และปกหลงั ไดอ้ยา่ง
ถูกตอ้ง 

3 3 3 3 3 2 3 3 3 3 3 3 2 2 3 3 3 

   10.2 ผูเ้รียนสามารถแทรกแผน่สีเพ่ือก าหนดพ้ืนท่ีโปร่งใสใหก้บัปกหนา้ และปก
หลงัไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 

3 2 3 3 2 3 2 2 3 3 3 3 3 3 2 3 2 

11. Package ช้ินงานเพือ่เผยแพร่                  
   11.1 ผูเ้รียนสามารถ Package ช้ินงานในรูปแบบไฟล ์.exe ไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 
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ตารางผนวกที ่ช11  (ต่อ) 
 

รายการประเมนิ 
ระดบัการประเมนิจากผู้ช่วยวจิยัคนที ่1  

S.D. 
ระดบัการ
ประเมนิ a18 a19 a20 a21 a22 a23 a24 a25 a26 a27 a28 a29 a30 

    8.3 ผูเ้รียนสามารถปรับแต่งรูปแบบอกัษร และจดัวาง
แบบทดสอบไดอ้ยา่งเหมาะสม สวยงาม 

2 3 2 2 2 2 2 2 3 2 3 1 1 2.33 0.61 พอใช ้

9. สร้างปุ่มส่งค าตอบเพือ่ตรวจค าตอบ                  
   9.1 ผูเ้รียนสามารถสร้างปุ่มเพ่ือตรวจค าตอบแบบทดสอบไดอ้ยา่ง
ถูกตอ้ง 

3 3 2 2 2 2 2 3 2 2 2 3 1 2.50 0.57 ดี 

   9.2 ผูเ้รียนสามารถก าหนดค่าเบ้ืองตน้ใหก้บัปุ่มตรวจค าตอบได้
อยา่งถูกตอ้ง 

3 3 2 2 2 2 2 2 2 3 2 3 1 2.37 0.56 พอใช ้

10. การตั้งค่าความโปร่งใสให้กบัปกหน้า – ปกหลงั                 
   10.1 ผูเ้รียนสามารถก าหนดค่าความโปร่งใสใหก้บัปกหนา้ และ
ปกหลงั ไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 

2 3 2 2 2 2 2 3 2 2 2 2 1 2.50 0.57 ดี 

   10.2 ผูเ้รียนสามารถแทรกแผน่สีเพ่ือก าหนดพ้ืนท่ีโปร่งใสใหก้บั
ปกหนา้ และปกหลงัไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 

3 3 2 3 3 2 2 2 2 2 3 2 1 2.50 0.57 ดี 

11. Package ช้ินงานเพือ่เผยแพร่                 
   11.1 ผูเ้รียนสามารถ Package ช้ินงานในรูปแบบไฟล ์.exe ได้
อยา่งถูกตอ้ง 

3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 1 2.93 0.37 ดี 

              2.58  ด ี

 

X

X
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ตารางผนวกที ่ช12  คะแนนเฉล่ียจากผูช่้วยวจิยัคนท่ี 2 ท่ีมีต่อช้ินงานของกลุ่มทดลองภาคสนาม ท่ีเรียนรู้ดว้ยหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ เร่ือง การสร้างหนงัสือ
อิเล็กทรอนิกส์ 

 

รายการประเมนิ 
ระดบัการประเมนิจากผู้ช่วยวจิยัคนที ่2 

a1 a2 a3 a4 a5 a6 a7 a8 a9 a10 a11 a12 a13 a14 a15 a16 a17 
1. การสร้างโฟลเดอร์ใหม่                  
   1.1 ผูเ้รียนสามารถสร้างโฟลเดอร์ใหม่ไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 3 3 3 3 2 3 3 3 3 3 2 3 3 3 3 3 3 
2. การสร้างเอกสารใหม่                  
   2.1 ผูเ้รียนสามารถก าหนดขนาดความกวา้ง x ยาวของช้ินงานไดอ้ยา่งถูกตอ้ง   3 3 2 3 3 3 3 2 3 3 3 3 3 2 3 3 3 
   2.2 ผูเ้รียนสามารถก าหนดสีกระดาษของช้ินงานไดถู้กตอ้ง  3 2 3 3 2 3 2 3 3 3 3 2 3 3 2 3 3 
   2.3 ผูเ้รียนสามารถก าหนดสีของพ้ืนหลงัของช้ินงานไดถู้กตอ้ง  3 2 3 2 3 3 2 3 3 2 3 3 2 3 3 2 2 
   2.4 ผูเ้รียนสามารถก าหนดค่าการส ารองไฟลข์องช้ินงานไดถู้กตอ้ง 3 2 3 3 2 3 3 2 2 2 3 2 2 3 2 3 2 
   2.5 ผูเ้รียนสามารถบนัทึกไฟลช้ิ์นงานไวใ้นโฟลเดอร์ท่ีก าหนดให ้และก าหนดช่ือ
ของช้ินงานไดถู้กตอ้ง 

2 2 2 2 3 3 3 3 3 3 2 2 2 2 2 3 2 

3. การเพิม่หน้ากระดาษให้กบัชิ้นงาน                  
   3.1 ผูเ้รียนสามารถเพ่ิมหนา้กระดาษใหก้บัช้ินงานไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 
4. การแทรกรูปภาพ                  
   4.1 ผูเ้รียนสามารถแทรกรูปภาพเขา้สู่ช้ินงานไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 3 3 3 3 3 3 3 3 3 2 3 2 2 3 3 3 3 
   4.2 ผูเ้รียนสามารถปรับขนาดของรูปภาพไดเ้หมาะสมไม่บิดเบ้ียว 2 2 2 3 3 2 3 2 3 2 3 3 2 3 3 2 2 
   4.3 ผูเ้รียนสามารถจดัวางรูปภาพไดเ้หมาะสมสวยงาม 3 2 2 3 3 2 3 3 2 3 2 2 2 3 3 3 2 

 



 

 

185 

ตารางผนวกที ่ช12  (ต่อ)  
 

รายการประเมนิ 
ระดบัการประเมนิจากผู้ช่วยวจิยัคนที ่2  

S.D. 
ระดบัการ
ประเมนิ a18 a19 a20 a21 a22 a23 a24 a25 a26 a27 a28 a29 a30 

1. การสร้างโฟลเดอร์ใหม่                 
   1.1 ผูเ้รียนสามารถสร้างโฟลเดอร์ใหม่ไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 2 2 2 3 3 3 3 3 3 3 2 2 2 2.73 0.45 ดี 
2. การสร้างเอกสารใหม่                 
   2.1  ผูเ้รียนสามารถก าหนดขนาดความกวา้ง x ยาวของช้ินงานได้
อยา่งถูกตอ้ง   

3 2 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 2.87 0.35 ดี 

   2.2 ผูเ้รียนสามารถก าหนดสีกระดาษของช้ินงานไดถู้กตอ้ง 2 2 3 3 2 3 3 3 3 3 2 3 3 2.70 0.47 ดี 
   2.3 ผูเ้รียนสามารถก าหนดสีของพ้ืนหลงัของช้ินงานไดถู้กตอ้ง 2 2 3 3 3 3 2 3 3 3 3 2 3 2.63 0.49 ดี 
   2.4 ผูเ้รียนสามารถก าหนดค่าการส ารองไฟลข์องช้ินงานได้
ถูกตอ้ง 

3 2 2 3 2 3 3 3 3 3 2 3 1 2.50 0.57 ดี 

   2.5 ผูเ้รียนสามารถบนัทึกไฟลช้ิ์นงานไวใ้นโฟลเดอร์ท่ีก าหนดให ้
และก าหนดช่ือของช้ินงานไดถู้กตอ้ง 

2 2 3 2 3 3 3 3 2 2 3 3 2 2.47 0.51 พอใช ้

3. การเพิม่หน้ากระดาษให้กบัชิ้นงาน                 
   3.1 ผูเ้รียนสามารถเพ่ิมหนา้กระดาษใหก้บัช้ินงานไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3.00 0.00 ดี 
4. การแทรกรูปภาพ                 
   4.1 ผูเ้รียนสามารถแทรกรูปภาพเขา้สู่ช้ินงานไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 3 2 2 3 2 3 3 3 3 3 3 3 2 2.77 0.43 ดี 
   4.2 ผูเ้รียนสามารถปรับขนาดของรูปภาพไดเ้หมาะสมไม่บิดเบ้ียว 3 2 3 3 2 3 2 3 2 3 2 3 2 2.50 0.51 ดี 
   4.3 ผูเ้รียนสามารถจดัวางรูปภาพไดเ้หมาะสมสวยงาม 3 2 2 3 3 2 2 2 3 3 2 2 2 2.47 0.51 พอใช ้

X
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ตารางผนวกที ่ช12  (ต่อ) 
 

รายการประเมนิ 
ระดบัการประเมนิจากผู้ช่วยวจิยัคนที ่2 

a1 a2 a3 a4 a5 a6 a7 a8 a9 a10 a11 a12 a13 a14 a15 a16 a17 
5. การแทรกข้อความ                  
   5.1 ผูเ้รียนสามารถแทรกขอ้ความเขา้สู่ช้ินงานไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 3 3 3 3 3 3 3 3 3 2 3 2 2 3 3 3 3 
   5.2 ผูเ้รียนสามารถปรับแต่งรูปแบบอกัษรของขอ้ความไดอ้ยา่งเหมาะสมสวยงาม 2 3 2 2 3 3 2 2 2 2 2 3 3 2 3 3 3 

6. การแทรกไฟล์เสียงดนตรีบรรเลงประกอบชิ้นงาน                  

   6.1 ผูเ้รียนสามารถแทรกไฟลด์นตรีเขา้สู่ช้ินงานไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 2 3 3 3 3 
   6.2 ผูเ้รียนสามารถก าหนดค่าเบ้ืองตน้ใหก้บัไฟลเ์สียงดนตรีไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 2 3 2 3 2 3 2 2 3 2 3 2 2 2 3 2 2 
7. สร้างปุ่มเพือ่ควบคุมการเปิด – ปิดเสียงดนตรี                  
   7.1 ผูเ้รียนสามารถใชภ้าพท่ีก าหนดใหเ้พ่ือสร้างความเช่ือมโยงในการเปิด- ปิดเสียง
บรรเลงไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 

3 2 3 3 3 2 3 2 3 2 3 2 3 2 3 2 2 

8. การสร้างแบบทดสอบ                  
   8.1 ผูเ้รียนสามารถสร้างแบบทดสอบในรูปแบบท่ีก าหนดใหไ้ดอ้ยา่งถูกตอ้ง 3 3 3 3 3 2 3 3 3 3 3 3 2 3 3 3 3 
   8.2 ผูเ้รียนสามารถก าหนดตวัเลือกท่ีเป็นค าตอบท่ีถูกตอ้ง และใหค้ะแนนไดต้ามท่ี
ก าหนดไวไ้ดอ้ยา่งถูกตอ้ง 

2 3 2 3 3 3 2 2 2 3 3 2 3 3 2 3 2 
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ตารางผนวกที ่ช12  (ต่อ) 
 

รายการประเมนิ 
ระดบัการประเมนิจากผู้ช่วยวจิยัคนที ่2  

S.D. 
ระดบัการ
ประเมนิ a18 a19 a20 a21 a22 a23 a24 a25 a26 a27 a28 a29 a30 

5. การแทรกข้อความ                 
   5.1 ผูเ้รียนสามารถแทรกขอ้ความเขา้สู่ช้ินงานไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 3 2 2 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 2.83 0.38 ดี 
   5.2 ผูเ้รียนสามารถปรับแต่งรูปแบบอกัษรของขอ้ความไดอ้ยา่ง
เหมาะสมสวยงาม 

2 3 2 3 2 3 3 2 3 2 3 2 3 2.50 0.51 ดี 

6. การแทรกไฟล์เสียงดนตรีบรรเลงประกอบชิ้นงาน                 

   6.1 ผูเ้รียนสามารถแทรกไฟลด์นตรีเขา้สู่ช้ินงานไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 3 2 2 3 3 3 3 3 3 3 3 1 1 2.77 0.57 ดี 
   6.2 ผูเ้รียนสามารถก าหนดค่าเบ้ืองตน้ใหก้บัไฟลเ์สียงดนตรีได้
อยา่งถูกตอ้ง 

3 2 2 2 2 2 2 3 2 2 2 1 1 2.20 0.55 พอใช ้

7. สร้างปุ่มเพือ่ควบคุมการเปิด – ปิดเสียงดนตรี                 
   7.1 ผูเ้รียนสามารถใชภ้าพท่ีก าหนดใหเ้พ่ือสร้างความเช่ือมโยงใน
การเปิด- ปิดเสียงบรรเลงไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 

2 2 2 2 2 3 2 2 3 2 2 1 1 2.30 0.60 พอใช ้

8. การสร้างแบบทดสอบ                 
   8.1 ผูเ้รียนสามารถสร้างแบบทดสอบในรูปแบบท่ีก าหนดใหไ้ด้
อยา่งถูกตอ้ง 

3 3 2 3 2 3 2 3 2 3 3 1 1 2.67 0.61 ดี 

   8.2 ผูเ้รียนสามารถก าหนดตวัเลือกท่ีเป็นค าตอบท่ีถูกตอ้ง และให้
คะแนนไดต้ามท่ีก าหนดไวไ้ดอ้ยา่งถูกตอ้ง 

3 2 2 2 2 3 2 3 2 2 2 1 1 2.33 0.61 พอใช ้

 

X
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ตารางผนวกที ่ช12  (ต่อ) 
 

รายการประเมนิ 
ระดบัการประเมนิจากผู้ช่วยวจิยัคนที ่2 

a1 a2 a3 a4 a5 a6 a7 a8 a9 a10 a11 a12 a13 a14 a15 a16 a17 
    8.3 ผูเ้รียนสามารถปรับแต่งรูปแบบอกัษร และจดัวางแบบทดสอบไดอ้ยา่ง
เหมาะสม สวยงาม 

3 3 2 3 2 3 3 3 3 2 2 3 2 3 2 3 2 

9. สร้างปุ่มส่งค าตอบเพือ่ตรวจค าตอบ                   
   9.1 ผูเ้รียนสามารถสร้างปุ่มเพ่ือตรวจค าตอบแบบทดสอบไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 3 3 3 3 2 3 2 2 3 3 3 3 3 2 3 3 3 
   9.2 ผูเ้รียนสามารถก าหนดค่าเบ้ืองตน้ใหก้บัปุ่มตรวจค าตอบไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 3 2 3 2 3 3 2 3 2 2 3 3 2 3 2 2 2 
10. การตั้งค่าความโปร่งใสให้กบัปกหน้า – ปกหลงั                  
   10.1 ผูเ้รียนสามารถก าหนดค่าความโปร่งใสใหก้บัปกหนา้ และปกหลงั ไดอ้ยา่ง
ถูกตอ้ง 

3 3 3 3 3 2 3 3 3 3 3 3 2 2 3 3 3 

   10.2 ผูเ้รียนสามารถแทรกแผน่สีเพ่ือก าหนดพ้ืนท่ีโปร่งใสใหก้บัปกหนา้ และปก
หลงัไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 

3 2 3 3 2 3 2 2 3 3 3 3 2 3 2 3 2 

11. Package ช้ินงานเพือ่เผยแพร่                  
   11.1 ผูเ้รียนสามารถ Package ช้ินงานในรูปแบบไฟล ์.exe ไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 
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ตารางผนวกที ่ช12  (ต่อ) 
 

รายการประเมนิ 
ระดบัการประเมนิจากผู้ช่วยวจิยัคนที ่2  

S.D. 
ระดบัการ
ประเมนิ a18 a19 a20 a21 a22 a23 a24 a25 a26 a27 a28 a29 a30 

    8.3 ผูเ้รียนสามารถปรับแต่งรูปแบบอกัษร และจดัวาง
แบบทดสอบไดอ้ยา่งเหมาะสม สวยงาม 

2 3 2 2 2 3 2 3 2 3 3 1 1 2.43 0.63 พอใช ้

9. สร้างปุ่มส่งค าตอบเพือ่ตรวจค าตอบ                  
   9.1 ผูเ้รียนสามารถสร้างปุ่มเพ่ือตรวจค าตอบแบบทดสอบไดอ้ยา่ง
ถูกตอ้ง 

3 3 2 3 2 3 2 2 2 2 3 2 1 2.57 0.57 ดี 

   9.2 ผูเ้รียนสามารถก าหนดค่าเบ้ืองตน้ใหก้บัปุ่มตรวจค าตอบได้
อยา่งถูกตอ้ง 

3 3 2 2 2 2 2 2 2 3 2 3 1 2.37 0.56 พอใช ้

10. การตั้งค่าความโปร่งใสให้กบัปกหน้า – ปกหลงั                 
   10.1 ผูเ้รียนสามารถก าหนดค่าความโปร่งใสใหก้บัปกหนา้ และ
ปกหลงั ไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 

2 3 2 2 2 2 2 3 2 2 2 2 1 2.50 0.57 ดี 

   10.2 ผูเ้รียนสามารถแทรกแผน่สีเพ่ือก าหนดพ้ืนท่ีโปร่งใสใหก้บั
ปกหนา้ และปกหลงัไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 

3 3 2 2 2 2 2 2 3 2 2 2 1 2.40 0.56 พอใช ้

11. Package ช้ินงานเพือ่เผยแพร่                 
   11.1 ผูเ้รียนสามารถ Package ช้ินงานในรูปแบบไฟล ์.exe ได้
อยา่งถูกตอ้ง 

3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 1 2.93 0.37 ดี 

              2.58  ด ี

 

X

X
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ตารางผนวกที ่ช13  คะแนนเฉล่ียจากผูช่้วยวจิยัคนท่ี 3 ท่ีมีต่อช้ินงานของกลุ่มทดลองภาคสนาม ท่ีเรียนรู้ดว้ยหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ เร่ือง การสร้างหนงัสือ
อิเล็กทรอนิกส์ 

 

รายการประเมนิ 
ระดบัการประเมนิจากผู้ช่วยวจิยัคนที ่3 

a1 a2 a3 a4 a5 a6 a7 a8 a9 a10 a11 a12 a13 a14 a15 a16 a17 
1. การสร้างโฟลเดอร์ใหม่                  
   1.1 ผูเ้รียนสามารถสร้างโฟลเดอร์ใหม่ไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 3 3 3 3 2 3 3 3 3 3 2 3 3 3 3 3 3 
2. การสร้างเอกสารใหม่                  
   2.1 ผูเ้รียนสามารถก าหนดขนาดความกวา้ง x ยาวของช้ินงานไดอ้ยา่งถูกตอ้ง   3 3 2 3 3 3 3 2 3 3 3 3 3 2 3 3 3 
   2.2 ผูเ้รียนสามารถก าหนดสีกระดาษของช้ินงานไดถู้กตอ้ง  3 2 3 3 2 3 2 3 2 3 3 2 3 3 2 3 3 
   2.3 ผูเ้รียนสามารถก าหนดสีของพ้ืนหลงัของช้ินงานไดถู้กตอ้ง  3 2 3 2 3 3 2 3 3 2 3 3 2 3 3 2 2 
   2.4 ผูเ้รียนสามารถก าหนดค่าการส ารองไฟลข์องช้ินงานไดถู้กตอ้ง 3 2 3 3 2 3 3 2 2 2 3 2 2 3 2 3 2 
   2.5 ผูเ้รียนสามารถบนัทึกไฟลช้ิ์นงานไวใ้นโฟลเดอร์ท่ีก าหนดให ้และก าหนดช่ือ
ของช้ินงานไดถู้กตอ้ง 

2 2 2 2 3 3 3 3 3 3 2 2 2 2 2 3 2 

3. การเพิม่หน้ากระดาษให้กบัชิ้นงาน                  
   3.1 ผูเ้รียนสามารถเพ่ิมหนา้กระดาษใหก้บัช้ินงานไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 

4. การแทรกรูปภาพ                  
   4.1 ผูเ้รียนสามารถแทรกรูปภาพเขา้สู่ช้ินงานไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 3 3 3 3 3 3 3 3 3 2 3 2 2 3 3 3 3 
   4.2 ผูเ้รียนสามารถปรับขนาดของรูปภาพไดเ้หมาะสมไม่บิดเบ้ียว 2 2 2 3 3 2 3 2 3 2 3 2 2 3 3 2 2 
   4.3 ผูเ้รียนสามารถจดัวางรูปภาพไดเ้หมาะสมสวยงาม 3 2 2 3 3 2 2 3 2 3 2 2 2 3 3 3 2 
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ตารางผนวกที ่ช13  (ต่อ) 
 

รายการประเมนิ 
ระดบัการประเมนิจากผู้ช่วยวจิยัคนที ่3  

S.D. 
ระดบัการ
ประเมนิ a18 a19 a20 a21 a22 a23 a24 a25 a26 a27 a28 a29 a30 

1. การสร้างโฟลเดอร์ใหม่                 
   1.1 ผูเ้รียนสามารถสร้างโฟลเดอร์ใหม่ไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 2 2 2 3 3 3 3 3 3 3 2 2 2 2.73 0.45 ดี 
2. การสร้างเอกสารใหม่                 
   2.1 ผูเ้รียนสามารถก าหนดขนาดความกวา้ง x ยาวของช้ินงานได้
อยา่งถูกตอ้ง   

3 2 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 2.87 0.35 ดี 

   2.2 ผูเ้รียนสามารถก าหนดสีกระดาษของช้ินงานไดถู้กตอ้ง 2 2 3 3 2 3 3 3 3 2 3 3 3 2.67 0.48 ดี 
   2.3 ผูเ้รียนสามารถก าหนดสีของพ้ืนหลงัของช้ินงานไดถู้กตอ้ง 2 2 3 3 2 3 2 3 3 3 3 3 3 2.63 0.49 ดี 
   2.4 ผูเ้รียนสามารถก าหนดค่าการส ารองไฟลข์องช้ินงานได้
ถูกตอ้ง 

3 2 2 3 2 3 3 3 3 3 2 3 1 2.50 0.57 ดี 

   2.5 ผูเ้รียนสามารถบนัทึกไฟลช้ิ์นงานไวใ้นโฟลเดอร์ท่ีก าหนดให ้
และก าหนดช่ือของช้ินงานไดถู้กตอ้ง 

2 2 3 2 3 3 3 3 2 2 3 3 2 2.47 0.51 พอใช ้

3. การเพิม่หน้ากระดาษให้กบัชิ้นงาน                 
   3.1 ผูเ้รียนสามารถเพ่ิมหนา้กระดาษใหก้บัช้ินงานไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3.00 0.00 ดี 
4. การแทรกรูปภาพ                 
   4.1 ผูเ้รียนสามารถแทรกรูปภาพเขา้สู่ช้ินงานไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 3 2 2 3 2 3 3 3 3 3 3 3 2 2.77 0.43 ดี 
   4.2 ผูเ้รียนสามารถปรับขนาดของรูปภาพไดเ้หมาะสมไม่บิดเบ้ียว 3 2 3 3 2 2 2 3 3 2 3 2 2 2.43 0.50 พอใช ้
   4.3 ผูเ้รียนสามารถจดัวางรูปภาพไดเ้หมาะสมสวยงาม 3 2 2 3 2 3 3 2 3 2 2 3 3 2.50 0.51 ดี 

X
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ตารางผนวกที ่ช13  (ต่อ) 
 

รายการประเมนิ 
ระดบัการประเมนิจากผู้ช่วยวจิยัคนที ่3 

a1 a2 a3 a4 a5 a6 a7 a8 a9 a10 a11 a12 a13 a14 a15 a16 a17 
5. การแทรกข้อความ                  
   5.1 ผูเ้รียนสามารถแทรกขอ้ความเขา้สู่ช้ินงานไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 3 3 3 3 3 3 3 3 3 2 3 2 2 3 3 3 3 
   5.2 ผูเ้รียนสามารถปรับแต่งรูปแบบอกัษรของขอ้ความไดอ้ยา่งเหมาะสมสวยงาม 2 3 2 2 3 3 2 2 2 2 2 2 3 2 3 3 3 

6. การแทรกไฟล์เสียงดนตรีบรรเลงประกอบชิ้นงาน                  

   6.1 ผูเ้รียนสามารถแทรกไฟลด์นตรีเขา้สู่ช้ินงานไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 2 3 3 3 3 
   6.2 ผูเ้รียนสามารถก าหนดค่าเบ้ืองตน้ใหก้บัไฟลเ์สียงดนตรีไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 2 3 2 3 2 3 2 2 3 2 3 2 2 2 3 2 2 
7. สร้างปุ่มเพือ่ควบคุมการเปิด – ปิดเสียงดนตรี                  
   7.1 ผูเ้รียนสามารถใชภ้าพท่ีก าหนดใหเ้พ่ือสร้างความเช่ือมโยงในการเปิด- ปิดเสียง
บรรเลงไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 

3 2 3 3 3 2 3 2 3 2 3 2 3 2 3 2 2 

8. การสร้างแบบทดสอบ                  
   8.1 ผูเ้รียนสามารถสร้างแบบทดสอบในรูปแบบท่ีก าหนดใหไ้ดอ้ยา่งถูกตอ้ง 3 3 3 3 3 2 3 3 3 3 3 3 2 3 3 3 3 
   8.2 ผูเ้รียนสามารถก าหนดตวัเลือกท่ีเป็นค าตอบท่ีถูกตอ้ง และใหค้ะแนนไดต้ามท่ี
ก าหนดไวไ้ดอ้ยา่งถูกตอ้ง 

2 3 2 3 3 3 2 2 2 3 3 2 3 3 2 3 2 
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ตารางผนวกที ่ช13  (ต่อ) 
 

รายการประเมนิ 
ระดบัการประเมนิจากผู้ช่วยวจิยัคนที ่3  

S.D. 
ระดบัการ
ประเมนิ a18 a19 a20 a21 a22 a23 a24 a25 a26 a27 a28 a29 a30 

5. การแทรกข้อความ                 
   5.1 ผูเ้รียนสามารถแทรกขอ้ความเขา้สู่ช้ินงานไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 3 2 2 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 2.83 0.38 ดี 
   5.2 ผูเ้รียนสามารถปรับแต่งรูปแบบอกัษรของขอ้ความไดอ้ยา่ง
เหมาะสมสวยงาม 

2 3 2 2 2 3 2 2 3 3 2 3 2 2.40 0.50 พอใช ้

6. การแทรกไฟล์เสียงดนตรีบรรเลงประกอบชิ้นงาน                 

   6.1 ผูเ้รียนสามารถแทรกไฟลด์นตรีเขา้สู่ช้ินงานไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 3 2 2 3 3 3 3 3 3 3 3 1 1 2.77 0.57 ดี 
   6.2 ผูเ้รียนสามารถก าหนดค่าเบ้ืองตน้ใหก้บัไฟลเ์สียงดนตรีได้
อยา่งถูกตอ้ง 

3 2 2 2 2 2 2 3 2 2 2 1 1 2.20 0.55 พอใช ้

7. สร้างปุ่มเพือ่ควบคุมการเปิด – ปิดเสียงดนตรี                 
   7.1 ผูเ้รียนสามารถใชภ้าพท่ีก าหนดใหเ้พ่ือสร้างความเช่ือมโยงใน
การเปิด- ปิดเสียงบรรเลงไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 

2 2 2 2 2 3 2 2 3 2 2 1 1 2.30 0.60 พอใช ้

8. การสร้างแบบทดสอบ                 
   8.1 ผูเ้รียนสามารถสร้างแบบทดสอบในรูปแบบท่ีก าหนดใหไ้ด้
อยา่งถูกตอ้ง 

3 3 2 3 2 3 2 3 2 3 3 1 1 2.67 0.61 ดี 

   8.2 ผูเ้รียนสามารถก าหนดตวัเลือกท่ีเป็นค าตอบท่ีถูกตอ้ง และให้
คะแนนไดต้ามท่ีก าหนดไวไ้ดอ้ยา่งถูกตอ้ง 

3 2 2 2 2 3 2 3 2 2 2 1 1 2.33 0.61 พอใช ้

 

X
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ตารางผนวกที ่ช13  (ต่อ) 
 

รายการประเมนิ 
ระดบัการประเมนิจากผู้ช่วยวจิยัคนที ่3 

a1 a2 a3 a4 a5 a6 a7 a8 a9 a10 a11 a12 a13 a14 a15 a16 a17 
    8.3 ผูเ้รียนสามารถปรับแต่งรูปแบบอกัษร และจดัวางแบบทดสอบไดอ้ยา่ง
เหมาะสม สวยงาม 

2 3 2 3 2 3 2 3 3 2 2 3 2 3 2 3 2 

9. สร้างปุ่มส่งค าตอบเพือ่ตรวจค าตอบ                   
   9.1 ผูเ้รียนสามารถสร้างปุ่มเพ่ือตรวจค าตอบแบบทดสอบไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 3 3 3 3 2 3 2 2 3 2 3 3 2 2 3 3 3 
   9.2 ผูเ้รียนสามารถก าหนดค่าเบ้ืองตน้ใหก้บัปุ่มตรวจค าตอบไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 3 2 3 2 3 3 2 3 2 2 3 3 2 3 2 2 2 
10. การตั้งค่าความโปร่งใสให้กบัปกหน้า – ปกหลงั                  
   10.1 ผูเ้รียนสามารถก าหนดค่าความโปร่งใสใหก้บัปกหนา้ และปกหลงั ไดอ้ยา่ง
ถูกตอ้ง 

3 3 3 3 3 2 3 3 3 3 3 3 2 2 3 3 3 

   10.2 ผูเ้รียนสามารถแทรกแผน่สีเพ่ือก าหนดพ้ืนท่ีโปร่งใสใหก้บัปกหนา้ และปก
หลงัไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 

3 2 3 3 2 3 2 2 3 2 3 2 2 3 2 3 2 

11. Package ช้ินงานเพือ่เผยแพร่                  
   11.1 ผูเ้รียนสามารถ Package ช้ินงานในรูปแบบไฟล ์.exe ไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 
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ตารางผนวกที ่ช13  (ต่อ) 
 

รายการประเมนิ 
ระดบัการประเมนิจากผู้ช่วยวจิยัคนที ่3  

S.D. 
ระดบัการ
ประเมนิ a18 a19 a20 a21 a22 a23 a24 a25 a26 a27 a28 a29 a30 

    8.3 ผูเ้รียนสามารถปรับแต่งรูปแบบอกัษร และจดัวาง
แบบทดสอบไดอ้ยา่งเหมาะสม สวยงาม 

2 3 2 3 2 3 2 3 3 2 2 1 1 2.37 0.61 พอใช ้

9. สร้างปุ่มส่งค าตอบเพือ่ตรวจค าตอบ                  
   9.1 ผูเ้รียนสามารถสร้างปุ่มเพ่ือตรวจค าตอบแบบทดสอบไดอ้ยา่ง
ถูกตอ้ง 

3 3 2 2 2 2 2 3 2 2 2 2 1 2.43 0.57 พอใช ้

   9.2 ผูเ้รียนสามารถก าหนดค่าเบ้ืองตน้ใหก้บัปุ่มตรวจค าตอบได้
อยา่งถูกตอ้ง 

3 3 2 2 2 2 2 2 2 3 2 3 1 2.37 0.56 พอใช ้

10. การตั้งค่าความโปร่งใสให้กบัปกหน้า – ปกหลงั                 
   10.1 ผูเ้รียนสามารถก าหนดค่าความโปร่งใสใหก้บัปกหนา้ และ
ปกหลงั ไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 

2 3 2 2 2 2 2 3 2 2 2 2 1 2.50 0.57 ดี 

   10.2 ผูเ้รียนสามารถแทรกแผน่สีเพ่ือก าหนดพ้ืนท่ีโปร่งใสใหก้บั
ปกหนา้ และปกหลงัไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 

3 3 2 2 3 2 2 2 2 2 2 3 1 2.37 0.56 พอใช ้

11. Package ช้ินงานเพือ่เผยแพร่                 
   11.1 ผูเ้รียนสามารถ Package ช้ินงานในรูปแบบไฟล ์.exe ได้
อยา่งถูกตอ้ง 

3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 1 2.93 0.37 ดี 

              2.57  ด ี

 

X

X
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จากตารางผนวกท่ี ช11, ช12, ช13 ผลการประเมินทกัษะการใชง้านจากช้ินงานของกลุ่มทดลองภาคสนาม ท่ีเรียนรู้ดว้ยหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ เร่ือง การ
สร้างหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ จากผูช่้วยวจิยั คนท่ี 1, 2, 3 มีค่าเฉล่ีย 2.58, 2.58, 2.57 ตามล าดบั ซ่ึงจดัอยูใ่นระดบั ดี 
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ตารางผนวกที ่ช14  ค่าเฉล่ียระดบัความพึงพอใจของกลุ่มทดลองภาคสนาม ท่ีมีต่อ 
หนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ เร่ือง การสร้างหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ 

(n=30) 

รายการประเมิน 
 

S.D. 
ระดับความ
พงึพอใจ 

1. ส่วนน าของบทเรียน 
     1.1 บทเรียนมีความน่าสนใจท าใหผู้เ้รียนสนใจท่ีจะเรียนรู้ 
     1.2 มีการใหข้อ้มูลพื้นฐานท่ีจ าเป็นส าหรับการเรียนรู้
หนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ดว้ยตนเอง 

2. เนือ้หาของบทเรียน 
    2.1 เน้ือหามีความครอบคลุมในประเด็นท่ีสนใจ 
    2.2 เน้ือหามีความสัมพนัธ์ต่อเน่ือง 
    2.3 ผูเ้รียนเขา้ใจเน้ือหาในบทเรียนท่ีน าเสนอโดยหนงัสือ
อิเล็กทรอนิกส์ 

3. การใช้ภาษาและรูปภาพ 
    3.1 ใชภ้าษาถูกตอ้ง เหมาะสมกบัผูเ้รียน 
    3.2 ส่ือความหมายไดช้ดัเจนไม่สับสน 
    3.3 ใชภ้าพประกอบถูกตอ้งเหมาะสมมีความชดัเจน 

4. รูปแบบของหนังสืออเิลก็ทรอนิกส์ 
    4.1 ช่วยใหผู้เ้รียนมีทกัษะในการสร้างหนงัสือ
อิเล็กทรอนิกส์มากยิง่ข้ึน 
    4.2 ผูเ้รียนสามารถเลือกเน้ือหาท่ีสนใจไดต้ามความ
ตอ้งการ 
    4.3 ความยาวของการน าเสนอแต่ละหน่วย/ตอนไม่สั้นหรือ
ยาวจนเกินไป 
   4.4 วธีิการในการถ่ายทอดเน้ือหามีความน่าสนใจเพียงไร 
   4.5 ผูเ้รียนสามารถน าหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์กลบัไปเรียนรู้
ดว้ยตนเองได ้
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198 

ตารางผนวกที ่ช14  (ต่อ) 
(n=30) 

รายการประเมิน 
 

S.D. 
ระดับความ
พงึพอใจ 

5. ส่วนประกอบด้าน Multimedia 
    5.1 ออกแบบหนา้จอเหมาะสม ง่ายต่อการใช ้สัดส่วน
เหมาะสม สวยงาม 
    5.2 ลกัษณะของขนาด สี ตวัอกัษร ชดัเจน สวยงาม อ่านง่าย 
มีความสวยงาม 
     5.3 คุณภาพการใชเ้สียง ดนตรี ประกอบบทเรียนเหมาะสม 
ชดัเจนน่าสนใจ น่าติดตาม 

6. ผู้เรียนมีความกระตือรือร้นในการเรียนด้วยหนังสือ 
อเิลก็ทรอนิกส์ 

7. แบบทดสอบ 
    7.1 แบบทดสอบมีระดบัความยากง่ายเหมาะสม 
    7.2 ขอ้ค าถาม และตวัเลือกตอบมีความชดัเจนอ่านเขา้ใจ
ง่ายไม่สับสน 
    7.3  ระยะเวลาในการท าแบบทดสอบมีความเหมาะสม 

8. ผู้เรียนได้ประโยชน์จากการเรียนรู้จากหนังสือ
อเิลก็ทรอนิกส์ 
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0.69 
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มาก 
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มาก 
มาก 

 
มาก 

มากท่ีสุด 

เฉลีย่รวม 4.02  มาก 
 

จากตารางผนวกท่ี ช14 ผลการประเมินความพึงพอใจจากการทดลองภาคสนาม ท่ีมีต่อ
หนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ เร่ือง การสร้างหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ มีค่าเฉล่ีย 4.02 ซ่ึงจดัอยูใ่นระดบั 
พอใจมาก 

 
 จากการทดลองภาคสนาม ผูว้จิยัไม่พบขอ้บกพร่องใดๆ จากหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ เร่ือง 
การสร้างหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์

X



 

 

ภาคผนวก ซ 
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของกลุ่มตวัอยา่งท่ีเรียนรู้ดว้ยหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ 
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ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของกลุ่มตัวอย่างทีเ่รียนรู้ด้วยหนังสืออเิลก็ทรอนิกส์ 
 
ผูว้จิยัน าหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ เร่ือง การสร้างหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ ไปทดลองกบักลุ่ม

ตวัอยา่ง คือ ครูโรงเรียนบา้นคลองบวั กรุงเทพมหานคร จ านวน 30 คน โดยวธีิเลือกกลุ่มตวัอยา่ง
แบบเจาะจง (Purposive Sampling) มีหลกัเกณฑ ์คือ เป็นผูท่ี้มีความสามารถใชง้านคอมพิวเตอร์
เบ้ืองตน้ได ้และเป็นผูท่ี้ไม่เคยมีความรู้ หรือผา่นการอบรม เร่ือง การสร้างหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์
ดว้ยโปรแกรม Desktop Author 4 
 

ตารางผนวกที ่ซ1 ผลคะแนนจากแบบทดสอบก่อนเรียน และแบบทดสอบหลงัเรียนของกลุ่ม
ตวัอยา่งท่ีเรียนดว้ยหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ เร่ือง การสร้างหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ 

(n=30) 

คนที่ 
คะแนนทดสอบ
ก่อนเรียน (X) 

คะแนนทดสอบ
หลงัเรียน (Y) 

(X2) (Y2) ผลต่าง (D) (D2) 

1. 
2. 
3. 
4. 
5. 
6. 
7. 
8. 
9. 

10. 
11. 
12. 
13. 
14. 
15. 
16. 
17. 

12 
14 
14 
14 
17 
18 
18 
18 
24 
10 
12 
12 
13 
15 
15 
16 
17 

16 
22 
20 
22 
22 
30 
22 
26 
29 
29 
29 
29 
24 
26 
28 
29 
29 

144 
196 
196 
196 
289 
324 
324 
324 
576 
100 
144 
144 
169 
225 
225 
256 
289 

256 
484 
400 
484 
484 
900 
484 
676 
841 
841 
841 
841 
576 
676 
784 
841 
841 

4 
8 
6 
8 
5 

12 
4 
8 
5 

19 
17 
17 
11 
11 
13 
13 
12 

16 
64 
36 
64 
25 

144 
16 
64 
25 

361 
289 
289 
121 
121 
169 
169 
144 

 



 

 

201 

ตารางผนวกที ่ซ1  (ต่อ) 
(n=30) 

คนที่ 
คะแนนทดสอบ
ก่อนเรียน (X) 

คะแนนทดสอบ
หลงัเรียน (Y) 

(X2) (Y2) ผลต่าง (D) (D2) 

18. 
19. 
20. 
21. 
22. 
23. 
24. 
25. 
26. 
27. 
28. 
29. 
30. 

22 
26 
9 

12 
14 
14 
15 
17 
19 
21 
22 
13 
13 

27 
27 
28 
29 
27 
29 
28 
28 
30 
27 
26 
28 
28 

484 
676 
81 

144 
196 
196 
225 
289 
361 
441 
484 
169 
169 

729 
729 
784 
841 
729 
841 
784 
784 
900 
729 
676 
784 
784 

5 
1 

19 
17 
13 
15 
13 
11 
11 
6 
4 

15 
15 

25 
1 

361 
289 
169 
225 
169 
121 
121 
36 
16 

225 
225 

 15.87 26.47   10.60  
 

จากตารางผนวกท่ี ซ1 ผูว้จิยัน าขอ้มูลค านวณดว้ยโปรแกรม Spss 15 ไดผ้ลดงัต่อไปน้ี 
 
1. ค่าความเบ่ียงเบนมาตรฐานของคะแนนทดสอบก่อนเรียน (X) เท่ากบั 4.08 
 
2. ค่าความเบ่ียงเบนมาตรฐานของคะแนนทดสอบหลงัเรียน (Y) เท่ากบั 3.37 
 
3. ค่าสถิติ t-test เท่ากบั 11.5782 

X
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ตารางผนวกที ่ซ2  คะแนนเฉล่ียจากผูช่้วยวจิยัคนท่ี 1 ท่ีมีต่อช้ินงานของกลุ่มตวัอยา่ง ท่ีเรียนรู้ดว้ยหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ เร่ือง การสร้างหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ 
 

รายการประเมนิ 
ระดบัการประเมนิจากผู้ช่วยวจิยัคนที ่1 

a1 a2 a3 a4 a5 a6 a7 a8 a9 a10 a11 a12 a13 a14 a15 a16 a17 
1. การสร้างโฟลเดอร์ใหม่                  
   1.1 ผูเ้รียนสามารถสร้างโฟลเดอร์ใหม่ไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 
2. การสร้างเอกสารใหม่                  
   2.1 ผูเ้รียนสามารถก าหนดขนาดความกวา้ง x ยาวของช้ินงานไดอ้ยา่งถูกตอ้ง   3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 
   2.2 ผูเ้รียนสามารถก าหนดสีกระดาษของช้ินงานไดถู้กตอ้ง  3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 2 3 3 2 3 2 
   2.3 ผูเ้รียนสามารถก าหนดสีของพ้ืนหลงัของช้ินงานไดถู้กตอ้ง  3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 2 3 3 3 2 3 3 
   2.4 ผูเ้รียนสามารถก าหนดค่าการส ารองไฟลข์องช้ินงานไดถู้กตอ้ง 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 2 3 3 2 3 3 2 
   2.5 ผูเ้รียนสามารถบนัทึกไฟลช้ิ์นงานไวใ้นโฟลเดอร์ท่ีก าหนดให ้และก าหนดช่ือ
ของช้ินงานไดถู้กตอ้ง 

3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 2 3 3 3 3 3 2 

3. การเพิม่หน้ากระดาษให้กบัชิ้นงาน                  
   3.1 ผูเ้รียนสามารถเพ่ิมหนา้กระดาษใหก้บัช้ินงานไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 
4. การแทรกรูปภาพ                  
   4.1 ผูเ้รียนสามารถแทรกรูปภาพเขา้สู่ช้ินงานไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 
   4.2 ผูเ้รียนสามารถปรับขนาดของรูปภาพไดเ้หมาะสมไม่บิดเบ้ียว 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 2 3 3 2 3 3 2 
   4.3 ผูเ้รียนสามารถจดัวางรูปภาพไดเ้หมาะสมสวยงาม 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 2 3 2 3 3 3 
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ตารางผนวกที ่ซ2  (ต่อ) 
 

รายการประเมนิ 
ระดบัการประเมนิจากผู้ช่วยวจิยัคนที ่1  

 
S.D. 

ระดบัการ
ประเมนิ a18 a19 a20 a21 a22 a23 a24 a25 a26 a27 a28 a29 a30 

1. การสร้างโฟลเดอร์ใหม่                 
   1.1 ผูเ้รียนสามารถสร้างโฟลเดอร์ใหม่ไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 3 3 3 3 3 3 3 3 3 2 2 2 2 2.87 0.35 ดี 
2. การสร้างเอกสารใหม่                 
   2.1 ผูเ้รียนสามารถก าหนดขนาดความกวา้ง x ยาวของช้ินงานได้
อยา่งถูกตอ้ง   

3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3.00 0.00 ดี 

   2.2 ผูเ้รียนสามารถก าหนดสีกระดาษของช้ินงานไดถู้กตอ้ง 3 3 2 3 2 3 3 3 3 3 3 2 2 2.77 0.43 ดี 
   2.3 ผูเ้รียนสามารถก าหนดสีของพ้ืนหลงัของช้ินงานไดถู้กตอ้ง 3 3 3 2 3 2 3 3 3 2 3 2 2 2.77 0.43 ดี 
   2.4 ผูเ้รียนสามารถก าหนดค่าการส ารองไฟลข์องช้ินงานได้
ถูกตอ้ง 

3 3 3 2 3 2 3 3 3 2 2 2 2 2.70 0.47 ดี 

   2.5 ผูเ้รียนสามารถบนัทึกไฟลช้ิ์นงานไวใ้นโฟลเดอร์ท่ีก าหนดให ้
และก าหนดช่ือของช้ินงานไดถู้กตอ้ง 

3 3 3 3 2 3 2 2 3 2 2 2 2 2.70 0.47 ดี 

3. การเพิม่หน้ากระดาษให้กบัชิ้นงาน                 
   3.1 ผูเ้รียนสามารถเพ่ิมหนา้กระดาษใหก้บัช้ินงานไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 2 2 2.93 0.25 ดี 
4. การแทรกรูปภาพ                 
   4.1 ผูเ้รียนสามารถแทรกรูปภาพเขา้สู่ช้ินงานไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 3 3 3 3 3 3 3 2 2 3 3 2 2 2.87 0.35 ดี 
   4.2 ผูเ้รียนสามารถปรับขนาดของรูปภาพไดเ้หมาะสมไม่บิดเบ้ียว 3 3 2 3 3 2 3 2 2 2 2 1 1 2.57 0.63 ดี 
   4.3 ผูเ้รียนสามารถจดัวางรูปภาพไดเ้หมาะสมสวยงาม 3 2 3 3 2 3 2 2 2 3 3 2 2 2.70 0.47 ดี 

X
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ตารางผนวกที ่ซ2  (ต่อ) 
 

รายการประเมนิ 
ระดบัการประเมนิจากผู้ช่วยวจิยัคนที ่1 

a1 a2 a3 a4 a5 a6 a7 a8 a9 a10 a11 a12 a13 a14 a15 a16 a17 
5. การแทรกข้อความ                  
   5.1 ผูเ้รียนสามารถแทรกขอ้ความเขา้สู่ช้ินงานไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 
   5.2 ผูเ้รียนสามารถปรับแต่งรูปแบบอกัษรของขอ้ความไดอ้ยา่งเหมาะสมสวยงาม 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 2 3 3 3 2 3 3 

6. การแทรกไฟล์เสียงดนตรีบรรเลงประกอบชิ้นงาน                  

   6.1 ผูเ้รียนสามารถแทรกไฟลด์นตรีเขา้สู่ช้ินงานไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 2 3 3 2 3 3 3 
   6.2 ผูเ้รียนสามารถก าหนดค่าเบ้ืองตน้ใหก้บัไฟลเ์สียงดนตรีไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 2 3 2 3 3 2 3 
7. สร้างปุ่มเพือ่ควบคุมการเปิด – ปิดเสียงดนตรี                  
   7.1 ผูเ้รียนสามารถใชภ้าพท่ีก าหนดใหเ้พ่ือสร้างความเช่ือมโยงในการเปิด- ปิดเสียง
บรรเลงไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 

3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 2 2 3 3 2 2 

8. การสร้างแบบทดสอบ                  
   8.1 ผูเ้รียนสามารถสร้างแบบทดสอบในรูปแบบท่ีก าหนดใหไ้ดอ้ยา่งถูกตอ้ง 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 
   8.2 ผูเ้รียนสามารถก าหนดตวัเลือกท่ีเป็นค าตอบท่ีถูกตอ้ง และใหค้ะแนนไดต้ามท่ี
ก าหนดไวไ้ดอ้ยา่งถูกตอ้ง 

3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 2 3 2 3 2 2 3 
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ตารางผนวกที ่ซ2  (ต่อ) 
 

รายการประเมนิ 
ระดบัการประเมนิจากผู้ช่วยวจิยัคนที ่1  

 
S.D. 

ระดบัการ
ประเมนิ a18 a19 a20 a21 a22 a23 a24 a25 a26 a27 a28 a29 a30 

5. การแทรกข้อความ                 
   5.1 ผูเ้รียนสามารถแทรกขอ้ความเขา้สู่ช้ินงานไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3.00 0.00 ดี 
   5.2 ผูเ้รียนสามารถปรับแต่งรูปแบบอกัษรของขอ้ความไดอ้ยา่ง
เหมาะสมสวยงาม 

2 3 3 2 3 2 3 2 2 2 2 1 1 2.57 0.63 ดี 

6. การแทรกไฟล์เสียงดนตรีบรรเลงประกอบชิ้นงาน                 

   6.1 ผูเ้รียนสามารถแทรกไฟลด์นตรีเขา้สู่ช้ินงานไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 2 3 2 3 2 3 3 3 3 3 3 3 3 2.83 0.38 ดี 
   6.2 ผูเ้รียนสามารถก าหนดค่าเบ้ืองตน้ใหก้บัไฟลเ์สียงดนตรีได้
อยา่งถูกตอ้ง 

2 3 2 3 3 3 3 2 2 2 2 2 2 2.63 0.49 ดี 

7. สร้างปุ่มเพือ่ควบคุมการเปิด – ปิดเสียงดนตรี                 
   7.1 ผูเ้รียนสามารถใชภ้าพท่ีก าหนดใหเ้พ่ือสร้างความเช่ือมโยงใน
การเปิด- ปิดเสียงบรรเลงไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 

3 2 3 3 2 3 2 2 2 1 1 1 1 2.43 0.73 พอใช ้

8. การสร้างแบบทดสอบ                 
   8.1 ผูเ้รียนสามารถสร้างแบบทดสอบในรูปแบบท่ีก าหนดใหไ้ด้
อยา่งถูกตอ้ง 

3 3 3 3 3 3 3 2 2 3 3 2 2 2.87 0.35 ดี 

   8.2 ผูเ้รียนสามารถก าหนดตวัเลือกท่ีเป็นค าตอบท่ีถูกตอ้ง และให้
คะแนนไดต้ามท่ีก าหนดไวไ้ดอ้ยา่งถูกตอ้ง 

2 3 2 3 3 3 2 1 1 2 2 1 1 2.43 0.73 พอใช ้

 

X
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ตารางผนวกที ่ซ2  (ต่อ) 
 

รายการประเมนิ 
ระดบัการประเมนิจากผู้ช่วยวจิยัคนที ่1 

a1 a2 a3 a4 a5 a6 a7 a8 a9 a10 a11 a12 a13 a14 a15 a16 a17 
    8.3 ผูเ้รียนสามารถปรับแต่งรูปแบบอกัษร และจดัวางแบบทดสอบไดอ้ยา่ง
เหมาะสม สวยงาม 

3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 2 3 2 2 3 3 

9. สร้างปุ่มส่งค าตอบเพือ่ตรวจค าตอบ                   
   9.1 ผูเ้รียนสามารถสร้างปุ่มเพ่ือตรวจค าตอบแบบทดสอบไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 2 3 3 3 2 3 3 
   9.2 ผูเ้รียนสามารถก าหนดค่าเบ้ืองตน้ใหก้บัปุ่มตรวจค าตอบไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 2 3 2 2 3 2 
10. การตั้งค่าความโปร่งใสให้กบัปกหน้า – ปกหลงั                  
   10.1 ผูเ้รียนสามารถก าหนดค่าความโปร่งใสใหก้บัปกหนา้ และปกหลงั ไดอ้ยา่ง
ถูกตอ้ง 

3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 2 3 3 2 3 3 2 

   10.2 ผูเ้รียนสามารถแทรกแผน่สีเพ่ือก าหนดพ้ืนท่ีโปร่งใสใหก้บัปกหนา้ และปก
หลงัไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 

3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 2 3 3 2 3 3 2 

11. Package ช้ินงานเพือ่เผยแพร่                  
   11.1 ผูเ้รียนสามารถ Package ช้ินงานในรูปแบบไฟล ์.exe ไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 
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ตารางผนวกที ่ซ2  (ต่อ) 
 

รายการประเมนิ 
ระดบัการประเมนิจากผู้ช่วยวจิยัคนที ่1  

 
S.D. 

ระดบัการ
ประเมนิ a18 a19 a20 a21 a22 a23 a24 a25 a26 a27 a28 a29 a30 

    8.3 ผูเ้รียนสามารถปรับแต่งรูปแบบอกัษร และจดัวาง
แบบทดสอบไดอ้ยา่งเหมาะสม สวยงาม 

2 3 3 2 2 2 3 2 2 3 3 2 2 2.63 0.49 ดี 

9. สร้างปุ่มส่งค าตอบเพือ่ตรวจค าตอบ                  
   9.1 ผูเ้รียนสามารถสร้างปุ่มเพ่ือตรวจค าตอบแบบทดสอบไดอ้ยา่ง
ถูกตอ้ง 

2 3 2 3 3 2 3 2 2 2 2 2 2 2.63 0.49 ดี 

   9.2 ผูเ้รียนสามารถก าหนดค่าเบ้ืองตน้ใหก้บัปุ่มตรวจค าตอบได้
อยา่งถูกตอ้ง 

3 2 2 3 2 3 3 2 2 1 1 1 1 2.43 0.73 พอใช ้

10. การตั้งค่าความโปร่งใสให้กบัปกหน้า – ปกหลงั                 
   10.1 ผูเ้รียนสามารถก าหนดค่าความโปร่งใสใหก้บัปกหนา้ และ
ปกหลงั ไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 

3 3 2 3 2 3 3 1 1 2 2 1 1 2.50 0.73 ดี 

   10.2 ผูเ้รียนสามารถแทรกแผน่สีเพ่ือก าหนดพ้ืนท่ีโปร่งใสใหก้บั
ปกหนา้ และปกหลงัไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 

2 3 3 2 3 2 2 2 2 2 2 2 2 2.57 0.50 ดี 

11. Package ช้ินงานเพือ่เผยแพร่                 
   11.1 ผูเ้รียนสามารถ Package ช้ินงานในรูปแบบไฟล ์.exe ได้
อยา่งถูกตอ้ง 

3 3 3 3 3 3 3 3 3 2 2 1 1 2.80 0.55 ดี 

              2.70  ด ี

 

X

X
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ตารางผนวกที ่ซ3  คะแนนเฉล่ียจากผูช่้วยวจิยัคนท่ี 2 ท่ีมีต่อช้ินงานของกลุ่มตวัอยา่ง ท่ีเรียนรู้ดว้ยหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ เร่ือง การสร้างหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ 
 

รายการประเมนิ 
ระดบัการประเมนิจากผู้ช่วยวจิยัคนที ่2 

a1 a2 a3 a4 a5 a6 a7 a8 a9 a10 a11 a12 a13 a14 a15 a16 a17 
1. การสร้างโฟลเดอร์ใหม่                  
   1.1 ผูเ้รียนสามารถสร้างโฟลเดอร์ใหม่ไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 
2. การสร้างเอกสารใหม่                  
   2.1 ผูเ้รียนสามารถก าหนดขนาดความกวา้ง x ยาวของช้ินงานไดอ้ยา่ง
ถูกตอ้ง   

3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 

   2.2 ผูเ้รียนสามารถก าหนดสีกระดาษของช้ินงานไดถู้กตอ้ง  3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 2 3 3 2 3 2 
   2.3 ผูเ้รียนสามารถก าหนดสีของพ้ืนหลงัของช้ินงานไดถู้กตอ้ง  3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 2 3 3 3 2 3 3 
   2.4 ผูเ้รียนสามารถก าหนดค่าการส ารองไฟลข์องช้ินงานไดถู้กตอ้ง 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 2 3 3 2 3 3 2 
   2.5 ผูเ้รียนสามารถบนัทึกไฟลช้ิ์นงานไวใ้นโฟลเดอร์ท่ีก าหนดให ้และ
ก าหนดช่ือของช้ินงานไดถู้กตอ้ง 

3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 2 3 3 3 3 3 2 

3. การเพิม่หน้ากระดาษให้กบัชิ้นงาน                  
   3.1 ผูเ้รียนสามารถเพ่ิมหนา้กระดาษใหก้บัช้ินงานไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 
4. การแทรกรูปภาพ                  
   4.1 ผูเ้รียนสามารถแทรกรูปภาพเขา้สู่ช้ินงานไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 
   4.2 ผูเ้รียนสามารถปรับขนาดของรูปภาพไดเ้หมาะสมไม่บิดเบ้ียว 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 2 3 3 2 3 3 2 
   4.3 ผูเ้รียนสามารถจดัวางรูปภาพไดเ้หมาะสมสวยงาม 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 2 2 2 3 3 3 
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ตารางผนวกที ่ซ3  (ต่อ) 
 

รายการประเมนิ 
ระดบัการประเมนิจากผู้ช่วยวจิยัคนที ่2  

S.D. 
ระดบัการ
ประเมนิ a18 a19 a20 a21 a22 a23 a24 a25 a26 a27 a28 a29 a30 

1. การสร้างโฟลเดอร์ใหม่                 
   1.1 ผูเ้รียนสามารถสร้างโฟลเดอร์ใหม่ไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 3 3 3 3 3 3 3 3 3 2 2 2 2 2.87 0.35 ด ี
2. การสร้างเอกสารใหม่                 
   2.1 ผูเ้รียนสามารถก าหนดขนาดความกวา้ง x ยาวของช้ินงานได้
อยา่งถูกตอ้ง   

3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3.00 0.00 ด ี

   2.2 ผูเ้รียนสามารถก าหนดสีกระดาษของช้ินงานไดถู้กตอ้ง 3 3 2 3 2 3 3 2 3 3 3 2 2 2.73 0.45 ด ี
   2.3 ผูเ้รียนสามารถก าหนดสีของพ้ืนหลงัของช้ินงานไดถู้กตอ้ง 2 3 2 2 3 2 3 3 3 2 3 2 2 2.70 0.47 ด ี
   2.4 ผูเ้รียนสามารถก าหนดค่าการส ารองไฟลข์องช้ินงานได้
ถูกตอ้ง 

3 3 3 2 3 2 3 3 3 2 2 2 2 2.70 0.47 ด ี

   2.5 ผูเ้รียนสามารถบนัทึกไฟลช้ิ์นงานไวใ้นโฟลเดอร์ท่ีก าหนดให ้
และก าหนดช่ือของช้ินงานไดถู้กตอ้ง 

3 3 3 3 2 3 2 2 3 2 2 2 2 2.70 0.47 ด ี

3. การเพิม่หน้ากระดาษให้กบัชิ้นงาน                 
   3.1 ผูเ้รียนสามารถเพ่ิมหนา้กระดาษใหก้บัช้ินงานไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 2 2 2.93 0.25 ด ี
4. การแทรกรูปภาพ                 
   4.1 ผูเ้รียนสามารถแทรกรูปภาพเขา้สู่ช้ินงานไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 3 3 3 3 3 3 3 2 2 3 3 2 2 2.87 0.35 ด ี
   4.2 ผูเ้รียนสามารถปรับขนาดของรูปภาพไดเ้หมาะสมไม่บิดเบ้ียว 3 3 2 3 3 2 2 2 2 2 2 1 1 2.53 0.63 ด ี
   4.3 ผูเ้รียนสามารถจดัวางรูปภาพไดเ้หมาะสมสวยงาม 3 2 3 3 2 3 2 2 2 3 3 2 2 2.67 0.48 ด ี

X
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ตารางผนวกที ่ซ3  (ต่อ) 
 

รายการประเมนิ 
ระดบัการประเมนิจากผู้ช่วยวจิยัคนที ่2 

a1 a2 a3 a4 a5 a6 a7 a8 a9 a10 a11 a12 a13 a14 a15 a16 a17 
5. การแทรกข้อความ                  
   5.1 ผูเ้รียนสามารถแทรกขอ้ความเขา้สู่ช้ินงานไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 
   5.2 ผูเ้รียนสามารถปรับแต่งรูปแบบอกัษรของขอ้ความไดอ้ยา่ง
เหมาะสมสวยงาม 

3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 2 3 3 3 2 3 2 

6. การแทรกไฟล์เสียงดนตรีบรรเลงประกอบชิ้นงาน                  

   6.1 ผูเ้รียนสามารถแทรกไฟลด์นตรีเขา้สู่ช้ินงานไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 2 3 3 2 3 3 3 
   6.2 ผูเ้รียนสามารถก าหนดค่าเบ้ืองตน้ใหก้บัไฟลเ์สียงดนตรีไดอ้ยา่ง
ถูกตอ้ง 

3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 2 3 2 3 3 2 3 

7. สร้างปุ่มเพือ่ควบคุมการเปิด – ปิดเสียงดนตรี                  
   7.1 ผูเ้รียนสามารถใชภ้าพท่ีก าหนดใหเ้พ่ือสร้างความเช่ือมโยงในการ
เปิด- ปิดเสียงบรรเลงไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 

3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 2 2 3 3 2 2 

8. การสร้างแบบทดสอบ                  
   8.1 ผูเ้รียนสามารถสร้างแบบทดสอบในรูปแบบท่ีก าหนดใหไ้ดอ้ยา่ง
ถูกตอ้ง 

3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 

   8.2 ผูเ้รียนสามารถก าหนดตวัเลือกท่ีเป็นค าตอบท่ีถูกตอ้ง และให้
คะแนนไดต้ามท่ีก าหนดไวไ้ดอ้ยา่งถูกตอ้ง 

3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 2 3 2 3 2 2 3 
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ตารางผนวกที ่ซ3  (ต่อ) 
 

รายการประเมนิ 
ระดบัการประเมนิจากผู้ช่วยวจิยัคนที ่2  

 
S.D. 

ระดบัการ
ประเมนิ a18 a19 a20 a21 a22 a23 a24 a25 a26 a27 a28 a29 a30 

5. การแทรกข้อความ                 
   5.1 ผูเ้รียนสามารถแทรกขอ้ความเขา้สู่ช้ินงานไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3.00 0.00 ดี 
   5.2 ผูเ้รียนสามารถปรับแต่งรูปแบบอกัษรของขอ้ความไดอ้ยา่ง
เหมาะสมสวยงาม 

2 3 3 2 3 2 3 2 2 2 2 1 1 2.53 0.63 ดี 

6. การแทรกไฟล์เสียงดนตรีบรรเลงประกอบชิ้นงาน                 

   6.1 ผูเ้รียนสามารถแทรกไฟลด์นตรีเขา้สู่ช้ินงานไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 2 3 2 3 2 3 3 3 3 3 3 3 3 2.83 0.38 ดี 
   6.2 ผูเ้รียนสามารถก าหนดค่าเบ้ืองตน้ใหก้บัไฟลเ์สียงดนตรีได้
อยา่งถูกตอ้ง 

2 3 2 3 3 3 3 2 2 2 2 2 2 2.63 0.49 ดี 

7. สร้างปุ่มเพือ่ควบคุมการเปิด – ปิดเสียงดนตรี                 
   7.1 ผูเ้รียนสามารถใชภ้าพท่ีก าหนดใหเ้พ่ือสร้างความเช่ือมโยงใน
การเปิด- ปิดเสียงบรรเลงไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 

3 2 3 3 2 3 2 2 2 1 1 1 1 2.43 0.73 พอใช ้

8. การสร้างแบบทดสอบ                 
   8.1 ผูเ้รียนสามารถสร้างแบบทดสอบในรูปแบบท่ีก าหนดใหไ้ด้
อยา่งถูกตอ้ง 

3 3 3 3 3 3 3 2 2 3 3 2 2 2.87 0.35 ดี 

   8.2 ผูเ้รียนสามารถก าหนดตวัเลือกท่ีเป็นค าตอบท่ีถูกตอ้ง และให้
คะแนนไดต้ามท่ีก าหนดไวไ้ดอ้ยา่งถูกตอ้ง 

2 3 2 3 3 3 2 1 1 2 2 1 1 2.43 0.73 พอใช ้

 

X
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ตารางผนวกที ่ซ3  (ต่อ) 
 

รายการประเมนิ 
ระดบัการประเมนิจากผู้ช่วยวจิยัคนที ่2 

a1 a2 a3 a4 a5 a6 a7 a8 a9 a10 a11 a12 a13 a14 a15 a16 a17 
    8.3 ผูเ้รียนสามารถปรับแต่งรูปแบบอกัษร และจดัวางแบบทดสอบไดอ้ยา่ง
เหมาะสม สวยงาม 

3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 2 3 2 2 3 3 

9. สร้างปุ่มส่งค าตอบเพือ่ตรวจค าตอบ                   
   9.1 ผูเ้รียนสามารถสร้างปุ่มเพ่ือตรวจค าตอบแบบทดสอบไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 2 3 2 3 2 3 3 
   9.2 ผูเ้รียนสามารถก าหนดค่าเบ้ืองตน้ใหก้บัปุ่มตรวจค าตอบไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 2 3 2 2 3 2 
10. การตั้งค่าความโปร่งใสให้กบัปกหน้า – ปกหลงั                  
   10.1 ผูเ้รียนสามารถก าหนดค่าความโปร่งใสใหก้บัปกหนา้ และปกหลงั ไดอ้ยา่ง
ถูกตอ้ง 

3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 2 3 3 2 3 3 2 

   10.2 ผูเ้รียนสามารถแทรกแผน่สีเพ่ือก าหนดพ้ืนท่ีโปร่งใสใหก้บัปกหนา้ และปก
หลงัไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 

3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 2 3 3 2 3 3 2 

11. Package ช้ินงานเพือ่เผยแพร่                  
   11.1 ผูเ้รียนสามารถ Package ช้ินงานในรูปแบบไฟล ์.exe ไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 
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ตารางผนวกที ่ซ3  (ต่อ) 
 

รายการประเมนิ 
ระดบัการประเมนิจากผู้ช่วยวจิยัคนที ่2  

 
S.D. 

ระดบัการ
ประเมนิ a18 a19 a20 a21 a22 a23 a24 a25 a26 a27 a28 a29 a30 

    8.3 ผูเ้รียนสามารถปรับแต่งรูปแบบอกัษร และจดัวาง
แบบทดสอบไดอ้ยา่งเหมาะสม สวยงาม 

2 3 3 2 2 2 3 2 2 3 3 2 2 2.63 0.49 ดี 

9. สร้างปุ่มส่งค าตอบเพือ่ตรวจค าตอบ                  
   9.1 ผูเ้รียนสามารถสร้างปุ่มเพ่ือตรวจค าตอบแบบทดสอบไดอ้ยา่ง
ถูกตอ้ง 

2 3 2 3 3 2 3 2 2 2 2 2 2 2.60 0.50 ดี 

   9.2 ผูเ้รียนสามารถก าหนดค่าเบ้ืองตน้ใหก้บัปุ่มตรวจค าตอบได้
อยา่งถูกตอ้ง 

3 2 2 3 2 3 3 2 2 1 1 1 1 2.43 0.73 พอใช ้

10. การตั้งค่าความโปร่งใสให้กบัปกหน้า – ปกหลงั                 
   10.1 ผูเ้รียนสามารถก าหนดค่าความโปร่งใสใหก้บัปกหนา้ และ
ปกหลงั ไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 

3 3 2 3 2 3 3 1 1 2 2 1 1 2.50 0.73 ดี 

   10.2 ผูเ้รียนสามารถแทรกแผน่สีเพ่ือก าหนดพ้ืนท่ีโปร่งใสใหก้บั
ปกหนา้ และปกหลงัไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 

2 3 3 2 3 2 2 2 2 2 2 2 2 2.57 0.50 ดี 

11. Package ช้ินงานเพือ่เผยแพร่                 
   11.1 ผูเ้รียนสามารถ Package ช้ินงานในรูปแบบไฟล ์.exe ได้
อยา่งถูกตอ้ง 

3 3 3 3 3 3 3 3 3 2 2 1 1 2.80 0.55 ดี 

              2.69  ด ี

 

X

X
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ตารางผนวกที ่ซ4  คะแนนเฉล่ียจากผูช่้วยวจิยัคนท่ี 3 ท่ีมีต่อช้ินงานของกลุ่มตวัอยา่ง ท่ีเรียนรู้ดว้ยหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ เร่ือง การสร้างหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ 
 

รายการประเมนิ 
ระดบัการประเมนิจากผู้ช่วยวจิยัคนที ่3 

a1 a2 a3 a4 a5 a6 a7 a8 a9 a10 a11 a12 a13 a14 a15 a16 a17 
1. การสร้างโฟลเดอร์ใหม่                  
   1.1 ผูเ้รียนสามารถสร้างโฟลเดอร์ใหม่ไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 
2. การสร้างเอกสารใหม่                  
   2.1 ผูเ้รียนสามารถก าหนดขนาดความกวา้ง x ยาวของช้ินงานไดอ้ยา่ง
ถูกตอ้ง   

3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 

   2.2 ผูเ้รียนสามารถก าหนดสีกระดาษของช้ินงานไดถู้กตอ้ง  3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 2 3 3 2 3 2 
   2.3 ผูเ้รียนสามารถก าหนดสีของพ้ืนหลงัของช้ินงานไดถู้กตอ้ง  3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 2 3 3 3 2 3 3 
   2.4 ผูเ้รียนสามารถก าหนดค่าการส ารองไฟลข์องช้ินงานไดถู้กตอ้ง 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 2 3 3 2 3 3 2 
   2.5 ผูเ้รียนสามารถบนัทึกไฟลช้ิ์นงานไวใ้นโฟลเดอร์ท่ีก าหนดให ้และ
ก าหนดช่ือของช้ินงานไดถู้กตอ้ง 

3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 2 3 3 3 3 3 2 

3. การเพิม่หน้ากระดาษให้กบัชิ้นงาน                  
   3.1 ผูเ้รียนสามารถเพ่ิมหนา้กระดาษใหก้บัช้ินงานไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 
4. การแทรกรูปภาพ                  
   4.1 ผูเ้รียนสามารถแทรกรูปภาพเขา้สู่ช้ินงานไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 
   4.2 ผูเ้รียนสามารถปรับขนาดของรูปภาพไดเ้หมาะสมไม่บิดเบ้ียว 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 2 3 3 2 3 3 2 
   4.3 ผูเ้รียนสามารถจดัวางรูปภาพไดเ้หมาะสมสวยงาม 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 2 2 2 3 3 3 
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ตารางผนวกที ่ซ4  (ต่อ) 
 

รายการประเมนิ 
ระดบัการประเมนิจากผู้ช่วยวจิยัคนที ่3  

 
S.D. 

ระดบัการ
ประเมนิ a18 a19 a20 a21 a22 a23 a24 a25 a26 a27 a28 a29 a30 

1. การสร้างโฟลเดอร์ใหม่                 
   1.1 ผูเ้รียนสามารถสร้างโฟลเดอร์ใหม่ไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 3 3 3 3 3 3 3 3 3 2 2 2 2 2.87 0.35 ดี 
2. การสร้างเอกสารใหม่                 
   2.1  ผูเ้รียนสามารถก าหนดขนาดความกวา้ง x ยาวของช้ินงานได้
อยา่งถูกตอ้ง   

3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3.00 0.00 ดี 

   2.2 ผูเ้รียนสามารถก าหนดสีกระดาษของช้ินงานไดถู้กตอ้ง 3 3 2 3 2 3 3 2 3 3 3 2 2 2.73 0.45 ดี 
   2.3 ผูเ้รียนสามารถก าหนดสีของพ้ืนหลงัของช้ินงานไดถู้กตอ้ง 2 3 2 3 3 2 3 3 3 2 3 2 2 2.73 0.45 ดี 
   2.4 ผูเ้รียนสามารถก าหนดค่าการส ารองไฟลข์องช้ินงานได้
ถูกตอ้ง 

3 3 3 2 3 2 3 3 3 2 2 2 2 2.70 0.47 ดี 

   2.5 ผูเ้รียนสามารถบนัทึกไฟลช้ิ์นงานไวใ้นโฟลเดอร์ท่ีก าหนดให ้
และก าหนดช่ือของช้ินงานไดถู้กตอ้ง 

3 3 3 3 2 3 2 2 3 2 2 2 2 2.70 0.47 ดี 

3. การเพิม่หน้ากระดาษให้กบัชิ้นงาน                 
   3.1 ผูเ้รียนสามารถเพ่ิมหนา้กระดาษใหก้บัช้ินงานไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 2 2 2.93 0.25 ดี 
4. การแทรกรูปภาพ                 
   4.1 ผูเ้รียนสามารถแทรกรูปภาพเขา้สู่ช้ินงานไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 3 3 3 3 3 3 3 2 2 3 3 2 2 2.87 0.35 ดี 
   4.2 ผูเ้รียนสามารถปรับขนาดของรูปภาพไดเ้หมาะสมไม่บิดเบ้ียว 3 3 2 2 3 2 2 2 2 2 2 1 1 2.50 0.63 ดี 
   4.3 ผูเ้รียนสามารถจดัวางรูปภาพไดเ้หมาะสมสวยงาม 3 2 3 3 2 3 2 3 2 3 3 2 2 2.70 0.47 ดี 

X
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ตารางผนวกที ่ซ4  (ต่อ) 
 

รายการประเมนิ 
ระดบัการประเมนิจากผู้ช่วยวจิยัคนที ่3 

a1 a2 a3 a4 a5 a6 a7 a8 a9 a10 a11 a12 a13 a14 a15 a16 a17 
5. การแทรกข้อความ                  
   5.1 ผูเ้รียนสามารถแทรกขอ้ความเขา้สู่ช้ินงานไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 
   5.2 ผูเ้รียนสามารถปรับแต่งรูปแบบอกัษรของขอ้ความไดอ้ยา่งเหมาะสมสวยงาม 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 2 3 2 3 2 3 2 

6. การแทรกไฟล์เสียงดนตรีบรรเลงประกอบชิ้นงาน                  

   6.1 ผูเ้รียนสามารถแทรกไฟลด์นตรีเขา้สู่นงานไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 2 3 3 2 3 3 3 
   6.2 ผูเ้รียนสามารถก าหนดค่าเบ้ืองตน้ใหก้บัไฟลเ์สียงดนตรีไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 2 3 2 3 3 2 3 
7. สร้างปุ่มเพือ่ควบคุมการเปิด – ปิดเสียงดนตรี                  
   7.1 ผูเ้รียนสามารถใชภ้าพท่ีก าหนดใหเ้พ่ือสร้างความเช่ือมโยงในการเปิด- ปิดเสียง
บรรเลงไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 

3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 2 2 3 3 2 2 

8. การสร้างแบบทดสอบ                  
   8.1 ผูเ้รียนสามารถสร้างแบบทดสอบในรูปแบบท่ีก าหนดใหไ้ดอ้ยา่งถูกตอ้ง 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 
   8.2 ผูเ้รียนสามารถก าหนดตวัเลือกท่ีเป็นค าตอบท่ีถูกตอ้ง และใหค้ะแนนไดต้ามท่ี
ก าหนดไวไ้ดอ้ยา่งถูกตอ้ง 

3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 2 3 2 3 2 2 3 
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ตารางผนวกที ่ซ4  (ต่อ) 
 

รายการประเมนิ 
ระดบัการประเมนิจากผู้ช่วยวจิยัคนที ่3  

 
S.D. 

ระดบัการ
ประเมนิ a18 a19 a20 a21 a22 a23 a24 a25 a26 a27 a28 a29 a30 

5. การแทรกข้อความ                 
   5.1 ผูเ้รียนสามารถแทรกขอ้ความเขา้สู่ช้ินงานไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3.00 0.00 ดี 
   5.2 ผูเ้รียนสามารถปรับแต่งรูปแบบอกัษรของขอ้ความไดอ้ยา่ง
เหมาะสมสวยงาม 

2 3 3 2 3 2 3 2 2 2 2 1 1 2.50 0.63 ดี 

6. การแทรกไฟล์เสียงดนตรีบรรเลงประกอบชิ้นงาน                 

   6.1 ผูเ้รียนสามารถแทรกไฟลด์นตรีเขา้สู่ช้ินงานไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 2 3 2 3 2 3 3 3 3 3 3 3 3 2.83 0.38 ดี 
   6.2 ผูเ้รียนสามารถก าหนดค่าเบ้ืองตน้ใหก้บัไฟลเ์สียงดนตรีได้
อยา่งถูกตอ้ง 

2 3 2 3 3 3 3 2 2 2 2 2 2 2.63 0.49 ดี 

7. สร้างปุ่มเพือ่ควบคุมการเปิด – ปิดเสียงดนตรี                 
   7.1 ผูเ้รียนสามารถใชภ้าพท่ีก าหนดใหเ้พ่ือสร้างความเช่ือมโยงใน
การเปิด- ปิดเสียงบรรเลงไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 

3 2 3 3 2 3 2 2 2 1 1 1 1 2.43 0.73 พอใช ้

8. การสร้างแบบทดสอบ                 
   8.1 ผูเ้รียนสามารถสร้างแบบทดสอบในรูปแบบท่ีก าหนดใหไ้ด้
อยา่งถูกตอ้ง 

3 3 3 3 3 3 3 2 2 3 3 2 2 2.87 0.35 ดี 

   8.2 ผูเ้รียนสามารถก าหนดตวัเลือกท่ีเป็นค าตอบท่ีถูกตอ้ง และให้
คะแนนไดต้ามท่ีก าหนดไวไ้ดอ้ยา่งถูกตอ้ง 

2 3 2 3 3 3 2 1 1 2 2 1 1 2.43 0.73 พอใช ้

 

X
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ตารางผนวกที ่ซ4  (ต่อ) 
 

รายการประเมนิ 
ระดบัการประเมนิจากผู้ช่วยวจิยัคนที ่3 

a1 a2 a3 a4 a5 a6 a7 a8 a9 a10 a11 a12 a13 a14 a15 a16 a17 
    8.3 ผูเ้รียนสามารถปรับแต่งรูปแบบอกัษร และจดัวางแบบทดสอบไดอ้ยา่ง
เหมาะสม สวยงาม 

3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 2 3 2 2 3 2 

9. สร้างปุ่มส่งค าตอบเพือ่ตรวจค าตอบ                   
   9.1 ผูเ้รียนสามารถสร้างปุ่มเพ่ือตรวจค าตอบแบบทดสอบไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 2 3 2 3 2 3 3 
   9.2 ผูเ้รียนสามารถก าหนดค่าเบ้ืองตน้ใหก้บัปุ่มตรวจค าตอบไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 2 3 2 2 3 2 
10. การตั้งค่าความโปร่งใสให้กบัปกหน้า – ปกหลงั                  
   10.1 ผูเ้รียนสามารถก าหนดค่าความโปร่งใสใหก้บัปกหนา้ และปกหลงั ไดอ้ยา่ง
ถูกตอ้ง 

3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 2 3 3 2 3 3 2 

   10.2 ผูเ้รียนสามารถแทรกแผน่สีเพ่ือก าหนดพ้ืนท่ีโปร่งใสใหก้บัปกหนา้ และปก
หลงัไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 

3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 2 3 3 2 3 3 2 

11. Package ช้ินงานเพือ่เผยแพร่                  
   11.1 ผูเ้รียนสามารถ Package ช้ินงานในรูปแบบไฟล ์.exe ไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 
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ตารางผนวกที ่ซ4  (ต่อ) 
 

รายการประเมนิ 
ระดบัการประเมนิจากผู้ช่วยวจิยัคนที ่3  

 
S.D. 

ระดบัการ
ประเมนิ a18 a19 a20 a21 a22 a23 a24 a25 a26 a27 a28 a29 a30 

    8.3 ผูเ้รียนสามารถปรับแต่งรูปแบบอกัษร และจดัวาง
แบบทดสอบไดอ้ยา่งเหมาะสม สวยงาม 

2 3 3 2 2 2 3 2 2 3 3 2 2 2.60 0.50 ดี 

9. สร้างปุ่มส่งค าตอบเพือ่ตรวจค าตอบ                  
   9.1 ผูเ้รียนสามารถสร้างปุ่มเพ่ือตรวจค าตอบแบบทดสอบไดอ้ยา่ง
ถูกตอ้ง 

2 3 2 3 3 3 3 2 2 2 2 2 2 2.63 0.49 ดี 

   9.2 ผูเ้รียนสามารถก าหนดค่าเบ้ืองตน้ใหก้บัปุ่มตรวจค าตอบได้
อยา่งถูกตอ้ง 

3 2 2 3 2 3 3 2 2 1 1 1 1 2.43 0.73 พอใช ้

10. การตั้งค่าความโปร่งใสให้กบัปกหน้า – ปกหลงั                 
   10.1 ผูเ้รียนสามารถก าหนดค่าความโปร่งใสใหก้บัปกหนา้ และ
ปกหลงั ไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 

3 3 2 3 2 3 3 1 1 2 2 1 1 2.50 0.73 ดี 

   10.2 ผูเ้รียนสามารถแทรกแผน่สีเพ่ือก าหนดพ้ืนท่ีโปร่งใสใหก้บั
ปกหนา้ และปกหลงัไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 

2 3 3 2 3 2 2 2 2 2 2 2 2 2.57 0.50 ดี 

11. Package ช้ินงานเพือ่เผยแพร่                 
   11.1 ผูเ้รียนสามารถ Package ช้ินงานในรูปแบบไฟล ์.exe ได้
อยา่งถูกตอ้ง 

3 3 3 3 3 3 3 3 3 2 2 1 1 2.80 0.55 พอใช ้

              2.69  ด ี

 

X

X
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จากตารางผนวกท่ี ซ2, ซ3, ซ4  ผลการประเมินทกัษะการใชง้านจากช้ินงานของกลุ่มตวัอยา่ง ท่ีเรียนรู้ดว้ยหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ เร่ือง การสร้างหนงัสือ
อิเล็กทรอนิกส์ จากผูช่้วยวจิยั คนท่ี 1, 2, 3 มีค่าเฉล่ีย 2.70, 2.69, 2.69 ตามล าดบั ซ่ึงจดัอยูใ่นระดบั ดี



 

ภาคผนวก ฌ 
แสดงตวัอยา่งหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ เร่ือง การสร้างหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์  

และแสดงตวัอยา่งช้ินงาน 
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แสดงตัวอย่างหนังสืออเิลก็ทรอนิกส์ เร่ือง การสร้างหนังสืออเิลก็ทรอนิกส์ 
 

 
 

 
 

ภาพแสดง หนา้แรก และหนา้แสดงค าช้ีแจงวธีิการใชห้นงัสืออิเล็กทรอนิกส์ 



 

 

223 

 
 

 
 

ภาพแสดง สารบญัหลกั และสารบญัยอ่ย ซ่ึงเช่ือมโยงเขา้กบัเน้ือหาต่างๆของหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ 
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ภาพแสดง ส่วนประกอบของหนา้ต่างโปรแกรมฯ ซ่ึงสามารถคลิกเขา้ไปศึกษารายละเอียดได้ 



 

 

225 

 
 

 
 

ภาพแสดง แบบฝึกซ่ึงถูกแทรกภายในหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ ผูเ้รียนสามารถทดลองท าซ ้ าได ้



 

 

226 

 
 

 
 

ภาพแสดง รูปภาพประกอบภายในหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ ซ่ึงสามามารถมีปฏิสัมพนัธ์กบัผูเ้รียนได้ 
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ภาพแสดง หนา้เอกสารและส่ิงอา้งอิง หนา้ต่างออกจากบทเรียน 
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แสดงตัวอย่างช้ินงาน 
 

 
 

 
 

ภาพแสดง ช้ินงานจากการท าแบบทดสอบทกัษะการสร้างหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ แผน่ท่ี 1, 2 
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ภาพแสดง ช้ินงานจากการท าแบบทดสอบทกัษะการสร้างหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ แผน่ท่ี 3, 4 
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ภาพแสดง ช้ินงานจากการทดลองฝึกปฏิบติัตามค าสั่งในใบงาน แผน่ท่ี 1, 2 
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ภาพแสดง ช้ินงานจากการทดลองฝึกปฏิบติัตามค าสั่งในใบงาน แผน่ท่ี 3 
 



 

ประวตัิการศึกษา และการท างาน 
 

ช่ือ –นามสกุล นายพิทกัษ ์ แซ่ต่อ 
วนั เดือน ปี ท่ีเกิด วนัท่ี  20  พฤศจิกายน  พ.ศ. 2526 
สถานท่ีเกิด  จงัหวดัสงขลา 
ประวติัการศึกษา ศึกษาศาสตร์ (เทคโนโลยกีารศึกษา) 
 มหาวทิยาลยัสงขลานครินทร์ (2549) 
  
  
  

 
 




