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The objectives of  this research were: 1) to develop Web-based Instruction on 
Alternative Energy for Mathayomsuksa 2 Students at the efficiency 80/80 of criteria, 2) to 
compare the learning achievement score with pretest score. 3) to study the students’ 
satisfactions toward Web-based Instruction on Alternative Energy. 

 
  The sample group in this research was 30 Mathayomsuksa 2/1 students at 
Satrinonthaburibangyai (nonthakitpisan) school during the second semester in the 2011 
academic year, The student were selected by the cluster sampling. Research tools were Web-
based Instruction on Alternative Energy for Mathayomsuksa 2 Students, quality evaluation 
form, pretest and learning achievement test and questionnaire on the students’ satisfactions 
toward Web-based instruction . Data were analysed by percentage, mean, standard deviation, 
and t-test. 
 
 The research results were as follows: 1) the efficiency of Web-based Instruction on 
Alternative Energy was according to the criteria, 2) the learning achievement score was 
significantly higher than the pre-test score at .05 levels, 3) the students’ satisfactions toward 
Web-based Instruction on Alternative Energy was at the high level. 
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บทที ่1 
 

บทน า 
 

ความส าคัญของปัญหา 
 

 ปัจจุบนัเทคโนโลยไีดเ้ขา้มามีบทบาทในการเรียนการสอน  นบัตั้งแต่ยคุวทิย ุ ภาพยนตร์  
สไลด ์ จนถึงโทรทศัน์  สู่ยคุการสอนแบบโปรแกรม (Programmed Instruction) และพฒันาต่อมา
จนถึงยคุดิจิทลัท่ีคอมพิวเตอร์เขา้มาเป็นเคร่ืองมือท่ีส าคญัในการเรียนการสอน  จนปัจจุบนัท่ีเป็นยคุ
ของ E-learning ท่ีเทคโนโลยสีารสนเทศและการส่ือสารสามารถเช่ือมโยงโลกแห่งการเรียนรู้เขา้ไว้
ดว้ยกนั เทคโนโลยกี็ยิง่มีบทบาทท่ีส าคญัต่อวงการศึกษา เพราะท าใหโ้ลกกลายเป็นหอ้งเรียนขนาด
ใหญ่ท่ีอดัแน่นไปดว้ยขอ้มูลและส่ือการเรียนการสอนหลากหลายรูปแบบท่ีใครก็สามารถเรียนรู้ได้
อยา่งอิสระตามความตอ้งการของตนเอง 
 

 การจดัการเรียนการสอนในปัจจุบนัตอ้งการเนน้ใหผู้เ้รียนเป็นศูนยก์ลางในการเรียน 
(Learner Center) เพราะเช่ือมัน่วา่จะสามารถพฒันาศกัยภาพของผูเ้รียนไดดี้กวา่และยงัช่วยใหผู้เ้รียน
ไดเ้กิดภาวะท่ีเรียกวา่ การเรียนรู้ตลอดชีวิตอีกดว้ย อีกทั้งเป็นผูส้ร้างองคค์วามรู้ (Knowledge 
Constructor) โดยใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศ (Information Technology) นั้นช่วยสนบัสนุนผูเ้รียนให้
มีความกระตือรือร้น เปล่ียนแปลงพฤติกรรมจากการเรียนรู้แบบเฉ่ือย (Passive) มาเป็นการเรียนรู้
แบบแสวงหา มีทกัษะในการรับขอ้มูล การวิเคราะห์ขอ้มูล ดงันั้นการเรียนรูปแบบ e-learning จึงเขา้
มามีบทบาทหรือถูกน ามาใชเ้ป็นเคร่ืองมือช่วยในการพฒันาระบบการเรียน การสอนมากยิง่ข้ึน
(ปรางทอง กฤตชญานนท,์ 2545) 
 
 การเรียนการสอนผา่นเวบ็ (Web-Based Instruction) เป็นการผสมผสานกนัระหวา่ง
เทคโนโลย ีปัจจุบนักบักระบวนการออกแบบการเรียนการสอน เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพทางการ
เรียนรู้และแกปั้ญหาในเร่ืองขอ้จ ากดัทางดา้นสถานท่ีและเวลา โดยการสอนบนเวบ็จะประยกุตใ์ช้
คุณสมบติัและทรัพยากรของเวลิด ์ไวด ์เวบ็ ในการจดัสภาพแวดลอ้มท่ีส่งเสริมและสนบัสนุนการ
เรียนการสอน ซ่ึงการเรียนการสอนท่ีจดัข้ึนผา่นเวบ็น้ีอาจเป็นบางส่วนหรือทั้งหมดของ
กระบวนการเรียนการสอนก็ได ้(ถนอมพร เลาหจรัสแสง, 2544)  ดงัท่ี ณฐักร สงคราม (2553) ได้
กล่าวถึงการเรียนบทเรียนคอมพิวเตอร์ท่ีดีวา่ บทเรียนท่ีดีควรมีลกัษณะเป็นการสอนรายบุคคล โดย
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ผูเ้รียนสามารถเลือกเรียนหวัขอ้ท่ีตนตอ้งการและขา้มบทเรียนท่ีตวัเองเขา้ใจแลว้ได ้แต่ถา้เรียนไม่
เขา้ใจก็สามารถเลือกเรียนซ่อมเสริมจากขอ้แนะน าของคอมพิวเตอร์ได ้
 
 การสอนบนเวบ็ (Web-based Instruction) จึงถือวา่เป็นทางเลือกใหม่ของการศึกษาในยุค
เทคโนโลยสีารสนเทศและการส่ือสารเพราะมีการน าเสนอเน้ือหาท่ีมีลกัษณะส่ือหลายมิติ ไดแ้ก่ 
เน้ือหาท่ีเป็นตวัอกัษร ภาพกราฟิก ภาพเคล่ือนไหว และเสียง (กิดานนัท ์มลิทอง, 2548)  นอกจากน้ี
การสอนบนเวบ็ยงัท าใหผู้เ้รียนมีความกระตือรือร้นในการแสวงหาความรู้ไดต้ลอดเวลา ไม่จ  ากดัทั้ง
ดา้นสถานท่ี และเวลาตามความสนใจของแต่ละบุคคล ซ่ึงสอดคลอ้งกบั ณฐักร สงคราม (2553) ได้
กล่าวถึงคอมพิวเตอร์ช่วยสอนวา่ บทเรียนท่ีดีควรค านึงถึงความสนใจของผูเ้รียน ควรมีลกัษณะเร้า
ความสนใจตลอดเวลา เพราะจะท าใหผู้เ้รียนเกิดความกระตือรือร้นท่ีจะเรียนอยูเ่สมอ อีกทั้งยงั
สอดคลอ้งกบั พรรณี เกษกมล(2550) ท่ีไดใ้หค้วามเห็นวา่การสอนบนเวบ็ เป็นการสอนท่ีเอ้ือต่อการ
จดัการเรียนรู้ท่ียดึความแตกต่างระหวา่งบุคคลของผูเ้รียนและสนบัสนุนแนวคิดท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็น
ส าคญัเพราะเน้ือหาท่ีก าหนดจะเช่ือมโยงฐานความรู้และประสบการณ์แต่ละขั้นตอนและจะช่วยให้
ผูเ้รียน ไดเ้รียนรู้ตามก าลงัความสามารถของแต่ละบุคคล ซ่ึงตอ้งสอดคลอ้งกบัระดบัความรู้ 
ความสามารถพื้นฐานของผูเ้รียน ไม่ยากหรือง่ายจนเกินไปและท่ีส าคญัไม่จ  าเป็นตอ้งฟังแต่ค าสอน
ของครูภายในโรงเรียนเท่านั้น ยงัส่งผลใหเ้กิดนิสัยใฝ่รู้ใฝ่เรียนและเกิดการเรียนรู้ตลอดชีวติไดด้ว้ย 
 
 นโยบายและแผนการส่งเสริมและรักษาคุณภาพส่ิงแวดลอ้มแห่งชาติ พ.ศ. 2540-2559 ได้
รายงานเก่ียวกบัพลงังานของประเทศวา่ พลงังานเป็นปัจจยัพื้นฐานของการพฒันาและมีผลโดยตรง
ต่อการใชพ้ลงังานไดเ้พิ่มข้ึนในอตัราท่ีสูงมาก โดยเฉพาะพลงังานไฟฟ้า ดงันั้นในอนาคต หากไม่มี
การจดัการทรัพยากรพลงังานใหมี้ประสิทธิภาพแลว้ อาจท าใหเ้กิดภาวะขาดแคลนพลงังาน 
นอกจากน้ีการผลิตและการใชพ้ลงังานในปัจจุบนัยงัไม่มีประสิทธิภาพและประหยดัเท่าท่ีควร 
 
 สถานการณ์พลงังานของไทยในปัจจุบนั อยูภ่ายใตส้ถานการณ์ราคาน ้ามนัในตลาดโลกท่ี
ปรับตวัสูงข้ึนอยา่งมาก ปัจจยัต่าง ๆ ท่ีเก่ียวขอ้งกบัพลงังานทั้งภายในและภายนอกประเทศ
ก่อใหเ้กิดผลกระทบอยา่งรุนแรงท่ีไม่อาจหลีกเล่ียงได ้อีกทั้งน ้ามนัเช้ือเพลิงท่ีจะเหลือใชส้ าหรับ
อนาคตก็มีปริมาณนอ้ยลงทุกทีและก าลงัจะหมดไปในท่ีสุด มีการประมาณการกนัวา่ในปี พ.ศ. 2593 
จะมีการน าน ้ามนัดิบออกมาใชใ้นปริมาณท่ีสูงสุด จากนั้นจะลดนอ้ยลงตามล าดบั และมีการ
ประมาณการต่อไปวา่ปี พ.ศ. 2633 น ้ามนัจะหมดไปและก๊าซธรรมชาติก็จะหมดตามมา ดงันั้นส่ิงท่ี
คนไทยควรท าก็คือ หนักลบัมาใชแ้หล่งพลงังานท่ีมีอยูใ่นประเทศไทยใหม้ากข้ึนเพื่อลดการพึ่งพา
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พลงังานน ้ามนัเช้ือเพลิงต่างประเทศซ่ึงมีมูลค่านบัแสนลา้นบาทต่อปี โดยมีการส่งเสริมการใช้
พลงังานทดแทนในรูปแบบต่าง ๆ ใหท้นัต่อความตอ้งการของประเทศไทยโดยรวม ไม่วา่จะเป็น
การใชพ้ลงังานในรูปของก๊าซโซฮอล,์ NGV ไบโอดีเซล พลงังานแสงอาทิตย ์และอ่ืน ๆ ใน
ขณะเดียวกนัก็จะตอ้งมีจิตส านึกถึงการอนุรักษท์รัพยากรธรรมชาติโดยมีวถีิทางในการใชชี้วติท่ี
ประหยดัและพอเพียงเป็นพื้นฐาน รวมทั้งตอ้งค านึงถึงคุณภาพส่ิงแวดลอ้มและป้องกนัปัญหาหรือ
ผลเสียท่ีจะเกิดกบัส่ิงแวดลอ้มจากการผลิตและใชพ้ลงังานอีกดว้ย (ณัฐชมยั ลกัษณ์อ านวยพร, 
ม.ป.ป.)   
 
 กระทรวงพลงังานมีความตระหนกัถึงหนทางอยูร่อดของประเทศ จึงไดมี้การวางแผนทดลอง 
และคน้หา “พลงังานทดแทน” ท่ีจะน ามาใชใ้นประเทศ เพื่อลดการน าเขา้น ้ามนั และเพื่อรักษาส่ิงแวดลอ้ม 
อนัมีผลต่อการกอบกูว้กิฤตโลกร้อน ขณะเดียวกนั แนวทางการด าเนินการของกระทรวงพลงังานในการ
สนบัสนุนส่งเสริมพลงังานทดแทน ยงัสอดคลอ้งกบัแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของพระบาทสมเด็จ
พระเจา้อยูห่วั นัน่คือ การใชพ้ลงังานอยา่งมีเหตุมีผล อยูบ่นความพอเพียง และการบริโภคพลงังาน
ทดแทนยงัสามารถสร้างภูมิคุม้กนัสังคมไทยจากภยัท่ีมนุษยก์ าลงัท าลายโลกโดยไม่รู้ตวัอยูใ่นขณะน้ี  
(กองบรรณาธิการมติชน-ประชาชาติธุรกิจ, 2550)  ไม่เพียงแต่พระราชด าริเท่านั้น พระบาทสมเด็จพระ
เจา้อยูห่วัยงัทรงพระราชทานโครงการส่วนพระองคส์วนจิตรลดาไดก้ลายเป็นรากฐานท่ีส าคญัอยา่งยิง่ของ
การพฒันาพลงังานในปัจจุบนั และยงัทรงพระราชทานโครงการตวัอยา่ง ผลการศึกษาวิจยัมากมาย อาทิ 
เช่น การน าวสัดุเหลือใชจ้ากการเกษตร เช่น แกลบจากโรงสีขา้วส่วนพระองคผ์ลิตเป็นพลงังานความเยน็ 
(Cooling) การน าพลงังานแสงอาทิตยม์าใชใ้นโครงการส่วนพระองค ์และโครงการวจิยัการแปรรูปออ้ย
เป็นแอลกอฮอลเ์พื่อน าไปใชเ้ป็นพลงังาน เป็นตน้ จากผลการด าเนินงานโครงการต่าง ๆ ท าใหเ้กิดความรู้
ในการจดัการแบบธรรมชาติผสมผสานกบัเทคโนโลยท่ีีเหมาะสม ซ่ึงส่งผลใหส้ามารถน าแนวคิดจาก
โครงการต่าง ๆ มาแกไ้ขปัญหาดา้นพลงังานของประเทศได ้โดยเฉพาะการสร้างใหเ้ห็นคุณค่าของ
พลงังานทดแทนเช้ือเพลิงท่ีนบัวนัจะมีปัญหาวกิฤตข้ึนทุกวนั และเป็นการสร้างจิตส านึกในการใช้
พลงังานอยา่งคุม้ค่าและมีประสิทธิภาพมากท่ีสุด (สุเมธ ตนัติเวชกุล, 2549) 
 
 ดว้ยเหตุผลดงักล่าวขา้งตน้ผูว้ิจยัจึงไดน้ าการสอนบนเวบ็มาใชเ้ป็นส่ือเสริมในการเรียนรู้
ของผูเ้รียน โดยไดน้ าเน้ือหาเก่ียวกบัพลงังานทดแทนมาจดัท าเป็นบทเรียนบนเวบ็ซ่ึงเป็นส่วนหน่ึง
ของกลุ่มสาระการเรียนรู้วทิยาศาสตร์ ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 2 มาตรฐานการเรียนรู้ช่วงชั้นท่ี 3  
สาระท่ี 5 พลงังาน เพื่อส่งเสริมใหน้กัเรียนมีความตระหนกัในการใชพ้ลงังานรวมถึงการมีจิตส านึก
ในการอนุรักษท์รัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้มตั้งแต่วยัเด็ก  ประกอบกบัประสิทธิภาพของการ
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สอนบนเวบ็ท่ีมีลกัษณะส่ือหลายมิติ ไดแ้ก่ เน้ือหาท่ีเป็นตวัอกัษร ภาพกราฟิก ภาพเคล่ือนไหว และ
เสียง สามารถเรียนรู้ไดทุ้กท่ี ทุกเวลา ซ่ึงจะกระตุน้ใหผู้เ้รียนมีความสนใจและมีความกระตือรือร้น
ในการเรียนรวมทั้งมีความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบัเร่ือง พลงังานทดแทนมากยิง่ข้ึน 
 

วตัถุประสงค์การวจัิย 
 
 1. เพื่อพฒันาบทเรียนบนเวบ็ เร่ือง พลงังานทดแทน ส าหรับนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 2 
 ท่ีมีประสิทธิภาพตามเกณฑ ์80/80 
  
 2. เพื่อเปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนกบัคะแนนทดสอบก่อนเรียนดว้ยบทเรียนบน
เวบ็ เร่ือง พลงังานทดแทน ส าหรับนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 2 
  
 3. เพื่อศึกษาความพึงพอใจของนกัเรียนท่ีมีต่อบทเรียนบนเวบ็ เร่ือง พลงังานทดแทน 
ส าหรับนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 2 

 
ประโยชน์ทีไ่ด้รับจากการวจัิย 

 
 1. ไดบ้ทเรียนบนเวบ็ เร่ือง พลงังานทดแทน ส าหรับนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 2 ท่ีมี
ประสิทธิภาพตามเกณฑ ์80/80 
  
 2. เป็นแนวทางในการพฒันาบทเรียนบนเวบ็ในเน้ือหาอ่ืน ๆ ต่อไป 
  
 3. เป็นแนวทางในการเผยแพร่บทเรียนบนเวบ็ในการใหก้ารศึกษาแก่เยาวชนของชาติเร่ือง 
พลงังานทดแทน 
  
 4. เป็นแบบอยา่งในการใชส่ื้อบทเรียนบนเวบ็ ส าหรับผูเ้ก่ียวขอ้งเพื่อใหส้ามารถประยกุต์
และพฒันาส่ือประเภทน้ีใหแ้พร่หลายต่อไป 
 

 
 



5 
 

ขอบเขตของการวจัิย 
 
 1. ประชากรท่ีใชใ้นการวิจยัคร้ังน้ีเป็นนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 2 ปีการศึกษา 2554 
โรงเรียนสตรีนนทบุรีบางใหญ่ (นนทกิจพิศาล) ท่ีเรียนในภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2554 จ านวน 5 
หอ้งเรียน รวม 183 คน โดยในแต่ละหอ้งมีนกัเรียนกลุ่มเก่ง กลุ่มปานกลาง และกลุ่มอ่อนคละกนั 
 
 2. กลุ่มตวัอยา่งท่ีใชใ้นการวจิยัไดแ้ก่ นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 2 ในภาคเรียนท่ี 2  
ปีการศึกษา 2554 โรงเรียนสตรีนนทบุรีบางใหญ่ (นนทกิจพิศาล) ซ่ึงไดจ้ากการสุ่มแบบกลุ่ม
(Cluster Sampling) โดยวธีิจบัสลาก 1 หอ้งเรียน ไดห้อ้งเรียนระดบัชั้น ม.2/1 จ านวน 30 คน 
 
 3. เน้ือเร่ืองท่ีใชใ้นการผลิตบทเรียนบนเวบ็ เร่ือง พลงังานทดแทน ส าหรับนกัเรียนชั้น
มธัยมศึกษาปีท่ี 2 จ านวน 4 ตอน ไดแ้ก่ 
  
     ตอนท่ี 1 ความหมายและสาเหตุของการใชพ้ลงังานทดแทน 
 
     ตอนท่ี 2 ประเภทของพลงังานทดแทน 
  
                 ตอนท่ี 3 แนวโนม้พลงังานทดแทนของไทย 
  
                 ตอนท่ี 4 แนวทางการอนุรักษพ์ลงังาน 
 
 4. ตวัแปรท่ีใชใ้นการวจิยัคร้ังน้ี ประกอบดว้ย 
             
     4.1 ตวัจดักระท า คือ การเรียนดว้ยบทเรียนบนเวบ็ เร่ืองพลงังานทดแทน ส าหรับ
นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 2 
 
              4.2 ผลการจดักระท า ไดแ้ก่ 
    
           4.2.1 ผลสัมฤทธ์ิการเรียนของนกัเรียนท่ีเรียนดว้ยบทเรียนบนเวบ็ เร่ืองพลงังาน
ทดแทน ส าหรับนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 2 
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นิยามศัพท์เฉพาะ 
 

 บทเรียนบนเวบ็  หมายถึง  รูปแบบการเรียนการสอนบนเวบ็ ดว้ยโปรแกรม Moodleโดย
การน าเสนอเน้ือหาบทเรียนเร่ือง พลงังานทดแทนส าหรับนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 2 ซ่ึง
ประกอบดว้ยขอ้ความ เสียง ภาพกราฟิก และภาพเคล่ือนไหว โดยผา่นเครือข่ายอินเทอร์เน็ต  
 
 ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน  หมายถึง  คะแนนหลงัเรียนท่ีไดจ้ากการท าแบบทดสอบวดัผลจาก
การเรียนบทเรียนบนเวบ็ เร่ือง พลงังานทดแทน 
 
 ประสิทธิภาพของบทเรียนบนเวบ็  หมายถึง  ระดบัคะแนนท่ีไดจ้ากการเรียนรู้ดว้ยบทเรียน
บนเวบ็ เร่ือง พลงังานทดแทน โดยใชเ้กณฑก์ารหาประสิทธิภาพ E1/E2 (ชยัยงค ์พรหมวงศ ์และ
คณะ, 2520) ก าหนดเกณฑก์ารหาประสิทธิภาพเป็น 80/80 
 
 80 ตวัแรก  หมายถึง   คะแนนเฉล่ียคิดเป็นร้อยละ 80 ของจ านวนท่ีผูเ้รียนตอบถูกตอ้งจาก
การท าแบบฝึกหดัระหวา่งเรียน 
   
 80 ตวัหลงั  หมายถึง   คะแนนเฉล่ียคิดเป็นร้อยละ 80 ของจ านวนค าตอบท่ีผูเ้รียนตอบ
ถูกตอ้งจากการท าแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
 
 ความพงึพอใจ  หมายถึง  ความรู้สึกชอบ พอใจของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 2 ท่ีมีต่อ
บทเรียนบนเวบ็ เร่ืองพลงังานทดแทน 
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บทที ่2 
 

การตรวจเอกสาร 
 
  การศึกษาเร่ือง ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนดว้ยบทเรียนบนเวบ็ เร่ือง พลงังานทดแทน ส าหรับ
นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 2 มีเอกสาร แนวคิด ทฤษฎี และงานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้งดงัน้ี 
 
  1. แนวคิดและทฤษฎีเก่ียวกบัการสอนบนเวบ็ 
 
  2. ทฤษฎีและหลกัการเก่ียวกบัการวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
 
  3. ทฤษฎีและหลกัการเก่ียวกบัความพึงพอใจ  
 
  4. พลงังานทดแทน 
 
  5. งานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้ง 
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แนวคิดและทฤษฎเีกี่ยวกบัการสอนบนเวบ็ 
  
 การใชเ้วบ็เพื่อการเรียนการสอนเป็นการน าเอาคุณสมบติัของอินเทอร์เน็ต มาออกแบบเพื่อ
ใชใ้นการศึกษา การจดัการเรียนการสอนผา่นเวบ็ (Web-Based Instruction) มีช่ือเรียกหลายลกัษณะ 
เช่น การจดัการเรียนการสอนผา่นเวบ็ (Web-Based Instruction) เวบ็การเรียน(Web-Based 
Learning) เวบ็ฝึกอบรม (Web-Based Training) อินเทอร์เน็ตฝึกอบรม (Internet-Based Training) 
อินเทอร์เน็ตช่วยสอน(Internet-Based Instruction) เวลิดไ์วดเ์วบ็ฝึกอบรม (WWW-Based Training) 
และเวลิดไ์วดเ์วบ็ช่วยสอน (WWW-Based Instruction) (สรรรัชต ์ห่อไพศาล, 2544) 
 
ความหมายของการสอนบนเวบ็ 
 
 นกัวชิาการหลายท่านไดใ้หค้วามหมายของการสอนบนเวบ็ไว ้ดงัน้ี 
  
 กิดานนัท ์มลิทอง (2548) ให้ความหมายวา่ การเรียนการสอนผา่นเวบ็เป็นการใชเ้วบ็ในการ
เรียนการสอนโดยอาจใชเ้วบ็เพื่อน าเสนอบทเรียนในลกัษณะส่ือหลายมิติของวชิาทั้งหมดตาม
หลกัสูตร หรือใชเ้พียงการเสนอขอ้มูลบางอยา่งเพื่อประกอบการสอนก็ได ้รวมทั้งใชป้ระโยชน์จาก
คุณลกัษณะต่างๆของการส่ือสารท่ีมีอยูใ่นระบบอินเทอร์เน็ต เช่น การเขียนโตต้อบกนัทางไปรษณีย์
อิเล็กทรอนิกส์และการพดูคุยสดดว้ยขอ้ความและเสียงมาใชป้ระกอบดว้ยเพื่อใหเ้กิดประสิทธิภาพ
สูงสุด 
 
 ถนอมพร เลาหจรัสแสง (2544) ใหค้วามหมายวา่ การสอนบนเวบ็ (Web-Based 
Instruction) เป็นการผสมผสานกนัระหวา่งเทคโนโลยปัีจจุบนักบักระบวนการออกแบบการเรียน
การสอนเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพทางการเรียนรู้และแกปั้ญหาในเร่ืองขอ้จ ากดัทางดา้นสถานท่ีและ
เวลา โดยการสอนบนเวบ็จะประยกุตใ์ชคุ้ณสมบติัและทรัพยากรของเวลิด ์ไวด ์เวบ็ ในการจดั
สภาพแวดลอ้มท่ีส่งเสริมและสนบัสนุนการเรียนการสอน ซ่ึงการเรียนการสอนท่ีจดัข้ึนผา่นเวบ็น้ี
อาจเป็นบางส่วนหรือทั้งหมดของกระบวนการเรียนการสอนก็ได ้
 
 ใจทิพย ์ณ สงขลา (2545) ไดใ้หค้วามหมายการเรียนการสอนผา่นเวบ็วา่หมายถึง การผนวก 
คุณสมบติัไฮเปอร์มีเดียเขา้กบัคุณสมบติัของเครือข่ายเวลิดไ์วดเ์วบ็ เพื่อสร้างส่ิงแวดลอ้มแห่งการ
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เรียนในมิติท่ีไม่มีขอบเขตจ ากดัดว้ยระยะทางและเวลาท่ีแตกต่างกนัของผูเ้รียน (Learning without 
Boundary) 
 
 มนตช์ยั เทียนทอง (2545) กล่าวโดยสรุปวา่ WBI/WBT เป็นบทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอน
ท่ีน าเสนอผา่นเครือข่ายคอมพิวเตอร์ โดยใชเ้วบ็เบราเซอร์เป็นตวัจดัการ ดงันั้นจึงมีความแตกต่างกบั
บทเรียน CAI/CBT ธรรมดาอยูบ่า้งในส่วนของการใชง้าน ไดแ้ก่ ส่วนของระบบการติดต่อกบัผูใ้ช ้
(User Interfacing System) ระบบการน าเสนอบทเรียน (Delivery System) ระบบการสืบท่องขอ้มูล 
(Navigation System) และระบบการจดัการบทเรียน (Computer Managed System) เป็นตน้ 
เน่ืองจากบทเรียน WBI/WBT น าเสนอผา่นเวบ็เบราเซอร์ เช่น Netscape Navigator หรือ Internet 
Explorer ซ่ึงใชห้ลกัการน าเสนอแบบไฮเปอร์เทก็ซ์ (Hypertext) ท่ีประกอบดว้ยขอ้มูลเป็นเฟรม ๆ 
โดยแบ่งออกเป็นเฟรมหลกัหรือเรียกวา่โนดหลกั (Main Node) และโนดยอ่ย (Sub Node) รวมทั้งยงั
มีการเช่ือมโยงแต่ละโนดซ่ึงกนัและกนัท่ีเรียกวา่ไฮเปอร์ลิงค ์(Hyperlink) ส าหรับส่วนท่ีไม่แตกต่าง
กนัระหวา่งบทเรียน CAI/CBT กบับทเรียน WBI/WBT กคื็อ หลกัการน าเสนอองคค์วามรู้ ท่ียดึ
หลกัการและประสบการณ์การเรียนรู้เช่นเดียวกนัทุกประการ เน่ืองจากเป้าหมายของบทเรียนทั้ง 2 
ประเภทก็เพื่อเปล่ียนแปลงพฤติกรรมของผูเ้รียนจากท่ีท าไม่ไดห้รือท่ีไม่รู้ไปเป็นการท่ีท าไดห้รือรู้ 
 
 Clark (1996) ไดใ้หค้วามหมายไวว้า่ การสอนบนเวบ็เป็นการสอนรายบุคคลโดยใช้
เครือข่ายคอมพิวเตอร์สาธารณะหรือเครือข่ายส่วนบุคคล โดยการใชโ้ปรแกรมเบราวเ์ซอร์ในการ
เสนอผล และสามารถเขา้ถึงขอ้มูลไดโ้ดยผา่นทางเครือข่าย 
  
 Parson (1997) ไดใ้หค้วามหมายไวว้า่ เป็นการสอนโดยใชเ้วบ็ทั้งหมดหรือเพียงบางส่วน
เท่านั้นในการส่งความรู้ไปยงัผูเ้รียน การสอนลกัษณะน้ีมีหลายรูปแบบและมีค าท่ีเก่ียวขอ้งกนัหลาย
ค า อาทิเช่น วชิาออนไลน์ (Courseware online) และการศึกษาทางไกลออนไลน์ (Distance 
Education Online) เป็นตน้ 
  
 Khan (1997) ไดใ้หค้วามหมายไวว้า่ การสอนบนเวบ็เป็นโปรแกรมการเรียนการสอนใน
รูปแบบของส่ือหลายมิติท่ีน าคุณลกัษณะและทรัพยากรต่าง ๆ ท่ีมีอยูใ่นเวลิดไ์วดเ์วบ็มาใชป้ระโยชน์
ในการจดัสภาพแวดลอ้มท่ีสนบัสนุนใหเ้กิดการเรียนรู้ 
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 Relan and Gillani (1997 cited in Khan, ed., 1997) ไดก้ล่าวไวว้า่ การสอนบนเวบ็เป็นการ
ประยกุตอ์ยา่งแทจ้ริงของการใชว้ธีิการต่าง ๆ มากมาย โดยการใชเ้วบ็เป็นทรัพยากรเพื่อการส่ือสาร 
และใชเ้ป็นโครงสร้างส าหรับการแพร่กระจายการศึกษา 
 
 Colleen (1996) ไดใ้หค้วามหมายวา่การสอนบนเวบ็เป็นส่ือใหม่ซ่ึงรวมคุณประโยชน์ของ
ไฮเปอร์มีเดียซ่ึงประกอบดว้ยขอ้ความ เสียง วดีิโอ ภาพกราฟิกและภาพเคล่ือนไหว เป็นการสอน
รายบุคคล โดยผา่นเครือข่าย การออกแบบการสอนตอ้งใชห้ลกัทฤษฎีเพื่อการออกแบบเพื่อใหเ้กิด
ประโยชน์ทางการศึกษาแก่ผูเ้รียน 
 
 จากความหมายดงักล่าวสามารถสรุปไดว้า่ การสอนบนเวบ็ คือ การน าเสนอเน้ือหาบทเรียน
ในลกัษณะส่ือหลายมิติซ่ึงประกอบไปดว้ยขอ้ความ เสียง วดีิโอ ภาพกราฟิกและภาพเคล่ือนไหว 
โดยน าเสนอผา่นเครือข่ายอินเทอร์เน็ตเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพทางการเรียนรู้และแกปั้ญหาในเร่ือง
ขอ้จ ากดัทางดา้นสถานท่ีและเวลา 
 
ส่วนประกอบของบทเรียนบนเวบ็ 
 
 มนตช์ยั เทียนทอง (2545) ไดก้ล่าววา่บทเรียนบนเวบ็ ประกอบดว้ย 4 ส่วน ดงัน้ี 
 
 1. ส่ือส าหรับน าเสนอ (Presentation Media) หมายถึง ตวับทเรียนท่ีน าเสนอผา่นเครือข่าย
อินเทอร์เน็ตไปยงัผูเ้รียนในลกัษณะของส่ืออิเล็กทรอนิกส์ ไดแ้ก่ 
   
      1.1 ขอ้ความ (Text) 
 
      1.2 ภาพน่ิง (Still Image) 
 
      1.3 กราฟิก (Graphic) 
 
      1.4 ภาพเคล่ือนไหว (Animation) 
 
      1.5 วดิีทศัน์ (Video) 
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      1.6 เสียง (Sound) 
 
 2. การปฏิสัมพนัธ์ (Interactivity) หมายถึง การโตต้อบท่ีเกิดข้ึนระหวา่งผูเ้รียนกบับทเรียน 
 
 3. การจดัการฐานขอ้มูล (Database Management) หมายถึง การจดัการเก่ียวกบับทเรียนเร่ิม
ตั้งแต่การลงทะเบียนจนถึงการประเมินผลการเรียน 
 
 4. ส่วนสนบัสนุนการเรียนการสอน (Course Support) หมายถึง การบริการต่าง ๆ ท่ีมีอยูใ่น
เครือข่ายอินเทอร์เน็ต เพื่อสนบัสนุนการเรียนการสอน จ าแนกออกเป็น 2 ประเภทใหญ่ ๆ ไดแ้ก่ 
 
    4.1 Asynchronous หมายถึง ส่วนสนบัสนุนการเรียนการสอนท่ีใชง้านในลกัษณะ Off-
line ส าหรับการติดต่อส่ือสารระหวา่งผูเ้รียนกบับทเรียนหรือผูอ่ื้นท่ีเก่ียวขอ้ง ไดแ้ก่ 
 
          4.1.1 อิเล็กทรอนิกส์บอร์ด (Electronic Board) เช่น BBS, Webboard 
 
          4.1.2 จดหมายอิเล็กทรอนิกส์ (e-Mail) 
 
   4.2 Synchronous หมายถึง ส่วนสนบัสนุนการเรียนการสอนท่ีใชง้านในลกัษณะ On-line 
ส าหรับการติดต่อส่ือสารระหวา่งผูเ้รียนกบับทเรียนหรือผูอ่ื้นท่ีเก่ียวขอ้ง ไดแ้ก่ 
 
         4.2.1 การสนทนาผา่นเครือข่าย (Internet Relay Chat) เช่น Chatroom, ICQ 
 
         4.2.2 การประชุมทางไกลดว้ยภาพ (Video Conferencing) 
 
         4.2.3 การบรรยายสด (Live Lecture) 
 
         4.2.4 การติดต่อส่ือสารผา่นเครือข่าย เช่น Internet Phone, Net Meetings 
 
 นอกจากน้ียงัมีส่วนสนบัสนุนการเรียนการสอน ซ่ึงเป็นการใชเ้คร่ืองมือหรือการบริการท่ีมี
อยูบ่นเครือข่ายอินเทอร์เน็ตอ านวยความสะดวกในการศึกษาบทเรียนบนเวบ็ ไดแ้ก่ 



12 
 

 1. เคร่ืองมือส าหรับคน้หาขอ้มูล ไดแ้ก่ Search Engine Tool ต่าง ๆ  
 
 2. เคร่ืองมือส าหรับเขา้สู่ระบบเครือข่าย ไดแ้ก่ Telnet, FTP 
 
 สรุปไดว้า่บทเรียนบนเวบ็ ประกอบดว้ย 4 ส่วน ไดแ้ก่ ส่ือส าหรับการน าเสนอ การ
ปฏิสัมพนัธ์ การจดัการฐานขอ้มูล และส่วนสนบัสนุนการเรียนการสอน 
 
ประเภทของบทเรียนบนเวบ็ 
 
 มนตช์ยั เทียนทอง (2545) ไดจ้  าแนกบทเรียนบนเวบ็เป็น 3 ประเภทตามระดบัความยาก 
ไดแ้ก่ 
  
 1. Embedded WBI เป็นบทเรียนท่ีน าเสนอดว้ยขอ้ความและกราฟิกเป็นหลกั จดัวา่เป็น
บทเรียนขั้นพื้นฐานท่ีพฒันามาจากบทเรียน CAI/CBT ส่วนใหญ่พฒันาข้ึนดว้ยภาษา HTML 
(Hypertext Markup Language)  
 
 2. IWBI (Interactive WBI) เป็นบทเรียนท่ีพฒันาข้ึนจากบทเรียนประเภทแรก โดยเนน้การ
มีปฏิสัมพนัธ์กบัผูเ้รียนเป็นหลกั นอกจากจะน าเสนอดว้ยส่ือต่าง ๆ ทั้งขอ้ความ กราฟิก และ
ภาพเคล่ือนไหวแลว้ การพฒันาบทเรียนในระดบัน้ีจึงตอ้งใชภ้าษาคอมพิวเตอร์ยคุท่ี 4 ไดแ้ก่ ภาษา
เชิงวตัถุ (Object Oriented Programming) เช่น Visual Basic, Visual C++ รวมทั้งภาษา HTML, Perl 
เป็นตน้ 
 
 3. IMMWBI (Interactive Multimedia WBI) เป็นบทเรียน WBI ท่ีน าเสนอโดยยดึคุณสมบติั
ทั้ง 5 ดา้นของมลัติมีเดีย ไดแ้ก่ ขอ้ความ ภาพน่ิง ภาพเคล่ือนไหว เสียง และการปฏิสัมพนัธ์ จดัวา่
เป็นระดบัสูงสุด เน่ืองจากการปฏิสัมพนัธ์เพื่อจดัการทางดา้นภาพเคล่ือนไหวและเสียงของบทเรียน
โดยใชเ้วบ็เบราเซอร์นั้นมีความยุง่ยากมากกวา่บทเรียนท่ีน าเสนอแบบใชง้านเพียงล าพงั ผูพ้ฒันา
บทเรียนจะตอ้งใชเ้ทคนิคต่าง ๆ เขา้ช่วย เพื่อใหก้ารตรวจปรับของบทเรียนจากการมีปฏิสัมพนัธ์
เป็นไปดว้ยความรวดเร็วและราบร่ืน เช่น การเขียนคุก้ก้ี (Cookies) ช่วยส่ือสารขอ้มูลระหวา่งเวบ็
เซิร์ฟเวอร์กบัตวับทเรียนท่ีอยูใ่นไคลเอนท ์เป็นตน้ ตวัอยา่งของภาษาท่ีใชพ้ฒันาบทเรียนระดบัน้ี 
ไดแ้ก่ Java, ASP, JSP และ PHP เป็นตน้ 
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 ประเภทของบทเรียนบนเวบ็ จ าแนกเป็น 3 ประเภทตามระดบัความยากง่าย ไดแ้ก่ 
Embedded WBI เป็นบทเรียนท่ีน าเสนอดว้ยขอ้ความ และกราฟิกเป็นหลกั IWBI (Interactive WBI) 
เนน้การมีปฏิสัมพนัธ์กบัผูเ้รียนเป็นหลกั และIMMWBI (Interactive Multimedia WBI) น าเสนอ
โดยยดึคุณสมบติัทั้ง 5 ดา้นของมลัติมีเดีย ประกอบดว้ย ขอ้ความ ภาพน่ิง ภาพเคล่ือนไหว เสียงและ
การปฏิสัมพนัธ์ จดัวา่เป็นระดบัสูงสุด 
 
รูปแบบการเรียนการสอนบนเวบ็ 
 
 มนตช์ยั เทียนทอง (2545) กล่าววา่บทเรียนบนเวบ็สามารถใชก้บัการเรียนการสอนไดทุ้ก
สาขาวชิา ซ่ึงรูปแบบการเรียนการสอนดว้ยบทเรียนบนเวบ็นั้น นกัคอมพิวเตอร์ศึกษาไดจ้  าแนก
ออกเป็น 4 รูปแบบ ดงัน้ี 
 
 1. Standalone Course หมายถึง การเรียนการสอนดว้ยบทเรียนบนเวบ็ ท่ีตวัเน้ือหาบทเรียน
และส่วนประกอบต่าง ๆ ทั้งหมดถูกน าเสนอบนเครือข่ายอินเทอร์เน็ต ผูเ้รียนเพียงแต่ต่อเช่ือมเคร่ือง
คอมพิวเตอร์เขา้กบัระบบโดยป้อนช่ือผูใ้ชแ้ละรหสัผา่นก็จะสามารถเขา้ไปศึกษาบทเรียนได ้เร่ิม
ตั้งแต่การลงทะเบียน การเลือกวชิาเรียน การศึกษาบทเรียนบนเวบ็ การวดัและประเมินผล และการ
รายงานผลการเรียน ขั้นตอนทั้งหมดน้ีจะด าเนินการโดยระบบการจดัการผา่นเครือข่ายอินเทอร์เน็ต 
ผูเ้รียนไม่จ  าเป็นตอ้งเดินทางไปศึกษาในชั้นเรียนจริงก็สามารถศึกษาจนจบหลกัสูตรได ้การเรียน
การสอนลกัษณะน้ีเปรียบเสมือนเป็นหอ้งเรียนขนาดใหญ่ท่ีไม่มีก าแพงกั้น หรือท่ีเรียกวา่ No Wall 
School หรือ No Classroom องคค์วามรู้ทั้งหมดจะถูกน าเสนอผา่นบทเรียนบนเวบ็ ผูเ้รียนเพียงท่ี
ต่อเช่ือมมาจากสถานท่ีแตกต่างกนัก็สามารถเขา้ศึกษาในชั้นเรียนเดียวกนัได ้จึงเรียกอีกอยา่งหน่ึงวา่ 
Cyber Class หรือ Cyber Classroom 
 
 ปัจจุบนัในในมหาวทิยาลยัต่างประเทศมกัจะจดัการเรียนการสอนรูปแบบน้ีควบคู่ไปกบั
การเรียนการสอนแบบปกติ เพื่อเป็นการขยายโอกาสทางการศึกษาใหก้บัผูเ้รียนในชุมชนห่างไกล 
จึงจดัวา่เป็นรูปแบบหน่ึงของการศึกษาทางไกล (Distance Learning) ดว้ยเช่นกนั 
 
 2. Web Supported Course หมายถึง การเรียนการสอนปกติแบบเผชิญหนา้ในชั้นเรียน
ระหวา่งผูเ้รียนกบัผูส้อน แต่ใชบ้ทเรียนบนเวบ็สนบัสนุนหรือสอนเสริม เพื่อใชเ้ป็นแหล่งขอ้มูล
เพิ่มเติม ท าใหผู้เ้รียนไดรั้บความรู้หลากหลายข้ึน ไม่เฉพาะทางดา้นการน าเสนอเน้ือหาบทเรียน
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เท่านั้น แต่ยงัรวมถึงการท ากิจกรรม การท ากรณีศึกษา การแกปั้ญหา หรือการติดต่อส่ือสาร ซ่ึง
บทเรียนบนเวบ็ท่ีใชส้นบัสนุนการเรียนการสอนปกติตามรูปแบบน้ีก าลงัมีบทบาทอยา่งสูงต่อระบบ
การศึกษาในปัจจุบนั อนัเน่ืองมาจากความไม่พร้อมของคอมพิวเตอร์ฮาร์ดแวร์และการแพร่ขยาย
ของระบบเครือข่ายอินเทอร์เน็ต ท าใหก้ารจดัการเรียนการสอนในลกัษณะของ Standalone Course 
ยงัท าไม่ไดใ้นบางชุมชน การใชบ้ทเรียนบนเวบ็สนบัสนุนการเรียนการสอนปกติจึงเป็นทางเลือก
ใหม่ในการจดัการศึกษาปัจจุบนั ซ่ึงมีประสิทธิภาพมากกวา่การท่ีผูเ้รียนนัง่ฟังค าบรรยายจากผูส้อน
เฉพาะเพียงแต่ในชั้นเรียนเท่านั้น 
 
 3. Collaborative Learning หมายถึง การเรียนการสอนแบบร่วมมือโดยใชบ้ทเรียนบนเวบ็
โดยท่ีผูเ้รียนจากชุมชนต่าง ๆ ทั้งในและนอกประเทศต่อเช่ือมระบบเขา้สู่บทเรียนในเวลาเดียวพร้อม
กนัหลาย ๆ คนและศึกษาบทเรียนเร่ืองเดียวกนั ซ่ึงสามารถช่วยเหลือซ่ึงกนัและกนัในการตอบ
ค าถาม แกปั้ญหา ท ากิจกรรมการเรียนการสอน และด าเนินการต่าง ๆ ในการร่วมกนัสร้างสรรค์
บทเรียนกนั ท าให้เกิดเป็นเครือข่ายองคค์วามรู้ขนาดใหญ่ท่ีทา้ทายและชวนใหผู้เ้รียนติดตาม
บทเรียนโดยไม่เกิดความเบ่ือหน่าย 
 
 4. Web Pedagogical Resources หมายถึง การน าแหล่งขอ้มูลต่าง ๆ ท่ีมีอยูบ่นเครือข่าย
อินเทอร์เน็ตมาใชส้นบัสนุนการเรียนการสอนในรายวชิาต่าง ๆ ซ่ึงไดแ้ก่ แหล่งเวบ็ไซตท่ี์เก็บ
รวบรวมขอ้ความ ภาพน่ิง ภาพเคล่ือนไหว วีดิทศัน์ และเสียง รวมทั้งบทเรียนบนเวบ็ ลกัษณะการใช้
สนบัสนุนจึงสามารถใชไ้ดท้ั้งการใชป้ระกอบการเรียนการสอนและการท ากิจกรรมการเรียนการ
สอนในรายวชิาต่าง ๆ  
 
 บทเรียนบนเวบ็สามารถใชก้บัการเรียนการสอนไดทุ้กสาขาวชิา นกัคอมพิวเตอร์ไดจ้  าแนก
รูปแบบการเรียนการสอนผา่นเวบ็เป็น 4 รูปแบบ ไดแ้ก่ Standalone Course เป็นการตดัเน้ือหา
บทเรียน และส่วนประกอบต่าง ๆ ทั้งหมดถูกน าเสนอบนเครือข่ายอินเทอร์เน็ต โดยเขียนช่ือผูใ้ช้
และรหสัผา่น Web Supported Course เป็นการเรียนการสอนแบบเผชิญหนา้ในชั้นเรียนแต่ใช้
บทเรียนบนเวบ็สนบัสนุนหรือสอนเสริม Collaborative Learning คือการเรียนการสอนแบบร่วมมือ
โดยใชบ้ทเรียนบนเวบ็ เป็นการเรียนพร้อมกนัหลาย ๆ คน ทั้งในและต่างประเทศ ซ่ึงสามารถ
ช่วยเหลือซ่ึงกนัและกนัได ้ในการตอบปัญหา แกปั้ญหา เป็นตน้ และ Web Pedagogical Resources 
เป็นการน าแหล่งขอ้มูลท่ีมีอยูบ่นเครือข่ายอินเทอร์เน็ตมาใชส้นบัสนุนการเรียนการสอนในรายวชิา
ต่าง ๆ  
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ลกัษณะของการเรียนการสอนด้วยบทเรียนบนเวบ็ 
 
 แมว้า่บทเรียนบนเวบ็ จะมีแนวคิดและหลกัการออกแบบเช่นเดียวกนักบับทเรียน CAI/CBT 
แต่ลกัษณะของการเรียนการสอนดว้ยบทเรียนบนเวบ็ จะมีความแตกต่างกนัโดยธรรมชาติ ซ่ึงมี
รายละเอียด ดงัน้ี 
 
 1. การเรียนการสอนโดยใชบ้ทเรียนบนเวบ็ สามารถขยายพื้นท่ีการเรียนการสอนได้
มากกวา่บทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอนปกติหรือการเรียนการสอนแบบดั้งเดิมในชั้นเรียน ผูเ้รียนท่ีมี
เคร่ืองคอมพิวเตอร์อยูท่ี่ท  างานหรือท่ีบา้นก็สามารถต่อเช่ือมเขา้ระบบได ้ท าใหก้ารเรียนการสอน
ดว้ยบทเรียนบนเวบ็ มีพื้นท่ีไม่จ  ากดั นอกจากไม่มีชั้นเรียนแลว้ ยงัแพร่ขยายไปยงัพื้นท่ีห่างไกลได้
สะดวกกวา่บทเรียนชนิดอ่ืน ๆ 
 
 2. การเรียนการสอนโดยใชบ้ทเรียนบนเวบ็ ผูเ้รียนสามารถคน้ควา้หาขอ้มูลเพิ่มเติมไดง่้าย
จากเครือข่ายใยแมงมุม (World Wide Web) ของเครือข่ายอินเทอร์เน็ต ท าใหก้ารศึกษาไม่ถูกจ ากดั
เฉพาะหนงัสือหรือเอกสารท่ีผูส้อนเตรียมมาเท่านั้น 
 
 3. การเรียนการสอนโดยใชบ้ทเรียนบนเวบ็ สร้างความรู้สึกแปลกใหม่และสร้างความ
สนใจกบัผูเ้รียนไดสู้ง ซ่ึงเป็นผลมาจากการปฏิสัมพนัธ์ท่ีผูเ้รียนมีต่อบทเรียนอยา่งต่อเน่ือง
ตลอดเวลา ส่งผลใหก้ารเรียนรู้เป็นไปดว้ยความสนุกสนานและทา้ทาย ท าใหอ้งคค์วามรู้ของผูเ้รียน
เกิดข้ึนตลอดเวลาและมีประสิทธิผล 
 
 4. การเรียนการสอนโดยใชบ้ทเรียนบนเวบ็ ช่วยท าใหมี้ทางเลือกมากข้ึนในการศึกษา
บทเรียนดว้ยตนเอง ซ่ึงสามารถเลือกศึกษาคน้ควา้ขอ้มูลจากไฮเปอร์เทก็ซ์ท่ีมีอยูบ่นเครือข่าย
อินเทอร์เน็ตตามความถนดัและความชอบของตนเอง โปรแกรมการเรียนมีความยดืหยุน่มากกวา่
บทเรียนชนิดอ่ืน ๆ 
 
 5. การเรียนการสอนโดยใชบ้ทเรียนบนเวบ็ ผูเ้รียนสามารถติดต่อส่ือสารกบัผูส้อนได้
สะดวก โดยใชเ้คร่ืองมือสนบัสนุนหรือบริการต่าง ๆ ท่ีมีอยูบ่นเครือข่ายอินเทอร์เน็ต ทั้งในลกัษณะ 
Asynchronous และ Synchronous ปัญหาต่าง ๆ ท่ีเกิดข้ึนจากการศึกษาบทเรียนบนเวบ็ จึงไดรั้บการ
แกไ้ขท่ีทนัเวลา ท าใหผู้เ้รียนเกิดความมัน่ใจในการศึกษาบทเรียนเพียงล าพงั 
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 6. การเรียนการสอนโดยใชบ้ทเรียนบนเวบ็ สามารถจดัการศึกษาไดห้ลากหลายรูปแบบ 
เช่น การเรียนรู้แบบร่วมมือ (Collaborative Learning) การเรียนรู้แบบผูเ้รียนเป็นศูนยก์ลาง (Student 
Centered) หรือระบบการเรียนการสอนอ่ืน ๆ ท่ีใชง้านผา่นเครือข่ายอินเทอร์เน็ต ท าใหเ้กิดสังคม
การเรียนรู้ในรูปแบบใหม่ ๆ ท่ีแปลกไปจากเดิม เกิดการช่วยเหลือซ่ึงกนัและกนัในการสร้างสรรค์
องคค์วามรู้ใหม่ ๆ รวมทั้งการแกปั้ญหาและการท างานร่วมกนั ซ่ึงเป็นกลยทุธ์ท่ีท าใหก้ารเรียนการ
สอนมีประสิทธิภาพสูงข้ึน 
 
 สามารถสรุปไดด้งัน้ี การเรียนการสอนบนเวบ็สามารถเรียนรู้จากท่ีใดก็ได ้สามารถคน้ควา้
ขอ้มูลไดง่้าย สร้างความแปลกใหม่ และสร้างความน่าสนใจกบัผูเ้รียนไดสู้ง ช่วยใหมี้ทางเลือกใน
การศึกษาดว้ยตนเองมากข้ึน ผูเ้รียนสามารถติดต่อส่ือสารกบัผูส้อนไดส้ะดวก และสามารถจดั
การศึกษาไดห้ลายรูปแบบ 
 
ข้อแตกต่างระหว่างการเรียนการสอนปกติกบัการใช้บทเรียนบนเวบ็ 
 
 การเรียนการสอนปกติในชั้นเรียน มีลกัษณะดงัน้ี 
 
 1. ผูเ้รียนถูกจ ากดัดว้ยเวลาเรียน ชั้นเรียน และสถานศึกษา 
 
 2. ผูเ้รียนกบัผูส้อนมีการเผชิญหนา้กนัโดยตรง การส่ือสารใชค้  าพดูเป็นหลกั 
 
 3. บทเรียนมีการควบคุมเวลาโดยผูส้อนและหลกัสูตร 
 
 4. ส่ือการเรียนการสอนท่ีใช ้ไดแ้ก่ เอกสารส่ิงพิมพ ์และการบรรยาย 
 
 5. การจดักลุ่มกิจกรรมการเรียนการสอนท าไดห้ลากหลายรูปแบบ เน่ืองจากผูเ้รียนไม่
จ  าเป็นตอ้งเดินทางไปร่วมกลุ่มจริง แต่ใชก้ารเช่ือมต่อผา่นเครือข่ายอินเทอร์เน็ต 
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ส าหรับข้อแตกต่างระหว่างบทเรียนคอมพวิเตอร์ช่วยสอนกบับทเรียนบนเวบ็ บนเครือข่าย
อนิเทอร์เน็ต มีดังนี้ 
 
 การเรียนการสอนดว้ยบทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอน มีลกัษณะดงัน้ี 
 
 1. เป็นการใชง้านในลกัษณะโดยล าพงั 
 
 2. สนบัสนุนการเรียนการสอนแบบ Asynchronous เพียงอยา่งเดียว 
 
 3. ไม่สามารถจดัการเรียนการสอนแบบร่วมมือได ้(Collaborative Learning) 
 
 4. ไม่มีระบบพี่เล้ียง (Mentoring) ในการเรียนการสอน 
 
 5. สามารถเขา้ถึงบทเรียนไดเ้ป็นส่วน ๆ เท่านั้น 
 
 6. ไม่ก่อใหเ้กิดเครือข่ายหรือสังคมแห่งการเรียนรู้ 
 
การเรียนการสอนด้วยบทเรียนบนเวบ็ บนเครือข่ายอินเทอร์เน็ต มีดังนี้ 
 
 1. เป็นการใชง้านในลกัษณะเครือข่าย 
 
 2. สนบัสนุนการเรียนการสอนทั้งแบบ Synchronous และ Asynchronous 
 
 3. สนบัสนุนการเรียนการสอนแบบร่วมมืออยา่งสมบูรณ์ 
 
 4. มีระบบพี่เล้ียงช่วยเหลือผูเ้รียนเก่ียวกบัการเรียนการสอน 
 
 5. สามารถเขา้ถึงบทเรียนไดทุ้ก ๆ ส่วน 
 
 6. เปิดโอกาสใหเ้กิดเครือข่ายหรือสังคมแห่งการเรียนรู้ไดง่้ายและกวา้งไกล 
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เกณฑ์การพจิารณาเลอืกใช้ 
 
 เกณฑก์ารพิจารณาเลือกใชบ้ทเรียนบนเวบ็ ประกอบดว้ยขอ้ก าหนดจ านวน 10 ขอ้ ไดแ้ก่ 
 
 1. เน้ือหา (Content) เป็นการพิจารณาทั้งปริมาณและคุณภาพของเน้ือหาของบทเรียนวา่มี
ความเหมาะสมหรือไม่ เน่ืองจากเน้ือหาท่ีเหมาะสมจะตอ้งมีความเป็นสารสนเทศซ่ึงเป็นองคค์วามรู้ 
(Information) ไม่ใช่เป็นขอ้มูล (Data) อนัเป็นคุณสมบติัพื้นฐานของบทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอน 
 
 2. การออกแบบการเรียนการสอน (Instructional Design) บทเรียนบนเวบ็ท่ีดีจะตอ้งผา่น
กระบวนการวิเคราะห์และออกแบบ เพื่อพฒันาเป็นระบบการเรียนการสอน ไม่ใช่หนงัสือ
อิเล็กทรอนิกส์ (e-Books) ท่ีน าเสนอผา่นจอภาพของคอมพิวเตอร์ 
 
 3. การปฏิสัมพนัธ์ (Interactivity) บทเรียนบนเวบ็จะตอ้งน าเสนอโดยยดึหลกัการ
ปฏิสัมพนัธ์โดยตรงกบัผูเ้รียน องคค์วามรู้ท่ีเกิดข้ึนแต่ละเฟรม ควรจะเกิดข้ึนจากการท่ีผูเ้รียนมี
ปฏิสัมพนัธ์โดยตรงกบับทเรียน เช่น การตอบค าถาม การร่วมกิจกรรม เป็นตน้ ไม่ไดเ้ป็นการ
น าเสนอในลกัษณะของการส่ือสารแบบทางเดียว (One-Way Communication) 
 
 4. การสืบท่องขอ้มูล (Navigation) ดว้ยหลกัการน าเสนอในรูปแบบของไฮเปอร์เทก็ซ์
บทเรียนบนเวบ็ ควรประกอบดว้ยเน้ือหาทั้งเฟรมหลกัหรือโนดหลกัและเช่ือมไปยงัโนดยอ่ยท่ีมี
ความสัมพนัธ์กนั โดยใชว้ธีิการสืบท่องขอ้มูลแบบต่าง ๆ เช่น Bookmarks, Backtracking, History 
Lists หรือวธีิอ่ืน ๆ อนัเป็นคุณลกัษณะเฉพาะของเวบ็เบราเซอร์ 
 
 5. ส่วนของการน าเขา้สู่บทเรียน (Motivational Components) เป็นการพิจารณาดา้นการใช้
ค  าถาม เกม แบบทดสอบ หรือกิจกรรมต่าง ๆ ในขั้นของการกล่าวน าหรือการน าเขา้สู่บทเรียนเพื่อ
ดึงดูดความสนใจของผูเ้รียนก่อนท่ีจะเร่ิมศึกษาเน้ือหา 
 
 6. การใชส่ื้อ (Use of Media) เป็นการพิจารณาความหลากหลายและความสมบูรณ์ของส่ือท่ี
ใชใ้นบทเรียนวา่เหมาะสมหรือไม่เพียงใด เช่น การใชภ้าพเคล่ือนไหว การใชเ้สียง หรือการใช้
ภาพกราฟิก 
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 7. การประเมินผล (Evaluation) บทเรียนบนเวบ็ท่ีดีจะตอ้งมีส่วนของค าถาม แบบฝึกหดั 
หรือแบบทดสอบ เพื่อประเมินผลทางการเรียนของผูเ้รียน อีกทั้งยงัตอ้งพิจารณาระบบสนบัสนุน
การประเมินผลดว้ย เช่น การตรวจวดั การรวบรวมคะแนน และการรายงานผลการเรียน เป็นตน้ 
 
 8. ความสวยงาม (Aesthetics) เป็นเกณฑพ์ิจารณาดา้นความสวยงามทัว่ ๆ ไป เก่ียวกบั
ตวัอกัษร กราฟิก และการใชสี้ รวมทั้งรูปแบบการน าเสนอ และการติดต่อต่อกบัผูใ้ช ้
 
 9. การเก็บบนัทึก (Record Keeping) ไดแ้ก่ การเก็บบนัทึกประวติัผูเ้รียน การบนัทึกผลการ
เรียนและระบบฐานขอ้มูลต่าง ๆ ท่ีสนบัสนุนกระบวนการเรียนการสอน เช่น การออกใบ
ประกาศนียบตัรหลงัจากเรียนจบ 
 
 10. เสียง (Tone) ถา้บทเรียนบนเวบ็ สนบัสนุนมลัติมีเดียดว้ย ก็ควรพิจารณาดา้นเสียง 
เก่ียวกบัลกัษณะของเสียงท่ีใช ้ปริมาณการใช ้และความเหมาะสม 
 
 เกณฑก์ารพิจารณาเลือกใชบ้ทเรียนบนเวบ็ ประกอบดว้ยขอ้ก าหนด จ านวน 10 ขอ้ ไดแ้ก่ 
เน้ือหา ควรพิจารณาทั้งปริมาณและคุณภาพของเน้ือหาวา่มีความเหมาะสมหรือไม่ การออกแบบการ
เรียนการสอน จะตอ้งผา่นกระบวนการวเิคราะห์และออกแบบ ส่วนของการน าเขา้สู่บทเรียน ควรใช้
ค  าถาม เกมส์ ฯลฯ เพื่อดึงดูดความสนใจของผูเ้รียน การใชส่ื้อ ควรดูให้เหมาะสม การประเมินผล
จะตอ้งมีส่วนของค าถาม แบบฝึกหดัหรือแบบทดสอบ ความสวยงาม การเก็บบนัทึก และเสียง 
 
ข้อดีและข้อจ ากดัของการเรียนการสอนบนเวบ็ 
 
 ข้อดีของการเรียนการสอนบนเวบ็ 
 
 ถนอมพร เลาหจรัสแสง (2544) กล่าวถึงขอ้ดีของการเรียนการสอนบนเวบ็ ดงัน้ี 
 
 1. การสอนบนเวบ็เป็นการเปิดโอกาสใหผู้เ้รียนท่ีอยูห่่างไกล หรือไม่มีเวลาในการมาเขา้ชั้น
เรียนไดเ้รียนในเวลาและสถานท่ีท่ีตอ้งการ ซ่ึงผูเ้รียนสามารถเขา้ใชบ้ริการอินเทอร์เน็ตไดจ้ากท่ีบา้น 
ท่ีท างาน หรือสถานศึกษาใกลเ้คียง 
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 2. การสอนบนเวบ็ยงัเป็นการส่งเสริมใหเ้กิดความเท่าเทียมกนัทางการศึกษา ผูเ้รียนท่ีศึกษา
อยูใ่นสถาบนัการศึกษาในภูมิภาคหรือในประเทศหน่ึงสามารถท่ีจะศึกษา ถกเถียง อภิปรายกบั
อาจารย ์ครูผูส้อนอยูท่ี่สถาบนัการศึกษาในนครหลวงหรือในต่างประเทศก็ตาม 
  
 3. การสอนบนเวบ็น้ี ยงัช่วยส่งเสริมแนวคิดในเร่ืองการเรียนรู้ตลอดชีวติเน่ืองจากเป็น
แหล่งความรู้ท่ีเปิดกวา้งใหผู้ท่ี้ตอ้งการศึกษาในเร่ืองใดเร่ืองหน่ึง ผูเ้รียนสามารถเขา้มาคน้ควา้หา
ความรู้ไดอ้ยา่งต่อเน่ือง และตลอดเวลา การสอนบนเวบ็สามารถตอบสนองต่อผูเ้รียนท่ีมีความใฝ่รู้ 
รวมทั้งมีทกัษะในการตรวจสอบการเรียนรู้ดว้ยตนเอง (Meta-cognitive Skills) ไดอ้ยา่งมี
ประสิทธิภาพ 
  
 4. การสอนบนเวบ็ ช่วยทลายก าแพงของหอ้งเรียนและเปล่ียนจากหอ้งเรียนส่ีเหล่ียมไปสู่
โลกกวา้งแห่งการเรียนรู้เปิดโอกาสใหผู้เ้รียนสามารถเขา้ถึงแหล่งขอ้มูลต่าง ๆ ไดอ้ยา่งสะดวกและมี
ประสิทธิภาพ 
 
 5. การสอนบนเวบ็เป็นวธีิการเรียนการสอนท่ีมีศกัยภาพ เน่ืองจากเวบ็ไดก้ลายเป็นแหล่ง
คน้ควา้ขอ้มูลทางวชิาการรูปแบบใหม่ท่ีครอบคลุมสารสนเทศทัว่โลก การสอนบนเวบ็ช่วย
แกปั้ญหาของขอ้จ ากดัของแหล่งคน้ควา้แบบเดิมจากห้องสมุด ตวัอยา่งเช่น ปัญหาทรัพยากร
การศึกษาท่ีมีอยูอ่ยา่งจ ากดัและเวลาท่ีใชใ้นการคน้ควา้ขอ้มูล เน่ืองจากเวบ็มีขอ้มูลท่ีหลากหลายเป็น
จ านวนมากรวมทั้งการท่ีเวบ็ใชล้กัษณะการเช่ือมโยงจึงท าใหก้ารคน้หาท าไดส้ะดวกและง่ายกวา่การ
คน้หาขอ้มูลแบบเดิม 
 
 6. การสอนบนเวบ็จะช่วยสนบัสนุนการเรียนรู้ท่ีกระตือรือร้น เน่ืองจากคุณลกัษณะของเวบ็
ท่ีเอ้ืออ านวยใหเ้กิดการศึกษาในลกัษณะท่ีผูเ้รียนถูกกระตุน้ใหแ้สดงความคิดเห็นไดอ้ยูต่ลอดเวลา
โดยไม่จ  าเป็นตอ้งเปิดเผยตวัตนท่ีแทจ้ริง ตวัอยา่งเช่น การใหผู้เ้รียนร่วมมือกนัในการท ากิจกรรม
ต่าง ๆ บนเครือข่าย การให้ผูเ้รียนไดมี้โอกาสแสดงความคิดเห็นและแสดงไวบ้นเวบ็บอร์ดหรือการ
ใหผู้เ้รียนมีโอกาสเขา้มาพบปะกบัผูเ้รียนคนอ่ืน ๆ อาจารย ์หรือผูเ้ช่ียวชาญในเวลาเดียวกนัท่ีหอ้ง
สนทนา เป็นตน้ 
 
 7. การสอนบนเวบ็เอ้ือให้เกิดการปฏิสัมพนัธ์ กล่าวคือ รูปแบบแรกช่วยใหเ้กิดปฏิสัมพนัธ์
กบัผูเ้รียนดว้ยกนั หรือระหวา่งผูเ้รียนกบัผูส้อน และรูปแบบท่ี 2 ช่วยใหป้ฏิสัมพนัธ์กบับทเรียนใน
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เน้ือหาหรือส่ือการเรียนการสอนบนเวบ็ ซ่ึงลกัษณะแรกน้ี จะอยูใ่นรูปแบบการเขา้ไปพูดคุย และ
แลกเปล่ียนความคิดเห็นกนั ส่วนในลกัษณะหลงันั้นจะอยูใ่นรูปแบบของการเรียนการสอน 
แบบฝึกหดั หรือแบบทดสอบท่ีผูส้อนใหจ้ดัหาไวใ้หแ้ก่ผูเ้รียน 
 
 8. การสอนบนเวบ็ยงัเป็นการเปิดโอกาสส าหรับผูเ้รียนในการเขา้ถึงผูเ้ช่ียวชาญต่าง ๆ ทั้งใน
และนอกสถาบนัจากในประเทศและต่างประเทศทัว่โลก โดยผูเ้รียนสามารถติดต่อสอบถามปัญหา
ขอขอ้มูลต่างๆ ท่ีตอ้งการศึกษาจากผูเ้ช่ียวชาญจริงโดยตรง ซ่ึงไม่สามารถท าไดใ้นการเรียนการสอน
แบบดั้งเดิม นอกจากน้ียงัประหยดัทั้งเวลาและค่าใชจ่้ายเม่ือเปรียบเทียบกบัการติดต่อส่ือสารใน
ลกัษณะเดิม ๆ 
 
 9. การสอนบนเวบ็เปิดโอกาสใหผู้เ้รียนไดมี้โอกาสแสดงผลงานของตนสู่บุคคลทัว่ไปทัว่
โลกได ้ดงันั้นจึงเป็นการสร้างแรงจูงใจภายนอกในการเรียนอยา่งหน่ึงส าหรับผูเ้รียน ผูเ้รียนจะ
พยายามผลิตผลงานท่ีดีเพื่อไม่ใหเ้สียช่ือเสียงของตนเอง นอกจากน้ีผูเ้รียนยงัมีโอกาสไดเ้ห็นผลงาน
ของผูอ่ื้นเพื่อน ามาพฒันางานตนเองใหดี้ยิง่ข้ึน 
 
 10. การสอนบนเวบ็เปิดโอกาสใหผู้ส้อนสามารถปรับปรุงเน้ือหาหลกัสูตรใหท้นัสมยัได้
อยา่งสะดวกสบาย เน่ืองจากขอ้มูลบนเวบ็มีลกัษณะเป็นพลวตัร (Dynamic) ดงันั้นผูส้อนสามารถ
ปรับปรุงเน้ือหาหลกัสูตรท่ีทนัสมยัแก่ผูเ้รียนไดต้ลอดเวลา นอกจากน้ีการใหผู้เ้รียนไดส่ื้อสารและ
แสดงความคิดเห็นท่ีเก่ียวขอ้งกบัเน้ือหา ท าให้เน้ือหาการเรียนมีความยดืหยุน่มากกวา่การเรียนการ
สอนแบบเดิม และเปล่ียนแปลงความตอ้งการของผูเ้รียนเป็นส าคญั การเรียนการสอนบนเวบ็
สามารถน าเสนอเน้ือหาในรูปของส่ือประสม ไดแ้ก่ ขอ้ความ ภาพน่ิง เสียง ภาพเคล่ือนไหว วดิีทศัน์ 
และภาพ 3 มิติ โดยผูส้อนและผูเ้รียนสามารถเลือกรูปแบบของการน าเสนอเพื่อให้เกิดประสิทธิภาพ
สูงสุดทางการเรียน 
 
 สรุปไดด้งัน้ี การสอนบนเวบ็สามารถเรียนไดทุ้กท่ีทุกเวลา เป็นการส่งเสริมใหเ้กิดความเท่า
เทียมกนัทางการศึกษา รวมถึงการเรียนรู้ตลอดชีวิต นอกจากน้ียงัเปิดโอกาสใหผู้เ้รียนสามารถเขา้ถึง
ขอ้มูลไดอ้ยา่งสะดวก และมีประสิทธิภาพ ท าใหผู้เ้รียนมีความกระตือรือร้นในการเรียน และยงัเปิด
โอกาสใหผู้เ้รียนแสดงผลงานของตนสู่บุคคลทัว่ไป ทัว่โลกได ้
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 ข้อจ ากดัของการสอนบนเวบ็ 
 
 ถนอมพร เลาหจรัสแสง (2544) ไดก้ล่าวถึงการสอนบนเวบ็มีขอ้จ ากดั ดงัน้ี 
 
 1. ความพร้อมของการเขา้ถึงการสอนบนเวบ็ ความพร้อมของการเขา้ถึงการเรียนการสอน
เป็นส่ิงส าคญัมาก กล่าวคือ ทั้งผูส้อนและผูเ้รียนจะตอ้งสามารถเขา้ถึงการสอนโดยสะดวก ผูส้อน
และผูเ้รียนจะตอ้งมีเคร่ืองมือในการเรียนท่ีพร้อมเพรียงและมีประสิทธิภาพ ขอ้ส าคญัคือ การเขา้ถึง
การเรียนการสอนน้ีจะตอ้งไม่แพงและมีความเร็วในการเขา้ถึงในระดบัท่ีผูเ้รียนพอทนได ้หากขาด
ความพร้อมของการเขา้ถึงแลว้ การเรียนการสอนในลกัษณะน้ีก็จะไม่ไดป้ระโยชน์ตามท่ีกล่าวมา
เลย และยงัจะท าใหเ้กิดผลลพัธ์ท่ีไม่ปรารถนาแก่ผูเ้รียน เช่น ความรู้สึกเบ่ือหน่าย ความรู้สึกไม่คุม้ค่า 
เป็นตน้ 
 
 2. ลกัษณะของผูเ้รียน การสอนบนเวบ็จะประสบความส าเร็จไดต้อ้งอาศยัผูเ้รียนท่ีมีความ
รับผดิชอบ มีทกัษะในการช้ีแนวทางการเรียนของตน (Self-guided) รวมทั้งรู้จกัควบคุมและ
ตรวจสอบการเรียนของตน (Self-monitoring) นอกจากน้ีการสร้างแรงจูงใจในการเรียนก็เป็นส่ิง
ส าคญั กล่าวคือ หากผูเ้รียนขาดแรงจูงใจในการเรียน ซ่ึงเกิดไดจ้ากลกัษณะของผูเ้รียนเองหรือเกิด
จากการท่ีผูส้อนไม่ไดใ้ห้เวลาในการสอนหรือเกิดจากการออกแบบการสอนบนเวบ็ท่ีไม่มี
ประสิทธิภาพ การสอนบนเวบ็ก็จะไม่ใหผ้ลตามวตัถุประสงคท่ี์ไดต้ั้งไว ้
  
 3. ลกัษณะของผูส้อน การสอนบนเวบ็ตอ้งการผูส้อนท่ีมีความกระตือรือร้นและใหเ้วลากบั
การสอนอยา่งเตม็ท่ี ผูส้อนมีหนา้ท่ีส าคญัในการออกแบบกระบวนการสอนบนเวบ็ดงัท่ีไดก้ล่าวไว้
ในส่วนของวธีิการ ซ่ึงในขั้นตอนน้ีส่ิงท่ีส าคญัมากก็คือ การใชเ้วลาส่วนหน่ึงในการกลัน่กรอง
สารสนเทศ เพื่อสร้างส่ิงแวดลอ้มท่ีสนบัสนุนการสอนบนเวบ็อยา่งมีคุณภาพ นอกจากน้ีผูส้อนยงัมี
หนา้ท่ีควบคุมการสอนบนเวบ็ รวมทั้งจดัหาผลป้อนกลบัแก่ผูเ้รียนอยา่งทนัท่วงที เพราะความล่าชา้
ในการโตต้อบของผูส้อนต่อผูเ้รียน จะท าใหผู้เ้รียนขาดแรงจูงใจในการเรียน 
 
 สรุปไดด้งัน้ี คือ ความพร้อมในการเขา้ถึงการเรียนการสอนบนเวบ็ หากไม่มีความพร้อมใน
การเขา้ถึงการเรียนก็ไม่ก่อให้เกิดประโยชน์ ท าใหผู้เ้รียนรู้สึกเบ่ือหน่าย นอกจากน้ีหากผูเ้รียนขาด
แรงจูงใจในการเรียนการสอนบนเวบ็ก็ไม่ไดผ้ลตามวตัถุประสงค ์รวมถึงลกัษณะของผูส้อนตอ้งมี
ความกระตือรือร้น และใหเ้วลากบัการสอนอยา่งเตม็ท่ี 
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องค์ประกอบของการสอนบนเวบ็ 

 

 Aggarwal (2000, อา้งใน เจตนา พรมประดิษฐ,์ 2553) ไดอ้ธิบายถึงองคป์ระกอบของการ
เรียนสอนบนเวบ็ วา่มีดงัน้ี 
 
 1. เน้ือหา (Content) เน้ือหาของบทเรียน แบบฝึกหดั และแบบทดสอบ สามารถพฒันาให้
อยูบ่นเวบ็ไดโ้ดยใชโ้ปรแกรมส าเร็จรูปและคุณสมบติัของ Html 
 
 2. การส่งขอ้มูล (Delivery) การส่งขอ้มูลจะถ่ายทอดผา่นเทคโนโลยเีวบ็และเครือข่ายแทน
การสอนในห้องเรียน 
 
 3. การเขา้ใช ้(Access) ใชร้ะบบเครือข่ายคอมพิวเตอร์ในการเขา้ถึงขอ้มูล 
 
 4. ปฏิสัมพนัธ์ (Interaction) มีการสร้างปฏิสัมพนัธ์ระหวา่งผูส้อนและผูเ้รียน ซ่ึงอาจอยูใ่น
รูปของการประชุมทางไกล กระดานเสวนา จดหมายอิเล็กทรอนิกส์ 
 
 5. มีการประเมินผลและใหผ้ลป้อนกลบั (Assessment/Feedback) การประเมินผลและการ
ใหผ้ลป้อนกลบัสามารถจดักระท าผา่นเวบ็ได ้ผูเ้รียนสามารถท าแบบทดสอบออนไลน์และไดผ้ล
ป้อนกลบัในทนัที  
 
การออกแบบโครงสร้างเวบ็ไซต์ 

  
 การออกแบบโครงสร้างเวบ็ไซตท่ี์ไดรั้บความนิยมมาก ไดแ้ก่ การออกแบบโครงสร้าง
เวบ็ไซตอ์อกเป็น 4 ลกัษณะ Lynch and Horton (1999 อา้งใน ถนอมพร, 2545: 127-140)  
 
 1. โครงสร้างลกัษณะเรียงล าดบั (Sequences) 
  
      วธีิการท่ีธรรมดาท่ีสุดในการจดัระบบเน้ือหาคือการวางเน้ือหาในลกัษณะเรียงล าดบั 
การเรียงล าดบัน้ีอาจเรียงตามเวลา หรือปัจจยัอ่ืน ๆ เช่น จากทัว่ ๆ ไปถึงเจาะจงเรียงตามล าดบั
ตวัอกัษร เรียงตามประเภทของหวัขอ้เน้ือหา ฯลฯ การเรียงล าดบัในลกัษณะเปิดไปเร่ือย ๆ น้ีเหมาะ
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ส าหรับเวบ็ไซตส์ าหรับการสอนท่ีมีเน้ือหาไม่มากนกัเพื่อบงัคบัใหผู้เ้รียนเปิดหนา้เพื่อศึกษาเน้ือหา
ไปตามล าดบัท่ีตายตวั 
  
      อยา่งไรก็ดีหากเป็นเวบ็ไซตท่ี์ซบัซอ้นมากข้ึน โครงสร้างในลกัษณะเรียงล าดบัก็ยงัท าได ้
ซ่ึงแต่ละหนา้ในหนา้เน้ือหาหลกัสามารถท่ีจะมีลิงคไ์ปยงัหนา้อ่ืน ๆ ได ้
  
 2. โครงสร้างลกัษณะกริด (Grid) 
  
      การออกแบบในลกัษณะกริดเป็นวธีิการท่ีเหมาะสมส าหรับเน้ือหาในลกัษณะท่ี
ออกแบบใหคู้่ขนานกนัไป ยกตวัอยา่งเช่น การสอนเน้ือหาวชิาประวติัศาสตร์ไทย ซ่ึงเน้ือหาอาจ
แบ่งไดต้ามเวลา หรือยคุ เช่น ยคุสุโขทยั ยคุกรุงศรีอยธุยา ยคุกรุงธนบุรี และยคุกรุงรัตนโกสินทร์ 
นอกจากน้ีอาจแบ่งเน้ือหาไดต้ามหวัขอ้ทางประวติัศาสตร์ท่ีเก่ียวขอ้ง เช่น ดา้นวฒันธรรม ดา้นการ
ปกครอง ดา้นสังคม ดา้นการเมือง เป็นตน้ หรืออีกตวัอยา่งเก่ียวกบัเน้ือหาทางดา้นไอที ซ่ึงอาจแบ่ง
ไดต้ามนวตักรรมใหม่ท่ีเกิดข้ึน เช่น เครือข่ายอินเทอร์เน็ต e-Learning Virtual Reality ฯลฯ ใน
ขณะเดียวกนัเน้ือหาเดียวกนัน้ีอาจแบ่งออกตามหวัขอ้ท่ีเก่ียวขอ้ง เช่น ความหมาย ประวติัความ
เป็นมา ประโยชน์ คุณลกัษณะส าคญั ฯลฯ ได ้ซ่ึงเน้ือหาท่ีเหมาะสมกบัการออกแบบโครงสร้างใน
ลกัษณะกริดจะตอ้งมีโครงสร้างของหวัขอ้ยอ่ยร่วมกนัดงัท่ีไดก้ล่าวมา ผูเ้รียนสามารถเลือกท่ีจะ
เขา้ถึงเน้ือหาในมุมใดก็ได ้ไม่วา่จะเป็นบนลงล่าง หรือซา้ยไปขวา 
  
     อยา่งไรก็ดีผูเ้รียนอาจสับสนกบัการเขา้ถึงเน้ือหาในลกัษณะโครงสร้างแบบกริดไดห้าก
ผูเ้รียนไม่ทราบถึงความสัมพนัธ์ในโครงสร้างหวัขอ้ยอ่ยท่ีใชร่้วมกนัอยู ่ดงันั้นโครงสร้างแบบกริดน้ี
น่าจะเหมาะสมกบัผูเ้รียนท่ีมีประสบการณ์ในหวัขอ้นั้น ๆ พอสมควร หรือการใชโ้ครงสร้างแบบ 
กริดน้ีอาจตอ้งออกแบบใหมี้แผนท่ีเวบ็ไซตเ์พื่อใหภ้าพของโครงสร้างเวบ็ไซตท่ี์ชดัเจนแก่ผูเ้รียน 
 
 3. โครงสร้างลกัษณะล าดบัชั้น (Hierarchies) 
 
      การออกแบบโครงสร้างในลกัษณะล าดบัชั้นเป็นวธีิการท่ีเหมาะสมท่ีสุด ส าหรับเน้ือหา
ท่ีสลบัซบัซอ้น เพราะการออกแบบลกัษณะน้ีท าใหก้ารเขา้ถึงเน้ือหาท่ีมีโครงสร้างซบัซอ้นเป็นไป
ดว้ยความง่ายและรวดเร็วยิง่ข้ึน เพราะโครงสร้างลกัษณะล าดบัชั้นจะมีการแบ่งหมวดหมู่เน้ือหาท่ี
ชดัเจน ผูใ้ชเ้วบ็ส่วนใหญ่ก็มีความคุน้เคยเป็นอยา่งดีกบัโครงสร้างเวบ็ไซตใ์นลกัษณะล าดบัชั้นอยู่
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แลว้ เพราะทุก ๆ เวบ็ก็จะมีหนา้โฮมเพจก่อนเสมอแลว้จึงแบ่งออกเป็นส่วนยอ่ย ๆ ต่อไปจากบนลง
ล่าง โครงสร้างลกัษณะล าดบัชั้นน้ีจะท าใหผู้เ้รียนมีความสะดวกในการเขา้ถึงเน้ือหาท่ีตอ้งการ 
อยา่งไรก็ดี ควรหลีกเล่ียงการออกแบบโครงสร้างใน 2 ลกัษณะ ไดแ้ก่ โครงสร้างท่ีต้ืนเกินไป ซ่ึง
หมายถึงโครงสร้างท่ีประกอบไปดว้ยการลิงคจ์ากหนา้หลกัไปยงัเน้ือหาท่ีไม่มีความสัมพนัธ์กนั
จ านวนมาก และโครงสร้างท่ีลึกจนเกินไป ซ่ึงหมายถึง โครงสร้างซ่ึงท าใหผู้เ้รียนจ าเป็นตอ้งคลิก
ผา่นเมนูยอ่ยท่ีซ่อนอยูห่ลายต่อหลายคร้ังจนกวา่จะพบเน้ือหาท่ีตอ้งการ จริงอยูท่ี่วา่เน้ือหาท่ีมีความ
สลบัซบัซอ้นตอ้งการโครงสร้างท่ีมีความลึกมากเป็นธรรมดา อยา่งไรก็ดีผูอ้อกแบบไม่ควรบงัคบัให้
ผูเ้รียนตอ้งคลิกผา่นหนา้แลว้หนา้เล่าเพื่อท่ีจะเขา้สู่เน้ือหาท่ีตอ้งการ 
 
 4. โครงสร้างในลกัษณะเวบ็ (Web) 
 
      การออกแบบโครงสร้างในลกัษณะเวบ็เป็นการออกแบบท่ีแทบจะไม่ไดมี้กฎเกณฑใ์ด ๆ 
ในดา้นของรูปแบบโครงสร้างเลย ในโครงสร้างแบบเวบ็จะไม่เท่ากบัการจ าลองความคิดของคนท่ี
มกัจะมีความต่อเน่ืองกนั (Flow) ไปเร่ือย ๆ ซ่ึงเหมือนกบัการอนุญาตใหผู้ใ้ชเ้ลือกเน้ือหาท่ีตอ้งการ
เช่ือมโยงตามความถนดั ความตอ้งการ ความสนใจ ฯลฯ ของตนเอง โครงสร้างในลกัษณะเวบ็จะ
เตม็ไปดว้ยลิงคท่ี์มากมายทั้งกบัเน้ือหาในเวบ็ไซตเ์ดียวกนัหรือเวบ็ไซตภ์ายนอกก็ตาม แมว้า่
เป้าหมายของการจดัระบบโครงสร้างในลกัษณะเวบ็ก็เพื่อการใชป้ระโยชน์จากศกัยภาพการ
เช่ือมโยงของเวบ็ โครงสร้างในลกัษณะน้ีอาจส่งผลใหเ้กิดความสับสนต่อผูเ้รียนไดม้ากท่ีสุด 
นอกจากน้ียงัเป็นวธีิท่ียากท่ีสุดในการน ามาใชจ้ริงเพราะการเช่ือมโยงท่ีมากจะท าใหผู้เ้รียนสับสน
และหลงทางไดอ้ยา่งง่ายดาย โครงสร้างในลกัษณะน้ีจะเหมาะสมท่ีสุด ส าหรับเวบ็ไซตเ์ล็ก ๆ ซ่ึง
เตม็ไปดว้ยลิงค ์และเหมาะส าหรับผูเ้รียนท่ีมีประสบการณ์ในดา้นเน้ือหามาแลว้และตอ้งการเพิ่มเติม
ความรู้ในหวัขอ้นั้น ๆ ไม่ใช่เพื่อการท าความเขา้ใจพื้นฐานของเน้ือหาใดเน้ือหาหน่ึง 
 
 นอกจากน้ี ยงัไดมี้ความพยายามในการแบ่งโครงสร้างเวบ็ไซตอ์อกเป็น 3 ลกัษณะของ 
Graham et al. (1998 อา้งใน ถนอมพร, 2545: 136-139) 
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 1. โครงสร้างเชิงเส้นตรง 
 
      ผูเ้รียนศึกษาเน้ือหาบทเรียนทีละหนา้ไปเร่ือย ๆ ในลกัษณะเส้นตรง แต่ในบางคร้ัง
ผูอ้อกแบบอาจจดัใหมี้การเช่ือมโยง ไปยงัหนา้อ่ืน ๆ ทั้งน้ีเพื่อเปิดโอกาสใหผู้เ้รียนขา้มหนา้ได ้
โครงสร้างเชิงเส้นตรงเหมาะสมส าหรับเวบ็ไซตเ์ล็ก ๆ ซ่ึงมีวตัถุประสงคท่ี์ตายตวัและชดัเจน เช่น 
เวบ็ไซตซ่ึ์งมีเน้ือหาในการสอนการใชเ้วบ็ ซ่ึงออกแบบส าหรับการเรียนประมาณ 1-2 ชัว่โมง และ
ส าหรับการศึกษาดว้ยตนเองเพื่อการทบทวนภายหลงั โดยมีวตัถุประสงคใ์หผู้เ้รียนชั้นประถมศึกษา
ปีท่ี 2 ใชใ้นการเรียนเก่ียวกบัการใชเ้วบ็ในการสืบคน้ผา่นเวบ็อยา่งมีประสิทธิภาพเพื่อการท า
รายงาน เป็นตน้ 
  
       การออกแบบในลกัษณะเชิงเส้นตรงจะมีประโยชน์ส าหรับผูเ้รียนซ่ึงอาจไม่มี
ประสบการณ์ในการท่องเวบ็เร่ิมตน้กบัการใชเ้วบ็หรือผูเ้รียนซ่ึงขาดความมัน่ใจในการตดัสินใจ
เลือกทางเดินในการเขา้ถึงเน้ือหาเพื่อการเรียนรู้ของตน โครงสร้างในลกัษณะตายตวัเช่นน้ีจะท า
หนา้ท่ีน าทางผูเ้รียน และท าใหผู้เ้รียนรู้สึกพอใจท่ีไดเ้รียนทุกเน้ือหาไดค้รบถว้นสมบูรณ์โดยไม่ตอ้ง
เกรงวา่จะขา้มเน้ือหาใดไปหรือไม่อยา่งไร โครงสร้างลกัษณะน้ีเหมาะส าหรับผูเ้รียนท่ีชอบรูปแบบ
การเรียนในลกัษณะมีผูช้ี้น า (Directed Learning) มากกวา่ผูเ้รียนท่ีชอบรูปแบบการเรียนในลกัษณะ
การเลือกเรียนดว้ยตนเอง (Autonomous Learning) อยา่งไรก็ตามขอ้พึงระวงัจากการใชโ้ครงสร้าง
เวบ็ไซตใ์นลกัษณะน้ีก็คือ ผูเ้รียนท่ีมีประสบการณ์และมีความมัน่ใจตนเองจะรู้สึกอึดอดั และถา้ใช้
มากเกินไป จะท าใหจ้  ากดัการเรียนในลกัษณะผูเ้รียนเป็นศูนยก์ลาง 
 
 2. โครงสร้างลกัษณะเปิด 
 
      โครงสร้างเวบ็ไซตใ์นลกัษณะเปิดจดัหาทางเลือกหลายทางซ่ึงไม่ตายตวัแก่ผูเ้รียนในการ
เขา้สู่เน้ือหา ซ่ึงหมายความวา่เวบ็เพจจ านวนมากในโครงสร้างแบบเปิดจะมีลิงคใ์หผู้เ้รียนสามารถ
เขา้ถึงไดอ้ยา่งอิสระ ไม่มีทางเขา้สู่เน้ือหาท่ีแน่นอน ซ่ึงเปิดโอกาสใหผู้เ้รียนสามารถเลือกเขา้สู่
เน้ือหาท่ีตอ้งการเรียนไดต้ามความสนใจและเป็นผูค้วบคุมการเรียนของตน โครงสร้างลกัษณะน้ี
เหมาะสมส าหรับผูเ้รียนท่ีมีประสบการณ์และมีความมัน่ใจท่ีจะควบคุมการเรียนของตน รวมทั้งมี
ทกัษะในการใชเ้วบ็เพื่อการเรียนรู้ดว้ยตนเอง อยา่งไรก็ตามขอ้พึงระวงัจากการใชโ้ครงสร้าง
เวบ็ไซตใ์นลกัษณะน้ีก็คือ การท่ีผูเ้รียนอาจเกิดความสับสนและทอ้แทก้บัการเรียนได ้นอกจากน้ี
โครงสร้างในลกัษณะเปิดจะไม่เหมาะกบัผูเ้รียนท่ีชอบเรียนเน้ือหาใหค้รบถว้นสมบูรณ์ 
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 3. โครงสร้างลกัษณะผสมผสาน 
 
     โครงสร้างลกัษณะผสมผสานจะผสมคุณลกัษณะของทั้งลกัษณะเชิงเส้นตรงและลกัษณะ
เปิดเขา้ดว้ยกนั โดยโครงสร้างลกัษณะผสมผสานจะจดัหาทางเลือกซ่ึงในลกัษณะเชิงเส้นตรงไม่มี 
รวมทั้งเพิ่มความชดัเจนของโครงสร้างซ่ึงเป็นคุณสมบติัท่ีขาดหายไปจากโครงสร้างในลกัษณะเปิด 
ผูเ้รียนจะไดรั้บการเลือกในการท ากิจกรรมการเรียนหรือการเลือกเน้ือหาท่ีตอ้งการจะศึกษา แต่จะ
เรียนรู้เน้ือหาแต่ละส่วนในลกัษณะเชิงเส้นตรง โครงสร้างลกัษณะผสมผสานเหมาะส าหรับกลุ่ม
ผูเ้รียนซ่ึงคละระดบัของประสบการณ์ในการใชเ้วบ็และประสบการณ์ในการเรียนรู้ดว้ยตนเอง และ
สามารถน าไปประยกุตใ์ชไ้ดก้วา้งขวางท่ีสุด อยา่งไรก็ตามขอ้พึงระวงัจากการใชโ้ครงสร้างเวบ็ไซต์
ในลกัษณะน้ีก็คือ ความไม่สม ่าเสมอของโครงสร้างอาจท าใหเ้กิดความเบ่ือหน่ายจากผูเ้รียนและท า
ใหผู้เ้รียนขาดความกระตือรือร้นในการเรียนรู้ได้ 
 
    การออกแบบบทเรียนบนเวบ็ใหน่้าสนใจจะเป็นส่ิงดึงดูดใหผู้เ้รียนอยากเรียนและอยาก
กลบัเขา้มาเรียนอีก ซ่ึงสามารถประยกุตใ์ชห้ลกัของการออกแบบเวบ็เพจ ดงัน้ี ธวชัชยั ศรีสุเทพ 
( 2544 อา้งใน เจตนา พรมประดิษฐ,์ 2553) 
 
 1. สร้างล าดบัขั้นความส าคญัขององคป์ระกอบ (Visual Hierarchy) เพื่อเนน้ใหเ้ห็นวา่อะไร 
คือเร่ืองส าคญัมาก อะไรคือเร่ืองท่ีส าคญันอ้ย การจดัระเบียบขององคป์ระกอบอยา่งเหมาะสม จะ
ช่วยแสดงถึงความส าคญัระหวา่งองคป์ระกอบต่าง ๆ ในหนา้เวบ็เพจได ้อีกประการหน่ึงคือการใช้
หลกัขนาดเปรียบเทียบ (Relative Size) ขององคป์ระกอบต่าง ๆ ในหนา้เวบ็จะช่วยส่ือความหมายถึง
ความส าคญัของส่ิงหน่ึงต่อส่ิงอ่ืน ๆ โดยองคป์ระกอบท่ีมีขนาดใหญ่ยอ่มสามารถดึงดูดความสนใจ
ของผูใ้ชไ้ดก่้อน และยงัแสดงความส าคญัท่ีมีเหนือองคป์ระกอบขนาดเล็ก ลกัษณะของ
องคป์ระกอบต่าง ๆ ท่ีตอ้งค านึงถึงมีดงัน้ี 
 
     1.1 ต าแหน่ง และล าดบัขององคป์ระกอบแสดงถึงล าดบัความส าคญัของขอ้มูลท่ีตอ้งการ
ใหผู้ใ้ชไ้ดรั้บ เน่ืองจากภาษาส่วนใหญ่รวมถึงภาษาไทย และภาษาองักฤษอ่านจากซา้ยไปขวาและ
จากบนลงล่าง ดงันั้นจึงควรจะวางส่ิงท่ีส าคญัไวต้รงส่วนบนหรือดา้นซา้ยของหนา้อยูเ่สมอ 
 
     1.2 สีและความแตกต่างของสี แสดงถึงความส าคญัและความสัมพนัธ์ของส่ิงต่าง ๆ 
ภายในหนา้เวบ็เพจ สีท่ีเด่นชดัเหมาะส าหรับองคป์ระกอบท่ีมีความส าคญัมาก ส่วนองคป์ระกอบท่ี
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ใชสี้เดียวกนัยอ่มส่ือความหมายถึงความสัมพนัธ์ท่ีใกลชิ้ด และความส าคญัท่ีเท่าเทียมกนั โดยทัว่ไป
การใชสี้ท่ีแตกต่างกนัอยา่งชดัเจนสามารถดึงดูดความสนใจจากผูใ้ชใ้หม้องเห็นและตอบสนองอยา่ง
รวดเร็ว แต่การใชสี้หลากหลายเกินไปอยา่งไม่มีความหมายเตม็ทั้งหนา้กลบัจะสร้างใหเ้กิดความ
สับสนแก่ผูใ้ชม้ากกวา่ 
 
     1.3 ภาพเคล่ือนไหว เป็นส่ิงท่ีดึงดูดความสนใจไดเ้ป็นอยา่งดี แต่จะตอ้งใชอ้ยา่งจ ากดั
และระมดัระวงั เพราะการท่ีใชภ้าพเคล่ือนไหวมากเกินไป จะท าใหมี้จุดสนใจบนหนา้จอมากมาย
จนผูใ้ชต้ดัสินใจไม่ถูกวา่ส่ิงไหนส าคญักวา่ส่ิงไหน ดงันั้นควรใชภ้าพเคล่ือนไหวโดยมีเป้าหมายท่ี
ชดัเจนวา่ใหผู้ใ้ชเ้พง่ความสนใจไปจุดใด 
 
 2. สร้างรูปแบบ บุคลิกและสไตล ์โดยดูจากเป้าหมายของเวบ็ไซตว์า่ตอ้งการใหค้วามรู้
โฆษณาหรือขายสินคา้ จากนั้นจึงลงมือสร้างหนา้เวบ็ให้ตรงกบัเป้าหมายท่ีวางเอาไว ้
 
 3. สร้างความสม ่าเสมอตลอดทัว่ทั้งเวบ็ไซต ์เพื่อใหเ้ป็นเอกลกัษณ์ใหผู้ใ้ชส้ามารถจดจ า
ลกัษณะของเวบ็ไซตไ์ดดี้ข้ึน และนอกจากความสม ่าเสมอของโครงสร้างหนา้เวบ็แลว้ ระบบ 
เนวเิกชัน่ท่ีดีสามารถท าใหผู้ใ้ชรู้้สึกคุน้เคย 
 
 4. จดัวางองคป์ระกอบท่ีส าคญัไวใ้นส่วนบนของหนา้เสมอ โดยส่วนบนของหนา้ในท่ีน้ี
หมายถึงส่วนแรกของหนา้ท่ีจะปรากฎข้ึนในหนา้เบราวเซอร์ โดยท่ียงัไม่มีการเล่ือนหนา้จอใด ๆ 
เน่ืองจากส่วนบนสุดของหนา้จะเป็นบริเวณท่ีผูใ้ชม้องเห็นไดก่้อน โดยปกติแลว้ส่วนบนสุดน้ีควร
ประกอบดว้ย 
 
     4.1 ช่ือของเวบ็ไซต ์เพื่อใหผู้ใ้ชรู้้ไดท้นัทีวา่ก าลงัอยูใ่นเวบ็อะไร 
 
     4.2 ช่ือหวัเร่ือง หรือช่ือแสดงหมวดหมู่ของเน้ือหา ช่วยใหผู้ใ้ชรู้้ถึงส่วนของเน้ือหาท่ี
ปรากฎอยู ่
 
     4.3 ส่วนของการลงโฆษณา เพราะเป็นบริเวณท่ีผูใ้ชทุ้กคนสามารถเห็นไดช้ดัเจนท่ีสุด 
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     4.4 ระบบเนวิเกชัน่ เพื่อให้ผูใ้ชมี้โอกาสคลิกไปยงัส่วนท่ีตอ้งการไดท้นัที โดยไม่ตอ้งรอ
ใหข้อ้มูลทั้งหนา้ปรากฎข้ึนมาจนครบก่อน 
 
 5. สร้างจุดสนใจดว้ยความแตกต่าง เพื่อท่ีจะน าสายตาของผูใ้ชไ้ปอ่านหนา้เวบ็ตรงบริเวณท่ี
ตอ้งการ โดยอาจใชเ้ทคนิคในการจดัโครงสร้างหนา้ (Page Layout) การจดัระเบียบอกัษร 
(Typograhpy) การออกแบบกราฟิก การเลือกใชสี้ และการแสดงภาพประกอบ เพื่อน าสายตาอ่านไป
ยงัส่วนส าคญัของเน้ือหาตามความเหมาะสม 
 
 6. จดัแต่งหนา้เวบ็ใหเ้ป็นระเบียบและเรียบง่าย เน้ือหาในหนา้เวบ็ควรอยูใ่นรูปแบบท่ีดูง่าย 
แยกเป็นสัดส่วน และไม่ดูแน่นจนเกินไป 
 
 7. ใชก้ราฟิกอยา่งเหมาะสม ควรใชก้ราฟิกท่ีเป็นไอคอน ปุ่ม ลายเส้น และส่ิงอ่ืน ๆ ตาม
ความเหมาะสมและไม่มากเกินไป 
 
 8. ออกแบบหนา้เวบ็ใหมี้ความยาวท่ีเหมาะสม หนา้เวบ็ท่ีไม่ยาวมากนกัท าใหดู้น่าอ่าน
ส าหรับหนา้ท่ีมีเน้ือหายาว ควรพิจารณาแบ่งกลุ่มเน้ือหาออกเป็นส่วนยอ่ย ๆ และมีหวัขอ้ก ากบัพื้นท่ี
แต่ละส่วน 
 
เทคนิคในการเพิม่ศักยภาพในการอ่านของผู้เรียน 
 
 มีเทคนิคบางประการท่ีมีส่วนช่วยในการเพิ่มศกัยภาพในการอ่านของผูเ้รียน เทคนิค
เหล่านั้นไดแ้ก่ (ถนอมพร เลาหจรัสแสง, 2545) 
 
 1. ตวัพิมพ ์(Typeface)  
 
     ในเอกสารส่ิงพิมพ ์ถา้ตอ้งการท าใหข้อ้ความภาษาองักฤษสามารถอ่านไดง่้ายยิง่ข้ึน ควร
เลือกใชต้วัพิมพป์ระเภทมีเชิง (Serif type) เช่น Bookman, Rockwell, Palatino, Times เป็นตน้ 
ส าหรับเน้ือความ และเลือกใชต้วัพิมพป์ระเภทไม่มีเชิง (Sans Serif Type) เช่น Helvetica หรือ Arial 
เป็นตน้ ส าหรับหวัขอ้หรือช่ือบท ส าหรับเอกสารบนเวบ็แลว้ ขนาดของตวัพิมพค์วรอยูท่ี่ความสูง
ประมาณ 3-4 มิลลิเมตร การใชต้วัพิมพป์ระเภทมีเชิงส าหรับเน้ือความ ควรเลือกขนาดใหใ้หญ่กวา่
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มาตรฐาน มิฉะนั้นตวัพิมพป์ระเภทมีเชิงอาจท าให้อ่านยากได ้อยา่งไรก็ดี ส าหรับภาษาองักฤษ
ฟอนตท่ี์ไดรั้บนิยมวา่อ่านง่ายบนเวบ็ ไดแ้ก่ New Century Schoolbook; Bookman, และ Palatino 
ฟอนตท่ี์ไม่ควรใช ้ไดแ้ก่ Times, Times New Roman, Arial และ Helvetica ซ่ึง 2 ประเภทหลงั 
(Arial และ Helvetica) น้ีมกันิยมใชใ้นการออกแบบหวัขอ้หรือแบนเนอร์โปรแกรมปฏิบติัการ 
เพราะหากใชต้วัพิมพพ์ิเศษอาจพบปัญหาในกรณีท่ีน าไปใชก้บัเคร่ืองอ่ืน ๆ ท่ีไม่มีตวัพิมพเ์หล่านั้น 
นอกจากน้ีเช่นเดียวกนักบัการออกแบบส่ิงพิมพไ์ม่ควรใชป้ระเภทของตวัพิมพม์ากกวา่ 2 ประเภท
ในหน่ึงเวบ็เพจ และไม่ควรเลือกขนาดตวัพิมพท่ี์ใหญ่มากหรือเล็กมาก จนเกินไป 
  
 2. ฟอนตแ์ละตวัอกัษรใหญ่-เล็ก (Font and Case) 
 
     ตวัเอนเป็นตวัอกัษรท่ีอ่านไดย้าก ดงันั้นไม่ควรจะใชต้วัเอนส าหรับขอ้ความท่ียาวมาก
จนเกินไป นอกจากน้ีส าหรับตวัอกัษรตวัหนานั้น ก็ควรเก็บไวใ้ชเ้พื่อเนน้ประเด็นส าคญั ๆ ไม่ควร
ใชอ้กัษรตวัหนามากจนเกินไปเพราะถา้ใชต้วัหนาทั้งหมดก็จะไม่มีอะไรเด่นออกมา นอกจากน้ี
ส าหรับภาษาองักฤษ ไม่ควรใชต้วัอกัษรตวัใหญ่เพราะนอกจากจะท าใหอ่้านยากแลว้ ยงัแฝง
ความหมายวา่เป็นการตะโกนพดูหรือแสดงความหยาบคาย นอกจากน้ีก็ไม่ควรจะใชก้ารขีดเส้นใต้
ส าหรับการเนน้ขอ้ความบนเวบ็เพจ เพราะจะท าใหเ้กิดความสับสนเน่ืองจากการขีดเส้นใตม้กัจะใช้
แสดงวา่ขอ้ความนั้นเป็นลิงคซ่ึ์งเช่ือมโยงไปยงัขอ้ความอ่ืน 
 
 3. การจดัขอ้ความ (Justification) 
 
     การจดัขอ้ความชิดซา้ยเป็นรูปแบบท่ีเหมาะสมท่ีสุดเพราะท าใหก้ารอ่านสะดวกท่ีสุด 
เน่ืองจากธรรมชาติของคนส่วนใหญ่ (ยกเวน้ภาษาของชาวอาหรับบางประเทศ) ท่ีอ่านจากซา้ยไป
ขวา ไม่ควรจดัขอ้ความชิดขวา หากตอ้งใชก้ารจดัขอ้ความชิดขวาจริง ๆ ใหจ้  ากดัปริมาณขอ้ความแต่
เพียงนอ้ยเท่านั้น เพราะการจดัขอ้ความชิดขวาจะท าใหข้อ้ความดา้นซา้ยไม่เป็นระเบียบและส่งผล
ใหก้ารอ่านของผูเ้รียนไม่ราบร่ืนเพราะตอ้งหยดุสักครู่ทุกคร้ังเม่ือตอ้งเร่ิมบรรทดัใหม่ นอกจากน้ีช่ือ
เร่ืองหรือหวัขอ้ควรใชก้ารจดัใหอ้ยูก่ึ่งกลาง ใชก้ารเพิ่มบรรทดัวา่งเป็นตวัแบ่งยอ่หนา้แทนการใช้
การเยื้อง เพราะบรรทดัวา่งจะใชส้ าหรับการแยกเน้ือหาท่ีแตกต่างกนั 
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 4. ความยาวของขอ้ความแต่ละบรรทดั (Line Length) 
 
     ปริมาณของขอ้ความในแต่ละบรรทดัในหน่ึงคอลมัน์ควรมีความเหมาะสม เพราะ
ปริมาณขอ้ความท่ียาวเกินไปหรือสั้นเกินไปท าใหก้ารอ่านเป็นไปดว้ยความยากล าบาก ส าหรับ
จ านวนท่ีเหมาะสมในการอ่านแต่ละบรรทดัและไม่ควรเกิน 12 ค าส าหรับตวัอกัษรภาษาองักฤษ แต่
ส าหรับภาษาไทยเน่ืองจากตวัอกัษรไทยมีความกวา้งมากกวา่ภาษาองักฤษ ดงันั้นหากตอ้งการใช้
หลกัการของภาษาองักฤษเป็นมาตรฐานในการก าหนดความกวา้งของคอลมัน์ จ  านวนท่ีเหมาะสม
ไดแ้ก่ 28 ตวัอกัษรเท่านั้น ซ่ึงนกัออกแบบเวบ็ส่วนใหญ่อาจจ ากดัความยาวของขอ้ความในแต่ละ
บรรทดัโดยวธีิการวางขอ้ความไวใ้นคอลมัน์หรือตารางท่ีก าหนดความกวา้ง-ยาวไวก่้อนแลว้ 
นอกจากน้ีในการก าหนดความกวา้งของคอลมัน์ ควรพิจารณาถึงความเหมาะสมในดา้นอ่ืน ๆ 
ประกอบดว้ย เช่น หากจ าเป็นตอ้งการคอลมัน์ท่ีกวา้งข้ึน ควรปรับระยะห่างระหวา่งบรรทดัใหก้วา้ง
ข้ึนดว้ย เป็นตน้ 
 
 5. สีตดักนั (Contrasts) 
 
     หลกัการไดแ้ก่การเลือกสีท่ีมีความแตกต่างท่ีชดัเจนระหวา่งพื้นหลงัและสีตวัอกัษร ถา้
ออกแบบเวบ็เพจซ่ึงประกอบไปดว้ยตวัอกัษรจ านวนมากแลว้ ตวัอกัษรด าบนพื้นขาวจะง่ายต่อการ
อ่านมากท่ีสุด แต่ถา้ออกแบบส าหรับขอ้ความท่ีไม่มากนกัการใชสี้ฉูดฉาดกวา่น้ีก็สามารถท าได ้
หากตอ้งการใชพ้ื้นหลงัท่ีมีลวดลาย ควรใชล้วดลายท่ีอ่านง่าย ๆ เพื่อไม่ใหข้อ้ความอ่านยากจน
เกินไป 
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ตารางที ่1  แสดงตารางสีตดักนั 
 

สีตัวอกัษร สีพืน้หลงั 
ขาว 
เหลือง 

เขียวอมฟ้า (Cyan) 
เขียว 
ชมพ ู
แดง 
ฟ้า 
ด า 

ชมพ ู(magenta) แดง เขียว ฟ้า 
ฟ้า 
ฟ้า 

เหลือง ขาว 
ฟ้า ขาว 

ขาว เหลือง เขียวอมฟ้า เขียว 
ขาว 

ขาว เหลือง 

  
 เม่ือใชสี้ตวัอกัษรท่ีเขม้บนพื้นหลงัสวา่ง จะไดค้วามตดักนัของสีท่ีชดัเจน ความสวา่งจะช่วย
ใหก้ารอ่านชดัเจนยิง่ข้ึน หากใชพ้ื้นหลงัสีด า สีตวัอกัษรท่ีเหมาะไดแ้ก่ ขาว เหลือง เขียวอมฟ้า และ
เขียว ซ่ึงขาวและเหลืองมกัจะใชเ้พื่อแสดงความส าคญัของขอ้ความ เช่น หวัขอ้ หรือประเด็นท่ี
ตอ้งการเนน้ย  ้า และเขียวอมฟ้ากบัเขียวจะใชส้ าหรับแสดงขอ้ความในส่วนเน้ือหาปรกติ นอกจาก
การใชสี้ท่ีตดักนัแลว้ ผูอ้อกแบบควรพิจารณาการสร้างความสมดุลท่ีเหมาะสมระหวา่งการใชสี้ท่ีตดั
กนัและการวางโครงร่างของหนา้ท่ีเหมาะสม 
  
 6. การเบ่ียงเบนสมาธิของผูเ้รียน (Distractions) 
 
     นกัออกแบบควรระวงัการออกแบบท่ีท าลายสมาธิของผูเ้รียน ตวัอยา่งเช่น การ
เคล่ือนไหวของขอ้ความไปมาบนเวบ็เพจตลอดเวลา (เช่นการใชข้อ้ความลกัษณะ marquee) 
สามารถท าลายสมาธิของผูเ้รียน หรือเสียงเพลงท่ีดงัและเปิดไวต้ลอดเวลาก็สามารถท าลายสมาธิการ
เรียนของผูเ้รียนได ้เป็นตน้ นอกจากน้ีการใชค้  าสั่ง<BLINK> มากจนเกินไปอาจก่อให้เกิดปัญหา
เช่นเดียวกนั หากตอ้งการท าแอนิเมชัน่ใด ๆ ก็ตามในเวบ็เพจ ควรพิจารณาให้ดีวา่มีความเหมาะสม
ขนาดไหนเสียก่อน หลีกเล่ียงการท าแอนิเมชัน่ท่ีแสดงไปเร่ือย ๆ ใหก้บัวตัถุหน่ึงใดบนหนา้จอซ่ึง
อยูใ่กล ้ๆ กบัเน้ือหาท่ีส าคญัและตอ้งใชเ้วลาในการท าความเขา้ใจ ทางออกไดแ้ก่การใหแ้อนิเมชัน่
แสดงคร้ังเดียวหรือยอมให้ผูเ้รียนเลือกท่ีจะใหแ้สดงอีกหรือไม่ 
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เทคนิคในการจูงใจผู้เรียน 
 
 นอกจากเทคนิคในการออกแบบเพื่อเพิ่มศกัยภาพในการอ่านของผูเ้รียนในการออกแบบ
ทางทศันะ ยงัมีเทคนิคบางประการซ่ึงอาจช่วยจูงใจผูเ้รียนใหต้อ้งการเขา้มาเรียนในเวบ็ไซตม์ากข้ึน 
เทคนิคเหล่านั้นไดแ้ก่ 
 
 1. พื้นท่ีวา่ง (Blank Space) 
 
     การปล่อยใหมี้พื้นท่ีวา่งท าใหว้ตัถุหรือส่วนประกอบอ่ืน ๆ บนหนา้จอสามารถดึงดูด
ความสนใจผูเ้รียนไดม้ากยิง่ข้ึน การปล่อยใหมี้พื้นท่ีวา่งยงัท าใหเ้กิดภาพลวงตาวา่มีขอ้ความท่ีตอ้ง
ศึกษานอ้ยกวา่ท่ีเป็นจริง ซ่ึงส่งผลใหผู้เ้รียนมีแรงจูงใจในการเรียนมากข้ึน โดยปรกติแลว้หลกัใน
การออกแบบส่ืออิเล็กทรอนิคส์ท่ีปรากฎบนหนา้จอทัว่ไป ไดแ้ก่ ควรจดัใหมี้พื้นท่ีวา่งในแต่ละหนา้
ประมาณคร่ึงหน่ึง (50%) ของตวัอกัษรท่ีปรากฎ 
 
 2. สี (Colors) 
 
     การเลือกใชสี้นั้น หลกัทัว่ไปไดแ้ก่ การเลือกใชสี้ท่ีเหมาะสม และเลือกใชสี้ท่ีแตกต่าง
เพื่อส่ือถึงความแตกต่างของส่ิงท่ีตอ้งการน าเสนอ เช่น สีด าเพื่อแสดงขอ้ความทัว่ ๆ ไป สีแดงเพื่อ
เนน้ขอ้ความส าคญั ๆ สีน ้าเงินเพื่อแสดงค าเตือนต่างๆ เป็นตน้ แต่ไม่ควรใชสี้ใหม้ากเกินกวา่ 3 สีใน   
แต่ละหนา้ เพราะท าใหเ้ป็นการยากส าหรับผูเ้รียนในการแยกความแตกต่างของความหมายท่ีแต่ละสี
พยายามท่ีจะส่ือ และการใชสี้เพื่อส่ือความหมายท่ีแตกต่างน้ีจะตอ้งใชอ้ยา่งสม ่าเสมอในเวบ็ไซต์
เดียวกนั 
 
 3. การยอ่ยเน้ือหา (Chunking) 
 
     เวบ็เพจซ่ึงเตม็ไปดว้ยเน้ือหานั้นจะใหค้วามรู้สึกจูงใจผูเ้รียนไดดี้ข้ึนหากเน้ือหานั้นไดรั้บ
การแบ่งยอ่ยออกเป็นบล็อกเล็ก ๆ การแบ่งเน้ือหาออกเป็นหวัขอ้ยอ่ย ๆ และน าเสนอทีละหวัขอ้ ๆ 
ไปเป็นเทคนิคท่ีมีประโยชน์มาก นอกจากน้ียงัมีเทคนิคอ่ืน ๆ เช่น การใชค้  าอธิบายประกอบภาพ
แทนขอ้ความอธิบายแต่เพียงอยา่งเดียว การแยกการ อา้งอิงออกจากขอ้ความในยอ่หนา้ การใช้
ประโยชน์ของบทน า การเพิ่มแถบดา้นขา้ง หรือกล่องเพื่อใส่ขอ้ความสั้น ๆ แทนการเขียนเรียงกนั
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ไป การใชเ้ส้นตั้งเส้นนอน เพื่อแบ่งขอ้ความออกเป็นส่วน ๆ และการใชส้ัญลกัษณ์แสดงหวัขอ้ยอ่ย 
เป็นตน้ 
 
 4. กราฟิก (Graphic) 
 
     กราฟิกประเภทภาพถ่าย ภาพวาด หรือภาพการ์ตูนไดรั้บความนิยมในการใชเ้พื่อดึงดูด
ความสนใจของผูเ้รียน นอกจากน้ียงัมีการใชก้ราฟิกซ่ึงเป็นสัญลกัษณ์ของการเนน้ส่ิงส าคญั เช่น 
เคร่ืองหมายตกใจ หรือเคร่ืองหมายอญัประกาศขนาดใหญ่ เป็นตน้ เพื่อดึงดูดความสนใจของผูเ้รียน 
เพราะสัญลกัษณ์กราฟิกเหล่านั้นส่ือความหมายวา่เป็นส่ิงท่ีผูเ้รียนไม่ควรพลาด อยา่งไรก็ดีการใช้
กราฟิกควรใชใ้หเ้หมาะสมและไม่ควรท าใหผู้เ้รียนเสียสมาธิในการเรียนแทน 
 
 5. ล าดบัเลข (Numbering) 
 
     การใชป้ระโยชน์ของล าดบัเลขก็คลา้ยคลึงกบัการใชส้ญัลกัษณ์แสดงหวัขอ้ยอ่ยกล่าวคือ 
ทั้งสองวธีิช่วยดึงความสนใจในความส าคญัไปยงัรายการของเน้ือหาแต่ขอ้แตกต่างก็คือ หากใช้
ล าดบัเลข ผูเ้รียนมกัจะศึกษาเน้ือหาตามล าดบัของตวัเลขโดยไม่ขา้มไปมา ดงันั้นการใชล้ าดบัเลขจึง
ควรใชก้บัเน้ือหาท่ีการเรียงล าดบัมีความส าคญัต่อความเขา้ใจของเน้ือหา นอกจากน้ีรายการของ
เน้ือหาควรจะไดรั้บการจดัวางไวใ้นคอลมัน์ 
  
 6. ตาราง (Table) 
 
     การใชต้ารางหากใชอ้ยา่งเหมาะสมจะช่วยใหเ้กิดความชดัเจนในส่ิงท่ีตอ้งการน าเสนอได้
ดียิง่ข้ึนและดึงดูดความสนใจของผูเ้รียนไดม้ากข้ึน การออกแบบตารางควรใชสี้ท่ีสวา่งกวา่ส าหรับ
หวัขอ้ของตารางเพื่อแยกความแตกต่างจากตวัเน้ือหา ไม่ควรใชข้ยายตารางให้เตม็เพื่อท่ีจะท าใหเ้ตม็
ความกวา้งของเวบ็เพจเท่านั้น หลีกเล่ียงการใชเ้ส้นตั้งคู่ระหวา่งคอลมัน์ หรือสีท่ีแตกต่างกนัเพื่อแยก
ความแตกต่างระหวา่งคอลมัน์ 
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 7. รูปแบบการมอง (Viewing Pattern) 
 
     ธรรมชาติของการมองของคนคือจากซา้ยไปขวา และบนลงล่างดงันั้นการออกแบบควร
ค านึงถึงธรรมชาติการอ่านน้ีของผูเ้รียน วางส่ิงส าคญัท่ีตอ้งการส่ือสารกบัผูเ้รียนก่อนไวด้า้นบนซา้ย 
และออกแบบใหค้ านึงถึงวธีิการท่ีจะน าผูเ้รียนเขา้สู่เน้ือหาต่อไป 
 
 8. จ  านวนส่วนประกอบ (Number of Elements) 
 
     ไม่วา่ผูอ้อกแบบจะออกแบบใหเ้วบ็เพจมีความสร้างสรรคข์นาดใด หากผูอ้อกแบบใส่
องคป์ระกอบต่างๆ มากเกินไปโดยเฉพาะอยา่งยิง่ขอ้ความท่ีปรากฏบนเวบ็เพจแลว้ จะเป็นการยาก
ส าหรับผูเ้รียนท่ีจะพยายามท่ีจะอ่านเน้ือหานั้น ทางออกไดแ้ก่ การปรับหนา้จอใหเ้รียบง่ายข้ึน ตดั
ขอ้ความหรือใชเ้ทคนิคท่ีไดก้ล่าวมาในส่วนของการยอ่ยเน้ือหาเพื่อดึงดูดความสนใจของผูเ้รียนมาก
ข้ึน ใชก้ราฟิกใหส้ม ่าเสมอในปริมาณท่ีเหมาะสม ทา้ยท่ีสุดพยายามเหลือท่ีวา่งใหม้าก 
 
 9. เสียง (Audio) 
 
     แฟ้มเสียงไม่ควรมีความยาวเกิน 5 นาที เสียงบรรยายท่ีใชจ้ะตอ้งเป็นเสียงท่ีน่าสนใจ 
กระตือรือร้น (ไม่น่าเบ่ือ) และมีสไตลเ์ป็นของตน ใชเ้สียงต ่าเสียงสูงอยา่งเหมาะสม และท่ีส าคญัคือ 
อ่านไดช้ดัเจน มีการปรับระดบัเสียงใหค้งท่ีทุกเวบ็เพจ และเปิดโอกาสใหผู้เ้รียนสามารถเลือกหยดุ
และเปิดฟังใหม่ไดต้ลอดเวลา 
 
 10. วดิีทศัน์ (Video) 
 
      วดิีทศัน์ท่ีใชจ้ะตอ้งเก่ียวขอ้งกบัการเรียนรู้และท าความเขา้ใจในเน้ือหาของผูเ้รียน
เช่นเดียวกบัแฟ้มเสียง จะตอ้งมีการออกแบบใหผู้เ้รียนสามารถหยดุและเปิดดูวดิีทศัน์ไดต้ลอดเวลา
เช่นกนั 
 
หลกัการในการออกแบบส่วนต่อประสานกบัผู้ใช้ 
 
 หลกัการในการออกแบบส่วนต่อประสานกบัผูใ้ช ้สามารถสรุปได ้ดงัน้ี 
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 1. ออกแบบให้เรียบง่าย 
  
     เวบ็เพจท่ีมีประสิทธิภาพมกัจะไดแ้ก่เวบ็เพจท่ีออกแบบใหมี้ความเรียบง่าย ซ่ึงหลีกเล่ียง
การออกแบบท่ีรกรุงรังหรือเตม็ไปดว้ยเน้ือหามากเกินไป ถา้ผูอ้อกแบบเองเร่ิมไม่แน่ใจวา่มีความ
จ าเป็นหรือไม่ท่ีตอ้งใส่เน้ือหาบางอยา่งลงไป ขอ้แนะน าคือ หากไม่ส าคญัก็ไม่จ  าเป็นตอ้งใส่จะดีกวา่ 
 
 2. ออกแบบใหย้ดืหยุน่ 
 
     การออกแบบใหผู้เ้รียนมีอิสระในการเขา้ถึงเน้ือหาท่ีหลากหลายจะช่วยใหผู้เ้รียนรู้สึกวา่
ไดค้วบคุมการเรียน รวมทั้งท าใหเ้วบ็ไซต ์โดยพิจารณาออกแบบการใชสี้ท่ีแตกต่างในแต่ละส่วน
ของเน้ือหาแทน นอกจากน้ีไม่ควรมีหนา้ท่ีเป็นทางตนั (Dead-end Pages) กล่าวคือ เวบ็เพจแต่ละ
หนา้จะตอ้งมีลิงคก์ลบัไปยงัหนา้หลกั ไม่ควรออกแบบเวบ็เพจท่ีไม่มีทางไปเพราะจะท าใหผู้ใ้ชเ้กิด
ความรู้สึกสับสนและหลงทาง 
 
 3. ควรออกแบบใหผู้ใ้ชส้ามารถเขา้ถึงสารสนเทศท่ีตอ้งการไดอ้ยา่งรวดเร็ว  
 
     โดยไม่ตอ้งผา่นการคลิกมากเกินไป การออกแบบโครงสร้างสารสนเทศล่วงหนา้จะช่วย
ลดขั้นตอนในการเขา้ถึงสารสนเทศของผูเ้รียน นอกจากน้ี ควรมีการออกแบบการใชปุ่้มต่าง ๆ ให้
เหมาะสม ในกรณีท่ีตอ้งการใหผู้ใ้ชสื้บไปในเวบ็ก่อนหลงัตามล าดบัท่ีตายตวั (Fixed Order) การ
จดัหาปุ่มหนา้ถดัไป (next) และหนา้ท่ีแลว้ (previous) เป็นส่ิงท่ีจ  าเป็น 
 
 4. ออกแบบส่วนส าคญัใหค้รบ 
 
     ส่วนส าคญัท่ีขาดไม่ไดใ้นหนา้แรกของเวบ็คือวนัท่ีซ่ึงเวบ็ไซตไ์ดรั้บการแกไ้ขเป็นคร้ัง
สุดทา้ย ลิงคไ์ปยงัหนา้หลกั ท่ีอยู ่e-mail หรือวธีิท่ีผูเ้รียนจะติดต่อกบัผูส้อนได ้นอกจากน้ีควรมีการ
จดัใหมี้การเช่ือมโยงในลกัษณะขอ้ความไวด้ว้ย ในกรณีท่ีใชก้ารน าทางในลกัษณะกราฟิก 
นอกจากน้ีเน้ือหาค่อนขา้งมากและผูเ้รียนอาจท าการโหลดเน้ือหาและสั่งพิมพน์ั้น ควรท่ีจะมีขอ้มูล
เพื่อการอา้งอิงไวบ้นเวบ็เพจเสมอ เช่น ช่ือ URL ช่ือเร่ือง (Title) รวมทั้งเลขหนา้ ซ่ึงขอ้มูลส าคญั ๆ 
ท่ีกล่าวมาน้ีมกัจะถูกน าเสนอไวใ้นส่วนทา้ยหนา้ 
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 5. ก าหนดช่ือเร่ือง (Title) ของหนา้ใหมี้ความหมาย 
 
     การก าหนดช่ือเร่ืองเป็นส่ิงท่ีมีประโยชน์มากส าหรับผูเ้รียน โดยเฉพาะอยา่งยิง่เม่ือผูเ้รียน
ท าการคัน่หนา้ (Bookmark) เพราะช่ือเร่ืองท่ีมีความหมายซ่ึงปรากฎอยูบ่นแถบบนของหนา้ต่างของ 
Browser จะท าใหผู้เ้รียนสามารถกลบัไปสู่เน้ือหาท่ีตอ้งการไดอ้ยา่งสะดวกและรวดเร็ว 
 
 6. วางส่วนประกอบส าคญั ๆ ไวส่้วนบนของหนา้เวบ็เพจ 
 
     หากเวบ็เพจค่อนขา้งยาวและไม่สามารถน าเสนอไดใ้นหนา้จอเดียว ผูอ้อกแบบ
จ าเป็นตอ้งวางส่วนประกอบหรือเน้ือหาส าคญั ๆ ไวส่้วนบนของหนา้เสมอ ควรหลีกเล่ียงการวาง
เน้ือหา ลิงคห์รือขอ้มูลส าคญั ๆ ไวใ้นส่วนล่างท่ีผูเ้รียนจ าเป็นตอ้งเล่ือนหนา้จอลงไป 
 
 7. ควรมีการสร้างเคร่ืองช่วยน าทาง (Navigation Aids) ท่ีชดัเจน 
 
     โดยมีการใชไ้อคอนและกราฟิก หรือขอ้ความส าหรับเช่ือมโยงท่ีคงท่ี (Consistent) และ
ชดัเจน เพื่อใหผู้เ้รียนเกิดความมัน่ใจวา่จะสามารถน าทางไปในท่ี ๆ ตอ้งการโดยไม่เสียเวลามาก
เกินไป 
 
 8. ใชว้ธีิการน าทาง (Navigation) ภายในหนา้เดียวกนั 
 
     ในหนา้เวบ็เพจท่ียาวมาก ๆ ผูอ้อกแบบควรน าเคร่ืองมือช่วยในการน าทางมาใชใ้นหนา้
นั้น ตวัอยา่งเช่น การจดัใหมี้สารบญัลิงคไ์วใ้นส่วนบนของหนา้เพื่อเช่ือมโยงสู่เน้ือหาท่ีตอ้งการซ่ึง
อยูด่า้นล่าง ๆ ของหนา้ต่อ ๆ ไป ในการใชก้ารน าทางในหนา้เดียวกนันน้ี เม่ือผูเ้รียนกดปุ่ม “Back” 
หรือ ขอ้ความ “Return to Top” ผูเ้รียนก็จะสามารถกลบัไปยงัจุดเช่ือมโยงในหนา้เดียวกนัไดท้นัที 
การออกแบบหนา้ในลกัษณะน้ีนอกจากจะสะดวกต่อผูอ้อกแบบเพราะช่วยประหยดัเวลาในการยอ่ย
เน้ือหาออกเป็นหลาย ๆ หนา้ ยงัสะดวกต่อผูเ้รียนเพราะประหยดัเวลาในการเล่ือหนา้จอกลบัไปยงั
ส่วนบนของหนา้อีกดว้ย 
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 9. ใชห้วักระดาษ (Header) หรือส่วนบนของหนา้และทา้ยกระดาษ (Footer) หรือทา้ยหนา้ท่ี
สม ่าเสมอ การออกแบบหวักระดาษและทา้ยกระดาษท่ีสม ่าเสมอจะท าใหผู้ใ้ชส้ามารถคน้หาส่ิงท่ี
ตอ้งการไดอ้ยา่งรวดเร็ว โดยเฉพาะอยา่งยิง่การหาเคร่ืองมือช่วยน าทาง เช่น เมนู ลิงค ์ฯลฯ 
 
 10. ออกแบบในลกัษณะใหผู้ใ้ชเ้ป็นศูนยก์ลาง 
 
       ควรออกแบบใหผู้ใ้ชส้ามารถควบคุมการใชไ้ดอ้ยา่งง่ายและสะดวกท่ีสุด โดยมีการใช้
ส่วนต่อประสานในลกัษณะของกราฟิกเขา้ช่วย หลีกเล่ียงการออกแบบท่ีหวือหวาแต่ไร้ประโยชน์ 
เป็นท่ีทราบกนัดีวา่ ในการออกแบบเวบ็นั้น ลูกเล่นท่ีไดรั้บความนิยมมาก ๆ มกัจะกลายเป็นส่ิง
ลา้สมยัไปไดอ้ยา่งรวดเร็ว เช่น กราฟิกเตน้ระบ า หรือ ขอ้ความกระพริบได ้เป็นตน้ ดงันั้นการ
ออกแบบเวบ็ส าหรับผูเ้รียนท่ีดีไม่ควรจะใชเ้ทคนิคท่ีหวือหวาเกินไป หากตอ้งการใชจ้ริง ๆ ใหใ้ช้
เพื่อการดึงความสนใจผูเ้รียนสู่เน้ือหาท่ีส าคญัจริง ๆ หรือเพื่อแสดงขอ้ควรระวงัท่ีส าคญัมาก ๆ 
“ค าแนะน าในการเรียน” แทนค าวา่ “คลิกท่ีน่ี” นอกจากน้ีควรหลีกเล่ียงการออกแบบหนา้แนะน าท่ีดู
หวอืหวาแต่ไม่มีประโยชน์ 
 
 11. ควรออกแบบโดยค านึงถึงความคงท่ี (Consistency) และความเรียบง่าย (Simplicity) 
 
       ดงันั้น ส่วนต่อประสานควรใชภ้าพหรือขอ้ความท่ีส่ือความหมายชดัเจน คุน้เคยและ
เป็นเหตุเป็นผลส าหรับผูใ้ช ้การออกแบบธีมท่ีใชภ้าพเปรียบเทียบจะตอ้งเป็นการเปรียบเทียบท่ีผูใ้ช้
รู้สึกคุน้เคย จนไม่รู้สึกวา่เป็นการเปรียบเทียบ เช่น การเปรียบเทียบการออกแบบสารสนเทศ กบั
หนงัสือ หรือหอ้งสมุด ไม่ใช่ กบัยานอวกาศ หรือ เคร่ืองรับโทรทศัน์ เป็นตน้ และจะตอ้งออกแบบ
ใหค้งท่ี เช่น การออกแบบเคร่ืองช่วยน าทาง เป็นตน้ ทั้งเพื่อใหผู้เ้รียนใชรู้้สึกสะดวกและง่ายในการ
ใช ้
 
 12. ควรออกแบบใหดู้น่าเช่ือถือ 
 
       การออกแบบอยา่งประณีตจะท าใหผู้ใ้ชเ้ช่ือถือในสารสนเทศท่ีน าเสนอบนเวบ็ไซตใ์น
ขณะเดียวกนัเวบ็ไซตท่ี์ออกแบบอยา่งไม่พิถีพิถนั เช่น เวบ็เพจท่ีเตม็ไปดว้ยการพิมพท่ี์ผิดพลาด  
เป็นตน้ ก็จะท าใหผู้ใ้ชห้มดความเช่ือถือไดเ้ช่นกนั นอกจากน้ียงัควรทดสอบการท างานใหมี้ความ
น่าเช่ือถือดว้ย ทั้งในขณะท่ีออกแบบและเม่ือน าออกใชง้านแลว้ เช่น การทดสอบการท างานของ
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ลิงคต่์าง ๆ ทั้งภายในและภายนอกวา่ไม่มีลิงคเ์สีย และเน่ืองจากการเปล่ียนแปลงบนเวบ็เกิดข้ึนอยา่ง
รวดเร็ว การทดสอบวา่การเช่ือมโยงไปยงัเน้ือหาภายนอกนั้นมีการเปล่ียนแปลงไปอยา่งไร หรือไม่
จึงเป็นส่ิงจ าเป็นมาก 
 
 13. ควรออกแบบโดยค านึงอุปกรณ์ในการเขา้ถึงเวบ็ไซตข์องผูใ้ช้ 
 
       กล่าวคือ หากผูใ้ชส่้วนใหญ่เป็นผูใ้ชท่ี้มีอุปกรณ์การเขา้ถึงขอ้มูลท่ีจ  ากดั (เช่น โมเด็ม
ความเร็วต ่า) การออกแบบโดยใชข้อ้ความส่วนใหญ่เป็นส่ิงท่ีเหมาะสม แต่หากผูใ้ชส่้วนใหญ่เป็น
ผูใ้ชท่ี้มีการเขา้ถึงขอ้มูลจากมหาวทิยาลยัท่ีมีความพร้อมดา้นอุปกรณ์ การออกแบบโดยใชก้ราฟิก
เป็นส่ิงท่ีเหมาะสม 
 
 14. ควรมีการให้ผลป้อนกลบั 
 
       ผูอ้อกแบบจะตอ้งมีช่องทางในการติดต่อส่ือสารกบัผูเ้รียน และตอ้งเตรียมตวัในการ
ใหผ้ลป้อนกลบัในกรณีผูเ้รียนมีขอ้สงสัยหรือขอ้แนะน าต่าง ๆ การออกแบบเวบ็ ท่ีดีจะตอ้งมีลิงคซ่ึ์ง
เปิดโอกาสใหผู้เ้รียนติดต่อไปยงัเวบ็มาสเตอร์ไดโ้ดยตรง 
 
 15. ควรออกแบบใหมี้ทางเลือกในการเขา้ถึงขอ้มูลหลาย ๆ ลกัษณะ 
 
       อยา่งเช่น กรณีท่ีผูเ้รียนส่วนใหญ่เป็นผูใ้ชท่ี้ติดต่อผา่นทางโมเด็มเป็นประจ า การ
ออกแบบเคร่ืองมือน าทางหรือเน้ือหาในลกัษณะของตวัอกัษรเป็นส่ิงจ าเป็นควบคู่ไปกบัในลกัษณะ
ของกราฟิก 
 
 สรุปไดว้า่ การสร้างและการออกแบบบทเรียนควรค านึงถึงองคป์ระกอบและหลกัการ
ออกแบบเวบ็เพจ เพื่อใหบ้ทเรียนบนเวบ็มีความน่าสนใจ และสามารถน าไปใชใ้นการเรียนการสอน
ไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ 
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หลกัการ แนวคิด และทฤษฎีทีเ่กีย่วข้องกบัการสอนบนเว็บ 
 
 หลกัการจัดการเรียนการสอนตามกระบวนการ 9 ขั้น ของ Gagné 
 
 ทิศนา แขมมณี ( 2551 อา้งใน เจตนา พรมประดิษฐ,์ 2553)  กล่าวถึง หลกัการจดัการเรียน
การสอนตามกระบวนการ 9 ขั้น ของ Gagné วา่ กระบวนการเรียนรู้และจดจ าของมนุษยน์ั้น มนุษยมี์
กระบวนการจดักระท าขอ้มูลในสมองซ่ึงจะอาศยัขอ้มูลท่ีสะสมไวม้าพิจารณาเลือกจดักระท าส่ิงใด
ส่ิงหน่ึง และขณะท่ีกระบวนการจดักระท าขอ้มูลภายในสมองก าลงัเกิดข้ึน เหตุการณ์ภายนอก
ร่างกายมนุษยมี์อิทธิพลต่อการส่งเสริมหรือการยบัย ั้งการเรียนรู้ท่ีเกิดข้ึนภายในได ้ดงันั้นในการ
จดัการการเรียนการสอน Gagne´ จึงไดเ้สนอแนะวา่ ควรมีการจดัสภาพการเรียนการสอนให้
เหมาะสมกบัการเรียนรู้แต่ละประเภท ซ่ึงมีลกัษณะเฉพาะแตกต่างกนั และส่งเสริมกระบวนการ
เรียนรู้ภายในสมอง โดยจดัสภาพการณ์ภายนอกใหเ้อ้ือต่อกระบวนการเรียนรู้ภายในของผูเ้รียน 
 
 การสอนบนเวบ็ไม่ใช่เป็นเพียงการสร้างบทเรียนบนเวบ็ใหผู้เ้รียนมาศึกษาเน้ือหาเท่านั้นแต่
จะตอ้งมีการสร้างปฏิสัมพนัธ์ระหวา่งผูส้อนและผูเ้รียน โดยผา่นกิจกรรมการเรียนการสอนต่าง ๆ 
การสร้างบทเรียนบนเวบ็สามารถยดึตามหลกัการจดัการเรียนการสอนตามกระบวนการ 9 ขั้น ของ 
Gagne´ ได ้ดงัน้ี 
 
 ขั้นตอนท่ี 1 กระตุน้หรือเร้าใหผู้เ้รียนเกิดความสนใจกบับทเรียนและเน้ือหาท่ีจะเรียน 
(Motivate the Learner) การเร้าความสนใจผูเ้รียนน้ีอาจท าไดโ้ดยการจดัสภาพแวดลอ้มใหดึ้งดูด
ความสนใจ เช่น การใชภ้าพกราฟิก ภาพเคล่ือนไหว และ/หรือการใชเ้สียงประกอบบทเรียนในส่วน
บทน า 
 
 ขั้นตอนท่ี 2 บอกใหผู้เ้รียนทราบถึงจุดประสงคข์องบทเรียน (Inform Learners of Learning 
Objectives) การบอกใหผู้เ้รียน ทราบถึงจุดประสงคข์องบทเรียนน้ีมีความส าคญัเป็นอยา่งยิง่
โดยเฉพาะการเรียนการสอนบนเวบ็ท่ีผูเ้รียนสามารถควบคุมการเรียนของตนเองไดโ้ดยการเลือก
ศึกษาเน้ือหาท่ีตอ้งการศึกษาไดเ้อง ดงันั้นการท่ีผูเ้รียนไดท้ราบถึงจุดประสงคข์องบทเรียนล่วงหนา้
ท าใหผู้เ้รียนสามารถมุ่งความสนใจไปท่ีเน้ือหาบทเรียนท่ีเก่ียวขอ้ง อีกทั้งยงัสามารถเลือกศึกษา
เน้ือหาเฉพาะท่ีตนยงัขาดความเขา้ใจท่ีจะช่วยท าใหผู้เ้รียนมีความรู้ความสามารถตรงตาม
จุดประสงคข์องบทเรียนท่ีไดก้ าหนดไว ้
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 ขั้นตอนท่ี 3 ทบทวนความรู้เดิมท่ีเก่ียวขอ้งกบัเน้ือหาบทเรียน (Recall Previous 
Knowledge) การทบทวนความรู้เดิมช่วยกระตุน้ใหผู้เ้รียนรู้เน้ือหาใหม่ไดร้วดเร็วยิง่ข้ึน รูปแบบการ
ทบทวนความรู้เดิมในบทเรียนบนเวบ็ท าไดห้ลายวธีิ เช่น กิจกรรมการถาม-ตอบค าถาม หรือการ
แบ่งกลุ่มใหผู้เ้รียนอภิปรายหรือสรุปเน้ือหาท่ีไดเ้คยเรียนมาแลว้ เป็นตน้ 
 
 ขั้นตอนท่ี 4 น าเสนอบทเรียน (Present the Material to be Learned) การน าเสนอบทเรียน
บนเวบ็สามารถท าไดห้ลายรูปแบบดว้ยกนัคือ การน าเสนอดว้ยขอ้ความ รูปภาพ เสียง หรือวดิีทศัน์ 
อยา่งไรก็ตามส่ิงส าคญัท่ีผูส้อนควรใหค้วามส าคญัก็คือผูเ้รียน ผูส้อนควรพิจารณาลกัษณะของ
ผูเ้รียนเป็นส าคญัเพื่อใหก้ารน าเสนอบทเรียนเหมาะสมกบัผูเ้รียนมากท่ีสุด 
 
 ขั้นตอนท่ี 5 ช้ีแนวทางการเรียนรู้ (Provide Guidance for Learning) การช้ีแนวทางการ
เรียนรู้หมายถึงการช้ีแนะใหผู้เ้รียนสามารถน าความรู้ท่ีไดเ้รียนใหม่ผสมผสานกบัความรู้เก่าท่ีเคยได้
เรียนไปแลว้ เพื่อใหผู้เ้รียนเกิดการเรียนรู้ท่ีรวดเร็วและมีความแม่นย  ามากยิง่ข้ึน 
 
 ขั้นตอนท่ี 6 ใหผู้เ้รียนมีส่วนร่วมในการเรียน (Active Involvement) การเรียนรู้เกิดจากการ
ท่ีผูเ้รียนไดมี้โอกาสมีส่วนร่วมในกระบวนการเรียนการสอนโดยตรง ดงันั้น ในการจดัการเรียนการ
สอนบนเวบ็ จึงควรเปิดโอกาสใหผู้เ้รียนมีส่วนร่วมในกิจกรรมการเรียนซ่ึงอาจท าไดโ้ดยการจดั
กิจกรรมการสนทนาออนไลน์รูปแบบ Synchronous หรือการแลกเปล่ียนความคิดเห็นผา่นเวบ็บอร์ด
ในรูปแบบ Asynchronous เป็นตน้ 
 
 ขั้นตอนท่ี 7 ใหผ้ลยอ้นกลบั (Provide Feedback) ลกัษณะเด่นประการหน่ึงของการเรียน
การสอนบนเวบ็ก็คือ การท่ีผูส้อนสามารถติดต่อส่ือสารกบัผูเ้รียนไดโ้ดยตรงอยา่งใกลชิ้ด เน่ืองจาก
บทบาทของผูส้อนนั้น เปล่ียนจากการเป็นผูถ่้ายทอดความรู้แต่เพียงผูเ้ดียว มาเป็นผูใ้ห้ค  าแนะน า
และช่วยก ากบัการเรียนของผูเ้รียนรายบุคคล และดว้ยความสามารถของอินเทอร์เน็ตท่ีท าใหผู้เ้รียน
และผูส้อนสามารถติดต่อกนัไดต้ลอดเวลา ท าใหผู้ส้อนสามารถติดตามความกา้วหนา้และสามารถ
ใหผ้ลยอ้นกลบัแก่ผูเ้รียนแต่ละคนไดด้ว้ยความสะดวก 
 
 ขั้นตอนท่ี 8 ทดสอบความรู้ (Testing) การทดสอบความรู้ความสามารถผูเ้รียนเป็นขั้นตอน
ท่ีส าคญัอีกขั้นตอนหน่ึง เพราะท าทั้งผูเ้รียนและผูส้อนไดท้ราบถึงระดบัความรู้ความเขา้ใจท่ีผูเ้รียนมี
ต่อเน้ือหาในบทเรียนนั้น ๆ การทดสอบความรู้ในบทเรียนบนเวบ็สามารถท าไดห้ลายแบบไม่วา่จะ
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เป็นขอ้สอบแบบปรนยัหรืออตันยั การจดัท ากิจกรรมการอภิปรายกลุ่มใหญ่หรือกลุ่มยอ่ย เป็นตน้ 
ซ่ึงการทดสอบน้ี ผูเ้รียนสามารถท าการทดสอบบนเวบ็ผา่นระบบเครือข่ายได ้
 
 ขั้นตอนท่ี 9 การจ าและการน าไปใช ้(Providing Enrichment or Remediation) สามารถท า
ไดโ้ดยการก าหนดตวัเช่ือม (Links) ท่ีอนุญาตใหผู้เ้รียนเลือกเขา้ไปศึกษาเน้ือหาเพิ่มเติมในส่ิงท่ี
น่าจะเป็นประโยชน์ในการน าองคค์วามรู้ท่ีไดรั้บมาไปใช ้
 
ทฤษฎีและหลกัการเกีย่วกบัจิตวทิยาการรับรู้และการเรียนรู้ 
 
 ความหมายของการรับรู้ 
 
 การรับรู้ หมายถึง กระบวนการซ่ึงบุคคลแปลหรือตีความหมายของการรู้สึกสัมผสัท่ีไดรั้บ
จากตาเห็นภาพ จมูกไดก้ล่ิน หูไดย้นิเสียง ผวิหนงัรับสัมผสั ฯลฯ ออกมาเป็นพฤติกรรมใด 
พฤติกรรมหน่ึงท่ีมีความหมายหรือรู้จกัเขา้ใจ (วภิาพร  มาพบสุข, ม.ป.ป.: 232) 
 
 กระบวนการของการรับรู้ 
 
 วภิาพร มาพบสุข (ม.ป.ป) ไดก้ล่าววา่องคป์ระกอบของกระบวนการรับรู้ มีดงัน้ี 
 
 1. ธรรมชาติ และชนิดของส่ิงเร้า ส่ิงเร้า หมายถึง ส่ิงต่างๆ ท่ีเขา้มาเร้าอวยัวะรับสัมผสั
แบ่งเป็น 2 ชนิด ส่ิงเร้าภายนอก ไดแ้ก่ วตัถุ คน พ่อแม่ สถานการณ์ภายนอกรอบตวั เช่น แสงสวา่ง 
เสียง เพื่อน โรงเรียน ฯลฯ ส่ิงเร้าภายใน ไดแ้ก่ ส่ิงกระตุน้ หรือเร้าภายในบุคคลใหเ้กิดพฤติกรรม
การรับรู้ เช่น ความตอ้งการของร่างกาย กระตุน้ใหเ้กิดการรับรู้เร่ืองอาหารและท่ีอยูอ่าศยัขณะ
อารมณ์ดีกระตุน้ใหเ้กิดการรับรู้หนงัสือท่ีอ่านมากข้ึน 
 
 2. การรู้สึกสัมผสั หมายถึง อาการท่ีอวยัวะรับสัมผสัแต่ละชนิด สัมผสักบับุคคลรับรู้ 
ส่ิงแวดลอ้มรอบ ๆ ตวัมนุษยจ์ะสามารถรับรู้ส่ิงเร้าโดยผา่นทางตามากท่ีสุด รองลงมาคือการรับรู้
ทางหู 
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 3. การตีความ หรือการแปลความหมายจากการรู้สึกสัมผสัจากการท างานของสมองมนุษย ์
จะเห็นไดว้า่ เม่ือมนุษยถู์กเร้าโดยส่ิงแวดลอ้มท าให้เกิดความรู้สึกโดยการสัมผสั ซ่ึงอาศยัอวยัวะทั้ง 
5 คือ ตา หู จมูก ล้ิน ผวิหนงั และยงัมีการสัมผสัภายนอกอีก ซ่ึงจากการศึกษาของ Dale (1957:243) 
พบวา่ มนุษยรั์บรู้จากประสาทสัมผสัทัว่ร่างกาย ดงัน้ี 
 
 รับรู้ทางตา  ร้อยละ 75 
 
 รับรู้ทางหู  ร้อยละ 13 
 
 รับรู้ทางจมูก  ร้อยละ 3 
 
 รับรู้ทางล้ิน  ร้อยละ 3 
 
 รับรู้ทางผิวหนงั  ร้อยละ 6 
 
 จากกระบวนการรับรู้ขา้งตน้ จะเห็นวา่ การรับรู้ของคนจะแยกเป็นส่วนยอ่ย ๆ ไม่ได ้เวลา
จะรับรู้ส่ิงต่าง ๆ คนยอ่มรับรู้ส่วนรวมเสียก่อน จึงค่อยเห็นภาพชดัเจนในภายหลงั 
 
 ความหมายของการเรียนรู้ 
 
 อุทุมพร จามรมาน และคณะ (2535:7) กล่าววา่ การเรียนรู้ (Learning) หมายถึง 
กระบวนการท่ีเกิดจากการเปล่ียนแปลงในตวัผูเ้รียนซ่ึงมีสาเหตุมาจากส่ิงเร้าหรือตวักระตุน้ ส่งผล
ใหเ้กิดพฤติกรรมท่ีแตกต่างออกไปตามสถานการณ์นั้น กระบวนการดงักล่าวครอบคลุมถึง การ
แกปั้ญหาและการใหเ้หตุผล 
  
 พรรณี ช. เจนจิต (2538: 28) ใหค้วามหมาย การเรียนรู้ หมายถึง การเปล่ียนแปลงซ่ึง
เน่ืองมาจากประสบการณ์ 
 
  
 



44 
 

 กระบวนการของการเรียนรู้ 
 
 กระบวนการเรียนรู้ เป็นประสบการณ์ส่วนบุคคลส าหรับแต่ละบุคคล การเรียนรู้จะเกิดข้ึนก็
ต่อเม่ือบุคคลแกไ้ขปรับปรุงพฤติกรรมของตน นัน่คือ บุคคลนั้นเกิด และแสดงการกระท าแตกต่าง
กนัไปเม่ือบุคคลนั้นไดรั้บความรู้หรือทกัษะใหม่ (ฉลองชยั สุรวฒันบูรณ์, 2541:8) 
 
 นอกจากน้ี Kemp (อา้งใน ฉลองชยั สุรวฒันบูรณ์, 2541:12-15) ยงัไดก้ล่าวถึงทฤษฎีการ
เรียนรู้หลกั ๆ อีกหลายทฤษฎีท่ีเก่ียวขอ้ง ดงัน้ี 
 
 1. ทฤษฎีการเรียนรู้เชิงการแสดงองคป์ระกอบขั้นตอนการเรียนการสอน ทฤษฎีน้ีอธิบายถึง
การใหร้ายละเอียดเพื่อการออกแบบล าดบัขั้นตอนการเรียนการสอนมากกวา่ในทฤษฎีการวาง
เง่ือนไขการเรียนรู้ของกาเย ่โดยจดัหมวดหมู่ผลการเรียนรู้ เป็น 2 มิติ คือ 
 
     1.1 ดา้นเน้ือหา 
 
     1.2 ทางดา้นการประกอบกิจ (การจ า การใช ้และการคน้) 
 
           ดงันั้นการน าหลกัการตามทฤษฎีไปใชใ้นการเรียนการสอนส่ิงท่ีจะตอ้งค านึงถึง คือ 
 
           1.2.1  แบบแผนการน าเสนอหลกั การน าเสนอแบบบ่งช้ี (แบบบรรยาย) ขอ้สรุปและ
ส่ิงท่ีเป็นตวัอยา่ง 
 
          1.2.2  แบบแผนการน าเสนอรอง สาระพื้นฐานบงัคบั การช่วยใหเ้กิดความใส่ใจ ใช้
วธีิการจ า และการป้อนกลบั 
 
 2. ทฤษฎีการเรียนรู้เชิงระบบการเรียนการสอนแบบละเอียดซบัซอ้น เป็นการจดัล าดบั
ขั้นตอนการเรียนการสอนในเชิงมีความละเอียดซบัซอ้นเพิ่มมากข้ึน ในการสอนการปฏิบติังานนั้น
จะสอนส่ิงท่ีง่ายท่ีสุด และในบทเรียนล าดบัขั้นตอนยอ่ยออกไป จะเพิ่มเง่ือนไขและรายละเอียดจนมี
ความละเอียดซบัซอ้นถึงระดบัท่ีก าหนดในวตัถุประสงค ์ซ่ึงจะมีความสัมพนัธ์ในแนวคิดมากกวา่
หน่ึงประเด็นของความรู้ใหม่ จะมีประสิทธิภาพในการเพิ่มพนูการเรียนรู้ไดม้ากกวา่และในแต่ละ
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ขั้นตอนในกระบวนการอนัละเอียดซบัซอ้นน้ี ท าใหผู้เ้รียนนึกถึงการด าเนินการแบบเป็นผลรวม
ทั้งหมด 
 
 3. ทฤษฎีการเรียนรู้เชิงการประมวลผลขอ้สนเทศ ทฤษฎีน้ีอธิบายถึงสมองมนุษยเ์ป็น
อวยัวะท่ีมีความละเอียดซบัซอ้น และท างานไดผ้ลเร็วส าหรับการประมวลขอ้สนเทศ และ
ด าเนินการตามวธีิการท่ีบุคคลเลือก ลงรหสั และเก็บรวบรวมหรือบนัทึกขอ้สนเทศสัมพนัธ์กบั
ความสามารถในการเรียนรู้ของบุคคลหน่ึง ๆ ซ่ึงทฤษฎีน้ีจะยดึถือหลกัการจ าในสองรูปแบบ คือ 
การจ าระยะสั้นและการจ าระยะยาว 
 
 4. ทฤษฎีการเรียนรู้เชิงสังคม ทฤษฎีน้ีอธิบายวา่การเรียนรู้เกิดจากความสามารถของบุคคล
ในการสังเกตการณ์พฤติกรรมของบุคคลอ่ืน ๆ (ท่ีใชเ้ป็นตวัแบบ) ซ่ึงบุคคลจะเลือกพฤติกรรมต่าง ๆ 
ท่ีสามารถปรับใชก้บัตนเองได ้(การเลียนแบบ) เพื่อการเลียนแบบ 
 
 5. ทฤษฎีการเรียนรู้เชิงการอนุมานตามเหตุผล เป็นทฤษฎีเพื่ออธิบายวถีิทางท่ีบุคคล
แสวงหาความเขา้ใจสถานการณ์ท่ีบงัเกิดข้ึน ในโลกของเขาสร้างข้ึนจากกระบวนการความรู้ความ
เขา้ใจบุคคลจะใชค้วามเขา้ใจ เพื่อใหไ้ดค้วามส าเร็จในความสมบูรณ์และสัจจะการแห่งตนของแต่
ละบุคคล ซ่ึงมีสาระส าคญั 3 ประการ ท่ีมีความสัมพนัธ์กนัอยา่งยิง่ คือ 
    
      5.1 ผลการเรียนรู้แบบสัมพนัธภาพของผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
 
      5.2 ความเช่ืออยา่งมีเหตุผล อารมณ์และกิจกรรมยอ่ย ๆ ของบุคคล 
 

ทฤษฎีและหลกัการเกีย่วกบัการวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
 
ความหมายของผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
 
 Eysenek and Meili (อา้งใน สุทธิชา สุขเกษม, 2541:55) กล่าวถึงความหมายของผลสัมฤทธ์ิ
วา่ หมายถึง ขนาดของความส าเร็จท่ีไดจ้ากการท างานท่ีตอ้งอาศยัความพยายามจ านวนหน่ึง ซ่ึงอาจ
เป็นมาจากการกระท าท่ีอาศยัความสามารถของร่างกาย หรือสมอง 
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 Good 1989 (อา้งใน นริศ พึ่งมีสุข, 2541:32) กล่าววา่ ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน เป็นการ
เขา้ถึงความรู้สึกหรือพฒันาทกัษะทางการเรียน ซ่ึงโดยปกติพิจารณาจากคะแนนสอบการฝึกอบรม 
หรือคะแนนท่ีไดจ้ากงานท่ีครูมอบหมายใหห้รือทั้งสองอยา่ง 
 
 Ross and Stanley (1967 อา้งใน เยาวดี วบิูลยศ์รี, 2549) ไดใ้หค้วามหมายสั้น ๆ วา่ “แบบ
สอบผลสัมฤทธ์ิ” หมายถึงแบบสอบท่ีใชว้ดัความสามารถทางวชิาการ เช่น แบบสอบวิชาเลขคณิต 
แบบสอบวชิาพีชคณิต ฯลฯ เป็นตน้ 
 
 Encyclopedia World Dictionary  ไดก้ล่าววา่ “แบบสอบผลสัมฤทธ์ิ” คือ แบบสอบท่ีสร้าง
ข้ึนเพื่อใชใ้นการวดัผลของการเรียนหรือการสอน (เยาวดี วบิูลยศ์รี, 2549) 
 
 Webster’s New International Dictionary of the English Language ไดใ้หค้วามหมายวา่ 
เป็นแบบสอบมาตรฐานท่ีใชส้ าหรับวดัทกัษะหรือความรู้ท่ีเรียนมา (เยาวดี วบิูลยศ์รี, 2549) 
 
 จากความหมายของผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน สามารถสรุปไดว้า่ การวดัความรู้ความสามารถ
หรือ ทกัษะการเรียนรู้ อนัเกิดจากการเรียนการสอนโดยมีเคร่ืองมือในการวดัอยา่งเป็นระบบ 
 
ชนิดของการวดัผลสัมฤทธ์ิ 
 
 ไพศาล หวงัพานิช (2526: 32) ไดแ้บ่งการวดัผลสัมฤทธ์ิตามจุดมุ่งหมายและวชิาท่ีสอนเป็น 
2 แบบคือ 
 
 1. การวดัดา้นการปฏิบติั เป็นการตรวจสอบระดบัความสามารถในการปฏิบติั หรือทกัษะ
ของผูเ้รียน โดยมุ่งเนน้ใหผู้เ้รียนไดแ้สดงความสามารถในรูปแบบการกระท าจริงให้ออกมาเป็น
ผลงาน เช่น วชิาศิลปศึกษา พลศึกษา การช่าง เป็นตน้ การวดัแบบน้ีตอ้งวดัโดยใช ้“ขอ้สอบ
ภาคปฏิบติั” (Performance Test) 
 
 2. การวดัดา้นเน้ือหา เป็นการตรวจสอบความสามารถเก่ียวกบัเน้ือหาวชิาอนัเป็น
ประสบการณ์การเรียนรู้ของผูเ้รียน รวมถึงพฤติกรรมความสามารถในดา้นต่าง ๆ สามารถวดัไดโ้ดย
ใช ้“ขอ้วดัผลสอบผลสัมฤทธ์ิ” (Achievement Test) 
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ประเภทของแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิ 
 
 พิชิต ฤทธ์ิจรูญ (2545 อา้งใน จอมสุรางค ์ลิมป์ประเสริฐกุล, 2549) ไดแ้บ่งแบบทดสอบวดั
ผลสัมฤทธ์ิออกเป็น 2 ประเภท ดงัน้ี 
 
 1. แบบทดสอบท่ีครูสร้างข้ึนเอง หมายถึง แบบทดสอบท่ีมุ่งวดัผลสัมฤทธ์ิ ของผูเ้รียน
เฉพาะกลุ่มท่ีครูสอน เป็นแบบทดสอบท่ีครูสร้างข้ึนใชก้นัโดยทัว่ไปในสถานศึกษา มีลกัษณะเป็น
แบบทดสอบขอ้เขียน (Paper and Pencil Test) ซ่ึงแบ่งไดอี้ก 2 ชนิด คือ 
 
     1.1 แบบทดสอบอตันยั (Subjective or Essay Test) เป็นแบบทดสอบท่ีก าหนดค าถาม
หรือปัญหาให้แลว้ใหผู้ต้อบเขียนโดยแสดงความรู้ ความคิด เจตคติ ไดอ้ยา่งเตม็ท่ี 
 
     1.2 แบบทดสอบแบบปรนยั หรือแบบใหต้อบสั้น ๆ (Objective Test of Shot Answer) 
เป็นแบบทดสอบท่ีก าหนดใหผู้ส้อบเขียนตอบสั้น ๆ หรือมีค าตอบให้เลือกจ ากดัค าตอบ (Restricted 
Response Type) ผูต้อบไม่มีโอกาสแสดงความรู้ ความคิดไดอ้ยา่งกวา้งขวางเหมือนแบบทดสอบ
อตันยั แบบทดสอบชนิดน้ีแบ่งออกเป็น 4 แบบ คือ แบบทดสอบถูก-ผดิ แบบทดสอบเติมค า 
แบบทดสอบจบัคู่ และแบบทดสอบเลือกตอบ 
 
 2. แบบทดสอบมาตรฐาน หมายถึง แบบทดสอบท่ีมุ่งวดัผลสัมฤทธ์ิของผูเ้รียนทัว่ ๆ ไป ซ่ึง
สร้างโดยผูเ้ช่ียวชาญ มีการวเิคราะห์และปรับปรุงอยา่งดีจนมีคุณภาพ มีมาตรฐาน กล่าวคือ มี
มาตรฐานในการด าเนินการสอบ วธีิการใหค้ะแนนและการแปลความหมายของคะแนน 
 
ขั้นตอนการสร้างแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิ 
 
 พิชิต ฤทธ์ิจรูญ (2545 อา้งใน จอมสุรางค ์ลิมป์ประเสริฐกุล, 2549) ไดก้ล่าวถึงขั้นตอนการ
สร้างแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิ ดงัน้ี 

 
1.  วเิคราะห์หลกัสูตรและสร้างตารางวิเคราะห์หลกัสูตร 
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     การสร้างแบบทดสอบ ควรเร่ิมตน้ดว้ยการวิเคราะห์หลกัสูตรและสร้างตารางวเิคราะห์
หลกัสูตรเพื่อวเิคราะห์เน้ือหาสาระและพฤติกรรมท่ีตอ้งการจะวดั 
 
 2. ก าหนดจุดประสงคก์ารเรียนรู้ 
 
     จุดประสงคก์ารเรียนรู้เป็นพฤติกรรมท่ีเป็นผลการเรียนรู้ท่ีผูส้อนมุ่งหวงัจะใหเ้กิดข้ึนกบั
ผูเ้รียน ซ่ึงผูส้อนจะตอ้งก าหนดไวล่้วงหนา้ส าหรับเป็นแนวทางในการจดัการเรียนการสอนและการ
สร้างขอ้สอบวดัผลสัมฤทธ์ิ 
 
 3. ก าหนดชนิดของขอ้สอบและศึกษาวธีิสร้าง 
 
     โดยการศึกษาตารางวเิคราะห์หลกัสูตรและจุดประสงคก์ารเรียนรู้ ผูอ้อกขอ้สอบตอ้ง
พิจารณาและตดัสินใจเลือกใชช้นิดของขอ้สอบท่ีจะใชว้ดัวา่เป็นแบบใด โดยตอ้งเลือกใหส้อดคลอ้ง
กบัจุดประสงคก์ารเรียนรู้และเหมาะสมกบัวยัของผูเ้รียน แลว้ศึกษาวธีิเขียนขอ้สอบชนิดนั้นใหมี้
ความรู้ความเขา้ใจในหลกัและวธีิการเขียนขอ้สอบ 
  
 4. เขียนขอ้สอบ 
 
    ผูอ้อกขอ้สอบลงมือเขียนขอ้สอบตามรายละเอียดท่ีก าหนดไวใ้หส้อดคลอ้งกบั
จุดประสงคก์ารเรียนรู้ 
 
 5. ตรวจทานขอ้สอบ 
 
     เพื่อใหข้อ้สอบท่ีเขียนไวมี้ความถูกตอ้งตามหลกัวชิา มีความสมบูรณ์ครบถว้นตาม
รายละเอียดท่ีไดก้ าหนด ผูอ้อกขอ้สอบตอ้งพิจารณาทบทวนตรวจทานขอ้สอบอีกคร้ังก่อนท่ีจะ
จดัพิมพแ์ละน าไปใชต่้อไป 
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 6. จดัพิมพแ์บบทดสอบฉบบัทดลอง 
 
     เม่ือตรวจทานขอ้สอบเสร็จแลว้ใหพ้ิมพข์อ้สอบทั้งหมด จดัท าเป็นแบบทดสอบฉบบั
ทดสอบโดยมีค าช้ีแจงหรือค าอธิบายวธีิตอบแบบทดสอบ (Direction) และจดัวางรูปแบบการพิมพ์
ใหเ้หมาะสม 
 
 7. ทดลองและวเิคราะห์ขอ้สอบ 
 
     การทดลองสอบและวเิคราะห์ขอ้สอบเป็นวธีิการตรวจสอบคุณภาพของแบบทดสอบ
ก่อนน าไปใชจ้ริง โดยน าแบบทดสอบไปทดลองสอบกบักลุ่มท่ีมีลกัษณะคลา้ยคลึงกนักบักลุ่มท่ี
ตอ้งการสอบจริง แลว้น าผลการสอบมาวเิคราะห์และปรับปรุงขอ้สอบใหมี้คุณภาพ โดยสภาพการ
ปฏิบติัจริงของการทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิในโรงเรียนมกัไม่ค่อยมีการทดลองและวเิคราะห์ขอ้สอบ 
ส่วนใหญ่น าแบบทดสอบไปใชท้ดสอบแลว้จึงวเิคราะห์ขอ้สอบเพื่อปรับปรุงขอ้สอบและน าไปใช้
ในคร้ังต่อ ๆ ไป 
 
 8. จดัท าแบบทดสอบฉบบัจริง 
 
    จากผลการวเิคราะห์ขอ้สอบ หากพบวา่ขอ้สอบขอ้ใดไม่มีคุณภาพหรือมีคุณภาพไม่ดีพอ 
อาจจะตอ้งตดัทิ้งหรือปรับปรุงแกไ้ขขอ้สอบใหมี้คุณภาพดีข้ึน แลว้จึงจดัท าเป็นแบบทดสอบฉบบั
จริงท่ีจะน าไปทดสอบกบักลุ่มเป้าหมายต่อไป 
 
เคร่ืองมือวดัผลสัมฤทธ์ิ 
 
 วเิชียร เกตุสิงห์ (2530: 10-11) ไดก้ล่าวถึง เคร่ืองมือท่ีใชว้ดัผลสัมฤทธ์ิพฤติกรรมของ
มนุษย ์แบ่งเป็น 3 ดา้น สรุปไดด้งัน้ี 
 
 1. พฤติกรรมดา้นความรู้และความคิด (Cognitive Domain) ไดแ้ก่ พฤติกรรมดา้นท่ีเป็น
สติปัญญาของมนุษย ์เป็นส่วนท่ีเก่ียวขอ้งกบัการรับรู้ และการแสดงพฤติกรรมทางความรู้ออกมา 
เช่น พฤติกรรมดา้นความจ า ความเขา้ใจ การน าไปใช ้การวเิคราะห์ การสังเคราะห์พฤติกรรมดา้นน้ี
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บอกใหท้ราบวา่ใครรู้หรือไม่รู้มากนอ้ยเพียงใด เคร่ืองมือท่ีใชว้ดัพฤติกรรมดา้นน้ีมกัใช้
แบบทดสอบ 
 
 2. พฤติกรรมดา้นความรู้สึกและอารมณ์ (Affective Domain) เป็นพฤติกรรมท่ีเก่ียวกบัจิตใจ
ความรู้สึก อารมณ์ ความเช่ือ เช่น การยอมรับหรือไม่ยอมรับบางส่ิงบางอยา่ง (ทศันคติ หรือ เจตคติ) 
วดัวา่บุคคลนั้นชอบหรือไม่ชอบอะไรมากนอ้ยเพียงใด เคร่ืองมือท่ีใชว้ดัพฤติกรรมดา้นน้ีมกัใชก้าร
สังเกตเป็นหลกั 
 
 3. พฤติกรรมดา้นกลไกเคล่ือนไหว หรือพฤติกรรมเชิงทกัษะ (Psychomotor Domain) เป็น
การเปล่ียนพฤติกรรมท่ีเก่ียวกบัความช านาญหรือทกัษะ ในการเคล่ือนไหวกลา้มเน้ือหรือการท า
กิจกรรมต่างๆ เช่น การขบัเรือ ขบัรถ ขบัเคร่ืองบิน ดนตรี กีฬา วา่ยน ้า ละคร ฟ้อนร า ฯลฯ การ
เรียนรู้ทกัษะก็คือการเปล่ียนพฤติกรรมทางดา้นท่ีท าไดเ้ร็ว ถูกตอ้ง คล่องแคล่วมากข้ึน ลึกซ้ึงใน
กลไกของงานนั้น ๆ (Mechanical Mind) มากข้ึน 
 
คุณลกัษณะเคร่ืองมือวดัผลที่ดี 
 
 พชิิต ฤทธ์ิจรูญ (2545, อา้งถึงใน สุพรรณี สุวรรณศรี, 2549) กล่าววา่ลกัษณะของเคร่ืองมือ
วดัผลท่ีดีตอ้งมีคุณภาพจึงช่วยใหก้ารวดัผลมีความถูกตอ้งเช่ือถือได ้และผลการประเมินท่ีไดย้อ่ม
เช่ือถือไดด้ว้ย ซ่ึงมีรายละเอียด ดงัน้ี 
 
 1. ความเท่ียงตรง (Validity) เป็นคุณสมบติัของเคร่ืองมือท่ีสามารถวดัไดต้ามวตัถุประสงค์
ท่ีตอ้งการวดั แบ่งออกเป็น 3 ประเภท ไดแ้ก่ 
 
     1.1 ความเท่ียงตรงเชิงเน้ือหา (Content Validity) คือคุณสมบติัของขอ้ค าถามท่ีสามารถ
วดัไดต้รงตามเน้ือหา และพฤติกรรมท่ีตอ้งการจะวดั และเม่ือรวบรวมขอ้ค าถามทุกขอ้เป็นเคร่ืองมือ
ทั้งฉบบั จะตอ้งวดัไดค้รอบคลุมทั้งเน้ือหาและพฤติกรรมทั้งหมดท่ีตอ้งการวดัดว้ย 
 
     1.2 ความเท่ียงตรงเชิงโครงสร้าง (Criteria Relative Validity) คือคุณสมบติัของเคร่ืองมือ
ท่ีสามารถวดัไดต้รงตามทฤษฎีหรือแนวคิดโครงสร้างท่ีจะวดั 
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     1.3 ความเท่ียงตรงตามเกณฑท่ี์เก่ียวขอ้ง (Concurrent Relative Validity) เป็น 
คุณสมบติัของเคร่ืองมือท่ีสามารถวดัไดส้อดคลอ้งกบัเกณฑภ์ายนอกบางอยา่ง มี 2 ประเภท คือ 
 
           1.3.1 ความเท่ียงตรงเชิงสภาพ (Concurrent Validity) เป็นคุณสมบติัของเคร่ืองมือท่ี
สามารถวดัไดต้รงกบัสภาพท่ีเป็นจริงท่ีเกิดข้ึนในปัจจุบนั 
 
           1.3.2 ความเท่ียงตรงเชิงพยากรณ์ (Predictive Validity) เป็นคุณสมบติัของเคร่ืองมือท่ี
สามารถวดัไดต้รงตามสภาพท่ีเป็นจริงท่ีเกิดข้ึนในอนาคต 
 
 2. ความเช่ือมัน่ (Reliability) เป็นคุณสมบติัของเคร่ืองมือวดัท่ีแสดงใหท้ราบวา่เคร่ืองมือ
นั้น ๆ ใหผ้ลการวดัท่ีคงท่ีไม่วา่จะใชว้ดัก่ีคร้ังก็ตามกบักลุ่มเดิม 
 
 3. ความยาก (Difficulty) เป็นคุณสมบติัของขอ้สอบ ท่ีบอกใหท้ราบวา่ ขอ้สอบนั้นมีคน
ตอบถูกมากหรือนอ้ย ถา้มีคนตอบถูกมากขอ้สอบนั้นก็ง่าย และถา้มีคนตอบถูกนอ้ยขอ้สอบนั้นก็
ยาก ถา้มีตอบถูกบา้งผิดบา้ง หรือมีคนตอบถูกปานกลาง ขอ้สอบนั้นก็มีความยากง่ายปานกลาง 
ขอ้สอบท่ีดีควรมีค่าความยากง่ายพอเหมาะคือระหวา่ง 0.20-0.80 
 
 4. อ านาจจ าแนก (Discrimination) คือคุณสมบติัของขอ้สอบท่ีสามารถจ าแนกผูเ้รียนไดต้าม
ความแตกต่างของบุคคลวา่ ใครเก่ง ปานกลาง อ่อน ใครรอบรู้ ใครไม่รอบรู้ โดยยดึหลกัการวา่คน
เก่งจะตอ้งตอบขอ้สอบขอ้นั้นถูก คนไม่เก่งจะตอ้งตอบผิด ขอ้สอบท่ีดีจะตอ้งแยกคนเก่งกบัคนไม่
เก่งออกจากกนัได ้อ านาจจ าแนกมีความสัมพนัธ์กบัความเท่ียงตรงในเชิงสภาพในทางบวก นัน่คือ 
ถา้เคร่ืองมือใดมีอ านาจจ าแนกสูง เคร่ืองมือนั้นก็จะมีความเท่ียงตรงเชิงสภาพสูงดว้ย ค่าอ านาจ
จ าแนกท่ีเหมาะสมควรมีค่าตั้งแต่ 0.20 ข้ึนไป 
 
 5. ความเป็นปรนยั (Objectivity) คือความชดัเจน ความถูกตอ้งตามหลกัวชิาและความเขา้ใจ
ตรงกนั ซ่ึงมีความหมายตรงขา้มกบัความเป็นอตันยั (Subjectivity) ซ่ึงหมายถึง ความยดึถือใน
ความคิดเห็น ความรู้สึก เหตุผลของแต่ละบุคคลเป็นส าคญั 
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ทฤษฎีและหลกัการเกีย่วกบัความพงึพอใจ 
 
ความหมายความพงึพอใจ 
 
 Good (1973, อา้งถึงใน สุพรรณี สุวรรณศรี, 2549) ไดใ้หค้วามหมายของความพึงพอใจไว้
วา่ หมายถึงระดบัของความพึงพอใจ ซ่ึงเป็นผลมาจากความสนใจและเจตคติของบุคคลท่ีมีคุณภาพ
และสภาพของงานนั้น ๆ 
   
 Wolman (1973) ไดใ้หค้วามหมายของความพึงพอใจไวว้า่ ความพึงพอใจ หมายถึง 
ความรู้สึกท่ีมีความสุขเม่ือไดรั้บผลส าเร็จตามความมุ่งหมายของความตอ้งการหรือแรงจูงใจ 
 
 Hornby (2001, อา้งถึงใน สุพรรณี สุวรรณศรี, 2549) ไดใ้หค้วามหมายของความพึงพอใจ 
(Satisfaction) ไวว้า่ความพึงพอใจ หมายถึง ความรู้สึกท่ีดีท่ีคนเราไดรั้บเม่ือสมหวงัในส่ิงท่ีตอ้งการ 
 
 สมจิตร ธนสุกาญจน์ (2532) กล่าววา่ “ความพึงพอใจ คือ ความรู้สึกของบุคคลต่อส่ิงใดส่ิง
หน่ึงโดยเฉพาะความรู้สึกนั้นท าใหบุ้คคลเอาใจใส่และอาจกระท า การบรรลุถึงความมุ่งหมายท่ี
บุคคลมีต่อส่ิงนั้น 
 
 หลุย จ าปาเทศ (2533, อา้งถึงใน เพชร รองพล, 2552) กล่าววา่ ความพึงพอใจ หมายถึง 
ความตอ้งการ (Need) ไดบ้รรลุเป้าหมาย พฤติกรรมท่ีแสดงออกมาก็จะมีความสุขสังเกตไดจ้าก
สายตา ค าพดูและการแสดงออก 
 
 ปรียาพร วงศอ์นุตรโรจน์ (2535, อา้งถึงใน สุพรรณี สุวรรณศรี, 2549) ไดก้ล่าวถึงความพึง
พอใจไวว้า่ “...ความพึงพอใจ หมายถึง ความรู้สึกของบุคคลท่ีมีต่อส่ิงหน่ึงส่ิงใดในทางบวก เป็น
ความสุขของบุคคลเกิดจากการกระท า...” 
 
 จากความหมายขา้งตน้สามารถสรุปไดว้า่ ความพึงพอใจ หมายถึง ความรู้สึกของบุคคลท่ีมี
ต่อส่ิงหน่ึงส่ิงใดในทางบวกและบรรลุถึงความมุ่งหมายท่ีบุคคลมีต่อส่ิงนั้น 
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การวดัหรือประเมินความพงึพอใจ 
 
 สุมาลี จนัทร์ชลอ (2542 อา้งใน เจตนา พรมประดิษฐ์, 2553) ไดอ้ธิบายวา่ เคร่ืองมือท่ีใชใ้น
การวดัดา้นความรู้สึกมีหลายชนิด เช่น แบบทดสอบโดยใชส้ถานการณ์ บนัทึกการสังเกต และ
เคร่ืองมือหน่ึงท่ีนิยมใชก้็คือ แบบวดัทศันคติรูปแบบมาตราวดัทศันคติของลิเคิร์ท (Likert Scale) 
มาตราชนิดน้ีประกอบดว้ยขอ้ความทศันคติ ซ่ึงเป็นความรู้สึกต่อส่ิงท่ีจะวดั ขอ้ความดงักล่าวจะมีทั้ง
ในทางบวกและทางลบ การสร้างมาตราวดัทศันคติ มีวธีิการ ดงัน้ี 
 
 1. ก าหนดคุณลกัษณะท่ีตอ้งการประเมิน โดยระบุวา่จะวดัคุณลกัษณะใครต่อส่ิงใด 
 
 2. นิยามความหมายของทศันคติใหช้ดัเจนวา่ประกอบดว้ยลกัษณะใดบา้ง ซ่ึงจะใชเ้ป็น
กรอบส าหรับวดั 
 
 3. รวบรวมขอ้ความท่ีแสดงทศันคติในระดบัต่าง ๆ ของบุคคล ขอ้ความน้ีควรครอบคลุม
คุณลกัษณะทั้งหมดท่ีตอ้งการวดั โดยการเขียนขอ้ค าถามมากกวา่จ านวนขอ้ท่ีตอ้งการใช ้ขอ้ความ
ควรแสดงทศันคติทั้งในทางท่ีดี (บวก) และในทางท่ีไม่ดี (ลบ) จ านวนท่ีใกลเ้คียงกนั 
 
 4. ควรสอบขอ้ความท่ีสร้างข้ึน โดยพิจารณาเก่ียวกบัความครอบคลุมครบถว้นตาม
คุณลกัษณะทั้งหมดท่ีตอ้งการวดั ตรวจสอบความเหมาะสมและความสอดคลอ้งของภาษาแต่ละ
ขอ้ความกบัระดบัของความเห็น โดยปกติมาตราวดัทศันคติของลิเคิร์ท จะแบ่งเป็น 5 ระดบั ไดแ้ก่ 
เห็นดว้ยอยา่งมาก เห็นดว้ย ไม่แน่ใจ ไม่เห็นดว้ย และไม่เห็นดว้ยอยา่งมาก 
 
 5. ทดลองใช ้ขอ้ความท่ีผา่นการตรวจสอบเบ้ืองตน้อาจมีบางขอ้ความท่ียงัไม่ชดัเจนหรือ
ก ากวม จึงควรน าไปทดลองใชใ้นกลุ่มตวัอยา่งจ านวนหน่ึง เพื่อตรวจสอบความเป็นปรนยัของขอ้
ค าถาม ตรวจสอบวา่ยงัมีขอ้ความใดตอ้งแกไ้ข 
 
 6. ก าหนดน ้าหนกัคะแนนแต่ละตวัเลือก วธีิท่ีง่ายคือ ก าหนดตามน ้าหนกัสมมติ เช่น 
ก าหนดใหแ้ต่ละตวัเลือกมีน ้าหนกัเป็น 5 4 3 2 และ 1 ส าหรับขอ้ความในทางบวก ส่วนขอ้ความ
ในทางลบใหน้ ้าหนกักลบักนั 
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 7. ตรวจสอบคุณภาพของแบบวดั โดยวิเคราะห์ความตรงของแบบทดสอบ หรืออาจใชว้ธีิ
ใหผู้เ้ช่ียวชาญตรวจสอบก็ได ้

 
พลงังานทดแทน 

 
ความหมายพลงังานทดแทน 
 
 ส านกังานพฒันาวทิยาศาสตร์และเทคโนโลย ีกระทรวงวทิยาศาสตร์และเทคโนโลย ี(2550) 
ไดใ้หค้วามหมายของพลงังานทดแทนวา่ หมายถึง พลงังานรูปแบบใหม่ท่ีจะน ามาใชท้ดแทน
พลงังานหลกัท่ีใชก้นัอยูใ่นปัจจุบนั อนัไดแ้ก่ น ้ามนั ถ่านหิน ก๊าซธรรมชาติ ซ่ึงไม่สามารถสร้าง
ทดแทนได ้และก าลงัจะหมดไปในอนาคตอนัใกล ้อีกทั้งยงัก่อใหเ้กิดปัญหาสภาพแวดลอ้มดว้ย 
 
 ณฐัชมยั ลกัษณ์อ านวยพร (ม.ป.ป.) กล่าววา่ พลงังานทดแทน หมายถึง พลงังานท่ีน ามาใช้
แทนน ้ามนัเช้ือเพลิงซ่ึงเป็นพลงังานหลกัท่ีใชก้นัอยูใ่นปัจจุบนัและน ้ามนัเช้ือเพลิงท่ีเราใชก้นัอยูทุ่ก
วนัน้ีก าลงัจะหมดส้ินไปในอีกไม่ก่ีสิบปีขา้งหนา้ ในอนาคตอนัใกลเ้ราจึงจ าเป็นตอ้งพึ่งพาพลงังาน
ทดแทนประเภทต่าง ๆ ซ่ึงสามารถแบ่งไดเ้ป็น 2 ประเภทใหญ่ ๆ คือ 
 
 (1) พลงังานทดแทนประเภทท่ีใชแ้ลว้สูญส้ิน เป็นพลงังานทดแทนท่ีใชแ้ลว้หมดไปเพราะ
ตอ้งใชร้ะยะเวลาในการเกิดข้ึนมาใหม่นานนบัหลายลา้นปี เป็นพลงังานท่ีเรียกกนัโดยทัว่ไปวา่
พลงังานส้ินเปลือง ไดแ้ก่พลงังานจาก ถ่านหิน หินน ้ามนั ก๊าซธรรมชาติ เป็นตน้ 
 
 (2) พลงังานทดแทนประเภทท่ีใชแ้ลว้ไม่สูญส้ิน เป็นพลงังานทดแทนท่ีใชแ้ลว้สามารถ
หมุนเวยีนมาใชไ้ดอี้กเพราะสามารถน ามาใชไ้ดอ้ยา่งไม่มีวนัหมดหรือใชร้ะยะเวลาในการเกิดข้ึน
ใหม่ไม่นาน เป็นพลงังานท่ีเรียกกนัโดยทัว่ไปวา่พลงังานหมุนเวยีน ไดแ้ก่ พลงังานจากแสงอาทิตย ์
ลม  น ้า ความร้อนใตพ้ิภพ เป็นตน้ 
 
 กระทรวงพลงังาน (2554) พลงังานทดแทน หมายถึง พลงังานท่ีน ามาใชแ้ทนน ้ามนั
เช้ือเพลิง สามารถแบ่งตามแหล่งท่ีไดม้าเป็น 2 ประเภท คือ พลงังานทดแทนจากแหล่งท่ีใชแ้ลว้หมด
ไป อาจเรียกวา่ พลงังานส้ินเปลือง ไดแ้ก่ ถ่านหิน ก๊าซธรรมชาติ นิวเคลียร์ หินน ้ามนั และทราย
น ้ามนั เป็นตน้ และพลงังานทดแทนอีกประเภทหน่ึงเป็นแหล่งพลงังานท่ีใชแ้ลว้สามารถหมุนเวยีน
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มาใชไ้ดอี้ก เรียกวา่ พลงังานหมุนเวยีน ไดแ้ก่ แสงอาทิตย ์ลม ชีวมวล น ้า และไฮโดรเจน เป็นตน้ 
ซ่ึงในท่ีน้ีจะขอกล่าวถึงเฉพาะศกัยภาพ และสถานภาพการใชป้ระโยชน์ของพลงังานทดแทน   
 
 จากท่ีกล่าวมาขา้งตน้สามารถสรุปไดว้า่ พลงังานทดแทน หมายถึง พลงังานท่ีน ามาใช้
ทดแทนน ้ามนัเช้ือเพลิง ซ่ึงแบ่งออกเป็น 2 ประเภท คือ พลงังานทดแทนจากแหล่งท่ีใชแ้ลว้หมดไป 
อาจเรียกวา่ พลงังานส้ินเปลือง และพลงังานทดแทนอีกประเภทหน่ึงเป็นแหล่งพลงังานท่ีใชแ้ลว้
สามารถหมุนเวยีนมาใชไ้ดอี้ก เรียกวา่ พลงังานหมุนเวยีน 
 
สาเหตุของการใช้พลงังานทดแทน  
 
 กองบรรณาธิการมติชน-ประชาชาติธุรกิจ (2550) กล่าวถึงสาเหตุของการใชพ้ลงังาน
ทดแทนวา่ หลงัเกิดวกิฤตการณ์น ้ามนัโลกเม่ือปี 2514 เป็นตน้มา ทัว่โลกมีความต่ืนตวัและพยายาม
หาพลงังานทดแทนมาใช ้โดยเฉพาะอยา่งยิง่ พลงังานทดแทนท่ีมาจากพลงังานหมุนเวยีน 
(Renewable Energy) ท่ีสามารถหาไดใ้นทอ้งถ่ิน 
 
 เร่ิมแรกทีเดียว น ้ามนัพืชเป็นพลงังานหมุนเวยีนชนิดหน่ึงท่ีไดรั้บความสนใจ น ามาใชเ้ป็น
เช้ือเพลิงแทนน ้ามนัดีเซล ซ่ึงในต่างประเทศมีการน าน ้ามนัพืชต่าง ๆ เช่น น ้ามนัถัว่เหลือง น ้ามนั
ทานตะวนัมาใชท้ดลองเดินเคร่ืองยนตดี์เซลก่อนแลว้ ส าหรับประเทศไทยเคยมีงานวจิยัในเร่ืองน้ี
เช่นกนั คือเม่ือปี 2524 มีการทดลองใชน้ ้ามนัถัว่ลิสง น ้ามนัเมล็ดสบู่ด า น ้ามนัมะพร้าว น ้ามนัปาลม์ 
รวมถึงเอสเตอร์ของน ้ามนัปาลม์ เป็นพลงังานทดแทนในเคร่ืองยนตดี์เซล แต่เม่ือวกิฤตนา้มนัผา่น
ไป ความสนใจในการวจิยัคน้หาและศึกษาความเหมาะสมในการใชพ้ลงังานทดแทนจากน ้ามนัพืชก็
ลดนอ้ยลง รวมถึงไม่มีการสนบัสนุนงบประมาณการวจิยัในดา้นน้ีอยา่งต่อเน่ือง จนเม่ือเกิดวกิฤต
น ้ามนัแพงอีกคร้ังเม่ือกลางปี 2547 ราคาน ้ามนัดิบถีบตวัข้ึนสูงถึง 50 เหรียญสหรัฐต่อบาร์เรล และ
ยงัไม่มีแนวโนม้จะลดลง ท าใหป้ระเทศไทยตอ้งเสียเงินตราต่างประเทศในการน าเขา้น ้ ามนั 
ประกอบกบัอตัราการใชน้ ้ามนัของประเทศไทย โดยเฉพาะน ้ามนัดีเซลมีอตัราเพิ่มสูงข้ึนอยา่ง
รวดเร็ว กล่าวคือ ความตอ้งการน ้ามนัดีเซลเป็นปริมาณ 9,928 ลา้นลิตร ในปี 2533 ไดเ้พิ่มเป็น 
18,273 ลา้นลิตรในปี 2547 หรือเพิ่มข้ึนดว้ยอตัราเฉล่ียร้อยละ 4.5 ต่อปี การส่งเสริม คน้หาและ
สนบัสนุนการใชพ้ลงังานอยา่งอ่ืนมาทดแทนน ้ามนัจึงมีการพดูถึงกนัมากข้ึน โดยเฉพาะการ
ศึกษาวจิยัน ้ามนัพืช ซ่ึงเป็นผลผลิตทางการเกษตรท่ีสามารถผลิตไดเ้องในประเทศ น ามาใชเ้ป็น
เช้ือเพลิงทดแทนน ้ามนั 
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 เพราะนอกจากเป็นการรักษาเงินตราต่างประเทศ และสามารถพึ่งพาตนเองดา้นพลงังาน
ของประเทศแลว้ ยงัเป็นการช่วยเหลือเกษตรกรใหส้ามารถขายผลผลิตทางการเกษตรไดอี้กดว้ย 
อยา่งไรก็ตาม พลงังานทดแทนท่ีคิดคน้ศึกษาข้ึนมาไดใ้นปัจจุบนัไม่ไดมี้แค่จาก “พืช” เท่านั้น แต่มี
หลากหลายรูปแบบ ไดแ้ก่ พลงังานแสงอาทิตย ์พลงัน ้า พลงังานลม พลงังานขยะ พลงังานถ่านหิน
สะอาด พลงังานชีวมวล ก๊าซชีวภาพ ไบโอดีเซล เอทานอล รวมไปถึงพลงังานนิวเคลียร์ และ
พลงังานความร้อนใตพ้ิภพ 
  
 พลงังานทดแทนเป็นพลงังานท่ีสะอาด ไม่มีผลกระทบต่อส่ิงแวดลอ้ม และเป็นแหล่ง
พลงังานท่ีมีอยูใ่นทอ้งถ่ิน หลายองคก์รมีการน าพลงังานทดแทนมาใชอ้ยา่งไดป้ระโยชน์มหาศาล 
และมีประสิทธิภาพ มีความเหมาะสมทั้งทางดา้นเทคนิคเศรษฐกิจและสังคม โดยเฉพาะอยา่งยิง่เป็น
การป้องกนัรักษาส่ิงแวดลอ้ม และแกไ้ขปัญหาโลกร้อนเช่นท่ีมนุษยเ์ราก าลงัเผชิญอยูใ่นขณะน้ี เร่ือง
พลงังานทดแทนจึงไม่ใช่เร่ืองไกลตวัอีกต่อไป ประชาชนคนไทยทุกคนควรรู้และเขา้ใจในความ
เป็นไปของพฒันาการดา้นพลงังานทดแทนร่วมกนั 
 
 ณฐัชมยั ลกัษณ์อ านวยพร (ม.ป.ป.) ไดก้ล่าวถึงสาเหตุของการใชพ้ลงังานทดแทนวา่ เป็น
เพราะสถานการณ์น ้ามนัในตลาดโลกมีการปรับตวัสูงข้ึน และมีแนวโนม้สูงข้ึนอยา่งต่อเน่ือง ใน
ขณะเดียวกนัความตอ้งการใชพ้ลงังานภายในประเทศก็ยงัคงขยายตวัสูงข้ึนอยา่งต่อเน่ือง
เช่นเดียวกนั ปัจจยัต่าง ๆ ท่ีเก่ียวขอ้งกบัพลงังานทั้งภายในและภายนอกประเทศก่อให้เกิดผลกระทบ
อยา่งรุนแรงท่ีไม่อาจหลีกเล่ียงได ้อีกทั้งน ้ามนัเช้ือเพลิงท่ีจะเหลือใชส้ าหรับอนาคตก็มีปริมาณ
นอ้ยลงทุกทีและก าลงัจะหมดไปในท่ีสุด ดงันั้นส่ิงท่ีคนไทยควรท าก็คือหนักลบัมาใชแ้หล่ง
พลงังานท่ีมีอยูใ่นประเทศไทยใหม้ากข้ึนเพื่อลดการพึ่งพาพลงังานน ้ามนัเช้ือเพลิง ส่งเสริมการใช้
พลงังานทดแทนในรูปแบบต่าง ๆ ใหท้นัต่อความตอ้งการของประเทศไทยโดยรวม ขณะเดียวกนัก็
จะตอ้งปลูกจิตส านึกถึงการอนุรักษท์รัพยากรธรรมชาติโดยมีวถีิทางในการใชชี้วติท่ีประหยดัและ
พอเพียงเป็นพื้นฐาน รวมทั้งตอ้งค านึงถึงคุณภาพส่ิงแวดลอ้มและป้องกนัปัญหาหรือผลเสียท่ีจะเกิด
กบัส่ิงแวดลอ้มจากการผลิตและใชพ้ลงังานอีกดว้ย 
 
 จากท่ีกล่าวมาขา้งตน้สามารถสรุปไดว้า่ สาเหตุของการใชพ้ลงังงานทดแทน คือ 
วกิฤตการณ์น ้ามนัโลกมีราคาสูงอยา่งต่อเน่ือง อีกทั้งน ้ามนัเช้ือเพลิงท่ีสามารถน ามาใชใ้นอนาคตมี
ปริมาณนอ้ยลงและก าลงัจะหมดไปในท่ีสุด ดงันั้นเพื่อลดการพึ่งพาการใชน้ ้ามนัเช้ือเพลิงจึงตอ้งมี
การส่งเสริมการใชพ้ลงังานทดแทน 
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ประเภทของพลงังานทดแทน  
 
 ณฐัชมยั ลกัษณ์อ านวยพร (ม.ป.ป.) ไดแ้บ่งประเภทของพลงังานทดแทนไดเ้ป็น 2 ประเภท
ใหญ่ ๆ คือ  
 
 1. พลงังานทดแทนประเภทท่ีใชแ้ลว้สูญส้ิน เป็นพลงังานทดแทนท่ีใชแ้ลว้หมดไปเพราะ
ตอ้งใชร้ะยะเวลาในการเกิดข้ึนมาใหม่นานนบัหลายลา้นปี เป็นพลงังานท่ีเรียกกนัโดยทัว่ไปวา่
พลงังานส้ินเปลือง ไดแ้ก่พลงังานจาก ถ่านหิน หินน ้ามนั ก๊าซธรรมชาติ เป็นตน้ 
 
 2. พลงังานทดแทนประเภทท่ีใชแ้ลว้ไม่สูญส้ิน เป็นพลงังานทดแทนท่ีใชแ้ลว้สามารถ
หมุนเวยีนใชไ้ดอี้ก เพราะสามารถน ามาใชไ้ดอ้ยา่งไม่มีวนัหมดหรือใชร้ะยะเวลาในการเกิดข้ึนใหม่
ไม่นาน เป็นพลงังานท่ีเรียกกนัโดยทัว่ไปวา่พลงังานหมุนเวยีน ไดแ้ก่พลงังานจาก แสงอาทิตย ์ลม 
น ้า ความร้อนใตพ้ิภพ เป็นตน้ 
 
พลงังานทดแทนประเภททีใ่ช้แล้วสูญส้ิน 
  
 ณฐัชมยั ลกัษณ์อ านวยพร (ม.ป.ป.) ไดก้ล่าวถึงพลงังานทดแทนประเภทท่ีใชแ้ลว้สูญส้ินไป
วา่ไดแ้ก่พลงังานจาก 
 
 1. ถ่านหิน เป็นเช้ือเพลิงท่ีมีตน้ก าเนิดมาจากการสะสมของอินทรียวตัถุท่ีทบัถมกนัเป็นเวลา
ยาวนานหลายร้อยลา้นปี มนุษยไ์ดเ้ร่ิมน ามาใชเ้ป็นเช้ือเพลิงหลกัเม่ือประมาณศตวรรษท่ีแลว้มาน้ีเอง 
ถ่านหินมีส่วนประกอบหลกัคือ ธาตุคาร์บอน นอกจากน้ียงัมีสารประกอบอ่ืน ๆ เช่น ไฮโดรเจน 
ออกซิเจน ไนโตรเจนและก ามะถนั เป็นตน้ ถ่านหินท่ีมีคุณภาพดีจะตอ้งมีปริมาณของธาตุคาร์บอน
มาก เผาไหมแ้ลว้จะใหค้่าความร้อนสูง 
 
 ในอดีตท่ีผา่นมาเช้ือเพลิงอ่ืนๆ เช่น น ้ามนัเตายงัมีราคาถูก ไมฟื้นยงัหาไดง่้ายและถ่านหิน
เป็นเช้ือเพลิงท่ีติดไฟยากอีกรวมทั้งยงัมีกล่ินเหมน็ เราจึงไม่นิยมใชถ่้านหินเป็นเช้ือเพลิงมากนกั แต่
เม่ือน ้ามนัมีราคาสูงข้ึนอยา่งรวดเร็วจึงมีความพยายามท่ีจะน าถ่านหินมาใชแ้ทน 
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 ถ่านหินเป็นเช้ือเพลิงท่ีมีปริมาณมากท่ีสุดบนโลก โดยมีประมาณ 2 ใน 3 ของเช้ือเพลิง
ทั้งหมด แหล่งส ารองของถ่านหินในโลกมีอยูเ่ป็นจ านวนมากพอท่ีจะใชเ้ป็นแหล่งพลงังานหลกัของ
โลกไดอี้กหลายศตวรรษ นอกจากเราจะใชถ้่านหินเป็นเช้ือเพลิงในการผลิตไฟฟ้าแลว้ยงัใชเ้ป็น
แหล่งพลงังานในโรงงานอุตสาหกรรมขนาดใหญ่ เช่น โรงงานกระดาษ โรงงานผงชูรสและโรงงาน
ปูนซีเมนต ์อีกดว้ย 
 
 2. ก๊าซธรรมชาติ เป็นสารประกอบไฮโดรคาร์บอนท่ีเกิดข้ึนเองตามธรรมชาติ เกิดจากการ
ทบัถมและแปรสภาพของซากพืชซากสัตวภ์ายใตค้วามกดดนัและความร้อนในชั้นหินใตผ้วิโลกเป็น
เวลานานหลายร้อยลา้นปี เม่ือน าก๊าซธรรมชาติไปแยกจะไดก้๊าซท่ีมีประโยชน์หลายชนิดคือก๊าซ
มีเทน ใชเ้ป็นเช้ือเพลิงในการผลิตไฟฟ้า ในโรงงานอุตสาหกรรมและยานพาหนะ ก๊าซอีเทนและ 
โพรเพน ใชเ้ป็นวตัถุดิบในอุตสาหกรรมปิโตรเคมี ส่วนก๊าซโพรเพนและบิวเทนน าไปใชเ้ป็นก๊าซ
หุงตม้ เป็นเช้ือเพลิงในโรงงานอุตสาหกรรมและยานพาหนะ เราสามารถน าก๊าซธรรมชาติมาใช้
แทนน ้ามนัเช้ือเพลิงได ้
 
 3. พลงังานนิวเคลียร์ เม่ือกล่าวถึงพลงังานนิวเคลียร์ มนุษยเ์รามกัจะคิดถึงความน่ากลวัใน
แง่ของการท าลายลา้งเพราะในอดีตมนุษยไ์ดรู้้จกัพลงังานน้ีในฐานะของผูท้  าลาย ในขณะท่ีความ
จริงแลว้ปัจจุบนัมนุษยเ์ราไดรั้บประโยชน์จากพลงังานน้ีในชีวติประจ าวนัอยา่งมากมาย เช่น การน า
เทคนิคดา้นนิวเคลียร์ไปประยกุตใ์ชก้บัการเกษตรและการถนอมอาหาร การวนิิจฉยัโรคบางอยา่งก็
จ  าเป็นตอ้งใชต้วัยาท่ีมีสารกมัมนัตภาพรังสีเจือปนอยู ่หรือแมแ้ต่เขม็ฉีดยาและเวชภณัฑ์ต่าง ๆ ก็
ผา่นการฆ่าเช้ือโรคโดยใชรั้งสี เป็นตน้ และต่อไปในอนาคตมนุษยก์็จะตอ้งพฒันาพลงังานนิวเคลียร์
ต่อไปในฐานะพลงังานทดแทนอีกรูปแบบหน่ึง เน่ืองจากเช้ือเพลิงนิวเคลียร์ใหพ้ลงังานความร้อน
สูงกวา่น ้ามนัถึง 60,000 เท่า ซ่ึงสามารถน ามาใชผ้ลิตไฟฟ้าทดแทนการใชน้ ้ามนัท่ีนบัวนัจะลด
ปริมาณลงและก าลงัจะหมดไปในไม่ชา้ เพื่อใหม้นุษยเ์ราไดรู้้จกัพลงังานน้ีในฐานะของผูส้ร้างสรรค ์
แต่ทั้งน้ีจะตอ้งตั้งอยูบ่นพื้นฐานของความปลอดภยัต่อสุขภาพและชีวติของมวลมนุษยชาติเป็น
ส าคญั 
 
พลงังานทดแทนประเภททีใ่ช้แล้วไม่สูญส้ิน 
 
 1. พลงังานน ้า การน าพลงังานน ้ามาใชอ้าศยัหลกัการเปล่ียนรูปของพลงังานจากพลงังาน
ศกัย ์คือน ้าบริเวณหนา้เข่ือนมาเป็นพลงังานจลน์ซ่ึงก็คือน ้ าท่ีไหลลงยงัดา้นล่างของเข่ือนดว้ย
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ความเร็วท่ีสูงมากหรืออาศยัหลกัการของการเคล่ือนท่ีจากท่ีสูงลงสู่ท่ีต ่าของน ้านัน่เอง เม่ือน ้าไหลจะ
ไปหมุนกงัหนัและต่อเช่ือมเขา้กบัเคร่ืองก าเนิดไฟฟ้า เกิดเป็นกระแสไฟฟ้าข้ึนมา 
 
 พลงังานน ้าจดัเป็นพลงังานท่ีสะอาด ไม่ก่อมลพิษ ไม่ท าใหเ้กิดสารตกคา้งท่ีเป็นอนัตราย 
แต่สถานีผลิตไฟฟ้าหลงัพลงังานตอ้งอยูใ่นสถานท่ีท่ีเหมาะสม มีฐานท่ีแขง็แรงรองรับมีช่วงของการ
เปล่ียนระดบัของน ้าท่ีมากพอ ไฟฟ้าท่ีใชก้นัทัว่โลกประมาณร้อยละ 23 ผลิตจากพลงังานน ้าคือ
ประมาณปีละ 1.46x10 กิโลวตัต-์ชัว่โมง 
 
 2. พลงังานน ้าข้ึนน ้าลง ปรากฎการณ์ธรรมชาติท่ีเป็นผลมาจากแรงดึงดูดของดวงจนัทร์และ
ดวงอาทิตยต่์อโลกคือปรากฎการณ์น ้าข้ึนน ้าลง โดยเม่ือโลก ดวงจนัทร์และดวงอาทิตยเ์คล่ือนท่ีมา
อยูใ่นแนวเดียวกนั ก็จะท าให้เกิดน ้าข้ึนสูงสุด หลงัจากนั้นอีกประมาณ 6 ชัว่โมงต่อมา ก็จะเกิดน ้าลง
ต ่าสุด แต่ถา้โลก ดวงจนัทร์และดวงอาทิตยท์  ามุมฉากกนั ระดบัความแตกต่างของน ้าข้ึนน ้าลงก็จะ
ไม่มากนกั ความแตกต่างระหวา่งน ้าข้ึนน ้าลงดงักล่าวน้ีสามารถน ามาใชใ้หเ้กิดประโยชน์ไดใ้น
ลกัษณะท่ีคลา้ยกบัการใชพ้ลงังานจากน ้าตก เช่น ท่ีประเทศองักฤษและเนเธอร์แลนด ์สามารถผลิต
กระแสไฟฟ้าจากพลงังานน ้าข้ึนน ้าลงน้ีได ้
 
 3. พลงังานคล่ืน โดยปกติลมท าใหเ้กิดคล่ืนในทะเลและมหาสมุทร แต่บางกรณีอาจเกิดจาก
การเคล่ือนไหวของเปลือกโลก เช่น แผน่ดินไหว คล่ืนเป็นการเคล่ือนไหวของน ้าท่ีเกิดจากการแกวง่
ตวัของมวลน ้า คล่ืนขนาดใหญ่จะมีความต่างระดบัระหวา่งยอดคล่ืนกบัทอ้งคล่ืนอยูม่าก และมี 
ช่วงห่างระหวา่งยอดคล่ืนยาวมากข้ึน ความแรงของคล่ืนยงัข้ึนอยูก่บัความเร็วในการเคล่ือนท่ีของ
คล่ืนอีกดว้ย 
 
 คล่ืนน ้าในมหาสมุทรนั้นจะมีการเปล่ียนแปลงทั้งรูปร่าง ความสูง ความเร็ว และทิศทางการ
เคล่ือนท่ีไดอ้ยา่งรวดเร็ว มนุษยมี์ความพยายามท่ีจะน าพลงังานจากคล่ืนมาใชโ้ดยพฒันาเทคโนโลยี
เพื่อน าพลงังานจากคล่ืนมาใชป้ระโยชน์ เช่น สถานีไฟฟ้าพลงังานคล่ืนของไกเซอร์ ซ่ึงมีลกัษณะ
เป็นสถานีสร้างยดึกบัพื้นทะเลบริเวณน ้าต้ืนและใชพ้ลงังานจากคล่ืนไปสร้างพลงังานไฮโดรลิกเพื่อ
น าไปหมุนใบพดัเคร่ืองก าเนิดไฟฟ้า นอกจากน้ียงัพฒันาเทคโนโลยท่ีีมีลกัษณะเป็นแพหรือทุ่นซ่ึงมี
ความสามารถในการดูดซบัพลงังานจากคล่ืนมาสะสมไวแ้ลว้น าไปขบัเคร่ืองก าเนิดไฟฟ้าต่อไป 
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 นอกจากน้ีในปี พ.ศ. 2533 ท่ีตอนเหนือของไอร์แลนดไ์ดน้ าพลงังานจากคล่ืนมาผลิต
กระแสไฟฟ้าไดโ้ดยการสร้างหอ้งคอนกรีตในทะเล ใหอ้ากาศในหอ้งเกิดการอดัตวั และแรงอดัไป
หมุนกงัหนัเพื่อผลิตกระแสไฟฟ้าอีกทีหน่ึง 
 
 4. พลงังานลม ลมเป็นแหล่งพลงังานท่ีไม่มีพิษภยั มนุษยรู้์จกัน าเอาพลงังานลมมาใชใ้หเ้กิด
ประโยชน์มาเป็นระยะเวลายาวนานมาก โดยเป็นการน าเอาพลงังานจากการเคล่ือนตวัของอากาศมา
ใช ้กงัหนัลมขนาดใหญ่จ านวนมากหรือท่ีเรียกวา่ฟาร์มลม ถูกสร้างข้ึนทั้งบนบกและในทะเล เช่น 
กงัหนัลมถูกน ามาใชใ้นยโุรปในศตวรรษท่ี 12 และถูกน ามาใชส้ าหรับสูบน ้าในฮอลแลนดใ์น
ศตวรรษท่ี 14 ซ่ึงมีการพฒันารูปแบบจนมีช่ือเสียงไปทัว่โลก ในปัจจุบนัการใชก้งัหนัลมเพื่อใชใ้น
การผลิตไฟฟ้าจดัเป็นการผลิตพลงังานไฟฟ้าท่ีมีตน้ทุนต ่า เม่ือเทียบในดา้นการบ ารุงรักษาและอายุ
การใชง้าน จึงไดมี้ความพยายามในการศึกษาและพฒันารูปแบบและวธีิการในการเปล่ียนแปลง
พลงังานลมใหเ้ป็นพลงังานในรูปแบบต่าง ๆ เพื่อใหมี้ประสิทธิภาพสูงข้ึนและเป็นอีกหน่ึงทางเลือก
ท่ีจะน ามาใชเ้ป็นพลงังานทดแทนตน้ทุนต ่าต่อไป คนบางกลุ่มอาจมองเห็นวา่การท าฟาร์มลมบดบงั
ทศันียภาพท่ีสวยงาม แต่ความจริงแลว้ฟาร์มลมสามารถผลิตพลงังานไดใ้นรูปแบบท่ีไม่ท าลาย
ส่ิงแวดลอ้ม 
 
 5. พลงังานแสงอาทิตย ์เป็นพลงังานธรรมชาติซ่ึงจดัเป็นพลงังานสะอาด ไม่ท าปฏิกิริยา 
ใด ๆ อนัท าใหส่ิ้งแวดลอ้มเป็นพิษ พลงังานแสงอาทิตยมี์ปริมาณมากมายมหาศาลเพียงพอท่ีจะ
สนองความตอ้งการของมวลมนุษย ์สามารถน ามาใชใ้นกิจกรรมมากมายทั้งทางตรงและทางออ้ม 
เช่น การอบแหง้ การกลัน่น ้า การท าน ้าร้อนโดยใชแ้สงอาทิตย ์การท านาเกลือเป็นตวัอยา่งง่าย ๆ 
ตวัอยา่งหน่ึงท่ีสามารถแสดงใหเ้ห็นไดอ้ยา่งชดัเจนในการใชป้ระโยชน์จากพลงังานอนัมากมาย
มหาศาลของแสงอาทิตย ์โดยประเทศไทยผลิตเกลือปีละประมาณ 0.8 ลา้นตนั ตอ้งระเหยน ้าออกไป
ประมาณ 40 ลา้นตนัใชค้วามร้อนมากถึง 9.6x10 เมกะจูล เทียบเป็นความร้อนจากการใชน้ ้ามนัดิบ
ถึง 3,000 ลา้นลิตรทีเดียว นอกจากน้ียงัมีการปรับปรุงเทคโนโลยใีนการสะสมพลงังานแสงอาทิตย์
ใหมี้ประสิทธิภาพมากข้ึน เช่น การผลิตกระแสไฟฟ้าโดยใชเ้ซลลแ์สงอาทิตย ์โดยมีหลกัการง่าย ๆ 
คือใชส้ารก่ึงตวัน า 2 ชนิดมาผนึกติดกนัเม่ือดา้นหน่ึงรับพลงังานแสงอาทิตยก็์จะท าใหเ้กิด
กระแสไฟฟ้าข้ึน โดยเทคโนโลยน้ีีไดมี้การพฒันาจนเป็นท่ียอมรับส าหรับการใชง้านในระดบัหน่ึง 
แต่อยา่งไรก็ตามยงัตอ้งพฒันาเทคโนโลยใีนการผลิตไปจนกวา่จะคุม้ค่าส าหรับใชใ้นการผลิตไฟฟ้า
ในเชิงพาณิชยแ์ละเพื่อเป็นอีกทางเลือกหน่ึงท่ีส าคญัในการน ามาใชเ้ป็นพลงังานทดแทนท่ีไม่มีวนั
หมดส้ินต่อไป พลงังานแสงอาทิตยจึ์งเป็นความหวงัท่ีส าคญัยิง่ของมนุษยใ์นอนาคต 
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 6. พลงังานความร้อนใตพ้ิภพ พลงังานจ านวนมากสะสมอยูใ่ตเ้ปลือกโลกในรูปของความ
ร้อน โดยกกัเก็บไวท่ี้ระดบั 25-30 กิโลเมตรใตผ้วิโลก อุณหภูมิโดยเฉล่ีย 250-1,000 องศาเซลเซียส 
สามารถน ามาใชง้านไดอ้ยา่งมากมาย แต่ปัจจุบนัเทคโนโลยทีางดา้นน้ีสามารถน าเอาพลงังานรูปน้ี
มาใชใ้นระดบัความลึกเพียง 10 กิโลเมตรเท่านั้น เทคนิคท่ีใชก้็คือการอดัน ้าท่ีอุณหภูมิปกติลงไปใน
ชั้นหินท่ีมีอุณหภูมิสูง เม่ือมีการถ่ายเทความร้อนจากชั้นหิน น ้านั้นก็จะกลายเป็นน ้าร้อนหรือไอน ้า
พุง่กลบัมาบนพื้นผวิโลกซ่ึงสามารถน าพลงังานส่วนน้ีไปใชไ้ดต่้อไป มีประวติัการใชพ้ลงังานความ
ร้อนใตพ้ิภพตั้งแต่ 2,000 ปีท่ีแลว้โดยชาวโรมนัไดน้ ามาใชใ้นครัวเรือนตลอดจนอาคาร ในปี พ.ศ. 
2477 มีการผลิตไฟฟ้าขนาด 15 กิโลวตัตจ์ากพลงังานความร้อนใตพ้ิภพในประเทศอิตาลี นอกจากน้ี
ยงัมีโรงไฟฟ้าความร้อนใตพ้ิภพในรัฐแคลิฟอร์เนีย สหรัฐอเมริกาและในประเทศนิวซีแลนด ์
ปัจจุบนัก าลงัไฟฟ้ามากกวา่ 2,000 เมกะวตัต ์ไดม้าจากพลงังานความร้อนใตพ้ิภพ นบัเป็นพลงังาน
อีกรูปแบบหน่ึงท่ีสามารถน ามาใชเ้ป็นพลงังานไดโ้ดยไม่ก่อใหเ้กิดผลกระทบต่อส่ิงแวดลอ้ม 
 
 7. พลงังานชีวมวล เป็นพลงังานท่ีมนุษยรู้์จกักนัเป็นอยา่งดีและน ามาใชเ้พื่อใหค้วามอบอุ่น
และใหแ้สงสวา่งในชีวติประจ าวนัตั้งแต่สมยัโบราณ การน าส่ิงท่ีไดม้าจากพืชหรือสัตวม์าใชเ้ป็น
พลงังาน เช่น การน ามูลสัตวห์มกัเป็นก๊าซชีวภาพ การน าไมไ้ปเผาท าถ่านเพื่อน ามาใชใ้นการหุงหา
อาหาร การน าวสัดุเหลือใชท้างการเกษตรมาเผาใหไ้ดพ้ลงังานความร้อน พลงังานท่ีไดเ้หล่าน้ีเรา
เรียกวา่พลงังานชีวมวล พลงังานกลุ่มน้ีไดแ้ก่ ข้ีเล่ือย ไมฟื้น แกลบ มูลสัตว ์ขยะหรือเศษวสัดุเหลือ
ใชจ้ากการภาคเกษตรหรือภาคอุตสาหกรรม นอกจากนั้นน ้ามนัจากยางไมก้็เป็นเช้ือเพลิงท่ีดี ใน
ปัจจุบนันกัวทิยาศาสตร์สามารถกลัน่เช้ือเพลิงเหลวจากชีวมวลไดห้ลายชนิด เช่น เอธานอล เมธา
นอล และก๊าซโซฮอล ์เป็นตน้ เราจะเห็นไดว้า่การใชพ้ลงังานชีวมวลเป็นการใชพ้ลงังานจาก
แสงอาทิตยท์างออ้ม พลงังานชีวมวลเป็นพลงังานสะอาดและเป็นการน าเอาขยะทางการเกษตรหรือ
ทางอุตสาหกรรมมาใชใ้หเ้ป็นประโยชน์ มนุษยจึ์งพยายามพฒันาเทคโนโลยเีพื่อน าเอาชีวมวล
ทั้งหลายในโลกน้ีมาใชป้ระโยชน์ดว้ยการน ามาผลิตเป็นพลงังานทดแทนในการใชน้ ้ามนัเช้ือเพลิง 
 
แนวโน้มพลงังานทดแทนของไทย 
 
 กระทรวงพลงังาน (2553) ไดก้ล่าวถึงยทุธศาสตร์ขบัเคล่ือนนโยบายพลงังานของประเทศ
ประกอบไปดว้ย 5 ยทุธศาสตร์ ไดแ้ก่ 1. ความมัน่คงดา้นพลงังาน 2. การพฒันาพลงังานทดแทน 3. 
การก ากบัดูแลราคาและความปลอดภยั 4. การอนุรักษพ์ลงังานและประสิทธิภาพ และ 5. การดูแล
ส่ิงแวดลอ้ม 
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 ยทุธศาสตร์ขบัเคล่ือนนโยบายพลงังานของประเทศในปัจจุบนัถือเป็นหวัใจส าคญัในการ
ผลกัดนัใหมี้การวางแผนนโยบายพลงังานใหส้อดคลอ้งเหมาะสมกบัสถานการณ์ท่ีเกิดข้ึนใน
ปัจจุบนัท่ีมีความตอ้งการใชพ้ลงังานเพิ่มข้ึน ประกอบกบัวกิฤตราคาน ้ามนัในตลาดโลกท่ีผนัผวน
ตลอดระยะเวลาหลายปีท่ีผา่นมา จนส่งผลกระทบต่อภาวะเศรษฐกิจของประเทศอยา่งมาก โดย
ยทุธศาสตร์ทั้ง 5 ขอ้ ไดมุ้่งเนน้หลกัการส าคญัท่ีจะสนบัสนุนส่งเสริมการใชพ้ลงังานทางเลือก และ
การผลิตไฟฟ้าจากพลงังานสะอาด รวมทั้งส่งเสริมการจดัหาและการใชพ้ลงังานท่ีใหค้วามส าคญัต่อ
ส่ิงแวดลอ้มภายใตก้ระบวนการการมีส่วนร่วมของประชาชนส่งเสริมใหเ้กิดโครงการกลไกการ
พฒันาพลงังานท่ีสะอาด (Clean Development Mechanism : CDM) ในสาขาพลงังาน เพื่อลด
ปริมาณการปล่อยก๊าซเรือนกระจกออกสู่ชั้นบรรยากาศควบคู่ไปกบัการก ากบัดูแลราคาพลงังานให้
อยูใ่นระดบัท่ีเหมาะสม ส่งเสริมการพฒันาคุณภาพการให้บริการความปลอดภยัและอุปกรณ์ดา้น
พลงังานของกิจการ สถานประกอบการ รวมทั้งส่งเสริมการแข่งขนัและการลงทุนในธุรกิจพลงังาน
อยา่งเป็นธรรมโดยมีเป้าหมายส าคญัเพื่อใหเ้กิดความมัน่คงทางพลงังานของประเทศควบคู่ไปกบั
คุณภาพส่ิงแวดลอ้มท่ีดีโดยค านึงถึงการมีส่วนร่วมของประชาชนอยา่งย ัง่ยนื ซ่ึงกระทรวงพลงังาน
ไดผ้ลกัดนัแผนพฒันาพลงังานของประเทศท่ีสอดคลอ้งกบัยทุธศาสตร์การขบัเคล่ือนนโยบาย
พลงังานของประเทศ 20 ปี คือ แผนพฒันาพลงังานทดแทน 15 ปี และแผนพฒันาก าลงัผลิตไฟฟ้า
ของประเทศไทย พ.ศ. 2553-2573 (PDP 2010) 
 
แผนพฒันาพลงังานทดแทน 15 ปี และแผน PDP 2010 
 
 จากสถานการณ์วกิฤตราคาพลงังานท่ีผนัผวนจากการท่ีประเทศไทยตอ้งพึ่งพาการน าเขา้ 
พลงังานเป็นมูลค่าเกือบหน่ึงลา้นลา้นบาทในการพฒันาเศรษฐกิจของประเทศ ท าใหป้ระชาชน
ไดรั้บผลกระทบโดยตรงจากราคาน ้ามนัเช้ือเพลิงท่ีสูงข้ึนดงักล่าว กระทรวงพลงังานไดเ้ล็งเห็น
ความจ าเป็นในการจดัหาแหล่งพลงังานท่ีหลากหลายโดยเฉพาะอยา่งยิง่พลงังานทดแทนในประเทศ
เพื่อลดการน าเขา้พลงังานให้นอ้ยลง จึงมีนโยบายจะพฒันาพลงังานทดแทนอยา่งเป็นรูปธรรม ดว้ย
การจดัท าแผนพฒันาพลงังานทดแทน 15 ปี (พ.ศ. 2551-2565) ข้ึน โดยมีกรมพฒันาพลงังาน
ทดแทนและอนุรักษพ์ลงังาน (พพ.) เป็นหน่วยงานหลกัในการขบัเคล่ือนและผลกัดนัแผนฯไปสู่การ
ปฏิบติัใหป้ระสบความส าเร็จโดยมีเป้าหมายส าคญัในการเพิ่มสัดส่วนการใชพ้ลงังานทดแทนใน
ประเทศไทยเป็นร้อยละ 20 ภายในปี 2565 (กระทรวงพลงังาน, 2553) 
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 ณฐัชมยั ลกัษณ์อ านวยพร (ม.ป.ป.) ไดก้ล่าววา่ นโยบายและแผนการส่งเสริมและรักษา
คุณภาพส่ิงแวดลอ้มแห่งชาติ พ.ศ. 2540-2559 ไดร้ายงานเก่ียวกบัพลงังานของประเทศวา่ พลงังาน
เป็นปัจจยัพื้นฐานของการพฒันาและมีผลโดยตรงต่อคุณภาพชีวติของประชาชน ตลอดจนมี
ความส าคญัต่อความมัน่คงของประเทศ ความตอ้งการใชพ้ลงังานไดเ้พิ่มข้ึนในอตัราท่ีสูงมาก 
โดยเฉพาะพลงังานไฟฟ้า ดงันั้นในอนาคต หากไม่มีการจดัการพลงังานใหมี้ประสิทธิภาพแลว้ อาจ
ท าใหเ้กิดภาวะขาดแคลนพลงังาน นอกจากน้ีการผลิตและการใชพ้ลงังานในปัจจุบนัยงัไม่มี
ประสิทธิภาพและประหยดัเท่าท่ีควร 
 
 พลงังานทดแทนเป็นพลงังานแสงอาทิตยท์ั้งโดยทางตรงและทางออ้ม จากสถานการณ์
ปัจจุบนัท่ีพลงังานเร่ิมขาดแคลน นบัแต่เกิดวกิฤตการณ์ทางดา้นน ้ามนัเช้ือเพลิงของโลก 
นกัวทิยาศาสตร์และวศิวกรทัว่ทุกมุมโลกไดเ้ร่งวิจยัและพฒันาเทคโนโลยใีหม่ ๆ ในรูปแบบต่าง ๆ 
เพื่อแสวงหาแหล่งพลงังานท่ีจะใชท้ดแทนน ้ามนัเช้ือเพลิงกนัอยา่งจริงจงั ท่ีส าคญัก็คือการ
สนองตอบต่อความตอ้งการของมนุษยชาติ โดยเนน้หนกัไปทางดา้นพลงังานทดแทน 
 
แนวทางการอนุรักษ์พลงังาน 
 
 ณฐัชมยั ลกัษณ์อ านวยพร (ม.ป.ป.) ไดอ้ธิบายความหมายและหลกัการอนุรักษ ์ไวด้งัน้ี 
 
 ความหมายและหลักการอนุรักษ์ 
 
 การอนุรักษ(์Conservation) หมายถึง การใชท้รัพยากรธรรมชาติอยา่งฉลาดและประหยดั 
ใชใ้หเ้กิดประโยชน์สูงสุดและยาวนานท่ีสุด ใชต้ามความจ าเป็นอยา่งสมเหตุสมผล และมีการสูญ
เปล่าของทรัพยากรธรรมชาตินอ้ยท่ีสุด ทั้งน้ีเพื่ออ านวยประโยชน์ใหก้บัการด ารงชีวติท่ีดีและมี
คุณภาพของมนุษยชาติอยา่งย ัง่ยนืต่อไป 
 
 ในยคุแรกการอนุรักษจ์ะหมายถึงการสงวน (To Preserve) ซ่ึงหมายถึงการเก็บรักษาของหา
ยากเอาไว ้กบัการป้องกนัการสูญเสีย (To Prevent Waste) ซ่ึงหมายถึงการป้องกนัทุกวถีิทางท่ีจะ
ไม่ใหมี้การสูญเสียเกิดข้ึน นัน่คือเป็นการสงวนและการใชท้รัพยากรธรรมชาติอยา่งไม่ใหมี้การ
สูญเสีย แต่ต่อมาเน่ืองจากมีการใชท้รัพยากรธรรมชาติลดนอ้ยลงอยา่งรวดเร็ว จึงควรมีการเพิ่ม
ทรัพยากรธรรมชาติใหมี้มากเสียก่อนเพื่อท่ีจะน าไปใชใ้นอนาคตและเพื่อใหมี้ใชต้ลอดไปอีกดว้ย 
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 หลกัการอนุรักษ์ 
 
 ตามท่ีไดก้ล่าวมาแลว้วา่การอนุรักษเ์ป็นการใชท้รัพยากรธรรมชาติอยา่งมีเหตุผลเพื่อท่ีจะ
เอ้ืออ านวยคุณภาพการมีชีวิตท่ีดีของมนุษยต์ลอดไป ดงันั้นหลกัการโดยทัว่ไปของการอนุรักษท่ี์จะ
ตอบสนองต่อจุดมุ่งหมายดงักล่าว มีดงัน้ี 
 
 1. ตอ้งมีความรู้ในการใชแ้ละการรักษาทรัพยากรธรรมชาติ รู้ถึงประโยชน์และโทษท่ีจะมี
ต่อมนุษย ์ค านึงถึงความสูญเปล่าท่ีอาจจะเกิดข้ึน 
 
 2 .รักษาทรัพยากรธรรมชาติท่ีหายากและจ าเป็นตอ้งใชด้ว้ยความระมดัระวงั การท าให้อยู่
ในสภาพท่ีเพิ่มพนู ค านึงถึงการใชท้รัพยากรธรรมชาติวา่ถา้ใชม้ากเกินไปจะไม่เป็นผลดีต่อ
สภาพแวดลอ้ม 
 
 3. รักษาทรัพยากรธรรมชาติท่ีทดแทนไดโ้ดยใหมี้อตัราผลิตเท่ากบัอตัราการใชห้รืออตัรา
การเกิดเท่ากบัอตัราการตายเป็นอยา่งนอ้ย 
  
 4. ตอ้งประมาณอตัราการเกิดและการเปล่ียนแปลงของประชากรตลอดเวลาเพื่อสามารถ
ประมาณการหรือคาดคะเนการใชท้รัพยากรธรรมชาติและเตรียมการในอนาคต 
 
 5. ตอ้งหาทางปรับปรุงวธีิการและแนวทางใหม่ ๆ ในการผลิตและการใช้
ทรัพยากรธรรมชาติอยา่งมีประสิทธิภาพ เพื่อใหป้ระชากรจะไดมี้ใชอ้ยา่งพอเพียงไม่เกิดการขาด
แคลน 
 
 6. ใหป้ระชาชนไดเ้ขา้ใจถึงหลกัการอนุรักษท์รัพยากรธรรมชาติอยา่งมีประสิทธิภาพ โดย
ใหก้ารศึกษาแก่ประชาชนทั้งในระบบและนอกระบบในสภาวะท่ีเหมาะสมกบับุคคล วยัและระดบั
การศึกษาอีกทั้งสามารถน าไปปฏิบติัอยา่งจริงจงัได ้
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 แนวทางการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ 
 
 เพื่อใหบ้รรลุเป้าหมายอาจแบ่งออกไดเ้ป็น 4 ระดบั คือ ระดบับุคคล ระดบัทอ้งถ่ิน 
ระดบัประเทศและระดบัโลก โดยทุกระดบัตอ้งมีแนวทางปฏิบติัไปพร้อม ๆ กนั ดงัน้ี 
 
 1. ระดบับุคคล พฤติกรรมของประชากรเป็นส่ิงส าคญัท่ีส่งผลกระทบต่อ
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้ม ดงันั้นบุคคลจะตอ้งปฏิบติัตนเป็นอยา่งท่ีดีแก่ผูอ่ื้นในการ
อนุรักษท์รัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้ม ไม่ท าลายทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้มร่วม
เสนอความคิดเห็นต่อโครงการพฒันาต่าง ๆ ท่ีจะมีผลกระทบทางลบต่อทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดลอ้ม ศึกษาเร่ืองทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้มใหเ้ขา้ใจตั้งแต่ยงัอยูใ่นวยัเรียน ควร
ศึกษาวชิาการในหลาย ๆ ดา้น ซ่ึงจะท าใหม้องเห็นปัญหาเก่ียวกบัทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดลอ้มไดช้ดัเจนข้ึน สนใจสังเกตและศึกษาข่าวสารความเปล่ียนแปลงของสถานการณ์ต่าง ๆ ท่ี
เกิดข้ึนทั้งในระดบัทอ้งถ่ิน ระดบัประเทศและระดบัโลก ไม่ละเมิดกฎหมายต่าง ๆ ปรับวถีิทางการ
ด ารงชีวิตใหม่ใหเ้หมาะสมกบัการอนุรักษท์รัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้ม อบรมสั่งสอน
ลูกหลานใหมี้จิตส านึกในการอนุรักษแ์ละรักทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้ม หรือรู้หลกัการ
อนุรักษ ์เป็นตน้ 
 
 2. ระดบัทอ้งถ่ิน มนุษยย์อ่มอยูร่่วมกนัเป็นสังคม เป็นหมู่คณะ เป็นชุมชน ดงันั้นในระดบั
ชุมชนอาจจดัใหมี้กิจกรรมในการอนุรักษ ์ฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้ม เช่น 
คณะกรรมการชุมชนอาจจดัใหส้มาชิกไดเ้ขา้รับการฝึกอบรม ดูงานหรือร่วมประชุมสัมมนาเก่ียวกบั
การอนุรักษท์รัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้ม จดัใหมี้การเผยแพร่และประชาสัมพนัธ์ จดัตั้ง
หมู่บา้นอนุรักษ ์ช่วยกนัปลูกจิตส านึกและจริยธรรมในดา้นการอนุรักษท์รัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดลอ้มใหก้บัคนในชุมชน เป็นตน้ 
 
 3. ระดบัประเทศ ส่วนใหญ่การอนุรักษท์รัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้มใน
ระดบัประเทศเป็นแนวทางระดบันโยบายของประเทศท่ีก าหนด โดยรัฐบาลเพื่อเป็นถ่ายทอดไปเป็น
แนวทางปฏิบติัในระดบัทอ้งถ่ินและระดบับุคคลต่อไป เช่น สนบัสนุนใหป้ระชาชนมีส่วนร่วมใน
การอนุรักษท์รัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้ม เนน้การรักษาและด าเนินการตามกฎหมาย
ส่ิงแวดลอ้มอยา่งเคร่งครัด ออกกฎหมายในดา้นทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้มเฉพาะเร่ืองท่ี
เร่งด่วนและส าคญั การส่งเสริมการศึกษาและจดัตั้งสถาบนัการวจิยัและคน้ควา้ดา้นการอนุรักษ์
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ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้ม ดา้นการศึกษาและประชาสัมพนัธ์ มีการเนน้ใหมี้หลกัสูตร
เก่ียวกบัทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้มในทุกระดบัการศึกษา ใหมี้การฝึกอบรมวิชาการใน
หน่วยงานราชการต่าง ๆ ดา้นการเมือง เศรษฐกิจและสังคม เนน้ใหน้กัการเมืองมีบทบาทหลกัใน
การอนุรักษ ์พฒันาทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้มของประเทศ ปรับปรุงระบบบริหารและ
จดัการทรัพยากรธรรมชาติอยา่งมีประสิทธิภาพ 
 
 4. ระดบัโลก แนวทางการอนุรักษท์รัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้มในระดบัโลกมุ่งเนน้
ใหป้ระเทศต่าง ๆ ในโลกร่วมมือกนัเพื่อความย ัง่ยนืของทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้มเพื่อการ
มีคุณภาพชีวติท่ีดีของมนุษยใ์นทุก ๆ ประเทศทัว่โลก เช่น ร่วมกนัประหยดัและเพิ่มประสิทธิภาพ
ในการใชพ้ลงังาน คน้ควา้ วจิยัและพฒันาหาพลงังานทดแทนร่วมกนัประชุมสัมมนาในระดบั
นานาชาติ ร่วมลงนามในสนธิสัญญาต่าง ๆ ท่ีเป็นประโยชน์ร่วมกนัในการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้ม เป็นตน้ 
 
 แนวทางการอนุรักษ์พลงังาน 
 
 พลงังานมีความส าคญัต่อทุกชีวติในโลก เป็นส่ิงส าคญัต่อการด าเนินชีวติประจ าวนัของ
มนุษยต์ั้งแต่อดีตจนถึงปัจจุบนั มนุษยไ์ม่สามารถด ารงชีวิตอยูไ่ดโ้ดยปราศการพึ่งพาพลงังานไม่วา่
จะเป็นโดยทางตรงหรือทางออ้ม ทุก ๆ วนัมนุษยเ์ราใชพ้ลงังาน เช่น ใชก้๊าซในการหุงตม้ ใชไ้ฟฟ้า
เพื่อใหแ้สงสวา่ง ใชน้ ้ามนัเช้ือเพลิงในยวดยานพาหนะ โรงงานอุตสาหกรรมก็ตอ้งพึ่งพาพลงังานใน
กระบวนการผลิต เป็นตน้ 
 
 โลกเราทุกวนัน้ีมีประชากรเพิ่มข้ึนเป็นจ านวนมาก การพฒันาวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยกี็
เป็นไปอยา่งรวดเร็วและเป็นท่ีทราบกนัแน่นอนแลว้วา่ทรัพยากรพลงังานท่ีเป็นเช้ือเพลิงธรรมชาติท่ี
ใชเ้วลาในการสะสมและเกิดข้ึนนบัเป็นระยะเวลายาวนานนบัลา้นปีจะตอ้งหมดไปในระยะเวลาอนั
สั้นเพียงไม่ก่ีปีขา้งหนา้น้ีโดยการใชง้านฟุ่มเฟือยของมนุษยท่ี์น าทรัพยากรพลงังานมาใชป้ระโยชน์
ทั้งเพื่อความจ าเป็นในการด ารงชีวติอยูแ่ละเพื่อความสะดวกสบายและความฟุ่มเฟือยอยา่งไม่รู้จกั
พอเพียงของมนุษย ์การอนุรักษพ์ลงังานเป็นวธีิหน่ึงท่ีส าคญัในการท่ีจะยดือายกุารใชพ้ลงังาน
เช้ือเพลิงท่ียงัเหลืออยูใ่หย้าวนานออกไปได ้
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 สภาพการใชพ้ลงังานของประเทศไทยก็เช่นเดียวกนักบัทุก ๆ ประเทศในโลกท่ีมีแนวโนม้
ของการใชพ้ลงังานยงัคงไปในทิศทางท่ีเพิ่มสูงข้ึนตลอดเวลา ในขณะท่ีศกัยภาพดา้นพลงังาน
ตลอดจนแหล่งพลงังานส ารองของประเทศถือวา่ยงัมีจ  ากดั การใชพ้ลงังานอยา่งมีประสิทธิภาพและ
การประหยดัพลงังานจึงเป็นส่ิงจ าเป็นส าหรับคนไทยทุกคนท่ีตอ้งช่วยกนัประหยดัพลงังานท่ีจ ากดั
น้ีไวใ้หก้บัคนรุ่นหลงัไดใ้ชต่้อไปดว้ย 
 
 การใชพ้ลงังานอยา่งมีประสิทธิภาพและเกิดประโยชน์สูงสุดนั้นเป็นการสงวนทรัพยากร
เช้ือเพลิงธรรมชาติซ่ึงเป็นแหล่งก าเนิดพลงังานท่ีมีอยูอ่ยา่งจ ากดัใหมี้ใชไ้ดน้านท่ีสุด ความรู้จกัใช้
พลงังานอยา่งประหยดัยอ่มจะลดค่าใชจ่้ายดา้นพลงังานในการครองชีพและลดตน้ทุนในดา้น
พลงังานท่ีใชใ้นการผลิตสินคา้ลง อนัจะส่งผลดีต่อเศรษฐกิจและสังคมโดยรวมของชาติดว้ย ดงันั้น
ในระดบัประเทศรัฐบาลตอ้งก าหนดแนวปฏิบติัและเร่งรณรงคก์ารอนุรักษพ์ลงังานอยา่งต่อเน่ือง
และจริงจงัอีกอยา่งหน่ึงก็คือเร่งศึกษาหาความรู้และใส่ใจท่ีจะคน้ควา้ วจิยัและพฒันาพลงังานจาก
ธรรมชาติท่ีไม่ใช่น ้ามนัเช้ือเพลิงใหส้ามารถน ามาใชป้ระโยชน์อยา่งมีประสิทธิภาพ 
 
 มาตรการทัว่ไปในการใช้และอนุรักษ์พลงังาน 
 
 1. การใชพ้ลงังานอยา่งรู้คุณค่า ตอ้งมีการควบคุมดูแลใหมี้การใชพ้ลงังานในทุกกิจกรรม
และทุกขั้นตอนอยา่งเตม็ประสิทธิภาพและเกิดประโยชน์สูงสุด ดว้ยการลดการสูญเสียในทุก
ขั้นตอน ตรวจตราดูแลการใชพ้ลงังานอยา่งต่อเน่ือง มีความระมดัระวงัในการใชพ้ลงังาน ไม่ปล่อย
ใหมี้การส้ินเปลืองพลงังานโดยเปล่าประโยชน์ มีการตรวจสอบการร่ัวไหลเพื่อป้องกนัการสูญเสีย
พลงังาน มีการวางแผนการใชพ้ลงังานอยา่งเหมาะสมในทุก ๆ กิจกรรม ทั้งในท่ีพกัอาศยั สถานท่ี
ท างาน มีการใชป้ระโยชน์จากพลงังานธรรมชาติใหม้ากท่ีสุดเท่าท่ีเป็นไปได ้มีการวางแผนการ
ก่อสร้างและออกแบบอาคารใหเ้หมาะสมกบัสภาวะแวดลอ้ม อาคารท่ีไดรั้บการออกแบบท่ีดีและ
เหมาะสม จะท าใหผู้อ้ยูอ่าศยัไดรั้บความสะดวกสบายและลดค่าใชจ่้ายในดา้นสาธารณูปโภคได ้
โดยเฉพาะค่าใชจ่้ายในดา้นพลงังาน 
 
 2. การเพิ่มประสิทธิภาพการใชพ้ลงังาน ปัจจุบนัมีการคน้ควา้วจิยัและพฒันาเทคโนโลยท่ีี
ช่วยในการประหยดัพลงังานในรูปแบบต่าง ๆ มากมายหลายชนิด และมีการผลิตและจ าหน่ายแลว้
ในประเทศไทย ไม่วา่จะเป็นหลอดไฟประหยดัพลงังาน บลัลาสตอิ์เล็กทรอนิกส์ เคร่ืองใชไ้ฟฟ้าท่ี
ประหยดัพลงังานและมีประสิทธิภาพสูงหลายชนิด เช่น เคร่ืองปรับอากาศ ตูเ้ยน็ เป็นตน้ ดงันั้น
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ผูบ้ริโภคจึงมีทางเลือกในการประหยดัพลงังานอยูอ่ยา่งมากมาย เพียงแต่ผูบ้ริโภคมีจิตส านึกและ
ตระหนกัในการมีส่วนร่วมในการอนุรักษพ์ลงังานก็จะเป็นประโยชน์ต่อตนเองในแง่ของการลด
ค่าใชจ่้ายทางดา้นพลงังานและเป็นการช่วยประเทศชาติลดการใชพ้ลงังานและลดการพึ่งพาพลงังาน
จากต่างประเทศอีกดว้ย 
 
 3. การใชพ้ลงังานทดแทน ปัจจุบนัมีการพฒันาและการใชพ้ลงังานทดแทนในหลาย
รูปแบบ เช่น พลงังานจากแสงอาทิตย ์พลงังานลม พลงังานน ้า พลงังานความร้อนใตพ้ิภพและ
พลงังานจากชีวมวล เป็นตน้ การพฒันาพลงังานทั้งหลายเหล่าน้ีจะช่วยใหม้นุษยส์ามารถด ารงชีวติ
อยูไ่ดโ้ดยไม่ขาดแคลนพลงังานแมว้า่พลงังานจากน ้ามนัเช้ือเพลิงจะหมดไปแลว้ก็ตาม 

 
งานวจัิยทีเ่กี่ยวข้อง 

 
งานวจัิยในประเทศ 
 
 เอกชยั ฐิติกาล (2548) ไดท้  าการวจิยัเร่ือง บทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอนเร่ือง พลงังาน
ทดแทนฟูเอลลเ์ซลล ์มีวตัถุประสงคเ์พื่อสร้างและหาประสิทธิภาพและเปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนท่ีเรียนดว้ยบทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอน และกลุ่มผูเ้รียนดว้ยวธีิการสอนปกติ 
ผลการวจิยัพบวา่ บทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอนเร่ือง พลงังานทดแทนฟูเอลลเ์ซลล ์มีประสิทธิภาพ
ของบทเรียนเท่ากบั 83.33 : 82.66 ซ่ึงมากกวา่เกณฑท่ี์ก าหนด คือ 80:80 ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน
ของกลุ่มผูเ้รียนดว้ยบทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสูงกวา่กลุ่มผูเ้รียนดว้ย
วธีิการสอนแบบปกติอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 
 
 จอมสุรางค ์ลิมป์ประเสริฐกุล (2549) ไดท้  าการวิจยัเร่ือง ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน ดว้ย
บทเรียนผา่นเวบ็เร่ือง นิวแมติกส์เบ้ืองตน้ ของนกัศึกษาระดบัประกาศนียบตัรวชิาชีพชั้นสูงท่ีมี
ทศันคติต่อการสอนบนเวบ็แตกต่างกนั มีวตัถุประสงค ์เพื่อหาประสิทธิภาพของบทเรียนบนเวบ็ 
เพื่อเปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนจากบทเรียนผา่นเวบ็ ระหวา่งนกัศึกษาท่ีมีทศันคติต่อการ
สอนบนเวบ็ต่างกนั และเพื่อเปรียบเทียบทศันคติทางลบของนกัศึกษาก่อนเรียนและหลงัเรียนดว้ย
บทเรียนผา่นเวบ็ เร่ืองนิวแมติกส์เบ้ืองตน้ ผลการวจิยัพบวา่ บทเรียนผา่นเวบ็เร่ืองนิวแมติกส์
เบ้ืองตน้มีประสิทธิภาพเท่ากบั 86.78/80.50 ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของกลุ่มท่ีมีทศันคติต่อการ
สอนบนเวบ็ทางบวก และทางลบแตกต่างกนั อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 และ  นกัศึกษาท่ี
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มีทศันคติทางลบต่อการจดัการเรียนการสอนบนเวบ็หลงัจากไดเ้รียนจากบทเรียนผา่นเวบ็ เร่ือง นิว
แมติกส์เบ้ืองตน้แลว้มีทศันคติท่ีดีต่อการสอนบนเวบ็ มีประสิทธิภาพเท่ากบั 80.55/81.33 นกัเรียนท่ี
เรียนจากบทเรียนบนเวบ็ เร่ือง หอ้งสมุดและการรู้สารสนเทศ มีคะแนนผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสูง
กวา่คะแนนทดสอบก่อนเรียนอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 และความพึงพอใจของนกัเรียน
ท่ีมีต่อบทเรียนบนเวบ็ เร่ือง หอ้งสมุดและการเรียนรู้สารสนเทศ อยูใ่นระดบัมากท่ีสุด 
 
 กิตติยา ปลอดแกว้ (2551) ไดท้  าการวจิยัเร่ือง การพฒันาบทเรียนบนเวบ็ตามแนวทฤษฎีการ
เรียนรู้เพื่อสร้างสรรคด์ว้ยปัญญา เร่ือง การสร้างส่ือหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ ส าหรับนกัเรียนชั้น
มธัยมศึกษาปีท่ี 1 มีวตัถุประสงคเ์พื่อหาประสิทธิภาพของบทเรียนบนเวบ็ เพื่อศึกษาผลสัมฤทธิ
ทางการเรียนของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1 หลงัเรียนจากบทเรียนบนเวบ็ และเพื่อศึกษาความ
คิดเห็นของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1 หลงัเรียนจากบทเรียนบนเวบ็ตามแนวทฤษฎีการเรียนรู้
เพื่อสร้างสรรคด์ว้ยปัญญา เร่ือง การสร้างส่ือหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ ส าหรับนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษา 
ปีท่ี 1 ผลการวจิยัพบวา่ บทเรียนบนเวบ็ตามแนวทฤษฎีการเรียนรู้เพื่อสร้างสรรคด์ว้ยปัญญา เร่ือง 
การสร้างส่ือหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ ส าหรับนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1 มีประสิทธิภาพ 
85.45/84.85 ซ่ึงสูงกวา่เกณฑท่ี์ก าหนดไว ้คือ 80/80 ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนหลงัการเรียนบทเรียน
บนเวบ็ตามแนวทฤษฎีการเรียนรู้เพื่อสร้างสรรคด์ว้ยปัญญา เร่ือง การสร้างส่ือหนงัสือ
อิเล็กทรอนิกส์ ส าหรับนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1 สูงกวา่ก่อนเรียนอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ี
ระดบั .05 และความคิดเห็นของนกัเรียนท่ีมีต่อบทเรียนบนเวบ็อยูใ่นระดบัดี 
 
 เพชร รองพล (2552) ไดท้  าการวจิยัเร่ือง การพฒันาบทเรียนแสวงรู้บนเวบ็ เร่ือง การ
เปล่ียนแปลงของเปลือกโลก ส าหรับนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 2 มีวตัถุประสงคเ์พื่อพฒันา
บทเรียนการแสวงรู้บนเวบ็ เพื่อเปรียบเทียบคะแนนทดสอบก่อนเรียนกบัคะแนนทดสอบหลงัเรียน
ของนกัเรียนท่ีเรียนจากบทเรียนแสวงรู้บนเวบ็ เพื่อศึกษาความคงทนในการจ าของนกัเรียนท่ีเรียน
จากบทเรียนแสวงรู้บนเวบ็ และเพื่อศึกษาความพึงพอใจของนกัเรียนท่ีมีต่อบทเรียนแสวงรู้บนเวบ็
เร่ือง การเปล่ียนแปลงของเปลือกโลก ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 2 ผลการวจิยัพบวา่ บทเรียน
การแสวงรู้บนเวบ็ เร่ือง การเปล่ียนแปลงของเปลือกโลก ส าหรับนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 2 ท่ี
ประเมิน โดยผูเ้ช่ียวชาญมีคุณภาพอยูใ่นระดบัดีมาก คะแนนทดสอบหลงัเรียนจากการเรียนบทเรียน
การแสวงรู้บนเวบ็ เร่ือง การเปล่ียนแปลงของเปลือกโลก ส าหรับนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 2 สูง
กวา่คะแนนทดสอบก่อนเรียนอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 นกัเรียนท่ีเรียนจากบทเรียน
แสวงรู้บนเวบ็ เร่ือง การเปล่ียนแปลงของเปลือกโลก มีความคงทนในการจ า และนกัเรียนมีความพึง
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พอใจต่อบทเรียนการแสวงรู้บนเวบ็ เร่ือง การเปล่ียนแปลงของเปลือกโลก ท่ีผูว้จิยัสร้างข้ึนอยูใ่น
ระดบัมาก 
 
 เจตนา พรมประดิษฐ ์(2553) ไดท้  าการวจิยัเร่ือง การสร้างบทเรียนบนเวบ็ เร่ือง หอ้งสมุด
และการรู้สารสนเทศ ส าหรับนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาท่ี 1 โรงเรียนนนทรีวทิยา มีวตัถุประสงค ์เพื่อ
หาประสิทธิภาพของบทเรียนบนเวบ็ เพื่อเปรียบเทียบคะแนนทดสอบก่อนเรียนกบัคะแนน
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน และศึกษาความพึงพอใจของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1 โรงเรียนนนทรี
วทิยาท่ีมีต่อบทเรียนบนเวบ็ เร่ือง ห้องสมุดและการรู้สารสนเทศ ผลการวจิยัพบวา่ บทเรียนบนเวบ็ 
เร่ือง หอ้งสมุดและการรู้สารสนเทศ ส าหรับนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1 โรงเรียนนนทรีวทิยา มี
ประสิทธิภาพเท่ากบั 80.55/81.33 นกัเรียนท่ีเรียนจากบทเรียนบนเวบ็ เร่ือง ห้องสมุดและการรู้
สารสนเทศ มีคะแนนผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสูงกวา่คะแนนทดสอบก่อนเรียนอยา่งมีนยัส าคญัทาง
สถิติท่ีระดบั .05 และความพึงพอใจของนกัเรียนท่ีมีต่อบทเรียนบนเวบ็ เร่ือง หอ้งสมุดและการ
เรียนรู้สารสนเทศ อยูใ่นระดบัมากท่ีสุด 
  
 ปิยะมาศ แกว้เจริญ (2553) ไดท้  าการวจิยัเร่ือง การเปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนและ
ความคงทนในการจ า ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 3 ท่ีเรียนจากบทเรียนบนเวบ็ เร่ืองวนัส าคญั
ทางพระพุทธศาสนาดว้ยวธีิการน าเสนอ 2 รูปแบบ มีวตัถุประสงคเ์พื่อ หาประสิทธิภาพของ
บทเรียนบนเวบ็ เพื่อเปรียบเทียบผลสัมฤทธิทางการเรียนของนกัเรียนท่ีเรียนจากบทเรียนบนเวบ็ ท่ีมี
รูปแบบการน าเสนอมโนมติล่วงหนา้แบบโครงเร่ืองกบัรูปแบบการน าเสนอมโนมติล่วงหนา้แบบ
ส่ือประสม เพื่อเปรียบเทียบความแตกต่างความคงทนในการจ าของนกัเรียนท่ีเรียนจากบทเรียนบน
เวบ็ ท่ีมีรูปแบบการน าเสนอมโนมติล่วงหนา้แบบโครงเร่ืองกบัรูปแบบการน าเสนอมโนมติ
ล่วงหนา้แบบส่ือประสม และเพื่อศึกษาความคิดเห็นของนกัเรียนท่ีเรียนจากบทเรียนบนเวบ็ ท่ีมี
รูปแบบการน าเสนอมโนมติล่วงหนา้แบบโครงเร่ืองกบัรูปแบบการน าเสนอมโนมติล่วงหนา้แบบ
ส่ือประสม ผลการวจิยัพบวา่ บทเรียนบนเวบ็ ท่ีมีรูปแบบการน าเสนอมโนมติล่วงหนา้แบบโครง
เร่ือง มีประสิทธิภาพเท่ากบั 81.11/84.78 และบทเรียนบนเวบ็ ท่ีมีรูปแบบการน าเสนอมโนมติ
ล่วงหนา้แบบส่ือประสม มีประสิทธิภาพเท่ากบั 89.11/89.78 ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนและความ
คงทนในการจ าของนกัเรียน ท่ีเรียนจากบทเรียนบนเวบ็ ท่ีมีรูปแบบการน าเสนอมโนมติล่วงหนา้
แบบโครงเร่ืองกบัรูปแบบการน าเสนอมโนมติล่วงหนา้แบบส่ือประสมไม่แตกต่างกนั และนกัเรียน
มีความคิดเห็นต่อบทเรียนบนเวบ็ท่ีมีรูปแบบการน าเสนอมโนมติล่วงหนา้แบบโครงเร่ืองกบัรูปแบบ
การน าเสนอมโนมติล่วงหนา้แบบส่ือประสมในระดบัมาก 
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 ดุษฎี นุ่นสังข ์(2554) ไดท้  าการวจิยัเร่ือง การพฒันาบทเรียบนเวบ็เพื่อสร้างจิตส านึก เร่ือง 
ภาวะโลกร้อนและพลงังานหมุนเวยีน ส าหรับนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1 มีวตัถุประสงคเ์พื่อหา
ประสิทธิภาพของบทเรียนบนเวบ็ เปรียบเทียบคะแนนผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนกบัคะแนนทดสอบ
ก่อนเรียนดว้ยบทเรียนบนเวบ็ ศึกษาจิตส านึกของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1 และศึกษาความ
คิดเห็นของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1 ท่ีมีต่อบทเรียนบนเวบ็ เร่ือง ภาวะโลกร้อนและพลงังาน
หมุนเวยีน ส าหรับนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1 ผลการวจิยัพบวา่ บทเรียนบนเวบ็ เร่ือง ภาวะโลก
ร้อนและพลงังานหมุนเวยีน มีประสิทธิภาพตามเกณฑ ์80/80 ท่ีก าหนดไว ้ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน
ของนกัเรียนหลงัการเรียนดว้ยบทเรียนบนเวบ็เพื่อสร้างจิตส านึกเร่ือง ภาวะโลกร้อนและพลงังาน
หมุนเวยีน สูงกวา่คะแนนทดสอบก่อนเรียนอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 ระดบัจิตส านึก
ของนกัเรียนเก่ียวกบัภาวะโลกร้อนและพลงังานหมุนเวยีน อยูใ่นระดบัสูง และความคิดเห็นของ
นกัเรียนท่ีมีต่อบทเรียนบนเวบ็อยูใ่นระดบัดี 
 
งานวจัิยต่างประเทศ 
 
 Wu (1998) ศึกษาเก่ียวกบัการพฒันาและเขา้ถึงคอร์สสถิติท่ีเรียนโดยโปรแกรมการเรียน
การสอนผา่นเวบ็ สรุปวา่โปรแกรมการเรียนการสอนผา่นเวบ็ท่ีเป็นส่ือการเรียนการสอนท่ีมี
ประโยชน์และสนบัสนุนให้ผูเ้รียนมีความรู้ใหม่ เน้ือหาตอ้งมีแหล่งขอ้มูลท่ีสนบัสนุนความจ าเป็น
ของผูเ้รียนและมีกิจกรรมภายในเวบ็ท่ีสนบัสนุนการเรียนรู้ของผูเ้รียน ผลปรากฎวา่ ทศันคติของ
ผูเ้รียนต่อโปรแกรมการเรียนการสอนผา่นเวบ็ในดา้นโครงสร้างและเน้ือหา ส่วนประกอบและ
ลกัษณะโดยรวมไปถึงการออกแบบมลัติมีเดียไปในดา้นบวก ผูส้อนควรออกโปรแกรมการเรียนการ
สอนแบบมีปฏิสัมพนัธ์และผลป้อนกลบัควรมีรหสัผา่น การออกแบบโปรแกรมการเรียนการสอน
ผา่นเวบ็ควรมีจุดประสงคก์ารเรียนการสอนท่ีชดัเจน 
 
 Kurubacak (2000) ไดศึ้กษาเก่ียวกบัการเรียนออนไลน์ ทศันคติของนกัเรียนในการใช ้WBI 
ผลการวจิยัพบวา่ นกัเรียนแสดงใหเ้ห็นวา่พวกเขาพอใจกบัการเรียนออนไลน์ เน่ืองจากท าให้
สามารถสร้างหรือมีแนวความคิดใหม่ ๆ และสามารถวเิคราะห์ข่าวสารออนไลน์จากผูเ้รียนอ่ืน ๆ 
อนัเป็นหวัขอ้ท่ีน ามาอภิปรายกนั อยา่งไรก็ตามนกัเรียนกลุ่มดงักล่าวมีความช่ืนชอบต่อการเป็นผูรั้บ
แบบออนไลน์แทนท่ีจะเป็นผูท่ี้จะเรียนรู้ดว้ยตนเอง พวกเขาจึงพอใจในการเรียนรู้เป็นรายบุคคลใน
ส่ิงแวดลอ้มการเรียนรู้ออนไลน์แทนท่ีจะท างานเป็นกลุ่ม WBI จะตอ้งก าหนดชุดการใหค้  าแนะน า
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หรือการสอนต่าง ๆ ดงัเช่น การฝึกอบรมนกัเรียน WBI สนบัสนุนใหน้กัเรียนใชป้ระโยชน์จากเวบ็
และเคร่ืองมือต่าง ๆ ท่ีแนะน าและเพื่อการประสานเวบ็เขา้สู่หลกัสูตรอุดมศึกษา 
  
 Hong (2003) ศึกษาเก่ียวกบัความพึงพอใจและการยอมรับการเรียนรู้ของผูเ้รียนท่ีเรียนดว้ย
บทเรียนบนเวบ็ เป็นการศึกษาการตอบสนองของผูเ้รียนต่อการเรียนวชิาสถิติขั้นท่ี 3 บนเวบ็ โดยใช้
การเรียนรู้แบบ Problem-based Learning กลุ่มตวัอยา่งเป็นนกัศึกษาระดบับณัฑิตศึกษาของ
มหาวทิยาลยัมาเลเซีย จ านวน 26 คน ใชเ้วลาเรียนบนเวบ็จ านวน 14 สัปดาห์ และเก็บขอ้มูลโดยการ
สัมภาษณ์และใชแ้บบสอบถามหลงัจากจบการเรียน ผลการวจิยัพบวา่ผูเ้รียนพอใจกบัการเรียนบน
เวบ็ โดยมีความพอใจในดา้นความยดืหยุน่ของเวลาและสถานท่ีเรียน ผูเ้รียนมีแรงจูงใจในการเรียน
และมีความพร้อมดา้นอุปกรณ์ในการเรียนบนเวบ็ ผูเ้รียนมีความพึงพอใจต่อการส่ือสารระหวา่ง
ผูเ้รียนกบัผูเ้รียน และระหวา่งผูส้อนกบัผูเ้รียน ผูว้จิยัมีขอ้เสนอแนะวา่ในการออกแบบบทเรียนบน
เวบ็ควรออกแบบใหช้ดัเจน มีค าแนะน าใหผู้เ้รียนเขา้ใจเก่ียวกบัการส่ือสารแบบไม่ประสานเวลา 
และใชก้ลยทุธ์การสอนแบบ Problem-based เพื่อใหผู้เ้รียนเขา้ใจกระบวนการเรียนแบบน้ีมากยิง่ข้ึน 
 
 จากการศึกษางานวจิยัในประเทศและต่างประเทศสรุปไดว้า่ การเรียนการสอนบนเวบ็เป็น
ส่ือการเรียนการสอนท่ีมีประโยชน์และสนบัสนุนใหผู้เ้รียนมีความรู้ใหม่ เน้ือหาตอ้งมีแหล่งขอ้มูลท่ี
สนบัสนุนความจ าเป็นของผูเ้รียนและมีกิจกรรมภายในเวบ็ท่ีสนบัสนุนการเรียนรู้ของผูเ้รียน มี
ความยดืหยุน่ของเวลาและสถานท่ีเรียน ผูเ้รียนมีแรงจูงใจในการเรียนมากข้ึน ท าใหเ้กิด
ประสิทธิภาพต่อการเรียนการสอนมากข้ึน 

 
สมมติฐานการวจัิย 

 
 ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียนหลงัเรียนบทเรียนบนเวบ็ เร่ืองพลงังานทดแทน 
สูงกวา่คะแนนก่อนเรียน 
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กรอบแนวคิดในการวจัิย 
 

              ตวัจดักระท า     ผลการจดักระท า 
 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
ผลสัมฤทธ์ิการเรียนของนกัเรียนท่ี
เรียนดว้ยบทเรียนบนเวบ็ 
 

 
 
การเรียนดว้ยบทเรียนบนเวบ็ 
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บทที ่3 
 

วธิีด าเนินการวจิัย 
 
  การวจิยัคร้ังน้ีเป็นการวจิยัเชิงทดลอง (Pre-Experimental Research) รูปแบบ The One-
Group Pre-test/Post-test Design โดยมีวตัถุประสงคเ์พื่อพฒันาบทเรียนบนเวบ็ เพื่อเปรียบเทียบ
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน และเพื่อศึกษาความพึงพอใจของนกัเรียนท่ีมีต่อบทเรียนบนเวบ็ เร่ือง 
พลงังานทดแทน ส าหรับนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 2  ผูว้จิยัไดด้ าเนินการตามขั้นตอน ดงัน้ี 
 
 1. ประชากรและกลุ่มตวัอยา่ง 
 
 2. เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวจิยั 
 
 3. การสร้างเคร่ืองมือ 
 
 4. การด าเนินการทดลอง 
 
 5. การวเิคราะห์ขอ้มูล 
 

ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 
 

 1. ประชากรท่ีใชใ้นการวิจยัคร้ังน้ีเป็นนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 2 ปีการศึกษา 2554 
โรงเรียนสตรีนนทบุรีบางใหญ่ (นนทกิจพิศาล) ท่ีเรียนภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2554 จ านวน 5 
หอ้งเรียน รวม 183 คน โดยในแต่ละหอ้งมีนกัเรียนกลุ่มเก่ง กลุ่มปานกลาง และกลุ่มอ่อนคละกนั 
 
 2. กลุ่มตวัอยา่งท่ีใชใ้นการวจิยั ไดแ้ก่ นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 2 ในภาคเรียนท่ี 2 ปี
การศึกษา 2554 โรงเรียนสตรีนนทบุรีบางใหญ่ (นนทกิจพิศาล) ซ่ึงไดจ้ากการสุ่มแบบกลุ่ม (Cluster 
Sampling) โดยวธีิจบัสลาก 1 หอ้งเรียน ไดห้้องเรียนระดบัชั้นม.2/1 จ านวน 30 คน 
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เคร่ืองมือทีใ่ช้ในการวจัิย 
 
 เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวจิยัคร้ังน้ีประกอบดว้ย 
  
 1. บทเรียนบนเวบ็ เร่ือง พลงังานทดแทน ส าหรับนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 2  
  
 2. แบบประเมินคุณภาพของบทเรียนบนเวบ็ เร่ือง พลงังานทดแทน ส าหรับนกัเรียน 
ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 2 โดยผูเ้ช่ียวชาญ 
  
 3. แบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน เร่ืองพลงังานทดแทน ส าหรับนกัเรียนชั้น
มธัยมศึกษาปีท่ี 2 เป็นแบบทดสอบปรนยั 4 ตวัเลือก จ านวน 20 ขอ้ 
  
 4. แบบสอบถามวดัความพึงพอใจของนกัเรียนจากการเรียนดว้ยบทเรียนบนเวบ็ เร่ือง 
พลงังานทดแทน ส าหรับนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 2 
 

การสร้างเคร่ืองมือในการวจัิย 
 
 การสร้างบทเรียนบนเวบ็ เร่ือง พลงังานทดแทน ผูว้จิยัไดด้ าเนินการสร้างดงัต่อไปน้ี 
 
 1. ศึกษาการสร้างบทเรียนบนเวบ็จากหนงัสือ ต ารา คู่มือต่าง ๆ  
 
 2. ศึกษาและรวบรวมเน้ือหาเร่ือง พลงังานทดแทน ส าหรับนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 2  
จากเอกสาร ต าราและคู่มือต่าง ๆ เพื่อสรุปและน ามาจดัท าเน้ือหาบนเวบ็ 
 
 3. ก าหนดวตัถุประสงคเ์ชิงพฤติกรรมใหส้อดคลอ้งกบัเน้ือหาวชิา 
 
 4. จดัเรียงเน้ือหาบทเรียนเร่ืองพลงังานทดแทน น าเสนอคณะกรรมการท่ีปรึกษา
วทิยานิพนธ์และผูเ้ช่ียวชาญดา้นเน้ือหาตรวจสอบความถูกตอ้ง จากนั้นน ามาปรับปรุงแกไ้ข คือ 
ปรับเน้ือหาแต่ละบทใหส้ั้น กระชบั ปรับภาษาใหเ้หมาะสมและเขา้ใจง่ายถูกตอ้งตามหลกัวชิาการ 
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 5. จดัท าแผนภูมิขั้นตอนการด าเนินงาน (Flow Chart) ของการออกแบบบทเรียนบนเวบ็
เร่ือง พลงังานทดแทนเสนอต่อคณะกรรมการท่ีปรึกษาวทิยานิพนธ์และผูเ้ช่ียวชาญดา้นเน้ือหา
ตรวจสอบความถูกตอ้ง จากนั้นน ามาปรับปรุงแกไ้ข คือ เพิ่มวดิีทศัน์และเพิ่มLink ไปยงัหน่วยงานท่ี
เก่ียวขอ้งกบัเร่ืองพลงังานทดแทนเพื่อให้นกัเรียนไดมี้ความรู้ท่ีหลากหลายรวมถึงท าให้บทเรียนมี
ความน่าสนใจมากยิง่ข้ึน 
 
 6. จดัท าแผนโครงเร่ือง (Storyboard) ของบทเรียนบนเวบ็เสนอต่อคณะกรรมการท่ีปรึกษา
วทิยานิพนธ์และผูเ้ช่ียวชาญตรวจสอบเน้ือหา ภาษาและเทคนิคการผลิต เร่ืองพลงังานทดแทน เพื่อ
ตรวจสอบความถูกตอ้ง จากนั้นน ามาปรับปรุงแกไ้ข คือ เพิ่มคู่มือในการแนะน าการใชบ้ทเรียนบน
เวบ็เพื่อให้นกัเรียนสามารถเขา้ถึงบทเรียนไดง่้ายและบรรลุวตัถุประสงคท่ี์ผูว้จิยัไดต้ั้งไวแ้ละมีแหล่ง
ท่ีสามารถติดต่อผูส้อนได ้เช่น e-mail เพื่อใหผู้เ้รียนสามารถติดต่อผูส้อนไดส้ะดวกและรวดเร็วข้ึน 
 
 7. สร้างบทเรียนบนเวบ็เร่ือง พลงังานทดแทน ดว้ยโปรแกรมส าเร็จรูปจากนั้นน าไปเสนอ
ต่อคณะกรรมการท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ์ และผูเ้ช่ียวชาญตรวจสอบเน้ือหา ภาษาและเทคนิคการผลิต 
เร่ืองพลงังานทดแทน เพื่อตรวจสอบความถูกตอ้ง จากนั้นน ามาปรับปรุงแกไ้ข คือ ทางดา้นเน้ือหามี
การปรับปรุงเน้ือหาใหก้ระชบั ใชภ้าษาท่ีเขา้ใจง่าย ดา้นเทคนิคการผลิต ไดป้รับปรุงขนาดของ
ตวัอกัษรใหมี้ขนาดใหญ่ข้ึน รวมถึงเพิ่มสีสันของตวัอกัษรและปุ่มเช่ือมโยงใหมี้ความชดัเจนข้ึน  
 
 8. น าบทเรียนท่ีปรับปรุงแกไ้ขแลว้เสนอต่อผูเ้ช่ียวชาญดา้นเน้ือหา และดา้นเทคนิค
ตรวจสอบคุณภาพของบทเรียนบนเวบ็ โดยใชแ้บบประเมินคุณภาพบทเรียนบนเวบ็ 
 
 9. น าบทเรียนบนเวบ็ท่ีผา่นการประเมินจากผูเ้ช่ียวชาญดา้นเน้ือหา และดา้นเทคนิคแลว้ไป
ทดลองใช ้(Try out) กบันกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 2 ท่ีไม่ใช่กลุ่มตวัอยา่ง เพื่อหาประสิทธิภาพให้
ไดต้ามเกณฑ ์80/80 ซ่ึงมีขั้นตอน ดงัน้ี 
 
         9.1 การทดลองรายบุคคล โดยน าบทเรียนบนเวบ็ไปทดลองใชก้บันกัเรียน จ านวน 3 คน 
ท่ีมีผลการเรียนเก่ง ปานกลางและอ่อน โดยวธีิสังเกตและสอบถาม เพื่อแกไ้ขขอ้บกพร่องของ
บทเรียนบนเวบ็ พบวา่ ผูเ้รียนมีความเห็นวา่ควรปรับปรุงขนาดของตวัอกัษรในส่วนของค าแนะน า
บทเรียนใหมี้ขนาดใหญ่ข้ึน เพราะวา่ตวัอกัษรเล็กเกินไปท าใหอ่้านยากและควรเพิ่มเสียงบรรยายใน
การแนะน าบทเรียน 
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   9.2 การทดลองกลุ่มเล็ก โดยน าบทเรียนบนเวบ็ท่ีปรับปรุงแกไ้ขหลงัการทดลองรายบุคคล
แลว้ไปทดลองใชก้บันกัเรียน จ านวน 9 คน ท่ีมีผลการเรียนเก่ง ปานกลางและอ่อนจากการสังเกต
และสอบถามพบวา่ ผูเ้รียนเห็นควรเพิ่มเสียงเพลงประกอบในส่วนของการแนะน าบทเรียนเพื่อให้
บทเรียนมีความน่าสนใจข้ึน 
 
            9.3 การทดลองภาคสนาม โดยน าบทเรียนบนเวบ็ท่ีปรับปรุงแกไ้ขหลงัการทดลองกลุ่มเล็ก 
แลว้ไปทดลองใชก้บันกัเรียน จ านวน 30 คน ท่ีมีผลการเรียนเก่ง ปานกลางและอ่อน เพื่อหา
ประสิทธิภาพของบทเรียนบนเวบ็ เร่ืองพลงังานทดแทน โดยใหผู้เ้รียน ศึกษาจากบทเรียนบนเวบ็ 1 
คน ต่อ 1 เคร่ือง ผูว้ิจยัด าเนินการทดลองโดยใหน้กัเรียนท าแบบทดสอบก่อนเรียน ใหน้กัเรียนเรียน
จากบทเรียนบนเวบ็ หลงัจากนั้นท าแบบทดสอบระหวา่งเรียน เม่ือเรียนจบใหน้กัเรียนท า
แบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนและน าคะแนนท่ีไดจ้ากการท าแบบทดสอบระหวา่งเรียน
และการท าแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนไปหาประสิทธิภาพ โดยประสิทธิภาพของ
บทเรียนบนเวบ็ เร่ือง พลงังานทดแทนมีประสิทธิภาพเท่ากบั 83.33/ 82.50 เป็นไปตามเกณฑท่ี์
ก าหนด แสดงวา่บทเรียนบนเวบ็ เร่ือง พลงังานทดแทนมีประสิทธิภาพสามารถน าไปใชท้ดลองกบั
กลุ่มตวัอยา่งได ้(ดูภาคผนวก ช หนา้ 145) 
 
แบบประเมินคุณภาพบทเรียนบนเวบ็ส าหรับผู้เช่ียวชาญ 
 
 1. ศึกษาเอกสาร ตวัอยา่งเก่ียวกบัการสร้างแบบประเมินจากหนงัสือและต าราท่ีเก่ียวขอ้งกบั
การประเมิน 
 
 2. สร้างแบบประเมินคุณภาพบทเรียนบนเวบ็ เร่ือง พลงังานทดแทน ส าหรับผูเ้ช่ียวชาญ 
 
 3. ก าหนดรูปแบบของค าถามเป็นแบบสอบถามแบบมาตรประมาณค่า (Rating Scale) 5 
ระดบั ของ Likert ดงัน้ี (บุญชม  ศรีสะอาด, 2535) 
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                   5     หมายถึง   บทเรียนบนเวบ็มีคุณภาพอยูใ่นระดบัดีมาก 
      4    หมายถึง   บทเรียนบนเวบ็มีคุณภาพอยูใ่นระดบัดี 
      3     หมายถึง   บทเรียนบนเวบ็มีคุณภาพอยูใ่นระดบัปานกลาง 
      2     หมายถึง   บทเรียนบนเวบ็มีคุณภาพอยูใ่นระดบัพอใช ้
      1     หมายถึง   บทเรียนบนเวบ็มีคุณภาพอยูใ่นระดบัควรปรับปรุง 
 
        ก าหนดเกณฑใ์นการตดัสินคะแนนเฉล่ีย ดงัน้ี (บุญชม ศรีสะอาด, 2537) 
      
           4.51-5.00   หมายถึง   บทเรียนบนเวบ็มีคุณภาพอยูใ่นระดบัดีมาก 
             3.51-4.50   หมายถึง   บทเรียนบนเวบ็มีคุณภาพอยูใ่นระดบัดี 
             2.51-3.50   หมายถึง   บทเรียนบนเวบ็มีคุณภาพอยูใ่นระดบัปานกลาง 
             1.51-2.50   หมายถึง   บทเรียนบนเวบ็มีคุณภาพอยูใ่นระดบัพอใช ้
             1.00-1.50   หมายถึง   บทเรียนบนเวบ็มีคุณภาพอยูใ่นระดบัควรปรับปรุง 
 
 4. น าแบบประเมินคุณภาพใหค้ณะกรรมการท่ีปรึกษาวทิยานิพนธ์และผูเ้ช่ียวชาญ
ตรวจสอบความถูกตอ้งเหมาะสม เพื่อน าไปปรับปรุงแกไ้ขตามค าแนะน า และส่ิงท่ีตอ้งปรับปรุง
แกไ้ข คือ เพิ่มค าถามแต่ละหวัขอ้ใหม้ากข้ึนรวมถึงปรับการใชภ้าษาใหมี้ความถูกตอ้งเหมาะสม 
  
 5. น าแบบประเมินคุณภาพบทเรียนบนเวบ็ท่ีปรับปรุงแลว้ใหผู้เ้ช่ียวชาญ ประเมินคุณภาพ
ของบทเรียนบนเวบ็ท่ีสร้างข้ึน 
 
แบบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนก่อนและหลงัเรียน มีขั้นตอนการด าเนินการ ดังนี้ 
 
 1. ศึกษาหลกัสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน หลกัสูตรสถานศึกษาในกลุ่มสาระการเรียนรู้
วทิยาศาสตร์ ช่วงชั้นท่ี 3 เร่ือง พลงังาน ระดบัชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 2  
 
 2. ศึกษาการสร้างขอ้สอบแบบปรนยัจากเอกสารต าราท่ีเก่ียวขอ้งกบัการวดัและประเมินผล 
 
 3. ก าหนดวตัถุประสงคเ์ชิงพฤติกรรม 
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 4. สร้างตารางวเิคราะห์เน้ือหา เพื่อใหข้อ้สอบสัมพนัธ์กบัวตัถุประสงคเ์ชิงพฤติกรรม 
 
 5. สร้างขอ้สอบปรนยั 4 ตวัเลือก มีตวัเลือกท่ีถูกเพียงขอ้เดียว จ  านวน 40 ขอ้ โดยขอ้ท่ีตอบ
ถูกให ้1 คะแนน ขอ้ท่ีผดิให ้0 คะแนน 
 
 6. น าขอ้สอบท่ีสร้างข้ึนเสนอต่อผูเ้ช่ียวชาญดา้นเน้ือหาและผูเ้ช่ียวชาญดา้นการวดัและ
ประเมินผลตรวจสอบความถูกตอ้งของเน้ือหา ภาษาท่ีใช ้และตรวจประเมินความสอดคลอ้งของ
ขอ้สอบกบัจุดประสงคเ์ชิงพฤติกรรม โดยใชห้ลกัเกณฑใ์นการก าหนดคะแนนความคิดเห็นของ
ผูเ้ช่ียวชาญ ซ่ึงคิดค่า IOC ดงัน้ี 
 
     +1 เม่ือแน่ใจวา่ขอ้ค าถามนั้น มีความสอดคลอ้งระหวา่งขอ้สอบกบัวตัถุประสงคเ์ชิง
พฤติกรรม 
 
       0 เม่ือไม่แน่ใจวา่ขอ้ค าถามนั้น มีความสอดคลอ้งระหวา่งขอ้สอบกบัวตัถุประสงค์
เชิงพฤติกรรม 
 
      -1 เม่ือแน่ใจวา่ขอ้ค าถามนั้น ไม่มีความสอดคลอ้งกบัจุดประสงคเ์ชิงพฤติกรรม 
 
 จากการประเมินความสอดคลอ้งระหวา่งขอ้สอบกบัจุดประสงคก์ารเรียนรู้ของผูเ้ช่ียวชาญ
ดา้นการวดัและประเมินผลและดา้นเน้ือหา พบวา่ขอ้สอบท่ีมีค่าดชันีความสอดคลอ้งตั้งแต่ 0.05 ข้ึน
ไป จ านวน 36 ขอ้ ถือวา่มีความสอดคลอ้งกบัจุดประสงคเ์ชิงพฤติกรรมท่ีก าหนดไวส้ามารถ
น าไปใชไ้ด(้รายละเอียดแสดงไวใ้นตารางผนวกท่ี 1 หนา้ 107) 
 
 7. น าขอ้สอบท่ีปรับปรุงแลว้ไปกบันกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 2 โรงเรียนสาธิต
มหาวทิยาลยัรามค าแหง (ฝ่ายมธัยม) จ านวน 30 คนแลว้ด าเนินการวเิคราะห์คุณภาพของขอ้สอบ
โดยการหาดชันีความยากง่าย(p) ซ่ึงมีค่าอยูร่ะหวา่ง 0.20-0.80 ท่ีถือวา่ผา่นเกณฑ ์และค่าอ านาจ
จ าแนก (r) มีค่า 0.20 ข้ึนไป 
 
 8. คดัเลือกขอ้สอบจ านวน 36 ขอ้ ท่ีมีค่าดชันีความยากง่ายท่ีอยูใ่นเกณฑ ์(0.20-0.80) 
ปรากฏวา่ไดค้่าระหวา่ง 0.33 – 0.77 และค่าอ านาจจ าแนก 0.20 ข้ึนไป จ านวน 20 ขอ้ เพื่อใชเ้ป็น
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แบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนและแบบทดสอบก่อนเรียน โดยใชแ้บบทดสอบชุดเดียวกนั 
(รายละเอียดแสดงไวใ้นตารางผนวกท่ี 2) แลว้น าไปวเิคราะห์หาความเช่ือมัน่โดยใชสู้ตร Kuder 
Richardson Formula 20 ควรมีค่าความเช่ือมัน่ท่ี 0.60 ข้ึนไป (ลว้น สายยศ และองัคณา สายยศ, 
2536) และค่าความเช่ือมัน่ท่ีไดใ้นการค านวณคร้ังน้ี คือ 0.879 
 
แบบสอบถามวดัความพงึพอใจของนักเรียนทีม่ีต่อบทเรียนบนเวบ็ เร่ือง พลงังานทดแทน  
มีขั้นตอนการด าเนินการ ดังนี้ 
 
 1.  ศึกษาเอกสารท่ีเก่ียวขอ้งกบัการสร้างแบบวดัความพึงพอใจ 
 
 2. ก าหนดรูปแบบของค าถามเป็นแบบสอบถามแบบมาตรประมาณค่า (Rating Scale) 5 
ระดบั ของ Likert  ดงัน้ี (บุญชม ศรีสะอาด, 2535) 
    
        5      หมายถึง   นกัเรียนมีความพึงพอใจมากท่ีสุด 
        4      หมายถึง   นกัเรียนมีความพึงพอใจมาก 
        3      หมายถึง   นกัเรียนมีความพึงพอใจปานกลาง 
        2     หมายถึง   นกัเรียนมีความพึงพอใจนอ้ย 
        1      หมายถึง  นกัเรียนมีความพึงพอใจนอ้ยท่ีสุด 
  
 ก าหนดเกณฑใ์นการตดัสินคะแนนเฉล่ีย ดงัน้ี (บุญชม ศรีสะอาด, 2537) 
  
     4.51-5.00   หมายถึง   นกัเรียนมีความพึงพอใจมากท่ีสุด 
       3.51-4.50   หมายถึง   นกัเรียนมีความพึงพอใจมาก 
     2.51-3.50   หมายถึง   นกัเรียนมีความพึงพอใจปานกลาง 
     1.51-2.50   หมายถึง   นกัเรียนมีความพึงพอใจนอ้ย 
     1.00-1.50   หมายถึง   นกัเรียนมีความพึงพอใจนอ้ยท่ีสุด 
 
 3. ตรวจสอบความสอดคลอ้ง โดยใหค้ณะกรรมการท่ีปรึกษาวทิยานิพนธ์ตรวจสอบความ
ถูกตอ้งเหมาะสม และใหผู้เ้ช่ียวชาญดา้นการวดัและประเมินผลตรวจสอบความสอดคลอ้งของ
แบบสอบถามความพึงพอใจ 
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 4. น าแบบสอบถามความพึงพอใจฉบบัร่างใหค้ณะกรรมการท่ีปรึกษาวทิยานิพนธ์
ตรวจสอบความถูกตอ้งเหมาะสมก่อนน าไปเก็บขอ้มูลกบักลุ่มตวัอยา่ง 

 
การด าเนินการทดลอง 

 
 ในการด าเนินการทดลองมีขั้นตอน ดงัต่อไปน้ี 
  
 1. น าหนงัสือขอความร่วมมือจากมหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร์ถึงผูบ้ริหารโรงเรียนสตรี
นนทบุรีบางใหญ่ (นนทกิจพิศาล) ท่ีใชเ้ป็นกลุ่มทดลอง และกลุ่มตวัอยา่ง 
  
 2. จดัเตรียมเคร่ืองมือใหเ้พียงพอส าหรับการเก็บขอ้มูล โดยจดัเคร่ืองคอมพิวเตอร์ 1 เคร่ือง 
ส าหรับนกัเรียน 1 คน 
  
 3. ช้ีแจงวตัถุประสงคแ์ละวธีิการใชบ้ทเรียนบนเวบ็เร่ือง พลงังานทดแทน ส าหรับนกัเรียน
ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 2  
  
 4. ใหน้กัเรียนท าแบบฝึกหดัก่อนเรียน 20 นาที 
  
        5. ใหน้กัเรียนเรียนบทเรียนบนเวบ็เร่ือง พลงังานทดแทน ส าหรับนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษา 
ปีท่ี2 บทเรียนละ 1 คาบเรียน 
  
   6. ใหน้กัเรียนท าแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนหลงัเรียน เร่ืองพลงังานทดแทน    
หลงัเรียน 20 นาที 
  
   7. ใหน้กัเรียนท าแบบสอบถามวดัความพึงพอใจต่อบทเรียนบนเวบ็เร่ือง พลงังานทดแทน 
10 นาที 
  
   8. น าแบบทดสอบมาตรวจนบัคะแนนและวเิคราะห์ขอ้มูลต่อไป 
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การวเิคราะห์ข้อมูล 
 
 1. วเิคราะห์หาประสิทธิภาพของบทเรียนบนเวบ็เร่ือง พลงังานทดแทน ตามเกณฑ์ 80/80 
ใชสู้ตร E1/E2 (ชยัยงค ์พรหมวงศ ์และคณะ, 2520) 
   

        80 ตวัแรก  หมายถึง   คะแนนเฉล่ียคิดเป็นร้อยละ 80 ของจ านวนท่ีผูเ้รียนตอบถูกตอ้ง
จากการท าแบบฝึกหดัระหวา่งเรียน 
   

        80 ตวัหลงั  หมายถึง   คะแนนเฉล่ียคิดเป็นร้อยละ 80 ของจ านวนค าตอบท่ีผูเ้รียนตอบ
ถูกตอ้งจากการท าแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
  

      

สูตร    E1    =    N      100 
                                   

           เม่ือ E1   = ประสิทธิภาพของกระบวนการ 

              X    = คะแนนรวมของแบบฝึกหดัระหวา่งเรียน 
     N =  จ  านวนผูเ้รียนทั้งหมด 
     A =  คะแนนเตม็ของแบบฝึกหดัระหวา่งเรียนทุกช้ินรวมกนั 
 

     

สูตร    E2    =    N      100 
                                     

          เม่ือ  E2 = ประสิทธิภาพของผลลพัธ์ 

                           f = คะแนนรวมของแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 

     N = จ านวนผูเ้รียน 
     B = คะแนนเตม็ของแบบทดสอบ 
 

 2. เปรียบเทียบคะแนนทดสอบก่อนเรียนและคะแนนผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน เพื่อหาค่าทาง
สถิติ Dependent-t-test โดยใชโ้ปรแกรมส าเร็จรูป (บุญเรียง ขจรศิลป์, 2545) 
 
 

X 

A 

 f 

B 
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 3. วเิคราะห์ค่าความยากง่าย (p) และค่าอ านาจจ าแนก (r) ของแบบทดสอบ (ลว้น สายยศ 
และองัคณา สายยศ, 2536) 
 

          3.1 ค่าความยากง่าย (p) 
 

สูตร  P = Ru +  Rl 

     Nu + Nl 
                เม่ือ  Ru = จ านวนคนท่ีตอบถูกในกลุ่มสูง 
      Rl = จ  านวนคนท่ีตอบถูกในกลุ่มต ่า 
      Nu = จ านวนคนท่ีตอบขอ้สอบในกลุ่มสูง 
      Nl = จ  านวนคนท่ีตอบขอ้สอบในกลุ่มต ่า 
  

    3.2   ค่าอ านาจจ าแนก (r) 
 

สูตร  r = Ru +  Rl 

          N 
              เม่ือ  Ru = จ านวนคนท่ีตอบถูกในกลุ่มสูง 
      Rl = จ  านวนคนท่ีตอบถูกในกลุ่มต ่า 
      N = จ านวนคนในกลุ่มสูงหรือกลุ่มต ่า 
 

 4. วเิคราะห์ความเช่ือมัน่ของแบบทดสอบโดยใชสู้ตร K – R20 ของ Kuder Richardson  
(ลว้น สายยศ และองัคณา สายยศ, 2536) 

                สูตร  r =        1 -  
 

                 เม่ือ  r = ความเช่ือมัน่ของแบบทดสอบ 
      K = จ านวนขอ้ในแบบทดสอบ 
      p = สัดส่วนของคนท่ีตอบถูก 
      q = 1 – p 

                  S2         = ความแปรปรวนของคะแนนท่ีไดจ้าก      
                                                                                  แบบทดสอบทั้งฉบบัของคนทั้งหมดท่ีท า  
                                                                                  แบบทดสอบ 

 pq 
S2 

f###
## 

K 
K-1 
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บทที ่4 
 

ผลการวจิัยและข้อวจิารณ์ 

 
ผลการวจัิย 

 
 การวจิยัคร้ังน้ี ผูว้จิยัไดเ้สนอผลการวจิยัเป็น 3 ตอน ดงัต่อไปน้ี 
 
 ตอนท่ี 1 การหาประสิทธิภาพของบทเรียนบนเวบ็ เร่ือง พลงังานทดแทน 
  
 ตอนท่ี 2 การเปรียบเทียบคะแนนสอบก่อนเรียนกบัคะแนนผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน  
  
 ตอนท่ี 3 ความพึงพอใจของกลุ่มตวัอยา่งท่ีมีต่อบทเรียนบนเวบ็ เร่ือง พลงังานทดแทน 
 
ตอนที ่1 การหาประสิทธิภาพของบทเรียนบนเวบ็ เร่ือง พลงังานทดแทน 
 
ตารางที ่2  แสดงการหาประสิทธิภาพของบทเรียนบนเวบ็ เร่ือง พลงังานทดแทน จากการทดลอง 
                 ภาคสนาม 
                   (n=30) 

 คะแนนเต็ม คะแนนเฉลีย่ ร้อยละ 
แบบฝึกหดัระหวา่งเรียน 20 16.67 83.33 
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 20 16.50 82.50 
 
 จากตารางท่ี 2 พบวา่ การทดลองใชก้บักลุ่มทดลองภาคสนาม ผลปรากฏวา่นกัเรียนได้
คะแนนแบบฝึกหดัระหวา่งเรียนเฉล่ีย 16.67 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 83.33 และไดค้ะแนน
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนเฉล่ีย 16.50 คะแนน คิดเป็นร้อยละ82.50 ซ่ึงเป็นไปตามเกณฑ ์80/80 แสดง
วา่บทเรียนบนเวบ็มีประสิทธิภาพสามารถน าไปใชส้อนได ้
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ตอนที ่2  การเปรียบเทียบคะแนนสอบก่อนเรียนกบัคะแนนผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
 

ตารางที ่3  แสดงการเปรียบเทียบคะแนนทดสอบก่อนเรียนกบัคะแนนผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
                  (n=30) 

คะแนนทดสอบ X  S.D. t p 
ก่อนเรียน 13.33 2.57 28.33 .000* 

ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 16.50 0.73   
*มีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 
 
 จากตารางท่ี 3 แสดงการเปรียบคะแนนทดสอบก่อนเรียนและคะแนนผลสัมฤทธ์ิทางการ
เรียนของนกัเรียนกลุ่มตวัอยา่ง จ านวน 30 คน ท่ีเรียนจากบทเรียนบนเวบ็ เร่ือง พลงังานทดแทน 
พบวา่นกัเรียนมีคะแนนเฉล่ียก่อนเรียนเท่ากบั 13.33 คะแนนเฉล่ียผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนเท่ากบั 
16.50 ซ่ึงคะแนนเฉล่ียผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสูงกวา่คะแนนเฉล่ียทดสอบก่อนเรียน อยา่งมี
นยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 
 
ตอนที ่3  ความพงึพอใจของกลุ่มตัวอย่างทีม่ีต่อบทเรียนบนเวบ็ เร่ือง พลังงานทดแทน 
 
ตารางที ่4  แสดงความพึงพอใจของกลุ่มตวัอยา่งท่ีมีต่อบทเรียนบนเวบ็ เร่ือง พลงังานทดแทน  
                   (n=30) 

รายการทีป่ระเมิน X  S.D. ระดับความพงึพอใจ 

ด้านเนือ้หา    
- มีความน่าเช่ือถือ ถูกตอ้ง 4.30 0.70 พึงพอใจมาก 
- ผูเ้รียนเขา้ใจเน้ือหาจากบทเรียนบนเวบ็ 4.40 0.67 พึงพอใจมาก 
- การใชภ้าษาเขา้ใจง่าย 4.50 0.63 พึงพอใจมาก 
- ความถูกตอ้งของภาษาท่ีใช ้ 4.37 0.62 พึงพอใจมาก 
- เรียงล าดบัเป็นขั้นตอนต่อเน่ือง 4.38 0.56 พึงพอใจมาก 

ค่าเฉลีย่ 4.39  พงึพอใจมาก 
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ตารางที ่4  (ต่อ) 
                  (n=30) 

รายการทีป่ระเมิน X  S.D. ระดับความพงึพอใจ 

ด้านการออกแบบเวบ็ไซต์ 
- ความสอดคลอ้งกบัเน้ือหา 

 

4.63 
 

0.56 
 

พึงพอใจมากท่ีสุด 

- รูปแบบตวัอกัษรเหมาะสม 4.33 0.66 พึงพอใจมาก 
- สีตวัอกัษรเหมาะสมกบัพื้นหลงั 4.37 0.67 พึงพอใจมาก 
- จ านวนภาพประกอบเหมาะสม 4.20 0.66 พึงพอใจมาก 
- เสียงบรรยายดงัชดัเจน 4.20 0.93 พึงพอใจมาก 
- ปุ่มเช่ือมโยงต่างๆ ในบทเรียนส่ือ

ความหมายไดช้ดัเจนและใชง้านได้
สะดวก 

4.30 0.53 พึงพอใจมาก 

ค่าเฉลีย่ 4.34  พงึพอใจมาก 

ประโยชน์และการน าไปใช้    
- สามารถน าความรู้ไปประยกุตใ์ชไ้ด ้ 4.73 0.45 พึงพอใจมากท่ีสุด 
- มีความรู้เพิ่มข้ึน 4.83 0.38 พึงพอใจมากท่ีสุด 
- สามารถน าความรู้ไปเผยแพร่ได ้ 4.53 0.51 พึงพอใจมากท่ีสุด 
- บทเรียนบนเวบ็ท าใหน้กัเรียน

สามารถเรียนรู้ดว้ยตนเอง 
4.47 0.63 พึงพอใจมาก 

ค่าเฉลีย่ 4.64  พงึพอใจมากทีสุ่ด 

       ค่าเฉลีย่รวม        4.47  พงึพอใจมาก 

    
 จากตารางท่ี 4 แสดงความพึงพอใจของกลุ่มตวัอยา่งท่ีมีต่อบทเรียนบนเวบ็ เร่ือง พลงังาน
ทดแทน ผลวจิยัพบวา่ กลุ่มตวัอยา่งมีความพึงพอใจมากท่ีสุดในดา้นนกัเรียนมีความพึงพอใจมาก
ท่ีสุดในดา้นประโยชน์และการน าไปใช ้มีค่าเฉล่ียเท่ากบั 4.64 ดา้นเน้ือหา มีค่าเฉล่ียเท่ากบั 4.39 
และ ดา้นการออกแบบเวบ็ไซต ์มีค่าเฉล่ียเท่ากบั 4.34 ตามล าดบั ค่าเฉล่ียรวมเท่ากบั 4.47 ซ่ึงอยูใ่น
ระดบัพึงพอใจมาก 
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ข้อวจิารณ์ 
  
 1. จากผลการวจิยั เร่ือง การพฒันาบทเรียนบนเวบ็ เร่ือง พลงังานทดแทนส าหรับนกัเรียน
ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 2 เป็นไปตามเกณฑ ์80/80 ท่ีไดก้ าหนดไว ้ซ่ึงหมายความวา่ บทเรียนบนเวบ็ 
เร่ือง พลงังานทดแทน เป็นส่ือการเรียนการสอนท่ีช่วยให้นกัเรียนเกิดการเรียนรู้ สามารถน าไปใช้
เป็นส่ือการเรียนการสอนได ้เน่ืองจากผูว้ิจยัไดอ้อกแบบและสร้างบทเรียนบนเวบ็โดยใชรู้ปแบบ
การสอนบนเวบ็และส่วนประกอบของการเรียนบนเวบ็ของ มนตช์ยั เทียนทอง (2545) ขอ้ดีและ
ขอ้จ ากดัของการเรียนการสอนบนเวบ็ของ ถนอมพร เลาหจรัสแสง (2544) การออกแบบโครงสร้าง
เวบ็ไซตข์อง Lynch and Horton (1999 อา้งในถนอมพร, 2545: 127-140) หลกัการออกแบบบทเรียน
บนเวบ็ของ ธวชัชยั ศรีสุเทพ (2544 อา้งในเจตนา พรมประดิษฐ์, 2553) ซ่ึงบทเรียนบนเวบ็ท่ีผูว้จิยั
สร้างข้ึน เพื่อแกปั้ญหาขอ้จ ากดัทางดา้นสถานท่ีและเวลา ซ่ึงสอดคลอ้งกบั ถนอมพร เลาหจรัสแสง
(2544) ท่ีไดก้ล่าวไวว้า่ การสอนบนเวบ็ (Web-Based Instruction) เป็นการผสมผสานกนัระหวา่ง
เทคโนโลยปัีจจุบนักบักระบวนการออกแบบการเรียนการสอนเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพทางการเรียนรู้
และแกปั้ญหาในเร่ืองขอ้จ ากดัทางดา้นสถานท่ีและเวลา โดยการสอนบนเวบ็จะประยกุตใ์ช้
คุณสมบติัและทรัพยากรของเวลิด ์ไวด ์เวบ็ ในการจดัสภาพแวดลอ้มท่ีส่งเสริมและสนบัสนุนการ
เรียนการสอน ซ่ึงการเรียนการสอนท่ีจดัข้ึนผา่นเวบ็น้ีอาจเป็นบางส่วนหรือทั้งหมดของ
กระบวนการเรียนการสอนก็ได ้นอกจากน้ีในแต่ละขั้นตอนของการสร้างบทเรียนไดผ้า่นการ
ตรวจสอบและพิจารณาความเหมาะสมจากคณะกรรมการท่ีปรึกษาวทิยานิพนธ์ ผูเ้ช่ียวชาญดา้น
เน้ือหา ผูเ้ช่ียวชาญดา้นเทคนิคและผูเ้ช่ียวชาญดา้นการวดัและประเมินผล จึงท าใหบ้ทเรียนบนเวบ็ 
เร่ือง พลงังานทดแทน มีประสิทธิภาพตามเกณฑท่ี์ก าหนด 
 
 2. ผลการเปรียบเทียบคะแนนทดสอบก่อนเรียนกบัคะแนนผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของ
นกัเรียนท่ีเรียนจากบทเรียนบนเวบ็ เร่ือง พลงังานทดแทน พบวา่ นกัเรียนมีคะแนนผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนสูงกวา่คะแนนทดสอบก่อนเรียน อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 เน่ืองจาก
บทเรียนบนเวบ็มีการน าเสนอเน้ือหาแยกเป็นสัดส่วนท าใหง่้ายต่อการเรียนรู้และการใชง้าน 
บทเรียนบนเวบ็สามารถเช่ือมโยงขอ้มูลไปยงัเวบ็ไซตอ่ื์น  ๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง ท าใหน้กัเรียนสามารถ
คน้หาขอ้มูลเพิ่มเติมไดส้ะดวกและรวดเร็วมากข้ึน นอกจากน้ีบทเรียนบนเวบ็ยงัสามารถยอ้นกลบั
ไปทบทวนไดต้ลอดเวลาหากมีขอ้สงสัย สามารถแลกเปล่ียนความรู้ระหวา่งเพื่อนนกัเรียนดว้ยกนั 
หรือสอบถามอาจารยผ์า่นกระดานเสวนาได ้รวมทั้งสามารถศึกษาเพิ่มเติมจากไฟลเ์อกสารและไฟล์
วดิีทศัน์ อีกทั้งบทเรียนบนเวบ็ท่ีผูว้จิยัสร้างข้ึนมีผลยอ้นกลบัและเสริมแรงในส่วนของการท า
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ขอ้สอบ และแบบฝึกหดัทา้ยบทเรียน เม่ือนกัเรียนท าแบบทดสอบในแต่ละตอนแลว้จะสามารถ
ทราบคะแนนสอบไดท้นัทีและท าใหท้ราบวา่นกัเรียนมีความเขา้ใจเน้ือหาบทเรียนมากนอ้ยเพียงใด 
ซ่ึงส่งผลใหน้กัเรียนมีผลสัมฤทธ์ิหลงัเรียนสูงกวา่คะแนนทดสอบก่อนเรียน ซ่ึงสอดคลอ้งกบั
งานวจิยัของจอมสุรางค ์ลิมป์ประเสริฐกุล, (2549), กิตติยา ปลอดแกว้ (2551), เพชร รองพล (2552),  
เจตนา พรมประดิษฐ(์2553) ดุษฎี นุ่นสังข ์(2554) สรุปผลการวจิยัเป็นแนวทางเดียวกนัวา่ หลงัเรียน
ดว้ยบทเรียนบนเวบ็คะแนนทดสอบหลงัเรียนสูงกวา่คะแนนทดสอบก่อนเรียน 
 
 3. ความพึงพอใจของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 2 โรงเรียนสตรีนนทบุรีบางใหญ่ (นนทกิจ
พิศาล) ท่ีมีต่อบทเรียนบนเวบ็ เร่ือง พลงังานทดแทน พบวา่ นกัเรียน มีความพึงพอใจในระดบัมาก 
โดยเฉพาะดา้นประโยชน์และการน าไปใช ้ดา้นเน้ือหาและดา้นการออกแบบเวบ็ไซต ์เน่ืองจาก
บทเรียนบนเวบ็ท่ีผูว้ิจยัสร้างข้ึนนั้นนกัเรียนสามารถเรียนรู้ดว้ยตวัเองได ้มีการแนะน าการใช้
บทเรียนท่ีนกัเรียนสามารถเขา้ใจไดง่้าย มีการแจง้จุดประสงคก์ารเรียนรู้ท่ีชดัเจน รวมถึงนกัเรียน
สามารถเรียนรู้ไดทุ้กท่ีทุกเวลาสอดคลอ้งกบัท่ี Hong (2003) ไดก้ล่าววา่ผูเ้รียนพอใจกบัการเรียนบน
เวบ็ โดยมีความพอใจในดา้นความยดืหยุน่ของเวลาและสถานท่ีเรียน 
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บทที ่5 
 

สรุปผลการวจิัยและข้อเสนอแนะ 
 

สรุปผลการวจัิย 

 
 การวจิยัเร่ือง การพฒันาบทเรียนบนเวบ็ เร่ือง พลงังานทดแทน ส าหรับนกัเรียนชั้น
มธัยมศึกษาปีท่ี 2 สรุปผลได ้ดงัน้ี 
 
วตัถุประสงค์ของการวจัิย 
  
 1. เพื่อพฒันาบทเรียนบนเวบ็ เร่ือง พลงังานทดแทน ส าหรับนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 2 
 ท่ีมีประสิทธิภาพตามเกณฑ ์80/80 
  
 2. เพื่อเปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนกบัคะแนนทดสอบก่อนเรียนดว้ยบทเรียนบน
เวบ็ เร่ือง พลงังานทดแทน ส าหรับนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 2 
  
 3. เพื่อศึกษาความพึงพอใจของนกัเรียนท่ีมีต่อบทเรียนบนเวบ็ เร่ือง พลงังานทดแทน 
ส าหรับนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 2 
 
สมมติฐานการวจัิย 
 
 นกัเรียนท่ีเรียนจากบทเรียนบนเวบ็ เร่ือง พลงังานทดแทน มีคะแนนผลสัมฤทธ์ิทางการ
เรียนสูงกวา่คะแนนทดสอบก่อนเรียน อยา่งมีนยัส าคญัท่ีระดบั .05 
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ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 
 
 1. ประชากรท่ีใชใ้นการวิจยัคร้ังน้ีเป็นนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 2 ปีการศึกษา 2554 
โรงเรียนสตรีนนทบุรีบางใหญ่ (นนทกิจพิศาล) ท่ีเรียนในภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2554 จ านวน 5 
หอ้งเรียน รวม 183 คน โดยในแต่ละหอ้งมีนกัเรียนกลุ่มเก่ง กลุ่มปานกลาง และกลุ่มอ่อนคละกนั 
 
 2. กลุ่มตวัอยา่งท่ีใชใ้นการวจิยัไดแ้ก่ นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 2 ในภาคเรียนท่ี 2  
ปีการศึกษา 2554 โรงเรียนสตรีนนทบุรีบางใหญ่ (นนทกิจพิศาล) ซ่ึงไดจ้ากการสุ่มแบบกลุ่ม
(Cluster Sampling) โดยวธีิจบัสลาก 1 หอ้งเรียน ไดห้อ้งเรียนระดบัชั้น ม.2/1 จ านวน 30 คน 
 
เคร่ืองมือทีใ่ช้ในการวจัิย 
 
 เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวจิยัคร้ังน้ีประกอบดว้ย 
  
 1. บทเรียนบนเวบ็ เร่ือง พลงังานทดแทน ส าหรับนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 2  
  
 2. แบบประเมินคุณภาพของบทเรียนบนเวบ็ เร่ือง พลงังานทดแทน ส าหรับนกัเรียน 
ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 2 โดยผูเ้ช่ียวชาญ 
  
 3. แบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน เร่ืองพลงังานทดแทน ส าหรับนกัเรียนชั้น
มธัยมศึกษาปีท่ี 2 เป็นแบบทดสอบปรนยั 4 ตวัเลือก จ านวน 20 ขอ้ 
  
 4. แบบสอบถามวดัความพึงพอใจของนกัเรียนจากการเรียนดว้ยบทเรียนบนเวบ็ เร่ือง 
พลงังานทดแทน ส าหรับนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 2 
 
วธีิการด าเนินการทดลอง 
 
 ในการด าเนินการทดลองมีขั้นตอน ดงัต่อไปน้ี 
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 1. น าหนงัสือขอความร่วมมือจากมหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร์ถึงผูบ้ริหารโรงเรียนสตรี
นนทบุรีบางใหญ่ (นนทกิจพิศาล) ท่ีใชเ้ป็นกลุ่มทดลอง และกลุ่มตวัอยา่ง 
  
 2. จดัเตรียมเคร่ืองมือใหเ้พียงพอส าหรับการเก็บขอ้มูล โดยจดัเคร่ืองคอมพิวเตอร์ 1 เคร่ือง 
ส าหรับนกัเรียน 1 คน 
  
 3. ช้ีแจงวตัถุประสงคแ์ละวธีิการใชบ้ทเรียนบนเวบ็เร่ือง พลงังานทดแทน ส าหรับนกัเรียน
ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 2  
  
 4. ใหน้กัเรียนท าแบบฝึกหดัก่อนเรียน 20 นาที 
  
   5. ใหน้กัเรียนเรียนบทเรียนบนเวบ็เร่ือง พลงังานทดแทน ส าหรับนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษา 
ปีท่ี2 บทเรียนละ 1 คาบเรียน 
  
   6. ใหน้กัเรียนท าแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนหลงัเรียน เร่ืองพลงังานทดแทน    
หลงัเรียน 20 นาที 
  
   7. ใหน้กัเรียนท าแบบสอบถามวดัความพึงพอใจต่อบทเรียนบนเวบ็เร่ือง พลงังานทดแทน 
10 นาที 
  
   8. น าแบบทดสอบมาตรวจนบัคะแนนและวเิคราะห์ขอ้มูลต่อไป 
 
ผลการวจัิย 
 
 1. จากการหาประสิทธิภาพบทเรียนบนเวบ็ เร่ือง พลงังานทดแทน ส าหรับนกัเรียนชั้น
มธัยมศึกษาปีท่ี 2 พบวา่บทเรียนบนเวบ็มีประสิทธิภาพเท่ากบั83.33/82.50 ซ่ึงเป็นไปตามเกณฑ ์
80/80 
 
 2. คะแนนผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียนท่ีเรียนจากบทเรียนบนเวบ็ เร่ือง พลงังาน
ทดแทน สูงกวา่คะแนนสอบก่อนเรียน อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 เป็นไปตามสมมติฐาน 
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 3. ความพึงพอใจของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 2 ท่ีมีต่อบทเรียนบนเวบ็ เร่ือง พลงังาน
ทดแทน อยูใ่นระดบัมาก 

 
ข้อเสนอแนะ 

 
 จากผลการวจิยั ผูว้จิยัมีขอ้เสนอแนะ ดงัน้ี 
 
ข้อเสนอแนะทัว่ไป 
 
 1. ก่อนการเรียนบทเรียนบนเวบ็ ควรอธิบายใหน้กัเรียนเขา้ใจการใชง้านบทเรียนบนเวบ็
ก่อน รวมถึงให้นกัเรียนศึกษาคู่มือการใชง้านบทเรียนบนเวบ็ใหเ้ขา้ใจอยา่งถูกตอ้ง เพื่อใหก้ารเรียน
การสอนเป็นไปอยา่งมีประสิทธิภาพ 
 
 2. การสร้างบทเรียนบนเวบ็ควรค านึงถึงความพร้อมของอุปกรณ์คอมพิวเตอร์ รวมถึงความ
ร่วมมือของอาจารยผ์ูส้อนรายวชิานั้น ๆ เพื่อใหก้ารเรียนการสอนเป็นไปอยา่งมีประสิทธิภาพ 
 
 3. ควรมีการยดืหยุน่เวลาในการจดักิจกรรมการเรียน เน่ืองจากบางกิจกรรมผูเ้รียนตอ้งใช้
เวลาในการศึกษาคน้ควา้ จึงควรยดืหยุน่เวลาในการเรียนเพื่อใหผู้เ้รียนไดเ้รียนรู้ดว้ยตนเองอยา่งมี
ประสิทธิภาพ 
 
 4. ผลการวจิยัพบวา่ ความพึงพอใจของนกัเรียน ท่ีเรียนจากบทเรียนบนเวบ็ เร่ือง พลงังาน
ทดแทนอยูใ่นระดบัมาก ดงันั้นควรมีการพฒันาบทเรียนบนเวบ็ในรายวชิาอ่ืน ๆ เพิ่มเติม เพื่อ
ส่งเสริมการเรียนการสอนไดอ้ยา่งหลากหลาย ส่งเสริมการเรียนรู้รายบุคคลและเป็นแนวทางให้
ผูส้อนน าไปประยกุตใ์นการเรียนการสอนเพื่อใหก้ารเรียนการสอนมีประสิทธิภาพ 
 
ข้อเสนอแนะในการท าวจัิยคร้ังต่อไป 
 
 1. ควรมีการวจิยัและพฒันาการสร้างบทเรียนบนเวบ็ในเน้ือหาวชิาอ่ืน ๆ เพื่อใหผู้ส้อนใช้
เป็นแนวทางในการพฒันาการเรียนการสอนใหมี้ประสิทธิภาพต่อไป 
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 2. ควรมีการวจิยัเก่ียวกบัการพฒันาบทเรียนบนเวบ็โดยศึกษาตวัแปรอ่ืน ๆ เช่น เพศ ความ
แตกต่างระหวา่งบุคคล เพื่อเป็นแนวทางในการพฒันาบทเรียนบนเวบ็ใหมี้ความน่าสนใจมากข้ึน 
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ภาคผนวก ก 
รายนามผูเ้ช่ียวชาญในการตรวจสอบเคร่ืองมือ 

หนงัสือเชิญเป็นผูเ้ช่ียวชาญและหนงัสือขอความอนุเคราะห์ในการท าวจิยั 
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ภาคผนวก ข 
ผลการวเิคราะห์ค่าความสอดคลอ้งระหวา่งขอ้สอบกบัจุดประสงคเ์ชิงพฤติกรรม (IOC) 

ค่าความยากง่าย ค่าอ านาจจ าแนก ค่าความเช่ือมัน่ของแบบทดสอบ 
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ตารางผนวกที ่1 แสดงผลการวเิคราะห์ค่าความสอดคลอ้งระหวา่งขอ้สอบกบัจุดประสงคเ์ชิง 
  พฤติกรรมของผูเ้ช่ียวชาญดา้นเน้ือหาและผูเ้ช่ียวชาญดา้นการวดัและประเมินผล 

               (N = 4) 

ข้อสอบข้อที่ คะแนนความคิดเห็นผู้เช่ียวชาญ รวม
คะแนน 

IOC การแปรผล 
คนที ่1 คนที ่2 คนที ่3 คนที ่4 

1. 1 1 1 1 4 1 ใชไ้ด ้

2. 1 1 1 1 4 1 ใชไ้ด ้

3. 1 1 1 -1 2 0.5 ใชไ้ด ้

4. 1 1 0 1 3 0.75 ใชไ้ด ้

5. -1 1 0 -1 -1 -0.25 ใชไ้ม่ได ้

6. 1 1 1 1 4 1 ใชไ้ด ้

7. 1 1 1 1 4 1 ใชไ้ด ้

8. 1 1 1 1 4 1 ใชไ้ด ้

9. 1 1 1 1 4 1 ใชไ้ด ้

10. 1 1 1 1 4 1 ใชไ้ด ้

11. 1 0 0 -1 0 0 ใชไ้ม่ได ้

12. 1 1 1 1 4 1 ใชไ้ด ้

       13. 1 1 1 1 4 1 ใชไ้ด ้

14. 1 1 1 1 4 1 ใชไ้ด ้

15. 1 1 1 1 4 1 ใชไ้ด ้

16. 0 1 1 1 3 0.75 ใชไ้ด ้

17. 1 1 1 -1 2 0.5 ใชไ้ด ้

18. 1 1 1 1 4 1 ใชไ้ด ้

19. 1 1 1 1 4 1 ใชไ้ด ้
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ตารางผนวกที ่1  (ต่อ) 
               (N = 4) 

ข้อสอบ
ข้อที่ 

คะแนนความคิดเห็นผู้เช่ียวชาญ รวม
คะแนน 

IOC การแปร
ผล คนที ่1 คนที ่2 คนที ่3 คนที ่4 

20. -1 1 1 1 2 0.5 ใชไ้ด ้

21. 1 1 1 -1 2 0.5 ใชไ้ด ้

22. 0 -1 -1 -1 -3 -0.75 ใชไ้ม่ได ้

23. 1 1 1 1 4 1 ใชไ้ด ้

24. 1 1 1 -1 2 0.5 ใชไ้ด ้

25. -1 1 1 1 2 0.5 ใชไ้ด ้

26. 1 1 1 1 4 1 ใชไ้ด ้

27. 1 1 1 1 4 1 ใชไ้ด ้

28. -1 1 1 1 2 0.5 ใชไ้ด ้

  29. 1 1 1 1 4 1 ใชไ้ด ้

30. 1 1 1 1 4 1 ใชไ้ด ้

31. 0 1 1 1 3 0.75 ใชไ้ด ้

32. 1 1 1 1 4 1 ใชไ้ด ้

33. 1 1 1 -1 2 0.5 ใชไ้ด ้

34. 1 1 1 1 4 1 ใชไ้ด ้

35. 1 1 1 1 4 1 ใชไ้ด ้

36. 1 1 1 -1 2 0.5 ใชไ้ด ้

37. 1 1 1 -1 2 0.5 ใชไ้ด ้

38. 1 1 1 1 4 1 ใชไ้ด ้
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ตารางผนวกที ่1  (ต่อ) 
               (N = 4) 

ข้อสอบ
ข้อที่ 

คะแนนความคิดเห็นผู้เช่ียวชาญ รวม
คะแนน 

IOC การแปร
ผล คนที ่1 คนที ่2 คนที ่3 คนที ่4 

39. 1 1 1 1 4 1 ใชไ้ด ้

40. -1 -1 -1 -1 -4 -1 ใชไ้ม่ได ้

หมายเหตุ:  ค่าดชันีความสอดคลอ้ง (IOC) จะตอ้งมีค่า 0.50 ข้ึนไปจึงจะถือวา่ขอ้ค าถามและ   
                  จุดประสงคเ์ชิง พฤติกรรมมีความสอดคลอ้งกนัในระดบัใชไ้ด ้
 
 จากตารางผนวกท่ี 1 จะเห็นไดว้า่มีขอ้ค าถามจ านวน 4 ขอ้ คือ ขอ้ค าถามขอ้ท่ี 5, 11, 22 และ 
40 ท่ีมีค่าดชันีความสอดคลอ้งต ่ากวา่ 0.50 ซ่ึงถือวา่ขอ้ค าถามดงักล่าวไม่มีความสอดคลอ้งกบั
จุดประสงคเ์ชิงพฤติกรรม จึงไม่สามารถน าไปใชไ้ด ้ ส่วนขอ้ค าถามขอ้อ่ืนๆ นั้นมีค่าดชันีความ
สอดคลอ้งระหวา่ง 0.50 – 1.00 ซ่ึงถือวา่มีความสอดคลอ้งกบัจุดประสงคเ์ชิงพฤติกรรมท่ีก าหนดไว้
สามารถน าไปใชไ้ด ้ 
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ตารางผนวกที ่2 แสดงผลการหาค่าความยากง่าย (p) ค่าอ านาจจ าแนก (r) และค่าความเช่ือมัน่ของ
              แบบทดสอบก่อนเรียนและแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน เร่ือง พลงังาน  
  ทดแทน 
                  (n = 30) 

ข้อที่ ค่าความยากง่าย (p) ค่าอ านาจจ าแนก (r) 
1 0.47 0.27 
2 0.67 0.53 
3 0.70 0.47 
4 0.50 0.33 
5 0.33 0.53 
6 0.67 0.40 
7 0.63 0.47 
8 0.77 0.33 
9 0.60 0.53 

10 0.63 0.47 
11 0.57 0.33 
12 
13 

0.67 
0.67 

0.40 
0.47 

14 0.57 0.87 
15 0.50 0.47 
16 0.70 0.47 
17 0.60 0.40 
18 0.47 0.67 
19 0.60 0.53 
20 0.57 0.73 

ค่าความเช่ือมัน่ของแบบทดสอบเท่ากบั 0.879 
หมายเหตุ:  ค่าความยาก (p) ท่ีถือวา่ผา่นเกณฑ ์มีค่าอยูร่ะหวา่ง 0.20 – 0.80  
      ค่าอ านาจจ าแนก (r)  ท่ีถือวา่ผา่นเกณฑ ์มีค่า 0.20 ข้ึนไป 
      ค่าความเช่ือมัน่ของแบบทดสอบท่ีผา่นเกณฑ ์มีค่า 0.60 ข้ึนไป 
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จากตารางผนวกท่ี 2 ขอ้สอบท่ีผูว้จิยัคดัเลือกมาใช ้เป็นขอ้สอบท่ีมีความยากง่าย (p) อยู่
ระหวา่ง     0.33 – 0.77 จ านวน 20 ขอ้ และค่าอ านาจจ าแนก (r) อยูร่ะหวา่ง 0.27 – 0.87 จ านวน 20 
ขอ้  และแบบทดสอบชุดน้ีมีค่าความเช่ือมัน่เท่ากบั 0.879 ซ่ึงถือวา่ผา่นเกณฑ ์สามารถน าไปใชใ้น
การวจิยัได ้
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ภาคผนวก ค 
แบบประเมินคุณภาพขอ้สอบส าหรับผูเ้ช่ียวชาญดา้นเน้ือหา 

และผูเ้ช่ียวชาญดา้นการวดัและประเมินผล 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



113 
 

แบบประเมินคุณภาพข้อสอบส าหรับผู้เช่ียวชาญด้านเนือ้หา 
และผู้เช่ียวชาญด้านการวดัและประเมินผล 

 
 

ค าช้ีแจง    แบบประเมินคุณภาพขอ้สอบ แบ่งออกเป็น 2 ตอน ดงัน้ี 
    ตอนที ่1 ขอ้มูลส่วนตวัของผูป้ระเมิน 
    ตอนที ่2 แบบประเมินคุณภาพของขอ้สอบ 
 
ตอนที ่1  ขอ้มูลส่วนตวัของผูป้ระเมิน 
 
ช่ือ-สกุล............................................................................................................................................ 
วุฒิการศึกษา.................................................................................................................................... 
ต าแหน่ง........................................................................................................................................... 
สถานทีท่ างาน.................................................................................................................................. 
โทรศัพท์........................................................................................................................................... 
 
ตอนที ่2  แบบประเมินคุณภาพของขอ้สอบ 
  
   กรุณาท าเคร่ืองหมาย  ลงในช่องประเมินตามความคิดเห็นของท่าน โดยมีเกณฑก์าร
ประเมินดงัน้ี 
 
 ท าเคร่ืองหมาย  ในช่องสอดคลอ้ง (1) ถา้แน่ใจวา่ขอ้สอบนั้นวดัจุดประสงคเ์ชิง
พฤติกรรมท่ีระบุไวจ้ริง 
 
 ท าเคร่ืองหมาย  ในช่องไม่แน่ใจ (0) ถา้ไม่แน่ใจวา่ขอ้สอบนั้นวดัจุดประสงคเ์ชิง
พฤติกรรมท่ีระบุไวจ้ริง 
  
 ท าเคร่ืองหมาย  ในช่องไม่สอดคลอ้ง (-1) ถา้แน่ใจวา่ขอ้สอบนั้นไม่ไดว้ดัจุดประสงคเ์ชิง
พฤติกรรมท่ีระบุไวจ้ริง 
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จุดประสงค์เชิงพฤตกิรรม 
 

                                                  ข้อสอบ 

ความคดิเห็นผู้เช่ียวชาญ ข้อคดิเห็น
เพิม่เตมิ เหมาะสม 

(1) 
ไม่แน่ใจ 

(0) 
ไม่เหมาะสม 

(-1) 

ผู้เรียนสามารถอธิบายความหมายและสาเหตุ
ของพลงังานทดแทนได้ 

    

1. ขอ้ใดใหค้วามหมายของค าวา่ พลงังาน
ทดแทน ไดถู้กตอ้งท่ีสุด (ความรู้ความจ า) 

ก. น ้ ามนัเช้ือเพลิงท่ีไดจ้ากหิน 
ข. พลงังานทีน่ ามาใช้แทน 

น า้มนัเช้ือเพลงิ 
ค. พลงังานท่ีมนุษยส์ร้างข้ึนมา 
ง. พลงังานท่ีน าเขา้มาจาก 

ต่างประเทศ 
(เฉลยขอ้ ข) 

    

2. พลงังานทดแทนเป็นพลงังานสะอาด 
ยกเว้นพลงังานชนิดใด (ความรู้ความจ า) 

ก. พลงังานแสงอาทิตย ์
ข. พลงังานลม 

 ค. พลงังานชีวมวล 
 ง. ถ่านหิน 
(เฉลยขอ้ ง) 

    

3. เพราะเหตใุดจึงมีการต่ืนตวัใช ้
พลงังานทดแทน (ความรู้ความจ า) 

ก. วกิฤตการณ์น า้มนัโลกมรีาคา
สูงขึน้ 
 ข.ไม่ตอ้งการพ่ึงพาต่างประเทศ 
 ค.คน้พบแหล่งพลงังานอ่ืน 
 ง. ภาวะเศรษฐกิจตกต ่า 
(เฉลยขอ้ ก) 
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จุดประสงค์เชิงพฤตกิรรม 
 

                                                  ข้อสอบ 

ความคดิเห็นผู้เช่ียวชาญ ข้อคดิเห็น
เพิม่เตมิ เหมาะสม 

(1) 
ไม่แน่ใจ 

(0) 
ไม่เหมาะสม 

(-1) 
4. พลงังานหมุนเวยีนชนิดใดท่ีน ามาใชเ้ป็น
เช้ือเพลิงแทนน ้ ามนัดีเซล (ความรู้ความจ า) 

ก. น ้ ามนัเตา 
 ข. ถ่านหิน 
 ค. น า้มนัพชื 
 ง. พลงังานชีวภาพ 
(เฉลยขอ้ ค)  

    

5. พลงังานในขอ้ใด จดัเป็น พลงังานสะอาด 
(ความเขา้ใจ) 

ก.  พลงังานจากถ่านหิน 
ข.  พลงังานแสงอาทติย์ 
ค.  พลงังานจากน ้ ามนัเช้ือเพลิง 
ง.  พลงังานชีวภาพ 

(เฉลยขอ้ ข) 

    

ผู้เรียนสามารถบอกประเภทของพลงังาน
ทดแทนได้ 

    

6. พลงังานทดแทนแบ่งออกเป็นก่ีประเภท 
อะไรบา้ง (ความรู้ความจ า) 

ก. 2 ประเภท คอื ประเภททีใ่ช้แล้ว
สูญส้ิน และประเภททีใ่ช้แล้วไม่สูญส้ิน 

ข. 2 ประเภท คือ พลงังานส้ินเปลือง 
และ พลงังานใชแ้ลว้หมดไป 

ค. 3ประเภท คือ พลงังานส้ินเปลือง 
พลงังานหมุนเวยีน และ พลงังานนอกโลก 

ง. 3 ประเภท คือ พลงังานหมนุเวยีน 
พลงังานใชแ้ลว้หมดไป และ พลงังานนอก
โลก 
(เฉลยขอ้ ก) 
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จุดประสงค์เชิงพฤตกิรรม 
 

                                                  ข้อสอบ 

ความคดิเห็นผู้เช่ียวชาญ ข้อคดิเห็น
เพิม่เตมิ เหมาะสม 

(1) 
ไม่แน่ใจ 

(0) 
ไม่เหมาะสม 

(-1) 
7. เช้ือเพลิงท่ีมีปริมาณมากท่ีสุดในโลกคือ
อะไร (ความรู้ความจ า) 

ก. ก๊าซธรรมชาติ 
ข. ถ่านหิน 
ค.น ้ ามนั 
ง.พลงังานนิวเคลียร์ 

(เฉลยขอ้ ข) 

    

8. ขอ้ใดจดัเป็นพลงังานทดแทนท่ีใชแ้ลว้สูญ
ส้ิน (ความรู้ความจ า) 

ก. พลงังานแสงอาทิตย ์
 ข. ก๊าซธรรมชาต ิ
 ค. พลงังานลม 
 ง. พลงังานน ้ า 
(เฉลยขอ้ ข) 

    

9. ก๊าซธรรมชาติท่ีใชเ้ป็นเช้ือเพลิงในการผลิต
กระแสไฟฟ้าคืออะไร (ความรู้ความจ า) 

ก. ก๊าซมเีทน 
 ข. ก๊าซอีเทน 
 ค. ก๊าซบิวเทน 
 ง. ก๊าซโพรเพน 
(เฉลยขอ้ ก) 

    

10. ขอ้ใดถือวา่เป็นพลงังานหลกัซ่ึงอาจจะ
หมดส้ินไปในอนาคต (การวเิคราะห์) 

ก. พลงังานลม 
ข.พลงังานแสงอาทิตย ์
ค.พลงังานน ้ า 

 ง. พลงังานเช้ือเพลงิทีไ่ด้จากแก๊ส
ธรรมชาต ิถ่านหิน 
(เฉลยขอ้ ง) 
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จุดประสงค์เชิงพฤตกิรรม 
 

                                                  ข้อสอบ 

ความคดิเห็นผู้เช่ียวชาญ ข้อคดิเห็น
เพิม่เตมิ เหมาะสม 

(1) 
ไม่แน่ใจ 

(0) 
ไม่เหมาะสม 

(-1) 

11. ขอ้ใดกล่าวถูกต้อง (การวเิคราะห์) 
ก. พลงังานแสงอาทติย์ ไม่สร้าง

มลภาวะ 
ข. ดวงอาทิตยส่์งแสงเฉพาะกลางวนั

เท่านั้น 
ค. โลกเป็นดาวดวงเดียว ท่ี

แสงอาทิตยส่์องมาถึง 
ง. แสงอาทิตยฆ่์าเช้ือโรคไม่ได ้ 

(เฉลยขอ้ ก) 

    

12. พลงังานใดท่ีน ามาใชแ้ลว้ส่งผลกระทบต่อ
ส่ิงแวดลอ้มนอ้ยท่ีสุด (การวเิคราะห์) 
    ก. พลงังานลม 
    ข. พลงังานนิวเคลียร์ 
    ค. พลงังานจากน ้ ามนัปิโตรเลียม 
    ง. พลงังานจากเช้ือเพลิงชีวมวล 
 (เฉลยขอ้ ก) 

    

13. เพราะเหตุใดไมแ้ละถ่าน เป็นแหล่ง
พลงังานท่ีไม่ควรพฒันาใหมี้การใชใ้นปัจจุบนั 
(การวเิคราะห์) 
   ก. เพราะยงัไม่เป็นท่ีนิยมมากนกั  
   ข. เพราะจะก่อให้เกดิการท าลายป่า
ไม้ 
   ค. เพราะถ่านและไมมี้ปริมาณนอ้ย
และหายาก  
   ง. เพราะไมแ้ละถ่านมีประสิทธิภาพ
ทางความร้อนต ่า 
(เฉลยขอ้ ข) 
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จุดประสงค์เชิงพฤตกิรรม 
 

                                                  ข้อสอบ 

ความคดิเห็นผู้เช่ียวชาญ ข้อคดิเห็น
เพิม่เตมิ เหมาะสม 

(1) 
ไม่แน่ใจ 

(0) 
ไม่เหมาะสม 

(-1) 
14.  ขอ้ใดเป็นพลงังานทดแทนท่ีใชเ้ช้ือเพลิง
นอ้ยท่ีสุด แต่ใหพ้ลงังานความร้อนออกมา
มากท่ีสุด(ความรู้ความจ า) 
                ก. ชีวมวล  
 ข. นิวเคลยีร์  
 ค. แสงอาทิตย ์
 ง. ไฮโดรเจน  
(เฉลยขอ้ ข) 

    

15. ขอ้ใดเป็นแหล่งพลงังานทดแทนท่ีใหญ่
ท่ีสุด และมีปริมาณมากท่ีสุด (ความรู้ความจ า) 
 ก. นิวเคลียร์  
 ข. น ้ า 
 ค. แสงอาทติย์ 
 ง. ไฮโดรเจน 
(เฉลยขอ้ ค) 

    

16. ขอ้ใดถูกต้องเก่ียวกบัพลงังงานนิวเคลียร์ 
(การวเิคราะห์) 
                ก. เป็นพลงังงานท่ีมีการน ามาใช้
ทางการแพทยม์ากท่ีสุด   
                ข. เป็นพลงังานท่ีมีอนัตรายมากไม่
ค่อยนิยมน ามาใชง้าน 
 ค. เป็นพลงังานทีใ่ห้ปริมาณความ
ร้อนสูงน ามาใช้ในภาคอุตสาหกรรม  
 ง. เป็นพลงังานท่ีไม่สามารถใชก้บั
การเกษตรได ้
(เฉลยขอ้ ค) 
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จุดประสงค์เชิงพฤตกิรรม 
 

                                                  ข้อสอบ 

ความคดิเห็นผู้เช่ียวชาญ ข้อคดิเห็น
เพิม่เตมิ เหมาะสม 

(1) 
ไม่แน่ใจ 

(0) 
ไม่เหมาะสม 

(-1) 
17. ปัจจุบนันกัวทิยาศาสตร์สามารถกลัน่
เช้ือเพลิงเหลวจากชีวมวลไดแ้ก่อะไรบา้ง
(ความรู้ความจ า) 
                ก. เอธานอล 
 ข.น ้ ามนัเบนซิน 
 ค. ก๊าซโซฮอล ์
 ง. ข้อ ก และข้อ ค. ถูก 
(เฉลยขอ้ ง) 

    

18. ประเทศไทยเรามีการผลิตกระแสไฟฟ้า
จากพลงังานน ้ า นกัเรียนคิดวา่ขอ้ใดคือผลเสีย
ของการผลิต กระแสไฟฟ้าดว้ยวธีิน้ี(การ
วเิคราะห์) 
 ก. ป่าไม้ถูกท าลาย 
 ข. ก่อใหเ้กิดมลภาวะต่อส่ิงแวดลอ้ม 
 ค. ใชเ้ช้ือเพลิงในการเผาไหมม้าก 

ง.  ก่อใหเ้กิดฝนกรด 
(เฉลยขอ้ ก) 

    

19. ทรัพยากรธรรมชาติในขอ้ใดท่ีใชแ้ลว้ไม่
สูญส้ินไป (ความรู้ความจ า) 

ก. เช้ือเพลิง ฟอสซิล และถ่านหิน 
ข. หิน ดิน และแร่ 
ค. น ้ ามนั แร่ธาตุ และถ่านไม ้
ง. แสงอาทติย์ อากาศ และน า้ 

(เฉลยขอ้ ง) 

    

20.แก๊สมีเทนท่ีไดจ้ากการหมกัมูลของสตัว์
จดัเป็นพลงังานอะไร (ความรู้ความจ า) 
 ก. พลงังานลม 
               ข. แก๊สชีวภาพ 
 ค. พลงังานน ้ า 
 ง. พลงังานแสงอาทิตย ์
(เฉลยขอ้ ข) 
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จุดประสงค์เชิงพฤตกิรรม 
 

                                                  ข้อสอบ 

ความคดิเห็นผู้เช่ียวชาญ ข้อคดิเห็น
เพิม่เตมิ เหมาะสม 

(1) 
ไม่แน่ใจ 

(0) 
ไม่เหมาะสม 

(-1) 
21. ขอ้ใดเป็นการน าพลงังานแสงอาทิตยม์าใช้
ประโยชน์ (ความเขา้ใจ) 
              ก. ไฟฟ้าจากเซลลแ์สงอาทิตย ์
 ข. ตูอ้บพลงังานแสงอาทิตย ์
 ค. ถูกทั้งข้อ 1 และข้อ 2 
 ง. ผิดทั้งขอ้ 1 และขอ้ 2 
(เฉลยขอ้ ค) 

    

22. กงัหนัลมผลิตไฟฟ้าไม่เหมาะกบัประเทศ
ท่ีมีลกัษณะอยา่งไร (การวเิคราะห์) 

ก. มีลมท่ีแรงพอ และพดัอยา่ง
สม ่าเสมอ 
 ข. มีพ้ืนท่ีท่ีมากพอ 
 ค. มีงบประมาณท่ีเพียงพอในการ
จดัการ 
 ง. มลีมทีพ่ดัแรงแต่ไม่สม า่เสมอ 
(เฉลยขอ้ ง) 

    

23. พลงังานชีวมวลเป็นพลงังานท่ีไดจ้ากเศษ
วสัดุหรือผลผลิตทางเกษตรกรรม 
ประกอบดว้ยวตัถุดิบต่าง ๆ ยกเว้นขอ้ใด
(ความเขา้ใจ) 
    ก. แกลบ มูลสตัว ์กากน ้ าตาล 
    ข. หินน า้มนั ถ่านหิน ปุ๋ ยเคม ี
    ค. วสัดุเหลือท้ิงจากการเกษตร 
   ง. เปลือกและซงัขา้วโพด น ้ ามนัสน 
วชัพืช 
(เฉลยขอ้ ข) 

    

 
 
 
 
 

 



121 
 

จุดประสงค์เชิงพฤตกิรรม 
 

                                                  ข้อสอบ 

ความคดิเห็นผู้เช่ียวชาญ ข้อคดิเห็น
เพิม่เตมิ เหมาะสม 

(1) 
ไม่แน่ใจ 

(0) 
ไม่เหมาะสม 

(-1) 
24. แหล่งพลงังานทดแทนท่ีสามารถน ามาใช ้
เพื่อประหยดัพลงังานจากปิโตรเลียม คือขอ้ใด
(ความรู้ความจ า) 
               ก. พลงังานลม 

ข. ก๊าซชีวภาพ 
ค. ไบโอดีเซล 
ง. ถูกทุกข้อ 

(เฉลยขอ้ ง) 

    

25. ขอ้ใดเป็นแหล่งพลงังานทดแทนท่ีใหญ่
ท่ีสุด และมีปริมาณมากท่ีสุด (ความรู้ความจ า) 

ก. ไฮโดรเจน  
 ข. น ้ า  
 ค. แสงอาทติย์ 
 ง. นิวเคลียร์ 
(เฉลยขอ้ ค) 

    

ผู้เรียนสามารถบอกแนวโน้มพลงังานทดแทน
ของไทย  

    

26. ในอนาคตมีแนวโนม้การใชพ้ลงังานใน
รูปแบบใดมากข้ึน (การวเิคราะห์) 
             ก. พลงังานหมุนเวยีนเป็นพลงังาน
ทดแทน 
 ข. พลงังานนิวเคลียร์ 
 ค. พลงังานในรูปแบบใหม่ท่ีไดม้า
จากเทคโนโลยท่ีีทนัสมยั  
 ง. น ้ ามนัเช้ือเพลิง 
(เฉลยขอ้ ก) 
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จุดประสงค์เชิงพฤตกิรรม 
 

                                                  ข้อสอบ 

ความคดิเห็นผู้เช่ียวชาญ ข้อคดิเห็น
เพิม่เตมิ เหมาะสม 

(1) 
ไม่แน่ใจ 

(0) 
ไม่เหมาะสม 

(-1) 

27.ขอ้ใดไม่ใช่ หนา้ท่ีของกรมพฒันาพลงังาน
ทดแทนและอนุรักษพ์ลงังาน (พพ.)  
(ความรู้ความจ า) 
 ก. ส่งเสริมประสิทธิภาพการใช้
พลงังาน  
 ข.จดัหาแหล่งพลงังาน 
 ค. ก ากบัการอนุรักษพ์ลงังาน  
               ง. ก าหนดนโยบายและยุทธศาสตร์
ด้านพลงังาน 
(เฉลยขอ้ง ) 

    

28. ปัจจุบนัน้ีมีการน าพลงังานมาช่วยในการ
พฒันาประเทศดา้นใดมากท่ีสุด 
(การวเิคราะห์) 

 ก. ดา้นการเมือง  
 ข. ด้านเศรษฐกจิ 

ค.ดา้นการทหาร 
 ง.ดา้นสงัคม 
(เฉลยขอ้ ข) 

    

29. โลกปัจจุบนัมีสภาวการณ์ดา้นพลงังาน
เป็นอยา่งไร (การวเิคราะห์) 
              ก. น าพลงังานจากน ้ ามนัมาใชม้ากข้ึน 
              ข. มปัีญหาด้านราคาน า้มนัมรีาคาสูง 
              ค. ประชาชนในประเทศท่ีพฒันาแลว้
มีวถีิชีวติท่ีอาศยัธรรมชาติ 
              ง. ประสบความส าเร็จในการอนุรักษ์
พลงังาน 
(เฉลยขอ้ ข)  
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จุดประสงค์เชิงพฤตกิรรม 
 

                                                  ข้อสอบ 

ความคดิเห็นผู้เช่ียวชาญ ข้อคดิเห็น
เพิม่เตมิ เหมาะสม 

(1) 
ไม่แน่ใจ 

(0) 
ไม่เหมาะสม 

(-1) 
30. ในสภาวการณ์โลกปัจจุบนัน้ีรณรงคใ์หใ้ช้
น ้ ามนัประเภทใดแทนน ้ ามนัเบนซิน 
(ความรู้ความจ า) 

ก.แก๊สธรรมชาติ 
ข. ดีโซฮอล ์
ค. แกส็โซฮอล์ 
ง.ไบโอดีเซล 

(เฉลยขอ้ ค) 

    

31.จากอดีตถึงปัจจุบนัการใชพ้ลงังานลกัษณะ
ใดแตกต่างกนัมากท่ีสุด (การวเิคราะห์) 

 ก.ผูใ้ชพ้ลงังาน 
ข.ผูรั้บพลงังาน 
ค.จุดมุ่งหมายในการใชพ้ลงังาน 
ง.ปริมาณการใช้พลงังาน 

(เฉลยขอ้ ง) 

    

32. นกัเรียนคิดวา่เม่ือน ้ ามนับนโลกหมด
มนุษยจ์ะไดรั้บผลกระทบดา้นใดมากท่ีสุด
(การวเิคราะห์) 
 ก. ดา้นการแพทย ์
 ข. ดา้นสาธารณสุข 
 ค. ดา้นการทหาร 
 ง. ด้านการขนส่ง 
(เฉลยขอ้ ง) 

    

เพือ่ให้ผู้เรียนสามารถบอกแนวทางการ
อนุรักษ์พลงังานได้ 
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จุดประสงค์เชิงพฤตกิรรม 
 

                                                  ข้อสอบ 

ความคดิเห็นผู้เช่ียวชาญ ข้อคดิเห็น
เพิม่เตมิ เหมาะสม 

(1) 
ไม่แน่ใจ 

(0) 
ไม่เหมาะสม 

(-1) 
33. ขอ้ใดเป็นจิตส านึกในการอนุรักษพ์ลงังาน
(การน าไปใช)้ 
 ก.สมหมายปิดไฟตามค าสัง่ของครู
จินดา 
 ข. ฉววีรรณปิดก๊อกน า้ทุกคร้ังหลงั
ใช้ 
 ค. ธงชยัรู้จกัวธีิใชเ้คร่ืองปรับอากาศ
ใหป้ระหยดั 
 ง. วฒิุรนนัทเ์รียนรู้เร่ืองการใช้
พลงังาน 
(เฉลยขอ้ ข) 

    

34. ขอ้ใดไม่ใช่วธีิการอนุรักษพ์ลงังาน 
(การน าไปใช)้ 
 ก. สมชายขับรถจกัรยานยนต์ใน
สวนสาธารณะ 
 ข. สมหญิงใชถุ้งผา้แทนถุงพลาสติก 
 ค. สมหมายใชพ้ดัลมแทน
เคร่ืองปรับอากาศ 
 ง. สมใจเลือกใชห้ลอดผอมแทน
หลอดไส ้
(เฉลยขอ้ ก) 
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จุดประสงค์เชิงพฤตกิรรม 
 

                                                  ข้อสอบ 

ความคดิเห็นผู้เช่ียวชาญ ข้อคดิเห็น
เพิม่เตมิ 

35. ขอ้ใดเป็นวธีิประหยดัพลงังานไดดี้ท่ีสุด
(การน าไปใช)้ 
              ก. นายขวญัชยัเปิดแอร์ท่ีอุณหภูมิ 25 
องศา เซลเซียส  
 ข. นายแกว้ใชเ้คร่ืองซกัผา้ ซกัผา้
คร้ังละมากๆ 
 ค. นายออ๊ฟข่ีจกัรยานไปท างาน
แทนรถยนต ์
 ง. นายอุย้ขบัรถยนตม์าท างานกบั
เพื่อน 2 คน 
(เฉลยขอ้ ค) 

    

36. ขอ้ใดเป็นการออกแบบบา้นทางทิศทางลม
ใหป้ระหยดัพลงังาน (การน าไปใช)้ 
 ก. นาย เอ ออกแบบบา้นตรงกบั
แสงอาทิตยต์รงหวัในเวลาเท่ียง 
 ข. นาย บี ออกแบบบา้นโดยไม่มี
ตน้ไมช่้วยบงัแดด 
 ค. นาย ซี ทาสีหอ้งรับแขกดว้ยสี
แดง 
 ง. นาย ดี ออกแบบบา้นหนัหนา้ไป 

    

37. ขอ้ใดกล่าวไม่ถูกต้องเก่ียวกบัการประหยดั
น ้ า (การน าไปใช)้ 
 ก. โอ ใช้น า้ประปาโดยตรงในการรด
น า้ต้นไม้ 
 ข. เอส ปิดก๊อกน ้ าในระหวา่งการ
แปรงฟันตอนเชา้ 
 ค. เอม็ ลา้งรถโดยรองน ้ าใส่ถงั 
 ง. อ๊ีด ใชไ้มก้วาดในการกวาดพ้ืน 
(เฉลยขอ้ ก) 
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จุดประสงค์เชิงพฤตกิรรม 
 

                                                  ข้อสอบ 

ความคดิเห็นผู้เช่ียวชาญ ข้อคดิเห็น
เพิม่เตมิ เหมาะสม 

(1) 
ไม่แน่ใจ 

(0) 
ไม่เหมาะสม 

(-1) 
38. ขอ้ใดกล่าวถูกตอ้งเก่ียวกบัการใชห้ลอด
แสงสวา่งใหป้ระหยดัพลงังาน (การน าไปใช)้ 
 ก. แป๋ว เปิดโคมไฟท่ีใชห้ลอด
ตะเกียบอ่านหนงัสือสอบ 
 ข. เบญ ทาสีหอ้งนอนดว้ยสีเขม้ 
 ค. หมู นอนหลบัโดยเปิดไฟท้ิงไว ้
 ง. อ๋อง เปิดโคมไฟโดยใชห้ลอดไส ้
(เฉลยขอ้ ก) 

    

39. ขอ้ใดกล่าวไม่ถูกตอ้งเก่ียวกบัการใช้
โทรทศัน์ใหป้ระหยดัพลงังาน (การน าไปใช)้ 
 ก. บ้ี ปิดโทรทศัน์ก่อนออกจากบา้น 
 ข. รุจ ปิดสวติซ์ไวท่ี้ตวัเคร่ือง
โทรทศัน์เวลาไม่ใชง้าน 
 ค. ไอซ์ ตั้งเวลาปิดโทรทศัน์
อตัโนมติัเพราะเป็นคนนอนหลบัหนา้
โทรทศัน ์
 ง. ออ๊ฟ ปิดโทรทศันใ์ชรี้โมท 
(เฉลยขอ้ง) 

    

40. ขอ้ใดเป็นวธีิประหยดัพลงังานไดดี้ท่ีสุด
(การน าไปใช)้ 
               ก. นายขวญัชยัเปิดแอร์ท่ีอุณหภูมิ  
25 องศา เซลเซียส 
 ข. นายแกว้ใชเ้คร่ืองซกัผา้ ซกัผา้
คร้ังละมากๆ 
 ค. นายออ๊ฟข่ีจกัรยานไปท างาน
แทนรถยนต ์
 ง. นายอุย้ขบัรถยนตม์าท างานกบั
เพื่อน 2 คน 

(เฉลยขอ้ ค) 
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ภาคผนวก ง 
แบบทดสอบก่อนเรียนและแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
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แบบทดสอบก่อนเรียน-แบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
เร่ือง พลงังานทดแทน 

 

ค าช้ีแจง แบบทดสอบเร่ือง พลงังานทดแทน เป็นแบบทดสอบปรนยั 4 ตวัเลือก 
จ านวน 20 ขอ้ เวลา 20 นาที ใหน้กัเรียน X ลงในกระดาษค าตอบทบัค าตอบท่ีถูกตอ้งท่ีสุดเพียงขอ้
เดียว 
______________________________________________________________________________ 
 
1. ขอ้ใดใหค้วามหมายของค าวา่ พลงังานทดแทน ไดถู้กตอ้งท่ีสุด 

ก. น ้ามนัเช้ือเพลิงท่ีไดจ้ากหิน 
ข. พลงังานท่ีน ามาใชแ้ทนน ้ามนัเช้ือเพลิง 
ค. พลงังานท่ีมนุษยส์ร้างข้ึนมา 
ง. พลงังานท่ีน าเขา้มาจากต่างประเทศ 
 

2. พลงังานทดแทนเป็นพลงังานสะอาด ยกเว้นพลงังานชนิดใด 
ก. พลงังานแสงอาทิตย ์
ข. พลงังานลม 

 ค. พลงังานชีวมวล 
 ง. ถ่านหิน 
 
3. เพราะเหตุใดจึงมีการต่ืนตวัในใชพ้ลงังานทดแทนมากข้ึน 

ก. วกิฤตการณ์น ้ามนัโลกท่ีมีราคาสูงข้ึน 
 ข.ไม่ตอ้งการพึ่งพาต่างประเทศ 
 ค.คน้พบแหล่งพลงังานอ่ืน 
 ง. ภาวะเศรษฐกิจตกต ่า 
 
4. พลงังานหมุนเวยีนชนิดใดท่ีน ามาใชเ้ป็นเช้ือเพลิงแทนน ้ามนัดีเซล 

ก. น ้ามนัเตา 
 ข. ถ่านหิน 
 ค. น ้ามนัพืช 
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 ง. พลงังานชีวภาพ 
 
 

5. พลงังานทดแทนแบ่งออกเป็นก่ีประเภท อะไรบา้ง 
ก. 2 ประเภท คือ ประเภทท่ีใชแ้ลว้สูญส้ิน และประเภทท่ีใชแ้ลว้ไม่สูญส้ิน 
ข. 2 ประเภท คือ พลงังานส้ินเปลือง และ พลงังานใชแ้ลว้หมดไป 

 ค. 3 ประเภท คือ พลงังานส้ินเปลือง พลงังานหมุนเวยีน และ พลงังานนอกโลก 
ง. 3 ประเภท คือ พลงังานหมุนเวยีน พลงังานใชแ้ลว้หมดไป และ พลงังานนอกโลก 
 

6. ก๊าซธรรมชาติท่ีใชเ้ป็นเช้ือเพลิงในการผลิตกระแสไฟฟ้าคืออะไร 
ก. ก๊าซบิวเทน 

 ข. ก๊าซอีเทน 
 ค. ก๊าซมีเทน 
 ง. ก๊าซโพรเพน 
 
7. ขอ้ใดถือวา่เป็นพลงังานหลกัซ่ึงอาจจะหมดส้ินไปในอนาคต 

ก. พลงังานลม 
ข. พลงังานแสงอาทิตย ์
ค. พลงังานน ้า 

 ง. พลงังานเช้ือเพลิงท่ีไดจ้ากแก๊สธรรมชาติ ถ่านหิน 
 
8. พลงังานใดท่ีน ามาใชแ้ลว้ส่งผลกระทบต่อส่ิงแวดลอ้มนอ้ยท่ีสุด 
    ก. พลงังานลม 
    ข. พลงังานนิวเคลียร์ 
    ค. พลงังานจากน ้ามนัปิโตรเลียม 
    ง. พลงังานจากเช้ือเพลิงชีวมวล 
 
9. เพราะเหตุใดไมแ้ละถ่าน เป็นแหล่งพลงังานท่ีไม่ควรพฒันาใหมี้การใชใ้นปัจจุบนั    

ก. เพราะยงัไม่เป็นท่ีนิยมมากนกั  
   ข. เพราะจะก่อให้เกิดการท าลายป่าไม ้



130 
 

   ค. เพราะถ่านและไมมี้ปริมาณนอ้ยและหายาก  
   ง. เพราะไมแ้ละถ่านมีประสิทธิภาพทางความร้อนต ่า 
 
10. ทรัพยากรธรรมชาติในขอ้ใดท่ีใชแ้ลว้ไม่สูญส้ินไป 

ก. เช้ือเพลิง ฟอสซิล และถ่านหิน 
ข. หิน ดิน และแร่ 
ค. น ้ามนั แร่ธาตุ และถ่านไม ้
ง. แสงอาทิตย ์อากาศ และน ้า 
 

11.แก๊สมีเทนท่ีไดจ้ากการหมกัมูลของสัตวจ์ดัเป็นพลงังานอะไร 
 ก. พลงังานลม 
 ข. แก๊สชีวภาพ 
 ค. พลงังานน ้า 
 ง. พลงังานแสงอาทิตย ์
 
12. พลงังานชีวมวลเป็นพลงังานท่ีไดจ้ากเศษวสัดุหรือผลผลิตทางเกษตรกรรม ประกอบดว้ย
วตัถุดิบต่าง ๆ ยกเว้นขอ้ใด 
    ก. แกลบ มูลสัตว ์กากน ้าตาล 
    ข. เปลือกและซงัขา้วโพด น ้ามนัสน วชัพืช 
    ค. วสัดุเหลือทิ้งจากการเกษตร 
   ง. หินน ้ามนั ถ่านหิน ปุ๋ยเคมี 
 
13. ขอ้ใดเป็นแหล่งพลงังานทดแทนท่ีใหญ่ท่ีสุด และมีปริมาณมากท่ีสุด 

ก. ไฮโดรเจน  
 ข. น ้า  
 ค. แสงอาทิตย ์
 ง. นิวเคลียร์ 
 
14. ปัจจุบนัน้ีมีการน าพลงังานมาช่วยในการพฒันาประเทศดา้นใดมากท่ีสุด 

 ก. ดา้นการเมือง  
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 ข. ดา้นเศรษฐกิจ 
ค.ดา้นการทหาร 

 ง.ดา้นสังคม 
 
15.โลกปัจจุบนัมีสภาวการณ์ดา้นพลงังานเป็นอยา่งไร 

ก. น าพลงังานจากน ้ามนัมาใชม้ากข้ึน 
ข. มีปัญหาดา้นราคาน ้ามนัมีราคาสูง 
ค. ประชาชนในประเทศท่ีพฒันาแลว้มีวถีิชีวติท่ีอาศยัธรรมชาติ 
ง. ประสบความส าเร็จในการอนุรักษพ์ลงังาน 
 

16. ในสภาวการณ์โลกปัจจุบนัน้ีรณรงคใ์หใ้ชน้ ้ามนัประเภทใดแทนน ้ามนัเบนซิน 
ก.แก๊สธรรมชาติ 
ข. ดีโซฮอล ์
ค. แก็สโซฮอล์ 
ง.ไบโอดีเซล 
 

17.จากอดีตถึงปัจจุบนัการใชพ้ลงังานลกัษณะใดแตกต่างกนัมากท่ีสุด 
 ก.ผูใ้ชพ้ลงังาน 

ข.ผูรั้บพลงังาน 
ค.จุดมุ่งหมายในการใชพ้ลงังาน 
ง.ปริมาณการใชพ้ลงังาน 

 
18. ขอ้ใดไม่ใช่วธีิการอนุรักษพ์ลงังาน 
 ก. สมชายขบัรถจกัรยานยนตใ์นสวนสาธารณะ 
 ข. สมหญิงใชถุ้งผา้แทนถุงพลาสติก 
 ค. สมหมายใชพ้ดัลมแทนเคร่ืองปรับอากาศ 
 ง. สมใจเลือกใชห้ลอดผอมแทนหลอดไส้ 
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19. ขอ้ใดเป็นวธีิประหยดัพลงังานไดดี้ท่ีสุด 
              ก. นายขวญัชยัเปิดแอร์ท่ีอุณหภูมิ 25 องศา เซลเซียส  
 ข. นายแกว้ใชเ้คร่ืองซกัผา้ ซกัผา้คร้ังละมากๆ 
 ค. นายออ๊ฟข่ีจกัรยานไปท างานแทนรถยนต ์
 ง. นายอุย้ขบัรถยนตม์าท างานกบัเพื่อน 2 คน 
 
20. ขอ้ใดกล่าวถูกต้องเก่ียวกบัการใชห้ลอดแสงสวา่งใหป้ระหยดัพลงังาน 
 ก. แป๋ว เปิดโคมไฟท่ีใชห้ลอดตะเกียบอ่านหนงัสือสอบ 
 ข. เบญ ทาสีห้องนอนดว้ยสีเขม้ 
 ค. หมู นอนหลบัโดยเปิดไฟทิ้งไว ้
 ง. อ๋อง เปิดโคมไฟโดยใชห้ลอดไส้ 
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เฉลยแบบทดสอบ 
แบบทดสอบวดัความรู้พืน้ฐานก่อนการเรียนและแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 

เร่ือง พลงังานทดแทน 
 

เฉลยแบบทดสอบ 
 

ขอ้ 1 ข ขอ้ 11 ข 
ขอ้ 2 ง ขอ้ 12 ง 
ขอ้ 3  ก ขอ้ 13 ค 
ขอ้ 4  ค ขอ้ 14 ข 
ขอ้ 5 ก ขอ้ 15 ข 
ขอ้ 6  ค ขอ้ 16 ค 
ขอ้ 7 ง ขอ้ 17 ง 
ขอ้ 8 ก ขอ้ 18 ก 
ขอ้ 9 ข ขอ้ 19 ค 
ขอ้ 10 ง ขอ้ 20 ก 
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ภาคผนวก จ 
แบบประเมินคุณภาพบทเรียนบนเวบ็ เร่ือง พลงังานทดแทน 
ส าหรับผูเ้ช่ียวชาญดา้นเน้ือหาและผูเ้ช่ียวชาญดา้นเทคนิค 
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แบบประเมินคุณภาพ 
บทเรียนบนเวบ็ เร่ือง พลังงานทดแทน ส าหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที ่2  

 
ส าหรับผู้เช่ียวชาญด้านเนือ้หา 

 
ค าช้ีแจง   แบบประเมินคุณภาพดา้นเน้ือหาของการพฒันาบทเรียนบนเวบ็ เร่ือง พลงังานทดแทน 
   ส าหรับนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 2 แบ่งออกเป็น 2 ตอน ดงัน้ี 
   ตอนที ่1 ขอ้มูลส่วนตวัของผูป้ระเมิน 
   ตอนที ่2 แบบประเมินคุณภาพดา้นเน้ือหาของบทเรียนบนเวบ็ เร่ือง พลงังานทดแทน 
  
 
ตอนที ่1  ขอ้มูลส่วนตวัของผูป้ระเมิน 
 
ช่ือ-สกุล............................................................................................................................................ 
วุฒิการศึกษา.................................................................................................................................... 
ต าแหน่ง........................................................................................................................................... 
สถานทีท่ างาน.................................................................................................................................. 
โทรศัพท์........................................................................................................................................... 
 
ตอนที ่2  แบบประเมินคุณภาพดา้นเน้ือหาของบทเรียนบนเวบ็ เร่ือง พลงังานทดแทน 
  
   กรุณาท าเคร่ืองหมาย  ลงในช่องประเมินตามความคิดเห็นของท่าน โดยมีเกณฑก์าร
ประเมินดงัน้ี 
 
   5 หมายถึง  บทเรียนบนเวบ็มีคุณภาพอยูใ่นระดบัดีมาก 
   4 หมายถึง  บทเรียนบนเวบ็มีคุณภาพอยูใ่นระดบัดี 
   3 หมายถึง  บทเรียนบนเวบ็มีคุณภาพอยูใ่นระดบัปานกลาง 
   2 หมายถึง  บทเรียนบนเวบ็มีคุณภาพอยูใ่นระดบันอ้ย 
   1 หมายถึง  บทเรียนบนเวบ็มีคุณภาพอยูใ่นระดบัควรปรับปรุง 
 



136 
 

 
รายการประเมิน 

 

ระดับคุณภาพ 

5 4 3 2 1 

ด้านเนือ้หาและการด าเนินเร่ือง      
1. ความสอดคลอ้งของเน้ือหาและ
วตัถุประสงค ์

     

2. ความถูกตอ้งของเน้ือหา      
3. ล าดบัขั้นในการเสนอเน้ือหา      
4. ความเหมาะสมระหวา่งเน้ือหา
และระดบัของผูเ้รียน 

     

ด้านภาพ เสียงและการใช้ภาษา      
5. ความถูกตอ้งของการใชภ้าษา       
6. ความเหมาะสมของขอ้ความแต่
ละกรอบ 

     

7. ความเหมาะสมของภาพ 
ประกอบเน้ือหา 

     

8. ความน่าสนใจในการด าเนินเร่ือง      

แบบทดสอบและการประเมินผล      

9. ความสอดคลอ้งระหวา่ง
แบบทดสอบกบัวตัถุประสงค ์

     

10. ความสอดคลอ้งระหวา่ง
แบบทดสอบกบัเน้ือหา 

     

11. ความชดัเจนของค าถาม      

12. ความเหมาะสมของจ านวน
แบบทดสอบแต่ละบทเรียน 
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ข้อเสนอแนะอืน่ ๆ 
.............................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................ 
 

                                                  ลงช่ือ................................................................ผูป้ระเมิน 
                                                 (............................................................) 

                                                …............../................../................. 
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แบบประเมินคุณภาพ 
บทเรียนบนเวบ็ เร่ือง พลังงานทดแทน ส าหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที ่2  

 
ส าหรับผู้เช่ียวชาญด้านเทคนิคการผลติ 

 
 

ค าช้ีแจง   แบบประเมินคุณภาพดา้นเทคนิคการผลิตของการพฒันาบทเรียนบนเวบ็ เร่ือง พลงังาน
   ทดแทน ส าหรับนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 2 แบ่งออกเป็น 2 ตอน ดงัน้ี 
   ตอนที ่1 ขอ้มูลส่วนตวัของผูป้ระเมิน 
   ตอนที ่2 แบบประเมินคุณภาพดา้นเทคนิคการผลิตของบทเรียนบนเวบ็ เร่ือง พลงังาน   
   ทดแทน 
 
ตอนที ่1  ขอ้มูลส่วนตวัของผูป้ระเมิน 
 
ช่ือ-สกุล............................................................................................................................................ 
วุฒิการศึกษา.................................................................................................................................... 
ต าแหน่ง........................................................................................................................................... 
สถานทีท่ างาน.................................................................................................................................. 
โทรศัพท์........................................................................................................................................... 
 
ตอนที ่2  แบบประเมินคุณภาพดา้นเทคนิคการผลิตของบทเรียนบนเวบ็ เร่ือง พลงังานทดแทน 
  
   กรุณาท าเคร่ืองหมาย  ลงในช่องประเมินตามความคิดเห็นของท่าน โดยมีเกณฑก์าร
ประเมินดงัน้ี 
 
   5 หมายถึง  บทเรียนบนเวบ็มีคุณภาพอยูใ่นระดบัดีมาก 
   4 หมายถึง  บทเรียนบนเวบ็มีคุณภาพอยูใ่นระดบัดี 
   3 หมายถึง  บทเรียนบนเวบ็มีคุณภาพอยูใ่นระดบัปานกลาง 
   2 หมายถึง  บทเรียนบนเวบ็มีคุณภาพอยูใ่นระดบันอ้ย 
   1 หมายถึง  บทเรียนบนเวบ็มีคุณภาพอยูใ่นระดบัควรปรับปรุง 
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รายการประเมิน 

 

ระดับความเหมาะสม 

5 4 3 2 1 

ส่วนน า      
1. มีค  าแนะน าในการใชบ้ทเรียน      
2. มีการแจง้วตัถุประสงคใ์หผู้ใ้ช้
ทราบ 

     

3. ความถูกตอ้งของภาษาท่ีใช ้      
4. ส่วนน าเร้าความสนใจผูเ้รียน      

ส่วนเนือ้หา      
5. ความสอดคลอ้งของเน้ือหาและ
วตัถุประสงค ์

     

6. ความถูกตอ้งของเน้ือหา      
7. ล าดบัขั้นในการเสนอเน้ือหา      
8. ความเหมาะสมระหวา่งเน้ือหา
และระดบัของผูเ้รียน 

     

9. ความถูกตอ้งของการใชภ้าษา      
10. ความชดัเจนในการสรุปเน้ือหา      
ส่วนหน้าจอและเสียง      

11. ความสอดคลอ้งระหวา่ง
หนา้จอกบัเน้ือหา 

     

12. รูปแบบ ขนาดของตวัอกัษร
อ่านไดช้ดัเจน 

     

13. ภาพประกอบบทเรียนส่ือ
ความหมายไดช้ดัเจน 

     

14. ความชดัเจนของเสียงบรรยาย
ประกอบ 
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รายการประเมิน 

 

ระดับความเหมาะสม 

5 4 3 2 1 

การเช่ือมโยงข้อมูล      
15. การเช่ือมโยงเน้ือหามีความ
ต่อเน่ือง 

     

16. สามารถเขา้ถึงเน้ือหาท่ีตอ้งการ
ไดส้ะดวกรวดเร็ว 

     

17. การวางต าแหน่งปุ่มเช่ือมโยง
ต่าง ๆ สะดวกต่อการใชง้าน 

     

 
 
ข้อเสนอแนะอืน่ ๆ 
.............................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................ 
 

                                                  ลงช่ือ................................................................ผูป้ระเมิน 
                                                 (............................................................) 

                                                …............../................../................. 
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ภาคผนวก ฉ 
ผลการประเมินคุณภาพบทเรียนบนเวบ็ เร่ือง พลงังานทดแทน 
ส าหรับผูเ้ช่ียวชาญดา้นเน้ือหาและผูเ้ช่ียวชาญดา้นเทคนิค 
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ตารางผนวกที ่3   แสดงผลการประเมินคุณภาพบทเรียนบนเวบ็ เร่ือง พลงังานทดแทน ส าหรับ 
   ผูเ้ช่ียวชาญดา้นเน้ือหา 
                                    (N=2) 

                          รายการทีป่ระเมนิ                                     คนที ่1           คนที่ 2     X  ระดบัคุณภาพ 

ด้านเนือ้หาและการด าเนินเร่ือง                                                                    
1. ความสอดคลอ้งของเน้ือหาและวตัถุประสงค ์                       5.00                5.00  5.00 ดีมาก 
2. ความถูกตอ้งของเน้ือหา                                                         5.00                5.00 5.00 ดีมาก 
3. ล าดบัขั้นในการเสนอเน้ือหา                                                  5.00                4.00 4.50 ดี 
4. ความเหมาะสมระหวา่งเน้ือหาและระดบัของผูเ้รียน              5.00                5.00 5.00 ดีมาก 

                                    ค่าเฉลีย่                                            5.00                4.75 4.88 ดมีาก 

ด้านภาพ เสียงและการใช้ภาษา   
5. ความถูกตอ้งของการใชภ้าษา                                                4.50                 4.50                     4.50 ดี 
6. ความเหมาะสมของขอ้ความแต่ละกรอบ                               4.50                 4.50 4.50 ดี 
7. ความเหมาะสมของภาพประกอบเน้ือหา                               4.00                 4.00 4.00 ดี 
8. ความน่าสนใจในการด าเนินเร่ือง                                           4.00                4.00 4.00 ดี 

                                    ค่าเฉลีย่                                            4.25                4.25 4.25 ด ี

แบบทดสอบและการประเมนิผล   
9. ความสอดคลอ้งระหวา่งแบบทดสอบกบัวตัถุประสงค ์         4.50                4.50 4.50 ดี 
10. ความสอดคลอ้งระหวา่งแบบทดสอบกบัเน้ือหา                  5.00                5.00     5.00 ดีมาก 
11. ความชดัเจนของค าถาม                                                        4.50                4.50 4.50 ดี 
12. ความเหมาะสมของจ านวนแบบทดสอบแต่ละบทเรียน       5.00                5.00 5.00 ดีมาก 

                                    ค่าเฉลีย่                                            4.75                4.75 4.75 ดมีาก 

                                 ค่าเฉลีย่รวม                                         4.67                4.58 4.63 ดมีาก 

 
 จากตารางผนวกท่ี 3 พบวา่ ผูเ้ช่ียวชาญดา้นเน้ือหาประเมินคุณภาพบทเรียนบนเวบ็ เร่ือง 
พลงังานทดแทน มีค่าเฉล่ียรวมเท่ากบั 4.63 ซ่ึงอยูใ่นระดบัดีมาก บทเรียนบนเวบ็จึงมีคุณภาพ
สามารถน าไปทดลองกบักลุ่มตวัอยา่งได ้
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ตารางผนวกที ่4   แสดงผลการประเมินคุณภาพบทเรียนบนเวบ็ เร่ือง พลงังานทดแทน ส าหรับ 
   ผูเ้ช่ียวชาญดา้นเทคนิค 

                           (N=2) 
ล าดบั                         รายการประเมนิ                                        คนที ่1       คนที ่2     X        ระดบัคุณภาพ 

 ส่วนน า 

1. มีค าแนะน าในการใชบ้ทเรียน                                              5.00           5.00 5.00  ดีมาก 

2. มีการแจง้วตัถุประสงคใ์หผู้ใ้ชท้ราบ                                    5.00           5.00 5.00  ดีมาก 

3. ความถูกตอ้งของภาษาท่ีใช ้                                                  4.50           4.50 4.50  ดี 

4. ส่วนน าเร้าความสนใจผูเ้รียน                                                4.00           4.00 4.00  ดี 

                        ค่าเฉลีย่                                                     4.63           4.63           4.63  ด ี

 ส่วนเนือ้หา 

5. ความสอดคลอ้งของเน้ือหาและวตัถุประสงค ์                     5.00           4.00           4.50  ดี 

6. ความถูกตอ้งของเน้ือหา                                                       4.50           4.50           4.50  ดี 

7. ล าดบัขั้นในการเสนอเน้ือหา                                                4.50           4.50           4.50  ดี 

8. ความเหมาะสมระหวา่งเน้ือหาและระดบัของผูเ้รียน            5.00           5.00           5.00  ดีมาก 

9. ความถูกตอ้งของการใชภ้าษา                                               5.00           5.00           5.00  ดีมาก 

10.. ความชดัเจนในการสรุปเน้ือหา                                            5.00           5.00           5.00  ดีมาก 

                        ค่าเฉลีย่                                                     4.83           4.67           4.75  ดมีาก 

 ส่วนหน้าจอและเสียง 

11. ความสอดคลอ้งระหวา่งหนา้จอกบัเน้ือหา                          5.00            4.00           4.50  ดี 

12. รูปแบบ ขนาดของตวัอกัษรอ่านไดช้ดัเจน                          4.00            4.00           4.00  ดี 

13. ภาพประกอบบทเรียนส่ือความหมายไดช้ดัเจน                  4.50            4.50           4.50  ดี 

14. ความชดัเจนของเสียงบรรยายประกอบ                              4.50            4.50           4.50  ดี 

                        ค่าเฉลีย่                                                     4.50           4.25           4.38  ด ี

 การเช่ือมโยงข้อมูล 

15. การเช่ือมโยงเน้ือหามีความต่อเน่ือง                                        5.00           4.00           4.50   ดี 

16. สามารถเขา้ถึงเน้ือหาท่ีตอ้งการไดส้ะดวกรวดเร็ว                   4.50          4.50                         4.50  ดี 

17. การวางต าแหน่งปุ่มเช่ือมโยงต่าง ๆ สะดวกต่อการใชง้าน      4.50         4.50                         4.50  ดี 
                        ค่าเฉลีย่                                                            4.67           4.33           4.50  ด ี

                        รวมค่าเฉลีย่                                              4.66           4.47           4.57  ด ี
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 จากตารางผนวกท่ี 4 พบวา่ ผูเ้ช่ียวชาญดา้นเน้ือหาประเมินคุณภาพบทเรียนบนเวบ็ เร่ือง 
พลงังานทดแทน มีค่าเฉล่ียรวมเท่ากบั 4.57 ซ่ึงอยูใ่นระดบัดี บทเรียนบนเวบ็จึงมีคุณภาพสามารถ
น าไปทดลองกบักลุ่มตวัอยา่งได ้
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ภาคผนวก ช 
คะแนนทดสอบของกลุ่มทดลองใช ้ส าหรับหาประสิทธิภาพบทเรียนบนเวบ็ 
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ตารางผนวกที ่5 แสดงคะแนนทดสอบหลงัเรียน ของกลุ่มทดลองใชภ้าคสนาม 
(n=30) 

คนที่ คะแนนแบบฝึกหัดท้ายบทเรียน 
(คะแนนเต็ม 20 คะแนน) 

คะแนนผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
(คะแนนเต็ม 20 คะแนน) 

1 16 16 
2 17 16 
3 17 18 
4 17 17 
5 17 15 
6 17 17 
7 16 15 
8 17 17 
9 16 17 
10 17 18 
11 17 17 
12 16 16 
13 17 17 
14 17 17 
15 16 16 
16 17 17 
17 16 17 
18 17 17 
19 17 16 
20 16 16 
21 16 16 
22 17 17 
23 17 16 
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ตารางผนวกที ่5 (ต่อ) 
          (n=30) 

คนที่ คะแนนแบบฝึกหัดท้ายบทเรียน 
(คะแนนเต็ม 20 คะแนน) 

คะแนนผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
(คะแนนเต็ม 20 คะแนน) 

24 16 16 
25 17 17 
26 17 16 
27 16 16 
28 17 16 
29 17 17 
30 17 16 

คะแนนรวม 500 495 
คะแนนเฉลีย่ 16.67 16.50 

 
 ประสิทธิภาพของบทเรียนบนเวบ็ ค านวณโดยใชสู้ตร E1/E2 (ชยัยงค ์พรหมวงศ ์และคณะ, 
2520) ดงัน้ี 

         
สูตร E1   =    N      100 

                                   

   เม่ือ  E1   = ประสิทธิภาพของกระบวนการ 

               X    = คะแนนรวมของแบบฝึกหดัระหวา่งเรียน 
     N =  จ  านวนผูเ้รียนทั้งหมด 
     A =  คะแนนเตม็ของแบบฝึกหดัระหวา่งเรียนทุกช้ินรวมกนั 

        
สูตร E1    =        30      100 

 
   E1 = 83.33 
 
 
 

A 

 f 

20 

500 
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สูตร E2   =    N      100 
                                     

   เม่ือ  E2 = ประสิทธิภาพของผลลพัธ์ 

               f = คะแนนรวมของแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
     N = จ านวนผูเ้รียน 
     B = คะแนนเตม็ของแบบทดสอบ 

        
สูตร E1   =    30      100 

 
   E2 = 82.50 
 
 ดงันั้น บทเรียนบนเวบ็ เร่ือง พลงังานทดแทน ส าหรับนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 2 
โรงเรียนสตรีนนทบุรีบางใหญ่ (นนทกิจพิศาล) มีค่าประสิทธิภาพ 83.33/82.50 ซ่ึงเป็นไปตามเกณฑ์
ประสิทธิภาพ E1 / E2 ท่ีก าหนดไว ้คือ 80/80 สามารถน าไปทดลองกบักลุ่มตวัอยา่งได ้
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 f 

B 

20 

495 
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ภาคผนวก ซ 
คะแนนทดสอบก่อนและคะแนนผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของกลุ่มตวัอยา่ง 
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ตารางผนวกที ่6 แสดงคะแนนทดสอบก่อนเรียนและคะแนนผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของกลุ่ม 
  ตวัอยา่ง 

(n=30) 
คนที่ คะแนนทดสอบก่อนเรียน 

(คะแนนเต็ม 20 คะแนน) 
คะแนนผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 

(คะแนนเต็ม 20 คะแนน) 
1 12 16 
2 13 17 
3 11 16 
4 14 17 
5 12 16 
6 11 17 
7 14 17 
8 14 17 
9 16 18 
10 13 16 
11 14 17 
12 14 17 
13 12 17 
14 15 17 
15 14 17 
16 16 17 
17 15 17 
18 16 18 
19 14 19 
20 16 16 
21 13 17 
22 17 18 
23 15 18 
24 13 17 
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ตารางผนวกที ่6 (ต่อ) 
(n=30) 

คนที่ คะแนนทดสอบก่อนเรียน 
(คะแนนเต็ม 20 คะแนน) 

คะแนนผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
(คะแนนเต็ม 20 คะแนน) 

25 16 18 
26 16 19 
27 17 18 
28 16 18 
29 16 18 
30 16 18 
รวม 431 518 

ค่าเฉลีย่ 14.37 17.27 
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ภาคผนวก ฌ 
แบบวดัหรือแบบประเมินความพึงพอใจของกลุ่มตวัอยา่ง 

ท่ีมีต่อพลงังานทดแทน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



153 
 

แบบวดัความพงึพอใจเกีย่วกบัพลงังานทดแทน 
ส าหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที ่2 

 
ค าช้ีแจง  กรุณาท าเคร่ืองหมาย  ลงในช่องประเมินตามความคิดเห็นของท่าน โดยมีเกณฑก์าร
   ประเมินดงัน้ี 
 
                           5   หมายถึง  นกัเรียนมีความพึงพอใจมากท่ีสุด 
                           4   หมายถึง  นกัเรียนมีความพึงพอใจมาก 
                           3   หมายถึง  นกัเรียนมีความพึงพอใจปานกลาง 
                           2   หมายถึง  นกัเรียนมีความพึงพอใจนอ้ย 
   1   หมายถึง นกัเรียนมีความพึงพอใจนอ้ยท่ีสุด 

 
 

 
รายการประเมิน 

 

ระดับความพงึพอใจ 

5 4 3 2 1 

ด้านเนือ้หา      
1. มีความน่าเช่ือถือ ถูกตอ้ง      
2. ผูเ้รียนเขา้ใจเน้ือหาจากบทเรียน
บนเวบ็ 

     

3. การใชภ้าษาเขา้ใจง่าย      
4. ความถูกตอ้งของภาษาท่ีใช ้      

5. เรียงล าดบัเป็นขั้นตอนต่อเน่ือง      
ด้านการออกแบบเวบ็ไซต์      

6. ความสอดคลอ้งกบัเน้ือหา      

7. รูปแบบตวัอกัษรเหมาะสม      

8. สีตวัอกัษรเหมาะสมกบัพื้นหลงั      

9. จ  านวนภาพประกอบเหมาะสม      
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รายการประเมิน 

 

ระดับความพงึพอใจ 

5 4 3 2 1 

10. เสียงบรรยายดงัชดัเจน      
11. ปุ่มเช่ือมโยงต่าง ๆ ในบทเรียน
ส่ือความหมายไดช้ดัเจนและใช้
งานไดส้ะดวก 

     

ประโยชน์และการน าไปใช้      

12. สามารถน าความรู้ไป
ประยกุตใ์ชไ้ด ้

     

13. มีความรู้เพิ่มข้ึน      
14. สามารถน าความรู้ไปเผยแพร่
ได ้

     

15. บทเรียนบนเวบ็ท าใหน้กัเรียน
สามารถเรียนรู้ดว้ยตนเอง 

     

 
 

ข้อเสนอแนะอืน่ ๆ 
.............................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................ 
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ภาคผนวก ญ 
ตวัอยา่งบทเรียนบนเวบ็ เร่ือง พลงังานทดแทน 
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ภาพผนวกที ่1 แสดงหนา้การเขา้บทเรียน โดยไปท่ี http://www.etraining.edu.ku.ac.th 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.etraining.edu.ku.ac.th/
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ภาพผนวกที ่2 แสดงหนา้เขา้สู่หนา้ล๊อกอิน (Login) 
 

 

 

ภาพผนวกที ่3 แสดงหนา้เลือกประเภทรายวชิาทั้งหมด 
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ภาพผนวกที ่4 แสดงหนา้คลิกท่ีช่ือรายวชิา พลงังานทดแทน 
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ภาพผนวกที ่5 แสดงหนา้ตวัอยา่งเน้ือหาบทเรียน 
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ภาพผนวกที ่6 แสดงหนา้ตวัอยา่งเน้ือหาบทเรียน 

 

 
 

 

ภาพผนวกที ่7 แสดงหนา้ตวัอยา่งเน้ือหาบทเรียน 
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ภาพผนวกที ่8 แสดงคู่มือการใชบ้ทเรียนบนเวบ็ 
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ภาพผนวกที ่9 แสดงคู่มือการใชบ้ทเรียนบนเวบ็ 
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ภาพผนวกที ่10 แสดงแบบทดสอบก่อนเรียน 
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ภาพผนวกที ่11 แสดงส่ือเพิ่มเติมไฟลว์ดีิทศัน์ 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพผนวกที ่12 แสดงแบบทดสอบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
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ภาพผนวกที ่13 แสดงภาพใบกิจกรรม 
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ประวตัิการศึกษา และการท างาน 
 
ช่ือ-นามสกุล     เรืออากาศโทหญิง จินตนา  เทอดวงศว์รกุล 
วนั เดือน ปี เกดิ     วนัท่ี 12 เดือนเมษายน พ.ศ. 2520 
สถานทีเ่กดิ     จงัหวดัเพชรบุรี 
ประวตัิการศึกษา     บรรณารักษศาสตร์ 
      มหาวทิยาลยัศิลปากร 
      จงัหวดันครปฐม 
ประวตัิการท างาน    หอ้งสมุดส านกังานศาลปกครอง 
      หอ้งสมุดโรงเรียนนายเรืออากาศ 
 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 


