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ศึกษาจากกลุมผูเชี่ยวชาญ 19 ราย ซึ่งแบงเปนผูเชี่ยวชาญประเภทขาราชการ 5 ราย 
ผูเชี่ยวชาญประเภทนักวชิาการและอาจารยระดับอุดมศึกษา 7 รายและผูเชีย่วชาญประเภท
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ความเปนครอบครัวเขมแข็งไดหรือไม 
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The objective of this research was to formulate the indicators of strong family by 

applying the Delphi technique.  The data were collected from nineteen experts 
comprising of five government officials; seven scholars and professors in higher 
education; and seven family development experts from non-profit organizations and 
family-related businesses that responded to three rounds of questionnaires. The first 
round was an opened-end questionnaire to gather the input from the experts regarding 
possible indicators of strong family. The second round was a rating scale questionnaire. 
The third round questionnaire was similar to the second one, with additional medians 
and interquartile ranges marked in each question for the experts to review and revise 
their answers from the second round. 

 
The information gathered from the three rounds of questionnaires had shown 

the consensus of the expert for the indicators of strong family with the median that was 
higher than 4.50, and the interquartile range that was lower than 1.50.  Such indicators 
were grouped into eight sections with fifty-four indicators as follows.  Ten indicators in 
the risk, problem, and difficulty management; nine relationship indicators; eight health 
indicators; six child raising indicators; six social capital indicators; five morality 
indicators; five learning indicators; and five economic indicators. 

 
 The indicators yielded from the experts in this research could be further tested 
by family-related agencies to establish their application as the indicators of a strong 
family. 
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บทที่ 1 
 

บทนํา 
 

ความสําคัญของปญหา 
 

สถาบันครอบครัวเปนสถาบันพ้ืนฐานของสังคม ครอบครัวเปนหนวยที่เล็กที่สุดแตมี 
ความสําคัญทีสุ่ด เน่ืองจากครอบครัวเปนสถาบันหลักทีว่างรากฐานใหแกสถาบันอ่ืนในสังคม 
โดยครอบครัวเปนแหลงกําเนิดของประชากรมนุษย และหลอหลอมพัฒนาคุณภาพชีวติของ
สมาชิกแตละคนในครอบครัว ใหเปนสมาชิกที่ดีของสังคม ประเทศ และโลกอยางไมมีจบสิ้น  
(จิตตินันท  เดชคุปต, 2547: 5) ดังนั้น การสรางครอบครัวใหมีความเขมแข็ง สมาชิกใน
ครอบครัวมีความรูสึกอบอุน มีความสุข ก็อาจจะเปนสวนหนึ่งในการพัฒนาสังคมใหมีความ
เขมแข็งอยางยั่งยืน 
 

สํานักงานกิจการสตรีและสถาบันครอบครัวไดศึกษารปูแบบและโครงสรางครอบครัวใน
พ.ศ. 2550 และพบวา โครงสรางครอบครัวเปลี่ยนแปลงไปจากในอดีต คือมีขนาดเล็กลง จาก
ครอบครัวขยายที่มีปู ยา ตา ยาย อยูดวย กลายเปนครอบครัวเด่ียวที่มีเพียงบิดา มารดา และ
บุตร  บิดากับบุตร หรือมารดากับบุตรมากขึ้น ทําใหการสนับสนุนและการดูแลทางดานจิตใจลด
นอยลง เด็กถูกทอดทิ้ง และมีความเครียดมากขึ้น เน่ืองจากบิดามารดาตองทํางานจึงมีเวลาให
นอยลง อาจสงผลกระทบตอสัมพันธภาพในครอบครวั  ความเปลี่ยนแปลงของโครงสราง
ครอบครัวเกิดขึ้นจากหลายประการ ไดแก การสรางครอบครัวจากความไมพรอมหรือไมตั้งใจ 
เกิดปญหาหยารางหรือแยกทางกลายเปนครอบครัวเลี้ยงเด่ียว การอพยพยายถิ่นของครอบครัว
เขามาทํางานในเมือง ทิ้งบุตรหลานใหเปนภาระของผูสูงอายุในชนบท หรือครอบครัวในเมืองที่
ตองทํางานจนไมมีเวลา จึงตองปลอยปละละเลยบุตร การอบรมเลี้ยงดูบุตรไมดีเทาที่ควร สงผล
ตอปญหาความสัมพันธภายในครอบครวั เด็กขาดความอบอุน ทําใหเกิดปญหาทางสังคมตางๆ 
ตามมา ไดแก ปญหาการติดยาเสพติด การทะเลาะววิาท และการมีพฤติกรรมทางเพศที่ไม
เหมาะสม (สํานักผูเชี่ยวชาญ กรมพัฒนาสังคม, 2552: 26) สอดคลองกับผลสํารวจเร่ืองสุขภาวะ
ครอบครัวในสงัคมไทยซ่ึงไดจัดทําโดยสถาบันแหงชาติเพ่ือการพัฒนาเด็กและครอบครัว
มหาวิทยาลัย มหิดล พบวา ประเทศไทยซึง่มีประชากร 17.9 ลานครอบครัว มีถึง 2.5 ลาน
ครอบครัว ทีบ่ตุรและบิดามารดา เผชิญปญหาความไมเขาใจกัน ความสัมพันธระหวางบิดา
มารดาบุตรมีความหางเหิน (ศิวพร  ปกปอง, 2552) สภาวะความหางเหินของ บิดา มารดา บุตร 
เกิดขึ้นเนื่องจากสมาชิกแตละคนตางเปนอิสระตอกัน ทกุคนใชชวีติสวนใหญอยูกับสังคมนอก
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บาน บิดามารดาตองทํางานเพ่ือหารายได บุตรใชชีวติอยูกับเพื่อนมากขึ้น ทั้งเรียนหนังสือ เรียน
พิเศษ หรือทํากิจกรรมตางๆ บานเปนเพยีงที่พักพิงยามหมดภารกิจ  
 

ความหางเหินกันของสมาชิกในครอบครวั จึงอาจเปนจุดเร่ิมตนของปญหาสังคมหลาย 
ประการ ดังนั้นครอบครัวจึงควรเปนสถาบันพ้ืนฐานในการแกปญหาตางๆ ของสังคม กลาวคือ 
ครอบครัวมีความสําคัญตอชีวติมนุษยเปนฐานเสริมและสนับสนุน ใหมนุษยออกไปเผชิญโลก
ภายนอก เปนสถานที่ ที่สามารถสรางความสุขใหกับมนุษยดีที่สุด เพราะสามารถสรางความรัก 
ความอบอุน ความเขาใจ และความเห็นใจ ใหแกกันและกัน หากครอบครัวมีความสุขแลว
สุขภาพจิตของสมาชิกในครอบครัวก็มีความม่ันคงดวย (อุมาภรณ  ภัทรวาณิชย และภูวไนย  
พุมไทรทอง, 2552: 185) ความม่ันคงทางจิตใจ ก็อาจจะทําใหสมาชกิในครอบครวัสามารถกาว
ผานปญหา อุปสรรคตางๆ ที่จะเกิดขึ้นในครอบครัวไปได  
 

ความเปลี่ยนแปลงของสถาบันครอบครวัในปจจุบัน ทําใหเกิดความออนแอของ
ครอบครัว เห็นไดจากรายงานสถานการณครอบครัวเขมแข็งของสํานักงานกิจการสตรีและ
สถาบันครอบครัว เม่ือ พ.ศ. 2552 ซึ่งไดสํารวจกลุมตวัอยาง 9,666 ครอบครัว พบวา ครอบครัว
ที่ไมผานเกณฑครอบครัวเขมแข็งสูงถึงรอยละ 57.16 (สํานักงานกิจการสตรีและสถาบัน
ครอบครัว, 2553) โดยวัดจากเกณฑมาตรฐานครอบครวัเขมแข็งเชิงสงัคม เศรษฐกิจ และ
วัฒนธรรมไทย 5 ดาน คือ สัมพันธภาพ การพ่ึงตนเอง ทุนทางสังคม การปรับตวัในภาวะ
ยากลําบาก และการหลีกเลีย่งและจัดการความเส่ียง  

 
จากแนวคิดขางตน ผูวิจัยจึงสนใจที่จะพัฒนาตัวชีว้ัดครอบครัวเขมแข็ง โดยใชวิธเีดล

ฟายเพ่ือหาฉันทามติจากผูเชี่ยวชาญในการพัฒนาตัวชี้วัดดังกลาว เพราะสถาบันครอบครัวเปน
รากฐานใหสถาบันอ่ืนทางสังคม หากครอบครัวมีความเขมแข็ง สังคมก็จะมีความเขมแข็ง ดังนั้น
ตัวชี้วัดครอบครัวเขมแข็งทีจ่ะพัฒนาขึ้นน้ีอาจนําไปเปนแนวทางวัดความเขมแข็งหรือ ประเมิน
สถานการณครอบครัว ซึ่งหนวยงานที่รับผิดชอบดานครอบครัว ทั้งภาครัฐหรือภาคเอกชน 
สามารถนําไปใชเพ่ือนําผลที่ไดมาวางแผนในการพัฒนาความเขมแขง็ของครอบครัว ให
ครอบครัวเปนภูมิคุมกันทางสังคมและเปนพ้ืนฐานสําคัญของการพัฒนาคนใหเปนกําลังสําคัญ 
ในการพัฒนาชุมชน สังคม และประเทศชาติตอไป 

 

วัตถุประสงคของการวิจัย 
 

การวิจัยครั้งน้ีมีวัตถุประสงคเพ่ือพัฒนาตัวชีว้ัดครอบครัวเขมแข็งโดยใชเทคนิคเดลฟาย 
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ประโยชนที่ไดรับ 
 

ผลการวิจัยครัง้นี้จะไดตัวชีว้ดัครอบครัวเขมแข็ง ซึ่งอาจนําไปใชเปนแนวทางที่ใชในการ
วัดความเขมแข็งของครอบครัวไดตอไป 

 
ขอบเขตการวิจัย 

 
การวิจัยครั้งน้ี ใชเทคนคิเดลฟาย ซึ่งครอบคลุมการคัดเลือกผูเชี่ยวชาญดาน 

ครอบครัว 21 ราย ในการตอบแบบสอบถาม เพ่ือแสวงหาฉันทามติในการสรางตัวชี้วัดครอบครวั
เขมแข็ง มีเกณฑที่ใชในการสรุปผลการวจัิย คือขอคําถามใดที่ผูเชี่ยวชาญตอบแลวมี 
คามัธยฐานตัง้แต 4.50 ขึ้นไป และมีคาพิสัยระหวางควอไทลนอยกวา 1.50 ถือเปนขอความที่
ผูเชี่ยวชาญเห็นวาเหมาะสมและมีความสอดคลองกัน จึงสรุปวาสามารถใชเปนตวัชีว้ัดครอบครวั
เขมแข็งได ในงานวิจัยครั้งน้ีกําหนดใหครอบครัว หมายถึง สถาบันพ้ืนฐานของสงัคมที่
ประกอบดวย สามี ภรรยา และบตุร ที่มีความสัมพันธทางสายเลือด หรือทางกฎหมาย 
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บทที่ 2 
 

การตรวจเอกสาร 
 

การวิจัยครั้งน้ีไดตรวจเอกสารและงานวิจัยที่เก่ียวของ ไดแก ครอบครัว รูปแบบของ 
ครอบครัว บทบาทหนาที่ของครอบครัว ความสัมพันธในครอบครัว ครอบครัวเขมแข็ง ตัวชี้วัด 
ตัวชี้วัดความเขมแข็งของครอบครัว พุทธศาสนากับครอบครัว และเทคนิคการวิจัยแบบเดลฟาย  
ดังนี้ 
 

แนวคิดและทฤษฎีที่เก่ียวของ 
 
1.  ครอบครัว 

 
 จากการตรวจเอกสารเก่ียวกับครอบครวัประกอบดวยหัวขอ ความหมาย รูปแบบ 
บทบาทหนาที่และความสมัพันธในครอบครัว ดังนี้ 
 

1.1  ความหมายของครอบครัว 
 

      ครอบครัว หมายถึง สถาบันพ้ืนฐานของสังคมที่ประกอบดวย สามีภรรยา และ 
หมายความรวมถึง บุตร (ราชบัณฑิตยสถาน, 2546: 220) เปนสถาบันทางสังคมที่มีความสําคญั 
ประกอบดวยบุคคลตางเพศตั้งแต 2 คนขึ้นไปมีความสัมพันธทางเพศซึ่งกันและกัน อาจจะมีบุตร
ดวยกันโดยการสืบสายเลือด หรือมีบุตรบุญธรรมโดยเกณฑของสังคม และมีความผูกพันกันทาง
เศรษฐกิจ และสังคมที่ดี (ทศันีย  ทองสวาง, 2543: 93) การอยูรวมกันของกลุมบคุคล ที่เปน
สมาชิกจะมีบทบาทหนาที่แตกตางกัน (วราภรณ  ตระกูลสฤษด์ิ, 2545: 59) มีการกําหนด
ตําแหนงทางสังคม เชน บดิา มารดา ภรรยา สามี บุตร พ่ี นอง กําหนดภารกิจหนาที่ ที่สังคมได    
มอบหมาย เชน กําเนิดสมาชิกใหม อบรมเลี้ยงดู ใหความรัก ความอบอุน เปนที่พ่ึงทางใจ 
กําหนดแบบแผนพฤติกรรม เชน ความเชือ่ กฎเกณฑหรือบรรทัดฐานทางสังคม พิธีกรรม
เก่ียวกับครอบครัว (สัญญา  สัญญาวิวฒัน, 2544: 2) เปนสถานทีส่ําคัญที่จะตอบสนองตอ
กิจกรรมที่บุคคลตองการทั้งดานรางกายและจิตใจ และมีกิจกรรมในการดําเนินชีวติที่สัมพันธกัน 
(อัจฉรา  นวจินดา และกาญจนา  ลุศนนัทน, 2546: 231) 
 

ดังนั้นครอบครัวจึง หมายถึง สถาบันพ้ืนฐานของสังคมที่มีกลุมบุคคลอาศัยอยูรวมกัน มี 
ความสัมพันธกันทางสายโลหิตหรือกฎหมาย มีความผูกพันกันทางและสังคม  
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1.2  รูปแบบของครอบครัว 
 
      หากพิจารณารูปแบบของครอบครัวสามารถแบงไดหลายลักษณะ ดังที่ อุมาพร  

ตรังคสมบตัิ (2541: 4-5) ไดจําแนกไวดังนี้ 
 
      1.2.1  ครอบครัวเด่ียว ประกอบดวย สามี ภรรยา และบตุรที่อยูในครัวเรือน

เดียวกัน 
 
      1.2.2  คูสมรสที่ไมมีบตุร ประกอบดวย สามีและภรรยา 
 
      1.2.3  ครอบครัวที่มีบดิาหรือมารดาเพียงคนเดียว ประกอบดวย บุตร และบิดา

หรือมารดาที่ตองเลี้ยงดูแลบตุรตามลําพัง เน่ืองจากคูสมรสฝายหนึ่งเสียชีวติ หยาราง หรือแยก
ทาง 
 

      1.2.4  ครอบครัวบญุธรรม ประกอบดวย สามี ภรรยา และบตุรบุญธรรม 
 
      1.2.5  ครอบครัวที่มีการแตงงานใหม ประกอบดวย หญิงชายที่มาอยูรวมกัน โดย

อีกฝายหนึ่งหรือทั้งสองฝายเปนหมาย หรือมีการหยารางมากอน 
 
      1.2.6  ครอบครัวขยายประกอบดวยเครือญาตติัง้แต 3 ชั่วคนขึ้นไป ที่มี

ความสัมพันธกันโดยการเกิดหรือการแตงงานมาอยูรวมกัน 
 
จากรายละเอียดขางตนสรุปไดวา รูปแบบของครอบครัวมีหลากหลายตามความ

เปลี่ยนแปลงของลักษณะของครอบครัว เกณฑในการแบงรูปแบบของครอบครัวสามารถแบง
ตาม องคประกอบ ขนาด และลักษณะความเกี่ยวของสมัพันธกันของสมาชิกในครอบครัว  

 
1.3  บทบาทหนาที่ของครอบครัว 

 
      ครอบครัวมีบทบาทหนาที่สําคัญ คอื เปนแหลงสรางสมาชิกใหม ใหกําเนิดทายาท 

เพ่ือสืบสกุล ใหความรัก ความอบอุนแกสมาชิกในครอบครัว พรอมทั้งการหลอหลอมอบรมบม
นิสัยทางดานคุณธรรมจริยธรรม คานิยม ประเพณี วัฒนธรรม ตลอดจนถึงระเบียบของสังคม
เพ่ือใหสมาชิกใหมเติบโตขึ้นมาเปนคนดีของสังคม สงเสริมความเจรญิเติบโตสวนบุคคลทั้ง
ทางดานรางกาย และสติปญญาใหกับบตุร หรือผูที่อยูในอุปการะ ตลอดจนความมั่นคงปลอดภัย
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แกสมาชิกในครอบครัว สรางความเปนปกแผนม่ันคงของครอบครัว ทั้งทางเศรษฐกิจ สังคม และ
สงเสริมความสัมพันธใหเกิดขึ้นในระหวางญาติมิตร เสริมสรางใหสมาชิกของครอบครัวเตบิโต
ขึ้นมาเปนผูทีเ่ปนตวัของตวัเอง มีอิสรภาพ และความสามารถที่จะตดัสินใจกระทําสิ่งที่ถูกตอง 
(โสภา  ชปลมันน, 2543: 20-21) ครอบครัวจะกําหนดสถานภาพของสมาชิกและบทบาทของ
บุคคล เชน เพศ ลําดับของสมาชิกในครอบครัว ชนชัน้ ภูมิลําเนา ซึ่งบุคคลสามารถเปลี่ยนแปลง
ไดตามบรรทดัฐานของแตละสังคม (สนธยา  พลศรี, 2545: 148) นอกจากนี้ สมาชิกครอบครัว
ยังมีหนาที่ทํากิจกรรมรวมกันทั้งกิจกรรมสันทนาการ เชน การเลนกีฬา ชมภาพยนตร และ
กิจกรรมทางศาสนา เพ่ือสรางสัมพันธที่ดีระหวางสมาชกิ มีหนาที่ในการใหความรกัเพราะความ
รักและกําลังใจจากครอบครัวจะชวยใหสมาชิกในครอบครัวมีความสุขและมีความเชื่อม่ันใน
ตนเองได (พรรณทิพย  ศิริวรรณบุศย, 2545: 30-31)  
 

บทบาทหนาที่ของครอบครัว จึงเปนปจจัยที่มีความสาํคัญ ตั้งแตการเร่ิมตนมีครอบครัว
นั่นคือการผลิตสมาชิก และการอยูรวมกันของสมาชิกในครอบครัว ถาสมาชิกในครอบครัว
สามารถปฏิบตัิหนาที่ตามบทบาทของแตละคน ก็จะทําใหเกิดความสมดุล มีความสุข รูสึกอบอุน
ปลอดภัย พรอมทั้งเติบโตเปนบุคคลท่ีมีความกลาตัดสินใจและแกปญหาในเรื่องตางๆ ได 

 
 ในการวิจัยครัง้นี้กําหนดใหครอบครัวประกอบดวยบดิา มารดา และบุตรที่มีความผูกพัน
กันโดยสายเลอืดหรือโดยกฎหมาย 
 

1.4  ความสัมพันธในครอบครัว 
 

      สถาบันครอบครัวจะสามารถดํารงอยูไดอยางมีประสิทธิภาพหรือไมนั้น ขึ้นอยูกับ
ความสัมพันธภายในครอบครัวเปนองคประกอบที่สําคญั เพราะเปนตัวนําไปสูความรักความ
อบอุนภายในครอบครัว ถาสมาชิกในครอบครัวมีความรัก ความเขาใจ ความสุขยอมเกิดขึ้น  

 
      ความสัมพันธในครอบครัว หมายถึง ความผูกพัน ความรัก ความเขาใจ การให

อภัยซึ่งกันและกัน ตลอดจนการปฏิบัตติอกันอยางอบอุน ระหวาง สามี ภรรยา บุตร และญาตพ่ีิ
นอง ถาครอบครัวมีความสัมพันธอันดี และมีความสามัคคีเปนอันหน่ึงอันเดียวตอกัน ก็จะเปน
เหมือนเกราะที่คุมครองสมาชิกในครอบครัวใหเกิดความม่ันคง และอยูรวมกันอยางมีความสุข 
(กาญจนา  ลุศนันทน และอัจฉรา  นวจินดา, 2543: 242) สิ่งสําคญัที่สุดของความสัมพันธใน
ครอบครัว คือ การยอมรับฟงความรูสึกความคิดเห็นซ่ึงกันและกัน และใหอภัยซึ่งกันและกัน การ
เสริมสรางความสัมพันธในครอบครัวใหมีความม่ันคงเปนเครื่องมือในการแกปญหาของบุคคลใน
ครอบครัว เน่ืองจากครอบครัวประกอบดวยการติดตอส่ือสาร ทัศนคติ และปฏิสมัพันธระหวาง
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กัน (พรรณทิพย  ศิริวรรณบุศย, 2545: 88) ดังนั้นความสัมพันธในครอบครัวจึงเปนปฏิสัมพันธ
ที่มีการใหความรัก ความผูกพัน ความเขาใจ และใหอภัยซึ่งกันและกัน ตลอดจนการปฏิบัตติอ
กันอยางอบอุน ระหวาง สามี ภรรยา บุตร และญาติพ่ีนอง ซึ่งจะสงผลตอการมีพ้ืนฐานที่ดีของ
สมาชิก จะชวยเสริมสรางความผาสุก ความม่ันคงใหกับสมาชิก  

 
      กาญจนา  ลุศนันทน และอัจฉรา  นวจินดา (2543: 243) เสนอวธิีการสราง

ความสัมพันธในครอบครวัไว 3 ประการ ไดแก การมีความรักและความเขาใจซึ่งกันและกัน เชน 
เขาใจในความตองการของแตละฝาย เขาใจในความออนแอ ความเขมแข็ง ความบกพรอง และ
ความสามารถของสมาชิกแตละคน และสามารถชวยแกไขปญหาตางๆ ได ประการที่สองคือ 
การแสดงความจริงใจตอกัน เชน มีความเลื่อมใสศรัทธา ความเชื่อถือ และไววางใจ ตลอดจน
ความเชื่อม่ันตอกันและกัน โดยแตละฝายตองมีความซื่อสัตยและจริงใจตอกัน โดยเฉพาะอยาง
ยิ่งทั้งคูควรหลีกเลี่ยงการแสดงพฤติกรรมในทางที่จะสอใหเห็นถึงความนอกใจหรือไมจริงใจตอ
กัน และประการที่สามคือ การมีประชาธิปไตยในครอบครัว เชน การไมลวงเขาไปในสิทธิของแต
ละฝายมากเกินไป ควรมีความยกยองนับถือ และความเกรงใจ ไมลวงเกินอีกฝายหนึ่ง  

 
จากการตรวจเอกสารเก่ียวกับครอบครวั สรุปไดวา ครอบครัวเปนสถาบันที่มีกลุมบุคคล 

อาศัยอยูรวมกัน มีหลายรูปแบบตามองคประกอบและจํานวนสมาชิก มีบทบาทหนาที่ความ
รับผิดชอบ ตัง้แตการผลติสมาชิก เลี้ยงดู อบรมสั่งสอน ใหความรัก ความผูกพันเกิดเปนความ 
สัมพันธที่ดี ครอบครัวจึงเปนสถาบันที่สําคัญที่จะหลอหลอมใหสมาชิกเปนบุคคลท่ีดีหรือไมดีได 

 
2.  ครอบครัวเขมแข็ง 

 
 การตรวจเอกสารเกี่ยวกบัครอบครัวเขมแข็งประกอบดวย ความหมายของครอบครัว
เขมแข็ง ความหมายของตัวชีว้ัด คุณสมบัติที่ดีของตัวชี้วัด ตวัชีว้ัดครอบครัวเขมแข็ง และ
พระพุทธศาสนากับครอบครัว มีรายละเอียดดังนี้ 
 

2.1  ความหมายครอบครัวเขมแข็ง 
 
      ครอบครัวเขมแข็ง หมายถึง บุคคลตัง้แต 2 คนขึ้นไป ดําเนินชีวติรวมกันอยางมี 

จุดหมาย มีสัมพันธภาพที่ดีตอกัน สามารถดํารงอยูไดดวยการพึ่งพาตนเอง พรอมที่จะเก้ือกูล 
สังคมและคนรอบขาง ปรับตัวอยางสรางสรรคในสถานการณที่เปลี่ยนแปลง มีแนวทางการ
จัดการกับปญหาและอุปสรรคจนสามารถแกไขใหลลุวงไปไดดวยดี (สํานักงานกิจการสตรีและ
สถาบันครอบครัว, 2552: 42) เปนสภาพครอบครัวที่พึงประสงคอันเกิดจากการรวมตัวใน
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รูปแบบที่หลากหลายของบคุคลที่มาดําเนินชีวติรวมกนัอยางมีจุดหมาย และสามารถแสดง
บทบาทหนาที่ไดอยางเหมาะสม (มนนิภา  สังขศักดา, 2545: 49) เพ่ือตอบสนองความตองการ
ที่จําเปนตอการดํารงชีวิตของสมาชิกในครอบครัว มีการอบรมบุตรหลานใหเปนคนดีของสังคม 
ตลอดจนการดูแลสมาชิกในครอบครัวที่เปนผูดอยโอกาส หรือชวยเหลือตัวเองไมได (นิตยา  
กมลวัทนนศิา, 2545: 15) เปนครอบครัวที่สมาชิกทุกคนมีความรักใครกลมเกลียวชวยเหลือ
เก้ือกูลกันและกัน มีกิจกรรมที่ทํารวมกัน และรูจักใชเวลาวางใหเปนประโยชน มีสุขภาพดี รูจัก
ดูแลที่อยูอาศยัใหสะอาดถูกสุขลักษณะ ตลอดจนมีความรับผิดชอบ ประกอบอาชีพสุจริต รูจัก
ประหยัด และออมเพ่ือสรางฐานะของครอบครัว นอกจากน้ี บิดา มารดา หรือหัวหนาครอบครัว
ตองทําตนใหเปนแบบอยางในการดําเนินชีวติอยางมีคุณธรรม อบรมดูแลสมาชิกในครอบครวัให
เปนคนดี ตลอดจนปฏิบัตตินตามครรลองของระบอบประชาธิปไตย (กองพัฒนาสตรี เด็ก และ
เยาวชน, 2543: 31-32) 
 

จากความหมายขางตนจึงสรุปไดวา ครอบครัวเขมแข็ง หมายถึง ครอบครัวที่มีความรัก 
ความอบอุน ความสุขที่เกิดจาก สมาชิกในครอบครวัสามารถทําหนาที่ไดอยางเหมาะสมและมี
ประสิทธิภาพ พ่ึงพาตนเองได สามารถปรับตวัไดในสถานการณที่เปลี่ยนแปลง มีวธิีการจัดการ
ปญหาและอุปสรรคที่เกิดขึน้กับครอบครวั มีการดําเนินชีวติที่ตอบสนองซึ่งกันและกัน ทั้งดาน
การใหความสขุ ปจจัยการดําเนินชีวติ ชวยเหลือเก้ือกูลกันภายในครอบครัวและยังสามารถ
ชวยเหลือผูอ่ืนได ความเขมแข็งของครอบครัว เปนสภาพครอบครัวที่ตองการของสังคมไทย 

 
2.2  ความหมายของตัวชี้วัด 

 
      ตัวชี้วัด หมายถึง เคร่ืองมืออยางหน่ึงที่ใชในการประเมิน วัดการดําเนินงาน  

กิจกรรมทุกๆ ดาน เพ่ือใหไดผลลัพธของสิ่งที่ตองการวดั (ทักษพล  ธรรมรังสี, 2547: 71-74) 
ซึ่งใชบงบอกคุณลักษณะเชิงนามธรรมหรือรูปธรรม สะทอนลักษณะของสิ่งที่ตองการวัด (ศิริชัย  
กาญจนวาส,ี 2545: 82) รวมทั้งปญหาอุปสรรคของการดําเนินงานอยางกวางๆ ในชวงเวลาใด
เวลาหนึ่ง สามารถสะทอนหรือวัดไดทั้งในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ (วรรณี  แกมเกต,ุ 2546: 
27) นอกจากนี้ตัวชี้วัดยังเปนสิ่งที่บอกไดวาสิ่งที่วัดมีสถานะอยางไร และสามารถนําผลที่ไดมา
เปรียบเทียบกบัเกณฑวาสถานะเชนน้ันดีหรือไมดี และใหคําแนะนําหรือส่ิงที่จะกําหนดตอไป 
(ยุทธนา  แซเตียว, 2547: 56) Johnstone (1981: 2 อางใน ปติ  ศรีสน่ัน, 2550: 18) ยังกลาวไว
วาตวัชีว้ัดเปนสิ่งที่บงบอกปริมาณเชิงสัมพันธหรือสภาวะของสิ่งที่มุงวัดในเวลาใดเวลาหนึ่ง โดย
ไมจําเปนตองบงบอกสภาวะที่เจาะจงหรือชัดเจน แตบงบอกสถานการณที่เขาไปทดสอบแบบ
กวางๆ หรือเชิงสรุป ซึ่งอาจจะมีการเปลีย่นแปลงไดในอนาคต 
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      จากความหมายขางตนจึงสรุปไดวา ตัวชีว้ัด หมายถึงสิ่งที่บงบอกคุณลักษณะมีทั้ง
นามธรรมและรูปธรรมที่สามารถวัดหรือสะทอนออกมาทั้งในเชิงปรมิาณ และเชิงคุณภาพและบง
บอกถึงสภาพหรือลักษณะของสิ่งที่ตองการวัดหรือประเมินผลในชวงเวลาใดเวลาหนึ่งโดยอาจจะ
เปลี่ยนแปลงไดในอนาคต 
 
        2.2.1  คุณสมบัติของตัวชี้วัดที่ดี มี 3 ประการ ดังที่ ทักษพล  ธรรมรังสี (2547: 
71-74)  ไดสรุปไว ดังนี้ 
 

ก. มีความตรง สามารถบงชี้ไดตามคุณลักษณะที่ตองการวัดอยางถูกตอง 
แมนยํา ตรงตามคุณลักษณะที่มุงวัด ไดอยางนาเชื่อถือ คงเสนคงวา หรือชี้วัดไดคงที่เม่ือมีการ
ทําการวัดซํ้าในชวงเวลาเดียวกัน 
 

ข. มีความเปนกลาง ปราศจากความลําเอียง ไมโนมเอียงเขาขางฝายใด 
ฝายหนึ่ง ไมชี้นําโดยการเนนการวัดเฉพาะลักษณะความสําเร็จ หรือความลมเหลวดวยความไม
ยุติธรรม 
  

ค. สามารถสื่อสารเขาใจงาย คอืนําไปใชไดงาย สามารถเก็บขอมูลไดจาก 
การตรวจ นับ วัด หรือการสังเกต และการแปรผลได 
 
       ดังนั้นตัวชี้วัดที่ดีจึงสรปุไดวา จะตองมีความแมนยําแมจะวัดซํ้าหลายๆ คร้ัง 
มีความเปนกลาง และสามารถส่ือสารใหผูอ่ืนเขาใจไดงายเพ่ือสะดวกในการนําไปใช 
 
 2.3  ตัวชีว้ัดครอบครัวเขมแข็ง 
 

      จากการตรวจเอกสาร เก่ียวกับตวัชีว้ัดครอบครวัเขมแข็ง พบวามีผูพัฒนาตัวชี้วัด 
ดังกลาว 3 กลุม ไดแก สํานักงานกิจการสตรีและสถาบันครอบครวั (2550) สถาบันรักลูก (2550) 
และ Stinnett (1983) ดังรายละเอียดตอไปน้ี  

 
        2.3.1  สํานักงานกิจการสตรีและสถาบันครอบครัว (2552) จัดทํามาตรฐาน 

ครอบครัวเขมแข็ง ซึ่งพัฒนาจากดัชนีความอยูดีมีสุขดานชีวิตครอบครัว พ.ศ. 2546 รวมกับ
ผลการวิจัยครอบครัวใน 5 จังหวัด 5 ภูมิภาค พ.ศ. 2548 ใหเปนมาตรฐานครอบครัวเขมแข็งเชิง
สังคม เศรษฐกิจ และวัฒนธรรมไทย 5 ดาน คือ สัมพันธภาพ การพ่ึงตนเอง ทุนทางสังคม การ
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ปรับตวัในภาวะยากลําบาก และการหลีกเลี่ยงและ/หรือการจัดการความเส่ียง ประกอบดวย
มาตรฐาน 7 ดาน และตัวชีว้ัดครอบครวัแขงแข็ง 37 ขอ ดังนี้ 
 

     ก.  ดานสัมพันธภาพ  มาตรฐานครอบครัวเขมแข็งดานสัมพันธภาพ  
หมายถึง ครอบครัวที่สมาชกิมีความมุงม่ันในการสรางและคงความเปนครอบครัวรวมกัน มีความ
รัก ความผูกพันตอกัน ซึ่งแสดงออกโดยการสื่อความหมาย ยกยอง รับฟง ทํากิจกรรมรวมกัน 
มาตรฐานนี้มีตัวชี้วัดดังน้ี 
 

1)  กอนมีการสมรสมีการบอกกลาวการใชชีวติตามประเพณีใหเปนที่ 
รับทราบ และยอมรับในหมูญาติมิตร 
 

2)  สมาชิกในครอบครัวมีการแสดงออกถึงความรัก เคารพนับถือ และ 
เอ้ืออาทรซึ่งกันและกัน ทางกาย วาจา ใจ 
 

3)  สมาชิกในครอบครัวมีโอกาสอยูพรอมหนากัน และทํากิจกรรม 
รวมกันเปนประจําอยางนอย 1 คร้ัง/สัปดาห 
 

4)  สมาชิกในครอบครัวมีสวนรวมในการปรึกษาหารือ และตัดสินใจ 
เรื่องสําคัญตางๆ ของครอบครัว และลงมือทํารวมกัน 

5)  ครอบครัวที่มีสมาชิกรวมกันรับผิดชอบภาระการงานของครอบครัว 
 
6)  สมาชิกในครอบครัวแกปญหาขอขัดแยงดวยเหตุผล ไมใชความ 

รุนแรง ดานรางกาย วาจา จิตใจ  
 

7)  คูสามีภรรยารักใครปรองดอง 
 

8)  สมาชิกในครอบครัวไดรบัการยอมรับเปนสวนหนึ่งของครอบครัว 
 

     ข.  ดานการพึ่งพาตนเองทางเศรษฐกจิ  มาตรฐานครอบครัวเขมแข็งดาน 
การพ่ึงพาตนเองทางเศรษฐกิจ หมายถึง ครอบครัวสามารถบริหารจัดการรายรับรายจาย ใหเกิด
ความม่ันคงในความเปนอยูและอาชีพ มาตรฐานนี้มีตวัชีว้ัดดังน้ี 
 

1) ครอบครัวมีรายไดและทรัพยสินเพียงพอสําหรับรายจายที่จําเปนใน 
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การดํารงชีวิตครอบครัว ตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง 
 

2) ครอบครัวมีเงินออมสําหรับนํามาใชจายในยามฉุกเฉิน หรือจําเปน 
 

3) ครอบครัวปราศจากหน้ีสินหรือหากมีหน้ีก็มีความสามารถปลดหน้ี 
 

4) ครอบครัวมีทีอ่ยูอาศัยที่ม่ันคง โดยไมตองกังวลวาจะไรที่อยู 
 

      ค.  ดานการพึ่งพาตนเองทางสุขภาพ  มาตรฐานครอบครัวเขมแข็งดาน 
การพ่ึงพาตนเองทางสุขภาพ หมายถึง ครอบครัว สามารถสงเสริม และดูแลสขุภาพของสมาชิก
ได มาตรฐานนี้มีตัวชีว้ัดดังน้ี 
 

1)  ครอบครัวดูแลการกินการอยูอยางถูกสุขลักษณะ 
 

2)  ครอบครัวที่สามารถดูแลรักษาสขุภาพของสมาชิกเบื้องตน  
 
3)  ครอบครัวที่มีการออกกําลังกาย อยางนอยสัปดาหละ 3 วัน 
 
4)  ครอบครัวที่มีการปองกันอุบัติเหตใุนบาน และในการเดินทาง 

 
5) สมาชิกครอบครัวไดรับการตรวจสขุภาพ และสรางภูมิคุมกันดวย 

วัคซีนตามกําหนด 
 

ง. ดานการพ่ึงพาตนเองทางขอมูลขาวสารและโอกาสในการเรียนรู 
มาตรฐานครอบครัวเขมแข็งดานการพ่ึงพาตนเองทางขอมูลขาวสารและโอกาสในการเรียนรู  
หมายถึง ครอบครัวสามารถเขาถึงขอมูลขาวสาร และมีโอกาสเรียนรูเพ่ือพัฒนาครอบครัว  
มาตรฐานนี้มีตัวชี้วัดดังน้ี 
 

1) สมาชิกในครอบครัวไดรับความรู และทกัษะดานชวีิตครอบครัว  
อาชีพ การงาน โดยการศึกษาตอเน่ือง ตามอัธยาศัย 
 

2) ครอบครัวที่มีเด็กต่ํากวา 15 ป ไดรับการศกึษาอยางเปนระบบ 
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3) ครอบครัวไดรบัขอมูลขาวสารจากสื่อส่ิงพิมพ วิทยุ โทรทัศน และ 
นํามาพูดคุยกันอยางสรางสรรค 
 

4) สมาชิกในครอบครัวรวมกันศึกษา และปฏิบัตเิพ่ือพัฒนาจิตใจและ 
คุณธรรมจริยธรรมในตวัเอง 
 

จ. ดานทุนทางสังคม  มาตรฐานครอบครัวเขมแข็งดานทุนทางสังคม  
หมายถึง ครอบครัวมีความไววางใจ รูสึกปลอดภัย ภาคภูมิใจที่เปนสวนหนึ่งของชุมชน สังคม 
มาตรฐานนี้มีตัวชี้วัดดังน้ี 
 

1) สมาชิกมีความรูสึกปลอดภัย และไววางใจบุคคลในครอบครัว 
 
2) สมาชิกมีความรูสึกปลอดภัย และไววางใจตอบุคคลในชุมชน 

 
3) เม่ือมีปญหาสมาชิกในครอบครัวไดรบัความชวยเหลือจากภายใน 

ครอบครัว เพ่ือน คนรูจัก หรือญาติ 
 

4) ครอบครัวมีผูที่เปนสมาชิกกลุมในชุมชน เชน กลุมอาชีพ การมี 
สวนรวมในการชวยเหลือเพ่ือนบาน ชุมชน 
 

5) ครอบครัวสรางคุณคาความเปนอันหน่ึงอันเดียวกัน โดยการทํา 
กิจกรรมทางศาสนา 
 

6) เม่ือประสบปญหายากลําบาก สมาชิกเชื่อม่ันวาครอบครัวจะรับฟง 
และชวยเหลือ 
 

ฉ.  ดานการปรับตวัไดในภาวะยากลําบาก  มาตรฐานครอบครัวเขมแข็ง 
ดานการปรับตัวไดในภาวะยากลําบาก หมายถึง ครอบครัวมีการติดตามรูทันสถานการณ
สามารถปรับตัวไดอยางสรางสรรค และฟนตัวไดเม่ือเผชิญกับภาวะยากลําบากตางๆ ที่เกิดขึ้น 
มาตรฐานนี้มีตัวชี้วัดดังน้ี 
 

 1)  ครอบครัวมีการติดตามสถานการณ และวางแผนเตรียมรับมือ 
กับความเปลีย่นแปลงที่จะเกิดขึ้น 
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  2)  ครอบครัวมีการทําประกันชีวติ ประกันภัย ประกันอุบัติเหตุ  
 
  3)  ครอบครัวมีประสบการณแกไขปญหา มีความสําเร็จปรับตวัได 

 
ช.  ดานการหลีกภาวะเสี่ยง  มาตรฐานครอบครัวเขมแข็งดานการหลีก 

เสี่ยงภาวะเสีย่ง หมายถึง ครอบครัว สามารถปองกันและแกไขปญหา มาตรฐานนี้มีตัวชีว้ัดดังน้ี 
 

1) คูสมรสที่ไดเตรียมความพรอมชีวิตครอบครัว การเปนบิดามารดา 
 

2) เตรียมสูวัยทอง 
 

  3)  ครอบครัวที่ไมมีสมาชกิหนีออกจากบาน ฆาตวัตาย 
 

  4)  ครอบครัวที่ไมมีสมาชกิเสียชีวติ หรอืพิการจากอุบัติเหต ุ
 

  5)  สมาชิกในครอบครัวไมเลนการพนันและไมใชสิ่งเสพติด ไดแก  
สุรา บุหรี่ สารเสพติดตางๆ  
 

  6)  ครอบครัวสามารถจัดการความเส่ียงได เชน ยายของกอนน้ําทวม 
 

  7)  ครอบครัวที่สมาชิกไมใชความรุนแรงในการแกปญหาความ 
ขัดแยงตางๆ 
 

  8)  ครอบครัวดํารงชีวติโดยไมประมาท รูจักเฝาระวัง อุบัติภัย  
อุบัติเหตุ สิ่งเสพติด ความรนุแรง การพนัน และพฤติกรรมเส่ียงทางเพศ 
 

        2.3.2  สถาบันรักลูก ไดสํารวจครอบครัวเพ่ือหาตัวชี้วัดครอบครัวเขมแข็ง ไวเม่ือ  
พ.ศ. 2550 ซึ่งสามารถสรุปได 6 ประการดังนี้ 
 

ก. ความสัมพันธภายในครอบครัวเหนียวแนน มีความเปนปกแผน  
ความสัมพันธภายในเหนียวแนนจะทําใหสมาชิกในครอบครัวมีความรูสึกรักใคร ผูกพันทาง  
จิตใจตอกัน ตางคนตางมีคุณคาในใจของกันและกัน เขาใจ หวงใย รวมทุกขรวมสขุ ไมทอดทิ้ง
กัน ใหความอบอุนตอกัน ครอบครัวทีเ่ปนปกแผน หมายถึงการมีเวลาอยูพรอมหนากัน  
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ข. การเรียนรูเพ่ือเทาทันการเปลี่ยนแปลง  ครอบครัวเขมแข็ง ควรมี 
ความสามารถในการทําความเขาใจกับสภาพการเปลี่ยนแปลงในสังคมที่เขามากระทบตน และ
สามารถจัดการกับสิ่งตางๆ ที่เขามาได  
 

ค. การพ่ึงตนเองได  ครอบครัวเขมแข็ง ควรมีความสามารถที่จะพ่ึงพา 
ตนเองไดในระดับหน่ึงทั้งในดานที่อยูอาศัย การครองชีพและดํารงชวีิตอยูไดตามสมควร  

 
ง. การมีความสามารถเลี้ยงดูบตุรไดดี  ครอบครัวมีบุตรทีมี่พัฒนาการดีใน 

แตละชวงวัย ทั้งสุขภาพรางกายแข็งแรง สุขภาพจิตแจมใส เขากับคนอ่ืนไดดี ใฝเรียนใฝรู ยอม
เปนเคร่ืองบงชี้ของความเขมแข็งของครอบครัว 
 

จ. การยึดหลักคณุธรรมและจริยธรรม  สมาชิกในครอบครัวมีชีวติที่มี 
เปาหมาย ตระหนักในความสําคัญของชีวิต ครอบครัว สังคม มีหลักธรรมประจําใจ มีความ 
ชัดเจนในเรื่องผิด ชอบ ชั่ว ดี รูวาอะไรคืออบายมุข หลบเลี่ยงหลีกหางได สามารถอบรมสั่งสอน
บุตรหรือสมาชิกครอบครัวไปในทางที่ดี เปนสมาชิกทีดี่ของครอบครัวและชุมชน 
 

ฉ. เก้ือกูลตอสังคมรอบขางตน  ครอบครัวเขมแข็ง นอกจากจะชวยตนเอง 
ไดแลว ควรมีความสามารถที่จะเขาใจคนอื่น และเห็นประโยชนของความเกื้อกูลทีมี่ตอกันใน
ชุมชน ดูแลคนอ่ืนไดตามสมควร 
 

       2.3.3  Stinnett (1983, อางใน กิติพัฒน  นนทปทมะดุลย, 2546: 130-134) เสนอ
วาครอบครัวเขมแข็งมีตัวชีว้ัด 6 ประการ สรุปไดดังนี้ 

 
ก. การชื่นชมคุณคาของคนในครอบครัว  สมาชิกในครอบครัวที่มีการชื่น 

ชม และเห็นคณุคาของกันและกัน ความรูสึกแสดงการกระทําวาพึงพอใจในคนอ่ืนๆ ที่อยูรวม
ครอบครัวเดียวกัน แมครอบครัวจะเผชญิปญหาใดก็มีพ้ืนฐานที่ดีในการจัดการกับปญหา และ
เปนพ้ืนฐานของความอบอุนและความมั่นคงในครอบครัว 
 

ข. การมีพันธกิจตอความสุขและสวัสดิการของครอบครัวรวมกัน   
ครอบครัวที่เขมแข็ง สมาชิกมักจะมีความรูสึกตอการสรางความสุขใหคนในครอบครัว และสราง 
สวัสดิภาพใหแกสมาชิกครอบครัวอยูในระดับสูง กลาวคือ คนในครอบครัวสงเสริมใหสมาชิกคน 
อ่ืนๆ ในครอบครัวไดมีความสุขและมีความเปนอยูที่ดี เปนการแสดงออกซ่ึงความหวงใยกัน 
 



 

15

ค. การมีเวลาอยูดวยกัน  การที่ทุกคนในครอบครัวไดมีเวลารวมกัน ทํา 
กิจกรรมรวมกันและยังตองกิจกรรมที่ทุกคนพอใจที่จะทํารวมกัน มิใชเพราะการบังคับ 
 

ง. การติดตอส่ือสารระหวางกันเปนอยางดี  ครอบครัวทีเ่ขมแข็งจะมีเวลา 
ในการสื่อสารกันอยางสมํ่าเสมอและมีการติดตอส่ือสารกันโดยตรงเปนสวนใหญ  
 

จ. การมีศรัทธาตอศาสนา  ครอบครัวทีเ่ขมแข็ง ไมวาจะเปนศาสนาใด 
สมาชิกในครอบครัวจะศรทัธาตอศาสนานั้นและมีกิจกรรมทางศาสนารวมกัน ทําใหมีสติ มีความ
อดทนตอกันไดสูง มีความออนนอมถอมตน และมีความเมตตากรุณาชวยเหลือผูอ่ืนในสังคม 
 

ฉ. การมีสมรรถนะในการจัดการวิกฤตการณในสังคมไดอยางดี  ครอบครัว 
เขมแข็งสามารถปองกันปญหาสังคมไดเปนอยางดี มีวิธีการจัดการแกไขปญหา แมในยาม
ลําบาก สมาชกิในครอบครวัที่เขมแข็งจะใหกําลังใจซึ่งกันและกันและรวมกันคลี่คลายปญหา 
 

หากพิจารณาตัวชี้วัดครอบครัวเขมแข็งขางตนจะเห็นไดวา สามารถแยกออกเปนดานๆ 
ไดแก ดานสัมพันธภาพ ที่ตองมีการพูดคุยสื่อสาร ปรึกษาหารือกัน ดานเศรษฐกิจ สามารถมี
รายไดจุนเจือครอบครัวอยางเพียงพอสําหรับรายจายในการดําเนินชีวิต ดานการเรียนรู สมาชิก
ในครอบครวัมีโอกาสที่จะไดเรียนรูอยางเหมาะสม ทั้งการไดรับการศกึษา และการเรียนรูและ
เขาใจสังคม ดานการจัดการกับปญหา ภาวะเสี่ยงและปรับตวัในภาวะยากลําบากทีเ่ขามากระทบ
ครอบครัว คืออยูในสถานการณที่ครอบครัวตองเผชิญกับปญหาตางๆสามารถชวยกันแกไข และ
หลีกเลี่ยงจากอบายมุขตางๆ ได  ดานคุณธรรมจริยธรรม คือการรู ผิด ชอบ ชั่ว ดี และมีความ
ศรัทธาตอศาสนา  ดานการอบรมเลี้ยงดู คือมีความสามารถในการเลี้ยงดูบุตรใหมีพัฒนาการที่ดี
แตละชวงวัย สุขภาพจิตแจมใส  ดานสุขภาพ ที่จะตองมีเวลาออกกําลัง ดูแลการกินอยางถูก
สุขลักษณะ  ดานทุนทางสังคม คือมีความไววางใจและรูสึกปลอดภัยเม่ืออยูในครอบครัว อยูใน
ชุมชน  ตัวชีว้ดัในแตละดานเหลาน้ีผูวิจัยจะใชเปนกรอบในการพัฒนาตัวชีว้ัด โดยจัดทําเปนขอ
คําถามในกรอบการพัฒนาตวัชีว้ัดดังกลาวตามกระบวนการของเทคนคิเดลฟาย  
 
       2.4  พระพุทธศาสนากับครอบครัว 
 

 พระพรหมคุณาภรณ  (2543) กลาววาบดิามารดาทําหนาที่ 3 ประการ ไดแก เปนพระ
พรหม เปนอาจารยคนแรก และเปนพระอรหันตของบุตร โดยแสดงออกทางพรหมวิหารธรรม 
คือเมตตา กรุณา มุทิตา อุเบกขา เพ่ือเก้ือหนุนพัฒนาการของเด็กโดยใชปญญามาประสานกับ
ความรูสึกที่ดีงามสงเสริมความเจริญเตบิโตอยางสมดุล คือใหชีวิตมีความออนโยน มีความสุข มี
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ความเขมแข็ง มีความสามารถ มีปญญา และรับผิดชอบตนเองได การอบรมเลี้ยงดูบุตรจึงตอง
ควบคูไปกับกระบวนการเรยีนรูผานการฝกพฤติกรรม ฝกจิตใจและฝกปญญา เม่ือไดเรียนรูก็จะ
เกิดการใฝรูและอยากรู และจะเกิดความสุขที่ไดรู  บิดามารดาควรเปนผูเสริมสรางคุณธรรมให
บุตร ฝกใหบตุรเปนผูใฝรู ใฝดี ใฝสรางสรรค ชวยเก้ือหนุนสังคมใหมีความรมเย็นเปนสุข ใหบตุร
ไดพัฒนาตนเองทั้งทางกาย ทางสังคม ทางจิตใจและทางสติปญญา  สําหรับการสงเสริม
คุณธรรมในครอบครัว ควรใชปญญาในการสื่อสารบนฐานแหงเมตตา เพ่ือประสานสัมพันธ มี
การกําหนดเปาหมายที่ชัดเจน คือ ใหสมาชิกมีจิตใจดีงาม มีความสุข สามารถดํารงอยูไดดวย
ความไมประมาท สามารถเขาใจความเปนจริงของธรรมชาติ มีความซาบซึ้งในคุณธรรมของบิดา
มารดา และนํามาสรางเปาหมายในการดําเนินชีวิตทีดี่งาม สมาชิกมีความสามัคคี มีความเปนน้ํา
หนึ่งใจเดียวกนั และที่สําคญั ควรปลูกฝงใหบุตรพ่ึงตนเองได 
 
3.  เทคนิคเดลฟาย 
 
 การพิจารณาหรือตัดสินเรื่องใดเร่ืองหนึ่ง มีความจําเปนจะตองอาศัยขอมูลที่ผานมา 
ไตรตรองอยางรอบคอบ ยิ่งหากเปนการตัดสินใจเก่ียวของกับการวางแผนหรือนโยบาย ขอมูลที่
ไดมายิ่งจําเปนที่จะตองเปนขอพิจารณาจากกลุมผูเชีย่วชาญ ผูมีประสบการณเก่ียวกับเรื่องนั้นๆ 
การระดมความคิดเพ่ือหาขอมูลประกอบการตัดสินใจอยางเปนระบบจะชวยใหทราบขอมูลอัน
นาเชื่อถือ การวิจัยดังกลาวมีหลายวิธี แตในการวิจัยครัง้นี้ผูวิจัยเลือกใช เทคนคิเดลฟาย  
 

3.1  ประวัติเทคนิคเดลฟาย 
 
      เดลฟหรือเดลฟาย (Delphi) เปนชื่อวิหารศักด์ิสิทธิสมัยกรีกโบราณ ซึ่งประชาชน

นิยมไปขอคําทํานายอนาคต หรือเหตุการณสําคัญอ่ืนๆ การวิจัยแบบเทคนคิเดลฟายจึงเปน
เทคนิคการทาํนายเหตุการณ หรือความเปนไปไดในอนาคตโดยอาศัยความคิดทีส่อดคลองเปน
หนึ่งเดียวกัน ของกลุมเพ่ือเชี่ยวชาญเพ่ือใหไดมาซ่ึงขอสรุปอันนาเชื่อถือในเรื่องใดเร่ืองหนึ่งไม
วาจะเปนแนวคิดหรือการทํานายเหตุการณที่จะเกิดขึ้นหรือเปนไปในอนาคต ขอสรุปของกลุม
ผูเชี่ยวชาญน้ีจะสามารถนํามาใชในการตดัสินใจดานตางๆ เริ่มมีการใชอยางเปนระบบใน พ.ศ. 
2495 แตไดปดเปนความลบั เน่ืองจากกองทัพอากาศอเมริกาใชเทคนิคน้ีในการศึกษาและวิจัย
สิ่งตางๆ ตอมาไดรับการพัฒนาและเปดเผยเปนคร้ังแรก เม่ือ Helmer และ Dalkey ซึ่งเปน
นักวิจัยของบริษัทแรนด (Rand Corporation) ไดเขียนบทความที่เปนการเผยแพรเทคนิคเดล
ฟายอยางกวางขวาง (ชนิตา  รักษพลเมือง, 2550: 61) 
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3.2  ความหมายของเทคนิคเดลฟาย 
 

      เทคนิคเดลฟายเปนโครงการจัดทํารายละเอียด ในการสอบถามบุคคลดวย 
แบบสอบถาม ในเรื่องตางๆ เพ่ือใหขอมูลและความคิดเห็นกลับมา โดยมุงที่จะรวบรวมการ
พิจารณาการตัดสินใจและสรางความเปนอันหน่ึงอันเดียวกันในเรื่องที่เก่ียวกบัความเปนไปไดใน
อนาคต (Jensen, 1996 อางใน ทองสงา  ผองแผว, 2548) การวิจัยโดยเทคนิคเดลฟายเปน
วิธีการเพ่ือใหไดมาซ่ึงมติของกลุมผูเชี่ยวชาญ ที่มีความถูกตองและนาเชื่อถือไดมากท่ีสุดวิธีหนึง่ 
(บุญชม  ศรีสะอาด, 2543: 93) เปนเทคนิคการวิจัยทีไ่ดรับการยอมรับและเปนทีน่ิยมแพรหลาย 
ทั้งดานธุรกิจ การเมือง เศรษฐกิจและการศึกษา เปนวิธกีารวินิจฉัยหรือตัดสินใจปญหาตางๆ 
อยางเปนระบบ และไมมีการเผชิญหนากันของกลุมผูเชี่ยวชาญ (ทองสงา  ผองแผว, 2548)  

 
      จากความหมายดังกลาวขางตน สรปุไดวา เทคนคิเดลฟาย คือ กระบวนการเก็บ

รวบรวมขอมูล หรือตัดสินใจเร่ืองใดเร่ืองหนึ่งจากความคิดเห็นจากผูเชี่ยวชาญในดานนั้น โดยให
อิสระผูเชี่ยวชาญในการตอบแบบสอบถาม ไมมีการเผชิญหนา มีความถูกตองและนาเชื่อถือ 
 

3.3  กระบวนการของเทคนิคเดลฟาย  
  
        เทคนิคเดลฟายมีกระบวนการ ดังนี้ 
 
       ข้ันตอนที่ 1 การกําหนดปญหาที่จะศึกษา ปญหาที่จะศึกษาดวยเทคนิคเดลฟาย 
ควรจะเปนปญหาที่จะนํามาสูการวางนโยบาย หรือคาดการณสิ่งที่จะเกิดขึ้นในอนาคต รวมทั้ง
กําหนด ทางเลือกตางๆ หรอืมุงหาความเห็นสอดคลอง หรือเพ่ือสรุปเปนหลักการแนวคิดรวมกนั 
ปญหาที่จะศึกษาดวยวิธีเดลฟายเปนปญหาเชิงคุณลักษณะ ไมอาจหาคําตอบไดโดยอาศัย
การศึกษาดวยวิธีการทางสถิต ิ(ชนิตา  รักษพลเมือง, 2550: 62) ลักษณะปญหาทีจ่ะใชเทคนิค
เดลฟายมีดังนี้ 
 

                1.  เปนการคาดการณสิ่งที่เกิดขึ้นในอนาคต 
                2.  เปนการกําหนดเปาหมายและวตัถปุระสงคทางการศึกษา 
                3.  เปนการคาดคะเนและวางแผน 
                4.  เปนการสํารวจความตองการ และกําหนดองคประกอบ 
                5.  เปนการศกึษาบทบาท และสมรรถภาพของบุคคล 
                6.  เปนการแสวงหาทางเลอืกรูปแบบและการตัดสินใจ 
                7.  เปนการประเมินผล 
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                8.  เปนการกําหนดเกณฑคัดเลือกบุคลากรทางกิจการนักศึกษา 
                9.  เปนการวเิคราะหเกณฑความเปนเลิศสําหรับการรับรองวิทยฐานะ 
               10.  เปนการศกึษาคานิยมทีส่อดคลองกัน 
 

       ข้ันตอนที่ 2 การคัดเลอืกกลุมผูเชี่ยวชาญ ขั้นตอนนี้เปนขั้นตอนที่มีความสําคัญ
เน่ืองจากคุณลักษณะเฉพาะของการวิจัยแบบเทคนิคเดลฟาย คือ การอาศัยขอคดิเห็นจากการ
ตอบของผูเชีย่วชาญ ดังนั้นผลการวิจัยจะนาเชื่อถือหรือไมนั้นจึงขึ้นอยูกับความรอบรูในประเด็น
ที่จะศึกษาอยางจริงจัง อาจจะเปนผูที่ศึกษาเรื่องดังกลาวมาเปนเวลานาน ผูที่มีตําแหนง
รับผิดชอบหรอืประสบการณโดยตรงกับประเด็นที่จะศกึษาและจะตองเปนผูที่ยินดีเปดเผยตน
และมีเวลาตอบแบบสอบถามใหตลอดการวิจัย สําหรับจํานวนของผูเชี่ยวชาญที่จะใชในการวิจัย
ไมไดกําหนดจํานวนแนนอน ทั้งน้ีขึ้นอยูกับคุณลักษณะของกลุมผูเชีย่วชาญ กลาวคือ ถากลุม
ผูเชี่ยวชาญมีความเปนเอกพันธุ (homogeneous group) ใชผูเชี่ยวชาญจํานวน 10 – 15 คน ก็
เพียงพอ แตหากกลุมผูเชี่ยวชาญมีคุณลักษณะแตกตางกันมาก ก็ตองใหผูเชี่ยวชาญจํานวนมาก
ดวย (ชนิตา  รักษพลเมือง, 2550: 64-65) 
 
     Macmillan (1971, อางใน เวชพิสฐิ เอ่ียมองอาจ, 2551: 29) ไดเสนอผลการวิจัย
เก่ียวกับจํานวนผูเชี่ยวชาญที่เหมาะสมในการทําการวิจัยแบบเดลฟาย พบวา หากมีจํานวน
ผูเชี่ยวชาญตัง้แต 18 ราย อัตราความคลาดเคลื่อนจะลดนอยลงไปดวยและจะคงทีต่ลอดไป ที่ 
0.02 ดังตารางที่ 1  
 
ตารางที่ 1 จํานวนผูเชี่ยวชาญและคาความคลาดเคลือ่น 
 

จํานวนผูเขารวมโครงการ 
(panel size) 

การลดลงของความคลาดเคลื่อน 
(error reduction) 

ความคลาดเคลื่อนลดลง 
(net change) 

1-5 
6-9 

10-13 
14-17 
18-21 
22-25 
26-29 

1.20-0.70 
0.70-0.58 
0.58-0.54 
0.54-0.50 
0.50-0.48 
0.48-0.46 
0.46-0.44 

0.50 
0.12 
0.04 
0.04 
0.02 
0.02 
0.02 

ที่มา: Macmillan (1971 อางใน เวชพิสฐิ  เอ่ียมองอาจ, 2551: 30) 
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ข้ันตอนที่ 3 การสรางแบบสอบถาม กระบวนการวิจัยโดยใชเทคนคิเดลฟายนี้ จะให
ผูเชี่ยวชาญตอบแบบสอบถาม จํานวน 4 รอบ ตามที่ ทองสงา  ผองแผว (2548) เสนอไวดังนี้ 

 
       รอบที่ 1  ทําแบบสอบถามฉบับแรก ซึ่งมักเปนแบบสอบถามปลายเปด 

และเปนการถามแบบกวางๆ ใหครอบคลมุประเด็นปญหาท่ีจะวิจัยนัน้ เพ่ือระดมความคิดเห็น
ของกลุมผูเชีย่วชาญ กําหนดเวลาใหสงคําตอบคืนภายใน 2 สัปดาห ถาผูเชี่ยวชาญคนใดไม
สงคืนควรทวงถาม สาํหรับการวิเคราะหคําตอบแบบสอบถามรอบแรก ผูวิจัยจะตองรวบรวม
ความคิดเห็นและวเิคราะหโดยละเอียดและนํามาสังเคราะหเปนประเด็น โดยตัดขอมูลที่ซ้ําซอน
ออก เพ่ือนําไปสรางแบบสอบถามในรอบตอไป  

 
       รอบที่ 2  นําคําตอบทีว่เิคราะหไดจากรอบแรกมาสรางเปนแบบสอบถาม  

ชนิดมาตราสวนประมาณคา อาจใช 5 ระดับเพ่ือใหผูเชีย่วชาญแตละคนใหน้ําหนักความสําคัญ 
ของแตละขอ รวมทั้งใหเหตผุลที่เห็นดวยหรือไมเห็นดวยของแตละขอลงในชองวางที่เวนไว 
ตอนทายประโยค หรือควรแกไขสํานวน ผูเชี่ยวชาญสามารถใหขอเสนอแนะเพ่ิมเติมได แลวสง
แบบสอบถามในรอบนี้ใหผูเชี่ยวชาญกลุมเดิม สําหรับการวิเคราะหคาํตอบจากแบบสอบถาม
รอบที่ 2 จะนําคําตอบแตละขอมาหาคามัธยฐาน (median) ฐานนิยม (mode) และคาพิสัย
ระหวางควอไทล (interquartile range) 
 

       รอบที่ 3  นําคําตอบแตละขอจากการวิเคราะหรอบที่ 2 มาพิจารณาจาก 
คาพิสัยระหวางควอไทล กลาวคือ ถาคาพิสัยระหวางควอไทลแคบแสดงวา คําตอบที่วิเคราะหได
นั้นมีความคิดเห็นของผูเชี่ยวชาญทีส่อดคลองกัน ซึ่งถาผูวิจัยไดขอมูลเพียงพอก็อาจสรุป
ผลการวิจัยไดรอบน้ีเลย แตถาคาพิสัยระหวางควอไทลกวาง แสดงวา คําตอบทีว่ิเคราะหไดนั้นมี
ความคิดเห็นของผูเชี่ยวชาญที่ไมสอดคลองกัน ผูวิจัยอาจสรางแบบสอบถามใหมเปนแบบ 
สอบถามรอบท่ี 3 โดยมีขอความเดียวกันกับแบบสอบถามรอบที่ 2 แตเพ่ิมตําแหนงของคา
มัธยมฐาน คาพิสัยระหวางควอไทลและเครื่องหมายแสดงตําแหนงที่ผูเชี่ยวชาญรายนั้นๆ ได
ตอบในแบบสอบถามรอบที ่2 ลงไป แลวสงกลับไปใหผูเชี่ยวชาญรายนั้นไดยืนยันคําตอบเดิม
หรือเปลี่ยนแปลงคําตอบใหม 
 

       รอบที่ 4 ทําตามขั้นตอนหรือวิธีการเดียวกันกับรอบที่ 3 ถาผลการ 
วิเคราะห คร้ังน้ีปรากฏวาคาํตอบที่ไดมีความสอดคลองกัน นั่นคือ คาพิสัยระหวางควอไทลแคบ 
ผูวิจัยสามารถยุติกระบวนการวิจัยได แตถาคําตอบทั้งหมดยังมีความตางกัน ผูวิจัยจะสราง
แบบสอบถามใหมเปนแบบสอบถามรอบที่ 4 โดยมีขอความเดียวกันกับแบบสอบถามรอบที่ 3 
ดวยวธิีการเดิมอีกคร้ังหนึ่ง ซึ่งโดยทั่วไปแลวการวิจัยดวยเทคนิคเดลฟายสวนใหญสามารถได
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ขอสรุปผลการวิจัยจากแบบสอบถามรอบที ่3 และหากดําเนินการวจัิยรอบที่ 4 ก็จะไดขอสรุป
ใกลเคยีงกับรอบที่ 3  
 

3.4  ขอดีและขอพึงระวังของการวิจัยแบบเทคนิคเดลฟาย 
 
     การวิจัยโดยใชเทคนคิเดลฟายมีขอดีและขอพึงระวงั ดังนี้ 

 
      3.4.1  ขอดีของการวิจัยแบบเทคนิดเดลฟาย มี 3 ประการ ดังที่ ชนิตา  รักษ

พลเมือง (2550: 60-70) สรุปไวดังนี้ 
 

   ก.  การวิจัยแบบเทคนิคเดลฟายเปนกระบวนการทีท่ําใหผูวิจัยไมตอง 
เสียเวลาจัดประชุม ก็สามารถรวบรวมความคิดไดอยางกวางขวางและรวดเรว็ 
 

   ข.  ลักษณะของการตอบแบบสอบถามของผูเชี่ยวชาญสามารถทําไดอยาง 
อิสระ เทาเทียมกัน ไมมีความขัดแยง เพราะไมมีการเผชิญหนา 
 

   ค.  ผลของการวิจัยเปนทีน่าเชื่อถือ เพราะผานการพิจารณากลั่นกรองจาก 
ผูเชี่ยวชาญหลายรอบ จนเปนฉันทามติรวมกัน 

 
      3.4.2  ขอพึงระวังของการวิจัยแบบเทคนิคเดลฟาย มี 3 ประการ ดังที่ ชนิตา  

รักษพลเมือง (2550: 60-70) สรุปไวดังนี้ 
 

        ก.  ปญหาการคัดเลือกผูเชี่ยวชาญ ที่จะเปนผูมีความรู ความเขาใจ และมี 
เวลาในการตอบแบบสอบถามเปนเรื่องยาก  
 

  ข.  ลักษณะการตอบแบบสอบถามซ้ําหลายรอบเพ่ือความนาเชื่อถือเปนสิ่งที่ดี 
แตอาจจะทําใหผูเชี่ยวชาญเกิดความเบื่อหนาย หรือถูกรบกวนมากเกินไป 
 

  ค.  ผูเชี่ยวชาญตองตอบแบบสอบถามโดยไมมีอคติ และตองเขาใจประเด็น 
ปญหาโดยสวนรวม มิฉะนั้น ผลการวิจัยอาจจะไมนาเชื่อถือ 
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งานวิจัยที่เก่ียวของ 
 

 จากการตรวจเอกสารงานวิจัยที่เก่ียวของผูวิจัยไมพบงานวิจัยที่เก่ียวของกับครอบครัว
และศึกษาโดยใชเทคนิคเดลฟาย ดังนี้ผูวจัิยจึงแบงงานวิจัยที่เก่ียวของออกเปน 2 สวน คือ 
งานวิจัยที่เก่ียวของกับครอบครัว และงานวิจัยที่เก่ียวกับเทคนคิเดลฟาย โดยงานวิจัยที่
เก่ียวของกับเทคนิคเดลฟายผูวิจัยจะศึกษาเฉพาะขั้นตอนในการทาํวิจัยโดยเทคนิคเดลฟาย ดัง
รายละเอียดตอไปน้ี 
 
งานวิจัยที่เก่ียวของกับครอบครัว 
  

กระบี่  ชลวิทย (2543) ศึกษาครอบครวัที่มีคุณภาพในทัศนะของพนักงานธนาคารทหาร
ไทย ในเขตกรุงเทพมหานคร พบวา มีทศันะอยูในระดับสูง ดานความรักใคร กลมเกลียว 
สมานฉันท ชวยเหลือเก้ือกูล เอ้ืออาทร มีการพูดใหเกิดความเขาใจซ่ึงกันและกัน แกปญหาจน
สําเร็จลุลวง มีการใหกําลังใจ เม่ือสมาชิกในครอบครวัมีความขัดแยงตองมีการใหอภัยซึ่งกันและ
กัน บิดามารดาหรือหัวหนาครอบครัวตองทําตนเปนแบบอยางในการดําเนินชีวิตการในเร่ือง
ความตั้งใจทํางาน ตองอุทิศตนเพื่องานทาํงานดวยความซื่อสัตย ตองปฏิบัตติามหลักคุณธรรม
ของศาสนา รูจักรักษาเกียรติวงศตระกลู สมาชิกในครอบครัวมีความรับผิดชอบ ประหยัดอดออม 
เสริมสรางฐานะม่ันคง มีพันธะตอความสุขและสวัสดิภาพของครอบครัวรวมกันในเรื่องความ
หวงใยซึ่งกันและกัน สมาชกิทุกคนแบงเบาภาระตางๆ ที่เกิดขึ้นในครอบครัว มีความหวงใยตอ
ความปลอดภัยของสมาชิกทุกคน และมีทัศนะอยูในระดับปานกลาง เก่ียวกับการมีเวลาทํา
กิจกรรมรวมกันในครอบครัว 

 
นิตยา  คชภักดี (2545) ไดพัฒนาตัวชีว้ัดครอบครัวอยูดีมีสุข เพ่ือกําหนดกรอบแนวคิด

ครอบครัวอยูดีมีสุขที่ยอมรับรวมกัน และสรางตัวชีว้ัดภาวการณอยูดีมีสุขที่เปนจริงของ
ครอบครัวไทย ผลการศึกษาประเด็นสมัพันธภาพในครอบครัวพบวา รอยละ 93 เม่ือสมาชิกมี
ปญหาไดมีการพูดคุย บอกกลาว ปรึกษาหารือกัน รอยละ 79 สมาชิกในครอบครวัมีสวนรวมใน
การตัดสินใจในเรื่องสําคัญและเม่ือมีความขัดแยงขึ้น รอยละ 56 จะพูดคุยดวยเหตผุลและ
รองลงมารอยละ 48 จะหลีกเลี่ยงการเผชิญหนา มีเพียง 14 ครอบครัว หรือรอยละ 8 ที่มีการ
ทะเลาะเบาะแวงทํารายรางกาย 

 
รัตนา  จันทรเทาว และวิรัช  วงศภินันทวฒันา (2547) ศึกษาพฤติกรรมการส่ือสารใน

ครอบครัวเพ่ือเสริมสรางความเขมแข็งของครอบครัวชนบทในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ พบวา 
สมาชิกในครอบครัวภาคตะวันออกเฉียงเหนือมีชองวางระหวางกันมากกวาในอดีต เพราะทุกคน
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มีบทบาทหนาที่ของตนเอง แตกตางจากอดีตที่ทุกคนปฏิบัติหนาที่เพ่ือสวนรวม เพ่ือครอบครัว  
รูปแบบการสือ่สารทั้งอวัจนภาษา วัจนภาษา ในครอบครัวมีความเปลีย่นแปลงไป แตความ
เปลี่ยนแปลงนั้นก็สรางกระบวนการปกปอง ดูแล สมาชิกในครอบครัวใหมีความอบอุนและอยู
รวมกันอยางเขมแข็ง  บุคคลท่ีสมาชิกในครอบครัวเลือกที่จะปรึกษา ขอคําแนะนํา และสนทนา
มากที่สุด คือ มารดา โดยเร่ืองที่เลือกจะส่ือสารกับมารดามากที่สุด คือเรื่อง การเงิน  การ
ประกอบอาชพี และเรื่องสุขภาพรางกาย ตามลําดับ ความสัมพันธระหวางเร่ืองที่สนทนานั้น
แตกตางกันตามสถานภาพของบุคคลในครอบครัว  ในทํานองเดียวกัน  พบวา ลกัษณะการขอ
คําปรึกษา หรอืการสื่อสารกับสมาชิกในครอบครัวมารดาจะเปนผูที่มีบทบาทมากทีสุ่ด โดยจะ
ดูแลสมาชิกทกุคนในทุกเรื่อง 
 

มาลัยรัตน   โอฬารวัต (2548) ศึกษาการพัฒนาความเขมแข็งของครอบครัว พบวา 
ความเขมแข็งตามการประเมินของบิดา มารดา และของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 2 โรงเรียน
หัวหินวิทยาคม อําเภอหัวหิน จังหวัดประจวบคีรขีันธ อยูในระดับปานกลางและแตกตางกัน
อยางมีนัยสําคัญทางสถติิ และหลังจากที่ใหคําปรึกษาครอบครัว บดิา มารดา และนักเรียนมี
ระดับความเขมแข็งของครอบครัวที่แตกตางกับกอนใหคําปรึกษาอยางมีนัยสําคัญทางสถิต ิ
 

วิศนี  ยอดสกุล (2548) ศึกษาความสัมพันธระหวางคณุลักษณะครอบครัวที่พึงประสงค
และพฤติกรรมการเผชิญปญหาของนักศึกษาวทิยาลัยดุสิตธานี พบวา นักศึกษามีคุณลักษณะ
ครอบครัวที่พึงประสงคอยูในระดับมาก มีพฤติกรรมการเผชิญปญหาอยูในระดับมาก 
คุณลักษณะทีพึ่งประสงคตางกันมีระดับพฤติกรรมการเผชิญปญหาแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญ
ทางสถิต ิ

 
ศรีประไพ  อินทรชัยเทพ และคณะ (2551) ศึกษาครอบครัวอบอุนตามการรับรูของ

ประชาชนในจงัหวัดลําปาง พบวา ประชาชนในจังหวัดลําปางนิยามครอบครวัอบอุนวาหมายถึง  
ครอบครัวที่สมาชิกรักใครปรองดองกัน ใชชีวติรวมกันอยางมีความสุข มีความเปนอยูตาม
อัตภาพ และไดรับการยกยองจากสังคม สวนองคประกอบที่จะทําใหครอบครัวอบอุน ไดแก การ
ไดรับการตอบสนองความจําเปนขั้นพ้ืนฐาน  สมาชิกอยูพรอมหนาและทํากิจกรรมรวมกันอยาง
สมํ่าเสมอ  สมาชิกมีคุณธรรมจริยธรรม สมาชิกรับผิดชอบในหนาทีข่องตนเอง แกไขปญหา
รวมกัน มีการส่ือสารอยางเหมาะสม ใหเกียรติและยอมรับนับถือกัน  มีความรักและปรารถนาดี
ตอกัน ครอบครัวอยูในสิ่งแวดลอมที่ปลอดภัยและไดรับการยอมรับจากชุมชน  จุดเดนของการ
รับรูความหมายของครอบครัวอบอุนของประชาชน จังหวัดลําปาง คือ เนนมิติทางดานจิตใจและ
จิตวิญญาณ โดยไดใหความสําคัญเรื่องการมีคุณธรรมในการดําเนินชีวิตใหอยูในครรลองคลอง
ธรรม  สมาชิกอยูพรอมหนา มีความรัก ความเขาใจ ใหเกียรติ รับผดิชอบตอหนาที่ และแกไข
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ปญหารวมกัน และมิติทางดานสังคม คือการอยูรวมกันอยางเก้ือกูล สวนมิติดานกายภาพ
เพียงแตใหมีกินมีใชเพียงพอตอความจําเปนพ้ืนฐาน ก็เปนครอบครวัที่อบอุนได 

 
จากการศึกษางานวิจัยดานครอบครัวขางตน พบวางานวิจัยที่เก่ียวของกับครอบครัว

ครอบคลุมปจจัยที่หลากหลาย ทั้งเร่ือง การพัฒนาความเขมแข็ง พฤติกรรมการสรางความ
เขมแข็งในครอบครัว ตวัชีว้ดัครอบครัวอยูดีมีสุข ลักษณะครอบครัวที่พึงประสงค และการรับรู 
ของประชาชนตอการมีครอบครัวที่ดี มีคุณภาพ  

 
งานวิจัยที่เก่ียวของกับเทคนิคเดลฟาย 
 

ศิริพร  ธรรมเดชะ (2548) ศึกษาการเสรมิสรางคุณธรรม 4 ประการ ตามพระราชดํารัส
ของพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว ดวยรปูแบบขาวสําหรับเยาวชนของสถานีวิทยุโทรทัศนไทย
ทีวีสีชอง 3 กําหนดกลุมผูตอบแบบสอบถาม ใหเปนผูเชี่ยวชาญดานเยาวชนที่มีความเขาใจใน
งานดานสื่อสารมวลชน และการทํางานของสถานีวิทยุโทรทัศนไทยทวีีสีชอง 3 จํานวน 17 ราย 
เก็บรวบรวมขอมูลโดย แบบสอบถาม ซึ่งสงใหผูเชี่ยวชาญแสดงความคิดเห็น 3 รอบ รอบที่ 1 
เปนแบบสอบถามปลายเปด 1 ฉบบั เพ่ือใหผูเชี่ยวชาญไดแสดงความคิดเห็นของตนอยางอิสระ
ในเรื่องที่เก่ียวของกับเยาวชนที่สามารถนํามาเปนประเด็นและรูปแบบขาวเยาวชนของสถานี
วิทยุโทรทัศนไทยทวีีสีชอง 3 รอบที่ 2 รวบรวมความคดิเห็นที่ไดจากแบบสอบถามปลายเปด 
จากรอบที่ 1 มาสรางเปนแบบสอบถามมาตราสวนประเมินคา 5 ระดับโดยคงภาษาและสํานวน
เดิมของผูเชี่ยวชาญ และรอบที่ 3 นําแบบสอบถามรอบที่ 2 มาคํานวณหาคามัธยฐาน และคา
พิสัยระหวางควอไทลของคําถามแตละขอ และเพิ่มตาํแหนงของคามัธยฐาน พิสยัระหวางควอ
ไทล และตําแหนงที่ผูเชี่ยวชาญแตละรายแสดงไวในรอบที่ 2 เพ่ือใหผูเชี่ยวชาญไดทบทวนและ
ยืนยันคําตอบเดิมหรือเปลี่ยนแปลงคําตอบ หากเปลี่ยนแปลงตองแสดงเหตุผลประกอบ แลวนํา
ผลที่ไดมาสรุปเปนผลการวจัิย 

 
ลัคคนา  สวนลมาย (2549) ศึกษาคุณลักษณะที่พึงประสงคของบุคลากรงานทะเบยีน

และวัดผล มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลกรุงเทพ โดยใชเทคนคิเดลฟาย กลุมผูเชี่ยวชาญมี  
22 ราย ที่มีประสบการณในงานบริหารในมหาวิทยาลยัหรือสถาบันอุดมศึกษา จํานวน 11 ราย 
และเปนผูปฏบิัติงานทะเบยีนซ่ึงมีประสบการณในการทํางานดานนี้ ไมต่ํากวา 5 ป จํานวน 11 
ราย เคร่ืองมือที่ใชในการศึกษา เปนแบบสอบถาม 3 รอบ คือรอบที่ 1 เปนแบบสอบถาม
ปลายเปด ตามกรอบ 4 ดานที่ไดจากการศึกษาคนควาเอกสาร คือ ดานความรูความสามารถ 
ดานคุณธรรม จริยธรรม ดานบุคลิกภาพ และดานคุณลกัษณะเฉพาตวั รอบที่ 2 เปน
แบบสอบถามประเมินคา 5 ระดับ รอบที่ 3 เปนแบบสอบถามชุดเดียวกับชุดที่ 2 แตเพ่ิม 
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คามัธยฐาน และคาพิสัยระหวาควอไทล จากน้ันนําคําตอบที่ไดมาสรุปเปนผลการวิจัย 
 

วัชรี  แกวเนตร (2549) ศึกษาการพัฒนาตัวบงชี้มาตรฐานการศึกษาศูนยอบรมเด็กกอน
เกณฑในวัด จังหวัดอุบลราชธานี โดยใชเทคนิคเดลฟาย ไดดําเนินตามขั้นตอนโดยการคัดเลือก
ผูเชี่ยวชาญ 21 ราย ประกอบไปดวย กลุมคนนอกองคกร ซึ่งเปนอาจารยระดับมหาวิทยาลัย ทีมี่
ประสบการณหรือปฏิบัติหนาที่ทําการสอนในสาขาวิชาการปฐมวัย อยางนอย 3 ป ขึ้นไป และมี
วุฒิการศึกษาระดับปริญญาโทขึ้นไป หรืออาจารยในโรงเรียนสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 
5 ป ขึ้นไป และมีวุฒิการศกึษาระดับปริญญาโทขึ้นไป หรือศึกษานิเทศกที่มีประสบการณในการ
นิเทศการศึกษาปฐมวัยและมีวุฒิการศึกษาระดับปริญญาโทขึ้นไป จํานวน 4 ราย กลุม
ผูเชี่ยวชาญระดับสูงขององคกร ไดแกผูเชี่ยวชาญที่เปนผูบริหารและนักวิชาการที่ปฏิบตัิหนาที่
ในการกํากับดูแล การบริหารจัดการศูนยกอนเกณฑในวัดสังกัดกรมการศาสนา และมีวุฒิการ 
ศึกษาระดับปริญญาโทขึ้นไป หรือมีประสบการณเกี่ยวกับการปฏิบตัหินาที่ในการกํากับดูแล
ศูนยอบรมเด็กกอนเกณฑในวัด อยางนอย 3 ป จํานวน 3 ราย กลุมผูรวมงานขององคกร ไดแก 
ผูบริหารและนักวิชาการ ทีป่ฏิบัติหนาที่ในการกํากับดูแลการบริหารจัดการศูนยอบรมเด็กกอน
เกณฑในวัด สังกัดกรมการศาสนา และมีวุฒิการศึกษาระดับปริญญาโทขึ้นไป หรือเคยมี
ประสบการณเก่ียวกับการปฏิบัติหนาทีใ่นการกํากับดูแลศูนยอบรมกอนเกณฑในวดั อยางนอย 
5 ป จํานวน 5 ราย กลุมผูรับผิดชอบโครงการหรือองคกร ประกอบดวยผูบริหาร ทีป่ฏิบัติหนาที่
ในการบริหารจัดการดูแล มีวุฒิการศึกษาระดับปริญญาตรีขึ้นไป หรือมีประสบการณในการจัด
การศึกษาของศูนยอบรมเด็กกอนเกณฑในวัดอยางนอย 5 ป หรือผูปฎิบัติหนาที่เก่ียวกบัการ
อบรมเลี้ยงดูเด็กในศูนย มีวุฒิการศึกษาระดับปริญญาตรี สาขาที่เก่ียวของกับการศึกษาปฐมวยั
และมีประสบการณในการจัดการศูนยอบรมเด็กกอนเกณฑในวัดอยางนอย 5 ป จํานวน 9 ราย 
เคร่ืองมือที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมูลเปนแบบสอบถาม 3 ฉบับ ประกอบดวย ฉบับที่ 1 มี
ลักษณะเปนแบบสอบถามปลายเปด เก่ียวกับตัวบงชี้และมาตรฐานการศึกษาของศูนยอบรมเด็ก
กอนเกณฑในวัด จังหวัดอุบลราชธานี 3 ดาน คือ ดานผูเรียน ดานกระบวนการ และดานปจจัย 
ฉบับที่ 2 มีลักษณะเปนแบบมาตรการประเมิน 5 ระดับ ซึ่งขอความไดมาจากคําตอบของ
แบบสอบถามรอบที่หนึ่ง  และฉบบัที่ 3 มีลักษณะเชนเดียวกับฉบับที่ 2 แตเพ่ิมคามัธยฐานและ
คาพิสัยระหวางควอไทลของผูเชี่ยวชาญทั้งหมด รวมทั้งคําตอบในรอบที่สอง ของผูเชี่ยวชาญ
รายน้ันๆ ลงในแบบสอบถาม เม่ือไดรับคําตอบจากผูเชีย่วชาญ นําคําตอบที่ไดมาสรุปเปน
ผลการวิจัย 

 
กฤษฎา  พูนพัฒน (2550) ศึกษาการพัฒนาตัวชีว้ัดขีดความสามารถในงานที่ปรึกษา

งานบริการของศูนยบริการรถยนตมิตซูบชิิ ซึ่งประยุกตเทคนิคเดลฟาย ในการเก็บรวบรวม
ขอมูล แบงการวิจัยออกเปน 2 ตอน ไดแก ตอนที่ 1 การพัฒนารางตัวชี้วัดขีดความสามารถใน
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งานที่ปรึกษางานบริการของศูนยบริการรตยนตมิตซูบชิิ ซึ่งมาจากการศึกษาแนวคิดทฤษฎี 
เอกสารและงานวิจัยที่เก่ียวของ วิเคราะหและสังเคราะหตัวชีว้ัดขีดความสามารถในงานที่ปรึกษา 
ออกเปน 3 ดาน คือ ดานความรู ดานทักษะ ดานคุณลกัษณะ หลังจากน้ันนําตัวชีว้ัดที่ไดสราง
เปนเคร่ืองมือใหผูทรงคุณวฒิุตรวจสอบการใชภาษาและความครอบคลุมเน้ือหาเพื่อนํามาแกไข
ปรับปรุงเครื่องมือที่มีคุณภาพตามเห็นชอบจากผูทรงคุณวุฒิ จํานวน 5 ราย  ตอนที่ 2 ศึกษา
ความคิดเห็นของผูเชี่ยวชาญเกี่ยวกบัตวัชี้วัดขีดความสามารถในงานที่ปรึกษางานบริการของ
ศูนยบริการรถยนตมิตซูบชิิ โดยคัดเลือกกลุมผูเชี่ยวชาญจํานวนทัง้สิ้น 21 ราย ประกอบดวย 
ผูบริหาร ที่ปฏิบัติงานในตาํแหนง ผูอํานวยการฝาย ผูจัดการแผนก เจาหนาที่ฝายฝกอบรม 
เจาหนาที่พัฒนาศูนยบริการของ บริษัท มิตซูบิชิมอเตอร (ประเทศไทย) จํากัด ที่ทํางาน
เก่ียวของในตาํแหนงงานที่ปรึกษางานบริการที่มีประสบการณทํางานตั้งแต 5 ปขึ้นไปจํานวน 11 
ราย และผูแทนจําหนายที่ปฏิบัตใินตําแหนงผูจัดการศูนยบริการที่ทาํงานเก่ียวของในตําแหนง
งานที่ปรึกษางานบริการ ที่มีประสบการณทํางานตั้งแต 5 ป ขึ้นไป จํานวน 10 ราย ใหเปน
ผูตอบแบบสอบถาม จํานวน 2 รอบ ซึ่งรอบที่ 1 เปนแบบสอบถามประเมินคา 5 ระดับ รอบที่ 2 
เปนแบบสอบถามชุดเดียวกับรอบที่ 1 แตเพ่ิมตําแหนงของคามัธยฐาน และคาพิสยัระหวาควอ
ไทลของคําตอบทั้งหมด เพ่ือใหผูเชี่ยวชาญพิจารณาวาเห็นดวยหรอืไม หากไมเห็นดวยหรือ
ตองการยืนยันคําตอบเดิมก็ใหแสดงเหตผุลประกอบ และนําขอมูลทีไ่ดจากการตอบคําถามของ
ผูเชี่ยวชาญมาคํานวณหาคามัธยฐาน คาพิสัยระหวางควอไทล และฐานนิยมของคําตอบเพื่อแปล
สรุปผลตวัชีว้ดัขีดความสามารถในที่ปรกึษางานบริการของศูนยบรกิารรถยนตมิตซูบิชิ  

 
ปติ  ศรีสนั่น (2550) ศึกษาตัวชี้วัดสมรรถนะที่พึงประสงคของวิศวกรโยธา กรมทาง

หลวง ไดศึกษาจากกลุมผูเชีย่วชาญ จํานวน 25 ราย กําหนดคุณสมบัติของกลุมผูเชี่ยวชาญเปน 
2 กลุม ไดแก กลุมผูเชี่ยวชาญประเภทนักบริหารภายในองคกร โดยมีคุณสมบัติคือ เปน
ผูบริหารระดับ 8-9 ในหนวยงานวิศวกรรมโยธา กรมทางหลวง มีประสบการณไมนอยกวา 10 ป 
ขึ้นไป จํานวน 18 ราย และกลุมผูเชี่ยวชาญประเภทนักวิชาการภายในองคการ เปนผูบริหาร
ระดับกลางในระดับ 7 ที่มีประสบการณในการทํางานดานวิศวกรโยธาและมีความเขาใจเร่ือง
สมรรถนะ ซึ่งปฏิบัติงานอยูในหนวยงานวิศวกรรมโยธา กรมทางหลวง จํานวน 7 ราย 
กระบวนการดาํเนินการโดยการสงแบบสอบถาม 3 รอบ รอบที่ 1 เปนแบบสอบถามปลายเปดที่
สรางขึ้นตามวตัถุประสงค โดยกําหนดระยะเวลาในการตอบแบบสอบถามรอบแรกไวเบื้องตน 
25 วัน รอบที่ 2 นําคําตอบมาวิเคราะห และสรางเปนขอคําถามสําหรับแบบสอบถามรอบที่ 2 ใน
ลักษณะมาตราสวนประเมินคา 5 ระดับ โดยมีการกําหนดระยะเวลาในการตอบแบบสอบถาม
รอบ 2 ไวเบื้องตน 7 วัน ในรอบที่ 3 นําคําตอบของผูเชีย่วชาญรอบที ่2  มาวิเคราะหหาคามัธย
ฐาน และคาพิสัยระหวางควอไทลของแตละขอคําถาม แลวแสดงคามัธยฐานและคาพิสัย
ระหวางควอไทลที่คํานวณไดลงในแบบสอบถาม พรอมแสดงเครื่องหมายคําตอบของ
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ผูเชี่ยวชาญ ในแตละรายลงในแบบสอบถามรอบที่ 3 นํากลับไปใหผูเชี่ยวชาญยืนยนัคําตอบเดิม 
หรืออาจจะเปลี่ยนคําตอบใหม หากมีการเปลี่ยนแปลงคําตอบผูเชี่ยวชาญจะตองเขียนเหตุผล
อธิบาย จากน้ันนําคําตอบทีไ่ดมาสรุปเปนผลการวิจัย 

    
พสิษฐา  จันทรวงศ (2551) ศึกษาคุณลักษณะที่พึงประสงคของเลขานุการระดับกอง 

โรงพยาบาลพระมงกุฎเกลา โดยมีกลุมผูทรงคุณวุฒิ 30 ราย แบงเปน 2 กลุม ไดแก กลุม
ผูทรงคุณวุฒิงานบริหารโรงพยาบาลพระมงกุฎเกลา ดํารงตําแหนงผูอํานวยการกอง หัวหนา
ศูนย หัวหนาภาควิชา หัวหนาหองปฏิบัติการหรือหัวหนาหนวยงาน มีวุฒิการศึกษาระดับ
ปริญญาตรีขึน้ไป มีประสบการณในการปฏิบัติงานอยางนอย 5 ป และมีบทบาทและหนาที่ใน
การบริหารงานโรงพยาบาล จํานวน 15 ราย และกลุมผูทรงคุณวุฒิงานเลขานุการ ที่เปนสมาชิก
ชมรมเลขานุการแหงประเทศไทยทั้งในอดีตและปจจุบนั มีวุฒิการศึกษาระดับปริญญาตรีขึ้นไป 
มีประสบการณในการสอนหรือการปฏิบัติงานเลขานุการอยางนอย 5 ป เปนนักจิตวทิยาหรือมี
ความรูและเชีย่วชาญดานจิตวทิยา ขั้นตอนการศึกษาใชวธิีการศึกษาคนควาเอกสาร เพ่ือ
กําหนดกรอบคุณลักษณะทีพึ่งประสงคของเลาขานุการ 3 ดาน คือ ดานคุณธรรม จริยธรรม ดาน
การปฏิบัติหนาที่ ดานบุคลกิภาพ  จากน้ันสรางแบบสอบถามชุดที่ 1 เปนแบบสอบถาม
ปลายเปดตามกรอบคุณลักษณะที่พึงประสงคของเลขานุการระดับกอง โรงพยาบาลพระมงกฎุ
เกลาทั้ง 3 ดาน แลวสงใหผูเชี่ยวชาญรอบที่ 1 เม่ือไดความคิดเห็นของกลุมผูเชีย่วชาญรอบที ่1 
นําความคิดเห็นเรียบเรียงและสรางเปนแบบสอบถามชุดที่ 2 เปนแบบสอบถามประเมินคา 5 
ระดับ ในรอบที่ 2 และนําคําตอบรอบที่ 2 มาวิเคราะหหาคามัธยฐาน คาพิสัยระหวางควอไทล 
คาเบี่ยงเบนควอไทล ฐานนยิม คาเฉลี่ย และคาเบี่ยงเบนมัธยฐาน จัดทําแบบสอบถามชุดที่ 3 ที่
มีขอคําถามเหมือนชุดที่ 2 แตมีการแสดงคาสถิติเพ่ิมลงไปดวย สงกลับไปใหผูเชีย่วชาญรอบที ่
3 หลังจากที่ไดคําตอบในรอบที่ 2 และรอบที่ 3 ที่สอดคลองกันก็นํามาวิเคราะหสรุป เปน
ผลการวิจัย 

 
เวชพิสฐิ  เอ่ียมองอาจ (2551) ศึกษาแนวทางการจัดการขยะคอมพิวเตอรในอนาคตโดย

ใชเทคนิคเดลฟาย มีวิธีการคัดเลือกผูเชี่ยวชาญแบบโควตาจํานวน 17 ราย แบงเปน 3 กลุม 
ไดแก กลุมนักวิชาการทางดานฮารดแวรคอมพิวเตอร 6 ราย ไดแก กระทรวงอุตสาหกรรม 2 
ราย กระทรวงเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 1 ราย และนักวชิาการในสถาบนัการศึกษา 
3 ราย กลุมนักวิชาการองคกรทางดานสิ่งแวดลอม 7 ราย ไดแก กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอม 2 ราย นักวชิาการในสถาบันอุดมศึกษา 3 ราย และองคกรทางดานสิ่งแวดลอม 
2 ราย และกลุมผูแทนจากบริษัทจําหนายอุปกรณดานคอมพิวเตอรในประเทศไทยจาํนวน 4 ราย 
แลวเสนอชื่อผูเชี่ยวชาญใหอาจารยที่ปรึกษาพิจารณาอีกคร้ังหนึ่ง จากน้ันดําเนินการสราง
แบบสอบถาม 3 ชุด สงใหผูเชี่ยวชาญ 3 รอบ ไดแก แบบสอบถามรอบที่ 1 เปนแบบสอบถาม
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ปลายเปดมีขอคําถามเก่ียวกับ แนวทางการจัดการขยะคอมพิวเตอรในอนาคต จากกรอบดาน
ตางๆ และเพ่ิมขอแสดงความคิดเห็นอ่ืนๆ เพ่ือใหผูเชีย่วชาญไดแสดงความคิดเห็นเพิ่มเติมได 
แบบสอบถามรอบที่ 2 เปนแบบสอบถามที่รวบรวมขอคําถามมาจากรอบที่ 1 แตจัดใหเปน
แบบสอบถามประเมินคา 5 ระดับ และแบบสอบถามรอบที่ 3 เปนแบบสอบถามชุดเดียวกับรอบ
ที่ 2 แตมีการเพ่ิมคามัธยฐาน และคาพิสัยระหวางควอไทลของตําแหนงที่ผูเชี่ยวชาญรายนั้นๆ 
ตอบในรอบที่ 2 หลังจากน้ันนํามาสรุปเปนผลการศึกษา 
 

งานวิจัยที่เก่ียวของกับเทคนิคเดลฟายขางตน สวนใหญเปนการคัดเลือกกลุม
ผูเชี่ยวชาญ ตามคุณสมบัตทิี่ผูวิจัยไดตั้งไว และดําเนินการสงแบบสอบถาม 3 รอบ ไดแก รอบที่ 
1 เปนคําถามปลายเปด มีการตั้งกรอบไวเปนดานๆ ตามการตรวจเอกสาร รอบที่ 2 เปนการนํา
แบบสอบถามรอบที่ 1 มาวิเคราะหเพ่ือทําเปนแบบสอบถามประเมินคา 5 ระดับ รอบที่ 3 เปน
แบบสอบถามชุดเดียวกับรอบที่ 2 แตมีการแสดงคาสถิติเพ่ิมลงไปดวย เพ่ือใหผูเชีย่วชาญยืนยัน
คําตอบเดิมหรือเปลี่ยนคําตอบ แตหากเปลี่ยนคําตอบตองเขียนเหตุผลประกอบ จากน้ันผูวิจัยจะ
นําผลที่ไดมาสรุปเปนผลการวิจัย  
 

ในการวิจัยครัง้นี้ผูวิจัยจะพัฒนาตัวชีว้ัดครอบครัวเขมแข็ง โดยใชกรอบตัวชี้วัด ทัง้หมด 
8 ดาน ไดแก ดานสัมพันธภาพ ดานเศรษฐกิจ ดานการเรียนรู ดานการจัดการกับปญหา ภาวะ
เสี่ยง และปรบัตวัในภาวะยากลําบาก ดานคุณธรรมจริยธรรม ดานการอบรมเลี้ยงดู ดานสุขภาพ 
และดานทุนทางสังคม จากน้ันจะคัดเลือกผูเชี่ยวชาญดานครอบครัวจํานวน 21 ราย เพ่ือตอบ
แบบสอบถาม 3 ชุด ซึ่งประกอบดวย ชุดที่ 1 เปนแบบสอบถามปลายเปดตามกรอบตัวชี้วัด
ดังกลาว ชุดที ่2 เปนแบบสอบถามประเมินคา 5 ระดับ และชุดที่ 3 ที่มีขอคําถามเหมือนชุดที่ 2 
แตมีการแสดงตําแหนงคามัธยฐาน คาพิสัยระหวางควอไทล คาฐานนิยม หลังจากน้ันจึงนํา
คําตอบของผูเชี่ยวชาญมาสรุปเปนผลการวิจัย 
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บทที่ 3 
 

วิธีการวิจัย 
 

การศึกษาครั้งน้ีเปนการวิจัยโดยใชเทคนคิเดลฟาย เพ่ือพัฒนาตัวชีว้ัดความเขมแข็งของ 
ครอบครัว จากความคิดเห็นของผูเชี่ยวชาญดานครอบครัวที่มีความรูและคามเขาใจเกี่ยวกบั
ครอบครัวเปนอยางดี ผูวิจัยไดกําหนด กลุมผูเชี่ยวชาญ วิธีการเก็บรวบรวมขอมูล เคร่ืองมือที่ใช
ในการวิจัย สถิติทีใ่ชในการวิจัย และการวิเคราะหและสังเคราะหขอมูล ดังตอไปน้ี 
 

กลุมผูเชี่ยวชาญ 
 
 การกําหนดจํานวนกลุมผูเชี่ยวชาญ ในการวิจัยครั้งน้ี สืบเนื่องจากการตรวจเอกสารซึ่ง
พบวา การคัดเลือกกลุมผูเชีย่วชาญตั้งแต 18 ราย ขึ้นไปจะมีอัตราความคลาดเคลือ่นนอยลง 
(Macmillan, 1971 อางใน เวชพิสฐิ  เอ่ียมองอาจ, 2551: 29) ทั้งน้ีหากจํานวนผูเชีย่วชาญลดลง
เหลือ 18 ราย อัตราความคลาดเคลื่อนจะไมเปลี่ยนแปลง 
 

ผูวิจัยจึงคัดเลอืกกลุมผูเชี่ยวชาญ จากผูที่มีความรู ความเขาใจ และประสบการณดาน
ครอบครัว 3 กลุมๆ ละ 7 ราย รวมทั้งสิ้น 21 ราย กลุมแรกประกอบดวย ผูเชี่ยวชาญประเภท
ขาราชการที่ปฏิบัติหนาที่หรอืเคยปฏิบตัิหนาที่ในหนวยงานสํานักงานกิจการสตรีและสถาบัน
ครอบครัว กระทรวงพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย และกรมสุขภาพจิต กระทรวง
สาธารณสุข  กลุมที่ 2 คือผูเชี่ยวชาญประเภทนักวิชาการและอาจารยในระดับอุดมศึกษา  
ซึ่งมีวุฒิการศึกษาระดับปริญญาโทขึ้นไปในสาขาที่เก่ียวของกับครอบครัว หรือสอนในวิชาที่
เก่ียวของกับครอบครัว ไมนอยกวา 10 ปขึ้นไป และกลุมที่ 3 เปนผูเชี่ยวชาญประเภทนักพัฒนา
ในองคกรเอกชนและธุรกิจเอกชนที่เก่ียวของกับงานดานครอบครัว ซึ่งมีประสบการณในการ
ทํางานดานครอบครัว อยางนอย 10 ป ขึน้ไป ปฏิบัติงานหรือเคยปฏิบัติอยูในหนวยงาน มูลนิธิ
เครือขายครอบครัว สถาบนัรักลูกและนติยสาร Mother & Care  ผูเชี่ยวชาญดังกลาวตองเปนผู
ที่เต็มใจใหขอมูลตลอดงานวิจัย และสามารถเปดเผยตนเองได เพ่ือนําขอมูลมาดําเนินการตาม
รูปแบบการวจัิยแบบเทคนคิเดลฟายไดครบถวน 
 

วิธีการเก็บรวบรวมขอมูล 
 

ผูวิจัยจะทําหนังสือขอความอนุเคราะหไปยังผูเชี่ยวชาญทั้ง 21 ราย เพ่ือใหขอมูลโดย
การตอบแบบสอบถาม พรอมทั้งอธิบายเก่ียวกับเทคนิคเดลฟายวาจะมีการตอบแบบสอบถาม 
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จํานวน 3 รอบ จึงจะเสร็จสิ้นการศึกษาและนํามาประเมินผลได หากมีผูเชี่ยวชาญบางรายไม
สะดวกในการทําแบบสอบถาม ผูวิจัยจะคัดเลือกผูเชี่ยวชาญในการตอบแบบสอบถามเพิ่มเติม 
จนครบ 21 ราย หลังจากไดรับการตอบรับจากผูเชี่ยวชาญแลว ผูวจัิยจะสงแบบสอบถามไปยงั
ผูเชี่ยวชาญทัง้ 21 ราย ทางชองทางการสื่อสารตางๆ เชน สงดวยตนเอง ทางโทรสาร ทาง
ไปรษณีย หรือทางไปรษณียอิเล็กทรอนิกส ตามความประสงคของผูเชี่ยวชาญ 

 
รอบที่ 1 ผูวิจัยออกแบบสอบถามปลายเปด เก่ียวกับตวัชีว้ัดครอบครัวเขมแขงพรอม

คําอธิบายความหมายตางๆ ในหัวขอคําถามอยางชัดเจน เพ่ือใหผูเชี่ยวชาญไดแสดงความ
คิดเห็น วิเคราะห วิจารณ  

 
รอบที่  2 จัดทําแบบสอบถามโดยการประมวลขอมูลทีไ่ดจากแบบสอบถามรอบที ่1 มา 

สรางเปนแบบสอบถามความคิดเห็นแบบมาตราสวนประเมินคา 5 ระดับ 
 

รอบที่ 3 นําผลของการแสดงความคิดเห็นรอบที่ 2 มาคํานวณและวเิคราะหหาคามัธย
ฐาน และคาพิสัยระหวางควอไทลที ่3 และที่ 1 พรอมใสตําแหนงของมัธยฐานและพิสัยระหวาง 
ควอไทลของทุกหัวขอ  

 
หากผูเชี่ยวชาญไมสงแบบสอบถามกลับตามเวลาที่กําหนด ผูวิจัยจะโทรศัพททวงถาม

และขอใหผูเชีย่วชาญสงแบบสอบถามใหผูวิจัย 
 

เครื่องมือที่ใชในการวิจัย 
 
 เคร่ืองมือในการศึกษาครั้งนีค้ือ แบบสอบถามความคิดเห็นจากกลุมผูเชี่ยวชาญซ่ึงเปน
ผูเชี่ยวชาญดานครอบครัวรวม 3 ชุด ดังนี้ 
 

ชุดที่ 1 เปนแบบสอบถามปลายเปด ประกอบดวยขอคาํถามเก่ียวกับตัวชี้วัดครอบครัว
เขมแข็งที่ไดจากการศึกษาคนควาเอกสารและแยกออกเปน 8 ดาน ไดแก ดานสัมพันธภาพ 
ดานเศรษฐกิจ ดานการเรียนรู ดานการจัดการกับปญหา ภาวะเสี่ยงและการปรับตัวในภาวะ
ยากลําบาก ดานคุณธรรมจริยธรรม ดานการอบรมเลี้ยงดู ดานสุขภาพ และดานทนุทางสังคม 
สงใหผูเชี่ยวชาญแสดงความคิดเห็นวาในแตละดานควรมีตัวชีว้ัดใดบาง โดยใหเวลา 20 วัน 

 
ชุดที่ 2 เปนแบบสอบถามมาตราสวนประเมินคา 5 ระดับ โดยการนําแบบสอบถามรอบ  

ที่ 1 มาประมวลและสรางเปนแบบสอบถามชุดที่ 2 และสงใหผูเชี่ยวชาญตอบในรอบที่ 2 โดย 
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ใหเวลา 7 วัน 
 
 ชุดที่ 3 เปนแบบสอบถามทีมี่ขอคําถามเหมือนชุดที่ 2 แตเพ่ิมคามัธยฐาน และคาพิสัย
ระหวางควอไทล และต่ําแหนงที่ผูเชี่ยวชาญรายนั้นๆ ตอบในรอบที่ 2 สงใหผูเชี่ยวชาญทบทวน
หรือยืนยันคําตอบในรอบที่ 3 โดยใหเวลา 7 วัน 
 

สถิติที่ใชในการศึกษา 
 
 ในการวิจัยครัง้นี้จะมีการคํานวณคาสถติิ 2 คา ดังนี้ 
 

1. มัธยฐาน หมายถึง คาสังเกตที่อยูตรงกลางของขอมูลชุดน้ัน เม่ือนําคาสังเกตมา 
เรียงลําดับจากมากไปนอย นั่นคือจะมีคาสังเกตครึ่งหน่ึงหรือรอยละ 50 มีคามากกวาคามัธยฐาน
ของขอมูลชุดดังกลาว และมีคาสังเกตอีกคร่ึงหนึ่งหรืออีกรอยละ 50 ที่มีคานอยกวาคามัธยฐาน 
ดังนั้น มัธยฐาน จึงเปนคาที่ตําแหนงเปอรเซ็นไทลที่ 50 หรือควอไทลที่ 2 (พิศิษฐ  ตัณฑวณิช, 
2547: 63) 
 

2. พิสัยระหวางควอไทล คือ คาความแตกตางระหวางควอไทลที่ 3 (Q3) หรือ 
เปอรเซ็นไทลที่ 75 กับควอไทลที่ 1 (Q1) หรือเปอรเซ็นไทลที่ 25 (บุญธรรม  กิจปรีดาบริสุทธิ,์ 
2543: 60)  
 

การวิเคราะหขอมูล 
 
 ผูวิจัยแบงการวิเคราะหขอมูลเปน 2 สวน ดังนี้ 
 

1. ขอมูลจากแบบสอบถามปลายเปดชุดที่ 1 นํามาวิเคราะหโดยจําแนกเปนรายขอ  
และสรางแบบสอบถามปลายปดแบบมาตราสวนประเมินคา 5 ระดับ ในชุดที่ 2 
 

2. ขอมูลจากแบบสอบถามปลายปดแบบมาตราสวนประเมินคา 5 ระดับ ชุดที่ 2 และ 
ชุดที่ 3 ทําการวิเคราะหหาคาสถิติ ไดแก มัธยฐาน และพิสัยระหวางควอไทล โดยวิธีการ
วิเคราะหขอมูลจากโปรแกรมสําเร็จรูป โดยใชเกณฑในการแปลความหมาย ดังนี้ 
 

2.1  การแปลความหมายคาพิสัยระหวางควอไทล 
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 คาพิสัยระหวางควอไทล คาํนวณไดจากคาความตางควอไทลที่ 3 กับควอไทล 
ที่ 1 โดยแปลความหมายตามเกณฑดังนี้ (บุญชม ศรีสะอาด, 2541: 85) คาพิสัยระหวางควอ
ไทลมีคาไมเกิน 1.50 แสดงวา ผูเชี่ยวชาญมีความคิดเห็นตอขอความนั้นสอดคลองกัน คาพิสัย
ระหวางควอไทลมีคาสูงกวา 1.50 แสดงวา ผูเชี่ยวชาญมีความคิดเห็นตอขอความนั้นไม
สอดคลองกัน 
 

2.2  การแปลความหมายมัธยฐาน 
 

 จากแบบสอบถามมาตราสวนประเมินคา 5 ระดับ ผูวจัิยนํามาหาคามัธยฐาน 
เปนรายขอและแปลความหมายโดยใชเกณฑตามแนวคิดของ จุมพล พูลภัทรชวีนิ (2530: 14) 
ดังนี้ 
 

คามัธยฐานตัง้แต  4.50 ขึ้นไป  หมายถึง  กลุมผูเชี่ยวชาญเห็นดวยวา 
ประเด็นน้ันเหมาะสมที่จะใชเปนตวัชีว้ัดมากที่สุด 
 

 คามัธยฐานระหวาง 3.50 - 4.49   หมายถึง  กลุมผูเชีย่วชาญเห็นดวยวา 
ประเด็นน้ันเหมาะสมที่จะใชเปนตวัชีว้ัดมาก 

 
 คามัธยฐานระหวาง 2.50 - 3.49   หมายถึง  กลุมผูเชีย่วชาญเห็นดวยวา 

ประเด็นน้ันเหมาะสมที่จะใชเปนตวัชีว้ัดปานกลาง 
 

 คามัธยฐานระหวาง 1.50 - 2.49   หมายถึง  กลุมผูเชีย่วชาญเห็นดวยวา 
ประเด็นน้ันวาเหมาะสมที่จะใชเปนตัวชี้วัดนอย 

 
 คามัธยฐานทีต่่ํากวา 1.50   หมายถึง  กลุมผูเชี่ยวชาญเห็นดวยวา 

ประเด็นน้ันเหมาะสมที่จะใชเปนตวัชีว้ัดนอยที่สุดหรือไมเหมาะสม 
 
 การสรุปผลการวิจัย ผูวิจัยนาํคําตอบที่มีคามัธยฐานตั้งแต 4.50 ขึ้นไป และคาความ
สอดคลองที่มีพิสัยควอไทลไมเกิน 1.50 มาสรุปเปนตวัชีว้ัดครอบครัวเขมแข็ง 
 

จากระเบียบวธิีการวิจัยโดยใชเทคนิคเดลฟายที่ผูวิจัยไดกลาวขางตน สามารถสรุปเปน
ขั้นตอนไดดังภาพตอไปน้ี 
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ศึกษาแนวคิดทฤษฎี
และงานวิจัยทีเ่ก่ียวของ 

สรางแบบสอบถามรอบที่ 1 

 คัดเลือกผูเชีย่วชาญ 

  ขอหนังสือแนะนําตัวและขอความอนุเคราะหผูเชี่ยวชาญใหตอบแบบสอบถาม 

กระบวนการเก็บขอมูลดวยเทคนิคเดลฟาย 

เก็บขอมูลแบบสอบถามรอบที่ 1 
(แบบสอบถามปลายเปด) 

ผูเชี่ยวชาญตอบรอบที่ 1 

สงแบบสอบถามคืน 

วิเคราะหขอมูลแบบสอบถามรอบที่ 1 
เพ่ือสรางแบบสอบถามรอบที่ 2 
(มาตราสวนประเมินคา 5 ระดับ) ผูเชี่ยวชาญตอบรอบที่ 2 

สงแบบสอบถามคืน วิเคราะหขอมูลจากแบบสอบถามรอบที่ 2 
เพ่ือสรางแบบสอบถามรอบที่ 3 ที่มีขอ
คําถามเหมือนชุดที่ 2 แตแสดงคามัธยฐาน
คาพิสัยระหวางควอไทลและตําแหนง
คําตอบในแบบประเมินคา 5 ระดับ 
ของผูเชี่ยวชาญ 

ผูเชี่ยวชาญตอบรอบที่ 3 

สงแบบสอบถามคืน 

วิเคราะหขอมูลแบบสอบถามรอบที่ 3 และ
สรุปผลการวิจัย 

ภาพที่ 1  ขั้นตอนการทําวจัิยโดยใชเทคนิคเดลฟาย 



บทที่ 4 
 

ตัวช้ีวัดครอบครัวเขมแข็ง 
 

ผลการวิจัย 
 

ขอมูลจากการวิจัย เรื่องการพัฒนาตัวชีว้ัดครอบครัวเขมแข็ง โดยใชเทคนิคเดลฟาย 
ครอบคลุมการใหผูเชี่ยวชาญดานครอบครัวเปนผูตอบแบบสอบถาม 3 รอบ โดยรอบที่ 1 เปน
แบบสอบถามปลายเปด ในรอบน้ีไดรับคาํตอบจากผูเชีย่วชาญ 19 ราย จาก 21 ราย รอบที่ 2 
เปนแบบสอบถามปลายปดแบบมาตราสวนประเมิณคา 5 ระดับ ในรอบนี้ไดรับคาํตอบจาก
ผูเชี่ยวชาญจํานวน 18 รายจากรอบแรก 19 ราย ในรอบที่ 3 เปนแบบสอบถามที่มีขอคําถาม
เดียวกับรอบที่ 2 แตไดแสดงตําแหนงมัธยฐาน คาพิสยัระหวางควอไทล และตําแหนงที่
ผูเชี่ยวชาญรายนั้นๆ ไดตอบในรอบที่ 2 แลวสงกลับใหผูเชี่ยวชาญพิจารณาและทบทวนคําตอบ
เดิมของตนเองอีกคร้ัง หลังจากน้ันผูวิจัยจึงนํามาวิเคราะหโดยแบงรายละเอียดเปน 3 ตอน ดังนี้ 

 

ตอนที่ 1 การวิเคราะหความคิดเห็นของผูเชี่ยวชาญในรอบที่ 1  
  

 ผูวิจัยนําคําตอบจากแบบสอบถามปลายเปด (ภาคผนวก ก 1) ที่ผูเชี่ยวชาญทั้ง 19 ราย 
ตอบในแบบสอบถามรอบที ่1 มาวิเคราะหโดยตัดขอมูลที่ซ้ําซอนออก ไดเปนประเด็น ไดแก 
ดานสัมพันธภาพ ดานเศรษฐกิจ ดานการเรียนรู ดานการจัดการปญหา ภาวะเสี่ยงและการ
ปรับตวัในภาวะยากลําบาก ดานคุณธรรมจริยธรรม ดานการอบรมเลี้ยงดู ดานสุขภาพ ดานทุน
ทางสังคม 
 

1.1  ดานสัมพันธภาพ สรุปได  14 ประเด็น ประกอบดวย 
 

1.1.1  คูสมรส จดทะเบียนหรือแตงงานถูกตองตามขนบธรรมเนียมประเพณี 
1.1.2  สมาชิกในครอบครวัมีเวลาอยูรวมกัน 
1.1.3  สมาชิกทํากิจกรรมรวมกันอยางนอย 1 คร้ังตอสัปดาห 
1.1.4  กิจกรรมที่สมาชิกในครอบครัวทํารวมกันเกิดจากความสมัครใจของสมาชิก 
1.1.5  สมาชิกในครอบครัวเคารพความคิดเห็นซึ่งกันและกัน 
1.1.6   สมาชกิในครอบครวัมีการส่ือสารแลกเปลีย่น (ทัง้ดานกาย ใจ คําพูด) เปน

การส่ือสารเชิงบวก เชน การแสดงความรัก โอบกอด ชื่นชม ใหกําลงัใจ และไถถามทุกขสุขกัน 
1.1.7  ในกรณีที่สมาชิกในครอบครัวไมไดอยูรวมกันตองติดตอส่ือสารในชองทาง 
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ตางๆ อยางนอย 3 คร้ังตอสัปดาห เพ่ือรับรูความอยูดีมีสุข 
1.1.8  การลด ละ เลิก การนอกใจคูครอง 
1.1.9  สมาชิกในครอบครัวมีความเปนหน่ึงเดียวกัน 
1.1.10  สมาชกิในครอบครวัไมทะเลาะเบาะแวงกัน 
1.1.11  สมาชิกในครอบครวัไมใชความรุนแรงทํารายรางกาย หรือจิตใจกันและกัน 
1.1.12  สมาชกิในครอบครวัมีความเขาใจกัน รูจักธรรมชาติและอุปนิสัยใจคอของ

กันและกัน 
1.1.13  สมาชกิในครอบครวัทุกคนไดรับการดูแลเอาใจใสไมรูสึกวาถูกทอดทิ้ง 

เพิกเฉย โดยเฉพาะเด็กและผูสูงอายุ 
1.1.14  สมาชกิในครอบครวัรับรูการการเคลื่อนไหวและเปลี่ยนแปลงของสมาชิก

คนอ่ืนๆ เชนออกไปธุระนอกบานหรือเจ็บปวย 
 

1.2  ดานเศรษฐกิจ สรุปได 12 ประเด็น ประกอบดวย 
 

1.2.1  หัวหนาครอบครัวและสมาชิกในครอบครัวมีอาชพีที่สุจริตม่ันคง 
1.2.2  สัดสวนจํานวนผูมีอาชีพในครอบครัวสมดุลกับจํานวนสมาชกิ 
1.2.3  ครอบครัวมีรายไดเพียงพอในการดูแลสมาชิกใหดํารงชีพได   
1.2.4  ครอบครัวมีเงินออมไวใชยามฉุกเฉิน 
1.2.5  ครอบครัวไมมีหน้ีสิน้หรือหากมีหน้ีสินก็มีความสามารถในการชําระคืนได 

ตามกําหนดเวลา 
1.2.6  ครอบครัวมีที่อยูอาศัยเปนของตนเองหรือสามารถอยูอาศัยไดอยางม่ันคงใน 

ระยะยาว 
1.2.7  ครอบครัวมีการลงทนุในรูปแบบตางๆ เชน การเลนหุน สหกรณ หรือ 

กองทุนตางๆ 
1.2.8  ครอบครัวมีการทําบัญชีครัวเรือนรายรับรายจาย 
1.2.9  ครอบครัวมีบุคคลหรือแหลงเงินทุนที่สามารถชวยเหลือไดเม่ือมีความจําเปน 

1.2.10  บิดาและ/หรือมารดามีเง่ือนไขของอาชีพที่เก้ือกูล ใหสามารถไปรับสงบตุร 

หรือทํากิจกรรมกับบุตรได 

1.2.11  สมาชกิในครอบครวัรูสภาวะทางการเงินของครอบครัวเพื่อดําเนินชีวติให 

สอดคลองกับรายได 

1.2.12  ครอบครัวรูจักใชอุปกรณอํานวยความสะดวกเทาที่จําเปนและรูจักการดูแล 

รักษาเพ่ือใหใชไดนาน 
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1.3  ดานการเรียนรู สรุปได 10 ประเด็น ประกอบดวย 
 

1.3.1  ครอบครัวตองมีสมาชิกที่ผานการศึกษาขั้นบังคับเปนอยางนอย 
1.3.2  สมาชิกในครอบครวัมีโอกาสไดรับการศึกษา 
1.3.3  สมาชิกในครอบครวัมีโอกาสไดเรียนรู เชน เขารวมการอบรมสัมมนา 

แลกเปลีย่นความคิดเห็นและการเสริมความรูในรูปแบบตางๆ ตามตองการ 
1.3.4  บิดาและ/หรือมารดาสนับสนุนใหบุตรทํากิจกรรมตางๆ เชนการเขาคาย การ 

เปนนักเรียนแลกเปลีย่นหรือการทํางานพิเศษเพื่อพัฒนาศักยภาพตนเอง 
1.3.5  ครอบครัวมีโอกาสเขาถึงขอมูลขาวสารผานสื่อตางๆ เชน บคุคล องคกร  

หนังสือพิมพ วิทยุ โทรทศัน สื่ออิเล็กทรอนิกส และเรยีนรูเรื่องสําคัญที่เก่ียวกับครอบครัว 
รวมถึงการไดลงไปศึกษาดวยตวัเอง 

1.3.6  สมาชิกในครอบครวัรูจักนําขอมูลขาวสารทีไ่ดรับไปใชประโยชนใน 
ชีวติประจําวัน 

1.3.7  บิดาและ/หรือมารดาตองเปนตนแบบในการใฝเรียนรู 
1.3.8  บิดาและ/หรือมารดาสามารถถายทอดความรูทีไ่ดรับแกบุตรได 
1.3.9  สมาชิกในครอบครวัมีการพัฒนาความรูเพ่ือเพ่ิมวุฒิการศึกษา พัฒนาอาชีพ  

หรือความสามารถพิเศษ 
1.3.10  บิดาและ/หรือมารดามีความรูพ้ืนฐานเกี่ยวกบัธรรมชาติของบุตรมาก

พอสมควร 
 

1.4  ดานการจัดการปญหา ภาวะเส่ียงและการปรับตัวในภาวะยากลําบาก สรุปได 
15 ประเด็น ประกอบดวย 
 

1.4.1  สมาชิกในครอบครวัมีความสามารถในการรับรูสภาพปญหาที่เกิดขึ้น 

ในครอบครวั 
1.4.2  สมาชิกในครอบครวัมีความสามารถแกไขปญหาโดยการใชสต ิพิจารณา  

ไตรตรอง คิดวิเคราะหอยางมีเหตุผล 

1.4.3  สมาชิกในครอบครวัมีการเตรียมความพรอมในการปองกัน ปญหาและ 

สภาวะยากลําบากตางๆท่ีจะเกิดขึ้นในครอบครัว 

1.4.4  สมาชิกในครอบครวัมีการบริหารจัดการความเส่ียง เชน การทําประกันชีวติ  

ประกันทรัพยสิน และประกนัภัยพิบัต ิ
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1.4.5  สมาชิกในครอบครวัมีความสามารถในการจัดการอารมณเม่ือเกิดปญหาหรือ

ภาวะเครียด 

1.4.6  สมาชิกในครอบครวัมีความอดทนอดกลั้นเม่ือเผชิญสภาวะยากลําบาก 

1.4.7  สมาชิกในครอบครวัใหกําลังใจซึ่งกันและกัน พรอมทั้งรวมฝาฟนอุปสรรค 

1.4.8  สมาชิกในครอบครวัมีบุคคลหรือองคกรที่สามารถเขาถึงเพ่ือปรึกษาปญหา 

หรือแลกเปลีย่นประสบการณได 

1.4.9  สมาชิกในครอบครวัไมติดเกม 
1.4.10 สมาชิกในครอบครวัไมยุงเก่ียวกับอบายมุข เชน สุรา บุหรี่ ยาเสพติด  

การพนัน หรือเขาไปยุงเก่ียวกับบุคคล สถานที่ หรือส่ิงที่จะนําพาไปในทางเส่ือม 
1.4.11  ครอบครัวสามารถเขาถึงขาวสารดานภัยธรรมชาติอยางทนัเหตุการณ 
1.4.12  บิดาและ/หรือมารดาปกปองบุตรใหปลอดภัยโดยการดูแลอยางใกลชิด 
1.4.13  ครอบครัวมีการวางแผนชวงชวีติของสมาชิกครอบครัวในแตละระยะ 

รวมกันเพื่อปองกันความเสี่ยงอันอาจเกิดขึ้น 
1.4.14  ครอบครัวมีความพรอมที่จะปรับเปลี่ยนสิ่งตางๆ เพ่ือใหครอบครัวดํารงอยู 

ได  และฟนตวัไดเม่ือจัดการปญหาแลวเสร็จ 

1.4.15  สมาชกิในครอบครวัมีอารมณขันหรือมองโลกในแงดียามที่ครอบครัว 

มีความขัดแยงหรือมีปญหาตางๆ 
 

1.5  ดานคุณธรรมจริยธรรม สรุปได 10 ประเด็น ประกอบดวย 
 

1.5.1  สมาชิกในครอบครวัมีความเชื่อ ความศรัทธาตอหลักธรรมของศาสนา 
1.5.2  สมาชิกในครอบครวัเขารวมศาสนกิจตางๆรวมกัน 
1.5.3  สมาชิกในครอบครวัมีคุณธรรมในการดําเนินชีวติ เชน มีความซ่ือสัตย       

มีวินัย และถายทอดใหสมาชิกในครอบครัว 
1.5.4  บิดาและ/หรือมารดาประพฤติตนเปนคนดีและเปนแบบอยางที่ดีแกบุตร 
1.5.5  สมาชิกในครอบครวัมีจิตสาธารณะ ทําคุณประโยชนใหสวนรวม 
1.5.6  สมาชิกในครอบครวัรักษาและสบืทอดขนบธรรมเนียมปฏิบัตทิี่ดีงามของ

ครอบครัว 
1.5.7  สมาชิกในครอบครวัเคารพกฎกตกิาของสังคม 
1.5.8  สมาชิกในครอบครวัพรอมใหอภัยสมาชิกที่ทําผิด 
1.5.9  สมาชิกในครอบครวัยินดีกับสมาชกิที่กาวหนาในดานตางๆ 
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1.5.10  สมาชกิในครอบครวัมีความตระหนักถึงความสาํคัญของครอบครัวมากกวา
ประโยชนสวนตน 
 

1.6  ดานการอบรมเลี้ยงด ูสรุปได 8 ประเด็น ประกอบดวย 
 

1.6.1  ครอบครัวมีบิดามารดาที่เลี้ยงดูบตุรดวยตัวเองหากไมใชบิดามารดาก็ตอง 

เปนญาติสนทิ 

1.6.2  สมาชิกในครอบครวัแตละคนมีบทบาทหนาที่ และความรับผดิชอบตาม 

ศักยภาพของชวงวัย 

1.6.3  สมาชิกในครอบครวัทุกรุนไดรับความรัก ความอบอุน การเอาใจใส 

1.6.4  บุตรไดรับการปลูกฝงใหชวยเหลือตนเองไดตามศักยภาพของชวงวัย 
1.6.5  บิดาและ/หรือมารดาพูดคุย แนะนํา เรื่องเพศ แกบุตรเพื่อสรางความเขาใจ 

ตั้งแตเด็ก 
1.6.6  บิดาและ/หรือมารดามีการวางกฎกติกาขอตกลงกับบุตรเพื่อเสริมสรางความ 

มีวินัย 
1.6.7  บิดาและ/หรือมารดา เปนที่ปรึกษาที่ดีหากบุตรประสบปญหาดานตางๆ 
1.6.8  บิดาและ/หรือมารดาใหบุตรมีสวนรวมในการตดัสินใจในเรื่องที่สําคัญของ

ครอบครัว 
 

1.7  ดานสุขภาพ สรุปได 12 ประเด็น ประกอบดวย 
 

1.7.1  สมาชิกในครอบครวัมีสุขภาพดีทั้งรางกายและจิตใจ 
1.7.2  สมาชิกในครอบครวัมีการดูแลรักษาสุขภาพตน เชน ออกกําลังกาย ตรวจ 

สุขภาพประจําป การทําอาหารรับประทานเอง 
1.7.3  บิดาและ/หรือมารดาสรางสุขนิสัยที่ดีใหบุตร 
1.7.4  สมาชิกในครอบครวัรับประทานอาหารที่ถูกสุขลักษณะ 
1.7.5  สมาชิกในครอบครวัรับประทานอาหารครบ 5 หมู 
1.7.6  สมาชิกในครอบครวัมีน้ําสะอาดบริโภค 
1.7.7  สมาชิกในครอบครวัมีการพักผอนอยางเพียงพอ 
1.7.8  สมาชิกในครอบครวัมีหลักประกันสุขภาพ และเขาถึงสวัสดิการในการ 

รักษาพยาบาล 
1.7.9  สมาชิกในครอบครวัมีความสามารถในการดูแลสมาชิกเม่ือเจ็บปวย   
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1.7.10  สมาชิกในครอบครวัไมมีบุคคลที่มีพฤติกรรมเส่ียงดานสุขภาพ เชน ด่ืมสุรา  
สูบบุหรี่ ยาเสพติด พฤติกรรมทางเพศที่ไมเหมาะสม 

1.7.11  สมาชกิในครอบครวัไมมีบุคคลทีป่วยรายแรง เรือ้รัง หากมีตองมี 
ความสามารถที่จะดูแลรักษาได 

 1.7.12  สมาชกิในครอบครวัไมมีบุคคลที่น้าํหนักเกินเกณฑจนกระท่ังเปนโรคอวน 

 
1.8  ดานทุนทางสังคม สรุปได 12 ประเด็น ประกอบดวย 

 
1.8.1  ครอบครัวมีการชวยเหลือเก้ือกูลระหวางเครือญาต ิ

1.8.2  สมาชิกในครอบครวัมีความสัมพันธที่ดีกับเพื่อนบาน 

1.8.3  สมาชิกในครอบครวัไดรับการยอมรับจากเพ่ือนบาน 

1.8.4  สมาชิกในครอบครวัมีเพ่ือนบานที่สามารถชวยเหลือซ่ึงกันและกันได 

1.8.5  ครอบครัวอยูอาศัยในสภาพแวดลอมที่ดี ปลอดภัย 

1.8.6  ครอบครัวมีความสามารถในการเปนที่พ่ึงใหญาติและ/หรือเพ่ือนบานเม่ือ
ประสบปญหาตางๆ 

1.8.7  ครอบครัวมีโอกาสในการไดใชพ้ืนที่สาธารณะ สาธารณูปโภค และบรกิาร
ตางๆ จากภาครัฐ 

1.8.8  บิดามารดาหรือผูนําครอบครัวมาจากครอบครัวที่มีพ้ืนฐานทีดี่มากอน คือ 
ครอบครัวเดิมเปนครอบครวัที่อบอุน 

1.8.9  สมาชิกในครอบครวัเปนสมาชิกกลุมทางสังคม องคกร มูลนิธิ 
1.8.10  สมาชกิในครอบครวัเขารวมกิจกรรมทางสังคม 
1.8.11  ในกรณีที่มีปญหาเกิดขึ้นในชุมชน สมาชิกรวมตัวกันเพื่อแกไขจัดการ 
1.8.12  สมาชกิในครอบครวัมีความภูมิใจที่เปนสมาชิกของครอบครัวและชุมชน 

 
ตอนที่ 2 การวิเคราะหความคิดเห็นของผูเชี่ยวชาญในรอบที่ 2 
 

 การวิเคราะหขอมูลในรอบนี้เปนการวิเคราะหคําตอบของผูเชี่ยวชาญจํานวน 18 ราย  
จากรอบแรก 19 ราย เพ่ือหาคาความเหมาะสมของตัวชีว้ัดในดานตางๆ ตามประเด็นคําถาม 
และหาคาความสอดคลองของคําตอบ คําตอบในรอบนี้เปนแบบมาตราสวนประเมินคา 5 ระดับ 
ที่ไดจากการสอบถามรอบที ่2 (ภาคผนวก ข 1) มาวิเคราะหหาคาเฉลี่ย คามัธยฐาน และคาพิสยั
ระหวางควอไทล โดยมีเกณฑในการวิเคราะหคือ ตัวชี้วัดใดมีคามัธยฐาน 4.50 ขึ้นไป และคา
พิสัยระหวางควอไทล ไมเกิน 1.50 จะสามารถใชเปนตัวชี้วัดได แตตองรอการยืนยันจาก
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ผูเชี่ยวชาญ ตวัชีว้ัดที่มีคามัธยฐาน 4.50 ขึ้นไป และคาพิสัยระหวางควอไทล เกิน 1.50 อาจใช
เปนตวัชีว้ัดไดแตรอการทบทวนจากผูเชี่ยวชาญ ตัวชี้วัดใดที่มีคามัธยฐานต่ํากวา 4.50 และคา
พิสัยระหวางควอไทล ไมเกิน 1.50 จะใชเปนตวัชีว้ัดไมไดและรอการยืนยันจากผูเชี่ยวชาญ  
กลุมสุดทายคอืตัวชีว้ัดที่มีคามัธยฐานต่ํากวา 4.50 และคาพิสัยระหวางควอไทล เกิน 1.50 จะใช
เปนตวัชีว้ัดไมได และรอการทบทวนจากผูเชี่ยวชาญ การวิเคราะหในรอบที่ 2  จําแนกตามราย
ดานมีดังนี้ 
 

2.1  ดานสัมพันธภาพ การวิเคราะหตัวชี้วัดครอบครวัเขมแข็งดานสัมพันธภาพ  
แยกไดเปน 14 ตัวชีว้ัด ปรากฏผลดังแสดงไวในตารางที่ 2 และตารางภาคผนวกที่ ข 2 

 
ตารางที่ 2  การวิเคราะหตวัชีว้ัดครอบครัวเขมแข็งดานสัมพันธภาพ 

 

ขอท่ี ตัวชี้วัด คาเฉลี่ย มัธยฐาน 

พิสัย
ระหวาง 

ควอไทล 

ผลการ
วิเคราะห 

การ
ดําเนินการข้ัน

ตอไป 

1. 
 
 
2 
 
3 
 

4. 
 
 

5. 
 
 

6. 
 

คูสมรส จดทะเบียนหรือ
แตงงาน ถูกตองตาม
ขนบธรรมเนียมประเพณี 
สมาชิกในครอบครัวมีเวลาอยู
รวมกัน 
สมาชิกทํากิจกรรมรวมกัน
อยางนอย 1 ครั้งตอสัปดาห 
กิจกรรมท่ีสมาชิกในครอบครัว
ทํารวมกันเกิดจากความสมัคร
ใจของสมาชิก 
สมาชิกในครอบครัวเคารพ
ความคิดเห็นซึ่งกันและกัน 
สมาชิกในครอบครัวมีการ
ส่ือสารแลกเปล่ียน (ท้ังดาน
กาย ใจ คําพูด) เปนการ
ส่ือสารเชิงบวก เชน การแสดง
ความรัก โอบกอด ชื่นชม ให
กําลังใจ และไถถามทุกขสุขกัน
สม่ําเสมอ 
 
 

 
 

2.94 
 

4.61 
 

4.22 
 
 

3.78 
 
 

4.67 
 
 
 

 
4.89 

 

 
 

3.00 
 

5.00 
 

5.00 
 
 

4.00 
 
 

5.00 
 
 
 

 
5.00 

 

 
 

2.00 
 

1.00 
 

2.00 
 
 

2.00 
 
 

1.00 
 
 
 

 
0.00 

 

 
 

อาจใชไมได 
 

ใชได 
 

อาจใชได 
 
 

อาจใชไมได 
 
 

ใชได 
 
 
 

 
ใชได 

 

 
 

ทบทวนคําตอบ 
 

ยืนยันคําตอบ 
 

ทบทวนคําตอบ 
 
 

ทบทวนคําตอบ 
 
 

ยืนยันคําตอบ 
 
 

 
 
ยืนยันคําตอบ 
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ตารางที่ 2  (ตอ) 

 

ขอท่ี ตัวชี้วัด คาเฉลี่ย 
มัธย
ฐาน 

พิสัย
ระหวาง 

ควอไทล 

ผลการ
วิเคราะห 

การ
ดําเนินการข้ัน

ตอไป 

7. 
 
 
 
 

8. 
 

9. 
 

 10. 
 
 11. 
 
 
12. 
 
 
13. 
 
 
 
14. 

ในกรณีท่ีสมาชิกในครอบครัว
ไมไดอยูรวมกันตองติดตอ 
ส่ือสารในชองทางตางๆ อยาง
นอย 3 ครั้งตอสัปดาหเพ่ือรับรู
ความอยูดีมีสุข 
การลด ละ เลิก การนอกใจ
คูครอง 
สมาชิกในครอบครัวมีความเปน
หนึ่งเดียวกัน 
สมาชิกในครอบครัวไมทะเลาะ
เบาะแวงกัน 
สมาชิกในครอบครัวไมใชความ
รุนแรงทํารายรางกาย หรือจิตใจ
กันและกัน 
สมาชิกในครอบครัวมีความ
เขาใจกัน รูจักธรรมชาติและ
อุปนิสัยใจคอของกันและกัน 
สมาชิกในครอบครัวทุกคนไดรับ
การดูแลเอาใจใสไมรูสึกวาถูก
ทอดท้ิงเพิกเฉย โดยเฉพาะเด็ก
และผูสูงอายุ 
สมาชิกในครอบครัวรับรูการ
การเคล่ือนไหวและเปล่ียนแปลง
ของสมาชิกคนอื่นๆ เชนออกไป
ธุระนอกบานหรือเจ็บปวย 

 
 
 
 

3.78 
 

4.56 
 

3.78 
 

4.17 
 

 
4.83 

 
 

4.50 
 
 
 

4.67 
 
 
 

4.28 

 
 
 
 

4.00 
 
5.00 

 
   4.00 

 
   4.50 
 
 
5.00 

 
 

5.00 
 
 
 

5.00 
 
 
 
4.50 

 
 
 
 

1.00 
 

1.00 
 

2.00 
 

2.00 
 

 
0.00 

 
 

1.00 
 
 
 

1.00 
 
 

 
1.25 

 
 
 
 

ใชไมได 
 

ใชได 
 

อาจใชไมได 
 

อาจใชได 
 

 
ใชได 

 
 

ใชได 
 
 
 

ใชได 
 

 
 

ใชได 

 
 
 
 

ยืนยันคําตอบ 
 

ยืนยนัคําตอบ 
 

ทบทวนคําตอบ 
 

ทบทวนคําตอบ 
 
 
ยืนยันคําตอบ 

 
 

ยืนยันคําตอบ 
 
 
 

ยืนยันคําตอบ 
 
 
 

ยืนยันคําตอบ 

 
จากตารางที่ 2 พบวา ผูเชีย่วชาญไดแสดงความคิดเห็นวา ตวัชี้วัดครอบครัวเขมแข็ง 

ดานสัมพันธภาพ มีดังนี้ 
 

2.1.1  ตัวชี้วดัที่สามารถใชเปนตวัชีว้ัดได และรอการยืนยันคําตอบจาก 
ผูเชี่ยวชาญ มีทั้งสิน 8 ตัวชีว้ัด ไดแก ขอที่ 2 สมาชิกในครอบครัวมีเวลาอยูรวมกนั  ขอที่ 5  
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สมาชิกในครอบครัวเคารพความคิดเห็นซึ่งกันและกัน  ขอที่ 6 สมาชิกในครอบครัวมีการส่ือสาร
แลกเปลีย่น (ทั้งดานกาย ใจ คําพูด) เปนการส่ือสารเชิงบวก เชน การแสดงความรัก โอบกอด 
ชื่นชม ใหกําลงัใจ และไถถามทุกขสุขกันสมํ่าเสมอ  ขอที่ 8 การลด ละ เลิก การนอกใจคูครอง  
ขอที่ 11 สมาชิกในครอบครัวไมใชความรุนแรงทํารายรางกาย หรือจิตใจกันและกัน  ขอที่ 12 
สมาชิกในครอบครัวมีความเขาใจกัน รูจักธรรมชาติและอุปนิสัยใจคอของกันและกัน  ขอที่ 13 
สมาชิกในครอบครัวทุกคนไดรับการดูแลเอาใจใสไมรูสึกวาถูกทอดทิง้เพิกเฉย โดยเฉพาะเด็ก
และผูสูงอายุ  และขอที ่14 ตัวชี้สมาชิกในครอบครัวรบัรูการการเคลื่อนไหวและเปลี่ยนแปลงของ
สมาชิกคนอ่ืนๆ เชนออกไปธุระนอกบานหรือเจ็บปวย 

 
นอกจากตัวชีว้ัดขางตนทีผู่เชี่ยวชาญมฉีันทามติวาสามารถใชเปนตวัชี้วัดแลว จากผล

การวิเคราะหความเห็นของผูเชี่ยวชาญ พบวามีตวัชีว้ดัอีกสวนหนึ่งที่ยังตองรอการยืนยันคําตอบ
และทบทวนคาํตอบ ดังนี้ 

 
  2.1.2  ตัวชี้วดัที่อาจใชเปนตัวชี้วัดได และตองรอทบทวนคําตอบ 2 ตัวชี้วัด 

ไดแก ขอที่ 3 สมาชิกทํากิจกรรมรวมกันอยางนอย 1 คร้ังตอสัปดาห  และขอที่ 10 สมาชิกใน
ครอบครัวไมทะเลาะเบาะแวงกัน 

 
2.1.3  ตัวชี้วดัที่ใชเปนตัวชี้วัดไมไดและตองรอการยืนยันจากผูเชี่ยวชาญใน 

รอบที่ 3 มีเพียง 1 ตัวชีว้ัดคือ ขอที่ 7 ในกรณีที่สมาชิกในครอบครวัไมไดอยูรวมกันตอง
ติดตอส่ือสารในชองทางตางๆ อยางนอย 3 คร้ังตอสัปดาห เพ่ือรับรูความอยูดีมีสุข 
 

2.1.4  ตัวชี้วดัที่อาจใชเปนตัวชี้วัดไมได และตองรอใหผูเชี่ยวชาญทบทวน 
คําตอบ มี 3 ตัวชี้วัด ไดแก ขอที่ 1 คูสมรส จดทะเบียนหรือแตงงานถูกตองตามขนบธรรมเนยีม
ประเพณี  ขอที่ 4 กิจกรรมที่สมาชิกในครอบครัวทํารวมกันเกิดจากความสมัครใจของสมาชิก 
และขอที่ 9 สมาชิกในครอบครัวมีความเปนหน่ึงเดียวกัน 
 

ดังนั้นผูวิจัยจึงใหผูเชี่ยวชาญที่ตอบต่ํากวาคามัธยฐานทบทวนคําตอบตวัชีว้ัดที่อาจจะใช
เปนตวัชีว้ัดได และใหผูเชีย่วชาญที่ตอบสูงกวาคามัธยฐานทบทวนคําตอบที่อาจจะใชเปน
ตัวชี้วัดไมได  

 
หากพิจารณาคาเฉลี่ยรวมรายดาน พบวา ตัวชีว้ัดดานสมัพันธภาพมีคาเฉลี่ยเทากับ  

4.26 คามัธยฐานรวมรายดาน เทากับ 5 ผูวิจัยคาดวาในรอบที่สาม ผูเชี่ยวชาญจะเปลี่ยนแปลง 
คําตอบ สําหรับ 5 ตัวชี้วัด (ขอ 1  ขอ 3  ขอ 4  ขอ 9  และขอ 10) เน่ืองจากคาพิสัยระหวาง 
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ควอไทลมีระยะหางจากเกณฑที่ตั้งไวไมมากนัก 
 

2.2  ดานเศรษฐกิจ การวิเคราะหตวัชีว้ดัครอบครัวเขมแข็งดานเศรษฐกิจ แยกได 
เปน 12 ตัวชีว้ัด ปรากฏผลดังแสดงไวใน ตารางที่ 3 และตารางภาคผนวกที่ ข 2 
 
ตารางที่ 3  การวิเคราะหตวัชีว้ัดครอบครัวเขมแข็งดานเศรษฐกิจ 
 

ขอท่ี ตัวชี้วัด คาเฉลี่ย มัธยฐาน 

พิสัย
ระหวาง 

ควอไทล 

ผลการ
วิเคราะห 

การ
ดําเนินการข้ัน

ตอไป 

  1. 
 

  2. 
 
  3. 

 
  4. 

 
  5. 

 
 

  6. 
 
 

  7. 
 
 

  8. 
 

  9. 
 
 

10. 

หัวหนาครอบครัวและสมาชิกใน
ครอบครัวมีอาชีพท่ีสุจริตมั่นคง 
สัดสวนจํานวนผูมีอาชีพใน
ครอบครัวสมดุลกับสมาชิก 
ครอบครัวมีรายไดเพียงพอใน
การดูแลสมาชิกใหดํารงชีพได   
ครอบครัวมีเงินออมยามฉุกเฉิน 
ครอบครัวไมมีหนี้ส้ินหรือหากมี
หนี้สินก็มีความสามารถในการ
ชําระคืนไดตามกําหนดเวลา 
ครอบครัวมีท่ีอยูอาศัยเปนของ 
ตนเองหรือสามารถอยูอาศัยได  
อยางมั่นคงในระยะยาว 
ครอบครัวมีการลงทุนในรูปแบบ
ตางๆ เชน การเลนหุน สหกรณ 
หรือกองทุนตางๆ 
ครอบครัวมีการทําบัญชี
ครัวเรือนรายรับรายจาย 
ครอบครัวมีบุคคลหรือแหลง
เงินทุนท่ีสามารถชวยเหลือได
เมื่อมีความจําเปนฉุกเฉิน 
บิดาและ/หรือมารดามีเง่ือนไข
ของอาชีพท่ีเกื้อกูล ใหสามารถ
ไปรับสงบุตรหรือทํากิจกรรมกับ
บุตรได 

 
4.67 

 
 

3.83 
 

4.61 
 

4.67 
 
 

4.50 
 
 

4.28 
 
 

3.17 
 

3.83 
 
 

3.50 
 

3.50 

 
5.00 

 
 

4.00 
 

5.00 
 

5.00 
 

 
5.00 

 
 

4.00 
 
 

3.00 
 

4.00 
 
 

4.00 
 

4.00 

 
1.00 

 
 

1.25 
 

1.00 
 

1.00 
 
 

1.00 
 
 

1.00 
 
 

0.25 
 

2.00 
 
 

1.50 
 

1.50 

 
ใชได 

 
 

ใชไมได 
 

ใชได 
 

ใชได 
 
 

ใชได 
 
 

ใชไมได 
 
 

ใชไมได 
 

อาจใช
ไมได 

 
ใชไมได 

 
ใชไมได 

 

 
ยืนยันคําตอบ 

 
 

ยืนยันคําตอบ 
 
ยืนยันคําตอบ 

 
ยืนยันคําตอบ 

 
 

ยืนยันคําตอบ 
 
 

ยืนยันคําตอบ 
 
 

ยืนยันคําตอบ 
 

ทบทวนคําตอบ 
 
 

ยืนยันคําตอบ 
 
ยืนยันคําตอบ 
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 ตารางที่ 3  (ตอ) 
 

จากตารางที่ 3 พบวา ผูเชีย่วชาญไดแสดงความคิดเห็นวา ตวัชี้วัดครอบครัวเขมแข็ง
ดานเศรษฐกิจ มีดังนี้ 

 
2.2.1  ตัวชี้วดัที่สามารถใชเปนตวัชีว้ัดได และรอการยืนยันคําตอบจาก 

ผูเชี่ยวชาญ มีทั้งส้ิน 5 ตัวชีว้ัด ไดแก ขอที่ 1 หัวหนาครอบครัวและสมาชิกในครอบครัวมีอาชีพ
ที่สุจริตม่ันคง  ขอที่ 3 ครอบครัวมีรายไดเพียงพอในการดูแลสมาชิกใหดํารงชีพได  ขอที่ 4 
ครอบครัวมีเงินออมไวใชยามฉุกเฉิน  ขอที่ 5 ครอบครัวไมมีหน้ีสิ้นหรือหากมีหน้ีสินก็มี
ความสามารถในการชําระคนืไดตามกําหนดเวลา และขอที่ 11 สมาชิกในครอบครัวรูสภาวะทาง
การเงินของครอบครัวเพ่ือดําเนินชีวติใหสอดคลองกับรายได 
 

นอกจากตัวชีว้ัดขางตนทีผู่เชี่ยวชาญมฉีันทามติวาสามารถใชเปนตวัชี้วัดแลว จากผล
การวิเคราะหความเห็นของผูเชี่ยวชาญ พบวามีตวัชีว้ดัอีกสวนหนึ่งที่ยังตองรอการยืนยันคําตอบ
และทบทวนคาํตอบ ดังนี้ 
 

2.2.2  ตัวชี้วดัที่ใชเปนตัวชี้วัดไมไดและตองรอการยืนยันจากผูเชี่ยวชาญใน 
รอบที่ 3 มีทั้งส้ิน 5 ตัวชีว้ัดคือ ขอที่ 2 สัดสวนจํานวนผูมีอาชีพในครอบครัวสมดุลกับจํานวน 
สมาชิก  ขอที่ 6 ครอบครัวมีที่อยูอาศัยเปนของตนเองหรือสามารถอยูอาศัยไดอยางม่ันคงใน
ระยะยาว  ขอที่ 7 ครอบครัวมีการลงทุนในรูปแบบตางๆ เชน การเลนหุน สหกรณ หรือกองทุน
ตางๆ  ขอที่ 9 ครอบครัวมีบุคคลหรือแหลงเงินทุนที่สามารถชวยเหลอืไดเม่ือมีความจําเปน 

ขอท่ี ตัวชี้วัด คาเฉลี่ย มัธยฐาน 

พิสัย
ระหวาง 

ควอไทล 

ผลการ
วิเคราะห 

การ
ดําเนินการ
ข้ันตอไป 

  11. 
 

 
 
12. 

สมาชิกในครอบครัวรูสภาวะ
ทางการเงินของครอบครัวเพ่ือ
ดําเนินชีวิตใหสอดคลองกับ
รายได   
ครอบครัวรูจักใชอุปกรณอํานวย
ความสะดวกเทาท่ีจําเปนและ
รูจักการดูแลรักษาเพ่ือใหใชได
นาน 

 
 
 

4.44 
 
 
 

3.22 

 
 

 
5.00 

 
 
 

3.50 

 
 

 
1.00 

 
 
 

2.00 

 
 

 
ใชได 

 
 
 

อาจใชไมได 

 
 

 
ยืนยันคําตอบ 

 
 
 
ทบทวน
คําตอบ 
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ฉุกเฉิน  และขอที่ 10 บิดาและ/หรือมารดามีเง่ือนไขของอาชีพที่เก้ือกูล ใหสามารถไปรับสงบตุร 
หรือทํากิจกรรมกับบุตรได 
 

2.2.3  ตัวชี้วดัที่อาจใชเปนตัวชี้วัดไมได และตองรอใหผูเชี่ยวชาญทบทวน 
คําตอบ มี 2 ตัวชี้วัด ไดแก ขอที่ 8 ครอบครัวมีการทาํบัญชีครัวเรือนรายรับรายจาย และขอที่ 
12 ครอบครัวรูจักใชอุปกรณอํานวยความสะดวกเทาที่จําเปนและรูจักการดูแลรักษาใหใชไดนาน 
 

ดังนั้นผูวิจัยจึงใหผูเชี่ยวชาญที่ตอบสูงกวาคามัธยฐานทบทวนคําตอบที่อาจใชเปน
ตัวชี้วัดไมได  

 
หากพิจารณาคาเฉลี่ยรวมรายดาน พบวา ตัวชีว้ัดดานเศรษฐกิจมีคาเฉลี่ยเทากับ 4.01 

คามัธยฐานรวมรายดาน เทากับ 4 ผูวิจัยคาดวาในรอบที่สาม ผูเชี่ยวชาญจะเปลีย่นแปลงคําตอบ 
สําหรับ 2 ตัวชี้วัด (ขอ 8 และขอ 12) เน่ืองจากคาพิสัยระหวางควอไทลมีระยะหางจากเกณฑ
ที่ตั้งไว ไมมากนัก 

 
2.3  ดานการเรียนรู การวิเคราะหตวัชีว้ดัครอบครัวเขมแข็งดานการเรียนรู แยกได 

เปน 10 ตัวชีว้ัด ปรากฏผลดังแสดงไวใน ตารางที่ 4 และตารางภาคผนวกที่ ข 2 
 
ตารางที่ 4  การวิเคราะหตวัชีว้ัดครอบครัวเขมแข็งดานการเรียนรู 
 

ขอท่ี ตัวชี้วัด คาเฉลี่ย มัธยฐาน 

พิสัย
ระหวาง 

ควอไทล 

ผลการ
วิเคราะห 

การ
ดําเนินการ
ข้ันตอไป 

 1. 
 
 

 2. 
 

 3. 

ครอบครัวตองมีสมาชิกท่ีผาน
การศึกษาขั้นบังคับเปนอยาง
นอย 
สมาชิกในครอบครัวมีโอกาส
ไดรับการศึกษา 
สมาชิกในครอบครัวมีโอกาส  
ไดเรียนรู เขารวมการอบรม
สัมมนาแลกเปล่ียนความ
คิดเห็นและการเสริมความรูใน
รูปแบบตางๆ ตามตองการ 
 

 
 

4.06 
 

4.22 
 
 
 
 

3.94 
 

 
 

4.00 
 

5.00 
 
 
 
 

4.00 
 

 
 

2.00 
 

2.00 
 
 
 
 

2.00 
 

 
 

อาจใชไมได 
 

อาจใชได 
 
 
 
 

อาจใชไมได 
 

 
 

ทบทวน
คําตอบ 
 
ทบทวน
คําตอบ 

 
 
ทบทวน
คําตอบ 
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ตารางที่ 4  (ตอ) 
 

ขอท่ี ตัวชี้วัด คาเฉลี่ย มัธยฐาน 

พิสัย
ระหวาง 

ควอไทล 

ผลการ
วิเคราะห 

การ
ดําเนินการ
ข้ันตอไป 

 4. 
 
 
 
 

 5. 
 
 
 
 
 

 
 6. 
 
 

 7. 
 

 8. 
 
 

 9 
 
 
 

10. 

บิดาและ/หรือมารดสนับสนุน 
ใหบุตรทํากิจกรรมตางๆ เชน
การเขาคาย การเปนนักเรียน
แลกเปล่ียนหรือการทํางาน
พิเศษเพ่ือพัฒนาศักยภาพ 
ครอบครัวมีโอกาสเขาถึงขอมูล
ขาวสารผานส่ือตางๆ เชน 
บุคคล องคกร หนังสือพิมพ 
วิทยุ โทรทัศน ส่ืออิเล็กทรอ 
นิกส และเรียนรูเร่ืองสําคัญท่ี
เกี่ยวกับครอบครัว รวมถึงการ
ไดลงไปศึกษาดวยตัวเอง 
สมาชิกในครอบครัวรูจักนํา
ขอมูลขาวสารท่ีไดรับไปใช
ประโยชนในชีวิตประจําวัน 
บิดาและ/หรือมารดาตองเปน
ตนแบบในการใฝเรียนรู 
บิดาและ/หรือมารดาสามารถ 
ถายทอดความรูท่ีไดรับแกบุตร
ได 
สมาชิกในครอบครัวมีการ
พัฒนาความรูเพ่ือเพ่ิมวุฒิ
การศึกษา พัฒนาอาชีพ หรือ
ความสามารถพิเศษ 
บิดาและ/หรือมารดามีความรู
พ้ืนฐานเกี่ยวกับธรรมชาติของ
บุตรมากพอสมควร 

 
 
 
 

4.22 
 
 
 
 

 
 

4.33 
 
 

4.44 
 

4.06 
 
 

4.17 
 

 
 

4.00 
 
 

3.89 

 
 
 

 
4.00 

 
 
 
 
 

 
4.00 

 
 

5.00 
 

4.50 
 
 

4.50 
 
 
 

4.00 
 
 

4.50 

 
 
 

 
1.00 

 
 
 
 
 

 
1.00 

 
 

1.00 
 

1.25 
 
 

1.25 
 
 
 

2.00 
 
 

2.00 

 
 
 

 
ใชไมได 

 
 
 
 
 

 
ใชไมได 

 
 

ใชได 
 

ใชได 
 
 

ใชได 
 
 
 

อาจใชไมได 
 
 
อาจใชได 

 
 

 
 
ยืนยันคําตอบ 

 
 
 
 
 

 
ยืนยันคําตอบ 

 
 

ยืนยันคําตอบ 
 

ยืนยันคําตอบ 
 
 

ยืนยันคําตอบ 
 
 
 

ทบทวน
คําตอบ 

 
ทบทวน
คําตอบ 

 
จากตารางที่ 4 พบวา ผูเชีย่วชาญไดแสดงความคิดเห็นวา ตวัชี้วัดครอบครัวเขมแข็ง 

ดานการเรียนรูมีดังนี้ 
2.3.1  ตัวชี้วดัที่สามารถใชเปนตวัชีว้ัดได และรอการยืนยันคําตอบจาก 
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ผูเชี่ยวชาญ มีทั้งสิน 3 ตัวชีว้ัด ไดแก  ขอที่ 6 สมาชิกในครอบครัวรูจักนําขอมูลขาวสารที่ไดรับ
ไปใชประโยชนในชีวติประจําวัน  ขอที่ 7 บิดาและ/หรือมารดาตองเปนตนแบบในการใฝเรียนรู 
และขอที่ 8 บิดาและ/หรือมารดาสามารถ ถายทอดความรูที่ไดรับแกบุตรได 
 

นอกจากตัวชีว้ัดขางตนทีผู่เชี่ยวชาญมฉีันทามติวาสามารถใชเปนตวัชี้วดัแลว จากผล
การวิเคราะหความเห็นของผูเชี่ยวชาญ พบวามีตวัชีว้ดัอีกสวนหนึ่งที่ยังตองรอการยืนยันคําตอบ
และทบทวนคาํตอบ ดังนี้ 

 
  2.3.2  ตัวชี้วดัที่อาจใชเปนตัวชี้วัดได และตองรอทบทวนคําตอบ 2 ตัวชี้วัด 

ไดแก ขอที่ 2 สมาชิกในครอบครัวมีโอกาสไดรับการศึกษา  และขอที ่10 บิดาและ/หรือมารดามี
ความรูพ้ืนฐานเก่ียวกับธรรมชาติของบตุรมากพอสมควร 
 

2.3.3  ตัวชี้วดัที่ใชเปนตัวชี้วัดไมไดและตองรอการยืนยันจากผูเชี่ยวชาญ 
มีเพียง 2 ตัวชี้วัดไดแก  ขอที่ 4 บิดาและ/หรือมารดสนับสนุน ใหบตุรทํากิจกรรมตางๆ เชนการ
เขาคาย การเปนนักเรียนแลกเปลีย่นหรือการทํางานพิเศษเพื่อพัฒนาศักยภาพตนเอง  และ 
ขอที่ 5 ครอบครัวมีโอกาสเขาถึงขอมูลขาวสารผานสื่อตางๆ เชน บคุคล องคกรหนังสือพิมพ 
วิทยุ โทรทศัน สื่ออิเล็กทรอนิกส และเรยีน รูเร่ืองสําคัญที่เก่ียวกับครอบครัว  
 

2.3.4  ตัวชี้วดัที่อาจใชเปนตัวชี้วัดไมได และตองรอใหผูเชี่ยวชาญทบทวน 
คําตอบ มี 3 ตัวชี้วัด ไดแก ขอที่ 1 ครอบครัวตองมีสมาชิกที่ผานการศึกษาขั้นบงัคับเปนอยาง
นอย  ขอที่ 3 สมาชิกในครอบครัวมีโอกาสไดเรียนรู เขารวมการอบรมสัมมนาแลกเปลี่ยนความ
คิดเห็นและการเสริมความรูในรูปแบบตางๆ ตามตองการ  และขอที่ 9 สมาชิกในครอบครัวมีการ
พัฒนาความรูเพ่ือเพ่ิมวุฒิการศึกษา พัฒนาอาชีพ หรือความสามารถพิเศษ 
 

ดังนั้นผูวิจัยจึงใหผูเชี่ยวชาญที่ตอบต่ํากวาคามัธยฐานทบทวนคําตอบตวัชีว้ัดที่อาจจะใช
เปนตวัชีว้ัดได และใหผูเชีย่วชาญที่ตอบสูงกวาคามัธยฐานทบทวนคาํตอบที่อาจจะใชเปน
ตัวชี้วัดไมได  

 
หากพิจารณาคาเฉลี่ยรวมรายดาน พบวา ตัวชีว้ัดดานการเรียนรูมีคาเฉลี่ยเทากับ 4.13 

คามัธยฐานรวมรายดาน เทากับ 4.25 ผูวจัิยคาดวาในรอบที่สาม ผูเชีย่วชาญจะเปลี่ยนแปลง
คําตอบ สําหรับ 5 ตัวชี้วัด (ขอ 1  ขอ 2  ขอ 3  ขอ 9  และขอ 10) เน่ืองจากคาพิสัยระหวางควอ 
ไทลมีระยะหางจากเกณฑที่ตั้งไวไมมากนัก 
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2.4  ดานการจัดการปญหา ภาวะเส่ียงและการจัดการในภาวะยากลําบาก การ
วิเคราะหตัวชีว้ัดครอบครวัเขมแข็งดานการจัดการปญหา ภาวะเสี่ยงและการจัดการในภาวะ
ยากลําบาก แยกไดเปน 15 ตัวชีว้ัด ปรากฏผลดังแสดงไวใน ตารางที่ 5 และตารางภาคผนวกที ่
ข 2 
 
ตารางที่ 5 การวิเคราะหตวัชีว้ัดครอบครัวเขมแข็งดานการจัดการปญหา ภาวะเสี่ยงและการ 

   จัดการในภาวะยากลําบาก 
 

ขอท่ี ตัวชี้วัด คาเฉลี่ย มัธยฐาน 

พิสัย
ระหวาง 

ควอไทล 

ผลการ
วิเคราะห 

การ
ดําเนินการ
ข้ันตอไป 

 1. 
 

 
 2. 
 
 
 

 3. 
 
 
 
 

 4. 
 
 
 

 5. 
 
 
 

 6. 
 
 

 7. 

สมาชิกในครอบครัวมี
ความสามารถในการรับรูสภาพ
ปญหาท่ีเกิดขึ้นในครอบครัว 
สมาชิกในครอบครัวมี
ความสามารถแกไขปญหาโดย
การใชสติ พิจารณาไตรตรอง 
คิดวิเคราะหอยางมีเหตุผล 
สมาชิกในครอบครัวมีการ
เตรียมความพรอมในการ
ปองกัน ปญหาและสภาวะ
ยากลําบากตางๆที่จะเกิดขึ้นใน
ครอบครัว 
สมาชิกในครอบครัวมีการ
บริหารจัดการความเส่ียง เชน 
การทําประกันชีวิต ประกัน
ทรัพยสิน และประกันภัยพิบัติ 
สมาชิกในครอบครัวมี
ความสามารถในการจัดการ
อารมณเมื่อเกิดปญหาหรือ
ภาวะเครียด 
สมาชิกในครอบครัวมีความ
อดทนอดกล้ันเมื่อเผชิญสภาวะ
ยากลําบาก 
สมาชิกในครอบครัวใหกําลังใจ
ซึ่งกันและกัน พรอมท้ังรวมฝา
ฟนอุปสรรค 

 
 

4.22 
 
 
 

4.78 
 
 
 
 

4.56 
 
 
 

3.89 
 

 
 

4.50 
 
 

4.39 
 
 

4.89 

 
 

4.50 
 
 
 

5.00 
 
 
 
 

5.00 
 
 
 

4.00 
 

 
 

5.00 
 
 

5.00 
 
 

5.00 

 
 

1.00 
 
 
 

0.25 
 
 
 
 

1.00 
 
 
 

2.00 
 

 
 

1.00 
 
 

1.00 
 
 

0.00 

 
 

ใชได 
 
 
 

ใชได 
 
 
 
 

ใชได 
 
 
 

อาจใชไมได 
 

 
 

ใชได 
 
 

ใชได 
 
 

ใชได 

 
 

ยืนยันคําตอบ 
 
 
 

ยืนยันคําตอบ 
 
 
 
 

ยืนยันคําตอบ 
 
 
 

ทบทวน
คําตอบ 

 
 

 
ยืนยันคําตอบ 

 
 

ยืนยันคําตอบ 
 

ยืนยันคําตอบ 
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ตารางที่ 5  (ตอ) 
 

ขอท่ี ตัวชี้วัด คาเฉลี่ย มัธยฐาน 

พิสัย
ระหวาง 

ควอไทล 

ผลการ
วิเคราะห 

การ
ดําเนินการ
ข้ันตอไป 

 8. 
 
 
 

 9. 
10. 

 
 
 
 
 

11. 
 
 

12. 
 
 

13. 
 
 
 

14. 
 
 
 
 

15. 
 
 
 
 
 

สมาชิกในครอบครัวมีบุคคล
หรือองคกรท่ีสามารถเขาถึงเพ่ือ
ปรึกษาปญหาหรือแลกเปล่ียน
ประสบการณได 
สมาชิกในครอบครัวไมติดเกม 
สมาชิกในครอบครัวไมยุง
เกี่ยวกับอบายมุข เชน สุรา 
บุหร่ี ยาเสพติด การพนัน หรือ
เขาไปยุงเกี่ยวกับบุคคล 
สถานท่ี หรือส่ิงท่ีจะนําพาไป
ในทางเส่ือม 
ครอบครัวสามารถเขาถึง
ขาวสารดานภัยธรรมชาติอยาง
ทันเหตุการณ 
บิดาและ/หรือมารดาปกปอง
บุตรใหปลอดภัยโดยการดูแล
อยางใกลชิด 
ครอบครัวมีการวางแผนชวง
ชีวิตของสมาชิกครอบครัวในแต
ละระยะรวมกันเพ่ือปองกัน
ความเส่ียงอันอาจเกิดขึ้น 
ครอบครัวมีความพรอมท่ีจะ
ปรับเปล่ียนส่ิงตางๆ เพ่ือให
ครอบครัวดํารงอยูได  และฟน
ตัวไดเมื่อจัดการปญหาแลว
เสร็จ 
สมาชิกในครอบครัวมีอารมณ
ขันหรอืมองโลกในแงดียามท่ี
ครอบครัวมีความขัดแยงหรือมี
ปญหาตางๆ 

 
 
 

4.17 
3.44 

 
 
 
 
 

4.44 
 
 

3.89 
 
 

3.67 
 
 
 

3.67 
 
 

 
 

4.50 
 
 
 

4.17 

 
 
 

4.00 
4.00 

 
 
 
 
 

5.00 
 
 

4.00 
 
 

4.00 
 
 
 

4.00 
 
 

 
 

5.00 
 
 
 

4.50 

 
 
 

1.00 
3.00 

 
 
 
 
 

1.00 
 
 

2.00 
 
 

3.00 
 
 
 

3.00 
 
 
 

 
1.00 

 
 
 

1.25 

 
 
 
ใชไมได 

อาจใชไมได 
 
 
 
 

 
ใชได 

 
 

อาจใชไมได 
 

 
อาจใชไมได 

 
 
 
อาจใชไมได 

 
 

 
 

ใชได 
 

 
 

ใชได 

 
 
 
ยืนยันคําตอบ 

ทบทวน
คําตอบ 

 
 
 

 
ยืนยันคําตอบ 

 
 

ทบทวน
คําตอบ 

 
ทบทวน
คําตอบ 

 
 

ทบทวน
คําตอบ 

 
 
 
ยืนยันคําตอบ 

 
 
 

ยืนยันคําตอบ 
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จากตารางที่ 5 พบวา ผูเชีย่วชาญไดแสดงความคิดเห็นวา ตวัชี้วัดครอบครัวเขมแข็ง 
ดานการจัดการปญหา ภาวะเสี่ยงและการจัดการในภาวะยากลําบาก มีดังนี้ 

 
2.4.1  ตัวชี้วดัที่สามารถใชเปนตวัชีว้ัดได และรอการยืนยันคําตอบจาก 

ผูเชี่ยวชาญ มีทั้งสิน 9 ตัวชีว้ัด ไดแก  ขอที่ 1 สมาชิกในครอบครัวมีความสามารถในการรับรู
สภาพปญหาที่เกิดขึ้นในครอบครัว  ขอที ่2 สมาชิกในครอบครัวมีความสามารถแกไขปญหา 
โดยการใชสต ิพิจารณาไตรตรอง คิดวิเคราะหอยางมีเหตุผล  ขอที่ 3 สมาชิกในครอบครัวมีการ 
เตรียมความพรอมในการปองกัน ปญหาและสภาวะยากลําบากตางๆ ที่จะเกิดขึ้นในครอบครวั  
ขอที่ 5 สมาชิกในครอบครวัมีความสามารถในการจัดการอารมณเม่ือเกิดปญหาหรือภาวะเครียด  
ขอที่ 6 สมาชิกในครอบครวัมีความอดทนอดกลั้นเม่ือเผชิญสภาวะยากลําบาก  ขอที่ 7 สมาชิก
ในครอบครวัใหกําลังใจซึ่งกันและกัน พรอมทั้งรวมฝาฟนอุปสรรค  ขอที่ 10 สมาชิกในครอบครัว
ไมยุงเก่ียวกับอบายมุข เชน สุรา บุหรี่ ยาเสพติด การพนัน หรือเขาไปยุงเก่ียวกบับุคคล สถานที่ 
หรือส่ิงที่จะนําพาไปในทางเสื่อม  ขอที่ 14 ครอบครัวมีความพรอมที่จะปรับเปลี่ยนสิ่งตางๆ 
เพ่ือใหครอบครัวดํารงอยูได และฟนตัวไดเม่ือจัดการปญหาแลวเสร็จ  และขอที่ 15 สมาชิกใน
ครอบครัวมีอารมณขันหรือมองโลกในแงดียามที่ครอบครัวมีความขดัแยงหรือมีปญหาตางๆ 
 

นอกจากตัวชีว้ัดขางตนทีผู่เชี่ยวชาญมฉีันทามติวาสามารถใชเปนตวัชี้วัดแลว จากผล
การวิเคราะหความเห็นของผูเชี่ยวชาญ พบวามีตวัชีว้ดัอีกสวนหนึ่งที่ยังตองรอการยืนยันคําตอบ
และทบทวนคาํตอบ ดังนี้ 
 

2.4.2  ตัวชี้วดัที่ใชเปนตัวชี้วัดไมไดและตองรอการยืนยันจากผูเชี่ยวชาญ 
 มีเพียง 1 ตวัชี้วัดคือ  ขอที ่8 สมาชิกในครอบครัวมีบคุคลหรือองคกรที่สามารถเขาถึงเพ่ือ
ปรึกษาปญหาหรือแลกเปลีย่นประสบการณได 
 

2.4.3  ตัวชี้วดัที่อาจใชเปนตัวชี้วัดไมได และตองรอใหผูเชี่ยวชาญทบทวน 
คําตอบ มีทั้งส้ิน 5 ตัวชีว้ัด ไดแก ขอที่ 4 สมาชิกในครอบครัวมีการบริหารจัดการความเส่ียง 
เชน การทําประกันชีวติ ประกันทรัพยสิน และประกันภัยพิบัติ  ขอที่ 9 สมาชิกในครอบครัวไม
ติดเกม  ขอที่ 11 ครอบครัวสามารถเขาถึงขาวสารดานภัยธรรมชาติอยางทันเหตุการณ  ขอที่ 
12 บิดาและ/หรือมารดาปกปองบุตรใหปลอดภัยโดยการดูแลอยางใกลชิด  และขอที่ 13
ครอบครัวมีการวางแผนชวงชีวิตของสมาชิกครอบครัวในแตละระยะรวมกันเพื่อปองกันความ
เสี่ยงอันอาจเกิดขึ้น  
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ดังนั้นผูวิจัยจึงใหผูเชี่ยวชาญที่ตอบสูงกวาคามัธยฐานทบทวนคําตอบที่อาจจะใชเปน
ตัวชี้วัดไมได  

 
หากพิจารณาคาเฉลี่ยรวมรายดาน พบวา ตัวชีว้ัดดานการจัดการปญหา ภาวะเสี่ยงและ

การจัดการในภาวะยากลําบากมีคาเฉลี่ยเทากับ 4.21 คามัธยฐานรวมรายดาน เทากับ 4.50 
ผูวิจัยคาดวาในรอบที่สาม ผูเชี่ยวชาญจะเปลี่ยนแปลงคําตอบ สําหรับ 2 ตัวชี้วัด (ขอ 4 และขอ 
11) เน่ืองจากคาพิสัยระหวางควอไทลมีระยะหางจากเกณฑที่ตั้งไวไมมากนัก และไมเปลี่ยน 
แปลงคําตอบ สําหรับ 3 ตัวชี้วัด (ขอ 9  ขอ 12  และขอ 13) เน่ืองจากคาพิสัยระหวางควอไทล
หางจากเกณฑที่ตั้งไวมาก 

 
2.5  ดานคุณธรรมจริยธรรม การวิเคราะหตัวชี้วัดครอบครัวเขมแขง็ดานคุณธรรม

จริยธรรม แยกไดเปน 10 ตัวชี้วัด ปรากฏผลดังแสดงไวใน ตารางที ่6 และตารางภาคผนวกที่  
ข 2 
 
ตารางที่ 6  การวิเคราะหตวัชีว้ัดครอบครัวเขมแข็งดานคุณธรรมจริยธรรม 

 

ขอท่ี ตัวชี้วัด คาเฉลี่ย มัธยฐาน 

พิสัย
ระหวาง 

ควอไทล 

ผลการ
วิเคราะห 

การ
ดําเนินการ
ข้ันตอไป 

 1. 
 
 
 2. 
 
 3. 

 
 
 

 4. 
 
 

 5. 
 

สมาชิกในครอบครัวมีความเชื่อ 
ความศรัทธาตอหลักธรรม 
ของศาสนาที่นับถือ 
สมาชิกในครอบครัวเขารวม 
ศาสนกิจตางๆรวมกัน 
สมาชิกในครอบครัวมีคุณธรรม
ในการดําเนินชีวิต เชน มีความ
ซื่อสัตย มีวินัย และถายทอดให 
สมาชิกในครอบครัว 
บิดาและ/หรือมารดาประพฤติ 
ตนเปนคนดีและเปนแบบอยาง
ท่ีดีแกบุตร 
สมาชิกในครอบครัวมีจิต  
สาธารณะ ทําคุณประโยชน ให
สวนรวม 
 

 
 

4.39 
 

4.17 
 
 
 

4.83 
 
 

4.78 
 
 

4.28 
 

 
 

4.50 
 

4.50 
 
 
 

5.00 
 
 

5.00 
 

 
4.00 

 

 
 

1.00 
 

2.00 
 
 
 

0.00 
 
 

0.00 
 
 

1.00 
 

 
 

ใชได 
 

อาจใชได 
 
 
 

ใชได 
 
 

ใชได 
 

 
ใชไมได 

 

 
 

ยืนยันคําตอบ 
 

ทบทวน
คําตอบ 

 
 
ยืนยันคําตอบ 

 
 

ยืนยันคําตอบ 
 

 
ยืนยันคําตอบ 
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ตารางที่ 6  (ตอ) 

 

ขอท่ี ตัวชี้วัด คาเฉลี่ย มัธยฐาน 

พิสัย
ระหวาง 

ควอไทล 

ผลการ
วิเคราะห 

การ
ดําเนินการ
ข้ันตอไป 

 6. 
 
 

 7. 
 

 8. 
 

 9. 
 
 

10. 

สมาชิกในครอบครัวรักษาและ 
สืบทอดขนบธรรมเนียมปฏิบัติท่ี
ดีงามของครอบครัว 
สมาชิกในครอบครัวเคารพกฎ 
กติกาของสังคม 
สมาชิกในครอบครัวพรอมให   
อภัยสมาชิกท่ีทําผิด 
สมาชิกในครอบครัวยินดีกับ
สมาชิกท่ีกาวหนาในดาน  
ตางๆ 
สมาชิกในครอบครัวมีความ
ตระหนักถึงความสําคัญของ 
ครอบครัวมากกวาประโยชน  
สวนตน 

 
 

4.22 
 

4.11 
 

4.11 
 
 

3.44 
 
 
 

4.33 

 
 

4.00 
 

4.00 
 

5.00 
 
 

3.00 
 
 
 

5.00 

 
 

1.00 
 

1.25 
 

2.00 
 
 

3.00 
 
 
 

1.00 

 
 
ใชไมได 

 
ใชไมได 

 
อาจใชได 

 
 
อาจใชไมได 
 
 
 

ใชได 

 
 

ยืนยันคําตอบ 
 

ยืนยันคําตอบ 
 

ทบทวน
คําตอบ 

 
ทบทวน
คําตอบ 

 
 
ยืนยันคําตอบ 

 
จากตารางที่ 6 พบวา ผูเชีย่วชาญไดแสดงความคิดเห็นวา ตวัชี้วัดครอบครัวเขมแข็ง 

ดานคุณธรรมจริยธรรม มีดังนี้ 
 

2.5.1  ตัวชี้วดัที่สามารถใชเปนตวัชีว้ัดได และรอการยืนยันคําตอบจาก 
ผูเชี่ยวชาญ มีทั้งสิน 4 ตัวชีว้ัด ไดแก  ขอที่ 1 สมาชิกในครอบครัวมีความ เชื่อความศรัทธาตอ 
หลักธรรมของศาสนาที่นับถือ  ขอที่ 3 สมาชิกในครอบครัวมีคุณธรรมในการดําเนินชีวติ เชน มี
ความซื่อสัตย มีวินัย และถายทอดให สมาชิกในครอบครัว  ขอที่ 4 บิดาและ/หรือมารดา
ประพฤติตนเปนคนดีและเปนแบบอยางที่ดีแกบุตร  และขอที่ 10 สมาชิกในครอบครัวมีความ
ตระหนักถึงความสําคัญของ ครอบครัวมากกวาประโยชนสวนตน 
 

นอกจากตัวชีว้ัดขางตนทีผู่เชี่ยวชาญมฉีันทามติวาสามารถใชเปนตวัชี้วัดแลว จากผล
การวิเคราะหความเห็นของผูเชี่ยวชาญ พบวามีตวัชีว้ดัอีกสวนหนึ่งที่ยังตองรอการยืนยันคําตอบ
และทบทวนคาํตอบ ดังนี้ 
 

2.5.2  ตัวชี้วดัที่อาจใชเปนตัวชี้วัดไดและตองรอใหผูเชีย่วชาญทบทวนคําตอบ 
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มีทั้งส้ิน 2 ตัวชี้วัดไดแก ขอที่ 2 สมาชิกในครอบครัวเขารวมศาสนกจิตางๆ รวมกนั  และขอที่ 8 
สมาชิกในครอบครัวพรอมใหอภัยสมาชิกที่ทําผิด 
 

2.5.3  ตัวชี้วดัที่ใชเปนตัวชี้วัดไมไดและตองรอการยืนยันจากผูเชี่ยวชาญ 
 มีทั้งส้ิน 3 ตวัชีว้ัดไดแก  ขอที่ 5 สมาชิกในครอบครวัมีจิตสาธารณะ ทําคุณประโยชน

ใหสวนรวม  ขอที่ 6 สมาชิกในครอบครวัรักษาและสบืทอดขนบธรรมเนียมปฏิบัตทิี่ดีงามของ
ครอบครัว  และขอที่ 7 สมาชิกในครอบครัวเคารพกฎกติกาของสังคม 
 

2.5.4  ตัวชี้วดัที่อาจใชเปนตัวชี้วัดไมได และตองรอใหผูเชี่ยวชาญทบทวน 
คําตอบ มีเพียง 1 ตวัชีว้ัดคอื ขอที่ 9 สมาชิกในครอบครัวยินดีกับสมาชิกที่กาวหนาในดานตางๆ 
 

ดังนั้นผูวิจัยจึงใหผูเชี่ยวชาญที่ตอบต่ํากวาคามัธยฐานทบทวนคําตอบตวัชีว้ัดที่อาจจะใช
เปนตวัชีว้ัดได และใหผูเชีย่วชาญที่ตอบสูงกวาคามัธยฐานทบทวนคําตอบที่อาจจะใชเปน
ตัวชี้วัดไมได  

 
หากพิจารณาคาเฉลี่ยรวมรายดาน พบวา ตัวชีว้ัดดานการจัดการปญหา ภาวะเสี่ยงและ

การจัดการในภาวะยากลําบากมีคาเฉลี่ยเทากับ 4.26 คามัธยฐานรวมรายดาน เทากับ 4.50 
ผูวิจัยคาดวาในรอบที่สาม ผูเชี่ยวชาญจะเปลี่ยนแปลงคําตอบ สําหรับ 2 ตัวชี้วัด (ขอ 2 และขอ 
8) เน่ืองจากคาพิสัยระหวางควอไทลมีระยะหางจากเกณฑที่ตั้งไวไมมากนัก และไมเปลี่ยน 
แปลงคําตอบ สําหรับ 1 ตัวชี้วัด (ขอ 9) เนื่องจากคาพิสัยระหวางควอไทลหางจากเกณฑที่ตั้งไว
มาก 

 
2.6 ดานการอบรมเลี้ยงดู การวิเคราะหตัวชีว้ัดครอบครวัเขมแข็งดานการอบรมเลี้ยงดู  

แยกไดเปน 8 ตัวชีว้ัด ปรากฏผลดังแสดงไวใน ตารางที่ 7 และตารางภาคผนวกที ่ข 2 
 
ตารางที่ 7  การวิเคราะหตวัชีว้ัดครอบครัวเขมแข็งดานการอบรมเลีย้งดู 

 

ขอท่ี ตัวชี้วัด คาเฉลี่ย มัธยฐาน 

พิสัย
ระหวาง 

ควอไทล 

ผลการ
วิเคราะห 

การ
ดําเนินการ
ข้ันตอไป 

1. 
 

ครอบครัวมีบิดามารดาท่ีเล้ียงดู
บุตรดวยตัวเองหากไมใชบิดา
มารดาก็ตองเปนญาติสนิท 

 
 

3.83 

 
 

4.00 

 
 

2.00 

 
 

อาจใชไมได 

 
 

ทบทวน
คําตอบ 
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ตารางที่ 7  (ตอ) 
  

ขอท่ี ตัวชี้วัด คาเฉลี่ย มัธยฐาน 

พิสัย
ระหวาง 

ควอไทล 

ผลการ
วิเคราะห 

การ
ดําเนินการ
ข้ันตอไป 

2. 
 
 
 
3. 
 
 
4. 
 
 
5. 
 
 
6. 
 
 
7. 
 
 
8. 

สมาชิกในครอบครัวแตละคนมี
บทบาทหนาท่ี และความ
รับผิดชอบตามศักยภาพของ
ชวงวัย 
สมาชิกในครอบครัวทุกรุนไดรับ
ความรัก ความอบอุน การเอาใจ
ใส 
บุตรไดรับการปลูกฝงให
ชวยเหลือตนเองไดตาม
ศักยภาพของชวงวัย 
บิดาและ/หรือมารดาพูดคุย 
แนะนํา เร่ืองเพศ แกบุตรเพ่ือ
สรางความเขาใจตั้งแตเด็ก 
บิดาและ/หรือมารดามีการวาง
กฎกติกาขอตกลงกับบุตรเพื่อ
เสริมสรางความมีวินัย 
บิดาและ/หรือมารดา เปนท่ี
ปรึกษาท่ีดีหากบุตรประสบ
ปญหาดานตางๆ 
บิดาและ/หรือมารดาใหบุตรมี
สวนรวมในการตัดสินใจในเรื่อง
ท่ีสําคัญของครอบครัว 

 
 

 
4.56 

 
 

4.61 
 
 

4.56 
 
 

4.06 
 
 

4.56 
 
 

4.83 
 
 

4.61 

 
 

 
5.00 

 
 

5.00 
 
 

5.00 
 
 

4.00 
 
 

5.00 
 
 

5.00 
 
 

5.00 

 
 

 
1.00 

 
 

1.00 
 
 

1.00 
 
 

2.00 
 
 

1.00 
 
 

0.00 
 
 

1.00 

 
 

 
ใชได 

 
 

ใชได 
 
 

ใชได 
 
 

อาจใชไมได 
 
 

ใชได 
 
 

ใชได 
 
 

ใชได 

 
 
 

ยืนยันคําตอบ 
 
 
ยืนยันคําตอบ 
 
 
ยืนยันคําตอบ 
 
 

ทบทวน
คําตอบ 

 
ยืนยันคําตอบ 

 
 

ยืนยันคําตอบ 
 
 
ยืนยันคําตอบ 

 
จากตารางที่ 7 พบวา ผูเชีย่วชาญไดแสดงความคิดเห็นวา ตวัชี้วัดครอบครัวเขมแข็ง 

ดานการอบรมเลี้ยงดู มีดังนี้ 
 

2.6.1  ตัวชี้วดัที่สามารถใชเปนตวัชีว้ัดได และรอการยืนยันคําตอบจาก
ผูเชี่ยวชาญ มีทั้งสิน 6 ตัวชีว้ัด ไดแก ขอที่ 2 สมาชิกในครอบครัวแตละคนมีบทบาทหนาที่ และ
ความรับผิดชอบตามศักยภาพของชวงวัย ขอที่ 3 สมาชิกในครอบครัวทุกรุนไดรบัความรกัความ
อบอุนการเอาใจใส ขอที่ 4 บุตรไดรับการปลูกฝงใหชวยเหลือตนเองไดตามศักยภาพของชวงวัย  
ขอที่ 6 บิดาและ/หรือมารดามีการวางกฎกติกาขอตกลงกับบุตรเพื่อเสริมสรางความมีวินัย  ขอที่  
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7 บิดาและ/หรือมารดา เปนที่ปรึกษาที่ดีหากบุตรประสบปญหาดานตางๆ  และขอที่ 8 บิดาและ/
หรือมารดาใหบุตรมีสวนรวมในการตัดสินใจในเรื่องทีส่ําคัญของครอบครัว 
 

นอกจากตัวชีว้ัดขางตนทีผู่เชี่ยวชาญมฉีันทามติวาสามารถใชเปนตวัชี้วัดแลว จากผล
การวิเคราะหความเห็นของผูเชี่ยวชาญ พบวามีตวัชีว้ดัที่ยังตองรอการทบทวนคาํตอบ ดังนี้ 
 

2.6.2  ตัวชี้วดัที่อาจใชเปนตัวชี้วัดไมได และตองรอใหผูเชี่ยวชาญทบทวน 
คําตอบ มี 2 ตัวชี้วัด ไดแก ขอที่ 1 ครอบครัวมีบิดามารดาที่เลี้ยงดูบุตรดวยตวัเองหากไมใชบิดา
มารดาก็ตองเปนญาติสนิท และขอที่ 5 บิดาและ/หรือมารดาพูดคุย แนะนํา เรื่องเพศ แกบุตรเพ่ือ
สรางความเขาใจตั้งแตเด็ก 
 

ดังนั้นผูวิจัยจึงใหผูเชี่ยวชาญที่ตอบสูงกวาคามัธยฐานทบทวนคําตอบที่อาจจะใชเปน
ตัวชี้วัดไมได  

 

หากพิจารณาคาเฉลี่ยรวมรายดาน พบวา ตัวชีว้ัดดานสมัพันธภาพมีคาเฉลี่ยเทากับ 
4.45 คามัธยฐานรวมรายดาน เทากับ 5 ผูวิจัยคาดวาในรอบที่สาม ผูเชี่ยวชาญจะเปลี่ยนแปลง
คําตอบ สําหรับ 2 ตัวชี้วัด (ขอ 1  และขอ 5) เน่ืองจากคาพิสัยระหวางควอไทลมีระยะหางจาก
เกณฑที่ตั้งไวไมมากนัก 

 

2.7  ดานสุขภาพ การวิเคราะหตัวชี้วัดครอบครัวเขมแข็งดานสุขภาพ แยกได 
เปน 12 ตัวชีว้ัด ปรากฏผลดังแสดงไวใน ตารางที่ 8 และตารางภาคผนวกที่ ข 2 
 

ตารางที่ 8  การวิเคราะหตวัชีว้ัดครอบครัวเขมแข็งดานสุขภาพ 
 

ขอท่ี ตัวชี้วัด คาเฉลี่ย มัธยฐาน 

พิสัย
ระหวาง 

ควอไทล 

ผลการ
วิเคราะห 

การ
ดําเนินการ
ข้ันตอไป 

 1. 
 

 2. 

สมาชิกในครอบครัวมีสุขภาพ 
ดีท้ังรางกายและจิตใจ 
สมาชิกในครอบครัวมีการ 
ดูแลรักษาสุขภาพตน เชน  
ออกกําลังกาย ตรวจสุขภาพ 

  ประจําป การทําอาหาร 
รับประทานเอง 

 
4.61 

 
 
 
 

4.50 

 
5.00 

 
 
 
 

4.50 
 

 
1.00 

 
 
 
 

1.00 
 

 
ใชได 

 
 
 
 

ใชได 
 

 
ยืนยันคําตอบ 

 
 
 
 

ยืนยันคําตอบ 
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ตารางที่ 8  (ตอ) 
 

ขอท่ี ตัวชี้วัด คาเฉลี่ย มัธยฐาน 
พิสัย

ระหวาง 
ควอไทล 

ผลการ
วิเคราะห 

การ
ดําเนินการ
ข้ันตอไป 

 3. 
 

 4. 
 

 5. 
 

 6. 
 

 7. 
 

 8. 
 
 
 

 9. 
 
 

 10. 
 
 
 
 

 11. 
 
 
 
 12. 

บิดาและ/หรือมารดาสรางสุข 
  นิสัยท่ีดีใหบุตร 
สมาชิกในครอบครัวรับประทาน
อาหารที่ถูกสุขลักษณะ 
สมาชิกในครอบครัวรับประทาน 
อาหารครบ 5 หมู 
สมาชิกในครอบครัวมีน้ํา   

  สะอาดบริโภค 
  สมาชิกในครอบครัวมีการ  
พักผอนอยางเพียงพอ 
สมาชิกในครอบครัวมี 

  หลักประกันสุขภาพ และ 
  เขาถึงสวัสดิการในการ 
  รักษาพยาบาล 
สมาชิกในครอบครัวมี
ความสามารถในการดูแล
สมาชิกเมื่อเจ็บปวย   
สมาชิกในครอบครัวไมมีบุคคล 
ท่ีมีพฤติกรรมเส่ียงดานสุขภาพ  
เชน ดื่มสุรา สูบบุหร่ี 
พฤติกรรมทางเพศที่ไม
เหมาะสม 
สมาชิกในครอบครัวไมมี บุคคล 
ท่ีปวยรายแรง เรื้อรัง  หากมี 
ตองมีความสามารถที่จะดูแล 
รักษาได 
สมาชิกในครอบครัวไมม ี
บุคคลท่ีน้ําหนักเกินเกณฑ     
จนกระท่ังเปนโรคอวน 

 
4.39 

 
4.39 

 
4.00 

 
4.22 

 
4.11 

 
 
 

4.78 
 
 

4.44 
 
 
 
 

4.50 
 
 
 

4.00 
 
 

3.61 

 
5.00 

 
5.00 

 
4.00 

 
4.50 

 
4.00 

 
 
 

5.00 
 
 

5.00 
 
 
 
 

5.00 
 
 
 

4.00 
 
 

4.00 

 
1.25 

 
1.25 

 
2.00 

 
1.25 

 
1.25 

 
 
 

0.00 
 
 

1.00 
 
 
 
 

1.00 
 
 
 

2.00 
 
 

1.25 

 
ใชได 

 
ใชได 

 
อาจใชไมได 

 
ใชได 

 
อาจใชได 

 
 
 

ใชได 
 
 

ใชได 
 
 

 
 

ใชได 
 
 

 
อาจใชไมได 
 
 
ใชไมได 

 
ยืนยันคําตอบ 

 
ยืนยันคําตอบ 

 
ทบทวน
คําตอบ 

ยืนยันคําตอบ 
 

ยืนยันคําตอบ 
 
 
 

ยืนยันคําตอบ 
 
 

ยืนยันคําตอบ 
 
 
 
 

ยืนยันคําตอบ 
 
 
 

ทบทวน
คําตอบ 

 
ยืนยันคําตอบ 

 
จากตารางที่ 8 พบวา ผูเชีย่วชาญไดแสดงความคิดเห็นวา ตวัชี้วัดครอบครัวเขมแข็ง 

ดานสุขภาพ มีดังนี้ 
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2.7.1  ตัวชี้วดัที่สามารถใชเปนตวัชีว้ัดได และรอการยืนยันคําตอบจาก 
ผูเชี่ยวชาญ มีทั้งสิน 8 ตัวชีว้ัด ไดแก ขอที่ 1 สมาชิกในครอบครัวมีสุขภาพดีทั้งรางกายและ
จิตใจ  ขอที่ 2 สมาชิกในครอบครัวมีการดูแลรักษาสุขภาพตน เชน ออกกําลังกาย ตรวจสุขภาพ
ประจําป การทําอาหารรับประทานเอง  ขอที่ 3 บิดาและ/หรือมารดาสรางสุขนิสัยที่ดีใหบุตร 
ขอที่ 4 สมาชิกในครอบครวัรับประทานอาหารที่ถูกสุขลักษณะ  ขอที่ 6 สมาชิกในครอบครัวมีน้ํา
สะอาดบริโภค  ขอที่ 8 สมาชิกในครอบครัวมีหลักประกันสุขภาพ และเขาถึงสวัสดิการในการ 
รักษาพยาบาล  ขอที่ 9 สมาชิกในครอบครัวมีความสามารถในการดูแลสมาชิกเม่ือเจ็บปวย  
และขอที่ 10 สมาชิกในครอบครัวไมมีบคุคลที่มีพฤตกิรรมเส่ียงดานสุขภาพ เชน ด่ืมสุรา       
สูบบุหรี่ ยาเสพติด พฤติกรรมทางเพศที่ไมเหมาะสม 
 

นอกจากตัวชีว้ัดขางตนทีผู่เชี่ยวชาญมฉีันทามติวาสามารถใชเปนตวัชี้วัดแลว จากผล
การวิเคราะหความเห็นของผูเชี่ยวชาญ พบวามีตวัชีว้ดัอีกสวนหนึ่งที่ยังตองรอการยืนยันคําตอบ
และทบทวนคาํตอบ ดังนี้ 

 

  2.7.2  ตัวชี้วดัที่อาจใชเปนตัวชี้วัดได และตองรอทบทวนคําตอบ 2 ตัวชี้วัด 
ไดแก ขอที่ 7 สมาชิกในครอบครัวมีการพักผอนอยางเพียงพอ  และขอที่ 12 สมาชิกใน
ครอบครัวไมมีบุคคลที่น้ําหนักเกินเกณฑจนกระท่ังเปนโรคอวน 
 

2.7.3  ตัวชี้วดัที่อาจใชเปนตัวชี้วัดไมได และตองรอใหผูเชี่ยวชาญทบทวน 
คําตอบ มี 2 ตัวชี้วัด ไดแก ขอที่ 5 สมาชิกในครอบครัวรับประทานอาหารครบ 5 หมู 
ขอที่ 11 สมาชิกในครอบครัวไมมีบุคคลที่ปวยรายแรง เรื้อรัง หากมีตองมีความสามารถ 
ที่จะดูแลรักษาได 
 

ดังนั้นผูวิจัยจึงใหผูเชี่ยวชาญที่ตอบต่ํากวาคามัธยฐานทบทวนคําตอบตวัชีว้ัดที่อาจจะใช
เปนตวัชีว้ัดได และใหผูเชีย่วชาญที่ตอบสูงกวาคามัธยฐานทบทวนคาํตอบที่อาจจะใชเปน
ตัวชี้วัดไมได  

 

หากพิจารณาคาเฉลี่ยรวมรายดาน พบวา ตัวชีว้ัดดานสมัพันธภาพมีคาเฉลี่ยเทากับ 
4.30 คามัธยฐานรวมรายดาน เทากับ 4.75 ผูวิจัยคาดวาในรอบที่สาม ผูเชี่ยวชาญจะ
เปลี่ยนแปลงคําตอบ สําหรับ 4 ตัวชี้วัด (ขอ 5  ขอ 7 ขอ 11 และขอ 12) เน่ืองจากคาพิสัย
ระหวางควอไทลมีระยะหางจากเกณฑที่ตัง้ไวไมมากนัก 

 
2.8  ดานทุนทางสังคม การวิเคราะหตวัชีว้ัดครอบครัวเขมแข็งดานทุนทางสังคม แยก 

ไดเปน 10 ตัวชี้วัด ปรากฏผลดังแสดงไวใน ตารางที่ 9 และตารางภาคผนวกที่ ข 2 
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ตารางที่ 9  การวิเคราะหตวัชีว้ัดครอบครัวเขมแข็งดานทุนทางสังคม 

 

ขอท่ี ตัวชี้วัด คาเฉลี่ย มัธยฐาน 

พิสัย
ระหวาง 

ควอไทล 

ผลการ
วิเคราะห 

การ
ดําเนินการ
ข้ันตอไป 

1. 
 
2 
 
. 
3. 
 
4 
. 
 

5. 
 

6. 
 
 
 

7. 
 
 

 8. 
 
 
 

 9. 
 
 

10. 
 

11. 
 

ครอบครัวมีการชวยเหลือ 
เกื้อกูลระหวางเครือญาติ 
สมาชิกในครอบครัวมี
ความสัมพันธท่ีดีกับเพ่ือน  
บาน 
สมาชิกในครอบครัวไดรับการ
ยอมรับจากเพ่ือนบาน 
สมาชิกในครอบครัวมีเพ่ือน 
บานท่ีสามารถชวยเหลือซึ่ง 
กันและกันได 
ครอบครัวอยูอาศัยใน
สภาพแวดลอมท่ีดี ปลอดภัย 
ครอบครัวมีความสามารถใน
การเปนท่ีพ่ึงใหญาติและ/หรือ
เพ่ือนบานเมื่อประสบปญหา
ตางๆ 
ครอบครัวมีโอกาสในการไดใช
พ้ืนท่ีสาธารณะ สาธารณูปโภค  
และบริการตางๆ จากภาครัฐ 
บิดามารดาหรือผูนําครอบครัว
มาจากครอบครัวท่ีมีพ้ืนฐานท่ีดี
มากอน คือ ครอบครัวเดิมเปน
ครอบครัวท่ีอบอุน 
สมาชิกในครอบครัวเปน 
สมาชิกกลุมทางสังคม องคกร 
มูลนิธิ 
สมาชิกในครอบครัวเขารวม
กิจกรรมทางสังคม  
ในกรณีท่ีมีปญหาในชุมชน
สมาชิกรวมตัวกันแกไขจัดการ 

 
4.50 

 
 

4.44 
 

4.00 
 
 

4.33 
 

4.28 
 

 
 

4.06 
 
 

4.33 
 
 
 

3.17 
 
 

3.50 
 

4.11 
 

4.22 

 
5.00 

 
 

5.00 
 

4.00 
 
 

4.50 
 

5.00 
 

 
 

4.00 
 
 

5.00 
 
 
 

3.00 
 
 

3.00 
 

4.00 
 

4.00 

 
1.00 

 
 

1.00 
 

2.00 
 
 

1.00 
 

1.25 
 

 
 

1.25 
 
 

1.00 
 
 
 

2.00 
 
 

1.00 
 

1.00 
 

1.00 

 
ใชได 

 
 

ใชได 
 

อาจใชไมได 
 
 

ใชได 
 

ใชได 
 

 
 

ใชไมได 
 
 

ใชได 
 
 
 

อาจใชไมได 
 
 

ใชไมได 
 

ใชไมได 
 

ใชไมได 

 
ยืนยันคําตอบ 

 
 

ยืนยันคําตอบ 
 

ทบทวน
คําตอบ 

 
ยืนยันคําตอบ 

 
ยืนยันคําตอบ 

 
 
 

ยืนยันคําตอบ 
 
 

ยืนยันคําตอบ 
 
 
 

ทบทวน
คําตอบ 

 
ยืนยันคําตอบ 

 
ยืนยันคําตอบ 

 
ยืนยันคําตอบ 
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ตารางที่ 9  (ตอ) 

 

ขอท่ี ตัวชี้วัด คาเฉลี่ย มัธยฐาน 

พิสัย
ระหวาง 

ควอไทล 

ผลการ
วิเคราะห 

การ
ดําเนินการ
ข้ันตอไป 

12. สมาชิกในครอบครัวมีความ
ภูมิใจที่เปนสมาชิกของ  
ครอบครัวและชุมชน 

 
 

3.94 

 
 

4.00 

 
 

2.00 

 
 
อาจใช
ไมได 

 
 

ทบทวน
คําตอบ 

 
จากตารางที่ 9 พบวา ผูเชีย่วชาญไดแสดงความคิดเห็นวา ตวัชี้วัดครอบครัวเขมแข็ง 

ดานทุนทางสังคม มีดังนี้ 
 

2.8.1  ตัวชี้วดัที่สามารถใชเปนตวัชีว้ัดได และรอการยืนยันคําตอบจาก 
ผูเชี่ยวชาญ มีทั้งสิน 5 ตัวชีว้ัด ไดแก ขอที่ 1 ครอบครัวมีการชวยเหลือเก้ือกูลระหวางเครือญาต ิ 

ขอที่ 2 สมาชิกในครอบครวัมีความสัมพันธที่ดีกับเพื่อนบาน  ขอที่ 4 สมาชิกในครอบครัวมี

เพ่ือนบานที่สามารถชวยเหลือซ่ึงกันและกันได  ขอที่ 5 ครอบครัวอยูอาศัยในสภาพแวดลอมทีดี่ 

ปลอดภัย  ขอที่ 7 ครอบครัวมีโอกาสในการไดใชพ้ืนทีส่าธารณะ สาธารณูปโภค และบริการ

ตางๆ จากภาครัฐ 

 

นอกจากตัวชีว้ัดขางตนทีผู่เชี่ยวชาญมฉีันทามติวาสามารถใชเปนตวัชี้วัดแลว จากผล 
การวิเคราะหความเห็นของผูเชี่ยวชาญ พบวามีตวัชีว้ดัอีกสวนหนึ่งที่ยังตองรอการยืนยันคําตอบ
และทบทวนคาํตอบ ดังนี้ 
 

2.8.2  ตัวชี้วดัที่ใชเปนตัวชี้วัดไมไดและตองรอการยืนยันจากผูเชี่ยวชาญใน 
รอบที่ 3 มีทั้งส้ิน 3 ตัวชีว้ัดไดแก  ขอที่ 6 ครอบครัวมีความสามารถในการเปนที่พ่ึงใหญาติและ/
หรือเพ่ือนบานเม่ือประสบปญหาตางๆ  ขอที่ 9 สมาชิกในครอบครวัเปนสมาชิกกลุมทางสังคม 
องคกร มูลนิธิ  ขอที่ 10 สมาชิกในครอบครัวเขารวมกจิกรรมทางสังคม  และขอที ่11 ในกรณีที่
มีปญหาเกิดขึ้นในชุมชน สมาชิกรวมตวักันเพื่อแกไขจัดการ 
 

2.8.3  ตัวชีว้ัดที่อาจใชเปนตัวชี้วัดไมได และตองรอใหผูเชี่ยวชาญทบทวน 
คําตอบ มี 3 ตัวชี้วัด ไดแก ขอที่ 3 สมาชิกในครอบครัวไดรับการยอมรับจากเพ่ือนบาน  ขอที่ 8 
บิดามารดาหรือผูนําครอบครัวมาจากครอบครัวที่มีพ้ืนฐานที่ดี คือ ครอบครัวเดิมเปนครอบครัว 
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ที่อบอุน  และขอที่ 12 สมาชิกในครอบครัวมีความภูมิใจที่เปนสมาชกิของครอบครัวและชุมชน 
 

ดังนั้นผูวิจัยจึงใหผูเชี่ยวชาญที่ตอบสูงกวาคามัธยฐานทบทวนคําตอบที่อาจจะใชเปน
ตัวชี้วัดไมได  

 
หากพิจารณาคาเฉลี่ยรวมรายดาน พบวา ตัวชีว้ัดดานสมัพันธภาพมีคาเฉลี่ยเทากับ 

4.09 คามัธยฐานรวมรายดาน เทากับ 4 ผูวิจัยคาดวาในรอบที่สาม ผูเชี่ยวชาญจะเปลี่ยนแปลง
คําตอบ สําหรับ 3 ตัวชี้วัด (ขอ 3  ขอ 8  และขอ 12) เน่ืองจากคาพิสัยระหวางควอไทลมี
ระยะหางจากเกณฑที่ตั้งไวไมมากนัก 

 
ตอนที่ 3 การวิเคราะหความคิดเห็นของผูเชี่ยวชาญในรอบที่ 3 
  
 การวิเคราะหขอมูลในรอบที่ 3 เปนขอมูลจากคําตอบของผูเชี่ยวชาญ 18 ราย เทากับ
จํานวนผูเชี่ยวชาญรอบที่ 2 แบบสอบถามรอบที่ 3 (ภาคผนวก ค 1) เปนแบบสอบถามรอบ
สุดทาย ซึ่งแสดงใหเห็นคําตอบของกลุมและคําตอบของผูเชี่ยวชาญรายนั้นๆ เอง เพ่ือให
ผูเชี่ยวชาญพิจารณาทบทวนคําตอบอีกคร้ังหนึ่ง วาควรเปลี่ยนแปลงหรือไมอยางไร ผลการ
วิเคราะหปรากฏในตารางที ่10  
 
ตารางที่ 10  การตัดสินใจจากคะแนนความคิดเห็นของกลุมผูเชี่ยวชาญเกี่ยวกบัตวัชีว้ัด 

      ครอบครัวเขมแข็ง 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ขอท่ี ประเด็นรายดาน 
จํานวน
ตัวชี้วัด 

การตัดสินใจ 

ใชเปน
ตัวชี้วัดได 

ใชเปน
ตัวชี้วัดไมได 

1. 
2. 
3. 
4. 
 

5. 
6. 
7. 
8. 

ดานสัมพันธภาพ 
ดานเศรษฐกิจ 
ดานการเรียนรู 
ดานการจัดการปญหา ภาวะเส่ียงและการ
ปรับตัวในภาวะยากลําบาก 
ดานคุณธรรมจริยธรรม 
ดานการอบรมเล้ียงดู 
ดานสุขภาพ 
ดานทุนทางสังคม 
รวม 

14 
12 
10 
 

15 
10 
8 
12 
12 
93 

9 
5 
5 
 

10 
5 
6 
8 
6 
54 

5 
7 
5 
 
5 
5 
2 
4 
6 
39 
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 จากตารางที่ 10 พบวา ตวัชี้วัดครอบครวัเขมแข็งตามการตัดสินใจของผูเชี่ยวชาญที่
สามารถนํามาเปนตวัชีว้ัดได มีทั้งส้ิน 54 ตัวชีว้ัด และไมสามารถนํามาเปนตัวชี้วดัได 39 ตวัชีว้ัด 
 

เม่ือพิจารณาเปนรายไดพบวา ตวัชี้วัดดานสัมพันธภาพที่ผูเชี่ยวชาญตัดสินใจวา 
สามารถนํามาใชเปนตัวชี้วัดครอบครัวเขมแข็งไดนั้นมีทั้งส้ิน 9 ตัวชีว้ดั จาก 14 ตัวชี้วัด ดาน
เศรษฐกิจ 5 ตวัชีว้ัด จาก 12 ตัวชีว้ัด ดานการเรียนรูมี 5 ตัวชีว้ัด จาก 10 ตัวชีว้ัด ดานการ
จัดการปญหา ภาวะเสี่ยงและการปรับตวัในภาวะยากลาํบากมี 8 ตัวชี้วัด จาก 15 ตัวชี้วัด ดาน
คุณธรรมจริยธรรมมี 5 ตัวชี้วัด จาก 10 ตัวชี้วัด ดานการอบรมเลี้ยงดูมี 6 ตัวชี้วัด จาก 8 
ตัวชี้วัด ดานสขุภาพมี 8 ตัวชี้วัด จาก 12 ตัวชี้วัด และดานทุนทางสังคมมี 6 ตวัชีว้ดั จาก 12 
ตัวชี้วัด ซึ่งสามารถจําแนกเปนรายดานได ดังนี้ 

 
3.1  ดานสัมพันธภาพ การตัดสินใจจากคะแนนความคิดเห็นของกลุมผูเชี่ยวชาญที่มี

ตอตัวชี้วัดครอบครัวเขมแขง็ดานสัมพันธภาพ 14 ตัวชีว้ัด ปรากฏผลดังแสดงใน ตารางที่ 11 
และตารางภาคภาคผนวกที ่ค 2 
 

ตาราง 11  การตัดสินใจจากคะแนนความคิดเห็นของกลุมผูเชี่ยวชาญเกี่ยวกบัตวัชี้วัด      
               ครอบครัวเขมแข็งดานสัมพันธภาพ 
 

ขอท่ี ตัวชี้วัด คาเฉลี่ย 
มัธย
ฐาน 

คาพิสัย
ระหวาง 

ควอไทล 
การตัดสินใจ 

  1. 
 

  2. 
  3. 

 
  4. 

 
  5. 

 
  6. 

 
 
 

 

คูสมรส จดทะเบียนหรือแตงงานถูกตอง
ตามขนบธรรมเนียมประเพณี                
สมาชิกในครอบครัวมีเวลาอยู รวมกัน 
สมาชิกทํากิจกรรมรวมกันอยางนอย 1 
ครั้งตอสัปดาห 
กิจกรรมท่ีสมาชิกในครอบครัวทํารวม 
กันเกิดจากความสมัครใจของ สมาชิก 
สมาชิกในครอบครัวเคารพความ 
คิดเห็นซึ่งกันและกัน 
สมาชิกในครอบครัวมีการส่ือสาร 
แลกเปล่ียน(ท้ังดานกาย ใจ คําพูด) เปน
การส่ือสารเชิงบวก เชน การแสดงความ
รัก โอบกอด ชื่นชม ใหกําลังใจ และไถ
ถามทุกขสุขกันสม่ําเสมอ 

 
2.94 
4.61 

 
4.28 

 
3.89 

 
4.72 

 
 
 
 

4.94 

 
3.00 
5.00 

 
5.00 

 
4.00 

 
5.00 

 
 
 
 

5.00 

 
2.00 
1.00 

 
2.00 

 
2.00 

 
1.00 

 
 
 
 

0.00 

 
ใชเปนตัวชี้วัดไมได 
ใชเปนตัวชี้วัดได 

 
ใชเปนตัวชี้วัดไมได 
 
ใชเปนตัวชี้วัดไมได 

 
ใชเปนตัวชี้วัดได 

 
 
 
 

ใชเปนตัวชี้วัดได 
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ตาราง 11  (ตอ) 
 

ขอท่ี ตัวชี้วัด คาเฉลี่ย มัธยฐาน 

คาพิสัย
ระหวาง 

ควอไทล 
การตัดสินใจ 

  7. 
 
 
 

  8. 
  9. 

 
10. 

 
11. 

 
12. 

 
 

13. 
 
 

14. 

ในกรณีท่ีสมาชิกในครอบครัวไมได 
อยูรวมกันตองติดตอส่ือสารใน
ชองทางตางๆ อยางนอย 3 ครั้งตอ
สัปดาห เพ่ือรับรูความอยูดีมีสุข 
การลด ละ เลิก การนอกใจคูครอง
สมาชิกในครอบครัวมีความเปนหนึ่ง 
เดียวกัน 
สมาชิกในครอบครัวไมทะเลาะเบาะ
แวง 
สมาชิกในครอบครัวไมใชความรุนแรง
ทํารายรางกาย หรือจิตใจกันและกัน 
สมาชิกในครอบครัวมีความเขาใจกัน 
รูจักธรรมชาติและอุปนิสัยใจคอของ
กันและกัน 
สมาชิกในครอบครัวทุกคนไดรับการ 
ดูแลเอาใจใสไมรูสึกวาถูกทอดท้ิง 
เพิกเฉย โดยเฉพาะเด็กและผูสูงอายุ 
สมาชิกในครอบครัวรับรูการ 
เคล่ือนไหวและเปล่ียนแปลงของ 
สมาชิกคนอื่นๆ เชนออกไปธุระนอก 
บานหรือเจ็บปวย 

 
 
 

3.72 
4.61 

 
3.89 

 
4.28 

 
4.94 

 
 

4.67 
 
 

4.72 
 

 
 

4.50 

 
 
 

4.00 
5.00 

 
4.00 

 
4.50 

 
5.00 

 
 

5.00 
 
 

5.00 
 

 
 

4.50 

 
 
 

1.00 
1.00 

 
2.00 

 
1.25 

 
0.00 

 
 

1.00 
 
 

1.00 
 

 
 

1.00 

 
 
 

ใชเปนตัวชี้วัดไมได 
ใชเปนตัวชี้วัดได 

 
ใชเปนตัวชี้วัดไมได 

 
ใชเปนตัวชี้วัดได 

 
ใชเปนตัวชี้วัดได 

 
 

ใชเปนตัวชี้วัดได 
 
 

ใชเปนตัวชี้วัดได 
 
 

 
ใชเปนตัวชี้วัดได 

 
จากตารางที่ 11 พบวา ตวัชี้วัดครอบครวัเขมแข็งดานสัมพันธภาพ ที่ผูเชี่ยวชาญมี

ความเห็นสอดคลองกันวาสามารถนํามาใชเปนตัวชี้วัดครอบครัวเขมแข็งไดนั้นมี 9 ตัวชีว้ัด ดังนี้ 
 
ขอที่ 2  สมาชิกในครอบครัวมีเวลาอยูรวมกัน 
ขอที่ 5  สมาชิกในครอบครัวเคารพความคิดเห็นซ่ึงกันและกัน 
ขอที่ 6  สมาชิกในครอบครัวมีการส่ือสารแลกเปลีย่น (ทั้งดานกาย ใจ คําพูด)  

เปนการส่ือสารเชิงบวก เชน การแสดงความรัก โอบกอด ชื่นชม ใหกําลังใจ และไถถามทุกขสุข
กันสมํ่าเสมอ 

ขอที่ 8  การลด ละ เลิก การนอกใจคูครอง 



 

62

ขอที่ 10  สมาชิกในครอบครัวไมทะเลาะเบาะแวงกัน 

ขอที่ 11  สมาชิกในครอบครัวไมใชความรุนแรงทํารายรางกาย หรือจิตใจกันและกัน 

ขอที่ 12  สมาชิกในครอบครัวมีความเขาใจกัน รูจักธรรมชาติและอุปนิสัยใจคอของกัน 

และกัน 

ขอที่ 13  สมาชิกในครอบครัวทุกคนไดรบัการดูแลเอาใจใสไมรูสึกวาถูกทอดทิ้งเพิกเฉย  
โดยเฉพาะเด็กและผูสูงอาย ุ

ขอที่ 14  สมาชิกในครอบครัวรับรูการการเคลื่อนไหวและเปลี่ยนแปลงของสมาชิกคน
อ่ืนๆ เชนออกไปธุระนอกบานหรือเจ็บปวย 

 
จากผลการการวิเคราะหพบวา ผูเชี่ยวชาญมีความคิดเห็นสอดคลองกันวาตวัชีว้ัด

ครอบครัวเขมแข็งดานสัมพันธภาพ ครอบคลุมการที่สมาชิกในครอบครัวจะตองมีเวลาอยูรวมกนั 
ดูแลเอาใจใสซึ่งกัน รูจักธรรมชาติอุปนิสยัใจคอและรับรูการเคลื่อนไหวเปลีย่นแปลง มีการส่ือสาร
แลกเปลีย่นในเชิงบวก และไมมีนอกใจกัน   ซึ่งสอดคลองกับมาตรฐานครอบครัวเขมแข็งของ
สํานักงานกิจการสตรีและสถาบันครอบครัว (2552) ที่พบวา ความเขมแข็งดานสัมพันธภาพ
ประกอบดวยสมาชิกในครอบครัวจะตองมุงม่ันในการสรางและคงความเปนครอบครัวรวมกัน มี
ความรัก ความผูกพันตอกัน ซึ่งแสดงออกโดยการสื่อสาร ทํากิจกรรมรวมกัน คูสามีภรรยามี
ความรักใครปรองดอง เชนเดียวกับสถาบนัรักลูก (2550) ที่กลาววา ความสัมพันธที่เหน่ียวแนน
ของสมาชิกในครอบครัวนั้น สมาชิกตองมีความรูสึกผูกพันทางจิตใจตอกัน เห็นคุณคาของกัน
และกัน เขาใจ หวงใย ไมทอดทิ้งกัน ครอบครัวที่จะเปนปกแผนไดนั้นจําเปนตองมีเวลาอยูพรอม
หนากันเพื่อใหมีเวลาไดทํากิจกรรมรวมกันตามความตองการ 

 
เม่ือพิจารณาขอคําถามที่ผูเชี่ยวชาญเห็นวาไมควรใชเปนตวัชีว้ัดครอบครัวเขมแข็ง มี 

ทั้งสิ้น 5 ขอคําถาม ไดแก ขอที่ 1 คูสมรส จดทะเบียนหรือแตงงานถูกตองตามขนบธรรมเนียม
ประเพณี   ขอที่ 3 สมาชิกทํากิจกรรมรวมกันอยางนอย 1 คร้ังตอสัปดาห ขอที่ 4 กิจกรรมที่
สมาชิกในครอบครัวทํารวม กันเกิดจากความสมัครใจของสมาชิก ขอที่ 7 ในกรณีที่สมาชิกใน
ครอบครัวไมได และขอที่ 9 สมาชิกในครอบครัวมีความเปนหน่ึงเดียวกัน ผูวิจัยมีความคิดเห็น
วาขอคําถามดังกลาวไมสามารถวัดความเขมแข็งของครอบครัวไดจริง สอดคลองกับความ
คิดเห็นของผูเชี่ยวชาญ ที่ใหความเห็นวา ครอบครัวบางครอบครัวไมไดแตงงานกันถูกตองตาม
กฎหมายหรือประเพณี แตก็สามารถอยูดวยกันอยางรักใครกลมเกลียว ปราศจากปญหาใน
ครอบครัวและรวมทุกขรวมสุขกันเปนอยางดี สําหรับการทํากิจกรรมตามความสมัครใจและมีการ
ติดตอส่ือสารกันน้ันเปนเรื่องที่ดีที่ควรทํา แตก็ไมไดเปนตัวชี้วาครอบครัวนั่นจะเขมแข็งหรือไม 
เชนเดียวกบัความเปนหน่ึงใจเดียวกันของคนในครอบครัว ที่สามารถตีความหมายไดอยาง
คลุมเครือ เน่ืองจากหากความเปนหน่ึงใจเดียวกัน คือ การที่สมาชิกในครอบครวัตองทําอะไร
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เหมือนกัน คิดเหมือนกัน มีเปาหมายเหมือนกัน สิ่งเหลาน้ันก็ไมอาจจะทําใหเกิดความเขมแข็ง
ในครอบครวัได 
 

3.2  ดานเศรษฐกิจ การตัดสินใจจากคะแนนความคิดเห็นของกลุมผูเชี่ยวชาญทีมี่ตอ
ตัวชี้วัดครอบครัวเขมแข็งดานเศรษฐกิจ 12 ตัวชี้วัด ปรากฏผลดังแสดงใน ตารางที่ 12 และ
ตารางภาคภาคผนวกที่ ค 2 
 

ตารางที่ 12  การวิเคราะหตัวชี้วัดครอบครัวเขมแข็งดานเศรษฐกิจ 
 

ขอท่ี ตัวชี้วัด คาเฉลี่ย มัธยฐาน 

คาพิสัย
ระหวาง 

ควอไทล 
การตัดสินใจ 

 1. 
 

 2. 
 

 3. 
 

 4. 
 5. 
 
 

 6. 
 
 

 7. 
 
 8. 
 

 9. 
 
 

10. 

หัวหนาครอบครัวและสมาชิกใน 
ครอบครัวมีอาชีพท่ีสุจริตมั่นคง   
สัดสวนจํานวนผูมีอาชีพในครอบครัว
สมดุลกับจํานวนสมาชิก 
ครอบครัวมีรายไดเพียงพอในการ 
ดูแลสมาชิกใหดํารงชีพได  
ครอบครัวมีเงินออมไวใชยามฉุกเฉิน
ครอบครัวไมมีหนี้ส้ินหรือหากมีหนี้สิน
ก็มีความสามารถในการชําระคืนได
ตามกําหนดเวลา 
ครอบครัวมีท่ีอยูอาศัยเปนของตนเอง
หรือสามารถอยูอาศัยไดอยางมั่นคงใน
ระยะยาว 
ครอบครัวมีการลงทุนในรูปแบบตางๆ 
เชน การเลนหุน สหกรณ หรือกองทุน 
ครอบครัวมีการทําบัญชีครัวเรือน
รายรับรายจาย 
ครอบครัวมีบุคคลหรือแหลงเงินทุนท่ี
สามารถชวยเหลือไดเมื่อมีความ
จําเปนฉุกเฉิน 
บิดาและ/หรือมารดามีเง่ือนไขของ
อาชีพท่ีเกื้อกูล ใหสามารถไปรับสง
บุตรหรือทํากิจกรรมกับบุตรได 
 

 
4.67 

 
3.89 

 
4.67 
4.72 

 
 

4.61 
 

4.28 
 
 

3.11 
 

4.22 
 
 

3.89 
 
 

2.83 
 

 
5.00 

 
4.00 

 
5.00 
5.00 

 
 

5.00 
 

4.00 
 
 

3.00 
 

4.00 
 
 

4.00 
 
 

3.00 
 

 
1.00 

 
1.00 

 
1.00 
1.00 

 
 

1.00 
 

1.00 
 
 

0.00 
 

1.00 
 
 

2.00 
 
 

1.00 
 

 
ใชเปนตัวชี้วัดได 

 
ใชเปนตัวชี้วัดไมได 

 
ใชเปนตัวชี้วัดได 
ใชเปนตัวชี้วัดได 

 
 

ใชเปนตัวชี้วัดได 
 

ใชเปนตัวชี้วัดไมได 
 
 

ใชเปนตัวชี้วัดไมได 
 

ใชเปนตัวชี้วัดไมได 
 
 

ใชเปนตัวชี้วัดไมได 
 
 

ใชเปนตัวชี้วัดไมได 
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ตารางที่ 12  (ตอ) 

 

ขอท่ี ตัวชี้วัด คาเฉลี่ย มัธยฐาน 

คาพิสัย
ระหวาง 

ควอไทล 
การตัดสินใจ 

11. 
 
 

12. 
 
 

สมาชิกในครอบครัวรูสภาวะทาง
การเงินของครอบครัวเพ่ือดําเนินชีวิต
ใหสอดคลองกับรายได   
ครอบครัวรูจักใชอุปกรณอํานวย 
ความสะดวกเทาท่ีจําเปนและรูจัก 
การดูแลรักษาเพ่ือใหใชไดนาน 

 
 

4.78 
 
 

3.44 

 
 

5.00 
 
 

4.00 

 
 

0.25 
 
 

1.25 

 
 
ใชเปนตัวชี้วัดไมได 
 
 
ใชเปนตัวชี้วัดไมได 

  
จากตารางที่ 12 พบวา ตวัชี้วัดครอบครวัเขมแข็งดานเศรษฐกิจไดรบัการตัดสินใจที่

สอดคลองกันวาสามารถนํามาใชเปนตวัชีว้ัดครอบครวัเขมแข็งได จํานวน 5 ตัวชี้วดั ดังนี้ 
 
ขอที่ 1  หัวหนาครอบครัวและสมาชิกในครอบครัวมีอาชีพที่สุจริตม่ันคง 
ขอที่ 3  ครอบครัวมีรายไดเพียงพอในการดูแลสมาชิกใหดํารงชีพได   
ขอที่ 4  ครอบครัวมีเงินออมไวใชยามฉุกเฉิน 
ขอที่ 5  ครอบครัวไมมีหน้ีสิ้นหรือหากมีหนี้สินก็มีความสามารถในการชําระคืนได 

ตามกําหนดเวลา 
ขอที่ 11  สมาชิกในครอบครัวรูสภาวะทางการเงินของครอบครัวเพ่ือดําเนินชีวิตให

สอดคลองกับรายได 

 

จากผลการการวิเคราะหพบวา ผูเชี่ยวชาญมีความคิดเห็นสอดคลองกันวาตวัชีว้ัด
ครอบครัวเขมแข็งดานเศรษฐกิจ ครอบคลมุการที่ครอบครัวมีสมาชิกที่มีอาชีพที่สุจริตสามารถ
เลี้ยงดูสมาชิกในครอบครวัในครอบครัวได ไมมีหน้ีสินและยังมีเงินออมไวใชยามฉกุเฉิน 
นอกจากนั้นแลวสมาชิกในครอบครัวจําเปนจะตองรูสภาวะทางการเงินของครอบครัว  สอดคลอง
กับ มาตรฐานครอบครัวเขมแข็งของสํานักงานกิจการสตรีและสถาบนัครอบครัว (2552) ที่พบวา 
ครอบครัวที่มีความเขมแข็งดานเศรษฐกิจ จะตองสามารถบริหารจัดการรายรับรายจายใหเกิด
ความม่ันคงในความเปนอยูและอาชีพ มีเงินออมและปราศจากหนี้สินหรือหากมีก็มีความสามารถ
ในการที่จะปลดหนี้ได นอกจากน้ียังสอดคลองกับ สถาบันรักลูก (2550) ที่กลาววา ครอบครัว
เขมแข็งตองสามารถพ่ึงตนเอง มีการครองชีพและดํารงชีพอยูไดตามสมควร 
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เม่ือพิจารณาขอคําถามที่ผูเชี่ยวชาญเห็นวาไมควรใชเปนตวัชีว้ัดครอบครัวเขมแข็ง มี
ทั้งสิ้น 7 ขอคําถาม ไดแก ขอ 2 สัดสวนจํานวนผูมีอาชีพในครอบครัวสมดุลกับจํานวนสมาชิก 
ขอที่ 6 ครอบครัวมีที่อยูอาศัยเปนของตนเองหรือสามารถอยูอาศัยไดอยางม่ันคงในระยะยาว 
ขอที่ 7 ครอบครัวมีการลงทนุในรูปแบบตางๆ เชน การเลนหุน สหกรณ หรือกองทุน  ขอที่ 8
ครอบครัวมีการทําบัญชีครัวเรือนรายรับรายจาย  ขอที่ 9 ครอบครัวมีบุคคลหรือแหลงเงินทุนที่
สามารถชวยเหลือไดเม่ือมีความจําเปนฉกุเฉิน ขอที่ 10 บิดาและ/หรือมารดามีเง่ือนไขของอาชีพ
ที่เก้ือกูล ใหสามารถไปรับสงบุตรหรือทํากิจกรรมกับบตุรได และขอที่ 12 ครอบครัวรูจักใช
อุปกรณอํานวย ความสะดวกเทาที่จําเปนและรูจักการดูแลรักษาเพ่ือใหใชไดนาน ผูวิจัยมี
ความเห็นวา ขอคําถามดังกลาว บางขอนาจะใชเปนตวัชีว้ัดได เชน การมีสัดสวนจํานวนผูมี
อาชีพในครอบครัวสมดุลกับจํานวนสมาชิก เพราะหากไมสมดุลกันอาจจะทําผูที่มีอาชีพเพียง
ไมก่ีคนตองรับภาระหนักจนเกินไป หรือไมสามารถเลีย้งดูสมาชิกในครอบครัวได แตผูเชี่ยวชาญ
เห็นวา ไมควรใชเปนตัวชี้วดัเน่ืองจากความเขมแข็งทางเศรษฐกิจไมไดขึ้นอยูกับรายไดที่ไดรับ
เพียงอยางเดียวแตขึ้นอยูกับการบริหารจัดการใหเหมาะสมและเพียงพอกับการดํารงชีพของ
สมาชิก สําหรับขอคําถามอ่ืนๆ ผูวิจัยมีความคิดเห็นสอดคลองกับผูเชี่ยวชาญวาเปนขอคําถามที่
ไมสามารถวัดความเขมแข็งของครอบครัวเนื่องจากขอคําถามบางขอนาจะเปนตวัชีว้ัดเชิงสังคม
ที่จะตองทําใหสังคมเขาใจ  เชน การมีเง่ือนไขของของอาชีพที่เก้ือกูล ที่ตองสรางความเขาใจ
ใหกับสังคมจนมีระบบเกื้อกูลครอบครวัใหสามารถมีเวลาทํากิจกรรมกับบุตรได 
 

3.3  ดานการเรียนรู การตดัสินใจจากคะแนนความคิดเห็นของกลุมผูเชี่ยวชาญทีมี่ตอ
ตัวชี้วัดครอบครัวเขมแข็งดานการเรียนรู 10 ตัวชี้วัด ปรากฏผลดังแสดงใน ตารางที่ 13 และ
ตารางภาคภาคผนวกที่ ค 2 

 
ตารางที่ 13  การวิเคราะหตัวชี้วัดครอบครัวเขมแข็งดานการเรียนรู 
 

 ขอท่ี ตัวชี้วัด คาเฉลี่ย มัธยฐาน 

คาพิสัย
ระหวาง 

ควอไทล 
การตัดสินใจ 

 1. 
 

 2. 

ครอบครัวตองมีสมาชิกท่ีผาน
การศึกษาขั้นบังคับเปนอยางนอย
สมาชิกในครอบครัวมีโอกาสไดรับ
การศึกษา 

4.11 
 
 

4.50 

4.00 
 
 

5.00 

2.00 
 
 

2.00 

ใชเปนตัวชี้วัดไมได 
 
 

ใชเปนตัวชี้วัดไมได 
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ตารางที่ 13   (ตอ) 
 

ขอท่ี ตัวชี้วัด คาเฉลี่ย มัธยฐาน 

คาพิสัย
ระหวาง 

ควอไทล 
การตัดสินใจ 

 3. 
 
 
 

 4. 
 
 
 
 

 5. 
 
 
 
 
 

 6. 
 
 

 7. 
 

 8. 
 
 9. 
 
 

10. 
  

สมาชิกในครอบครัวมีโอกาสได เรียนรู 
เขารวมการอบรมสัมมนา แลกเปล่ียน
ความคิดเห็นและการเสริมความรูใน
รูปแบบตางๆ ตามตองการ 
บิดาและ/หรือมารดาสนับสนุน ใหบุตร
ทํากิจกรรมตางๆ เชนการเขาคาย 
การเปนนักเรียนแลกเปลี่ยนหรือการ
ทํางานพิเศษเพ่ือพัฒนาศักยภาพ
ตนเอง 
ครอบครัวมีโอกาสเขาถึงขอมูล 
ขาวสารผานส่ือตางๆ เชน บุคคล 
องคกรหนังสือพิมพ วิทยุ โทรทัศน 
ส่ืออิเล็กทรอนิกส และเรียนรูเร่ือง
สําคัญท่ีเกี่ยวกับครอบครัว รวมถึงการ
ไดลงไปศึกษาดวยตัวเอง 
สมาชิกในครอบครัวรูจักนําขอมูล
ขาวสารท่ีไดรับไปใชประโยชนใน
ชีวิตประจําวัน 
บิดาและ/หรือมารดาตองเปนตนแบบ
ในการใฝเรียนรู 
บิดาและ/หรือมารดาสามารถถายทอด
ความรูท่ีไดรับแกบุตรได 
สมาชิกในครอบครัวมีการพัฒนา
ความรูเพ่ือเพ่ิมวุฒิการศึกษา  
พัฒนาอาชีพ หรือความสามารถพิเศษ 
บิดาและ/หรือมารดามีความรูพ้ืนฐาน
เกี่ยวกับธรรมชาติของบุตรมาก
พอสมควร 

 
 

 
3.94 

 
 
 
 

4.33 
 
 
 
 
 

4.39 
 
 

4.67 
 

4.61 
 

4.50 
 

 
3.94 

 
 

4.39 

 
 
 

4.00 
 
 
 
 

4.00 
 
 
 
 
 

4.00 
 
 

5.00 
 

5.00 
 

5.00 
 

 
4.00 

 
 

5.00 

 
 
 

1.25 
 
 
 
 

1.00 
 
 
 
 
 

1.00 
 
 

1.00 
 

1.00 
 

1.00 
 

 
2.00 

 
 

1.00 

 
 

 
ใชเปนตัวชี้วัดไมได 

 
 
 
 

ใชเปนตัวชี้วัดไมได 
 
 
 
 
 

ใชเปนตัวชี้วัดไมได 
 
 

ใชเปนตัวชี้วัดได 
 

ใชเปนตัวชี้วัดได 
 

ใชเปนตัวชี้วัดได 
 

 
ใชเปนตัวชี้วัดไมได 

 
 

ใชเปนตัวชี้วัดได 

 
จากตารางที่ 13 พบวา ตวัชี้วัดครอบครวัเขมแข็งดานการเรียนรู ไดรับการตัดสินใจที่

สอดคลองกันวาสามารถนํามาใชเปนตวัชีว้ัดครอบครวัเขมแข็งได จํานวน 5 ตัวชี้วดั ดังนี้ 
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ขอที่  2  สมาชิกในครอบครัวมีโอกาสไดรับการศึกษา 
ขอที่  6  สมาชิกในครอบครัวรูจักนําขอมูลขาวสารที่ไดรับไปใชประโยชนใน 

ชีวติประจําวัน 
ขอที่  7  บิดาและ/หรือมารดาตองเปนตนแบบในการใฝเรียนรู 
ขอที่  8  บิดาและ/หรือมารดาสามารถถายทอดความรูที่ไดรับแกบตุรได 
ขอที่ 10 บิดาและ/หรือมารดามีความรูพ้ืนฐานเกี่ยวกบัธรรมชาติของบุตรมากพอสมควร 
 
จากผลการการวิเคราะหพบวา ผูเชี่ยวชาญมีความคิดเห็นสอดคลองกันวาตวัชีว้ัด

ครอบครัวเขมแข็งดานการเรียนรู ครอบคลุมถึงการที่สมาชิกในครอบครัวมีโอกาสไดรับ
การศึกษา รูจักนําขอมูลขาวสารที่ไดรับมาใชประโยชนในชีวติประจําวัน บิดาและ/หรือมารดา
จะตองเปนตนแบบในการใฝเรียนรูและสามารถที่จะถายทอดความรูที่ไดรับใหบตุรได พรอมทั้ง
ตองมีความรูพ้ืนฐานเกี่ยวกับธรรมชาตขิองบุตรดวย สอดคลองกับมาตรฐานครอบครัวเขมแข็ง
ของสํานักงานกิจการสตรีและสถาบันครอบครัว (2552) ที่พบวา สมาชิกในครอบครัวมีความ
จําเปนที่จะตองมีโอกาสมีโอกาสที่จะเรียนรู เขาถึงขอมูลขาวสารตางๆ เพ่ือนํามาพัฒนา
ครอบครัวของตนเองการเรยีนรูตามมาตรฐานครอบครวัเขมแข็งนั่น เปนความรูทั้งจากการศึกษา
อยางเปนระบบ และการเรียนรูนอกระบบ   

 
เม่ือพิจารณาขอคําถามที่ผูเชี่ยวชาญเห็นวาไมควรใชเปนตวัชีว้ัดครอบครัวเขมแข็ง มี 

ทั้งสิ้น 5 ขอคําถาม ไดแก ขอที่ 1 ครอบครัวตองมีสมาชิกที่ผานการศึกษาขั้นบังคับเปนอยาง
นอย ขอที่ 3 สมาชิกในครอบครัวมีโอกาสได เรียนรู เขารวมการอบรมสัมมนา แลกเปลี่ยนความ
คิดเห็นและการเสริมความรูในรูปแบบตางๆ ตามตองการ ขอที่ 4 บิดาและ/หรือมารดาสนับสนุน 
ใหบุตรทํากิจกรรมตางๆ เชนการเขาคาย การเปนนักเรียนแลกเปลีย่นหรือการทํางานพิเศษเพ่ือ
พัฒนาศักยภาพตนเอง ขอที่ 5 ครอบครัวมีโอกาสเขาถึงขอมูล ขาวสารผานสื่อตางๆ เชน บุคคล 
องคกรหนังสือพิมพ วิทยุ โทรทัศน สื่ออิเล็กทรอนิกส และเรียนรูเรื่องสําคัญที่เก่ียวกับครอบครวั 
รวมถึงการไดลงไปศึกษาดวยตวัเอง และขอที่ 9 สมาชิกในครอบครวัมีการพัฒนาความรูเพ่ือ
เพ่ิมวุฒิการศกึษา พัฒนาอาชีพ หรือความสามารถพิเศษ ผูวิจัยมีความเห็นสอดคลองกับ
ผูเชี่ยวชาญวา ขอคําถามดังกลาวไมสามารถวัดความเห็นเขมแข็งของครอบครัวได โดยเฉพาะ
ขอที่เก่ียวของกับการศึกษาขั้นบังคับ หรอืการเพ่ิมวุฒิการศึกษาอาจจะเปนเรื่องที่มีความสําคญั 
แตก็ไมสามารถใชวัดความเขมแข็งของครอบครัว เน่ืองจากความเขมแข็งของครอบครัวดานการ
เรียนรูนาจะเปนการเรียนรูทักษะในการดําเนินชีวิตมากกวาการศึกษาเฉพาะในหองเรียน 
 

3.4  ดานการจัดการปญหา ภาวะเส่ียงและการจัดการในภาวะยากลําบาก การ
ตัดสินใจจากคะแนนความคิดเห็นของกลุมผูเชี่ยวชาญที่มีตอตวัชีว้ัดครอบครวัเขมแข็งดานการ
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จัดการปญหา ภาวะเสี่ยงและการจัดการในภาวะยากลาํบาก 15 ตัวชี้วัด ปรากฏผลดังแสดงใน 
ตารางที่ 14 และตารางภาคภาคผนวกที่ ค 2 

 
ตารางที่ 14  การวิเคราะหตัวชี้วัดครอบครัวเขมแข็งดานการจัดการปญหา ภาวะเสี่ยงและการ 

      จัดการในภาวะยากลําบาก 
 

ขอท่ี ตัวชี้วัด คาเฉลี่ย มัธยฐาน 

คาพิสัย
ระหวาง 

ควอไทล 
การตัดสินใจ 

 1. 
 
 

 2. 
 
 

 3. 
 
 
 

 4. 
 
 
 

 5. 
 
 

 6. 
 

 7. 
 

 8. 
 
 

 9. 

สมาชิกในครอบครัวมีความสามารถ 
ในการรับรูสภาพปญหาท่ีเกิดขึ้นใน
ครอบครัว 
สมาชิกในครอบครัวมีความสามารถ
แกไขปญหาโดยการใชสติพิจารณา
ไตรตรอง คิดวิเคราะหอยางมีเหตุผล
สมาชิกในครอบครัวมีการเตรียมความ
พรอมในการปองกันปญหา และ
สภาวะยากลําบากตางๆท่ีจะเกิดขึ้นใน
ครอบครัว 
สมาชิกในครอบครัวมีการบริหาร
จัดการความเส่ียง เชน การทําประกัน
ชีวิต ประกันทรัพยสิน และประกันภัย
พิบัติ 
สมาชิกในครอบครัวมีความสามารถใน
การจัดการอารมณเมื่อเกิดปญหาหรือ
ภาวะเครียด 
สมาชิกในครอบครัวมีความอดทน 
อดกล้ันเมื่อเผชิญสภาวะยากลําบาก 
สมาชิกในครอบครัวใหกําลังใจซ่ึงกัน
และกัน พรอมท้ังรวมฝาฟนอุปสรรค 
สมาชิกในครอบครัวมีบุคคลหรือ
องคกรท่ีสามารถเขาถึงเพ่ือปรึกษา
ปญหาหรือแลกเปล่ียนประสบการณ
สมาชิกในครอบครัวไมติดเกม 
 

 
 

4.33 
 
 

4.94 
 
 
 

4.67 
 
 
 

3.89 
 
 

4.56 
 

4.56 
 

5.00 
 
 

4.56 
3.83 

 
 

4.50 
 
 

5.00 
 
 
 

5.00 
 
 
 

4.00 
 
 

5.00 
 

5.00 
 

5.00 
 

 
5.00 
4.00 

 
 

1.00 
 
 

0.00 
 
 
 

1.00 
 
 
 

2.00 
 
 

1.00 
 

1.00 
0.00 

 
 
 

1.00 
2.00 

 
 

ใชเปนตัวชี้วัดได 
 
 

ใชเปนตัวชี้วัดได 
 
 
 

ใชเปนตัวชี้วัดได 
 
 
 

ใชเปนตัวชี้วัดไมได 
 
 

ใชเปนตัวชี้วัดได 
 

ใชเปนตัวชี้วัดได 
ใชเปนตัวชี้วัดได 

 
 
 

ใชเปนตัวชี้วัดได 
ใชเปนตัวชี้วัดไมได 
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ตารางที่ 14  (ตอ) 
 

ขอท่ี ตัวชี้วัด คาเฉลี่ย มัธยฐาน 

คาพิสัย
ระหวาง 

ควอไทล 
การตัดสินใจ 

10. 
 
 
 
 

11. 
 

12. 
 

13. 
 
 
 

14. 
 
 
 

15. 

สมาชิกในครอบครัวไมยุงเกี่ยวกับ
อบายมุข เชน สุรา บุหร่ี ยาเสพติด 
การพนัน หรือเขาไปยุงเกี่ยวกับ 
บุคคล สถานท่ี หรือส่ิงท่ีจะนําพาไป
ในทางเส่ือม 
ครอบครัวสามารถเขาถึงขาวสาร 
ดานภัยธรรมชาติอยางทันเหตุการณ
บิดาและ/หรือมารดาปกปองบุตรให
ปลอดภัยโดยการดูแลอยางใกลชิด
ครอบครัวมีการวางแผนชวงชีวิต 
ของสมาชิกครอบครัวในแตละระยะ
รวมกันเพ่ือปองกันความเส่ียงอันอาจ
เกิดขึ้น 
ครอบครัวมีความพรอมท่ีจะ
ปรับเปล่ียนส่ิงตางๆ เพ่ือใหครอบครัว
ดํารงอยูได  และฟนตัวไดเมื่อจัดการ
ปญหาแลวเสร็จ 
สมาชิกในครอบครัวมีอารมณขันหรือ
มองโลกในแงดียามท่ีครอบครัวมี
ความขัดแยงหรือมีปญหาตางๆ 

 
 
 
 

4.78 
 

4.17 
 

3.78 
 
 
 

4.22 
 
 
 

4.67 
 
 

4.50 

 
 
 
 

5.00 
 

4.00 
 

4.00 
 
 
 

4.00 
 
 
 

5.00 
 
 

4.50 

 
 
 
 

0.25 
 

2.00 
 

2.25 
 
 
 

1.00 
 

 
 

1.00 
 
 

1.00 

 
 
 
 

ใชเปนตัวชี้วัดได 
 

ใชเปนตัวชี้วัดไมได 
 

ใชเปนตัวชี้วัดไมได 
 
 
 

ใชเปนตัวชี้วัดไมได 
 
 
 

ใชเปนตัวชี้วัดได 
 
 

ใชเปนตัวชี้วัดได 

 
จากตารางที่ 14 พบวา ตวัชี้วัดครอบครวัเขมแข็งดานการจัดการปญหา ภาวะเสีย่งและ

การจัดการในภาวะยากลําบาก ที่ผูเชี่ยวชาญมีความเห็นสอดคลองกันวาสามารถนํามาใชเปน
ตัวชี้วัดครอบครัวเขมแข็งไดนั้นมี 10 ตัวชี้วัด ดังนี้ 
 

ขอที่ 1 สมาชิกในครอบครวัมีความสามารถในการรับรูสภาพปญหาที่เกิดขึ้นใน

ครอบครัว 

ขอที่ 2 สมาชิกในครอบครวัมีความสามารถแกไขปญหาโดยการใชสต ิพิจารณา 

ไตรตรอง คิดวิเคราะหอยางมีเหตุผล 

ขอที่ 3 สมาชิกในครอบครวัมีการเตรียมความพรอมในการปองกัน ปญหาและสภาวะ 
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ยากลําบากตางๆท่ีจะเกิดขึน้ในครอบครวั 
ขอที่ 5 สมาชิกในครอบครวัมีความสามารถในการจัดการอารมณเม่ือเกิดปญหาหรือ 

ภาวะเครียด 

ขอที่ 6 สมาชิกในครอบครวัมีความอดทนอดกลั้นเม่ือเผชิญสภาวะยากลําบาก 

ขอที่ 7 สมาชิกในครอบครวัใหกําลังใจซึ่งกันและกัน พรอมทั้งรวมฝาฟนอุปสรรค 

ขอที่ 8 สมาชิกในครอบครวัมีบุคคลหรือองคกรที่สามารถเขาถึงเพ่ือปรึกษาปญหาหรือ 

แลกเปลีย่นประสบการณได 
ขอที่ 10 สมาชิกในครอบครัวไมยุงเก่ียวกับอบายมุข เชน สุรา บุหรี่ ยาเสพติด 

การพนัน หรือเขาไปยุงเก่ียวกับบุคคล สถานที่ หรือส่ิงที่จะนําพาไปในทางเส่ือม 
ขอที่ 14 ครอบครัวมีความพรอมที่จะปรับเปลี่ยนสิ่งตางๆ เพ่ือใหครอบครัวดํารงอยูได  

และฟนตวัไดเม่ือจัดการปญหาแลวเสร็จ 

ขอที่ 15 สมาชิกในครอบครัวมีอารมณขันหรือมองโลกในแงดียามที่ครอบครัว 

มีความขัดแยงหรือมีปญหาตางๆ 
 
จากผลการการวิเคราะหพบวา ผูเชี่ยวชาญมีความคิดเห็นสอดคลองกันวาตวัชีว้ัด

ครอบครัวเขมแข็งดานการจัดการปญหา ภาวะเสี่ยงและการจัดการในภาวะยากลําบาก 
ครอบคลุมการที่สมาชิกในครอบครัวจะตองรับรูปญหาที่เกิดขึ้นภายในครอบครวั มีการเตรียม
ความพรอมที่จะแกไขและหากเกิดปญหาขึ้นจริงๆ ก็ตองมีความสามารถในการแกปญหาอยางมี
สติ ใชความอดทนอดกลั้นใหกําลังใจซึ่งกันและกันและรวมทุกขรวมสุขฝาฟนไปดวยกัน ซึ่ง
สอดคลองกับ Stinnett (1983, อางใน กิติพัฒน นนทปทมะดุล, 2546: 134) ที่กลาววา 
ครอบครัวเขมแข็งจะตองสามารถปองกันปญหาตางๆท่ีจะเขามาไดเปนอยางดีและมีวิธีการ
จัดการแกไขปญหาไดแมจะอยูในยามทีย่ากลําบาก สมาชิกในครอบครัวจะตองใหกําลังใจซึ่งกัน
และกันและรวมกันคลี่คลายปญหา นอกจากน้ีแลวการที่จะเปนครอบครัวเขมแข็งดานการจัดการ
ปญหา ภาวะเสี่ยงและการจัดการในภาวะยากลําบากไดนั้น สมาชิกในครอบครัวตองไมเขาไปยุง
กับสิ่งอบายมุขหรือสถานทีจ่ะอาจจะนําตนไปสูทางเส่ือม สอดคลองกับมาตรฐานครอบครัว
เขมแข็งของสาํนักงานกิจการสตรีและสถาบันครอบครวั (2552) ที่พบวา ครอบครัวเขมแข็ง
จะตองไมมีสมาชิกที่เลนการพพนันและไมใชสิ่งเสพตดิ ไดแก สุรา บุหรี่ สารเสพติดตางๆและ
ดํารงชีวิตโดยไมประมาท รูจักเฝาระวัง อุบัติเหตุ อุบัตภัิยตางๆ 

 
เม่ือพิจารณาขอคําถามที่ผูเชี่ยวชาญเห็นวาไมควรใชเปนตวัชีว้ัดครอบครัวเขมแข็ง มี 

ทั้งสิ้น 5 ขอคําถาม ไดแก ขอที่ 4 สมาชิกในครอบครวัมีการบริหารจัดการความเส่ียง เชน การ
ทําประกันชวีติ ประกันทรพัยสิน และประกันภัยพิบัต ิขอที่ 9 สมาชิกในครอบครัวไมติดเกม 
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ขอที่ 11 ครอบครัวสามารถเขาถึงขาวสารดานภัยธรรมชาติอยางทนัเหตุการณ  ขอที่ 12 บิดา
และ/หรือมารดาปกปองบุตรใหปลอดภัยโดยการดูแลอยางใกลชิด  และขอที่ 13 ครอบครัวมีการ
วางแผนชวงชวีิตของสมาชิกครอบครัวในแตละระยะรวมกันเพื่อปองกันความเสี่ยงอันอาจเกิดขึ้น 
ผูวิจัยมีความคิดเห็นสอดคลองกับผูเชี่ยวชาญที่เห็นวา บางขอคําถามไมสามารถใชวัดความ
เขมแข็งของครอบครัวได และบางขอคําถามมีความหมายคลายคลึงกัน อาจทําใหเกิดความ
ซ้ําซอน เชนการเขาเปนยุงเก่ียวกับส่ิงอบายมุข สถานที่ หรือส่ิงที่จะนําพาไปในทางเสื่อม นาจะ
มีความหมายครอบคลุมถึงการที่สมาชิในครอบครัวไมติดเกม จึงไมควรแยกขอกัน 
 

3.4  ดานคุณธรรมจริยธรรม การตัดสินใจจากคะแนนความคิดเห็นของกลุม
ผูเชี่ยวชาญทีมี่ตอตัวชี้วัดครอบครัวเขมแข็งดานคุณธรรมจริยธรรม 10 ตัวชี้วัด ปรากฏผลดัง
แสดงใน ตารางที่ 15 และตารางภาคภาคผนวกที่ ค 2 
 
ตารางที่ 15  การวิเคราะหตัวชี้วัดครอบครัวเขมแข็งดานคุณธรรมจริยธรรม 
 

ขอท่ี ตัวชี้วัด คาเฉลี่ย มัธยฐาน 

คาพิสัย
ระหวาง 

ควอไทล 
การตัดสินใจ 

1. 
 
 

 2. 
 

 3. 
 
 
 

 4. 
 
 5. 
 

 6. 
 
 

 7. 
 

สมาชิกในครอบครัวมีความ 
  เชื่อความศรัทธาตอหลักธรรม 
ของศาสนาที่นับถือ 
สมาชิกในครอบครัวเขารวม 
ศาสนกิจตางๆรวมกัน 
สมาชิกในครอบครัวมี 
คุณธรรมในการดําเนินชีวิต 
เชน มีความซื่อสัตย มีวินัย และ
ถายทอดใหสมาชิกในครอบครัว 
บิดาและ/หรือมารดาประพฤติตนเปน
คนดีและเปนแบบอยางท่ีดีแกบุตร 
สมาชิกในครอบครัวมีจิตสาธารณะ  
ทําคุณประโยชนใหสวนรวม 
สมาชิกในครอบครัวรักษาและสืบทอด
ขนบธรรมเนียมปฏิบัติท่ีดีงามของ
ครอบครัว 
สมาชิกในครอบครัวเคารพกฎกติกา 
ของสังคม 
 

 
 

4.50 
 

4.22 
 
 

 
4.94 

 
5.00 

 
4.44 

 
 

4.44 
 

4.39 
 

 
 

4.50 
 

4.50 
 
 

 
5.00 

 
5.00 

 
4.00 

 
 

4.00 
 

4.00 
 

 
 

1.00 
 

2.00 
 
 

 
0.00 

 
0.00 

 
1.00 

 
 

1.00 
 

1.00 
 

 
 

ใชเปนตัวชี้วัดได 
 

ใชเปนตัวชี้วัดไมได 
 
 

 
ใชเปนตัวชี้วัดได 

 
ใชเปนตัวชี้วัดได 

 
ใชเปนตัวชี้วัดไมได 

 
 

ใชเปนตัวชี้วัดไมได 
 

ใชเปนตัวชี้วัดไมได 
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ตารางที่ 15  (ตอ) 
 

ขอท่ี ตัวชี้วัด คาเฉลี่ย มัธยฐาน 

คาพิสัย
ระหวาง 

ควอไทล 
การตัดสินใจ 

 8. 
 

 9. 
 

10. 
 
 

สมาชิกในครอบครัวพรอมใหอภัย 
สมาชิกท่ีทําผิด 
สมาชิกในครอบครัวยินดีกับสมาชิกท่ี 
กาวหนาในดานตางๆ 
สมาชิกในครอบครัวมีความ 
ตระหนักถึงความสําคัญของครอบครัว 
มากกวาประโยชนสวนตน 

 
4.50 

 
3.72 

 
 

4.56 

 
5.00 

 
4.00 

 
 

5.00 

 
1.00 

 
2.00 

 
 

1.00 

 
ใชเปนตัวชี้วัดได 

 
ใชเปนตัวชี้วัดไมได 

 
 

ใชเปนตัวชี้วัดได 

 
จากตารางที่ 15 พบวา ตวัชี้วัดครอบครวัเขมแข็งดานคุณธรรมจริยธรรม ที่ผูเชี่ยวชาญมี

ความเห็นสอดคลองกันวาสามารถนํามาใชเปนตัวชี้วัดครอบครัวเขมแข็งไดนั้นมี 5 ตัวชีว้ัด ดังนี้ 
 
ขอที่ 1  สมาชิกในครอบครัวมีความ เชือ่ความศรัทธาตอหลักธรรมของศาสนาที่นับถือ 
ขอที่ 3  สมาชิกในครอบครัวมีคุณธรรมในการดําเนินชีวติ เชน มีความซ่ือสัตย มีวินัย 

และถายทอดให สมาชิกในครอบครัว 
ขอที่ 4  บิดาและ/หรือมารดาประพฤตตินเปนคนดีและเปนแบบอยางที่ดีแกบุตร 
ขอที่ 8  สมาชิกในครอบครัวพรอมใหอภัยสมาชิกที่ทาํผิด 
ขอที่ 10  สมาชิกในครอบครัวมีความตระหนักถึงความสําคัญของครอบครัวมากกวา

ประโยชนสวนตน 
 
จากผลการการวิเคราะหพบวา ผูเชี่ยวชาญมีความคิดเห็นสอดคลองกันวาตวัชีว้ัด

ครอบครัวเขมแข็งดานดานคุณธรรมจริยธรรม ครอบคลุมการที่สมาชิกในครอบครัวจะตองมี
ความเชื่อความศรัทธาตอหลักธรรมของศาสนาที่นับถือ พรอมทั้งมีคุณธรรมที่ดีในการดําเนิน
ชีวติ พรอมจะใหอภัยกับสมาชิกที่ทําผิด โดยบิดามารดาจะตองเปนแบบอยางในการประพฤติตน
ใหบุตร และทกุคนจะตองใหความสําคัญตอครอบครัวมากกวาประโยชนสวนตน ซึ่งสอดคลอง
กับ สถาบันรักลูก (2550) ที่พบวา การจะเปนครอบครัวเขมแข็งในดานคุณธรรมจริยธรรมน้ัน 
สมาชิกในครอบครัวจะตองตระหนักถึงความสําคัญของชีวิต ครอบครัว สังคม มีหลักธรรมประจํา
ใจ มีความชัดเจนในเรื่องผิด ชอบ ชั่ว ดี และสามารถอบรมสั่งสอนบุตรหรือสมาชิกในครอบครวั
ไปในทางที่ดี เชนเดียวกบั Stinnett (1983, อางใน กิติพัฒน นนทปทมะดุล, 2546: 133) 
ที่กลาววา  ครอบครัวเขมแข็งจะตองมีความศรัทธาตอศาสนาทีต่นนับถือ มีสติมีความอดทนตอ 
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กันไดสูงและมีความเมตตากรุณาชวยเหลือผูอ่ืนในสังคม 
 

เม่ือพิจารณาขอคําถามที่ผูเชี่ยวชาญเห็นวาไมควรใชเปนตวัชีว้ัดครอบครัว 
เขมแข็ง มีทั้งส้ิน 5 ขอคําถาม ไดแก ขอที่ 2 สมาชิกในครอบครัวเขารวมศาสนกจิตางๆ รวมกนั 
ขอที่ 5 สมาชิกในครอบครวัมีจิตสาธารณะ ทําคุณประโยชนใหสวนรวม  ขอที่ 6 สมาชิกใน
ครอบครัวรักษาและสบืทอดขนบธรรมเนียมปฏิบัตทิีดี่งามของครอบครัว  ขอที่ 7 สมาชิกใน
ครอบครัวเคารพกฎกติกาของสังคมและขอที่ 9 สมาชิกในครอบครวัยนิดีกับสมาชิกที่ 
กาวหนาในดานตางๆ ผูวิจัยมีความคิดเห็นสอดคลองกับผูเชี่ยวชาญวา ขอคําถามดังกลาว
ขางตนเปนส่ิงที่ดีหากสมาชิกในครอบครวัปฏิบัตติาม แตไมสามารถใชวัดความเขมแข็งของ
ครอบครัวได  
 

3.6  ดานการอบรมเลี้ยงด ูการตัดสินใจจากคะแนนความคิดเห็นของกลุมผูเชี่ยวชาญ
ที่มีตอตวัชีว้ัดครอบครัวเขมแข็งดานการอบรมเลี้ยงดู  ตัวชี้วัด ปรากฏผลดังแสดงในตารางที่ 16 
และตารางภาคภาคผนวกที ่ค 2 

 
ตารางที่ 16  การวิเคราะหตัวชี้วัดครอบครัวเขมแข็งดานการอบรมเลี้ยงดู 
 

ขอท่ี ตัวชี้วัด คาเฉลี่ย มัธยฐาน 

คาพิสัย
ระหวาง 

ควอไทล 
การตัดสินใจ 

 1. 
 
 

 2. 
 
 

 3. 
 

 4. 
 

 5. 

ครอบครัวมีบิดามารดาท่ีเล้ียงดูบุตร
ดวยตัวเองหากไมใชบิดามารดาก็ตอง
เปนญาติสนิท 
สมาชิกในครอบครัวแตละคนมี
บทบาทหนาท่ี และความรับผิดชอบ
ตามศักยภาพของชวงวัย 
สมาชิกในครอบครัวทุกรุนไดรับความ
รัก ความอบอุน การเอาใจใส 
บุตรไดรับการปลูกฝงใหชวยเหลือ
ตนเองไดตามศักยภาพของชวงวัย 
บิดาและ/หรือมารดาพูดคุย แนะนํา 
เร่ืองเพศ แกบุตรเพื่อสรางความเขาใจ
ตั้งแตเด็ก 
 

 
 

3.89 
 
 

4.67 
 

4.72 
 

4.67 
 
 

4.06 
 

 
 

4.00 
 
 

5.00 
 

5.00 
 

5.00 
 
 

4.00 
 

 
 

2.00 
 

 
1.00 

 
1.00 

 
1.00 

 
 

2.00 
 

 
 

ใชเปนตัวชี้วัดไมได 
 

 
ใชเปนตัวชี้วัดได 

 
ใชเปนตัวชี้วัดได 

 
ใชเปนตัวชี้วัดได 

 
 

ใชเปนตัวชี้วัดไมได 
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ตารางที่ 16  (ตอ) 
 

ขอท่ี ตัวชี้วัด คาเฉลี่ย มัธยฐาน 

คาพิสัย
ระหวาง 

ควอไทล 
การตัดสินใจ 

6. 
 
 

 7. 
 

 8. 

บิดาและ/หรือมารดามีการวางกฎ
กติกาขอตกลงกับบุตรเพื่อเสริมสราง
ความมีวินัย 
บิดาและ/หรือมารดา เปนท่ีปรึกษาท่ีดี
หากบุตรประสบปญหาดานตางๆ 
บิดาและ/หรือมารดาใหบุตรมีสวนรวม
ในการตัดสินใจในเรื่องท่ีสําคัญของ
ครอบครัว 

 
 

4.72 
 

5.00 
 
 

4.67 

 
 

5.00 
 

5.00 
 
 

5.00 

 
 

1.00 
 

0.00 
 
 

1.00 

 
 

ใชเปนตัวชี้วัดได 
 

ใชเปนตัวชี้วัดได 
 
 

ใชเปนตัวชี้วัดได 

 
จากตารางที่ 16 พบวา ตวัชี้วัดครอบครวัเขมแข็งดานการอบรมเลี้ยงดู ที่ผูเชี่ยวชาญมี

ความเห็นสอดคลองกันวาสามารถนํามาใชเปนตัวชี้วัดครอบครัวเขมแข็งไดนั้นมี 6 ตัวชีว้ัด ดังนี้ 
 
ขอที่ 2  สมาชิกในครอบครัวแตละคนมีบทบาทหนาที่ และความรับผิดชอบตาม

ศักยภาพของชวงวัย 
ขอที่ 3  สมาชิกในครอบครัวทุกรุนไดรบัความรัก ความอบอุนการเอาใจใส 
ขอที่ 4  บุตรไดรับการปลูกฝงใหชวยเหลอืตนเองไดตามศักยภาพของชวงวัย 
ขอที่ 6  บิดาและ/หรือมารดามีการวางกฎกติกาขอตกลงกับบตุรเพ่ือเสริมสรางความมี

วินัย 
ขอที่ 7  บิดาและ/หรือมารดา เปนที่ปรึกษาที่ดีหากบุตรประสบปญหาดานตางๆ 
ขอที่ 8  บิดาและ/หรือมารดาใหบุตรมีสวนรวมในการตัดสินใจในเรือ่งที่สําคัญของ

ครอบครัว 
 

จากผลการการวิเคราะหพบวา ผูเชี่ยวชาญมีความคิดเห็นสอดคลองกันวาตวัชีว้ัด
ครอบครัวเขมแข็งดานการอบรมเลี้ยงดู ครอบคลุมการที่สมาชิกในครอบครัวไดรับความรัก 
ความอบอุนการเอาใจใส และแตละคนมีบทบาทหนาที่ และความรับผิดชอบตามศักยภาพของ
ชวงวัย โดยบตุรไดรับการปลูกฝงใหชวยเหลือตนเองไดตามศักยภาพของตนและบดิาและ/หรือ
มารดามีการวางกฎกติกาขอตกลงกับบตุรเพ่ือเสริมสรางความมีวินยัพรอมทั้งเปนที่ปรึกษาที่ดี
หากบุตรประสบปญหาดานตางๆ พรอมทั้งใหบุตรมีสวนรวมในการตัดสินใจในเรื่องที่สําคัญของ
ครอบครัว  ซึง่สอดคลองกับ สถาบันรักลูก (2550) ที่พบวา ครอบครัวทีเ่ขมแข็งจะตองมี
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ความสามารถในการเลี้ยงดูบุตรไดดี มีบตุรที่มีพัฒนาการแตละชวงวัย ทั้งสุขภาพรางกาย
แข็งแรง สุขภาพจิตแจมใสเขากับคนอ่ืนไดดี  

 
เม่ือพิจารณาขอคําถามที่ผูเชี่ยวชาญเห็นวาไมควรใชเปนตวัชีว้ัดครอบครัวเขมแข็ง  

มีทั้งส้ิน 2 ขอคําถาม ไดแก ขอที่ 1 ครอบครัวมีบิดามารดาที่เลี้ยงดูบุตรดวยตวัเองหากไมใช
บิดามารดาก็ตองเปนญาตสินิท และขอที่ 5 บิดาและ/หรือมารดาพูดคุย แนะนํา เรื่องเพศ แก
บุตรเพ่ือสรางความเขาใจตัง้แตเด็ก ผูวิจัยมีความคิดเห็นสอดคลองกับผูเชี่ยวชาญวา 2 ขอ
คําถามดังกลาว เปนเรื่องทีดี่หากบิดามารดาหรือญาติสนิทเปนคนเลี้ยงดูบุตรในครอบครัวพรอม
ทั้งแนะนําเร่ืองเพศเพ่ือสรางความเขาใจตั้งแตเด็ก แตก็ไมสามารถนําไปเปนตวัชี้วัดความ
เขมแข็งของครอบครัวได หลายครอบครวั โดยเฉพาะครอบครัวในเมืองที่บิดามารดาไมสามารถ
เลี้ยงดูบุตรไดดวยตนเองและไมมีญาติสนทิที่คอยดูแลเลี้ยงดูบุตรให จึงจําเปนที่จะตองหาพ่ีเลี้ยง
ใหบุตรหรือพาบุตร ก็อาจจะมีความเขมแข็งไดหากบิดามารดาพยายามใชเวลาวางหลังจากเลิก
งาน หรือหมดภารกิจใหบุตรมากที่สุดเทาที่จะทําได ในการใหความรกั ความอบอุนและอบรมสัง่
สอนดวยตนเอง 
 

3.7  ดานสุขภาพ การตัดสินใจจากคะแนนความคิดเห็นของกลุมผูเชี่ยวชาญที่มีตอ
ตัวชี้วัดครอบครัวเขมแข็งดานสุขภาพ 12 ตัวชีว้ัด ปรากฏผลดังแสดงในตารางที่ 17 และตาราง
ภาคผนวกที่ ค 2 

 
ตารางที่ 17  การวิเคราะหตัวชี้วัดครอบครัวเขมแข็งดานสุขภาพ 
 

ขอท่ี ตัวชี้วัด คาเฉลี่ย มัธยฐาน 

คาพิสัย
ระหวาง 

ควอไทล 
การตัดสินใจ 

 1. 
 

 2. 
 
 
 

 3. 
 

 4. 
 
 

สมาชิกในครอบครัวมีสุขภาพ 
ดีท้ังรางกายและจิตใจ 
สมาชิกในครอบครัวมีการดูแลรักษา
สุขภาพตน เชน ออกกําลังกาย ตรวจ
สุขภาพประจําป การทําอาหาร
รับประทานเอง 
บิดาและ/หรือมารดาสรางสุขนิสัยท่ีดี
ใหบุตร 
สมาชิกในครอบครัวรับประทาน
อาหารที่ถูกสุขลักษณะ 

 
4.67 

 
 
 

4.50 
 

4.56 
 

4.56 
 

 
5.00 

 
 
 

4.50 
 

5.00 
 

5.00 
 

 
1.00 

 
 
 

1.00 
 

1.00 
 

1.00 
 

 
ใชเปนตัวชี้วัดได 

 
 
 
ใชเปนตัวชี้วัดได 

 
ใชเปนตัวชี้วัดได 

 
ใชเปนตัวชี้วัดได 

 



 

76

ตารางที่ 17  (ตอ) 
 

ขอท่ี ตัวชี้วัด คาเฉลี่ย มัธยฐาน 

คาพิสัย
ระหวาง 

ควอไทล 
การตัดสินใจ 

5. 
 
 6. 
 

 7.  
 

8. 
 
 

 9. 
 

10. 
 
 
 

11. 
 
 

12. 

สมาชิกในครอบครัวรับประทาน 
อาหารครบ 5 หมู 
สมาชิกในครอบครัวมีน้ําสะอาด 
บริโภค 
สมาชิกในครอบครัวมีการพักผอน
อยางเพียงพอ 
สมาชิกในครอบครัวมีหลักประกัน  
สุขภาพ และขาถึงสวัสดิการในการ 
รักษา พยาบาล 
สมาชิกในครอบครัวมีความสามารถใน
การดูแลสมาชิกเมื่อเจ็บปวย   
สมาชิกในครอบครัวไมมีบุคคลท่ีมี
พฤติกรรมเส่ียงดานสุขภาพ เชน ดื่ม
สุรา สูบบุหรี่ พฤติกรรมทางเพศที่ไม
เหมาะสม 
สมาชิกในครอบครัวไมมี บุคคลท่ีปวย
รายแรง เร้ือรัง  หากมีตองมี
ความสามารถที่จะดูแล รักษาได
สมาชิกในครอบครัวไมมีบุคคลท่ี
น้ําหนักเกินเกณฑจนกระท่ังเปนโรค
อวน 

 
4.11 

 
4.44 

 
4.28 

 
 

4.94 
 

4.61 
 

 
 

4.67 
 
 

4.11 
 

 
3.67 

 
4.00 

 
4.50 

 
4.00 

 
 

5.00 
 

5.00 
 
 

 
5.00 

 
 

4.00 
 

 
3.50 

 
2.00 

 
1.00 

 
1.00 

 
 

0.00 
 

1.00 
 
 

 
1.00 

 
 

1.25 
 

 
1.00 

 
ใชเปนตัวชี้วัดไมได 

 
ใชเปนตัวชี้วัดได 

 
ใชเปนตัวชี้วัดไมได 

 
 

ใชเปนตัวชี้วัดได 
 

ใชเปนตัวชี้วัดได 
 
 

 
ใชเปนตัวชี้วัดได 

 
 
ใชเปนตัวชี้วัดไมได 

 
 
ใชเปนตัวชี้วัดไมได 

 
จากตารางที่ 17 พบวา ตวัชี้วัดครอบครวัเขมแข็งดานการอบรมเลี้ยงดู ที่ผูเชี่ยวชาญมี

ความเห็นสอดคลองกันวาสามารถนํามาใชเปนตัวชี้วัดครอบครัวเขมแข็งไดนั้นมี 8 ตัวชีว้ัด ดังนี้ 
 
ขอที่ 1 สมาชิกในครอบครวัมีสุขภาพดีทั้งรางกายและจิตใจ 
ขอที่ 2 สมาชิกในครอบครวัมีการดูแลรักษาสุขภาพตน เชน ออกกําลังกาย ตรวจ

สุขภาพประจําป การทําอาหารรับประทานเอง 
ขอที่ 3 บิดาและ/หรือมารดาสรางสุขนิสัยที่ดีใหบุตร 
ขอที่ 4 สมาชิกในครอบครวัรับประทานอาหารที่ถูกสุขลักษณะ 
ขอที่ 6 สมาชิกในครอบครวัมีน้ําสะอาดบริโภค 
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ขอที่ 8 สมาชิกในครอบครวัมีหลักประกันสุขภาพ และเขาถึงสวัสดิการในการ 
รักษาพยาบาล 

ขอที่ 9 สมาชิกในครอบครวัมีความสามารถในการดูแลสมาชิกเม่ือเจ็บปวย 
ขอที่ 10 สมาชิกในครอบครัวไมมีบุคคลที่มีพฤติกรรมเส่ียงดานสุขภาพ เชน ด่ืมสุรา       

สูบบุหรี่ ยาเสพติด พฤติกรรมทางเพศที่ไมเหมาะสม 
 

จากผลการการวิเคราะหพบวา ผูเชี่ยวชาญมีความคิดเห็นสอดคลองกันวาตวัชีว้ัด
ครอบครัวเขมแข็งดานสุขภาพ ครอบคลมุการที่สมาชิกในครอบครวัตองมีสุขภาพดีทั้งรางกาย
และจิตใจมีการดูแลรักษาสขุภาพตน เชน ออกกําลังกาย ตรวจสุขภาพประจําป มีการ
รับประทานอาหารที่ถูกสุขลักษณะและมีน้ําสะอาดบริโภค โดยบิดาและ/หรือมารดาตองเปนคน
สรางสุขนิสัยที่ดีใหบุตร นอกจากนี้ครอบครัวยังตองมีความสามารถในการดูแลสมาชิกเม่ือ
เจ็บปวยหรือเขาถึงสวัสดิการในการรักษาพยาบาล และตองไมมีบุคคลครอบครวัทีมี่พฤติกรรม
เสี่ยงดานสุขภาพ เชน ด่ืมสรุา สูบบุหรี่ ยาเสพติด พฤติกรรมทางเพศที่ไมเหมาะสม  ซึ่ง
สอดคลองกับมาตรฐานครอบครัวเขมแข็งของสํานักงานกิจการสตรีและสถาบันครอบครัว 
(2552) ที่พบวา ครอบครัวเขมแข็งจะตองมีความสามารถในการพึ่งพาตนเองทางสุขภาพ จะตอง
สามารถสงเสริมและดูแลสขุภาพของสมาชิก ทั้งดานการดูแลการกินอยูอยางสุขลักษณะ การ
ดูแลรักษาสุขภาพเบื้องตน มีการออกกําลังกายและไดรับการตรวจสขุภาพและสรางภูมิคุมกัน
ดวยวัคซีนตามกําหนด 

 
เม่ือพิจารณาขอคําถามที่ผูเชี่ยวชาญเห็นวาไมควรใชเปนตวัชีว้ัดครอบครัวเขมแข็ง  

มีทั้งส้ิน 4 ขอคําถาม ไดแก ขอที่ 5 สมาชิกในครอบครัวรับประทาน อาหารครบ 5 หมู ขอที่ 7 
สมาชิกในครอบครัวมีการพักผอนอยางเพียงพอ  ขอที่ 11 สมาชิกในครอบครวัไมมี บุคคลที่ปวย
รายแรง เรื้อรัง  หากมีตองมีความสามารถที่จะดูแล รักษาได  และขอที่ 12 สมาชิกในครอบครวั
ไมมีบุคคลที่น้าํหนักเกินเกณฑจนกระท่ังเปนโรคอวน ผูวิจัยมีความเห็นวาขอคําถามขอที่ 
สมาชิกในครอบครัวรับประทานอาหารครบ 5 หมู ควรใชเปนตัวชี้วัดเนื่องจากอาหารที่
รับประทานมผีลโดยตรงกบัสุขภาพรางกาย หากรับประทานหารครบ 5 หมู ก็อาจจะเปนสวน
ชวยเสริมใหรางกายแข็งแรง และมีความคิดเห็นสอดคลองกับผูเชี่ยวชาญในบางขอคําถามวาไม
ควรใชเปนตัวชี้วัด เน่ืองจากไมสามารถนํามาใชวัดได 
                

3.8  ดานทุนทางสังคม การตัดสินใจจากคะแนนความคิดเห็นของกลุมผูเชี่ยวชาญที่มี
ตอตัวชี้วัดครอบครัวเขมแขง็ดานทุนทางสังคม 10 ตัวชี้วัด ปรากฏผลดังแสดงในตารางที่ 18 
และตารางภาคภาคผนวกที ่ค 2 
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ตารางที่ 18  การวิเคราะหตัวชี้วัดครอบครัวเขมแข็งดานทุนทางสังคม 

 

ขอท่ี ตัวชี้วัด คาเฉลี่ย มัธยฐาน 

คาพิสัย
ระหวาง 

ควอไทล 
การตัดสินใจ 

 1. 
 

 2. 
 

 3. 
 

 4. 
 

 5. 
 

 6. 
 
 

7. 
 
 

 8. 
 
 

 9. 
 

10. 
 

11. 
 

12. 

ครอบครัวมีการชวยเหลือเกื้อกูล  
ระหวางเครือญาติ 
สมาชิกในครอบครัวมีความสัมพันธ 
ท่ีดีกับเพ่ือนบาน 
สมาชิกในครอบครัวไดรับการ 
ยอมรับจากเพ่ือนบาน 
สมาชิกในครอบครัวมีเพ่ือนบาน 
ท่ีสามารถชวยเหลือซึ่งกันและกันได
ครอบครัวอยูอาศัยในสภาพแวดลอม 
ท่ีดี ปลอดภัย 
ครอบครัวมีความสามารถในการเปนท่ี
พ่ึงใหญาติและ/หรือเพ่ือนบานเมื่อ
ประสบปญหาตางๆ 
ครอบครัวมีโอกาสในการไดใชพ้ืนท่ี
สาธารณะ สาธารณูปโภคและบริการ
ตางๆ จากภาครัฐ 
บิดามารดาหรือผูนําครอบครัวมาจาก
ครอบครัวท่ีมีพ้ืนฐานท่ีดีมากอน คือ 
ครอบครัวเดิมเปนครอบครัวท่ีอบอุน
สมาชิกในครอบครัวเปนสมาชิกกลุม
ทางสังคม องคกร มูลนิธิ 
สมาชิกในครอบครัวเขารวมกิจกรรม
ทางสังคม 
ในกรณีท่ีมีปญหาเกิดขึ้นในชุมชน 
สมาชิกรวมตัวกันเพ่ือแกไขจัดการ 
สมาชิกในครอบครัวมีความภูมิใจที่
เปนสมาชิกของครอบครัวและชุมชน 
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1.00 

 
 

1.00 
 
 

1.00 
 

 
1.00 

 
1.00 

 
0.75 

 
1.00 

 
1.25 

 
ใชเปนตัวชี้วัดได 

 
ใชเปนตัวชี้วัดได 

 
ใชเปนตัวชี้วัดไมได 

 
ใชเปนตัวชี้วัดได 

 
ใชเปนตัวชี้วัดได 

 
 
ใชเปนตัวชี้วัดได 

 
 

ใชเปนตัวชี้วัดได 
 

 
ใชเปนตัวชี้วัดไมได 
 
ใชเปนตัวชี้วัดไมได 

 
ใชเปนตัวชี้วัดไมได 

 
ใชเปนตัวชี้วัดไมได 

 
ใชเปนตัวชี้วัดไมได 

 
จากตารางที่ 18 พบวา ตวัชี้วัดครอบครวัเขมแข็งดานทุนทางสังคม ที่ผูเชี่ยวชาญมี

ความเห็นสอดคลองกันวาสามารถนํามาใชเปนตัวชี้วัดครอบครัวเขมแข็งไดนั้นมี 6 ตัวชีว้ัด ดังนี้ 
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ขอที่ 1 ครอบครัวมีการชวยเหลือเก้ือกูลระหวางเครือญาต ิ

ขอที่ 2 สมาชิกในครอบครวัมีความสัมพันธที่ดีกับเพื่อนบาน 

 ขอที่ 4 สมาชิกในครอบครวัมีเพ่ือนบานที่สามารถชวยเหลือซ่ึงกันและกันได 

ขอที่ 5 ครอบครัวอยูอาศัยในสภาพแวดลอมที่ดี ปลอดภัย 

ขอที่ 6 ครอบครัวมีความสามารถในการเปนที่พ่ึงใหญาติและ/หรือเพ่ือนบานเม่ือประสบ 

ปญหาตางๆ 

   ขอที่ 7 ครอบครัวมีโอกาสในการไดใชพ้ืนที่สาธารณะ สาธารณูปโภค และบริการตางๆ 
จากภาครัฐ 

 
จากผลการวิเคราะหตวัชีว้ดัขางตนพบวา ผูเชี่ยวชาญมีความคิดเห็นสอดคลองกันวา

ตัวชี้วัดครอบครัวเขมแข็งดานทุนทางสังคม ครอบคลมุถึงการที่ครอบครัวมีการไดรับการ
ชวยเหลือเก้ือกูลจากเครือญาติ มีความสัมพันธที่ดีกับเพ่ือนบาน เพ่ือนบานพรอมใหการ
ชวยเหลือ และยังมีความสามารถในการเปนที่พ่ึงใหกับญาติและเพื่อนบานได นอกจากนี้ยังตอง
เปนครอบครวัที่อยูในสภาพแวดลอมที่ปลอดภัย และมีโอกาสในการไดใชพ้ืนที่สาธารณะ 
สาธารณูปโภค และบริการตางๆจากภาครัฐ  ซึ่งสอดคลองกับมาตรฐานครอบครวัเขมแข็งของ
สํานักงานกิจการสตรีและสถาบันครอบครัว (2552) ที่พบวา ครอบครัวเขมแข็งดานทุนทางสังคม
จะตองเปนครอบครัวที่ไดรบัความชวยเหลือจากภายในครอบครวั เพ่ือน คนรูจัก หรือญาติ เม่ือ
ประสบปญหาและยังสอดคลองกับ สถาบนัรักลูก (2550) ที่กลาววา ครอบครัวเขมแข็งจะตอง
สามารถเก้ือกูลสังคมรอบขางตน คือนอกจากจะชวยเหลือตนเองไดแลว ควรมีความสามารถที่จะ
ชวยเหลือและเขาใจผูอ่ืนไดตามสมควร 
 

เม่ือพิจารณาขอคําถามที่ผูเชี่ยวชาญเห็นวาไมควรใชเปนตวัชีว้ัดครอบครัวเขมแข็ง  
มีทั้งส้ิน 6 ขอคําถาม ไดแก ขอที่ 3 สมาชิกในครอบครัวไดรับการยอมรับจากเพ่ือนบาน ขอที่ 8
บิดามารดาหรือผูนําครอบครัวมาจากครอบครัวที่มีพ้ืนฐานที่ดีมากอน คือ ครอบครัวเดิมเปน
ครอบครัวที่อบอุน  ขอที่ 9 สมาชิกในครอบครัวเปนสมาชิกกลุมทางสังคม องคกร มูลนิธ ิ
ขอที่ 10 สมาชิกในครอบครัวเขารวมกิจกรรมทางสังคม  ขอที่ 11 ในกรณีที่มีปญหาเกิดขึ้นใน
ชุมชน สมาชิกรวมตวักันเพ่ือแกไขจัดการ  และขอที่ 12 สมาชิกในครอบครัวมีความภูมิใจที่เปน
สมาชิกของครอบครัวและชมุชน ผูวิจัยมีความคิดเห็นสอดคลองกับผูเชี่ยวชาญ วาไมสามารถใช
เปนตวัชีว้ัดได บางขอมีความหมายครอบคลุมไปในทางเดียวกัน และผูเชีย่วชาญยังมีความ
คิดเห็นอีกวา ตัวชี้วัดที่ดีไมควรมีหลายขอ เพราะจะวัดไดยาก 
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 จากตัวชีว้ัดทีผู่เชี่ยวชาญเสนอไวในรอบที่ 1 จนถึงรอบที่ 3 มีตัวชี้วดัดานเศรษฐกิจที่
ใชไดเพียง 5 ตัวชี้วัด จาก 12 ตัวชี้วัด เน่ืองจากผูเชี่ยวชาญเห็นวาขอคําถามบางขอไมสามารถ
วัดความเขมแข็งของครอบครัวได เชน การจัดทําบัญชคีรัวเรือนรายรับรายจาย เพราะหากเปน
การทําบัญชีแตไมมีการออมหรือการบริหารจัดการเงินที่ดี ก็ไมอาจจะทําใหครอบครัวมีความ
เขมแข็งทางเศรษฐกิจได แมกระทั้งการลงทุนในรูปแบบตางๆ เชน การเลนหุน สหกรณ หรือ
กองทุน ก็ยิ่งทําใหครอบครัวเกิดความเส่ียงทางเศรษฐกิจมากยิ่งขึน้  ตัวชีว้ัดดานการเรียนรูที่
ใชไดเพียง 5 ตัวชี้วัด จาก 10 ตัวชี้วัด อาจเนื่องจากผูเชี่ยวชาญเห็นวา ครอบครัวเขมแข็งไม
จําเปนจะตองวัดจากการท่ีสมาชิกตองผานการศึกษาขั้นบังคับหรือมีโอกาสไดรับการศึกษา แต
สิ่งที่สําคัญมากกวาคือการไดเรียนรูนอกระบบที่จะสามารถนํามาพัฒนาครอบครัวของตนเองได  
สวนตวัชีว้ัดดานคุณธรรมจริยธรรมที่ใชไดเพียง 5 ตัวชี้วัด จาก 10 ตัวชี้วัด นั้นอาจเน่ืองมาจาก
ผูเชี่ยวชาญเห็นวาขอคําถามบางขอไมสามารถวัดความเขมแข็งได เชน สมาชิกในครอบครัวเขา
รวมศาสนกิจตางๆ รวมกัน เพราะการเขารวมศาสนกจิตางๆ หากไมไดเกิดจากความสมัครใจ
ของสมาชิก อาจจะทําใหสมาชิกรูสึกอึดอัดใจ และการกระทําใดที่ทําโดยการบังคับฝนใจก็อาจจะ
สงผลดานลบตอความสัมพันธในครอบครัวไดอีกดวย  และตวัชีว้ัดดานสุขภาพที่ใชไดเพียง 6 
ตัวชี้วัด จาก 12 ตัวชี้วัด เน่ืองจากผูเชี่ยวชาญเห็นวาขอคําถามบางขอไมสามารถวัดความ
เขมแข็งของครอบครัวได เชน สมาชิกในครอบครัวรบัประทานอาหารครบ 5 หมู เพราะใน
ชีวติประจําวันของมนุษยไมอาจจะประทานอาหารไดครบ 5 หมูไดทุกคนหรือทุกครอบครัว ทั้ง
การรับประทานอาหารครบทั้ง 5 หมู มิใชเปนการแสดงวาครอบครัวน้ันๆ มีความเขมแข็งจริง 
แตสิ่งที่มีความสําคัญมากกวาคือตองมีอาหารที่สะอาดถูกสุขลักษณะรับประทานอยางพรอมหนา
พรอมตากันทั้งครอบครัว 
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บทที่ 5 
 

สรุปผลการวิจัยและขอเสนอแนะ 
 

การวิจัยครั้งน้ีมีวัตถุประสงคเพ่ือพัฒนาตัวชีว้ัดครอบครัวเขมแข็งโดยใชเทคนิคเดลฟาย 
(Delphi technique) และไดคัดเลือกผูเชีย่วชาญดานครอบครัวในการตอบแบบสอบถาม จํานวน 
21 ราย ซึ่งแบงออกเปน 3 กลุมๆ ละ 7 ราย ไดแก ผูเชี่ยวชาญประเภทขาราชการ ผูเชี่ยวชาญ
ประเภทนักวชิาการและอาจารยระดับอุดมศึกษา และผูเชี่ยวชาญประเภทนักพัฒนาเอกชนและ
ธุรกิจเอกชนดานครอบครัว ผูเชี่ยวชาญดังกลาวไดรับเลือกแบบเฉพาะเจาะจง เคร่ืองมือที่ใชใน
การเก็บรวบรวมขอมูลคือแบบสอบถามทัง้หมด 3 รอบ โดยรอบที่ 1 เปนแบบสอบถาม
ปลายเปด ในรอบน้ีไดรับคาํตอบจากผูเชีย่วชาญจํานวน 19 รายจาก 21 ราย แลวนําขอมูลที่ได
ไปสรางเปนแบบสอบถามรอบที่ 2 ซึ่งเปนแบบสอบถามปลายปดแบบมาตราสวนประมาณคา 5 
ระดับ สงใหผูเชี่ยวชาญพิจารณาขอคําถามและตอบแบบสอบถาม ในรอบน้ีไดรับคาํตอบจาก
ผูเชี่ยวชาญจํานวน 18 รายจากรอบแรก 19 ราย ในรอบที่ 3 นําแบบสอบถามที่แสดงตําแหนง
มัธยฐานและ คาพิสัยระหวางควอไทล สงกลับใหผูเชี่ยวชาญพิจารณาและทบทวนคําตอบเดิม
ของตนเองอีกคร้ัง   จากคําตอบในรอบที่ 3 นี้ ผูวิจัยนํามาวิเคราะหตาํแหนงมัธยฐาน คาพิสัย
ระหวางควอไทลอีกคร้ัง แลวจึงนํามาแปลผล 

 
เกณฑที่ใชในการสรุปผลการวิจัย ขอคําถามใดที่ผูเชี่ยวชาญตอบแลวมีคามัธยฐานตั้งแต 

4.50 ขึ้นไป และมีคาพิสัยระหวางควอไทลนอยกวา 1.50 ถือวาเปนขอความที่ผูเชี่ยวชาญเห็นวา
เหมาะสมและมีความสอดคลองกัน  จึงสรุปวาสามารถใชเปนตวัชีว้ัดครอบครัวเขมแข็งได ดัง
รายละเอียดตอไปน้ี 

 
สรุปผลการวจิัย 

  
 การพัฒนาตัวชี้วัดครอบครวัเขมแข็ง โดยวิธวีิจัยแบบเดลฟาย ซึ่งเปดโอกาสให
ผูเชี่ยวชาญดานครอบครัวแสดงความคดิเห็นน้ัน ผูเชี่ยวชาญมีความเห็นสอดคลองกันวาตัวชีว้ัด
ที่เหมาะสมและสามารถนําไปใชเปนตวัชีว้ัดครอบครวัเขมแข็งได มี 8 ดาน ดังนี้ 
 
1.  ดานสัมพันธภาพ มี 9 ตัวชี้วัด ดังนี้ 

1.1  สมาชิกในครอบครัวมีเวลาอยูรวมกัน 

1.2  สมาชิกในครอบครัวเคารพความคิดเห็นซึ่งกันและกัน 
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1.3 สมาชิกในครอบครัวมีการสื่อสารแลกเปลี่ยน (ทั้งดานกาย ใจ คําพูด)  

เปนการส่ือสารเชิงบวก เชน การแสดงความรัก โอบกอด ชื่นชม ใหกําลังใจ และไถถามทุกขสุข
กันสมํ่าเสมอ 

1.4  การลด ละ เลิก การนอกใจคูครอง 
1.5  สมาชิกในครอบครัวไมทะเลาะเบาะแวงกัน 

1.6  สมาชิกในครอบครัวไมใชความรุนแรงทํารายรางกาย หรือจิตใจกันและกัน 

1.7  สมาชิกในครอบครัวมีความเขาใจกัน รูจักธรรมชาติและอุปนิสยัใจคอของกัน 

และกัน 

1.8  สมาชิกในครอบครัวทกุคนไดรับการดูแลเอาใจใสไมรูสึกวาถูกทอดทิ้ง 

เพิกเฉยโดยเฉพาะเด็กและผูสูงอายุ 

     1.9  สมาชิกในครอบครัวรับรูการการเคลื่อนไหวและเปลี่ยนแปลงของสมาชิกคน 

อ่ืนๆ เชนออกไปธุระนอกบานหรือเจ็บปวย 

 

2.  ดานเศรษฐกิจ มี 5 ตัวชี้วัด ดังนี้ 
 

2.1 หัวหนาครอบครัวและสมาชกิในครอบครวัมีอาชีพที่สุจริตม่ันคง 
2.2 ครอบครัวมีรายไดเพียงพอในการดูแลสมาชิกใหดํารงชีพได   
2.3 ครอบครัวมีเงินออมไวใชยามฉุกเฉิน 

2.4 ครอบครัวไมมีหนี้สิ้นหรือหากมีหนี้สินก็มีความสามารถในการชําระคนืได 
ตามกําหนดเวลา 

2.5  สมาชิกในครอบครัวรูสภาวะทางการเงินของครอบครัวเพื่อดําเนินชีวติให 
สอดคลองกับรายได 

 
3.  ดานการเรียนรู มี 5 ตวัชีว้ัด ดังนี้ 

 
3.1  สมาชิกในครอบครัวมีโอกาสไดรับการศึกษา 
3.2  สมาชิกในครอบครัวรูจักนําขอมูลขาวสารที่ไดรับไปใชประโยชนในชีวติ ประจําวัน
3.3  บิดาและ/หรือมารดาตองเปนตนแบบในการใฝเรยีนรู 
3.4  บิดาและ/หรือมารดาสามารถถายทอดความรูที่ไดรับแกบุตรได 
3.5  บิดาและ/หรือมารดามีความรูพ้ืนฐานเก่ียวกับธรรมชาติของบตุรมากพอสมควร 
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4.  ดานการจัดการปญหา ภาวะเส่ียงและการจัดการในภาวะยากลําบาก มี 10 ตัวชี้วัด 
ดังนี้ 

 
4.1  สมาชิกในครอบครัวมีความสามารถในการรับรูสภาพปญหาที่เกิดขึ้นใน 

ครอบครัว 
4.2  สมาชิกในครอบครัวมีความสามารถแกไขปญหาโดยการใชสติ พิจารณา 

ไตรตรอง คิดวิเคราะหอยางมีเหตุผล 
4.3  สมาชิกในครอบครัวมีการเตรียมความพรอมในการปองกัน ปญหาและสภาวะ 

ยากลําบากตางๆ ที่จะเกิดขึ้นในครอบครัว 
4.4  สมาชิกในครอบครัวมีความสามารถในการจัดการอารมณเม่ือเกิดปญหาหรือ 

ภาวะเครียด 
4.5  สมาชิกในครอบครัวมีความอดทนอดกลั้นเม่ือเผชญิสภาวะยากลําบาก 
4.6  สมาชิกในครอบครัวใหกําลังใจซึ่งกันและกัน พรอมทั้งรวมฝาฟนอุปสรรค 
4.7  สมาชิกในครอบครัวมีบุคคลหรือองคกรที่สามารถเขาถึงเพ่ือปรึกษาปญหาหรือ

แลกเปลีย่นประสบการณได 
4.8  สมาชิกในครอบครัวไมยุงเก่ียวกับอบายมุข เชน สุรา บุหรี่ ยาเสพติด  

การพนัน หรือเขาไปยุงเก่ียวกับบุคคล สถานที่ หรือส่ิงที่จะนําพาไปในทางเส่ือม 
4.9  ครอบครัวมีความพรอมที่จะปรับเปลี่ยนสิ่งตางๆ เพ่ือใหครอบครัวดํารงอยูได   

และฟนตวัไดเม่ือจัดการปญหาแลวเสร็จ 

4.10  สมาชิกในครอบครวัมีอารมณขันหรือมองโลกในแงดียามที่ครอบครัว 

มีความขัดแยงหรือมีปญหาตางๆ 
 
5.  ดานคุณธรรม มี 5 ตัวชี้วัด ดังนี้ 

 
5.1  สมาชิกในครอบครัวมีความ เชื่อความศรัทธาตอหลักธรรมของศาสนาที่นับถือ 
5.2 สมาชิกในครอบครัวมีคณุธรรมในการดําเนินชีวิต เชน มีความซือ่สัตย มีวินัย และ

ถายทอดให สมาชิกในครอบครัว 
5.3  บิดาและ/หรือมารดาประพฤตตินเปนคนดีและเปนแบบอยางทีดี่แกบุตร 
5.4  สมาชิกในครอบครัวพรอมใหอภัยสมาชิกที่ทําผิด 

จ.  สมาชิกในครอบครัวมีความตระหนักถึงความสําคญัของครอบครัวมากกวา
ประโยชนสวนตน 
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6.  ดานการอบรมเลี้ยงด ูมี 6 ตัวชี้วัด ดังนี้ 

 
6.1  สมาชิกในครอบครัวแตละคนมีบทบาทหนาที่ และความรับผิดชอบตาม 

ศักยภาพของชวงวัย 

6.2  สมาชิกในครอบครัวทกุรุนไดรับความรัก ความอบอุนการเอาใจใส 
6.3  บุตรไดรับการปลูกฝงใหชวยเหลือตนเองไดตามศักยภาพของชวงวัย 
6.4  บิดาและ/หรือมารดามีการวางกฎกตกิาขอตกลงกบับุตรเพื่อเสริมสรางความมีวินัย 
6.5  บิดาและ/หรือมารดา เปนที่ปรึกษาทีดี่หากบุตรประสบปญหาดานตางๆ 
6.6  บิดาและ/หรือมารดาใหบุตรมีสวนรวมในการตัดสินใจในเรื่องทีส่ําคัญของครอบครัว 

 
7.  ดานสุขภาพ มี 8 ตัวชีว้ัด ดังนี้ 

 
7.1  สมาชิกในครอบครัวมีสุขภาพดีทั้งรางกายและจิตใจ 
7.2  สมาชิกในครอบครัวมีการดูแลรักษาสุขภาพตน เชน ออกกําลังกาย ตรวจสุขภาพ

ประจําป การทําอาหารรับประทานเอง 
7.3  บิดาและ/หรือมารดาสรางสุขนิสัยทีดี่ใหบุตร 
7.4  สมาชิกในครอบครัวรบัประทานอาหารที่ถูกสุขลกัษณะ 
7.5  สมาชิกในครอบครัวมีน้ําสะอาดบริโภค 
7.6  สมาชิกในครอบครัวมีหลักประกันสขุภาพ และเขาถึงสวัสดิการในการ 

รักษาพยาบาล 
7.7  สมาชิกในครอบครัวมีความสามารถในการดูแลสมาชิกเม่ือเจ็บปวย 

7.8  สมาชิกในครอบครัวไมมีบุคคลที่มีพฤติกรรมเส่ียงดานสุขภาพ เชน ด่ืมสุรา       

สูบบุหรี่ ยาเสพติด พฤติกรรมทางเพศที่ไมเหมาะสม 
 
8.  ดานทุนทางสังคม มี 6 ตัวชีว้ัด ดังนี้ 
 

8.1  ครอบครัวมีการชวยเหลือเก้ือกูลระหวางเครือญาต ิ
8.2  สมาชิกในครอบครัวมีความสัมพันธที่ดีกับเพื่อนบาน 
8.3  สมาชิกในครอบครัวมีเพ่ือนบานที่สามารถชวยเหลอืซ่ึงกนัและกันได 
8.4  ครอบครัวอยูอาศัยในสภาพแวดลอมที่ดี ปลอดภัย 
8.5  ครอบครัวมีความสามารถในการเปนที่พ่ึงใหญาตแิละ/หรือเพ่ือนบานเม่ือประสบ

ปญหาตางๆ 
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8.6  ครอบครัวมีโอกาสในการไดใชพ้ืนทีส่าธารณะ สาธารณูปโภค และบริการตางๆ 
จากภาครัฐ 
 

ขอเสนอแนะ 
 

ขอเสนอแนะจากการวิจัยครั้งน้ี 
 

1.  การเลือกกลุมผูเชี่ยวชาญควรเลือกบคุคลที่มีความสมัครใจในการตอบแบบสอบถาม 
เน่ืองจากเปนวิธีเดลฟายตองใชเวลาคอนขางยาวนานกวาการเก็บขอมูลเชิงปริมาณและตอง
ทําซํ้าไมนอยกวา 2 รอบ ซึ่งอาจจะกอใหเกิดความรําคาญแกผูเชี่ยวชาญ และขอยุติการตอบใน
ระหวางการทาํวิจัยได ผูวิจัยจึงควรเกบ็ขอมูลจากผูเชี่ยวชาญใหเกินจํานวนที่กําหนดเพ่ือลด
ความความคลาดเคลื่อนของผลการวิจัย 

 
2.  การศึกษาโดยการใชเทคนิคเดลฟาย ไมควรใหเวลาผูเชี่ยวชาญนาน 

จนเกินไป เน่ืองจากผูเชี่ยวชาญอาจจะลืมตอบแบบสอบถามและทําใหการวิจัยลาชา แตสําหรับ
ผูเชี่ยวชาญทีไ่มคอยมีเวลาวางในการตอบแบบสอบถามแตมีความเต็มใจที่จะตอบแบบสอบถาม
ควรเขาไปสัมภาษณในรอบแรกเนื่องจากรอบแรกเปนการตอบแบบสอบถามปลายเปดที่
สามารถถามตอบกับผูเชี่ยวชาญได เพ่ือลดเวลาในการรอใหผูเชี่ยวชาญเขียนคําตอบให และ
หม่ันทวงถามในรอบที่ 2 และ 3  
 

3.  การศึกษาโดยการใชเทคนิคเดลฟายเปนการวิจัยเชงิคุณภาพที่มีตองใชสถติิเขามา
ชวย จึงทําใหผูวิจัยไดรับความรูในการทาํวิจัยทั้งเชิงคณุภาพและเชงิปริมาณ 
 
 4.  ผูวิจัยมีความจําเปนจะตองเขาอบรมเรื่องเทคนิคเดลฟายกอนที่จะใชเทคนิคน้ีในการ
ทําวิจัย เพ่ือจะไดสามารถซักถามแลกเปลี่ยนจากผูเชีย่วชาญดานนีโ้ดยตรงจนเขาใจเปนอยางดี 
เน่ืองจากการศึกษาจากหนงัสือหรือเอกสารไมสามารถทําใหผูวิจัยเขาใจโดยปราศจากขอสงสัย
ได   
 
ขอเสนอแนะสําหรับการวจัิยคร้ังตอไป 
  

1.  สําหรับการวิจัยครั้งตอไป อาจนําตัวชีว้ัดจากการศึกษาครั้งนี้ไปทดสอบ 
ความเขมแข็งของครอบครัว เพ่ือจะไดทราบวาตัวชีว้ัดนี้สามารถใชวดัไดจริงหรือไม และควร
ทดสอบกับกลุมครอบครัวหลายๆ กลุม อาทิ กลุมครอบครัวในชุมชน กลุมผูปกครองนักเรียนใน



 

86

สถานศึกษา เพราะหากทดสอบกับกลุมทีเ่ปนแกนนําของชุมชนตางๆ ผลที่ออกมาอาจจะ
คลาดเคลื่อนได 
 

2.  หากมีการวิจัยโดยวิธีจัยเดลฟายอีกคร้ัง อาจจะนําประเด็นที่ผูเชี่ยวชาญ 
ไมเห็นดวยวาควรเปนตวัชี้วดั  มาถามซ้ําอีกคร้ังหนึ่งซึ่งอาจถามผูเชี่ยวชาญไดทั้งกลุมเดิมและ
กลุมใหม เน่ืองจากหากเปนกลุมเดิมก็จะไดทราบวาในชวงเวลาที่เปลีย่นแปลงไปความคิดเห็น
ยังคงเปนเหมือนเดิมหรือไม หากเปนผูเชีย่วชาญกลุมใหมก็จะทราบวามีความคิดเห็นตรงกัน
หรือตางกันอยางไรกับผูเชีย่วชาญกลุมเดิมที่เคยแสดงความคิดเห็นในการวิจัยครั้งนี้ 

 
3.  การวิจัยโดยวิธวีิจัยเดลฟาย อาจเกิดปญหาเก่ียวกบัความไมเขาใจ 

ขั้นตอนและวธิีวิจัยของกลุมผูเชี่ยวชาญ จึงจําเปนที่จะตองเขาพบเพ่ืออธิบายและทําความเขาใจ
กอนดําเนินการวิจัย เน่ืองจากมีการตอบแบบสอบถาม 3 รอบ จึงควรมีความม่ันใจวากลุม
ผูเชี่ยวชาญมีความรูเก่ียวกบัวธิีวิจัยเพียงพอสาํหรับการตอบแบบสอบถาม 

 
4.  ในการวิจัยครั้งตอไปอาจใชเทคนคิการวิจัยแบบ EDFR (Ethnographic Delphi 

Futures Research) เปนเทคนิคการวิจัยที่รวมขอดีของเทคนิค EFR (Ethnographic Futures 
Research) และเทคนิคเดลฟาย (Delphi) เขาดวยกัน ซึ่งจะเปนวิธทีีมี่ความยืดหยุนมากขึ้นคือ
สามารถคัดเลอืกกลุมผูเชี่ยวชาญที่ไมไดมีความรูโดยการศึกษาหรือทํางานดานครอบครัว แต
เปนกลุมครอบครัวโดยตรง  และสามารถสรางแบบสอบถามโดยที่ไมจําเปนตองกําหนดกรอบ
ประเด็นรายดาน เพราะผูวจัิยอาจจะละเลยประเด็นสําคัญที่ผูวิจัยคาดไมถึงหรือไมรูไปอยางนา
เสียดาย ในขณะที่ผูเชี่ยวชาญจะมีโอกาสเสนอประเด็นไดอยางเจาะจงมากขึ้น 

 
5.  การวิจัยโดยใชเทคนคิเดลฟายนั้น หากจะใหไดผลตามวตัถุประสงค 

ผูวิจัยไมควรทําเร่ืองที่ออนไหวในสังคม เชน เรื่องการเมือง เพราะผูเชี่ยวชาญหลายรายอาจจะ
ไมอยากตอบจึงทําใหหาผูเชี่ยวชาญในการตอบแบบสอบถามไดยาก แตหากสามารถหาผูเชี่ยว
ในการตอบแบบสอบถามไดควรจะปดรายชื่อผูเชี่ยวชาญเปนความลบัในขณะอยูในขั้นตอนเก็บ
ขอมูล เน่ืองจากผูเชี่ยวชาญอาจจะอยูคนละฝายกัน ทําใหขอมูลทีไ่ดมีความคาดเคลื่อนหรือขอ
ยุติการตอบระหวางการเก็บขอมูล 
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 แบบสอบถามรอบที่ 1 
 

วิทยานิพนธเร่ือง การพัฒนาตัวชีว้ัดครอบครัวเขมแข็ง 
 
สวนที่ 1 ขอมูลทั่วไป 
 

โปรดกรอกขอมูลเกี่ยวกับประวตัิของทาน 
 

ประวตัิผูเชีย่วชาญ 
 

ชื่อ.................................................................นามสกุล........................................................... 
 

วุฒิการศึกษา 
 ..................................................................................................................................
...............................................................................................................................................
...............................................................................................................................................
............................................................................................................................................... 
 
ตําแหนงปจจุบัน.................................................................อายุการทํางาน...............ป 
 
หนวยงานที่สงักัด....................................................................................................... 

 
ประสบการณที่เกี่ยวของกับครอบครวั 

 
...............................................................................................................................................
...............................................................................................................................................
...............................................................................................................................................
...............................................................................................................................................
............................................................................................................................................... 
...............................................................................................................................................
............................................................................................................................................... 
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สวนที่ 2 โปรดแสดงความคิดเห็นอยางอิสระเก่ียวกับตวัชีว้ัดครอบครัวเขมแข็ง  
 
 

คําชี้แจงในการตอบแบบสอบถาม 
 
 

1. แบบสอบถามฉบับนี้เปนการเก็บรวบรวมขอมูลรอบที่ 1 มีจุดมุงหมายให 

ผูเชี่ยวชาญไดแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกบัตวัชีว้ัดที่ตวับงบอกความเขมเข็งของครอบครัว เพ่ือ

ผูวิจัยจะนําคําตอบของผูเชีย่วชาญไปพิจารณาสรางแบบสอบถามรอบที ่2 ซึ่งเปนแบบสอบถาม

มาตราสวนประเมินคา 5 ระดับ (rating scale) ตอไป 
 

2. แบบสอบถามแบงออกเปน 8 ดาน ดังนี้ 

2.1  ดานสัมพันธภาพ  
2.2  ดานเศรษฐกิจ  
2.3  ดานการเรียนรู  
2.4  ดานการจัดการกับปญหา ภาวะเสี่ยงและปรับตัวในภาวะยากลําบาก  
2.5  ดานคุณธรรมจริยธรรม  
2.6  ดานการอบรมเลี้ยงดู  
2.7  ดานสุขภาพ  
2.8  ดานทุนทางสังคม 
 

3. แบบสอบถามนี้เปนแบบสอบถามปลายเปด เก่ียวกับตวัชีว้ัดครอบครัวเขมแข็ง ตาม 

ทัศนะของทาน 
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 ทานคิดวาตวัชี้วัดครอบครวัเขมแข็ง ควรมีคุณลักษณะอยางไรบาง โปรดอธิบายและ
แสดงความคดิเห็นอยางอิสระ 
 

1. ครอบครัวเขมแข็งดานสัมพันธภาพ ตามความคิดเห็นของทาน ประกอบดวยตวัชีว้ัดใดบาง 
 

.................................................................................................................................. 
...............................................................................................................................................
...............................................................................................................................................
...............................................................................................................................................
...............................................................................................................................................
...............................................................................................................................................
...............................................................................................................................................
...............................................................................................................................................
...............................................................................................................................................
...............................................................................................................................................
...............................................................................................................................................
............................................................................................................................................... 

 
 

2. ครอบครัวเขมแข็งดานเศรษฐกิจ ตามความคิดเห็นของทาน ประกอบดวยตวัชีว้ัดใดบาง 

 
.................................................................................................................................. 

...............................................................................................................................................

...............................................................................................................................................

...............................................................................................................................................

...............................................................................................................................................

...............................................................................................................................................

...............................................................................................................................................

...............................................................................................................................................

...............................................................................................................................................

............................................................................................................................................... 
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………. 
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3.  ครอบครัวเขมแข็งดานการเรียนรู ตามความคิดเห็นของทาน ประกอบดวยตวัชีว้ัด 

ใดบาง 
 

.................................................................................................................................. 
...............................................................................................................................................
...............................................................................................................................................
...............................................................................................................................................
...............................................................................................................................................
...............................................................................................................................................
...............................................................................................................................................
...............................................................................................................................................
...............................................................................................................................................
...............................................................................................................................................
...............................................................................................................................................
...............................................................................................................................................
...............................................................................................................................................  
 

4.  ครอบครัวเขมแข็งดานจัดการกับปญหา ภาวะเสี่ยง  และการปรบัตวัในภาวะยากลําบาก  

ตามความคิดเห็นของทาน ประกอบดวยตัวชี้วัดใดบาง 

 
.................................................................................................................................. 

...............................................................................................................................................

...............................................................................................................................................

...............................................................................................................................................

...............................................................................................................................................

...............................................................................................................................................

...............................................................................................................................................

...............................................................................................................................................

...............................................................................................................................................

...............................................................................................................................................

...............................................................................................................................................

...............................................................................................................................................

.............................................................................................................................................. 
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5.  ครอบครัวเขมแข็งดานคณุธรรมจริยธรรม ตามความคิดเห็นของทาน ประกอบดวย 

ตัวชี้วัดใดบาง 
 
.................................................................................................................................. 

...............................................................................................................................................

...............................................................................................................................................

...............................................................................................................................................

...............................................................................................................................................

...............................................................................................................................................

...............................................................................................................................................

...............................................................................................................................................

...............................................................................................................................................

...............................................................................................................................................

...............................................................................................................................................

...............................................................................................................................................

............................................................................................................................................... 
 
6.  ครอบครัวเขมแข็งดานการอบรมเลี้ยงดู ตามความคดิเห็นของทาน ประกอบดวยตัวชี้วัด 

ใดบาง 
 

.................................................................................................................................. 
...............................................................................................................................................
...............................................................................................................................................
...............................................................................................................................................
...............................................................................................................................................
...............................................................................................................................................
...............................................................................................................................................
...............................................................................................................................................
............................................................................................................................................... 
...............................................................................................................................................
............................................................................................................................................... 
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7.  ครอบครัวเขมแข็งดานสุขภาพ ตามความคิดเห็นของทาน ประกอบดวยตวัชีว้ดัใดบาง 

 
.................................................................................................................................. 

...............................................................................................................................................

...............................................................................................................................................

...............................................................................................................................................

...............................................................................................................................................

...............................................................................................................................................

...............................................................................................................................................

...............................................................................................................................................

...............................................................................................................................................

...............................................................................................................................................

...............................................................................................................................................

...............................................................................................................................................

............................................................................................................................................... 
 

8.  ครอบครัวเขมแข็งดานทุนทางสังคม ตามความคิดเห็นของทาน ประกอบดวยตัวชี้วัด 

ใดบาง 
 

.................................................................................................................................. 
...............................................................................................................................................
...............................................................................................................................................
...............................................................................................................................................
...............................................................................................................................................
...............................................................................................................................................
...............................................................................................................................................
...............................................................................................................................................
...............................................................................................................................................
...............................................................................................................................................
...............................................................................................................................................
............................................................................................................................................... 
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9.  ความคิดเห็นและขอเสนอแนะเพ่ิมเตมิ 
 

.................................................................................................................................. 
...............................................................................................................................................
...............................................................................................................................................
...............................................................................................................................................
...............................................................................................................................................
...............................................................................................................................................
...............................................................................................................................................
...............................................................................................................................................
...............................................................................................................................................
...............................................................................................................................................
...............................................................................................................................................
............................................................................................................................................... 
...............................................................................................................................................
...............................................................................................................................................
............................................................................................................................................... 
 

ขอขอบคุณในการตอบแบบสอบถาม 
 
 

   ทิพวัลย  รามรง 
นิสิตปริญญาโท สาขาพัฒนาสังคม 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
 
 
 
 
 

 
 

 



 

102

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ภาคผนวก ข 

แบบสอบถามรอบที่ 2 และตารางสถิต ิ
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ภาคผนวก ข (1)  
 

แบบสอบถามรอบที่ 2 
 

แบบสอบถามความคิดเห็นที่มีตอการพัฒนาตัวชีว้ัดครอบครัวเขมแข็ง โดยใชเทคนิคเดลฟาย 
ชื่อผูตอบ
............................................................................................................................................. 
 
คําชี้แจงในการตอบแบบสอบถาม 
 

1. แบบสอบถามฉบับนี้ มีวตัถปุระสงคเพ่ือทราบความคิดเห็นของผูเชี่ยวชาญเกี่ยวกบั 

การพัฒนาตัวชี้วัดครอบครวัเขมแข็ง โดยใชเทคนิคเดลฟาย ขณะนีอ้ยูในขั้นการพิจารณา

คัดเลือกตวัชีว้ดัที่มีความเหมาะสมและเปนไปไดที่จะใชเปนตวัชีว้ัด ผูวิจัยไดนําขอมูลจากการ

ตอบแบบสอบถามในรอบที่ 1 มาวิเคราะหและสังเคราะหแลวสรางเปนแบบสอบถามรอบที่ 2  

2. แบบสอบถามฉบับน้ีเปนแบบสอบถามชนดิมาตราสวนประเมินคา (rating scale)  

เพ่ือใหทานแสดงความคิดเห็นที่มีตอการพัฒนาตัวชีว้ัดครอบครัวเขมแข็ง ขอใหทานพิจารณาวา
ตัวชี้วัดที่เสนอไวประเด็นใด มีความเหมาะสมและเปนไปไดที่จะใชเปนตัวชี้วัด โปรดทํา

เคร่ืองหมาย ✓ลงในชองที่ตรงกับความคิดของทาน เกณฑใหคะแนนมีดังนี้ 
 

5     หมายถึง มีความเหมาะสมที่จะใชเปนตัวชี้วัดอยูในระดับมากที่สุด 
4     หมายถึง มีความเหมาะสมที่จะใชเปนตัวชี้วัดอยูในระดับมาก 
3     หมายถึง มีความเหมาะสมที่จะใชเปนตัวชี้วัดอยูในระดับปานกลาง 
2     หมายถึง มีความเหมาะสมที่จะใชเปนตัวชี้วัดอยูในระดับนอย 
1     หมายถึง มีความเหมาะสมที่จะใชเปนตัวชี้วัดอยูในระดับนอยที่สุด 

3. เพ่ือใหขอมูลของทานเปนประโยชนสูงสดุ จึงขอความกรุณาใหความอนุเคราะหตอบ 

แบบสอบถาม ใหครบทุกประเด็น และกรณุาใหทานสงแบบสอบถามคืนผูวิจัยภายในเวลา 1 
สัปดาห (ภายในวันที่ 14 มกราคม 2554) จักเปนพระคณุอยางสูง 

 
ขอขอบคุณในการตอบแบบสอบถาม 

        นางสาวทิพวัลย  รามรง 
      นิสิตปริญญาโท สาขาพัฒนาสังคม  

            มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร 
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1.  ตัวชี้วัดดานสัมพันธภาพ 

ขอ
ท่ี 

ประเด็น 
ระดับความเหมาะสมและเปนไปไดท่ี

จะใชเปนตัวชี้วัด 

5 4 3 2 1 

1 คูสมรส จดทะเบียนหรือแตงงานถูกตองตาม
ขนบธรรมเนียมประเพณี 

     

2 สมาชิกในครอบครัวมีเวลาอยูรวมกัน       

3 สมาชิกทํากิจกรรมรวมกันอยางนอย 1 ครั้งตอสัปดาห      
4 กิจกรรมท่ีสมาชิกในครอบครัวทํารวมกันเกิดจากความ

สมัครใจของสมาชิก 
     

5 สมาชิกในครอบครัวเคารพความคิดเห็นซึ่งกันและกัน      

6 สมาชิกในครอบครัวมีการส่ือสารแลกเปล่ียน(ท้ังดานกาย 
ใจ คําพูด) เปนการส่ือสารเชิงบวก เชน การแสดงความรัก 
โอบกอด ชื่นชม ใหกําลังใจ และไถถามทุกขสุขกัน
สม่ําเสมอ 

     

7 ในกรณีท่ีสมาชิกในครอบครัวไมไดอยูรวมกันตอง
ติดตอส่ือสารในชองทางตางๆ อยางนอย 3 ครั้งตอสัปดาห 
เพ่ือรับรูความอยูดีมีสุข 

     

8 การลด ละ เลิก การนอกใจคูครอง      
9 สมาชิกในครอบครัวมีความเปนหนึ่งเดียวกัน      
10 สมาชิกในครอบครัวไมทะเลาะเบาะแวงกัน      
11 สมาชิกในครอบครัวไมใชความรุนแรงทํารายรางกาย หรือ

จิตใจกันและกัน 
     

12 สมาชิกในครอบครัวมีความเขาใจกัน รูจักธรรมชาติและ
อุปนิสัยใจคอของกันและกัน 

     

13 สมาชิกในครอบครัวทุกคนไดรับการดูแลเอาใจใสไมรูสึกวา
ถูกทอดท้ิงเพิกเฉย โดยเฉพาะเด็กและผูสูงอายุ 

     

14 สมาชิกในครอบครัวรับรูการการเคล่ือนไหวและ
เปล่ียนแปลงของสมาชิกคนอื่นๆ เชนออกไปธุระนอกบาน
หรือเจ็บปวย  
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2.  ตัวชี้วัดดานเศรษฐกิจ 

ขอ
ท่ี 

ประเด็น 

ระดับความเหมาะสมและเปนไปไดท่ี
จะใชเปนตัวชี้วัด 

5 4 3 2 1 
1 หัวหนาครอบครัวและสมาชิกในครอบครัวมีอาชีพท่ีสุจริต

มั่นคง  
     

2 สัดสวนจํานวนผูมีอาชีพในครอบครัวสมดุลกับจํานวน
สมาชิก 

     

3 ครอบครัวมีรายไดเพียงพอในการดูแลสมาชิกใหดํารงชีพ
ได   

     

4 ครอบครัวมีเงินออมไวใชยามฉุกเฉิน      
5 ครอบครัวไมมีหนี้ส้ินหรือหากมีหนี้สินก็มีความสามารถใน

การชําระคืนไดตามกําหนดเวลา 
     

6 ครอบครัวมีท่ีอยูอาศัยเปนของตนเองหรือสามารถอยูอาศัย
ไดอยางมั่นคงในระยะยาว 

     

7 ครอบครัวมีการลงทุนในรูปแบบตางๆ เชน การเลนหุน 
สหกรณ หรือกองทุนตางๆ 

     

8 ครอบครัวมีการทําบัญชีครัวเรือนรายรับรายจาย      
9 ครอบครัวมีบุคคลหรือแหลงเงินทุนท่ีสามารถชวยเหลือได

เมื่อมีความจําเปนฉุกเฉิน 
     

10 บิดาและ/หรือมารดามีเง่ือนไขของอาชีพท่ีเกื้อกูล ให
สามารถไปรับสงบุตรหรือทํากิจกรรมกับบุตรได 

     

11 สมาชิกในครอบครัวรูสภาวะทางการเงินของครอบครัวเพ่ือ
ดําเนินชีวิตใหสอดคลองกับรายได 

     

12 ครอบครัวรูจักใชอุปกรณอํานวยความสะดวกเทาท่ีจําเปน 
และรูจักการดูแลรักษาเพ่ือใหใชไดนาน 

     

 
 
 



 3.  ตัวชี้วัดดานการเรียนรู 

ขอ
ท่ี 

ประเด็น 
ระดับความเหมาะสมและเปนไปไดท่ี

จะใชเปนตัวชี้วัด 

5 4 3 2 1 

1 ครอบครัวตองมีสมาชิกท่ีผานการศึกษาขั้นบังคับเปนอยาง
นอย 

     

2 สมาชิกในครอบครัวมีโอกาสไดรับการศึกษา      
3 สมาชิกในครอบครัวมีโอกาสไดเรียนรู เชน เขารวมการ

อบรมสัมมนาแลกเปล่ียนความคิดเห็นและการเสริมความรู
ในรูปแบบตางๆ ตามตองการ 

     

4 บิดาและ/หรือมารดาสนับสนุนใหบุตรทํากิจกรรมตางๆ 
เชน การเขาคาย การเปนนักเรียนแลกเปล่ียนหรือการ
ทํางานพิเศษ เพ่ือพัฒนาศักยภาพตนเอง 

     

5 ครอบครัวมีโอกาสเขาถึงขอมูลขาวสารผานส่ือตางๆ เชน 
บุคคล องคกร หนังสือพิมพ วิทยุ โทรทัศน ส่ือ
อิเล็กทรอนิกส และเรียนรูเร่ืองสําคัญท่ีเกี่ยวกับครอบครัว 
รวมถึงการไดลงไปศึกษาดวยตัวเอง 

     

6 สมาชิกในครอบครัวรูจักนําขอมูลขาวสารท่ีไดรับไปใช
ประโยชนในชีวิตประจําวัน 

     

7 บิดาและ/หรือมารดาตองเปนตนแบบในการใฝเรียนรู      

8 บิดาและ/หรือมารดาสามารถถายทอดความรูท่ีไดรับแก
บุตรได 

     

9 สมาชิกในครอบครัวมีการพัฒนาความรูเพ่ือเพ่ิมวุฒิ
การศึกษา พัฒนาอาชีพ หรือความสามารถพิเศษ 

     

10 บิดาและ/หรือมารดามีความรูพ้ืนฐานเกี่ยวกับธรรมชาติ
ของบุตรมากพอสมควร 
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4.  ตัวชี้วัดดานการจัดการปญหา ภาวะเส่ียงและการปรับตัวในภาวะยากลําบาก 

ขอ
ท่ี 

ประเด็น 
ระดับความเหมาะสมและเปนไปได

ท่ีจะใชเปนตัวชี้วัด 

5 4 3 2 1 

1 สมาชิกในครอบครัวมีความสามารถในการรับรูสภาพ
ปญหาท่ีเกิดขึ้นในครอบครัว 

     

2 สมาชิกในครอบครัวมีความสามารถแกไขปญหาโดยการใช
สติ พิจารณาไตรตรอง คิดวิเคราะหอยางมีเหตุผล  

     

3 สมาชิกในครอบครัวมีการเตรียมความพรอมในการปองกัน 
ปญหาและสภาวะยากลําบากตางๆท่ีจะเกิดขึ้นในครอบครัว 

     

4 สมาชิกในครอบครัวมีการบริหารจัดการความเส่ียง เชน 
การทําประกันชีวิต ประกันทรัพยสิน และประกันภัยพิบัติ  

     

5 สมาชิกในครอบครัวมีความสามารถในการจัดการอารมณ
เมื่อเกิดปญหาหรือภาวะเครียด  

     

6 สมาชิกในครอบครัวมีความอดทนอดกล้ันเมื่อเผชิญสภาวะ
ยากลําบาก 

     

7 สมาชิกในครอบครัวใหกําลังใจซ่ึงกันและกัน พรอมท้ังรวม
ฝาฟนอุปสรรค 

     

8 สมาชิกในครอบครัวมีบุคคลหรือองคกรท่ีสามารถเขาถึง
เพ่ือปรึกษาปญหาหรือแลกเปล่ียนประสบการณได 

     

9 สมาชิกในครอบครัวไมติดเกม       

10 สมาชิกในครอบครัวไมยุงเกี่ยวกับอบายมุข เชน สุรา บุหร่ี 
ยาเสพติด การพนัน หรือเขาไปยุงเกี่ยวกับบุคคล สถานท่ี 
หรือส่ิงท่ีจะนําพาไปในทางเสื่อม 

     

11 ครอบครัวสามารถเขาถึงขาวสารดานภัยธรรมชาติอยางทัน
เหตุการณ 

     

12 บิดาและ/หรือมารดาปกปองบุตรใหปลอดภัยโดยการดูแล
อยางใกลชิด 

     

13 ครอบครัวมีการวางแผนชวงชีวิตของสมาชิกครอบครัวใน
แตละระยะรวมกันเพ่ือปองกันความเส่ียงอันอาจเกิดขึ้น 

     

14 ครอบครัวมีความพรอมท่ีจะปรับเปล่ียนส่ิงตางๆ เพ่ือให
ครอบครัวดํารงอยูได  และฟนตัวไดเมื่อจัดการปญหาแลว
เสร็จ 

     

15 สมาชิกในครอบครัวมีอารมณขันหรือมองโลกในแงดียามท่ี
ครอบครัวมีความขัดแยงหรือมีปญหาตางๆ 
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5.  ตัวชี้วัดดานคุณธรรมจริยธรรม 

ขอ
ท่ี 

ประเด็น 
ระดับความเหมาะสมและเปนไปได

ท่ีจะใชเปนตัวชี้วัด 

5 4 3 2 1 

1 สมาชิกในครอบครัวมีความเชื่อ ความศรัทธาตอหลักธรรม
ของศาสนาที่นับถือ 

     

2 สมาชิกในครอบครัวเขารวมศาสนกิจตางๆรวมกัน      

3 สมาชิกในครอบครัวมีคุณธรรมในการดําเนินชีวิต เชน มี
ความซื่อสัตย มีวินัย และถายทอดใหสมาชิกในครอบครัว 

     

4 บิดาและ/หรือมารดาประพฤติตนเปนคนดีและเปน
แบบอยางท่ีดีแกบุตร 

     

5 สมาชิกในครอบครัวมีจิตสาธารณะ ทําคุณประโยชนให
สวนรวม  

     

6 สมาชิกในครอบครัวรักษาและสืบทอดขนบธรรมเนียม
ปฏิบัติท่ีดีงามของครอบครัว 

     

7 สมาชิกในครอบครัวเคารพกฎกติกาของสังคม      
8 สมาชิกในครอบครัวพรอมใหอภัยสมาชิกท่ีทําผิด       

9 สมาชิกในครอบครัวยินดีกับสมาชิกท่ีกาวหนาในดานตางๆ      

10 สมาชิกในครอบครัวมีความตระหนักถึงความสําคัญของ
ครอบครัวมากกวาประโยชนสวนตน 

     

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



6.  ตัวชี้วัดดานการอบรมเลี้ยงด ู

ขอ
ท่ี 

ประเด็น 

ระดับความเหมาะสมและเปนไป
ไดท่ีจะใชเปนตัวชี้วัด 

5 4 3 2 1 
1 ครอบครัวมีบิดามารดาท่ีเล้ียงดูบุตรดวยตัวเองหากไมใชบิดา

มารดาก็ตองเปนญาติสนิท  
     

2 สมาชิกในครอบครัวแตละคนมีบทบาทหนาท่ี และความ
รับผิดชอบตามศักยภาพของชวงวัย 

     

3 สมาชิกในครอบครัวทุกรุนไดรับความรัก ความอบอุน การ
เอาใจใส  

     

4 บุตรไดรับการปลูกฝงใหชวยเหลือตนเองไดตามศักยภาพ
ของชวงวัย 

     

5 บิดาและ/หรือมารดาพูดคุย แนะนํา เร่ืองเพศ แกบุตรเพ่ือ
สรางความเขาใจตั้งแตเด็ก 

     

6 บิดาและ/หรือมารดามีการวางกฎกติกาขอตกลงกับบุตรเพ่ือ
เสริมสรางความมีวินัย 

     

7 บิดาและ/หรือมารดา เปนท่ีปรึกษาท่ีดีหากบุตรประสบปญหา
ดานตางๆ 

     

8 บิดาและ/หรือมารดาใหบุตรมีสวนรวมในการตัดสินใจในเรื่อง
ท่ีสําคัญของครอบครัว 
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7.  ตัวชี้วัดดานสุขภาพ 

ขอ
ท่ี 

ประเด็น 
ระดับความเหมาะสมและเปนไปไดท่ี

จะใชเปนตัวชี้วัด 

5 4 3 2 1 

1 สมาชิกในครอบครัวมีสุขภาพดีท้ังรางกายและจิตใจ       
2 สมาชิกในครอบครัวมีการดูแลรักษาสุขภาพตน เชน ออก

กําลังกาย ตรวจสุขภาพประจําป การทําอาหาร
รับประทานเอง  

     

3 บิดาและ/หรือมารดาสรางสุขนิสัยท่ีดีใหบุตร      
4 สมาชิกในครอบครัวรับประทานอาหารที่ถูกสุขลักษณะ      

5 สมาชิกในครอบครัวรับประทานอาหารครบ 5 หมู       

6 สมาชิกในครอบครัวมีน้ําสะอาดบริโภค      

7 สมาชิกในครอบครัวมีการพักผอนอยางเพียงพอ      
8 สมาชิกในครอบครัวมีหลักประกันสุขภาพ และเขาถึง

สวัสดิการในการรักษาพยาบาล 
     

9 สมาชิกในครอบครัวมีความสามารถในการดูแลสมาชิก
เมื่อเจ็บปวย 

     

10 สมาชิกในครอบครัวไมมีบุคคลท่ีมีพฤติกรรมเส่ียงดาน
สุขภาพ เชน ดื่มสุรา สูบบุหร่ี ยาเสพติด พฤติกรรมทาง
เพศท่ีไมเหมาะสม 

     

11 สมาชิกในครอบครัวไมมีบุคคลท่ีปวยรายแรง เรื้อรัง หาก
มีตองมีความสามารถที่จะดูแลรักษาได 

     

12 สมาชิกในครอบครัวไมมีบุคคลท่ีน้ําหนักเกินเกณฑ
จนกระท่ังเปนโรคอวน 
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8. ตัวชีว้ัดดานทุนทางสังคม 

ขอ
ท่ี 

ประเด็น 
ระดับความเหมาะสมและเปนไปไดท่ี

จะใชเปนตัวชี้วัด 

5 4 3 2 1 

1 ครอบครัวมีการชวยเหลือเกื้อกูลระหวางเครือญาติ      

2 สมาชิกในครอบครัวมีความสัมพันธท่ีดีกับเพ่ือนบาน      

3 สมาชิกในครอบครัวไดรับการยอมรับจากเพ่ือนบาน       
4 สมาชิกในครอบครัวมีเพ่ือนบานท่ีสามารถชวยเหลือซึ่ง

กันและกันได 
     

5 ครอบครัวอยูอาศัยในสภาพแวดลอมท่ีดี ปลอดภัย      

6 ครอบครัวมีความสามารถในการเปนท่ีพ่ึงใหญาติและ/
หรือเพ่ือนบานเมื่อประสบปญหาตางๆ 

     

7 ครอบครัวมีโอกาสในการไดใชพ้ืนท่ีสาธารณะ 
สาธารณูปโภค  และบริการตางๆ จากภาครัฐ 

     

8 บิดามารดาหรือผูนําครอบครัวมาจากครอบครัวท่ีมี
พ้ืนฐานท่ีดีมากอน คือ ครอบครัวเดิมเปนครอบครัวท่ี
อบอุน 

     

9 สมาชิกในครอบครัวเปนสมาชิกกลุมทางสังคม องคกร 
มูลนิธิ 

     

10 สมาชิกในครอบครัวเขารวมกิจกรรมทางสังคม      

11 ในกรณีท่ีมีปญหาเกิดขึ้นในชุมชน สมาชิกรวมตัวกันเพ่ือ
แกไขจัดการ  

     

12 สมาชิกในครอบครัวมีความภูมิใจที่เปนสมาชิกของ
ครอบครัวและชุมชน 

     

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ภาคผนวก ข (2) ผลการวเิคราะหทางสถิติจากแบบสอบถามรอบที่ 2 
 

ตารางผนวกที่ 1  ตัวชีว้ัดดานสัมพันธภาพ 

 
ขอที่ ตัวชี้วัด จํานวน 

(คน) 
คาเฉลี่ย มัธยฐาน ฐานนิยม สวน 

เบี่ยงเบน 
มาตรฐาน 

คาพิสัย เปอรเซ็น
ไทลที่ 1 

เปอรเซ็น
ไทลที่ 3 

พิสัย 
ระหวาง 
ควอไทล 

 1. 
 

 2. 
 3. 
 

 4. 
 

 5. 
 

 6. 

คูสมรส จดทะเบียนหรือแตงงานถูกตองตาม
ขนบธรรมเนียมประเพณี 
สมาชิกในครอบครัวมีเวลาอยูรวมกัน 
สมาชิกทํากิจกรรมรวมกันอยางนอย 1 ครั้งตอ
สัปดาห 
กิจกรรมที่สมาชิกในครอบครัวทํารวมกัน เกิดจาก
ความสมัครใจของสมาชิก 
สมาชิกในครอบครัวเคารพความคิดเห็นซึ่งกัน
และกัน 
สมาชิกในครอบครัวมีการสื่อสารแลกเปลี่ยน (ทั้ง
ดานกาย ใจ คําพูด) เปนการสื่อสารเชิงบวก เชน 
การแสดงความรัก โอบกอด ชื่นชม  
ใหกําลังใจ และไถถามทุกขสุขกันสม่ําเสมอ 
 

 
18 
18 
 

18 
 

18 
 

18 
 
 
 

18 

 
2.94 
4.61 

 
4.22 

 
3.78 

 
4.67 

 
 
 

4.89 

 
3.00 
5.00 

 
5.00 

 
4.00 

 
5.00 

 
 
 

5.00 

 
3 
5 
 
4 
 
4 
 
5 
 
 
 
5 

 
1.162 
0.608 

 
1.003 

 
1.114 

 
0.485 

 
 
 

0.323 

 
4 
2 
 
3 
 
4 
 
1 
 
 
 
1 

 
2.00 
4.00 

 
3.00 

 
3.00 

 
4.00 

 
 
 

5.00 

 
4.00 
5.00 

 
5.00 

 
5.00 

 
5.00 

 
 
 

5.00 

 
2.00 
1.00 

 
2.00 

 
2.00 

 
1.00 

 
 
 

0.00 
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ตารางผนวกที่ 1  (ตอ)   

 

ขอที่ ตัวชี้วัด 
จํานวน 

(คน) 
คาเฉลี่ย มัธยฐาน ฐานนิยม 

สวน 
เบี่ยงเบน 
มาตรฐาน 

คาพิสัย 
เปอรเซ็น
ไทลที่ 1 

เปอรเซ็น
ไทลที่ 3 

พิสัย 
ระหวาง 
ควอไทล 

 7. 
 
 

 8. 
 9. 
10. 
11. 

 
12. 

 
13. 

 
 

14 

ในกรณีที่สมาชิกในครอบครัวไมไดอยูรวมกันตอง
ติดตอสื่อสารในชองทางตางๆ อยางนอย 3 ครั้ง
ตอสัปดาห เพื่อรับรูความอยูดีมีสุข 
การลด ละ เลิก การนอกใจคูครอง 
สมาชิกในครอบครัวมีความเปนหนึ่งเดียวกัน 
สมาชิกในครอบครัวไมทะเลาะเบาะแวงกัน 
สมาชิกในครอบครัวไมใชความรุนแรงทําราย
รางกาย หรือจิตใจกันและกัน 
สมาชิกในครอบครัวมีความเขาใจกัน รูจัก
ธรรมชาติและอุปนิสัยใจคอของกันและกัน 
สมาชิกในครอบครัวทุกคนไดรับการดูแลเอาใจใส
ไมรูสึกวาถูกทอดทิ้งเพิกเฉย โดยเฉพาะเด็กและ
ผูสูงอายุ 
สมาชิกในครอบครัวรับรูการการเคลื่อนไหวและ
เปลี่ยนแปลงของสมาชิกคนอื่นๆ เชนออกไปธุระ
นอกบานหรือเจ็บปวย 

 
 

18 
18 
18 
18 
 

18 
 

18 
 
 

18 
 
 

18 

 
 

3.78 
4.56 
3.78 
4.17 

 
4.83 

 
4.50 

 
 

4.67 
 
 

4.28 

 
 

4.00 
5.00 
4.00 
4.50 

 
5.00 

 
5.00 

 
 

5.00 
 
 

4.50 

 
 
4 
5 
4 
5 
 
5 
 
5 
 
 
5 
 
 
5 

 
 

0.943 
0.856 
1.215 
0.924 

 
0.383 

 
0.786 

 
 

0.485 
 
 

0.826 

 
 
4 
3 
4 
2 
 
1 
 
2 
 
 
1 
 
 
2 

 
 

3.00 
4.00 
3.00 
3.00 

 
5.00 

 
4.00 

 
 

4.00 
 
 

3.75 

 
 

4.00 
5.00 
5.00 
5.00 

 
5.00 

 
5.00 

 
 

5.00 
 
 

5.00 

 
 

1.00 
1.00 
2.00 
2.00 

 
0.00 

 
1.00 

 
 

1.00 
 
 

1.25 
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 ตารางผนวกที่ 2  ตัวชีว้ดัดานเศรษฐกิจ 

 

 

ขอที่ ตัวชี้วัด 
จํานวน 

(คน) 
คาเฉลี่ย มัธยฐาน ฐานนิยม 

สวน 
เบี่ยงเบน 
มาตรฐาน 

คาพิสัย 
เปอรเซ็น
ไทลที่ 1 

เปอรเซ็น
ไทลที่ 3 

พิสัย 
ระหวาง 
ควอไทล 

 1. 
 

 2. 
 

 3. 
 

 4. 
 5. 
 

 6. 
 

 7. 
 

 8. 
 9. 

หัวหนาครอบครัวและสมาชิกในครอบครัวมีอาชีพ
ที่สุจริตมั่นคง 
สัดสวนจํานวนผูมีอาชีพในครอบครัวสมดุลกับ
จํานวนสมาชิก 
ครอบครัวมีรายไดเพียงพอในการดูแลสมาชิกให
ดํารงชีพได   
ครอบครัวมีเงินออมไวใชยามฉุกเฉิน 
ครอบครัวไมมีหนี้สิ้นหรือหากมีหนี้สินก็มี
ความสามารถในการชําระคืนไดตามกําหนดเวลา 
ครอบครัวมีที่อยูอาศัยเปนของตนเองหรือ
สามารถอยูอาศัยไดอยางมั่นคงในระยะยาว
ครอบครัวมีการลงทุนในรูปแบบตางๆ เชน การ
เลนหุน สหกรณ หรือกองทุนตางๆ 
ครอบครัวมีการทําบัญชีครัวเรือนรายรับรายจาย 
ครอบครัวมีบุคคลหรือแหลงเงินทุนที่สามารถ
ชวยเหลือไดเมื่อมีความจําเปนฉุกเฉิน 

 
18 
 

18 
 

18 
18 
 

18 
 

18 
 

18 
18 
 

18 

 
4.67 

 
3.83 

 
4.61 
4.67 

 
4.50 

 
4.28 

 
3.17 
3.83 

 
3.50 

 
5.00 

 
4.00 

 
5.00 
5.00 

 
5.00 

 
4.00 

 
3.00 
4.00 

 
4.00 

 
5 
 
4 
 
5 
5 
 
5 
 
4 
 
3 
3 
 
4 

 
0.485 

 
0.857 

 
0.502 
0.485 

 
0.618 

 
0.669 

 
1.098 
0.985 

 
1.200 

 
1 
 
3 
 
1 
1 
 
2 
 
2 
 
4 
3 
 
4 

 
4.00 

 
3.00 

 
4.00 
4.00 

 
4.00 

 
4.00 

 
3.00 
3.00 

 
2.75 

 
5.00 

 
4.25 

 
5.00 
5.00 

 
5.00 

 
5.00 

 
3.25 
5.00 

 
4.25 

 
1.00 

 
1.25 

 
1.00 
1.00 

 
1.00 

 
1.00 

 
0.25 
2.00 

 
1.50 

114 
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ตารางผนวกที่ 2  (ตอ)   

 

ขอที่ ตัวชี้วัด 
จํานวน 

(คน) 
คาเฉลี่ย มัธยฐาน ฐานนิยม 

สวน 
เบี่ยงเบน 
มาตรฐาน 

คาพิสัย 
เปอรเซ็น
ไทลที่ 1 

เปอรเซ็น
ไทลที่ 3 

พิสัย 
ระหวาง 
ควอไทล 

10. 
 
 

11. 
 
 

12. 

บิดาและ/หรือมารดามีเงื่อนไขของอาชีพที่เกื้อกูล
ใหสามารถไปรับสงบุตรหรือทํากิจกรรมกับบุตร
ได 
สมาชิกในครอบครัวรูสภาวะทางการเงินของ
ครอบครัวเพื่อดําเนินชีวิตใหสอดคลองกับ 
รายได 
ครอบครัวรูจักใชอุปกรณอํานวยความสะดวก
เทาที่จําเปนและรูจักการดูแลรักษาเพื่อใหใชได
นาน 

 
 

18 
 
 

18 
 
 

18 

 
 

3.50 
 
 

4.44 
 
 

3.22 

 
 

4.00 
 
 

5.00 
 
 

3.50 

 
 
4 
 
 
5 
 
 
4 

 
 

1.200 
 
 

1.042 
 
 

1.309 

 
 
4 
 
 
3 
 
 
4 

 
 

2.75 
 
 

4.00 
 
 

2.00 

 
 

4.24 
 
 

5.00 
 
 

4.00 

 
 

1.50 
 
 

1.00 
 
 

2.00 

 
ตารางผนวกที่ 3  ตัวชีว้ัดดานการเรียนรู 

 

ขอที่ ตัวชี้วัด 
จํานวน 

(คน) 
คาเฉลี่ย มัธยฐาน ฐานนิยม 

สวน 
เบี่ยงเบน 
มาตรฐาน 

คาพิสัย 
เปอรเซ็น
ไทลที่ 1 

เปอรเซ็น
ไทลที่ 3 

พิสัย 
ระหวาง 
ควอไทล 

 1. ครอบครัวตองมีสมาชิกที่ผานการศึกษาขั้นบังคับ
เปนอยางนอย 

 
18 

 
4.06 

 
4.00 

 
5 

 
1.056 

 
3 

 
3.00 

 
5.00 

 
2.00 
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ตารางผนวกที่ 3  (ตอ)  
 

ขอที่ ตัวชี้วัด 
จํานวน 

(คน) 
คาเฉลี่ย มัธยฐาน ฐานนิยม 

สวน 
เบี่ยงเบน 
มาตรฐาน 

คาพิสัย 
เปอรเซ็น
ไทลที่ 1 

เปอรเซ็น
ไทลที่ 3 

พิสัย 
ระหวาง 
ควอไทล 

 2. 
 3. 
 
 
 

 4. 
 
 
 

 5. 
 
 
 
 

 6. 
 

7. 

สมาชิกในครอบครัวมีโอกาสไดรับการศึกษา 
สมาชิกในครอบครัวมีโอกาสไดเรียนรู เชน เขา
รวมการอบรมสัมมนาแลกเปลี่ยนความคิดเห็น
และการเสริมความรูในรูปแบบตางๆ ตาม
ตองการ 
 บิดาและ/หรือมารดาสนับสนุนใหบุตรทํากิจกรรม
ตางๆ เชนการเขาคาย การเปนนักเรียน
แลกเปลี่ยนหรือการทํางานพิเศษเพื่อพัฒนา
ศักยภาพตนเอง 
ครอบครัวมีโอกาสเขาถึงขอมูลขาวสารผานสื่อ
ตางๆ เชน บุคคล องคกร หนังสือพิมพ วิทยุ 
โทรทัศน สื่ออิเล็กทรอนิกส และเรียนรูเรื่องสําคัญ
ที่เกี่ยวกับครอบครัว รวมถึงการไดลงไปศึกษา
ดวยตัวเอง 
สมาชิกในครอบครัวรูจักนําขอมูลขาวสารที่ไดรับ
ไปใชประโยชนในชีวิตประจําวัน 
บิดาและ/หรือมารดาตองเปนตนแบบในการใฝ
เรียนรู 

18 
 
 
 

18 
 
 
 

18 
 
 
 
 

18 
 

18 
 

18 

4.22 
 
 
 

3.94 
 
 
 

4.22 
 
 
 
 

4.33 
 

4.44 
 

4.06 

5.00 
 
 
 

4.00 
 
 
 

4.00 
 
 
 
 

4.00 
 

5.00 
 

4.50 

5 
 
 
 
4 
 
 
 
4 
 
 
 
 
4 
 
5 
 
5 

1.060 
 
 
 

0.873 
 
 
 

0.647 
 
 
 
 

0.686 
 

0.784 
 

1.259 

3 
 
 
 
3 
 
 
 
2 
 
 
 
 
2 
 
2 
 
4 

3.00 
 
 
 

3.00 
 
 
 

4.00 
 
 
 
 

4.00 
 

4.00 
 

3.75 

5.00 
 
 
 

5.00 
 
 
 

5.00 
 
 
 
 

5.00 
 

5.00 
 

5.00 

2.00 
 
 
 

2.00 
 
 
 

1.00 
 
 
 
 

1.00 
 

1.00 
 

1.25 116 
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ตารางผนวกที่ 3  (ตอ)  
 

ขอที่ ตัวชี้วัด 
จํานวน 

(คน) 
คาเฉลี่ย มัธยฐาน ฐานนิยม 

สวน 
เบี่ยงเบน 
มาตรฐาน 

คาพิสัย 
เปอรเซ็น
ไทลที่ 1 

เปอรเซ็น
ไทลที่ 3 

พิสัย 
ระหวาง 
ควอไทล 

  8. 
 

 9 
 
 

10. 

บิดาและ/หรือมารดาสามารถถายทอดความรูที่
ไดรับแกบุตรได 
สมาชิกในครอบครัวมีการพัฒนาความรูเพื่อเพิ่ม
วุฒิการศึกษา พัฒนาอาชีพ หรือความสามารถ
พิเศษ 
บิดาและ/หรือมารดามีความรูพื้นฐานเกี่ยวกับ
ธรรมชาติของบุตรมากพอสมควร 

 
18 
 
 

18 
 

18 

 
4.17 

 
 

4.00 
 

3.89 

 
4.50 

 
 

4.00 
 

4.50 

 
5 
 
 
3 
 
5 

 
1.098 

 
 

0.840 
 

1.410 

 
4 
 
 
2 
 
4 

 
3.75 

 
 

3.00 
 

3.00 

 
5.00 

 
 

5.00 
 

5.00 

 
1.25 

 
 

2.00 
 

2.00 

 
ตารางผนวกที่ 4  ตัวชีว้ัดดานการจัดการปญหา ภาวะเสี่ยงและการปรับตวัในภาวะยากลําบาก 

 

ขอที่ ตัวชี้วัด 
จํานวน 

(คน) 
คาเฉลี่ย มัธยฐาน ฐานนิยม 

สวน 
เบี่ยงเบน 
มาตรฐาน 

คาพิสัย 
เปอรเซ็น
ไทลที่ 1 

เปอรเซ็น
ไทลที่ 3 

พิสัย 
ระหวาง 
ควอไทล 

1. สมาชิกในครอบครัวมีความสามารถในการรับรู
สภาพปญหาที่เกิดขึ้นในครอบครัว 

 
18 

 
4.22 

 
4.50 

 
5 

 
1.114 

 
4 

 
4.00 

 
5.00 

 
1.00 
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ตารางผนวกที่ 4  (ตอ)  
 

ขอที่ ตัวชี้วัด 
จํานวน 

(คน) 
คาเฉลี่ย มัธยฐาน ฐานนิยม 

สวน 
เบี่ยงเบน 
มาตรฐาน 

คาพิสัย 
เปอรเซ็น
ไทลที่ 1 

เปอรเซ็น
ไทลที่ 3 

พิสัย 
ระหวาง 
ควอไทล 

 2. 
 
 

 3. 
 
 

 4. 
 
 

 5. 
 

 6. 
 

 7. 
 

 8. 

 สมาชิกในครอบครัวมีความสามารถแกไขปญหา
โดยการใชสติ พิจารณาไตรตรอง คิดวิเคราะห
อยางมีเหตุผล 
สมาชิกในครอบครัวมีการเตรียมความพรอมใน
การปองกัน ปญหาและสภาวะยากลําบากตางๆที่
จะเกิดขึ้นในครอบครัว 
สมาชิกในครอบครัวมีการบริหารจัดการความ
เสี่ยง เชน การทําประกันชีวิต ประกันทรัพยสิน 
และประกันภัยพิบัติ 
สมาชิกในครอบครัวมีความสามารถในการจัดการ
อารมณเมื่อเกดิปญหาหรือภาวะเครียด 
สมาชิกในครอบครัวมีความอดทนอดกลั้นเมื่อ
เผชิญสภาวะยากลําบาก 
สมาชิกในครอบครัวใหกําลังใจซึ่งกันและกัน 
พรอมทั้งรวมฝาฟนอุปสรรค 
สมาชิกในครอบครัวมีบุคคลหรือองคกรที่สามารถ
เขาถึงเพื่อปรึกษาปญหาหรือแลกเปลี่ยน 
ประสบการณได 

 
 

18 
 
 

18 
 
 

18 
 

18 
 

18 
 

18 
 
 
1 

 
 

4.78 
 
 

4.56 
 
 

3.89 
 

4.50 
 

4.39 
 

4.89 
 
 

4.17 

 
 

5.00 
 
 

5.00 
 
 

4.00 
 

5.00 
 

5.00 
 

5.00 
 
 

4.00 

 
 
5 
 
 
5 
 
 
5 
 
5 
 
5 
 
5 
 
 
5 

 
 

0.428 
 
 

0.705 
 
 

0.900 
 

0.985 
 

0.778 
 

0.471 
 
 

0.985 

 
 
1 
 
 
2 
 
 
2 
 
4 
 
2 
 
2 
 
 
3 

 
 

4.75 
 
 

4.00 
 
 

3.00 
 

4.00 
 

4.00 
 

5.00 
 
 

4.00 

 
 

5.00 
 
 

5.00 
 
 

5.00 
 

5.00 
 

5.00 
 

5.00 
 
 

5.00 

 
 

0.25 
 
 

1.00 
 
 

2.00 
 

1.00 
 

1.00 
 

0.00 
 
 

1.00 
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ตารางผนวกที่ 4  (ตอ)  
 

ขอที่ ตัวชี้วัด 
จํานวน 

(คน) 
คาเฉลี่ย มัธยฐาน ฐานนิยม 

สวน 
เบี่ยงเบน 
มาตรฐาน 

คาพิสัย 
เปอรเซ็น
ไทลที่ 1 

เปอรเซ็น
ไทลที่ 3 

พิสัย 
ระหวาง 
ควอไทล 

 9. 
10. 

 
 
 

11. 
 

12. 
 

13. 
 
 

14. 
 
 

15. 
 

สมาชิกในครอบครัวไมติดเกม 
สมาชิกในครอบครัวไมยุงเกี่ยวกับอบายมุข เชน 
สุรา บุหรี่ ยาเสพติด การพนัน หรือเขาไปยุง
เกี่ยวกับบุคคล สถานที่ หรือสิ่งที่จะนําพาไป
ในทางเสื่อม 
ครอบครัวสามารถเขาถึงขาวสารดานภัย
ธรรมชาติอยางทันเหตุการณ 
บิดาและ/หรือมารดาปกปองบุตรใหปลอดภัยโดย
การดูแลอยางใกลชิด 
ครอบครัวมีการวางแผนชวงชีวิตของสมาชิก
ครอบครัวในแตละระยะรวมกันเพื่อปองกันความ
เสี่ยงอันอาจเกิดขึ้น 
ครอบครัวมีความพรอมที่จะปรับเปลี่ยนสิ่งตางๆ 
เพื่อใหครอบครัวดํารงอยูได  และฟนตัวไดเมื่อ
จัดการปญหาแลวเสร็จ 
สมาชิกในครอบครัวมีอารมณขันหรือมองโลกใน
แงดียามที่ครอบครัวมีความขัดแยงหรือมีปญหา
ตางๆ 

18 
 
 
 

18 
 

18 
 

18 
 
 

18 
 
 

18 
 
 

18 

3.44 
 
 
 

4.44 
 

3.89 
 

3.67 
 
 

3.67 
 
 

4.50 
 
 

4.17 

4.00 
 
 
 

5.00 
 

4.00 
 

4.00 
 
 

4.00 
 
 

5.00 
 
 

4.50 

4 
 
 
 
5 
 
5 
 
5 
 
 
5 
 
 
5 
 
 
5 

1.381 
 
 
 

1.042 
 

1.278 
 

1.373 
 
 

1.372 
 
 

0.786 
 
 

1.043 

4 
 
 
 
3 
 
4 
 
4 
 
 
4 
 
 
2 
 
 
2 

2.00 
 
 
 

4.00 
 

3.00 
 

2.00 
 
 

2.00 
 
 

4.00 
 
 

3.75 

5.00 
 
 
 

5.00 
 

5.00 
 

5.00 
 
 

5.00 
 
 

5.00 
 
 

5.00 

3.00 
 
 
 

1.00 
 

2.00 
 

3.00 
 
 

3.00 
 
 

1.00 
 
 

1.25 
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ตารางผนวกที่ 5  ตัวชีว้ัดดานคุณธรรมจริยธรรม 
 

ขอที่ ตัวชี้วัด 
จํานวน 

(คน) 
คาเฉลี่ย มัธยฐาน ฐานนิยม 

สวน 
เบี่ยงเบน 
มาตรฐาน 

คาพิสัย 
เปอรเซ็น
ไทลที่ 1 

เปอรเซ็น
ไทลที่ 3 

พิสัย 
ระหวาง 
ควอไทล 

1. 
 

2. 
 

3. 
 
 

4. 
 

5. 
 

6. 
 

7. 
8. 
9. 

สมาชิกในครอบครัวมีความเชื่อ ความศรัทธาตอ
หลักธรรมของศาสนาที่นับถือ 
สมาชิกในครอบครัวเขารวมศาสนกิจตางๆ
รวมกัน 
สมาชิกในครอบครัวมีคุณธรรมในการดําเนินชีวิต 
เชน มีความซื่อสัตย มีวินัย และถายทอดให
สมาชิกในครอบครัว 
บิดาและ/หรือมารดาประพฤติตนเปนคนดีและ
เปนแบบอยางที่ดีแกบุตร 
สมาชิกในครอบครัวมีจิตสาธารณะ ทํา
คุณประโยชนใหสวนรวม 
สมาชิกในครอบครัวรักษาและสืบทอด
ขนบธรรมเนียมปฏิบัติที่ดีงามของครอบครัว 
สมาชิกในครอบครัวเคารพกฎกติกาของสังคม 
สมาชิกในครอบครัวพรอมใหอภัยสมาชิกที่ทําผิด 
สมาชิกในครอบครัวยินดีกับสมาชิกที่กาวหนา 
ดานตางๆ 

 
18 
 

18 
 
 

18 
 

18 
 

18 
 

18 
18 
18 
 

18 

 
4.39 

 
4.17 

 
 

4.83 
 

4.78 
 

4.28 
 

4.22 
4.11 
4.11 

 
3.44 

 
4.50 

 
4.50 

 
 

5.00 
 

5.00 
 

4.00 
 

4.00 
4.00 
5.00 

 
3.00 

 
5 
 
5 
 
 
5 
 
5 
 
4 
 
4 
4 
5 
 
3 

 
0.698 

 
0.985 

 
 

0.514 
 

0.548 
 

0.826 
 

0.732 
0.900 
1.183 

 
1.464 

 
2 
 
3 
 
 
2 
 
2 
 
3 
 
2 
3 
4 
 
4 

 
4.00 

 
3.00 

 
 

5.00 
 

5.00 
 

4.00 
 

4.00 
3.75 
3.00 

 
2.00 

 
5.00 

 
5.00 

 
 

5.00 
 

5.00 
 

5.00 
 

5.00 
5.00 
5.00 

 
5.00 

 
1.00 

 
2.00 

 
 

0.00 
 

0.00 
 

1.00 
 

1.00 
1.25 
2.00 

 
3.00 
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ตารางผนวกที่ 5  (ตอ) 
 

ขอที่ ตัวชี้วัด 
จํานวน 

(คน) 
คาเฉลี่ย มัธยฐาน ฐานนิยม 

สวน 
เบี่ยงเบน 
มาตรฐาน 

คาพิสัย 
เปอรเซ็น
ไทลที่ 1 

เปอรเซ็น
ไทลที่ 3 

พิสัย 
ระหวาง 
ควอไทล 

10. สมาชิกในครอบครัวมีความตระหนักถึง

ความสําคัญของครอบครัวมากกวาประโยชนสวน

ตน 

 
 

18 

 
 

4.33 

 
 

5.00 

 
 
5 

 
 

0.907 

 
 
3 

 
 

4.00 

 
 

5.00 

 
 

1.00 

 

ตารางผนวกที่ 6  ตัวชีว้ัดดานการอบรมเลี้ยงดู 
 

ขอที่ ตัวชี้วัด 
จํานวน 

(คน) 
คาเฉลี่ย มัธยฐาน ฐานนิยม 

สวน 
เบี่ยงเบน 
มาตรฐาน 

คาพิสัย 
เปอรเซ็น
ไทลที่ 1 

เปอรเซ็น
ไทลที่ 3 

พิสัย 
ระหวาง 
ควอไทล 

1. 
 

2. 
 

3. 
 

4. 

ครอบครัวมีบิดามารดาที่เลี้ยงดูบุตรดวยตัวเอง
หากไมใชบิดามารดาก็ตองเปนญาติสนิท 
สมาชิกในครอบครัวแตละคนมีบทบาทหนาที่ 
และความรับผิดชอบตามศักยภาพของชวงวัย
สมาชิกในครอบครัวทุกรุนไดรับความรัก ความ
อบอุน การเอาใจใส 
บุตรไดรับการปลูกฝงใหชวยเหลือตนเองไดตาม
ศักยภาพของชวงวัย 

 
18 
 

18 
 

18 
 

18 

 
3.83 

 
4.56 

 
4.61 

 
4.56 

 
4.00 

 
5.00 

 
5.00 

 
5.00 

 
4 
 
5 
 
5 
 
5 

 
1.043 

 
0.705 

 
0.778 

 
0.784 

 
4 
 
2 
 
3 
 
3 

 
3.00 

 
4.00 

 
4.00 

 
4.00 

 
5.00 

 
5.00 

 
5.00 

 
5.00 

 
2.00 

 
1.00 

 
1.00 

 
1.00 
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ตารางผนวกที่ 6  (ตอ) 
 

ขอที่ ตัวชี้วัด 
จํานวน 

(คน) 
คาเฉลี่ย มัธยฐาน ฐานนิยม 

สวน 
เบี่ยงเบน 
มาตรฐาน 

คาพิสัย 
เปอรเซ็น
ไทลที่ 1 

เปอรเซ็น
ไทลที่ 3 

พิสัย 
ระหวาง 
ควอไทล 

 5. 
 

 6. 
 

 7. 
 

 8. 

บิดาและ/หรือมารดาพูดคุย แนะนํา เรื่องเพศ แก
บุตรเพื่อสรางความเขาใจตั้งแตเด็ก 
บิดาและ/หรือมารดามีการวางกฎกติกาขอตกลง
กับบุตรเพื่อเสริมสรางความมีวินัย 
บิดาและ/หรือมารดา เปนที่ปรึกษาที่ดีหากบุตร
ประสบปญหาดานตางๆ 
บิดาและ/หรือมารดาใหบุตรมีสวนรวมในการ
ตัดสินใจในเรื่องที่สําคัญของครอบครัว 

 
18 
 

18 
 

18 
 

18 

 
4.06 

 
4.56 

 
4.83 

 
4.61 

 
4.00 

 
5.00 

 
5.00 

 
5.00 

 
4 
 
5 
 
5 
 
5 

 
0.802 

 
0.705 

 
0.514 

 
0.608 

 
2 
 
2 
 
2 
 
2 

 
3.00 

 
4.00 

 
5.00 

 
4.00 

 
5.00 

 
5.00 

 
5.00 

 
5.00 

 
2.00 

 
1.00 

 
0.00 

 
1.00 

 
ตารางผนวกที่ 7  ตัวชีว้ัดดานสุขภาพ 

  

ขอที่ ตัวชี้วัด 
จํานวน 

(คน) 
คาเฉลี่ย มัธยฐาน ฐานนิยม 

สวน 
เบี่ยงเบน 
มาตรฐาน 

คาพิสัย 
เปอรเซ็น
ไทลที่ 1 

เปอรเซ็น
ไทลที่ 3 

พิสัย 
ระหวาง 
ควอไทล 

 1. สมาชิกในครอบครัวมีสุขภาพดีทั้งรางกายและ

จิตใจ 

 
18 

 
4.61 

 
5.00 

 
5 

 
0.698 

 
2 

 
4.00 

 
5.00 

 
1.00 122 
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ตารางผนวกที่ 7  (ตอ) 
 

ขอที่ ตัวชี้วัด 
จํานวน 

(คน) 
คาเฉลี่ย มัธยฐาน ฐานนิยม 

สวน 
เบี่ยงเบน 
มาตรฐาน 

คาพิสัย 
เปอรเซ็น
ไทลที่ 1 

เปอรเซ็น
ไทลที่ 3 

พิสัย 
ระหวาง 
ควอไทล 

2. 
 
 

3. 
4. 
 

5. 
6. 
7. 
8. 
 

9. 
 

10. 
 
 

11. 
 

สมาชิกในครอบครัวมีการดูแลรักษาสุขภาพตน 
เชน ออกกําลังกาย ตรวจสุขภาพประจําป การ
ทําอาหารรับประทานเอง 
บิดาและ/หรือมารดาสรางสุขนิสัยที่ดีใหบุตร 
สมาชิกในครอบครัวรับประทานอาหารที่ถูก
สุขลักษณะ 
สมาชิกในครอบครัวรับประทานอาหารครบ 5 หมู 
สมาชิกในครอบครัวมีน้ําสะอาดบริโภค 
สมาชิกในครอบครัวมีการพักผอนอยางเพียงพอ
สมาชิกในครอบครัวมีหลักประกันสุขภาพ และ
เขาถึงสวัสดิการในการรักษาพยาบาล 
สมาชิกในครอบครัวมีความสามารถในการดูแล
สมาชิกเมื่อเจ็บปวย 
สมาชิกในครอบครัวไมมีบุคคลที่มีพฤติกรรมเสี่ยง
ดานสุขภาพ เชน ดื่มสุรา สูบบุหรี่ยาเสพติด 
พฤติกรรมทางเพศที่ไมเหมาะสม 
สมาชิกในครอบครัวไมมีบุคคลที่ปวยรายแรงเรื้อ 
รังหากมีตองมีความสามารถที่จะดูแลรักษาได 

 
 

18 
18 
 

18 
18 
18 
18 
 

18 
 

18 
 
 

18 
 

18 

 
 

4.50 
4.39 

 
4.39 
4.00 
4.22 
4.11 

 
4.78 

 
4.44 

 
 

4.50 
 

4.00 

 
 

4.50 
5.00 

 
5.00 
4.00 
4.50 
4.00 

 
5.00 

 
5.00 

 
 

5.00 
 

4.00 

 
 
4 
5 
 
5 
5 
5 
4 

 
5 
 
5 
 
 
5 
 
5 

 
 

0.514 
0.979 

 
0.850 
1.085 
0.943 
0.900 

 
0.548 

 
0.856 

 
 

0.857 
 

1.188 

 
 
1 
3 
 
2 
3 
3 
3 
 
2 
 
3 
 
 
3 
 
4 

 
 

4.00 
3.75 

 
3.75 
3.00 
3.75 
3.75 

 
5.00 

 
4.00 

 
 

4.00 
 

3.00 

 
 

5.00 
5.00 

 
5.00 
5.00 
5.00 
5.00 

 
5.00 

 
5.00 

 
 

5.00 
 

5.00 

 
 

1.00 
1.25 

 
1.25 
2.00 
1.25 
1.25 

 
0.00 

 
1.00 

 
 

1.00 
 

2.00 123 
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ตารางผนวกที่ 7  (ตอ) 
 

ขอที่ ตัวชี้วัด 
จํานวน 

(คน) 
คาเฉลี่ย มัธยฐาน ฐานนิยม 

สวน 
เบี่ยงเบน 
มาตรฐาน 

คาพิสัย 
เปอรเซ็น
ไทลที่ 1 

เปอรเซ็น
ไทลที่ 3 

พิสัย 
ระหวาง 
ควอไทล 

12. สมาชิกในครอบครัวไมมีบุคคลที่น้ําหนักเกิน
เกณฑจนกระทั่งเปนโรคอวน 18 3.61 4.00 4 1.145 4 3.00 4.25 1.25 

 
ตารางผนวกที่ 8  ตัวชีว้ัดดานทุนทางสังคม 
 

ขอที่ ตัวชี้วัด 
จํานวน 

(คน) 
คาเฉลี่ย มัธยฐาน ฐานนิยม 

สวน 
เบี่ยงเบน 
มาตรฐาน 

คาพิสัย 
เปอรเซ็น
ไทลที่ 1 

เปอรเซ็น
ไทลที่ 3 

พิสัย 
ระหวาง 
ควอไทล 

 1. 
 

 2. 
 

 3. 
 

 4. 

ครอบครัวมีการชวยเหลือเกื้อกูลระหวางเครือ
ญาติ 
สมาชิกในครอบครัวมีความสัมพันธที่ดีกับเพื่อน
บาน 
สมาชิกในครอบครัวไดรับการยอมรับจากเพื่อน
บาน 
สมาชิกในครอบครัวมีเพื่อนบานที่สามารถ
ชวยเหลือซึ่งกันและกันได 

 
18 
 

18 
 

18 
 

18 

 
4.50 

 
4.44 

 
4.00 

 
4.33 

 
5.00 

 
5.00 

 
4.00 

 
4.50 

 
5 
 
5 
 
4 
 
5 

 
0.786 

 
0.784 

 
0.907 

 
0.840 

 
2 
 
3 
 
3 
 
3 

 
4.00 

 
4.00 

 
3.00 

 
4.00 

 
5.00 

 
5.00 

 
5.00 

 
5.00 

 
1.00 

 
1.00 

 
2.00 

 
1.00 

 124 
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ตารางผนวกที่ 8  (ตอ) 
 

ขอที่ ตัวชี้วัด 
จํานวน 

(คน) 
คาเฉลี่ย มัธยฐาน ฐานนิยม 

สวน 
เบี่ยงเบน 
มาตรฐาน 

คาพิสัย 
เปอรเซ็น
ไทลที่ 1 

เปอรเซ็น
ไทลที่ 3 

พิสัย 
ระหวาง 
ควอไทล 

5. 
 

6. 
 

7. 
 

8. 
 
 

9. 
 

10. 
11. 

 
12. 

ครอบครัวอยูอาศัยในสภาพแวดลอมที่ดี 
ปลอดภัย 
ครอบครัวมีความสามารถในการเปนที่พึ่งใหญาติ
และ/หรือเพื่อนบานเมื่อประสบปญหาตางๆ 
ครอบครัวมีโอกาสในการไดใชพื้นที่สาธารณะ 
สาธารณูปโภค และบริการตางๆ จากภาครัฐ 
บิดามารดาหรือผูนําครอบครัวมาจากครอบครัวที่
มีพื้นฐานที่ดีมากอน คือ ครอบครัวเดิมเปน
ครอบครัวที่อบอุน 
สมาชิกในครอบครัวเปนสมาชิกกลุมทางสังคม 
องคกร มูลนิธิ 
สมาชิกในครอบครัวเขารวมกิจกรรมทางสังคม 
ในกรณีที่มีปญหาเกิดขึ้นในชุมชน สมาชิกรวมตัว
กันเพื่อแกไขจัดการ 
สมาชิกในครอบครัวมีความภูมิใจที่เปนสมาชิก
ของครอบครัวและชุมชน 

 
18 
 

18 
 

18 
 
 

18 
 

18 
18 
 

18 
 

18 

 
4.28 

 
4.06 

 
4.33 

 
 

3.17 
 

3.50 
4.11 

 
4.22 

 
3.94 

 
5.00 

 
4.00 

 
5.00 

 
 

3.00 
 

3.00 
4.00 

 
4.00 

 
4.00 

 
5 
 
4 
 
5 
 
 
4 
 
3 
4 

 
4 
 
4 

 
1.074 

 
0.998 

 
1.085 

 
 

1.295 
 

0.985 
0.676 

 
0.732 

 
1.056 

 
4 
 
3 
 
4 
 
 
4 
 
4 
2 
 
2 
 
4 

 
4.00 

 
3.75 

 
4.00 

 
 

2.00 
 

3.00 
4.00 

 
4.00 

 
3.00 

 
5.00 

 
5.00 

 
5.00 

 
 

4.00 
 

4.00 
5.00 

 
5.00 

 
5.00 

 
1.00 

 
1.25 

 
1.00 

 
 

2.00 
 

1.00 
1.00 

 
1.00 

 
2.00 
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แบบสอบถามรอบที่ 3 
 

แบบสอบถามความคิดเห็นที่มีตอการพัฒนาตัวชีว้ัดครอบครัวเขมแข็ง โดยใชเทคนิคเดลฟาย 
 
คําชี้แจงในการตอบแบบสอบถาม 
 
 แบบสอบถามฉบับนี้เปนแบบสอบถามรอบที่ 3 (ฉบบัสดุทาย) โดยมีขอคําถาม
เหมือนกับแบบสอบถามรอบที่ 2 ผูวิจัยไดแสดงสัญลักษณความสอดคลองของแตละประเด็นจาก
แบบสอบถามรอบที่ 2 ของผูเชี่ยวชาญ โดยระบุคามัธยฐาน คาพิสัยระหวางควอไทลที่คํานวนได 
และยังระบตุําแหนงของการตอบแบบสอบถามในแตละขอในรอบที่ 2 ของทานมาดวย ดังนี้ 
 

*   หมายถึง  มัธยฐาน เปนคาที่อยูในตําแหนงกึ่งกลางของขอมูล เม่ือจัดเรียงคา

ของขอมูลจากนอยที่สุดไปหามากที่สุดหรือจากมากที่สุดไปหานอยที่สุด          
   หมายถึง  ขอบเขตพิสยัระหวางควอไทล เปนชวงของระดับคะแนนความ

คิดเห็นของกลุมผูเชี่ยวชาญ  

 ✓ หมายถึง  สัญลักษณคําตอบของผูเชี่ยวชาญในแบบสอบถามรอบที่ 2 ในแตละ
ขอ 
 X หมายถึง  สัญลักษณที่ผูเชี่ยวชาญตองการเปลี่ยนคําตอบ  
 

ระดับคะแนนที่ใชในการตอบแบบสอบถาม มีความหมายดังน้ี 
 

5 หมายถึง   มีความเหมาะสมที่จะใชเปนตวัชีว้ัดอยูในระดับมากที่สุด 
4 หมายถึง   มีความเหมาะสมที่จะใชเปนตวัชีว้ัดอยูในระดับมาก 
3 หมายถึง   มีความเหมาะสมที่จะใชเปนตวัชีว้ัดอยูในระดับปานกลาง 
2 หมายถึง   มีความเหมาะสมที่จะใชเปนตวัชีว้ัดอยูในระดับนอย 
1 หมายถึง   มีความเหมาะสมที่จะใชเปนตวัชีว้ัดอยูในระดับนอยที่สุด 
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วิธีตอบแบบสอบถามรอบที่ 3  
 

1. ในรอบที่ 3 นี้ขอใหทานทบทวนคําตอบทีต่อบไปแลวในรอบที่ 2 ถาทาน ยืนยัน 

คําตอบเดิม ตามสัญลักษณ ✓นี้ ก็ไมตองทําเครื่องหมายใดๆในแบบสอบถาม 

2.  โปรดทําเคร่ืองหมาย X ลงในชองระดับคะแนนความคิดเห็นที่เลอืกใหม หาก
ตองการให 

คําตอบใหม หรือตองการเปลี่ยนแปลงคาํตอบ 

3.  หากคําตอบของทานขอใด มีความหมายแตกตางจากกลุมผูเชี่ยวชาญ (✓อยูนอก
พิสัยระหวางควอไทล) และทานตองการยืนยันคําตอบเดิม กรุณาใหเหตุผลประกอบในชอง
เหตุผลประกอบ/หมายเหตุดวย  

 
ตัวอยาง 
1. ตัวชีว้ัดดานสัมพันธภาพ 

 

ขอ
ที่ 

ประเด็น 

ระดับความเหมาะสมและ
เปนไปไดที่จะใชเปน
ตัวชี้วัด 

เหตุผลประกอบ/
หมายเหตุ 

5 4 3 2 1 

 
2 สมาชิกในครอบครัวมีเวลา

อยูรวมกัน  
 

✓ 
    

 
 แสดงวา คามัธยฐานของคําตอบนี้อยูในระดับคะแนน 5 และคาพิสัยควอไทลอยูระหวาง 
5 ถึง 5 แสดงวาระดับความคิดเห็นของผูเชี่ยวชาญมคีวามสอดคลองกันสูงมาก ซึ่งทานมี
ความคิดเห็นอยูในอันดับคะแนน 5 
 สรุปวา สมาชกิในครอบครวัมีเวลาอยูรวมกัน มีความเหมาะสมที่จะใชเปนตวัชีว้ัดดาน
สัมพันธภาพในระดับสูงมาก 
 ผูวิจัยใครขอขอบพระคุณเปนอยางสูงที่ทานกรุณาใหความรวมมือในการตอบ
แบบสอบถามมาโดยตลอดขอขอบคุณในการตอบแบบสอบถาม 
 
                                                                       นางสาวทิพวัลย  รามรง 

     นิสิตปริญญาโท สาขาพัฒนาสังคม มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร



1.  ตัวชี้วัดดานสัมพันธภาพ 

ขอ
ที่ 

ประเด็น 

ระดับความเหมาะสม
และเปนไปไดที่จะใช
เปนตัวชี้วัด 

เหตุผลประกอบ/หมาย
เหตุ 

5 4 3 2 1 

1 คูสมรส จดทะเบียนหรือแตงงานถูกตองตามขนบธรรมเนียมประเพณี 
 
 

    
  

   

2 สมาชิกในครอบครัวมีเวลาอยูรวมกัน  
 
 

  
     

3 สมาชิกทํากิจกรรมรวมกันอยางนอย 1 ครั้งตอสัปดาห 
 
 

    
     

4 กิจกรรมที่สมาชิกในครอบครัวทํารวมกันเกิดจากความสมัครใจของสมาชิก 
 
 

 
    

    

5 สมาชิกในครอบครัวเคารพความคิดเห็นซึ่งกันและกัน 
 
 

    
     

6 สมาชิกในครอบครัวมีการสื่อสารแลกเปลี่ยน(ทั้งดานกาย ใจ คําพูด) เปนการสื่อสารเชิงบวก เชน การ
แสดงความรัก โอบกอด ชื่นชม ใหกําลังใจ และไถถามทุกขสุขกันสม่ําเสมอ 
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ตัวชี้วัดครอบครัวเขมแข็งดานสัมพันธภาพ  (ตอ) 

ขอ
ที่ 

ประเด็น 

ระดับความเหมาะสม
และเปนไปไดที่จะใช
เปนตัวชี้วัด 

เหตุผลประกอบ/หมายเหตุ 

5 4 3 2 1 

7 ในกรณีที่สมาชิกในครอบครัวไมไดอยูรวมกันตองติดตอสื่อสารในชองทางตางๆ อยางนอย 3 ครั้งตอ
สัปดาห เพื่อรับรูความอยูดีมีสุข 
 

 
    

    

8 การลด ละ เลิก การนอกใจคูครอง 
     

     

9 สมาชิกในครอบครัวมีความเปนหนึ่งเดียวกัน 
 

 
    

    

10 สมาชิกในครอบครัวไมทะเลาะเบาะแวงกัน 
 
 

      

11 สมาชิกในครอบครัวไมใชความรุนแรงทํารายรางกาย หรือจิตใจกันและกัน 
 
 

 
     

12 สมาชิกในครอบครัวมีความเขาใจกัน รูจักธรรมชาติและอุปนิสัยใจคอของกันและกัน 
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ตัวชี้วัดครอบครัวเขมแข็งดานสัมพันธภาพ  (ตอ) 

ขอ
ที่ 

ประเด็น 

ระดับความเหมาะสม
และเปนไปไดที่จะใช
เปนตัวชี้วัด 

เหตุผลประกอบ/หมาย
เหตุ 

5 4 3 2 1 

13 สมาชิกในครอบครัวทุกคนไดรับการดูแลเอาใจใสไมรูสึกวาถูกทอดทิ้งเพิกเฉย โดยเฉพาะเด็กและผูสูงอายุ 
  

     

14 สมาชิกในครอบครัวรับรูการการเคลื่อนไหวและเปลี่ยนแปลงของสมาชิกคนอื่นๆ เชน ออกไปธุระนอกบาน
หรือเจ็บปวย  
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2.  ตัวชี้วัดดานเศรษฐกิจ 

ขอ
ที่ 

ประเด็น 

ระดับความเหมาะสม
และเปนไปไดที่จะใช
เปนตัวชี้วัด 

เหตุผลประกอบ/หมาย
เหตุ 

5 4 3 2 1 

1 หัวหนาครอบครัวและสมาชิกในครอบครัวมีอาชีพที่สุจริตมั่นคง  
 
 

 

     

2 สัดสวนจํานวนผูมีอาชีพในครอบครัวสมดุลกับจํานวนสมาชิก 
 
 

 

 

    

3 ครอบครัวมีรายไดเพียงพอในการดูแลสมาชิกใหดํารงชีพได   
 
 

 
     

4 ครอบครัวมีเงินออมไวใชยามฉุกเฉิน 
 
 

 
     

5 ครอบครัวไมมีหนี้สิ้นหรือหากมีหนี้สินก็มีความสามารถในการชําระคืนไดตามกําหนดเวลา 
 
 

 

     

6 ครอบครัวมีที่อยูอาศัยเปนของตนเองหรือสามารถอยูอาศัยไดอยางมั่นคงในระยะยาว 
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ตัวชี้วัดดานเศรษฐกิจ  (ตอ) 
 
 
 

ขอ
ที่ 

ประเด็น 

ระดับความเหมาะสม
และเปนไปไดที่จะใช
เปนตัวชี้วัด 

เหตุผลประกอบ/หมาย
เหตุ 

5 4 3 2 1 

7 ครอบครัวมีการลงทุนในรูปแบบตางๆ เชน การเลนหุน สหกรณ หรือกองทุนตางๆ 
 

  
 

   

8 ครอบครัวมีการทําบัญชีครัวเรือนรายรับรายจาย 
 
 

 
 

    

9 ครอบครัวมีบุคคลหรือแหลงเงินทุนที่สามารถชวยเหลือไดเมื่อมีความจําเปนฉุกเฉิน 
 
 

 
 

    

10 บิดาและ/หรือมารดามีเงื่อนไขของอาชีพที่เกื้อกูล ใหสามารถไปรับสงบุตรหรือทํากิจกรรมกับบุตรได 
 

 

 

    

11 สมาชิกในครอบครัวรูสภาวะทางการเงินของครอบครัวเพื่อดําเนินชีวิตใหสอดคลองกับรายได 
 
 

 
     

12 ครอบครัวรูจักใชอุปกรณอํานวยความสะดวกเทาที่จําเปน 
และรูจักการดูแลรักษาเพื่อใหใชไดนาน 
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3.  ตัวชี้วัดดานการเรียนรู 

ขอ
ที่ 

ประเด็น 

ระดับความเหมาะสม
และเปนไปไดที่จะใช
เปนตัวชี้วัด 

เหตุผลประกอบ/หมาย
เหตุ 

5 4 3 2 1 

1 ครอบครัวตองมีสมาชิกที่ผานการศึกษาขั้นบังคับเปนอยางนอย 
 

 
 

    

2 สมาชิกในครอบครัวมีโอกาสไดรับการศึกษา 

 

     

3 สมาชิกในครอบครัวมีโอกาสไดเรียนรู เชน เขารวมการอบรมสัมมนาแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและการ
เสริมความรูในรูปแบบตางๆ ตามตองการ 

 
 

    

4 สมาชิกในครอบครัวมีโอกาสไดเรียนรู เชน เขารวมการอบรมสัมมนาแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและการ
เสริมความรูในรูปแบบตางๆ ตามตองการ 
 

 

 

    

5 ครอบครัวมีโอกาสเขาถึงขอมูลขาวสารผานสื่อตางๆ เชน บุคคล องคกร หนังสือพิมพ วิทยุ โทรทัศน สื่อ
อิเล็กทรอนิกส และเรียนรูเรื่องสําคัญที่เกี่ยวกับครอบครัว รวมถึงการไดลงไปศึกษาดวยตัวเอง 

 
 

    

6 สมาชิกในครอบครัวรูจักนําขอมูลขาวสารที่ไดรับไปใชประโยชนในชีวิตประจําวัน 
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ตัวชี้วัดดานการเรียนรู  (ตอ) 

ขอ
ที่ 

ประเด็น 

ระดับความเหมาะสม
และเปนไปไดที่จะใช
เปนตัวชี้วัด 

เหตุผลประกอบ/หมาย
เหตุ 

5 4 3 2 1 

7 บิดาและ/หรือมารดาตองเปนตนแบบในการใฝเรียนรู 
 
 

      

8 บิดาและ/หรือมารดาสามารถถายทอดความรูที่ไดรับแกบุตรได 
 
 

      

9 สมาชิกในครอบครัวมีการพัฒนาความรูเพื่อเพิ่มวุฒิการศึกษา พัฒนาอาชีพ หรือความสามารถพิเศษ 
 

  

 

   

10 บิดาและ/หรือมารดามีความรูพื้นฐานเกี่ยวกับธรรมชาติของบุตรมากพอสมควร 
 
 

      

 

96 
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4.  ตัวชี้วัดดานการจัดการปญหา ภาวะเสี่ยงและการปรับตัวในภาวะยากลําบาก 

ขอ
ที่ 

ประเด็น 

ระดับความเหมาะสม
และเปนไปไดที่จะใช
เปนตัวชี้วัด 

เหตุผลประกอบ/หมาย
เหตุ 

5 4 3 2 1 

1 สมาชิกในครอบครัวมีความสามารถในการรับรูสภาพปญหาที่เกิดขึ้นในครอบครัว 
 

      

2 สมาชิกในครอบครัวมีความสามารถแกไขปญหาโดยการใชสติ พิจารณาไตรตรอง คิดวิเคราะหอยางมี
เหตุผล  

      

3 สมาชิกในครอบครัวมีการเตรียมความพรอมในการปองกัน ปญหาและสภาวะยากลําบากตางๆที่จะเกิดขึ้น
ในครอบครัว 

      

4 สมาชิกในครอบครัวมีการบริหารจัดการความเสี่ยง เชน การทําประกันชีวิต ประกันทรัพยสิน และ
ประกันภัยพิบัติ 
  

      

5 สมาชิกในครอบครัวมีความสามารถในการจัดการอารมณเมื่อเกิดปญหาหรือภาวะเครียด  
 
 

      

6 สมาชิกในครอบครัวมีความอดทนอดกลั้นเมื่อเผชิญสภาวะยากลําบาก 
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ตัวชี้วัดดานการจัดการปญหา ภาวะเสี่ยงและการปรับตัวในภาวะยากลําบาก   (ตอ) 

ขอ
ที่ 

ประเด็น 

ระดับความเหมาะสม
และเปนไปไดที่จะใช
เปนตัวชี้วัด 

เหตุผลประกอบ/หมาย
เหตุ 

5 4 3 2 1 

7 สมาชิกในครอบครัวใหกําลังใจซึ่งกันและกัน พรอมทั้งรวมฝาฟนอุปสรรค 
 

      

8 สมาชิกในครอบครัวมีบุคคลหรือองคกรที่สามารถเขาถึงเพื่อปรึกษาปญหาหรือแลกเปลี่ยนประสบการณ
ได 

      

9 สมาชิกในครอบครัวไมติดเกม 
 
 

      

10 สมาชิกในครอบครัวไมยุงเกี่ยวกับอบายมุข เชน สุรา บุหรี่ ยาเสพติด การพนัน หรือเขาไปยุงเกี่ยวกับ
บุคคล สถานที่ หรือสิ่งที่จะนําพาไปในทางเสื่อม 
 

      

11 ครอบครัวสามารถเขาถึงขาวสารดานภัยธรรมชาติอยางทันเหตุการณ 
 
 

      

12 บิดาและ/หรือมารดาปกปองบุตรใหปลอดภัยโดยการดูแลอยางใกลชิด 
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ตัวชี้วัดดานการจัดการปญหา ภาวะเสี่ยงและการปรับตัวในภาวะยากลําบาก   (ตอ) 

ขอ
ที่ 

ประเด็น 

ระดับความเหมาะสม
และเปนไปไดที่จะใช
เปนตัวชี้วัด 

เหตุผลประกอบ/หมาย
เหตุ 

5 4 3 2 1 

13 ครอบครัวมีการวางแผนชวงชีวิตของสมาชิกครอบครัวในแตละระยะรวมกันเพื่อปองกันความเสี่ยงอันอาจ
เกิดขึ้น 
 

      

14 ครอบครัวมีความพรอมที่จะปรับเปลี่ยนสิ่งตางๆ เพื่อใหครอบครัวดํารงอยูได  และฟนตัวไดเมื่อจัดการ
ปญหาแลวเสร็จ 
 

      

15 สมาชิกในครอบครัวมีอารมณขันหรือมองโลกในแงดียามที่ครอบครัวมีความขัดแยงหรือมีปญหาตางๆ 
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5.  ตัวชี้วัดดานคุณธรรมจริยธรรม 

ขอ
ที่ 

ประเด็น 

ระดับความเหมาะสม
และเปนไปไดที่จะใช
เปนตัวชี้วัด 

เหตุผลประกอบ/หมายเหตุ 

5 4 3 2 1 

1 สมาชิกในครอบครัวมีความเชื่อ ความศรัทธาตอหลักธรรมของศาสนาที่นับถือ 
 
 

      

2 สมาชิกในครอบครัวเขารวมศาสนกิจตางๆรวมกัน 
 
 

      

3 สมาชิกในครอบครัวมีคุณธรรมในการดําเนินชีวิต เชน มีความซื่อสัตย มีวินัย และถายทอดใหสมาชิกใน
ครอบครัว 
 

      

4 บิดาและ/หรือมารดาประพฤติตนเปนคนดีและเปนแบบอยางที่ดีแกบุตร 
 
  

     

5 สมาชิกในครอบครัวมีจิตสาธารณะ ทําคุณประโยชนใหสวนรวม  
 
 

 
 

    

6 สมาชิกในครอบครัวรักษาและสืบทอดขนบธรรมเนียมปฏิบัติที่ดีงามของครอบครัว 
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ตัวชี้วัดดานคุณธรรมจริยธรรม   (ตอ) 
ขอ
ที่ 

ประเด็น 

ระดับความเหมาะสม
และเปนไปไดที่จะใช
เปนตัวชี้วัด 

เหตุผลประกอบ/หมายเหตุ 

5 4 3 2 1 

7 สมาชิกในครอบครัวเคารพกฎกติกาของสังคม 
 
 

 
 

    

8 สมาชิกในครอบครัวพรอมใหอภัยสมาชิกที่ทําผิด  
 
 

 
     

9 สมาชิกในครอบครัวยินดีกับสมาชิกที่กาวหนาในดานตางๆ 
 
 

  

 

   

10 สมาชิกในครอบครัวมีความตระหนักถึงความสําคัญของครอบครัวมากกวาประโยชนสวนตน 
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6.  ตัวชี้วัดดานการอบรมเลี้ยงดู 

ขอ
ที่ 

ประเด็น 

ระดับความเหมาะสม
และเปนไปไดที่จะใช
เปนตัวชี้วัด 

เหตุผลประกอบ/หมาย
เหตุ 

5 4 3 2 1 

1 ครอบครัวมีบิดามารดาที่เลี้ยงดูบุตรดวยตัวเองหากไมใชบิดามารดาก็ตองเปนญาติสนิท  
 
 

 
 

    

2 สมาชิกในครอบครัวแตละคนมีบทบาทหนาที่ และความรับผิดชอบตามศักยภาพของชวงวัย 
 
 

 
     

3 สมาชิกในครอบครัวทุกรุนไดรับความรัก ความอบอุน การเอาใจใส  
 
 

 
     

4 บุตรไดรับการปลูกฝงใหชวยเหลือตนเองไดตามศักยภาพของชวงวัย 
  

     

5 บิดาและ/หรือมารดาพูดคุย แนะนํา เรื่องเพศ แกบุตรเพื่อสรางความเขาใจตั้งแตเด็ก 
 
 

 
 

    

6 บิดาและ/หรือมารดามีการวางกฎกติกาขอตกลงกับบุตรเพื่อเสริมสรางความมีวินัย 
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ตัวชี้วัดดานการอบรมเลี้ยงดู  (ตอ) 

ขอ
ที่ 

ประเด็น 

ระดับความเหมาะสม
และเปนไปไดที่จะใช
เปนตัวชี้วัด 

เหตุผลประกอบ/หมาย
เหตุ 

5 4 3 2 1 

7 บิดาและ/หรือมารดา เปนที่ปรึกษาที่ดีหากบุตรประสบปญหาดานตางๆ 
 
  

     

8 บิดาและ/หรือมารดาใหบุตรมีสวนรวมในการตัดสินใจในเรื่องที่สําคัญของครอบครัว 
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7.  ตัวชี้วัดดานสุขภาพ 

ขอ
ที่ 

ประเด็น 

ระดับความเหมาะสม
และเปนไปไดที่จะใช
เปนตัวชี้วัด 

เหตุผลประกอบ/หมายเหตุ 

5 4 3 2 1 

1 สมาชิกในครอบครัวมีสุขภาพดีทั้งรางกายและจิตใจ  
 
  

     

2 สมาชิกในครอบครัวมีการดูแลรักษาสุขภาพตน เชน ออกกําลังกาย ตรวจสุขภาพประจําป การทําอาหาร
รับประทานเอง 

      

3 บิดาและ/หรือมารดาสรางสุขนิสัยที่ดีใหบุตร 
 
 

 
     

4 สมาชิกในครอบครัวรับประทานอาหารที่ถูกสุขลักษณะ 

 

     

5 สมาชิกในครอบครัวรับประทานอาหารครบ 5 หมู  
 
 

 
 

    

6 สมาชิกในครอบครัวมีน้ําสะอาดบริโภค 
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ตัวชี้วัดดานสุขภาพ   (ตอ) 

ขอ
ที่ 

ประเด็น 

ระดับความเหมาะสม
และเปนไปไดที่จะใช
เปนตัวชี้วัด 

เหตุผลประกอบ/หมาย
เหต ุ

5 4 3 2 1 
7 สมาชิกในครอบครัวมีการพักผอนอยางเพียงพอ 

 
 

 

 

    

8 สมาชิกในครอบครัวมีหลักประกันสุขภาพ และเขาถึงสวัสดิการในการรักษาพยาบาล 
 
  

     

9 สมาชิกในครอบครัวมีความสามารถในการดูแลสมาชิกเมื่อเจ็บปวย 
  

     

10 สมาชิกในครอบครัวไมมีบุคคลที่มีพฤติกรรมเสี่ยงดานสุขภาพ เชน ดื่มสุรา สูบบุหรี่ ยาเสพติด พฤติกรรม
ทางเพศที่ไมเหมาะสม 
  

     

11 สมาชิกในครอบครัวไมมีบุคคลที่ปวยรายแรง เรื้อรัง หากมีตองมีความสามารถที่จะดูแลรักษาได 
 

 
 

    

12 สมาชิกในครอบครัวไมมีบุคคลที่น้ําหนักเกินเกณฑจนกระทั่งเปนโรคอวน 
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8.  ตัวชี้วัดดานทุนทางสังคม 

ขอ
ที่ 

ประเด็น 

ระดับความเหมาะสม
และเปนไปไดที่จะใช
เปนตัวชี้วัด 

เหตุผลประกอบ/หมาย
เหตุ 

5 4 3 2 1 

1 ครอบครัวมีการชวยเหลือเกื้อกูลระหวางเครือญาติ 
 
 

 
     

2 สมาชิกในครอบครัวมีความสัมพันธที่ดีกับเพื่อนบาน 
 
 

 
     

3 สมาชิกในครอบครัวไดรับการยอมรับจากเพื่อนบาน  
 
 

 
 

    

4 สมาชิกในครอบครัวมีเพื่อนบานที่สามารถชวยเหลือซึ่งกันและกันได 
 
 

      

5 ครอบครัวอยูอาศัยในสภาพแวดลอมที่ดี ปลอดภัย 
 
 

 
     

6 ครอบครัวมีความสามารถในการเปนที่พึ่งใหญาติและ/หรือเพื่อนบานเมื่อประสบปญหาตางๆ 
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ตัวชี้วัดดานทุนทางสงัคม  (ตอ) 

ขอ
ที่ 

ประเด็น 

ระดับความเหมาะสม
และเปนไปไดที่จะใช
เปนตัวชี้วัด 

เหตุผลประกอบ/หมาย
เหตุ 

5 4 3 2 1 

7 ครอบครัวมีโอกาสในการไดใชพื้นที่สาธารณะ สาธารณูปโภค  และบริการตางๆ จากภาครัฐ 
 
  

     

8 บิดามารดาหรือผูนําครอบครัวมาจากครอบครัวที่มีพื้นฐานที่ดีมากอน คือ ครอบครัวเดิมเปนครอบครัวที่
อบอุน 
 

  

 

   

9 สมาชิกในครอบครัวเปนสมาชิกกลุมทางสังคม องคกร มูลนิธิ 
 
 

  
 

   

10 สมาชิกในครอบครัวเขารวมกิจกรรมทางสังคม 
 
 

 
 

    

11 ในกรณีที่มีปญหาเกิดขึ้นในชุมชน สมาชิกรวมตัวกันเพื่อแกไขจัดการ  
 
 

 
 

    

12 สมาชิกในครอบครัวมีความภูมิใจที่เปนสมาชิกของครอบครัวและชุมชน 
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ภาคผนวก ค (2) ผลการวเิคราะหทางสถิติจากแบบสอบถามรอบที่ 3 
 

ตารางผนวกที่ 9  ตัวชีว้ัดดานสัมพันธภาพ 

 
ขอที่ ตัวชี้วัด จํานวน 

(คน) 
คาเฉลี่ย มัธยฐาน ฐานนิยม สวน 

เบี่ยงเบน 
มาตรฐาน 

คาพิสัย เปอรเซ็น
ไทลที่ 1 

เปอรเซ็น
ไทลที่ 3 

พิสัย 
ระหวาง 
ควอไทล 

 1. 
 

 2. 
 3. 
 

 4. 
 

 5. 
 

 6. 

คูสมรส จดทะเบียนหรือแตงงานถูกตองตาม
ขนบธรรมเนียมประเพณี 
สมาชิกในครอบครัวมีเวลาอยูรวมกัน 
สมาชิกทํากิจกรรมรวมกันอยางนอย 1 ครั้งตอ
สัปดาห 
กิจกรรมที่สมาชิกในครอบครัวทํารวมกัน เกิดจาก
ความสมัครใจของสมาชิก 
สมาชิกในครอบครัวเคารพความคิดเห็นซึ่งกัน
และกัน 
สมาชิกในครอบครัวมีการสื่อสารแลกเปลี่ยน (ทั้ง
ดานกาย ใจ คําพูด) เปนการสื่อสารเชิงบวก เชน 
การแสดงความรัก โอบกอด ชื่นชม  
ใหกําลังใจ และไถถามทุกขสุขกันสม่ําเสมอ 
 

 
18 
18 
 

18 
 

18 
 

18 
 
 
 

18 

 
2.94 
4.61 

 
4.28 

 
3.89 

 
4.72 

 
 
 

4.94 

 
3.00 
5.00 

 
5.00 

 
4.00 

 
5.00 

 
 
 

5.00 

 
3 
5 
 
5 
 
4 
 
5 
 
 
 
5 

 
1.162 
0.608 

 
0.895 

 
1.023 

 
0.461 

 
 
 

0.236 

 
4 
2 
 
2 
 
4 
 
1 
 
 
 
1 

 
2.00 
4.00 

 
3.00 

 
3.00 

 
4.00 

 
 
 

5.00 

 
4.00 
5.00 

 
5.00 

 
5.00 

 
5.00 

 
 
 

5.00 

 
2.00 
1.00 

 
2.00 

 
2.00 

 
1.00 

 
 
 

0.00 
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ตารางผนวกที่ 9  (ตอ)   

 

ขอที่ ตัวชี้วัด 
จํานวน 

(คน) 
คาเฉลี่ย มัธยฐาน ฐานนิยม 

สวน 
เบี่ยงเบน 
มาตรฐาน 

คาพิสัย 
เปอรเซ็น
ไทลที่ 1 

เปอรเซ็น
ไทลที่ 3 

พิสัย 
ระหวาง 
ควอไทล 

 7. 
 
 

 8. 
 9. 
10. 
11. 

 
12. 

 
13. 

 
 

14 

ในกรณีที่สมาชิกในครอบครัวไมไดอยูรวมกันตอง
ติดตอสื่อสารในชองทางตางๆ อยางนอย 3 ครั้ง
ตอสัปดาห เพื่อรับรูความอยูดีมีสุข 
การลด ละ เลิก การนอกใจคูครอง 
สมาชิกในครอบครัวมีความเปนหนึ่งเดียวกัน 
สมาชิกในครอบครัวไมทะเลาะเบาะแวงกัน 
สมาชิกในครอบครัวไมใชความรุนแรงทําราย
รางกาย หรือจิตใจกันและกัน 
สมาชิกในครอบครัวมีความเขาใจกัน รูจัก
ธรรมชาติและอุปนิสัยใจคอของกันและกัน 
สมาชิกในครอบครัวทุกคนไดรับการดูแลเอาใจใส
ไมรูสึกวาถูกทอดทิ้งเพิกเฉย โดยเฉพาะเด็กและ
ผูสูงอายุ 
สมาชิกในครอบครัวรับรูการการเคลื่อนไหวและ
เปลี่ยนแปลงของสมาชิกคนอื่นๆ เชนออกไปธุระ
นอกบานหรือเจ็บปวย 

 
 

18 
18 
18 
18 
 

18 
 

18 
 
 

18 
 
 

18 

 
 

3.72 
4.61 
3.89 
4.28 

 
4.94 

 
4.67 

 
 

4.72 
 
 

4.50 

 
 

4.00 
5.00 
4.00 
4.50 

 
5.00 

 
5.00 

 
 

5.00 
 
 

4.50 

 
 
4 
5 
4 
5 
 
5 
 
5 
 
 
5 
 
 
5 

 
 

0.895 
0.608 
1.132 
0.826 

 
0.236 

 
0.594 

 
 

0.461 
 
 

0.514 

 
 
4 
2 
4 
2 
 
1 
 
2 
 
 
1 
 
 
1 

 
 

3.00 
4.00 
3.00 
3.75 

 
5.00 

 
4.00 

 
 

4.00 
 
 

4.00 

 
 

4.00 
5.00 
5.00 
5.00 

 
5.00 

 
5.00 

 
 

5.00 
 
 

5.00 

 
 

1.00 
1.00 
2.00 
1.25 

 
0.00 

 
1.00 

 
 

1.00 
 
 

1.00 
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ตารางผนวกที่ 10  ตัวชีว้ัดดานเศรษฐกิจ 
 

 

ขอที่ ตัวชี้วัด 
จํานวน 

(คน) 
คาเฉลี่ย มัธยฐาน ฐานนิยม 

สวน 
เบี่ยงเบน 
มาตรฐาน 

คาพิสัย 
เปอรเซ็น
ไทลที่ 1 

เปอรเซ็น
ไทลที่ 3 

พิสัย 
ระหวาง 
ควอไทล 

 1. 
 

 2. 
 

 3. 
 

 4. 
 5. 
 

 6. 
 

 7. 
 

 8. 
 9. 

หัวหนาครอบครัวและสมาชิกในครอบครัวมีอาชีพ
ที่สุจริตมั่นคง 
สัดสวนจํานวนผูมีอาชีพในครอบครัวสมดุลกับ
จํานวนสมาชิก 
ครอบครัวมีรายไดเพียงพอในการดูแลสมาชิกให
ดํารงชีพได   
ครอบครัวมีเงินออมไวใชยามฉุกเฉิน 
ครอบครัวไมมีหนี้สิ้นหรือหากมีหนี้สินก็มี
ความสามารถในการชําระคืนไดตามกําหนดเวลา 
ครอบครัวมีที่อยูอาศัยเปนของตนเองหรือ
สามารถอยูอาศัยไดอยางมั่นคงในระยะยาว
ครอบครัวมีการลงทุนในรูปแบบตางๆ เชน การ
เลนหุน สหกรณ หรือกองทุนตางๆ 
ครอบครัวมีการทําบัญชีครัวเรือนรายรับรายจาย 
ครอบครัวมีบุคคลหรือแหลงเงินทุนที่สามารถ
ชวยเหลือไดเมื่อมีความจําเปนฉุกเฉิน 

 
18 
 

18 
 

18 
18 
 

18 
 

18 
 

18 
18 
 

18 

 
4.67 

 
3.89 

 
4.67 
4.72 

 
4.61 

 
4.28 

 
3.11 
4.22 

 
3.89 

 
5.00 

 
4.00 

 
5.00 
5.00 

 
5.00 

 
4.00 

 
3.00 
4.00 

 
4.00 

 
5 
 
4 
 
5 
5 
 
5 
 
4 
 
3 
4 
 
3 

 
0.485 

 
0.676 

 
0.485 
0.461 

 
0.502 

 
0.575 

 
0.900 
0.647 

 
0.900 

 
1 
 
2 
 
1 
1 
 
1 
 
2 
 
4 
2 
 
2 

 
4.00 

 
3.00 

 
4.00 
4.00 

 
4.00 

 
4.00 

 
3.00 
4.00 

 
3.00 

 
5.00 

 
4.00 

 
5.00 
5.00 

 
5.00 

 
5.00 

 
3.00 
5.00 

 
5.00 

 
1.00 

 
1.00 

 
1.00 
1.00 

 
1.00 

 
1.00 

 
0.00 
1.00 

 
2.00 
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ตารางผนวกที่ 10  (ตอ)   

 

ขอที่ ตัวชี้วัด 
จํานวน 

(คน) 
คาเฉลี่ย มัธยฐาน ฐานนิยม 

สวน 
เบี่ยงเบน 
มาตรฐาน 

คาพิสัย 
เปอรเซ็น
ไทลที่ 1 

เปอรเซ็น
ไทลที่ 3 

พิสัย 
ระหวาง 
ควอไทล 

10. 
 
 

11. 
 
 

12. 

บิดาและ/หรือมารดามีเงื่อนไขของอาชีพที่เกื้อกูล
ใหสามารถไปรับสงบุตรหรือทํากิจกรรมกับบุตร
ได 
สมาชิกในครอบครัวรูสภาวะทางการเงินของ
ครอบครัวเพื่อดําเนินชีวิตใหสอดคลองกับ 
รายได 
ครอบครัวรูจักใชอุปกรณอํานวยความสะดวก
เทาที่จําเปนและรูจักการดูแลรักษาเพื่อใหใชได
นาน 

 
 

18 
 
 

18 
 
 

18 

 
 

2.83 
 
 

4.78 
 
 

3.44 

 
 

3.00 
 
 

5.00 
 
 

4.00 

 
 
2 
 
 
5 
 
 
4 

 
 

1.150 
 
 

0.428 
 
 

1.149 

 
 
4 
 
 
1 
 
 
4 

 
 

2.00 
 
 

4.75 
 
 

2.75 

 
 

3.00 
 
 

5.00 
 
 

4.00 

 
 

1.00 
 
 

0.25 
 
 

1.25 

 
ตารางผนวกที่ 11 ตัวชี้วัดดานการเรียนรู 

 

ขอที่ ตัวชี้วัด 
จํานวน 

(คน) 
คาเฉลี่ย มัธยฐาน ฐานนิยม 

สวน 
เบี่ยงเบน 
มาตรฐาน 

คาพิสัย 
เปอรเซ็น
ไทลที่ 1 

เปอรเซ็น
ไทลที่ 3 

พิสัย 
ระหวาง 
ควอไทล 

 1. ครอบครัวตองมีสมาชิกที่ผานการศึกษาขั้นบังคับ
เปนอยางนอย 

 
18 

 
4.11 

 
4.00 

 
5 

 
0.963 

 
3 

 
3.00 

 
5.00 

 
2.00 
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ตารางผนวกที่ 11  (ตอ)  
 

ขอที่ ตัวชี้วัด 
จํานวน 

(คน) 
คาเฉลี่ย มัธยฐาน ฐานนิยม 

สวน 
เบี่ยงเบน 
มาตรฐาน 

คาพิสัย 
เปอรเซ็น
ไทลที่ 1 

เปอรเซ็น
ไทลที่ 3 

พิสัย 
ระหวาง 
ควอไทล 

 2. 
 3. 
 
 
 

 4. 
 
 
 

 5. 
 
 
 
 

 6. 
 

7. 

สมาชิกในครอบครัวมีโอกาสไดรับการศึกษา 
สมาชิกในครอบครัวมีโอกาสไดเรียนรู เชน เขา
รวมการอบรมสัมมนาแลกเปลี่ยนความคิดเห็น
และการเสริมความรูในรูปแบบตางๆ ตาม
ตองการ 
 บิดาและ/หรือมารดาสนับสนุนใหบุตรทํากิจกรรม
ตางๆ เชนการเขาคาย การเปนนักเรียน
แลกเปลี่ยนหรือการทํางานพิเศษเพื่อพัฒนา
ศักยภาพตนเอง 
ครอบครัวมีโอกาสเขาถึงขอมูลขาวสารผานสื่อ
ตางๆ เชน บุคคล องคกร หนังสือพิมพ วิทยุ 
โทรทัศน สื่ออิเล็กทรอนิกส และเรียนรูเรื่องสําคัญ
ที่เกี่ยวกับครอบครัว รวมถึงการไดลงไปศึกษา
ดวยตัวเอง 
สมาชิกในครอบครัวรูจักนําขอมูลขาวสารที่ไดรับ
ไปใชประโยชนในชีวิตประจําวัน 
บิดาและ/หรือมารดาตองเปนตนแบบในการใฝ
เรียนรู 

18 
 
 
 

18 
 
 
 

18 
 
 
 
 

18 
 

18 
 

18 

4.50 
 
 
 

3.94 
 
 
 

4.33 
 
 
 
 

4.39 
 

4.67 
 

4.61 

4.00 
 
 
 

5.00 
 
 
 

4.00 
 
 
 
 

4.00 
 

5.00 
 

4.50 

5 
 
 
 
4 
 
 
 
4 
 
 
 
 
4 
 
5 
 
5 

0.857 
 
 
 

0.725 
 
 
 

0.485 
 
 
 
 

0.608 
 

0.485 
 

0.502 

2 
 
 
 
2 
 
 
 
1 
 
 
 
 
2 
 
1 
 
1 

3.75 
 
 
 

3.00 
 
 
 

4.00 
 
 
 
 

4.00 
 

4.00 
 

4.00 

5.00 
 
 
 

4.25 
 
 
 

5.00 
 
 
 
 

5.00 
 

5.00 
 

5.00 

1.25 
 
 
 

1.25 
 
 
 

1.00 
 
 
 
 

1.00 
 

1.00 
 

1.00 
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ตารางผนวกที่ 11  (ตอ)  
 

ขอที่ ตัวชี้วัด 
จํานวน 

(คน) 
คาเฉลี่ย มัธยฐาน ฐานนิยม 

สวน 
เบี่ยงเบน 
มาตรฐาน 

คาพิสัย 
เปอรเซ็น
ไทลที่ 1 

เปอรเซ็น
ไทลที่ 3 

พิสัย 
ระหวาง 
ควอไทล 

  8. 
 

 9 
 
 

10. 

บิดาและ/หรือมารดาสามารถถายทอดความรูที่
ไดรับแกบุตรได 
สมาชิกในครอบครัวมีการพัฒนาความรูเพื่อเพิ่ม
วุฒิการศึกษา พัฒนาอาชีพ หรือความสามารถ
พิเศษ 
บิดาและ/หรือมารดามีความรูพื้นฐานเกี่ยวกับ
ธรรมชาติของบุตรมากพอสมควร 

 
18 
 
 

18 
 

18 

 
4.50 

 
 

3.94 
 

4.39 

 
5.00 

 
 

4.00 
 

5.00 

 
5 
 
 
4 
 
5 

 
0.618 

 
 

0.802 
 

1.037 

 
2 
 
 
2 
 
4 

 
4.00 

 
 

3.00 
 

4.00 

 
5.00 

 
 

5.00 
 

5.00 

 
1.00 

 
 

2.00 
 

1.00 

 
ตารางผนวกที่ 12  ตัวชีว้ัดดานการจัดการปญหา ภาวะเสี่ยงและการปรับตวัในภาวะยากลําบาก 

 

ขอที่ ตัวชี้วัด 
จํานวน 

(คน) 
คาเฉลี่ย มัธยฐาน ฐานนิยม 

สวน 
เบี่ยงเบน 
มาตรฐาน 

คาพิสัย 
เปอรเซ็น
ไทลที่ 1 

เปอรเซ็น
ไทลที่ 3 

พิสัย 
ระหวาง 
ควอไทล 

1. สมาชิกในครอบครัวมีความสามารถในการรับรู
สภาพปญหาที่เกิดขึ้นในครอบครัว 

 
18 

 
4.33 

 
4.50 

 
5 

 
0.970 

 
4 

 
4.00 

 
5.00 

 
1.00 
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ตารางผนวกที่ 12  (ตอ)  
 

ขอที่ ตัวชี้วัด 
จํานวน 

(คน) 
คาเฉลี่ย มัธยฐาน ฐานนิยม 

สวน 
เบี่ยงเบน 
มาตรฐาน 

คาพิสัย 
เปอรเซ็น
ไทลที่ 1 

เปอรเซ็น
ไทลที่ 3 

พิสัย 
ระหวาง 
ควอไทล 

 2. 
 
 

 3. 
 
 

 4. 
 
 

 5. 
 

 6. 
 

 7. 
 

 8. 

 สมาชิกในครอบครัวมีความสามารถแกไขปญหา
โดยการใชสติ พิจารณาไตรตรอง คิดวิเคราะห
อยางมีเหตุผล 
สมาชิกในครอบครัวมีการเตรียมความพรอมใน
การปองกัน ปญหาและสภาวะยากลําบากตางๆที่
จะเกิดขึ้นในครอบครัว 
สมาชิกในครอบครัวมีการบริหารจัดการความ
เสี่ยง เชน การทําประกันชีวิต ประกันทรัพยสิน 
และประกันภัยพิบัติ 
สมาชิกในครอบครัวมีความสามารถในการจัดการ
อารมณเมื่อเกดิปญหาหรือภาวะเครียด 
สมาชิกในครอบครัวมีความอดทนอดกลั้นเมื่อ
เผชิญสภาวะยากลําบาก 
สมาชิกในครอบครัวใหกําลังใจซึ่งกันและกัน 
พรอมทั้งรวมฝาฟนอุปสรรค 
สมาชิกในครอบครัวมีบุคคลหรือองคกรที่สามารถ
เขาถึงเพื่อปรึกษาปญหาหรือแลกเปลี่ยน 
ประสบการณได 

 
 

18 
 
 

18 
 
 

18 
 

18 
 

18 
 

18 
 
 

18 

 
 

4.94 
 
 

4.67 
 
 

3.89 
 

4.56 
 

4.56 
 

5.00 
 
 

4.56 

 
 

5.00 
 
 

5.00 
 
 

4.00 
 

5.00 
 

5.00 
 

5.00 
 
 

5.00 

 
 
5 
 
 
5 
 
 
5 
 
5 
 
5 
 
5 
 
 
5 

 
 

0.236 
 
 

0.485 
 
 

0.900 
 

0.984 
 

0.511 
 

0.000 
 
 

0.511 

 
 
1 
 
 
1 
 
 
2 
 
4 
 
2 
 
0 
 
 
1 

 
 

5.00 
 
 

4.00 
 
 

3.00 
 

4.00 
 

4.00 
 

5.00 
 
 

4.00 

 
 

5.00 
 
 

5.00 
 
 

5.00 
 

5.00 
 

5.00 
 

5.00 
 
 

5.00 

 
 

0.00 
 
 

1.00 
 
 

2.00 
 

1.00 
 

1.00 
 

0.00 
 
 

1.00 
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ตารางผนวกที่ 12  (ตอ)  
 

ขอที่ ตัวชี้วัด 
จํานวน 

(คน) 
คาเฉลี่ย มัธยฐาน ฐานนิยม 

สวน 
เบี่ยงเบน 
มาตรฐาน 

คาพิสัย 
เปอรเซ็น
ไทลที่ 1 

เปอรเซ็น
ไทลที่ 3 

พิสัย 
ระหวาง 
ควอไทล 

 9. 
10. 

 
 
 

11. 
 

12. 
 

13. 
 
 

14. 
 
 

15. 
 

สมาชิกในครอบครัวไมติดเกม 
สมาชิกในครอบครัวไมยุงเกี่ยวกับอบายมุข เชน 
สุรา บุหรี่ ยาเสพติด การพนัน หรือเขาไปยุง
เกี่ยวกับบุคคล สถานที่ หรือสิ่งที่จะนําพาไป
ในทางเสื่อม 
ครอบครัวสามารถเขาถึงขาวสารดานภัย
ธรรมชาติอยางทันเหตุการณ 
บิดาและ/หรือมารดาปกปองบุตรใหปลอดภัยโดย
การดูแลอยางใกลชิด 
ครอบครัวมีการวางแผนชวงชีวิตของสมาชิก
ครอบครัวในแตละระยะรวมกันเพื่อปองกันความ
เสี่ยงอันอาจเกิดขึ้น 
ครอบครัวมีความพรอมที่จะปรับเปลี่ยนสิ่งตางๆ 
เพื่อใหครอบครัวดํารงอยูได  และฟนตัวไดเมื่อ
จัดการปญหาแลวเสร็จ 
สมาชิกในครอบครัวมีอารมณขันหรือมองโลกใน
แงดียามที่ครอบครัวมีความขัดแยงหรือมีปญหา
ตางๆ 

18 
 
 
 

18 
 

18 
 

18 
 
 

18 
 
 

18 
 
 

18 

3.83 
 
 
 

4.78 
 

4.17 
 

3.78 
 
 

4.22 
 
 

4.67 
 
 

4.50 

4.00 
 
 
 

5.00 
 

4.00 
 

4.00 
 
 

4.00 
 
 

5.00 
 
 

4.50 

5 
 
 
 
5 
 
5 
 
5 
 
 
4 
 
 
5 
 
 
4 

1.043 
 
 
 

0.428 
 

0.857 
 

1.309 
 
 

0.808 
 
 

0.485 
 
 

0.514 

3 
 
 
 
1 
 
2 
 
4 
 
 
3 
 
 
1 
 
 
1 

3.00 
 
 
 

4.75 
 

3.00 
 

2.75 
 
 

4.00 
 
 

4.00 
 
 

4.00 

5.00 
 
 
 

5.00 
 

5.00 
 

5.00 
 
 

5.00 
 
 

5.00 
 
 

5.00 

2.00 
 
 
 

0.25 
 

2.00 
 

2.25 
 
 

1.00 
 
 

1.00 
 
 

1.00 
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ตารางผนวกที่ 13  ตัวชีว้ัดดานคุณธรรมจริยธรรม 
 

ขอที่ ตัวชี้วัด 
จํานวน 

(คน) 
คาเฉลี่ย มัธยฐาน ฐานนิยม 

สวน 
เบี่ยงเบน 
มาตรฐาน 

คาพิสัย 
เปอรเซ็น
ไทลที่ 1 

เปอรเซ็น
ไทลที่ 3 

พิสัย 
ระหวาง 
ควอไทล 

1. 
 

2. 
 

3. 
 
 

4. 
 

5. 
 

6. 
 

7. 
8. 
9. 

สมาชิกในครอบครัวมีความเชื่อ ความศรัทธาตอ
หลักธรรมของศาสนาที่นับถือ 
สมาชิกในครอบครัวเขารวมศาสนกิจตางๆ
รวมกัน 
สมาชิกในครอบครัวมีคุณธรรมในการดําเนินชีวิต 
เชน มีความซื่อสัตย มีวินัย และถายทอดให
สมาชิกในครอบครัว 
บิดาและ/หรือมารดาประพฤติตนเปนคนดีและ
เปนแบบอยางที่ดีแกบุตร 
สมาชิกในครอบครัวมีจิตสาธารณะ ทํา
คุณประโยชนใหสวนรวม 
สมาชิกในครอบครัวรักษาและสืบทอด
ขนบธรรมเนียมปฏิบัติที่ดีงามของครอบครัว 
สมาชิกในครอบครัวเคารพกฎกติกาของสังคม 
สมาชิกในครอบครัวพรอมใหอภัยสมาชิกที่ทําผิด 
สมาชิกในครอบครัวยินดีกับสมาชิกที่กาวหนา 
ดานตางๆ 

 
18 
 

18 
 
 

18 
 

18 
 

18 
 

18 
18 
18 
 

18 

 
4.50 

 
4.22 

 
 

4.94 
 

5.00 
 

4.44 
 

4.44 
4.39 
4.50 

 
3.72 

 
4.50 

 
4.50 

 
 

5.00 
 

5.00 
 

4.00 
 

4.00 
4.00 
5.00 

 
4.00 

 
4 
 
5 
 
 
5 
 
5 
 
4 
 
4 
4 
5 
 
5 

 
0.514 

 
0.878 

 
 

0.236 
 

0.000 
 

0.511 
 

0.511 
0.502 
0.786 

 
1.274 

 
1 
 
2 
 
 
1 
 
0 
 
1 
 
1 
1 
2 
 
4 

 
4.00 

 
3.00 

 
 

5.00 
 

5.00 
 

4.00 
 

4.00 
4.00 
4.00 

 
3.00 

 
5.00 

 
5.00 

 
 

5.00 
 

5.00 
 

5.00 
 

5.00 
5.00 
5.00 

 
5.00 

 
1.00 

 
2.00 

 
 

0.00 
 

0.00 
 

1.00 
 

1.00 
1.00 
1.00 

 
2.00 
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ตารางผนวกที่ 13  (ตอ) 
 

ขอที่ ตัวชี้วัด 
จํานวน 

(คน) 
คาเฉลี่ย มัธยฐาน ฐานนิยม 

สวน 
เบี่ยงเบน 
มาตรฐาน 

คาพิสัย 
เปอรเซ็น
ไทลที่ 1 

เปอรเซ็น
ไทลที่ 3 

พิสัย 
ระหวาง 
ควอไทล 

10. สมาชิกในครอบครัวมีความตระหนักถึง

ความสําคัญของครอบครัวมากกวาประโยชนสวน

ตน 

 
 

18 

 
 

4.56 

 
 

5.00 

 
 
5 

 
 

0.511 

 
 
1 

 
 

4.00 

 
 

5.00 

 
 

1.00 

 

ตารางผนวกที่ 14  ตัวชีว้ัดดานการอบรมเลี้ยงดู 
 

ขอที่ ตัวชี้วัด 
จํานวน 

(คน) 
คาเฉลี่ย มัธยฐาน ฐานนิยม 

สวน 
เบี่ยงเบน 
มาตรฐาน 

คาพิสัย 
เปอรเซ็น
ไทลที่ 1 

เปอรเซ็น
ไทลที่ 3 

พิสัย 
ระหวาง 
ควอไทล 

1. 
 

2. 
 

3. 
 

4. 

ครอบครัวมีบิดามารดาที่เลี้ยงดูบุตรดวยตัวเอง
หากไมใชบิดามารดาก็ตองเปนญาติสนิท 
สมาชิกในครอบครัวแตละคนมีบทบาทหนาที่ 
และความรับผิดชอบตามศักยภาพของชวงวัย
สมาชิกในครอบครัวทุกรุนไดรับความรัก ความ
อบอุน การเอาใจใส 
บุตรไดรับการปลูกฝงใหชวยเหลือตนเองไดตาม
ศักยภาพของชวงวัย 

 
18 
 

18 
 

18 
 

18 

 
3.89 

 
4.67 

 
4.72 

 
4.67 

 
4.00 

 
5.00 

 
5.00 

 
5.00 

 
4 
 
5 
 
5 
 
5 

 
1.023 

 
0.485 

 
0.461 

 
0.485 

 
4 
 
1 
 
1 
 
1 

 
3.00 

 
4.00 

 
4.00 

 
4.00 

 
5.00 

 
5.00 

 
5.00 

 
5.00 

 
2.00 

 
1.00 

 
1.00 

 
1.00 
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ตารางผนวกที่ 14  (ตอ) 
 

ขอที่ ตัวชี้วัด 
จํานวน 

(คน) 
คาเฉลี่ย มัธยฐาน ฐานนิยม 

สวน 
เบี่ยงเบน 
มาตรฐาน 

คาพิสัย 
เปอรเซ็น
ไทลที่ 1 

เปอรเซ็น
ไทลที่ 3 

พิสัย 
ระหวาง 
ควอไทล 

 5. 
 

 6. 
 

 7. 
 

 8. 

บิดาและ/หรือมารดาพูดคุย แนะนํา เรื่องเพศ แก
บุตรเพื่อสรางความเขาใจตั้งแตเด็ก 
บิดาและ/หรือมารดามีการวางกฎกติกาขอตกลง
กับบุตรเพื่อเสริมสรางความมีวินัย 
บิดาและ/หรือมารดา เปนที่ปรึกษาที่ดีหากบุตร
ประสบปญหาดานตางๆ 
บิดาและ/หรือมารดาใหบุตรมีสวนรวมในการ
ตัดสินใจในเรื่องที่สําคัญของครอบครัว 

 
18 
 

18 
 

18 
 

18 

 
4.06 

 
4.72 

 
5.00 

 
4.67 

 
4.00 

 
5.00 

 
5.00 

 
5.00 

 
4 
 
5 
 
5 
 
5 

 
0.802 

 
0.461 

 
0.000 

 
0.486 

 
2 
 
1 
 
0 
 
1 

 
3.00 

 
4.00 

 
5.00 

 
4.00 

 
5.00 

 
5.00 

 
5.00 

 
5.00 

 
2.00 

 
1.00 

 
0.00 

 
1.00 

 
ตารางผนวกที่ 15  ตัวชีว้ัดดานสุขภาพ 

  

ขอที่ ตัวชี้วัด 
จํานวน 

(คน) 
คาเฉลี่ย มัธยฐาน ฐานนิยม 

สวน 
เบี่ยงเบน 
มาตรฐาน 

คาพิสัย 
เปอรเซ็น
ไทลที่ 1 

เปอรเซ็น
ไทลที่ 3 

พิสัย 
ระหวาง 
ควอไทล 

 1. สมาชิกในครอบครัวมีสุขภาพดีทั้งรางกายและ

จิตใจ 

 
18 

 
4.67 

 
5.00 

 
5 

 
0.594 

 
2 

 
4.00 

 
5.00 

 
1.00   157 



 

ตารางผนวกที่ 15  (ตอ) 
 

ขอที่ ตัวชี้วัด 
จํานวน 

(คน) 
คาเฉลี่ย มัธยฐาน ฐานนิยม 

สวน 
เบี่ยงเบน 
มาตรฐาน 

คาพิสัย 
เปอรเซ็น
ไทลที่ 1 

เปอรเซ็น
ไทลที่ 3 

พิสัย 
ระหวาง 
ควอไทล 

2. 
 
 

3. 
4. 
 

5. 
6. 
7. 
8. 
 

9. 
 

10. 
 
 

11. 
 

สมาชิกในครอบครัวมีการดูแลรักษาสุขภาพตน 
เชน ออกกําลังกาย ตรวจสุขภาพประจําป การ
ทําอาหารรับประทานเอง 
บิดาและ/หรือมารดาสรางสุขนิสัยที่ดีใหบุตร 
สมาชิกในครอบครัวรับประทานอาหารที่ถูก
สุขลักษณะ 
สมาชิกในครอบครัวรับประทานอาหารครบ 5 หมู 
สมาชิกในครอบครัวมีน้ําสะอาดบริโภค 
สมาชิกในครอบครัวมีการพักผอนอยางเพียงพอ
สมาชิกในครอบครัวมีหลักประกันสุขภาพ และ
เขาถึงสวัสดิการในการรักษาพยาบาล 
สมาชิกในครอบครัวมีความสามารถในการดูแล
สมาชิกเมื่อเจ็บปวย 
สมาชิกในครอบครัวไมมีบุคคลที่มีพฤติกรรมเสี่ยง
ดานสุขภาพ เชน ดื่มสุรา สูบบุหรี่ยาเสพติด 
พฤติกรรมทางเพศที่ไมเหมาะสม 
สมาชิกในครอบครัวไมมีบุคคลที่ปวยรายแรงเรื้อ 
รังหากมีตองมีความสามารถที่จะดูแลรักษาได 

 
 

18 
18 
 

18 
18 
18 
18 
 

18 
 

18 
 
 

18 
 

18 

 
 

4.50 
4.56 

 
4.56 
4.11 
4.44 
4.28 

 
4.94 

 
4.61 

 
 

4.67 
 

4.11 

 
 

4.50 
5.00 

 
5.00 
4.00 
4.50 
4.00 

 
5.00 

 
5.00 

 
 

5.00 
 

4.00 

 
 
4 
5 
 
5 
5 
5 
4 

 
5 
 
5 
 
 
5 
 
5 

 
 

0.514 
0.784 

 
0.705 
0.963 
0.616 
0.575 

 
0.236 

 
0.502 

 
 

0.594 
 

1.079 

 
 
1 
3 
 
2 
3 
2 
3 
 
1 
 
1 
 
 
2 
 
4 

 
 

4.00 
4.00 

 
4.00 
3.00 
4.00 
4.00 

 
5.00 

 
4.00 

 
 

4.00 
 

3.75 

 
 

5.00 
5.00 

 
5.00 
5.00 
5.00 
5.00 

 
5.00 

 
5.00 

 
 

5.00 
 

5.00 

 
 

1.00 
1.00 

 
1.00 
2.00 
1.00 
1.00 

 
0.00 

 
1.00 

 
 

1.00 
 

1.25 
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ตารางผนวกที่ 15  (ตอ)  
 

ขอที่ ตัวชี้วัด 
จํานวน 

(คน) 
คาเฉลี่ย มัธยฐาน ฐานนิยม 

สวน 
เบี่ยงเบน 
มาตรฐาน 

คาพิสัย 
เปอรเซ็น
ไทลที่ 1 

เปอรเซ็น
ไทลที่ 3 

พิสัย 
ระหวาง 
ควอไทล 

12. สมาชิกในครอบครัวไมมีบุคคลที่น้ําหนักเกิน
เกณฑจนกระทั่งเปนโรคอวน 18 3.67 3.50 3 0.767 2 3.00 4.00 1.00 
 
 

ตารางผนวกที่ 16  ตัวชีว้ัดดานทุนทางสังคม 
 

ขอที่ ตัวชี้วัด 
จํานวน 

(คน) 
คาเฉลี่ย มัธยฐาน ฐานนิยม 

สวน 
เบี่ยงเบน 
มาตรฐาน 

คาพิสัย 
เปอรเซ็น
ไทลที่ 1 

เปอรเซ็น
ไทลที่ 3 

พิสัย 
ระหวาง 
ควอไทล 

 1. 
 

 2. 
 

 3. 
 

 4. 

ครอบครัวมีการชวยเหลือเกื้อกูลระหวางเครือ
ญาติ 
สมาชิกในครอบครัวมีความสัมพันธที่ดีกับเพื่อน
บาน 
สมาชิกในครอบครัวไดรับการยอมรับจากเพื่อน
บาน 
สมาชิกในครอบครัวมีเพื่อนบานที่สามารถ
ชวยเหลือซึ่งกันและกันได 

 
18 
 

18 
 

18 
 

18 

 
4.67 

 
4.56 

 
4.06 

 
4.50 

 
5.00 

 
5.00 

 
4.00 

 
4.50 

 
5 
 
5 
 
4 
 
4 

 
0.485 

 
0.511 

 
0.802 

 
0.514 

 
1 
 
1 
 
2 
 
1 

 
4.00 

 
4.00 

 
3.00 

 
4.00 

 
5.00 

 
5.00 

 
5.00 

 
4.50 

 
1.00 

 
1.00 

 
2.00 
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ตารางผนวกที่ 16  (ตอ) 
 

ขอที่ ตัวชี้วัด 
จํานวน 

(คน) 
คาเฉลี่ย มัธยฐาน ฐานนิยม 

สวน 
เบี่ยงเบน 
มาตรฐาน 

คาพิสัย 
เปอรเซ็น
ไทลที่ 1 

เปอรเซ็น
ไทลที่ 3 

พิสัย 
ระหวาง 
ควอไทล 

5. 
 

6. 
 

7. 
 

8. 
 
 

9. 
 

10. 
11. 

 
12. 

ครอบครัวอยูอาศัยในสภาพแวดลอมที่ดี 
ปลอดภัย 
ครอบครัวมีความสามารถในการเปนที่พึ่งใหญาติ
และ/หรือเพื่อนบานเมื่อประสบปญหาตางๆ 
ครอบครัวมีโอกาสในการไดใชพื้นที่สาธารณะ 
สาธารณูปโภค และบริการตางๆ จากภาครัฐ 
บิดามารดาหรือผูนําครอบครัวมาจากครอบครัวที่
มีพื้นฐานที่ดีมากอน คือ ครอบครัวเดิมเปน
ครอบครัวที่อบอุน 
สมาชิกในครอบครัวเปนสมาชิกกลุมทางสังคม 
องคกร มูลนิธิ 
สมาชิกในครอบครัวเขารวมกิจกรรมทางสังคม 
ในกรณีที่มีปญหาเกิดขึ้นในชุมชน สมาชิกรวมตัว
กันเพื่อแกไขจัดการ 
สมาชิกในครอบครัวมีความภูมิใจที่เปนสมาชิก
ของครอบครัวและชุมชน 

 
18 
 

18 
 

18 
 
 

18 
 

18 
18 
 

18 
 

18 

 
4.39 

 
4.61 

 
4.33 

 
 

3.56 
 

3.56 
4.17 

 
4.39 

 
4.11 

 
5.00 

 
5.00 

 
5.00 

 
 

3.00 
 

3.00 
4.00 

 
4.00 

 
4.00 

 
5 
 
5 
 
5 
 
 
3 
 
3 
4 

 
4 
 
4 

 
0.979 

 
0.502 

 
1.085 

 
 

0.705 
 

0.705 
0.514 

 
0.502 

 
0.758 

 
4 
 
1 
 
4 
 
 
2 
 
2 
2 
 
1 
 
2 

 
4.00 

 
4.00 

 
4.00 

 
 

3.00 
 

3.00 
4.00 

 
4.00 

 
3.75 

 
5.00 

 
5.00 

 
5.00 

 
 

4.00 
 

4.00 
4.25 

 
5.00 

 
5.00 

 
1.00 

 
1.00 

 
1.00 

 
 

1.00 
 

1.00 
0.75 

 
1.00 

 
1.25 
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ภาคผนวก  ง 

รายนามผูเชี่ยวชาญ 



 

รายนามผูเชีย่วชาญ 
 

1. นายสุจิตต  ไตรพิทักษ  อดีตรองผูอํานวยการสํานักงานกิจการสตรีและสถาบัน 

ครอบครัว ผูอํานวยการสํานักสงเสริมสถาบันครอบครวั ผูตรวจราชการกระทรวงการพัฒนา
สังคมและความมั่นคงของมนุษย และปจจุบันดํารงตําแหนง นายกสมาคมครอบครัวศึกษาแหง
ประเทศไทย 
 

2.  นางภรภัทร  เพงไพฑูรย  ผูอํานวยการสํานักสงเสริมสถาบันครอบครัวสํานักงาน
กิจการสตรีและสถาบันครอบครัว กระทรวงการพัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษย 
 

3.  นางสาวพัชรา  อุบลสวสัด์ิ  อดีตนักพัฒนาสังคมชํานาญการพิเศษ สํานักสงเสริม
สถาบันครอบครัว สํานักงานกิจการสตรแีละสถาบันครอบครัว กระทรวงการพัฒนาสังคมและ
ความม่ันคงของมนุษย และปจจุบันดํารงตําแหนงฝายสนับสนุนคณะกรรมการสมัชชาปฏิรูป 
สํานักงานปฏิรูป 
 
 4.  นางภมริน  เชาวจินดา  นักสังคมสงเคราะหเชี่ยวชาญ กลุมที่ปรึกษากรมสุขภาพจิต 
กระทรวงสาธารณสุข 
 

5.  นางสาวสมพร  อินทรแกว  นักจิตวทิยาเชี่ยวชาญ กลุมที่ปรึกษากรมสุขภาพจิต 
กระทรวงสาธารณสุข 

 
6. รองศาสตราจารย ดร. สายฤดี  วรกิจโภคาทร  อดีตผูอํานวยการสถาบันแหงชาติเพ่ือ

การพัฒนาเด็กและครอบครัว มหาวิทยาลัยมหิดล 
 
7. รองศาสตราจารย ดร. ศิวพร  ปกปอง  รองผูอํานวยการฝายวิจัยและพัฒนา สถาบัน

แหงชาติเพ่ือการพัฒนาเด็กและครอบครัว มหาวิทยาลัยมหิดล 
 
8.  รองศาสตราจารย ดร. จิตตินันท  เดชะคุปต  อาจารยประจําสาขาคหกรรมศาสตร 

มหาวิทยาสุโขทัยธรรมาธิราช  
 
9. ดร.ทิพาภรณ  โพธิ์ถวิล  อาจารยประจําคณะสังคมสงเคราะหศาสตรและสวัสดิการ

สังคม มหาวิทยาลัยหัวเฉยีวเฉลิมพระเกียรต ิ

  162 



 

10.  รศ. ระพีพรรณ  คําหอม  หัวหนาภาควิชาสังคมสงเคราะหศาสตร 
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 

 
11.  ดร.มาลี  จิรวัฒนานนท  อาจารยประจําคณะสังคมสงเคราะหศาสตร  

มหาวิทยาธรรมศาสตร 
 
12.  ดร.ปยะธิดา  ขจรชัยกุล  อาจารยประจําภาควิชาอนามัยครอบครัว  

คณะสาธารณสุขศาสตร มหาวิทยาลยัมหิดล  
 
13. นายวันชยั  บุญประชา  อดีตผูจัดการแผนงานสุขภาวะครอบครวั สํานักงานกองทุน

การสรางเสริมสุขภาพ และผูจัดการมูลนิธิเครือขายครอบครัวปจจุบันดํารงตําแหนงผูอํานวยการ
สํานักสนับสนุนสุขภาวะประชากรกลุมเฉพาะ 

 
14. นายธนากร  คมกฤส  อดีตหัวหนาฝายพัฒนาเครือขาย มูลนิธิเครือขายครอบครัว

ปจจุบันดํารงตําแหนงผูจัดการแผนงานสุขภาวะครอบครัว สํานักงานกองทุนการสรางเสริม
สุขภาพ 

 
15. นางฐาณิชชา  ลิ้มพานิช  อดีตนักสังคมสงเคราะห/ผูประสานงานครอบครัวใน

สภาวะยากลําบาก มูลนิธิเครือขายครอบครัวปจจุบันดํารงตําแหนง ผูจัดการมูลนิธิเครือขาย
ครอบครัว 

 
16. นางสาวบญุลอม  กานตศักด์ิสราญ  ผูชวยผูอํานวยการบริหาร สหทัยมูลนิธ ิ
 
17. นางทองไพรํา  ปุยตระกูล  ผูอํานวยการฝายพัฒนาเด็กและครอบครัว มูลนิธศิูนย

พิทักษสิทธิเด็ก 
 
18. นางสุภาวดี  หาญเมธี  ประธานสถาบันรักลูก 
 
19. นางปณณธร  ใสแสง  หัวหนากองบรรณิการ นิตยาสาร Mother&Care บริษัท จี

เอ็ม มัลติมีเดีย จํากัด (มหาชน) 
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 ภาคผนวก  จ 

ตัวอยางหนังสือราชการที่ใชในการวิจัย 
 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

  
 

 

ท่ี ศธ 0513.11505/422 

         

 

 

โครงการศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาพัฒนาสังค
บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
50 ถนนพหลโยธิน  จตุจักร  
กรุงเทพฯ 10900 

9 พฤศจิกายน 2553 

เร่ือง   ขอเชิญเปนผูเชี่ยวชาญตอบแบบสอบถาม 

เรียน     

 เนื่องดวย นางสาวทิพวัลย รามรง รหัสประจําตัว 5216000283 นิสิตปริญญาโท สาขา

พัฒนาสังคม (ภาคปกติ) บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ไดจัดทําโครงการวิทยานิพนธ เร่ือง 

“การพัฒนาตัวชี้วัดครอบครัวเขมแข็ง” ซึ่งมีวัตถุประสงคเพ่ือพัฒนาตัวชี้วัดครอบครัวเขมแข็งโดยใชเทคนิค

เดลฟาย จึงจําเปนตองมีผูเชี่ยวชาญในการตอบแบบสอบถามตามเทคนิคเดลฟาย เพ่ือรวบรวมความคิดเห็น

ของผูเชี่ยวชาญท่ีมีความรู ความเขาใจ และประสบการณในการศึกษาหรือทํางานดานครอบครัว และได

พิจารณาแลววาทานเปนผูมีความรู ความสามารถดานครอบครัว จึงขออนุญาตเรียนเชิญทานเปนผูเชี่ยวชาญ

ดังกลาว 

 จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาอนุเคราะห หวังเปนอยางยิ่งวาจะไดรับความรวมมือดวยดี 

และขอขอบคุณเปนอยางสูงมา ณ โอกาสนี้ 

 

ขอแสดงความนับถือ 

 

                      (รองศาสตราจารยสิริกร กาญจนสุนทร) 

         ประธานสาขาพัฒนาสังคม 

สาขาพัฒนาสังคม 
โทร. 0-2579-1546, 0-2579-0113 ตอ 1570 
ติดตอ : นางสาวทิพวัลย รามรง 081-543-0704 e-mail pnt_jan@hotmail.com 
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ประวัติการศึกษา และการทํางาน 

 
ชื่อ–นามสกุล นางสาวทิพวลัย  รามรง 
วัน เดือน ป ที่เกิด 5  มกราคม  2528 
สถานที่เกิด  จังหวัดตรัง 
ที่อยู 159 ม. 7 ต.นาทามเหนือ อ.เมือง จ.ตรัง 
ประวตัิการศึกษา ศิลปศาสตรบณัฑิต  

คณะวิทยาการส่ือสาร 
สาขานิเทศศาสตร 
มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร 
วิทยาเขตปตตาน ี
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