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บทคดัย่อ 

 
การวิจยัคร้ังน้ีมีวตัถุประสงค์เพื่อ 1) ศึกษาระดบัแรงจูงใจของอาสาสมคัรสาธารณสุข

ประจ าหมู่บา้น 2) ศึกษาการท าหนา้ท่ีของอาสาสมคัรสาธารณสุขประจ าหมู่บา้น และ 3) ศึกษาความสัมพนัธ์
ระหว่างแรงจูงใจกบัการท าหน้าที่ของอาสาสมคัรสาธารณสุขประจ าหมู่บา้น กลุ่มตวัอย่างเป็น
อาสาสมคัรสาธารณสุขประจ าหมู่บ้าน เขตรับผิดชอบสถานีอนามยัต าบลหงส์เจริญ อ าเภอท่าแซะ 
จงัหวดัชุมพร จ านวน 108 คน เคร่ืองมือที่ใช้ในการวิจยัมี 2 แบบ ไดแ้ก่ แบบสอบถามและแบบ
สัมภาษณ์เชิงลึก  วเิคราะห์ขอ้มูลเชิงปริมาณโดยใชก้ารแจกแจงความถ่ี ค่าร้อยละ ค่าเฉล่ีย และส่วน
เบ่ียงเบนมาตรฐาน และการวิเคราะห์ขอ้มูลเชิงคุณภาพ ใช้การวิเคราะห์เชิงเน้ือหา การทดสอบ
สมมติฐานใชส้หสัมพนัธ์แบบเพียร์สัน 

ผลการวจิยัพบวา่  
1. โดยภาพรวม พบว่า อาสาสมคัรสาธารณสุขประจ าหมู่บา้น มีแรงจูงใจระดบัสูง และ

ในรายดา้นพบวา่ ดา้นแรงจูงใจดา้นการรับการนิเทศงานและการฝึกอบรม สิทธิประโยชน์ท่ีไดรั้บ
ความภาคภูมิใจ  การยอมรับตนเองและยอมรับผูอ่ื้น  และภาวะเศรษฐกิจและสังคม มีแรงจูงใจในระดบัสูง 
ตามล าดบั 

2.   อาสาสมคัรสาธารณสุขประจ าหมู่บา้น มีการท าหนา้ท่ีระดบัปานกลางในภาพรวมและ
พบว่า การเป็นผูส่ื้อข่าวสารสาธารณสุขมีการท าหน้าท่ีในระดบัมาก การเป็นผูใ้ห้ค  าแนะน าถ่ายทอด
ความรู้  การเป็นแกนน าพฒันางานสาธารณสุขชุมชน และการเฝ้าระวงัและป้องกนัปัญหาสาธารณสุข
ในหมู่บา้น ท าหนา้ท่ีในระดบัปานกลาง และการเป็นผูใ้หบ้ริการสาธารณสุข ท าหนา้ท่ีในระดบันอ้ย  

3.   ความสัมพนัธ์ระหว่างแรงจูงใจกบัการท าหน้าท่ีโดยรวมของอาสาสมคัรสาธารณสุข
ประจ าหมู่บา้น เขตรับผดิชอบสถานีอนามยัต าบลหงษเ์จริญ มีความสัมพนัธ์ระดบัสูงในทางบวก อยา่งมี
นยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.01                  
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Thesis Title : The Village Health Volunteers Motive Toward Their Work Researcher : Mr.Sittichai  
Chujeen Major : Public Health Year : 2011 

 
Abstract 

 
The purposes of this research were to : 1) identify the motive level of village health 

volunteers, 2) identify the function of village health volunteers to their community and 3) study the 
relationship between motive with function toward their work of village health volunteers. The sample 
group is 108 village health volunteers in Hong Charoen Public Health Center, Tha Sae District, 
Chumphon Province. The research data consisted a questionnaire and in-depth interview. The 
quatitative data were analyzed by using frequency, percentage, mean and standard deviation and the 
qualitative data were analyzed by using content analysis. The hypotheses were tested with Pearson’s 
Product Moment Correlation Coefficient.    

The research results were as follows : 
1.  Overall, the motive of village health volunteer was at a high level and in individual 

aspects was at a high level ranging from the aspect of supervision and the training, the working’s 
benefit, the pride, the recognition and the economic and social condition respectively.  

 2.  The function of village health volunteer was at a moderate level on the whole; as 
well as in individual aspects, the public health reporter, was at a high level, the advice giver, the 
developmental mainstay in public health work, the watching and protecting in public health problems 
were at a moderate level and the being service in public health was at a low level. 

3.   The relationship between motive with function of village health volunteers in Hong 
Charoen Public Health Center, Tha Sae District, Chumphon Province was positively at a high level 
with the significance level of 0.01. 
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