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บทที่ 4 
ผลการวิเคราะหขอมูล 

 

 การวิจัยเรื่อง รูปแบบการจัดศูนยการเรียนรูชุมชนตําบลโคกโคเฒา อําเภอเมือง 

จังหวัดสุพรรณบุรี ใชวิธีวิจัยแบบผสมผสาน (Mixed Methodology Research) โดยวิธีวิจัย         

เชิงปริมาณ(Quantitative Research) และวิธีวิจัยเชิงคุณภาพ (Qualitative Research) ผล       

การวิเคราะหขอมูลที่ไดนําเสนอตามวิธดํีาเนินการวิจัย ดังนี้ 

 
การวิจัยเชิงปริมาณ 
 

 จากการวิจัยเชิงสํารวจแหลงเรียนรูชุมชนตําบลโคกโคเฒา อําเภอเมือง จังหวัดสุพรรณบุรี   

พบแหลงเรียนรู 19 แหลง ดังนี้  

1. วัดโคกโคกเฒา 
 

 
 

2. วัดหนอสุวรรณ 
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3. ศูนยการเรียนรูชุมชนเฉลิมพระเกียรติ 
 

 
 

4. ลานกจิกรรม ตลาดนัดสวนน้ําเจาพระยา 
 

 
 

5. หองสมุดโรงเรยีนวัดโคกโคเฒา 
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6. หองสมุดโรงเรยีนวัดหนอสุวรรณ 
 

 
 

7. สนามกีฬาโรงเรียนวัดโคกโคเฒา 
 

 
 

8. สนามกีฬาโรงเรียนวัดหนอสุวรรณ 
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9. หองเรียนกลุมอาชีพชุมชน การนวดแผนไทย 
 

 
 

10. หองเรียนกลุมอาชีพชุมชน การทอผา 
 

 
 

11. หองเรียนกลุมอาชีพชุมชน เกษตรอินทรีย 
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12. รานคาชุมชน 
 

 
 

13. ศูนยการศึกษานอกโรงเรียน 
 

 
 

14. ศูนยพฒันาเดก็เล็กวัดโคกโคเฒา 
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15. ศูนยพฒันาเดก็เล็กวัดหนอสุวรรณ 
 

 
 

16. โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบลโคกโคเฒา 
 

 
 

17. โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบลบานดอนขุนราม 
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 18.  องคการบริหารสวนตําบลโคกโคเฒา 
 

 
 

 19. มหาวิทยาลยัราชภัฏสวนดสิุต ศูนยสุพรรณบุรี 
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 ผลการวิจัยเชิงสํารวจเกี่ยวกับเร่ืองสภาพความพรอม ปญหาและความตองการใชแหลง

เรียนรูชุมชนตําบลโคกโคเฒา อําเภอเมือง จังหวัดสุพรรณบุรี โดยสุมตัวอยางประชาชนในตําบล

โคกโคเฒาที่มีอายุต้ังแต 15 ปข้ึนไปจํานวน 400 คน ผลการวิเคราะหขอมูลจากแบบสอบถาม        

มี 6 ประเด็น ไดแก 

 4.1 ขอมูลทั่วไปและการใชแหลงเรียนรูที่มีอยูในชุมชนของผูตอบแบบสอบถาม 

 4.2  สภาพความพรอมในการใชทํากิจกรรมตาง ๆ  ของแหลงเรียนรูของชุมชน 

 4.3  สภาพการใชแหลงเรียนรู และความตองการใชแหลงเรียนรูในการจัดกิจกรรมของ

ชุมชน 

 4.4  ความตองการของชุมชนตอรูปแบบการจัดการศูนยการเรียนรูชุมชน ตําบลโคกโคเฒา 

โดยความรวมมือจากศูนยการศึกษาสุพรรณบุรี มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสิต 

 4.5  ขอเสนอแนะอื่นๆ 

 4.6  ผลการทดสอบสมมติฐาน  

มีรายละเอยีดดังนี ้
                  

4.1 ขอมูลทัว่ไปและการใชแหลงเรยีนรูทีม่ีอยูในชุมชนของผูตอบแบบสอบถาม 
 4.1.1 ขอมูลทัว่ไปของผูตอบแบบสอบถาม 
  ผูตอบแบบสอบถาม สวนใหญเปนเพศหญิง จํานวน 204 คน คิดเปนรอยละ 

51.00 มีอายุมากกวา 60  ป จํานวน  99 คน คิดเปนรอยละ 24.75 สถานภาพสมรส จํานวน 256 คน 

คิดเปนรอยละ 64.00 มีการศึกษาระดับประถมศึกษา จํานวน 227 คน คิดเปนรอยละ 56.75 อาชีพ

เกษตรกร จํานวน 170 คน คิดเปนรอยละ 42.50 มีรายไดเฉลี่ยตอเดือนต่ํากวา 5,001 บาท จํานวน 

164 คน คิดเปนรอยละ 41.00 และ  ใชเวลาวางสวนใหญในการดูหนัง/ฟงเพลง/ดูละครโทรทัศน มาก

ที่สุดจํานวน 160 คน คิดเปนรอยละ 40.00 รายละเอียดดังตารางที่ 4.1 
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ตารางที่ 4.1 ขอมูลทัว่ไปของผูตอบแบบสอบถาม 
 

ขอมูลทัว่ไป จํานวน (n=400) รอยละ 

1. เพศ     

ชาย 196 49.00 

หญิง 204 51.00 

2. อาย ุ     

15-20 ป 40 10.00 

21-30 ป 58 14.50 

31-40 ป 72 18.00 

41-50 ป 78 19.50 

51-60 ป 53 13.25 

มากกวา 60 ป 99 24.75 

3. สถานภาพครอบครัว     

โสด 80 20.00 

สมรส 256 64.00 

หมาย 41 10.25 

หยา 9 2.25 

แยกกันอยู 14 3.50 

4. ระดับการศึกษา     

ไมไดเขาเรียน 29 7.25 

ประถมศึกษา 227 56.75 

มัธยมศึกษาตอนตน 57 14.25 

มัธยมศึกษาตอนปลาย/ ปวช. 43 10.75 

อนุปริญญา ปวท./ปวส. 31 7.75 

ปริญญาตรี 13 3.25 
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ตารางที่ 4.1 (ตอ) 
 

ขอมูลทัว่ไป จํานวน (n=400) รอยละ 

5. อาชีพในปจจุบัน     

เกษตรกร 170 42.50 

ขาราชการ/พนักงานรัฐวิสาหกิจ 14 3.50 

พนกังานบริษทั 20 5.00 

ผูประกอบการธุรกิจ/คาขาย 28 7.00 

รับจางทั่วไป 96 24.00 

นักเรียน/นักศกึษา 26 6.50 

ไมไดประกอบอาชีพใดๆ 18 4.50 

อ่ืนๆ   28 7.00 

6. รายไดโดยเฉลี่ยตอเดือน     

ไมมีรายได 55 13.75 

มีรายไดตํ่ากวา 5,001 บาท 164 41.00 

5,001-10,000 บาท 124 31.00 

10,001-15,000 บาท 37 9.25 

15,001-20,000 บาท 16 4.00 

20,001-30,000 บาท 2 0.50 

มากกวา30,000 บาท 2 0.50 

7. การใชเวลาวางสวนใหญ     

อานหนงัสือ/วารสารตางๆ 21 5.25 

เลนอินเทอรเนต็ 15 3.75 

เลนดนตร ี 4 1.00 

ดูหนงั/ฟงเพลง/ดูละครโทรทศัน 160 40.00 

ฟงธรรม/ฝกสมาธิ/ทาํกิจกรรมทางศาสนา 49 12.25 

ฝกทักษะอาชพีอื่นๆ 27 6.75 
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ตารางที่ 4.1 (ตอ) 
 

ขอมูลทัว่ไป จํานวน (n=400) รอยละ 

ปลูกผัก/ตนไม/ทาํสวนครัว 86 21.50 

เลนกฬีา 7 1.75 

เย็บ ปก ถักรอย/ทาํงานศิลปะประดิษฐ 12 3.00 

ทํางานไม 4 1.00 

วาดภาพ 1 0.25 

อ่ืน ๆ   14 3.50 

 
 4.1.2 การใชแหลงเรียนรูที่มีอยูในชุมชน  
  แหลง เรียนรู ที่ ผู ตอบแบบสอบถามไปใชมากที่ สุดในปที่ ผ านมา  คือ                     

วัดหนอสุวรรณ จํานวน 227 คน คิดเปนรอยละ 56.75 โดยไปเดือนละครั้ง จํานวน 115 คน คิดเปน

รอยละ 28.75 วันที่ไปไมแนนอน จํานวน 184 คนคิดเปนรอยละ 46.00 สวนเวลาที่ไปเปนเวลาที่ไม

แนนอน 134 คน คิดเปนรอยละ 33.50 รองลงมาเปนสถานีอนามัยโคกโคเฒาสุวรรณ จํานวน 181 

คน คิดเปนรอยละ 45.25 โดยไปเดือนละครั้ง จํานวน 137 คน คิดเปนรอยละ 34.25 วันและเวลาที่

ไปไมแนนอน จํานวน 154 คน คิดเปนรอยละ 38.50 และจํานวน 141 คนคิดเปนรอยละ 35.25 

ตามลําดับ อันดับสามเปนวัดโคกโคเฒา จํานวน 112 คน คิดเปนรอยละ 28.00 โดยไปครั้งเดียวตอ

เดือน จํานวน 78 คน คิดเปนรอยละ 19.50 วันและเวลาที่ไปไมแนนอน จํานวน 101 คนคิดเปน

รอยละ 25.25 และจํานวน 94 คนคิดเปนรอยละ 23.50 ตามลําดับ อันดับส่ีเปนศูนยพัฒนาเด็กเล็ก

วัดโคกโคเฒา จํานวน 82 คนคิดเปนรอยละ 20.50 อันดับหาเปนหองเรียนการเกษตรอินทรีย 

จํานวน 58 คนคิดเปนรอยละ 14.50 สําหรับมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสิต มีจํานวนผูใช 26 คน 

คิดเปนรอยละ 6.50 สวนแหลงเรียนรูในชุมชนที่ผูตอบแบบสอบถามไมไดใช คือ หองเรียนกลุม

อาชีพชุมชน การนวดแผนไทย และหองเรียนกลุมอาชีพชุมชน การทอผา สรุปรายละเอียดดัง

ตารางที่ 4.2   
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ตารางที่ 4.2 การใชแหลงเรียนรูที่มีอยูในชุมชนของผูตอบแบบสอบถาม 
 

แหลงเรียนรู 
จํานวนคนที่ใช  จํานวนครัง้/เดือน วัน เวลา 

n (%) rank max mode n (%) mode n (%) mode n (%) 

1. วัดโคกโคเฒา 112 (28.00) 3 10 1 78 (19.50) 4 101 (25.25) 6 94 (23.50) 

2. วัดหนอสุวรรณ 227 (56.75) 1 10 1 115 (28.75) 4 184 (46.00) 6 134 (33.50) 

3. ศูนยการเรียนรูชุมชน

เฉลิมพระเกียรติ 

26 (6.50) 12 8 1, 2 28 (7.00) 4 35 (8.75) 6 36 (9.00) 

4. ลานกิจกรรม ตลาด

นัดสวนน้ําเจาพระยา 

25 (6.25) 14 6 1 10 (2.50) 4 17 (4.25) 6 11 (2.75) 

5. หองสมุดโรงเรียนวัด

โคกโคเฒา 

16 (4.00) 16 7 1 9 (2.25) 4 8 (2.00) 6 7 (1.75) 

6. หองสมุดโรงเรียนวัด

หนอสุวรรณ 

37 (9.25) 6 10 1 24 (6.00) 4 18 (4.50) 6 19 (4.75) 

7. สนามกีฬาโรงเรียนวัด

โคกโคเฒา 

9 (2.25) 18 3 1 5 (1.25) 4 5 (1.25) 6 5 (1.25) 

8. สนามกีฬาโรงเรียนวัด

หนอสุวรรณ 

30 (7.50) 8 15 1 20 (5.00) 4 16 (4.00) 6 20 (5.00) 

9. หองเรียนกลุมอาชีพ

ชุมชน การนวด 

   แผนไทย 

0 (0.00) - - - - - - - - 

10. หองเรียนกลุมอาชีพ

ชุมชน การทอผา 

0 (0.00) - - - - - - - - 

11. หองเรียนกลุมอาชีพ 

       ชุมชน การเกษตร 

       อินทรีย 

58 (14.50) 5 10 1 24 (6.00) 4 34 (8.50) 6 45 (11.25) 

12. รานคาชุมชน 21 (5.25) 15 25 1 9 (2.25) 4 15 (3.75) 6 17 (4.25) 

13. ศูนยการศึกษา 

      นอกโรงเรียน 

27 (6.75) 10 20 1 11 (2.75) 4 12 (3.00) 6 13 (3.25) 

14. ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

      วัดโคกโคเฒา 

82 (20.50) 4 30 1 52 (13.00) 4 48 (12.00) 6 43 (10.75) 

15. ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

      วัดหนอสุวรรณ 

32 (8.00) 7 5 1 16 (4.00) 4 22 (5.50) 6 13 (3.25) 
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ตารางที่ 4.2 (ตอ) 
 

แหลงเรียนรู 
จํานวนคนที่ใช จํานวนครัง้/เดือน วัน เวลา 
n (%) rank max mode n (%) mode n (%) mode n (%) 

16. สถานีอนามัย 

    โคกโคเฒา 

181 (45.25) 2 10 1 137 (34.25) 4 153 (38.25) 6 141 (35.25) 

17. สถานีอนามัยบาน  

ดอนขุนราม 

30 (7.50) 8 10 1 21 (5.25) 4 22 (5.50) 6 20 (5.00) 

18. องคการบริหารสวน

ตําบลโคกโคเฒา 

27 (6.75) 10 20 1 20 (5.00) 4 13 (3.25) 6 18 (4.50) 

19. มหาวิทยาลัยราชภัฏ

สวนดุสิต 

26 (6.50) 11 25 1 18 (4.50) 4 12 (3.00) 6 19 (4.75) 

20. อื่นๆ โปรดระบุ........ 15 (3.75) 17 4 1 12 (3.00) 4 14 (3.50) 5 6 (1.50) 

 
หมายเหต ุ  

- จํานวนครั้ง/เดือน     ใหระบุเปนจาํนวน  1, 2,  3,…,30 

- วัน   ใหเลือกตอบ    1. จนัทร- ศุกร     2. เสาร-อาทิตย   3. ทุกวนั   4. ไมแนนอน 

- เวลา ใหเลือกตอบ   1. 6.00-9.00      2.  9.01-12.00     3. 12.01-13.00 

                                4. 13.01-16.30  5. 16.31-18.00    6. ไมแนนอน 
 4.2 สภาพความพรอมในการใชทํากิจกรรมตางๆ ของแหลงเรียนรูของชุมชน 
  จากการศึกษา สภาพความพรอมในการใชทํากิจกรรมตางๆ ของแหลงเรียนรู        

ในชุมชน ตําบลโคกโคเฒา พบวา กลุมตัวอยางมีความคิดเห็นวาแหลงเรียนรูในชุมชน ตําบล        

โคกโคเฒา มีความพรอมในการทํากิจกรรมโดยรวมอยูในระดับปานกลาง ( X = 3.04, S.D. = 0.60) 

เมื่อพิจารณาแหลงเรียนรูในชุมชน ตําบลโคกโคเฒา ในแตละแหลงพบวา แหลงเรียนรูในชุมชน 

ตําบลโคกโคเฒา ทุกแหลง มีความพรอมในการใชทํากิจกรรมอยูในระดับปานกลาง โดย              

วัดหนอสุวรรณ มีความพรอมในการทํากิจกรรมมากที่สุด ( X = 3.33, S.D. = 0.85) รองลงมาคือ

หองสมุดโรงเรียนวัดหนอสุวรรณ ( X = 3.27, S.D. = 0.75) และวัดโคกโคเฒา  ( X = 3.18, S.D. = 

1.02) ตามลําดับ และแหลงเรียนรูที่มีความพรอมในการใชทํากิจกรรมนอยที่สุด คือ หองเรียนกลุม

อาชีพทอผา ( X = 2.84, S.D. = 0.85) รายละเอียดดังตารางที่ 4.3 
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ตารางที่ 4.3 คาเฉลี่ยและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานของระดับความพรอมในการใช       
แหลงเรียนรูในชุมชนตําบลโคกโคเฒา 

 

แหลงเรยีนรู 
ระดับความพรอมในการใช 

X  S.D. ระดับ อันดับ 
1. วัด         

1.1 วัดโคกโคเฒา 3.18 1.02 ปานกลาง 3 

1.2 วัดหนอสุวรรณ 3.33 0.85 ปานกลาง 1 

2. ศูนยการเรียนรูชุมชนเฉลิมพระเกียรติ  3.15 0.92 ปานกลาง 5 

3. ลานกิจกรรมชุมชน       

3.1 บริเวณดานหนาศูนยการเรียนรูชุมชนเฉลิมพระเกียรติ  3.12 0.87 ปานกลาง 6 

3.2 ลานกิจกรรมตลาดนัดสวนน้ําเจาพระยา 2.98 0.87 ปานกลาง 10 

4. หองสมุดโรงเรียน      

4.1 วัดโคกโคเฒา 2.94 0.87 ปานกลาง 11 

4.2 วัดหนอสุวรรณ 3.27 0.75 ปานกลาง 2 

5. หองเรียนกลุมอาชีพชุมชน      

5.1 กลุมอาชีพนวดแผนไทย 2.89 0.82 ปานกลาง 16 

5.2 กลุมอาชีพทอผา 2.84 0.85 ปานกลาง 17 

5.3 กลุมอาชีพเกษตรอินทรีย 3.02 0.84 ปานกลาง 8 

6. ศูนยการศึกษานอกโรงเรียน 2.91 0.90 ปานกลาง 15 

7. ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก      

7.1 ศูนยพัฒนาเด็กเล็กวัดโคกโคเฒา 2.99 0.95 ปานกลาง 9 

7.2 ศูนยพัฒนาเด็กเล็กวัดหนอสุวรรณ 3.17 0.86 ปานกลาง 4 

8. สถานีอนามัย      

8.1 สถานีอนามัยโคกโคเฒา 3.12 0.88 ปานกลาง 7 

8.2 สถานีอนามัยบานดอนขุนราม 2.92 0.90 ปานกลาง 13 

9. องคการบริหารสวนตําบลโคกโคเฒา 2.92 0.92 ปานกลาง 14 

10. มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสิต ศูนยสุพรรณบุรี 2.94 0.99 ปานกลาง 12 

สภาพความพรอมของแหลงเรียนรูในการใชทํากิจกรรมโดยรวม 3.04 0.60 ปานกลาง   
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 4.3 สภาพการใชแหลงเรียนรู และความตองการใชแหลงเรียนรูในการจัด
กิจกรรมของชุมชน 
  4.3.1 สภาพการใชแหลงเรยีนรูในการจัดกิจกรรมของชุมชน 
   วัด พบวา มีการใชวัดในการจัดกิจกรรมของชุมชนมากที่สุด คือ การจัด

ประชุมอบรมใหความรูในการแกปญหาชุมชน จํานวน 105 คน คิดเปนรอยละ 26.25 รองลงมาคือ 

จัดการแสดงเกี่ยวกับศิลปะ วัฒนธรรม และจารีตประเพณี จํานวน 103 คน คิดเปนรอยละ 25.75 

และใชในการจัดการแสดงเกี่ยวกับภูมิปญญาตางๆ ของทองถิ่น จํานวน 102 คน คิดเปนรอยละ 

25.50 ตามลําดับ 

   ศูนยการเรียนรูชุมชนเฉลิมพระเกียรติ พบวา มีการใชศูนยการเรียนรู

ชุมชนเฉลิม พระเกียรติในการจัดกิจกรรมของชุมชนมากที่สุด คือ การจัดกิจกรรมเครือขาย         

การเรียนรูเพื่อสงเสริมการศึกษาของชุมชน จํานวน 119 คน คิดเปนรอยละ 29.75 รองลงมาคือ     

การใหบริการชุมชนโดยใชเทคโนโลยีดิจิตอล อินเทอรเน็ต และเปนแหลงรวมสารสนเทศ

อิเล็กทรอนิกส จํานวน 115 คน คิดเปน  รอยละ 28.75 และใชในการจัดกิจกรรมที่สงเสริมศิลปะ 

จารีต ประเพณี วัฒนธรรม และภูมิปญญาตางๆ ของทองถิ่น จํานวน 111 คน คิดเปนรอยละ 

27.75 ตามลําดับ 

   ลานกิจกรรมชุมชน พบวา มีการใชลานกิจกรรมในการจัดกิจกรรมของ

ชุมชนมากที่สุด คือ การจัดบริการเครื่องดื่มสําหรับเด็กและเยาวชนของชุมชน จํานวน 120 คน        

คิดเปนรอยละ 30.00 รองลงมา คือ การจัดกิจกรรมดานบันเทิงตางๆใหประชาชนมีสวนรวมและ    

ไดความรู จํานวน 114 คน คิดเปนรอยละ 28.50  และใชในการจัดกิจกรรมการเรียนรูที่สรางสรรค

และสานใยรักแหงครอบครัว จํานวน 107 คน คิดเปนรอยละ 26.75 ตามลําดับ 

   หองสมุดโรงเรียน พบวา มีการใชหองสมุดโรงเรียนในการจัดกิจกรรม

ของชุมชนมากที่สุด คือ การจัดกิจกรรมใหความรูแกคนในชุมชนโดยปราชญชุมชน จํานวน        

125 คน คิดเปนรอยละ 31.25 รองลงมาคือการ ใหบริการประชาชนในชุมชนไดอานหนังสือ/

ขาวสารตางๆ และการเผยแพรวิชาการที่เกี่ยวของกับวิถีชีวิตและการประกอบอาชีพของประชาชน

ในทองถิ่น จํานวน 115 คน คิดเปนรอยละ 28.75 และใชในการจัดกิจกรรมสงเสริมการเรียนรูของ

อยางตอเนื่อง จํานวน 114 คน คิดเปนรอยละ 28.50 ตามลําดับ 

   หองเรียนกลุมอาชีพ พบวา มีการใชหองเรียนกลุมอาชีพในการจัด

กิจกรรมของชุมชนมากที่สุด คือ การจัดกิจกรรมเพื่อสืบสานอาชีพที่เปนอัตลักษณแกเยาวชน 

จํานวน 125 คน คิดเปนรอยละ 31.25 รองลงมาคือการศึกษาดูงานเพื่อแลกเปลี่ยนเรียนรูระหวาง
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กลุมอาชีพ จํานวน 121 คน คิดเปนรอยละ 30.25 และใชในการจัดประชุม สัมมนาและฝกอบรม

ดานอาชีพ จํานวน 120 คน คิดเปนรอยละ 30.00 ตามลําดับ 

   ศูนยการศึกษานอกโรงเรียน  พบวา  มีการใช ศูนยการศึกษา             

นอกโรงเรียนในการจัดกิจกรรมของชุมชนมากที่สุด คือ การบริการสงเสริมการศึกษาในระบบ

ทางไกล จํานวน 133 คน คิดเปนรอยละ 33.25 รองลงมาคือการใหบริการสืบคนขอมูล โดย      

ผานเครือขายอินเตอรเน็ต จํานวน 126 คน คิดเปนรอยละ 31.50 และใชในการจัดกิจกรรม        

ดานบันเทิงตางๆ จํานวน 122 คน คิดเปนรอยละ 30.50 ตามลําดับ 

   ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก พบวา มีการใชศูนยพัฒนาเด็กเล็กในการจัด

กิจกรรมของชุมชนมากที่สุด คือ การใหชุมชนมีสวนรวมในการจัดการเรียนรู จํานวน 121 คน      

คิดเปนรอยละ 30.25 รองลงมาคือการจัดบริการเครื่องเลนสําหรับเด็ก ใชในการจัดกิจกรรมการ

เรียนรูอยางสรางสรรคและสานสายใยครอบครัว และใชจัดบริการวิชาการใหกับชุมชน จํานวน     

114 คน คิดเปนรอยละ 28.50 และใชในการจัดสภาพแวดลอม  เอื้อตอการเรียนรูและมี         

ความปลอดภัย จํานวน 101 คน คิดเปนรอยละ 25.25 ตามลําดับ 

   สถานีอนามัย พบวา มีการใชสถานีอนามัยในการจัดกิจกรรมของชุมชน

มากที่สุด คือ การจัดบริการแพทยแผนไทย จํานวน 125 คน คิดเปนรอยละ 31.25 รองลงมาคือ

การบริการเยี่ยมบานเพื่อใหการบริการ รวมทั้งติดตามเยี่ยม เพื่อทําความรูจัก จํานวน 114 คน    

คิดเปนรอยละ 28.50 และใชในการบริการทั้งในและนอกเวลาราชการ จํานวน 114 คน คิดเปน   

รอยละ 28.50 ตามลําดับ 

   องคการบริหารสวนตําบล พบวา มีการใชองคการบริหารสวนตําบล   

ในการจัดกิจกรรมของชุมชนมากที่สุด คือ การจัดกิจกรรมใหความรูแกคนในชุมชนโดยปราชญ

ชุมชน และใชในการจัดบริการสงเสริมการศึกษาในระบบทางไกล  จํานวน 124 คน คิดเปนรอยละ 

31.00 รองลงมาคือการจัดใหบริการแนะนําวิธีการสืบคนขอมูล หาความรูจากแหลงความรูตางๆ 

โดยผานเครือขายอินเตอรเน็ต จํานวน 123 คน  คิดเปนรอยละ 30.75 และใชในการจัด

ประชุมสัมมนาและฝกอบรม ใหประชาชนในชุมชนไดแลกเปลี่ยนเรียนรู จํานวน 119 คน คิดเปน

รอยละ 29.75 ตามลําดับ 

   ในสวนนี้โดยภาพรวมพบวาผูตอบแบบสอบถามสวนใหญไมทราบเรื่อง

เกี่ยวกับการจัดกิจกรรมตางๆ ในแหลงเรียนรูของชุมชน เปนจํานวนรอยละ 47.75 ถึง 69.00 

โดยเฉพาะอยางยิ่งในแหลงเรียนรูที่วัด ในเร่ืองการจัดกิจกรรมใหความรูทางศาสนาแกชุมชน      



99 
 

มากที่สุดเปนจํานวนรอยละ 69.00 และรองลงมาเปนเรื่องการจัดกิจกรรมสงเสริมพุทธศาสนา เปน

จํานวนรอยละ 66.75 รายละเอียดดังตารางที่ 4.4 

 
ตารางที่ 4.4 จํานวนและรอยละของผูตอบแบบสอบถามเกี่ยวกับการใชแหลงเรียนรู    

ของชุมชน 
 

การจัดกิจกรรม 
มี ไมมี ไมทราบ 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

1. วัด             

1.1 การจัดกิจกรรมใหความรูทางศาสนาแกชุมชน 85 21.25 39 9.75 276 69.00 
1.2 การจัดประชุมอบรมใหความรูในการแกปญหาชุมชน 105 26.25 55 13.75 240 60.00 

1.3 จัดการแสดงเกี่ยวกับศิลปะ วัฒนธรรม และจารีต

ประเพณี  103 25.75 43 10.75 254 63.50 

1.4 จัดการแสดงเกี่ยวกับภูมิปญญาตาง ๆ ของทองถิ่น 102 25.50 72 18.00 226 56.50 

1.5 การจัดกิจกรรมดานบันเทิงตางๆใหประชาชนมีสวนรวม 99 24.75 46 11.50 255 63.75 

1.6 การจัดกิจกรรมสงเสริมพุทธศาสนา 97 24.25 36 9.00 267 66.75 

2. ศูนยการเรียนรูชุมชนเฉลิมพระเกียรติ             

2.1 การจัดกิจกรรมใหความรูแกชุมชนโดยปราชญชุมชน 99 24.75 66 16.50 235 58.75 

2.2 การจัดประชุมสัมมนาและฝกอบรม ใหชุมชนได

แลกเปลี่ยนเรียนรู 100 25.00 54 13.50 246 61.50 

2.3 การใหบริการขอมูล ความรูที่จําเปนในการประกอบ

อาชีพ 105 26.25 43 10.75 252 63.00 

2.4 การจัดกิจกรรมที่สงเสริมศิลปะ  จารีต  ประเพณี  

วัฒนธรรม  และภูมิปญญาตาง ๆ ของทองถิ่น 111 27.75 43 10.75 246 61.50 

2.5 การจัดกิจกรรมดานบันเทิงตาง ๆ ใหชุมชนมีสวนรวม

และไดความรู 109 27.25 48 12.00 243 60.75 

2.6 การจัดกิจกรรมเครือขายการเรียนรูเพื่อสงเสริม

การศึกษาของชุมชน 119 29.75 57 14.25 224 56.00 

2.7 การใหบริการชุมชนโดยใชเทคโนโลยีดิจิตอล 

อินเทอรเน็ต และเปนแหลงรวมสารสนเทศ

อิเล็กทรอนิกส 115 28.75 86 21.50 199 49.75 
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ตารางที่ 4.4 (ตอ) 
 

การจัดกิจกรรม 
มี ไมมี ไมทราบ 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

3. ลานกิจกรรมชุมชน            

3.1 การจัดกิจกรรมที่ชวยเสริมสรางพัฒนาการของ

สมาชิกในชุมชน 106 26.50 50 12.50 244 61.00 

3.2 การจัดกิจกรรมกลุมเพื่อความสามัคคีของชุมชน 103 25.75 48 12.00 249 62.25 

3.3 การจัดกิจกรรมการเรียนรูที่สรางสรรคและสานใยรัก

แหงครอบครัว 107 26.75 61 15.25 232 58.00 

3.4 การจัดประกวด/แขงขันดานศิลปะ ดนตรี กีฬา  และ

การละเลนตางๆ ของทองถิ่น 104 26.00 56 14.00 240 60.00 

3.5 การจัดกิจกรรมดานบันเทิงตาง ๆ ใหประชาชนมีสวน

รวมและไดความรู 114 28.50 53 13.25 233 58.25 

3.6 การจัดบริการเครื่องดื่มสําหรับเด็กและเยาวชนของ

ชุมชน 120 30.00 65 16.25 215 53.75 

4. หองสมุดโรงเรยีน       

4.1 การจัดกิจกรรมใหความรูแกคนในชุมชนโดยปราชญ

ชุมชน 125 31.25 68 17.00 207 51.75 

4.2 การ ใหบริการประชาชนในชุมชนไดอานหนังสือ/

ขาวสารตางๆ 115 28.75 75 18.75 210 52.50 

4.3 การจัดกิจกรรมสงเสริมการเรียนรูของอยางตอเนื่อง 114 28.50 74 18.50 212 53.00 

4.4 การกิจกรรมรวมกับชุมชนดานประเพณี  วัฒนธรรม  

และภูมิปญญาตาง ๆ ของทองถิ่น 90 22.50 42 10.50 268 67.00 

4.5 การจัดกิจกรรมใหความรูประชาชนเกี่ยวกับการเปน

พลเมืองที่ดี 107 26.75 40 10.00 253 63.25 

4.6 การจัดบริการขอมูล/ขาวสาร/หนังสือ/ส่ือตางๆ        

แกชุมชน 101 25.25 52 13.00 247 61.75 

4.7 การจัดการแสดงนิทรรศการในวันสําคัญเพื่อให

ชุมชนไดเรียนรู 111 27.75 62 15.50 227 56.75 

4.8 การเผยแพรวิชาการที่เกี่ยวของกับวิถีชีวิตและ       

การประกอบอาชีพของประชาชนในทองถิ่น 115 28.75 54 13.50 231 57.75 

        



101 
 

ตารางที่ 4.4 (ตอ) 
 

การจัดกิจกรรม 
มี ไมมี ไมทราบ 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

5. หองเรียนกลุมอาชีพ             

5.1 การจัดกิจกรรมเผยแพรผลงานกลุมอาชีพ  116 29.00 44 11.00 240 60.00 

5.2 การจัดประชุม สัมมนาและฝกอบรมดานอาชีพ  120 30.00 43 10.75 237 59.25 

5.3 การใหขอมูลเกี่ยวกับกลุมอาชีพ  ภูมิปญญา

ตางๆ ของทองถิ่น 118 29.50 41 10.25 241 60.25 

5.4 การศึกษาดูงานเพื่อแลกเปลี่ยนเรียนรูระหวาง

กลุมอาชีพ 121 30.25 48 12.00 231 57.75 

5.5 การจัดกิจกรรมเพื่อสืบสานอาชีพที่เปนอัต

ลักษณแกเยาวชน 125 31.25 58 14.50 217 54.25 

6. ศูนยการศึกษานอกโรงเรียน             

6.1 การบริการมุมพัฒนาการศึกษาดวยตนเอง 114 28.50 51 12.75 235 58.75 

6.2 การจัดประชุมสัมมนาและฝกอบรม  115 28.75 54 13.50 231 57.75 

6.3 การใหบริการสืบคนขอมูล โดยผานเครือขาย

อินเตอรเน็ต 126 31.50 75 18.75 199 49.75 

6.4 การใหขอมูลเกี่ยวกับศิลปะ วัฒนธรรม จารีต  

ประเพณี  และภูมิปญญาตาง ๆ ของทองถิ่น 111 27.75 67 16.75 222 55.50 

6.5 การจัดกิจกรรมดานบันเทิงตาง ๆ 122 30.50 68 17.00 210 52.50 

6.6 การบริการสงเสริมการศึกษาในระบบทางไกล 133 33.25 76 19.00 191 47.75 

7. ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก             

7.1 การจัดบริการเครื่องเลนสําหรับเด็ก 114 28.50 61 15.25 225 56.25 

7.2 การจัดกิจกรรมการเรียนรูอยางสรางสรรคและ

สานสายใยครอบครัว  114 28.50 52 13.00 234 58.50 

7.3 การจัดสภาพแวดลอม  เอื้อตอการเรียนรูและมี

ความปลอดภัย 101 25.25 52 13.00 247 61.75 

7.4 การจัดบริการวิชาการใหกับชุมชน 114 28.50 48 12.00 238 59.50 

7.5 การใหชุมชนมีสวนรวมในการจัดการเรียนรู 121 30.25 28 7.00 251 62.75 
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ตารางที่ 4.4 (ตอ) 
 

การจัดกิจกรรม 
มี ไมมี ไมทราบ 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

8. สถานีอนามัย             

8.1 การดําเนินการโครงการอาหารปลอดภัย 104 26.00 45 11.25 251 62.75 

8.2 การจัดกิจกรรมสาธารณสุขในชุมชนตนเองและ

สนับสนุนการจัดกิจกรรมที่ริเริ่มจากองคกร

ชุมชน/ทองถิ่น 111 27.75 36 9.00 253 63.25 

8.3 การจัดบริการใหคําปรึกษาแกประชาชน 103 25.75 55 13.75 242 60.50 

8.4 การบริการทั้งในและนอกเวลาราชการ 113 28.25 51 12.75 236 59.00 

8.5 การจัดบริการแพทยแผนไทย 125 31.25 65 16.25 210 52.50 

8.6 การบริการเยี่ยมบานเพื่อใหการบริการ รวมทั้ง

ติดตามเยี่ยม เพื่อทําความรูจัก 114 28.50 43 10.75 243 60.75 

9. องคการบริหารสวนตําบล             

9.1 การจัดกิจกรรมใหความรูแกคนในชุมชนโดย

ปราชญชุมชน 124 31.00 69 17.25 207 51.75 

9.2 การจัดประชุมสัมมนาและฝกอบรม ให

ประชาชนในชุมชนไดแลกเปลี่ยนเรียนรู 119 29.75 61 15.25 220 55.00 

9.3 การจัดใหบริการแนะนําวิธีการสืบคนขอมูล      

หาความรูจากแหลงความรูตางๆ  โดยผาน

เครือขายอินเทอรเน็ต 123 30.75 72 18.00 205 51.25 

9.4 การใหขอมูลเกี่ยวกับศิลปะ  จารีต  ประเพณี  

วัฒนธรรม  และภูมิปญญาตางๆ ของทองถิ่น 117 29.25 54 13.50 229 57.25 

9.5 การจัดกิจกรรมดานบันเทิงตางๆ  ใหประชาชน 

มีสวนรวมและไดความรู 108 27.00 56 14.00 236 59.00 

9.6 

การจัดบริการสงเสริมการศึกษาในระบบ

ทางไกล 124 31.00 68 17.00 208 52.00 

 
 4.3.2 ความตองการใชแหลงเรยีนรูในการจดักิจกรรมของชุมชน  
  ความตองการใชแหลงเรียนรูในการจัดกิจกรรมของชุมชน ตําบลโคกโคเฒาใน 

9 แหลงเรียนรู ไดแก วัด ศูนยการเรียนรูชุมชนเฉลิมพระเกียรติ ลานกิจกรรมชุมชน หองสมุด
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โรงเรียน หองเรียนกลุมอาชีพ ศูนยการศึกษานอกโรงเรียน ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก สถานีอนามัย และ

องคการบริหารสวนตําบล 

   ผลการศึกษาพบวา ผูตอบแบบสอบถามมีความตองการใชแหลงเรียนรูในการจัด

กิจกรรมของชุมชน โดยรวม อยูในระดับปานกลาง ( X = 3.09, S.D. = 0.64) เมื่อพิจารณาแตละแหลง

เรียนรู พบวา มีความตองการใชแหลงเรียนรูในชุมชน ตําบลโคกโคเฒา อยูในระดับปานกลางทั้ง           

9 แหลง โดยมีความตองการใชลานกิจกรรมเปนแหลงเรียนรูในชุมชน ตําบลโคกโคเฒามากที่สุด      

( X = 3.13, S.D. = 0.80) รองลงมาคือ  วัด ( X = 3.11, S.D. = 0.67) และหองสมุดโรงเรียน             

( X = 3.11, S.D. = 0.75) ตามลําดับ และมีความตองการใช ศูนยการศึกษานอกโรงเรียนเปนแหลง

เรียนรู เปนอันดับสุดทาย ( X = 3.05, SD. = 0.77) เมื่อพิจารณาในแตละแหลงเรียนรู รายละเอียด     

ดังตารางที่ 5 ปรากฏผลดังนี้ 

   วัด พบวา ผูตอบแบบสอบถามมีความตองการใชวัดเปนแหลงเรียนรูในชุมชน 

ตําบลโคกโคเฒา โดยรวม อยูในระดับปานกลาง ( X = 3.11, S.D. = 0.67) เมื่อพิจารณาแตละกิจกรรม

พบวามีความตองการใชวัดในการจัดกิจกรรมอยูในระดับปานกลางทุกกิจกรรม โดยมีความตองการใช

วัดในการจัดกิจกรรมใหความรูทางศาสนาแกชุมชนมากที่สุด ( X = 3.18, S.D. = 0.75) รองลงมาคือ

การจัดประชุมอบรมใหความรูในการแกปญหาชุมชน ( X = 3.13, SD. = 0.78) และการจัดกิจกรรม

ดานบันเทิงตางๆ ใหประชาชนมีสวนรวม ( X = 3.13, S.D. = 0.82) ตามลําดับ แตมีความตองการใช

ในการจัดการแสดงเกี่ยวกับภูมิปญญาตางๆ ของทองถิ่นนอยที่สุด ( X = 3.07, S.D. = 0.78) 

   ศูนยการเรียนรูชุมชนเฉลิมพระเกียรติ พบวา ผูตอบแบบสอบถามมี       

ความตองการใชศูนยการเรียนรูชุมชนเฉลิมพระเกียรติเปนแหลงเรียนรูในชุมชน ตําบลโคกโคเฒา 

โดยรวม อยูในระดับปานกลาง ( X = 3.10, S.D. = 0.74) เมื่อพิจารณาแตละกิจกรรมพบวามี         

ความตองการใชศูนยการเรียนรูชุมชนเฉลิมพระเกียรติในการจัดกิจกรรมอยูในระดับปานกลาง         

ทุกกิจกรรม โดยมีความตองการใชในการจัดกิจกรรมดานบันเทิงตางๆใหชุมชนมีสวนรวมและได

ความรูมากที่สุด ( X = 3.13, S.D. = 0.88) รองลงมาคือ การจัดประชุมสัมมนาและฝกอบรม           

ใหชุมชนไดแลกเปลี่ยนเรียนรู ( X = 3.12, S.D. = 0.83) และการจัดกิจกรรมที่สงเสริมศิลปะ จารีต  

ประเพณี วัฒนธรรม และภูมิปญญาตางๆ ของทองถิ่น ( X = 3.11, S.D. = 0.86) ตามลําดับ และ

อันดับสุดทายมีความตองการใชในการใหบริการชุมชนโดยใชเทคโนโลยีดิจิตอล อินเทอรเน็ต และ

เปนแหลงรวมสารสนเทศอิเล็กทรอนิกส ( X = 3.06, S.D. = 0.97) 

   ลานกิจกรรมชุมชน  พบวา ผูตอบแบบสอบถามมีความตองการใช         

ลานกิจกรรมชุมชน  เปนแหลงเรียนรูในชุมชน ตําบลโคกโคเฒา โดยรวม อยูในระดับปานกลาง      
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( X = 3.13, S.D. = 0.80) เมื่อพิจารณาแตละกิจกรรมพบวามีความตองการใชลานกิจกรรมชุมชน      

ในการจัดกิจกรรมอยูในระดับปานกลางทุกกิจกรรม โดยมีความตองการใชในการจัดกิจกรรมกลุมเพื่อ

ความสามัคคีของชุมชนมากที่สุด ( X = 3.16, S.D. = 0.92) รองลงมา คือ การจัดกิจกรรมการเรียนรู

ที่สรางสรรคและสานใยรักแหงครอบครัว ( X = 3.13, S.D. = 0.92) และการจัดกิจกรรมดานบันเทิง

ตางๆ ใหประชาชนมีสวนรวมและไดความรู ( X = 3.13, S.D. = 0.94) ตามลําดับ และมี              

ความตองการใชในการจัดบริการเครื่องดื่มสําหรับเด็กและเยาวชนของชุมชนเปนอันดับสุดทาย 

( X = 3.10, S.D. = 0.91) 

 หองสมุดโรงเรียน พบวา ผูตอบแบบสอบถามมีความตองการใชหองสมุด

โรงเรียนเปนแหลงเรียนรูในชุมชน ตําบลโคกโคเฒา โดยรวม อยูในระดับปานกลาง ( X = 3.11, S.D. = 

0.72) เมื่อพิจารณาแตละกิจกรรมพบวามีความตองการใชหองสมุดโรงเรียนในการจัดกิจกรรมอยูใน

ระดับปานกลางทุกกิจกรรม โดยมีความตองการใชในการกิจกรรมรวมกับชุมชนดานประเพณี  

วัฒนธรรม และภูมิปญญาตางๆ ของทองถิ่นมากที่สุด ( X = 3.19, S.D. = 0.82) รองลงมาคือ        

การจัดบริการขอมูล/ขาวสาร/หนังสือ/ส่ือตางๆ แกชุมชน ( X = 3.14, S.D. = 0.81) และการจัด

กิจกรรมๆใหความรูประชาชนเกี่ยวกับการเปนพลเมืองที่ดี ( X = 3.12, S.D. = 0.80) ตามลําดับ และ

อันดับสุดทายมีความตองการใชในการจัดกิจกรรมสงเสริมการเรียนรูของชุมชนอยางตอเนื่อง      

( X = 3.07, S.D. = 0.91) 

 หองเรียนกลุมอาชีพ พบวา ผูตอบแบบสอบถามมีความตองการใช

หองเรียนกลุมอาชีพเปนแหลงเรียนรูในชุมชน ตําบลโคกโคเฒา โดยรวม อยูในระดับปานกลาง        

( X = 3.10, S.D. = 0.76) เมื่อพิจารณาแตละกิจกรรมพบวามีความตองการใชหองเรียนกลุมอาชีพใน

การจัดกิจกรรมอยูในระดับปานกลางทุกกิจกรรม โดยมีความตองการใชในการจัดกิจกรรมเผยแพร

ผลงานกลุมอาชีพมากที่สุด ( X = 3.13, S.D. = 0.86) รองลงมาคือการใหขอมูลเกี่ยวกับกลุมอาชีพ           

ภูมิปญญาตางๆ ของทองถิ่น ( X = 3.12, S.D. = 0.87) และการศึกษาดูงานเพื่อแลกเปลี่ยนเรียนรู

ระหวางกลุมอาชีพ ( X = 3.10, S.D. = 0.84) ตามลําดับ และอันดับสุดทายมีความตองการใชใน    

การจัดกิจกรรมเพื่อสืบสานอาชีพที่เปนอัตลักษณแกเยาวชน ( X = 3.06, S.D. = 0.89) 

 ศูนยการศึกษานอกโรงเรียน พบวา ผูตอบแบบสอบถามมีความตองการใช               

ศูนยการศึกษานอกโรงเรียนเปนแหลงเรียนรูในชุมชน ตําบลโคกโคเฒา โดยรวม อยูในระดับ          

ปานกลาง ( X = 3.05, S.D. = 0.77) เมื่อพิจารณาแตละกิจกรรมพบวามีความตองการใชศูนย

การศึกษานอกโรงเรียนในการจัดกิจกรรมอยูในระดับปานกลางทุกกิจกรรม โดยมีความตองการใชใน

การจัดกิจกรรมดานบันเทิงตาง ๆ มากที่สุด ( X = 3.07, S.D. = 0.85) รองลงมาคือการบริการ           
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มุมพัฒนาการศึกษาดวยตนเอง ( X = 3.07, S.D. = 0.89) และการจัดประชุมสัมมนาและฝกอบรม 

การใหบริการสืบคนขอมูล โดยผานเครือขายอินเตอรเน็ต และการใหขอมูลเกี่ยวกับศิลปะ 

วัฒนธรรม จารีต  ประเพณี  และภูมิปญญาตางๆ ของทองถิ่น ( X = 3.05, S.D. = 0.90) ตามลําดับ 

และอันดับสุดทาย มีความตองการใชในการบริการสงเสริมการศึกษาในระบบทางไกล ( X = 3.01, 

S.D. = 0.92) 

   ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก พบวา ผูตอบแบบสอบถามมีความตองการใชศูนย

พัฒนาเด็กเล็กเปนแหลงเรียนรูในชุมชน ตําบลโคกโคเฒา โดยรวม อยูในระดับปานกลาง ( X = 3.06, 

S.D. = 0.72) เมื่อพิจารณาแตละกิจกรรมพบวามีความตองการใชศูนยพัฒนาเด็กเล็กในการจัด

กิจกรรมอยูในระดับปานกลางทุกกิจกรรม โดยมีความตองการใชในการจัดสภาพแวดลอม เอื้อตอ   

การเรียนรู และมีความปลอดภัยมากที่สุด ( X = 3.10, S.D. = 0.85) รองลงมาคือการจัดกิจกรรม   

การเรียนรูอยางสรางสรรคและสานสายใยครอบครัว ( X = 3.07, S.D. = 0.87) และการจัดบริการ

เครื่องเลนสําหรับเด็ก ( X = 3.07, S.D. = 0.92) ตามลําดับ และอันดับสุดทายมีความตองการใช       

ในการใหชุมชนมีสวนรวมในการจัดการเรียนรู ( X = 3.01, S.D. = 0.83) 

   สถานีอนามัย พบวา ผูตอบแบบสอบถามมีความตองการใชสถานีอนามัย

เปนแหลงเรียนรูในชุมชน ตําบลโคกโคเฒา โดยรวม อยูในระดับปานกลาง ( X = 3.11, S.D. = 0.82) 

เมื่อพิจารณาแตละกิจกรรมพบวามีความตองการใชสถานีอนามัยในการจัดกิจกรรมอยูในระดับ      

ปานกลางทุกกิจกรรม โดยมีความตองการใชในการจัดกิจกรรมสาธารณสุขในชุมชนตนเองและ

สนับสนุนการจัดกิจกรรมที่ริเร่ิมจากองคกรชุมชน/ทองถิ่น มากที่สุด ( X = 3.15, S.D. = 0.89) 

รองลงมา คือ การดําเนินการโครงการอาหารปลอดภัย ( X = 3.15, S.D. = 0.91) และการจัดบริการ

ใหคําปรึกษาแกประชาชน ( X = 3.12, S.D. = 0.91) ตามลําดับ และมีความตองการใชใน            

การจัดบริการแพทยแผนไทยเปนอันดับสุดทาย ( X = 3.07, S.D. = 0.95) 

   องคการบริหารสวนตําบล พบวา ผูตอบแบบสอบถามมีความตองการใช

องคการบริหารสวนตําบลเปนแหลงเรียนรูในชุมชน ตําบลโคกโคเฒา โดยรวม อยูในระดับปานกลาง 

( X = 3.06, S.D. = 0.87) เมื่อพิจารณาแตละกิจกรรมพบวามีความตองการใชองคการบริหาร         

สวนตําบลในการจัดกิจกรรมอยูในระดับปานกลางทุกกิจกรรม โดยมีความตองการใชในการใหขอมูล

เกี่ยวกับศิลปะ  จารีต  ประเพณี  วัฒนธรรม  และภูมิปญญาตางๆของทองถิ่น มากที่สุด           

( X = 3.11, S.D. = 0.98) รองลงมาคือการจัดประชุมสัมมนาและฝกอบรม ใหประชาชนในชุมชนได

แลกเปลี่ยนเรียนรู ( X = 3.09, S.D. = 0.97) และการจัดกิจกรรมดานบันเทิงตางๆ ใหประชาชน       



106 
 

มีสวนรวมและไดความรู ( X = 3.07, S.D. = 1.00) ตามลําดับ และมีความตองการใชในการจัดบริการ

สงเสริมการศึกษาในระบบทางไกล เปนอันดับสุดทาย ( X = 2.99, S.D. = 1.03) 

 
ตารางที่ 4.5 คาเฉลี่ยและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานของระดับความตองการใชแหลงเรียนรู    

ในชุมชนตําบลโคกโคเฒา 
 

การจัดกิจกรรมของแหลงเรียนรูในชุมชน 
ความตองการใช 

X  S.D. ระดับ อันดับ 
1. วัด 3.11 0.67 ปานกลาง 2 

1.1 การจัดกิจกรรมใหความรูทางศาสนาแกชุมชน 3.18 0.75 ปานกลาง 1 

1.2 การจัดประชุมอบรมใหความรูในการแกปญหาชุมชน 3.13 0.78 ปานกลาง 2 

1.3 จัดการแสดงเกี่ยวกับศิลปะ วัฒนธรรม และจารีตประเพณี  3.10 0.75 ปานกลาง 4 

1.4 จัดการแสดงเกี่ยวกับภูมิปญญาตางๆ ของทองถิ่น 3.07 0.78 ปานกลาง 5 

1.5 การจัดกิจกรรมดานบันเทิงตางๆ ใหประชาชนมีสวนรวม 3.13 0.82 ปานกลาง 3 

1.6 การจัดกิจกรรมสงเสริมพุทธศาสนา 3.09 0.83 ปานกลาง  

2. ศูนยการเรียนรูชุมชนเฉลิมพระเกียรติ 3.10 0.74 ปานกลาง 5 
2.1 การจัดกิจกรรมใหความรูแกชุมชนโดยปราชญชุมชน 3.10 0.84 ปานกลาง 4 

2.2 การจัดประชุมสัมมนาและฝกอบรม ใหชุมชนไดแลกเปลี่ยนเรียนรู 3.12 0.83 ปานกลาง 2 

2.3 การใหบริการขอมูล ความรูที่จําเปนในการประกอบอาชีพ 3.09 0.82 ปานกลาง 5 

2.4 การจัดกิจกรรมที่สงเสริมศิลปะ  จารีต  ประเพณี  วัฒนธรรม  

และภูมิปญญาตางๆ ของทองถิ่น 

3.11 0.86 ปานกลาง 3 

2.5 การจัดกิจกรรมดานบันเทิงตางๆ ใหชุมชนมีสวนรวมและได

ความรู 

3.13 0.88 ปานกลาง 1 

2.6 การจัดกิจกรรมเครือขายการเรียนรูเพื่อสงเสริมการศึกษาของ

ชุมชน 

3.07 0.90 ปานกลาง 6 

2.7 การใหบริการชุมชนโดยใชเทคโนโลยีดิจิตอล อินเทอรเน็ต และ

เปนแหลงรวมสารสนเทศอิเล็กทรอนิกส 

3.06 0.97 ปานกลาง 7 

3. ลานกิจกรรมชุมชน 3.13 0.80 ปานกลาง 1 
3.1 การจัดกิจกรรมที่ชวยเสริมสรางพัฒนาการของสมาชิกในชุมชน 3.13 0.89 ปานกลาง 4 

3.2 การจัดกิจกรรมกลุมเพื่อความสามัคคีของชุมชน 3.16 0.92 ปานกลาง 1 

3.3 การจัดกิจกรรมการเรียนรูที่สรางสรรคและสานใยรักแหง

ครอบครัว 

3.13 0.92 ปานกลาง 2 
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ตารางที่ 4.5 (ตอ) 
 

การจัดกิจกรรมของแหลงเรียนรูในชุมชน 
ความตองการใช 

X  S.D. ระดับ อันดับ 

3.4 การจัดประกวด/แขงขันดานศิลปะ ดนตรี กีฬา  และการละเลน

ตางๆ ของทองถิ่น 

3.11 0.91 ปานกลาง 5 

3.5 การจัดกิจกรรมดานบันเทิงตางๆ ใหประชาชนมีสวนรวมและได

ความรู 

3.13 0.94 ปานกลาง 3 

3.6 การจัดบริการเครื่องดื่มสําหรับเด็กและเยาวชนของชุมชน 3.10 0.91 ปานกลาง 6 

4. หองสมุดโรงเรยีน 3.11 0.72 ปานกลาง 3 
4.1 การจัดกิจกรรมใหความรูแกคนในชุมชนโดยปราชญชุมชน 3.09 0.94 ปานกลาง 6 

4.2 การ ใหบริการประชาชนในชุมชนไดอานหนังสือ/ขาวสารตางๆ 3.09 0.93 ปานกลาง 5 

4.3 การจัดกิจกรรมสงเสริมการเรียนรูของชุมชนอยางตอเนื่อง 3.07 0.91 ปานกลาง 8 

4.4 การกิจกรรมรวมกับชุมชนดานประเพณี  วัฒนธรรม  และภูมิ

ปญญาตางๆ ของทองถิ่น 

3.19 0.82 ปานกลาง 1 

4.5 การจัดกิจกรรมๆ ใหความรูประชาชนเกี่ยวกับการเปนพลเมืองที่ด ี 3.12 0.80 ปานกลาง 3 

4.6 การจัดบริการขอมูล/ขาวสาร/หนังสือ/ส่ือตางๆแกชุมชน 3.14 0.81 ปานกลาง 2 

4.7 การจัดการแสดงนิทรรศการในวันสําคัญเพื่อใหชุมชนไดเรียนรู 3.08 0.80 ปานกลาง 7 

4.8 การเผยแพรวิชาการที่เกี่ยวของกับวิถีชีวิตและการประกอบอาชีพ

ของประชาชนในทองถิ่น 

3.12 0.88 ปานกลาง 4 

5. หองเรียนกลุมอาชีพ 3.10 0.76 ปานกลาง 6 
5.1 การจัดกิจกรรมเผยแพรผลงานกลุมอาชีพ  3.13 0.86 ปานกลาง 1 

5.2 การจัดประชุม สัมมนาและฝกอบรมดานอาชีพ  3.08 0.84 ปานกลาง 4 

5.3 การใหขอมูลเกี่ยวกับกลุมอาชีพ  ภูมิปญญาตาง ๆ ของทองถิ่น 3.12 0.87 ปานกลาง 2 

5.4 การศึกษาดูงานเพื่อแลกเปลี่ยนเรียนรูระหวางกลุมอาชีพ 3.10 0.84 ปานกลาง 3 

5.5 การจัดกิจกรรมเพื่อสืบสานอาชีพที่เปนอัตลักษณแกเยาวชน 3.06 0.89 ปานกลาง 5 

6. ศูนยการศึกษานอกโรงเรียน 3.05 0.77 ปานกลาง 9 
6.1 การบริการมุมพัฒนาการศึกษาดวยตนเอง 3.07 0.89 ปานกลาง 2 

6.2 การจัดประชุมสัมมนาและฝกอบรม  3.05 0.90 ปานกลาง 3 

6.3 การใหบริการสืบคนขอมูล โดยผานเครือขายอินเตอรเน็ต 3.05 0.90 ปานกลาง 3 

6.4 การใหขอมูลเกี่ยวกับศิลปะ วัฒนธรรม จารีต  ประเพณี  และ 

ภูมิปญญาตางๆ ของทองถิ่น 

3.05 0.90 ปานกลาง 3 
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ตารางที่ 4.5 (ตอ) 
 

การจัดกิจกรรมของแหลงเรียนรูในชุมชน 
ความตองการใช 

X  S.D. ระดับ อันดับ 

6.5 การจัดกิจกรรมดานบันเทิงตางๆ 3.07 0.85 ปานกลาง 1 

6.6 การบริการสงเสริมการศึกษาในระบบทางไกล 3.01 0.92 ปานกลาง 4 

7. ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 3.06 0.72 ปานกลาง 7 
7.1 การจัดบริการเครื่องเลนสําหรับเด็ก 3.07 0.92 ปานกลาง 3 

7.2 การจัดกิจกรรมการเรียนรูอยางสรางสรรคและสาน

สายใยครอบครัว  

3.07 0.87 ปานกลาง 2 

7.3 การจัดสภาพแวดลอม  เอื้อตอการเรียนรูและมี 

ความปลอดภัย 

3.10 0.85 ปานกลาง 1 

7.4 การจัดบริการวิชาการใหกับชุมชน 3.05 0.84 ปานกลาง 4 

7.5 การใหชุมชนมีสวนรวมในการจัดการเรียนรู 3.01 0.83 ปานกลาง 5 

8. สถานีอนามัย 3.11 0.82 ปานกลาง 4 
8.1 การดําเนินการโครงการอาหารปลอดภัย 3.15 0.91 ปานกลาง 2 

8.2 การจัดกิจกรรมสาธารณสุขในชุมชนตนเองและสนับสนุน

การจัดกิจกรรมที่ริเริ่มจากองคกรชุมชน/ทองถิ่น 

3.15 0.89 ปานกลาง 1 

8.3 การจัดบริการใหคําปรึกษาแกประชาชน 3.12 0.91 ปานกลาง 3 

8.4 การบริการทั้งในและนอกเวลาราชการ 3.11 0.96 ปานกลาง 4 

8.5 การจัดบริการแพทยแผนไทย 3.07 0.95 ปานกลาง 6 

8.6 การบริการเยี่ยมบานเพื่อใหการบริการ รวมทั้งติดตาม

เยี่ยม เพื่อทําความรูจัก 

3.08 0.87 ปานกลาง 5 

9. องคการบริหารสวนตําบล 3.06 0.87 ปานกลาง 8 
9.1 การจัดกิจกรรมใหความรูแกคนในชุมชนโดยปราชญ

ชุมชน 

3.05 0.95 ปานกลาง 4 

9.2 การจัดประชุมสัมมนาและฝกอบรม ใหประชาชนใน

ชุมชนไดแลกเปล่ียนเรียนรู 

3.09 0.97 ปานกลาง 2 

9.3 การจัดใหบริการแนะนําวิธีการสืบคนขอมูล หาความรู

จากแหลงความรูตางๆ  โดยผานเครือขายอินเตอรเน็ต 

3.04 1.00 ปานกลาง 5 

9.4 การใหขอมูลเกี่ยวกับศิลปะ  จารีต  ประเพณี  วัฒนธรรม  

และภูมิปญญาตางๆ ของทองถิ่น 

3.11 0.98 ปานกลาง 1 

 
 



109 
 

ตารางที่ 4.5 (ตอ) 
 

การจัดกิจกรรมของแหลงเรียนรูในชุมชน 
ความตองการใช 

X  S.D. ระดับ อันดับ 

9.5 การจัดกิจกรรมดานบันเทิงตางๆ ให

ประชาชนมีสวนรวมและไดความรู 

3.07 1.00 ปานกลาง 3 

9.6 

การจัดบริการสงเสริมการศึกษาในระบบ

ทางไกล 

2.99 1.03 ปานกลาง 6 

  ความตองการใชแหลงเรียนรู 3.09 0.64 ปานกลาง  

 
 4.4 ความตองการของชุมชนตอรูปแบบการจัดการศูนยการเรียนรูชุมชน 
ตําบลโคกโคเฒา โดยความรวมมือจากศูนยการศึกษาสุพรรณบุรี มหาวิทยาลัยราชภัฏ
สวนดุสิต  
  จากการศึกษาความตองการของชุมชนตอรูปแบบการจัดการศูนยการเรียนรู

ชุมชน ตําบลโคกโคเฒา โดยความรวมมือจากศูนยการศึกษาสุพรรณบุรี มหาวิทยาลัยราชภัฏ    

สวนดุสิต ไดแก ลานกิจกรรมชุมชน หองสมุดโรงเรียน หองเรียนกลุมอาชีพ ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

รานคาชุมชน และหองแสดงวัฒนธรรมและภูมิปญญาทองถิ่น ผลการศึกษาพบวา ผูตอบ

แบบสอบถามมีความตองการรูปแบบการจัดการศูนยการเรียนรูชุมชนโดยรวม อยูในระดับปานกลาง 

( X = 3.15, S.D. = 0.76) เมื่อพิจารณาแตละประเภทใน 6 ประเภท พบวา มีความตองการตอรูปแบบ

การจัดการศูนยการเรียนรูชุมชน อยูในระดับปานกลางทุกประเภท โดยมีความตองการศูนยพัฒนา

เด็กเล็กมากที่สุด ( X = 3.18, S.D. = 0.84) รองลงมาคือ  ลานกิจกรรมชุมชน ( X = 3.18, S.D. = 0.86) 

รานคาชุมชน ( X = 3.16, S.D. = 0.90) หองเรียนกลุมอาชีพ ( X = 3.15, S.D. = 0.85) หองแสดง

วัฒนธรรมและภูมิปญญาทองถิ่น นอยที่สุด ( X = 3.13, S.D. = 0.83) และหองสมุดชุมชน            

( X = 3.12, S.D. = 0.82) ตามลําดับ เมื่อพิจารณาในแตละประเภท ดังตารางที่ 6 ปรากฏผลดังนี้ 

  ลานกิจกรรมชุมชน พบวา ผูตอบแบบสอบถามมีความตองการลานกิจกรรม

ชุมชนโดยรวม อยูในระดับปานกลาง ( X = 3.18, S.D. = 0.86) เมื่อพิจารณาแตละกิจกรรมพบวามี

ความตองการใชลานกิจกรรมชุมชนในการจัดกิจกรรมอยูในระดับปานกลางทุกกิจกรรม โดยมี       

ความตองการใชในการจัดกิจกรรมกลุมเพื่อความสามัคคีของชุมชนมากที่สุด ( X = 3.25, S.D. = 

0.98) รองลงมา คือ การจัดกิจกรรมที่ชวยเสริมสรางพัฒนาการของสมาชิกในชุมชน ( X = 3.21, 

S.D. = 1.00) และการจัดกิจกรรมการเรียนรูที่สรางสรรคและสานใยรักแหงครอบครัว ( X = 3.20, 
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S.D. = 0.92) ตามลําดับ และมีความตองการใชในการจัดกิจกรรมดานบันเทิงตางๆ ใหประชาชนมี

สวนรวมและไดความรูเปนอันดับสุดทาย ( X = 3.12, S.D. = 0.92) 

 หองสมุดชุมชน พบวา ผูตอบแบบสอบถามมีความตองการงานหองสมุดชุมชน

โดยรวม อยูในระดับปานกลาง ( X = 3.12, S.D. = 0.82) เมื่อพิจารณาแตละกิจกรรมพบวามี         

ความตองการใชหองสมุดชุมชนในการจัดกิจกรรมอยูในระดับปานกลางทุกกิจกรรม โดยมี            

ความตองการใชในการจัดบริการขอมูล/ขาวสาร/หนังสือ/ส่ือตางๆ แกชุมชนมากที่สุด ( X = 3.16, 

S.D. = 0.95) รองลงมา คือ การเผยแพรวิชาการที่เกี่ยวของกับวิถีชีวิตและการประกอบอาชีพของ

ประชาชนในทองถิ่น ( X = 3.15, S.D. = 0.91) และการจัดการแสดงนิทรรศการในวันสําคัญเพื่อให

ชุมชนไดเรียนรู ( X = 3.12, S.D. = 0.91) ตามลําดับ และอันดับสุดทายมีความตองการใชในการจัด

กิจกรรมใหความรูแกคนในชุมชนโดยปราชญชุมชน ( X = 3.07, S.D. = 0.92) 

 หองเรียนกลุมอาชีพ พบวา ผูตอบแบบสอบถามมีความตองการงานหองเรียน

กลุมอาชีพโดยรวม อยูในระดับปานกลาง ( X = 3.15, S.D. = 0.85) เมื่อพิจารณาแตละกิจกรรมพบวา

มีความตองการใชหองเรียนกลุมอาชีพในการจัดกิจกรรมอยูในระดับปานกลางทุกกิจกรรม โดยมี    

ความตองการใชในการจัดกิจกรรมเผยแพรผลงานกลุมอาชีพ มากที่สุด ( X = 3.21, S.D. = 0.94) 

รองลงมาคือการจัดกิจกรรมเพื่อสืบสานอาชีพที่เปนอัตลักษณแกเยาวชน ( X = 3.16, S.D. = 0.98) 

และการจัดประชุม สัมมนาและฝกอบรมดานอาชีพ ( X = 3.14, S.D. = 0.90) ตามลําดับ และมี   

ความตองการใชในการศึกษาดูงานเพื่อแลกเปลี่ยนเรียนรูระหวางกลุมอาชีพเปนอันดับสุดทาย 

( X = 3.13, S.D. = 0.94) 

 ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก พบวา ผูตอบแบบสอบถามมีความตองการศูนยพัฒนา   

เด็กเล็กอาชีพโดยรวม อยูในระดับปานกลาง ( X = 3.18, S.D. = 0.84) เมื่อพิจารณาแตละกิจกรรม

พบวามีความตองการใชศูนยพัฒนาเด็กเล็กในการจัดกิจกรรมอยูในระดับปานกลางทุกกิจกรรม โดยมี

ความตองการใชในการจัดบริการวิชาการใหกับชุมชน มากที่สุด ( X = 3.22, S.D. = 0.86) รองลงมา

คือ การจัดสภาพแวดลอม  เอื้อตอการเรียนรูและมีความปลอดภัย ( X = 3.21, SD. = 0.97) และการ

จัดบริการเครื่องเลนสําหรับเด็ก ( X = 3.19, S.D. = 1.05) ตามลําดับ และมีความตองการใชใน       

การจัดกิจกรรมการเรียนรูอยางสรางสรรคและสานสายใยครอบครัว เปนอันดับสุดทาย ( X = 3.14, 

S.D. = 0.99) 

 รานคาชุมชน พบวา ผูตอบแบบสอบถามมีความตองการงานรานคาชุมชน

โดยรวม อยูในระดับปานกลาง ( X = 3.16, S.D. = 0.90) เมื่อพิจารณาแตละกิจกรรมพบวามี          

ความตองการใชรานคาชุมชน   
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ในการจัดกิจกรรมอยูในระดับปานกลางทุกกิจกรรม โดยมีความตองการใชในการจัดใหบริการสินคา

ราคาตนทุนต่ํา มากที่สุด ( X = 3.21, S.D. = 0.99) รองลงมาคือการจัดกิจกรรมสงเสริมการเรียนรู

ดําเนินการเชิงธุรกิจ  รูปแบบของสหกรณชุมชน และวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอม            

ตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง ( X = 3.17, S.D. = 0.95) และการจัดเปนศูนยสาธิตของดีเดนของ

ชุมชน ( X = 3.17, S.D. = 0.99) ตามลําดับ และมีความตองการใชในการจัดมุมขอมูลสินคา           

มุมแสดงภาพตัวอยางสินคา และผลิตภัณฑ เปนอันดับสุดทาย ( X = 3.11, S.D. = 0.98) 

  หองแสดงวัฒนธรรมและภูมิปญญาทองถิ่น พบวา ผูตอบแบบสอบถามมี

ความตองการงานหองแสดงวัฒนธรรมและภูมิปญญาทองถิ่นโดยรวม อยูในระดับปานกลาง        

( X = 3.13, S.D. = 0.83) เมื่อพิจารณาแตละกิจกรรมพบวามีความตองการใชหองแสดงวัฒนธรรม

และภูมิปญญาทองถิ่นในการจัดกิจกรรมอยูในระดับปานกลางทุกกิจกรรม โดยมีความตองการใชใน

การจัดใหมีขอมูลเกี่ยวกับศิลปะ จารีตประเพณี วัฒนธรรม และภูมิปญญา ตางๆ ของทองถิ่นและ

ของตางชาติ มากที่สุด ( X = 3.17, S.D. = 0.93) รองลงมา คือ การจัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู

วัฒนธรรมและภูมิปญญาทองถิ่น ( X = 3.14, SD. = 0.91) และการจัดกิจกรรมเพื่อประชาสัมพันธ

เกี่ยวกับวัฒนธรรมและ ภูมิปญญาทองถิ่น ( X = 3.12, S.D. = 0.93) ตามลําดับ และมีความตองการ

ใชในการจัดนิทรรศการแสดง วัฒนธรรมและภูมิปญญาทองถิ่น เปนอันดับสุดทาย ( X = 3.11, S.D. 

= 0.90) 
 
ตารางที่ 4.6 คาเฉลี่ยและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานของระดับความตองการรูปแบบการจัดการ

ศูนยการเรียนรูชุมชน ตําบลโคกโคเฒา 
 

ประเภทแหลงเรียนรูและลักษณะกิจกรรมที่ควรจัด 

ระดับความตองการรูปแบบการจัด
ศูนยการเรียนรู   

X  S.D. ระดับ อันดับ 

1. ลานกิจกรรมชุมชน 3.18 0.86 ปานกลาง 2 

1.1 การจัดกิจกรรมที่ชวยเสริมสรางพัฒนาการของสมาชิกในชุมชน 3.21 1.00 ปานกลาง  2 

1.2 การจัดกิจกรรมกลุมเพื่อความสามัคคีของชุมชน 3.25 0.98 ปานกลาง 1  

1.3 การจัดกิจกรรมการเรียนรูที่สรางสรรคและสานใยรักแหงครอบครัว 3.20 0.92 ปานกลาง 3  

1.4 การจัดประกวด/แขงขันดานศิลปะ ดนตรี กีฬา  และการละเลน

ตางๆ ของทองถิ่น 

3.15 0.97 ปานกลาง 4 

1.5.การจัดกิจกรรมดานบันเทิงตาง ๆ ใหประชาชนมีสวนรวมและได

ความรู 3.12 0.92 ปานกลาง 

 6 
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ตารางที่ 4.6 (ตอ) 
 

ประเภทแหลงเรียนรูและลักษณะกิจกรรมที่ควรจัด 

ระดับความตองการรูปแบบการจัดศูนย
การเรียนรู   

X  S.D. ระดับ อันดับ 

1.6.การจัดบริการเครื่องดื่มสําหรับเด็กและเยาวชนของชุมชน 3.13 0.94 ปานกลาง  5 

2. หองสมุดชุมชน 3.12 0.82 ปานกลาง  6 

2.1 การจัดกิจกรรมใหความรูแกคนในชุมชนโดยปราชญชุมชน 3.07 0.92 ปานกลาง  8 

2.2 การ ใหบริการประชาชนในชุมชนไดอานหนังสือ/ขาวสาร

ตางๆ 3.12 0.94 ปานกลาง 

4  

2.3 การจัดกิจกรรมสงเสริมการเรียนรูของอยางตอเนื่อง 3.09 0.96 ปานกลาง  7 

2.4 การกิจกรรมรวมกับชุมชนดานประเพณี  วัฒนธรรม  และ

ภูมิปญญาตางๆ ของทองถิ่น 

3.12 0.96 ปานกลาง 5 

2.5 การจัดกิจกรรม ใหความรูประชาชนเกี่ยวกับการเปน

พลเมืองที่ดี 3.09 0.92 ปานกลาง 

 6 

2.6 การจัดบริการขอมูล/ขาวสาร/หนังสือ/ส่ือตางๆ แกชุมชน 3.16 0.95 ปานกลาง 1  

2.7 การจัดการแสดงนิทรรศการในวันสําคัญเพื่อใหชุมชนได

เรียนรู 3.12 0.91 ปานกลาง 

 3 

2.8 การเผยแพรวิชาการที่เกี่ยวของกับวิถีชีวิตและการประกอบ

อาชีพของประชาชนในทองถิ่น 

3.15 0.91 ปานกลาง 2 

3. หองเรียนกลุมอาชีพ 3.15 0.85 ปานกลาง 4 

3.1 การจัดกิจกรรมเผยแพรผลงานกลุมอาชีพ  3.21 0.94 ปานกลาง 1  

3.2 การจัดประชุม สัมมนาและฝกอบรมดานอาชีพ  3.14 0.90 ปานกลาง 3 

3.3 การใหขอมูลเกี่ยวกับกลุมอาชีพ  ภูมิปญญาตางๆ ของ

ทองถิ่น 

3.13 0.91 ปานกลาง 4 

3.4 การศึกษาดูงานเพื่อแลกเปลี่ยนเรียนรูระหวางกลุมอาชีพ 3.13 0.94 ปานกลาง 5 

3.5 การจัดกิจกรรมเพื่อสืบสานอาชีพที่เปนอัตลักษณแกเยาวชน 3.16 0.98 ปานกลาง 2 
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ตารางที่ 4.6 (ตอ) 
 

ประเภทแหลงเรียนรูและลักษณะกิจกรรมที่ควรจัด 

ระดับความตองการรูปแบบการจัดศูนย
การเรียนรู   

X  S.D. ระดับ อันดับ 

1.6.การจัดบริการเครื่องดื่มสําหรับเด็กและเยาวชนของชุมชน 3.13 0.94 ปานกลาง  5 

4. ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 3.18 0.84 ปานกลาง 1 
4.1 การจัดบริการเครื่องเลนสําหรับเด็ก 3.19 1.05 ปานกลาง  3 

4.2 การจัดกิจกรรมการเรียนรูอยางสรางสรรคและสานสายใย

ครอบครัว  3.14 0.99 ปานกลาง 

 5 

4.3 การจัดสภาพแวดลอม  เอื้อตอการเรียนรูและมีความ

ปลอดภัย 3.21 0.97 ปานกลาง 

 2 

4.4 การจัดบริการวิชาการใหกับชุมชน 3.22 0.86 ปานกลาง 1  

4.5 การใหชุมชนมีสวนรวมในการจัดการเรียนรู 3.18 0.86 ปานกลาง  4 

5. รานคาชุมชน 3.16 0.90 ปานกลาง 3 

5.1 การจัดกิจกรรมสงเสริมการเรียนรูดําเนินการเชิงธุรกิจ  

รูปแบบของสหกรณชุมชน และวิสาหกิจขนาดกลางและ

ขนาดยอม ตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง  

3.17 0.95 ปานกลาง 2 

5.2 การจัดใหบริการสินคาราคาตนทุนต่ํา  3.21 0.99 ปานกลาง  1 

5.3 การจําหนายผลิตภัณฑจากชุมชน หรือสินคาหนึ่งตําบล

หนึ่งผลิตภัณฑ 

3.15 1.00 ปานกลาง 4 

5.4 การจัดมุมขอมูลสินคา มุมแสดงภาพตัวอยางสินคาและ

ผลิตภัณฑ 3.11 0.98 ปานกลาง 

5  

5.5 การจัดเปนศูนยสาธิตของดีเดนของชุมชน 3.17 0.99 ปานกลาง 3  

6. หองแสดงวัฒนธรรมและภูมิปญญาทองถิ่น 3.13 0.83 ปานกลาง 5 

6.1 การจัดใหมีขอมูลเกี่ยวกับศิลปะ จารีตประเพณี 

วัฒนธรรม และภูมิปญญาตางๆ ของทองถิ่นและ 

       ของตางชาติ  

3.17 0.93 ปานกลาง 1 

6.2. การจัดนิทรรศการแสดง วัฒนธรรมและภูมิปญญา

ทองถิ่น 3.11 0.90 ปานกลาง 

 5 

6.3 จัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรูวัฒนธรรมและภูมิปญญา

ทองถิ่น 3.14 0.91 ปานกลาง 

 2 
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ตารางที่ 4.6 (ตอ) 
 

ประเภทแหลงเรียนรูและลักษณะกิจกรรมที่ควรจัด 

ระดับความตองการรูปแบบการจัดศูนย
การเรียนรู   

X  S.D. ระดับ อันดับ 

1.6.การจัดบริการเครื่องดื่มสําหรับเด็กและเยาวชนของ

ชุมชน 3.13 0.94 ปานกลาง 

 5 

6.4 การจัดกิจกรรมเพื่อสืบสานวัฒนธรรมและภูมิปญญา

ทองถิ่นแกเยาวชน 

3.11 0.88 ปานกลาง 4 

6.5 การจัดกิจกรรมเพื่อประชาสัมพันธเกี่ยวกับวัฒนธรรม

และภูมิปญญาทองถิ่น 

3.12 0.93 ปานกลาง 3 

ความตองการในรูปแบบการจัดศูนยการเรียนรูโดยรวม 3.15 0.76 ปานกลาง   

 
 4.5 ขอเสนอแนะอื่นๆ 

จากกลุมตัวอยาง 400 คน มีผูใหขอเสนอแนะจํานวน 25 คน คิดเปนรอยละ 

6.25 จําแนกตามเนื้อหาได ดังนี้ 
4.5.1 ดานอาชีพ 

1. เมื่อมีการเรียนรูทําผลิตภัณฑตางๆ เพื่อเปนอาชีพเสริม ขอใหมีตลาด

รองรับ 

2. สงเสริมใหความรูทางเกษตร  โดยมีนักวิชาการมาแนะนําวิธี 

ปรับเปลี่ยนจากการใชสารเคมี มาเปนอินทรีย และใชสมุนไพร 

3. สงเสริมและพัฒนาอาชีพคนในชุมชนใหมีรายไดที่เหมาะสม เพียงพอ 

และมีความมั่นคง จะไดไมเกิดปญหาการอพยพยายถิ่น 
4.5.2 รานคาชุมชน 

1. รวมกลุมกันทีไร ทําไปก็ไมมีที่ขาย เชน ทําน้ํายาปรับผานุม สบู       

ครีมอาบน้ํา พวงหรีด ดอกไมจัน ฯลฯ จะประสบปญหาไมมีแหลงจําหนาย 

2. ตองการใหมีรานชุมชน ของชาวบานเกิดขึ้น จัดจําหนายสินคาราคา

ถูก ตนทุนต่ํา เพื่อใหประชาชนไดซื้อของในราคาที่ถูกกวาทองตลาด จัดใหมีปนผล ตอบแทนผูซื้อ 

ตามแบบแผนสหกรณในชุมชน  
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4.5.3 ศูนยการเรียนรู 
1. ตองการใหมีศูนยการเรียนรู เพื่อสงเสริมการเรียนรูคนในชุมชนให

เรียนรูอยางตอเนื่อง 

2. ตําบลโคกโคเฒา โดยเฉพาะหมูที่ 3 และหมูที่ 4 ยังขาดเรื่องใช

อินเตอรเน็ต ตองการใหมีการพัฒนาเครือขายอินเทอรเนตใหสะดวกขึ้น เพื่อเปนประโยชนตอ

บุคคลในชุมชนเพื่อสืบคนขอมูล 

3. การใหความรู การจัดกิจกรรม อันที่ใหชุมชนไดมีสวนรวมและเรียนรู 

รวมพลังสามัคคีดีที่สุด  

4. ควรมีการประชาสัมพันธเกี่ยวกับการเรียนรูของชุมชนใหมากขึ้น 
4.5.4 สาธารณูปโภค 

1. ควรปรับปรุงการใหบริการของการไฟฟาจังหวัด เนื่องจากไฟฟาดับ

หลายครั้งและดับเปนเวลานาน 

2. ตองการใหหนวยงานสาธารณะสุขมีสวนเขามาดูแลน้ําประปาที่        
ไมไดมาตรฐาน ไมสะอาด ในหมู 3 ต.โคกโคเฒา 

4.5.5 การพัฒนาชุมชน 
1. การพัฒนาชุมชนขอใหลงมือปฏิบัติจริง 
2. การแกไขปญหาชุมชน จะประสบความสําเร็จถาผูนําชุมชนพบปะ

ประชาชนในชุมชนของตนเพื่อรับฟงปญหา และหาแนวทางแกไขชุมชนรวมกัน 

3. ตองการใหมีการพัฒนาการทํางานของบุคากรในหนวยงานของรัฐให
มีความพรอมในการทํางาน พูดจาใหสุภาพ ไมแสดงกริยาหรือดูถูก  

4. ตองการใหผูมีหนาที่พัฒนาตําบล พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนใน

ตําบลใหมีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน ชวยแกไขปญหาใหประชาชนไมเลือกชวยเฉพาะพวกพองของตนเอง ไม

แบงชนชั้นวรรณะ 

5. ตองการใหมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุ สิตเปดสอนหลักสูตรที่
สอดคลองกับความตองการของชุมชน เมื่อศึกษาจบหลักสูตรสามารถทํางานในทองถิ่นของตนได 

4.6 ผลการทดสอบสมมตฐิาน 
 สมมติฐานที่ 1 ประชาชนตําบลโคกโคเฒา อําเภอเมือง จังหวัดสุพรรณบุรีที่มี     

ภูมิหลัง ไดแก  เพศ อายุ  ระดับการศึกษา อาชีพ และรายไดโดยเฉลี่ยตอเดือนแตกตางกัน                    

มีความตองการใชแหลงเรียนรูที่แตกตางกัน 
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 ผลการทดสอบแยกเปนสมมติฐานยอยไดดังนี้ 

 สมมติฐานที่ 1.1 ประชาชนตําบลโคกโคเฒา อําเภอเมือง จังหวัดสุพรรณบุรี เพศ

ชายและหญิง มีความตองการใชแหลงเรียนรูที่แตกตางกัน 

 ผลการทดสอบ พบวา ประชาชนตําบลโคกโคเฒา อําเภอเมือง จังหวัดสุพรรณบุรี    

ที่มีเพศ แตกตางกัน มีความตองการใชแหลงเรียนรูโดยรวม และในแหลงเรียนรู 9 แหลง ไดแก            

วัด  ศูนยการเรียนรูชุมชนเฉลิมพระเกียรติ ลานกิจกรรมชุมชน หองสมุดโรงเรียน หองเรียนกลุม

อาชีพชุมชน ศูนยการศึกษานอกโรงเรียน ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก สถานีอนามัย และองคการบริหาร

สวนตําบล แตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ รายละเอียดดังตารางที่ 4.7 
 

ตารางที่ 4.7 การเปรียบเทียบคาเฉลี่ยของระดับความตองการใชแหลงเรียนรูชุมชนตําบล
โคกโคเฒา อําเภอเมือง จังหวัดสุพรรณบุรี จําแนกตามเพศ 

 

แหลงเรยีนรู เพศ n X  S.D. t p-value 

1. วัด ชาย 196 3.12 0.62 0.08 0.934 

 หญิง 204 3.11 0.72   

2. ศูนยการเรยีนรูชุมชนเฉลมิพระเกยีรต ิ ชาย 196 3.11 0.66 0.33 0.740 

 หญิง 204 3.08 0.81   

3. ลานกิจกรรมชุมชน ชาย 196 3.13 0.71 0.07 0.941 

 หญิง 204 3.12 0.87   

4. หองสมุดโรงเรียน ชาย 196 3.12 0.64 0.09 0.930 

 หญิง 204 3.11 0.79   

5. หองเรียนกลุมอาชีพชมุชน ชาย 196 3.12 0.70 0.58 0.563 

 หญิง 204 3.08 0.81   

6. ศูนยการศกึษานอกโรงเรียน ชาย 196 3.06 0.68 0.39 0.701 

 หญิง 204 3.03 0.84   

7. ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก ชาย 196 3.06 0.67 0.13 0.897 

 หญิง 204 3.05 0.77   

8. สถานีอนามัย ชาย 196 3.16 0.80 1.14 0.256 

 หญิง 204 3.07 0.83   
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ตารางที่ 4.7 (ตอ) 
 

แหลงเรยีนรู เพศ n X  S.D. t p-value 

9. องคการบริหารสวนตําบล ชาย 196 3.13 0.82 1.73 0.084 

 หญิง 204 2.98 0.91   

ความตองการใชแหลงเรียนรูโดยรวม ชาย 196 3.11 0.59 0.63 0.533 

  หญิง 204 3.07 0.68   

 

สมมติฐานที่ 1.2 ประชาชนตําบลโคกโคเฒา อําเภอเมือง จังหวัดสุพรรณบุรีที่มีอายุ

แตกตางกัน มีความตองการใชแหลงเรียนรูที่แตกตางกัน 

ผลการทดสอบ พบวา ประชาชนตําบลโคกโคเฒา อําเภอเมือง จังหวัดสุพรรณบุรี    

ที่มีอายุ แตกตางกัน มีความตองการใชแหลงเรียนรูโดยรวม และในแหลงเรียนรู 4 แหลง ไดแก           

วัด ศูนยการเรียนรูชุมชนเฉลิมพระเกียรติ หองสมุดโรงเรียน และศูนยพัฒนาเด็กเล็ก แตกตางกัน

อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 และศูนยการศึกษานอกโรงเรียน แตกตางกันอยางมี

นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.01 สวน วัด ลานกิจกรรมชุมชน หองเรียนกลุมอาชีพชุมชน สถานีอนามัย 

และองคการบริหารสวนตําบล แตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ รายละเอียดดังตารางที่ 8 

 
ตารางที่ 4.8 การเปรียบเทียบคาเฉลี่ยของระดับความตองการใชแหลงเรียนรูชุมชนตําบล

โคกโคเฒา อําเภอเมือง จังหวัดสุพรรณบุรี จําแนกตามอายุ 
 

แหลงเรียนรู อายุ n X  S.D. F p-value 

1. วัด 15-20 ป 40 3.30 0.61 1.14 0.341 

  21-30 ป 58 3.09 0.62   

 31-40 ป 72 3.12 0.70   

 41-50 ป 78 3.09 0.58   

 51-60 ป 53 2.98 0.73   

 มากกวา 60 ป 99 3.14 0.72   

2. ศูนยการเรียนรูชุมชนเฉลิมพระเกียรติ  15-20 ป 40 3.41 0.57 2.44* 0.034 

  21-30 ป 58 3.12 0.64   

 31-40 ป 72 2.97 0.78   

 41-50 ป 78 3.17 0.68   
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ตารางที่ 4.8 (ตอ) 
 

แหลงเรียนรู อายุ n X  S.D. F p-value 

 51-60 ป 53 2.99 0.80   

 มากกวา 60 ป 99 3.05 0.80   

3. ลานกิจกรรมชุมชน  15-20 ป 40 3.43 0.66 1.75 0.123 

  21-30 ป 58 3.11 0.73   

 31-40 ป 72 3.06 0.80   

 41-50 ป 78 3.19 0.73   

 51-60 ป 53 3.02 0.82   

 มากกวา 60 ป 99 3.06 0.90   

4. หองสมุดโรงเรียน 15-20 ป 40 3.43 0.55 2.66* 0.022 

 21-30 ป 58 3.18 0.53   

 31-40 ป 72 2.98 0.85   

 41-50 ป 78 3.16 0.65   

 51-60 ป 53 2.99 0.79   

  มากกวา 60 ป 99 3.07 0.73   

5. หองเรียนกลุมอาชีพชุมชน 15-20 ป 40 3.37 0.67 1.73 0.128 

 21-30 ป 58 3.10 0.60   

 31-40 ป 72 3.02 0.86   

 41-50 ป 78 3.17 0.72   

 51-60 ป 53 2.96 0.80   

  มากกวา 60 ป 99 3.06 0.79   

6. ศูนยการศึกษานอกโรงเรียน 15-20 ป 40 3.42 0.57 3.74** 0.003 

  21-30 ป 58 3.18 0.59   

 31-40 ป 72 2.85 0.88   

 41-50 ป 78 3.10 0.72   

 51-60 ป 53 2.96 0.83   

 มากกวา 60 ป 99 2.97 0.78   

7. ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 15-20 ป 40 3.43 0.66 2.93* 0.013 

  21-30 ป 58 3.12 0.55   

 31-40 ป 72 2.94 0.74   

 41-50 ป 78 3.05 0.71   
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ตารางที่ 4.8 (ตอ) 
 

แหลงเรียนรู อายุ n X  S.D. F p-value 

 51-60 ป 53 2.94 0.78   

 มากกวา 60 ป 99 3.03 0.75   

8. สถานีอนามัย 15-20 ป 40 3.36 0.62 0.87 0.499 

 21-30 ป 58 3.08 0.63   

 31-40 ป 72 3.07 0.83   

 41-50 ป 78 3.09 0.86   

 51-60 ป 53 3.05 0.97   

  มากกวา 60 ป 99 3.12 0.85   

9. องคการบริหารสวนตําบล 15-20 ป 40 3.40 0.76 1.85 0.102 

  21-30 ป 58 3.05 0.77   

 31-40 ป 72 2.96 0.87   

 41-50 ป 78 3.12 0.88   

 51-60 ป 53 2.91 0.89   

 มากกวา 60 ป 99 3.03 0.93   

ความตองการใชแหลงเรียนรูโดยรวม 15-20 ป 40 3.40 0.50 2.64* 0.023 

  21-30 ป 58 3.12 0.50   

 31-40 ป 72 3.00 0.71   

 41-50 ป 78 3.13 0.59   

 51-60 ป 53 2.98 0.71   

 มากกวา 60 ป 99 3.06 0.68   

* มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05; ** มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.01 

 

 เมื่อพิจารณาผลการเปรียบเทียบคาเฉลี่ยเปนรายคู ของระดับความตองการใช

แหลงเรียนรูชุมชนตําบลโคกโคเฒา อําเภอเมือง จังหวัดสุพรรณบุรี จําแนกตามอายุ พบวา  

 ศูนยการศึกษานอกโรงเรียน ประชาชนที่มีอายุ  15-20 ป  ( X = 3.42)                  

มีความตองการใชเปนแหลงเรียนรู มากกวา ประชาชนที่มีอายุ 31-40 ป ( X = 2.85) ที่นัยสําคัญ       

ทางสถิติที่ระดับ 0.05 

 ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก ประชาชนที่มีอายุ 15-20 ป ( X = 3.43) มีความตองการใช

เปนแหลงเรียนรู มากกวา ประชาชนที่มีอายุ 31-40 ป ( X = 2.94) ที่นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 
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 สวน ความตองการใชแหลงเรียนรูโดยรวม ศูนยการเรียนรูชุมชนเฉลิมพระเกียรติ 

และหองสมุดโรงเรียน ไมพบคูที่แตกตางอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ รายละเอียดดังตารางที่ 4.9 
 
ตารางที่ 4.9 การเปรียบเทียบคาเฉลี่ยเปนรายคู ของระดับความตองการใชแหลงเรียนรู

ชุมชนตําบลโคกโคเฒา อําเภอเมือง จังหวัดสุพรรณบุรี จําแนกตามอายุ 
 
แหลงเรียนรู อายุ X  (2) (3) (4) (5) (6) 

ศูนยการเรียนรูชุมชน 

เฉลิมพระเกียรติ 

15-20 ป  (1) 3.41 0.30 0.44 0.24 0.43 0.37 

21-30 ป  (2) 3.12 - 0.15 0.05 0.13 0.07 

 31-40 ป  (3) 2.97 - - 0.20 0.02 0.08 

 41-50 ป  (4) 3.17 - - - 0.18 0.12 

 51-60 ป  (5) 2.99 - - - - 0.18 

 มากกวา 60 ป (6) 3.05 - - - - - 

หองสมุดโรงเรียน 15-20 ป  (1) 3.43 0.25 0.45 0.27 0.44 0.36 

 21-30 ป  (2) 3.18 - 0.20 0.02 0.19 0.11 

 31-40 ป  (3) 2.98 - - 0.18 0.01 0.09 

 41-50 ป  (4) 3.16 - - - 0.17 0.09 

 51-60 ป  (5) 2.99 - - - - 0.08 

 มากกวา 60 ป (6) 3.07 - - - - - 

ศูนยการศึกษา 

นอกโรงเรียน 

15-20 ป  (1) 3.42 0.25 0.57* 0.32 0.46 0.45 

 21-30 ป  (2) 3.18 - 0.33 0.07 0.22 0.20 

 31-40 ป  (3) 2.85 - - 0.26 0.11 0.13 

 41-50 ป  (4) 3.10 - - - 0.14 0.13 

 51-60 ป  (5) 2.96 - - - - 0.01 

 มากกวา 60 ป (6) 2.97 - - - - - 

ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 15-20 ป  (1) 3.43 0. 31 0.48* 0.37 0.49 0.39 

 21-30 ป  (2) 3.12 - 0.18 0.07 0.18 0.09 

 31-40 ป  (3) 2.94 - - 0.11 0.00 0.09 

 41-50 ป  (4) 3.05 - - - 0.11 0.02 

 51-60 ป  (5) 2.94 - - - - 0.09 

 มากกวา 60 ป (6) 3.03 - - - - - 
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ตารางที ่4.9 (ตอ) 
 

แหลงเรียนรู อายุ X  (2) (3) (4) (5) (6) 

โดยรวม 15-20 ป  (1) 3.40 0.28 0.40 0.27 0.42 0.34 

 21-30 ป  (2) 3.12 - 0.12 0.01 0.14 0.05 

 31-40 ป  (3) 3.00 - - 0.13 0.02 0.07 

 41-50 ป  (4) 3.13 - - - 0.15 0.07 

 51-60 ป  (5) 2.98 - - - - 0.08 

 มากกวา 60 ป (6) 3.06 - - - - - 

*  มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05  

 

สมมติฐานที่ 1.3 ประชาชนตําบลโคกโคเฒา อําเภอเมือง จังหวัดสุพรรณบุรีที่มี

สถานภาพครอบครัวแตกตางกัน มีความตองการใชแหลงเรียนรูที่แตกตางกัน 

ประชาชนตําบลโคกโคเฒา อําเภอเมือง จังหวัดสุพรรณบุรี ที่มีสถานภาพครอบครัว 

แตกตางกัน มีความตองการใชแหลงเรียนรูโดยรวม และในแหลงเรียนรู 9 แหลง ไดแก วัด ศูนย         

การเรียนรูชุมชนเฉลิมพระเกียรติ ลานกิจกรรมชุมชน หองสมุดโรงเรียน หองเรียนกลุมอาชีพชุมชน 

ศูนยการศึกษานอกโรงเรียน ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก สถานีอนามัย และองคการบริหารสวนตําบล 

แตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ ดังตารางที่ 4.10 
 
ตารางที่ 4.10 การเปรียบเทียบคาเฉลี่ยของระดับความตองการใชแหลงเรียนรูชุมชนตําบล

โคกโคเฒา อําเภอเมือง จังหวัดสุพรรณบุรี จําแนกตามสถานภาพครอบครัว 
 

แหลงเรียนรู 
สถานภาพ
ครอบครัว 

n X  S.D. F p-value 

1. วัด โสด 80 3.14 0.67 0.81 0.520 

 สมรส 256 3.08 0.70   

 หมาย 41 3.13 0.51   

 หยา 9 3.24 0.52   

 แยกกันอยู 14 3.38 0.62   

2. ศูนยการเรียนรูชุมชนเฉลิมพระเกียรติ  โสด 80 3.22 0.66 1.42 0.226 

 สมรส 256 3.05 0.78   

 หมาย 41 3.03 0.72   
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ตารางที่ 4.10 (ตอ) 
 

แหลงเรียนรู 
สถานภาพ
ครอบครัว 

n X  S.D. F p-value 

 หยา 9 3.16 0.39   

 แยกกันอยู 14 3.37 0.44   

3. ลานกิจกรรมชุมชน  โสด 80 3.23 0.73 1.16 0.329 

 สมรส 256 3.08 0.82   

 หมาย 41 3.05 0.79   

 หยา 9 3.30 0.46   

 แยกกันอยู 14 3.42 0.77   

4. หองสมุดโรงเรียน โสด 80 3.24 0.65 0.81 0.521 

 สมรส 256 3.08 0.75   

 หมาย 41 3.07 0.70   

 หยา 9 3.21 0.34   

  แยกกันอยู 14 3.09 0.54   

5. หองเรียนกลุมอาชีพชุมชน โสด 80 3.19 0.62 0.48 0.754 

 สมรส 256 3.07 0.82   

 หมาย 41 3.11 0.79   

 หยา 9 3.20 0.26   

  แยกกันอยู 14 3.06 0.29   

6. ศูนยการศึกษานอกโรงเรียน โสด 80 3.19 0.74 1.00 0.406 

  สมรส 256 3.00 0.79   

 หมาย 41 3.08 0.79   

 หยา 9 3.09 0.29   

 แยกกันอยู 14 3.06 0.49   

7. ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก โสด 80 3.20 0.78 1.72 0.144 

  สมรส 256 3.00 0.71   

 หมาย 41 3.07 0.77   

 หยา 9 3.36 0.37   

 แยกกันอยู 14 3.16 0.38   

8. สถานีอนามัย โสด 80 3.19 0.74 0.58 0.679 

 สมรส 256 3.09 0.86   

 หมาย 41 3.03 0.83   
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ตารางที่ 4.10 (ตอ) 
 

แหลงเรียนรู 
สถานภาพ
ครอบครัว 

n X  S.D. F p-value 

 หยา 9 3.37 0.50   

  แยกกันอยู 14 3.20 0.42   

9. องคการบริหารสวนตําบล โสด 80 3.17 0.90 0.73 0.573 

  สมรส 256 3.02 0.88   

 หมาย 41 3.00 0.90   

 หยา 9 3.28 0.67   

 แยกกันอยู 14 3.18 0.47   

ความตองการใชแหลงเรียนรูโดยรวม โสด 80 3.20 0.60 1.06 0.377 

 สมรส 256 3.05 0.67   

 หมาย 41 3.06 0.65   

 หยา 9 3.24 0.31   

 แยกกันอยู 14 3.22 0.37   

 
สมมติฐานที่ 1.4 ประชาชนตําบลโคกโคเฒา อําเภอเมือง จังหวัดสุพรรณบุรีที่มี

ระดับการศึกษาแตกตางกัน มีความตองการใชแหลงเรียนรูที่แตกตางกัน 

ประชาชนตําบลโคกโคเฒา อําเภอเมือง จังหวัดสุพรรณบุรี ที่มีระดับการศึกษา 

แตกตางกัน มีความตองการใชแหลงเรียนรูโดยรวม และในแหลงเรียนรู 4 แหลง ไดแก หองเรียนกลุม

อาชีพชุมชน ศูนยการศึกษานอกโรงเรียน และองคการบริหารสวนตําบล แตกตางกันอยางมี

นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 และหองสมุดโรงเรียน แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 

0.01 สวนวัด ศูนยการเรียนรูชุมชนเฉลิมพระเกียรติ ลานกิจกรรมชุมชน ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก และ

สถานีอนามัย แตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ  รายละเอียดดังตารางที่ 4.11 
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ตารางที่ 4.11 การเปรียบเทียบคาเฉลี่ยของระดับความตองการใชแหลงเรียนรูชุมชนตําบล
โคกโคเฒา อําเภอเมือง จังหวัดสุพรรณบุรี จําแนกตามระดับการศึกษา 

 
แหลงเรียนรู ระดับการศึกษา n X  S.D. F p-value 

1. วัด ไมไดเขาเรียน 29 3.16 0.60 1.09 0.367 

 ประถมศึกษา 227 3.06 0.63   

 มัธยมศึกษาตอนตน 57 3.24 0.87   

 มัธยมศึกษาตอนปลาย ปวช. 43 3.22 0.60   

 อนุปริญญา ปวท. ปวส. 31 3.15 0.61   

 ปริญญาตรี 13 2.99 0.72   

2. ศูนยการเรียนรูชุมชน 

    เฉลิมพระเกียรติ 

ไมไดเขาเรียน 29 3.13 0.67 2.05 0.072 

     ประถมศึกษา 227 3.02 0.75   

 มัธยมศึกษาตอนตน 57 3.18 0.85   

 มัธยมศึกษาตอนปลาย ปวช. 43 3.36 0.55   

 อนุปริญญา ปวท. ปวส. 31 3.17 0.64   

 ปริญญาตรี 13 2.88 0.78   

3. ลานกิจกรรมชุมชน  ไมไดเขาเรียน 29 3.28 0.61 2.00 0.079 

 ประถมศึกษา 227 3.04 0.82   

 มัธยมศึกษาตอนตน 57 3.22 0.91   

 มัธยมศึกษาตอนปลาย ปวช. 43 3.31 0.56   

 อนุปริญญา ปวท. ปวส. 31 3.30 0.64   

 ปริญญาตรี 13 2.88 0.94   

4. หองสมุดโรงเรียน ไมไดเขาเรียน 29 3.26 0.58 3.09** 0.010 

 ประถมศึกษา 227 3.02 0.72   

 มัธยมศึกษาตอนตน 57 3.21 0.80   

 มัธยมศึกษาตอนปลาย ปวช. 43 3.39 0.58   

 อนุปริญญา ปวท. ปวส. 31 3.22 0.65   

  ปริญญาตรี 13 2.85 0.73   

5. หองเรียนกลุม 

อาชีพชุมชน 

ไมไดเขาเรียน 29 3.42 0.61 2.93* 0.013 

 ประถมศึกษา 227 2.99 0.78   

 มัธยมศึกษาตอนตน 57 3.20 0.77   
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ตารางที่ 4.11 (ตอ) 
 

แหลงเรียนรู ระดับการศึกษา n X  S.D. F p-value 

 มัธยมศึกษาตอนปลาย ปวช. 43 3.27 0.75   

 อนุปริญญา ปวท. ปวส. 31 3.22 0.52   

  ปริญญาตรี 13 3.02 0.91   

6. ศูนยการศึกษา 

    นอกโรงเรียน 

ไมไดเขาเรียน 29 3.25 0.41 3.83** 0.002 

     ประถมศึกษา 227 2.93 0.80   

 มัธยมศึกษาตอนตน 57 3.23 0.83   

 มัธยมศึกษาตอนปลาย ปวช. 43 3.29 0.57   

 อนุปริญญา ปวท. ปวส. 31 3.20 0.59   

 ปริญญาตรี 13 2.73 0.91   

7. ศูนยพัฒนา 

     เด็กเล็ก 

ไมไดเขาเรียน 
29 3.18 0.45 

2.21 0.053 

  ประถมศึกษา 227 2.96 0.74   

 มัธยมศึกษาตอนตน 57 3.17 0.78   

 มัธยมศึกษาตอนปลาย ปวช. 43 3.25 0.62   

 อนุปริญญา ปวท. ปวส. 31 3.22 0.67   

 ปริญญาตรี 13 2.98 0.71   

8. สถานีอนามัย ไมไดเขาเรียน 29 3.27 0.85 1.40 0.224 

 ประถมศึกษา 227 3.02 0.84   

 มัธยมศึกษาตอนตน 57 3.27 0.91   

 มัธยมศึกษาตอนปลาย ปวช. 43 3.19 0.70   

 อนุปริญญา ปวท. ปวส. 31 3.21 0.64   

  ปริญญาตรี 13 3.13 0.49   

9. องคการบริหาร

สวนตําบล 

ไมไดเขาเรียน 
29 3.45 0.76 2.94* 0.013 

  ประถมศึกษา 227 2.94 0.83   

 มัธยมศึกษาตอนตน 57 3.16 1.07   

 มัธยมศึกษาตอนปลาย ปวช. 43 3.29 0.89   

 อนุปริญญา ปวท. ปวส. 31 3.10 0.66   

 ปริญญาตรี 13 2.96 0.78   
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ตารางที่ 4.11 (ตอ) 
 

แหลงเรียนรู ระดับการศึกษา n X  S.D. F p-value 

ความตองการใชแหลง

เรียนรูโดยรวม 

ไมไดเขาเรียน 29 3.26 0.48 3.01* 0.011 

ประถมศึกษา 227 3.00 0.65   

 มัธยมศึกษาตอนตน 57 3.21 0.73   

 มัธยมศึกษาตอนปลาย ปวช. 43 3.29 0.52   

 อนุปริญญา ปวท. ปวส. 31 3.20 0.52   

 ปริญญาตรี 13 2.93 0.67   

*  มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05; **  มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.01 

 

 เมื่อพิจารณาผลการเปรียบเทียบคาเฉลี่ยเปนรายคู ของระดับความตองการใช

แหลงเรียนรูชุมชนตําบลโคกโคเฒา อําเภอเมือง จังหวัดสุพรรณบุรี จําแนกตามระดับการศึกษา 

ปรากฏวา ไมพบคูที่แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ ทั้งความตองการใชแหลงเรียนรูโดยรวม 

และในแหลงเรียนรู ทั้ง4 แหลง ไดแก หองสมุดโรงเรียน หองเรียนกลุมอาชีพชุมชน ศูนยการศึกษานอก

โรงเรียน และองคการบริหารสวนตําบล รายละเอียดดังตารางที่ 4.12 

 
ตารางที่ 4.12 การเปรียบเทียบคาเฉลี่ยเปนรายคู ของระดับความตองการใชแหลงเรียนรู

ชุมชนตําบลโคกโคเฒา อําเภอเมือง จังหวัดสุพรรณบุรี จําแนกตามระดับ
การศึกษา 

 
แหลงเรียนรู ระดับการศึกษา X  (2) (3) (4) (5) (6) 

หองสมุดโรงเรียน ไมไดเขาเรียน                        (1) 29 0.24 0.05 0.14 0.04 0.41 

ประถมศึกษา                        (2) 227 - 0.19 0.37 0.20 0.17 

 มัธยมศึกษาตอนตน              (3) 57 - - 0.18 0.01 0.36 

 มัธยมศึกษาตอนปลาย ปวช.  (4) 43 - - - 0.17 0.54 

 อนุปริญญา ปวท. ปวส.         (5) 31 - - - - 0.37 

 ปริญญาตรี                           (6) 13 - - - - - 

หองเรียนกลุมอาชีพชุมชน ไมไดเขาเรียน                        (1) 29 0.43 0.22 0.15 0.20 0.41 

 ประถมศึกษา                        (2) 227 - 0.21 0.29 0.23 0.03 

 มัธยมศึกษาตอนตน              (3) 57 - - 0.08 0.02 0.18 

 มัธยมศึกษาตอนปลาย ปวช.  (4) 43 - - - 0.06 0.26 

 อนุปริญญา ปวท. ปวส.         (5) 31 - - - - 0.20 

 ปริญญาตรี                           (6) 13 - - - - - 
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ตารางที่ 4.12 (ตอ) 
 

แหลงเรียนรู ระดับการศึกษา X  (2) (3) (4) (5) (6) 

ศูนยการศึกษา 

นอกโรงเรียน 

ไมไดเขาเรียน 29 0.32 0.02 0.04 0.05 0.52 

ประถมศึกษา 227 - 0.30 0.36 0.27 0.20 

 มัธยมศึกษาตอนตน 57 - - 0.06 0.03 0.50 

 มัธยมศึกษาตอนปลาย ปวช. 43 - - - 0.09 0.56 

 อนุปริญญา ปวท. ปวส. 31 - - - - 0.47 

 ปริญญาตรี 13 - - - - - 

องคการบริหารสวนตําบล ไมไดเขาเรียน 3.45 0.51 0.30 0.16 0.36 0.49 

 ประถมศึกษา 2.94 - 0.22 0.36 0.16 0.02 

 มัธยมศึกษาตอนตน 3.16 - - 0.14 0.06 0.19 

 มัธยมศึกษาตอนปลาย ปวช. 3.29 - - - 0.20 0.33 

 อนุปริญญา ปวท. ปวส. 3.10 - - - - 0.13 

 ปริญญาตรี 2.96 - - - - - 

โดยรวม ไมไดเขาเรียน 3.26 0.26 0.05 0.03 0.06 0.33 

 ประถมศึกษา 3.00 - 0.21 0.29 0.20 0.07 

 มัธยมศึกษาตอนตน 3.21 - - -0.08 0.01 0.28 

 มัธยมศึกษาตอนปลาย ปวช. 3.29 - - - 0.09 0.36 

 อนุปริญญา ปวท. ปวส. 3.20 - - - - 0.27 

 ปริญญาตรี 2.93 - - - - - 

 
สมมติฐานที่ 1.5 ประชาชนตําบลโคกโคเฒา อําเภอเมือง จังหวัดสุพรรณบุรีที่มี

อาชีพในปจจุบันแตกตางกัน มีความตองการใชแหลงเรียนรูที่แตกตางกัน 

ประชาชนตําบลโคกโคเฒา อําเภอเมือง จังหวัดสุพรรณบุรี ที่มีอาชีพในปจจุบัน 

แตกตางกัน  มีความตองการใชแหลงเรียนรูโดยรวม และในแหลงเรียนรู 7 แหลง ไดแก ศูนยการเรียนรู

ชุมชนเฉลิมพระเกียรติ ลานกิจกรรมชุมชน หองสมุดโรงเรียน หองเรียนกลุมอาชีพชุมชน            

ศูนยการศึกษานอกโรงเรียน สถานีอนามัย และองคการบริหารสวนตําบล แตกตางกันอยางไมมี

นัยสําคัญทางสถิติ สวน วัด แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 และศูนยพัฒนา     

เด็กเล็ก แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.01 รายละเอียดดังตารางที่ 4.13 
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ตารางที่ 4.13 การเปรียบเทียบคาเฉลี่ยของระดับความตองการใชแหลงเรียนรูชุมชนตําบล
โคกโคเฒา อําเภอเมือง จังหวัดสุพรรณบุรี จําแนกตามอาชีพในปจจุบัน 

 
แหลงเรียนรู อาชีพในปจจุบัน n X  S.D. F p-value 

1. วัด เกษตรกร 170 3.03 0.70 2.37* 0.022 

 ขาราชการ/พนักงานรัฐวิสาหกิจ 14 3.00 0.51   

 พนักงานบริษัท 20 3.12 0.60   

 ผูประกอบการธุรกิจ/คาขาย 28 3.17 0.72   

 รับจางทั่วไป 96 3.20 0.63   

 นักเรียน/นักศึกษา 26 3.35 0.43   

 ไมไดประกอบอาชีพใดๆ 18 3.44 0.51   

 อื่นๆ ระบุ... 28 2.87 0.81   

2. ศูนยการเรียนรูชุมชน

เฉลิมพระเกียรติ  

เกษตรกร 170 3.00 0.76 1.75 0.096 

ขาราชการ/พนักงานรัฐวิสาหกิจ 14 3.18 0.71   

 พนักงานบริษัท 20 3.19 0.39   

 ผูประกอบการธุรกิจ/คาขาย 28 2.97 1.00   

 รับจางทั่วไป 96 3.14 0.72   

 นักเรียน/นักศึกษา 26 3.38 0.55   

 ไมไดประกอบอาชีพใดๆ 18 3.43 0.51   

 อื่นๆ ระบุ... 28 3.04 0.75   

3. ลานกิจกรรมชุมชน  เกษตรกร 170 3.05 0.79 2.00 0.054 

 ขาราชการ/พนักงานรัฐวิสาหกิจ 14 3.29 0.63   

 พนักงานบริษัท 20 3.18 0.73   

 ผูประกอบการธุรกิจ/คาขาย 28 3.04 1.08   

 รับจางทั่วไป 96 3.20 0.73   

 นักเรียน/นักศึกษา 26 3.44 0.58   

 ไมไดประกอบอาชีพใดๆ 18 3.42 0.53   

 อื่นๆ ระบุ... 28 2.83 1.01   

4. หองสมุดโรงเรียน เกษตรกร 170 3.03 0.76 1.34 0.231 

 ขาราชการ/พนักงานรัฐวิสาหกิจ 14 3.22 0.55   

 พนักงานบริษัท 20 3.22 0.38   

 ผูประกอบการธุรกิจ/คาขาย 28 3.08 0.92   

 รับจางทั่วไป 96 3.13 0.68   
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ตารางที ่4.13 (ตอ) 
 

แหลงเรียนรู อาชีพในปจจุบัน n X  S.D. F p-value 

 นักเรียน/นักศึกษา 26 3.38 0.56   

 ไมไดประกอบอาชีพใดๆ 18 3.37 0.47   

  อื่นๆ ระบุ... 28 3.05 0.79   

5. หองเรียนกลุมอาชีพ

ชุมชน 

เกษตรกร 
170 3.02 0.78 0.93 0.483 

 ขาราชการ/พนักงาน

รัฐวิสาหกิจ 
14 3.06 0.40   

 พนักงานบริษัท 20 3.16 0.37   

 ผูประกอบการธุรกิจ/คาขาย 28 3.10 0.97   

 รับจางทั่วไป 96 3.11 0.71   

 นักเรียน/นักศึกษา 26 3.28 0.72   

 ไมไดประกอบอาชีพใดๆ 18 3.39 0.62   

  อื่นๆ ระบุ... 28 3.16 1.01   

6. ศูนยการศึกษานอก

โรงเรียน  

เกษตรกร 170 2.93 0.84 1.62 0.130 

ขาราชการ/พนักงาน

รัฐวิสาหกิจ 
14 3.24 0.45 

  

 พนักงานบริษัท 20 3.22 0.36   

 ผูประกอบการธุรกิจ/คาขาย 28 3.01 0.85   

 รับจางทั่วไป 96 3.11 0.72   

 นักเรียน/นักศึกษา 26 3.33 0.58   

 ไมไดประกอบอาชีพใดๆ 18 3.20 0.51   

 อื่นๆ ระบุ... 28 3.01 0.88   

7. ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก เกษตรกร 170 2.94 0.75 2.77** 0.008 

  ขาราชการ/พนักงาน

รัฐวิสาหกิจ 
14 3.14 0.49 

  

 พนักงานบริษัท 20 3.22 0.37   

 ผูประกอบการธุรกิจ/คาขาย 28 2.99 0.82   

 รับจางทั่วไป 96 3.10 0.63   

 นักเรียน/นักศึกษา 26 3.40 0.73   

 ไมไดประกอบอาชีพใดๆ 18 3.47 0.53   
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ตารางที ่4.13 (ตอ) 
 

แหลงเรียนรู อาชีพในปจจุบัน n X  S.D. F p-value 

 อื่นๆ ระบุ... 28 2.99 0.91   

8. สถานีอนามัย เกษตรกร 170 3.06 0.86 0.83 0.564 

 ขาราชการ/พนักงานรัฐวิสาหกิจ 14 3.05 0.56   

 พนักงานบริษัท 20 3.13 0.36   

 ผูประกอบการธุรกิจ/คาขาย 28 3.29 1.00   

 รับจางทั่วไป 96 3.09 0.75   

 นักเรียน/นักศึกษา 26 3.30 0.67   

 ไมไดประกอบอาชีพใดๆ 18 3.37 0.77   

  อื่นๆ ระบุ... 28 3.02 1.04   

9. องคการบริหารสวน

ตําบล 

เกษตรกร 170 2.95 0.91 1.80 0.087 

 ขาราชการ/พนักงานรัฐวิสาหกิจ 14 3.16 0.43   

 พนักงานบริษัท 20 3.07 0.49   

 ผูประกอบการธุรกิจ/คาขาย 28 3.24 1.19   

 รับจางทั่วไป 96 3.04 0.73   

 นักเรียน/นักศึกษา 26 3.38 0.80   

 ไมไดประกอบอาชีพใดๆ 18 3.48 0.75   

 อื่นๆ ระบุ... 28 2.96 1.09   

ความตองการใชแหลง

เรียนรูโดยรวม 

เกษตรกร 
170 3.00 0.68 1.95 0.061 

 ขาราชการ/พนักงานรัฐวิสาหกิจ 14 3.15 0.36   

 พนักงานบริษัท 20 3.17 0.35   

 ผูประกอบการธุรกิจ/คาขาย 28 3.10 0.80   

 รับจางทั่วไป 96 3.13 0.58   

 นักเรียน/นักศึกษา 26 3.36 0.52   

 ไมไดประกอบอาชีพใดๆ 18 3.40 0.45   

 อื่นๆ ระบุ... 28 2.99 0.78   

*  มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05; **  มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.01 

  



131 
 

 เมื่อพิจารณาผลการเปรียบเทียบคาเฉลี่ยเปนรายคู ของระดับความตองการใช

แหลงเรียนรูชุมชนตําบลโคกโคเฒา อําเภอเมือง จังหวัดสุพรรณบุรี จําแนกตามอาชีพในปจจุบัน 

ปรากฏวา ไมพบคูที่แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติทั้งความตองการใชแหลงเรียนรูใน 2 แหง 

ไดแก วัด และศูนยพัฒนาเด็กเล็ก ดังรายละเอียดในตารางที่ 4.14 
 
ตารางที่ 4.14 การเปรียบเทียบคาเฉลี่ยเปนรายคู ของระดับความตองการใชแหลงเรียนรู

ชุมชนตําบลโคกโคเฒา อําเภอเมือง จังหวัดสุพรรณบุรี จําแนกตามอาชีพ    
ในปจจุบัน 

 
แหลงเรียนรู อาชีพในปจจุบัน X  (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) 

วัด เกษตรกร                                    (1) 3.03 0.03 0.08 0.13 0.17 0.31 0.41 0.16 

ขาราชการ/พนักงานรัฐวิสาหกิจ    (2) 3.00 - 0.12 0.17 0.21 0.35 0.45 0.13 

 พนักงานบริษัท                            (3) 3.12 - - 0.05 0.09 0.23 0.33 0.25 

 ผูประกอบการธุรกิจ/คาขาย          (4) 3.17 - - - 0.04 0.18 0.28 0.30 

 รับจางทั่วไป                                (5) 3.20 - - - - 0.14 0.24 0.34 

 นักเรียน/นักศึกษา                        (6) 3.35 - - - - - 0.10 0.48 

 ไมไดประกอบอาชีพใดๆ               (7) 3.44 - - - - - - 0.58 

 อื่นๆ ระบุ...                                 (8) 2.87 - - - - - - - 

ศูนยพัฒนา 

เด็กเล็ก 

เกษตรกร                                    (1) 2.94 0.21 0.28 0.05 0.17 0.46 0.53 0.05 

ขาราชการ/พนักงานรัฐวิสาหกิจ    (2) 3.14 - 0.08 0.16 0.04 0.26 0.32 0.16 

 พนักงานบริษัท                            (3) 3.22 - - 0.23 0.12 0.18 0.25 0.23 

 ผูประกอบการธุรกิจ/คาขาย          (4) 2.99 - - - 0.12 0.41 0.48 0.00 

 รับจางทั่วไป                                (5) 3.10 - - - - 0.30 0.36 0.12 

 นักเรียน/นักศึกษา                        (6) 3.40 - - - - - 0.07 0.41 

 ไมไดประกอบอาชีพใดๆ               (7) 3.47 - - - - - - 0.48 

 อื่นๆ ระบุ...                                 (8) 2.99 - - - - - - - 

 
สมมติฐานที่ 1.6 ประชาชนตําบลโคกโคเฒา อําเภอเมือง จังหวัดสุพรรณบุรีที่มี

รายไดโดยเฉลี่ยตอเดือนแตกตางกัน มีความตองการใชแหลงเรียนรูที่แตกตางกัน 

ประชาชนตําบลโคกโคเฒา อําเภอเมือง จังหวัดสุพรรณบุรี ที่มีรายไดโดยเฉลี่ย    

ตอเดือน แตกตางกัน มีความตองการใชแหลงเรียนรูโดยรวม และในแหลงเรียนรู 3 แหลง ไดแก       

ลานกิจกรรมชุมชน หองสมุดโรงเรียน และศูนยพัฒนาเด็กเล็ก แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญ         

ทางสถิติที่ระดับ 0.05 สวน วัด ศูนยการเรียนรูชุมชนเฉลิมพระเกียรติ หองเรียนกลุมอาชีพชุมชน      
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ศูนยการศึกษานอกโรงเรียน สถานีอนามัย และองคการบริหารสวนตําบล แตกตางกันอยางไมมี

นัยสําคัญทางสถิติ ดังตารางที่ 4.15 
 
ตารางที่ 4.15 การเปรียบเทียบคาเฉลี่ยของระดับความตองการใชแหลงเรียนรูชุมชนตําบล

โคกโคเฒา อําเภอเมือง จังหวัดสุพรรณบุรี จําแนกตามรายไดโดยเฉลี่ย     
ตอเดือน 

 

แหลงเรียนรู รายไดโดยเฉลี่ยตอเดือน n X  S.D. F p-value 

1. วัด ไมมีรายได 55 3.24 0.70 1.30 0.256 

 มี ตํ่ากวา 5,001 บาท 164 3.14 0.67   

 5,001-10,000 บาท 124 3.11 0.66   

 5,001-10,000 บาท 37 2.87 0.73   

 15,001-20,000 บาท 16 2.97 0.49   

 20,001-30,000 บาท 2 3.25 0.35   

 30,001-40,000 บาท 2 3.09 0.12   

2. ศูนยการเรียนรูชุมชนเฉลิมพระ

เกียรติ  

ไมมีรายได 55 3.31 0.64 1.44 0.197 

มี ตํ่ากวา 5,001 บาท 164 3.10 0.75   

 5,001-10,000 บาท 124 3.03 0.76   

 5,001-10,000 บาท 37 3.13 0.74   

 15,001-20,000 บาท 16 2.79 0.76   

 20,001-30,000 บาท 2 2.93 0.30   

 30,001-40,000 บาท 2 3.00 0.20   

3. ลานกิจกรรมชุมชน  ไมมีรายได 55 3.29 0.81 2.23* 0.039 

 มี ตํ่ากวา 5,001 บาท 164 3.17 0.77   

 5,001-10,000 บาท 124 3.05 0.82   

 5,001-10,000 บาท 37 3.18 0.72   

 15,001-20,000 บาท 16 2.53 0.82   

 20,001-30,000 บาท 2 3.34 0.47   

 30,001-40,000 บาท 2 3.09 0.12   

4. หองสมุดโรงเรียน ไมมีรายได 55 3.31 0.65 2.51* 0.022 

 มี ตํ่ากวา 5,001 บาท 164 3.17 0.71   

 5,001-10,000 บาท 124 2.99 0.73   

 5,001-10,000 บาท 37 3.20 0.74   

 15,001-20,000 บาท 16 2.70 0.64   

 20,001-30,000 บาท 2 3.19 0.27   

  30,001-40,000 บาท 2 3.01 0.18   
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ตารางที ่4.15 (ตอ) 
 

แหลงเรียนรู รายไดโดยเฉลี่ยตอเดือน n X  S.D. F p-value 

5. หองเรียนกลุมอาชีพชุมชน ไมมีรายได 55 3.28 0.79 1.46 0.192 

 มี ตํ่ากวา 5,001 บาท 164 3.10 0.74   

 5,001-10,000 บาท 124 3.08 0.79   

 5,001-10,000 บาท 37 3.05 0.72   

 15,001-20,000 บาท 16 2.66 0.66   

 20,001-30,000 บาท 2 3.30 0.14   

  30,001-40,000 บาท 2 3.00 0.57   

6. ศูนยการศึกษานอกโรงเรียน  ไมมีรายได 55 3.24 0.70 1.91 0.078 

มี ตํ่ากวา 5,001 บาท 164 3.08 0.75   

 5,001-10,000 บาท 124 2.95 0.78   

 5,001-10,000 บาท 37 3.09 0.84   

 15,001-20,000 บาท 16 2.66 0.78   

 20,001-30,000 บาท 2 3.59 0.59   

 30,001-40,000 บาท 2 3.25 0.11   

7. ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก ไมมีรายได 55 3.31 0.74 2.42* 0.027 

 มี ตํ่ากวา 5,001 บาท 164 3.09 0.64   

 5,001-10,000 บาท 124 2.98 0.75   

 5,001-10,000 บาท 37 2.99 0.81   

 15,001-20,000 บาท 16 2.65 0.78   

 20,001-30,000 บาท 2 3.10 0.14   

 30,001-40,000 บาท 2 3.10 0.14   

8. สถานีอนามัย ไมมีรายได 55 3.23 0.86 1.43 0.202 

 มี ตํ่ากวา 5,001 บาท 164 3.18 0.81   

 5,001-10,000 บาท 124 3.05 0.78   

 5,001-10,000 บาท 37 3.01 0.84   

 15,001-20,000 บาท 16 2.71 0.87   

 20,001-30,000 บาท 2 3.75 1.06   

  30,001-40,000 บาท 2 3.08 0.35   

9. องคการบริหารสวนตําบล ไมมีรายได 55 3.29 0.87 1.76 0.107 

  มี ตํ่ากวา 5,001 บาท 164 3.13 0.86     

 5,001-10,000 บาท 124 2.91 0.87     

 5,001-10,000 บาท 37 3.00 0.91   

 15,001-20,000 บาท 16 2.80 0.85   

 20,001-30,000 บาท 2 3.00 0.24   

 30,001-40,000 บาท 2 3.09 0.12   
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ตารางที ่4.15 (ตอ) 
 

แหลงเรียนรู รายไดโดยเฉลี่ยตอเดือน n X  S.D. F p-value 

ความตองการใชแหลงเรียนรู

โดยรวม 

ไมมีรายได 55 3.28 0.63 2.14* 0.048 

มี ตํ่ากวา 5,001 บาท 164 3.13 0.63   

 5,001-10,000 บาท 124 3.02 0.65   

 5,001-10,000 บาท 37 3.06 0.67   

 15,001-20,000 บาท 16 2.72 0.53   

 20,001-30,000 บาท 2 3.27 0.12   

 30,001-40,000 บาท 2 3.08 0.11   

*  มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 
 

 เมื่อพิจารณาผลการเปรียบเทียบคาเฉลี่ยเปนรายคู ของระดับความตองการใช

แหลงเรียนรูชุมชนตําบลโคกโคเฒา อําเภอเมือง จังหวัดสุพรรณบุรี จําแนกตามรายไดโดยเฉลี่ย         

ตอเดือน ปรากฏวา ไมพบคูที่แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ ทั้งความตองการใชแหลงเรียนรูทั้ง

โดยรวม และในแหลงเรียนรู 3 แหลง ไดแก ลานกิจกรรมชุมชน หองสมุดโรงเรียน และศูนยพัฒนา     

เด็กเล็ก ดังตารางที่ 4.16 

 
ตารางที่ 4.16 การเปรียบเทียบคาเฉลี่ยเปนรายคู ของระดับความตองการใชแหลงเรียนรู

ชุมชนตําบลโคกโคเฒา อําเภอเมือง จังหวัดสุพรรณบุรี จําแนกตามรายได
โดยเฉลี่ยตอเดือน 

 

แหลงเรียนรู รายไดโดยเฉลี่ยตอเดือน X  (2) (3) (4) (5) (6) (7) 

ลานกิจกรรมชุมชน ไมมีรายได                  (1) 3.29 0.12 0.24 0.12 0.76 0.04 0.21 

มี ตํ่ากวา 5,001 บาท  (2) 3.17 - 0.12 0.01 0.64 0.17 0.08 

 5,001-10,000 บาท     (3) 3.05 - - 0.12 0.52 0.28 0.03 

 10,001-15,000 บาท   (4) 3.18 - - - 0.64 0.16 0.09 

 15,001-20,000 บาท   (5) 2.53 - - - - 0.80 0.55 

 20,001-30,000 บาท   (6) 3.34 - - - - - 0.25 

 มากกวา 30,000 บาท  (7) 3.09 - - - - - - 

หองสมุดโรงเรียน ไมมีรายได                  (1) 3.31 0.14 0.32 0.11 0.60 0.12 0.30 

 มี ตํ่ากวา 5,001 บาท  (2) 3.17 - 0.18 -0.04 0.46 -0.02 0.16 

 5,001-10,000 บาท     (3) 2.99 - - -0.21 0.28 -0.20 -0.02 

 10,001-15,000 บาท   (4) 3.20 - - - 0.50 0.01 0.20 

 15,001-20,000 บาท   (5) 2.70 - - - - -0.49 -0.30 

 20,001-30,000 บาท   (6) 3.19 - - - - - 0.19 
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ตารางที ่4.16 (ตอ) 
 

แหลงเรียนรู รายไดโดยเฉลี่ยตอเดือน X  (2) (3) (4) (5) (6) (7) 

 มากกวา 30,000 บาท  (7) 3.01 - - - - - - 

ลานกิจกรรมชุมชน ไมมีรายได                  (1) 3.29 0.12 0.24 0.12 0.76 0.04 0.21 

มี ตํ่ากวา 5,001 บาท  (2) 3.17 - 0.12 0.01 0.64 0.17 0.08 

 5,001-10,000 บาท     (3) 3.05 - - 0.12 0.52 0.28 0.03 

 10,001-15,000 บาท   (4) 3.18 - - - 0.64 0.16 0.09 

 15,001-20,000 บาท   (5) 2.53 - - - - 0.80 0.55 

 20,001-30,000 บาท   (6) 3.34 - - - - - 0.25 

 มากกวา 30,000 บาท  (7) 3.09 - - - - - - 

หองสมุดโรงเรียน ไมมีรายได                  (1) 3.31 0.14 0.32 0.11 0.60 0.12 0.30 

มี ตํ่ากวา 5,001 บาท  (2) 3.17 - 0.18 0.04 0.46 0.02 0.16 

 5,001-10,000 บาท     (3) 2.99 - - 0.21 0.28 0.20 0.02 

 10,001-15,000 บาท   (4) 3.20 - - - 0.50 0.01 0.20 

 15,001-20,000 บาท   (5) 2.70 - - - - 0.49 0.30 

 20,001-30,000 บาท   (6) 3.19 - - - - - 0.19 

 มากกวา 30,000 บาท  (7) 3.01 - - - - - - 

ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก ไมมีรายได                  (1) 3.31 0.22 0.33 0.32 0.66 0.21 0.21 

มี ตํ่ากวา 5,001 บาท  (2) 3.09 - 0.12 0.10 0.44 0.01 0.01 

 5,001-10,000 บาท     (3) 2.98 - - 0.01 0.33 0.12 0.12 

 10,001-15,000 บาท   (4) 2.99 - - - 0.34 0.11 0.11 

 15,001-20,000 บาท   (5) 2.65 - - - - 0.45 0.45 

 20,001-30,000 บาท   (6) 3.10 - - - - - 0.00 

 มากกวา 30,000 บาท  (7) 3.10 - - - - - - 

โดยรวม ไมมีรายได                  (1) 3.28 0.15 0.26 0.21 0.56 0.01 0.20 

 มี ตํ่ากวา 5,001 บาท  (2) 3.13 - 0.12 0.07 0.41 0.13 0.06 

 5,001-10,000 บาท     (3) 3.02 - - 0.05 0.29 0.25 0.06 

 10,001-15,000 บาท   (4) 3.06 - - - 0.34 0.20 0.01 

 15,001-20,000 บาท   (5) 2.72 - - - - 0.54 0.35 

 20,001-30,000 บาท   (6) 3.27 - - - - - 0.19 

 มากกวา 30,000 บาท  (7) 3.08 - - - - - - 

 
 สมมติฐานที่ 2 ประชาชนตําบลโคกโคเฒา อําเภอเมือง จังหวัดสุพรรณบุรี ที่มี    

ภูมิหลัง ไดแก เพศ อายุ ระดับการศึกษา อาชีพ และรายไดแตกตางกัน มีความตองการรูปแบบ        

ศูนยการเรียนรูที่แตกตางกัน 
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 ผลการทดสอบแยกเปนสมมติฐานยอยไดดังนี้ 

 สมมติฐานที่ 2.1 ประชาชนตําบลโคกโคเฒา อําเภอเมือง จังหวัดสุพรรณบุรี       

เพศชายและหญิง  มีความตองการรูปแบบศูนยการเรียนรูที่ไมแตกตางกัน ผลการทดสอบ พบวา 

ประชาชนตําบลโคกโคเฒา อําเภอเมือง จังหวัดสุพรรณบุรี ที่มีเพศ แตกตางกัน มีความตองการ

รูปแบบศูนยการเรียนรูโดยรวม และใน 6 รูปแบบ ไดแก ลานกิจกรรมชุมชน หองสมุดชุมชน หองเรียน

กลุมอาชีพ ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก รานคาชุมชน และหองแสดงวัฒนธรรมและภูมิปญญาทองถิ่น 

แตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ 

 
ตารางที่ 4.17 การเปรียบเทียบคาเฉลี่ยของระดับความตองการรูปแบบศูนยการเรียนรู 

จําแนกตามเพศ 
 

รูปแบบศูนยการเรยีนรู เพศ n X  S.D. t p-value 

1. ลานกิจกรรมชุมชน ชาย 196 3.15 0.85 -0.59 0.558 

  หญิง 204 3.20 0.87   

2. หองสมุดชมุชน ชาย 196 3.10 0.83 -0.41 0.683 

  หญิง 204 3.13 0.82   

3. หองเรียนกลุมอาชีพ ชาย 196 3.15 0.83 0.00 1.000 

  หญิง 204 3.15 0.86   

4. ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก ชาย 196 3.19 0.87 0.08 0.940 

  หญิง 204 3.18 0.81   

5. รานคาชุมชน ชาย 196 3.11 0.93 -1.18 0.240 

  หญิง 204 3.21 0.88   

6. หองแสดงวฒันธรรมและภูมิ

ปญญาทองถิน่  

ชาย 196 3.08 0.80 -1.24 0.215 

หญิง 204 3.18 0.85   

รูปแบบศูนยการเรียนรูโดยรวม ชาย 196 3.13 0.76 -0.61 0.540 

  หญิง 204 3.17 0.77   
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 สมมติฐานที่ 2.2 ประชาชนตําบลโคกโคเฒา อําเภอเมือง จังหวัดสุพรรณบุรีที่มี

อายุแตกตางกัน มีความตองการรูปแบบศูนยการเรียนรูที่แตกตางกันผลการทดสอบ พบวา ประชาชน

ตําบลโคกโคเฒา อําเภอเมือง จังหวัดสุพรรณบุรี ที่มีอายุ แตกตางกัน มีความตองการรูปแบบศูนย    

การเรียนรูโดยรวม และใน 4 รูปแบบ ไดแก หองสมุดชุมชน หองเรียนกลุมอาชีพ ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

และรานคาชุมชน แตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ สวนลานกิจกรรมชุมชน และหอง     

แสดงวัฒนธรรมและภูมิปญญาทองถิ่น แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 

รายละเอียดดังตารางที่ 4.18 

 
ตารางที่ 4.18 การเปรียบเทียบคาเฉลี่ยของระดับความตองการรูปแบบศูนยการเรียนรู 

จําแนกตามอายุ 
 

รูปแบบศูนยการเรียนรู อายุ n X  S.D. F p-value 

1. ลานกิจกรรมชุมชน 15-20 ป 40 3.57 0.75 2.83* 0.016 

  21-30 ป 58 3.34 0.76   

 31-40 ป 72 3.15 0.85   

 41-50 ป 78 3.06 0.83   

 51-60 ป 53 3.09 0.83   

 มากกวา 60 ป 99 3.08 0.94   

2. หองสมุดชุมชน 15-20 ป 40 3.41 0.63 1.60 0.159 

  21-30 ป 58 3.21 0.83   

 31-40 ป 72 3.10 0.82   

 41-50 ป 78 3.08 0.80   

 51-60 ป 53 3.02 0.80   

 มากกวา 60 ป 99 3.03 0.90   

3. หองเรียนกลุมอาชีพ 15-20 ป 40 3.39 0.73 1.42 0.214 

  21-30 ป 58 3.24 0.71   

 31-40 ป 72 3.22 0.90   

 41-50 ป 78 3.08 0.76   

 51-60 ป 53 2.99 0.91   

 มากกวา 60 ป 99 3.09 0.95   

4. ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 15-20 ป 40 3.41 0.69 1.30 0.263 

 21-30 ป 58 3.29 0.75   

 31-40 ป 72 3.23 0.94   
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ตารางที ่4.18 (ตอ) 
 

รูปแบบศูนยการเรียนรู อายุ n X  S.D. F p-value 

 41-50 ป 78 3.13 0.76   

 51-60 ป 53 3.02 0.82   

  มากกวา 60 ป 99 3.14 0.92   

5. รานคาชุมชน 15-20 ป 40 3.40 0.79 1.20 0.309 

 21-30 ป 58 3.22 0.75   

 31-40 ป 72 3.18 1.01   

 41-50 ป 78 2.99 0.83   

 51-60 ป 53 3.11 0.86   

  มากกวา 60 ป 99 3.18 1.02   

6. หองแสดงวัฒนธรรมและภูมิ

ปญญาทองถิ่น  

15-20 ป 
40 3.54 0.70 2.92* 0.013 

 21-30 ป 58 3.22 0.75   

 31-40 ป 72 3.15 0.84   

 41-50 ป 78 3.00 0.77   

 51-60 ป 53 3.05 0.82   

 มากกวา 60 ป 99 3.04 0.92   

รูปแบบศูนยการเรียนรูโดยรวม 15-20 ป 40 3.45 0.61 2.06 0.070 

  21-30 ป 58 3.25 0.66   

 31-40 ป 72 3.16 0.80   

 41-50 ป 78 3.06 0.71   

 51-60 ป 53 3.05 0.77   

 มากกวา 60 ป 99 3.08 0.86   

* มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 

 

 เมื่อพิจารณาผลการเปรียบเทียบคาเฉลี่ยเปนรายคู ของระดับความตองการรูปแบบ

ศูนยการเรียนรู จําแนกตามอายุ พบวา  

 หองแสดงวัฒนธรรมและภูมิปญญาทองถิ่น ประชาชนที่มีอายุ 15-20 ป     

( X = 3.54) มีความตองการ มากกวา ประชาชนที่มีอายุ 41-50 ป ( X = 3.00) อยางมีนัยสําคัญ        

ทางสถิติที่ระดับ 0.05  
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 สําหรับลานกิจกรรมชุมชนไมพบคูที่แตกตางอยางมีนัยสําคัญทางสถิ ติ  

รายละเอียดดัง ตารางที่ 4.19 
 
ตารางที่ 4.19 การเปรียบเทียบคาเฉลี่ยเปนรายคู ของระดับความตองการรูปแบบศูนย      

การเรียนรู จําแนกตามอายุ 
 

รูปแบบศูนย 
การเรียนรู 

อายุ X  (2) (3) (4) (5) (6) 

ลานกิจกรรมชุมชน 15-20 ป          (1) 3.57 0.22 0.41 0.50 0.48 0.49 

21-30 ป          (2) 3.34 - 0.19 0.28 0.26 0.27 

 31-40 ป          (3) 3.15 - - 0.09 0.07 0.08 

 41-50 ป          (4) 3.06 - - - 0.02 0.01 

 51-60 ป          (5) 3.09 - - - - 0.01 

 มากกวา 60 ป  (6) 3.08 - - - - - 

หองแสดงวัฒนธรรม 

และภูมิปญญาทองถิ่น 

15-20 ป          (1) 3.54 0.32 0.39 0.54* 0.49 0.50 

21-30 ป          (2) 3.22 - 0.07 0.23 0.17 0.19 

 31-40 ป          (3) 3.15 - - 0.15 0.10 0.11 

 41-50 ป          (4) 3.00 - - - 0.06 0.04 

 51-60 ป          (5) 3.05 - - - - 0.02 

 มากกวา 60 ป  (6) 3.04 - - - - - 

*  มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05  

 

สมมติฐานที่ 2.3 ประชาชนตําบลโคกโคเฒา อําเภอเมือง จังหวัดสุพรรณบุรีที่มี

สถานภาพครอบครัวแตกตางกัน มีความตองการรูปแบบศูนยการเรียนรูที่แตกตางกัน 

ผลการทดสอบ พบวา ประชาชนตําบลโคกโคเฒา อําเภอเมือง จังหวัดสุพรรณบุรี    

ที่มีสถานภาพครอบครัว แตกตางกัน มีความตองการรูปแบบศูนยการเรียนรูโดยรวม และใน 6 รูปแบบ 

ไดแก ลานกิจกรรมชุมชน หองสมุดชุมชน หองเรียนกลุมอาชีพ ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก รานคาชุมชน 

และหองแสดงวัฒนธรรมและภูมิปญญาทองถิ่น แตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ ดังตาราง   

ที่ 4.20 
 
 



140 
 

ตารางที่ 4.20 การเปรียบเทียบคาเฉลี่ยของระดับความตองการรูปแบบศูนยการเรียนรู 
จําแนกตามสถานภาพครอบครัว 

 
รูปแบบการศูนยการเรียนรู สถานภาพครอบครัว n X  S.D. F p-value 

1. ลานกิจกรรมชุมชน โสด 80 3.38 0.85 1.62 0.169 

 สมรส 256 3.11 0.85   

 หมาย 41 3.20 0.97   

 หยา 9 3.17 0.35   

 แยกกันอยู 14 3.26 0.79   

2. หองสมุดชุมชน โสด 80 3.24 0.85 0.73 0.570 

 สมรส 256 3.08 0.83   

 หมาย 41 3.08 0.85   

 หยา 9 3.07 0.31   

 แยกกันอยู 14 3.26 0.80   

3. หองเรียนกลุมอาชีพ โสด 80 3.29 0.84 0.80 0.526 

 สมรส 256 3.11 0.86   

 หมาย 41 3.21 0.89   

 หยา 9 3.02 0.43   

 แยกกันอยู 14 3.11 0.70   

4. ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก โสด 80 3.32 0.80 0.97 0.425 

 สมรส 256 3.15 0.87   

 หมาย 41 3.20 0.88   

 หยา 9 3.18 0.50   

  แยกกันอยู 14 2.93 0.47   

5. รานคาชุมชน โสด 80 3.31 0.88 0.66 0.617 

 สมรส 256 3.12 0.94   

 หมาย 41 3.17 0.93   

 หยา 9 3.18 0.44   

  แยกกันอยู 14 3.09 0.51   
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ตารางที ่4.20 (ตอ) 
 
รูปแบบการศูนยการเรียนรู สถานภาพครอบครัว n X  S.D. F p-value 

6. หองแสดงวัฒนธรรมและภูมิ

ปญญาทองถิ่น 

โสด 
80 3.34 0.82 1.58 0.178 

  สมรส 256 3.08 0.83   

 หมาย 41 3.07 0.97   

 หยา 9 3.16 0.52   

 แยกกันอยู 14 3.03 0.58   

รูปแบบศูนยการเรียนรูโดยรวม โสด 80 3.31 0.74 1.093 0.3598 

 สมรส 256 3.10 0.78   

 หมาย 41 3.15 0.82   

 หยา 9 3.12 0.34   

 แยกกันอยู 14 3.13 0.50   

 

 สมมติฐานที่ 2.4 ประชาชนตําบลโคกโคเฒา อําเภอเมือง จังหวัดสุพรรณบุรีที่มี

ระดับการศึกษาแตกตางกัน มีความตองการรูปแบบศูนยการเรียนรูที่แตกตางกัน ประชาชนตําบล     

โคกโคเฒา อําเภอเมือง จังหวัดสุพรรณบุรี ที่มีระดับการศึกษา แตกตางกัน มีความตองการรูปแบบ

ศูนยการเรียนรูโดยรวม และใน 5 รูปแบบ ไดแก หองสมุดชุมชน และหองแสดงวัฒนธรรมและ        

ภูมิปญญาทองถิ่น แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 และลานกิจกรรมชุมชน 

หองเรียนกลุมอาชีพ และรานคาชุมชน แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.01             

สวนศูนยพัฒนาเด็กเล็ก แตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ ดังรายละเอียดในตารางที่ 4.21 
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ตารางที่ 4.21 การเปรียบเทียบคาเฉลี่ยของระดับความตองการรูปแบบศูนยการเรียนรู 
จําแนกตามระดับการศึกษา 

 
รูปแบบศูนยการเรียนรู ระดับการศึกษา n X  S.D. F p-value 

1. ลานกิจกรรมชุมชน ไมไดเขาเรียน 29 3.33 0.73 3.05* 0.010 

  ประถมศึกษา 227 3.04 0.84   

 มัธยมศึกษาตอนตน 57 3.27 0.97   

 มัธยมศึกษาตอนปลาย ปวช. 43 3.44 0.79   

 อนุปริญญา ปวท. ปวส. 31 3.36 0.84   

 ปริญญาตรี 13 3.51 0.73   

2. หองสมุดชุมชน ไมไดเขาเรียน 29 3.39 0.75 3.20** 0.008 

ประถมศึกษา 227 2.98 0.78   

 มัธยมศึกษาตอนตน 57 3.16 0.90   

 มัธยมศึกษาตอนปลาย ปวช. 43 3.38 0.87   

 อนุปริญญา ปวท. ปวส. 31 3.28 0.74   

 ปริญญาตรี 13 3.34 1.03   

3. หองเรียนกลุมอาชีพ ไมไดเขาเรียน 29 3.38 0.71 2.64* 0.023 

  ประถมศึกษา 227 3.03 0.83   

 มัธยมศึกษาตอนตน 57 3.22 0.96   

 มัธยมศึกษาตอนปลาย ปวช. 43 3.27 0.78   

 อนุปริญญา ปวท. ปวส. 31 3.35 0.75   

 ปริญญาตรี 13 3.57 0.98   

4. ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก ไมไดเขาเรียน 29 3.28 0.64 2.06 0.070 

 ประถมศึกษา 227 3.09 0.84   

 มัธยมศึกษาตอนตน 57 3.18 0.94   

 มัธยมศึกษาตอนปลาย ปวช. 43 3.46 0.84   

 อนุปริญญา ปวท. ปวส. 31 3.28 0.75   

  ปริญญาตรี 13 3.51 0.84   
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ตารางที ่4.21 (ตอ) 
 

รูปแบบศูนยการเรียนรู ระดับการศึกษา n X  S.D. F p-value 

5. รานคาชุมชน ไมไดเขาเรียน 29 3.28 0.69 2.52* 0.029 

  ประถมศึกษา 227 3.06 0.89     

 มัธยมศึกษาตอนตน 57 3.21 0.95     

 มัธยมศึกษาตอนปลาย ปวช. 43 3.57 0.84   

 อนุปริญญา ปวท. ปวส. 31 3.14 0.95   

 ปริญญาตรี 13 3.18 1.19   

6. หองแสดงวัฒนธรรมและ

ภูมิปญญาทองถิ่น 

ไมไดเขาเรียน 29 3.09 0.57 4.92** 0.000 

ประถมศึกษา 227 3.00 0.82   

 มัธยมศึกษาตอนตน 57 3.25 0.87   

 มัธยมศึกษาตอนปลาย ปวช. 43 3.64 0.77   

 อนุปริญญา ปวท. ปวส. 31 3.22 0.76   

 ปริญญาตรี 13 3.08 0.94   

รูปแบบศูนยการเรียนรู
โดยรวม 

ไมไดเขาเรียน 29 3.30 0.58 3.25** 0.007 

ประถมศึกษา 227 3.03 0.74   

 มัธยมศึกษาตอนตน 57 3.21 0.87   

 มัธยมศึกษาตอนปลาย ปวช. 43 3.45 0.74   

 อนุปริญญา ปวท. ปวส. 31 3.27 0.70   

 ปริญญาตรี 13 3.37 0.87   

*  มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05; **  มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.01 

  

 เมื่อพิจารณาผลการเปรียบเทียบคาเฉลี่ยเปนรายคู ของระดับความตองการรูปแบบ

ศูนยการเรียนรู จําแนกตามระดับการศึกษา พบวา 

 รานคาชุมชน ประชาชนที่มีการศึกษาระดับประถมศึกษา  ( X = 3.06)                   

มีความตองการ นอยกวา ประชาชนที่มีการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย ปวช. ( X = 3.57) 

 หองแสดงวัฒนธรรมและภูมิปญญาทองถิ่น ประชาชนที่มีการศึกษาระดับ

ประถมศึกษา ( X = 3.00) มีความตองการรูปแบบศูนยการเรียนรูแบบ นอยกวา ประชาชนที่มี

การศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย ปวช. ( X = 3.64) 
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 รูปแบบศูนยการเรียนรูโดยรวม ประชาชนที่มีการศึกษาระดับประถมศึกษา 

( X = 3.03) มีความตองการ นอยกวา ประชาชนที่มีการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย ปวช. 

( X = 3.45) 

 สําหรับลานกิจกรรมชุมชน หองสมุดชุมชน และหองเรียนกลุมอาชีพ ไมพบคูที่

แตกตางกันที่นัยสําคัญทางสถิติ ดังรายละเอียดในตารางที่ 4.22 

 
ตารางที่ 4.22 การเปรียบเทียบคาเฉลี่ยเปนรายคู ของระดับความตองการใชแหลงเรียนรู

ชุมชนตําบลโคกโคเฒา อําเภอเมือง จังหวัดสุพรรณบุรี จําแนกตามระดับ
การศึกษา 

 
รูปแบบศูนยการเรียนรู ระดับการศึกษา X  (2) (3) (4) (5) (6) 

1. ลานกิจกรรมชุมชน ไมไดเขาเรียน                         (1) 3.33 0.29 0.06 0.11 0.02 0.18 

ประถมศึกษา                         (2) 3.04 - 0.23 0.40 0.32 0.47 

 มัธยมศึกษาตอนตน               (3) 3.27 - - 0.17 0.09        0.24 

 มัธยมศึกษาตอนปลาย ปวช.   (4) 3.44 - - - 0.09 0.07 

 อนุปริญญา ปวท. ปวส.          (5) 3.36 - - - - 0.16 

 ปริญญาตรี                            (6) 3.51 - - - - - 

2. หองสมุดชุมชน ไมไดเขาเรียน                         (1) 3.39 0.40 0.23 0.01 0.11 0.05 

 ประถมศึกษา                         (2) 2.98 - 0.17 0.39 0.30 0.35 

 มัธยมศึกษาตอนตน               (3) 3.16 - - 0.22 0.12 0.18 

 มัธยมศึกษาตอนปลาย ปวช.   (4) 3.38 - - - 0.10 0.04 

 อนุปริญญา ปวท. ปวส.          (5) 3.28 - - - - 0.06 

 ปริญญาตรี                            (6) 3.34 - - - - - 

3. หองเรียนกลุมอาชีพ ไมไดเขาเรียน                         (1) 3.38 0.35 0.15 0.11 0.02 0.19 

ประถมศึกษา                         (2) 3.03 - 0.19 0.24 0.32        0.54 

 มัธยมศึกษาตอนตน               (3) 3.22 - - 0.04 0.13 0.34 

 มัธยมศึกษาตอนปลาย ปวช.   (4) 3.27 - - - 0.09 0.30 

 อนุปริญญา ปวท. ปวส.          (5) 3.35 - - - - 0.21 

 ปริญญาตรี                            (6) 3.57 - - - - - 

5. รานคาชุมชน ไมไดเขาเรียน                         (1) 3.28 0.07 -0.28 0.15 0.10 -0.22 

 ประถมศึกษา                         (2) 3.06 - -0.16 -0.51* -0.08 -0.13 

 มัธยมศึกษาตอนตน               (3) 3.21 - - -0.35 0.08 0.03 

 มัธยมศึกษาตอนปลาย ปวช.   (4) 3.57 - - - 0.43 0.38 

 อนุปริญญา ปวท. ปวส.          (5) 3.14 - - - - -0.05 

 ปริญญาตรี                            (6) 3.18 - - - - - 
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ตารางที ่4.22 (ตอ) 
 
รูปแบบศูนยการเรียนรู ระดับการศึกษา X  (2) (3) (4) (5) (6) 

6. หองแสดงวัฒนธรรม ไมไดเขาเรียน                         (1) 3.09 0.09 0.16 0.55 0.13 0.01 

และภูมิปญญาทองถิ่น ประถมศึกษา                         (2) 3.00 - 0.25 0.64* 0.22 0.08 

 มัธยมศึกษาตอนตน               (3) 3.25 - - 0.39 0.03 0.17 

 มัธยมศึกษาตอนปลาย ปวช.   (4) 3.64 - - - 0.42 0.56 

 อนุปริญญา ปวท. ปวส.          (5) 3.22 - - - - 0.14 

 ปริญญาตรี                            (6) 3.08 - - - - - 

โดยรวม ไมไดเขาเรียน                         (1) 3.30 0.27 0.09 0.15 0.03 0.06 

 ประถมศึกษา                         (2) 
3.03 

- 0.18 
        
0.42* 0.24 0.34 

 มัธยมศึกษาตอนตน               (3) 3.21 - - 0.24 0.06 0.15 

 มัธยมศึกษาตอนปลาย ปวช.   (4) 3.45 - - - 0.18 0.08 

 อนุปริญญา ปวท. ปวส.          (5) 3.27 - - - - 0.09 

 ปริญญาตรี                            (6) 3.37 - - - - - 

 
 สมมติฐานที่ 2.5 ประชาชนตําบลโคกโคเฒา อําเภอเมือง จังหวัดสุพรรณบุรีที่มี

อาชีพในปจจุบันแตกตางกัน มีความตองการรูปแบบศูนยการเรียนรูที่แตกตางกัน ประชาชนตําบล    

โคกโคเฒา อําเภอเมือง จังหวัดสุพรรณบุรี ที่มีอาชีพในปจจุบัน แตกตางกัน มีความตองการรูปแบบ

ศูนยการเรียนรูโดยรวม และใน 5 รูปแบบ ไดแก หองสมุดชุมชน หองเรียนกลุมอาชีพ ศูนยพัฒนา   

เด็กเล็ก รานคาชุมชน และหองแสดงวัฒนธรรมและภูมิปญญาทองถิ่น แตกตางกันอยาง                 

ไมมีนัยสําคัญทางสถิติ สวน ลานกิจกรรมชุมชน แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05                          

ดังรายละเอียดในตารางที่ 4.23 
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ตารางที่ 4.23 การเปรียบเทียบคาเฉลี่ยของระดับความตองการรูปแบบศูนยการเรียนรู 
จําแนกตามอาชีพในปจจุบัน 

 
รูปแบบศูนยการเรียนรู อาชีพในปจจุบัน n X  S.D. F p-value 

1. ลานกิจกรรมชุมชน เกษตรกร 170 3.10 0.92 2.44* 0.018 

 ขาราชการ/พนักงานรัฐวิสาหกิจ 14 3.37 0.62     

 พนักงานบริษัท 20 3.52 0.75     

 ผูประกอบการธุรกิจ/คาขาย 28 2.98 0.73   

 รับจางทั่วไป 96 3.15 0.74   

 นักเรียน/นักศึกษา 26 3.60 0.84   

 ไมไดประกอบอาชีพใดๆ 18 3.50 0.79   

 อื่นๆ ระบุ... 28 3.01 1.00   

2. หองสมุดชุมชน เกษตรกร 170 3.03 0.88 1.49 0.168 

ขาราชการ/พนักงานรัฐวิสาหกิจ 14 3.15 0.52   

 พนักงานบริษัท 20 3.53 0.89   

 ผูประกอบการธุรกิจ/คาขาย 28 3.10 0.79   

 รับจางทั่วไป 96 3.13 0.71   

 นักเรียน/นักศึกษา 26 3.29 0.84   

 ไมไดประกอบอาชีพใดๆ 18 3.36 0.76   

 อื่นๆ ระบุ... 28 3.01 0.89   

3. หองเรียนกลุมอาชีพ เกษตรกร 170 3.05 0.91 1.92 0.065 

 ขาราชการ/พนักงานรัฐวิสาหกิจ 14 3.33 0.68   

 พนักงานบริษัท 20 3.57 0.74   

 ผูประกอบการธุรกิจ/คาขาย 28 3.11 0.85   

 รับจางทั่วไป 96 3.17 0.75   

 นักเรียน/นักศึกษา 26 3.31 0.80   

 ไมไดประกอบอาชีพใดๆ 18 3.50 0.78   

 อื่นๆ ระบุ... 28 2.96 0.87   

4. ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก เกษตรกร 170 3.07 0.88 1.14 0.338 

 ขาราชการ/พนักงานรัฐวิสาหกิจ 14 3.20 0.35   

 พนักงานบริษัท 20 3.47 0.90   

 ผูประกอบการธุรกิจ/คาขาย 28 3.25 0.87   

 รับจางทั่วไป 96 3.24 0.82   
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ตารางที ่4.23 (ตอ) 
 
รูปแบบศูนยการเรียนรู อาชีพในปจจุบัน n X  S.D. F p-value 

 นักเรียน/นักศึกษา 26 3.35 0.79   

 ไมไดประกอบอาชีพใดๆ 18 3.34 0.60   

  อื่นๆ ระบุ... 28 3.14 0.92   

5. รานคาชุมชน เกษตรกร 170 3.06 0.94 1.07 0.385 

 ขาราชการ/พนักงานรัฐวิสาหกิจ 14 3.33 0.51    

 พนักงานบริษัท 20 3.50 0.84    

 ผูประกอบการธุรกิจ/คาขาย 28 3.16 1.11   

 รับจางทั่วไป 96 3.17 0.84   

 นักเรียน/นักศึกษา 26 3.35 0.90   

 ไมไดประกอบอาชีพใดๆ 18 3.33 0.89   

  อื่นๆ ระบุ... 28 3.16 0.88   

6. หองแสดงวัฒนธรรมและ

ภูมิปญญาทองถิ่น 

เกษตรกร 170 3.02 0.89 1.69 0.110 

 ขาราชการ/พนักงานรัฐวิสาหกิจ 14 3.23 0.44   

 พนักงานบริษัท 20 3.49 0.77   

 ผูประกอบการธุรกิจ/คาขาย 28 3.09 0.83   

 รับจางทั่วไป 96 3.15 0.74   

 นักเรียน/นักศึกษา 26 3.48 0.76   

 ไมไดประกอบอาชีพใดๆ 18 3.14 0.73   

 อื่นๆ ระบุ... 28 3.14 0.93   

ความตองการใชแหลงเรียนรู

โดยรวม 

เกษตรกร 170 3.05 0.83 1.77 0.092 

 

 ขาราชการ/พนักงานรัฐวิสาหกิจ 14 3.26 0.39   

 พนักงานบริษัท 20 3.51 0.75   

 ผูประกอบการธุรกิจ/คาขาย 28 3.11 0.74   

 รับจางทั่วไป 96 3.16 0.66   

 นักเรียน/นักศึกษา 26 3.39 0.69   

 ไมไดประกอบอาชีพใดๆ 18 3.37 0.65   

 อื่นๆ  28 3.06 0.85   

*  มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 
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 เมื่อพิจารณาผลการเปรียบเทียบคาเฉลี่ยเปนรายคู ของระดับความตองการรูปแบบ

ศูนยการเรียนรู ประเภทลานกิจกรรมชุมชน จําแนกตามอาชีพในปจจุบัน ปรากฏวา ไมพบคูที่แตกตาง

กันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ ดังตารางที่ 4.24 

 
ตารางที่ 4.24 การเปรียบเทียบคาเฉลี่ยเปนรายคู ของระดับความตองการรูปแบบศูนย      

การเรียนรู จําแนกตามอาชีพในปจจุบัน 
 
รูปแบบศูนย 
การเรียนรู 

อาชีพในปจจุบัน X  
(2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) 

ลานกิจกรรม

ชุมชน 

เกษตรกร                                     (1) 3.10 0.27 0.42 0.12 0.05 0.50 0.40 0.09 

ขาราชการ/พนักงานรัฐวิสาหกิจ     (2) 3.37 - 0.15 0.39 0.22 0.23 0.13 0.36 

 พนักงานบริษัท                             (3) 3.52 - - 0.54 0.37 0.08 0.02 0.50 

 ผูประกอบการธุรกิจ/คาขาย           (4) 2.98 - - - 0.17 0.62 0.52 0.04 

 รับจางทั่วไป                                 (5) 3.15 - - - - 0.45 0.35 0.14 

 นักเรียน/นักศึกษา                         (6) 3.60 - - - - - 0.10 0.58 

 ไมไดประกอบอาชีพใดๆ                (7) 3.50 - - - - - - 0.49 

 อื่นๆ ระบุ...                                  (8) 3.01 - - - - - - - 

 
 สมมติฐานที่ 2.6 ประชาชนตําบลโคกโคเฒา อําเภอเมือง จังหวัดสุพรรณบุรีที่มี

รายไดโดยเฉลี่ยตอเดือนแตกตางกัน มีความตองการรูปแบบศูนยการเรียนรูที่แตกตางกันประชาชน

ตําบลโคกโคเฒา อําเภอเมือง จังหวัดสุพรรณบุรี ที่มีรายไดโดยเฉลี่ยตอเดือน แตกตางกัน                  

มีความตองการรูปแบบศูนยการเรียนรูโดยรวม และใน 6 รูปแบบ ไดแก ลานกิจกรรมชุมชน หองสมุด

ชุมชน หองเรียนกลุมอาชีพ ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก รานคาชุมชน และหองแสดงวัฒนธรรมและ         

ภูมิปญญาทองถิ่น แตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ ดังตารางที่ 4.25 
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ตารางที่ 4.25 การเปรียบเทียบคาเฉลี่ยของระดับความตองการรูปแบบศูนยการเรียนรู 
จําแนกตามรายไดโดยเฉลี่ยตอเดือน 

 
รูปแบบศูนยการเรียนรู รายไดโดยเฉลี่ยตอเดือน n X  S.D. F p-value 

1. ลานกิจกรรมชุมชน ไมมีรายได 55 3.42 0.93 1.64 0.136 

  มี ตํ่ากวา 5,001 บาท 164 3.11 0.91    

 5,001-10,000 บาท 124 3.20 0.77     

 10,001-15,000 บาท 37 3.05 0.89   

 15,001-20,000 บาท 16 3.01 0.48   

 20,001-30,000 บาท 2 4.17 0.23   

 มากกวา 30,000 บาท 2 3.00 0.24   

2. หองสมุดชุมชน ไมมีรายได 55 3.21 0.83 1.02 0.410 

 มี ตํ่ากวา 5,001 บาท 164 3.08 0.85   

 5,001-10,000 บาท 124 3.17 0.74   

 10,001-15,000 บาท 37 2.92 1.01   

 15,001-20,000 บาท 16 3.14 0.70   

 20,001-30,000 บาท 2 4.01 0.18   

 มากกวา 30,000 บาท 2 3.01 0.18   

3. หองเรียนกลุมอาชีพ ไมมีรายได 55 3.28 0.87 1.49 0.179 

  มี ตํ่ากวา 5,001 บาท 164 3.12 0.83   

 5,001-10,000 บาท 124 3.19 0.86   

 10,001-15,000 บาท 37 2.96 0.96   

 15,001-20,000 บาท 16 3.06 0.42   

 20,001-30,000 บาท 2 4.50 0.71   

 มากกวา 30,000 บาท 2 3.00 0.00   

4. ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก ไมมีรายได 55 3.24 0.79 1.47 0.189 

 มี ตํ่ากวา 5,001 บาท 164 3.16 0.89   

 5,001-10,000 บาท 124 3.28 0.82   

 10,001-15,000 บาท 37 2.99 0.84   

 15,001-20,000 บาท 16 2.95 0.48   

 20,001-30,000 บาท 2 4.10 0.71   

  มากกวา 30,000 บาท 2 2.50 0.71   

5. รานคาชุมชน ไมมีรายได 55 3.25 0.91 0.55 0.767 

 มี ตํ่ากวา 5,001 บาท 164 3.10 0.91   

 5,001-10,000 บาท 124 3.20 0.91   

 10,001-15,000 บาท 37 3.12 0.99   

 15,001-20,000 บาท 16 3.10 0.70   
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ตารางที ่4.25 (ตอ) 
 

รูปแบบศูนยการเรียนรู รายไดโดยเฉลี่ยตอเดือน n X  S.D. F p-value 

 20,001-30,000 บาท 2 4.00 0.00   

  มากกวา 30,000 บาท 2 3.20 0.28   

6. หองแสดงวัฒนธรรมและภูมิ

ปญญาทองถิ่น 

ไมมีรายได 55 3.12 0.84 1.08 0.377 

มี ตํ่ากวา 5,001 บาท 164 3.07 0.84   

 5,001-10,000 บาท 124 3.23 0.83   

 10,001-15,000 บาท 37 2.99 0.85   

 15,001-20,000 บาท 16 3.11 0.63   

 20,001-30,000 บาท 2 4.10 0.14   

 มากกวา 30,000 บาท 2 3.10 0.71   

รูปแบบศูนยการเรียนรูโดยรวม ไมมีรายได 55 3.25 0.77 1.24 0.284 

มี ตํ่ากวา 5,001 บาท 164 3.10 0.79   

 5,001-10,000 บาท 124 3.21 0.72   

 10,001-15,000 บาท 37 3.00 0.84   

 15,001-20,000 บาท 16 3.07 0.45   

 20,001-30,000 บาท 2 4.14 0.11   

 มากกวา 30,000 บาท 2 2.97 0.25   

 
การวิจัยเชิงคุณภาพ 

 

 จากการวิจัยเชิงคุณภาพเพื่อรวบรวมขอมูลความคิดเห็นของผูที่มีสวนเกี่ยวของ

ในการดําเนินงานของแหลงการเรียนรูชุมชนตําบลโคกโคเฒา คนหาขอเท็จจริงในสภาพปจจุบัน 

ปญหาและความตองการ   ใชแหลงการเรียนรูของชุมชนซึ่งจะนําไปใชเปนแนวทางในการราง

รูปแบบ การจัดการศูนยการเรียนรูชุมชนภายใตความรวมมือของมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสิต 

ศูนยการศึกษาสุพรรณบุรี ผูวิจัยใชวิธีการสัมภาษณเชิงลึก (In-depth Interview)  และการสนทนา

แบบกลุม (Focus Group) มีรายละเอียดผลการวิเคราะหดังนี้ 

 
 การสัมภาษณเชิงลึก (In-depth Interview)  
 

  การสัมภาษณเชิงลึก (In-depth Interview) มีผูใหขอมูลสําคัญ 20 คน จําแนกเปน 4 กลุม 

ไดแก กลุมผูนําชุมชน กลุมผูบริหาร กลุมเจาอาวาสวัด และปราชญ/ครูภูมิปญญาทองถิ่น และ
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กลุมผูนํากลุมอาชีพเกษตรกร ผูนํากลุมสตรี/แมบาน และผูนําเยาวชน โดยใชแบบสัมภาษณที่มี

ประเด็นคําถามดังนี้ 

 1.  แหลงการเรียนรูของชุมชนตําบลโคกโคเฒาที่ทราบ   

 2.  สภาพปจจุบัน ปญหา ความพรอม ผูใช  และกิจกรรมที่ใชจากแหลงเรียนรูชุมชนตําบล

โคกโคเฒา  

 3.  สถานที่จัดตั้งศูนยการเรียนรูชุมชนของตําบลโคกโคเฒา   

 4.  รูปแบบศูนยการเรียนรูชุมชนของตําบลโคกโคเฒา  

 5.  วิธีดําเนินการบริหาร จัดการ และการใหบริการของศูนยการเรียนรูชุมชนตําบลโคกโค

เฒา ที่มหาวิทยาลัยราชภัฎสวนดุสิต ศูนยสุพรรณบุรี   

 6. งบประมาณในการดําเนินงานของศูนยการเรียนรูชุมชนตําบลโคกโคเฒา และ

ขอเสนอแนะอื่นๆ    

1. กลุมผูนําชุมชน ประกอบดวย 

1. นายอรุณ พานทอง กํานนัและผูใหญบาน หมู 3 สัมภาษณ วันที่ 6 เมษายน 2554 

2. นายวิโรจน คงดี ผูใหญบาน หมู 1 สัมภาษณ วันที ่19  เมษายน 2554  

3. นายประมล ยนืยง ผูใหญบาน หมู  2 สัมภาษณ วันที ่19  เมษายน 2554 

4. นายสํารวม อัจฉริยาการุณ ผูใหญบาน หมู 4  สัมภาษณ วันที่ 6 เมษายน 2554

ปรากฏผลการสัมภาษณ ดังนี้ 

1.1  แหลงการเรียนรูของชุมชนตําบลโคกโคเฒาที่ทราบ ไดแก 1. ศูนยการเรียนรูชุมชน

เฉลิมพระเกียรติ 2. ศูนยการศึกษานอกโรงเรียน 3. องคการบริหารสวนตําบลโคกโคเฒา              

4. สถานีอนามัย/โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพ 5. วัดโคกโคเฒา  ดังขอมูลจากการสัมภาษณดังนี้  

 “แหลงเรียนรูชุมชนตําบลโคกโคเฒามีหลายที่  ที่รูจักและเขาใจของคนในชุมชน

คือ ศูนยการเรียนรูชุมชนเฉลิมพระเกียรติ ศูนยการศึกษานอกโรงเรียน แต วัด โรงเรียน องคการ

บริหารสวนตําบลโคกโคเฒา สถานีอนามัย เปนแหลงเรียนรูเชนกัน”     

1.2 สภาพปจจุบัน ปญหา ความพรอม ผูใช  และกิจกรรมที่ใชจากแหลงเรียนรูชุมชน 

ตําบลโคกโคเฒาพบวา แหลงเรียนรู ศูนยการเรียนรูชุมชนเฉลิมพระเกียรติ มีสภาพพรอมใช       

มาก ใชเพื่อจัดประชุมประจําทุกเดือน เพื่อแจงขอมูลขาวสารตางๆ ทั้งจากหนวยงานรัฐบาลและ

เอกชนตางๆ และใชจัดกิจกรรมประชุมและใหความรูเกี่ยวกับอาชีพกับผูใหญ แหลงเรียนรูศูนย

การศึกษานอกโรงเรียน มีสภาพพรอมใช ปานกลางถึงนอย ใชจัดการศึกษาและใหความรูกับ

เยาวชนและผูใหญเกี่ยวกับอาชีพ แหลงเรียนรูองคการบริหารสวนตําบลโคกโคเฒา มีสภาพพรอม
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ใชมากใชจัดกิจกรรมตางๆ เพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตของคนในชุมชน แหลงเรียนรูสถานีอนามัย/

โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพ มีสภาพพรอมใชมาก ใชจัดกิจกรรมเพื่อสงเสริมสุขภาพดานตางๆ 

ใหกับบุคคลทุกเพศทุกวัยในชุมชน แหลงเรียนรูวัดโคกโคเฒา มีสภาพพรอมใชมาก ใชจัดกิจกรรม

สงเสริมพระพุทธศาสนา และสืบสานประเพณี วัฒนธรรมตางๆ ดังขอมูลจากการสัมภาษณดังนี้ 

 “สภาพความพรอม ผูใช  และกิจกรรมที่ใชจากแหลงเรียนรูชุมชนโคกโคเฒา        

มีความแตกตางกันในแตละแหลง ศูนยการเรียนรูชุมชนเฉลิมพระเกียรติ มีพรอมมาก มีคน           

ในชุมชนชวยกันดูแล การนัดหมายเพื่อทํากิจกรรมประชุม อบรม หรือพบปะพูดคุย จะนัดกันมา    

ที่ศูนยแหงนี้ ” 

1.3 สถานที่จัดตั้งศูนยการเรียนชุมชนของโคกโคเฒา พบวา จากผูใหสัมภาษณ          

4 ทาน 3 ทาน มีความเห็นวาสถานที่ ที่เหมาะสมสําหรับจัดตั้งศูนยการเรียนชุมชนของโคกโคเฒา  

คือมหาวิทยาลัยราชภัฎสวนดุสิต ศูนยสุพรรณบุรี  มีความคิดเห็นวาสถานที่ ที่เหมาะสมสําหรับ

จัดตั้งศูนยการเรียนรูชุมชนของ ตําบลโคกโคเฒา คือ องคการบริหารสวนตําบลโคกโคเฒา 1 ทาน  

ดังขอมูลจากการสัมภาษณดังนี้ 

 “มหาวิทยาลัยราชภัฎสวนดุสิต ศูนยสุพรรณบุรี เหมาะสมที่สุดที่จะเปนที่จัดตั้ง

ศูนยการเรียนชุมชนของโคกโคเฒา เพราะมีความพรอม เดินทางไปมาสะดวก และอยูกึ่งกลาง

ระหวาง 4 หมูบาน ”  

 “สวนดุสิตก็ดี คนละครึ่ง ใกลทุกหมู คลายเปนตรงกลาง” 

 “ที่อาจารยบอกวาจะตั้งที่ มสด. ผมก็ไมเห็นดวย เพราะชาวบานเขาไมกลาเขาไป

ใช ถาใหผมเสนอเอาสวนรวมผมเสนอใหทําที่ อบต. ครับ ” 

1.4 รูปแบบศูนยการเรียนรูชุมชนของตําบลโคกโคเฒา พบวา ตองการรูปแบบศูนย

การเรียนรูชุมชนของตําบลโคกโคเฒา ประเภทตางๆ  เรียงลําดับ ดังนี้ ลานกิจกรรมชุมชน         

(ลานกีฬา) หองสมุดชุมชน หองเรียนกลุมอาชีพ รานคาชุมชน ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก และหองแสดง

วัฒนธรรมและภูมิปญญาทองถิ่น ดังขอมูลจาก  การสัมภาษณดังนี้ 

 “หากจัดตั้งศูนยการเรียนรูชุมชนของตําบลโคกโคเฒาที่มหาวิทยาลัยราชภัฏ     

สวนดุสิต ศูนยสุพรรณบุรี รูปแบบศูนยการเรียนรูชุมชนของตําบลโคกโคเฒา สามารถมีได       

หลายประเภท เพราะมีความพรอมทั้งสถานที่และบุคลากร ควรมีลานกิจกรรมชุมชน (ลานกีฬา) 

หองสมุดชุมชน หองเรียนกลุมอาชีพ รานคาชุมชน ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก และหองแสดงวัฒนธรรม

และภูมิปญญาทองถิ่น ”    
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1.5  การดําเนินการของศูนยการเรียนรูชุมชนตําบลโคกโคเฒา ที่มหาวิทยาลัยราชภัฏ

สวนดุสิต ศูนยสุพรรณบุรี พบวา สอดคลองกับประเภทของรูปแบบศูนยการเรียนรู ประเภท

หองเรียนกลุมอาชีพ ควรดําเนินการใหมีการจัดกิจกรรมเผยแพรผลงานกลุมอาชีพ การจัดประชุม 

สัมมนาและฝกอบรมดานอาชีพ การใหขอมูลเกี่ยวกับกลุมอาชีพ ภูมิปญญาตางๆ ของทองถิ่น 

การศึกษาดูงานเพื่อแลกเปลี่ยนเรียนรูระหวางกลุมอาชีพ การจัดกิจกรรมเพื่อสืบสานอาชีพที่

เปนอัตลักษณแกเยาวชน ประเภทรานคาชุมชน ควรดําเนินการใหมี การจัดกิจกรรมสงเสริม       

การเรียนรูดําเนินการเชิงธุรกิจ รูปแบบของสหกรณชุมชน และวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอม 

ตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง การจัดใหบริการสินคาราคาตนทุนต่ํา การจําหนายผลิตภัณฑ     

จากชุมชน หรือสินคาหนึ่งตําบลหนึ่งผลิตภัณฑ การจัดมุมขอมูลสินคา มุมแสดงภาพตัวอยาง

สินคาและผลิตภัณฑ การจัดเปนศูนยสาธิตของดีเดนของชุมชน  ดังขอมูลจากการสัมภาษณดังนี้ 

 “การดําเนินการของศูนยการเรียนรูชุมชนตําบลโคกโคเฒา จัดใหสอดคลองกับ

รูปแบบศูนยการเรียนรูชุมชนกับประเภท เชนหองเรียนกลุมอาชีพ ตองใหขอมูลเกี่ยวกับอาชีพ 

สงเสริมการซื้อขายผลผลิตของคนในชุมชน ” 

1.6  งบประมาณและขอเสนอแนะอื่นๆ  พบวา งบประมาณการดําเนินการของ      

ศูนยการเรียนรูชุมชนตําบลโคกโคเฒา ที่ต้ังอยู ณ มหาวิทยาลัยราชภัฎสวนดุสิต ศูนยสุพรรณบุรี 

ควรมาจากมหาวิทยาลัยราชภัฎสวนดุสิต ศูนยสุพรรณบุรี และองคการบริหารสวนตําบลโคกโคเฒา      

ดังขอมูลจากการสัมภาษณดังนี้ 

 “ดานงบประมาณคงตองรวมมือกันทั้ง 2 สวน ทั้งมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสิต 

ศูนยสุพรรณบุรี  และองคการบริหารสวนตําบลโคกโคเฒา ” 

2. กลุมผูบริหาร  ประกอบดวย 

 1. นายสุภาพ  พานทอง  นายกองคการบริหารสวนตําบลโคกโคเฒา สัมภาษณวันที่    

5 เมษายน 2554 

 2. นางเดือนรุง  เรือนเงิน นักพัฒนาชุมชน องคการบริหารสวนตําบลโคกโคเฒา   

สัมภาษณวันที่ 18 เมษายน 2554  

 3. นายวินิตย คชเดช ผูอํานวยการโรงเรียนวัดโคกโคเฒา สัมภาษณวันที่ 30 เมษายน 

2554 

 4. นายทักษิณ อารยะจารุ ผูอํานวยการโรงเรียนวัดหนอสุวรรณ สัมภาษณวันที่           

5 เมษายน  2554 
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  5. ผูชวยศาสตราจารย โสภาพรรณ อมตะเดชะ ผูอํานวยการมหาวิทยาลัยราชภัฏ   

สวนดุสิต ศูนยสุพรรณบุรี สัมภาษณวันที่ 6 มิถุนายน 2554 

 6. นายกันหา เกิดนอย หัวหนาศูนยการศึกษานอกโรงเรียนตําบลโคกโคเฒา 

สัมภาษณ 30 กรกฎาคม 2554  

  ปรากฏผลการสัมภาษณ ดังนี้ 

2.1  แหลงการเรียนรูของชุมชนตําบลโคกโคเฒาที่ทราบ ไดแก 1. ศูนยการเรยีนรูชุมชน

เฉลิมพระเกียรติ 2. ศูนยการศึกษานอกโรงเรียน 3. องคการบริหารสวนตําบลโคกโคเฒา              

4. มหาวิทยาลัยราชภัฎสวนดุสิต ศูนยสุพรรณบุรี  5. วัดโคกโคเฒา วัดหนอสุวรรณ  ดังขอมูลจาก

การสัมภาษณดังนี้  

 “แหลงเรียนรูชุมชนโคกโคเฒาที่คุนเคยและใชเปนประจํา มีศูนยการเรียนรูชุมชน

เฉลิมพระเกียรติ ศูนยการศึกษานอกโรงเรียน มหาวิทยาลัยราชภัฎสวนดุสิต ศูนยสุพรรณบุรี ยังมี

อีกมากมาย แตมักจะเขาใจวามีศูนยการเรียนรูชุมชนเฉลิมพระเกียรติ และศูนยการศึกษานอก

โรงเรียน ”  

2.2 สภาพปจจุบัน ปญหา ความพรอม ผูใช  และกิจกรรมที่ใชจากแหลงเรียนรูชุมชน

ตําบลโคกโคเฒาพบวา แหลงเรียนรูศูนยการเรียนรูชุมชนเฉลิมพระเกียรติ มีสภาพพรอมใชมาก 

และใชจัดกิจกรรมประชุมและใหความรูเกี่ยวกับอาชีพสําหรับผูใหญ จายเบี้ยผูสูงอายุ แหลงเรียนรู

ศูนยการศึกษานอกโรงเรียน มีสภาพพรอมใชนอย  ใชจัดการศึกษาและใหความรูกับเยาวชนและ

ผูใหญเกี่ยวกับอาชีพ แหลงเรียนรูองคการบริหารสวนตําบลโคกโคเฒา มีสภาพพรอมใชมากทั้ง

บุคลากรและสถานที่  ใชจัดกิจกรรมตางๆ อบรม สัมมนา ใหการสนับสนุนเพื่อพัฒนาคุณภาพ     

คนในชุมชน  แหลงเรียนรูมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสิต ศูนยสุพรรณบุรี มีบุคลากรและสถานที่

พรอมใชมาก ใหบริการวิชาการ และใชศึกษาหาความรูในรูปแบบตางๆ กับเด็ก เยาวชน และ 

ผูใหญ แหลงเรียนรูวัดโคกโคเฒา และวัดหนอสุวรรณ มีสภาพพรอมใชมาก ใชจัดกิจกรรมสงเสริม

พระพุทธศาสนา และสืบสานประเพณี วัฒนธรรมตางๆ ดังขอมูลจากการสัมภาษณดังนี้ 

 “สภาพแหลงเรียนรูสวนใหญไมมีปญหาในการเขาไปใช ใชไดไมครบทุกแหลง  

การใชข้ึนอยูกับกิจกรรม การประชุม อบรม นัดหามาย สวนใหญที่ศูนยการเรียนรูชุมชนเฉลิม     

พระเกียรติหรือไมก็องคการบริหารสวนตําบล มหาวิทยาลัยราชภัฎสวนดุสิต ก็มีใชเปนสถานที่จัด

อบรมบาง แตไมบอย วัดทั้ง 2 วัด จะใชในวันสําคัญทางพระพุทธศาสนา หรือ ประเพณีเกี่ยวกับ

การตาย สวนศูนยการศึกษานอกโรงเรียนจะเปดวันเสาร อาทิตย แตไมคอยไดใช ” 
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2.3 สถานที่จัดตั้งศูนยการเรียนรูชุมชนของตําบลโคกโคเฒา พบวาจากผูใหสัมภาษณ

ในกลุมทั้งหมด 6 คน มี 5 คนเห็นวาสถานที่ ที่เหมาะสมสําหรับจัดตั้งศูนยการเรียนรูชุมชนของ

ตําบลโคกโคเฒา  คือ มหาวิทยาลัยราชภัฎสวนดุสิต ศูนยสุพรรณบุรี มีความคิดเห็นวาสถานที่      

ที่เหมาะสมสําหรับจัดตั้งศูนยการเรียนรูชุมชนของตําบลโคกโคเฒา คือ องคการบริหารสวนตําบล

โคกโคเฒา จํานวน 1 คน  ดังขอมูลจากการสัมภาษณดังนี้ 

 “มหาวิทยาลัยราชภัฎสวนดุสิต ศูนยสุพรรณบุรี นาจะเหมาะสมกวาที่ อ่ืนๆ 

บุคลากรมีความรู สถานที่พรอม แตตองประชาสัมพันธใหคนในชุมชนเขามาใช และจัดสถานที่       

ที่เหมาะสม ” 

 “ถาทั้งตําบล  ศูนยการเรียนรูชุมชนอยูที่มหาวิทยาลัยจะเหมาะกวาครับ               

ถาชาวบานเขาไปใชได ตรงนั้นจะเหมาะกวาเพราะเปนจุดศูนยกลาง เพราะตําบลโคกโคเฒา        

มี 4 หมู ถาไปตั้งที่หมูใดหมูหนึ่ง ชาวบานจะรูสึกวาไมใชบานเขา เวลาเขาจะไปใชเขาก็จะไมไป คือ

หมูใครหมูมัน” 

2.4 รูปแบบศูนยการเรียนรูชุมชนของตําบลโคกโคเฒา พบวา ตองการรูปแบบศูนย

การเรียนชุมชนตําบล โคกโคเฒา ประเภทตางๆ  เรียงลําดับ ดังนี้ หองเรียนกลุมอาชีพ รานคา

ชุมชน หองแสดงวัฒนธรรมและภูมิปญญาทองถิ่น ลานกิจกรรมชุมชน ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก  

หองสมุดชุมชน ดังขอมูลจากการสัมภาษณดังนี ้

 “หองเรียนกลุมอาชีพ  และรานคาชุมชน  มีความสําคัญกับชาวบานมาก              

เขาตองการใหไดผลผลิตมากๆ มีตลาดที่จะรับผลผลิตของพวกเขาไปขาย  ” 

2.5 การดําเนินการของศูนยการเรียนรูชุมชนตําบลโคกโคเฒา ที่มหาวิทยาลัยราชภัฎ

สวนดุสิต ศูนยสุพรรณบุรี  พบวา ตองสอดคลองกับประเภทของรูปแบบศูนยการเรียนรู ประเภท

ตางๆ หองเรียนกลุมอาชีพ ควรดําเนินการใหขอมูลเกี่ยวกับกลุมอาชีพ ประเภทรานคาชุมชน     

ควรดําเนินการใหมี การจําหนายผลผลิตจากชุมชน ดังขอมูลจากการสัมภาษณดังนี้ 

 “การดําเนินการของศูนยการเรียนรูชุมชนตําบลโคกโคเฒา จัดใหสอดคลองกับ

รูปแบบศูนยการเรียนรูชุมชนกับประเภท ส่ิงสําคัญควรตอเนื่องและยั่งยืน ” 

2.6 งบประมาณและขอเสนอแนะอื่นๆ  พบวา งบประมาณการดําเนินการของศูนย

การเรียนรูชุมชนตําบลโคกโคเฒา ที่ต้ังอยู ณ  มหาวิทยาลัยราชภัฎสวนดุสิต ศูนยสุพรรณบุรี      

ควรมาจากมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสิต ศูนยสุพรรณบุรี และองคการบริหารสวนตําบลโคกโคเฒา 

ดังขอมูลจากการสัมภาษณดังนี้ 
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 “เมื่อจัดตั้งศูนยการเรียนชุมชนตําบลโคกโคเฒาที่มหาวิทยาลัยราชภัฎสวนดุสิต 

ศูนยสุพรรณบุรี งบประมาณสวนใหญควรมาจากมหาวิทยาลัยราชภัฎสวนดุสิต  แตองคการ

บริหารสวนตําบลโคกโคเฒาควรสนับสนุนงบดวยเชนกัน ในดานการดําเนินงานเพื่อใหอยูรอด 

มหาวิทยาลัยราชภัฎสวนดุสิตอาจจะ เก็บคาใชบริการก็ได” 

 3. กลุมเจาอาวาสวัด และปราชญ/ครภููมปิญญาทองถิน่ ประกอบดวย 

1. เจาอาวาสวัดโคกโคเฒา สัมภาษณ วันที่ 29 เมษายน 2554 

2.  พระสมุห ทองสุข สุทธมโน เจาอาวาสวัดหนอสุวรรณ สัมภาษณวันที่ 5 เมษายน 

2554  

3. นายสําราญ ไพรวัลย ปราชญชาวบาน สัมภาษณ วันที่ 5 เมษายน 2554 

4. นางจอม เล็กบุรุษ ครูภูมิปญญาทองถิ่น สัมภาษณ วันที่ 20 เมษายน  2554 

 ปรากฏผลการสัมภาษณ ดังนี้ 

3.1  แหลงการเรียนรูของชุมชนตําบลโคกโคเฒาที่ทราบ ไดแก 1. ศูนยการเรียนรูชุมชน                

เฉลิมพระเกียรติ 2. โรงเรียนและวัดหนอสุวรรณ 3. โรงเรียนและวัดโคกโคเฒา ดังขอมูลจาก       

การสัมภาษณดังนี้  

 “แหลงเรียนรูหมายถึงศูนยการเรียนรูชุมชนเฉลิม พระเกียรติใชไหมถาใชรูจัก         

วัดกับโรงเรียนโคกโคเฒา และวัดหนอสุวรรณ ก็เปนแหลงเรียนรูดวย ”  

3.2 สภาพปจจุบัน ปญหา ความพรอม ผูใช และกิจกรรมที่ใชจากแหลงเรียนรูชุมชน

ตําบลโคกโคเฒา พบวา แหลงเรียนรูศูนยการเรียนรูชุมชนเฉลิมพระเกียรติ มีสภาพพรอมใชมาก 

ใชประชุมและใหความรูเกี่ยวกับอาชีพสําหรับเยาวชนและผูใหญแหลงเรียนรูโรงเรียนวัดโคกโคเฒา

และโรงเรียนวัดหนอสุวรรณ มีสภาพพรอมใชมาก ใชเพื่อใหความรูกับเด็กและผูปกครอง            

เพื่อสงเสริมสุขภาพรางกายดวยเครื่องเลนและสนามฟุตบอล แหลงเรียนรูวัดโคกโคเฒา และ        

วัดหนอสุวรรณ มีสภาพพรอมใชมาก ใชจัดกิจกรรมสงเสริม พระพุทธศาสนา และสืบสานประเพณี 

วัฒนธรรมตางๆ ดังขอมูลจากการสัมภาษณ ดังนี้ 

 “แหลงเรียนรูทั้งวัดและโรงเรียนมีความพรอม คนในชุมชนใชโรงเรียนเพื่อสง

ลูกหลานมาเรียน ลูกไดความรู เขาวัดมาทําบุญในวันพระและวันสําคัญตางๆ ” 

3.3 สถานที่จัดตั้งศูนยการเรียนรูชุมชนของตําบลโคกโคเฒา  พบวา  จากผูให

สัมภาษณ 4 คน มี 2 คนมีความคิดเห็นวาสถานที่ ที่เหมาะสมสําหรับจัดตั้งศูนยการเรียนรูชุมชน

ของตําบลโคกโคเฒา คือ ศูนยการเรียนรูชุมชนเฉลิมพระเกียรติ มีความคิดเห็นวาสถานที่              

ที่เหมาะสมสําหรับจัดตั้งศูนยการเรียนรูชุมชนของตําบลโคกโคเฒา คือ องคการบริหารสวนตําบล
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โคกโคเฒา จํานวน 1 คน และ มีความคิดเห็นวาสถานที่ ที่เหมาะสมสําหรับจัดตั้งศูนยการเรียนรู

ชุมชนของตําบลโคกโคเฒา คือ โรงเรียนวัดหนอสุวรรณ จํานวน 1 คน ดังขอมูลจากการสัมภาษณ 

ดังนี้ 

 “ศูนยการเรียนรูชุมชนเฉลิมพระเกียรติ ใกลชุมชน คนรูจักจํานวนมาก  และ

โรงเรียนวัดหนอสุวรรณก็ได โรงเรียนเขาพรอมและอยูใกลวัดจะไดรับความรูจากทั้งวัดและโรงเรียน 

” “ อยากไดที่หมู 3 ศูนยเฉลิมพระเกียรติ ศูนยนี้ 10 กวาปแลว ก็ดีใชกันมาตลอด” 

3.4 รูปแบบศูนยการเรียนรูชุมชนของตําบลโคกโคเฒา พบวา ตองการรูปแบบศูนย

การเรียนรูชุมชนตําบลโคกโคเฒา ประเภทตางๆ เรียงลําดับ ดังนี้ หองแสดงวัฒนธรรมและ          

ภูมิปญญาทองถิ่น หองเรียนกลุมอาชีพ รานคาชุมชน หองสมุดชุมชน และลานกิจกรรมชุมชน      

ดังขอมูลจากการสัมภาษณ ดังนี ้

 “หองแสดงวัฒนธรรมและภูมิปญญาทองถิ่น ของชุมชนตําบลโคกโคเฒายังไมมี 

ซึ่งชุมชนเรามีภูมิปญญาทองถิ่นเครื่องจักสาน  นวดแผนไทย ที่นาจะอนุรักษไว  ” 

3.5 การดําเนินการของศูนยการเรียนรูชุมชนตําบลโคกโคเฒา ที่มหาวิทยาลัยราชภัฏ       

สวนดุสิต ศูนยสุพรรณบุรี  พบวา ตองสอดคลองกับประเภทของรูปแบบศูนยการเรียนรู ประเภท

ตางๆ หองแสดงวัฒนธรรมและภูมิปญญาทองถิ่น ควรดําเนินการใหมีการจัดใหมีขอมูลเกี่ยวกับ

ศิลปะ จารีตประเพณี วัฒนธรรม และภูมิปญญาตางๆ ของทองถิ่น จัดกิจกรรมเพื่อสืบสาน

วัฒนธรรมและภูมิปญญาทองถิ่น แกเยาวชน ดังขอมูลจากการสัมภาษณดังนี้ 

 “เมื่อมีหองแสดงวัฒนธรรมและภูมิปญญาทองถิ่น ก็ตองใหความรูและสืบสาน

วัฒนธรรมและ    ภูมิปญญาทองถิ่น ” 

3.6 งบประมาณและขอเสนอแนะอื่นๆ  พบวา งบประมาณการดําเนินการของศูนย

การเรียนรูชุมชนตําบลโคกโคเฒา ที่ต้ังอยู ณ มหาวิทยาลัยราชภัฎสวนดุสิต ศูนยสุพรรณบุรี        

ควรมาจากมหาวิทยาลัยราชภัฎสวนดุสิต ศูนยสุพรรณบุรี และองคการบริหารสวนตําบลโคกโคเฒา      

ดังขอมูลจากการสัมภาษณดังนี้ 

 “หนวยงานใดหนวยงานหนึ่งไมไดเพราะตองใชงบมาก มหาวิทยาลัยราชภัฎสวนดุสิต                     

ศูนยสุพรรณบุรี และองคการบริหารสวนตําบลโคกโคเฒาตองรวมกัน” 

4.  ผูนํากลุมอาชีพเกษตรกร ผูนํากลุมสตรี/แมบาน และผูนําเยาวชน ประกอบดวย 

1. นายนที ร่ืนเพชร ผูนํากลุมอาชีพเกษตรกร สัมภาษณ วันที่  5 เมษายน 2554 

2. นายศักดา เกิดหิรัญ ผูนํากลุมอาชีพเกษตรกร สัมภาษณวันที่ 29 เมษายน 2554  

3. นางสาวศรีนวล สุขเกษม ผูนํากลุมสตรี สัมภาษณ วันที่ 6 เมษายน 2554 
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4. นางพรหมมา สีบานเย็น ผูนํากลุมสตรี สัมภาษณ วันที่ 6 เมษายน  2554 

5. นางสาวอรพินธ สัตตบุตร ผูนํากลุมเยาวชน สัมภาษณ วันที่ 19 เมษายน  2554 

6. นางสาวรุงระวี เกิดหิรัญ ผูนํากลุมเยาวชน สัมภาษณ วันที่ 19 เมษายน  2554 

 ปรากฏผลการสัมภาษณ ดังนี้ 

4.1  แหลงการเรียนรูของชุมชนตําบลโคกโคเฒาที่ทราบ ไดแก 1. ศูนยการเรียนรูชุมชน

เฉลิมพระเกียรติ 2. โรงเรียนและวัดหนอสุวรรณ 3. โรงเรียนและวัดโคกโคเฒา 4. มหาวิทยาลัย   

ราชภัฏสวนดุสิต ศูนยสุพรรณบุรี ดังขอมูลจากการสัมภาษณ ดังนี้  

 “ มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสิต เปนแหลงเรียนรูที่ใหญและพรอมแตคนในชุมชน

ไมกลาเขาไป มักจะคุนเคยกับ ศูนยการเรียนรูชุมชนเฉลิมพระเกียรติ โรงเรียนและวัดมากกวา  

เพราะอยูกับชาวบาน    มานาน”  

4.2 สภาพปจจุบัน ปญหา ความพรอม ผูใช  และกิจกรรมที่ใชจากแหลงเรียนรูชุมชน

ตําบลโคกโคเฒาพบวา แหลงเรียนรูศูนยการเรียนรูชุมชนเฉลิมพระเกียรติ มีสภาพพรอมใชมาก 

และจะพรอมมากยิ่งขั้นถา มีเจาหนาที่ปฏิบัติงานประจํา เปนที่ใชจัดประชุมและใหความรูเกี่ยวกับ

อาชีพสําหรับเยาวชนและผูใหญ แหลงเรียนรูโรงเรียนวัดโคกโคเฒาและโรงเรียนวัดหนอสุวรรณ     

มีสภาพพรอมใชมาก ใชเพื่อใหความรู กับเด็กและผูปกครองและกลุมคณะครูที่มาศึกษาดูงาน    

แหลงเรียนรูวัดโคกโคเฒา และวัดหนอสุวรรณ มีสภาพพรอมใชมาก ใชจัดกิจกรรมสงเสริม

พระพุทธศาสนา และสืบสานประเพณี วัฒนธรรมตางๆ แหลงเรียนรูมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสิต 

ศูนยสุพรรณบุรี ไมมีปญหาและพรอมใชตลอดเวลา มีระบบรักษาความปลอดภัย การใหบริการที่ดี 

ใชเพื่อสงเสริมศักยภาพของมนุษยในทุกๆ ดาน ดังขอมูลจากการสัมภาษณดังนี้ 

 “แหลงเรียนรูมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสิต ศูนยสุพรรณบุรี มีความพรอมมาก 

พรอมกวาศูนยการเรียนรูชุมชนเฉลิมพระเกียรติ แตควรประชาสัมพันธใหคนในชุมชนทราบและ

เขามาใชบริการมากขึ้น ” 

4.3  สถานที่จัดตั้งศูนยการเรียนรูชุมชนของตําบลโคกโคเฒา พบวา มีผูใหสัมภาษณ    

3 คน มีความคิดเห็นวาสถานที่ ที่ เหมาะสมสําหรับจัดตั้งศูนยการเรียนรูชุมชนของตําบล            

โคกโคเฒา  คือ ศูนยการเรียนรูชุมชนเฉลิมพระเกียรติ สวนที่เหลือจํานวน 3 คน มีความคิดเห็นวา

สถานที่ ที่เหมาะสมสําหรับจัดตั้งศูนยการเรียนรูชุมชนของตําบล โคกโคเฒา คือ มหาวิทยาลัย    

ราชภัฏสวนดุสิต ศูนยสุพรรณบุรี ดังขอมูลจากการสัมภาษณดังนี้ 

 “มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสิต ศูนยสุพรรณบุรี  และศูนยการเรียนรูชุมชนเฉลิม

พระเกียรติมีความเหมาะสมแตกตางกัน  มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสิต ศูนยสุพรรณบุรี                 
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มีความเหมาะสมทั้งบุคลากรและสถานที่แตคนในชุมชนไมกลาเขาไปใช แตศูนยการเรียนรูชุมชน

เฉลิมพระเกียรติ  คนในชุมชนกลาเขาไปใชมากกวา” 

 “การจัด ต้ังศูนยการเรียนรูชุมชนตําบลโคกโคเฒาผูนํา ทุกหมูบานตองรวมมือ  

และหากจะจัดตั้งที่   มหาวิทยาลัยราชภัฎสวนดุสิตตองใหผูนําชุมชนมีสวนรวมในการบริหาร”   

4.4 รูปแบบศูนยการเรียนรูชุมชนของตําบลโคกโคเฒา พบวา ตองการรูปแบบศูนย

การเรียนรูชุมชนตําบลโคกโคเฒา ประเภทตางๆ เรียงลําดับ ดังนี้ หองสมุดชุมชน หองเรียนกลุม

อาชีพ รานคาชุมชน และลานกิจกรรมชุมชน หองแสดงวัฒนธรรมและภูมิปญญาทองถิ่น ดังขอมูล

จากการสัมภาษณ ดังนี้ 

 “หองสมุดชุมชนเปนสิ่งสําคัญที่คนในชุมชนจะใชศึกษาหาความรู ชุมชนตําบล

โคกโคเฒายังไมมีหองสมุดชุมชน  มีหนังสือใหอานอยูบางในศูนยการเรียนรูชุมชนเฉลิมพระเกียรติ  

แตไมหลากหลาย ไมใหม และไมไดเปดบริการทุกวัน” 

4.5 การดําเนินการของศูนยการเรียนรูชุมชนตําบลโคกโคเฒา ที่มหาวิทยาลัยราชภัฏ

สวนดุสิต ศูนยสุพรรณบุรี  พบวา ตองสอดคลองกับประเภทของรูปแบบศูนยการเรียนรู ประเภท

ตางๆ หองสมุดชุมชน มีลักษณะ การจัดกิจกรรมใหความรูแกคนในชุมชน การใหบริการประชาชน

ในชุมชนไดอานหนังสือ/ขาวสารตางๆ การจัดกิจกรรมสงเสริมการเรียนรูของอยางตอเนื่อง          

การกิจกรรมรวมกับชุมชนดานประเพณี วัฒนธรรม และภูมิปญญาตางๆ ของทองถิ่น การจัด

กิจกรรมใหความรูประชาชนเกี่ยวกับการเปนพลเมืองที่ดี การจัดการแสดงนิทรรศการในวันสําคัญ

เพื่อใหชุมชนไดเรียนรู การเผยแพรวิชาการ ที่เกี่ยวของกับวิถีชีวิตและการประกอบอาชีพของ

ประชาชนในทองถิ่น ดังขอมูลจากการสัมภาษณ ดังนี้ 

 “หองสมุดชุมชนควรมีบริการใหคนในชุมชนไดอานหนังสือ เปนแหลงความรู

หลากหลาย จัดอบรม สัมมนา จัดนิทรรศการ ” 

4.6  งบประมาณและขอเสนอแนะอื่นๆ  พบวา งบประมาณการดําเนินการของศูนย

การเรียนรูชุมชนตําบลโคกโคเฒา ที่ต้ังอยู ณ  มหาวิทยาลัยราชภัฎสวนดุสิต ศูนยสุพรรณบุรี      

ควรมาจากมหาวิทยาลัยราชภัฎสวนดุสิต ศูนยสุพรรณบุรี และองคการบริหารสวนตําบล           

โคกโคเฒา และคนในชุมชน ดังขอมูล  จากการสัมภาษณ ดังนี้ 

 “ในดานงบประมาณสนับสนุน ตองรวมมือกันระหวางองคการบริหารสวนตําบล 

มหาวิทยาลัยราชภัฎสวนดุสิต และคนในชุมชน”   

 สรุปผลจากการสัมภาษณเชิงลึก (In-depth Interview) ผูใหขอมูลสําคัญ 20 คน  

ปรากฏผลดังนี้  
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  1.  แหลงเรียนรูของชุมชนตําบลโคกโคเฒา ที่ทราบ ศูนยการเรียนรูชุมชนเฉลิม       

พระเกียรติ จํานวน 15 คน ศูนยการศึกษานอกโรงเรียน จํานวน 10 คน วัดโคกโคเฒาและวัดหนอ

สุวรรณ จํานวน 7 คน มหาวิทยาลัยราชภัฎสวนดุสิต ศูนยสุพรรณบุรี จํานวน 6 คน องคการบริหาร

สวนตําบลโคกโคเฒาและโรงเรียนวัดหนอสุวรรณ จํานวน 3 คน โรงเรียนวัดโคกโคเฒา จํานวน         

2 คน  

 2.  สภาพปจจุบัน ปญหา ความพรอม ผูใช  และกิจกรรมที่ใชจากแหลงเรียนรูชุมชน

ตําบลโคกโคเฒา พบวา จากแหลงเรียนรูของชุมชนตําบลโคโคกเฒาที่ทราบ  พบวา  

1)  ศูนยการเรียนรูชุมชนเฉลิมพระเกียรติใช จัดกิจกรรมประชุม ใหขอมูลเกี่ยวกับ

การประกอบอาชีพสําหรับผูใหญ จํานวน 14 คน คิดวามีความพรอมใชระดับมาก จํานวน 1 คน  

คิดวามีความพรอมใชระดับปานกลาง   

2)  ศูนยการศึกษานอกโรงเรียน ใชเพื่อสงเสริมความรูกับเยาวชนเด็กและผูใหญ  

จํานวน 7 คน คิดวามีความพรอมใชระดับนอย จํานวน 3 คน คิดวามีความพรอมใชระดับ          

ปานกลาง    

3) วัดโคกโคเฒาและวัดหนอสุวรรณ ใชจัดกิจกรรมสงเสริมพระพุทธศาสนา และ

สืบสานประเพณี วัฒนธรรมตางๆ สําหรับเด็กและผูใหญ จํานวน 7 คน คิดวามีความพรอมใช

ระดับมาก   

4)  มหาวิทยาลัยราชภัฎสวนดุสิต ศูนยสุพรรณบุรี ใชจัดการศึกษาและใหบริการ

วิชาการตางๆ ทั้งดานกีฬา ขอมูลขาวสาร จัดนิทรรศการ จัดประชุม ใหความรูเกี่ยวกับอาชีพ

สําหรับบุคคลทุกเพศทุกวัย จํานวน 6 คน  คิดวามีความพรอมใชระดับมาก    

5) องคการบริหารสวนตําบลโคกโคเฒา ใชจัดกิจกรรมสงเสริมอาชีพและสงเสริม

คุณภาพชีวิตของคนในชุมชนทุกเพศทุกวัยและทุกดาน จํานวน 3 คน คิดวามีความพรอมใช     

ระดับมาก   

6) โรงเรียนวัดหนอสุวรรณใชเพื่อใหการศึกษาเด็กๆ จํานวน 3 คน คิดวามี      

ความพรอมใชระดับมาก    

7) โรงเรียนวัดโคกโคเฒา ใชเพื่อใหการศึกษาเด็กๆ จํานวน 2 คน คิดวามี       

ความพรอมใชระดับมาก    

 3.  สถานที่จัดตั้งศูนยการเรียนรูชุมชนของตําบลโคกโคเฒา พบวา สถานที่                

ที่เหมาะสมสําหรับการจัดตั้งศูนยการเรียนรูชุมชนของตําบลโคกโคเฒา เรียงลําดับ ดังนี้  ลําดับ 1 

มหาวิทยาลัยราชภัฎสวนดุสิต ศูนยสุพรรณบุรี จํานวน 11 คน ลําดับ 2 ศูนยการเรียนรูชุมชนเฉลิม



161 
 

พระเกรียติ จํานวน 5 คน ลําดับ 3 องคการบริหารสวนตําบลโคกโคเฒา จํานวน 3 คน  และลําดับ 

4 โรงเรียนวัดหนอสุวรรณ จํานวน 1 คน  

 4.  รูปแบบศูนยการเรียนรูชุมชนของตําบลโคกโคเฒา พบวา รูปแบบศูนยการเรียนรู

ชุมชนของตําบลโคกโคเฒาที่ตองการตามลําดับดังนี้  

1)  หองเรียนกลุมอาชีพ จํานวน 16 คน    

2)  รานคาชุมชน จํานวน 15 คน     

3)  หองสมุดชุมชน  จํานวน 14 คน   

4)  หองแสดงวัฒนธรรมและภูมิปญญาทองถิ่น   จํานวน 11 คน   

5)  ลานกิจกรรมชุมชน   จํานวน 7 คน    

6)  ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก  จํานวน 4 คน   

               5. การดําเนินการของศูนยการเรียนรูชุมชนตําบลโคกโคเฒา ที่มหาวิทยาลัยราชภัฎ   

สวนดุสิต ศูนยสุพรรณบุรี พบวา  

1)  รูปแบบศูนยการเรียนรูชุมชนของตําบลโคกโคเฒา ประเภทหองเรียนกลุมอาชีพ 

และประเภท รานคาชุมชน ตองการการดําเนินการที่สอดคลองกันคือ การจัดประชุม ฝกอบรม    

ดานอาชีพ เชน การทําขนม เครื่องจักสาน การทําปุยอินทรีย การดูแลการผลิต การจัดมุมขอมูล

สินคา มุมแสดงสินคาและผลิตภัณฑ จัดเปนศูนยสาธิตของดีเดนจากชุมชน การจัดจําหนาย

ผลิตภัณฑจากชุมชน และสงเสริมการดําเนินการเชิงธุรกิจ รูปแบบของสหกรณชุมชน เผยแพร

ผลงานกลุมอาชีพ และเผยแพรวิชาการที่เกี่ยวของกับวิถีชีวิตและการประกอบอาชีพของประชาชน

ในทองถิ่น   

2)  รูปแบบศูนยการเรียนรูชุมชนของตําบลโคกโคเฒา ประเภทหองสุมดชุมชน 

ตองการใหมีการจัดบริการขอมูล/ขาวสาร/หนังสือ คอมพิวเตอร และสื่อตางๆ   

3)  รูปแบบศูนยการเรียนรูชุมชนของโคกโคเฒา ประเภทหองแสดงวัฒนธรรมและ           

ภูมิปญญาทองถิ่น ตองการใหจัดใหมีการประชาสัมพันธ จัดนิทรรศการเกี่ยวกับศิลปะ จารีต

ประเพณี วัฒนธรรม และภูมิปญญาตางๆ ของทองถิ่นและของตางชาติ   

4)  รูปแบบศูนยการเรียนรูชุมชนของตําบลโคกโคเฒา  ประเภท ลานกิจกรรมชุมชน

ใหจัดกิจกรรมเสริมสรางพัฒนาการ สรางสรรคและสานสายใยรักครอบครัว ดวยกีฬาและ          

การบันเทิงตางๆ ใหคนในชุมชนมีสวนรวมและไดความรู และจัดกิจกรรมใหบริการเพื่อดูแลสุขภาพ

ทุกเพศ ทุกวัย โดยเฉพาะวัยสูงอายุ  
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 5)  รูปแบบศูนยการเรียนรูชุมชนของตําบลโคกโคเฒา ประเภทศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

ตองการใหจัดบริการวิชาการกับชุมชนดานการศึกษาปฐมวัย จัดอบรม/ใหความรูดานการศึกษา

ปฐมวัย สําหรับครูศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

 6.  งบประมาณและขอเสนอแนะอื่นๆ  พบวา งบประมาณในการจัดตั้งศูนยการเรียนรู

ชุมชน ตําบลโคกโคเฒา ตองไดรับความรวมมือระหวางองคการบริหารสวนตําบล มหาวิทยาลัย

ราชภัฎสวนดุสิต และคนในชุมชน สวนขอเสนอแนะอื่นๆ พบวา ควรเชิญวิทยากรจากมหาวิทยาลัย

ราชภัฎสวนดุสิต ศูนยสุพรรณบุรี มาใหการฝกอบรมกับชุมชน 

 
รางรูปแบบศนูยการเรียนรูชุมชนตําบลโคกโคเฒา 
 

 จากผลการวิเคราะหขอมูลเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ พบวาในภาพรวมมีความสอดคลองกัน

กลาวคือ ชุมชนตองการรวมมือกับศูนยการศึกษาสุพรรณบุรี มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสิต 

ดําเนินการจัดตั้งศูนยการเรียนรูชุมชนในลักษณะการใหบริการทางวิชาการดานตางๆ รวมถึง      

การใหขอมูลที่เปนประโยชน ชวยสนับสนุนการประกอบอาชีพ เสริมสรางรายได และยกระดับ

คุณภาพชีวิตของชุมชนใหดีข้ึน ในการนี้ ผูวิจัยจึงไดรางรูปแบบศูนยการเรียนรูชุมชนตําบลโคกโคเฒา 

ซึ่งประกอบดวยองคประกอบ 3 สวน กลาวคือ  

1) องคประกอบเชิงหลักการและวัตถุประสงค  
2) องคประกอบเชิงกระบวนการ  
3) องคประกอบเชิงเงื่อนไขการนํารูปแบบศูนยการเรียนรูชุมชน ตําบลโคกโคเฒา ไปใช 

โดยมีรายละเอียด ดังตอไปนี้ 

องคประกอบเชิงหลกัการและวัตถุประสงค ประกอบดวย 
1. หลักการ องคประกอบเชงิหลักการและวัตถุประสงค  
 หลักการ ศูนยการเรียนรูชุมชนตําบลโคกโคเฒา จังหวัดสุพรรณบุรี จัดเปนศูนย       

การเรียนรูแบบองครวม เปนแหลงเรียนรูที่มีชีวิตชีวา มีความหลากหลายสาขาวิชาการ มีส่ือและ

เทคโนโลยีทันสมัยสอดคลองกับความตองการจําเปนในการดํารงชีพของชุมชน กอใหเกิดการบูรณาการ 

การพัฒนาแบบองครวมที่มุงเนนความสําคัญของการเรียนรูอยางตอเนื่อง ภูมิปญญา วิถีชีวิต 

และอัตลักษณของทองถิ่น โดยความรวมมือระหวางชุมชนกับมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสิต ตาม

พันธกิจสําคัญประการหนึ่ง คือ การใหบริการวิชาการ ทะนุบํารุงศิลปวัฒนธรรม และสงเสริม      

การจัดการสิ่งแวดลอมอยางสมดุล ยั่งยืน เพื่อพัฒนาความเขมแข็งชุมชน สังคมและประเทศ 

ภายใตประเด็นยุทธศาสตรการใหบริการวิชาการเพื่อสงเสริมการเรียนรูตลอดชีวิต มีเปาประสงค    
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ใหประชาชนไดรับโอกาสทางการศึกษาตลอดชีวิตตามศักยภาพ ชุมชน สังคม และมหาวิทยาลัย       

ไดใชประโยชนจากองคความรูที่สรางขึ้น  
วัตถุประสงค  
1.  เพื่อเปนแหลงเรียนรู ที่ใหบริการชุมชนเพื่อพัฒนาทักษะชีวิตขั้นพื้นฐานสูการเรียนรู

ตลอดชีวิต 

2.  เพื่อเปนศูนยการเรียนรู เชิงบูรณาการวิถีชีวิต ดานอาชีพ  และเศรษฐกิจชุมชน             

บนพื้นฐานปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง นําไปสูเปาหมายการพึ่งตนเองในชุมชน อยางมีประสิทธิภาพ 

3.  เพื่อสงเสริม สนับสนุน การจัดการความรูของชุมชนโดยการสืบทอดภูมิปญญาทองถิ่น 

และวัฒนธรรมไทยสูการพัฒนาที่ยั่งยืน 

4.  เพื่อสรางเครือขายความรวมมือกับองคกรตางๆ ในชุมชน อันไดแก โรงเรียน องคการ

บริหารสวนตําบล วัด โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพ และองคกรอื่นๆ เพื่อใหมีการจัดการเรียนรู   

อยางตอเนื่อง ทั้งในระบบโรงเรียน นอกโรงเรียน และตามอัธยาศัย กอใหเกิดสังคมแหงการเรียนรู 

5.  เพื่อเปนแหลงขอมูล ขาวสาร  และองคความรูที่เกิดจากกระบวนการเรียนรูของชุมชน 

โดยมุงเนนใหประชาชนทุกเพศทุกวัยสามารถนํามาใชประโยชนและแบงปนใหกับบุคคลอื่นได 

6.  เพื่อใหมหาวิทยาลัยไดมีสวนรวมในการพัฒนาชุมชนทองถิ่นโดยใชศักยภาพทุกดานให

เกิดประโยชนสูงสุด  
2. องคประกอบเชิงกระบวนการ    
 ในการดําเนินงาน การบริหารและการจัดการศูนยการเรียนรูชุมชนตําบลโคกโคเฒา   

จังหวัดสุพรรณบุรี โดยรวมควรมีองคประกอบเชิงกระบวนการตามมาตรฐานของกรมสงเสริม     

การปกครองทองถิ่นตามความจําเปนที่ ศูนยการเรียนรูชุมชนพึงมี  คือ  1. ดานบุคลากร                   

2. ดานอาคารสถานที่และสภาพแวดลอม 3. ดานสื่อ วัสดุอุปกรณ 4. ดานงบประมาณ 5. ดาน     

การบริหารจัดการ และ 6. ดานการประเมินผล โดยมีรูปแบบการจัดการศูนยการเรียนรูชุมชน         

ที่ประกอบดวยแลงเรียนรู 6 ประเภท ไดแก หองเรียนกลุมอาชีพ รานคาชุมชน หองสมุดชุมชน  

หองแสดงวัฒนธรรมและภูมิปญญาทองถิ่น  ลานกิจกรรมชุมชน  และศูนยพัฒนาเด็กเล็ก  

รายละเอียดขององคประกอบมีดังนี้ 

2.1 ดานบุคลากร ในการดําเนินงานภายในศูนยการเรียนรูชุมชนตําบลโคกโคเฒา 

จังหวัดสุพรรณบุรี มีโครงสรางบุคลากรของศูนย ดังแผนภาพที่  3  
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แผนภาพที่ 4.1 โครงสรางบุคลากรศูนยการเรียนรูชุมชนตําบลโคกโคเฒาจังหวัดสุพรรณบุร ี

 

      บุคลากรของศูนยการเรียนรูชุมชนตําบลโคกโคเฒา อําเภอเมือง จังหวัดสุพรรณบุรี 

ตามโครงสรางขางตน ประกอบดวยตัวแทนที่ไดรับการคัดเลือก/แตงตั้งจากชุมชน องคกรทองถิ่น 

และบุคลากรของมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสิต มีการดําเนินงานในรูปของคณะกรรมการ โดยมี

คณะกรรมการบริหารศูนยการเรียนรูชุมชนตําบลโคกโคเฒา กรรมการที่ปรึกษา คณะกรรมการ

ดําเนินงาน และเจาหนาที่ผูปฏิบัติงาน ซึ่งไดรับการคัดเลือก/แตงตั้งคณะกรรมการบริหาร มีภาระงาน

ในหนาที่ตางๆ (Job Description) ดังนี้ 

คณะกรรมการบริหารศูนยการเรียนรูชุมชนตําบลโคกโคเฒา มีหนาที่  

1. กําหนดนโยบาย วิสัยทัศน พันธกิจ ยุทธศาสตร และเปาประสงคในการดําเนินงาน

ของศูนยการเรียนรูชุมชนตําบลโคกโคเฒา 

2. วางระบบการบริหารจัดการ และแผนปฏิบัติการประจําปของศูนยการเรียนรู 

3. พิจารณาแตงตั้งคณะกรรมการดําเนินการ และเจาหนาที่ผูปฏิบัติงาน 

ศูนยการเรยีนรูชุมชน ตําบลโคกโคเฒา 
มหาวทิยาลัยราชภฏัสวนดุสิต 

คณะกรรมการบริหารศูนยการเรียนรูชุมชน 

ฝายแผนงานและ
งบประมาณ 

ฝายบริการ

- หองเรียนกลุมอาชีพ 
- รานคาชุมชน 
- หองสมุดชุมชน 
- หองแสดงวฒันธรรมและภูมิปญญาทองถิน่  

- ลานกิจกรรมชุมชน 
- ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

ฝายประสานงาน
และประชาสมัพันธ 

ที่ปรึกษา 

คณะกรรมการดําเนินงานศูนยการเรยีนรูชุมชน 
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4. พิจารณาการจัดสรรงบประมาณ ทรัพยากรและสิ่งอํานวยความสะดวก 

5. กํากับและติดตามผลการดําเนินงานของคณะกรรมการดําเนินงานใหเปนไปตาม

แผนปฏิบัติงานของศูนย 

6. กําหนดแนวทางในการพัฒนาศูนยการเรียนรูชุมชนใหไดมาตรฐาน 

7. สรางเครือขายความรวมมือระหวางชุมชน กับองคกรอื่นๆ ทั้งภาครัฐและเอกชน 

เพื่อใหศูนยการเรียนรูชุมชนตําบลโคกโคเฒามีสวนรวมในการพัฒนาชุมชนและทองถิ่น 

คณะกรรมการดําเนินงานศูนยการเรียนรูชุมชนตําบลโคกโคเฒา ประกอบดวย

บุคลากรผูรับผิดชอบงานใน 3 ฝาย กลาวคือ ฝายแผนงานและงบประมาณ ฝายบริการ และ     

ฝายประชาสัมพันธและการประสานงาน โดยบุคลากรแตละฝายทําหนาที่ ดังนี้ 

ฝายแผนงานและงบประมาณ ทําหนาที่ ดังนี้ 

1. จัดทําแผนปฏิบัติงาน กิจกรรม/โครงการและงบประมาณประจําปของศูนย     

การเรียนรูชุมชนตําบลโคกโคเฒา 

2. จัดทําปฏิทินการทํากิจกรรมตางๆ 

3. รายงาน ติดตามและประเมินผลการดําเนินงานของศูนยการเรียนรูชุมชนตําบล

โคกโคเฒา 

4. บริหารจัดการ และดําเนินงานตามรูปแบบของศูนยการเรียนรูชุมชน 

5. จัดทําแผนพัฒนาศูนยการเรียนรูชุมชน 

ฝายบริการ ทําหนาที่ ดังนี้ 

1. ใหบริการตามรูปแบบของศูนยการเรียนรูชุมชน 

2. ใหบริการจัดประชุม/สัมมนา ใหความรูแกบุคคลที่สนใจ 

3. จัดกิจกรรมเพื่อเผยแพรกิจกรรมตางๆ 

4. จัดพิมพเอกสาร  แผนพับ เว็บไซด เผยแพรงาน ขาวสารและกิจกรรมตางๆ 

5.  รายงานผลการดําเนินงานกิจกรรมตางๆ เพื่อการประเมินและประกันคุณภาพ 
ฝายประชาสัมพันธและประสานงาน 
1. ประชาสัมพันธการจัดกิจกรรมของศูนยการเรียนรูชุมชน 

2. ประสานงานกับชุมชนเพื่อสรางความรวมมือในการดําเนินงาน 

3. สํารวจความตองการและประเมินผลการดําเนินงานของศูนยการเรียนรูชุมชน 
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2.2 ดานอาคารสถานที่และสภาพแวดลอม หมายถึง มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสิต 

ศูนยสุพรรณบุรี และสถานที่เครือขายที่ใชเปนแหลงเรียนรูประเภทตางๆ ของศูนยการเรียนรูชุมชน

ตําบลโคกโคเฒา    

2.3 ดานสื่อ วัสดุอุปกรณ หมายถึง ส่ือ เทคโนโลยี  สิ่งอํานวยความสะดวก  ที่

สอดคลองกับความตองการจําเปน สําหรับผูใชบริการศูนยการเรียนรูชุมชนตําบลโคกโคเฒา    

2.4 ดานงบประมาณ ในการบริหารจัดการศูนยการเรียนรูชุมชนตําบลโคกโคเฒา 

จังหวัดสุพรรณบุรี ไดมาจากงบประมาณจาก 3 สวน คือ มหาวิทยาลัยราชภัฎสวนดุสิต องคการ

บริหารสวนตําบลโคกโคเฒา จังหวัดสุพรรณบุรี และคาบริการ และงบสนับสนุนอื่นๆ 

2.5 ดานการบริหารจัดการ   กระบวนการบริหารจัดการเพื่อใหงานทั้งหมดเปนไป

อยางมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผลอยางเต็มที่ ใชวงจรการบริหารจัดการงานคุณภาพ PDCA 

ดังแผนภาพที่ 4 
 

 
 

 

แผนภาพที ่4.2 วงจรการบริหารจัดการงานคุณภาพ PDCA 
 

 P  = Plan คือ การกําหนดหลักการ แผนงาน วัตถุประสงค และเปาหมายใน            

การดําเนินงาน 

 D = Do คือ วิธีดําเนินการ การปฏิบัติงานตามขั้นตอนในแผนงานที่ไดเขียนไวอยาง   

เปนระบบและมีความตอเนื่อง 

 C = Check คือ การตรวจสอบและประเมินผลการดําเนินงานในแตละขั้นตอนตาม

แผนงาน 

 A = Action คือ การปรับปรุงแกไขสวนที่มีปญหา หรือถาไมมีปญหาใดๆ ก็ยอมรับ    

แนวทางการปฏิบัติตามแผนงานที่ไดผลสําเร็จ เพื่อนําไปใชในการทํางานครั้งตอไป 

วางแผน 

ปฏิบัติการ 

ประเมินผล 

ปรับปรุง  
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 จากวงจรการบริหารจัดการงานคุณภาพ PDCA นําสูการจัดการ (Management) 

รูปแบบการจัดการศูนยการเรียนรูชุมชนตําบลโคกโคเฒา  จังหวัดสุพรรณบุรี 6 ประเภท                  

มีรายละเอียดการวางแผนงาน  (P  = Plan) และการปฏิบัติ (D = Do) ดังนี้ 
2.5.1 หองเรียนกลุมอาชีพ    
  หลักการ หองเรียนกลุมอาชีพเปนแหลงเรียนรูที่มุงเนนการใหบริการองคความรู

ในการประกอบอาชีพ ตามบริบทของทองถิ่น บนพื้นฐานของการใชหลักการและทฤษฎีเปนหลักใน

การทํางานและการแกปญหา เพื่อพัฒนาตนเองและชุมชนใหสามารถดํารงชีวิตไดอยางมีคุณภาพ 

เผยแพรผลงานกลุมอาชีพ การดําเนินงาน การรวมมือ การฝกและพัฒนาทักษะอาชีพ 
 วัตถุประสงค 

1. เพื่อใหชุมชนมีแหลงขอมูลที่จําเปนสําหรับการประกอบอาชีพ 

2. เพื่อสืบสานอาชีพที่เปนอัตลักษณของทองถิ่นแกเยาวชน 

3. เพื่อพัฒนาทักษะอาชีพตามความตองการของชุมชน 

4. เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการประกอบอาชีพหลักและอาชีพเสริม 

5. เพื่อสนับสนุนใหมีการแลกเปลี่ยนเรียนรูระหวางกลุมอาชีพ และเสริมสราง

ความเขมแข็งใหกลุมอาชีพของชุมชน 
วิธีดําเนินการ 
1. การจัดประชุม สัมมนาและฝกอบรมดานอาชีพ   

2.  การจัดกิจกรรมเพื่อสืบสานอาชีพที่เปนอัตลักษณแกเยาวชน 

3.  การจัดกิจกรรมเผยแพรผลงานกลุมอาชีพ   

4.  การใหขอมูลเกี่ยวกับกลุมอาชีพ  ภูมิปญญาตางๆ ของทองถิ่น 

5.  การศึกษาดูงานเพื่อแลกเปลี่ยนเรียนรูระหวางกลุมอาชีพ 
2.5.2 รานคาชุมชน  
 หลักการ สงเสริมการเรียนรูการดําเนินเชิงธุรกิจชุมชน โดยใหรานคาชุมชน

พัฒนาไปในรูปแบบของสหกรณชุมชน และวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอม (SMEs) ตาม

แนวทางเศรษฐกิจพอเพียง ตลอดจนเนนการเชื่อมโยงเครือขายการผลิตของแหลงชุมชน และ

ดําเนินการตลาดรวมกับชุมชน ซึ่งรานคาชุมชนจัดบริการสินคาราคาตนทุนต่ําเพื่อเปนทางเลือก

ของผูบริโภคในชุมชน และเปนศูนยจําหนายผลิตภัณฑ มีมุมขอมูลสินคา มุมแคตตาล็อกสินคา

และผลิตภัณฑ ศูนยสาธิตของดีเดนของชุมชน 
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                วัตถุประสงค 
1.  เพื่อใหบริการสินคาที่จําเปนในราคาที่เหมาะสมตามบริบทของทองถิ่น 

2.  เพื่อสงเสริมการเรียนรูดําเนินการเชิงธุรกิจ รูปแบบของสหกรณชุมชน และ

วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอม ตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง 

3.  เพื่อเปนศูนยสาธิตของดีเดนของชุมชน 

4.  เพื่อจําหนายผลิตภัณฑจากชุมชน หรือสินคาหนึ่งตําบลหนึ่งผลิตภัณฑ 

5.  เพื่อจัดมุมขอมูลสินคา มุมแสดงภาพตัวอยางสินคาและผลิตภัณฑ 
 วิธีดําเนินการ 
 1.  การจัดใหบริการสินคาราคาตนทุนต่ํา 

 2.  การจัดกิจกรรมสงเสริมการเรียนรูดําเนินการเชิงธุรกิจ รูปแบบของสหกรณ

ชุมชน และวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอม ตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง 

 3.  การจัดเปนศูนยสาธิตของดีเดนของชุมชน 

 4.  การจําหนายผลิตภัณฑจากชุมชน หรือสินคาหนึ่งตําบลหนึ่งผลิตภัณฑ 

 5.  การจัดมุมขอมูลสินคา มุมแสดงภาพตัวอยางสินคาและผลิตภัณฑ 
2.5.3 หองสมุดชุมชน  

หลักการ สงเสริมใหประชาชนมีนิสัยรักการอาน และศึกษาคนควาหาความรู

ดวยตนเอง โดยใหบริการขาวสารและความรูตางๆ ที่ทันตอเหตุการณและความเคลื่อนไหวของ

ประเทศและของโลก  ใหชุมชนมีโอกาสเขาถึงขอมูลอยางสะดวกรวดเร็ว รวมถึงการสื่อสาร การ

สืบคนขอมูลในระบบอีเล็กทรอนิก  
วัตถุประสงค 

1. เพื่อใหบริการขอมูล/ขาวสาร/หนังสือ/ส่ือตางๆ แกชุมชน และสงเสริม           

การเรียนรูอยางตอเนื่อง 

2. เพื่อเผยแพรวิชาการที่ เกี่ยวของกับวิถีชีวิต  การประกอบอาชีพของ

ประชาชนในทองถิ่น และการเปนพลเมืองที่ดี 

3. เพื่อจัดการแสดงนทิรรศการในวนัสําคัญเพื่อใหชุมชนไดเรียนรู 

4. เพื่อรวมกิจกรรมกับชุมชนดานประเพณี วัฒนธรรม และภูมิปญญาตางๆ 

ของทองถิ่น 

5.  เพื่อใหความรูแกคนในชุมชนโดยปราชญชุมชน 
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วิธีดําเนินการ 
1. จัดบริการขอมูล/ขาวสาร/หนังสือ/ส่ือตางๆ แกชุมชน และสงเสริมการเรียนรู

อยางตอเนื่อง 

2. เผยแพรวิชาการที่เกี่ยวของกับวิถีชีวิต การประกอบอาชีพของประชาชน         

ในทองถิ่น และการเปนพลเมืองที่ดี 

3. จัดการแสดงนิทรรศการในวันสําคัญเพื่อใหความรูแกชุมชน 

4. จัดกิจกรรมรวมกับชุมชนดานประเพณี วัฒนธรรม และภูมิปญญาตางๆ ของ

ทองถิ่น 

5.  ใหความรูแกคนในชุมชนโดยปราชญชุมชน 
 2.5.4 หองแสดงวฒันธรรมและภูมิปญญาทองถิ่น 
  หลักการ เปนแหลงเรียนรูที่แสดงถึงศิลปะ  จารีต ประเพณี วัฒนธรรม              

ภูมิปญญาทองถิ่น และวิถีชีวิตของชุมชน ซึ่งมีอัตลักษณ ความเชื่อและประเพณีเปนของทองถิ่น  
 วัตถุประสงค 

1. เพื่อใหมีขอมูล ความรู เกี่ยวกับศิลปะ จารีตประเพณี วัฒนธรรม และ          

ภูมิปญญาของทองถิ่นและของตางชาติ 

2. เพื่อสงเสริมใหมีการแลกเปลี่ยนเรียนรูวัฒนธรรมและภูมิปญญาทองถิ่น 

3. เพื่อใหมีการอนุรักษและสืบสานวัฒนธรรมและภูมิปญญาทองถิ่นในกลุม
เยาวชนเยาวชน 

4. เพื่อประชาสัมพันธเกี่ยวกับวัฒนธรรมและ ภูมิปญญาทองถิ่น 
วิธีดําเนินการ 
1. การจัดใหมีขอมูล ความรู เกี่ยวกับศิลปะ จารีตประเพณี วัฒนธรรม และ      

ภูมิปญญาตางๆ ของทองถิ่นและของตางชาติ ในรูปแบบตางๆ 

2. การจัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรูวัฒนธรรมและภูมิปญญาทองถิ่น 

3. การจัดกิจกรรมเพื่อประชาสัมพันธเกี่ยวกับวัฒนธรรมและ ภูมิปญญาทองถิ่น 

4. การจัดกิจกรรมเพื่อสืบสานวัฒนธรรมและภูมิปญญาทองถิ่นแกเยาวชน 

5. การจัดนิทรรศการแสดง วัฒนธรรมและภูมิปญญาทองถิ่น 
2.5.5 ลานกิจกรรมชุมชน  
 หลักการ ลานกิจกรรมชุมชนเปนสถานที่สําหรับการจัดกิจกรรมตางๆ รวมกัน

ของชุมชนชวยเสริมสรางพัฒนาการและการเรียนรูของประชาชนทุกเพศทุกวัย ไดแก กิจกรรม    
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ดานกีฬา ดนตรี การสันทนาการ การสังสรรครวมกลุม เปนเวทีสําหรับปราชญชุมชน และ          

สานสายใยแหงครอบครัว  
  วัตถุประสงค 

1. เพื่อสรางความสามัคคีปรองดองของชุมชน 

2. เพื่อเสริมสรางพัฒนาการของสมาชิกในชุมชน 

3. เพื่อเสริมสรางการเรียนรูที่สรางสรรคและสานใยรักแหงครอบครัว 

4. เพื่อสงเสริมการเรียนรูดานศิลปะ ดนตรี กีฬา และการละเลนตางๆ ของทองถิ่น 

5. เพื่อสงเสริมกิจกรรมดานบันเทิงตางๆ และการออกกําลังกายใหเด็กและ

เยาวชนของชุมชนไดใชเวลาวางใหเปนประโยชน 
  วิธีดําเนินการ 

1. การจัดกิจกรรมกลุมเพื่อสรางความสามัคคีของชุมชน 

2. การจัดกิจกรรมเสริมสรางพฒันาการของสมาชิกในชุมชน 

3. การจัดกิจกรรมการเรียนรูทีส่รางสรรคและสานใยรักแหงครอบครัว 

4. การจัดประกวด /แขงขันดานศิลปะ  ดนตรี  กีฬา  และการละเลนตางๆ            

ของทองถิ่น 

5. การจัดกิจกรรมดานบันเทิงตางๆ และใหบริการเครื่องดื่มที่จําเปนสําหรับ      

เด็กและเยาวชนของชุมชน 
2.5.6 ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก   
 หลักการ แหลงเรียนรูสําหรับเด็กในระดับปฐมวัย ไดเรียน เลน อยางมีความสุข   

มุงเนนใหเด็กไดพัฒนาจากประสบการณตรง เพื่อพัฒนาดานรางกาย อารมณ สังคม และ

สติปญญา รวมถึงการใหความรูเกี่ยวกับการอบรมเลี้ยงดูเด็กแกผูปกครองและพี่เลี้ยง 
 วัตถุประสงค 

1.  เพื่อจัดบริการวิชาการใหกับชุมชนเพื่อพัฒนาเด็กเล็ก 

2.  เพื่อจัดสภาพแวดลอม  เอื้อตอการเรียนรูและมีความปลอดภัย 

3.  เพื่อจัดบริการเครื่องเลนสําหรับเด็ก 

4. เพื่อใหชุมชนมีสวนรวมในการจัดการเรียนรูสําหรับเดก็ในระดับปฐมวัย 

5. เพื่อสงเสรมิการเรียนรูอยางสรางสรรคและสานสายใยครอบครัว 
 วิธีดําเนินการ 

1.  การจัดกิจกรรมบริการวิชาการใหกับชุมชน 

2.  การจัดสภาพแวดลอม เอื้อตอการเรียนรูและมีความปลอดภัย 
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3.  การจัดบริการเครื่องเลนสําหรับเด็ก 

4.  การใหชุมชนมีสวนรวมในการจัดการเรียนรู 

5.  การจัดกิจกรรมการเรียนรูอยางสรางสรรคและสานสายใยครอบครัว 
 2.5.6 ดานการประเมินผล 

คณะกรรมการบริหารงานศูนยการเรียนรู กําหนดแนวทางในการดําเนินงานตาม

หลักการ วัตถุประสงค  วิธีดําเนินการ และเกณฑการตรวจสอบประเมินผล  

1. คณะกรรมการดําเนินงานศูนยการเรียนรู และเจาหนาที่ ดําเนินการ กําหนด

หลักการ วัตถุประสงค วิธีการดําเนินการ และประชาสัมพันธใหผูที่เกี่ยวของทราบ 

2.  คณะกรรมการดําเนินงานศูนยการเรียนรู และเจาหนาที่ ดําเนินการ กําหนด

หลักการ วัตถุประสงค วิธีการดําเนินการ  และประชาสัมพันธใหผูที่ เกี่ยวของทราบ และ               

นําวิธีดําเนินการไปปฏิบัติ 1-4 ขอ 

3.  คณะกรรมการดําเนินงานศูนยการเรียนรู และเจาหนาที่ ดําเนินการ กําหนด

หลักการวัตถุประสงค  วิธีการดําเนินการ  และประชาสัมพันธให ผูที่ เกี่ยวของทราบและ                 

นําวิธีดําเนินการไปปฏิบัติ ทั้ง 5 ขอ 

4.  คณะกรรมการดําเนินงานศูนยการเรียนรู ผูอํานวยการ และเจาหนาที่ 

ดําเนินการกําหนดหลักการ วัตถุประสงค วิธีการดําเนินการ และประชาสัมพันธใหผูที่เกี่ยวของ

ทราบนําวิธีดําเนินการไปปฏิบัติ ทั้ง 5 ขอ และมีการติดตามประเมินผล 

5. คณะกรรมการดําเนินงานศูนยการเรียนรู และเจาหนาที่ ดําเนินการกําหนด
หลักการวัตถุประสงค วิธีการดําเนินการ และประชาสัมพันธใหผูที่เกี่ยวของทราบนําวิธีดําเนินการ

ไปปฏิบัติ ทั้ง 5 ขอ มีการติดตามประเมินผล และมีการรายงานผลการปฏิบัติงาน 
เกณฑการตรวจสอบผลการดําเนินงาน 
ระดับ 1 หมายถึง ไดกําหนดหลักการ วัตถุประสงค วิธีการดําเนินการ มีการ 

ประชาสัมพันธใหผูที่เกี่ยวของทราบ 

ระดับ 2 หมายถึง ไดกําหนดหลักการ วัตถุประสงค วิธีการดําเนินการ มีการ 

ประชาสัมพันธใหผูที่เกี่ยวของทราบและมีการนําวิธีดําเนินการไปปฏิบัติ 1-4 ขอ 

ระดับ 3 หมายถึง ไดกําหนดหลักการ วัตถุประสงค วิธีการดําเนินการ มีการ 

ประชาสัมพันธใหผูที่เกี่ยวของทราบ และมีการนําวิธีดําเนินการไปปฏิบัติ  ทั้ง 5 ขอ 
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ระดับ 4 หมายถึง ไดกําหนดหลักการ วัตถุประสงค วิธีการดําเนินการ และมี   

การแจง ประชาสัมพันธใหผูที่เกี่ยวของทราบ นําวิธีดําเนินการไปปฏิบัติ ทั้ง 5 ขอ และมี              

การติดตามประเมินผล 

ระดับ 5 หมายถึง หมายถึง ไดกําหนดหลักการ วัตถุประสงค วิธีการดําเนินการ 

และมีการแจง  ประชาสัมพันธใหผูที่ เกี่ยวของทราบ นําวิธี ดําเนินการไปปฏิบัติ ทั้ง 5 ขอ                

มีการติดตามประเมินผล และมีการรายงานผลการปฏิบัติงาน 
3. องคประกอบเชิงเงื่อนไข  
 องคประกอบเชิงเงื่อนไขการนํารูปแบบศูนยการเรียนรูชุมชนตําบลโคกโคเฒาไปใชนั้น 

ตองคํานึงถึงสวนที่เปนเงื่อนไขซึ่งเปนองคประกอบที่สงเสริมใหการดําเนินการตามกระบวนการมี

ประสิทธิภาพและประสิทธิผล  3 ประการ กลาวคือ การบริหารแบบมีสวนรวม การประชาสัมพันธ

และการสื่อสาร และการสนับสนุนจากทุกภาคสวน  มีรายละเอียดองคประกอบเชิงเงื่อนไข ดังนี้  

 การบริหารแบบมีสวนรวม หมายถึง กระบวนการบริหารจัดการในลักษณะที่บุคคล

ภายในและภายนอกศูนยการเรียนชุมชน ตําบลโคกโคเฒา ไดรวมกันคิดรวมกันทําเพื่อให           

การดําเนินงานศูนยการเรียนรูชุมชน  ตําบลโคกโคเฒาบรรลุตามวัตถุประสงค ชุมชนให            

ความรวมมือในการทํากิจกรรมเพื่อสรางเครือขายการเรียนรู 

 การประชาสัมพันธและการสื่อสาร หมายถึง แนวทางในการแจงขอมูลขาวสาร      

แกชุมชนตองเปนไปอยางทั่วถึงและทันเวลา เพื่อสรางความสัมพันธอันดีระหวางศูนยการเรียนรู

ชุมชนตําบลโคกโคเฒากับชุมชน โดยใชการสื่อสารสองทางเพื่อใหชุมชนไดมีโอกาสแสดง       

ความคิดเห็นและสะทอนกลับถึงผลการดําเนินงานของศูนย 

 การสนับสนุนจากทุกภาคสวน หมายถึง การที่มหาวิทยาลัยราชภัฎสวนดุสิต บุคคล

ในชุมชนโคกโคเฒา และองคกรตางๆ ในชุมชนตําบลโคกโคเฒา ใหการชวยเหลือ สงเสริมให      

การดําเนินงานศูนยการเรียนรูชุมชนตําบลโคกโคเฒาเขาถึงบริการของชุมชนและสังคมไดโดยไมมี

ขอจํากัด  
 การสนทนาแบบกลุม (Focus Group)  
 การสนทนาแบบกลุม (Focus Group) ดําเนินการวันที่ 29 สิงหาคม พ.ศ. 2554 

ประเด็นการสนทนากลุมคือรางรูปแบบศูนยการเรียนรูชุมชนตําบลโคกโคเฒา มีผูเขารวมสนทนา

กลุมจํานวน 12 คน จําแนกเปน 2 กลุม คือ 1. กลุมผูนําชุมชน  2. กลุมผูบริหาร 

 กลุมผูนําชุมชน ประกอบดวย  

 1.  นายสุภาพ  พานทอง นายกองคการบริหารสวนตําบลโคกโคเฒา 

 2.  นายอรุณ  พานทอง กํานันตําบลโคกโคเฒา และผูใหญบานหมู 3 
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 3.  นายนที  ร่ืนเพชร    ผูนํากลุมอาชีพเกษตรกร 

 4.  นางศรีนวล  สุขเกษม ผูนํากลุมสตรี 

 5.  นางสาวรุงระวี  เกิดหิรัญ  ผูนํากลุมยาวชน 

 กลุมผูบริหาร ประกอบดวย 

1. ผูชวยศาสตราจารย โสภาพรรณ อมตะเดชะ  ผูอํานวยการมหาวิทยาลัยราชภัฏ

สวนดุสิต ศูนยสุพรรณบุรี 

2. นายวินิตย คชเดช  ผูอํานวยการโรงเรียนวัดโคกโคเฒา 

3. นายทักษณิ อารยะจารุ ผูอํานวยการโรงเรียนวัดหนอสุวรรณ 

4. นายมนตรี ศรีบัวทอง ผูอํานวยการศูนยการศึกษานอกระบบและการศึกษาตาม
อัธยาศัยอําเภอเมือง จ. สุพรรณบุรี 

5. นางสาวนันทนา โสมภีร ครูศูนยการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย

อําเภอเมือง จ. สุพรรณบุรี 

6. นายกันหา เกิดนอย หัวหนาศูนยการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย

ตําบลโคกโคเฒา 

7. นางสุมณฑา อมรพิมล ครูศูนยพัฒนาเด็กเล็กวัดหนอสุวรรณ 

ผลการสนทนากลุมปรากฏผลตามประเด็นการสนทนากลุม  ดังนี้  

 ประเด็นที่ 1 องคประกอบรูปแบบศูนยการเรียนรูชุมชนตําบลโคกโคเฒา ซึ่ง

ประกอบดวยองคประกอบ  3 สวน  คือ  1.  องคประกอบเชิงหลักการและวัตถุประสงค                    

2. องคประกอบเชิงกระบวนการ และ 3. องคประกอบเชิงเงื่อนไข พบวา มีความเหมาะสม 

สอดคลองไปในทิศทางเดียวกัน  ดังที่กลุมผูบริหารคนหนึ่งกลาววา  

“องคประกอบทั้งสามสวนเหมาะสม สอดคลองและไปในทิศทางเดียวกัน เสมือนมี    

การเกริ่นนําใหเนื้อหาสาระ และสรุป ทําใหทราบวิธีดําเนินงานที่ชัดเจน” 

ประเด็นที่ 2 องคประกอบเชิงหลักการและวัตถุประสงค ซึ่งประกอบดวย            

1. หลักการ ที่กลาวถึงการ จัดเปนศูนยการเรียนรูแบบองครวม ที่มีความหลากหลายสาขาวิชาการ 

มีส่ือและเทคโนโลยีทันสมัยสอดคลองกับความตองการจําเปนในการดํารงชีพของชุมชน กอใหเกิด

การบูรณาการ การพัฒนาแบบองครวมที่มุงเนนความสําคัญของการเรียนรูอยางตอเนื่อง            

ภูมิปญญา วิถีชีวิต และอัตลักษณของทองถิ่น โดยความรวมมือระหวางชุมชนกับมหาวิทยาลัย   

ราชภัฏสวนดุสิต 2.วัตถุประสงค ที่กลาวถึงการเปนศูนยการเรียนรู ทักษะชีวิตขั้นพื้นฐานสู         

การเรียนรูตลอดชีวิต เชิงบูรณาการดานอาชีพ รานคาของชุมชน บนพื้นฐานปรัชญาเศรษฐกิจ
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พอเพียง  และสงเสริม สนับสนุน การจัดการประสานการเรียนรูของชุมชนโดยการสืบทอด           

ภูมิปญญาทองถิ่น และวัฒนธรรมไทยสูการพัฒนาที่ยั่งยืน พบวา มีความเหมาะสมเนนการพึ่งพา

ตนเองและตรงกับความตองการของชุมชน ดังที่กลุมผูนําชุมชนคนหนึ่งกลาววา  

“หลักการและวัตถุประสงคของรูปแบบศูนยการเรียนรูชุมชนตําบลโคกโคเฒาอานแลว

เขาใจ ไมนาเปนหวงเพราะความเปนนักวิชาการของทีมวิจัย โดยภาพรวมตองการใหมีศูนยการเรียนรู

เพื่อใหคนในชุมชนไดเรียนรูตลอดชีวิต เนนการพึ่งพาตนเอง ” 

ประเด็นที่ 3 องคประกอบเชิงกระบวนการ ประกอบดวย 

1. ดานบุคลากร ในการดําเนินงานภายในศูนยการเรียนรูชุมชนตําบลโคกโคเฒา 

จังหวัดสุพรรณบุรี มีโครงสรางบุคลากรที่ประกอบดวยคณะกรรมการบริหารศูนยการเรียนรูชุมชน  

และเจาหนาที่ประจําหองแตละประเภท จากการสนทนากลุม พบวา คณะกรรมการการบริหาร

ศูนยการเรียนรูชุมชน ประกอบดวย 3 ภาคสวน คือ 1. บุคลากรจากมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสิต 

ศูนยสุพรรณบุรี 2. บุคลากรจากชุมชนตําบลโคกโคเฒา 3. บุคลากรจากองคการบริหารสวนตําบล

โคกโคเฒา ดังที่กลุมผูนําชุมชนคนหนึ่งกลาววา  

 “คณะกรรมการเปนบุคลากรจากองคกรใดองคกรหนึ่งคงไมได เพราะตองรวมมือ

กัน การทํากิจกรรมที่ตองใชงบประมาณอาจตองของบประมาณจากองคการบริหารสวนตําบล  

บางครั้งตองขอความอนุเคราะหจากมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสิต หรือคนในชุมชนก็ตอง

ชวยเหลือตนเองบาง ” 

 บุคลากรเจาหนาที่ประจําหองแตละหอง  ไมสามารถจัดใหมี ได เนื่องจาก

มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสิต ศูนยสุพรรณบุรี มีบุคลากรไมเพียงพอ แตจะมีบุคลากรประสานงาน

เพื่อใหการดําเนินงานของศูนยการเรียนรูชุมชนตําบลโคกโคเฒาประสบความสําเร็จ ดังที่กลุม

ผูบริหารคนหนึ่งกลาววา  

 “ทางมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสิตไมมีความพรอมดานการจัดใหมีเจาหนาที่

ประจําทั้ง 6 หอง ควรศึกษาวาหนวยงานใดในชุมชนโคกโคเฒาเหมาะสมที่จะใชเปนสถานที่ต้ัง

ของรูปแบบการจัดการศูนยการเรียนรูชุมชนแตละประเภท มหาวิทยาลัยราชภักสวนดุสิต          

ศูนยสุพรรณบุรี มีความพรอมของหองสมุดชุมชน หองแสดงวัฒนธรรมและภูมิปญญาทองถิ่น  

ลานกิจกรรมชุมชน  และศูนยพัฒนาเด็กเล็ก  แตหองเรียนกลุมอาชีพ  และรานคาชุมชน              

ศูนยการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย ตําบลโคกโคเฒา  นาจะมีความพรอม

มากกวา” 
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2. ดานอาคารสถานที่และสภาพแวดลอม หมายถึง ที่ต้ังศูนยการเรียนเรียนรูชุมชน

ตําบลโคกโคเฒา  จังหวัดสุพรรณบุรี  พบวา 1. มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสิต ศูนยสุพรรณบุรี        

มีความพรอมที่จะใชเปนสถานที่ต้ังรูปแบบการจัดการศูนยการเรียนรูชุมชนประเภท หองสมุด

ชุมชน หองแสดงวัฒนธรรมและภูมิปญญาทองถิ่น  ลานกิจกรรมชุมชน และศูนยพัฒนาเด็กเล็ก  

ศูนยการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย ตําบลโคกโคเฒา มีความพรอมที่จะใชเปน

สถานที่ต้ังหองเรียนกลุมอาชีพ  และรานคาชุมชน  

 ดังที่กลุมผูบริหารคนหนึ่งกลาววา 

 “มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสิต ศูนยสุพรรณบุรี ไมมีความพรอมที่จะใชเปน      

สถานที่ต้ังของรูปแบบการจัดการศูนยการเรียนรูชุมชนทุกประเภท มีความพรอมของหองสมุด

ชุมชน หองแสดงวัฒนธรรมและภูมิปญญาทองถิ่น  ลานกิจกรรมชุมชน และศูนยพัฒนาเด็กเล็ก  

แตหองเรียนกลุมอาชีพ และรานคาชุมชน ศูนยการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย 

ตําบลโคกโคเฒา นาจะมีความพรอมมากกวา” 

3.  ดานสื่อ วัสดุอุปกรณ ซึ่งหมายถึง ส่ือ เทคโนโลยี ส่ิงอํานวยความสะดวก             

ที่สอดคลองกับความตองการจําเปน สําหรับผูใชบริการศูนยการเรียนเรียนรูชุมชนตําบลโคกโคเฒา   

จังหวัดสุพรรณบุรี พบวา มีความพรอมอยูในระดับมาก เนื่องจากรูปแบบการจัดการศูนยการเรียนรู

ชุมชนแตละประเภทมาจากแหลงเรียนรูที่มีอยูในชุมชน อีกทั้งการดําเนินงานของศูนยการเรียนรู

ชุมชนตําบลโคกโคเฒา เกิดจากความรวมมือของคณะกรรมการการบริหารศูนยการเรียนรูชุมชน  

3 ภาคสวน คือ 1. บุคลากรจากมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสิต ศูนยสุพรรณบุรี 2. บุคลากรจาก

ชุมชนตําบลโคกโคเฒา 3. บุคลากรจากองคการบริหารสวนตําบลโคกโคเฒา ดังที่กลุมผูบริหารคน

หนึ่งกลาววา 

 “ดานสื่อ วัสดุอุปกรณ สําหรับผูใชบริการศูนยการเรียนเรียนรูชุมชนตําบล          

โคกโคเฒา ไมนามีปญหา  หากทุกหนวยงานรวมมือ ” 

4.  ดานงบประมาณ ในการบริหารจัดการศูนยการเรียนรูชุมชนตําบลโคกโคเฒา   

จังหวัดสุพรรณบุรี ไดมาจากงบประมาณจาก 3 สวน คือ 1. มหาวิทยาลัยราชภัฎสวนดุสิต             

2. องคการบริหารสวนตําบลโคกโคเฒา จังหวัดสุพรรณบุรี  3. จากคาบริการ และงบสนับสนุนอื่นๆ 

พบวา มีความเหมาะสมเปนอยางมาก ดังที่กลุมผูนําชุมชนคนหนึ่งกลาววา 

 “งบประมาณควรไดมาจากมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสิตและองคการบริหาร      

สวนตําบลโคกโคเฒา แมแตชุมชนเองตองใหการสนับสนุนเชนกัน คนในชุมชนที่มาใชบริการ     

ควรจายคาบริการดวย” 



176 
 

5.  ดานการบริหารจัดการ  มีรูปแบบการจัดการศูนยการเรียนรูชุมชนที่ประกอบดวย       

6 ประเภท คือ หองเรียนกลุมอาชีพ รานคาชุมชน หองสมุดชุมชน หองแสดงวัฒนธรรมและ        

ภูมิปญญาทองถิ่น ลานกิจกรรมชุมชน และศูนยพัฒนาเด็กเล็ก  

 5.1 หองเรียนกลุมอาชีพ จากการสนทนากลุม พบวามีวิธีดําเนินการที่เหมาะสม        

มีขอคิดเห็นเพิ่มเติม ดังนี้ 1. ศูนยการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย ดําเนินการให

ความรูเร่ืองเกษตรปลอดสารพิษ  และโรงเรียนชาวนา เพื่อสงเสริมการลดรายจาย เพิ่มรายไดใหกับ

ชุมชน ควรมีการประสานความรวมมือเพื่อไมใหเกิดความซ้ําซอนในการทํางาน 2. วันเสาร-อาทิตย 

กลุมอาชีพตางๆ ในชุมชน ควรมีการแลกเปลี่ยนการดําเนินการของแตละกลุมอาชีพ และมีการจัด

จําหนายสินคากลุมอาชีพ 3. จัดใหมีการสาธิตผลิตภัณฑของกลุมอาชีพ เพื่อเผยแพรชื่อเสียงและ

ประชาสัมพันธผลิตภัณฑของชุมชน 

5.2 รานคาชุมชน จากการสนทนากลุม พบวามีวิธีดําเนินการที่เหมาะสมมีขอคิดเห็น

เพิ่มเติม ดังนี้ 1. ส่ิงสําคัญของรานคาชุมชน คือ มาตรฐานของสินคาหรือผลิตภัณฑ ซึ่งเปนปจจัย

สําคัญที่รานคาชุมชนจะอยูแบบยั่งยืน 2. สินคาหรือผลิตภัณฑควรไดมาจากทุกภาคสวนเพื่อใหมี

ความหลากหลายของสินคา 3. เครือขายรานคาชุมชนนอกจากจะอยูในชุมชนโคกโคเฒา มีอีก       

3 แหง คือ หอคอยบรรหาร-แจมใส ปม ปตท. คุณเปยก และศาลากลางจังหวัดสุพรรณบุรี 

5.3 หองสมุดชุมชน จากการสนทนากลุม พบวามีวิธี ดําเนินการที่ เหมาะสม             

มีขอคิดเห็นเพิ่มเติม ดังนี้ 1. ศูนยการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยมีการดําเนินการ

เกี่ยวกับหองสมุดชุมชน ควรมีการประสานความรวมมือเพื่อใหเกิดการเรียนรูตลอดชีวิตมากที่สุด 

2. การที่ประชาชนในชุมชนโคกโคเฒาจะเขามาใชบริการหองสมุดชุมชนที่อยูในมหาวิทยาลัย      

ราชภัฏสวนดุสิต ศูนยสุพรรณบุรี เปนเรื่องยาก เนื่องจากประชาชน คิดวาเปนสถานศึกษาของ

นักศึกษา ไมกลาเขามาใชบริการ ควรจัดเปนกระเปาหนังสือจัดวางตามหนวยงานและสถานที่

สําคัญตางๆ เพื่อใหบริการ 3. ระบบการใหบริการ ควรเปนดังนี้ 3.1 เวลาการใหบริการ วันจันทร-

ศุกร  เวลา 9.00-16.00น. วันเสาร-อาทิตย เวลา 9.0-12.00 น. หยุดวันนักขัตฤกษ 3.2 คาบริการ 

จัดใหมีคาบริการเฉพาะหองตามความเหมาะสม 3.3 ผูเขาใชบริการหองสมุดชุมชนตองสมัครเปน

สมาชิก มีบัตรสมาชิกเพื่อสะดวกในการยืม-คืน 4. ตองการหองสมุดชุมชน ที่มหาวิทยาลัยราชภัฏ

สวนดุสิต ศูนยสุพรรณบุรี ที่เขาถึงชุมชนอยางแทจริง หนังสือมีความสอดคลองกับคนทุกเพศ       

ทุกวัย มีทั้งเชิงวิชาการ และบันเทิง  
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 หองแสดงวัฒนธรรมและภูมิปญญาทองถิ่น  จากการสนทนากลุม พบวามี

วิธีดําเนินการที่เหมาะสม มีขอคิดเห็นเพิ่มเติม ดังนี้ 1. ควรเปนหองแสดงวัฒนธรรมและภูมิปญญา

ทองถิ่นที่ดูมีชีวิตชีวา มีความหลากหลายของวัฒนธรรมและภูมิปญญา 2. จัดแสดงนิทรรศการ

วัฒนธรรมและภูมิปญญาหมุนเวียน 2 ป/คร้ัง  

 ลานกิจกรรมชุมชน จากการสนทนากลุม พบวามีวิธีดําเนินการที่เหมาะสม มี

ขอคิดเห็นเพิ่มเติม ดังนี้ 1. ควรมีการประชาสัมพันธการใหบริการลานกิจกรรมชุมชน ของ

มหาวิทยาลัย     ราชภัฏสวนดุสิตใหมาก และทราบโดยทั่วกัน 2. การจัดกิจกรรมควรรวมมือกันทุก

ภาคสวน ทั้งศูนยพัฒนาเด็กเล็ก โรงเรียนระดับประถมศึกษา มัธยมศึกษา และอุดมศึกษา  

5.6  ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก จากการสนทนากลุม พบวามีวิธีดําเนินการที่เหมาะสม            

มีขอคิดเห็นเพิ่มเติม ดังนี้  1.การจัดศูนยพัฒนาเด็กเล็กของมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสิต ศูนย

สุพรรณบุรี    มีเปาหมายหลักคือการบริการวิชาการดานการจัดการศึกษาปฐมวัย เพื่อใหความรู

กับผูปกครอง ครู นักศึกษา และประชาชนที่สนใจ  2.การศึกษาปฐมวัย เปนอัตลักษณหนึ่งของ

มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนนดุสิต  ปจจุบันมีศูนยพัฒนาการจัดประสบการณสําหรับเด็กปฐมวัยเพื่อ

ใหบริการอยูที่มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสิต ศูนยสุพรรณบุรีที่มีสภาพพรอมใชงาน 

6. ดานการประเมินผล ประกอบดวย แนวทางการดําเนินการตาม หลักการ วัตถุประสงค  

วิธีดําเนินการ และเกณฑการตรวจสอบ จากการสนทนากลุมพบวา มีความเหมาะสม สอดคลอง

ไปในทิศทางเดียวกัน  ดังที่กลุมผูบริหารคนหนึ่งกลาววา  

 “มีความเหมาะสมดี วิธีดําเนินการกับเกณฑการตรวจสอบไปในทิศทางเดียวกัน          

ในสวนของรายละเอียดอาจมีการเพิ่มเติมบาง” 
 ประเด็นที ่4 องคประกอบเชิงเงื่อนไข  
 องคประกอบเชิงเงื่อนไขการนํารูปแบบศูนยการเรียนรูชุมชนตําบลโคกโคเฒาไปใช        

ที่สงเสริมใหการดําเนินการตามกระบวนการมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลมี 3 ประการ คือ         

1. การบริหารแบบมีสวนรวม 2. การประชาสัมพันธและการสื่อสาร และ 3. การสนับสนุนจาก      

ทุกภาคสวน จากการสนทนากลุมพบวา มีความเหมาะสม ดังที่กลุมผูบริหารคนหนึ่งกลาววา  

“การทํางานวิจัยรูปแบบศูนยการเรียนรูชุมชนตําบลโคกโคเฒาเปนเพียงการจุดประกาย 

ศูนยการเรียนรูชุมชนตําบลโคกโคเฒา จะคงอยูหรืออยูอยางยั่งยืนหากไดรับการสานตอจากคน     

ในชุมชน ความรวมมือ การประชาสัมพันธ และการสนับสนุนจากทุกภาคสวน เปนปจจัยสําคัญที่

ทําใหศูนยการเรียนรูชุมชนตําบลโคกโคเฒาอยูอยางยั่งยืนได” 
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สรุปผลการสนทนากลุม การปรับปรุงแกไขรางรูปแบบศูนยการเรียนรูชุมชนตําบล      

โคกโคเฒา แสดงในตารางที่ 4.26  
 

ตารางที่ 4.26 สรุปการปรับปรุงแกไขรางรูปแบบศูนยการเรียนรูชุมชนตําบลโคกโคเฒา 
ภายหลังการสนทนากลุม 

   

 

รางรูปแบบศนูยการเรียนรูชุมชน 
ตําบลโคกโคเฒา 

 

การปรับปรุงแกไขเพิ่มเติม 

1. องคประกอบเชิงหลกัการและวัตถุประสงค 

หลักการและวตัถุประสงค - 

2. องคประกอบเชิงกระบวนการ 

1. ดานบุคลากร 1.คณะกรรมการการบริหารศูนยการเรียนรู

ชุมชน ประกอบดวย 3 ภาคสวน คือ          

1. บุคลากรจากมหาวทิยาลยัราชภัฏ        

สวนดุสิต ศูนยสุพรรณบุรี 2. บุคลากรจาก

ชุมชนตําบลโคกโคเฒา 3. บุคลากรจาก

องคการบริหารสวนตําบลโคกโคเฒา 

2. เจาหนาที่ประจําหองแตละหอง 

ไมสามารถจัดใหมีไดเนื่องจาก

มหาวิทยาลยัราชภัฏสวนดสิุต  

ศูนยสุพรรณบรีุ มีบุคลากรไมเพียงพอ  

แตจะมีบุคลากรประสานงานเพื่อให 

การดําเนินงานของศูนยการเรียนรูชุมชน

ตําบลโคกโคเฒาประสบความสําเร็จ  

2. ดานอาคารสถานที่และสภาพแวดลอม 1. มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสิต ศูนย

สุพรรณบุรี มีความพรอมทีจ่ะใชเปนสถาน

ที่ต้ังรูปแบบการจัดการศูนย 

การเรียนรูชมุชนประเภท หองสมุดชุมชน  

หองแสดงวัฒนธรรมและภูมปิญญา
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รางรูปแบบศนูยการเรียนรูชุมชน 
ตําบลโคกโคเฒา 

 

การปรับปรุงแกไขเพิ่มเติม 

ทองถิน่ ลานกจิกรรมชุมชน และศูนย

พัฒนาเด็กเลก็  

2. ศูนยการศกึษานอกระบบและการศึกษา

ตามอัธยาศัย ตําบลโคกโคเฒา มีความ

พรอมที่จะใชเปนสถานที่ต้ังหองเรียนกลุม

อาชีพ  และรานคาชุมชน  

3. ดานสื่อ วัสดุอุปกรณ   - 

4. ดานงบประมาณ - 

5. ดานการบรหิารจัดการ   - 

     5.1 หองเรยีนกลุมอาชพี       ขอคิดเห็นเพิม่เติม  1. ศูนยการศึกษา 

นอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศยั 

ดําเนนิการใหความรูเร่ืองเกษตรปลอด

สารพิษ  และโรงเรียนชาวนา  เพื่อสงเสริม

การลดรายจาย เพิ่มรายไดใหกับชุมชน 

ควรมีการประสานความรวมมือเพื่อไมให

เกิดความซ้าํซอนในการทาํงาน   

2. วนัเสาร-อาทิตย กลุมอาชพีตางๆ ใน

ชุมชน ควรมีการแลกเปลี่ยนการดําเนินการ

ของแตละกลุมอาชีพ และมกีารจัด

จําหนายสินคากลุมอาชีพ  3. จัดใหม ี

การสาธิตผลติภัณฑของกลุมอาชีพ  

เพื่อเผยแพรชือ่เสียงและประชาสัมพันธ

ผลิตภัณฑของชุมชน 

     5.2 รานคาชุมชน ขอคิดเห็นเพิม่เติม 1. ส่ิงสําคัญของรานคา

ชุมชน คือมาตรฐานของสนิคาหรือ

ผลิตภัณฑ  ซึง่เปนปจจัยสาํคัญที่รานคา
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รางรูปแบบศนูยการเรียนรูชุมชน 
ตําบลโคกโคเฒา 

 

การปรับปรุงแกไขเพิ่มเติม 

ชุมชนจะอยูแบบยั่งยนื  2. สินคาหรือ

ผลิตภัณฑควรไดมาจากทุกภาคสวน

เพื่อใหมีความหลากหลายของสินคา  

3. เครือขายรานคาชุมชนนอกจากจะอยูใน

ชุมชนโคกโคเฒา  มีอีก 3 แหง คือ หอคอย

บรรหาร-แจมใส ปม ปตท. คุณเปยก และ 

ศาลากลางจงัหวัดสุพรรณบรีุ 

     5.3 หองสมุดชุมชน ขอคิดเห็นเพิม่เติม 1. ศูนยการศึกษา 

นอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศยั  

มีการดําเนนิการเกี่ยวกับหองสมุดชุมชน 

ควรมีการประสานความรวมมือเพื่อใหเกิด

การเรียนรูตลอดชีวิตมากทีสุ่ด  

2. การที่ประชาชนในชุมชนโคกโคเฒา 

จะเขามาใชบริการหองสมุดชุมชนที่อยู 

ในมหาวทิยาลัยราชภัฏสวนดุสิต  

ศูนยสุพรรณบรีุ เปนเรื่องยาก เนื่องจาก

ประชาชน คิดวาเปนสถานศกึษาของ

นักศึกษา ไมกลาเขามาใชบริการ  

ควรจัดเปนกระเปาหนงัสือจดัวางตาม

หนวยงานและสถานที่สําคัญตางๆ เพื่อ

ใหบริการ 3. ระบบการใหบริการ ควรเปน

ดังนี้ 3.1 เวลาการใหบริการ วันจนัทร-ศุกร  

เวลา 9.00-16.00 น.  วนัเสาร-อาทิตย 

เวลา 9.0-12.00 น.  หยุดวนันกัขัตฤกษ  

3.2 คาบริการ จัดใหมีคาบริการเฉพาะหอง

ตามความเหมาะสม 3.3 ผูเขาใชบริการ

หองสมุดชุมชนตองสมัครเปนสมาชกิ มี
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รางรูปแบบศนูยการเรียนรูชุมชน 
ตําบลโคกโคเฒา 

 

การปรับปรุงแกไขเพิ่มเติม 

บัตรสมาชิกเพือ่สะดวกในการยืม-คืน    

4. ตองการหองสมุดชุมชน ทีม่หาวิทยาลยั

ราชภัฏสวนดสิุต ศูนยสุพรรณบุรี ที่เขาถงึ

ชุมชนอยางแทจริง หนังสือมีความ

สอดคลองกับคนทุกเพศ ทุกวัย มีทัง้ 

เชิงวิชาการ และบันเทิง  

     5.4 หองแสดงวัฒนธรรมและภูมิปญญาทองถิ่น   ขอคิดเห็นเพิม่เติม  1. ควรเปนหอง 

แสดงวัฒนธรรมและภูมิปญญาทองถิ่น 

ที่ดูมีชีวิตชวีา  มีความหลากหลายของ

วัฒนธรรมและภูมิปญญา 2. จัดแสดง

นิทรรศการวฒันธรรมและภูมิปญญา

หมุนเวียน 2 ป/คร้ัง 

     5.5 ลานกจิกรรมชุมชน  ขอคิดเห็นเพิม่เติม 1. ควรมีการ

ประชาสัมพันธการใหบริการลานกิจกรรม

ชุมชนของมหาวทิยาลยัราชภัฏสวนดุสิตให

มาก และทราบโดยทัว่กนั 2. การจัด

กิจกรรมควรรวมมือกนัทุกภาคสวน ทัง้

ศูนยพฒันาเดก็เล็ก  โรงเรยีนระดับประถม

ศึกษา มัธยมศึกษา และอุดมศึกษา                  

     5.6 ศูนยพฒันาเด็กเล็ก  ขอคิดเห็นเพิม่เติม 1.การจดัศูนยพัฒนา

เด็กเล็กของมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสิต 

ศูนยสุพรรณบรีุ มีเปาหมายหลัก คือ 

การบริการวชิาการดานการจัดการศึกษา

ปฐมวัย เพื่อใหความรูกับผูปกครอง ครู 

นักศึกษา และประชาชนที่สนใจ   

2. การศึกษาปฐมวัย เปนอัตลักษณหนึ่ง
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รางรูปแบบศนูยการเรียนรูชุมชน 
ตําบลโคกโคเฒา 

 

การปรับปรุงแกไขเพิ่มเติม 

ของมหาวทิยาลัยราชภัฏสวนนดุสิต  

ปจจุบันมีศูนยพัฒนาการจัดประสบการณ

สําหรับเด็กปฐมวัยเพื่อใหบริการอยูที่

มหาวิทยาลยัราชภัฏสวนดสิุต  

ศูนยสุพรรณบรีุที่มีสภาพพรอมใชงาน 
                                

6. ดานการประเมินผล                                           - 

3. องคประกอบเชิงเงื่อนไข 

1. การบริหารแบบมีสวนรวม  - 

2. การประชาสัมพันธและการสื่อสาร - 

3. การสนับสนุนจากทุกภาคสวน   - 

 

ผูวิจัยนําเสนอรางรูปแบบศูนยการเรียนรูชุมชนตําบลโคกโคเฒาที่แกไขตามมติ          

การสนทนากลุมใหผูทรงคุณวุฒิเพื่อพิจารณาประเมินความสอดคลอง ความชัดเจน ความเหมาะสม

และความเปนไปไดของรูปแบบ โดยจัดทําเอกสารสรุปรายละเอียดของแตละองคประกอบ แสดง

รูปแบบ (ฉบับราง) เปนภาพประกอบดังแผนภาพที่ 4.3 พรอมแบบประเมินความสอดคลองของ

รูปแบบกับแนวคิด ทฤษฎีพื้นฐาน และวัตถุประสงคของรูปแบบ และแบบประเมินความชัดเจน 

ความเหมาะสมและความเปนไปไดของรูปแบบ ดังรายละเอียดในภาคผนวก ในการนี้มีผูทรงคุณวุฒิ

ในการประเมิน 3 ทาน คือ ผูชวยศาสตราจารยดร.สุเทพ อวมเจริญ คณะศึกษาศาสตร 

มหาวิทยาลัยศิลปากร ผูชวยศาสตราจารย ดร.กิตติคม คาวีรัตน คณะครุศาสตร มหาวิทยาลัย     

ราชภัฏหมูบานจอมบึง และดร.รุงนภา จิตรโรจนรักษ นักวิชาการศึกษาชํานาญการ สํานักงาน

เลขาธิการสภาการศึกษา ผลการประเมินไดแสดงไวในภาคผนวก นอกจากนี้มีผูทรงคุณวุฒิจาก

คณะครุศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฎสวนดุสิต 2 ทาน คือ ผูชวยศาสตราจารย ดร. เย็นใจ เลาหวณิช 

และ ดร. ดิเรก วรรณเศียร ไดพิจารณาใหความคิดเห็นและขอเสนอแนะเพิ่มเติม  
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3. องคประกอบเชิงเงื่อนไข 
 
 

1. การบริหารแบบมีสวนรวม 

 

2. การประชาสัมพันธและ   

การสื่อสาร 

3. การสนับสนุนจากทุก      

ภาคสวน 

1. องคประกอบ 
เชิงหลกัการและ
วัตถุประสงค 

1. หลกัการ 

2. วัตถุประสงค 
2. องคประกอบ 
เชิงกระบวนการ 

 

1. ดานบุคลากร 

2. ดานสื่อ วัสดุอุปกรณ 

3. ดานอาคารสถานที่

และสภาพแวดลอม 

4. ดานงบประมาณ 

5. ดานการบรหิาร

จัดการ 

5.1 หองเรียนกลุม

อาชีพ 

5.2 รานคาชุมชน 

5.3 หองสมุดชุมชน 

5.4 หองแสดง

วัฒนธรรมและ

ภูมิปญญา

ทองถิน่ 

5.5 ลานกิจกรรมชุมชน 

5.6 ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

6. ดานการประเมินผล 

กระบวนการดําเนินการรปูแบบ
ศูนยการเรยีนรูชุมชนตาํบลโคก

โคเฒา 

แผนภาพที่ 4.3 รางรูปแบบศูนยการเรียนรูชุมชนตําบลโคกโคเฒา อําเภอเมือง จังหวัด 
สุพรรณบุรี 
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ผลการประเมินความสอดคลองของรูปแบบ (ฉบับปรับปรุง) ในภาพรวมของสาม

องคประกอบหลักของรูปแบบมีความสอดคลองกับแนวคิด ทฤษฎีพื้นฐาน และวัตถุประสงคของ

รูปแบบ แตมีรายละเอียดที่ตองปรับปรุงแกไขในองคประกอบเชิงกระบวนการดานอาคารสถานที่

และสภาพแวดลอมดานสื่อ วัสดุอุปกรณ  เทคโนโลยี และสิ่งอํานวยความสะดวก และดานการ

ประเมินผล ดังตารางที่ 4.27  
 

ตารางที่ 4.27 ผลการประเมินความสอดคลองของรางรูปแบบกับแนวคิด ทฤษฎีพื้นฐาน 
และวัตถุประสงคของรูปแบบ 

รายการประเมิน 

ความสอดคลอง
กับ แนวคิด 

ทฤษฎีพ้ืนฐาน 

ความสอดคลอง
กับวัตถุประสงค
ของรูปแบบ 

∑R IOC ∑R IOC 

องคประกอบเชิงหลักการและวัตถุประสงค   1.00   0.67 

1. หลักการของรูปแบบการจัดการศูนยการเรียนรู 3 1.00 2 0.67 

2. วัตถุประสงคของรูปแบบการจัดการศูนยการเรียนรู 3 1.00  -  - 

องคประกอบเชิงกระบวนการ -  0.82 -  0.85 

3. ดานบุคลากร  3 1.00 2 0.67 

4. ดานอาคารสถานที่และสภาพแวดลอม 1 0.33 3 1.00 

5. ดานสื่อ วัสดุอุปกรณ  เทคโนโลยี และส่ิงอํานวยความ

สะดวก  
1 0.33 3 1.00 

6. ดานงบประมาณ  3 1.00 2 0.67 

7. ดานการบริหารจัดการ -  0.90  - 0.94 

7.1 หองเรียนกลุมอาชีพ 3 1.00 2 0.67 

7.2 รานคาชุมชน 3 1.00 3 1.00 

7.3 หองสมุดชุมชน 3 1.00 3 1.00 

7.4 หองแสดงวัฒนธรรมและภูมิปญญาทองถิ่น 3 1.00 3 1.00 

7.5 ลานกิจกรรมชุมชน 3 1.00 3 1.00 

7.6 ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 3 1.00 3 1.00 

8. ดานการประเมินผล  1 0.33 1 0.33 

องคประกอบเชิงเงื่อนไข  - 1.00  - 0.89 

 9. ดานการบริหารแบบมีสวนรวม 3 1.00 3 1.00 

10. ดานการประชาสัมพันธและการสื่อสาร 3 1.00 2 0.67 

11. ดานการสนับสนุน  3 1.00 3 1.00 
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ผลการประเมินความชัดเจน ความเหมาะสมและความเปนไปไดของรูปแบบ (คะแนน 1-5) 

ในภาพรวมของสามองคประกอบหลักของรูปแบบมีความชัดเจน (คาเฉลี่ย 2.67-4.67) เหมาะสม

กับชุมชน (คาเฉลี่ย3.33-4.67) และความเปนไปได (คาเฉลี่ย 3.00-5.00) แตมีรายละเอียดที่ตอง

ปรับปรุงแกไขในองคประกอบเชิงเงื่อนไขดานการสนับสนุนจากทุกภาคสวน ดังตารางที่ 4.28  
 
ตารางที ่4.28 ผลการประเมินความชดัเจน ความเหมาะสมและความเปนไปไดของรูปแบบ 
 

รายการประเมิน 
ความ
ชัดเจน 

ความ
เหมาะสม 

ความ
เปนไป
ได 

1. องคปรกอบของรูปแบบ 4.67 4.67 3.67 

2.องคประกอบเชิงหลักการและวัตถุประสงค 4.00 4.00 3.67 

2.1 หลักการของรูปแบบ 4.33 4.33 3.00 

2.2 วัตถุประสงคของรูปแบบ 3.67 3.67 3.67 

3. องคประกอบเชิงกระบวนการ 3.92 4.33 4.36 

3.1 ดานบุคลากร 4.00 4.33 4.00 

3.2 ดานอาคารสถานที่และสภาพแวดลอม 4.33 3.67 4.00 

3.3 ดานสื่อ วัสดุอุปกรณ ส่ือ เทคโนโลยี และส่ิงอํานวยความสะดวก 3.67 4.00 4.00 

3.4 ดานงบประมาณ 4.67 4.67 4.67 

3.5 ดานการบริหารจัดการ 4.50 4.50 4.56 

3.5.1 หองเรียนกลุมอาชีพ 4.33 4.33 4.33 

3.5.2 รานคาชุมชน 4.00 4.00 3.67 

3.5.3 หองสมุดชุมชน 4.67 4.67 4.67 

3.5.4 หองแสดงวัฒนธรรมและภูมิปญญาทองถิ่น 4.67 4.67 4.67 

3.5.5 ลานกิจกรรมชุมชน 4.67 4.67 5.00 

3.5.6 ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 4.67 4.67 5.00 

3.6 การประเมินผลของรูปแบบ 3.33 4.00 4.00 

4. องคประกอบเชิงเงื่อนไข 3.22 3.78 3.89 

4.1 การบริหารแบบมีสวนรวม 4.00 4.33 4.00 

4.2.การประชาสัมพันธและการสื่อสาร 3.00 3.67 3.67 

4.3 การสนับสนุนจากทุกภาคสวน 2.67 3.33 4.00 
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ขอเสนอแนะและความคิดเห็นเพิ่มเติม 
1. องคประกอบเชิงหลกัการและวัตถุประสงค 

1) หลักการของรูปแบบไมชัดเจน เนื่องจาก ในวัตถุประสงคระบุมหาวิทยาลัยเปนฐาน 

แตในหลักการไมไดกลาวถึง 

2) คําวา มหาวิทยาลัยเปนฐานในการใหบริการความรูเชิงวิชาการ นิยามใหชัดเจนวา

ทําอยางไร 

3) ความสอดคลองระหวางหลักการกับวัตถุประสงคไมชัดเจน เนื่องจากในหลักการ

ไมไดระบุความรวมมือของมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสิต 

4) รูปแบบ (Model) ของศูนยการเรียนรู ควรมีมิติที่ดึงดูดความสนใจ 

 

5) ความสอดคลองระหวางวัตถุประสงคกับกระบวนการดานบุคลากรไมชัดเจน 

เนื่องจาก กระบวนการดานบุคลากรไดระบุ บุคลากรจาก 3 ฝาย คือ ชุมชน องคการบริหารสวน

ตําบล และมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสิต  แตวัตถุประสงคไมไดระบุองคการบริหารสวนตําบล 

6) ความสอดคลองระหวางวัตถุประสงคกับกระบวนการดานงบประมาณไมชัดเจน 

เนื่องจาก งบประมาณไดมาจาก 3 สวน คือ มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสิต องคการบริหารสวน

ตําบล และคาบริการ แตไมไดระบุในวัตถุประสงค 

7) ความสอดคลองระหวางวัตถุประสงคกับกระบวนการดานการประเมินผล ไมชัดเจน 

เนื่องจากในวัตถุประสงคไมไดระบุ 

8) ความสอดคลองระหวางวัตถุประสงคกับการประชาสัมพันธและการสื่อสาร ไม
ชัดเจน เนื่องจากรายละเอียดของการประชาสัมพันธนอย ในวัตถุประสงคไมไดระบุ 

9) ควรปรับหลักการและวัตถุประสงค โดยเพิ่มความเปนมาของศูนยการเรียนรูให
ชัดเจน 

2. องคประกอบเชิงกระบวนการ 
1) กระบวนการดานสื่อ วัสดุ อุปกรณ ส่ือ เทคโนโลยี และส่ิงอํานวยความสะดวก        

ไมชัดเจน ที่ระบุวา สอดคลองกับความตองการ ชวยเอื้อใหผูใชบริการสามารถใชเพื่อการเรียนรูคือ

อะไรและอยางไร 

2) การประเมินผล การประชาสัมพันธ การสนับสนุนจากทุกภาคสวน ของรูปแบบไม

ชัดเจน  ควรระบุรายละเอียดการดําเนินการวาเปนอยางไร 

3) ดานการวัดและประเมินผลไมชัดเจน ดานการดําเนินการวาจะทําอยางไร 
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4) ควรระบุปจจัยนําเขา (Input) 4Ms เปนทรัพยากรของศูนย ในดานอาคารสถานที่

และสภาพแวดลอมระบุเปน 6 ประเภท และแสดงโครงสรางการบริหารประกอบในแผนภาพที่ 4.3 

5) ควรระบุผลผลิต (Output) มาตรฐานและตัวชี้วัดผลการดําเนินงานของศูนย 
3. องคประกอบเชิงเงื่อนไข 

1) รายละเอียดองคประกอบเชิงเงื่อนไขนอย และไมชัดเจน ควรปรับแผนภาพแสดง

เงื่อนไขความสําเร็จและรายละเอียดใหชัดเจน 

2) เงื่อนไขบางเรื่องจําเปนตองนําเสนอในรายละเอียด จึงจะสามารถนํารูปแบบไป

ใชไดจริง หากนําเสนอเพียงกวางๆ ไมสามารถปฏิบัติได เชน ใชการมีสวนรวม ควรมีรายละเอียด

วามีสวนรวมอยางไรในแตละระดับ ควรมีชาวบาน ชุมชนจะมีสวนรวมอยางไร ในสวนเงื่อนไขการ

บริหารจัดการเชนกัน หากขาดความชัดเจน รูปแบบที่นําไปใชจะยากที่จะประสบผล สวนสุดทาย

จึงสําคัญมาก เปนผลการวิจัยจริงๆ 

 
รูปแบบการจดัการศนูยการเรียนรูชุมชนตําบลโคกโคเฒา 
 

จากการประเมินรางรูปแบบศูนยการเรียนรูชุมชนตําบลโคกโคเฒาของผูทรงคุณวุฒิ ผูวิจัย

ไดปรับแกไขตามขอเสนอแนะตางๆ นําเสนอรูปแบบศูนยการเรียนรูชุมชนตําบลโคกโคเฒา           

ดังแผนภาพที่ 4.4 
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ความเปนมา หลักการ และวัตถุประสงค ของการจดัการศนูยการเรียนรูชุมชน 
ตําบลโคกโคเฒา อําเภอเมือง จังหวัดสุพรรณบุร ี

ปจจัยนาํเขา (Input): ทรัพยากรและกระบวนการดาํเนินงาน (Process) 
Input: (4Ms&1P)                               Process: Participative PDCA 

- บุคลากร 

- อาคาร สถานที่

และสิ่งแวดลอม 

- ส่ือ วัสดุ 

อุปกรณและสิ่ง

อํานวยความ

สะดวก 

- งบประมาณ 

- การบริหาร

จัดการ 

                การบริหารจัดการแบบมีสวนรวม 

 

                    

                                                                อบต.และองคกร 

               ชุมชน                                        ทองถิ่นที่เกี่ยวของ    

 

 

 

 

 

 

 

มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสิต 

P

D 

C 

A 

เงื่อนไขแหง
ความสาํเร็จ 
- การมีสวนรวมของ

ทุกภาคสวน 

- การ

ประชาสัมพันธ

และการสื่อสาร 

- การสนับสนุนจาก

ทุกภาคสวนใหมี

การจัดกิจกรรม

อยางตอเนื่อง 

ผลผลิต (Output): ศูนยการเรียนรูแบบองครวม ประกอบดวย 6 ประเภท ไดแก หองเรียนกลุมอาชีพ  

รานคาชุมชน หองสมุดชุมชน  หองแสดงวฒันธรรมและภูมิปญญาทองถิน่  ลานกิจกรรมชุมชน   

และศูนยพฒันาเด็กเล็ก 

ผลลัพธ (Impact): ชุมชนมคีวามเขมแข็ง และสามารถพึง่พาตนเองไดอยางยั่งยืน 

PA:รวมพัฒนา

ปรับปรุง 

PC: รวมติดตามประเมินผล 

PD: รวมปฏิบัต ิ

PP: รวมวางแผน      

ศูนยการเรียนรู
ชุมชน 

แผนภาพที่ 4.4 รูปแบบศนูยการเรียนรูชุมชนตําบลโคกโคเฒา อําเภอเมือง จังหวัดสุพรรณบุร ี
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รายละเอียดของรูปแบบศูนยการเรียนรูชุมชนตําบลโคกโคเฒา ในสามองคประกอบ

ตามลําดับ ดังนี้ 
องคประกอบที่ 1: ความเปนมา หลักการและวัตถุประสงค 
ความเปนมา การเรียนรูเปนปจจัยสําคัญในการเสริมสรางความเขมแข็งของบุคคล 

ครอบครัว ชุมชน และสังคม การเรียนรูเปนยุทธศาสตรสําคัญในการพัฒนาคนในชาติใหมีคุณภาพ

ที่กอใหเกิดทุนทางปญญาสําหรับการพัฒนาประเทศใหสามารถแขงขันไดในระดับนานาชาติ จาก

แนวทางและหลักการในการปฏิรูปการศึกษาภายใตพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 

และที่แกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 เพื่อพัฒนาคนและสังคมใหมีคุณภาพ มีความสุข สราง

สังคมแหงการเรียนรูตลอดชีวิต โดยการพัฒนาการเรียนรู คุณธรรม จริยธรรมตั้งแตเด็กแรกเกิด 

สรางสภาพแวดลอมที่เหมาะสมเอื้ออํานวยตอการเรียนรูในระบบ นอกระบบ ในหองเรียนและนอก

หองเรียน เรงปฏิรูปการเรียนรูทุกรูปแบบเพื่อใหมีกระบวนการเรียนรูอยางตอเนื่องตลอดชีวิต เพื่อ

รองรับสังคมเศรษฐกิจฐานความรู พัฒนาทักษะและการเรียนรูเทคโนโลยีใหม รวมทั้งสรางโอกาส

ใหเยาวชนไดรูจักใชเวลาวางใหเปนประโยชนเพื่อหลีกเลี่ยงจากอบายมุขและสิ่งเสพติด มุงเนนให

ทุกภาคสวนที่เกี่ยวของ ไดแก ครอบครัว ชุมชน สถานศึกษา องคกรทองถิ่นทั้งภาครัฐและเอกชน 

รวมทั้งสถาบันทางสังคมอื่นๆ มีสวนรวมในการจัดการศึกษาและจัดกระบวนการเรียนรูอยาง

ตอเนื่อง เกิดขึ้นไดทุกเวลาทุกสถานที่ แหลงการเรียนรูตลอดชีวิตจัดเปนหองเรียนนอกระบบ 

หองเรียนเพื่อชีวิตที่ใหทั้งความรู ทักษะอาชีพ และความบันเทิงสําหรับประชาชนทุกกลุมเปาหมาย 

ตามมาตรา 25 “รัฐตองสงเสริมการดําเนินงานและการจัดตั้งแหลงการเรียนรูตลอดชีวิตทุกรูปแบบ 

ไดแก หองสมุดประชาชน พิพิธภัณฑ หอศิลป สวนสัตว สวนสาธารณะ สวนพฤกษศาสตร อุทยาน

วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี ศูนยกีฬาและนันทนาการ แหลงขอมูลและแหลงการเรียนรูอ่ืนอยาง

พอเพียงและมีประสิทธิภาพ”  

ผลจากการศึกษาวิจัยทิศทางการจัดการศึกษาและปจจัยที่สงผลตอการศึกษาไทยใน

อนาคตสํานักงานเลขาธิการสภาการศึกษาไดกําหนดกรอบแนวทางการปฏิรูปการศึกษาใน

ทศวรรษที่ 2 บนฐานของหลักการและแนวทางแหงพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 

และที่แกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 โดยเนนการปฏิรูประบบการศึกษาและการเรียนรู และ

เสนอกลไกที่จะกอใหเกิดผลตอการพัฒนาการศึกษาและการเรียนรูอยางเปนระบบ ไมใชสวนใด

สวนหนึ่งของระบบการพัฒนาประเทศ ซึ่งตองเชื่อมโยงกับการพัฒนาระบบอื่น ทั้งดานเศรษฐกิจ 

สังคม เกษตรกรรม สาธารณสุข การจางงาน เปนตน ประเด็นสําคัญในการปฏิรูประบบการเรียนรู 

คือ การเนนความสําคัญของปจจัยที่เอื้ออํานวยใหเกิดการเรียนรู โดยใหระบบการเรียนรูจัดเปน
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ระบบที่เอื้ออํานวยใหผูเรียนสามารถเรียนรูไดดวยตนเองอยางตอเนื่องตลอดชีวิต มีนิสัยใฝเรียนรู 

มีความสามารถคิด วิเคราะห แกปญหา และมีคุณธรรมนําความรู โดยอาจอยูในระบบการศึกษา

และนอกระบบการศึกษา และมีปจจัยและเครื่องมือตางๆ เพื่อสนับสนุนใหเกิดการเรียนรูอยาง

เหมาะสมและเต็มตามศักยภาพ  

มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสิต ศูนยการศึกษาสุพรรณบุ รี  ต้ังอยูที่ ตําบลโคกโคเฒา           

อําเภอเมือง จังหวัดสุพรรณบุรี เปนศูนยการศึกษาที่ศักยภาพ และมีความพรอมในการจัด

การศึกษา การใหบริการดานวิชาการและเปนแหลงความรูแกประชาชนในพื้นที่ คณะวิจัยของ

มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสิต ตระหนักถึงภารกิจสําคัญประการหนึ่ง คือ การใหบริการวิชาการ 

และการวิจัยเพื่อพัฒนาชุมชน โดยเฉพาะในทองถิ่นเขตพื้นที่ต้ังของมหาวิทยาลัย เพื่อเสริมสราง

ความเขมแข็งใหชุมชนสามารถพึ่งพาตนเองไดอยางยั่งยืน การศึกษาวิจัยเพื่อหารูปแบบการจัดการ

ศูนยการเรียนรูของชุมชนของตําบลโคกโคเฒา ที่เหมาะสมสอดคลองกับความตองการตามวิถีชีวิต

ของทองถิ่นโดยความรวมมือระหวางมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสิต ศูนยสุพรรณบุรี กับชุมชนและ

องคกรทองถิ่นจึงเปนกระบวนการที่จะนําไปสูเปาหมายดังกลาว  

หลักการ ศูนยการเรียนรูชุมชนตําบลโคกโคเฒา จัดเปนศูนยการเรียนรูแบบองครวม    

เปนแหลงการเรียนรูที่มีชีวิตชีวา มีความหลากหลายสาขาวิชาการ มีส่ือและเทคโนโลยีทันสมัย

สอดคลองกับความตองการจําเปนในการดํารงชีวิต และการประกอบอาชีพในชุมชน กอใหเกิดการบูร

ณาการความรู ภูมิปญญา วิถีชีวิต และอัตลักษณของทองถิ่น เพื่อการพัฒนาชุมชนแบบองครวมที่

มุงเนนความสําคัญของการเรียนรูอยางตอเนื่องตลอดชีวิต โดยความรวมมือระหวางประชาชนและ

องคกรในชุมชน กับมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสิต โดยใชศูนยการศึกษาสุพรรณบุรี เปนฐานในการ

ใหบริการความรูเชิงวิชาการ และสงเสริมการจัดการสภาพแวดลอมในชุมชนที่เอื้ออํานวยให

ประชาชนทุกกลุมทุกเพศทุกวัยเรียนรูอยางตอเนื่องตลอดชีวิต มีความรู มีทักษะอาชีพ มีความ

บันเทิง สามารถดํารงชีพอยางมีคุณภาพ และสามารถพึ่งพาตนเองไดอยางยั่งยืน เพื่อพัฒนาและ

เสริมสรางความเขมแข็งใหแกชุมชน ภายใตประเด็นยุทธศาสตรการใหบริการวิชาการเพื่อสงเสริม

การเรียนรูตลอดชีวิต มีเปาประสงคใหประชาชนไดรับโอกาสทางการศึกษาตลอดชีวิตตาม

ศักยภาพ และมหาวิทยาลัยไดสรางองคความรูที่เกิดประโยชนตอชุมชน สังคม และประเทศชาติ 
วัตถุประสงค  
1.  เพื่อเปนแหลงเรียนรู ที่ใหบริการชุมชนเพื่อพัฒนาทักษะชีวิตขั้นพื้นฐานสูการเรียนรู

ตลอดชีวิต ประกอบดวย 6 ประเภท ไดแก หองเรียนกลุมอาชีพ รานคาชุมชน หองสมุดชุมชน     

หองแสดงวัฒนธรรมและภูมิปญญาทองถิ่น ลานกิจกรรมชุมชน และศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 
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2.  เพื่อเปนศูนยการเรียนรูแบบองครวม มีการบูรณาการวิถีชีวิต ดานอาชีพ และเศรษฐกิจ

ชุมชนบนพื้นฐานปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง นําไปสูเปาหมายชุมชนแหงการเรียนรู สามารถพึ่งพา

ตนเองไดอยางยั่งยืน 

3. เพื่อใหมหาวิทยาลัยเปนฐานในการใหบริการความรูเชิงวิชาการแกชุมชน และมีสวน

รวมในการเสริมสรางและพัฒนาชุมชนทองถิ่นใหมีความเขมแข็ง โดยใชศักยภาพของมหาวิทยาลัย

ทุกดานใหเกิดประโยชนสูงสุด  

4. เพื่อสรางเครือขายความรวมมือกับองคกรตางๆ ในชุมชน อันไดแก โรงเรียน องคการ

บริหารสวนตําบล วัด โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพ และองคกรอื่นๆ กับมหาวิทยาลัยราชภัฏสวน

ดุสิต ศูนยการศึกษาสุพรรณบุรี ในการจัดการเรียนรูอยางตอเนื่องทั้งในระบบโรงเรียน นอก

โรงเรียน และตามอัธยาศัย กอใหเกิดสังคมแหงการเรียนรู 

5. เพื่อเปนแหลงขอมูล ขาวสาร และองคความรูที่เกิดจากกระบวนการเรียนรูของชุมชน 

โดยมุงเนนใหประชาชนทุกเพศทุกวัยสามารถนํามาใชประโยชนและแบงปนใหกบับุคคลอื่นได 

6. เพื่อสงเสริม สนับสนุนการจัดการความรูของชุมชนโดยการสืบทอดภูมิปญญาทองถิ่น 

และวัฒนธรรมไทยสูการพัฒนาที่ยั่งยืน 
องคประกอบที่ 2: ทรัพยากรและกระบวนการดําเนินงาน    
ในการดําเนินงาน การบริหารและการจัดการศูนยการเรียนรูชุมชนตําบลโคกโคเฒา 

โดยรวมควรมีองคประกอบเชิงกระบวนการตามมาตรฐานของกรมสงเสริมการปกครองทองถิน่ตาม

ความจําเปนที่ ศูนยการเรียนรูชุมชนพึงมี คือ 1) ดานบุคลากร 2) ดานอาคารสถานที่และ

สภาพแวดลอม 3) ดานสื่อ วัสดุอุปกรณ 4) ดานงบประมาณ 5) ดานการบริหารจัดการ และ          

6) ดานการประเมินผล โดยมีรูปแบบการจัดการศูนยการเรียนรูชุมชน ที่ประกอบดวยแหลงเรียนรู    

6 ประเภท ไดแก หองเรียนกลุมอาชีพ รานคาชุมชน หองสมุดชุมชน  หองแสดงวัฒนธรรมและภูมิ

ปญญาทองถิ่น  ลานกิจกรรมชุมชน  และศูนยพัฒนาเด็กเล็ก  มีทรัพยากรที่เปนปจจัยนําเขาที่

จําเปนสําหรับดําเนินงานของศูนยฯ มี 4 Ms และ1 P ดังนี้ 

1) ดานบุคลากร (Man) โครงสรางบุคลากรในการดําเนินงานภายในศูนยการเรียนรู

ชุมชนตําบลโคกโคเฒา จังหวัดสุพรรณบุรี ประกอบดวยบุคคลที่ไดรับการพิจารณาจากชุมชน 

อบต.และมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสิต ดังแผนภาพที่  4.5 
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แผนภาพที่ 4.5 โครงสรางบุคลากรศูนยการเรียนรูชุมชนตําบลโคกโคเฒา  
 

      บุคลากรของศูนยการเรียนรูชุมชนตําบลโคกโคเฒา อําเภอเมือง จังหวัดสุพรรณบุรี       

ตามโครงสรางขางตน ประกอบดวยตัวแทนที่ไดรับการคัดเลือก/แตงตั้งจากชุมชน องคกรทองถิ่น 

และบุคลากรของมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสิต มีการดําเนินงานในรูปของคณะกรรมการ โดยมี

คณะกรรมการบริหารศูนยการเรียนรูชุมชนตําบลโคกโคเฒา กรรมการที่ปรึกษา คณะกรรมการ

ดําเนินงาน และเจาหนาที่ผูปฏิบัติงาน ซึ่งไดรับการคัดเลือก/แตงตั้งคณะกรรมการบริหาร มีภาระงาน

ในหนาที่ตางๆ (Job Description) ดังนี้ 

คณะกรรมการบริหารศูนยการเรียนรูชุมชนตําบลโคกโคเฒา มีหนาที่  

1. กําหนดนโยบาย วิสัยทัศน พันธกิจ ยุทธศาสตร และเปาประสงคในการดําเนินงานของ

ศูนยการเรียนรูชุมชนตําบลโคกโคเฒา 

2. วางระบบการบริหารจัดการ การจัดกิจกรรมการเรียนรู กําหนดกฎระเบียบ           

การบริการและแนวทางในการจัดทําแผนปฏิบัติงานประจําปของศูนยการเรียนรู 

3. พิจารณาแตงตั้งคณะกรรมการดําเนินการ และเจาหนาที่ผูปฏิบัติงาน 

4. พิจารณาการจัดสรรงบประมาณ ทรัพยากรและสิ่งอํานวยความสะดวก 

5. กํากับและติดตามผลการดําเนินงานของคณะกรรมการดําเนินงานใหเปนไปตาม

แผนปฏิบัติงานของศูนย 

6. กําหนดแนวทางในการปรับปรุงและพัฒนาศูนยการเรียนรูชุมชนใหไดมาตรฐาน 

ศูนยการเรยีนรูชุมชน ตําบลโคกโคเฒา  

คณะกรรมการบริหารศูนยการเรียนรูชุมชน 

ฝายแผนงานและ

งบประมาณ 

ฝายกิจกรรมและบริการ 

(ประกอบดวยแหลงเรียนรู 6 ประเภท) 
ฝายประชาสัมพันธ

และประสานงาน 

ที่ปรึกษา 

คณะกรรมการดําเนินงานศนูยการเรียนรูชุมชน 
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7. สรางเครือขายความรวมมือระหวางชุมชน กับองคกรอื่นๆ ทั้งภาครัฐและเอกชน เพื่อให

ศูนยการเรียนรูชุมชนตําบลโคกโคเฒามีสวนรวมในการพัฒนาชุมชนและทองถิ่น 

คณะกรรมการดําเนินงานศูนยการเรียนรูชุมชนตําบลโคกโคเฒา ประกอบดวยบุคลากร

ผูรับผิดชอบงานใน 3 ฝาย กลาวคือ ฝายแผนงานและงบประมาณ ฝายกิจกรรมและบริการ และ

ฝายประสานงานและประชาสัมพันธ โดยบุคลากรแตละฝายทําหนาที่ ดังนี้ 

ฝายแผนงานและงบประมาณ ทําหนาที่ ดังนี้ 

5. จัดทําแผนปฏิบัติงาน กิจกรรม/โครงการ และงบประมาณประจําปของศูนยการเรียนรู

ชุมชนตําบลโคกโคเฒา 

6. จัดทําปฏิทินการทํากิจกรรมตางๆ 

7. ติดตามและประเมินผลการดําเนินงาน จัดทํารายงานสรุปผลการดําเนินงานและ

งบประมาณรายรับ-รายจายของศูนยการเรียนรูชุมชนฯ 

8. บริหารจัดการ และดําเนินงานตามรูปแบบของศูนยการเรียนรูชุมชนฯ 

9. จัดทําแผนพัฒนาศูนยการเรียนรูชุมชนฯ 

ฝายกิจกรรมและบริการ ทําหนาที่ ดังนี้ 

1. ใหบริการตามรูปแบบของศูนยการเรียนรูชุมชน ใน 6 ประเภทดังกลาวขางตน 

2. ใหบริการจัดประชุม/สัมมนา ใหความรูแกบุคคลที่สนใจ 

3. จัดกิจกรรมเพื่อเผยแพรกิจกรรมตางๆ 

4. จัดพิมพเอกสาร  แผนพับ เว็บไซด เผยแพรงาน ขาวสารและกิจกรรมตางๆ 

5. รายงานผลการดําเนินงานกิจกรรมตางๆ เพื่อการประเมินและประกันคุณภาพ 
ฝายประชาสัมพันธและประสานงาน 
1. ประชาสัมพันธการจัดกิจกรรมของศูนยการเรียนรูชุมชน 

2. ประสานงานกับชุมชนเพื่อสรางความรวมมือในการดําเนินงาน 

3. สํารวจความตองการและประเมินผลการดําเนินงานของศูนยการเรียนรูชุมชน 

2) ดานอาคารสถานที่และสภาพแวดลอม (Places and Environment) หมายถึง 

มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสิต ศูนยสุพรรณบุรี และสถานที่เครือขายที่ใชเปนแหลงเรียนรูประเภท

ตางๆ ของศูนยการเรียนรูชุมชนตําบลโคกโคเฒา   ประกอบดวย 6 ประเภท ไดแก หองเรียนกลุม

อาชีพ รานคาชุมชน หองสมุดชุมชน หองแสดงวัฒนธรรมและภูมิปญญาทองถิ่น ลานกิจกรรม

ชุมชน และศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 
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3) ดานสื่อ วัสดุอุปกรณ และสิ่งอํานวยความสะดวก (Materials) หมายถึง เอกสาร 

หนังสือ ส่ือ เทคโนโลยี อุปกรณและสิ่งอํานวยความสะดวก ที่สอดคลองกับความตองการจําเปน 

สําหรับการจัดการเรียนรูในแหลงเรียนรูทั้ง 6 ประเภท ที่เอื้ออํานวยใหผูใชบริการศูนยการเรียนรูได

เกิดการเรียนรูอยางมีประสิทธิภาพ 

4) ดานงบประมาณ (Money) ในการบริหารจัดการศูนยการเรียนรูชุมชนตําบลโคกโค

เฒา จังหวัดสุพรรณบุรี ควรไดรับงบประมาณสนับสนุนจากภาครัฐและชุมชนมี 3 สวน คือ 

มหาวิทยาลัยราชภัฎสวนดุสิต องคการบริหารสวนตําบลโคกโคเฒา จังหวัดสุพรรณบุรี และ

คาบริการ และงบสนับสนุนอื่นๆ 

5) ดานการบริหารจัดการ (Management) กระบวนการบริหารจัดการเพื่อใหงาน

ทั้งหมดเปนไปอยางมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผลอยางเต็มที่ ใชวงจรการบริหารจัดการงาน

คุณภาพ PDCA กระบวนการบริหารจัดการเพื่อใหงานทั้งหมดเปนไปอยางมีประสิทธิภาพและเกิด

ประสิทธิผลอยางเต็มที่ ใชวงจรการบริหารจัดการงานคุณภาพ PDCA ผสานกับการบริหารแบบมี

สวนรวม (Participative Management) โดยความรวมมือของทุกภาคสวนที่เกี่ยวของ ไดแก ชุมชน 

องคกรปกครองทองถิ่น และองคกรอื่นๆ ในตําบลโคกโคเฒา และมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสิต 

ศูนยการศึกษาสุพรรณบุรีไดรวมกันดําเนินงานในทุกขั้นตอนของกระบวนการบริหารจัดการงาน

คุณภาพ กลาวคือ มีการวางแผนการดําเนินงานรวมกัน   (Participative Planning) รวมปฏิบัติงาน 

(Participative Doing) รวมติดตามและประเมินผลการดําเนินงาน (Participative Checking) และ

รวมปรับปรุงและพัฒนา (Participative Acting) รวมถึงการรวมสงเสริมผลักดันใหการดําเนินงาน

ทุกกิจกรรมของศูนยการเรียนรูเปนไปอยางตอเนื่อง มีประสิทธิภาพและไดมาตรฐาน ดังแผนภาพที่ 

4.6 
 

 
 

แผนภาพที ่4.6 วงจรการบริหารจัดการงานคุณภาพ ผสานกบัการบรหิารแบบมีสวนรวม 
 

รวมวางแผน 

รวมปฏิบัติการ 
รวมติดตาม

และประเมินผล 

รวมปรับปรุง

และพัฒนา  
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 P  = Planing คือ การกําหนดหลักการ แผนงาน วัตถุประสงค และเปาหมายใน            

การดําเนินงาน 

 D = Doing คือ วิธีดําเนินการ การปฏิบัติงานตามขั้นตอนในแผนงานที่ไดเขียนไวอยาง   

เปนระบบและมีความตอเนื่อง 

 C = Checking คือ การตรวจสอบและประเมินผลการดําเนินงานในแตละขั้นตอนตาม

แผนงาน 

 A = Acting คือ การพัฒนาและปรับปรุงแกไขสวนที่มีปญหา หรือถาไมมีปญหาใดๆ ก็

ยอมรับแนวทางการปฏิบัติตามแผนงานที่ไดผลสําเร็จ เพื่อนําไปใชในการทํางานครั้งตอไป 

 จากวงจรการบริหารจัดการงานคุณภาพ PDCA และการบริหารจัดการแบบมีสวนรวม 

กระบวนการดําเนินงานโดยวางแผนรวมกัน   (Participative Planning, PP) รวมปฏิบัติงาน 

(Participative Doing, PD) รวมติดตามและประเมินผลการดําเนินงาน (Participative Checking, 

PC) และรวมปรับปรุงและพัฒนา (Participative Acting, PA) ตามรูปแบบการจัดการศูนยการ

เรียนรูชุมชนตําบลโคกโคเฒา ใน 6 ประเภท มีรายละเอียดดังนี้ 
5.1) หองเรียนกลุมอาชีพ 

     หลักการ หองเรียนกลุมอาชีพเปนแหลงเรียนรูที่มุงเนนการใหบริการองคความรูใน

การประกอบอาชีพ ตามบริบทของทองถิ่น บนพื้นฐานของการใชหลักการและทฤษฎีเปนหลักใน

การทํางานและการแกปญหา เพื่อพัฒนาตนเองและชุมชนใหสามารถดํารงชีวิตไดอยางมีคุณภาพ 

เผยแพรผลงานกลุมอาชีพ การดําเนินงาน การรวมมือ การฝกและพัฒนาทักษะอาชีพ 
 วัตถุประสงค 

1. เพื่อใหชุมชนมีแหลงขอมูลที่จําเปนสําหรับการประกอบอาชีพ 

2. เพื่อสืบสานอาชีพที่เปนอัตลักษณของทองถิ่นแกเยาวชน 

3. เพื่อพัฒนาทักษะอาชีพตามความตองการของชุมชน 

4. เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการประกอบอาชีพหลักและอาชีพเสริม 

5.  เพื่อสนับสนุนใหมีการแลกเปลี่ยนเรียนรูระหวางกลุมอาชีพ และเสริมสราง

ความเขมแข็งใหกลุมอาชีพของชุมชน 
วิธีดําเนินการ 
1. การจัดประชุม สัมมนาและฝกอบรมดานอาชีพ   

2.  การจัดกิจกรรมเพื่อสืบสานอาชีพที่เปนอัตลักษณแกเยาวชน 

3.  การจัดกิจกรรมเผยแพรผลงานกลุมอาชีพ   

4.  การใหขอมูลเกี่ยวกับกลุมอาชีพ  ภูมิปญญาตางๆ ของทองถิ่น 
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5.  การศึกษาดูงานเพื่อแลกเปลี่ยนเรียนรูระหวางกลุมอาชีพ 
5.2) รานคาชุมชน  

 หลักการ สงเสริมการเรียนรูการดําเนินเชิงธุรกิจชุมชน โดยใหรานคาชุมชนพัฒนา

ไปในรูปแบบของสหกรณชุมชน และวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอม (SMEs) ตามแนวทาง

เศรษฐกิจพอเพียง ตลอดจนเนนการเชื่อมโยงเครือขายการผลิตของแหลงชุมชน และดําเนินการ

ตลาดรวมกับชุมชน ซึ่งรานคาชุมชนจัดบริการสินคาราคาตนทุนต่ําเพื่อเปนทางเลือกของผูบริโภค

ในชุมชน และเปนศูนยจําหนายผลิตภัณฑ มีมุมขอมูลสินคา มุมแสดงสินคาและผลิตภัณฑ ศูนย

สาธิตของดีเดนของชุมชน 
                วัตถุประสงค 

1.  เพื่อใหบริการสินคาที่จําเปนในราคาที่เหมาะสมตามบริบทของทองถิ่น 

2.  เพื่อสงเสริมการเรียนรูดําเนินการเชิงธุรกิจ รูปแบบของสหกรณชุมชน และ

วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอม ตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง 

3.  เพื่อเปนศูนยสาธิตของดีเดนของชุมชน 

4.  เพื่อจําหนายผลิตภัณฑจากชุมชน หรือสินคาหนึ่งตําบลหนึ่งผลิตภัณฑ 

5.  เพื่อจัดมุมขอมูลสินคา มุมแสดงภาพตัวอยางสินคาและผลิตภัณฑ 
 วิธีดําเนินการ 
 1.  การจัดใหบริการสินคาราคาตนทุนต่ํา 

 2.  การจัดกิจกรรมสงเสริมการเรียนรูดําเนินการเชิงธุรกิจ รูปแบบของสหกรณชุมชน 

และวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอม ตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง 

 3.  การจัดเปนศูนยสาธิตของดีเดนของชุมชน 

 4.  การจําหนายผลิตภัณฑจากชุมชน หรือสินคาหนึ่งตําบลหนึ่งผลิตภัณฑ 

 5.  การจัดมุมขอมูลสินคา มุมแสดงภาพตัวอยางสินคาและผลิตภัณฑ 
5.3) หองสมดุชุมชน  

หลักการ สงเสริมใหประชาชนมีนิสัยรักการอาน และศึกษาคนควาหาความรูดวย

ตนเอง โดยใหบริการขาวสารและความรูตางๆ ที่ทันตอเหตุการณและความเคลื่อนไหวของประเทศ

และของโลก  ใหชุมชนมีโอกาสเขาถึงขอมูลอยางสะดวกรวดเร็ว รวมถึงการสื่อสาร การสืบคน

ขอมูลในระบบอีเล็กทรอนิค  
วัตถุประสงค 
1. เพื่อใหบริการขอมูล/ขาวสาร/หนังสือ/ส่ือตางๆ แกชุมชน และสงเสริมการเรียนรู

อยางตอเนื่อง 
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2. เพื่อเผยแพรวิชาการที่เกี่ยวของกับวิถีชีวิต  การประกอบอาชีพของประชาชนใน

ทองถิ่น และการเปนพลเมืองที่ดี 

3. เพื่อจัดการแสดงนทิรรศการในวนัสําคัญเพื่อใหชุมชนไดเรียนรู 

4. เพื่อรวมกิจกรรมกับชุมชนดานประเพณี วัฒนธรรม และภูมิปญญาตางๆ ของ

ทองถิ่น 

5.  เพื่อใหความรูแกคนในชุมชนโดยปราชญชุมชน 

 วิธีดําเนินการ 
1. จัดบริการขอมูล/ขาวสาร/หนังสือ/ส่ือตางๆ แกชุมชน และสงเสริมการเรียนรู

อยางตอเนื่อง 

2. เผยแพรวิชาการที่เกี่ยวของกับวิถีชีวิต การประกอบอาชีพของประชาชนใน

ทองถิ่น และการเปนพลเมืองที่ดี 

3. จัดการแสดงนิทรรศการในวันสําคัญเพื่อใหความรูแกชมุชน 

4. จัดกิจกรรมรวมกับชุมชนดานประเพณี วัฒนธรรม และภูมิปญญาตางๆ ของ

ทองถิ่น 

5.  ใหความรูแกคนในชุมชนโดยปราชญชุมชน 
5.4) หองแสดงวัฒนธรรมและภูมิปญญาทองถิ่น 

หลักการ เปนแหลงเรียนรูที่แสดงถึงศิลปะ จารีต ประเพณี วัฒนธรรม ภูมิปญญา

ทองถิ่น และวิถีชีวิตของชุมชน ซึ่งมีอัตลักษณ ความเชื่อและประเพณีเปนของทองถิ่น  
วัตถุประสงค 
1. เพื่อใหมีขอมูล ความรู เกี่ยวกับศิลปะ จารีตประเพณี วัฒนธรรม และภูมิปญญา

ของทองถิ่นและของตางชาติ 

2. เพื่อสงเสริมใหมีการแลกเปลี่ยนเรียนรูวัฒนธรรมและภูมิปญญาทองถิ่น 

3. เพื่อประชาสัมพันธเกี่ยวกับวัฒนธรรมและภูมิปญญาทองถิ่น 

4. เพื่อจัดนิทรรศการทางวัฒนธรรมและภูมิปญญาทองถิ่น 

5. เพื่อใหมีการอนุรักษและสืบสานวัฒนธรรมและภูมิปญญาทองถิ่นในกลุม

เยาวชน 
วิธีดําเนินการ 
1. การจัดใหมีขอมูล ความรู เกี่ยวกับศิลปะ จารีตประเพณี วัฒนธรรม และภูมิ

ปญญาตางๆ ของทองถิ่นและของตางชาติ ในรูปแบบตางๆ 
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2. การจัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรูวัฒนธรรมและภูมิปญญาทองถิ่น 

3. การจัดกิจกรรมเพื่อประชาสัมพันธเกี่ยวกับวัฒนธรรมและ ภูมิปญญาทองถิ่น 

4. การจัดนิทรรศการแสดงวัฒนธรรมและภูมิปญญาทองถิ่น 

5. การจัดกิจกรรมเพื่อการอนุรักษ สืบสานวัฒนธรรมและภูมิปญญาทองถิ่นแก
เยาวชน 

5.5) ลานกิจกรรมชุมชน  
 หลักการ ลานกิจกรรมชุมชนเปนสถานที่สําหรับการจัดกิจกรรมตางๆ รวมกันของ

ชุมชนชวยเสริมสรางพัฒนาการและการเรียนรูของประชาชนทุกเพศทุกวัย ไดแก กิจกรรมดานกีฬา 

ดนตรี การสันทนาการ การสังสรรครวมกลุม เปนเวทีสําหรับปราชญชุมชน และสานสายใยแหง

ครอบครัว  
 วัตถุประสงค 

1. เพื่อสรางความสามัคคีปรองดองของชุมชน 

2. เพื่อเสริมสรางพัฒนาการของสมาชิกในชุมชน 

3. เพื่อเสริมสรางการเรียนรูที่สรางสรรคและสานใยรักแหงครอบครัว 

4. เพื่อสงเสริมการเรียนรูดานศิลปะ ดนตรี กีฬา และการละเลนตางๆ ของทองถิ่น 

5. เพื่อสงเสริมกิจกรรมดานบันเทิงตางๆ และการออกกําลังกายใหเด็กและเยาวชน

ของชุมชนไดใชเวลาวางใหเปนประโยชน 
วิธีดําเนินการ 
1. การจัดกิจกรรมกลุมเพื่อสรางความสามัคคีของชุมชน 

2. การจัดกิจกรรมเสริมสรางพฒันาการของสมาชิกในชุมชน 

3. การจัดกิจกรรมการเรียนรูทีส่รางสรรคและสานใยรักแหงครอบครัว 

4. การจัดประกวด/แขงขันดานศิลปะ ดนตรี กีฬา และการละเลนตางๆ ของทองถิ่น 

5. การจัดกิจกรรมดานบันเทิงตางๆ และใหบริการเครื่องดื่มที่จําเปนสําหรับเด็กและ

เยาวชนของชุมชน 
5.6) ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก   
 หลักการ แหลงเรียนรูสําหรับเด็กในระดับปฐมวัย ไดเรียน เลน อยางมีความสุข 

มุงเนนใหเด็กไดพัฒนาจากประสบการณตรง เพื่อพัฒนาดานรางกาย อารมณ สังคม และ

สติปญญา รวมถึงการใหความรูเกี่ยวกับการอบรมเลี้ยงดูเด็กแกผูปกครองและพี่เลี้ยง 
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 วัตถุประสงค 
1.  เพื่อจัดบริการวิชาการใหกับชุมชนเพื่อพัฒนาเด็กเล็ก 

2.  เพื่อจัดสภาพแวดลอม  เอื้อตอการเรียนรูและมีความปลอดภัย 

3.  เพื่อจัดบริการเครื่องเลนสําหรับเด็ก 

4. เพื่อใหชุมชนมีสวนรวมในการจัดการเรียนรูสําหรับเดก็ในระดับปฐมวัย 

5. เพื่อสงเสรมิการเรียนรูอยางสรางสรรคและสานสายใยครอบครัว 
 วิธีดําเนินการ 

1.  การจัดกิจกรรมบริการวิชาการใหกับชุมชน 

2.  การจัดสภาพแวดลอม  เอื้อตอการเรียนรูและมีความปลอดภัย 

3.  การจัดบริการเครื่องเลนสําหรับเด็ก 

4.  การใหชุมชนมีสวนรวมในการจัดการเรียนรู 

5.  การจัดกิจกรรมการเรียนรูอยางสรางสรรคและสานสายใยครอบครัว 
6. ดานการติดตามและประเมินผล 
คณะกรรมการบริหารงานศูนยการเรียนรู กําหนดแนวทางในการติดตามและ

ประเมินผลการดําเนินงานของศูนยตามหลักการ วัตถุประสงค  และวิธีดําเนินการ โดยมอบ

คณะกรรมการดําเนินงานฝายแผนงานและงบประมาณทําการประเมินประสิทธิภาพและ

ประสิทธิผลในการปฏิบัติงาน การประเมินความพึงพอใจของผูใชบริการการนําความรู ทักษะและ

ประสบการณจากการเขารวมกิจกรรมตางๆ ไปใชประโยชน และจัดทํารายงานผลการดําเนินงาน

ประจําปเพื่อใชเปนแนวทางในการพัฒนาปรับปรุงการดําเนินงานของศูนยในปตอไป 
เกณฑการตรวจสอบผลการดําเนินงาน 
คณะกรรมการบริหารงานศูนยการเรียนรูพิจารณากําหนดตัวชี้วัดขั้นพื้นฐานของ

ลักษณะที่พึงประสงค กําหนดเกณฑการตรวจสอบประเมินผลการดําเนินงาน ลักษณะกิจกรรมที่

ควรจัดของศูนยการเรียนรูเปนไปอยางมีทิศทางตามมาตรฐานการบริหารจัดการศูนยการเรียนรู

ชุมชนของกรมการปกครองทองถิ่น กระทรวงมหาดไทย 
องคประกอบที่ 3: เงื่อนไขแหงความสําเร็จ  

 การบริหารจัดการศูนยการเรียนรูชุมชนตําบลโคกโคเฒาตามกระบวนการในรูปแบบที่

นําเสนอจะเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลตามวัตถุประสงค  จําเปนตองคํานึงถึงเงื่อนไขแหง

ความสําเร็จซึ่งเปนปจจัยสําคัญที่ชวยสงเสริม สนับสนุนใหเกิดการขับเคลื่อนการดําเนินงานของ

ศูนยเปนไปอยางตอเนื่อง มี 3 ประการ กลาวคือ การมีสวนรวมของทุกภาคสวนในชุมชน การ

ประชาสัมพันธและการสื่อสาร และการสนับสนุนจากทุกภาคสวน  มีรายละเอียดดังนี้  
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 1 การมีสวนรวม หมายถึง การเปดโอกาสใหประชาชนในชุมชน ผูนําชุมชน ผูบริหาร

องคกรปกครองทองถิ่นและหนวยงานที่เกี่ยวของ และมหาวิทยาลัยไดมีบทบาทในการบริหาร

จัดการศูนยการเรียนชุมชน ตําบลโคกโคเฒาโดยการรวมกันคิดรวมกันทํา รวมแกปญหา รวม

ติดตามประเมินผล และรวมพัฒนาปรับปรุงใหการดําเนินงานศูนยบรรลุตามวัตถุประสงค ชุมชน

ใหความรวมมือในการทํากิจกรรมเพื่อสรางเครือขายการเรียนรู มีการเรียนรูจากการรวมคิดรวมทํา 

และรับผลประโยชนจากการทํากิจกรรมตางๆรวมกัน 

 2. การประชาสัมพันธและการสื่อสาร หมายถึง การสงสาร การแจงขอมูลขาวสาร

ใหประชาชนและผูมีสวนเกี่ยวของทุกภาคสวนในชุมชนไดรับรูรวมกัน การประชาสัมพันธและการ

ส่ือสารตองเปนไปอยางทั่วถึงและทันเวลา เพื่อสรางความสัมพันธอันดีระหวางศูนยการเรียนรู

ชุมชนตําบลโคกโคเฒากับชุมชน ทําใหทุกคนในชุมชนเกิดความรูสึกวาเปนสวนหนึ่งของการ

ดําเนินงานโดยใชการสื่อสารสองทางเพื่อใหชุมชนไดมีโอกาสแสดงความคิดเห็นและสะทอนกลับ

ถึงผลการดําเนินงานของศูนย 

 3. การสนับสนุนจากทุกภาคสวน หมายถึง การที่มหาวิทยาลัยราชภัฎสวนดุสิต 

บุคคลในชุมชนโคกโคเฒา และองคกรตางๆ ในชุมชนตําบลโคกโคเฒา ใหการชวยเหลือในทุกดาน

เพื่อสงเสริมสนับสนุนใหเกิดการขับเคลื่อนการดําเนินงานศูนยการเรียนรูชุมชนตําบลโคกโคเฒา

เปนไปอยางตอเนื่องและใหทุกคนเขาถึงบริการของชุมชนและสังคมไดโดยไมมีขอจํากัด  
 


