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บทคัดยอ 
การวิจยัคร้ังนีม้ีวัตถุประสงคเพื่อศึกษา (1)  ความคิดเหน็เกี่ยวกบัปจจยัที่ทําใหเกิด 

อุบัติเหตุในโรงงานอุตสาหกรรมผูประกอบและผลิตชิ้นสวนยานยนต ในเขตกรุงเทพมหานครและ
ปริมณฑล (2) เปรียบเทียบความคิดเห็นของพนักงานปฏบิัติการเกี่ยวกบัปจจัยที่ทําใหเกิดอุบัตเิหต ุ3  
ดาน คือ ปจจยัเกี่ยวกับสภาพแวดลอมในโรงงาน ปจจยัเกีย่วกับวิธีปฏิบตัิงานของพนกังาน และ
ปจจัยเกี่ยวกับอุปกรณเครื่องมือ เครื่องจักร และเครื่องปองกัน กับปจจัยสวนบุคคลไดแก เพศ อายุ 
อายุงาน ระดับการศึกษาสูงสุด ประสบการณการอบรมดานความปลอดภัย และประสบการณการ
ไดรับอุบัติเหตรุะหวางปฏิบตัิงาน  มาใชในกลุมอุตสาหกรรมผูประกอบและผลิตชิ้นสวนยานยนต   
กลุมตัวอยางทีใ่ชในการศึกษา ไดแก  พนกังานปฏิบัติการในกลุมอุตสาหกรรมผูประกอบและผลิต
ช้ินสวนยานยนต ในเขตกรุงเทพและปริมณฑล จํานวน 381  คนโดยใชแบบสอบถามเปนเครื่องมือ
ในการเก็บรวบรวมขอมูล และทําการวิเคราะหขอมูล   โดยใชโปรแกรมสําเร็จรูปทางสถิติ SPSS for 
Windows สถิติที่ใช ไดแก รอยละ คาคะแนนมาตรฐาน (Z-score)  คาเฉลี่ย ( X ) สวนเบีย่งเบน
มาตรฐาน ( ..DS )  และการทดสอบสมมุติฐานแตละขอโดยวิธีการทดสอบ t-test และการวิเคราะห
ความแปรปรวนทางเดียว (One-way ANOVA) การเปรียบเทียบรายคูโดยวิธี LSD                                           
              
              ผลการวิจัยสรุปวา  

1. พนักงานปฏิบตัิการมีความคดิเห็นเกีย่วกับปจจัยที่ทําใหเกิดอุบัติเหตุแตละดานและ 
โดยรวมอยูในระดับปานกลาง 
              2.   ผลการเปรียบเทยีบความคิดเหน็ของพนักงานปฏิบัติการที่มีเพศ อายุ  อายุงาน ระดับ 
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ABSTRACT 
            The purposes of this research were :  (1)  to study operators’s  opinion  of Accidental 
Factors on  Automotive Parts Manufacturing Plants in   Bangkok and Vicinities .    (2)  to 
compare  operators’s  opinions of Accidental factors in aspects  : environment in plants, working 
method of employee, using equipment tools machine and protective equipment   with personal 
factors : sex, age, work experience, level of education,  training on employee’s Safety and 
experience of accidental working.  The sample includes 381  employees from 42  plants. The 
research instruments to collect data were questionnaires and Datas were analyzed using SPSS for 
Windows. The statistics used were Percentage, Standard Score (Z-score), Arithmetic Means, 
Standard Deviation, t-test, One Way Analysis of Variance (ANOVA) and Least-Significant 
Different (LSD) for Post Hoc comparisons .  

The results were as follow:  
1. Average operators’s  opinion level of Accidental Factors  was at a medium to good 

level. 
2. Considering the result of comparisons operators’s  opinion of Accidental in aspects  on 

3 factors, including sex, age, work experience, level of education, training on operator’s safety 
and experience of accidental working.  There were found that operators in different groups of 
factor such as sex, age, work experience, level of education, training on operator’s safety and 
experience of accidental working was not statistically significant differences in their  opinion  
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about  Accidental Factors on  on  Automotive Parts Manufacturing Plants in   Bangkok and 
Vicinities                                            
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กิตติกรรมประกาศ 
 

งานวิจยัฉบับนี้จัดทําขึ้นเนื่องดวยผูวิจยัมีความสนใจเปนพิเศษในเรื่องความคิดเหน็
เกี่ยวกับปจจัยที่ทําใหเกิดอุบตัิเหตุในโรงงานอุตสาหกรรมผูประกอบและผลิตชิ้นสวนยานยนต ใน
เขตกรุงเทพและปริมณฑล ซ่ึงในความสําเร็จที่เกิดขึน้ไดนั้นผูวจิัยขอขอบพระคุณ รศ.อตินุช  
กาญจนพิบูลย อาจารย ผูควบคุมวิทยานพินธ รศ.ดร.วรนารถ แสงมณี อาจารยผูควบคุมวิทยานพินธ
รวม ที่ไดกรุณาแนะนํา และใหความชวยเหลืออยางใกลชิด ตลอดจนแงคิดที่จําเปนสําหรับผูวิจยั 
รวมทั้งไดรับคาํแนะนําอื่นๆ จากคณะกรรมการสอบวิทยานิพนธ อันมี ผศ.ดร.มนัส ไพฑูรยเจรญิ
ลาภ    ผศ.ดร.จิระเสกข ตรีเมธสุนทร และ  ผศ.ดร.สรรพสิทธิ์ ล่ิมนรรัตน ตลอดจนคณาจารยใน
หลักสูตร ผูประสิทธิ์ประสาทวิชาความรูใหจนมีความรูความสามารถในการทําวจิยั ผูวิจัยรูสึก
ซาบซึ้ง และขอถือโอกาสกราบขอบพระคุณเปนอยางสูงไว ณ ทีน่ี้ดวย 

ขอขอบพระคุณผูทรงคุณวฒุิ อันมี ดร.จํานงค จึงธีรพานีช  รศ. ดร. อาริต  ธรรมโน                
คุณนพดล สมบัติโยธา  คุณกําจัด  เลหมงคล และ คุณมนัส  วงศษาทีก่รุณาใหคําแนะนําในการ
ปรับปรุงแกไขแบบสอบถามในการวิจยั และใหความชวยเหลือในสวนอื่นของการวิจยัอยางดยีิ่งจน
เอกสารวิจยัเร่ืองนี้มีความสมบูรณถูกตองทุกประการ 

ขอขอบพระคุณผูบริหาร และพนักงานโรงงานอุตสาหกรรมผูประกอบและผลิตชิ้นสวน
ยานยนต ในเขตกรุงเทพมหานครและปริมณฑล ที่ใหความอนุเคราะหในการใหขอมูลและเก็บ
ขอมูลเพื่อการวิจัยในสถานประกอบการของทาน  

ขอขอบคุณเพือ่นรวมงานที่ใหกําลังใจ  ใหคําแนะนําที่เปนประโยชน  และชวยเก็บ
รวบรวมขอมลู ตลอดจนเจาหนาที่ของสถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลาเจาคุณทหารลาดกระบัง ที่
กรุณาอํานวยความสะดวกในระหวางดําเนนิการวจิัย 

ขอขอบพระคุณบิดา มารดา และครอบครัว ที่มีสวนชวยผลักดนัใหผูวิจัยไดเขามาศึกษา 
ตลอดจนเพื่อนๆ พี่ๆ นองๆ ที่ไดมีโอกาสศึกษารวมกันทุกทาน สําหรับทุกสิ่งทุกอยางระหวางที่
ศึกษาอยู 

ความดีอันจะเกิดขึ้นจากการวิจัยในครั้งนี้ ขอมอบแดผูมีพระคุณทกุทาน 
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