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โรงสีขาวชุมชนตําบลทุงใหญ 

องคการบริหารสวนตําบลทุงใหญ  จังหวัดอุดรธานี  
 
 
 

เกษตรกรส วนใหญ ในตํ าบลทุ ง ใหญป ร ะกอบอาชีพ
เกษตรกรรมคือทํานา  ซึ่งที่ผานมาหลังจากฤดูเก็บเก่ียวขาว  เกษตรกร
จะนําขาวไปสีที่โรงสีขาวในเมือง  โดยจะตองเสียคาใชจายในการ
ขนสงขาวไปที่โรงสี และบางครั้งพบปญหาเรื่องโรงสีมีการปลอมปน
ขาวคุณภาพต่ําลงไปในขาวที่เกษตรกรนํามาสี  ทําใหขาวที่ผานการสี
จากโรงสีขาวมีคุณภาพต่ํา  และเมื่อนําขาวสารที่ผานการสีจากโรงสีไป
จําหนายก็ทําใหขาวมีราคาต่ําลงตามไปดวย   เน่ืองจากรายไดจากการ
จําหนายผลผลิตต่ําแตตนทุนการผลิตสูงเกิดความไมสมดุลกัน  สงผล
ใหเกิดภาวะความยากจนและภาระหนี้สินในชุมชน  ซึ่งกระทบตอความ
เขมแข็งและความสามารถในการพึ่งตนเองของชุมชน 

เกษตรกรในตําบลจึงไดนําปญหาดังกลาวเขาปรึกษากับ 
องคการบริหารสวนตําบลทุงใหญ ไดขอสรุปรวมกันวาควรจัดสรางโรงสี
ขาวของชุมชน  เพ่ือแกไขปญหาในเรื่องดังกลาว 

 
 

วิถีใหม 
 
ป 2544 อบต. ทุงใหญ  จึงจัดทํา “โรงสีขาวชุมชนตําบลทุงใหญ” ซึ่งเปนการสรางโรงสีขาว

ใหกับเกษตรกรในตําบล  โดยชาวบานสามารถเขาไปใชบริการโดยไมตองเสียคาใชจายใดๆ ทั้งสิ้น  
เพ่ือแกไขปญหาการถูกเอารัดเอาเปรียบจากโรงสีขาวของเอกชน 
 
 

ผลงานทีไ่ดดําเนินการ 
 
1. การเตรียมงาน 

• จัดสรางโรงสีขาวชุมชน  1  หลัง  มีกําลังการผลิตวันละประมาณ 2 ตัน 
• จัดตั้งคณะกรรมการบริหารกลุมโรงสีขาว  จํานวน 10 คน  โดยคัดเลือกจากกลุมผูนํา

ชุมชนของแตละหมูบานเพื่อเขารวมเปนคณะกรรมการ  และทําหนาที่บริหารจัดการ
งานภายในกลุม 

• คณะกรรมการดําเนินงานระดมหุน  โดยใหมีตัวแทนชาวบานจากทุกหมูบาน  จํานวน 
80 คน เขารวมเปนสมาชิกของกลุม  ซึ่งจําหนายในราคาหุนละ 100 บาท   

• อบต. อนุมัติเงินกูปลอดดอกเบี้ย  จํานวน 200,000 บาท  เพ่ือใชเปนเงินทุน
หมุนเวียนของกลุม  ซึ่งมีระยะเวลาการใชคืนภายใน 5 ป      

2. การดําเนินงานโรงสีขาวชุมชน 
• เปดดําเนินงานโรงสีขาว  ทุกวันยกเวนวันอาทิตย  ตั้งแตเวลา 8.30 น. – 17.00 น.  
• ดําเนินการจัดจางสมาชิกของกลุม  เพ่ือปฏิบัติงานที่โรงสีขาววันละ 2 คน   โดยให

คาตอบแทนเปนรายวันเทากับ 25% ของเงินรายไดจากการขาย รําขาวและปลาย
ขาวในแตละวัน 

• จายคาตอบแทนเปนคาขนสงใหเกษตรกรที่นําขาวมาสีที่โรงสีชุมชน  กระสอบละ 3 
บาท ( ขาว 1 กระสอบ  ประมาณ 27 – 30 กิโลกรัม )  

• ดําเนินการจัดเก็บคาสีขาวจากเกษตรกรที่นําขาวมาสี  เปนแกลบ  เศษขาว รําขาว
และปลายขาวจากขาวเปลือกที่เกษตรกรนํามาสี 

 

ขอมูลพื้นฐานปปจจุบัน 
: ป พ.ศ. 2546 

อําเภอ  :  ทุงฝน 
จังหวัด  :  อุดรธาน ี

ประชากร  :  9,112  คน 

พื้นท่ี : 82 ตร.กม. 

 
ประเภททองถิ่น :   
  องคการบริหารสวนตําบล 
 
การเลือกตั้ง :  ทางออม 
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การระดมทรัพยากร 
 
คาใชจาย/การลงทุน 
 

1. คาใชจายในการดูงานโรงสีขาวชุมชนในพื้นที่  งบประมาณของ 
อบต. 

2. คาใชจายในการจัดสรางโรงสีขาว   จํานวน 790,000 บาท  
งบประมาณตามโครงการพัฒนาเศรษฐกิจระดับชุมชนสําหรับ
คาใชจายสํารองเพ่ือกระตุนเศรษฐกิจในงบประมาณรายจาย
ประจําป พ.ศ. 2544  โดยจัดสรรผาน อบต. ทุงใหญ 

3. คาใชจายในติดตั้งระบบไฟฟาในโรงสี   
4. เงินทุนหมุนเวียนใชในการดําเนินงานของกลุม จํานวน 200,000 

บาท   เงินกูยืมจาก อบต. 
 

การระดมทุน/การระดมหุน 
 

1. ระดมหุนโดยการขายหุนใหประชาชนในตําบล  หุนละ 100 บาท  จาํ
 

อุปกรณ/เครื่องมอื 
 

1. อาคารโรงสีขาว 1 หลัง 
2. เครื่องชั่ง 1 เครื่อง 
 

บุคลากร 
 

1. สมาชิกกลุม  ปฏิบัติหนาที่ในโรงสีขาว  จํานวน 2 คน 6 วัน / 
สัปดาห 

2. คณะกรรมการกลุม  ทําหนาที่ควบคุมการดําเนินงานของโรงสี 
จํานวน 1 คน 6 วัน / สัปดาห   

3. เหรัญญิกกลุม  ทําหนาที่จัดทําบัญชีของโรงสี  จํานวน 1 คน 6 
วัน / สัปดาห 

 
 
 

ขั้นตอนในการดําเนินการ 
 
วัน เดือน ป กิจกรรมทีท่าํ ผูรับผิดชอบ 
ตนป 2544 เกษตรกรในพื้นที่ประสบปญหาเรื่องตนทุนในการผลิตขาวและการ

ถูกเอารัดเอาเปรียบจากโรงสีขาว  โดยนําปญหาเขาปรึกษากับ 
อบต.  และไดขอสรุปรวมกันวาควรจัดสรางโรงสีขาวของชุมชน 

เกษตรกรใน
ตําบล 

2544 ปลัด อบต. เขียนโครงการ และนําเสนอสภา อบต. เพ่ือขออนุมัติ
โครงการ  โดยสภา อบต. ใหการอนุมัติโครงการ 

ปลัด อบต. / 
สภา อบต. 

2544 ขอสนับสนุนงบประมาณในการดําเนินโครงการจากงบกระตุน
เศรษฐกิจของกระทรวงมหาดไทย 

อบต. 

2544 จัดตั้งคณะกรรมการดําเนินงานของกลุม  จํานวน 10 คน  เพ่ือทํา
หนาที่บริหารจัดการงานภายในกลุม 

อบต. /ตัวแทน
เกษตรกรใน
ตําบล 

2544 ศึกษาดูงานจากโรงสีขาวชุมชนในพื้นที่  เพ่ือนํามาประยุกตกับการ
จัดสรางโรงสีของตําบล 

รองนายก อบต. / 
ปลัด อบต. /
เกษตรกรในพื้นที ่

2544 สวนงานโยธาของ อบต. ออกแบบโครงสรางโรงสีขาวชุมชนของ
ตําบล 

สวนโยธา อบต. 

2544 จัดสรางโรงสีขาวชุมชนตามแบบแปลนของ อบต. แลวเสร็จในป 
2546 

อบต. /บริษัทฯ  
ผูรับเหมา 

2546 ใหคําแนะนําเก่ียวกับการบริหารจัดการงานภายในกลุมและการ
จัดทําบัญชีใหแกคณะกรรมการของกลุม 
 

อบต. 
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วัน เดือน ป กิจกรรมทีท่าํ ผูรับผิดชอบ 
2546 ดําเนินการระดมทุนจากเกษตรกรในพื้นที่  โดยครอบคลุม

เกษตรกรทั้งตําบล 
คณะกรรมการ
กลุม / อบต. 

2546 จัดสรรงบประมาณสนับสนุนโรงสีขาวชุมชน  จํานวน 200,000  
บาท  เปนเงินกูปลอดดอกเบี้ย  โดยมีระยะเวลาการใชคืนภายใน 
5 ป 

อบต. 

2546 กําหนดกฎระเบียบในการดําเนินงาน  ดังนี้ 
• สมาชิกทั้ง 2 คน  ที่มาปฏิบัติหนาที่ในแตละวัน  จะได

คาตอบแทนเปน รอยละ 25 จากเงินรายไดของการ
จําหนายแกลบ , รําขาวและปลายขาวในแตละวัน   

• คาตอบแทนเปนคาขนสงกระสอบละ  3  บาท 
• คณะกรรมการ 1 คน  ทําหนาที่ควบคุมการปฏิบัติงาน

ของสมาชิกทุกวันๆ ละ 1 คน 
• เปดดําเนินการทุกวัน  ยกเวนวันอาทิตย  ตั้งแตเวลา 

8.30 น. – 17.00 น.   
 

คณะกรรมการ
กลุม / อบต. 

2544 ประชาสัมพันธใหเกษตรกรนําขาวมาสีที่โรงสีของชุมชน  เพ่ือลด
คาใชจายในการเดินทาง และการถูกเอารัดเอาเปรียบจากโรงสี
เอกชน 

คณะกรรมการ
กลุม / อบต. 

2546 เริ่มเปดดําเนินการโรงสีขาวชุมชน คณะกรรมการ
กลุม 

2547 นายก อบต. , รองนายก อบต. และ ปลัด อบต.  เขารวมตรวจการ
ดําเนินงานของกลุม 3 เดือน / ครั้ง 

นายก อบต./  
รองนายก อบต. / 
ปลัด อบต.   

2547 ชําระคืนเงินกูปลอดดอกเบี้ยงวดแรกใหกับ อบต.  จํานวน 40,000 
บาท  

คณะกรรมการ
กลุม 

2547 ปนผลรายไดใหแกสมาชิกกลุม คณะกรรมการ
กลุม 

2547 คณะกรรมการกลุมสรุปผลการดําเนินงานของกลุมปละ 1 ครั้ง  
และรายงานให อบต. ทราบ 

คณะกรรมการ
กลุม 

 
 

ประเมินผลความสําเร็จ 
 
กอนการดาํเนินการ 

 
1. เกษตรกรในตําบลประสบปญหาตองนําขาวไปสีที่โรงสีขาวในเมือง  ซึ่งตองเสียคาขนสง   และ

ถูกเอารัดเอาเปรียบจากโรงสีขาว  โดยการนําขาวคุณภาพต่ํามาผสมกับขาวของเกษตรกร  
รวมทั้งเปอรเซ็นตการแตกหักของขาวก็มีสูง  รายไดจากการจําหนายขาวสารจึงต่ําตามไปดวย  
แตตนทุนในการเพาะปลูกขาวกลับมีคาใชจายที่สูง  ทําใหเกษตรกรประสบปญหารายรับไม
เพียงพอกับรายจายในการครองชีพ   

 
หลังการดําเนินการ 

 
1. เกษตรกรในตําบลมีโรงสีขาวชุมชนซึ่งเปนของชาวบานทั้งตําบล  และสามารถเขาใชบริการไดดังนี้  

• เกษตรกรที่นําขาวไปสีที่โรงสีขาวชุมชนจะไดรับคาขนสงกระสอบละ 3 บาท ( กระสอบ
ละประมาณ 27 – 30 กิโลกรัม ) 

• ไมตองเสียคาใชจายในการเดินทางไปสีขาวถึงโรงสีขาวในเมือง 
• ไมถูกเอารัดเอาเปรียบจากโรงสีขาวในเมือง  โดยขาวสารที่ไดจากการสีจะไมถูก

ปลอมปนขาวคุณภาพต่ําลงไปดวย  และไดขาวสารที่มีเปอรเซ็นตการแตกหักต่ํากวา
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โรงสีขาวของเอกชนทั่วไป  สงผลใหสามารถนําขาวไปจําหนายไดราคาดีข้ึน  รายได
จากการเพาะปลูกขาวจึงเพ่ิมมากขึ้นตามไปดวย 

2. สรางรายไดเสริมใหกับสมาชิกของกลุม  จากการเขาทํางานในโรงสีขาว  โดยไดรับคาตอบแทน
เปนรายวันเทากับ 25% ของเงินรายไดจากการจําหนายแกลบ รําขาวและปลายขาว ของแตละวัน 

3. โรงสีขาวสามารถสีขาวไดวันละ 2 ตัน   และรายไดจากการจําหนายแกลบ , รําขาวและปลายขาว  
ที่ไดจากการสีขาวใหเกษตรกร วันละประมาณ 700 บาท  โดยหลังจากหักคาใชจายในการจัดจาง
คนงานและคาไฟฟาในแตละเดือน  ทางโรงสีจะมีรายรับตอเดือนประมาณ 10,000 – 15,000 
บาท 

 
 

อุปสรรคและการแกไขปญหา 
 

อุปสรรค การแกไขปญหา 
คณะกรรมการกลุมขาดทักษะความรูดานการ
บริหารงานภายในกลุม 

ประสานงานใหเจาหนาทีร่ะดับอําเภอและระดบั
จังหวัดเขาฝกอบรมใหความรูแกคณะกรรมการ
กลุม 

 
 

ปจจัยแหงความสําเร็จ 
 

1. การสนับสนุนของผูบริหารในการตั้งใจแกไขปญหาความเดือดรอนเก่ียวกับปญหาโรงสีขาวของ
เกษตรกรในตําบล 

2. การดําเนินงานของคณะกรรมการและสมาชิกกลุมในการบริหารจัดการงานของโรงสีขาวอยาง
ซื่อสัตยและเขมแข็ง 

 
 

ความยั่งยนืในการดําเนินการ 
 
 โครงการโรงสีขาวชุมชนมีความยั่งยืนในการดําเนินงานสูง  เน่ืองจาก 

1. เปนโครงการที่สอดคลองกับวิถีชีวิตและการประกอบอาชีพของคนสวนใหญในชุมชน  สงผล
ใหมีผูมาใชบริการอยางตอเนื่อง 

2. ทางกลุมมีแผนที่จะรับซื้อขาวจากเกษตรกรและนํามาบรรจุถุงจําหนายที่โรงสีขาว  เพ่ือเพ่ิม
มูลคาใหกับขาว  เพ่ิมใหกับขาวและสรางรายไดใหกับกลุม     

 
 

แหลงขอมูลเพิ่มเติม 
 

ชื่อ-นามสกุล  :  นายยงยุทธ   แกวภูพาล 
ตําแหนง  :  รองนายกองคการบริหารสวนตําบล 
หนวยงาน :  องคการบรหิารสวนตําบลทุงใหญ 
ที่อยู  :  หมู 10  ตําบลทุงใหญ  อําเภอทุงฝน  จังหวัดอุดรธาน ี
โทรศัพท :  042) 268-199   
 
ชื่อ-นามสกุล  :  นายนพดล   พลอยโพธ์ิ 
ตําแหนง  :  ปลัดองคการบริหารสวนตําบล 
หนวยงาน :  องคการบรหิารสวนตําบลทุงใหญ 
ที่อยู  :  หมู 10  ตําบลทุงใหญ  อําเภอทุงฝน  จังหวัดอุดรธาน ี
โทรศัพท :  042) 26 8199   
 
 



วิถีใหมดานการพัฒนาเศรษฐกิจชุมชน 

 

โครงการวิถใีหมขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในประเทศไทย หนา 5 

ขอมูลเกี่ยวกบัองคกรปกครองสวนทองถิน่ในปที่มกีารริเริ่มวิถีใหม : พ.ศ. 2544 
 
 
 
ประเภทของ 
องคกรปกครองสวนทองถิ่น องคการบรหิารสวนตาํบล 
สถานทีต่ั้ง บานทุงศรทีอง  หมู 10  ตําบลทุงใหญ  อําเภอทุงฝน  

จังหวัดอุดรธาน ี 41310 
ขนาดพื้นที ่ 82 ตารางกิโลเมตร 
งบประมาณรายจาย 4,558,900.08  บาท ( ปงบประมาณ 2544) 

 
งบประมาณรายได 5,174,416.00  บาท ( ปงบประมาณ 2544) 

   
จํานวนพนักงานและลูกจาง   6 คน 

  3 คน พนักงานทองถิ่น 
  3 คน ลูกจางประจํา   

จํานวนประชากร 9,112  คน 
จํานวนครัวเรือน  1,426  ครัวเรือน 
ลักษณะของเมืองและ 
วิถีชีวติประชาคม 

       พ้ืนที่สวนใหญของตําบลเปนพ้ืนที่ราบ  เหมาะ
สําหรับปลูกขาวและมีทําเลเลี้ยงสัตว  มีถนนและการ
คมนาคมเชื่อมตอไปยังอําเภอบานดุงและอําเภอหนอง
หาน 
     ประชากรที่อาศัยอยูในเขตพ้ืนที่ อบต. ทุงใหญ 
ประกอบอาชีพเกษตรกรรม  รอยละ 90  สวนที่เหลือ
ประกอบอาชีพรับจาง เลี้ยงสัตว และคาขายนอกจากนี้
ยังมีการเดินทางไปทํางานตางจังหวัดและตางประเทศ  
     ตําบลทุงใหญไมมีแหลงทองเที่ยวทองถิ่นและใน
พ้ืนที่ตั้งอยูในเสนทางผานเขาสูจังหวัดอุดรธานี  โดย
ประชาชนจะกระจายอยูตามเสนทางหลวง  พ้ืนที่จะอยู
ในที่ราบสูงและไมเคยประสบปญหาน้ําทวม 
     สถานที่สําคัญของตําบลคือ  บึงทุงใหญ 

      
 

 
 
 
 


