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ศูนยประสานงานระดับตําบล 

องคการบริหารสวนตําบลคลองมะเดื่อ  จังหวัดสมุทรสาคร 
 
 
 

ในป 2545 ประชาชนในตําบลคลองมะเดื่อไดรับความ    
เดือดรอนอยางมากในการติดตอหนวยงานราชการ  เน่ืองมาจากรัฐบาล
มีนโยบายกําหนดการปฏิรูปราชการใหม โดยยุบบางหนวยงานระดับ
อําเภอไปรวมกับหนวยงานระดับจังหวัด เชน สํานักงานปศุสัตวอําเภอ  
ทําใหประชาชนที่อยูนอกเขตจังหวัดไมไดรับความสะดวกในการติดตอ
ขอใชบริการ  ทั้งนี้เพราะตองเดินทางไปติดตอในตัวจังหวัดซึ่งในแตละ
ครั้งตองเสียเวลาและคาใชจายสูง  อีกทั้งบางครั้งยังไมสามารถ
ดําเนินการไดเสร็จสิ้นภายในวันเดียวเนื่องจากการรวมหนวยงานที่
ใหบริการเหลือเพียงที่จังหวัดแหงเดียว  ทําใหมีผูมาขอรับบริการมาก  
เจาหนาที่จึงดําเนินงานลาชา  หรือเม่ือเดินทางไปถึงแลวกลับไมพบ
เจาหนาที่ที่ตองการติดตอเพราะเจาหนาที่ไปราชการที่ อ่ืน โดยที่
ประชาชนไมทราบลวงหนามากอน  ทําใหตองเสียเวลาโดยเปลา
ประโยชน  ดวยเหตุน้ีการติดตอขอรับบริการจากเจาหนาที่ประจํา
จังหวัดจึงเปนเรื่องที่ลําบากอยางยิ่ง  

 
 

วิถีใหม 
 

ในป 2545 องคการบริหารสวนตําบลคลองมะเดื่อจึงริเริ่มโครงการ “ศูนยประสานงานระดับ
ตําบล” เพ่ืออํานวยความสะดวกแกประชาชนในการติดตอขอรับบริการจากหนวยงานราชการตางๆ ได
ที่ทําการอบต.  โดยตรง ทําใหไมตองเดินทางไปในจังหวัด 
 
 

ผลงานที่ไดดําเนินการ 
 

1. จัดตั้งศูนยประสานราชการระดับตําบลในเขต อบต.คลองมะเดื่อ เพ่ือใหเปนศูนยบริการติดตอ
ประสานงานระหวางหนวยงานราชการกับประชาชนในพื้นที่ตําบลคลองมะเดื่อโดยดําเนินการ
ปรับปรุงอาคารหลังเดิมที่เคยใชเปนที่ทําการตํารวจชุมชนมาเปนศูนยประสานงาน 

2. ประสานงานกับหนวยราชการ 6 หนวยงาน ไดแก สถานีอนามัย สํานักงานพัฒนาชุมชนจังหวัด  
สํานักงานพัฒนาที่ดินจังหวัด  สํานักงานปศุสัตวจังหวัด  สํานักงานเกษตรจังหวัด และตํารวจ
ชุมชน เพ่ือใหเขามาบริการประชาชนในตําบล ดังนี้ 

• เจาหนาที่สํานักงานพัฒนาชุมชนจังหวัด เขามาปฏิบัติงานสัปดาหละ 1 วัน โดย
ใหบริการในทุกวันจันทร 

• เจาหนาที่สํานักงานเกษตรจังหวัด  เขามาปฏิบัติงานสัปดาหละ 1 วัน โดยใหบริการ
ในทุกวันจันทร 

• เจาหนาที่สํานักงานปศุสัตวจังหวัด  เขามาปฏิบัติงานสัปดาหละ 1 วัน โดยใหบริการ
ในทุกวันจันทร 

• เจาหนาที่สํานักงานที่ดินจังหวัด  เขามาปฏิบัติงานสัปดาหละ 1 วัน โดยใหบริการใน
ทุกวันจันทร 

• เจาหนาที่สถานีอนามัย เขามาปฏิบัติงานสัปดาหละ 5 วัน โดยใหบริการตั้งแตวัน
จันทรถึงวันศุกร 

• เจาหนาที่ตํารวจชุมชน  เขามาปฏิบัติงานสัปดาหละ 5 วัน โดยใหบริการต้ังแตวัน
จันทรถึงวันศุกร 

ขอมูลพื้นฐานปปจจุบัน 
: ป พ.ศ. 2546 

อําเภอ: กระทุมแบน 

 จังหวัด: สมุทรสาคร 

ประชากร:  13,743 คน 

พื้นท่ี: 14.74 ตร.กม. 

 
ประเภททองถิ่น :   
  องคการบริหารสวนตําบล 
 
การเลือกตั้ง :  ทางออม 
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การระดมทรัพยากร 
 
คาใชจาย 
 

-อบต .สนั บสนุ น เ งินงบประมาณต อ เนื่ อ งสํ าห รั บ เป นค า
สาธารณูปโภคในอาคารโดยเฉลี่ยปละ 6,000 บาท 

-บริษัทเอกชนใหการสนับสนุนในดานการตกแตงติดผามานใน
อาคารและการทาสีอาคารศูนยประสานงานระดับตําบล 

 
บุคลากร 
 

1. เจาหนาที่จากสํานักงานพัฒนาชุมชนจังหวัด  สํานักงาน
เกษตรจังหวัด  สํานักงานปศุสัตวจังหวัด และสํานักงานที่ดินจังหวัด มี
หนาที่ใหบริการประชาชนตามความรับผิดชอบของแตละหนวยงาน  
จํานวน 4 คน  คนละ 1 วันตอสัปดาห โดยใหบริการในทุกวันจันทร 

2. เจาหนาที่สาธารณสุข มีหนาที่ใหบริการในดานสุขอนามัยแก
ประชาชน  จํานวน 4 คน  คนละ 5 วันตอสัปดาห   

3. เจาหนาที่ตํารวจ   มีหนาที่ดูแลใหความปลอดภัยและ
ใหบริการรับแจงเรื่องราว คดีความตางๆ  จํานวน 2 คน  คนละ 5 วันตอ
สัปดาห 

 
 

ขั้นตอนในการดําเนินการ 
 
วัน เดือน ป กิจกรรม ผูรับผิดชอบ 
ป  2545   -รับทราบปญหาความเดือนรอนในเรื่องการติดตอประสานงาน

กับหนวยงานราชการในระดับจังหวัดของประชาชนในทองถิ่นจึง
เกิดแนวคิดในการจัดตั้งศูนยประสานราชการระดับตําบล 
  -เสนอแนวคิดและหลักการดังกลาวเพื่อแกปญหาที่เกิดข้ึนตอ
นายกอบต.และสมาชิกสภาอบต.  

ปลัดอบต. 
 
 
ปลัดอบต. 

ป  2545   -นํา เสนอโครงการตอที่ประชุมสภาอบต . เ พ่ือขออนุ มัติ  
ใหดําเนินงานโครงการ 
  -มีมติเห็นชอบในขอเสนอและอนุมัติใหดําเนินงานโครงการ
จัดตั้งศูนยประสานราชการระดับตําบล 

ปลัดอบต. 
 
สภาอบต. 

ป  2545   -ปรับปรุงอาคารที่ทําการตํารวจชุมชนเกาเพ่ือใชเปนศูนย
ประสานราชการระดับตําบล 
  -ประสานงานกับบริษัทเอกชนเพื่อขอความรวมมือในการตกแตง
อาคาร อาทิ การทาสีอาคาร และการติดผามานภายในอาคาร  
ทั้งน้ีทางบริษัทไดใหการสนับสนุนและรับผิดชอบดําเนินการ
ทั้งหมด 

สภาอบต. 
 
ส ภ า อ บ ต ./
บริษัทเอกชน 

ป  2545   -ประสานงานกับหนวยงานราชการตางๆ ไดแก สถานีอนามัย 
สํานักงานพัฒนาชุมชนจังหวัด  สํานักงานที่ดินจังหวัด  สํานกังาน
ปศุสัตวจังหวัด  สํานักงานเกษตรจังหวัด และตํารวจชุมชน เพ่ือ
ขอความรวมมือใหมาประจําที่ศูนยราชการระดับตําบลที่อบต.ค
ลองมะเดื่อ เพ่ือใหบริการแกประชาชน  ทั้งนี้ปลัดอบต.ไดติดตอ
และขอความรวมมือกับหนวยงานราชการดังกลาวโดยตรง คือได
พูดคุยและปรึกษาหารือกับหัวหนาหนวยราชการดวยตนเอง  และ
ไดรับความรวมมืออยางเต็มที่ 

ปลัดอบต. 

ป  2545   -กําหนดวัน/เวลาในการใหบริการของหนวยงานราชการทั้ง 6 
หนวยงาน เน่ืองจากหลายหนวยงานไมสามารถใหบริการไดทุก
วันทําการ  โดยกําหนดใหสํานักงานพัฒนาชุมชนจังหวัด  
สํานักงานเกษตรจังหวัด  สํานักงานปศุสัตวจังหวัด  และ
สํานักงานที่ดินจังหวัด  ใหบริการในทุกวันจันทร  สวนสํานักงาน
สาธารณสุขจังหวัดและตํารวจชุมชนใหบริการในทุกวันทําการ 

สภาอบต./หนวยงาน
ร า ช ก า ร ทั้ ง  6 
หนวยงาน 
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วัน เดือน ป กิจกรรม ผูรับผิดชอบ 
ป  2545   -ประชาสัมพันธใหประชาชนในทองถิ่นรับทราบเกี่ยวกับการมา

ใหบริการของหนวยงานราชการตามวัน เวลาที่กําหนด โดย
ประชาสัม พันธ ผ านหอกระจายข า วและปลั ดอบต .ช วย
ประชาสัมพันธใหประชาชนและบริษัทเอกชนตางๆ ไดรับทราบ
เม่ือมีการประชุมและสัมมนาในทองถิ่น 

สภาอบต. 

ป  2545   -ดําเนินงานศูนยราชการระดับตําบลของอบต.คลองมะเดื่อ  โดย
เปดใหบริการแกประชาชนตามวันและเวลาที่กําหนดไว 

ส ภ า อ บ ต ./
หนวยงานราชการ
ทั้ง 6 หนวยงาน 

ป  2545   -ติดตามผลการดําเนินงาน เพ่ือพิจารณาปญหาและอุปสรรคที่
เกิดข้ึนจากการดําเนินงานที่ผานมาและหาแนวทางปรับปรุงแกไข  
  -ประเมินผลความพึงพอใจของประชาชนผูมาใชบริการ 

สภาอบต. 
 

 
 

หนวยงานที่เขารวมดําเนินการ 
 
--หนวยงาน/องคกร— 
 

--บทบาทความรวมมือ-- 

-บริษัทเอกชน -อนุเคราะหในดานการตกแตงอาคารสถานที่   
-สํานักงานที่ดินจังหวัด 
-สํานักงานเกษตรจังหวัด 
-สํานักงานปศุสัตวจังหวัด 
-สํานักงานพัฒนาชุมชน 
 จังหวัด 
-สถานีอนามัย 
-ตํารวจชุมชน 

 
 
-จัดสงบุคลากรมาใหบริการประชาชนในศูนยราชการระดับตําบล  
คลองมะเดื่อโดยมีเจาหนาที่มาประจําสัปดาหละ 1 คน  ยกเวนเจาหนาที่
สาธารณสุขตําบลและตํารวจที่มาประจําทุกวันทําการ 

 
 

ประเมินผลความสําเร็จ 
 

กอนดําเนินการ 
 

1. หนวยงานราชการระดับอําเภอบางหนวยงานถูกยุบรวมไปไวในระดับจังหวัดทําใหไมสามารถ
ใหบริการประชาชนไดอยางทั่วถึง  โดยเฉพาะประชาชนในตําบลคลองมะเดื่อที่อาศัยอยู
บริเวณรอบนอกจังหวัด 

2. ประชาชนที่ตองการติดตอรับบริการจากเจาหนาที่หนวยงานราชการตางๆ ไดรับความเดือดรอน
เพราะตองเสียเวลาและเสียคาใชจายสูงในการเดินทางไปติดตอราชการในจังหวัด   

 
หลังดําเนินการ 
 

1. อบต.สามารถประสานงานใหหนวยงานราชการจํานวน 6 หนวยงาน ไดแก สํานักงานที่ดิน
จังหวัด  สํานักงานปศุสัตวจังหวัด  สํานักงานเกษตรจังหวัด  สํานักงานพัฒนาชุมชนจังหวัด  
สถานีอนามัยและตํารวจชุมชนมาใหบริการแกประชาชนในตําบลคลองมะเดื่อไดภายในบริเวณ
เดียวกัน (One Stop Service)   

2. สามารถอํานวยความสะดวกและสรางความพึงพอใจใหแกประชาชนผูมาติดตอขอรับบริการได
ในระดับสูง 

3. ประชาชนสามารถติดตอขอรับบริการจากหนวยงานราชการไดที่ศูนยราชการระดับตําบลที่ทํา
การอบต. คลองมะเดื่อไดโดยตรง  จึงชวยประหยัดเวลาและคาใชจายในการเดินทางไดมาก    
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อุปสรรคและการแกไขปญหา 
 
อุปสรรค การแกไขปญหา 
1. ในระยะแรกของการดําเนินงานมีประชาชนมา

ใชบริการนอย เน่ืองจากไมทราบเรื่องศูนย
ราชการระดับตําบลของอบต. 

1. อบต.  เพ่ิมวิธีการประชาสัมพันธในหลาก 
       หลายวิธี  ไดแก   บอกกลาวผานทางหอ 
       กระจายขาว   เวทีประชาคม  ผูใหญบาน 
       และสมาชิกสภาอบต.   เพ่ือใหประชาชน 
      ไดรับทราบอยางทั่วถึง   และมาใชบริการ 
       เพ่ิมมากขึ้น  

2. หนวยงานราชการที่มาใหบริการที่ศูนยฯ มี
บุคลากรนอยจึงไมสามารถใหเจาหนาที่มาอยู
ประจําได   

 

2. อบต.เสนอแนวทางแกปญหาโดยกําหนด
วั น /เ ว ล า ใ ห ห น ว ย ง า น ร า ช ก า ร  
4 หนวยงาน คือ สํานักงานพัฒนาชุมชน
จั ง ห วั ด   สํ า นั ก ง า น ที่ ดิ น จั ง ห วั ด  
สํานักงานเกษตรจังหวัด และสํานักงานปศุ
สัตวจังหวัด สงเจาหนาที่มาใหบริการแก
ประชาชนที่ศูนยฯ ในทุกวันจันทร เพียง
หนึ่งวันตอสัปดาห เพ่ือไมใหเปนการเพิ่ม
ภาระงานแกเจาหนาที่ของหนวยงาน
ราชการดังกลาวมากจนเกินไป 

 
 

ความเปนไปไดในการถายทอดประสบการณ 
 

สิ่งที่สําคัญที่ผูบริหารตองตระหนักถึงคือการประสานงานกับหนวยงานที่เก่ียวของใหมาประจํา
ที่ศูนยประสานราชการระดับตําบลนั้นควรสอดคลองกับความตองการของประชาชนและเหมาะสมกับ
ปญหาของชุนชม เชน พ้ืนที่ที่เปนแหลงอุตสาหกรรม พาณิชย ก็นาจะประสานงานกับหนวยงานที่ชวย
ในดานอุตสาหกรรม การพัฒนาอาชีพหรือธุรกิจ เปนตน เพ่ือใหประชาชนในพื้นที่ไดรับประโยชนสูงสุด 

 
 

แหลงขอมูลเพิ่มเติม 
 

ชื่อ-นามสกุล  :  นายบุญสง  เติมสายทอง 
ตําแหนง  :  นายกองคการบริหารสวนตําบล 
หนวยงาน :  องคการบริหารสวนตําบลคลองมะเดื่อ 
ที่อยู  :  199 หมูที่ 10 ตําบลคลองมะเดื่อ อําเภอกระทุมแบน จังหวัดสมุทรสาคร  
       74000 
โทรศัพท :  (034) 470-276 
 
ชื่อ-นามสกุล  :  นายศิลปะชัย  ระหงษ 
ตําแหนง  :  อดีตนายกองคการบริหารสวนตําบล 
หนวยงาน :  องคการบริหารสวนตําบลคลองมะเดื่อ 
ที่อยู  :  199 หมูที่ 10 ตําบลคลองมะเดื่อ อําเภอกระทุมแบน จังหวัดสมุทรสาคร  

   74000 
โทรศัพท :  (034) 470-276 
 
ชื่อ-นามสกุล  :  นางสาวสุภา  สกุลเงิน 
ตําแหนง  :  ปลัดองคการบริหารสวนตําบล 
หนวยงาน :  องคการบริหารสวนตําบลคลองมะเดื่อ 
ที่อยู  :  199 หมูที่ 10 ตําบลคลองมะเดื่อ อําเภอกระทุมแบน จังหวัดสมุทรสาคร 

   74000 
โทรศัพท :  (034) 470-276  (01) 7110617 
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ขอมูลเกี่ยวกบัองคกรปกครองสวนทองถิน่ในปที่มกีารริเริ่มวิถีใหม : พ.ศ. 2545  
 
ประเภทของ 
องคกรปกครองสวนทองถิ่น องคการบริหารสวนตําบล 
สถานที่ตั้ง 199 หมู 10  ตําบลคลองมะเดื่อ  อําเภอกระทุมแบน   

จังหวัดสมุทรสาคร  74000 
ขนาดพื้นที่ 14.74 ตารางกิโลเมตร 
งบประมาณรายจาย 22,318,898.49 บาท (ปงบประมาณ 2545) 

       5.36%   หมวดรายจายงบกลาง                                
       7.79%   หมวดเงินเดือนและคาจางประจํา                   
       3.62%   หมวดคาจางชั่วคราว                                  
       6.36%   หมวดคาตอบแทน                                    
       12.27% หมวดคาใชสอย                                      
       14.15% หมวดคาสาธารณูปโภค                             
       0.78%   หมวดคาอุดหนุน                                      
       8.90%   หมวดคาครุภัณฑ                                     
       37.30% หมวดคาที่ดินและสิ่งกอสราง                      
       3.47%   หมวดรายจายอ่ืน                                       

งบประมาณรายได 23,890,635.88 บาท (ปงบประมาณ 2545) 
       67.10% หมวดภาษีอากร                                      
       9.45%   หมวดคาธรรมเนียม  คาปรับและใบอนุญาต     
       0.10%   หมวดรายไดจากทรัพยสิน                          
       18.39% หมวดรายไดจากสาธารณูปโภค 
       0.66%   หมวดรายไดเบ็ดเตล็ด                               
       4.30%   หมวดเงินอุดหนุน                                     

จํานวนพนักงานและลูกจาง     42 คน 
    14 คน พนักงานทองถิ่น 
     7  คน ลูกจางประจํา 
    21 คน ลูกจางชั่วคราว 

จํานวนประชากร 13,743 คน 
จํานวนครัวเรือน  3,332 ครัวเรือน 
ประชากรแฝง 3,200 คน 
รายไดเฉลี่ยประชากร 34,118 บาท 
ลั ก ษ ณ ะ ข อ ง เ มื อ ง แ ล ะ
วิถีชีวิตประชาคม 

  ตําบลคลองมะเดื่อ เปนตําบลขนาดกลาง ลักษณะพ้ืนที่เปน
ที่ราบลุม  แวดลอมดวยคลองถึง 30 คลอง  เปนทั้งทาง
ระบายน้ําและเสนทางคมนาคม  คลองที่สําคัญคือคลอง
กระทุมแบน เน่ืองจากไหลผานหมูบาน 9 หมูบานในตําบล
และเชื่อมตอกับคลองภาษี เจริญในกรุง เทพมหานคร  
นอกจากนี้ยังมีถนนสายเศรษฐกิจ 1 เปนเสนทางสายหลักที่
เชื่อมตอกับกรุงเทพมหานครและจังหวัดใกลเคียง  ดวยเหตุที่
เปนพ้ืนที่จังหวัดปริมณฑลการคมนาคมสะดวก มีบอบาดาล 
23 บอ และมีไฟฟาใชทุกหมูบาน จึงเอ้ือประโยชนใหเปน
พ้ืนที่อุตสาหกรรม  ดังนั้นตําบลคลองมะเดื่อจึงมีโรงงาน
อุตสาหกรรมตั้งอยูมาก  มีจํานวนถึง 53 แหง  ประชากรรอย
ละ 70 ประกอบอาชีพรับจางในโรงงานอุตสาหกรรม  ทํา
การเกษตรและคาขายในสัดสวนที่เทากัน ประมาณรอยละ 10  
วิถีชีวิตของคนในตําบลคลองมะเดื่อเปนแบบชุมชนเมืองที่
ตางคนตางอยู 
 

 


