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การเรียนการเรยีนการสอนแบบศูนยการเรียนระดับตาํบล 

องคการบริหารสวนตําบลมะกอก  จังหวัดลําพูน 
 
 
 

ตําบลมะกอกมีโรงเรียนทั้งหมด 4 แหง คือ โรงเรียนบาน
มะกอก  โรงเรียนบานก่ิวมื่น  โรงเรียนวัดชางค้ํ า  และโรงเรียน            
วัดบานหวาย ซึ่งแตละแหงเปนโรงเรียนประถมศึกษาขนาดเล็ก         
มีจํานวนนักเรียนต่ํากวา 120 คน  การจัดการเรียนการสอนแบงออกเปน 
8 ชั้นเรียน  ตั้งแตระดับชั้นอนุบาลปที่ 1 ถึงชั้นประถมศึกษา  ปที่ 6 
โดยที่แตละโรงเรียนมีครูผูสอนเพียง 5 คน ซึ่งไมเพียงพอตอจํานวน
นักเรียนทุกระดับชั้น  ดวยเหตุดังกลาวทําใหโรงเรียนมีแนวโนมวาจะถกู
ยุบรวมกันในอนาคตตามนโยบายของสวนกลาง  สงผลใหเด็กนักเรียน
ในตําบลอาจตองยายไปเรียนที่ในเมืองแทนซึ่งจะทําใหเกิดความ
เดือดรอนอยางมากใหแกผูปกครอง  เน่ืองจากจะตองรับภาระจัดหา
โรงเรียนใหมใหแกบุตรหลานและมีภาระคาใชจายที่ เ พ่ิมสูงข้ึน  
องคการบริหารสวนตําบลมะกอกจึงเห็นควรใหทั้ง 4 โรงเรียนจัดการ
เรียนการสอนรวมกันโดยจัดตั้งเปนศูนยการศึกษาระดับตําบลเพื่อให  
ทุกโรงเรียนสามารถดําเนินงานตอไปได 

 
 

วิถีใหม 
 

ในป 2545 อบต.มะกอกไดริเริ่ม “การเรียนการสอนแบบศูนยการเรียนระดับตําบล” โดยนํา
นักเรียนจากโรงเรียนในตําบลมะกอกทั้ง 4 แหงมาจัดการเรียนการสอนใหมเปนแบบรวมศูนยโรงเรียน 
คือใหเด็กนักเรียนในแตละระดับชั้นของทุกโรงเรียนมาเรียนรวมกัน เปนการแบงศูนยโรงเรียนตาม
ระดับชั้น โดยที่ในแตละศูนยมีการเรียนการสอนเพียง 2 ชั้นเรียนเทานั้น และจัดแบงครูที่ติดตาม    
นักเรียนแตละระดับชั้นใหไปสอนตามศูนยที่กําหนดไว เพ่ือแกปญหาการขาดอัตรากําลังครูของแตละ
โรงเรียนรวมทั้งเพ่ือใหการเรียนการสอนมีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน 
 
 

ผลงานทีไ่ดดําเนินการ 
 

1. จัดตั้งศูนยการเรียนระดับตําบลขึ้นที่โรงเรียนทั้ง 4 แหง ดังนี้ ศูนยอนุบาลโรงเรียนบาน  
ก่ิวมื่น (อนุบาลปที่ 1-2)  ศูนยประถมศึกษาปที่ 1-2 โรงเรียนวัดบานหวาย                   
ศูนยประถมศึกษาปที่ 3-4 โรงเรียนบานมะกอก  และศูนยประถมศึกษาปที่ 5-6 โรงเรียน
วัดชางค้ํา   

2. จัดแบงระดับชั้นเรียนออกเปน 4 ระดับ และจัดสรรครูผูสอนใหเพียงพอกับจํานวนนักเรียน
ในแตละระดับชั้น  ดังนี้ 

• ระดับชั้นอนุบาลปที่ 1-2  จัดการเรียนการสอนที่โรงเรียนบานก่ิวมื่น  มีจํานวน  
นักเรียนทั้งหมด 52 คน  มีครูผูสอนจํานวน 5 คน   

• ระดับชั้นประถมศึกษาปที่ 1-2 จัดการเรียนการสอนที่โรงเรียนวัดบานหวาย         
มีจํานวนทั้งหมด 56 คน  มีครูผูสอนจํานวน 5 คน 

• ระดับชั้นประถมศึกษาปที่ 3-4 จัดการเรียนการสอนที่โรงเรียนบานมะกอก         
มีจํานวนนักเรียนทั้งหมด 68 คน  มีครูผูสอนจํานวน 5 คน 

• ระดับชั้นประถมศึกษาปที่ 5-6 จัดการเรียนการสอนที่โรงเรียนวัดชางค้ํา           
มีจํานวนนักเรียนทั้งหมด 84 คน  มีครูผูสอนจํานวน 5 คน 

ขอมูลพื้นฐานปปจจุบัน 
: ป พ.ศ. 2546 

อําเภอ: ปาซาง 

 จังหวัด: ลําพูน 

ประชากร:  5,981 คน 

พื้นท่ี: 31.40 ตร.กม. 

 
ประเภททองถิ่น :   
  องคการบริหารสวนตําบล 
 
การเลือกตั้ง :  ทางออม 
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3. จัดพาหนะรับ-สงนักเรียน จํานวน 2 คัน โดยจัดจางแบบวิธีเหมาจาย วันละ 300 บาทตอ
คัน และจัดระบบประกันความปลอดภัยโดยคํานึงถึงสภาพรถ คนขับ และผูดูแลนักเรียน  
รวมทั้งการประกันอุบัติเหตุใหนักเรียนเปนรายบุคคล  คนละ 80 บาทตอป  โดยจัดรถยนต
รับ-สงนักเรียนเปน 2 สาย ดังนี้ 

• สายที่ 1  รับผิดชอบนักเรียนจํานวน 80 คน  เริ่มตนที่โรงเรียนบานมะกอก โดย
รับนักเรียนชั้นอนุบาลปที่ 1-2 และชั้นประถมศึกษาปที่ 1- 2 ไปสงที่โรงเรียนวัด
บานหวาย  จากนั้นรับนักเรียนชั้นอนุบาลปที่ 1-2 โรงเรียนวัดบานหวายไปสงที่
โรงเรียนก่ิวมื่น  แลวเขาไปรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 5-6 และประถมศึกษา
ปที่ 1-2 ที่หมูบานหนองสรอยออกมาดวย  หลังจากนั้นไปสงนักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปที่ 1-2 ที่โรงเรียนวัดบานหวาย  ไปสงนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 
5-6 ที่โรงเรียนวัดชางค้ํา  และไปสงนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 3-4 ที่โรงเรียน
บานมะกอก 

 
 

 
 

• สายที่ 2  รับผิดชอบนักเรียนจํานวน 77 คน  เริ่มตนที่โรงเรียนบานมะกอก โดย
รับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 5-6 ไปสงที่โรงเรียนวัดชางค้ํา  และรับนักเรียน
ชั้นประถมศึกษาปที่ 1-2 และชั้นอนุบาลปที่ 1-2  จากโรงเรียนวัดชางค้ําไปสงที่
โรงเรียนบานก่ิวมื่นและโรงเรียนบานหวายตามลําดับ  แลวรับนักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปที่ 3-4 ไปสงที่โรงเรียนบานมะกอก 

 
 

 
 

4. กําหนดแนวทางการดําเนินงานการบริหารจัดการเรียนการสอนแบบศูนยการศึกษาระดับ
ตําบล  โดยที่สถานภาพของโรงเรียนทั้ง 4 แหง ยังคงเปนโรงเรียนเหมือนเชนเดิม       
กลาวคือมีการบริหารจัดการโรงเรียนทั้ง 6 งานคงเดิม ไดแก การบริหารงานวิชาการ       
งานกิจการนักเรียน  การบริหารงานบุคคล  งานธุรการ  งานการเงิน และการพัสดุ        
โดยการปฏิบัติงานทั้ง 6 งาน มีแนวทางการปฏิบัติ  ดังนี้ 

มะกอก ชางค้ํา

บานหวาย ก่ิวมื่น

มะกอก ชางค้ํา

บานหวาย ก่ิวมื่น
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• การบริหารงานวิชาการ  มีแนวปฏิบัติ 2 สวน คือ ใหผูบริหารโรงเรียนและคณะ
ครูที่มาสอนในแตละศูนยโรงเรียนรวมกันพิจารณาวางแผนในเรื่องงานดาน
หลักสูตรและการนําหลักสูตรไปใช งานดานการจัดการเรียนการสอน งานวัสดุ
และสื่อการเรียนการสอน งานหองสมุด งานนิเทศภายใน และงานพัฒนา
ทางดานวิชาการ  และในสวนของงานธุรการในชั้นเรียนใหจัดทําเปน 2 สวน 
กลาวคือใหแตละโรงเรียนทําเปนขอมูลของตัวเองและในสวนที่สองใหทําเปน
ภาพรวมของทั้งระดับชั้นในโรงเรียนนั้น 

• งานกิจการนักเรียน  กําหนดใหการรับสมัครเด็กเขาเรียนและการจัดสวัสดิการ
ชวยเหลือเด็กนักเรียนของแตละโรงเรียนยังจัดทําที่โรงเรียนเชนเดิม แตใหทาง
โรงเรียนจัดสรรติดตามมาใหนักเรียนที่ศูนยโรงเรียนที่เด็กเรียนแทน  รวมทั้งให
โรงเรียนเปนผูดูแลรับ-สง นักเรียนทั้งในชวงเชาและชวงเย็นดวย 

• การบริหารงานบุคคล  กําหนดใหคณะผูบริหารโรงเรียนเปนผูรับผิดชอบ
บริหารงานทั้ง 6 งาน หรือมอบหมายใหครูในโรงเรียนทําแทน  สวนครูสายการ
สอนมีหนาที่รับผิดชอบการจัดการเรียนการสอนในศูนยการศึกษาและงานทีไ่ดรบั      
มอบหมายจากผูบริหาร 

• งานธุรการ การเงิน และพัสดุ  กําหนดใหผูบริหารโรงเรียนเปนผูจัดทําหรือให
ครูที่ไดรับมอบหมายดําเนินการและปฏิบัติเหมือนเดิมทุกประการ  สวนการ
ดําเนินงานในเรื่องการจัดซื้อ จัดจาง ใหจัดทําที่โรงเรียนเดิมแตกระจายแบงไป
ตามสัดสวนของนักเรียนแตละศูนยการศึกษา 

 

การระดมทรัพยากร 
 
คาใชจาย/การลงทุน 1. อบต. สนับสนนุงบประมาณป 2545 จํานวน 150,000 บาท  

เพ่ือเปนเงินอุดหนุนคาพาหนะของนักเรียน 
• คารถรับ-สงนักเรียนแบบเหมาจายวันละ 300 บาทตอ

คัน มีรถจํานวน 2 คัน ระยะเวลา 200 วัน คิดเปนเงิน 
120,000  บาท 

• คาประกันอุบัติเหตุเปนรายหัว หัวละ 80 บาทตอป  
เปนเงิน  30,000 บาท 

บุคลากร 
 

1. ครูผูสอนจากโรงเรียนทั้ง 4 แหง จํานวน 20 คน ทําหนาที่สอน
นักเรียนทั้ง 4 ระดับ  ระดับชั้นละ 5 คน  สอนทุกวันจันทรถึง 
วันศุกร 

2. คนขับรถและผูดูแลนักเรียนประจํารถ  จํานวน 4 คน  ทําหนาที่
รับ-สงและดูแลนักเรียนบนรถ  ทุกวันจันทรถึงวันศุกร 

 

ขั้นตอนในการดําเนินการ 
 
วัน เดือน ป กิจกรรมทีท่าํ ผูรับผิดชอบ 

 
 

2545 

นายกอบต.รับทราบปญหาการบริหารจัดการการศึกษาของ  
โรงเรียนในตําบลมะกอกทั้ง 4 แหง ซึ่งปญหาดังกลาวอาจสงผล
ใหโรงเรียนถูกสั่งยุบรวมกันหรือเลิกกิจการ และจะนําไปสู  
ความเดือดรอนของประชาชนในตําบลเนื่องจากจะตองรับภาระ
จัดหาโรงเรียนใหมใหแกบุตรหลานและมีภาระคาใชจายที่เพ่ิม
สูงข้ึน   

นายก อบต. 



วิถีใหมดานการจัดการศึกษา 

 

โครงการวิถใีหมขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในประเทศไทย หนา 4 

 
 
 

2545 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

อบต.จัดประชุมผูบริหารโรงเรียน คณะครูอาจารยของทุกโรงเรียน
และผูปกครองเพื่อหาแนวทางการแกไขปญหารวมกันและ  
ที่ประชุมมีมติสรุปใหแกไขปญหาดวยการจัดตั้งศูนยการศึกษา
ระดับตําบลขึ้น โดยการนํานักเรียนจากโรงเรียนในตําบลมะกอก
ทั้ง 4 แหงมาจัดการเรียนการสอนใหมเปนแบบรวมศูนยโรงเรียน 
คือใหเด็กนักเรียนในแตละระดับชั้นของทุกโรงเรียนมาเรียน
รวมกัน      ทั้งนี้ในแตละศูนยมีการเรียนการสอนเพียง 2 ชั้นเรียน
เทานั้น ดังนี้ ศูนยอนุบาลโรงเรียนบานก่ิวมื่นจัดการเรียนการสอน
ในระดับชั้นอนุบาลปที่ 1-2 ศูนยโรงเรียนวัดบานหวายจัดการเรยีน
การสอนในระดับชั้นประถมศึกษาปที่1-2 ศูนยโรงเรียนบาน
มะกอกจัดการเรียนการสอนในระดับชั้นประถมศึกษาปที่ 3-4 และ
ศูนยโรงเรียนวัดช างค้ํ าจัดการเรียนการสอนในระดับชั้ น
ประถมศึกษาปที่ 5-6 

อบต./โรงเรียนทั้ง 
4 แหง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2545 นายกอบต.นําโครงการเสนอตอที่ประชุมสภาเพื่อขออนุมัติ  
งบประมาณสนับสนุนโครงการเปนเงินประมาณ 150,000 บาท 
เพ่ือเปนคาพาหนะรับ-สงเด็กนักเรียนไปเรียนที่ศูนยแตละ  
โรงเรียนและคาประกันอุบัติเหตุแกเด็กนักเรียนทุกคน 

นายกอบต. 

 
2545 

ที่ประชุมสภาอบต.เห็นชอบใหอนุมัติดําเนินงานโครงการการ
จัดการเรียนการสอนแบบศูนยการศึกษาระดับตําบล 

สภา อบต. 

 
 

2545 

อบต. สํานักงานการประถมศึกษาอําเภอปาซาง สํานักงาน
ประถมศึกษาจังหวัดลําพูน และโรงเรียนในตําบลมะกอกทุก
โรงเรียน รวมกันเสนอโครงการ เพ่ือใหสนับสนุนการดําเนินงาน
ของอบต.ที่จัดตั้งโครงการนี้เปนโครงการนํารองของจังหวดัลาํพูน 

อบต . /สํ านั กงาน
ประถมศึกษาประจํา
อําเภอปาซาง/ สน
กงานประถมศึกษา
ป ร ะ จํ า จั ง ห วั ด
ลําพูน/โรงเรียนทั้ง 
4 แหง 

 
2545 

อบต.และโรงเรียนทั้ง 4 แหง รณรงคและประชาสัมพันธให  
ผูปกครองเด็กนักเรียนทั้ง 9 หมูบานไดรับทราบโดยชี้แจงถึง
ปญหาและเหตุผลที่ตองเปลี่ยนแปลงการเรียนการสอนแบบเดิม
ของโรงเรียนเปนแบบการจัดตั้งศูนยการศึกษาระดับตําบล เพ่ือให
ประชาชนเขาใจและสนับสนุนการดําเนินงานของโครงการ 

อบต./โรงเรียนทั้ง 
4 แหง 

 
2545 

จัดจางรถยนตรับจาง จํานวน 2 คัน โดยแบงการเดินรถเปน 2 
สาย เพ่ือรับ-สงเด็กนักเรียนจากโรงเรียนทั้ง 4 แหง จํานวน 137 
คน ไปสงยังสถานที่เรียนแตละระดับชั้นตามตารางการเดินรถที่  
ทางอบต.และโรงเรียนกําหนดไว   

อบต./โรงเรียนทั้ง 
4 แหง 

 
2545 

ดําเนินการเรียนการสอนตามโครงการจัดการเรียนการสอนแบบ
ศูนยการศึกษาระดับตําบล 

โรงเรียนทั้ง 4 แหง 

 
2545 

ประเมินผลการดําเนินงานโดยใชวิธีการใหนักเรียนในโรงเรียน
ตําบลมะกอกทุกคนตอบแบบสอบถามและใชการสังเกตผลความ
พึงพอใจของครูและผูปกครอง  ผลที่ไดรับคือประชาชนทุกคนมี
ความพึงพอใจในการดําเนินงานของโครงการนี้คอนขางสูง 

อบต./โรงเรียนทั้ง 
4 แหง 

 
 

หนวยงานที่เขารวมดําเนินการ 
 
 
-- หนวยงาน/องคกร -- -- บทบาทความรวมมอื— 

 
โรงเรียนบานกิ่วมื่น 
โรงเรียนวัดบานหวาย        

สนับสนุนใหจัดการเรียนการสอนแบบศูนยการศึกษาระดับตําบล โดย
คณะ ผูบริหารและครูอาจารยของโรงเรียนทั้ง 4 แหงเปนผูวางหลักสูตร



วิถีใหมดานการจัดการศึกษา 

 

โครงการวิถใีหมขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในประเทศไทย หนา 5 

โรงเรียนบานมะกอก 
โรงเรียนวัดชางค้าํ 

และ     แนวทางการเรียนการสอนใหม รวมทั้งดูแลเด็กนักเรียนที่ข้ึนรถ
รับ-สง     ในชวงเชาและชวงเย็นดวย 

สํานักงานประถมศกึษา
อําเภอปาซาง  
สํานักงานประถมศกึษา
ประจําจังหวัดลําพูน 

 
เสนอใหโครงการการจัดการเรียนการสอนแบบศูนยการศึกษาระดับตําบล
น้ีเปนโครงการนํารองในการแกปญหาดานการศึกษาของจังหวัดลําพูน 

 
 

ประเมินผลความสําเร็จ 
 

กอนดาํเนินการ 
 

1. การจัดการเรียนการสอนของนักเรียนแตละโรงเรียนแบงเปน 8 ระดับชั้น คือตั้งแตชั้นอนุบาลปที่ 
1 ถึงชั้นประถมศึกษาปที่ 6 ทําใหครูที่มีอยูไมเพียงพอ เน่ืองจากจํานวนครูของแตละโรงเรียนมี
เพียง 4-6 คน   ครูแตละคนตองรับภาระการสอนเกินมาตรฐานกําหนด  สงผลตอเน่ืองใหไม
สามารถพัฒนาการเรียนการสอนใหมีประสิทธิภาพได 

2. เด็กนักเรียนมีผลการเรียนที่ไมดีเทาที่ควรเนื่องจากปญหาความพรอมทางดานบุคลากรและการ
จัดการเรียนการสอนของครู 

3. โรงเรียนไมมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาซึ่งอาจนําไปสูการถูกยุบรวมหรือการเลิกกิจการ 
และมีผลกระทบโดยตรงตอเด็กนักเรียนและผูปกครองในตําบลมะกอกทั้ง 9 หมูบานที่ตองหาที่
เรียนใหมใหบุตรหลานและมีภาระคาใชจายที่เพ่ิมมากขึ้น 

 
หลังดาํเนินการ 
 

1. การจัดการเรียนการสอนของครูและนักเรียนมีประสิทธิภาพ คือ การจัดการเรียนการสอนในแบบ
ศูนยการศึกษาระดับตําบลไดปฏิรูปการจัดการเรียนการสอนใหมโดยแบงเด็กนักเรียนออกเปน 4 
ระดับชั้น คือชวงชั้นอนุบาลปที่ 1-2  ชวงชั้นประถมศึกษาปที่ 1-2  ชวงชั้นประถมศึกษาปที่ 3-4 
และชวงชั้นประถมศึกษาปที่ 5-6  

2. อบต.สามารถแกปญหาการขาดอัตรากําลังครูของโรงเรียนในตําบลมะกอกได  คือสามารถ
จัดสรรครูผูสอนที่มีอยูเพียง 20 คนจากเดิมใหเพียงพอกับนักเรียนทุกชั้นเรียนของทุกโรงเรียน
ได  โดยเฉล่ียครูผูสอน 5 คนตอ 1 ชวงชั้นเรียน ครูรับภาระดานชั่วโมงสอนลดลงจากเดิม  
ดังนั้นทุกโรงเรียนจึงสามารถพัฒนาประสิทธิภาพการเรียนการสอนไดมากยิ่งข้ึน   

3. เด็กนักเรียนชั้นอนุบาล 1 ถึงชั้นประถมศึกษาปที่ 6 ของโรงเรียนในตําบลมะกอก จํานวน 260 
คน มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนที่ดีข้ึน 

4. โรงเรียนทั้ง 4 แหงของตําบลมะกอก มีคุณภาพดานการบริหาร การจัดการเรียนการสอน และ
คุณภาพนักเรียนตามมาตรฐานการศึกษา สงผลใหทุกโรงเรียนสามารถดําเนินการเรียนการสอน
ตอไปได 

5. ประชาชนในตําบลมะกอกทั้ ง  9 หมูบ านสามารถไววางใจไดว าตนเองจะไมได รับ  
ความเดือดรอนจากการที่โรงเรียนจะถูกยุบรวมหรือปดกิจการดังที่ผานมาอีก  
 
 

อุปสรรคและการแกไขปญหา 
 

อุปสรรค การแกไขปญหา 

1. การสนับสนุนงบประมาณของอบต.ในเรื่องของ
อุปกรณการเรียนเพ่ือใหเพียงพอตอจํานวน  
นักเรียนในแตละโรงเรียนซึ่งเปนการขัดแยงตอ
ระเบียบของสํานักงานตรวจเงินแผนดิน ทําให

1. อบต.แกปญหาดวยการใหโรงเรียนทําเรื่อง
เสนอขอยืมใชอุปกรณการเรียนการสอน 
ของอบต.แทน 

2. อบต.รณรงคประชาสัมพันธทําความเขาใจ



วิถีใหมดานการจัดการศึกษา 

 

โครงการวิถใีหมขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในประเทศไทย หนา 6 

อุปสรรค การแกไขปญหา 

มีปญหาในเรื่องการเบิกจายเงิน 
2. ในระยะแรกเริ่มมีผูปกครองบางคนคัดคานการ

เรียนแบบรวมศูนยโรงเรียนเนื่องจากนักเรียน
ตองเรียนในที่ซึ่งไมใชโรงเรียนเดิมและตอง
ยายที่เรียน   

กับผูปกครองจนเขาใจและใหการสนับสนุน 

 
 

 
 ปจจัยแหงความสําเร็จ 
 
 สิ่งสําคัญที่สุดคือการรวมมือรวมใจกันของอบต. โรงเรียน และประชาชน ในการแกปญหา   
พ้ืนฐานดานการศึกษาของเด็กและเยาวชนในทองถิ่น  โดยเฉพาะอยางยิ่งบทบาทของอบต.ที่มีสวน
สําคัญในการผลักดันใหโครงการนี้เกิดข้ึนและดําเนินงานจนประสบผลสําเร็จ   
 
 

ความยั่งยนืในการดําเนินการ 
  
 โครงการนี้ไดรับการบรรจุไวในแผน 5 ปของอบต.เรียบรอยแลวจึงนาจะเปนโครงการที่ยั่งยืน
และตอเนื่องตอไป  อยางไรก็ดีปจจัยที่อาจสงผลกระทบตอโครงการนี้คือการที่สํานักงานการ
ประถมศึกษายังยืนยันที่จะยุบโรงเรียนบางแหงลง  แตทวาผลจากโครงการนํารองนี้นาจะสะทอนการ
บริหารจัดการที่ดีและแสดงใหทางสํานักงานประถมศึกษาเห็นวาทุกโรงเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐาน
การศึกษา        ทุกประการและทําใหสํานักงานประถมศึกษายอมรับไดวาโรงเรียนทุกโรงเรียนในตําบล
มะกอกสามารถดําเนินงานตอไปไดและไมตองถูกยุบลง 
 
 

ความเปนไปไดในการถายทอดประสบการณ 
 
 เง่ือนไขสําคัญที่องคกรปกครองสวนทองถิ่นอ่ืนตองคํานึงถึงในการแกปญหาลักษณะนี้คือ      
โรงเรียนจะตองมีครูที่มีประสิทธิภาพและโรงเรียนแตละแหงจะตองอยูไมไกลกันจนเกินไป 
 
 

แหลงขอมูลเพิ่มเติม 
 

ชื่อ-นามสกุล  :  นายอาคม  คุณกันต 
ตําแหนง  :  นายกองคการบริหารสวนตาํบล 
หนวยงาน :  องคการบริหารสวนตําบลมะกอก 
ที่อยู  :  132  หมูที่ 9  ตําบลมะกอก  อําเภอปาซาง  จังหวัดลําพูน  
โทรศัพท :  (06) 183-6046 
 
ชื่อ-นามสกุล  :  นายสรุศักดิ์  กระบวนแสง 
ตําแหนง  :  ปลัดองคการบริหารสวนตําบล 
หนวยงาน :  องคการบริหารสวนตําบลมะกอก 
ที่อยู  : 132  หมูที่ 9  ตําบลมะกอก  อําเภอปาซาง  จังหวัดลําพูน 
โทรศัพท :  (053) 572-920 
 



วิถีใหมดานการจัดการศึกษา 

 

โครงการวิถใีหมขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในประเทศไทย หนา 7 

ขอมูลเกี่ยวกบัองคกรปกครองสวนทองถิน่ในปที่มกีารริเริ่มวิถีใหม : พ.ศ. 2545 
 

 
 
 
 
 
 

ประเภทของ 
องคกรปกครองสวนทองถิ่น องคการบรหิารสวนตาํบล 
สถานทีต่ั้ง 132  หมู 9  ตําบลมะกอก  อําเภอปาซาง  จังหวัดลาํพูน  

51120 
ขนาดพื้นที ่ 31.40 ตารางกโิลเมตร 
งบประมาณรายจาย 2ม932,492.60 บาท (ปงบประมาณ 2545) 

งบประมาณรายได 3,418,536.75  บาท (ปงบประมาณ 2545) 
 

จํานวนพนักงานและลูกจาง 8  คน 
3  คน พนักงานทองถิ่น 
1  คน ลูกจางประจํา 
4  คน ลูกจางชัว่คราว 

จํานวนประชากร 6,033 คน 
จํานวนครัวเรือน  1,719 ครัวเรือน 
รายไดเฉลีย่ประชากร 15,425 บาท 
ลักษณะของเมืองและ 
วิถีชีวติประชาคม 

ตําบลมะกอกประกอบดวย 9 หมูบาน มีพ้ืนทีท่ั้งหมด 29,875 
ไร ใชเปนที่อยูอาศัย 1,096 ไร และใชประโยชนเปนพ้ืนที่
ทางการเกษตร 4,345 ไร มีลกัษณะภูมิประเทศเปนที่ราบและ
เปนภูเขา 
ประชากรสวนใหญรอยละ 80 ประกอบอาชีพเกษตรกรรม 
สวนอีกรอยละ 20 ประกอบอาชีพรับจาง คาขาย และอ่ืนๆ 
 


