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การสงเสริมกลุมอาชพีผาทอแพรกหา 

องคการบริหารสวนตําบลแพรกหา  จังหวัดพัทลุง  
 
 
 
 

ประชากรสวนใหญของตําบลแพรกหาเดิมประกอบอาชีพ
เกษตรกรรม และมีรายไดจากภาคเกษตรกรรมเปนหลัก แตเน่ืองจาก
ปจจุบันสินคาทางการเกษตรมีราคาที่ไมแนนอน ประกอบกับคาครอง
ชีพที่สูงข้ึน ทําใหประชาชนมีรายไดไมเพียงพอตอการดํารงชีพ  
ประชาชนในตําบลจึงไดรวมกลุมกันเพ่ือประกอบอาชีพเสริม เปนกลุม
ผลิตภัณฑผาทอแพรกหา  แตการดําเนินงานที่ผานมาทางกลุมประสบ
ปญหาในเรื่องงบประมาณที่จะใชในการดําเนินงาน และไมมีศูนย
จําหนายผลิตภัณฑที่แนนอน รวมทั้งสมาชิกกลุมยังขาดความรู
ความสามารถในการแปรรูปผลิตภัณฑใหมีความหลากหลายเปนที่
ตองการของตลาด 

องคการบริหารสวนตําบลแรพกหาไดตระหนักถึงปญหา และมี
แนวคิดที่จะชวยประชาชนในพื้นที่ในการแกไขปญหาดังกลาวเพื่อ
พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนใหดีข้ึน 
 
 

วิถีใหม 
 
 

ผลงานทีไ่ดดําเนินการ 
 

ผลงานทีไ่ดดําเนินการ 
 

1. มีการเปดเวทีประชาคม โดยอบต.รวมกับประชาชนในพื้นที่เพ่ือกําหนดทิศทางในการพัฒนา 
       ตําบลและกําหนดเปนแผนพัฒนาประจําตําบลดวย 
2. มีการประชุมเพ่ือแสวงหาขอตกลงรวมกันระหวาง อบต.กับประชาชนในพื้นที่ในการแกปญหาของ

กลุมทอผาทั้งดานงบประมาณ  ศูนยจําหนาย  และความรูในการแปรรูปผลิตภัณฑ 
3. กอสรางศูนยจําหนายผลิตภัณฑผาทอแพรกหาขึ้นจํานวน 1 หลัง ขนาดกวาง 5 เมตร  ยาว  10  

เมตร  เพ่ือใหสมาชิกกลุมมีศูนยจําหนายผลิตภัณฑเปนหลักแหลงที่แนนอน 
4. ประสานงานกับสํานักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดเพ่ือขอสนับสนุนวิทยากรในการฝกอบรม เรื่องการ

แปรรูปผลิตภัณฑ  และประชาสัมพันธใหสมาชิกกลุมทอผา และประชาชนที่สนใจทราบ
รายละเอียดเกี่ยวกับการฝกอบรม 

5. จัดฝกอบรมใหความรูแกกลุมสตรีทอผา ดานการแปรรูปผลิตภัณฑผาทอใหเปนที่ตองการของ
ตลาด  โดยมีวิทยากรจากสํานักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดจํานวน 5 คน เปนผูดําเนินการฝกอบรม
ใหเปนเวลา 7 วัน   

6. ประชาสัมพันธผลิตภัณฑของกลุมผาทอ  ผานหอกระจายขาวประจําหมูบาน และหอกระจายขาว
ประจําจังหวัด พรอมทั้งติดตามผลการดําเนินงานของกลุมทุกๆ 3 เดือน 

 

ในป 2544 อบต.แพรกหาจึงไดจัดทํา “การสงเสริมกลุมอาชีพผาทอแพรกหา” ข้ึน เพ่ือ
ชวยเหลือในดานงบประมาณ การจําหนายผลิตภัณฑ  และใหความรูในการแปรรูปผลิตภัณฑใหเปนที่
ตองการของตลาด  รวมทั้งเปนการสงเสริมอาชีพเสริมใหกับประชาชนเพื่อแกปญหาดานคาครองชีพดวย 

ขอมูลพื้นฐานปปจจุบัน 
: ป พ.ศ. 2546 

อําเภอ: ควนขนนุ 

 จังหวัด:  พัทลุง 

ประชากร:  5,730 คน 

พื้นท่ี: 27 ตร.กม. 

 
ประเภททองถิ่น :   
  องคการบริหารสวนตําบล 
 
การเลือกตั้ง :  ทางออม 
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การระดมทรัพยากร 
 
คาใชจาย/การลงทุน 
 

1. งบประมาณจากอบต .จํานวน   220,000  บาท  เ พ่ือใชในการ
ดําเนินการดังนี้ 

      -  คากอสรางศูนยจําหนายผลิตภัณฑผาทอ   200,000  บาท 
      -  คาวัสดุอุปกรณการผลิตและการฝกอบรม     20,000  บาท 
 

บุคลากร 
 

1.   วิทยากรจากพัฒนาชุมชนจังหวัดที่ใหความรูเรื่องการแปรรูปผลิตภัณฑ
      ผาทอจํานวน  5  คน  ทํางาน  7 วัน/การอบรม 1 ครั้ง 
2. กรรมการกลุมสมาชิกผาทอ 
3. แรงงานการผลิต 
4. ปลัด อบต. ทําหนาที่ใหความชวยเหลือดูแล และประสานงานตางๆ 
 
 

ขั้นตอนในการดําเนินการ 
 
วัน เดือน ป กิจกรรมที่ทํา ผูรับผิดชอบ 
ป 2544 ผูบริหารอบต.ตระหนักถึงปญหาของกลุมทอผา

แพรกหา  จึงจัดทําโครงการสงเสริมกลุมอาชีพ
ผาทอแพรกหาขึ้น 

นายก อบต. 

ป 2544 เปดเวทีประชาคม เพ่ือกําหนดทิศทางในการ
พัฒนาตําบล ใหเปนแผนพัฒนาที่มาจากความ
ตองการของประชาชน 

นายก อบต./ ประชาชน
ในพื้นที่ 

ป 2544 สํารวจปญหาความตองการของกลุมทอผา เพ่ือ
ชวยแกปญหาและใหการสนับสนุน 

นายก อบต. 

ป 2544 จัดประชุม    เพ่ือแสวงหาขอตกลงรวมกันในการ 
แกไขปญหาของกลุมทอผา 

นายก อบต./ สมาชิก
กลุมทอผา 

ป 2544 ประสานงานกับพัฒนาชุมชนจังหวัดเพ่ือหา
วิทยากรมาฝกอบรมในดานการแปรรูปผลิตภัณฑ 

นายก อบต./ พัฒนา 
ชุมชนจังหวัด 

ป 2544 ประชาสั ม พันธ ให สมาชิ กกลุ มทอผ าและ
ประชาชนที่สนใจทราบรายละเอียดเกี่ยวกับการ
ฝกอบรม 

นายก อบต. 

ป 2544 ฝกอบรมใหความรูในดานการแปรรูปผลิตภัณฑ
เปนเวลา 7 วัน 

นายก อบต./ พัฒนา 
ชุมชนจังหวัด 

ป 2544 กอสรางศูนยจําหนายผลิตภัณฑผาทอจํานวน 1 
หลัง 

นายก อบต. 

ป 2544 ประชาสัมพันธผลิตภัณฑของกลุมทอผาผานหอ
กระจายขาวประจําหมูบาน และหอกระจายขาว
ประจําจังหวัด 

นายก อบต./ สมาชิก
กลุมทอผา 

ป 2544 ติตามผลการดําเนินงานของกลุมทุกๆ 3 เดือน นายก อบต./ สมาชิก
กลุมทอผา 
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หนวยงานที่เขารวมดําเนินการ 
 
--หนวยงาน/องคกร --    --บทบาทความรวมมือ – 
 
 สํานักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดพัทลุง ทําหนาที่เปนวิทยากรใหความรูในเรื่องการแปรรูป 

ผลิตภัณฑใหมีความหลากหลายเปนที่ตองการของตลาด 
 
 

ประเมินผลความสําเร็จ 
 

 
กอนการดําเนินการ 

 
1.   สมาชิกกลุมทอผาประสบปญหาดานการดําเนินการ เน่ืองจากขาดงบประมาณและทางกลุมไมมีศูนย 
      จําหนายผลิตภัณฑผาทอ สิ่งทอ เปนหลักแหลงที่แนนอน 
5. ผลิตภัณฑผาทอ  สิ่งทอ  ของกลุมมีรูปแบบไมหลากหลาย และไมเปนที่สนใจของผูบริโภค 

เน่ืองจากสมาชิกกลุมยังขาดความรูความสามารถในเรื่องการแปรรูปผลิตภัณฑ 
6. สมาชิกกลุมมีรายไดนอยเนื่องจากขายผลิตภัณฑไดนอย 
 

 
หลังการดําเนินการ 

 
1. สมาชิกกลุมทอผาสามารถดําเนินกิจกรรมไดรวดเร็วและมีประสิทธิภาพมากข้ึน เน่ืองจากได

งบประมาณสนับสนุนจากอบต.ในการดําเนินงานและมีศูนยจําหนายผลิตภัณฑที่เปนหลักแหลง
แนนอน 

2. สมาชิกในกลุมมีความรูความสามารถในการแปรรูปผลิตภัณฑมากข้ึน สามารถผลิตสินคาได
หลากหลาย เชน  กระเปาสตางค  หมอน  ชุดเสื้อผาสุภาพบุรุษ และสุภาพสตรี เนคไท  พวงกุญแจ  
รวมทั้งยังมีหีบหอเพ่ือบรรจุผลิตภัณฑที่ทันสมัย 

3. สมาชิกในกลุมมีรายไดเพ่ิมข้ึนเนื่องจากผลิตภัณฑเปนที่ตองการของผูบริโภค โดยมีรายไดเพ่ิมข้ึน
ประมาณ 3,000 บาท/คน/เดือน 

4. มีสมาชิกกลุมทอผาเพ่ิมข้ึนจากเดิม  30  คน  ปจจุบันเพ่ิมเปน  200  คน  
 

 

อุปสรรคและการแกไขปญหา 
 
อุปสรรค การแกไขปญหา 
1.  สมาชิกกลุมไมมีความรูในการแปรรูปผลิต- 
     ภัณฑผาทอใหมีความหลากหลาย 

1.   ขอความรวมมือ   จากสํานักงานพัฒนาชุมชน 
     จังหวัด ในการเปนวิทยากรฝกอบรมใหความรู 
      แกสมาชิกกลุมทอผา   เรื่องการแปรรูปผลิต- 
      ภัณฑ 

2. ผลิตภัณฑผาทอของกลุมไมเปนที่รูจักของ
ตลาด/ ผูบริโภค 

 

2. อบต. ดําเนินการประชาสัมพันธใหโดย
ประชาสัมพันธสัมพันธผานหอกระจายขาว
ประจําหมูบานและหอกระจายขาวประจํา
จังหวัด 
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ปจจัยแหงความสําเร็จ 
 
1.    การที่ อบต. ตระหนักถึงความสําคัญ และทราบถึงปญหา  ความเดือดรอนของประชาชนในพื้นที่ 
      จนมีการดําเนินการแกไขอยางจริงจังในรูปของการจัดทําโครงการ 
2. การใหความรวมมือของหนวยงานตางๆ ไดแก  สํานักงานพัฒนาชุมชนจังหวัด   ในการฝกอบรมให

ความรู    ในดานการแปรรูปผลิตภัณฑทําใหสมาชิกกลุมทอผาสามารถผลิตสินคาไดหลากหลาย
มากขึ้น 

3. ความสามัคคีรวมมือรวมใจของประชาชนในพื้นที่ในการกําหนดแนวทางพัฒนาตําบล เพ่ือแกไข
ปญหาเศรษฐกิจดานคาครองชีพของแตละครัวเรือน 

4. ความพรอมของงบประมาณในการดําเนินการ  และการประชาสัมพันธกิจกรรมของกลุม ทําให
ผลิตภัณฑของสมาชิกกลุมทอผาเปนที่รูจักแพรหลายมากขึ้น 

 
 
 

บทเรียนที่ไดรับ 
 
1.    โครงการที่เกิดข้ึนจากความตองการของประชาชนในพื้นที่      หากองคกรปกครองสวนทองถิ่นให        
       ความชวยเหลือสนับสนุนอยางเต็มที่จะทําใหโครงการประสบความสําเร็จดวยดี 
2. การเปดโอกาสใหทุกฝายมีสวนรวมในการดําเนินการ ทั้งประชาชนในพื้นที่ หนวยงานตางๆ ของ

ภาครัฐและเอกชน จะเปนการกระตุนและทําใหทุกฝายเห็นถึงความสําคัญของโครงการ ซึ่งจะ
นํามาสูความสําเร็จ 

3. โครงการที่ดําเนินการนั้นสอดคลองกับวิถีชีวิตชุมชน  และชวยสงเสริมความเปนอยูของชาวบาน
รวมทั้งยังไดรับความรวมมือเปนอยางดีจากประชาชนในทองถิ่นนั้นๆ 

 
 

ความยั่งยืนในการดําเนินการ 
 
 ความยั่งยืนของโครงการมีสูง เน่ืองจากเปนโครงการที่เกิดข้ึนจากความตองการของประชาชน
ในพื้นที่ และมีการดําเนินการอยางตอเนื่องคือ 
1.     ดานงบประมาณ  โครงการสงเสริมอาชีพกลุมทอผาแพรกหาไดมีการบรรจุลงในแผนพัฒนา  5  ป 
       ของ อบต. เพ่ือคอยใหความชวยเหลือและสนับสนุนกิจกรรมของกลุมอยางตอเนื่อง    
2. มีการติดตามผลการดําเนินงาน โดยสมาชิกกลุมทอผาจะตองรายงานผลการดําเนินงานให อบต. 

ทราบทุก 3 เดือน 
 
 

ความเปนไปไดในการถายทอดประสบการณ 
 
1.    องคการปกครองสวนทองถิ่นอ่ืนสามารถนําความรูและแนวทางในการดําเนินงานของโครงการนี้ไป 
       ประยุกตใชไดโดยตองพิจารณาถึงปจจัยตางๆ ไดแก   ผูนําที่มีความรูความสามารถ เขมแข็งและมี  
       ความรับผิดชอบในการดําเนินงาน       มีกลุมองคกรและประชาชนในพื้นที่ที่พรอมใหความรวมมือ   
       และมีผูที่มีความรูความสามารถในการถายทอดประสบการณ และฝกอบรมตางๆ 
2. ในการดําเนินงานหนวยงานที่รับผิดชอบควรคํานึงถึงสภาพสังคมและวัฒนธรรมของแตละทองที่  

ดวยวา ประชาชนสวนใหญประกอบอาชีพใดเปนหลัก เพ่ือเปนแนวทางในการสงเสริมอาชีพ และ
ความรวดเร็วในการประสานความรวมมือกับสมาชิกในชุมชน 

  
 
 



วิถีใหมดานการพัฒนาเศรษฐกิจชุมชน 

 

โครงการวิถใีหมขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในประเทศไทย หนา 5 

 
แหลงขอมูลเพิ่มเติม 
 

ชื่อ-นามสกุล  :  นายชาติชาย  ศรีหนูสุด 
ตําแหนง  :  นายกองคการบริหารสวนตําบล 
หนวยงาน :  องคการบริหารสวนตําบลแพรกหา 
ที่อยู  :  หมูที่ 3  ตําบลแพรกหา  อําเภอควนขนุน  จังหวัดพัทลุง 
โทรศัพท :  (074) 643-276 
 



วิถีใหมดานการพัฒนาเศรษฐกิจชุมชน 

 

โครงการวิถใีหมขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในประเทศไทย หนา 6 

ขอมูลเกี่ยวกบัองคกรปกครองสวนทองถิน่ในปที่มกีารริเริ่มวิถีใหม : พ.ศ. 2544 
 

 
 
ประเภทของ 
องคกรปกครองสวนทองถิ่น องคการบริหารสวนตําบล 
สถานที่ตั้ง หมูที่ 3  ตําบลแพรกหา  อําเภอควนขนุน   

จังหวัดพัทลุง 93110 
ขนาดพื้นที่ 27  ตารางกิโลเมตร 
งบประมาณรายจาย 5,847,932     (ปงบประมาณ 2544) 

 
งบประมาณรายได 5,452,055 บาท (ปงบประมาณ 2544) 

  
จํานวนพนักงานและลูกจาง 8 คน 

  3 คน ขาราชการ/พนักงานทองถิ่น  
  3 คน ลูกจางประจํา  
  2 คน ลูกจางชั่วคราว 

จํานวนประชากร 5,730 คน 
จํานวนครัวเรือน  1,289 ครัวเรือน 
ลั ก ษ ณ ะ ข อ ง เ มื อ ง แ ล ะ
วิถีชีวิตประชาคม 

      พ้ืนที่ตําบลแพรกหาถือเปนเมืองเกษตรกรรม 
พ้ืนที่ของตําบลตอนกลางสวนใหญเปนที่ราบลุม
ลักษณะคลายแองกะทะ เหมาะแกการเพาะปลูกพืช
ลมลุก  สวนบริเวณรอบๆ เปนที่ราบสูงเหมาะแกการทํา
สวนยางพารา และสวนผลไม 
     ตําบลแพรกหาประกอบดวยหมูบาน 8 หมูบาน 
ประชากรมีรายไดคอนขางนอย สวนใหญประกอบ
อาชีพเกษตรกรรมเปนหลัก ไดแกทําสวนยางพารา  
ทํานาขาวและ เลี้ยงสัตว  ตําบลแพรกหาเปนตําบลที่
เอ้ือตอการพัฒนาเนื่องจากเปนสังคมการเกษตรจึง
เหมาะแกการสงเสริมใหเปนศูนยกลางของการสงออก
สินคาทางการเกษตร และประชาชนในทองถิ่นยังมี
ความตองการในการสรางอาชีพเสริมดวย 
   

 
 
 
 


