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การสงเคราะหผูสูงอาย ุ

องคการบริหารสวนตําบลคลองคะเชนทร  จังหวัดพิจิตร  
 
 
 

ผูสูงอายุในตําบลคลองคะเชนทรบางสวนประสบความ
เดือดรอนในการดํารงชีวิต เน่ืองจากไมมีลูกหลานคอยดูแล เลี้ยงดู  ทํา
ใหคุณภาพชีวิตของผูสูงอายุไมดี  แมสํานักงานพัฒนาสังคมและ
สวัสดิการจังหวัดพิจิตรจะใหความชวยเหลือตามนโยบายที่รัฐบาล
กําหนด โดยจายเงินสงเคราะหใหแกผูสูงอายุที่มีความเดือดรอน แตก็
ไมครอบคลุมผูสูงอายุที่มีความเดือดรอนทั้งหมดของตําบล  องคการ
บริหารสวนตําบลคลองคะเชนทรจึงมีแนวคิดจัดสรรงบประมาณเพื่อจาย
เปนเงินสงเคราะหผูสูงอายุใหแกผูสูงอายุเพ่ิมเติมใหครอบคลุมมากขึ้น 

 
 

วิถีใหม 
 

ป 2546 อบต. คลองคะเชนทรจัด โครงการ “สวสัดิการสงเคราะห 
เพ่ือการยังชีพของผูสูงอาย”ุ จัดสรรงบประมาณของ อบต.เพ่ือเปนเงิน 
สวสัดิการสงเคราะหใหแกผูสูงอายุที่มีความเดอืดรอนในตาํบลคลอง  
คะเชนทรทุกเดอืน  โดยกําหนดเบิกจายเงินสงเคราะหปละ 2 งวด  
จํานวน 6 เดือน ตอ 1 งวดเบิกจาย  
 
 

ผลงานทีไ่ดดําเนินการ 
 

1. จัดตั้งศูนยสงเคราะหราษฎรประจําหมูบานทุกหมูบาน จํานวน  9  หมูบาน โดยคณะกรรมการ
ประจําศูนยสงเคราะหราษฎรประจําหมูบานประกอบดวยตัวแทนประชาชนในหมูบาน ผูนําชุมชน  
คณะกรรมการแตละชุดมีประมาณ 6 – 9 คน มีหนาที่พิจารณาผูสูงอายทุี่ควรไดรับความ
ชวยเหลือและปรับปรุงขอมูลเรื่องผูสูงอายุของหมูบานตนเอง 

2. จัดตั้งศูนยสงเคราะหราษฎรประจําตําบล โดยคณะกรรมการประจําศูนยสงเคราะหราษฎรประจํา
ตําบลมีจาํนวน  7  คน ประกอบดวย  

- นายก อบต.   
- ตัวแทนสมาชิกสภา อบต. 1 คน 
- ตัวแทนกํานัน ผูใหญบาน  1 คน 
- ตัวแทนจากศูนยสงเคราะหราษฎรประจําหมูบาน จํานวน 2 คน 
- ประธานชมรมผูสูงอายตุําบล 1 คน 
- ตัวแทนกลุมแมบานในตําบล 1 คน 

3. จายเงินสงเคราะหผูสูงอายใุหแกผูสูงอายุในตําบล  
- ปงบประมาณ 2546  จํานวน  75  คน เปนเงินของสํานักงานพัฒนาสังคมและสวสัดิการ

จังหวัดพิจิตร เดือนละ 300 บาท จํานวน 35  คน และเงินงบประมาณของ อบต. เดือนละ 
200 บาท จํานวน  40 คน 

- ปงบประมาณ 2547  จํานวน  80  คน เปนเงินของสํานักงานพัฒนาสังคมและสวสัดิการ
จังหวัดพิจิตร เดือนละ 300 บาท จํานวน 40  คน และเงินงบประมาณของ อบต. เดือนละ 
200 บาท จํานวน  40 คน 

4. จายเงินสงเคราะหใหผูสูงอายใุนวันที่แจงใหผูสูงอายุมารับเงินในเวลา 08.30 – 12.00 น. ณ    
ที่ทาํการ อบต. และหากผูสูงอายุรายใดไมไดมารับเงินในเวลาดังกลาว อบต. จะใหลูกจาง
ชั่วคราวประจําสวนการคลังไปจายเงินใหที่บานในชวงเวลา 13.00 – 16.30 น.          

ขอมูลพื้นฐานปปจจุบัน 
: ป พ.ศ. 2546 

อําเภอ: เมืองพจิิตร 

 จังหวัด: พิจิตร 

ประชากร:  8,081  คน 

พื้นท่ี: 46.15 ตร.กม. 

 
ประเภททองถิ่น :   
องคการบริหารสวนตําบล 
 
การเลือกตั้ง :  ทางออม 
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การระดมทรัพยากร 
 
คาใชจาย/การลงทุน 
 

1. งบประมาณของ อบต. จายใหผูสูงอายุจํานวน 40 คน คนละ 200 
บาทตอเดือน   

- งบประมาณป 2546 (จายเบี้ยสงเคราะห 5 เดอืน 
พฤษภาคม – กันยายน 2546)   จํานวน  40,000  บาท 

- งบประมาณป 2547  (จายเบี้ยสงเคราะห 12 เดือน
ตุลาคม 2546 – กันยายน 2547) จํานวน 96,000  บาท 

2. งบประมาณของสํานักงานพฒันาสังคมและสวัสดิการจังหวัดพิจิตร 
- งบประมาณป 2546 จายใหผูสงูอายุ  35  คน คนละ 300 

บาทตอเดือน (จายเงิน 9 เดือน มกราคม – กันยายน  
2546) จํานวน 94,500 บาท 

- งบประมาณป 2547 จายใหผูสงูอายุ  40  คน คนละ 300 
บาทตอเดือน (จายเงิน 12 เดอืน  ตุลาคม 2546 – 
กันยายน 2547) จํานวน 144,000 บาท 

 
บุคลากร 
 

1. หัวหนาสวนการคลัง   จํานวน  1  คน 
2. ลูกจางชั่วคราวประจําสวนการคลัง   จํานวน   1  คน   
3. คณะกรรมการประจําศูนยสงเคราะหราษฎรประจําตําบล จํานวน 7 

คน 
4. คณะกรรมการประจําศูนยสงเคราะหราษฎรประจําหมูบาน จํานวน 

9 หมูบาน  หมูบานละประมาณ  6 - 9 คน     
 
 

ขั้นตอนในการดําเนินการ 
 

วัน เดือน ป กิจกรรม ผูรับผิดชอบ 
เมษายน – 
พฤษภาคม 2545 

อบต. จัดประชาคมหมูบาน  และประชาคมตําบล มีการ
เสนอใหมีการจายเงินสงเคราะหผูสูงอายุใหแกผูสงูอายทุี่
มีความเดือดรอนในตําบล 

คณะผูบริหาร อบต./ 
ปลัด อบต. 

มิถุนายน  2545 คณะผูบริหาร อบต. ไดนําเรื่องการจายเงินสงเคราะห
ผูสูงอายุ บรรจุในแผนพัฒนาตําบลประจําป 2546 และ
นําเสนอผานสภา อบต. และ สภา อบต.อนุมัติการ
จายเงินสงเคราะหผูสูงอายุรายละ 200 บาท ตอเดือน 
จํานวน  40  ราย  

คณะผูบริหาร อบต./ 
สภา อบต. 
 

กรกฎาคม  -  
สิงหาคม  2545 

อบต. นําหลักเกณฑการจายเงินสงเคราะหใหผูสูงอายุ
ของสํานักงานพัฒนาสังคมและสวัสดิการจังหวัดพิจิตร 
มาใชเปนเกณฑการจายเงินสงเคราะหใหผูสูงอายุของ 
อบต. 
ประชาสัมพันธหลักเกณฑการจายเงินสงเคราะหให
ผูสูงอายุของ อบต. และคณะกรรมการศูนยสงเคราะห
ราษฎรประจําหมูบานไดทราบ 

อบต./ 
สมาชิกสภา อบต./ 
คณะกรรมการศนูย
สงเคราะหราษฎรประจํา
หมูบาน 

สิงหาคม  2545 มีศูนยสงเคราะหราษฎรประจําหมูบานทุกหมูบาน โดย
คณะกรรมการประจําศูนยมาจากการเลือกของประชาชน
ในหมูบาน  ประกอบดวยประชาชนในหมูบาน ผูนําชุมชน 
จัดตั้งศูนยสงเคราะหราษฎรประจําตําบล โดยคณะ 
กรรมการประจาํศูนย  7  คน ประกอบดวย  
-นายก อบต.   
-ตัวแทนสมาชกิสภา อบต. 1 คน 
-ตัวแทนกํานัน ผูใหญบาน  1 คน 

อบต. 
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วัน เดือน ป กิจกรรม ผูรับผิดชอบ 
-ตัวแทนจากศนูยสงเคราะหราษฎรประจําหมูบาน จํานวน 
2 คน
-ประธานชมรมผูสูงอายุตําบล 1 คน 
-ตัวแทนกลุมแมบานในตําบล 1 คน 

กันยายน  2545 คณะกรรมการศูนยสงเคราะหราษฎรประจําหมูบาน
คัดเลือกผูสูงอายุที่เดือดรอนทั้งหมดของแตละหมูบาน  
โดยเรียงลําดับตามความเดือดรอนเสนอใหคณะกรรมการ
ศูนยสงเคราะหราษฎรประจําตําบลพิจารณาคัดเลือก
ผูสูงอายุที่สมควรไดรับเงินสงเคราะห 

คณะกรรมการศนูย
สงเคราะหราษฎรประจํา
หมูบาน 

ตุลาคม 2545 คณะกรรมการศูนยสงเคราะหราษฎรประจําตําบลนํา
รายชื่อผูสูงอายุที่เดือดรอนทั้งหมดของแตละหมูบานมา
พิจารณา และเรียงลําดับความเดือดรอน โดยแยกจาก
ผูสูงอายุที่ไดรับเงินชวยเหลือจากสํานักงานพัฒนาสังคม
และสวัสดิการจังหวัดพิจิตรแลวจํานวน 35  คน  เม่ือ
คณะกรรมการประจําศูนยสงเคราะหราษฎรประจําตําบล
พิจารณาแลวจะมีผูสูงอายุที่ไดรับเงินสงเคราะหจาก
งบประมาณของ อบต. จํานวน 40  คน 

คณะกรรมการศนูย
สงเคราะหราษฎรประจํา
ตําบล/ 
อบต. 

ธันวาคม  2545 ประกาศรายชื่อผูสูงอายุที่ไดรับเงินสงเคราะหจาก
งบประมาณของ อบต. จํานวน 40 ราย โดยใหกํานัน 
ใหญบานไปแจงใหผูสูงอายุทราบ และติดประกาศที่
สถานที่สําคัญของแตละหมูบาน 

อบต./ กํานัน/ 
ผูใหญบาน/ 
คณะกรรมการศนูย
สงเคราะหราษฎรประจํา
หมูบาน 

กุมภาพันธ 2546 รับเงินโอนจากสํานักงานพฒันาสังคมและสวสัดิการ
จังหวัดพิจิตรทีจ่ายใหแกผูสูงอายุในตาํบล จํานวน  
31,500  บาท
แจงใหผูสูงอายุที่มีสิทธ์ิไดรับเงินจากสํานักงานพัฒนา
สังคมและสวัสดิการจังหวัดพิจิตรจํานวน 35 คน ทราบ 
โดยใหมารับเงินที่ที่ทําการ อบต. ในวันที่ 19 กุมภาพันธ 
2546  

สํานักงานพฒันาสังคม
และสวสัดิการจงัหวัด
พิจิตร/ อบต. 

19 กุมภาพันธ 
2546 

จายเงินใหผูสูงอายุที่ไดรับเงินสงเคราะหจากสํานักงาน
พัฒนาสังคมและสวัสดิการจังหวัดพิจิตรจํานวน 35 คน 
คนละ  900 บาท  โดยเปนเ งินชวยเหลือ  3 เดือน  
( มกราคม – มีนาคม 2546) เดือนละ 300 บาท จําแนก
เปน 
  -เบ้ียยังชีพ  200 บาทตอเดือน 
  -เงินสมทบเนื่องจากภาวะเศรษฐกิจ 100  บาทตอเดือน

หัวหนาสวนการคลัง/     
ลูกจางชั่วคราวประจํา
สวนการคลัง          

มิถุนายน 2546 -รับเงินโอนจากสํานักงานพัฒนาสังคมและสวัสดิการ
จังหวัดพิจิตรทีจ่ายใหแกผูสูงอายุในตาํบล จาํนวน  
63,000  บาท 
-แจงใหผูสูงอายุที่มีสทิธ์ิไดรับเงินจากสํานักงานพัฒนา
สังคมและสวสัดิการจังหวัดพิจิตรจํานวน 35 คน ทราบ 
โดยใหมารับเงินที่ทีท่ําการ อบต. ในวันที่ 10 มิถุนายน 
2546  

สํานักงานพฒันาสังคม
และสวสัดิการจงัหวัด
พิจิตร/ อบต. 

10  มิถุนายน 
2546 

จายเงินใหผูสูงอายุที่ไดรับเงินสงเคราะหจากสํานักงาน
พัฒนาสังคมและสวัสดิการจังหวัดพิจิตรจํานวน 35 คน 
คนละ 1,800 บาท โดยเปนเงินชวยเหลือ 6 เดือน ( 
เมษายน – กันยายน 2546) เดือนละ 300 บาท  

หัวหนาสวนการคลัง/     
ลูกจางชั่วคราวประจํา
สวนการคลัง                 

สิงหาคม  2546 แจงใหผูสูงอายุที่เปนผูมีสิทธ์ิไดรับเงินสงเคราะหจาก
งบประมาณของ อบต. จํานวน  40  คน มารับเงินที่ที่ทํา
การ อบต. ในวันที่ 20  สิงหาคม  2546  

อบต. 

20 สิงหาคม  จายเงินใหผูสูงอายุที่ไดรับเงินสงเคราะหจากงบประมาณ หัวหนาสวนการคลัง /      



วิถีใหมดานการจดัสวัสดกิารสังคม 

 

โครงการวิถีใหมขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในประเทศไทย หนา 4 

วัน เดือน ป กิจกรรม ผูรับผิดชอบ 
2546 ของ อบต.จํานวน 40 คน คนละ 1,000 บาท โดยเปน

เงินชวยเหลือ 5 เดือน ( พฤษภาคม – กันยายน 2546) 
เดือนละ 200 บาท  

ลูกจางชั่วคราวประจํา
สวนการคลัง          

กันยายน 2546 สํานักงานพัฒนาสังคมและสวัสดิการจังหวัดพิจิตรแจง
เพ่ิมเงินสงเคราะหใหแกผูสูงอายุในตําบลอีก 5 คน รวม
ทั้งสิ้น 40  คน 

สํานักงานพฒันาสังคม
และสวสัดิการจงัหวัด
พิจิตร/ อบต. 

ตุลาคม  2546 คณะกรรมการศูนยสงเคราะหราษฎรประจําตําบล
พิจารณาคัดเลือกผูสูงอายุที่เดือดรอนเพ่ิมอีก 5 คน จาก
รายชื่อผูสูงอายุที่ศูนยฯ ประจําหมูบานเสนอมาเพื่อรับ
เ บ้ี ย ยั ง ชี พ จ า ก ง บ ป ร ะ ม า ณ ข อ ง สํ า นั ก ง า น
ประชาสงเคราะหจังหวัด  
เลื่อนรายชื่อผูเดือดรอนในลําดับถัดมาจากรายชื่อผูไดรับ
เงินสงเคราะหจากเงินงบประมาณของ อบต. จํานวน 5 
คน ใหรับเงินสงเคราะหจากงบประมาณของ อบต. 

คณะกรรมการศนูย
สงเคราะหราษฎรประจํา
ตําบล 

พฤษภาคม 2547 -รับเงินโอนจากสํานักงานพัฒนาสังคมและสวัสดิการ
จังหวัดพิจิตรทีจ่ายใหแกผูสูงอายุในตาํบล จํานวน  
72,000  บาท
-แจงใหผูสูงอายุที่มีสิทธ์ิไดรับเงินจากสํานักงานพัฒนา
สังคมและสวัสดิการจังหวัดพิจิตรจํานวน 40 คน ทราบ 
โดยใหมารับเงินที่ที่ทําการ อบต. ในวันที่ 27 พฤษภาคม 
2546 
-แจงใหผูสูงอายุที่เปนผูมีสิทธ์ิไดรับเงินสงเคราะหจาก
งบประมาณของ อบต. จํานวน  40  คน มารับเงินที่ที่ทํา
การ อบต. ในวันที่ 27 พฤษภาคม 2546 

อบต. 

27 พฤษภาคม 
2547 

จายเงินใหผูสูงอายุที่ไดรับเงินสงเคราะหจากสํานักงาน
พัฒนาสังคมและสวัสดิการจังหวัดพิจิตรจํานวน 40 คน 
คนละ 1,800 บาท โดยเปนเงินชวยเหลือ 6 เดือน 
(ตุลาคม 2546 – มีนาคม 2547) เดือนละ 300 บาท 

หัวหนาสวนการคลัง/   
ลูกจางชั่วคราวประจํา
สวนการคลัง                 

27 พฤษภาคม 
2547 

จายเงินใหผูสูงอายุที่ไดรับเงินสงเคราะหจากงบประมาณ
ของ อบต.จํานวน 40 คน คนละ 1,400 บาท โดยเปน
เงินชวยเหลือ 7 เดือน (ตุลาคม 2546 – เมษายน 2547) 
เดือนละ 200 บาท 

หัวหนาสวนการคลัง/    
ลูกจางชั่วคราวประจํา
สวนการคลัง                 

 

หนวยงานที่เขารวมดําเนินการ 
 
-- หนวยงาน/องคกร--  

 
-- บทบาทความรวมมอื -- 

สํานักงานพัฒนาสังคม
และสวัสดกิารจังหวัด
พิจิตร 
 

         จายเงินสงเคราะหผูสูงอายุใหแกผูสูงอายุที่มีความเดอืดรอน 

 
 

ประเมินผลความสําเร็จ 
 
กอนการดาํเนินการ 

 



วิถีใหมดานการจดัสวัสดกิารสังคม 

 

โครงการวิถีใหมขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในประเทศไทย หนา 5 

1. ผูสูงอายุในตําบลคลองคะเชนทรมีความเดือดรอนในการดํารงชีวติ  เน่ืองจากไมสามารถประกอบ
อาชีพได และลกูหลานไมไดดแูลเอาใจใส  โดยสํานักงานพฒันาสังคมและสวสัดิการจังหวดั
พิจิตรไดเขามาดูแล จายเงินสงเคราะหใหผูสงูอายุประมาณ 35 ราย (และในปงบประมาณ 2547 
ไดเพ่ิมจํานวนผูสูงอายุเปน 40 คน) 

2. ผูสูงอายทุี่ไดรบัเงินจากสํานักงานพัฒนาสังคมและสวสัดิการจังหวัดพิจิตรไดรับเงินผานบญัชี
ธนาคาร  ทําใหตองเสียคาธรรมเนียมในการโอนเงิน ไดรับเงินไมเต็มจํานวน 

 
หลังการดาํเนินการ 

 
1. ผูสูงอายุในตําบลคลองคะเชนทรไดรับเงินสงเคราะหผูสูงอายุเพ่ิมข้ึนอีกจํานวน 40 คนเมือ่เทียบ

กับสํานักงานพฒันาสังคมและสวสัดิการจังหวดัพิจิตรเคยใหความชวยเหลือเพียงหนวยงานเดียว  
รวมมผีูสูงอายุไดรับเงินสงเคราะหทั้งหมด 80 คน 

2. อบต. เปนผูจายเงินสงเคราะหใหผูสูงอายุโดยตรง ทีท่ี่ทาํการ อบต. และหากผูสูงอายุรายใดไม
สามารถมารับเงินดวยตนเองได  อบต. จะใหเจาหนาที่ของ อบต. นําเงินไปใหที่บาน ทําให
ผูสูงอายุไดรับความสะดวกเพิ่มข้ึน และไมตองเสียเงินคาธรรมเนียมในการโอนเงิน   

 
 

อุปสรรคและการแกไขปญหา 
 

อุปสรรค การแกไขปญหา 
จํานวนผูสูงอายทุี่ตองการเขารวมโครงการมีจาํนวน
มาก แตจํานวนเบี้ยสงเคราะหของ อบต. มีจํานวน
จํากัด 

พยายามคัดเลอืกผูสูงอายทุี่มีความเดือดรอน
มากทีสุ่ดเขารวมโครงการ 

 
 

ปจจัยแหงความสําเร็จ 
 

1. นายก อบต. มองเห็นสภาพความเดือดรอนของผูสูงอายุในชุมชน  และสนบัสนุนการแกไข
ปญหาที่มี 

2. สมาชิกสภา อบต. ใหการสนบัสนุนโครงการ 
 
 

ความยั่งยนืในการดําเนินการ 
 
      อบต. จัดสรรงบประมาณสาํหรับเปนเบี้ยเลี้ยงใหแกผูสูงอายุทุกป  และจะขยายใหครอบคลุมผู
เดือดรอนกลุมอ่ืนเพ่ิมข้ึน  อาทิ  คนพิการ ผูดอยโอกาส เปนตน 
 
 

ความเปนไปไดในการถายทอดประสบการณ 
 

1. งบประมาณรายไดขององคกรปกครองสวนทองถิ่นตองมีเพียงพอสําหรับการจัดสวสัดิการ
สังคม 

2. การใหเบ้ียยังชพีแกผูดอยโอกาสในสังคมชนบท  ผูดอยโอกาสพอสามารถเลี้ยงตนเองได  
เน่ืองจากคาครองชีพในสังคมชนบทถูกกวาคาครองชีพในสังคมเมือง 

 
 
 
 
 
 



วิถีใหมดานการจดัสวัสดกิารสังคม 

 

โครงการวิถีใหมขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในประเทศไทย หนา 6 

แหลงขอมูลเพิ่มเติม 
 

ชื่อ-นามสกุล  :  นายสุนทร  ถาวรศักดิ ์
ตําแหนง  :  นายกองคการบริหารสวนตาํบล 
หนวยงาน :  องคการบริหารสวนตําบลคลองคะเชนทร 
ที่อยู  :  141 หมู 8 ตาํบลคลองคะเชนทร  อําเภอเมอืงพิจิตร จังหวดัพิจิตร 
โทรศัพท :  (056) 652-904 
 
ชื่อ-นามสกุล  :  สิบเอกมนูญ  ประทมุวงศ 
ตําแหนง  :  ปลัดองคการบริหารสวนตําบล 
หนวยงาน :  องคการบริหารสวนตําบลคลองคะเชนทร 
ที่อยู  :  141 หมู 8 ตาํบลคลองคะเชนทร  อําเภอเมอืงพิจิตร จังหวดัพิจิตร 
โทรศัพท :  (056) 652-904 



วิถีใหมดานการจดัสวัสดกิารสังคม 

 

โครงการวิถีใหมขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในประเทศไทย หนา 7 

ขอมูลเกี่ยวกบัองคกรปกครองสวนทองถิน่ในปที่มีการริเริ่มวิถีใหม : พ.ศ. 2546 

 
 
 
 
ประเภทของ 
องคกรปกครองสวนทองถิ่น องคการบรหิารสวนตาํบล 
สถานทีต่ั้ง 141 หมู 8 ตําบลคลองคะเชนทร  อําเภอเมืองพิจิตร  

จังหวัดพิจิตร  66000 
ขนาดพื้นที ่ 46.15 ตารางกโิลเมตร 
งบประมาณรายจาย 4,474,823.45 บาท (ปงบประมาณ 2546) 

 
งบประมาณรายได 8,254,638.03 บาท (ปงบประมาณ 2546) 

   
จํานวนพนักงานและลูกจาง 9 คน 

  3 คน พนักงานทองถิ่น 
  2 คน ลูกจางประจํา 
  4 คน ลูกจางชั่วคราว 

จํานวนประชากร 7,900 คน 
จํานวนครัวเรือน  2,300 ครัวเรือน 
ประชากรแฝง    300 คน 
ลักษณะของเมืองและ 
วิถีชีวติประชาคม 

ตําบลคลองคะเชนทร อยูหางจากอําเภอเมืองพิจิตร
ประมาณ 3 กิโลเมตร พ้ืนที่สวนใหญเปนทีร่าบ ใช
ประโยชนเปนพ้ืนที่นาและสวน ประชาชนสวนใหญ
ประกอบอาชีพทํานาและรับจาง 

 
 
 
 


