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โครงการชมรมผูสูงอาย ุ

องคการบริหารสวนตําบลโคกเจริญ จังหวัดพังงา 
 
 
 

ลักษณะครอบครัวในพื้นที่ตําบลโคกเจริญในอดีตที่ผานมา
เปนครอบครัวขยายขนาดใหญใหความสําคัญกับผูสูงอายุ แตใน
ปจจุบันสภาพครอบครัวไดเปลี่ยนแปลงไปเปนครอบครัวเดี่ยวมากขึ้น 
เน่ืองจากบุตรหลานของคนในชุมชนบางสวนตองออกไปทํางานตาง
พ้ืนที่ สงผลใหผูสูงอายุถึงรอยละ 15 ถูกละเลย ตองรับภาระการเลี้ยงดู
ตนเอง หรือในบางกรณีตองรับภาระการเลี้ยงดูบุตรหลานเพิ่มข้ึน
ประกอบกับผูสูงอายุเปนวัยที่มีการเปลี่ยนแปลง ทั้งทางรางกาย จิตใจ 
ภาวะอารมณ และความสามารถตางๆ ทําใหผูสูงอายุเกิดความเหงา 
วาเหว เน่ืองจากไมมีกิจกรรมทําหรือไมไดรับความสนใจจากบุตรหลาน 
ซึ่งแตเดิมกลุมผูสูงอายุใชลักษณะการพบปะสังสรรคกันเองตามบาน
ใกลเรือนเคียง แตยังไมการรวมกลุมกันอยางเปนทางการ องคการ
บริหารสวนตําบลโคกเจริญ จึงมีแนวคิดที่จะสงเสริมการรวมกลุมของ
ผูสูงอายุ เพ่ือแกไขปญหาการถูกละเลยของผูสูงอายุในชุมชน 

 
 

วิถีใหม 
 
ในป 2544 อบต.โคกเจริญ ไดจัดทําโครงการ “ชมรมผูสูงอายุ” ข้ึน เพ่ือสงเสริมใหผูสูงอายุมี

การรวมกลุมทํากิจกรรมตางๆ รวมกัน เพ่ือสงเสริมใหผูสูงอายุมีสุขภาพดีทั้งทางรายกายและจิตใจ 
รวมทั้งเพ่ือสรางรายไดเสริมใหแกผูสูงอายุ 
 
 

ผลงานที่ไดดําเนินการ 
1. จัดตั้งชมรมผูสูงอายุ มีผูสูงอายุจาก 8 หมูบาน เขารวมเปนสมาชิก จํานวน 110 คน โดยใช

สถานที่ของสถานีอนามัยตําบลโคกเจริญเปนสถานที่จัดกิจกรรม และแบงสมาชิกออกเปนกลุม
ยอย จํานวน 5 กลุม โดยแตละกลุมจะคัดเลือกตัวแทนกลุมละ 3 คน เพ่ือทําหนาที่เปน
คณะกรรมการของกลุม 

2. จัดกิจกรรมตางๆ เพ่ือใหสมาชิกชมรมเขามามีสวนรวมในการดําเนินการดังตอไปนี้ 

• การผลิตลูกประคบ พิมเสน ไวใชและจัดจําหนายหารายไดเขาชมรม โดยมีสมาชิกเขา
รวมผลิต 50 คน/วัน  

• ตรวจสุขภาพประจําปดวยหนวยแพทยเคลื่อนที่ ในเดือนมิถุนายนของทุกป 
• สงเสริมการออกกําลังกาย เชน การเตนแอโรบิค การรําไมพลองและรําไทเกก สัปดาห

ละ 3 วัน (จันทร/พุธ/ศุกร) 
• นําสมาชิกในกลุมไปศึกษาดูงานและทัศนศึกษา ปละ 1 ครั้ง  
• จัดกิจกรรมตางๆ ตามประเพณี เชน งานประเพณีของตําบล วันสงกรานต เปนตน 

3. ประสานงานกับสถานีอนามัยตําบลโคกเจริญเพ่ือขอความรวมมือในการจัดทําโครงการ  
4. ประชาสัมพันธโครงการโดยใชเอกสาร และศาลาประชาคมประกาศเชิญชวนใหผูสูงอายุเขารวม

ชมรม 

ขอมูลพื้นฐานปปจจุบัน 
: ป พ.ศ. 2546 

อําเภอ:  ทับปุด 

 จังหวัด:  พังงา 

ประชากร:  1,052 คน 

พื้นท่ี: 53.92 ตร.กม. 

 
ประเภททองถิ่น :   
องคการบริหารสวนตําบล 
 
การเลือกตั้ง :  ทางออม 
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การระดมทรัพยากร 
 
คาใชจาย/การลงทุน 
 

1. งบประมาณของ อบต. ในป 2544 จํานวน 20,000 บาท เพ่ือเปน
คาใชจายดังตอไปนี้ 

• คาวัสดุทําลูกประคบ และพิมเสน จํานวน 10,000 บาท 
• คาใชสอยประจําชมรม จํานวน 10,000 บาท 

อุปกรณ/เครื่องมือ 
 

1. อุปกรณทางการแพทยตางๆ โดยที่สถานีอนามัยเปนผูสนับสนุน
โดยไมเสียคาใชจาย 

บุคลากร 
 

1. เจาหนาที่ อบต. ทําหนาที่ติดตามดูแลการดําเนินงาน ใหความ
ชวยเหลือแกกลุม และรับฟงความคิดเห็นของสมาชิกลุม จํานวน 
2 คน ทํางานวันและเวลาราชการ 

2. เจาหนาที่สถานีอนามัยตําบลโคกเจริญและหนวยแพทยเคลื่อนที่ 
ทําหนาที่ตรวจสุขภาพผูสูงอายุ จํานวน 5 คน ทํางาน 1 วัน/ป 

3. เจาหนาที่สถานีอนามัยตําบลโคกเจริญทําหนาที่ควบคุมดูแล
กิจกรรมตางๆ ของชมรม จํานวน 5 คน ทํางาน 3 วัน/สัปดาห 

 

ขั้นตอนในการดําเนินการ 
 
วัน เดือน ป กิจกรรมที่ทํา ผูรับผิดชอบ 
ธันวาคม 2544 - นายก  อบต .  ได เห็นตัวอยางชมรมผูสูงอายุจาก

โรงพยาบาลทับปุด จึงมีแนวคิดที่จะสงเสริมใหมีชมรม
ผูสูงอายุในพื้นที่ของ อบต. 
- นําเสนอโครงการตอที่ประชุมสภา อบต. เพ่ือพิจารณา 
และไดรับความเห็นชอบใหจัดทําโครงการ 

นายก  อบต . /สมาชิก
สภา อบต. 

มกราคม 2545 - ประสานงานกับสถานีอนามัยตําบลโคกเจริญเพ่ือขอ
ความรวมมือเขารวมกับโครงการ และรวมวางแผนการ
ดําเนินงาน 
- แตงตั้งคณะทํางานของโครงการโดยมีนายก อบต. 
เปนประธาน สมาชิกสภา อบต. เปนคณะกรรมการ และ
เจาหนาที่สถานีอนามัยตําบลโคกเจริญเปนคณะกรรมการ
จัดกิจกรรม 

นายก  อบต . /สมาชิก
สภา อบต./สถานีอนามยั
ตําบลโคกเจริญ 

มกราคม 2545 - วางแผนการดําเนินงานดานกิจกรรมตางๆ ที่จะจัดใหแก
ชมรมรวมกับเจาหนาที่ของสถานีอนามัย  โดยจัดหา
ขอมูลและกิจกรรมที่ผูสูงอายุสามารถทําได แลวเรียน
เชิญวิทยากรจากกลุมตางๆ มาใหความรูแกผูสูงอายุ 

อบต . /สถานี อน ามั ย
ตําบลโคกเจริญ 

มกราคม 2545 
เปนตนมา 

- ดําเนินการตามแผนงานที่วางไว โดยมีรายละเอียด
ดังตอไปนี้ 

• จัดทําการผลิตลูกประคบ พิมเสน ไวใชและ
จําหนายเพื่อหารายไดเขาชมรม 

• จัดกิจกรรมสงเสริมการออกกําลังกาย เชน การ
เตนแอโรบิค การรําไมพลอง เปนตน 

อบต . /สถานี อน ามั ย
ตําบลโคกเจริญ 

เมษายน 2545 - ประชาสัมพันธโครงการโดยใชเอกสารเผยแพร ณ 
ศาลาประชาคม เพ่ือประกาศเชิญชวนใหผูสูงอายุใน
ตําบลมาเขารวมเปนสมาชิกชมรม รวมทั้งใชวิธีการบอก
ตอแบบปากตอปากจากผูสูงอายุ 

น า ย ก  อ บ ต . / ป ลั ด 
อบต./เจาหนาที่ อบต. 
 

มิถุนายน ของทุกป - ดําเนินการตรวจสุขภาพประจําปแกผูสูงอายุ 
 

เจาหนาทีสถานีอนามัย
ตําบลโคกเจริญ 
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หนวยงานที่เขารวมดําเนินการ 
 
-- หนวยงาน/องคกร --  
 

-- บทบาทความรวมมือ -- 

สถานีอนามัยตําบล 
โคกเจริญ 
 

รวมใหคําแนะนําและใหความรูแกผูสูงอายุ ในเรื่องการดูแลรักษา
สุขภาพ และจัดกิจกรรมตางๆ ที่เปนประโยชนแกผูสูงอายุ เชน การทํา
ลูกประคบ การทําพิมเสน และการนวดเพื่อสุขภาพ เปนตน 

 

ประเมินผลความสําเร็จ 
 
กอนการดําเนินการ 

 
1. พ้ืนที่ของ อบต. โคกเจริญมีผูสูงอายุกวา 200 คน และมีผูสูงอายุประมาณรอยละ 15 ถูกละเลย 

ไมไดรับการเอาใจใสจากบุตรหลาน เน่ืองจากบุตรหลานมีความจําเปนที่จะตองเขาไปทํางานใน
ตางพ้ืนที่ สงผลใหผูสูงอายุไมไดรับการดูแลทั้งทางดานสุขภาพกายและสุขภาพจิต 

2. ผูสูงอายุในชุมชนไมมีการรวมกลุมกันเพ่ือประกอบกิจกรรมตางๆ ที่เปนประโยชนตอตนเอง   
 
หลังการดําเนินการ 

 
1. ผูสูงอายุเขารวมเปนสมาชิกชมรมเพ่ิมข้ึนเรื่อยๆ จาก 61 คน ในป 2544 เปน 110 คนในปจจุบัน 

และผูสูงอายุไดรับการตรวจสุขภาพประจําป ปละ 1 ครั้ง ซึ่งจากผลการดําเนินงานที่ผานมา
ผูสูงอายุมีอัตราการเจ็บปวยที่ลดลง จากการติดตามดูแลสุขภาพผูสูงอายุอยางใกลชิดและ
ผูสูงอายุมีสภาพจิตที่ดีข้ึน รูสึกวาตนเองยังสามารถประกอบกิจกรรมตางๆ ที่เปนประโยชนได 

2. เกิดการรวมกลุมกันเพ่ือประกอบกิจกรรมที่เปนประโยชนตอสุขภาพของผูสูงอายุ เชน การเตนแอ
โรบิค การรําไมพลอง ที่มีผูเขารวมครั้งละประมาณ 40-50 คน และการผลิตลูกประคบ พิมเสน ที่
มีผูเขารวมกิจกรรมประมาณ 50 คน โดยลูกประคบและพิมเสนที่ผลิตไดจะนํามาใชในกลุม และที่
เหลือจะนําไปจําหนายเพื่อหารายไดเขากลุม 

3. ผูสูงอายุมีรายไดเสริมจากการจําหนายผลิตภัณฑ โดยเฉล่ีย 200 บาท/เดือน 
 
 

อุปสรรคและการแกไขปญหา 
 
 
อุปสรรค การแกไขปญหา 
ผูสูงอายุบางสวนในชุมชนยังไมเห็นความสําคัญ
ของชมรม และไมเขารวมกิจกรรมของชมรม 

ใชวิธีการประชาสัมพันธและการชักชวนชาว 
บานใหเห็นถึงความสําคัญ และประโยชนจาก
การเขารวมทํากิจกรรมตางๆ ของชมรมผูสูงอายุ
ใหมากข้ึน  โดยใชวิ ธีการเขาไปพูดคุยกับ
ผูสูงอายุตามบาน 

 
 

ปจจัยแหงความสําเร็จ 
 
 ความชวยเหลือในการจัดทําโครงการของสถานีอนามัยตําบลโคกเจริญ ความรวมมือของกลุม
ผูสูงอายุในชุมชน และการปฏิบัติงานของ อบต. ที่มีการวางแผนการทํางานอยางเปนระบบเปนข้ันตอน
อยางตอเนื่อง มีสวนทําใหโครงการชมรมผูสูงอายุประสบความสําเร็จ 
 



วิถีใหมดานการพัฒนาและสงเสริมคณุภาพชวีิต 

 

โครงการวิถีใหมขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในประเทศไทย หนา 4 

ความยั่งยืนในการดําเนินการ 
 
 อบต. ไดบรรจุโครงการลงในแผนพัฒนาตําบล มีแนวนโยบายที่จะเพิ่มงบประมาณในการ
สนับสนุนชมรม และเพ่ิมกิจกรรมที่สามารถสรางรายไดใหแกผูสูงอายุ 
 
 

บทเรียนที่ไดรับ 
 
 องคกรปกครองสวนทองถิ่นควรใหความสําคัญกับผูสูงอายุ เพ่ือใหผูสูงอายุเกิดความภาคภมิูใจ
ในคุณคาของตน โดยการทําโครงการเพื่อผูสูงอายุมากข้ึน เชน โครงการใหสวัสดิการสงเคราะห ซึ่ง
โครงการเหลานี้เปนโครงการที่ดีและไดรับการสนับสนุนจากประชาชน 
 
 

ความเปนไปไดในการถายทอดประสบการณ 
 
 องคกรปกครองสวนทองถิ่นอ่ืนสามารถนําวิถีใหมไปประยุกตใชได โดยตองคํานึงถึงศักยภาพ
ของบุคลากร ศักยภาพของหนวยงาน การสนับสนุนจากหนวยงานตางๆ และการมีสวนรวมของ
กลุมเปาหมาย 
 
 

แหลงขอมูลเพิ่มเติม 
 

ชื่อ-นามสกุล  :  นายวีระศักดิ์ สองแกว 
ตําแหนง  :  ปลัดองคการบริหารสวนตําบล 
หนวยงาน :  องคการบริหารสวนตําบลโคกเจริญ 
ที่อยู  :  หมู 4 ตําบลโคกเจริญ อําเภอทับปุด จังหวัดพังงา 
โทรศัพท : (076) 442-068 
 
ชื่อ-นามสกุล  :  นางบุปผา เทพณรงค 
ตําแหนง  :  หัวหนาสถานีอานามัยตําบล 
หนวยงาน :  สถานีอนามัยตําบลโคกเจริญ 
ที่อยู  :  ตําบลโคกเจริญ อําเภอทับปุด จังหวัดพังงา 
โทรศัพท :  (01) 970-3310 



วิถีใหมดานการพัฒนาและสงเสริมคณุภาพชวีิต 
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ขอมูลเกี่ยวกบัองคกรปกครองสวนทองถิน่ในปที่มีการริเริ่มวิถีใหม : พ.ศ. 2544 

 
 
 
 
ประเภทของ 
องคกรปกครองสวนทองถิ่น องคการบริหารสวนตําบล 
สถานที่ตั้ง หมู 4 ตําบลโคกเจริญ อําเภอทับปุด จังหวัดพังงา 

82180 
ขนาดพื้นที่ 53.92 ตารางกิโลเมตร 
งบประมาณรายจาย 2,295,140.42 บาท (ปงบประมาณ 2544) 

 
งบประมาณรายได 2,979,375.07 บาท (ปงบประมาณ 2544) 

  
จํานวนพนักงานและลูกจาง 8 คน 

  3 คน พนักงานทองถิ่น 
  2 คน ลูกจางประจํา 
  3 คน ลูกจางชั่วคราว 

จํานวนประชากร 1,052 คน 
จํานวนครัวเรือน  258 ครัวเรือน 
รายไดเฉลี่ยประชากร 40,000 บาท 
ลั ก ษ ณ ะ ข อ ง เ มื อ ง แ ล ะ
วิถีชีวิตประชาคม 

      ตําบลโคกเจริญตั้งอยูหางจากอําเภอเมืองพังงา
ทางทิศเหนือประมาณ 50 กิโลเมตร ประกอบไปดวย 8 
หมูบาน ประชากรสวนใหญประกอบอาชีพเกษตรกรรม
เปนหลัก และเปนการทําการเกษตรแบบพอเพียง
ขนาดเล็ก เชน การทําสวนยางพารา ปาลมนํ้ามัน ทํา
สวนผลไมและสวนผัก ดานการปศุสัตว มีประชากร
บางสวนเลี้ยงเปดและไก และบางสวนประกอบอาชีพ
รับจางทั่วไป 
      ประชากรในชุมชนมีความใกลชิดกันเปนอยางดี 
สนิทสนมและมีความผูกพันกันในแบบเครือญาติสูงรัก
พวกพอง  
      ศักยภาพที่เอ้ืออํานวยในการพัฒนาของตําบล
โคกเจริญ คือ  

1. มีความอุดมสมบูรณทางธรรมชาติมาก มี
ความหลากหลายทางวัฒนธรรม มีพ้ืนที่ที่
เหมาะหับการทําเกษตรกรรม 

2. ประชาชนส วนใหญ มีส วนร วมในทาง
การเมือง และการพัฒนาชุมชนในดานตางๆ 
เปนอยางดี 

3. มีความผูกพันกันในชุมชน และมีความเปน
เครือญาติสูง 

 
 
 
 
 


