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การพัฒนานบหลวงเปนแหลงทองเที่ยว 

องคการบริหารสวนตําบลโคกเจริญ  จังหวัดพังงา  
 
 
 ป 2541 องคการบริหารสวนตําบลโคกเจริญจัดประชาคม
ตําบล เพ่ือคนหาความตองการที่แทจริงของประชาชนพบวา 
ตองการใหมีการพัฒนานบหลวงขนาดใหญของตําบลที่มีพ้ืนที่
ประมาณ 40 ไร เปนแหลงกักเก็บน้ําในการเกษตรกรรม และเปน
แหล งจั บสั ต ว นํ้ า  ซึ่ ง มีความอุ ดมสมบู รณทางธร รมชาติ  
ประกอบดวยดอกบัวหลากหลายพันธุ นกนานาชนิด เชน นกยาง 
นกเงือก นกเปดน้ํา ใหเปนสถานที่พักผอนหยอนใจและแหลง
ทองเที่ยวของชาวบานในตําบลโคกเจริญและตําบลใกลเคียง    
 

 

วิถีใหม 
 

           ป 2543  อบต.โคกเจริญ ดําเนินการการพัฒนานบหลวง 
เพ่ือเปนสถานที่พักผอนหยอนใจและแหลงทองเที่ยว และเพื่อเปน
การสรางงาน สรางรายไดใหกับชาวบานในตําบลโคกเจริญ 
 
 

ผลงานทีไ่ดดําเนินการ 
 

1. การดําเนินงานดานการปรับปรงุสถานที ่
• ปรับปรุงทัศนียภาพนบหลวงใหสวยงาม 
• การสรางถนนเขาสูพ้ืนที่นบหลวง 
• ปลูกไมดอกไมประดับบริเวณโดยรอบนบหลวง 
• จัดตกแตงสถานที่ปรับปรุงเปนสถานที่ออกกําลังกาย 
• จัดเก็บขยะ ตัดหญา ถางหญา 

2. การประสานงานกับหนวยงานที่เก่ียวของ 
•   กํานัน ผูใหญบาน อําเภอทับปุด  องคการบริหารสวนจังหวัดพังงา  ชวยประสาน

ความสัมพันธอันดีกับชาวบานในทองถิ่นเปนลักษณะการบอกตอระหวางกัน  โดยการสราง
จิตสํานึก สรางความตระหนักในการดูแลรักษาสิ่งแวดลอมในชุมชน เชน งดจับปลาในฤดู
วางไข  ไมทิ้งขยะเกลื่อนกลาด 

•   ขอความรวมมือจากชาวบานในการจัดเก็บขยะ ตัดหญา ถางหญา โดยไมมี
คาตอบแทน 

•   อบต.โคกเจริญเปดโอกาสใหผูประกอบการเขามาขายสินคาในบริเวณที่ไดกําหนด
ไว เพ่ือเปนการสรางงาน สรางรายไดใหกับชาวบานอีกทางหนึ่ง โดยในชวงแรกมี
ผูประกอบการที่เขามาเปดรานคา 2-3 ราย  ปจจุบันมีผูประกอบการเขามาเปดรานคาจํานวน 
8 ราย  ซึ่งอบต.โคกเจริญไมเก็บคาเชาสถานที่ในการดําเนินการแตอยางใด 

3. แตงตั้งคณะทํางานกิจกรรมการพัฒนานบหลวงทั้งหมด 8 คน ประกอบดวย ตัวแทนอบต. 
โคกเจริญ 3 คน   ผูนําชุมชน 3 คน และผูประกอบการรานคา 2 คน  ทําหนาที่รวมกัน
กําหนดกติกาและขอกําหนดในการประกอบกิจกรรมในนบหลวง เชน การดูแลจัดเก็บขยะ  
เปนตน 

4. การกําหนดกติกาของนบหลวง สําหรับรานคาที่เขามาจําหนาย และออกขอบังคับควบคุม
และจัดการใหมีการตกปลา จับสัตวนํ้าไดในชวงเดือนมกราคม-มิถุนายนเทานั้น   

5. สรุปผลการดําเนินการ ซึ่งเปนการดําเนินการชี้แจงผลการดําเนินแกชาวบานประมาณ 4-5 
เดือนตอ 1 ครั้ง 

ขอมูลพื้นฐานปปจจุบัน 
: ป พ.ศ. 2546 

อําเภอ:  ทับปุด 

 จังหวัด: พังงา 

ประชากร:  1,052 คน 

พื้นท่ี: 53.92 ตร.กม. 

 
ประเภททองถิ่น :   
  องคการบริหารสวนตําบล 
 
การเลือกตั้ง :  ทางออม 
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6. ในป 2546 จัดกิจกรรมประเพณีลอยกระทงขึ้นบริเวณนบหลวง โดยวันงานมีการแสดงของ
นักเรียนในอําเภอทับปุด เชน โรงเรียนบานโคกเจริญ  โรงเรียนวัดราษฏรอุปถัมถ เปนตน 

 
 

การระดมทรัพยากร 
 
คาใชจาย/การลงทุน 
 

1. อบต. จัดสรรเงินงบประมาณในการดําเนินการนี้ 
• ป 2543 สําหรับปรับปรุงทัศนียภาพโดยรอบ และจัดสรร
พ้ืนที่สําหรับรานคา รวมทั้งปรับปรุงสถานที่ออกกําลังกาย 
เปนเงินทั้งสิ้น 140,000 บาท 

• ป 2544-ป 2547 สําหรับดูแลและบํารุงรักษานบหลวงปละ 
20,000 บาท 

2. ป 2546  องคการบริหารสวนจังหวัดพังงา ใหเงินสนับสนุนในการ
จัดกิจกรรมลอยกระทงและสรางถนนเขาสูพ้ืนที่นบหลวง เปนเงิน 
100,000 บาท 

 
การระดมทุน/การระดมหุน 
 

1. ประชาชนในพื้นที่บริจาคเงินสมทบประมาณ 3,000 บาท 
สําหรับประชาสัมพันธ 

 
อุปกรณ/เครื่องมอื 
 

1. เครื่องคอมพิวเตอร                      จํานวน 1 เครื่อง 
2. อุปกรณสําหรับการจัดงานลอยกระทง 
 

บุคลากร 
 

1. ปลัด อบต. ควบคุมดูแลการพัฒนานบหลวงใหเปนไปตามแผนที่
วางไว  ติดตามผลการปฎิบัติงานที่ อบต. ไดกําหนดไว   

2. เจาหนาที่อบต. ประมาณ 5-6 คน ประกอบดวย 
• เจาหนาที่ฝายโยธา ควบคุมการทํางานของบริษัทรับเหมา
ทําถนน 

• เจาหนาที่การเงิน ดูแลงบประมาณของกิจกรรมนี้ 
• ลูกจาง ทําหนาที่ประสานงาน  ประชาสัมพันธ และติดตาม
ผลงาน 

3. คณะทํางานกิจกรรมการพัฒนานบหลวงทั้งหมด 8 คน ทําหนาที่
กําหนดกติกาและขอกําหนดในการประกอบกิจกรรมในนบหลวง 

 
 
 
 

ขั้นตอนในการดําเนินการ 
 

วัน/เดือน/ป กิจกรรมทีท่าํ ผูรับผิดชอบ 
ป 2543 
 
 
 
 
 
ตุลาคม 2543 
 
 
 

-จัดประชาคมตําบลเพื่อคนหาความตองการที่
แทจริงของประชาชนในตําบล 
-นําความคิดเห็นจากการทําประชาคมมาทําเปน
กิจกรรมพัฒนานบหลวงเปนแหลงทองเที่ยว เพ่ือ
เสนอตอสภา อบต.โคกเจริญ 
 
-สภา อบต. อนุมัติงบประมาณสําหรับปรับปรุงนบ
หลวง 
 
 

-อบต. /ประชาชน 
 
 
 
 
 
-ค ณ ะ ผู บ ริ ห า ร 
อบต. 
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วัน/เดือน/ป กิจกรรมทีท่าํ ผูรับผิดชอบ 
ปลายป 2543 
 
 
 
มกราคม 2544 
 
 
กลางป 2544 
 
 
 
 
 
ปลายป 2544 
 
ป 2546 
 
 
 

-ขอความรวมมือจากประชาชนเพื่อเขารวมพัฒนา
พ้ืนที่ โดยการถางหญา จัดเก็บขยะ ตัดตนไม เปน
ตน 
 
-ปรับปรุงทัศนียภาพโดยรอบนบหลวง  เชนกําจัด
วัชพืช เก็บขยะ 
 
-ประชุมแตงตั้งคณะทํางานของกิจกรรมนี้ 
-ประชาสัมพันธแหลงทองเที่ยวพักผอนหยอนใจ
นบหลวง เพ่ือแจงใหประชาชนทราบโดยทั่วกัน 
-ใหผูประกอบการที่ประสงคจะขายของบริเวณนบ
หลวงขอใหสถานที่เปดรานคา 
 
-ผูประกอบการเปดรานคาบริเวณนบหลวง 
 
-ของบประมาณสนับสนุนในการสรางถนนเขาสูนบ
หลวงจาก อบจ.พังงา 
-จัดกิจกรรมลอยกระทง 
 

-อบต./ประชาชน 
 
 
-อบต./ประชาชน 
 
-อบต./ 
ผูประกอบการ 
 
 
 
 
-ผูประกอบการ 
 
-อบต./อบจ.พังงา 
 
 

 
 

หนวยงานที่เขารวมดําเนินการ 
 
-- หนวยงาน/องคกร --  

 
-- บทบาทความรวมมอื -- 

องคการบรหิารสวน
จังหวัดพังงา 

ใหการสนับสนุนงบประมาณในการสรางถนนเขาสูนบหลวงและจัด
กิจกรรมลอยกระทง 

โรงเรียนบานโคกเจริญ  
โรงเรียนวัดราษฎร
อุปถัมถ และนักเรียน 

ใหการสนับสนุนการแสดงของนักเรียนในวันลอยกระทง 

ประชาชนในพื้นที ่ รวมแรงรวมใจในการพัฒนาพ้ืนที่ โดยการถางหญา เก็บขยะ และรวม
บริจาคเงินสมทบกิจกรรมนี้ 

 
 

ประเมินผลความสําเร็จ 
 
กอนการดาํเนินการ 

 
1. นบหลวงเปนพ้ืนที่รกรางไมไดรับการพัฒนาใหใชประโยชนไดสูงสุด 
2. นบหลวงยังไมเปนที่รูจักของนักทองเที่ยวมากนัก 
3. อาชีพหลักของประชาชนในตําบลโคกเจริญ คือ การทําการเกษตรแบบพอเพียงขนาดเล็ก เชน 

ทําสวนยางพารา ปาลมนํ้ามัน ทําสวนผลไม และปศุสัตว  
 

 
หลังการดําเนินการ 

 
1. นบหลวงไดรับการพัฒนาใหเปนแหลงทองเที่ยวของคนในชุมชนและบริเวณใกลเคียง  
2. นักทองเที่ยวเขามาเที่ยวที่นบหลวงประมาณปละ 3,000 คน 
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3. เปนการสรางงาน สรางรายไดใหแกประชาชนในทองถิ่น โดยในป 2543 มีผูประกอบการเขามา
เปดรานอาหารหรือรานคาประมาณ 2-3 ราน ปจจุบันมีจํานวนผูประกอบการเพิ่มข้ึนเปน 8 ราน  
สงผลใหประชาชนกลุมน้ีมีรายไดเพ่ิมข้ึนเฉล่ียตอเดือนไมต่ํากวา 10,000 บาทตอ 1 ราน และเมื่อ
หักคาใชจายแลวทําใหมีกําไรเฉลี่ยตอเดือนไมต่ํากวา 5,000 บาทตอ 1 ราน 

 
 

อุปสรรคและการแกไขปญหา 
 
 

อุปสรรค การแกไขปญหา 
1. ปญหาขยะมูลฝอย  สิ่ งปฏิ กูล  เ น่ืองจาก

หลังจากที่มีการตั้งรานคาในบริเวณนบหลวง มี
ผูประกอบการเพิ่มข้ึน และมีนักทองเที่ยว
เพ่ิมข้ึน ทําใหเกิดปญหาการจัดเก็บขยะที่มี
ปริมาณเพิ่มข้ึน  

1. จัดการดูแลรักษาความสะอาดเรียบรอย
อยางเปนระบบมากขึ้น โดยจัดจางคนงาน
ทําความสะอาดเขาไปดูแลจัดเก็บขยะ ตัด
หญา 4 เดือนตอ 1 ครั้ง และจัดเพ่ิมจํานวน
ถังขยะใหมากเพียงพอกับขนาดพื้นที่  
นบหลวง และขอความรวมมือกับผูประกอบ 
การทั้งหมดและชาวบานในพื้นที่ชวยดูแล
ความสะอาดรวมกัน   

2. ปญหาความขัดแยงของผูประกอบการในพื้นที่
แยงพ้ืนที่จําหนายสินคา  เกิดความไมพอใจ
กันเนื่องจากแยงลูกคา 

2. ดําเนินการไกลเกลี่ยอยางละมุนละมอม 
จั ด ส ร ร พื้ น ที่ ร า น ค า แ ล ะ แ บ ง ป น
ผลประโยชนใหแกผูประกอบการอยางเทา
เทียมกัน หรือในกรณีที่ตกลงกันไมไดจะ
ใหผูประกอบการทั้งคูเลิกกิจการ 

3. ประชาชนบางสวนยังละเมิดมาตรการที่กําหนด
ไว เชน หามตกปลา 

3. อบต.โคกเจริญจัดเจาหนาที่อบต.เขาดูแล
สอดสองใหเปนไปตามขอกําหนดมากขึ้น 
โดยเขาไปตักเตือนผูกระทําความผิด 

 
 
 

ปจจัยแหงความสําเร็จ 
 

1. การสนับสนุนของผูบริหารในการตั้งใจพัฒนานบหลวงใหมีธรรมชาติที่อุดมสมบูรณดวยสัตว
นานาชนิด และไมดอกไมประดับที่สวยงาม เพ่ือเปนการใชประโยชนพ้ืนที่ไดอยางเต็มที่  

2. ประชาชนเขารวมกิจกรรมพัฒนานบหลวงใหเปนแหลงทองเที่ยวพักผอนหยอนใจอยางเต็มใจ 
และมีสวนในการดูแลรักษาความสะอาดเรียบรอย รวมทั้งชวยสอดสองดูแลผูฝาฝนขอกําหนด
ที่กําหนดไวรวมกัน   

 
 
 

ความยั่งยืนในการดําเนินการ 
 

1. การสรางความเขาใจรวมกัน โดยการกําหนดกติกาในการใชพ้ืนที่รวมกัน  เพ่ือควบคุม
ประชาชนในพื้นที่ เชน ชวยกันดูแลรักษาความสะอาด  การหามตกปลาในฤดูวางไข   

2. การออกขอบังคับควบคุมและจัดการใหมีการตกปลา จับสัตวนํ้าไดในชวงเดือนมกราคม-
มิถุนายนเทานั้น  โดยที่ประชาชนในชุมชนเปนผูที่ชวยดูแลสอดสองผูกระทําความผิด 

3. อบต. จัดเตรียมแผนงานในการพัฒนานบหลวงตอไป คือ จัดทําสวนหยอม ปลูกไมดอกไม
ประดับ  ปรับปรุงภูมิทัศน  และเตรียมการสรางสวนสุขภาพในการออกกําลังกาย ทําเสนทางวิ่ง
รอบหนองน้ําและติดตั้งอุปกรณออกกําลังกาย รวมทั้งดําเนินการจัดการดูแลความสะอาด โดย
การเพิ่มจํานวนถังขยะ เขมงวดการดูแลรักษาความสะอาดเรียบรอย  เปนตน 



วิถีใหมดานการพัฒนาแหลงทองเทีย่ว 

ง 

โครงการวิถใีหมขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในประเทศไทย หนา 5 

บทเรียนที่ไดรับ 
 
 

1. ประชาชนในพื้นที่เกิดความตระหนักในการรักษาสิ่งแวดลอมมากขึ้น ทั้งนี้เกิดจากการที่
ประชาชนมีความรูสึกในการเปนเจาของนบหลวงรวมกัน 

2. การดําเนินกิจกรรมตางๆ จําเปนตองดําเนินการวางแผนรวมกัน มีความจริงจังและตองพัฒนา
ผลงานใหดียิ่งข้ึนตอไป 

3. ความรวมมือและการประสานงานของหนวยงานรัฐ   ประชาชน มีความสําคัญอยางยิ่งตอผลใน
การดําเนินการใหประสบความสําเร็จลงดวยดี 

 
 
 

ความเปนไปไดในการถายทอดประสบการณ 
 
 
 ในการพัฒนาชุมชนนั้น ผูนําควรคํานึงถึงศักยภาพชุมชน ความพรอมขององคการ เชน 
งบประมาณ บุคลากร ปจจัยแวดลอม  รวมทั้งการประสานงานขอความรวมมือจากหนวยงานอื่น  
ประชาชน 
 
 
 

แหลงขอมูลเพิ่มเติม 
 
 

ชื่อ-นามสกุล  :  นายวีระศักดิ ์ สองแกว 
ตําแหนง  :  ปลัดองคการบริหารสวนตําบล 
หนวยงาน :  องคการบรหิารสวนตําบลโคกเจริญ 
ที่อยู  :  หมูที่ 4 ตําบลโคกเจรญิ อําเภอทับปุด จังหวัดพังงา  
โทรศัพท :  (076) 442-068, (07) 898-9906 



วิถีใหมดานการพัฒนาแหลงทองเทีย่ว 

ง 

โครงการวิถใีหมขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในประเทศไทย หนา 6 

ขอมูลเกี่ยวกบัองคกรปกครองสวนทองถิน่ในปที่มกีารริเริ่มวิถีใหม : พ.ศ. 2543 

 
 
 
 
ประเภทของ 
องคกรปกครองสวนทองถิ่น องคการบรหิารสวนตาํบล 
สถานทีต่ั้ง หมูที่ 4 ตาํบลโคกเจริญ อําเภอทับปุด จังหวดัพังงา 

82180 
ขนาดพื้นที ่ 53.92 ตารางกโิลเมตร 
งบประมาณรายจาย 2,295,140.42 บาท (ปงบประมาณ 2544) 

   

งบประมาณรายได 2,979,378.07 บาท (ปงบประมาณ 2544) 
   

จํานวนพนักงานและลูกจาง 8 คน 
  3 คน พนักงานทองถิ่น 
  2 คน ลูกจางประจํา 
  3 คน ลูกจางชั่วคราว 

จํานวนประชากร 1,052 คน 
จํานวนครัวเรือน    258 ครัวเรือน 
รายไดเฉลีย่ประชากร 40,000 บาท 
ลักษณะของเมืองและ 
วิถีชีวติประชาคม 

        
     ประชากรสวนใหญในตําบลโคกเจริญประกอบ
อาชีพเกษตรกรรม ซึ่งเปนการทําการเกษตรแบบ
พอเพียงขนาดเล็ก ไดแก สวนยางพารา สวนปาลม
นํ้ามัน สวนผลไม และปลูกผัก รวมทั้งทําปศุสัตว 
ไดแก การเลี้ยงเปด เลี้ยงไก และรับจางทั่วไป 
      คนในชุมชนมีความใกลชิดกันเปนอยางดี สนิท
สนมและมีความผูกพันในแบบเครือญาติ  
      ศักยภาพที่เอ้ืออํานวยในการพัฒนาตําบลโคก
เจริญ คือ สภาพทั่วไปมีความอุดมสมบูรณทาง
ธรรมชาติมาก มีความหลากหลายทางวัฒนธรรม  
และประชาชนมีสวนรวมในทางการเมือง  การพัฒนา
ชุมชนในดานตางๆเปนอยางดี รวมทั้งมีความผูกพัน
กันในชุมชน 

 
 
 
 


