
วิถีใหมดานการพัฒนาเศรษฐกิจชุมชน 

 

โครงการวิถใีหมขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในประเทศไทย หนา 1 

ศูนยสงเสริมอาชพีธุรกิจชุมชนและพฒันาชุมชน 

องคการบริหารสวนตําบลบานนอก  จังหวัดปตตานี 
 
 
 
 ตําบลบานนอกเปนชุมชนที่มีฐานะยากจนครัวเรือนสวนใหญ
มีรายไดเฉลี่ยต่ํากวา 20,000 บาทตอป  ประชาชนสวนหนึ่งออกไป
ทํางานในตัวเมืองและประเทศเพื่อนบาน เชน มาเลเซีย และบรูไน  
อีกสวนหนึ่งที่อาศัยอยูในชุมชนประกอบอาชีพไมเปนหลักแหลง 
บางสวนทํานา ปลูกผักสวนครัว บางสวนรับจางทั่วไป ไมมีการรวมตวั
กันจัดตั้งกลุมหรือสมาคมอาชีพ การดําเนินชีวิตเปนไปในลักษณะ
ตางคนตางอยู ความสัมพันธในครัวเรือนและตําบลขาดความเขมแข็ง 
ประชาชนมีรายไดต่ําและมีความรูนอยเก่ียวกับการพัฒนาทักษะดาน
การประกอบอาชีพของตนเอง 
 
  

วิถีใหม 
 

 
 
 

 
 

ผลงานที่ไดดําเนินการ 
 

1. จัดตั้งคณะกรรมการบริหารโครงการ จํานวน 15 คน โดยประชาชนในตําบลเปนผูเลือกเขามา 
คณะกรรมการจํานวน 12 คน มาจากราษฎร 6 หมูบาน หมูบานละ 2 คน และอีก 3 คน เปน
ผูทรงคุณวุฒิในการติดตอประสานงานการประกอบธุรกิจรายยอย  ทั้งน้ี อบต. เห็นวาการใช
รูปแบบบริหารงานแบบคณะกรรมการจะทําใหกลุมอาชีพทั้ง 4 กลุม ไดแก กลุมเลี้ยงไกไข กลุม
ผลิตอาหารเกษตรแปรรูป กลุมจักสานหัตถกรรม และกลุมผลิตน้ํายาลางจาน มีความเขมแข็ง
และยั่งยืนในการดําเนินการมากกวาการที่ตางกลุมตางผลิตและตางกลุมตางขาย โดย
คณะกรรมการบริหารโครงการจะดูแลตั้งแตข้ันการวางแผนการผลิตจนกระทั่งหาตลาดและจัด
จําหนายผลผลิต ซึ่งสินคาของทุกกลุมจะถูกจัดแสดงและเปดจําหนายใหแกบุคคลทั่วไปที่
อาคารศูนยแสดงและจําหนายผลิตภัณฑ ณ บริเวณที่ทําการอบต. 

2. อนุมัติใหโครงการศูนยสงเสริมอาชีพธุรกิจชุมชนและพัฒนาชุมชนใชที่ดินสาธารณะหมูที่ 1 และ
อาคารสถานที่ของภายในที่ทําการ อบต. ในการประกอบกิจกรรมของกลุมอาชีพตาง ๆ รวมทั้ง
กอสรางอาคาร 1 หลังภายในบริเวณพ้ืนที่ที่ทําการ อบต. เพ่ือเปนศูนยแสดงและจําหนาย
ผลิตภัณฑของกลุมทั้ง 4 ประเภท  ไดแก ไขไก อาหารเกษตรแปรรูป สินคาจักสานหัตถกรรม 
และน้ํายาลางจาน 

 
 

การระดมทรัพยากร 
 
คาใชจาย/การลงทุน 
 

1.   โครงการพัฒนาเศรษฐกิจระดับชุมชน แผนงานดานชุมชน  
สนับสนุนงบประมาณการกอสรางและจัดซื้อ 

ขอมูลพื้นฐานปปจจุบัน 
: ป พ.ศ. 2546 

อําเภอ:  ปะนาเระ 

 จังหวัด:  ปตตาน ี

ประชากร:  4,089 คน 

พื้นท่ี: 12.8 ตร.กม. 

 
ประเภททองถิ่น :   
องคการบริหารสวนตําบล 
 
การเลือกตั้ง :  ทางออม 

ในป 2545  องคการบรหิารสวนตําบลบานนอกจึงจัดตั้ง 
“ศูนยสงเสริมอาชีพธุรกิจชุมชนและพฒันาชมุชน”  เพ่ือเสริมสราง
ความเขมแข็งใหกับกลุมอาชีพในชุมชนและชวยใหประชาชนมีรายได
เพ่ิมข้ึนจากการผลติสินคาออกจําหนาย 
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คาใชจาย/การลงทุน 

   - โรงเรือนไก 2 หลัง 140,000 บาท 
   - อุปกรณการเลี้ยงและอาหารลูกไก  137,680 บาท 
   - อุปกรณในการดําเนินงานของกลุมจักสาน  122,650 บาท 
   - อุปกรณในการดํา เนินงานของกลุมแปรรูปผลิตภัณฑทาง

การเกษตร  182,800 บาท 
2.   อบต. บานนอกสนับสนุนงบประมาณเพื่อเปนคาใชจายดังตอไปนี้ 
   - คากอสรางอาคาร 1 หลังบริเวณพื้นที่ของ อบต. เพ่ือใชเปนศูนย 
     แสดงและจําหนายผลิตภัณฑ 559,000 บาท 
   - คาดําเนินการและประสานงาน 2,500 บาท 
   - คาเอกสารและเครื่องเขียน  2,500 บาท 

 
การระดมทุน 1. หุนจากการระดมทุนสมาชิกในกลุม 1,200 หุน หุนละ 10 บาท 

รวม 12,000 บาท 
 

บุคลากร 
 

1. อาสาสมัครสาธารณสุขประจําหมูบาน จํานวน 6 คน  ใหความรู
และสอนวิธีการผลิตน้ํายาลางจาน 

2. พัฒนาชุมชนจํานวน 1 คน ใหคําปรึกษาแกประชาชนในการจัดตั้ง
กลุมและพัฒนาอาชีพ 

3. ปลัดอบต. ใหคําปรึกษาเรื่องการหาตลาดและพัฒนากลุมอาชีพ
ใหเขมแข็ง 

 
 

ขั้นตอนในการดําเนินการ 
 
วัน เดือน ป กิจกรรมที่ทํา ผูรับผิดชอบ 
2545 
 
 
 
 
 
 
กุมภาพันธ 2545 
 
 
 
กุมภาพันธ 2545 
 
 
 
 
 
มีนาคม 2545 
 
 
มีนาคม 2545 
 
 
 
 
 

คณะบริหาร สมาชิกสภาอบต. และปลัด อบต.นํา
นโยบายจากรัฐบาลเรื่องการจัดทําโครงการที่เปน
ป ร ะ โยชน สํ าห รั บคนในชุ มชน เพื่ อ เสนอขอ
งบประมาณสนับสนุนจากสวนกลางและปรึกษา
รวมกันเพ่ือแสวงหาโครงการที่มีความเหมาะสมกับ
สภาพเศรษฐกิจและสังคมของชุมชน 
 
จัดประชุมประชาคมหมูบานเพื่อชี้แจงราษฎรใน
ตําบลใหทราบถึงนโยบายและวัตถุประสงคของ
โครงการ  
 
จัดประชาคมตําบลเพื่อใหประชาชนเสนอตั้งกลุม
อาชีพที่ตนเองถนัดและสนใจ โดยปลัด อบต. ให
แนวคิดวา กลุมอาชีพที่จะเกิดข้ึนควรรวมตัวกันให
เปนกลุมใหญที่เขมแข็งมากกวาที่จะแยกเปนกลุม
เล็กกระจัดกระจาย 
 
สภา อบต. ลงมติเห็นชอบใหจัดตั้ง “ศูนยสงเสริม
อาชีพธุรกิจชุมชนและพัฒนาชุมชน” 
 
ประชาชนเลือกกรรมการบริหารโครงการ จํานวน 15 
คน โดยคัดเลือกจาก ราษฎร 6 หมูบาน หมูบานละ 
2 คน  และผูทรงคุณวุฒิในการติดตอประสานงาน
การประกอบธุรกิจรายยอย 3 คน 
 
 

คณะผูบริหาร 
/ ปลัด อบต. 
 
 
 
 
 
นายก อบต.  
/ ปลัด อบต. 
 
 
นายก อบต. 
/ ปลัด อบต. 
 
 
 
 
อบต. 
 
 
อบต./ราษฎรในชุมชน 
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วัน เดือน ป กิจกรรมที่ทํา ผูรับผิดชอบ 
2545 
 
 
 
2545  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
2545 
 
 
มิถุนายน 2545 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
2545 
 
 
มิถุนายน –  
กันยายน 2545 
 
 
 
 
2545 
 
2545 
 
 
2545 
 
 
2545 

เปดขายหุนใหแกราษฎรในตําบลเพื่อเขาเปนสมาชกิ
โครงการ จํานวน 1,200 หุน หุนละ 10 บาท รวม 
12,000 บาท มีสมาชิกทั้งหมด 105 คน 
 
กําหนดกิจกรรมที่แตละกลุมอาชีพจะปฏิบัติ โดย
คํานึงถึงความสามารถในการผลิตและความตองการ
ของตลาด กิจกรรมมีทั้งหมด 5 กลุม ไดแก กิจกรรม
ศูนยสงเสริมอาชีพธุรกิจชุมชน กิจกรรมเลี้ยงไกไข 
กิจกรรมกลุมแปรรูปผลิตภัณฑดานการเกษตร  
กิจกรรมหัตถกรรมจักสาน และกิจกรรมผลิตน้ํายา
ลางจาน  ซึ่งกิจกรรมศูนยสงเสริมอาชีพธุรกิจชุมชน
จะเปนตัวกลางในการจัดจําหนายผลผลิตที่เกิดข้ึน
จากทั้ง 4 กลุมอาชีพ 
 
กําหนดระเบียบขอบังคับ และหลักเกณฑในการ
ปฏิบัติงานรวมกันของกรรมการและสมาชิกโครงการ 
 
สภา อบต. มีมติอนุมัติใหใชสถานที่เพ่ือดําเนิน
กิจกรรมดังนี้ 

• กิจกรรมการเลี้ยงไกไข ใหใชที่ดิน 
      สาธารณะ หมูที่ 1  
• กิจกรรมแปรรูปผลิตภัณฑดานการเกษตร   
      ใชอาคารศูนยฝกอาชีพของ อบต. 
•     กิจกรรมหัตถกรรมจักสาน ใชอาคาร  
      ศสมช. หมู 3 
•     กิจกรรมผลิตน้ํายาลางจานและแชมพู 
      สระผม ใชอาคาร ศสมช. หมู 3 

 
กอสรางอาคารศูนยแสดงและจัดจําหนายสินคา 1 
หลัง ในบริเวณที่ทําการ อบต. 
 
ดําเนินการตามโครงการ โดยมีกลุมกิจกรรม 5 กลุม
ประกอบดวย กิจกรรมศูนยสงเสริมอาชีพธุรกิจชุมชน 
กิจกรรมเลี้ยงไกไข กิจกรรมกลุมแปรรูปผลิตภัณฑ
ดานการเกษตรทําขนม กิจกรรมหัตถกรรมจักสาน 
และกิจกรรมผลิตน้ํายาลางจานและแชมพูสระผม 
 
กรรมการควบคุม ติดตาม และแนะนําผูปฏิบัติ 
 
ประเมินผลการปฏิบัติงานของกลุมอาชีพแตละกลุม 
 
 
รายงานผลและสงผลผลิตเขาศูนยจําหนาย 
 
 
จัดฝกอบรมใหคณะกรรมการและผูปฏิบัติงานให
เชื่อมโยงกับตลาดและเขาถึงลูกคาในทุก ๆ ดาน 
 

อบต/ คณะผูบริหาร 
อบต/ ปลัด อบต. 
 
 
ก ร ร ม ก า ร บ ริ ห า ร
โครงการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
อ บ ต . / 
ก ร ร ม ก า ร บ ริ ห า ร
โครงการ/สมาชิกกลุม 
อบต.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
อบต. 
 
 
สมาชิกกลุม 
 
 
 
 
 
ก ร ร ม ก า ร บ ริ ห า ร
โครงการฯ 
ก ร ร ม ก า ร บ ริ ห า ร
โครงการฯ/ หัวหนา
กลุม 
 
หัวหนากลุม/ สมาชิก 
คณะกรรมการบริหาร
โครงการฯ 
อบต. 
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หนวยงานที่เขารวมดําเนินการ 
--หนวยงาน/องคกร--    --บทบาทความรวมมือ— 
 

สถานีอนามัยในตําบล   จัดสงเจาหนาที่มาใหความรูและสอนวิธีการทํา 
            นํ้ายาลางจาน 
สํานักงานพัฒนาชุมชนจังหวัด  ใหคําปรึกษาหารือในการจัดตั้งกลุมและสงเสริม 

อาชีพ 
 
 

ประเมินผลความสําเร็จ 
 

กอนการดําเนินการ 
 
1.   ราษฎรประกอบอาชีพสวนตัวของตนเอง ไมมีการรวมกลุมเพ่ือสรางคุณภาพและเพิ่มปริมาณ

ผลผลิต 
2.  ชาวชุมชนมีรายไดต่ํา เน่ืองจากประกอบอาชีพไมเปนหลักแหลงและการทํางานเปนไปตาม 

ฤดูกาล 
 
 หลังการดําเนินการ 
 
1.   ราษฎรรวมกลุมกันทําอาชีพเสริม โดยสมัครเปนสมาชิกศูนยสงเสริมอาชีพธุรกิจชุมชนและพัฒนา 
      ชุมชนจํานวน 105 คน จัดตั้งกลุมอาชีพ 4 กลุม แบงเปนกลุมเลี้ยงไก 12 คน กลุมจักสาน 20    
      คน กลุมทําน้ํายาลางจาน 36 คน และกลุมแปรรูปผลิตภัณฑทางการเกษตร 10 คน สวนสมาชิก 
      คนอ่ืนเขารวมหุนแตไมไดเขากลุมดําเนินงาน 
2.   ชาวชุมชนมีรายไดเพ่ิมข้ึนจากการรวมกลุมอาชีพ เชน กลุมนํ้ายาลางจานมียอดจําหนายประมาณ 
      เดือนละประมาณ 1,000 ตอกลุม 
 

 

อุปสรรคและการแกไขปญหา 
 
 
อุปสรรค การแกไขปญหา 
1. การผลิตไมตอเนื่อง เน่ืองจากสมาชิกกลุมมี

เวลาวางไมคอยตรงกัน 
1. ทําสตอกสินคาเก็บไวเพ่ือใหมีปริมาณ

เพียงพอสําหรับการจําหนายและปองกัน
การขาดตลาด 

2. ผลิตภัณฑไมคอยเปนที่รูจัก เน่ืองจากขาดการ
ประชาสัมพันธ 

 

2. ประชาสัมพันธสินคาผานหอกระจายขาว
ประจําหมูบาน และใหเพ่ือนสมาชิกกลุม
โฆษณาสินคาแบบปากตอปาก 

3. ตัวบุคคลมีความรูความสามารถไมตรงกับ
ตําแหนงที่ไดรับ เชน ผูที่มีหนาที่จัดจําหนาย
สินคาไมมีความสามารถในการหาตลาดมา
รองรับผลผลิต 

3. เปลี่ยนใหบุคคลที่มีความรูความสามารถ
ตรงกับงานเขามารับตําแหนงแทน หรือให
ความรูและอบรมเพิ่มเติมบุคคลเดิมเพ่ือ
เสริมสรางทักษะการทํางานในตําแหนงที่
ไดรับ 

 
 
 
 
 



วิถีใหมดานการพัฒนาเศรษฐกิจชุมชน 

 

โครงการวิถใีหมขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในประเทศไทย หนา 5 

ปจจัยแหงความสําเร็จ 
 

1. การประสานงานอยางเขมแข็งระหวางชุมชนและ อบต. ในการพัฒนาผลิตภัณฑใหมี
มาตรฐานและหาชองทางจัดจําหนาย 

2. การโฆษณาประชาสัมพันธสินคาใหเปนที่รูจักแพรหลาย เพ่ือสรางโอกาสในการเขาถึงกลุม
ลูกคา 

3. ภาวะผูนําของตัวแทนกลุมที่จะชวยใหการรวมตัวของสมาชิกเปนไปอยางเขมแข็งและยั่งยืน 
4. ศักยภาพของสมาชิกแตละกลุมในการผลิตสินคาและหาตลาดเพื่อใหสินคาที่ผลิตออกมามี

คุณภาพและมียอดจําหนายที่เติบโตอยางตอเนื่อง 
 
 

ความยั่งยืนในการดําเนินการ 
 
 ขณะน้ีศูนยสงเสริมอาชีพธุรกิจชุมชนและพัฒนาชุมชนมีเครื่องมือและอุปกรณสําหรับกลุม
อาชีพตาง ๆ อยางครบครัน และวางแผนจะขยายกิจการโดยเพ่ิมกลุมอาชีพ คือ กลุมตัดเย็บเสื้อผา 
ชุดนักเรียน และชุดกีฬา อีกทั้ง อบต. ใหการสนับสนุนเปนอยางดี ทําใหการดําเนินการของกลุมมี
ความตอเนื่องและยั่งยืน 
 
 

บทเรียนที่ไดรับ 
 
 การสรางความเขมแข็งใหกับกลุมอาชีพในชุมชนจะตองอาศัยผูนําที่มีคุณภาพมีความรู
ความสามารถเกี่ยวกับงานที่ทํา และมีการตลาดที่แข็งแกรง 
 
 

แหลงขอมูลเพิ่มเติม 
 

ชื่อ-นามสกุล  :  นายอุสมาน   อับดุลเลาะ 
ตําแหนง  :  นายกองคการบริหารสวนตําบล 
หนวยงาน :  องคการบริหารสวนตําบลบานนอก 
ที่อยู  :  หมูที่ 2 ตําบลบานนอก  อําเภอปะนาเระ  จังหวัดปตตานี 
เบอรโทรศัพท :  (01) 766-1734 
 
ชื่อ-นามสกุล  :  นายขจรพงศ   มีขํา 
ตําแหนง  :  ปลัดองคการบริหารสวนตําบล 
หนวยงาน :  องคการบริหารสวนตําบลบานนอก 
ที่อยู  :  หมูที่ 2 ตําบลบานนอก  อําเภอปะนาเระ  จังหวัดปตตานี 
โทรศัพท :  (073) 499-380, (01) 898-6704 

 
ชื่อ-นามสกุล  :  นางสมใจ   บุญสง 
ตําแหนง  :  เลขานุการศูนย 
หนวยงาน :  ศูนยธุรกิจชุมชนและพัฒนาชุมชน 
โทรศัพท :  (09) 879-8276 
 
 
 
 
 
 
 



วิถีใหมดานการพัฒนาเศรษฐกิจชุมชน 

 

โครงการวิถใีหมขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในประเทศไทย หนา 6 

ขอมูลเกี่ยวกบัองคกรปกครองสวนทองถิน่ในปที่มกีารริเริ่มวิถีใหม : พ.ศ. 2545 

 
 
 
 

 
 
 
ประเภทของ 
องคกรปกครองสวนทองถิ่น องคการบริหารสวนตําบล 
สถานที่ตั้ง หมูที่ 2  ตําบลบานนอก  อําเภอปะนาเระ   

จังหวัดปตตานี 94130 
ขนาดพื้นที่ 12.8  ตารางกิโลเมตร 
งบประมาณรายจาย 2,590,730 บาท (ปงบประมาณ 2545) 

งบประมาณรายได 4,387,724 บาท (ปงบประมาณ 2545) 
   

จํานวนขาราชการ พนักงานทองถิ่น
และลูกจาง 

5 คน ทั้งหมด 
  3 คน ขาราชการ/พนักงานทองถิ่น 
  2 คน ลูกจางชั่วคราว 

จํานวนประชากร 3,914 คน 
จํานวนครัวเรือน  815 ครัวเรือน 
สัดสวนการประกอบอาชีพ 80% รับจางทั่วไป 

20% เกษตรกรรม 
ลั ก ษ ณ ะ ข อ ง เ มื อ ง แ ล ะ
วิถีชีวิตประชาคม 

พ้ืนที่ตําบลบานนอกมีลักษณะเปนที่ลุม  มีคลอง
ชลประทานไหลผาน 2 สาย ดินเปนดินทราย ไมคอย
อุดมสมบูรณ แตสามารถเปนแหลงประกอบอาชีพดาน
ประมงหมูบานและปศุสัตวได  โดยทั่วไปคนในชุมชนมี
ฐานะยากจน ตองเดินทางไปทํางานในตัวเมืองและ
ประเทศเพื่ อนบ าน  เชน  มาเลเซีย  บรู ไน  และ
ซาอุดิอาระเบีย ทําใหชุมชนขาดความเชื่อมโยงซึ่งกัน
และกัน ความสัมพันธภายในครัวเรือนและชุมชนมี
ลักษณะคอนขางหางเหิน 

 
 
 
 


