
วิถีใหมดานการการพัฒนาเศรษฐกิจชุมชน 

 

โครงการวิถีใหมขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในประเทศไทย หนา 1 

การสงเสริมกลุมทอผาพืน้เมือง 

องคการบริหารสวนตําบลทาเรือ จังหวัดนครนายก 
 
 
 

 
เน่ืองจากชาวบานในตําบลทาเรือประสบปญหาการขาดทุน

จากการประกอบอาชีพในดานตาง ๆ ไมวาจะเปนการเกษตร การเล้ียง
ปลา และการเลี้ยงกุง ซึ่งไดผลผลิตไมดีเทาที่ควร แตพอคาคนกลาง
กลับเปนผูไดรับประโยชนอยางมาก ดังนั้น เพ่ือคิดคนและหาแนวทาง
ในการแกไขปญหาดังกลาวดวยอาชีพที่ประชาชนภายในตําบลมีความ
ถนัด ไดแกดานชางไม การทําเสื่อกก การทําปลาราและ การทอผา
พ้ืนเมือง ฯลฯ  อีกทั้งยังเปนการปฏิบัติใหสอดคลองกับแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 9 (พ.ศ.2545-2549) ซึ่งเนนให
ชุมชนมีสวนรวมในการพัฒนาและแกไขปญหาภายในชุมชนรวมกัน ซึ่ง
องคการบริหารสวนตําบลทาเรือรวมกันระดมความคิดกันกับผูนําชุมชน 
กํานัน ผูใหญบาน ประชาคมหมูบาน มีความเห็นวากลุมทอผาพ้ืนเมือง
เปนกลุมหนึ่งที่นาสนใจ ควรสงเสริมใหกลุมเขมแข็งข้ึน  เพราะมี
สมาชิกกลุมที่มีความชํานาญดานการทอผาเปนอยางดี  และมีจํานวน
สมาชิกกลุมพอเหมาะที่จะทําการอบรมถายทอดวิธีการทอผาได
โดยงาย  และเปนสินคาที่จําหนายไดงาย  อีกทั้งเปนการอนุรักษ
วัฒนธรรมการทอผาของตําบลอยางแทจริง 

 
 

วิถีใหม 
 
ในป 2545 อบต.ทาเรือ ริเริ่ม “การสงเสริมกลุมทอผาพ้ืนเมือง” เพ่ือเปนการจําหนายและสราง

รายไดใหสมาชิกในกลุม และยังเปนการอนุรักษวัฒนธรรมการทอผาที่เปนศิลปวัฒนธรรมของตําบล
อยางแทจริงอีกดวย 
 
 

ผลงานที่ไดดําเนินการ 
 

1. รวบรวมประชาชนในตําบลที่มีความสนใจ จํานวน 20 คน เพ่ือทําการผลิตผาพ้ืนเมือง 
2. แตงตั้งคณะกรรมการดําเนินงาน จํานวน 7 คน เพ่ือรับผิดชอบดูแลการผลิต การจําหนาย และ

ประสานงานดานตางๆ  
3. ระดมหุนจากสมาชิกภายในกลุม จํานวน 200 หุน หุนละ 200 บาท รวมเปนเงิน 20,000 บาท 
4. จัดซื้อเครื่องจักร อุปกรณ วัสดุ ที่ใชในการพัฒนาผลิตภัณฑ จํานวน 5 ชุด 
5. จัดฝกอบรมเก่ียวกับเทคนิค และวิธีการทอผาใหแกสมาชิกกลุม โดยครูจากศูนยการศึกษานอก

โรงเรียน (กศน.) จํานวน 2-3 คน 
6. ดําเนินการทอผาพ้ืนเมือง ไดผลผลิตประมาณ 6-7 ผืน/ เดือน/ คน  
 
 
 
 
 
 

ขอมูลพื้นฐานปปจจุบัน 
: ป พ.ศ. 2546 

อําเภอ:  ปากพลี 

 จังหวัด:  นครนายก 

ประชากร:  4,158  คน 

พื้นท่ี: 65.60 ตร.กม. 

 
ประเภททองถิ่น :  
  องคการบริหารสวนตําบล 
 
การเลือกตั้ง :  ทางออม 



วิถีใหมดานการการพัฒนาเศรษฐกิจชุมชน 

 

โครงการวิถีใหมขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในประเทศไทย หนา 2 

การระดมทรัพยากร 
 
คาใชจาย/การลงทุน 
 
 
 

1. อบต.ทาเรือสนับสนุนงบประมาณในการดําเนินการ จํานวน 
120,000 บาท  เพ่ือเปนคาใชจายในการ 

- จัดซื้ออุปกรณ/ เครื่องจักร จํานวน 5 เครื่องมูลคา 
100,000 บาท 

- คาใชสอย คาวัสดุ จํานวน 30,000 บาท 
- คาน้ําประปา ไฟฟา ประมาณ 2,400 บาท/ ป 

       (นํางบประมาณที่ไดจากการระดมทุนมารวมในการจัดซื้อดวย) 
การระดมทุน/การระดมหุน 1. ระดมหุนจากสมาชิกภายในกลุม จํานวน 200 หุน หุนละ 200 บาท 

รวมเปนเงิน 20,000 บาท 
 

อุปกรณ/เครื่องมือ 
 

1. อุปกรณ/ เครื่องจักร สําหรับใชพัฒนาผลิตภัณฑ จํานวน 5 ชุด 
 

บุคลากร 
 

1. ครูจากศูนยการศึกษานอกโรงเรียน (กศน.) จํานวน 2 คน/ 15 วัน 
ทําหนาที่สอนเทคนิคและวิธีการผลิตใหแกสมาชิกกลุม 

2. เจาหนาที่จาก อบต. ทาเรือ จํานวน 3 คน ทําหนาที่ในการซื้อ
อุปกรณ/ เครื่องจักร หาตลาดวางจําหนายสินคาทั้งภายในตําบล
และนอกตําบล 

3. นักวิชาการสงเสริมการเกษตร จากศูนยถายทอดเทคโนโลยี
ประจําเกษตรตําบล  จํานวน 2 คน/ 30 วัน ทําหนาที่ในการหา
ตลาดกลางในการจัดจําหนายผาทอพื้นเมือง และติดตอตลาด
ระดับตางประเทศ 

 
 

ขั้นตอนในการดําเนินการ 
 
วัน เดือน ป กิจกรรมที่ทํา ผูรับผิดชอบ 
2545 อบต.ทาเรือไดจากผูนําชุมชุน ตัวแทนประชาชนใน

ตําบล  ศูนยถายทอดเทคโนโลยีประจําเกษตรตําบล 
รวมทั้งครู กศน. กํานัน ผูใหญบาน จากปญหาที่
ประชาชนในตําบลไดรับความเดือดรอน 

อบต.ทาเรือ 

2545 
 

อบต.ทาเรือหาขอสรุป โดยการจัดตั้งกลุมทอผา
พ้ืนเมืองตําบลทาเรือ 

อบต./ ผูนําชุมชน 

2545 อบต .ทาเรือจัดสรรงบประมาณสนับสนุนในการ
ดําเนินการ จํานวน 120,000 บาท 

อบต. 

2545 
 

มีการประชาสัมพันธกลุมทอผาพ้ืนเมืองใหเปนที่รูจัก  
และมีการรับสมัครสมาชิกของกลุม จํานวน 20 คน 

ผูนําชุมชน 

2545 ระดมหุนจากสมาชิกภายในกลุม จํานวน 200 หุน ๆ ละ 
200 บาท รวมเปนเงิน 20,000 บาท 
 

 

2545 
 

มีการจัดตั้งคณะกรรมการดําเนินงาน จํานวน 7 คน 
ไดแก ประธานกลุม รองประธาน เลขานุการ เหรัญญิก
กลุม  และที่ปรึกษากลุมประกอบดวย ปลัดอบต. 
นักวิชาการสงเสริมการเกษตร จากศูนยถายทอด
เทคโนโลยีประจําเกษตรตําบลและครู กศน. 

อบต.ทาเรือ/ แกนนํา
ชุมชน/ กศน./ ศูนย
ถายทอดเทคโนโลยี
ประจําเกษตรตําบล 

2545 จัดซื้ออุปกรณเพ่ิมเติมจากที่กลุมมีอุปกรณเดิมที่ใชใน
การผลิตอยูแลว  

อบต. 

2545 ครู กศน. จํานวน 2 คน สอนเทคนิคและวิธีการทอผา ครู กศน. 
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วัน เดือน ป กิจกรรมที่ทํา ผูรับผิดชอบ 
 พ้ืนเมืองใหแกสมาชิกกลุม รวมตลอดถึงแนะแนวการ

คิดลวดลายที่แปลกใหม ทันสมัย  
2545 ดําเนินการผลิตทอผาพ้ืนเมือง สมาชิกกลุม 
2545 อบต .ทาเรือและนักวิชาการสงเสริมการเกษตร 

ดําเนินการหาตลาดวางจําหนายสินคา 
อบต./ ศูนยถายทอด
เทคโนโลยี ป ร ะ จํ า
เกษตรตําบล 

2545 จายเงินปนผลแกสมาชิกกลุม คณะกรรมการ 
 
 

หนวยงานที่เขารวมดําเนินการ 
 
--หนวยงาน/องคกร-- --บทบาทความรวมมือ— 

 
ศู น ย ก า ร ศึ ก ษ า น อ ก
โรงเรียน (กศน.)  

ทําหนาที่สอนเทคนิคและวิธีการผลิตใหแกสมาชิกกลุม 

ศูนยถายทอดเทคโนโลยี
ปร ะจํ า เกษตรประจํ า
ตําบลทาเรือ 

ทําหนาที่ในการหาตลาดกลางในการจัดจําหนายผาทอพื้นเมือง และติดตอ
ตลาดระดับตางประเทศ 

 
 

ประเมินผลความสําเร็จ 
 
กอนการดําเนินการ 

 
1. กลุมอาชีพสวนใหญในตําบลประสบภาวะขาดทุนจากการที่ประกอบอาชีพหลักขาดทุน ขาย

ผลิตผลไดราคาต่ํา 
2. เศรษฐกิจในชุมชนอยูในสภาวะตกต่ํา ประชาชนไมมีความกระตือรือรนในการทํามาหากิน ไมมี

กําลังใจ 
3. คนในกลุมทาเรือไมมีความสามัคคีเทาที่ควร ตางคนตางอยูตางทํางาน ไมคอยใหความสนใจกับ

สวนรวมมากนัก และขาดความสัมพันธที่ดีระหวางหนวยงาน โดยเฉพาะอบต.ทาเรือ 
 
หลังการดําเนินการ 

 
1. กลุมสมาชิกสามารถผลิตผาทอพื้นเมืองได ประมาณ 6-7 ผืน/ คน/ เดือน 
2. กลุมทอผาพ้ืนเมืองเปนตัวอยางการไดรับการสงเสริม ทําใหมีรายไดเพ่ิมข้ึน มีเงินหมุนเวียน

ภายในกลุม ประชาชนรวมเขาซื้อหุนกับกลุมทอผาพ้ืนเมืองรวมดวย เพ่ือเปนการสรางงานสราง
อาชีพเสริม สรางรายไดใหกับชุมชนทําใหเศรษฐกิจดีข้ึน 

3. สรางความสามัคคีใหเกิดข้ึนกับประชาชนในตําบลมากยิ่งข้ึน และสรางความสัมพันธที่ดีระหวาง
ประชาชนกับหนวยงาน/ องคกรทองถิ่น เชน อบต.  

 
 

อุปสรรคและการแกไขปญหา 
 
อุปสรรค การแกไขปญหา 
1. เ บ้ืองตน  ประสบปญหาด านการตลาดที่

จําเปนตองจําหนายสินคาใหไดมากที่สุด  โดย
ยังไมมีตลาดผาทอพื้นเมือง  แตจะอาศัย
พอคา แมคา มารับซื้อจากกลุมเปนหลัก 

1. อบต.ทาเรือ ไดจัดการกับปญหาดวยการ
หาแหลงตลาดวางผาทอผาพ้ืนเมือง และมี
การนําผาทอไปจําหนายในงานเทศบาล
ตางๆ ทั้งในตําบล และตางตําบล และ
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อุปสรรค การแกไขปญหา 
ไดรับความรวมมือจากสํานักงานเกษตร
ตําบลในการหาตลาดรองรับดวย 

2. ความไมสะดวกในการซื้อวัสดุในการทอผา 
เชน ดาย เปนตน เน่ืองจากเปนสินคาที่ตองไป
ซื้อจากแหลงอ่ืน ดังนั้น จําเปนตองมีเงินทุนใน
การหมุนเวียน และตองมีตัวแทนไปซื้อดาย 
เพ่ือมาตัดเย็บผา 

 

2. แ ต ง ตั้ ง ตั ว แ ท น ก ลุ ม ไ ด ไ ป ซื้ อ วั ส ดุ
ประกอบการทอผาไวจํานวนละมาก ๆ  

 

3. การบริหารจัดการ การจัดทําระบบบัญชี ที่
สมาชิกกลุมยังไมมีความรูเทาที่ควร 

3. อบต .ไดจัดสง เจ าหนาที่ ในการอบรม
เพ่ิมเติมความรูดานการบัญชี และการ
บริหารจัดการใหกับกลุม รวมกับการกํากับ
ดูแลรวมดวย 

 
 

ปจจัยแหงความสําเร็จ 
 

1. ผูนําชุมชนควรมีภาวะความเปนผูนําในการแกไขปญหาที่เกิดข้ึนในตําบล 
2. ความสามัคคีรวมกันของทุกฝายที่เก่ียวของ โดยเฉพาะความสัมพันธที่ดีระหวาง อบต. 

และประชาชนในตําบล 
3. งบประมาณในการดําเนินการที่เพียงพอ 
4. ความชํานาญ/ ถนัดในงานฝมือของแกนนํากลุมสมาชิกในกลุมทอผาพ้ืนเมือง และการหา

ตลาดรองรับผลผลิตที่สมาชิกลุมผลิตได 
 
 

แหลงขอมูลเพิ่มเติม 
 

ชื่อ-นามสกุล  :  นายเจียม  ชาลีนันทศิริ 
ตําแหนง  :  นายกองคการบริหารสวนตําบล 
หนวยงาน :  องคการบริหารสวนตําบลทาเรือ  
ที่อยู  :  ตําบลทาเรือ อําเภอปากพลี จังหวัดนครนายก 26110 
โทรศัพท :  (037) 399 - 699 (037) 312 - 299 
 
 
ชื่อ-นามสกุล  :  จาเอก ศุภมิตร สิงหแหลม 
ตําแหนง  :  ปลัดองคการบริหารสวนตําบล 
หนวยงาน :  องคการบริหารสวนตําบลทาเรือ  
ที่อยู  :  ตําบลทาเรือ อําเภอปากพลี จังหวัดนครนายก 
โทรศัพท :  (037) 399 - 699 (037) 312 - 299 
 



วิถีใหมดานการการพัฒนาเศรษฐกิจชุมชน 

 

โครงการวิถีใหมขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในประเทศไทย หนา 5 

ขอมูลเกี่ยวกบัองคกรปกครองสวนทองถิน่ในปที่มีการริเริ่มวิถีใหม : พ.ศ. 2545 
 

 
 
 
ประเภทของ 
องคกรปกครองสวนทองถิ่น องคการบริหารสวนตําบล 
สถานที่ตั้ง ตําบลทาเรือ  อําเภอปากพลี  จังหวัดนครนายก 

26110  
ขนาดพื้นที่ 65.6 ตารางกิโลเมตร 
งบประมาณรายจาย 4,782,218.72 บาท (ปงบประมาณ 2545) 

  6.99% เงินเดือนและคาจางประจํา 
  2.00% คาจางชั่วคราว 
  1.72% รายจายงบกลาง 
24.78% คาตอบแทน     
  1.17% คาสาธารณูปโภค 
  0.19% คาอุดหนุน 
  0.57% คาครุภัณฑ 
57.40% คาที่ดินและสิ่งกอสราง    

งบประมาณรายได 6,565,871.46 บาท (ปงบประมาณ 2545) 
  70.54% รัฐจัดเก็บให 
    0.03% คาธรรมเนียม คาปรับ และใบอนุญาต 
    0.48% ทรัพยสิน   
    2.23% เบ็ดเตล็ด 
    2.67% อุดหนุน 

จํานวนพนักงานและลูกจาง 7 คน 
  3 คน พนักงานทองถิ่น  
  2 คน ลูกจางประจํา  
  2 คน ลูกจางชั่วคราว 

จํานวนประชากร 4,158 คน 
จํานวนครัวเรือน  1,000 ครัวเรือน 
ลั ก ษ ณ ะ ข อ ง เ มื อ ง แ ล ะ
วิถีชีวิตประชาคม 

      ประชาชนในตําบลสวนใหญประกอบอาชีพ
เกษตรกรรม ผลผลิตที่สําคัญ คือ ขาว เห็ด และมีการ
เลี้ ย งกบ  เลี้ ย ง กุ ง  นอกจากนี้  ปร ะชาชนบาง
สวนประกอบอาชีพคาขาย รับจางและบริการ ลักษณะ
ของความเปนอยูน้ัน เปนลักษณะของสังคมชนบทที่มี
ความชวยเหลือเก้ือกูลกัน เม่ือมีปญหาเกิดข้ึน ก็จะมี
การระดมความคิดกัน เพ่ือคนหาแนวทางในการแกไข
ปญหารวมกัน 
       
 

 
 
 
 


