
วิถีใหมดานการพัฒนาโครงสรางพื้นฐาน 

 

โครงการวิถใีหมขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในประเทศไทย หนา 1 

ประปาตาํบลนนทรีย 

องคการบริหารสวนตําบลนนทรีย  จังหวัดตราด 
 
 
 

เน่ืองจากพื้นที่ตําบลนนทรียไมมีแหลงเก็บกักน้ํา ในทุกๆ ป
โดยเฉพาะในฤดูแลงชาวบานสวนใหญจะประสบปญหาการขาดแคลน
นํ้าอุปโภคบริโภคอยูเสมอ หนวยราชการในพื้นที่รับผิดชอบจึงไดจัดทํา
ระบบประปาหมูบานขึ้นเพ่ือใหบริการในแตละหมูบาน โดยแตละหมูบาน
จะตั้งคณะทํางานขึ้นทําหนาที่บริหารจัดการกันเอง ตอมาพบวา
คณะทํางานดังกลาวเกิดปญหาภายในดานเงินทุน  การจัดสรร
งบประมาณในการบํารุงรักษา การซอมบํารุงทอสงน้ํา และการจัดเก็บ
คาธรรมเนียม กลาวคือ ขาดการจัดการและควบคุมงบประมาณที่มี
ประสิทธิภาพ เกิดปญหาทุจริตกันภายในสงผลถึงการใหบริการแก
ประชาชนเปนอันมาก นอกจากน้ียังพบปญหาเกี่ยวกับคุณภาพของ
นํ้าประปาซึ่งไมไดมาตรฐาน ประชาชนไดรับความเดือดรอนขาดแคลน
นํ้าสะอาดสําหรับอุปโภคบริโภค 

 
 

วิถีใหม 
 
ในป 2541 องคการบริหารสวนตําบลนนทรียไดจัดตั้งโครงการ “ประปาตําบล” ข้ึน โดยมี

วัตถุประสงคเพ่ือแกไขปญหาการขาดแคลนน้ําสําหรับอุปโภคบริโภค ขยายพื้นที่ใหบริการใหครอบคลุม
ทั่วถึงทุกครัวเรือน รวมทั้งปรับปรุงคุณภาพน้ําและระบบประปาใหไดมาตรฐาน สรางระบบการบริหาร
จัดการที่มีประสิทธิภาพสามารถตรวจสอบได 
 
 

ผลงานทีไ่ดดําเนินการ 
 

1. อบต. รับถายโอนระบบประปาหมูบาน 5 หมูบาน มาอยูในความรับผิดชอบของ อบต. และ
ดําเนินการสํารวจระบบประปาที่มีอยูเพ่ือปรับปรุงระบบใหมทั้งหมด 

2. อบต. ไดทําการขยายและเชื่อมโยงเครือขายระบบประปาที่มีอยูเดิมใหครอบคลุมพ้ืนที่
ออกไปใหบริการกับประชาชนไดทั่วทั้งตําบล โดยปรับปรุงระบบทอสงน้ําหลักเปน
ระยะทางประมาณ 800 เมตร และสรางเพิ่มเติมอีกประมาณ 1 กิโลเมตร 

3. ติดตั้งเครื่องกรองน้ําจํานวน 2 เครื่อง เพ่ือปรับปรุงคุณภาพน้ําใหไดมาตรฐาน ภายใต
คําแนะนําของกรมอนามัยและการประปาสวนภูมิภาค 

4. จัดสรางแหลงเก็บกักน้ําขนาดใหญบนเนื้อที่ประมาณ 35 ไร 
5. ใหบริการนํ้าประปาแกประชาชนในตําบล โดยคิดคาบริการในอัตรา 4,5,8 บาท/ลิตร ทั้งนี้

คาบริการอาจมีการเปลี่ยนแหลงไดตามความเหมาะสม 
 
 
 
 
 
 

ขอมูลพื้นฐานปปจจุบัน 
: ป พ.ศ. 2546 

อําเภอ:  บอไร 

 จังหวัด: ตราด 

ประชากร:  3,693 คน 

พื้นท่ี: 116 ตร.กม. 

 
ประเภททองถิ่น :   
 องคการบริหารสวนตําบล 
 
การเลือกตั้ง :  ทางออม 
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การระดมทรัพยากร 
 
คาใชจาย/การลงทุน 
 

1. งบประมาณถายโอนมาจากโครงการเดิม(ประปาหมูบาน) จํานวน 
      1,000,000 บาท 
2. งบประมาณสนบัสนุนจาก อบต.นนทรยี ป 2541 จํานวน 100,000 
      บาท เพ่ือเปนคาใชจายในการซอมแซมและปรับปรุงระบบประปาที่มี 
      อยูเดิม 
3. งบประมาณสนบัสนุนจาก อบต.นนทรยี ระหวางป  2542-2546  
      จํานวนปละ 274,000 บาท เพ่ือเปนคาใชจายดังตอไปนี้ 
• คาซอมแซมปรบัปรุงระบบจํานวน 10,000 บาท/ป 
• คาขยายเขตพืน้ที่ใหบริการจํานวน 50,000 บาท/ป 
• คาใชสอยและวสัดุ จาํนวน  10,000 บาท/ป 
• เงินเดือนพนักงาน จํานวน 180,000 บาท/ป 
• อ่ืน ๆ จํานวน  24,000 บาท/ป 
 

อุปกรณ/เครื่องมอื 
 

1. เครื่องกรองน้ําจํานวน 2 เครื่อง  
2. ทอ PVC ขนาดเสนผาศูนยกลาง 2.5 น้ิว จํานวน 1,800 เมตร 
 

บุคลากร 
 

1.ปลัด อบต. ทําหนาที่เปนที่ปรึกษาโครงการและติดตอประสานงานกับ 
หนวยงานราชการที่เก่ียวของ 
2.เจาหนาที่ อบต. จํานวน 1 คน ทําหนาที่ติดตอประสานงานกับหนวย 
งานราชการและจัดการงานดานเอกสารทั่วไป 
3.นายชางโยธา จํานวน 2 คน ทําหนาที่สํารวจพื้นที่ดูแลวัสดุอุปกรณและ
ควบคุมดูแลระบบประปา  

 
 

ขั้นตอนในการดําเนินการ 
 

วัน เดือน ป กิจกรรมทีท่าํ ผูรับผิดชอบ 
มีนาคม 2541 จัดใหมีการประชุมหารือถึงปญหาที่เกิดข้ึน ซึ่งที่ประชุมมีมติ

ใหมีการถายโอนระบบประปาหมูบานทั้งหมดมาให อบต.
นนทรียทําหนาที่ดําเนินงานและบริหารจัดการ ซึ่ง อบต. ได
ปรับโครงสรางการบริหารและการใหบริการ โดยใชรูปแบบ
การจัดการของการประปาสวนภูมิภาคเปนตนแบบ 

อบต./การประปาสวน
ภูมิภาค/คณะกรรมการ
ประปาหมูบานชุดเกา/
ชาวบาน 

เมษายน 2541 อบต. สํารวจพื้นที่การสงน้ํา ระบบการจัดการ ระบบประปา 
รวมทั้งปรับปรุงซอมแซมสวนที่ชํารุด ทั้งนี้ไดขอความรวมมือ
โดยระดมแรงงานจากชาวบานในพื้นที่ดวย 

อบต./กรมโยธาธิการ/
เรงรัดพัฒนาชนบท/
ชาวบาน 

พฤษภาคม 
2541 

อบต. ดําเนินการสรางแหลงเก็บกักนํ้าใหมเพ่ิมเติมจากแหลง
เก็บน้ําที่มีอยูเดิมบนเนื้อที่ประมาณ  35 ไร 

อบต./กรมโยธาธิการ/
เรงรัดพัฒนาชนบท/
ชาวบาน 

มิถุนายน 2541 เตรียมความพรอมเพ่ือที่จะใหบริการแกประชาชนในดานการ
บริหารจัดการ 

อบต. 

สิงหาคม 2541 ประชาสัมพันธใหประชาชนรับทราบถึงนโยบายการบริหาร
และการใหบริการ รวมทั้งอัตราคาน้ําประปาที่ใหบริการ 

อบต. 

กันยายน 2541 เปดใหประชาชนแจงความประสงคขอใชนํ้าประปา โดยทํา
หนังสือสัญญากับทาง อบต.  

อบต. 
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หนวยงานที่เขารวมดําเนินการ 
 

หนวยงาน/องคกร  
 

บทบาทความรวมมอื 

กรมโยธาธกิาร/เรงรัดพฒันาชนบท จัดสรางระบบประปาตําบล และซอมแซมระบบประปาเดิม 
 

กรมอนามยั 
 
การประปาสวนภูมิภาค 

ใหคําแนะนําในดานคุณภาพน้ําและตรวจสอบคุณภาพน้ํา 
 

ใหคําแนะนําในการบริหารจดัการระบบการประปา 
 

ประเมินผลความสําเร็จ 
 
กอนการดาํเนินการ 

 
1. พ้ืนที่บางสวนยังขาดแคลนน้ําสําหรับอุปโภคบริโภค โดยเฉพาะอยางยิ่งในฤดูแลงของทุก ๆ ป 

นอกจากนี้ชาวบานยังไดรับความเดือดรอนจากการใหบริการของประปาหมูบาน กลาวคือ 
นํ้าประปามีแรงดันน้ําต่ําทําใหนํ้าไหลในปริมาณที่นอย ในบางครั้งก็หยุดการใหบริการโดยไมมีการ
แจงใหทราบลวงหนา รวมถึงคุณภาพของน้ําประปาไมไดมาตรฐานอันเนื่องมาจากการขาดการ
บํารุงรักษาและการซอมบํารุงอยางสมํ่าเสมอ 

2. โครงการประปาหมูบานมีระบบการบริหารจัดการที่ขาดความโปรงใสและขาดประสิทธิภาพ จึง
กอใหเกิดปญหาทุจริตภายใน   

 
หลังการดําเนินการ 

 
1. ประชาชนมีนํ้าเพียงพอตอการอุปโภคบริโภคตลอดทั้งป และสามารถขยายพื้นที่การใหบริการไป

ไดครอบคลุมทั่วทั้งตําบล ซึ่งปจจุบันมีผูขอใชบริการแลวทั้งสิ้น 830 ครัวเรือน จากทั้งหมด 
1,157 ครัวเรือน  

2. นํ้าประปาที่ผลิตไดคุณภาพมาตรฐาน เน่ืองจากกรมอนามัยเขามาทําหนาที่ใหคําปรึกษาแนะนํา
ดานกระบวนการผลิต รวมทั้งตรวจสอบคุณภาพน้ํา 

3. ปญหาการทุจริตหมดไป เน่ืองจากมีการบริหารจัดการที่เปนระบบมากขึ้น ทั้งนี้ไดใหคําแนะนาํดาน
การบริหารงานจากการประปาสวนภูมิภาค  ทําใหประชาชนสามารถควบคุมและตรวจสอบได  

4. อบต.บริหารโครงการไดเปนอยางดี  สงผลใหในแตละปจะมีกําไรจากการบริหารจัดการ 
 
 

อุปสรรคและการแกไขปญหา 
 
 

อุปสรรค การแกไขปญหา 
1. ขาดบุคลากรและงบประมาณสนับสนุน ทําให

ไมสามารถขยายเขตการใหบริการไดอยาง
ทั่วถึงและรวดเร็วเทาที่ควร  

 

1. จัดสรรงบประมาณสนับสนุนเพ่ิมเติมในป
ตอๆ ไป เพ่ือนํามาจัดจางบุคลากรเพิ่มเติม
และนํามาปรับปรุงการใหบริการ 

2. อบต. ขาดความรูและความชํานาญในระบบ
การบริหารจัดการและการใหบริการนํ้าประปา 

 

2. ขอความรวมมือและคําแนะนําจากการ
ประปาสวนภูมิภาคและกรมอนามัย 

3. แหลงกักเก็บน้ําซึ่งทาง อบต. สรางไวมีเน้ือที่
ประมาณ 35 ไร ในอนาคตมีแนวโนมวาจะไม
เพียงพอตอการอุปโภคบริโภค 

3. อบต. ไดเตรียมการขุดบอเก็บกักนํ้าขนาด
ใหญเพ่ิมเติม เพ่ือปองกันการขาดแคลนน้ํา
ในอนาคต 
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ปจจัยแหงความสําเร็จ 
 
 ประชาชนและหนวยงานที่เก่ียวของทุกฝายมีสวนรวมกันเสนอแนวทางในการแกปญหา 
เน่ืองจากปญหาดังกลาวเปนปญหาของชุมชน  นอกจากนี้การจัดสรรเงินงบประมาณและการบริหาร
จัดการที่มีประสิทธิภาพลวนแตเปนสิ่งสําคัญซึ่งทําใหการดําเนินโครงการประสบผลสําเร็จ 
 
 

ความยั่งยนืในการดําเนินการ 
 
 เน่ืองจากโครงการประปาตําบลไดรับการจัดสรรงบประมาณสนับสนุนอยางตอเนื่อง และยังมี
รายไดจากการเก็บคาธรรมเนียมการใชนํ้าจึงสามารถดํารงอยูไดดวยตนเอง  นอกจากนี้ยังเปนโครงการ
ที่ตอบสนองปจจัยข้ันพ้ืนฐานในการดํารงชีวิตของประชาชนมีการบริหารจัดการที่ดี มีกฎระเบียบ
ขอบังคับที่ชัดเจน จึงมีแนวโนมที่โครงการจะมีความตอเนื่องยั่งยืนตอไปในอนาคต 
 
 

แหลงขอมูลเพิ่มเติม 
 

ชื่อ-นามสกุล  : นายทวิา  วรรณศร 
ตําแหนง  : นายกองคการบริหารสวนตาํบล 
หนวยงาน : องคการบรหิารสวนตําบลนนทรยี 
ที่อยู  : 171 หมู 3 ตาํบลนนทรีย อําเภอบอไร จังหวัดตราด  
โทรศัพท :  (01) 9824782 
 
ชื่อ-นามสกุล  : นายมาโนชย  เนานิเวศน 
ตําแหนง  : ปลัดองคการบริหารสวนตําบล 
หนวยงาน : องคการบรหิารสวนตําบลนนทรยี 
ที่อยู  : 171 หมู 3 ตาํบลนนทรีย อําเภอบอไร จังหวัดตราด  
โทรศัพท :  (039) 522-043 
 
ชื่อ-นามสกุล  : นายโชคชยั  เมืองขวา 
ตําแหนง  : นายชางโยธา 
หนวยงาน : องคการบรหิารสวนตําบลนนทรยี 
ที่อยู  : 171 หมู 3 ตาํบลนนทรีย อําเภอบอไร จังหวัดตราด  
โทรศัพท : (039) 522-043 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



วิถีใหมดานการพัฒนาโครงสรางพื้นฐาน 

 

โครงการวิถใีหมขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในประเทศไทย หนา 5 

ขอมูลเกี่ยวกบัองคกรปกครองสวนทองถิน่ในปที่มกีารริเริ่มวิถีใหม : พ.ศ. 2541 

 
 
 
 
ประเภทของ 
องคกรปกครองสวนทองถิ่น องคการบรหิารสวนตาํบล 
สถานทีต่ั้ง 171 หมู 3 ตําบลนนทรีย อําเภอบอไร จังหวัดตราด  

23140 
ขนาดพื้นที ่ 116  ตารางกิโลเมตร 
งบประมาณรายจาย 3,883,673.22 บาท (ปงบประมาณ 2541) 

งบประมาณรายได 5,332,507.32 บาท (ปงบประมาณ 2541) 
 

จํานวนพนักงานและลูกจาง 7 คน ทั้งหมด 
3 คน ขาราชการ/พนักงานทองถิ่น 
4 คน ลูกจางชัว่คราว 

จํานวนประชากร 3,693 คน 
จํานวนครัวเรือน  1,157 ครวัเรือน 
รายไดเฉลีย่ประชากร 25,000 บาท 
ลักษณะของเมืองและ 
วิถีชีวติประชาคม 

ลักษณะภูมิประเทศเปนเขาและที่ราบสูงสลับกันกับที่
ราบต่ํา  พ้ืนที่แตเดิมในตําบลนี้มีสภาพเปนปาและมีตน
นนทรียเปนจํานวนมาก ไมมีแหลงตนน้ํา ในฤดูแลง
ของทุกปชาวบานจะประสบปญหาขาดแคลนน้ําสําหรบั
อุปโภคบริโภค  อาชีพหลักของประชากรสวนใหญ 
ไดแก ทําสวน ทําไร อาชีพเสริม คือ คาขาย รับจาง 
วิถีชีวิตความเปนอยูของประชาชนเปนวิถีชีวิตแบบ
ชุมชนชนบทเกษตรกรรมทั่วไป 

 
 
 
 


