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การฝกอบรมภาษาอังกฤษภาคฤดูรอนของทกุป 

องคการบริหารสวนตําบลบางพระ  จังหวัดฉะเชิงเทรา 
 
 
 

ประชาชนในตําบลบางพระมีบุตรหลานเปนจํานวนมาก  ซึ่ง
ในชวงเวลาภาคการศึกษาชวงฤดูรอน เด็กและเยาวชนสวนใหญอยูบาน
โดยไมมีกิจกรรมใดๆ ทํา ปลอยใหเวลาเสียไปอยางเปลาประโยชน  มี
เพียงเด็กบางสวนที่ตองทํางานชวยเหลือครอบครัวบาง องคการบริหาร
สวนตําบลบางพระใหความสําคัญทางการศึกษามาโดยตลอดและ
ตระหนักถึงสภาพทางการศึกษาของทองถิ่น  ตองการใหเด็กและ
เยาวชนในทองถิ่นไดรับทั้งความรูทั่วไปและความรูเฉพาะดานอยาง
ตอเนื่อง  รวมทั้งการรูจักใชเวลาวางใหเปนประโยชน  จึงเกิดแนวคิด
การเขาคายฝกอบรมภาษาอังกฤษภาคฤดูรอนข้ึน เพ่ือใหเด็กนักเรียน
และเยาวชนในตําบลบางพระและตําบลใกลเคียงมีทักษะการเรียนรู
ภาษาอังกฤษ และการไดทัศนศึกษานอกสถานที่ซึ่งนอกเหนือจากเปน
การพักผอนทองเที่ยวแลว ยังชวยสรางจิตสํานึกใหอนุรักษสิ่งแวดลอม
ไปพรอมๆ กันดวย   

 

วิถีใหม 
 

ในป 2541 อบต.บางพระ ริเริ่ม “การฝกอบรมภาษาอังกฤษและสิ่งแวดลอมทุกภาคฤดูรอนของ
ทุกป” ใหแกเด็กและเยาวชน  เพ่ือพัฒนาความรูทางภาษาอังกฤษ  พรอมสงเสริมการใหความสําคัญ
และอนุรักษสิ่งแวดลอมไปพรอมๆ กัน 
 
 

ผลงานที่ไดดําเนินการ 
 

1. รับสมัครเด็กและเยาวชนระดับชั้นประถมศึกษาปที่ 5-6 ในตําบลบางพระและตําบล
ใกลเคียงที่สนใจเขารวมโครงการ  มีประมาณ 100 คน 

2. อบต.จัดตั้งคณะกรรมการรับผิดชอบดําเนินโครงการ จํานวน 3 คน เพ่ือดําเนินการ
ประสานงานกับหนวยงานที่เก่ียวของ ตลอดจนติดตอขอความรวมมือในการจัดวิทยากร
ฝกอบรมเด็กและเยาวชน 

3. คณะกรรมการจัดวิทยากรและทีมพ่ีเลี้ยงใหการฝกอบรมและดูแลเด็กและเยาวชน
ผูเขารวมโครงการ ซึ่งเปน 
• นักศึกษาจากมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร และนักศึกษาโครงการแลกเปลี่ยนทุน AFS 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร  จํานวน 3 คน ทําหนาที่ เปนวิทยากรฝกอบรม
ภาษาอังกฤษใหแกเด็กนักเรียนและเยาวชน 

• ทีมนักศึกษาจากมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร จํานวน 5-7 คน ชวยดูแลเด็กและ
เยาวชน 

• อาสาสมัครจากคณะกรรมการการศึกษาตําบลบางพระ จํานวน 10-14 คน ทําหนาที่
เปนพ่ีเลี้ยงชวยดูแลเด็กและเยาวชนในโครงการ 

4. ดําเนินการเขาคายฝกอบรมภาษาอังกฤษและสิ่งแวดลอมภาคฤดูรอนแกเด็กและเยาวชน 
เปนเวลา 2 คืน 3 วัน ซึ่งมีกิจกรรมดังนี้ 
• ฝกทักษะการฟง พูด และเขียนภาษาอังกฤษ 
• ใหความรูเก่ียวกับประโยชนของสิ่งแวดลอม และความสําคัญของการ

อนุรักษสิ่งแวดลอม 
• เสริมความคิดดานคุณธรรม จริยธรรม 

ขอมูลพื้นฐาน : 
ป พ.ศ. 2546 

อําเภอ: เมืองฉะเชิงเทรา 

 จังหวัด: ฉะเชิงเทรา 

ประชากร: 4,707 คน 

พื้นท่ี: 16.50 ตร.กม. 

 
ประเภททองถิ่น :   
   องคการบริหารสวนตําบล
 
การเลือกตั้ง :  ทางออม 
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การระดมทรัพยากร 
 
คาใชจาย 1. อบต.บางพระ สนับสนุนงบประมาณ จํานวน 50,000 บาท    

2. องคการบริหารสวนจังหวัด (อบจ.) ฉะเชิงเทรา สนับสนุน
งบประมาณ จํานวน 100,000 บาท 

    เพ่ือเปนคาใชจาย ดังรายการตอไปนี้ 
• คาจางเหมาบริการของวิทยากรฝกอบรม จํานวน 3 คน 
เปนเงิน 9,000 บาท/ ครั้ง/ ป 

• คาอาหาร/ เครื่องดื่ม  120,000 บาท 
• คาพาหนะเดินทาง  3,000 บาท 
• อุปกรณ/ วัสดุทั่วไป  18,000 บาท 

 
บุคลากร 
 

1. นักศึกษาจากมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร และนักศึกษา
โครงการแลกเปลี่ยนทุน AFS มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร  
จํานวน 3 คน ทําหนาที่เปนวิทยากรฝกอบรมภาษาอังกฤษ
ใหแกเด็กนักเรียนและเยาวชน 

2. ทีมนักศึกษาจากมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร จํานวน 5-7 คน 
ชวยดูแลเด็กและเยาวชน 

3. อาสาสมัครจากคณะกรรมการการศึกษาตําบลบางพระ จํานวน 
10-14 คน ทําหนาที่ พ่ีเลี้ยงชวยดูแลเด็กและเยาวชนใน
โครงการ 

4. เจาหนาที่จากอบต. จํานวน 3 คน ทําหนาที่คณะกรรมการ
ติดตอประสานงานกับวิทยากรและหนวยงานที่เก่ียวของ 

 
 

ขั้นตอนในการดําเนินการ 
 
วัน เดือน ป กิจกรรมที่ทํา ผูรับผิดชอบ 

2541 ผูบริหาร อบต. บางพระ ไดระดมแนวคิด รวมปรึกษาหารือ แสดง
ความคิดเห็น ระหวาง อบจ.ฉะเชิงเทรา กลุมผูนําชุมชน จนได
ขอสรุปในการจัดทํา “โครงการฝกอบรมภาษาอังกฤษภาคฤดูรอน
ของทุกป” 

คณะผูบริหาร อบต. 

 
2541 

อบต. สนับสนุนงบประมาณ จํานวน 50,000 บาท ผูบริหาร อบต. 

 
2541 

ผูบริหาร อบต. นําโครงการเสนอ อบจ. ฉะเชิงเทรา เพ่ือขออนุมัติ
งบประมาณสนับสนุน จํานวน 100,000 บาท 

ผูบริหาร อบต. 

 
2541 

จัดตั้งคณะกรรมการรับผิดชอบ จํานวน 3 คน เพ่ือดําเนินการ
ประสานงานกับหนวยงานที่เก่ียวของ ตลอดจนติดตอขอความ
รวมมือในการจัดวิทยากรฝกอบรมเด็กและเยาวชน 

อบต. 

 
2541 

ประชาคมหมูบานเพื่อประชาสัมพันธโครงการ และรับสมัครเด็ก
และเยาวชนในตําบลบางพระและตําบลใกลเคียงที่สนใจเขารวม
โครงการ  ซึ่งเปนเด็กระดับชั้นประถมศึกษาปที่ 5-6  มีจํานวน
ประมาณ 100 คน 

อ บ ต . / 
คณะกรรมการ 

 
2541 

ติดตอประสานงานกับมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตรเพ่ือขอความ
อนุเคราะหในการเปนวิทยากรฝกอบรมภาษาอังกฤษ ซึ่งไดรับ
ความรวมมือจากนักศึกษาของมหาวิทยาลัยและนักศึกษา

คณะกรรมการ 
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วัน เดือน ป กิจกรรมที่ทํา ผูรับผิดชอบ 

โครงการแลกเปลี่ยนทุน AFS มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร  
จํานวน 3 คน/ ครั้ง ทําหนาที่เปนวิทยากรฝกอบรมภาษาอังกฤษ
ใหแกเด็กนักเรียนและเยาวชน  รวมทั้งการจัดทีมนักศึกษามาชวย
ดูแลเด็กและเยาวชน อีกประมาณ 5-7 คน/ ครั้ง 
 

 
2541 

ติดตอประสานงานกับสถานที่ที่จะนําเด็กและเยาวชนไปเขาคาย
ฝกอบรม ไดแก เขาเขียว 
(ซึ่งแตละปจะเปลี่ยนสถานที่ไปเรื่อยๆ เชน เขาใหญ ฯลฯ) 

คณะกรรมการ 

 
2541 

รับสมัครอาสาสมัครจากคณะกรรมการศึกษาตําบลบางพระ 
จํานวน 10-14 คน ชวยดูแลเด็กและเยาวชนระหวางเขาคาย
ฝกอบรม 

คณะกรรมการ 

เมษายน 
2542  และ
ทุกเมษายน
ข อ งทุ ก ป -
ปจจุบัน 

ดําเนินการเขาคายฝกอบรมภาษาอังกฤษและสิ่งแวดลอมภาคฤดู
รอนแกเด็กและเยาวชน เปนเวลา 2 คืน 3 วัน ซึ่งมีกิจกรรมดังนี้ 

- ฝกทักษะการฟง พูด และเขียนภาษาอังกฤษ 
ใหความรูเก่ียวกับประโยชนของสิ่งแวดลอม และความสําคัญของ
การอนุรักษใหคงไว 

- เสริมความคิดดานคุณธรรม จริยธรรม 

ม ห า วิ ท ย า ลั ย 
เ ก ษ ต ร ศ า ส ต ร / 
คณะกร รมศึ กษา
ตํ า บ ล บ า ง พ ร ะ / 
คณะกรรมการ 

 
 

หนวยงานที่เขารวมดําเนินการ 
 
-- หนวยงาน/องคกร -- -- บทบาทความรวมมือ-- 

 
โรงเรียนในตําบลและพื้นที่
ใกลเคียง 

ประชาสัมพันธและรวบรวมเด็กนักเรียนระดับประถมศึกษาปที่ 5-6 
เขารวมโครงการ 
 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
 
องคการบริหารสวนตําบล
ฉะเชิงเทรา 

สนับสนุนใหนักศึกษามาเปนวิทยากรอบรมใหความรูแกเด็กและเยาวชน 
 
สนับสนุนงบประมาณนิสิตนักศึกษา 

คณะกรรมการศึกษาตําบล
บางพระ 

อาสาสมัครชวยเปนพ่ีเลี้ยงดูแลเด็กและเยาวชน 

 
 

ประเมินผลความสําเร็จ 
 

กอนดําเนินการ 
 

1. เด็กและเยาวชนในชุมชนมีเวลาวางชวงปดภาคฤดูรอน และไมมีกิจกรรมใดทํา 
2. เด็กและเยาวชนไมคอยสนใจเรียนวิชาภาษาอังกฤษ เน่ืองจากขาดการกระตุน และรูสึกวาเปน

วิชายาก  จึงทําใหมีความรูทางภาษาอังกฤษนอย 
 

หลังดําเนินการ 
 

1. เด็กและเยาวชนในตําบลและพื้นที่ใกลเคียง ประมาณ 100 คน รูจักใชเวลาวางชวงภาคฤดูรอน
ใหเปนประโยชน มีกิจกรรมรวมกัน มีความสนิทสนม สามัคคีกันมากขึ้น 

2. เด็กและเยาวชนมีความรู ความสามารถทางภาษาอังกฤษมากขึ้น และไดรับการปลูกฝงให
อนุรักษสิ่งแวดลอม ทั้งไดรับการสงเสริมทางดานคุณธรรม จริยธรรม 
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อุปสรรคและการแกไขปญหา 
 
อุปสรรค การแกไขปญหา 

ชวงเริ่มตนโครงการ ผูปกครองไมคอยใหความ
รวมมือไมอนุญาตใหบุตรหลานเขาคายฝกอบรม  
เพราะเปนการเขาคายนอกสถานที่ บางแหงก็รูสึก
วาระยะทางไกลเกินไป  เกรงลูกหลานไดรับ
อุบัติเหตุหรืออันตราย 

คณะกรรมการและอบต. พยายามทําความ
เขาใจกับผูปกครอง และสรางความมั่นใจใน
การเดินทางและพักอาศัยระหวางดําเนิน
กิจกรรมของเด็กและเยาวชน และชี้ใหเห็นถึง
เปาหมายและประโยชนที่จะไดรับ  ซึ่งปจจุบัน
ผูปกครองมีความไววางใจในโครงการนี้มาก
และพรอมใหการสนับสนุน 

 
 

ปจจัยแหงความสําเร็จ 
 

1. การมีสวนรวมขององคกรปกครองทองถิ่น และหนวยงานที่เก่ียวของ เชน อบต. โรงเรียน
ในตําบล 

2. ภาวะความเปนผูนําของรุนพ่ี/ พ่ีเลี้ยง ที่ไดฝกอบรมดูแลเด็กและเยาวชน  
3. งบประมาณสนับสนุนที่เพียงพอ 
4. ศักยภาพของวิทยากรที่ใหการฝกอบรมควรมีความเชี่ยวชาญ และมีความรูความสามารถ

เพียงพอที่จะถายทอดความรูใหแกผูอ่ืน 
 
 

แหลงขอมูลเพิ่มเติม 
 

ชื่อ-นามสกุล  :  นายวรายุทธ  ชวงณรงค 
ตําแหนง  :  นายกองคการบริหารสวนตําบล 
หนวยงาน :  องคการบริหารสวนตําบลบางพระ 
ที่อยู :  หมูที่ 6  บานคลองนา  ตําบลบางพระ อําเภอเมืองฉะเชิงเทรา  จังหวัดฉะเชิงเทรา 
                           24000 
โทรศัพท :  (038) 517-412 , (038) 535-225 
 
 
ชื่อ-นามสกุล  :  ส.อ.หญิง จันทรามาศ  สุริเย 
ตําแหนง  :  ปลัดองคการบริหารสวนตําบล 
หนวยงาน :  องคการบริหารสวนตําบลบางพระ 
ที่อยู  :  หมูที่ 6  บานคลองนา  ตําบลบางพระ อําเภอเมืองฉะเชิงเทรา จังหวัดฉะเชิงเทรา 
                          24000 
โทรศัพท : (038) 517-412 , (038) 535-225 
 
 
ชื่อ-นามสกุล  :  นางสาวจรรยา  สุวรรณวัฒน 
ตําแหนง  :  หัวหนาสวนการคลัง 
หนวยงาน :  องคการบริหารสวนตําบลบางพระ 
ที่อยู  :  หมูที่ 6  บานคลองนา  ตําบลบางพระ อําเภอเมืองฉะเชิงเทรา จังหวัดฉะเชิงเทรา 
                          24000 
โทรศัพท : (038)  517-412 / (038) 535-225



วิถีใหมดานการจัดการศึกษา 

 

โครงการวิถใีหมขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในประเทศไทย หนา 5 

ขอมูลเกี่ยวกบัองคกรปกครองสวนทองถิน่ในปที่มกีารริเริ่มวิถีใหม : พ.ศ. 2541 

 
 
 
 
 

ประเภทของ 
องคกรปกครองสวนทองถิ่น องคการบริหารสวนตําบล 
สถานที่ตั้ง หมูที่ 6  บานคลองนา  ตําบลบางพระ อําเภอเมือง 

จังหวัดฉะเชิงเทรา 24000 
ขนาดพื้นที่ 16.50 ตารางกิโลเมตร 
งบประมาณรายจาย 8,328,496.24 บาท (ปงบประมาณ 2541) 

 3.89 % งบกลาง  
 7.66 % เงินเดือน 
 1.38 % คาจางประจํา 
 1.68 % คาจางชั่วคราว 
15.30 % คาตอบแทน  
 6.55 % คาใชสอยและวัสดุ 
 1.28 % คาสาธารณูปโภค 
 4.07 % คาอุดหนุน 
 4.45 % คาครุภัณฑ 
53.90 % คาที่ดินและสิ่งกอสราง 

งบประมาณรายได 8,990,430.02 บาท (ปงบประมาณ 2541) 
48.10 % ภาษีอากร 
  0.42 % คาธรรมเนียม คาปรับ และใบอนุญาต 
  0.68 % ทรัพยสิน 
  1.11 % เบ็ดเตล็ด 
 49.69 % เงินอุดหนุน 

จํานวนพนักงานและลูกจาง 9 คน ทั้งหมด 
3 คน พนักงานทองถิ่น 
2 คน ลูกจางประจํา 
4 คน ลูกจางชั่วคราว 

จํานวนประชากร 4,707 คน 
จํานวนครัวเรือน  630 ครัวเรือน 
ประชากรแฝง 1,000 คน 
รายไดเฉลี่ยประชากร 20,000 บาท 
ลั ก ษ ณ ะ ข อ ง เ มื อ ง แ ล ะ
วิถีชีวิตประชาคม 

สภาพภูมิประเทศเปนที่ราบลุม ในตําบลมีศูนยเด็กเล็ก 
3 แหง มีวัดหรือสํานักสงฆ 4 แหง สถานีอนามัยตําบล 
1 แหง ดานทรัพยากรแหลงธรรมชาติมีลําคลอง 25 
สาย การคมนาคมสามารถเดินทางโดยใชถนนบางพระ 
เกษมราษฎรพัฒนา ถนนเรียบคลอง ถนนบางเสา เปน
ตน  ในดานสภาพเศรษฐกิจของตําบลบางพระ 
ประชาชนสวนใหญประกอบอาชีพเกษตรกรรม รับจาง 
รับราชการ มีแหลงธุรกิจในเขตโรงงานอุตสาหกรรม
และโรงสี 

 
 
 
 
 


