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การอนุรกัษวฒันธรรมชาวพื้นเมืองชอง 

องคการบริหารสวนตําบลคลองพลู  จังหวัดจันทบุรี 
 
 
 

เขตก่ิงอําเภอเขาคิชฌกูฎ เปนแหลงที่อยูอาศัยของชาวชอง 
ซึ่งเปนชนเผาพ้ืนเมือง ที่มีถิ่นฐานดั้งเดิมอยูบริเวณรอบๆ ทิศตะวันออก
ของแนวเขาบรรทัด ซึ่งเปนเขตแดนระหวางประเทศไทยและประเทศ
กัมพูชา โดยจะอาศัยรวมกันอยูเปนจํานวนมากในพื้นที่ตําบลคลองพลู 
ซึ่งมีประชาชนที่มีเชื้อสายชองรวมกันอยูถึง 7 หมูบาน จากทั้งหมด 
10 หมูบาน โดยในอดีตนั ้นชาวชองจะอาศัยอยูในปา รวมกันเปน
กลุมๆ ละประมาณ 20-30 ครอบครัว และดํารงชีวิตดวยการทํานาและ
เก็บของปาไปแลกเปลี่ยนกับสินคาในเมือง ตอมาไดมีประชาชนตาง
ถิ่นเขามาจับจองที่ดินเพ่ือขยายพ้ืนที่ทําการเกษตรมากขึ้น ทําใหชาว
ชองบางสวนตองอพยพไปอาศัยอยูในปาในพื้นที่อื่น และบางสวนได
หันมาประกอบอาชีพใชแรงงานดวยการรับจางทํางานในสวน หรือ
เ ร ร อนขายแรงงานใ นต ัว เ ม ือ ง  ทํา ใ ห ว ิถ ีช ีว ิต ข อ ง ช า ว ชอ ง
เปลี่ยนแปลงไป และทําใหวัฒนธรรมเดิมของชาวชองที่เปนเอกลักษณ
ของตนเอง เริ่มที่จะสูญหายไปดวย ผูบริหารองคการบริหารสวนตําบล
คลองพลูจึงมีแนวคิดในการอนุรักษวิถีชีวิตและวัฒนธรรมดั้งเดิมของ
ชาวชองใหคงอยูตอไป 

 
 
 

วิถีใหม 
 
ในป 2543 อบต.คลองพลู ไดจัดใหมี “อนุรักษวัฒนธรรมชาวพื้นเมือง(ชอง)” โดยการประสาน

ความรวมมือกับหนวยงานตางๆและประชาชนในชุมชนในการฟนฟูวิถีชีวิตดั้งเดิมของชาวชอง เพ่ือใหพ้ืนที่
ดังกลาวเปนศูนยกลางการเรียนรูวิถีชีวิตและวัฒนธรรมของชาวชอง 

 
 
 

ผลงานที่ไดดําเนินการ 
 

1.อบต.จัดใหมีการประชุมรวมกันระหวางผูนําชุมชนซึ่งประกอบดวย พระสงฆ, กํานัน, ผูใหญบาน, 
และแกนนําประชาชนในชุมชน เพ่ือระดมความคิดเห็นถึงแนวทางในการดําเนินโครงการอนุรักษวัฒนธรรม
ชาวชอง ซึ่งที่ไดประชุมพิจารณาแลวเห็นวาควรมอบหมายให อบต. เปนหนวยงานหลักในการประสาน
ความรวมมือกับหนวยงานตางๆ และประชาชนในชุมชน ในการดําเนินการฟนฟูวิถีชีวิตดั้งเดิมของชาวชอง 
เพ่ือใหเปนศูนยกลางการเรียนรูวิถีชีวิตและวัฒนธรรมชาวชองภายในชุมชน 

2.จัดสรางหมูบานชาวชองขึ้นในชุมชน เพ่ือใหชาวชองไดใชชีวิตตามแบบแผนดั้งเดิมของตน 
โดยมีรายละเอียดในการดําเนินการ คือ 

   2.1 ประสานงานกับสํานักงานที่ดินจังหวัดจันทบุรี เพ่ือขอใชพ้ืนที่ในเขตตําบลคลองพลูจัดสราง
เปนหมูบานของชาวชอง ซึ่งทางสํานักงานที่ดินไดอนุญาตใหใชพื้นที่ปาสาธารณะเนื้อที่ประมาณ 30 ไร 
สําหรับจัดสรางที่พักอาศัยสําหรับชาวชองไดประมาณ 20 ครอบครัว 

   2.2 แตงตั้งคณะกรรมการคัดเลือกชาวชองเพื่อใหเขามาอาศัยในหมูบานชาวชอง ที่จะจัดสรางข้ึน 
โดยมอบหมายใหสมาชิกสภา อบต. ซึ่งมีเชื้อสายชองเปนประธาน และคณะกรรมการประกอบดวยตัวแทน
ของชาวบานจํานวน 7 คน  

ขอมูลพื้นฐานปปจจุบัน 
: ป พ.ศ. 2546 

กิ่งอําเภอ: เขาคิชฌกูฎ   

 จังหวัด: จันทบุรี 

ประชากร:  5,621 คน 

พื้นท่ี: 134 ตร.กม. 

 
ประเภททองถิ่น :   
  องคการบริหารสวนตําบล 
 
การเลือกตั้ง :  ทางออม 
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   2.3 คณะกรรมการคัดเลือกชาวชองไดจัดการประชุมเพ่ือคัดเลือกชาวชองที่จะไดเขามาอาศัยใน
หมูบานที่จะจัดสรางข้ึน โดยไดกําหนดหลักเกณฑในการคัดเลือก ไวดังน้ี 
          -สามารถใชภาษาชองไดในชีวิตประจําวัน 
          -มีฐานะยากจน  

         -สามารถดํารงวิถีชีวิตแบบชาวชองดั้งเดิม เชน การเก็บของปา  ทํางานจักสานตางๆ 
      โดยสามารถคัดเลือกชาวชองที่ผานเกณฑตามที่กําหนดไวและมีความประสงคจะเขาไปอาศัย

อยูในพื้นที่ที่จะจัดสรางเปนหมูบานจํานวน 16 ครอบครัว 
   2.4 จัดสรางบานพักตามแบบดั้งเดิมของชาวชองไวในพื้นที่ที่ไดจัดเตรียมไว โดยไดรับความรวมมือ 

ในการกอสรางจากครอบครัวชาวชองที่ไดรับการคัดเลือกใหเขามาอาศัยในหมูบาน และประชาชนในพื้นที่
ใกลเคียง จากนั้นจะจัดสรรบานพักใหแกครอบครัวชาวชองที่ไดรับการคัดเลือกใหอยูอาศัยในหมูบานที่สราง
ข้ึนดวยความสมัครใจ โดยสวนใหญจะดํารงชีวิตตามแบบวิถีชีวิตดั้งเดิม เชน ทําการเพาะปลูก,เก็บของปา 
และจักสานเปนตน แตก็เปดโอกาสใหสมาชิกในครอบครัวของชาวชองบางสวนออกไปทํางานนอกพื้นที่ 
เชนรับจางทั่วไป เพ่ือใหมีรายไดมาจุนเจือครอบครัว โดยจะเปดใหผูที่มีความสนใจในวิถีชีวิตของชาวชอง
เขามาศึกษาหาความรูในพื้นที่ดังกลาว โดยไมเสียคาใชจายแตอยางใด 

3.จัดใหมีศูนยวัฒนธรรมชองขึ้นในชุมชนโดยมีรายละเอียดการดําเนินการดังนี้ คือ 
   3.1 ประสานงานกับผูบริหารโรงเรียนคลองพลูวิทยาคม ซึ่งเปนโรงเรียนระดับมัธยมศึกษา 

ที่ตั้งอยูในเขตตําบลคลองพลู เพ่ือดําเนินการจัดตั้งศูนยวัฒนธรรมชองขึ้นในโรงเรียน เพ่ือใหเปนแหลง
ศึกษาหาความรูเก่ียวกับวิถีชีวิตของชาวชองโบราณ แกเด็กและเยาวชนในชุมชน และประชาชนทั่วไป 

   3.2 ประสานงานกับองคการบริหารสวนจังหวัดจันทบุรี เพ่ือขอการสนับสนุนดานงบประมาณ   
ในการจัดสรางอาคารศูนยวัฒนธรรมชองโรงเรียนคลองพลูวิทยาคม ซึ่งเปนอาคารชั้นเดียว มีพื้นที่
ประมาณ 20x8 เมตร 
    3.3 ขอความรวมมือจากชาวบานผานเด็กนักเรียนในโรงเรียน ในการรับบริจาคเครื่องมือ 
เครื่องใช ตางๆ ของชาวชองโบราณ ที่อยูในการครอบครองของชาวบานและไมไดใชประโยชนใดๆ เพ่ือ
รวบรวมไวแลวนํามาจัดแสดงภายในศูนยวัฒนธรรมชองที่จะจัดสรางข้ึน  
    3.4 ศูนยวัฒนธรรมชองเปดใหบริการในวันและเวลาราชการ โดยภายในจะเปนหองจัดแสดง
นิทรรศการ 1 หอง โดยจะแสดงถึง 
          -ประวัติความเปนมาของชาวชอง 
          -เครื่องใชภายบาน 
          -เครื่องมือในการประกอบอาชีพ เชน มีด, อุปกรณในการทํานา 
          -พืชผักสมุนไพรพ้ืนบานของชาวชอง 
    3.5 มอบหมายใหอาจารย 1 ระดับ 5 สังกัดโรงเรียนคลองพลูวิทยาคม ซึ่งสอนวิชาสังคม
ศึกษา และมีความรูความเขาใจในวัฒนธรรมชอง ทําหนาที่ดูแลศูนยวัฒนธรรมชอง  
 4.จัดตั้งศูนยฟนฟูภาษาและวัฒนธรรมชอง โดยมีรายละเอียดการดําเนินการดังนี้ คือ 
    4.1 ประสานงานกับนักวิจัยจากสถาบันวิจัยภาษา มหาวิทยาลัยมหิดล ซึ่งเปนชาวชองที่อาศัย
อยูในชุมชน และมีผลงานการวิจัยศึกษาดานภาษาชอง จนมีความสามารถในการใชภาษาชองไดเปนอยางดี 
เพ่ือขอคําแนะนําในการจัดตั้งศูนยฟนฟูภาษาและวัฒนธรรมชองในชุมชน 
    4.2  ปรับปรุงอาคารที่ทําการกลุมแมบานคลองพลูแหงเดิม ซึ่งไมไดใชประโยชนใดๆ เพ่ือ
จัดตั้งเปนศูนยฟนฟูภาษาและวัฒนธรรมชอง อาคารดังกลาวเปนอาคารชั้นเดียว มีจํานวน 3 หอง โดยได
จัดเปนหองแสดงนิทรรศการภาษาชอง หองประชุม หองสําหรับการเรียนการสอนภาษาชอง อยางละ 1 
หอง 
    4.4 ภายในศูนยฟนฟูภาษาและวัฒนธรรมชอง จะเปนสถานที่จัดแสดงความรูเก่ียวกับภาษาชอง 
เบื้องตน รวมถึงแบบเรียนภาษาชองซึ่งเปนผลงานของนักวิจัยจากสถาบันภาษาฯ ซึ่งในปจจุบันได
จัดพิมพแลวทั้งหมด 10 เลม โดยจําหนายในราคาเลมละ 10-20 บาท ซึ่งเงินรายไดที่ไดจะนํามาเปน
คาใชจายในโครงการตอไป 
    4.3 ศูนยฟนฟูภาษาและวัฒนธรรมชองจะเปดใหบริการ เม่ือมีผูที่มีความสนใจมาติดตอขอ
ศึกษาหาความรู โดยนักวิจัยจากสถาบันวิจัยภาษาฯ พรอมดวยผูชวยจะทําหนาที่วิทยากรคอยใหความรู 
โดยไมคิดคาใชจายใดๆ แตจะเปดใหผูเยี่ยมชมบริจาคเงินสนับสนุนโครงการตามความสมัครใจ 
 5.จัดใหมีการเรียนการสอนภาษาชองแกเด็กภายในชุมชน โดยมีรายละเอียดการดําเนินการดังนี้     

   5.1 ประสานงานกับผูบริหารโรงเรียนคลองพลู ซึ่งเปนโรงเรียนระดับประถมศึกษาที่ตั้งอยูใน
ตําบลคลองพลู เพ่ือหาแนวทางในการสนับสนุนการเรียนการสอนภาษาชองใหแกเด็กในโรงเรียน ซึ่งสวน
ใหญมีเชื้อสายชอง 

   5.2 สนับสนุนใหนักนักวิจัยจากสถาบันวิจัยภาษา มหาวิทยาลัยมหิดล และผูชวยนักวิจัย 
จํานวน 1 คน ทําหนาที่สอนภาษาชองใหแกเด็กนักเรียนในโรงเรียน โดยจะทําการสอนใหแกเด็กนักเรียนชั้น
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ประถมศึกษาปที่ 3-4 ซึ่งโรงเรียนจะจัดตารางสอนใหเด็กนักเรียนในแตละระดับชั้น ไดเรียนภาษาชอง
สัปดาหละ 3 ครั้งๆ ละ 1 ชั่วโมง ตลอด ปการศึกษา นอกจากนี้ยังมีอาสาสมัครซึ่งเปนชาวชองที่อาศัยอยู
ภายในชุมชนจํานวนประมาณ 10 คน ผลัดเปลี่ยนกันมาชวยสอนภาษาชองใหแกเด็กนักเรียน 

   5.3 เน้ือหาการเรียนการสอนนั้นในชั้นประถมศึกษาปที่ 3 จะเนนที่การพูดและการอานภาษา
ชองขั้นพื้นฐาน สวนชั้นประถมศึกษาปที่ 4 จะสอนการพูดและการอานภาษาชองในระดับสูงพรอมทั้ง  
สอนการเขียนภาษาชองเบื้องตน โดยตําราเรียนนั้นจะใชแบบเรียนภาษาชองซึ่งเปนผลงานของนักวิจัย
จากสถาบันภาษาฯ 

   5.4 โรงเรียนคลองพลูจะสนับสนุนจะจายคาตอบแทนใหแกนักวิจัยจากสถาบันภาษาฯ และ
ผูชวยนักวิจัย ในอัตราชั่วโมงละ 150 บาท ตอคน สวนอาสาสมัครนั้น จะชวยสอนโดยไมคิดคาตอบแทน 

 

การระดมทรัพยากร 
 
คาใชจาย/การลงทุน 
 

1.คาใชจายในการจัดสรางหมูบานชาวชองไดรับการสนับสนุนจาก    
  งบประมาณของ อบต. ในป 2543 เปนเงินจํานวน 120,000 บาท 
2.คาใชจายในการจัดสรางศูนยวัฒนธรรมชอง ไดรับการสนับสนุน 
  จากงบประมาณขององคการบริหารสวนจังหวัดจันทบุรี ในป 2543 
เปนเงินจํานวน 340,000 บาท 
3. คาตอบแทนแกอาจารยสอนภาษาชอง ไดรับการสนับสนุนจาก 
  งบประมาณของโรงเรียนคลองพลู ปละประมาณ 28,800 บาท  

อุปกรณ/เครื่องมือ 
 

1.บานพักชาวชองแบบดั้งเดิมซึ่งทําจากไม จํานวน 20 หลัง 
2.อาคารชั้นเดียวขนาด 4 หอง ซึ่งจัดสรางข้ึนเพ่ือเปนศูนยวัฒนธรรม
ชอง จํานวน 1 หลัง 
3.อาคารชั้นเดียวขนาด 3 หอง ซึ่งปรับปรุงมาจากอาคารที่ทําการกลุม 
  แมบานตําบลคลองพลูแหงเดิม เพ่ือจัดตั้งศูนยฟนฟูภาษาและ  
  วัฒนธรรมชอง จํานวน 1 หลัง 
4.แบบเรียนภาษาชอง จํานวน 10 ชุด 

บุคลากร 
 

1.ชาวชองที่ไดรับการคัดเลือกใหเขาอยูอาศัยในหมูบานชองที่ได 
  จัดสรางข้ึน จํานวน 16 ครอบครัว 
2.เจาหนาที่ประจําศูนยวัฒนธรรมชอง ซึ่งเปนอาจารยประจําโรงเรียน
คลองพลูวิทยาคม จํานวน 1 คน 
3.นักวิจัยจากสถาบันภาษา มหาวิทยาลัยมหิดลพรอมดวยผูชวย 
  นักวิจัย ทําหนาที่วิทยากรประจําศูนยฟนฟูภาษา และอาจารยสอน 
  ภาษาชอง จํานวน 2 คน 
4.อาสาสมัครสอนภาษาชองจํานวน 10 คน 
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ขั้นตอนในการดําเนินการ  
 
วันเดือนป กิจกรรมที่ทํา ผูรับผิดชอบ 
สิงหาคม 2542 
 
 
 
 
กันยายน 2542 
 
 
 
 
 
ตุลาคม 2542  
 
 
 
 
 
 
พฤศจิกายน 2542
 
 
 
 
 
ธันวาคม 2542 
 
 
มกราคม 2543 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
กุมภาพันธ 2543 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

-จัดประชุมรวมกันระหวางผูนําชุมชนซึ่งประกอบดวย 
พระสงฆ, กํานัน, ผูใหญบาน, และแกนนําประชาชน
ในชุมชน เพ่ือระดมความคิดเห็นถึงแนวทางในการ
ดําเนินโครงการอนุรักษวัฒนธรรมชาวชอง 
 
-ประสานงานกับสํานักงานที่ดินจังหวัดจันทบุรี เพ่ือ
ขอใช พ้ืนที่ ในเขตตําบลคลองพูลจัดสรางเป น
หมูบานของชาวชอง 
-แตงตั้งคณะกรรมการคัดเลือกสมาชิกหมูบานชาวชอง
ที่จะเขามาอาศัยในหมูบานที่จะสรางข้ึน 
 
-จัดประชุมคณะกรรมการคัดเลือกสมาชิกหมูบาน
ชาวชองเพื่อพิจารณากําหนดหลักเกณฑ ในการ
คัดเลือกชาวชองเขามาอาศัยในหมูบานชาวชอง 
-ประสานงานก ับผู บ ร ิหารโรง เ ร ียนคลองพลู
วิทยาคม เพ่ือพิจารณาแนวทางในการจัดตั้งศูนย
วัฒนธรรมชอง ข้ึนในโรงเรียน 
 
-พิจารณาคัดเลือกชาวชองที่จะไดเขามาอาศัยใน
หมูบานที่จะจัดสรางข้ึน ตามหลักเกณฑที่ไดกําหนดไว 
-ประสานงานกับองคการบริหารสวนจังหวัดจันทบุรี 
เพ่ือขอรับการสนับสนุนดานงบประมาณในการ
กอสรางศูนยวัฒนธรรมชอง 
 
-จัดเตรียมสถานที่ รวมถึงเครื่องมือและอุปกรณที่จะ
ใชในการกอสรางหมูบานชาวชอง 
 
-ดําเนินการกอสรางที่อยูอาศัยของชาวชองรวมถึง
การปรับปรุงพ้ืนที่ในบริเวณปาสาธารณะที่ไดรับมอบ
จากสํานักงานที่ดินจังหวัดจันทบุรี เพ่ือใหเปนพ้ืนที่
สําหรับสมาชิกหมูบานชาวชองที่จะใชประโยชน 
-เตรียมการสําหรับการกอสรางอาคารศูนยวัฒนธรรม
ชอง 
-ประสานงานกับนักวิจัยจากสถาบันวิจัยภาษา 
มหาวิทยาลัยมหิดล เพ่ือขอคําแนะนําในการจัดตั้ง
ศูนยฟนฟูภาษาและวัฒนธรรมชอง 
 
-จัดสรรใหชาวชองที่ไดรับการคัดเลือกใหเปน
สมาชิกหมูบานชาวชอง ใหเขาอยูอาศัยพ้ืนที่ที่ได
จัดเตรียมไว 
-เริ่มดําเนินการกอสรางศูนยวัฒนธรรมชองในพื้นที่
ของโรงเรียนคลองพลูวิทยาคม 
-จัดหาสถานที่เพ่ือใชเปนที่ทําการศูนยฟนฟูภาษา
และวัฒนธรรมชอง 
 
 
 
 

-นายก อบต. 
 
 
 
 
-นายก อบต. 
 
 
-นายก อบต. 
 
 
-คณะกร รมกา รคั ด เ ลื อ ก
สมาชิกหมูบานชาวชอง 
 
-นายก อบต. 
 
 
 
-คณะกร รมกา รคั ด เ ลื อ ก
สมาชิกหมูบานชาวชอง 
-ผูบริหารโรงเรียนคลองพลู 
วิทยาคม 
 
 
-ปลัด อบต. 
 
 
-ปลัดอบต . ,  ชาวชองใน
ชุมชน 
 
 
-ผูบริหารโรงเรียนคลองพลู 
วิทยาคม 
-ปลัด อบต. 
 
 
 
-ปลัด อบต., คณะกรรมการ
คัดเลือกสมาชิกหมูบานชาว
ชอง 
-ผูบริหารโรงเรียนคลองพลู
วิทยาคม 
-ปลัด อบต. 
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วัน เดือน ป กิจกรรม ผูรับผิดชอบ 
มีนาคม 2543 
 
 
 
 
 
 
 
เมษายน 2543 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
พฤษภาคม 2543 

-ปรับปรุงอาคารที่ทําการกลุมแมบานตําบลคลองพลู
เดิม  เ พ่ือใช เปนที่ทํ าการศูนยฟนฟูภาษาและ
วัฒนธรรมชอง 
-จัดหาวัสดุครุภัณฑ รวมทั้งเครื่องมือและอุปกรณ
ตางๆ สําหรับศูนยฟนฟูภาษาและวัฒนธรรมชอง 
และตกแตงสถานที่เพ่ือจัดนิทรรศการแสดงความรู
เก่ียวกับภาษาชองเบื้องตน 
 
-จัด เตรี ยมวั สดุ  ครุ ภัณฑ  และ เครื่ อ งมื อ รวม  
ทั้งอุปกรณตางๆ และจัดแตงสถานที่เพ่ือใชเปนศูนย
วัฒนธรรมชอง แสดงวิถีชีวิตแบบดั้งเดิมของชาวชอง 
-ประสานงานกับผูบริหารโรงเรียนคลองพลู เพ่ือ
พิจารณาแนวทางในการสงเสริมการเรียนภาษาชอง
ใหกับเด็กนักเรียนในระดับประถมศึกษา 
-จัดประชุมเพ่ือพิจารณาหลักสูตรภาษาชองสําหรับ
การเรียนการสอนในโรงเรียน รวมถึงการจัดตาราง
เรียนภาษาชองใหแกเด็กนักเรียน 
-ขอความรวมมือจากประชาชนในชุมชน ที่มีความรู
ดานภาษาชองมาทําหนาที่อาสาสมัครชวยสอน
ภาษาชองภายในโรงเรียน   
-เปดใหผูที่มีความสนใจเขาศึกษาหาความรูในศูนย
ฟนฟูภาษาและวัฒนธรรมชอง 
 
-จัดสอนภาษาชองใหกับเด็กนักเรียนในโรงเรียน
คลองพลู โดยในปแรกเริ่มตนจากการเปดการสอน
ใหกับเด็กนักเรียนในระดับชั้นประถมศึกษาปที่ 3   
-เปดใหผูที่มีความสนในเขาศึกษาหาความรูในศูนย
วัฒนธรรมชองที่ไดจัดสรางข้ึน 

-ปลัด อบต. 
 
 
-ปลัด  อบต . , นักวิ จั ยจาก
สถาบันวิจัยภาษาฯ 
 
 
 
-ผูบริหารโรงเรียนคลองพลู  
วิทยาคม 
 
-นายก อบต. 
 
 
-ผูบริหารโรงเรียนคลองพลู,
นักวิจัยจากสถาบันวิจัยภาษา
ฯ  
-ปลัด  อบต . ,  นักวิจัยจาก
สถาบันวิจัยภาษาฯ  
 
-ปลัด  อบต . ,  นักวิจัยจาก
สถาบันวิจัยภาษาฯ  
 
-ผูบริหารโรงเรียนคลองพลู,
นักวิจัยจากสถาบันวิจัยภาษา
ฯ  
-ผูบริหารโรงเรียนคลองพลู
วิทยาคม 

 

หนวยงานที่เขารวมดําเนินการ 
 
--หนวยงาน/องคกร— 
 

--บทบาทความรวมมือ-- 

สํานักงานที่ดินจังหวัดจันทบุรี -จัดสรรพื้นที่ปาสาธารณะเพื่อใชเปนสถานที่จัดสรางหมูบาน
ชาวชอง 
 

องคการบริหารสวนจังหวดัจนัทบรุี -สนับสนุนงบประมาณในการจัดสรางศูนยวัฒนธรรมชอง 
 

โรงเรียนคลองพลูวิทยาคม -เอ้ือเฟอสถานที่ของโรงเรียน เพ่ือใชเปนสถานที่จัดสราง
ศูนยวัฒนธรรมชองรวมทั้งมอบหมายใหอาจารยประจํา 
จํานวน 1 ทาน ทําหนาที่ดูแลศูนยวัฒนธรรม 
 

โรงเรียนคลองพลู -สนับสนุนใหมีการเรียนการสอนภาษาชองแกเด็กนักเรียน 
พรอมทั้งสนับสนุนงบประมาณเพื่อเปนคาตอบแทนใหกับ
อาจารยที่ทําหนาสอนภาษาชอง 
 

สถาบันภาษามหาวิทยาลัยมหิดล -สนับสนุนใหนักวิจัยของสถาบันฯ มาทําหนาที่วิทยากรที่ศูนย
ฟนฟูภาษาและวัฒนธรรมชอง และทําหนาที่อาจารยสอน
ภาษาชองใหแกเด็กนักเรียนในชุมชน 
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ประเมินผลความสําเร็จ 
 
กอนการดําเนินการ 

 
1.การบุกรุกพื้นที่ปาเพ่ือขยายพ้ืนที่ทําการเกษตรในตําบลคลองพลูมีจํานวนเพิ่มมากขึ้น ไดสงผลตอ
ชาวชองซึ่งเคยอาศัยรวมกลุมกันอยูในปา ทําใหบางสวนตองอพยพไปอาศัยอยูอยางกระจัดกระจาย
ในปาในพื้นที่อื่น และบางสวนไดหันมาประกอบอาชีพใชแรงงานดวยการรับจางทํางานในสวน หรือ
เรรอนขายแรงงานในตัวเมือง ทําใหวิถีชีวิตของชาวชองเปลี่ยนแปลงไป และทําใหวัฒนธรรม
เดิมของชาวชองที่เปนเอกลักษณของตนเอง เริ่มที่จะสูญหาย ไปดวย 
2.ไมมีศูนยกลางสําหรับการเรียนรูวิถีชีวิตและวัฒนธรรมของชาวชอง ใหแกประชาชนในชุมชนและผูที่
มีความสนใจ ทําใหความรูเก่ียวกับชาวชองไมเปนที่รูจักแพรหลาย 

 
หลังการดําเนินการ 

 
1.มีการอนุรักษวิถีชีวิตดั้งเดิมของชาวชอง โดยการจัดสรางหมูบานซึ่งประกอบดวยสมาชิกที่เปนชาว
ชองที่สามารถดํารงชีวิตอยูไดแบบเดียวกับชาวชองที่เคยอาศัยรวมกลุมกันอยูในปา เปนการฟนฟูวิถี
ชีวิตดั้งเดิมที่มีเอกลักษณของชาวชองใหคงอยูตอไป 
2.มีศูนยกลางสําหรับการเรียนรูวิถีชีวิตและวัฒนธรรมของชาวชองสําหรับประชาชน และผูที่มีความ  
สนใจ ทั้งในสวนของหมูบานชาวชอง, ศูนยฟนฟูภาษาและวัฒนธรรมชอง, ศูนยวัฒนธรรมชอง อันทํา
ใหองคความรูเก่ียวกับชีวิตของชาวชองจะยังคงอยูและแพรหลายตอไป 
3.เด็กและเยาวชนในชุมชนไดรับการสงเสริมใหเรียนภาษาชองจากผูที่มีความเชี่ยวชาญ เปนการ
ปลูกฝงการเรียนรูวัฒนธรรมของชุมชนที่มีเอกลักษณเปนของตนเองไปสูคนรุนใหม อันจะทําให  
วิถีชีวิตและวัฒนธรรมของชาวชองจะคงอยูตอไป 

 
 

อุปสรรคและการแกไขปญหา 
 
อุปสรรค การแกไขปญหา 
-การดําเนินโครงการบางสวนมีคาใชจายคอนขางสูง 
เชน ในสวนของการจัดสรางพิพิธภัณฑชาวชอง  
ทําใหองคกรปกครองสวนทองถิ่น ไมสามารถ
จัดสรรงบประมาณเพื่ อเปนค าใชจ ายในการ
ดําเนินการไดทั้งหมด 
 

-ประสานขอความชวยเหลือดานงบประมาณ
จากหนวยงานอื่น เชน องคการบริหารสวน
จังหวัดจันทบุ รี  เ พ่ือใหสามารถสนับสนุน
คาใชจายไดอยางพอเพียง   

 
 

ปจจัยแหงความสําเร็จ 
 

ความสําเร็จของโครงการนี้เกิดข้ึนจากความรวมมือของฝายตางๆ โดยเฉพาะอยางยิง่ผูบรหิารและ
ผูนําในชุมชน ไมวาจะเปนพระสงฆ, กํานัน, ผูใหญบาน และแกนนําประชาชนในชุมชน ที่ไดรวมมือกัน
ผลักดันใหเกิดโครงการนี้ขึ้น รวมถึงความรวมมือเปนอยางดียิ่งจากหนวยงานอื่นๆ ในทองถิ่น เชน 
สถานศึกษาในชุมชน นอกจากนี้ความรวมมือจากประชาชนในชุมชนก็เปนปจจัยสําคัญที่ทําใหโครงการ
ดําเนินตอไปจนประสบผลสําเร็จในที่สุด 
 
 
 
 



วิถีใหมดานการสงเสรมิและอนุรักษวัฒนธรรม 

 

โครงการวิถีใหมขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในประเทศไทย หนา 7 

ความยั่งยืนในการดําเนินการ 
 

โครงการนี้ดําเนินการอยางตอเนื่องมาเปนระยะเวลาถึงปที่ 5 และจะดําเนินการตอไปใน
อนาคต     โดย อบต. มีแผนการผลักดันใหเกิดการทองเที่ยวเชิงวัฒนธรรม โดยสนับสนุนใหมี
นักทองเที่ยวจาก  ถิ่นอ่ืนมาพักอาศัยในพ้ืนที่ เพ่ือไดมีโอกาสเรียนรูวิถีชีวิตของชาวชองมากขึ้น โดย 
อบต. พรอมที่จะสนับสนุนงบประมาณเพื่อเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการนี้เปนประจําอยาง
ตอเนื่องในทุกๆป 
 
 

บทเรียนที่ไดรับ 
 

การสรางความเขมแข็งใหเกิดข้ึนอยางยั่งยืนในชุมชน สามารถทําไดดวยการพัฒนาจาก
รากฐาน คือการรักษาวัฒนธรรมที่เปนเอกลักษณของชุมชนใหคงอยู เพ่ือกระตุนจิตใจใหคนในชุมชน    
มีความรักในชุมชน อันจะเปนพ้ืนฐานที่สําคัญในการพัฒนาชุมชนในดานอ่ืนตอไป 

 
 

ความเปนไปไดในการถายทอดประสบการณ 
 

โครงการนี้สามารถถายทอดประสบการณไปยังองคกรปกครองทองถิ่นอ่ืนได โดยสิ่งสําคัญที่ควรจะ
คํานึงถึงคือ วิถีชีวิตและวัฒนธรรมของประชาชนในชุมชนเอื้อเฟอตอการดําเนินโครงการในลักษณะ
ดังกลาวหรือไม และผูที่ดําเนินโครงการตองมีความสามารถในการประสานความมือจากหนวยงานตางๆ 
ทั้งภายในชุมชนและภายนอกชุมชน  
 
 

แหลงขอมูลเพิ่มเติม 
 

ชื่อ-นามสกุล  :  นายสมชาย  นาสวน 
ตําแหนง  :  นายกองคการบริหารสวนตําบล 
หนวยงาน :  องคการบริหารสวนตําบลคลองพลู 
ที่อยู  :  10/13  หมู 4  ตําบลคลองพลู  ก่ิงอําเภอเขาคิชฌกูฎ  จังหวัดจันทบุรี 

 
ชื่อ-นามสกุล  :  นายสันติภาพ  มานตา 
ตําแหนง  :  ปลัดองคการบริหารสวนตําบล 
หนวยงาน :  องคการบริหารสวนตําบลคลองพลู 
ที่อยู  :  10/13  หมู 4  ตําบลคลองพลู  ก่ิงอําเภอเขาคิชฌกูฎ  จังหวัดจันทบุรี 
 
ชื่อ-นามสกุล  :  นายมณเทียร  พัดเสมา 
ตําแหนง  :  นักวิจัย 
หนวยงาน :  สถาบันวิจัยภาษา มหาวิทยาลัยมหิดล 
ที่อยู  :  ตําบลศาลายา  อําเภอศาลายา  จังหวัดนครปฐม 
โทรศัพท :  (09) 9310736 
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ขอมูลเกี่ยวกบัองคกรปกครองสวนทองถิน่ในปที่มีการริเริ่มวิถีใหม : พ.ศ. 2542 
 
 
 
ประเภทของ 
องคกรปกครองสวนทองถิ่น องคการบริหารสวนตําบล 
สถานที่ตั้ง 10/13  หมู 4  ตําบลคลองพลู  ก่ิงอําเภอเขาคิชฌกูฎ  

จังหวัดจันทบุรี  22210  
ขนาดพื้นที่ 134 ตารางกิโลเมตร 
งบประมาณรายจาย  2,869,559.31 บาท  (ปงบประมาณ 2544) 

งบประมาณรายได 4,503,922.33 บาท  (ปงบประมาณ 2544) 
 

จํานวนพนักงานและลูกจาง 7  คน ทั้งหมด 
 3 คน พนักงานทองถิ่น 
 2 คน ลูกจางประจํา 
 2 คน ลูกจางชั่วคราว 

จํานวนประชากร 5,556 คน 
จํานวนครัวเรือน  1,440 ครัวเรือน 
ลั ก ษ ณ ะ ข อ ง เ มื อ ง แ ล ะ
วิถีชีวิตประชาคม 

พ้ืนที่ของตําบลคลองพลูอยูใกลกับภูเขาซึ่งเปนเขต
แดนระหวางประเทศไทยและประเทศกัมพูชา สภาพ
พ้ืนที่โดยทั่วไปเหมาะแกการเพาะปลูกโดยจะมีการทํา
สวนผลไมเพ่ือจําหนายเปนหลัก ประชาชนสวนใหญมี
เชื้อสายชองซึ่งเปนชนเผาพ้ืนเมืองที่มีวิถีชีวิตและ
วัฒนธรรมเปนของตนเอง สวนใหญจะดํารงชีพดวยการ
รับจางทํางานในสวนผลไม และบางสวนจะทํางานใช
แรงงานในตัวเมือง 

 
 
 
 


