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สวนที่ 4 การทาํงานของสหวิชาชีพในกลุมสังคมศาสตร 

 

         ในการเก็บขอมูลภาคสนาม และสัมภาษณเชิงลึกกลุมวิชาชีพดานสังคมศาสตร ผูวิจัย

ไดรับความรวมมือจาก นักสังคมสงเคราะห ซึง่ผานการอบรมเปนพนักงานเจาหนาที่แลว สองทาน

จากสํานักงานพัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษยจงัหวัดระนอง และจังหวัดพงังา นักสังคม

สงเคราะหซึ่งผานการอบรมเปนพนักงานเจาหนาที่แลวจากสหทยัมูลนิธิในจงัหวัดระนอง และ

นักจิตวทิยาประจําบานพกัเด็กและครอบครัวจังหวัดพงังา รวมทั้งหมดจํานวน 4 ทาน   

         นักสังคมสงเคราะหประจําสํานักงานพัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษยจังหวัด

ระนอง สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีดานสังคมวทิยาและมานษุยวทิยา ทาํงานในตําแหนง

หนาทีน่ี้มาต้ังแตพ.ศ. 2542 กอนจะมพีระราชบัญญัติคุมครองเด็ก การทํางานเปนในแนวทางของ

สังคมสงเคราะห การใหความชวยเหลือดานส่ิงของ เงนิสงเคราะหครอบครัว หลังพระราชบัญญัติ

คุมครองเด็ก จึงเร่ิมมีการทาํงานในแนวทางการคุมครองสวัสดิภาพเด็ก  สวนนักสังคมสงเคราะห

ประจําสํานักงานพัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษยจังหวัดพังงานั้น สําเร็จการศึกษาระดับ

ปริญญาตรีดานสังคมสงเคราะหศาสตร  เร่ิมทํางานที่สํานักงานจังหวัดพังงาเมื่อป พ.ศ. 2540 แต

เพิ่งจะรับผิดชอบดานการคุมครองเด็กหลังจากพระราชบัญญัติคุมครองเด็กประกาศใช เมื่อป พ.ศ. 

2547   นกัจิตวิทยาประจําบานพกัฉุกเฉินจังหวัดพังงา สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีดาน

จิตวิทยาอุตสาหกรรมและองคการ มีประสบการณในการทํางานนอยที่สุด เนื่องจากเพิง่เรียนจบมา

ไมนานนกั และมารับตําแหนงเปนนกัจติวิทยาทีจ่ังหวัดพังงาในป พ.ศ. 2549 สวนนักสังคม

สงเคราะหประจําสหทยัมูลนิธิและพนกังานเจาหนาที่ตามพระราชบญัญัติคุมครองเด็ก นั้น สําเร็จ

การศึกษาระดับปริญญาโท ดานพัฒนาสังคม กอนหนานี้ประจําสํานักงานที่จังหวัด

นครศรีธรรมราช ยายมาทําที่จังหวัดระนองเม่ือ พ.ศ. 2548 หลังเหตุภัยพิบัติสึนาม ิ

         ผูใหสัมภาษณทุกทานใหความรวมมือเปนอยางดี ทั้งนี้เพราะไดมีโอกาสพบและทํางาน

รวมกันในโครงการขององคการยนูิเซฟเปนเวลาประมาณ 2 ป อีกทั้งประเด็นที่คุยกนันัน้ เปนเร่ืองที่

เกี่ยวเนื่องกับงานในโครงการคุมครองเด็ก ซึ่งไดพูดคุยปรึกษาเร่ืองนี้กนัเสมอ ทั้งในการประชุม

อยางเปนทางการ และการคุยกันอยางไมเปนทางการ ยกเวนเฉพาะประเด็นของบทบาทหญิงชาย

ที่ไมไดมีการพดูคุยกันมากอน 
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ความเปนมา 

 

         เจาหนาที่ผูมหีนาที่รับผิดชอบโดยตรงในเร่ืองการคุมครองสวัสดิภาพเด็กหญิงที่ถกู

ทารุณกรรมทางเพศ ในสายตาของทกุวิชาชีพ คือนักสังคมสงเคราะหสังกัดกระทรวงพัฒนาสังคม

และความมัน่คงของมนษุย ซึ่งเปนเจาภาพของงานตามพระราชบัญญัติคุมครองเด็ก พ.ศ. 2546 

ในแตละจังหวดัจะมีสํานักงานพัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษยประจําจังหวดั ซึ่งข้ึนตรงกบั

สํานักปลัดกระทรวงพฒันาสังคมและความม่ันคงของมนุษย  ทําหนาที่เปนศูนยประสานงานการ

คุมครองเด็กของจังหวัด 

         อยางไรก็ตามนักสังคมสงเคราะหเหลานี้ไมมีอํานาจในการบังคับใชพระราชบัญญัติ 

ดังนัน้จึงตองอาศัยความรวมมือจากหนวยงานอ่ืนๆ ในกลุมสหวิชาชีพ ไมวาจะเปนโรงพยาบาล 

ตํารวจ หรือสํานักงานอัยการ เพื่อดําเนินการในการคุมครองและใหความชวยเหลือทั้งดานสุขภาพ

กาย สุขภาพจิต ความรู และสงเคราะหดานตางๆ แกเด็กหญิงผูถูกละเมิดและครอบครัว   

         อันที่จริงพระราชบัญญัติคุมครองเด็กไดใหอํานาจแกนกัสังคมสงเคราะหไวบางเชนกัน 

แตในฐานะพนักงานเจาหนาที่ในการสงเคราะหและคุมครองสวัสดิภาพเด็กตามพระราชบัญญัติ 

ซึ่งจะตองผานการอบรมหลักสูตรพนักงานเจาหนาที่จากสํานกัเลขาธกิารคณะกรรมการคุมครอง

เด็กแหงชาติ และผานการประเมินผลเสียกอนจงึจะทําหนาที่ตามพระราชบัญญัติฯ ได  ทัง้นี้ผูจะ

เขารับการอบรมเพื่อเปนพนกังานเจาหนาที่นัน้มิไดจํากดัเฉพาะนักสังคมสงเคราะห สํานักงาน

พัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษย แตอนุญาติใหบุคคลใดก็ไดที่มีคุณสมบัติตามระเบยีบ

คณะกรรมการคุมครองเด็กแหงชาติ วาดวยหลักเกณฑการแตงต้ังพนักงานเจาหนาทีใ่นการ

สงเคราะหเด็กและคุมครองสวัสดิภาพเด็ก พ.ศ. 2547กําหนดไว ดังนี้ คือ 

 

1. มีสัญชาติไทย 

2. มีอายุไมตํ่ากวายี่สิบปบริบูรณ 
3. เปนผูสําเร็จการศึกษา ไมตํ่ากวาปริญญาตรีทางดานสังคมสงเคราะห จิตวิทยา 

กฎหมาย แพทย หรือการศึกษา และเคยปฏิบัติงานเกีย่วกับเด็กมาแลวไมนอยกวา

สองป หรือปริญญาตรีหรือเทียบเทาในสาขาอ่ืน และเคยปฏิบัติงานเกีย่วกับเด็ก

มาแลวไมนอยกวาส่ีป โดยมหีนงัสือรับรองจากหนวยงานที่เกีย่วของ 

4. ไมเคยเปนผูมคีวามประพฤติเส่ือมเสีย หรือบกพรองในศีลธรรมอันดี 

5. ไมเคยกระทาํผิดหรือถูกกลาวหาวากระทาํผิดตอเด็กหรือบุคคลในครอบครัวของตน 
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6. ไมเคยตองโทษจําคุกโดยคําพพิากษาถึงที่สุดใหจําคุก ในคดีที่จะนํามาซ่ึงความ

เสียหายตอการปฏิบัติตามหนาที่ เวนแตเปนโทษสําหรับความผิดที่ไดกระทําโดย

ประมาท หรือความผิดลหโุทษซ่ึงไมเปนความผิดเกี่ยวกบัเด็ก 

7. ไมเปนคนไรความสามารถ คนเสมือนไรความสามารถ หรือเปนบุคคลลมละลาย 

8. ไดรับการรับรองการตรวจสุขภาพจิตจากจิตแพทย 
9. ผานการอบรมการเปนพนักงานเจาหนาที ่ ตามหลักสูตรที่คณะกรรมการคุมครอง

เด็กแหงชาติกาํหนด โดยผานการประเมินจากอนุกรรมการประเมินที่คณะกรรมการ

คุมครองเด็กแหงชาติแตงต้ังสําหรับผูมีประสบการณทาํงานเปนที่ประจักษ ไมตอง

ผานการอบรม แตตองไดรับการประเมนิตามที่คณะกรรมการคุมครองเด็กแหงชาติ

กําหนด 

 

         สําหรับในจังหวัดระนองและพังงานั้น นกัสังคมสงเคราะหของสํานกังานพัฒนาสังคมฯ 

ลวนไดรับการอบรมและผานการประเมินเรียบรอยแลว และยังมีเจาหนาที่ หรือนักสังคมสงเคราะห

ที่ทาํงานในมลูนิธิตางๆ ในพื้นที่จังหวัด เขารับการอบรมและผานการประเมินอีกสองคน  

         พนกังานเจาหนาที่มีบทบาทหนาที่ดังนี ้ คือเมื่อพนกังานเจาหนาที่ประสบเหตุเด็กหญิง

ถูกทารุณกรรมทางเพศ และเหน็วาผูปกครองสามารถดูแลไมใหเด็กถกูทารุณกรรมหรือจะไมเล้ียงดู 

โดยมิชอบอีก ใหมอบตัวเด็กแกผูปกครองโดยอาจมีการแตงต้ังผูคุมครองสวสัดิภาพเด็กก็ได 

เพื่อคอยควบคุมดูแลใหผูปกครองอีกทหีนึ่ง หรืออาจวางขอกาํหนดใหผูปกครองปฎิบัติตาม 

เพื่อปองกันมิใหเด็กถกูทารุณกรรมหรือไดรับการเล้ียงดูโดยมิชอบอีก  ตัวอยางเชน ผูปกครอง 

ตองไมปลอยใหเด็กอยูตามลําพงักับผูใหญหรือเด็กอ่ืน หากเหน็วาอาจกอใหเกดิอันตรายตอเด็ก  

หามไมใหบุคคลซ่ึงอาจเปนอันตรายตอเด็กเขาใกลเด็ก หามผูกระทาํทารุณกรรมแกเด็กเขาใกลเด็ก 

โดยกําหนดเขตใหชัดเจน  กําหนดใหผูปกครองหรือนาํผูกระทําทารุณกรรมแกเด็กไปรับการบําบัด 

ฟนฟูจากแพทย กําหนดใหผูปกครองรวมกิจกรรมในการฟนฟูเด็กและครอบครัว กําหนดให 

ผูปกครองรับการฝกทกัษะในการเล้ียงดู การจัดการปญหา และการควบคุมตนเอง  

         หากพนักงานเจาหนาที่เห็นวาผูปกครองไมสามารถดูแลเด็กใหปลอดภัยจากการถกู 

ทารุณกรรมได โดยอาจเปนผูกระทําทารุณแกเด็กเอง หรือยังคงเล้ียงดูเด็กโดยมิชอบ  อาจตัดสินใจ 

แยกเด็กออกจากครอบครัว และสงเด็กเขาสถานคุมครองสวัสดิภาพได โดยตองดําเนินการตามยอ

หนาขางบนไปดวยเพื่อใหสามารถนาํเด็กกลับมาอยูกบัครอบครัวอีกโดยเร็วที่สุด 
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         พนกังานเจาหนาที่ตองประเมินสภาวะและความตองการของเด็กกอนตัดสินใจยุติการ

คุมครองสวัสดิภาพเด็ก โดยตองทํารายงานเกีย่วกับการขจัดหรือการควบคุมปจจัยเสี่ยงทีอ่าจ

กอใหเกิดอันตรายแกเด็ก และตองประเมินสภาวะและความตองการของเด็กและครอบครัวดวย 

(ระเบียบคณะกรรมการคุมครองเด็กแหงชาติวาดวยวธิีการคุมครองสวสัดิภาพเด็กทีถู่กทารุณกรรม 

หรือถูกเล้ียงดูโดยมิชอบ พ.ศ. 2548, 2548) 

         อยางไรก็ตาม พนักงานเจาหนาที ่ โดยเฉพาะที่มาจากมูลนิธ ิ หรือหนวยงานอ่ืนๆ ที่มิใช

สํานักงานพัฒนาสังคมฯ ยงัไมมีความมัน่ใจในบทบาทหนาที่ของตน และไมมัน่ใจในอํานาจตาม

กฎหมาย รวมทั้งเมื่อผานการอบรมมาแลว มิไดมกีารประชุมเพื่อกาํหนดขอบเขตการทํางาน หรือ

กระบวนการการทํางานระหวางพนักงานเจาหนาที่จากมูลนิธิ กบัพนกังานเจาหนาที่ของสํานักงาน

พัฒนาสังคมใหชัดเจน  รวมทั้งการขาดระเบียบวธิใีนการปฏิบัติงานคุมครองสวัสดิภาพเด็กหญิงที่

ถูกทารุณกรรมทางเพศที่ชัดเจน  ในการทํางานของพนักงานเจาหนาทีท่ี่มาจากมลูนิธิจงึมักจะเปน

การทาํงานตามที่ไดรับการรองขอจากสํานกังานพัฒนาสังคมฯ หรือเปนการแจงเหตุใหสํานกังาน

พัฒนาสังคมฯ มากกวาทีจ่ะลงมือดําเนินการดวยตนเอง 

         หนวยงานที่สําคัญในดานการใหความชวยเหลือแกเด็กหญิงที่ถูกทารุณกรรมทางเพศ 

อีกหนวยงานหนึง่ คือ บานพักเด็กและครอบครัว ซึ่งทําหนาทีเ่ปนสถานแรกรับตามพระราชบัญญัติ

คุมครองเด็ก พ.ศ. 2546  ซึ่งไดบัญญัติไววา สถานแรกรับคือ สถานที่รับเด็กไวอุปการะเปนการ

ชั่วคราวเพื่อสืบเสาะและพินจิเด็กและครอบครัว เพื่อกําหนดแนวทางในการสงเคราะห และ

คุมครองสวัสดิภาพที่เหมาะสมแกเด็กแตละราย 

         วิธีการดําเนนิงานของสถานแรกรับไดกําหนดไวในระเบียบกระทรวงการพัฒนาสังคม

และความมัน่คงของมนษุย วาดวยวธิีการดําเนนิงานของสถานแรกรับ สถานสงเคราะห สถาน

คุมครองสวัสดิภาพ และสถานพัฒนาและฟนฟู พ.ศ. 2547 หมวด 2 สวนที่ 1 สถานแรกรับ ไววา

ตองมีการดําเนินงานดังนี ้

 

1. รับเด็กไวดูแลช่ัวคราวไมเกนิสามเดือน 

2. คนหารายละเอียดเกี่ยวกับสภาวะของเด็กในดานรางกาย จิตใจ และสังคม รวมถึง

บุคลิกภาพและพฤติกรรมของเด็ก และรายงานไปยงัหนวยงานที่เกี่ยวของ 

3. คนหาขอเท็จจริงเกี่ยวกับสภาวะบุคคลแวดลอมสําคัญของเด็ก รวมทั้งมูลเหตุที่ทาํ

ใหเด็กอยูในสภาวะที่จําเปนตองไดรับการสงเคราะหหรือคุมครองสวัสดิภาพและ

รายงานไปยงัหนวยงานทีเ่กีย่วของ 
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4. วินิจฉัยกําหนดวิธีการที่เหมาะสมในการสงเคราะห หรือการคุมครองสวัสดิภาพ การ

คนหา รวบรวมขอเท็จจริงตองวนิิจฉัยตามหลักวิชาสังคมสงเคราะห แพทย 

จิตวิทยา และกฎหมาย รวมทั้งหลักวิชาการอื่นที่เกีย่วของ เชน การศึกษา 

5. จัดใหมีการตรวจสุขภาพรางกาย สุขภาพจิต และดําเนนิการรักษาเยียวยาและฟนฟู

แกเด็ก 

6. จัดที่พักอาศัย เคร่ืองนุงหม อาหารและของใชที่จําเปนตามความเหมาะสม โดย

คํานึงถึงสุขภาพอนามัยและพัฒนาการเปนสําคัญ 

7. จัดการศึกษา กฬีา และนนัทนาการใหแกเด็กที่อยูในความปกครอง ดูแลให

เหมาะสมกับวยัและสภาพของเด็กแตละคน  

8. สงเด็กคืนแกครอบครัวเมื่อไดดําเนินการขางตนแลว และเหน็วาเด็กสามารถกลับไป

อยูกับครอบครัวได หรือนาํสงสถานสงเคราะห หรือสถานอ่ืนๆ ตามความเหมาะสม

หากเด็กไมอาจกลับไปอยูกบัผูปกครองไดอีกตอไป 

9. ใหคําปรึกษา แนะนํา และชวยเหลือผูปกครองในกรณีที่เด็กจําตองไดรับการ

สงเคราะหหรือคุมครองสวัสดิภาพ 

10. ดําเนนิการใหเด็กไดรับการปกปอง คุมครอง และรักษาสิทธิประโยชนของเด็กตาม
กฎหมาย 

 

         ในจังหวัดระนองยังไมมีสถานแรกรับภายในพืน้ทีจ่ังหวัด จึงตองใชบริการสถานแรกรับ

จังหวัดใกลเคียงคือจังหวัดชมุพร  สวนจังหวัดพงังา สถานแรกรับเพิ่งจัดต้ังข้ึนในป 2549 การ

ทํางานจึงยังไมครบถวนสมบูรณ เนื่องจากยังขาดบุคลากรที่จาํเปน และบุคลากรที่มยีังขาด

ประสบการณในการทํางาน 

 

วิธีการดําเนนิงาน 

 

         ไก หนึง่ในนักสังคมสงเคราะหใหขอมูลเกี่ยวกับวธิีการดําเนินงานวาเมื่อไดรับแจงเหตุ 

การทารุณกรรมทางเพศเด็กหญิง จะเร่ิมดวยการเยี่ยมบาน โดยมกีารประสานงานกบัพนักงาน

เจาหนาที่โดยตําแหนง คือพนกังานฝายปกครอง หรือนายอําเภอในพื้นที่ใหชวยประสานกบัตํารวจ

ในสถานีตํารวจทองที่นัน้ๆ รวมกันลงไปเยี่ยมบาน และชุมชน รวมทั้งโรงเรียน เพื่อเก็บขอมูล

เบ้ืองตน โดยเฉพาะการพบตัวเด็กหญิงเพือ่สอบถามขอมูล และพาไปตรวจรางกายที่โรงพยาบาล 
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ไก: อาจไมเปะๆ วาอันนีก้อนอันนีห้ลัง ตรวจรางกาย สัมภาษณ ดูสภาพแวดลอม 

เพื่อนบาน เพือ่นนกัเรียนที่โรงเรียน คุณครู จะไมไดถามตรงๆ จะถามเด็กอยู

โรงเรียนเปนไงบาง ถามเร่ืองแวดลอมไปดวย แลวก็ประสานหนวยงานอ่ืนๆ ถา

เด็กเจ็บปวยกต็องโรงพยาบาลกอนเพื่อน ถาจะมีการดําเนนิคดีนี่ ก็เขาสถานี

ตํารวจ แลวประเมินเด็กและครอบครัวอีกคร้ังวาจะใหความชวยเหลือเคายังไง   

 

         ลําดับข้ันในการทํางานไมตายตัว ข้ึนอยูกับสถานการณที่เกิดข้ึน หากเด็กไดรับบาดเจ็บ

รุนแรงก็จะรีบสงโรงพยาบาลเปนอันดับแรก   

         หลังจากการประเมินและใหความชวยเหลือเบ้ืองตนแลว อาจมีการประชุมกับทมีสห

วิชาชพี หรือคนที่เกี่ยวของไมวาจะพยาบาล ตํารวจ หรืออัยการ เพื่อรวมกันวางแผนวาจะใหความ

ชวยเหลือในระยะยาวตอไปอยางไร  การประชุมทมีสหวิชาชีพมักจะเกิดข้ึนตอจากการสืบพยาน

เด็ก เนื่องจากความสะดวกที่คนที่เกี่ยวของตองมารวมในการสืบพยานเด็กอยูแลว รวมทั้งพอแม

ผูปกครอง    

 

ไก: ระนองไมมหีองเฉพาะก็อาจยืมหองของอยัการ  การประชุมทีมของที่นี่ไมใชวา

ทุกคร้ังตองประชุมทมี ถาเคสมันไมซับซอนมาก จะประสานเปนขอมลู พูดคุย

ทางโทรศัพท สงตอกัน แลวก็สงไปเลย ในการสงไปเลย ก็คือดูวาเด็กจะกลับ

ครอบครัวไดมั้ย ถากลับไมได ฝากญาติพีน่องไดมั้ย ถาอยูกับพอแมไมได ญาติ

มีมั้ย ถาพรอมที่จะดูแลก็จะฝากใหดูแลไวกอน แตถาทั้งพอแม ญาติ เด็กไป

ไมไดเลยก็จะ สงสถานแรกรับ คือชุมพร เพราะระนองไมมีเลย 
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         ในกรณีทีน่ักสังคมสงเคราะหลงความเหน็วาเด็กหญิงสามารถกลับไปอยูกับครอบครัวได  

เนื่องจากเด็กอาจไมไดถูกละเมิดโดยคนในครอบครัว  นักสังคมสงเคราะหจะต้ัง อพม. (อาสาสมคัร

สังกัดพฒันาสังคม) หรือ อสม. (อาสาสมัคร สังกัดสาธารณสุข) ใหชวยลงเยี่ยมบานเปนระยะๆ  

เพราะแมวาผูละเมิดเด็กจะไมไดอยูในครอบครัวเดียวกนั แตอาจจะอยูในชุมชนเดียวกัน และอาจ

มาทาํรายเด็กไดอีก  อพม. มีหนาที่คอยดูแลและแจงมายัง พมจ. เปนระยะวาเหตุการณเรียบรอยดี

หรือไม  

         ในกรณีที่มกีารแยกเด็กออกจากครอบครัว นักสังคมสงเคราะหจะพยายามดําเนนิการ

เพื่อให เด็กกลับมาอยูกบัครอบครัว  นกัสังคมสงเคราะหจะทาํงานกับครอบครัวเพื่อเตรียมพรอม

ในการรับเด็กกลับมา รวมทั้งใหความชวยเหลือดานตางๆ ตามความจําเปน รวมทั้งประสานกับ

หนวยงานอ่ืนๆ ที่อาจใหความชวยเหลือแกครอบครัวนี้ได เชน ในเร่ืองของการฝกอาชีพ เพื่อใหมี

รายไดเพิ่มเติม รวมทัง้เปนการเพิ่มอํานาจในการตอรองใหกับผูหญิงในกรณทีี่หญิงผูเปนภรรยามี

การพึง่พงิทางเศรษฐกิจตอสามีเพยีงอยางเดียว จนเปนเหตุใหสามมีอํีานาจเหนือกวาภรรยาและ

ลูกโดยสิ้นเชิง 

 

ไก: สมมติวาตกลงกันวาแยกเด็กสงเด็กไป แตสุดทาย คุณพอคุณแมก็ตองเตรียม

ตัวเองเหมือนกันวา วนันึงลูกตองกลับมาอยูกับพอแม จะทํายังไงใหครอบครัว 

สภาพแวดลอม หรือฐานะความเปนอยูของครอบครัวดีข้ึน เราก็จะบอกวาจะมี

การใหอาสาสมัครก็จะลงเยีย่มฝายพอแม เหมือนกนั ไมใชสงลูกไปแลวเราจะ

ทิ้งพอแม  ไมใช   ตกลงวาหนึ่ง คุณพอคุณแมตองยังงี้ๆ  อยางเชน อาชีพรายได

ไมมั่นคง ก็จะมกีารตกลงกัน บางทีเราตองชวยครอบครัวดวยซํ้าไป 

นอกเหนือจากการตกลง เชน แมไมมีรายไดเลย สมมติแมพอมีปญหากัน เราก็

จะดึงใหคนที่ไมมีปากมีเสียง ไมมีอะไรเนีย่ อาจจะมีอาชีพการงานชดัเจนมาก

ข้ึน เชน ถาพอแมประกอบอาชีพบางอยางที่รายไดบางฤดูกาลไมได อยางออก

เรือประมง หาของ ประมงพืน้บานยงัเงีย้ ที่บางฤดูกาลไมไดมา พอไมไดมาตรง

นี้จะทํายังไง  ถาวันนึงลูกกลับมาแลว  ก็จะมีการประสานหนวยงาน

นอกเหนือจากหนวยงานที่อยูในระบบคุมครองเด็ก เชน จัดหางาน ใหเขาชวย

มาซัพพอรทดวย งานบางอยางทีพ่อแมอยากทํา  แตองคความรูยงัไมเต็มที่มาก

นัก โดยเฉพาะเร่ืองแบบนีท้ีเ่ราประสานสวนใหญจะเปนกลุมผูหญิงที่ถูกคูครอง
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         สําหรับจังหวัดพังงา วธิีการทํางานก็เปนในลักษณะเดียวกัน จุดที่ตางกันอยูที่ในจงัหวัด

พังงา เปนจงัหวัดใหญ  มีพืน้ที่คอนขางหางไกลกนั หากมีเคสเกิดข้ึนในทีห่างไกล เจาหนาที่ซึง่สวน

ใหญอยูที่อําเภอเมือง จะตองใชเวลามากในการเดินทางมาดําเนนิการ  และเนื่องจากในพ้ืนที่

อําเภอตะก่ัวปามีโรงพยาบาลตะก่ัวปา ซึง่ระบบการทํางานของศูนยพึ่งไดมีการพฒันามาไดระยะ

หนึง่แลว นักสังคมสงเคราะหศูนยพึง่ได ไดผานการอบรมเปนพนกังานเจาหนาที่แลว  มีสํานกังาน

อัยการจงัหวัดตะกั่วปารวมทัง้มีบานพักเด็กและครอบครัวต้ังอยูในพืน้ที่อําเภอตะก่ัวปา จึงมีการ

ตกลงแบงโซนการทาํงานออกเปนสองโซน  

 

แจง :  ต้ังเปนคณะทาํงาน เขตอําเภอตะกั่วปา   กะปง คุระบุรี ทางโรงพยาบาลตะก่ัว

ปาดูให แตตอนนี้มีบานพกัเด็กแลว ก็ใหบานพักเด็กดูแล เขาเร่ิมจะรายงาน

มาแลว  สวนฝงเมือง พมจ. เปนหลัก  คณะทํางาน มอัียการ คดีเยาวชน ฝง

ตะกั่วปาใช อัยการจงัหวัด แลวก็ตํารวจในพืน้ที ่ นกัสังคม นักจิต จิตแพทย 

กุมารแพทย แลวก็ พนักงานเจาหนาที่  สวนฝงเมือง คือ โรงพยาบาลพงังา ถือ

วาเปนทมีสหวชิาชีพดวย ต้ังโดยคระกรรมการคุมครองเด็กจังหวัด  ยังไมได

ประชุม  มันเพิ่งต้ังเมื่อตุลา แลวก็มีครูแตละพื้นที่  ตะกวัปาใชโรงเรียนบานบาง

มวง 

 

         นับวาทมีสหวชิาชีพของจังหวัดพังงามีการแตงต้ังอยางเปนทางการแลว เพียงแตยงัไม

เคยมีการเรียกประชุมเลยเนือ่งจากเพิง่แตงต้ังเมื่อเดือนตุลาคม ป 2550 ที่ผานมา 

 

         สวนบานพักเด็กและครอบครัวจังหวัดพงังานั้น แมนักจิตวิทยาจะพูดถงึข้ันตอนการ

ทํางานที่ไมตางไปจากที่ไดรับฟงจากนักสังคมสงเคราะหสองทานแรก แตตามประสบการณแลว

ต้ังแตเร่ิมเปดทําการมาเคยเจอเคสทารุณกรรมทางเพศเพียงรายเดียว  การรับแจงเหตุไดรับ
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แกว : เขาไดรับผลกระทบจากสึนามิ แลวไปอยูกับเพื่อนที่มลูนิธนิะคะ ไดขาวมาวา

โดนทาํอนาจาร โดยการทีว่าใชมืออะไรอยางนี้ ไมถงึข้ันรุนแรง ก็ไปคุยกับ

เจาหนาทีท่ี่นูน เร่ืองการระมัดระวังความปลอดภัย เขาใหเด็กอยูยงัไง  ยายมี

ความประสงคที่จะใหเด็กมาอยูทีน่ี่ พอสักระยะนึงยายก็ เพราะการใหความ

ชวยเหลือข้ึนอยูกับความประสงคกับผูปกครอง ถาเขาไมยินยอมเราก็ลําบาก

เหมือนกนั ก็เลยกลับไปอยูที่เดิม  แตกดี็ข้ึนแลว เพราะเด็กคนทีท่ําอนาจารก็

ยายไปแลว...ในเคสนี้ไดรับแจงจากยาย ไปคุยกับยายกอน แลวยายนําเราไป

คุยกับมูลนธิ ิตอนนัน้เพิง่มาทาํงานไดแตคุบกับหัวหนาอยางเดียว  ไมไดคุยกับ

คนอ่ืนๆ เลย หนวยงานอ่ืนยังไมรูจักเทาไร หลังจากเคสนี้ไมมีอีกเลย 

 

         ดังที่ไดกลาวมาแลววา บานพกัเด็กและครอบครัว ทําหนาที่เปนสถานแรกรับสําหรับ

เด็กหญิงที่ถกูทารุณกรรมทางเพศ   แตเนือ่งจากบานพกัเด็กและครอบครัวจังหวัดพังงา เพิง่เปดทํา

การไดไมนานนัก จึงยังขาดทั้งทรัพยากรบคุคล งบประมาณ การสนบัสนุน ทีจ่ําเปน บุคลากรที่มี

เปนเจาหนาทีใ่หม เพิง่ทาํงานไดไมนานนกั ยังมีประสบการณนอยในการดูแลเคส จงึสามารถให

การบริการไดไมเต็มรูปแบบดังกําหนดไวในระเบียบกระทรวงฯ  อีกทัง้ระเบียบกระทรวงฯ มิไดระบุ

ใหชัดเจนถึงแนวทางการดําเนินงานแตละสวนอีกดวย   เคสเด็กสวนใหญที่ถกูสงมายังบานพกั

ฉุกเฉิน มักจะถูกสงตอไปยงัโรงเรียนราชประชานุเคราะห ซึง่เปนโรงเรียนประจํา ใหการศึกษาโดย

ไมคิดคาใชจายแกเด็กดอยโอกาส เด็กที่ถกูละเมิด ทารุณกรรม เด็กทีม่ีพฤติกรรมไมเหมาะสม เปน

ตน  

 

แกว : พมจ. ติดตองานอยูก็เหมือนที่ของ รร. ราชประชาฯ มีเหมือนกนัทีเ่ราติดตอ 

พมจ. เราไมไดเปนนกัจิต ตามพรบ. คือไมไดโดยตําแหนง ไมมีอํานาจเทาไรใน

การคุมครองเด็ก แตการตัดสินใจจะสงไปราชประชา ข้ึนอยูกับหวัหนาวาจะ
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         นักสังคมสงเคราะห และนกัจิตวิทยา บานพักเด็กและเยาวชน จะทํางานในบทบาท

หนาทีเ่ดียวกัน โดยเปนการแบงงานกันทาํเปนเคสๆ ไป คนใดคนหนึ่งจะดูแลเด็กเปนคนๆ ไป 

เนื่องจากมีความเห็นวา 

 

แกว : ถามีเจาหนาทีซ่้ําซอน บางคร้ังไดขอมูลมาไมไดถายทอดใหกับคนอ่ืน พอมีคน

อ่ืนเขามา ตองมาถามซ้าํ  เปนคนเดิมดีกวา อาจมีขอมูลที่ตองแบงปนกนั 

เพราะเราทาํคูกับนักสังคมฯ เราอาจจะเขียนเปนแฟมเคส วาเราไดทาํอะไรไป

บางแลว เราจัดการกันเอง 

 

         สําหรับข้ันตอนการทํางานของนอง  พนกังานเจาหนาที่ ซึ่งเปนนักสังคมสงเคราะหของ

มูลนิธิแหงหนึง่ในจังหวัดระนอง  นองกลาววายงัไมเคยทํางานกับเคสต้ังแตข้ันแรก แตมักจะไดรับ

การสงตอเคสมาจาก พมจ. หรือ โรงพยาบาล ในกรณีที่เคสมีบานอยูในพืน้ทีท่ี่มูลนิธทิํางานอยู  

 

นอง : ไดรับจากโรงพยาบาลมีประวัติยอๆ มาดวยวาเคสนี้ไปถึงไหน นักสังคมฯ (ใน

ฐานะพนักงานเจาหนาที่) ก็ตองประสานตํารวจ เยี่ยมบาน เคสโอนมาเปนของ

เราเลย แตเราก็ยงัคอยประสานใหรูวาทําอะไรบาง ม ี พมจ. ดวย (เร่ือง

สงเคราะห)  แตยังไมมีประชุมสหวชิาชีพ...ก็บางเคสเนีย่ ถาไดรับโดยตรงจาก 

พมจ. เขาก็จะเขามาชวย แตถารับจากครู หรือโรงพยาบาล ก็จะไมมา แตถา

ไดรับตรงก็ไปดวยกนั หรือไปไมสะดวก กไ็ปใหเขา 

 

         นองกลาววาเนื่องจากบริการของมูลนิธิเปนการใหความชวยเหลือแกครอบครัวในภาวะ

ยากลําบากทัว่ๆ ไปดวย การทํางานกับครอบครัวที่มีเด็กหญิงถกูทารุณกรรมทางเพศ จึงใชวิธี

เดียวกนักับการทํางานกับครอบครัวที่ทาํอยุ  โดยใหเด็กและครอบครัวมีสวนรวมในการตัดสินใจ

วางแผนความชวยเหลือดวย ใชหลัก family counseling ทั้งการวางแผนแบบระยะส้ันระยะยาว 

โดยเสนอทางเลือกใหกับเด็กหญิงและครอบครัว เพื่อใหเคสตัดสินใจเลือกเอง  นกัสังคมฯ จะไม
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การประชุมสหวิชาชีพ 

 

         ทุกคนที่ใหขอมูล กลาวตรงกนัวายังไมมีการประชุมสหวิชาชีพอยางเปนทางการ 

ลักษณะการทาํงานจะเปนการประสานงานขอความชวยเหลือ คําแนะนํา และสงตอ โดยทาํทาง

โทรศัพทเปนสวนใหญ มกีารพบปะพูดคุยเกิดข้ึนบางแตมักเปนระหวางสองถึงสามคน และอยาง

ไมเปนทางการ  มีการตกลงกันอยางไมเปนทางการวา 

 

ไก : ประชุมทีมเฉพาะเคสที่ซับซอน ไกเปนคนประสาน เดิมเคยคุยกับ oscc ถาเปน

เคสฉุกเฉิน เด็กยังอยูที่ รพ. เชนรักษาตัว ก็จะมพีี่ต๊ิก (นกัสังคมสงเคราะหศูนย

พึ่งได) กับไกชวยกนัประสาน  แตตัวหลักนี่ตกลงให พมจ. ประสาน ทาํทุกอยาง 

กําหนดการประชุม บนัทกึการประชุม ติตดามวาเขาทําตามที่ตกลงกนัมั้ย  

 

นอง : เคยพยายาม ที่นีท่ํากันสองคนกับพี่ไก ไมเปนทางการ ไมพรอมกนั ใครสะดวกก็

มาคุยกนั นองคุยกับครู พี่ไกคุยกับครู ก็มขีอมูลอยูตรงกลาง ก็อับเดตขอมูลกัน

ตลอด ทําเปนทางการยาก 

 

         ซึ่งตรงกับสถานการณทางจังหวัดพงังาทีย่งัไมมีการประชุมสหวชิาชีพจริงจัง และในการ

ประชุมแตละคร้ัง พมจ. มหีนาที่เปนคนประสานหลักเมือ่จะมีการพบเพื่อปรึกษาเร่ืองเคสกัน  พมจ. 

จะเปนผูเตรียมขอมูลสําหรับการประชุมดวย  กับอีกทางเลือกหนึง่คือการนําเคสข้ึนมา

ปรึกษาหารือกันในที่ประชุมคณะอนุกรรมการดานการคุมครองสวัสดิภาพ ซึง่ทัง้ไก และแจง รับวา

สามารถทําได แตที่ผานมาเนื่องจากเคสในสองจังหวัดนี้มีนอยมาก จึงยงัไมเคยนาํเร่ืองเขาประชุม

กับคณะอนุกรรมการฯ 

 

         การไดพบปะพูดคุยกนัแมจะไมเปนทางการแตก็ชวยใหเกิดความเขาใจระหวาง

คนทาํงานตางวิชาชีพมากข้ึน  จากที่อาจจะไมไดรับความรวมมือเต็มที่ กลายเปนการรวมมือกัน
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แจง : การทาํงานบางคร้ัง เรายอมรับนะวาเมื่อกอน เขาไมคอยใหความรวมมือเทาไร 

แตละสหวิชาชีพนี่ (ตอนน้ี) เหมือนกับวา คุยกันรูเร่ืองแลว เหมือนกบัวาเรามี

เพื่อนทํางาน ไมไดทํางานคนเดียว เขาก็ใหความรูเราได ชวยเราแกปญหาได 

แตบางคร้ังมนัตองใชใจนะ...มีความสุขที่จะทํางานนะ  

 

นอง : ถามีเคสใหทาํนี่ดี...แลวเวลาคุยแลวคุยเร่ืองงานจริงๆ ไมมีเก็บเหล่ียมกันนะ รู

สึกมั้ยเวลามีหลายองคกรมารวมกัน จะมีกั๊ก มาเพือ่ไมใหเสียชื่อสํานักงาน

ตัวเอง พอจะแบงหนาที่รับผิดชอบกันจริงๆ ก็ไมเอา 

 

ปญหาอุปสรรค 

 

         สําหรับปญหาอุปสรรคในการทํางาน ในความเหน็ของบุคลากรดานสังคมศาสตรนั้น 

แบงออกเปนเร่ืองใหญๆ ได 4 หัวขอ ดังนี ้

 

เร่ืองคน          

 

         การทาํงานคุมครองสวัสดิภาพเด็กหญิงในจังหวัดระนอง เปนการทํางานแบบเครือขาย

มากกวาจะเปนทีมสหวิชาชีพอยางเปนทางการ สมาชิกในเครือขายมีทั้งภาครัฐ และองคกรพฒันา

เอกชน ปญหาหลักอยูที่จาํนวนพนกังานเจาหนาที่ในจังหวัดทีย่ังมนีอยไมเพียงพอตองานที่เขามา 

เนื่องจาก 

 

ไก : ถึงแมเคสมนีอย แตการทําเคสหนึง่รายตองใชเวลา และรายละเอียดเคส

คอนขางเยอะ  แตการมี พนักงานเจาหนาที่แคสองคน  และสองคนนีม้ีบทบาท

อ่ืนๆ ที่เปนวาระประจําของสํานักงานดวย  
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แกว : มีหลายเร่ืองนะ มีงานหลายอยาง พอจะทําเร่ืองนี ้ เร่ืองโนนดวนเขามาอีกแลว 

ถาใหเปนระบบจริงๆ ถาประสานงานอยางไมเปนทางการกถ็ือวาเราทาํไปได 

อยากใหมีคนมาชวย  

 

         ในขณะทีพ่นกังานเจาหนาทีจ่ากภาคองคกรพัฒนาเอกชนเองก็มหีนาที่รับผิดชอบ

ประจําเชนกนั และการที่เปนเจาหนาทีมู่ลนิธ ิ ทําใหรูสึกไมมั่นใจในการใชอํานาจตามบทบาท

พนกังานเจาหนาที่ของตนเอง  

         นอกจากจะมีพนกังานเจาหนาที่ไมเพยีงพอแลว เจาหนาที่ดานอ่ืนๆ ก็ยงัขาดแคลน

เชนกนั เชน นิติกรประจํา พมจ. เพื่อที่จะไดไมตองติดตอพนกังานอัยการทกุคร้ังที่ตองการ

คําปรึกษาดานกฎหมาย 

 

เร่ืองเวลา          

 

         ปญหาเร่ืองเวลานัน้ เกี่ยวเนื่องกบัจํานวนพนักงานเจาหนาทีท่ี่มีไมเพียงพอ  ดังนั้นเมื่อ

ไดรับแจงเหตุในชวงนอกเวลาราชการ ก็ประสบกับปญหาในการทาํงาน  

 

ไก : การจะเรียกคนนูนคนนี้มารวมทมี มนัคอนขางจะยากนิดนงึ แตละคนเขาก็มี

ภาระกิจของเขานะ เคยคิดวา ถาเหมือนศูนยยาเสพติด มีคนอยูเวรเปนประจาํ 

หรือมีคนรับทาํงานเฉพาะกิจดานนี้  เหมือนเดิมสมยัยาเสพติดเยอะๆ เคาจะ

เรียกเราไปประจําเลย งานอ่ืนก็ใหคนอ่ืนรับผิดชอบไป...ซึ่งธรรมดา พมจ. นี่เปน

ศูนยประสานงานเร่ืองคุมครองเด็ก  แตมีปญหาวาบุคลากรของทัง้กระทรวง

และหนวยงานทั้งจงัหวัด มนีอย ถาจะทาํยงังัน้เนีย่  ตองมีความพรอมในเร่ืองบุ

คลกรมากกวานี้...นักสังคมฯ กับพนักงานเจาหนาที่งานมันทบัซอนกนัอยู  

 

การทาํงานกับเด็ก          

 

         การจะไดขอมูลและสามารถรวมกันวางแผนความชวยเหลือบําบัดฟนฟใูหแกเด็กหญิงที่

ถูกทารุณกรรมทางเพศไดนัน้ นักสังคมฯ นักจิตวิทยา หรือพนกังานเจาหนาที่ ตองสราง
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แกว : ปญหาอุปสรรค แกวคิดวานาจะเปนความรวมมือมากกวาจากเด็ก  แตวาก็ตอง

คอยๆ เปนคอยๆ ไป ก็ตองยอมเขา เราก็ตองเปนฝายเขาไปเอง  

 

         และคนที่ไดรับรูเร่ืองราวทีเ่กิดข้ึนกับเด็กนั้น ตองทาํงานโดยคํานงึถงึผลประโยชนสูงสุด

ของเด็กหญิงผูนั้นเปนสําคัญ  ตองเก็บรักษาความลับของเด็กใหดีเพื่อใหเกิดผลกระทบกระเทอืน

กับเด็กนอยทีสุ่ด 

 

นอง : ตองดําเนนิกระบวนการใหครบ ตองติดตอเร่ืองโนนเร่ืองนี้ ทํายังไงตองรักษา

ความลับ ใหเด็กกระทบกระเทือนนอยทีสุ่ด หนวยงานมีการดําเนนิการและ

นโยบายตางกนั บางหนวยงานอยากรูเร่ืองนี้ตองรูเด๋ียวนั้นเลย บางหนวยงาน

ไปคุยเร่ืองเคสไมมีหอง คนเดินผานก็มา ออ กับเขาดวย บาง รร. ไมเอาเด็กเลย 

แตบาง รร. กน็ารัก  บอกวารูแตครูกับผอ.  

 

การประสานงาน          

 

         การทาํงานกับหนวยงานจํานวนมากทีเ่กี่ยวของกับเคสตางๆ ที่เกิดข้ึน อาจเกิดความไม

เขาใจกันบาง  ทั้งเร่ืองภาระหนาทีห่ลักของหนวยงานที่ไมเหมือนกนั สําหรับหนวยงานสวนใหญ 

งานคุมครองสวัสดิภาพเด็กหญิงที่ถูกทารุณกรรมทางเพศ ไมใชงานหลักของเขา ทําใหเกิดความ

ลาชาในการประสานงานกันได  ซึ่งจะสงผลกระทบไปยังความลาชาในการใหความชวยเหลือ

เด็กหญิงไปดวย 

 

เพศของคนทํางาน 

 

         กับคําถามทีว่าการทํางานดานการคุมครองสวัสดิภาพเด็กหญิงที่ถกูทารุณกรรมทางเพศ

นั้น เพศหญิงหรือเพศชายนาจะมีความเหมาะสมกวากัน เพราะเหตุใด  ผูใหสัมภาษณตอบ

คลายกนัวา เพศหญิงนัน้เหมาะสมมากกวา เนื่องจากผูถูกทารุณกรรมทางเพศนั้น เปนเด็กผูหญิง 
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ไก : การพูดคุยในบางเร่ืองที่เปนเร่ืองลึกซึ้งของพวกผูหญิงเอง นี่จะงายในการเลา...

เด็กผูหญิงจะใหขอมูลไดชัดเจน กลาเลากบัผูหญิงมากกวา เชน จะเลาเร่ืองเคา

โดนโนนโดนนี ่โดนจับหนาอก  ยังงี ้

 

         ผลเสียที่อาจเกิดข้ึนไดอีกประการหนึ่งคือ การที่เคสรูสึกออนไหวกับการมีคนดูแลเอาใจ

ใสที่เปนเพศชาย ในขณะที่เธอรูสึกเสียขวญักับเหตุการณที่เกิดข้ึน และตองการคนปกปอง  

 

นอง : ก็เคยเหมือนผูชายเนี่ย อันตรายในเร่ืองที่เคสจะติดใจเยอะเหมือนกนันะพี ่  นอง

ผูชายเนี่ย ผูหญิงที่โดนกระทํามา เกดิทอง พอคลอดลูกออกมาแลวเนีย่ 

ประทับใจพีน่กัสังคมมากไปเยี่ยมก็ใหลูกเรียกพอ มีความรูสึกพเิศษออกไป นัก

สังคมก็วางตัวลําบากมาก 

 

ทัศนคติและความเขาใจเร่ือง บทบาทหญิงชาย 

 

         การแสดงทัศนคติเร่ืองบทบาทหญิงชาย ผูใหสัมภาษณสวนใหญจะอางอิงถึงเคสความ

รุนแรงที่เกิดข้ึนกับผูหญิง มากกวาเด็กหญิง อาจเปนเพราะเคสที่เคยทาํงานดวยมีเคสผูใหญ

มากกวาเด็ก หรืออาจเปนเพราะ การทารุณกรรมทางเพศตอเด็กหญิงยังเปนเร่ืองทีย่อมรับไดยาก

ในความรูสึกของทุกคน ที่จะยอมรับวามีเร่ืองเชนนี้เกิดข้ึนในชุมชนของเรา ในละแวกบานเรา ใน

บานของคนขางบาน หรือในบานของเราเอง เร่ืองนี้จึงยังเปนเร่ืองทีทุ่กคนพยายามปกปด และไม

คิดถึง การไมมีเคสมาถึงมือนักสังคมสงเคราะห ไมไดหมายความวาไมมีเคสทารุณกรรมทางเพศ

เด็กหญิงเกิดข้ึนเลย แตมันหมายถึงการทีเ่จาหนาที่ยงัเขาไมถึงเคส  เคสยังถูกปกปดโดยผูกระทาํ 

โดยครอบครัว โดยโรงเรียน และโดยชุมชน  

         ไกมีความเหน็วา บทบาทหญิงชายคือ ความแตกตางในเร่ืองของบทบาทหนาที่ของ

ผูหญิงและผูชาย ซ่ึงอาจเกิดข้ึนโดยความคาดหวงัของคน หรือโดยวัฒนธรรมของแตละพื้นที ่  เร่ือง
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         ในกรณีพอกับลูก ก็เชนเดียวกัน พอมีความรูสึกวาตัวเองเปนเจาของ เหนือกวา แมแต

แมก็ไมกลาออกความเหน็ 

         แตไกกลับมองวาการมีอํานาจของพอนัน้เปนประโยชนในเร่ืองของการทํางาน 

โดยเฉพาะ กรณีการควบคุมความประพฤติของเด็ก  และแมจะชวยไดในเคสเด็กหญิงถูกละเมิด 

การเขาใจในบทบาทของพอแมตอลูกในครอบครัว ทําใหสามารถวางแผนการทํางานโดยใหพอหรอื

แมเปนผูดูแลไดตามบทบาทที่เดน แตไกกลื็มมองไปวาการใชอํานาจของพอนั้น เปนเสมือนการย้ํา

และทําใหคงอยูตอไป ในอํานาจของฝายชาย ที่มีเหนือภรรยาและลูกในครอบครัว และทําควบคุม

ทุกคนในครอบครัว 

 

ไก : ถาเราตองการวางระบบนะ พอคุมระบบไดดีกวาแม  เชน หนึ่ง สอง สาม หาม

ปลอยลูกออกไปเที่ยวขางนอก หามอะไรอยางเงี้ย ผูชายก็จะทาํไดชัดเจนกวา 

ผูหญิงกย็ังมีแบบจะสงสาร ผูชายจะเขมงวดกวาในการดูแล ถาเราต้ังระบบ

เงื่อนไขการทําทัณฑบน หรือคุมประพฤติ กับผูปกครอง  ถาเขายอมรับนะเขา

จะปฏิบัติไดดีกวาผูหญิง  แตผูหญิงนิดๆ หนอยๆ บางทีสงสารลูก อาจจะคิด

ละเอียดซับซอนกวา ผูชายอาจไมไดคิดวาลูกคิดยังไง  ผูชายอาจเหมาะกับเด็ก

ที่เส่ียงกับการกระทาํผิด เบ่ียงเบน ผูชายจะชวยคุมใหไกไดมากกวาผูหญิง 

อยางเคสที่เกเร แลวคุยกับ รร. วาจะดูกนัยังไงนี่  ครูผูชายจะชวยไดมากกวาครู

ผูหญิง ที่รร. ก็จะเปนครูผูชายนะทีม่าชวยเราไดมาก หรืออาจจะวาโรงเรียนเอง

ก็มองเหมือนเราวาผูชายจะจัดการกับเด็กแนวนี้ได  ผูหญิงก็จะชวยในการ เด็ก

ที่ถูกละเมิด อะไรอยางนี้ ผูหญิงอาจชวยไดดีกวา ครูผูหญิง แมชวยคุยไดดีกวา 

เลาเร่ืองโดยละเอียดดีกวา  ไดแตถาเปนพฤติกรรมเส่ียงเบ่ียงเบนตองคุมใหอยู

ในมาตรฐาน ผูชายทําไดดีกวา 
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         สวนแจงมองในแงความเทาเทียมกันในการทํางาน การมีสิทธิเทาเทยีมกัน และมีความ

รับผิดชอบตอครอบครัวรวมกัน  

         แกว แสดงความคิดเห็นวา พอแมนั้นเปนแบบอยางใหกับลูก ถามกีารทารุณกรรมใน

ครอบครัวมีการทํารายรางกายกันเปนประจาํ  พอเด็กโตเขามีครอบครัว เขาก็จะนําประสบการณที่

ไดสะสมจากพอแม ไปใชในครอบครัวของตนเอง 

         นอง มองไปที่เคสที่ตนทาํงานดวยเปนประจําเชนกนั งานสวนใหญเกี่ยวของกับผูหญิง

เยอะ ตองดูในเร่ืองความเทาเทยีมเยอะ ทํายงัไงใหผูหญิงที่เปนเคสสวนใหญ ใหเขามีความมั่นใจ

มากข้ึน เสริมกําลังใหรูในบทบาทหนาที่ของตัวเอง  แตในขณะเดียวกันนองก็ไมเหน็ดวยกับการที่

ผูหญิงออกไปพูดหนาเวทเีรียกรองสิทธิกอนที่จะเขาใจประเด็นและมีขอมูลที่ถองแท  ไมใชผูชายทาํ

อะไรได ผูหญิงตองทาํได ตองดูเร่ืองความเหมาะสม ความพอดีดวย 

         ทุกคนเหน็ดวยวาการมีความเขาใจในเร่ืองบทบาทหญิงชายมากข้ึนจะชวยใหสามารถ

พูดคุยแนะนําเคสไดเหมาะสมข้ึน และนาํความเขาใจนี้มาใชวิเคราะหสาเหตุของปญหาการทารุณ

กรรมทางเพศเด็กหญิง เพื่อใชในการวางแผนปองกัน 

 

สิทธิในเนื้อตัวรางกาย           

 

         เร่ืองสิทธิในเนือ้ตัวรางกายเปนอีกประเด็นหนึง่ทีทุ่กคนตองนิง่คิดเปนเวลานานกอนตอบ 

เนื่องจากในการทํางานในชีวิตประจําวนั ส่ิงนี้ไมใชส่ิงทีถู่กคํานึงถึง  หากพูดถึงสิทธิในเนื้อตัว

รางกายโดยทัว่ไป แจงแสดงความคิดเหน็วาทกุคนยอมมีสิทธิในเนื้อตัวรางกายของตนเอง และ

หากไมยินยอมไมมีใครสามารถมาละเมิดได 

 

แจง : จริงๆ แลว ผูชายมาละเมิดในสิทธิเรา ตัวเรานะของเรานะ เราตอสูเราอะไรแลว 

เราไมยอมนะ แตในบางคร้ังเนี่ย ตัวเราเปนของเรา ถาเราไมยอมเขาก็ไม

สามารถมาทําอะไรเราได ในความรูสึกมนัไมใช   

  

         แจงบอกวาการใหความชวยเหลือเด็กอาจมีบางที่ตองละเมิดสิทธิในเนื้อตัวรางกายของ

เด็กเชนการตรวจรางกาย หากแตนั่นเปนส่ิงจาํเปนหากตองดําเนินคดี ทางที่ดีที่สุดคืออธิบายให

เด็กเขาใจวัตถปุระสงคของการพาไปตรวจ ซึ่งเธอคิดวาทางตํารวจก็ตองทาํอยูแลว 
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แจง : ถาพาไปตรวจ มันพยายามชวยใหเขาไมมีความรูสึกวาเขาตองถูกกระทาํฝาย

เดียว คนที่กระทําเคานะ ตองถูกลงโทษ ในการที่ไปตรวจรางกาย ทีเ่หน็นะ 

ตํารวจเขาจะบอกนะวานองตองไปตรวจรางกาย เพื่อใชเปนหลักฐาน  

 

         สวนกรณีการที่เด็กหญิงถกูแยกออกจากครอบครัวนั้น สวนใหญจะเด็กจะรับรูและ

ยินยอม  เหตุการณที่เคยเกดิข้ึนคือ เด็กยนิยอมแตเมื่ออยูโรงเรียนประจําไดสักพกัจะหนีกลับบาน 

เนื่องจากเด็กอาจจะไมเขาใจวาตองไปอยูในสถานการณแบบไหน หรือสภาพแวดลอมไมเปนไป

ตามที่คาดไวทําใหอยากกลับบานมากกวา  แจงเองก็เห็นดวยวานาจะมีการพาเด็กไปดูสถานที่

กอนวาจะพาไปอยูที่ไหน และทําความคุนเคยกับสถานทีน่ั้นๆ  

 

เร่ืองบทบาทหญิงชายกับการทารุณกรรมทางเพศ          

 

         ผลกระทบที่เกดิข้ึนตอเด็กหญิงและเด็กชายที่ถกูทารุณกรรมทางเพศนัน้มีความตางกัน  

เด็กผูหญิงตองการการดูแลเปนพิเศษ เนือ่งจากถาเด็กถูกละเมิด ตองจัดใหมีการตรวจรางกายให

ทุกคน เพื่อตรวจวามีการต้ังครรภไมพึงประสงคหรือไม มีการติดเช้ือเอชไอวีหรือไม หรือมีการติด

โรคทางเพศสมัพันธอ่ืนๆ หรือไม  เด็กหญิงที่มีภาวะต้ังครรภไมพึงประสงค จะมคีวามเครียดสูงกวา

เด็กที่ถกูละเมดิแตไมมีภาวะต้ังครรภ  ไกเลาถงึประสบการณที่เคยเจอมากับเคสเคสหนึง่ที่มกีาร

ต้ังครรภไมพึงประสงคเกิดข้ึน 

 

ไก : ถึงกระทั่งบางรายเนีย่ จะแอบทําแทง บางทีเราคุยกับเคาคร้ังสองคร้ังเนี่ย เราไม

รูวาใจเขาขนาดไหน พอทอดระยะเวลา เขาเก็บความรูสึกนัน้เอาไว พอกลับ

บานไปแลว เราก็ไปเยี่ยมประจํานัน่แหละ กลับไปแลวเนี่ยแอบซื้อยาเหน็บมา

เหนบ็เอง เพราะฉะนั้นตองดูแลเปนพิเศษ  เคสนีเ้อาจเปนเคสตัวอยาง วาเรา

ตัดสินใจเร็วไปหนอย ถาเราทอดเวลาไมใหเขากลับบานเร็ว ถาฝากไวสถานที่มี

คนดูแลมากกวานี้ ตอนน้ันคิดวาแมดูแลลูกได เพราะคนทาํรายเด็กเปนคนนอก 

ก็เลยใหกลับไปอยูกับแม ปรากฎวาแมก็ไมไดมีความรูอะไรมาก  แมรักลูกมาก

สงสารลูก แตลืมคิดถึงสุขภาพเด็กนะ ก็เลยซ้ือยาเหน็บมาเหน็บให แลวปรากฎ

วามนัไมออกไง  ก็เลยมีปญหาปวดทอง จนในที่สุดตองกลับมาใหหมอทาํแทง

ให  ทาํใหคิดวาเออ การดูแลเด็ก ที่ถูกละเมิดทางเพศ อาจตองละเอียด
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         เมื่อมีการต้ังครรภไมพึงประสงคเกิดข้ึน เด็กหญิงจะยิง่วิตกกงัวลกับอนาคต การหมด

โอกาสที่จะเรียนตอ การตองเล้ียงดูลูกต้ังแตเยาววัย โดยตนเองก็ยงัไมมีความพรอมทั้งวัยวุฒ ิและ

คุณวุฒิ ยงัไมมีความสามารถในการประกอบอาชีพ  อีกทั้งความเสียหายทีเ่กิดข้ึนตอเด็กหญิงดูจะ

เสียหายมากกวาเด็กชาย  การสูญเสียพรหมจารียทีถู่กใหคุณคาเปนของมีคาสูงสุดสําหรับผูหญิง  

ทําใหเด็กหญิงหลายรายรูสึกทอแทหมดหวัง หมดอนาคต และอาจคิดวาตนเองไมมีคุณคา อาจ

นําไปสูความประพฤติที่ไมเหมาะสมทางเพศ การเขาสูการขายบริการทางเพศ หรือการเขาสูการ

แตงงานทัง้ๆ อายุนอย 

         เมื่อพิจารณาถึงสาเหตุของการทารุณกรรมทางเพศเด็กหญิง หลายคนสรุปไดวา 

เชนเดียวกับการทารุณกรรมทางรางกายตอภรรยา  

 

นอง : การที่ผูชายไดรับรูมาตลอดวาหนึ่งตัวเองเปนผูนาํ สองมีอํานาจเหนอืกวาเปน

ใหญ ก็เลยทําอะไรก็ไดที่อยากจะทาํโดยไมคํานึงถึงหลักศีลธรรม แลวผูหญิงก็

รับรูวาตัวเองจะตองยอม มันก็เลยแย 

 

         นองมีความเหน็วาความเขาใจในเร่ืองนี้สามารถนํามาใชในการแกปญหาได  โดยปรับ

ทั้งฝายหญิงและชายใหพอดีกัน ฝายหญิงก็ไมตองออนเกนิไป นองคิดวามองเขาไปลึกๆ แลว 

ผูชายที่ทาํรายรางกายภรรยา และลูกนั้น เปนคนที่แทจริงแลวขาดความม่ันใจในตัวเอง  ตองการ

การยอมรับจากภรรยาและลูก   ในการแกปญหานองจะใชวิธ ี family counseling ในการแบง

หนาที ่ โดยคุยกับสมาชิกในครอบครัวทลีะคน จนครบทุกคน  นองยังไดแสดงความกังวลกับการ

เล้ียงดูลูกชายของครอบครัวที่มีแตแม เพราะแมจะทุมเททกุส่ิงทุกอยางใหกับลูกชาย ดวยหวงัจะ

เปนทีพ่ึง่พงิในอนาคต ทําใหเด็กชายกลุมนีจ้ะยิ่งตระหนักวาตนมีอํานาจเหนือเพศหญิงมากเพยีงไร 

 

นอง : แบงหนาที่  ชวยกนัเร่ืองอะไร ก็บอกวาเนีย่ รูมาวาพอนะ อยากใหแมเดินเขาไป

ปรึกษานะ เราปรึกษาเขามากแคไหน  แมอยากใหปรึกษา ปรึกษทาํไม ในเมื่อ

มันข้ีเมา  ไปซือ้รถก็ไปติดตอซื้อเรียบรอยแลว แลวก็มาบอกวาขับใหดวยนะ  จะ
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การทารุณกรรมทางเพศโดยพอ          

 

         สําหรับการทารุณกรรมทางเพศโดยพอ ไมวาจะเปนพอแทๆ หรือพอเล้ียงก็ตาม 

ความเห็นตอผูเปนบิดาถึงสาเหตุทีก่ระทาํทารุณกรรมทางเพศตอเด็กหญิงซึ่งเปนลูกของตนเอง 

สวนใหญคิดวาเปนเพราะพอมีความผิดปกติ เชน มีความตองการทางเพศสงูกวาปกติ  หรือการมี

ปญหาภายในครอบครัวระหวางพอกับแม  และกลับมองวาแมกม็ีสวนผิดที่ไมฟงลูก และเช่ือแตพอ

มากกวา ทําใหการทารุณกรรมทางเพศนั้นสามารถเกิดข้ึนไดและตอเนื่องเปนป กวาแมจะเช่ือลูก

ในที่สุด ดังตัวอยางคดทีี่เกิดข้ึนที่อําเภอเกาะยาว จงัหวดัพังงา ซึง่ผูทาํงานในทีมสหวิชาชีพทัง้หมด

ไมทราบเร่ือง จนกระทั่งมีการดําเนินคดี และไดรับการรองขอจากตํารวจใหไปรวมสืบพยานเด็กใน

คดีนี้   

 

แจง : ...คือแมนะอะไรๆ ก็เชื่อทีพ่อพูด ไมสงสัย ที่เคาวาความรัก พูดอะไรก็ไมเชื่อ ยัง

มีคานยิมเกาๆ อยู  พอ ยงัสงสัยอยู ทาํไดยังไง ลูกตัวเอง พูดยาก เพราะเราเจอ

เคสไมเยอะ ไมไดวิจัย 

 

แกว : มันอยูที่แมดวยแหละ บางทเีรานึกถึง ความเหน็แกตัว บางทีเรารักแฟน บางที

แมก็โกรธ แตวาโกรธก็เหอะพี่ พอนกึถงึบานๆ แลว กต็องเอาแฟนไวกอน...

ปกปองความรักของตัวเอง  แลวทางดานกฎหมายตองอยูคนเดียว อาจกลัว

ความลําบาก (หมายถึงถามกีารดําเนินคดีตอพอ)  

 

         สําหรับความเห็นตอตัวเด็กหญิงนั้น จากประสบการณที่ไดพบเคสเพยีงเคสเดียว ไกเหน็

วาเด็กหญิงเองก็ไมอยากใหดําเนนิคดีกับพอ เพราะความเชื่อและคานิยมในสังคมไทยนั้น พอเปน

บุพการีผูมพีระคุณ หากเราเปนตนเหตุใหพอตองโทษถึงจาํคุกยอมเปนส่ิงผิดและไมเปนที่ยอมรับ

ทั้งในสังคม และตัวเอง รวมทั้งความหวาดกลัวตออนาคตหากพอไปตองโทษ ครอบครัวจะขาดคน

ดูแล  
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ไก : (เด็ก) รูสึกเสียใจนอยใจอะไรมี แตพอวาพอจะดําเนนิเร่ืองนะ พอจะดําเนนิคดี

กับพอ เหมือนไมอยากใหดําเนิคดีกับพอ รูสึกวาเคาผิดรึเปลาถาเคาจะ

ดําเนนิคดีกับพอ เปนผูใหกาํเนิด คือดูแลทั้งครอบครัวไง รูสึกวาอยางนอยพอก็

เปนพอของเรา มีบุญคุณกับเรา เล้ียงดูเรามา อะไรทุกอยางพอจัดการหมด 

เพียงแตพอมาทํากบัเราแบบนี้ เราไมชอบ แตถาพี่ไกไปแจงความดําเนนิคดี 

แลวหนจูะอยูยังไง แมจะอยูบังไง จะคิดยังเงี้ย 

 

         สวนการที่เด็กหญิงสวนมากไมบอกใครเก่ียวกับเหตุทีเ่กดิข้ึนนั้น ทัง้ส่ีคนมีความเห็นวา

เด็กหญิงนาจะอยูในความหวาดกลัว หรือถูกขมขู  และความกลัวไมอยากทาํใหพอถูกดําเนนิคดี 

อีกทั้งการที่พยายามบอกผูใหญเพื่อขอความชวยเหลือแลว ผูใหญไมรับฟง หรือไมเชื่อ ดังคดี

ตัวอยางทีก่ลาวมาแลว 

 

เด็กหญิงเปนศูนยกลางของการทาํงาน 

 

         การทาํงานตามพระราชบัญญัติคุมครองเด็กนั้น มีปรัชญาสูงสุดซึ่งตรงกับอนุสัญญาวา

ดวยสิทธิเด็ก คือถือประโยชนสูงสุดของเด็กเปนสําคัญ ดังความในมาตรา 22 หมวด 2 การปฏิบัติ

ตอเด็ก ของพระราชบัญญัติคุมครองเด็ก พ.ศ. 2546 กําหนดไววา “การปฏิบัติตอเด็กไมวาในกรณี

ใด ใหคํานึงถึงประโยชนสูงสุดของเด็กเปนสําคัญ และไมใหมีการเลือกปฏิบัติโดยไมเปนธรรม”   

การจะทําเชนนั้นไดเจาหนาที่ที่เกี่ยวของกบัการใหความคุมครองสวัสดิภาพเด็กหญิงทีถู่กทารุณ

กรรมทางเพศ จักตองพิจารณาอยางรอบคอบถึงผลทีจ่ะเกิดข้ึนกบัเด็กหญิง จากกระบวนการให

ความชวยเหลือตางๆ ตองใหเด็กหญิงรับรูทางเลือกตางๆ และผลที่จะเกิดจากการเลือกนัน้ๆ  และ

ใหเด็กหญิงมสีวนแสดงความคิดเห็นและรวมตัดสินใจในสิ่งที่จะมีผลกระทบตอชีวิตของเขาดวย 

         แตทวาในสถานการณจริง การทาํงานของทุกฝายไมวาจะเปนฝายสาธารณสุข ฝาย

กฎหมาย และฝายสังคมศาสตร แมจะกลาววาทําเพือ่ประโยชนสุงสุดของเด็ก แตในทางปฏิบัติ

แลว กลับเกดิข้ึนไดยาก โดยเฉพาะการใหเด็กมีสวนรับรูและแสดงความคิดเห็นในเร่ืองตางๆ ทีม่ี

ผลกระทบโดยตรงตอชีวิตของเขา  แมจะมคีวามพยายามอยูบางที่จะรับฟงเด็ก แตทกุคนก็ยอมรับ

วาในที่สุดการตัดสินใจสวนใหญจะมาจากพอหรือแม หรืออาจจะพอมากกวาในกรณีที่ผูกระทําผิด

ไมใชพอ โดยที่เด็กไมมีโอกาสแสดงความคิดเห็นมากนกั นอกจากปฏิบัติตาม 
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ไก : ...พอแมลูกนั่งพรอมกันนี ่ เด็กจะไมพูดเลย ตองแยกพูดกับเด็กกอน แยกคุยกับ

พอแม แลวถึงจะรวมกนั ใหรูใจเด็กกอนวาจุดประสงคเด็กอยากยังไง  ตองการ

ใหชวยเหลือยงัไง พอแมตองการยังไง ไมงั้นจะเปนความตองการของพอหรือแม

ฝายเดียว โดยเฉพาะถาพอมีหนาที่การงานหรือ ฐานะทางเศรษฐกิจเหนือกวา

แม คือ ดูแลทัง้ครอบครัวนี่ แมแทบจะไมมีบทบาทในการเสนอความคิดเห็นเลย 

 

แกว : ...เพราะการใหความชวยเหลือข้ึนอยูกับความประสงคกบัผูปกครอง ถาเขาไม

ยินยอมเราก็ลําบากเหมือนกนั 

 

         ความแตกตางระหวางการตัดสินใจของพอและแมก็เหน็ไดชัดวา ผูหญิงเคยชินกบัการ

ฟงความเหน็ของคนอ่ืนๆ กอน ไมใชตัดสินโดยเอาตนเองเปนใหญ  แตการกระทาํนี้ก็ถกูใหคุณคา

วาเปนความโลเล ตัดสินใจไมได ตัดสินใจไมเด็ดขาด ตางจากผูชายที่เคยชินกบัการมีอํานาจ

เหนือกวาผูอ่ืนในครอบครัว ดังนัน้จึงสามารถตัดสินใจไดทันทีวาตองการแกปญหาทีเ่กิดข้ึนอยางไร 

การกระทําของผูชายถูกใหคุณคาวาเปนคุณสมบัติที่ดี มคีวามมัน่ใจ และเด็ดขาด ซึง่ในหลายกรณี

ก็ไมรับฟงความคิดเห็นของใครเลย  เชน กรณีลูกสาวถกูทารุณกรรมทางเพศ และมีการต้ังครรภไม

พึงประสงค พอจะตัดสินใจไดรวดเร็ววาตองการใหลูกสาวทิ้งทารก ไมวาดวยการทําแทงเลย หรือ

คลอดแลวยกให พมจ. จดัการตอ และตองการสงลูกสาวไปที่อ่ืนเพื่อไมใหครอบครัวตองอับอาย 

ลูกสาวจึงมกัจบลงดวยการถกูสงไปอยูบานพกัเด็กและครอบครัวเพื่อรอคลอด จากนั้นจงึไปเรียนที่

โรงเรียนราชประชานุเคราะห เพื่อหลบหนาเพื่อนบาน 

 

ไก :  แมก็ตัดสินใจยากกวา แลวบางที มนัก็เปนบางคน แลวไมเปะๆๆ ลังเลใจ ตอง

ถามคนอ่ืนๆ ดูกอน แตถาพอนะ พอบอกไดเลย คือ ผูชายนะ ผมวายังงี้ๆๆ อันนี้

ก็จะดีกวา เขาก็จะตัดสินใจไดทันทกีวา... (ลูก) นัง่อยูดวยกนั  อาจเปนอยาง

ที่วา คือไมคอยสนใจลูกเทาไรเปนการตัดสินใจของตัวเองเด็ดขาด อยางเด็กที่

ถูกละเมิดแลวมาคลอดที่โรงพยาบาล  แตเราก็ไมไดทําตามพอซะทีเดียว เพราะ

เราดูแลวมันไมนาจะขนาดนี ้  พอจะแยกแม (เด็กที่ถกูละเมิด)ไปเรียน แลวลูก 

(หมายถึงทารกท่ีคลอดจากการต้ังครรภที่เกิดจากการถกูละเมิด) กไ็มเล้ียงนะ  

ตานี่จะเปนคนออกคําพูดหมดเลย พูดคนเดียว คนเปนยายไมพูดอะไรเลย  เด็ก
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ประสบการณของคนทาํงาน 

 

         ไก และแจง ไดบอกเลาประสบการณที่ไดเคยเจอกับเคสละเมิดทางเพศและเหตุการณที่

เกิดข้ึน ซึ่งเปนชวงกอนมีการประกาศใชพระราชบัญญัติคุมครองเด็ก ดังนัน้ข้ันตอน กระบวนการ

การทาํงาน จึงเปนไปโดยอาศัยคําปรึกษาจากเพื่อนนกัสังคมสงเคราะหดวยกนัที่มปีระสบการณ

มากกวา ในจงัหวัดอ่ืน หรือที่กระทรวงพฒันาสังคมและความมั่นคงของมนุษย และอาศัยส่ิงที่เคย

เห็นปฏิบัติสืบตอกันมา เนื่องจากไมมีระเบียบปฏิบัติเกีย่วกับเร่ืองนี้ชดัเจน 

 

แจง : ต้ังแตทํามามีอยู ไมถงึกับวาทารุณกรรม ลวงเกิน ยงัไมถึงขมขืน ทีม่ีมากก็คือ 

ไมใชพรบ. แตเปน ป.วิอาญา ที่ไปเกี่ยวของ  เคสลวงเกิน เด็กสองคน เคสเขา

มาคือ แจงจากมูลนิธิเพื่อนแกว แจงวาเจอเด็กถกูขมขืน พอสอบถามจริงๆ 

ไมใช พอไปเย่ียมบาน พบแม  คนที่มากนิเหลากับแม เปนผูสูงอาย ุทํามานาน

แลว เหตุการณเพิ่งจะทราบภายหลัง พาไปตรวจแลวไมเจอ เด็กไมยอมพูด 

บอกแคถูกจับโนนจับนี่ พอถามคนนอง เหมือนจะบอก แตเหมือนคนพี่ไปขู

ไมใหพูด ก็เลยไมกลาพูด อายุ 12 กับ 14 แยกออกมาสงที่บานพกัเด็กภูเก็ต 

เขาดําเนนิการตอ เลยใหมาเรียนตอที่โรงเรียนราชประชานุเคราะห รับเด็กมา

แจงความดําเนินคดี แมเคาทาํอะไรไมได แมเคามีผูใหญบานมาชวยคุย ตอง

นัดวนัที่เคาไมเมา เด็กคนนี้ไมมีพอ   

 

ผูศึกษา:แมเชือ่มั้ย วาลูกโดนละเมิด  

 

แจง : เขาไมสนใจ เขาก็ใหปากคํานะนะ วาเคามากินเหลา เวลาเมาเขาไมเห็น อัยการ

ส่ังฟอง ผูตองหาหนีไปแลว ด้ังเดิม เขาก็ไมใชคนทีน่ี่ดวย มาทํางาน ไปรับไปสง

เวลาเด็กไปโรงเรียน คือใหผูใหญบานเปนผูปกครองเด็ก เพราะแมไมสามารถ

ทําได  
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         การทาํงานสําหรับเคสนี้ไมมกีารประชุมทีมสหวิชาชีพ แตใชการวางแผนของแจง 

รวมกับทางบานพกัเด็กภูเก็ต และลงเอยดวยความชวยเหลือแบบเกือบจะเรียกไดวาอัตโนมัติ คือ

แยกจากครอบครัว สงไปบานพักเด็ก ตอจากนั้นก็สงไปเรียนทีโ่รงเรียนราชประชานเุคราะห 

 

นอง :  เจอครอบครัวไทยพทุธที่เด็กโดนละเมิดโดยพอเล้ียง ชวยไปแลว มีลูกสาวอยูใน

บาน ไมไดเปนลูกของพอคนนี้เหมือนกนั ใชทนุการศึกษาเปนเคร่ืองมือเขาไป

หาครอบครัว คุยกับเด็กๆ บอยๆ วาเด็กจะดูแลตัวเองยงัไง ใชหลักสูตรของศูนย

พิทกัษสิทธิเด็ก (หลักสูตรตัวฉันเปนของฉัน)  กเ็ลียบๆ เคียงๆ ถาม   ผูกระทาํ

ผิดก็ยังอยู เปนคนพิการ เมยีเปนคนหลักในครอบครัว รับจางขายของ กรีดยาง 

แตรายนี้เหมือนภรรยาก็มีเร่ืองของสติปญญาและการรับรูนาจะไมเทาไร มีแผน

เหมือนกนัวาถาไปตองไปสราญรมยเลย (โรงพยาบาลที่ดูแลดานจิตเวชใน

จังหวัดสุราษฎรธานี) ในเร่ืองของพฒันาการ สติปญญา ไมเปะๆ ออกมา ของ

ผูใหญยังไมเคยทํา นอกจากพาไปสราญรมย บานที่เขาอยูเปนญาติพี่นองของ

สามีหมดเลย เขาเหมือนกับไมไดมีปฏิกิริยา เขารูวาสามกีระทาํตอหลาน ซึ่งเขา

เอามาเล้ียงเปนลูก เขาไมไดรูสึกวาเปนปญหา แคไปขูสามีวาอยาทาํนะ  

ความรูสึกของเขาท่ีเคยถาม เขาก็บอกวาเขารูสึกโกรธ นะ แตใหเลิกกันเขาไม

แนนอน ถาเลิกกับคนนี้จะกลับไปที่ไหน เพราะแมตัวเองก็ยากจน แลวเด็กคนนี้

เปนลูกของพี่สาว ซึ่งมาคลอดทิ้งไวกบัแม ไมมีใบเกิด พอเขามีลูกก็เลยเอามา

เล้ียงลูก ครูมาเจอก็มาเอาไปเขา รร. พี่สาวทํางานพิเศษนะคะ ตอนนี้ไปเรียนที่

อ่ืน นาจะเปนสุราษฎร  

 

         การจะใหความชวยเหลือเคสนั้นทําไดไมงาย หากพอแมไมยินยอม คนทาํงานก็ไมอาจ

เขาถึงเคสได แมจะเปนพนักงานเจาหนาที่ตามพระราชบัญญัติแตก็ไมอาจใชกฎหมายเขาไป

จัดการได หากแมไมตองการดําเนนิคดี  และในบางเคสกเ็จอกับผูมีอิทธิพลในพืน้ที ่ ทําให

คนทาํงานลังเลใจที่จะเขาชวยเหลือมากไปกวาการสงเคราะห ยิ่งครอบครัวเปนครอบครัวชายขอบ

ไรอํานาจตอรองใดๆ พนักงานเจาหนาที่เองก็เปนคนมาจากที่อ่ืนมาทาํงานในพืน้ที ่ และทาํงานกบั

มูลนิธิไมใชหนวยงานราชการ อํานาจตามกฎหมายจึงเปนเพยีงตัวหนังสือ เพราะคนทาํงานก็ตอง
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นอง : แลวก็เคยเจอเคสนึงซึง่เปนครอบครัวที่ไมสมบูรณ คือ พอเปนปญญาออน แลว

ก็มีอาการทางประสาทดวย แมเปนไทยพลัดถิ่น แลวก็เปนใบดวย ลูกสาวคนโต

พิการ ลูกสาวคนเล็กปญญาออน ครอบครัวนี้ตอนแรกทีเ่จอ อยูกับยา  ก็ไปชวย  

สหทยัไมเคยสรางบานใหใครมากอน เพราะถือวาทกุคนตองมีศักยภาพ แต

ครอบครัวนี้สหทยัชวยสรางบานให  เปนครอบครัวที่ตกขอบของหมูบาน ก็จะไป

เยี่ยมบานทุกเดือน เหมือนกบัยาไมบอก พี่ชายเด็กนีบ่อก วา นีม่ีเร่ืองเลาใหฟง 

วานองเขาโดน มีเร่ืองกับบัง (คําเรียกพี่ชายในชุมชนมุสลิมภาคใต) สักบังนงึ 

ถามวาเกิดอะไรข้ึน ยาก็ปกปด แลวเด็กนี่ก็ไมรูสึกวาเร่ืองที่เกิดข้ึนเมื่อวานซนื

มันนาตกใจอีกแลว คนที่มาทาํนี่เปนเด็กวัยรุนในหมูบาน มเีร่ืองแบบนี้มาแลว 

เปนลูก..หมอผี คนทีท่ําพิธกีรรมในหมูบานนะ  ถามวามันเกิดอะไรข้ึนก็ไมมีใคร

รู แลวเด็กก็เลาไมได ถามยา ยาก็บอกนิดๆ หนอย ไอเด็กวัยรุนนี่ข่ีมอไซตมา ซื้อ

โรตีมาฝากพอเด็ก แลวเอาเด็กข่ีมอไซคไปซื้อโรตีดวย เด็กบอกวาคนนี้พาไปที่

คลายๆ กับอางเก็บน้าํ แมเด็กเหน็ ก็ไมจอด บานอยูหางจากชุมชน รูวาบานนี้

มันยากจน มนับามนัไมสมประกอบ แมเด็กก็วิง่ตัดสวนยางตามไป แตไมทัน ไป

ถึงตรงนั้นกอน ถามเด็ก ก็เลาคอนขางมั่ว ถูกจูบหนึง่ที ถอดกางเกง แลวผลักให

นอนลง มะ (แม) เขามาทนั กโ็วยวาย หาไมไปตี แลวชาวบานคงไดยิน ก็

ออกมาชวย เลวเคาบอกไมใหเอาเร่ือง เขาเคลียรกนัไปแลว จบคือจบ  คนใหญ

คนโตในหมูบานสัญญาวาจะไมใหเกิดเร่ืองแบบนี้อีก เราก็ทาํไดที่จะพาเด็กกับ

ยาไปโรงพยาบาล  แตแลวจะยังไง จะอยูในชุมชนอีกไดยังไง ก็เลยไปเปดตัวกับ

อบต. กับผูนํา หมดเลยวาเราเปนมูลนิธทิํางานดานนี้ ก็ไปคุยเยอะมาก ฝากเปน

หูเปนตาดวย แลวก็ไดขาวมา   เราก็จะไมแนใจ เขาก็   ใชหลักศาสนาในการ

จัดการ ไมใชหลักศาสนาหรอกนะเราวา  ตองเฝาระวงัเปนพเิศษ  กต็ามตลอด 

เขาก็รูสึกเกรงเหมือนกนั ถามเด็กวามาอีกมั้ย ก็บอกวาไมมี ก็เตรียมเด็กดวย 

พาเพื่อนผูชายไปสอน วามผูีชายมาชวนไปไหน ไมใหไป ก็ไมไป  อีกอาทิตย

หนึง่สอนใหม ก็เอาอีกแลวตอบวาไป  ถาแมเปนคนใบที่มีการศึกษา ก็อาจจะ

พอจะใชภาษาใบในการสื่อสารกันได แตแมก็เปนไทยพลัดถิ่น ภาษามือกเ็ปน
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สรุป 

 

ข้ันตอนการทาํงานและการทํางานแบบสหวิชาชีพ          

 

         กลุมวิชาชีพดานสังคมศาสตร มีการประสานงานกับกลุมวิชาชีพอ่ืนๆ ในฐานะทีต่นเอง

มาจากหนวยงานหลักในการทํางานดานการคุมครองสวัสดิภาพเด็กหญิงทีถู่กทารุณกรรมทางเพศ 

จึงตองประสานกับทั้งทางโรงพยาบาลและตํารวจ อัยการ  แตทัง้สองจังหวัดยงัไมมีการทาํงาน

แบบสหวิชาชพีอยางเปนทางการ สํานกังานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนษุยจังหวัดพังงา 

มีความพยายามที่จะใหเกิดการทาํงานแบบทีมสหวิชาชีพ โดยไดดําเนินการใหมีการแตงต้ัง

คณะทํางานสหวิชาชีพ แบงเปนสองทมี สําหรับพืน้ที่ฝงอําเภอเมือง และพ้ืนที่ฝงอําเภอตะก่ัวปา 

คณะทํางานไดรับการแตงต้ังโดยผูวาราชการจังหวัดแลวเมื่อเดือนตุลาคม พ.ศ. 2550 แตในการ

ทํางานจริงยังไมไดเร่ิม 

 

         ความเขาใจเร่ืองบทบาทหญิงชายและการเช่ือมโยงความเขาใจตอการทารุณกรรมทาง

เพศเด็กหญิง 

 

         ผูประกอบวิชาชีพทางสังคมศาสตร ก็เชนเดียวกับวิชาชีพดานอ่ืนๆ คือยังมีความเขาใจ

ในประเด็นบทบาทหญิงชายไมมากนัก และไมเคยพิจารณาประเด็นนี้เชื่อมโยงกับงานทีท่ําอยูทกุ

วัน แมจะมกีารทํางานกับผูหญิงที่ถูกกระทํารุนแรงโดยสามีในครอบครัวเปนประจาํ แตเมื่อถามถึง

เร่ืองนี้ ก็สามารถโยงเขากบัส่ิงทีพ่บเห็นได โดยมองวาบทบาทชายหญิง คือบทบาทหนาทีท่ี่

แตกตางกนัของหญิงชายในครอบครัว การที่ผูชายมีอํานาจทางเศรษฐกิจเหนอืผูหญิง ทาํให

สามารถใชอํานาจนั้นในการจัดการครอบครัวไดทุกอยาง ซึ่งรวมไปถงึการกระทาํรุนแรงกับภรรยา
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         ในแงการละเมิดสิทธิเนื้อตัวรางกายของเด็กหญิงนัน้ ก็เปนส่ิงที่ทกุคนเห็นวาจําเปน ไม

วาการตรวจรางกาย การตัดสินใจใหทําแทง หรือใหคลอดลูกแลวทิง้ไว  หรือการแยกเด็กออกจาก

ครอบครัว ไปอยูรวมกับเด็กอ่ืนๆ อีกสองสามรอยคนในโรงเรียนราชประชานุเคราะหก็ตาม  

 

         การทาํงานโดยมีเด็กหญิงเปนศูนยกลาง 

 

         ทุกคนลวนทาํงานโดยมีความหวงัดีตอเด็กเปนที่ต้ัง แตกลับไมสามารถดําเนนิการโดยมี

เด็กเปนศูนยกลางของการทาํงาน และมีสวนรวมรับรูและแสดงความคิดเห็นไดเต็มที ่ ไมวาจะเปน

เคสทารุณกรรมทางเพศ ทารุณกรรมทางรางกาย ละเลย หรือการมพีฤติกรรมไมเหมาะสมของเด็ก 

เพราะความเชือ่และวัฒนธรรมหลัก รวมทัง้กฎหมายก็ยงัยึดมัน่อยูวาลูกเปนสมบัติของพอแม  พอ

แมเปนผูมีสิทธิในการปกครองเหนือลูก ดังนัน้การวางแผนความชวยเหลือและการดําเนนิการตางๆ 

จึงตองใหพอแมผูปกครองยนิยอมเปนสําคัญ  นกัสังคมสงเคราะห อาจพูดคุยกับเด็กบาง แตเนน

ไปที่การรวบรวมขอมูลหลักฐานเพื่อใชในการวางแผนความชวยเหลือและการดําเนนิคดี มากกวา

การรับฟงความคิดเห็น หรือการบําบัดฟนฟูทางจิตใจใหเด็ก ทกุคนคิดวาหากเด็กตองการการ

บําบัดฟนฟทูางจิตใจ ตองเปนหนาที่ของนกัจิตวิทยา หรือจิตแพทยเทานัน้  

 

 

 

 

 

 

 


