
บทที่  3 

 

วธีิด ำเนินกำรวจิยั 

 
การศึกษาเร่ือง  ความรู้ความเขา้ใจหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของผูบ้ริหารองค์การ

บริหารส่วนต าบลในจงัหวดัเพชรบุรี  เป็นการศึกษาเชิงส ารวจมีวตัถุประสงค์เพื่อศึกษาถึงระดบัความรู้
ความเขา้ใจของผูบ้ริหารองค์การบริหารส่วนต าบลในจงัหวดัเพชรบุรี เก่ียวกบัหลกัปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง  และเพื่อเปรียบเทียบความรู้ความเข้าใจของผูบ้ริหารองค์การบริหารส่วนต าบลในจงัหวดั
เพชรบุรีเก่ียวกบัหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง โดยจ าแนกตวัแปรตาม เพศ อายุ วุฒิการศึกษา และ
ประสบการณ์  มีรายละเอียดการศึกษา  ดงัน้ี 

1. ประชากรและกลุ่มตวัอยา่ง 

2. เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวิจยั 

3. การสร้างและพฒันาเคร่ืองมือ 

4. การวิเคราะห์ขอ้มูล 

 

ประชำกรและกลุ่มตัวอย่ำง 
 

ประชำกร 

ประชากรในการศึกษาคร้ังน้ี  ได้แก่  ผูบ้ริหารองค์การบริหารส่วนต าบล ประกอบด้วย  
นายกองคก์ารบริหารส่วนต าบล  องคก์ารบริหารส่วนต าบลละ 1 คน รองนายกองคก์ารบริหารส่วนต าบล  
องคก์ารบริหารส่วนต าบลละ 2 คน ท่ีไดด้ ารงต าแหน่งเป็นผูบ้ริหารในองคก์ารบริหารส่วนต าบล  และ
ไดป้ฏิบติังานอยู่ในองค์การบริหารส่วนต าบลในพื้นท่ีจงัหวดัเพชรบุรี จ านวน 71 แห่ง  รวมจ านวน
ผูบ้ริหาร  213  คน  

กลุ่มตัวอย่ำง 
กลุ่มตวัอยา่ง ไดม้าจากการสุ่มตวัอยา่งอยา่งง่าย  โดยการจบัฉลากแบบคดัออก 
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ตารางท่ี 3.1 ประชากรท่ีใชใ้นการวจิยั 
 

กลุ่มอ ำเภอ 

ประชำกร กลุ่มตวัอย่ำง 

นำยกองค์กำร
บริหำรส่วน

ต ำบล 

รองนำยก
องค์กำรบริหำร
ส่วนต ำบล 

รวม 
นำยกองค์กำร
บริหำรส่วน

ต ำบล 

รองนำยก
องค์กำรบริหำร
ส่วนต ำบล 

รวม 

1.  เมืองเพชรบุรี 18 36 54 12 24 36 
2. เขายอ้ย 7 14 21 5 10 15 
3. หนองหญา้ปลอ้ง 3 6 9 2 4 6 
4. ชะอ า 5 10 15 3 6 9 
5. ท่ายาง  9 18 27 6 12 18 
6. บา้นลาด 14 28 42 9 18 27 
7. บา้นแหลม 9 18 27 6 12 18 
8. แก่งกระจาน 6 12 18 3 6 9 

รวม 71 142 213 46 92 138 

 
(ศูนยร์วมขอ้มูลข่าวสารทอ้งถ่ินทัว่ไทย  ขอ้มูล  ณ  เดือนธนัวาคม  2552) 

 
  กลุ่มตวัอยา่งท่ีใชใ้นการวิจยั  ก าหนดขนาดของกลุ่มตวัอยา่งโดยหาขนาดของตวัอยา่งจาก
สูตรของทาโร่  ยามาเน่  (Taro Yamane, 1973 : 125)  

สูตร   n    =        N        
         1  + N (e)2 

                                 n    =  จ  านวนขนาดตวัอยา่ง 
           N    =  จ  านวนประชากร                                                                 
     e    =  ความคลาดเคล่ือนของกลุ่มตวัอยา่ง  ก าหนดให้ความคลาดเคล่ือนของการ

สุ่มตวัอยา่งเท่ากบั  0.05 
           n   =            213                    
                        1+213  (0.05)2 

             =   138   
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  ตัวแปรทีใ่ช้ในกำรวจัิย 
 ตัวแปรอิสระ (Independent  Variable) คือ ผูบ้ริหารองคก์ารบริหารส่วนต าบลในจงัหวดั 
เพชรบุรี โดยจ าแนกไดด้งัน้ี 

1.   สถานภาพของผูต้อบแบบสอบถาม  โดยจ าแนกไดด้งัน้ี 
1.1  เพศ   
1.2   อาย ุ 
1.3 วฒิุการศึกษา 
1.4  ประสบการณ์ในการด ารง ต าแหน่ง    

2. ช่องทางการไดรั้บขอ้มูลข่าวสารเก่ียวกบัเศรษฐกิจพอเพียง 
 ตัวแปรตำม (Dependent Variable) ความรู้ความเขา้ใจหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงโดย

จ าแนกไดด้งัน้ี 
1. กรอบแนวคิด 
2.  คุณลกัษณะ      
3.  ค  านิยาม  
4.   เง่ือนไข 
5.  แนวทางปฏิบติั/ผลท่ีคาดวา่จะไดรั้บ  

 

เคร่ืองมือที่ใช้ในกำรวจิัย 

 

เคร่ืองมือท่ีใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูลเพื่อการวิจัยในคร้ังน้ีเป็นแบบสอบถามและ
แบบทดสอบวดัความรู้ความเขา้ใจหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของผูบ้ริหารองคก์ารบริหารส่วนต าบล
ในจงัหวดัเพชรบุรี  ทั้งหมด 3 ส่วน โดยมีรายละเอียด  ดงัน้ี 

ส่วนที่  1  แบบสอบถามเก่ียวกับสถานภาพของผูต้อบแบบสอบถาม ได้แก่ เพศ อาย ุ                 
วฒิุการศึกษา  และประสบการณ์ในการท างาน  เป็นค าถามแบบเลือกตอบ  

ส่วนที ่ 2  แบบสอบถามช่องทางการไดรั้บขอ้มูลข่าวสารเก่ียวกบัเศรษฐกิจพอเพียง ไดแ้ก่  
โทรทศัน์ วิทยุ หนงัสือพิมพ ์ วารสาร นิตยสาร แผ่นพบั ใบปลิว อินเตอร์เนต การพูดคุยกบัเพื่อน
ร่วมงาน  และการฝึกอบรมเก่ียวกบัเศรษฐกิจพอเพียง  เป็นตน้ 
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ส่วนที่   3  แบบทดสอบความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง                      
แบบ 4 ตวัเลือก  เลือกค าตอบท่ีถูกท่ีสุด 1 ขอ้ ผูเ้ขียนไดท้  าการสร้างแบบทดสอบวดัความรู้ความเขา้ใจ                
โดยพิจารณาหลกัการจากเอกสาร และงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้ง  เก่ียวกบัความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบัปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง  ดงัท่ีได้รวบรวมและได้น าเสนอไวแ้ลว้ในบทท่ี 2  ผูเ้ขียนไดก้ าหนดแนวทาง
ด าเนินการ  และไดส้ร้างแบบทดสอบตามหวัขอ้ดงัต่อไปน้ี 

1.  แบบทดสอบความรู้ ความเขา้ใจเก่ียวกบัหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของผูบ้ริหาร
องคก์ารบริหารส่วนต าบลจงัหวดัเพชรบุรี มีทั้งหมด  5  ตอน  ดงัน้ี 

1.1 กรอบแนวคิด 
1.2 คุณลกัษณะ 
1.3 ค านิยาม 

1.3.1   ความพอประมาณ         
1.3.2   ความมีเหตุผล               
1.3.3   การมีภูมิคุม้กนัท่ีดีในตวั     

1.4  เง่ือนไข           
 1.4.1   ความรอบรู    
 1.4.2   ความมีคุณธรรม   

1.5   แนวทางปฏิบติั/ผลท่ีคาดวา่จะไดรั้บ     
 2.  ผูเ้ขียนได้จดัท าแบบทดสอบความรู้ความเขา้ใจทดสอบเป็นชนิดขอ้สอบเลือกตอบ        
4  ตวัเลือก 
 3.  น าแบบทดสอบท่ีไดไ้ปใหผู้เ้ช่ียวชาญตรวจสอบจ านวน 3 ท่าน ไดแ้ก่ 
  3.1    ผูช่้วยศาสตราจารยว์นัทนา  กล่ินงาม 
  3.2    อาจารยป้์อม  กิมวงัตะโก 
  3.3    อาจารยม์นญัญา  ปริยวิชญภกัดี   
 4.  การทดลองแบบสอบถามและแบบทดสอบเพื่อวดัค่าอ านาจจ าแนก ความเช่ือมัน่ และ
ค่าความเท่ียงตรงของข้อสอบ ได้จัดพิมพ์แบบทดสอบคร้ังแรก จ านวน 30 ชุด ๆ ละ 30 ข้อ ได้น า
แบบทดสอบไปทดลอง (Try out ) กบักลุ่มตวัอยา่ง  ที่มีคุณลกัษณะเหมือนกบัที่จะท าวิจยัคน้ควา้ 
จ  านวน  30  ราย และน าผลมาวิเคราะห์หาค่าสัมประสิทธ์ิของความเช่ือมัน่โดยวิธีของคูเดอร์- ริชาร์ดสัน 
(Kuder-Richardson) ซ่ึงใชสู้ตร KR21 และค่าท่ีค  านวณได ้ มีค่าสัมประสิทธ์ิของความเช่ือมัน่ 0.71 ฉะนั้น 
จึงเป็นแบบทดสอบท่ีมีค่าเช่ือมัน่สูง กลุ่มตวัอย่าง ไดแ้ก่ ผูบ้ริหารองคก์ารบริหารส่วนต าบลในจงัหวดั
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เพชรบุรี  ซ่ึงไม่ใช่กลุ่มตวัอย่าง  จ  าแนกเป็นนายกองค์การบริหารส่วนต าบล  จ านวน 10 คน และ                       
รองนายกองคก์ารบริหารส่วนต าบล จ านวน 20  คน  
  

กำรเกบ็รวบรวมข้อมูล 
 

 เม่ือไดแ้บบทดสอบท่ีปรับปรุงทั้ง 138 ชุด  แลว้น าไปทดสอบกบัผูบ้ริหารองคก์ารบริหาร
ส่วนต าบลในจงัหวดัเพชรบุรี จ  านวน 8 อ าเภอ ไดแ้ก่ อ าเภอเมืองเพชรบุรี อ าเภอเขายอ้ย อ าเภอ                  
หนองหญา้ปลอ้ง อ าเภอชะอ า อ าเภอท่ายาง อ าเภอบา้นลาด อ าเภอบา้นแหลม อ าเภอแก่งกระจาน              
ซ่ึงเป็นตวัอยา่งประชากร ระหวา่งวนัท่ี 10 - 20 สิงหาคม พ.ศ. 2553   

 
วธิีด ำเนินกำรทดสอบ 
 
  ในการทดสอบกลุ่มตวัอย่างประชากร ตลอดจนการเก็บรวบรวมขอ้มูล ได้ด าเนินการ
ดงัต่อไปน้ี 

1. ขอหนังสือจากมหาวิทยาลยัราชภฏัเพชรบุรี ส่งถึงนายกองค์การบริหารส่วนต าบล      
และรองนายกองคก์ารบริหารส่วนต าบล ในเขตพื้นท่ีจงัหวดัเพชรบุรี   

2. พบผูบ้ริหารองค์การบริหารส่วนต าบล ได้แก่ นายกองค์การบริหารส่วนต าบล และ
รองนายกองค์การบริหารส่วนต าบล แนะน าผูว้ิจ ัย ช้ีแจงรายละเอียด และขอความร่วมมือในการ                    
ตอบแบบสอบถามและแบบทดสอบอยา่งเต็มความสามารถ 

3. แจกแบบสอบถามและแบบทดสอบ ให้แก่ผู ้บริหารองค์การบริหารส่วนต าบล                    
โดยผูเ้ขียนด าเนินการเก็บรวบรวมข้อมูลด้วยตนเอง  และก าหนดระยะเวลารับแบบสอบถามและ
แบบทดสอบ 

4. เก็บรวบรวมขอ้มูลและตรวจสอบความถูกตอ้ง 
5. น าขอ้มูลท่ีไดม้าวิเคราะห์โดยใชโ้ปรแกรมส าเร็จรูป 
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กำรวิเครำะห์ข้อมูล 
 

การตรวจวเิคราะห์และการค านวณค่าสถิติ ใชก้ารบนัทึกขอ้มูลตามโปรแกรมคอมพิวเตอร์ 
หลงัจากท่ีไดเ้ก็บรวบรวมแบบสอบถามและแบบทดสอบไดค้รบ  แลว้ด าเนินการ ดงัน้ี 

1. ตรวจสอบความถูกตอ้งสมบูรณ์ในการตอบแบบสอบถาม 
2. ตรวจค าตอบโดยใหข้อ้สอบท่ีถูกตอ้ง 1 คะแนน  ขอ้ท่ีผดิ 0 คะแนน 
3. ตรวจบนัทึกตวัเลือกที่ผูบ้ริหารองคก์ารบริหารส่วนต าบลเลือกทุกตวัเลือกทุกตวั               

ในแต่ละขอ้เพื่อท าการวิเคราะห์ตวัเลือกแต่ละตวัเป็นรายขอ้ 
4. รวมคะแนนของแบบทดสอบแต่ละชุดของกลุ่มตวัอยา่งแต่ละคน 
5. ค  านวณหาค่าร้อยละของผูต้อบแบบทดสอบถูกและผดิเป็นรายขอ้ 
6. ค  านวณหาเกณฑ์มาตรฐานรวมของคะแนนจากการทดสอบคือ ค่าเฉลีีี่ย ค่า

เบ่ียงเบนมาตรฐาน 
7. น าไปวเิคราะห์โดยใชโ้ปรแกรมส าเร็จรูป  โดยค านวณและวิเคราะห์ค่าทางสถิติ  ดงัน้ี 
ส่วนที่  1  ขอ้มูลเก่ียวกับสถานภาพของผูบ้ริหารองค์การบริหารส่วนต าบลในจงัหวดั

เพชรบุรี   
ส่วนที ่ 2  ขอ้มูลเก่ียวกบัช่องทางการไดรั้บขอ้มูลข่าวสารเก่ียวกบัเศรษฐกิจพอเพียง ไดแ้ก่  

โทรทศัน์ วิทยุ หนังสือพิมพ์ วารสาร นิตยสาร แผ่นพบั ใบปลิว อินเตอร์เน็ต การพูดคุยกบัเพื่อน
ร่วมงาน  และการฝึกอบรม  เป็นตน้  

ส่วนที ่3  ขอ้มูลเก่ียวกบัความรู้ความเขา้ใจหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  ผูเ้ขียนไดต้รวจ
แบบวดัความรู้ความเขา้ใจตามเฉลยเป็นรายขอ้  ถ้าตอบตรงตามท่ีเฉลย ได้ 1 คะแนน  ถ้าตอบไม่ตรง               
จะได ้0 คะแนน     

สถิติใช้ทดสอบสมมติฐาน เพื่อเปรียบเทียบ ความเขา้ใจเก่ียวกบัหลกัปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง จ าแนกตามตวัแปร เพศ  อายุ วุฒิการศึกษา และประสบการณ์ กรณีท่ีตวัแปรจ าแนกเป็น 2 กลุ่ม  
ใช้ t-test  กรณีท่ีตวัแปรตน้จ าแนกมากกวา่ 2 กลุ่ม ใชก้ารวิเคราะห์ความแปรปรวนทางเดียว (One-way  
ANOVA) และถ้าพบความแตกต่างอย่างมีนัยส าคญัทางสถิติ จะทดสอบความแตกต่างรายคู่ โดยใช ้              
เชฟเฟ่ (Scheffé)   
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แบบทดสอบควำมรู้ควำมเข้ำใจเกีย่วกบัหลกัปรัชญำเศรษฐกจิพอเพยีงของผู้บริหำรองค์กำรบริหำร               
ส่วนต ำบลในจังหวดัเพชรบุรี  มีทั้งหมด 5 ตอน  ดังนี ้ 
 
ตอนที ่ 1  สอบถำมเร่ือง  กรอบแนวคิด  จ ำนวน 3 ข้อ ดังนี ้
1.  การพฒันาประเทศตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเนน้ดา้นใดเป็นหลกั 
2.  หาก  อบต. ของท่านได้รับงบประมาณสนบัสนุนประจ าปี 2554 จ านวน 10 ล้านบาท เพื่อให้

น าไปพฒันาต าบล  แนวทางในการจดัสรรงบประมาณเพื่อการพฒันาควรท าอยา่งไร 
3.  ระบบเศรษฐกิจแบบใดท่ีเหมาะสมกบัการน าปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปใชม้ากท่ีสุด 

ตอนที ่ 2  สอบถำมเร่ือง  คุณลกัษณะ  จ ำนวน  3  ข้อ  ดังนี ้

4.  การพฒันาและบริหารประเทศของรัฐบาลให้ด าเนินการไปทางสายกลาง ตามปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง หมายความวา่อยา่งไร   

5.  องคป์ระกอบปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  ขอ้ใด  ถา้ขาดหรือมีไม่สมบูรณ์จะท าให้การพฒันา
ประเทศตามปรัชญาดงักล่าวไม่บรรลุผลส าเร็จ 

6.  ค  าวา่ “ทางสายกลาง” ตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  และ “พบกนัคร่ึงทาง” ในการต่อรอง
ทางธุรกิจ  มีหลกัการเหมือนกนัหรือไม่ 

ตอนที ่ 3  สอบถำมเร่ือง  ค ำนิยำม   จ ำนวน  9  ข้อ   ดังนี ้

7.  ขอ้ใดไม่เป็นการพฒันาตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
8.  ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เป็นปรัชญาท่ีช้ีแนวทางใดใหแ้ก่ทุกคน 
9.  ขอ้ใดรู้จกัใชค้วามพอประมาณอยา่งมีเหตุผลตามหลกัเศรษฐกิจพอเพียง 
10. ความพอเพียงทางเทคโนโลยตีามหลกัเศรษฐกิจพอเพียงมีความหมายวา่อยา่งไร  
11. โครงการขนาดใหญ่ท่ีรัฐบาลตอ้งกูย้มืเงินไปลงทุนจ านวนมาก  หากยดึถือตามหลกัเศรษฐกิจ    
      พอเพียง  สมควรใหกู้เ้งินหรือไม่ 
12.  ความมีเหตุมีผลสามารถท าไดโ้ดย 
13.  การสร้างภูมิคุม้กนัใหค้รัวเรือนมีเป้าหมายเพื่ออะไร 
14.  มีภูมิคุม้กนัในตวัตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง หมายถึงขอ้ใด 
15.  ขอ้ความใดไม่ถูกตอ้งตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
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ตอนที ่4  สอบถำมเร่ือง เงื่อนไข  จ ำนวน  7  ข้อ  ดังนี ้       

16.  การน าหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปใชใ้หไ้ดผ้ลควรเร่ิมท่ีใด  
17.  ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงขดัต่อหลกัการทางธุรกิจท่ีเนน้ก าไรหรือไม่ 
18.  เง่ือนไขในการตดัสินใจด าเนินกิจกรรมต่าง ๆ ตามวถีิแบบเศรษฐกิจพอเพียงมีอะไรบา้ง 
19.  แนวทางใดใชส้ าหรับสร้างความมัน่คงของเศรษฐกิจชุมชน  
20.  "การตั้งมัน่ในธรรม" หมายความวา่อยา่งไร 
21.  ขอ้ใดเป็นการส่งเสริมการบริหารงานภาครัฐตามหลกัธรรมาภิบาลส าหรับองคก์รปกครอง 

 ส่วนทอ้งถ่ิน 
22.  คุณธรรมขอ้ใดท่ีมีความส าคญักบัหลกัเศรษฐกิจพอเพียงมากท่ีสุด  

ตอนที ่5  สอบถำมเร่ือง แนวทำงปฏิบัติ/ผลทีค่ำดว่ำจะได้รับ  จ ำนวน  8  ข้อ  ดังนี ้       

23.  ขอ้ใดเป็นตวัอยา่งกิจกรรมการเรียนรู้ดา้นวฒันธรรมตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
24.  ขอ้ใด คือ ลกัษณะขอ้เสนอแนะส าหรับเกษตรกรในการสร้างเครือข่ายกลุ่มอาชีพ  
25.  แนวทฤษฎีใหม่ใหค้วามส าคญักบัการจดัการทรัพยากรใดมากท่ีสุด  
26.  การสร้างความสมดุลของแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียงสอดคลอ้งกบัขอ้ใดมากท่ีสุด  
27.  ขอ้ใดตรงกบัหลกัเศรษฐกิจพอเพียง 
28.  จุดมุ่งหมายของปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงส าหรับรัฐบาลมุ่งเนน้ขอ้ใด 
29.  การยดึเส้นทางสายกลางในการด ารงชีวติใหส้ามารถพึ่งตนเองได ้ โดยใชห้ลกัการพึ่งตนเอง 5    
       ประการ  อะไรบา้ง 
30.  ขอ้ใด คือ เป้าหมายของหลกัเศรษฐกิจพอเพียงท่ีส าคญัท่ีสุด  

 

 
 


