
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก 
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ภาคผนวก  ก 
 

เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวจิยั 
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แบบสอบถามเพือ่การวจัิย 
  ความคิดเห็นของประชาชนทีม่ีต่อการมีส่วนร่วมในการจัดการบริการสาธารณะด้านโครงสร้าง

พืน้ฐานขององค์การบริหารส่วนต าบลเกาะพลบัพลา   อ าเภอเมืองราชบุรี  จังหวดัราชบุรี 
………………………………………………………………………………………………………… 
ค าช้ีแจง 
 1.  แบบสอบถามน้ีมีวตัถุประสงค์เพื่อศึกษาระดบัการมีส่วนร่วม  ปัจจยัท่ีมีผลต่อการมี
ส่วนร่วมของประชาชน และปัญหาในการจดัการบริการสาธารณะดา้นโครงสร้างพื้นฐานขององคก์าร
บริหารส่วนต าบลเกาะพลบัพลา  อ าเภอเมืองราชบุรี  จงัหวดัราชบุรี 
 2.  การส ารวจความคิดเห็นของประชาชนท่ีมีต่อการมีส่วนร่วมในการจดัการบริการสาธารณะ 
ดา้นโครงสร้างพื้นฐานขององคก์ารบริหารส่วนต าบลเกาะพลบัพลา อ าเภอเมืองราชบุรี จงัหวดัราชบุรี 
 3.  แบบสอบถามน้ีเป็นส่วนหน่ึงของการศึกษาปริญญาโทวทิยาศาสตรมหาบณัฑิต สาขาวชิา
เทคโนโลยอุีตสาหกรรม กลุ่มการจดัการงานก่อสร้าง  มหาวทิยาลยัราชภฎัเพชรบุรี  ค  าถามมีดว้ยกนั 3 
ตอนดงัน้ี 

 ตอนท่ี  1  แบบสอบถามสถานภาพส่วนบุคคลของผูต้อบแบบสอบถาม 
 ตอนท่ี  2  แบบสอบถามเก่ียวกบัระดบัการเขา้ไปมีส่วนร่วมของผูก้รอกแบบสอบถามใน
การจดัการบริการสาธารณะดา้นโครงสร้างพื้นฐานขององคก์ารบริหารส่วนต าบลเกาะพลบัพลา  อ าเภอ
เมืองราชบุรี  จงัหวดัราชบุรี ซ่ึงประกอบไปดว้ย 5 ดา้น คือ ดา้นการก าหนดนโยบาย  ดา้นการวางแผน 
ดา้นการปฏิบติั  ดา้นการใชป้ระโยชน์  และดา้นการติดตามและประเมินผล 

 ตอนท่ี  3  แบบสอบถามปลายเปิด (Open - ended Question) ความคิดเห็นและขอ้เสนอแนะเพิ่มเติม 
 4.  การวิจยัคร้ังน้ีจะบรรลุวตัถุประสงค์ไดก้็ดว้ยความร่วมมือของผูต้อบแบบสอบถาม
ทุกท่าน ผูว้จิยัจึงขอขอบพระคุณทุกท่านท่ีกรุณาเสียสละเวลาตอบค าถาม และขอขอบคุณมา ณ โอกาสน้ีดว้ย      
 
                                                                                           จารุพงศ ์ ผลศรัทธา 
                                                                         นกัศึกษาหลกัสูตรวทิยาศาสตรมหาบณัฑิต 
                                                           สาขาวชิาเทคโนโลยอุีตสาหกรรม กลุ่มการจดัการงานก่อสร้าง 
                                                                                     มหาวทิยาลยัราชภฎัเพชรบุรี      
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ตอนที ่ 1  แบบสอบถามสถานภาพส่วนบุคคลของผู้ตอบแบบสอบถาม  
 
ค าช้ีแจง   โปรดเขียนเคร่ืองหมาย  √ลงในช่อง   หนา้ขอ้ท่ีตรงกบัความเป็นจริงของท่าน  

1. เพศ 
  ชาย                    หญิง 
 

2. อาย ุ  
  18 - 29 ปี      30 - 39 ปี    
  40 - 49 ปี      50 ปีข้ึนไป 
 

3. ระดบัการศึกษา  
  ประถมศึกษา                                                 มธัยมศึกษา    

  ปวช./ปวส./อนุปริญญา                               ปริญญาตรี/สูงกวา่ปริญญาตรี  

                                
4. รายไดเ้ฉล่ียต่อเดือน  
  5,000 บาทหรือนอ้ยกวา่                                 5,001 - 10,000 บาท   

  10,001 - 20,001   บาท ข้ึนไป 
 

5. ระยะเวลาท่ีท่านอาศยัอยูใ่นพื้นท่ี  
  ระยะเวลาต ่ากวา่ 5 ปี                          ระยะเวลา  5 - 10 ปี   
  ระยะเวลา  11 - 15 ปี                  ระยะเวลา  16 ปีข้ึนไป  
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ตอนที ่ 2   แบบสอบถามความคิดเห็นของประชาชนทีม่ีต่อการมีส่วนร่วมในการจัดการบริการสาธารณะ
ด้านโครงสร้างพืน้ฐานขององค์การบริหารส่วนต าบลเกาะพลบัพลา อ าเภอเมืองราชบุรี จังหวดัราชบุรี 
 
ค าช้ีแจง  โปรดเขียนเคร่ืองหมาย √ ลงในช่องขวามือท่ีตรงกบัการมีส่วนร่วมของท่าน 

 
 
 
 

ความคิดเห็นของประชาชนที่มีต่อการมีส่วนร่วม 

ระดับความคิดเห็น 

5 

มาก
ทีสุ่ด 

4 

มาก 

3 

ปาน
กลาง 

2 

น้อย 

1 

น้อย
ทีสุ่ด 

ด้านการก าหนดนโยบาย  

1.  ประชุมก าหนดแผนงานบริการสาธารณะดา้นโครงสร้าง 
     พื้นฐาน 

     

2.  ใหค้  าปรึกษาหารือเก่ียวกบังานดา้นโครงสร้างพื้นฐาน      

3.  เสนอความคิดเห็นในการวางแผนพฒันาโครงสร้าง 
     พื้นฐาน 

     

4.  ก าหนดขั้นตอนการท างานโครงสร้างพื้นฐาน      

5.  เสนอล าดบักิจกรรมต่างๆ ดา้นโครงสร้างพื้นฐาน      
6.  พิจารณาเสนอช่ือบุคคลเป็นกรรมการในโครงการ  
     ดา้นโครงสร้างพื้นฐาน 

     

7.  พิจารณาการจดัสรรงบประมาณด าเนินงานโครงสร้าง 
     พื้นฐาน 

     

8.  เขา้ร่วมในการปรับปรุงแกไ้ขปัญหาหรืออุปสรรค 
     ท่ีมีต่อการด าเนินงานดา้นโครงสร้างพื้นฐาน 

     

9.  หาสถานท่ีหรือช้ีแนะสถานท่ีในการก่อสร้าง 
     โครงสร้างพื้นฐาน 
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ความคิดเห็นของประชาชนที่มีต่อการมีส่วนร่วม 

ระดับความคิดเห็น 

5 

มาก
ทีสุ่ด 

4 

มาก 

3 

ปาน
กลาง 

2 

น้อย 

1 

น้อย
ทีสุ่ด 

ด้านการวางแผน      
10.  ท่านเสนอความตอ้งการโครงสร้างพื้นฐานของชุมชน 
       ใหก้บั อบต.รับทราบ 

     

11.  ท่านเขา้ร่วมประชุมในการศึกษาปัญหาความตอ้งการ 
      โครงสร้างพื้นฐานของชุมชน และความตอ้งการร่วมกบัอบต. 

     

12.  ท่านเขา้ไปมีส่วนร่วมในการจดัล าดบัความส าคญัของ 
       ปัญหาความตอ้งการโครงสร้างพื้นฐานของชุมชน 
       ร่วมกบัอบต. 

     

13.  ท่านร่วมแสดงความคิดเห็นเก่ียวกบัปัญหาของชุมชน 
       และแนวทางการแกไ้ขปัญหาดา้นโครงสร้างพื้นฐาน  
       ร่วมกบั อบต. 

     

14.  ท่านเขา้ไปมีส่วนร่วมในการพิจารณาความเป็นไปได ้ 
       ของโครงการโครงสร้างพื้นฐานร่วมกบั อบต. 

     

15.  ท่านเขา้ไปมีส่วนร่วมในการวางแผนการด าเนินโครงการ 
       โครงสร้างพื้นฐานเพื่อแกไ้ขปัญหาของชุมชนร่วมกบั  
        อบต. 

     

ด้านการปฏิบัติ      
16.  เขา้ร่วมเป็นผูบ้ริหารงานหรือควบคุมดูแลกิจกรรมงาน 
       โครงสร้างพื้นฐาน 

     

17.  เขา้ร่วมออกแบบก าหนดลกัษณะของงานก่อสร้างโครงสร้าง  
       พื้นฐาน 

     

18.  เขา้รับการอบรมสัมมนาการจดัการบริการสาธารณะ 
       ดา้นโครงสร้างพื้นฐานท่ีหน่วยงานต่างๆ จดัข้ึน 

     

19.  มีส่วนช่วยรณรงคป์ระชาสัมพนัธ์หรือด าเนินกิจกรรม 
       ต่างๆ เก่ียวกบัโครงสร้างพื้นฐาน 
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ความคิดเห็นของประชาชนที่มีต่อการมีส่วนร่วม 

ระดับความคิดเห็น 

5 

มาก
ทีสุ่ด 

4 

มาก 

3 

ปาน
กลาง 

2 

น้อย 

1 

น้อย
ทีสุ่ด 

20.  จดัการอบรมสัมมนาเพื่อสร้างความรู้ความเขา้ใจงาน 
       โครงสร้างพื้นฐาน 

     

21.  ไดส้ละเวลา แรงงาน เงิน หรือวสัดุอุปกรณ์อ่ืนๆ  
        ในการจดัใหมี้บริการสาธารณะดา้นโครงสร้างพื้นฐาน 

     

22.  ใหข้อ้มูลข่าวสารโครงการก่อสร้างโครงสร้างพื้นฐาน  
        แก่เพื่อนบา้นและคนในหมู่บา้น 

     

23.  แจง้ข่าวสารเก่ียวกบักฎหมาย ขอ้บงัคบั รูปแบบงาน 
       โครงสร้างพื้นฐานท่ีรู้ให้แก่เพื่อนบา้นหรือบุคคลอ่ืน 

     

24.  ร่วมท างานกบัเจา้หนา้ท่ีของรัฐแนะน าภาคเอกชนใน 
       การด าเนินงานก่อสร้างโครงสร้างพื้นฐาน 

     

25.  สอดส่องติดตามการท างานก่อสร้างโครงสร้างพื้นฐาน 
       อยูเ่สมอ 

     

ด้านการใช้ประโยชน์      
26.  ท่านเขา้ไปใชป้ระโยชน์จากงานบริการสาธารณะดา้น  
       โครงสร้างพื้นฐาน 

     

27.  โครงสร้างพื้นฐานท่ีก่อสร้างตรงกบัความตอ้งการและ 
        แกไ้ขปัญหาความเดือดร้อนได ้               

     

28.  งานบริการสาธารณะดา้นโครงสร้างพื้นฐานท าใหท้่าน 
       ไดรั้บความสะดวกสบายในการด ารงชีวติ 

     

29.  ท่านไดร่้วมเป็นคณะกรรมการเพื่อบริหารจดัการส่ิง  
       ก่อสร้างของงานบริการสาธารณะดา้นโครงสร้าง 
       พื้นฐานท่ีสร้างข้ึน 

     

30.  ท่านมีความภูมิใจท่ีมีโครงสร้างพื้นฐานท่ีดีสะดวก 
       ทนัสมยั สร้างความเจริญใหแ้ก่ชุมชน 
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ความคิดเห็นของประชาชนที่มีต่อการมีส่วนร่วม 

ระดับความคิดเห็น 

5 

มาก
ทีสุ่ด 

4 

มาก 

3 

ปาน
กลาง 

2 

น้อย 

1 

น้อย
ทีสุ่ด 

ด้านการติดตามและประเมินผล      
31.  เคยเขา้ร่วมประชุมติดตามดูผลงานการก่อสร้าง   
      โครงสร้างพื้นฐาน 

     

32.  ร่วมเก็บขอ้มูลงานขณะก่อสร้างส าหรับการติดตามและ 
       ประเมินผลงาน 

     

33.  ติดตามดูวา่งานโครงสร้างพื้นฐานก่อให้เกิดประโยชน์ 
       แก่ประชาชน 

     

34.  น าปัญหา ขอ้ขดัขอ้งท่ีพบจากโครงสร้างพื้นฐาน 
       พดูคุยในท่ีประชุมของหมู่บา้นหรือท่ีอ่ืนๆ 

     

35.  เสนอแนะแนวทางวธีิปรับปรุงการด าเนินงานใหดี้ข้ึน      
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ตอนที ่ 3  แบบสอบถามแบบปลายเปิด (Open - ended Question)  เพือ่แสดงความคิดเห็นและข้อเสนอแนะ
การมีส่วนร่วมของประชาชนในการจัดการบริการสาธารณะด้านโครงสร้างพืน้ฐานขององค์การบริหาร
ส่วนต าบลเกาะพลบัพลา อ าเภอเมืองราชบุรี จังหวดัราชบุรี ต่างๆดังนี ้ 
 
3.1.  ด้านการก าหนดนโยบาย 
.................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................. 
.................................................................................................................................................................
3.2.ด้านการวางแผน 
................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................. 
3.3. ด้านการปฏิบัติ 
.................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................. 
.................................................................................................................................................................
3.4. ด้านการใช้ประโยชน์ 
................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................. 
3.5. ด้านการติดตามและประเมินผล 
.................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................. 
3.6. อืน่ๆ 
.................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................. 
 

ผูว้จิยัขอขอบพระคุณท่านเป็นอยา่งยิง่ท่ีไดก้รุณาตอบแบบสอบถามฉบบัน้ีครบถว้นทุกขอ้ 
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ภาคผนวก  ข  
  

รายช่ือผูเ้ช่ียวชาญตรวจเคร่ืองมือวจิยั 
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รายช่ือผู้เช่ียวชาญตรวจเคร่ืองมือวจัิย 

 
ที่ ช่ือ - นามสกุล ต าแหน่ง/สถานทีท่ างาน 
1 ผศ.ดร.ภทัรามน  จ าปาเงิน ประธานสาขาวชิา ยทุธศาสตร์การพฒันา 

มหาวทิยาลยัราชภฏัเพชรบุรี 
2 ดร.ปาณิศา แกว้สวสัด์ิ อาจารยบ์ณัฑิตศึกษา คณะเทคโนโลยอุีตสาหกรรม 

มหาวทิยาลยัราชภฏัเพชรบุรี  
3 ผศ.ดร.ยทุธ  ไกยวรรณ์ อาจารยบ์ณัฑิตศึกษา คณะเทคโนโลยอุีตสาหกรรม 

มหาวทิยาลยัราชภฏัเพชรบุรี 
4 นายรุ่งโรจน์  พิศาลรัตนคุณ หวัหนา้ฝ่ายแบบแผนและก่อสร้าง กองช่าง เทศบาล

เมือง ราชบุรี 
5 นายสุรวฒิุ  ศรีสุพจน์ รองปลดัเทศบาลต าบลศรีดอนไผ ่ ต าบลศรีดอนไผ ่

อ าเภอด าเนินสะดวก  จงัหวดัราชบุรี 
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ภาคผนวก  ค 
 

คุณภาพเคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวจิยั 
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คุณภาพเคร่ืองมือทีใ่ช้ในการวจัิย 
 

****** Method 1 (space saver) will be used for this analysis ****** 
  R E L I A B I L I T Y   A N A L Y S I S   -   S C A L E   (A L P H A) 
Item-total Statistics 
 

               Scale          Scale      Corrected 
               Mean         Variance       Item-            Alpha 
              if Item        if Item       Total           if Item 
              Deleted        Deleted    Correlation        Deleted 
 

A1            95.9333       680.9609        .6511           .9785 
A2            96.1000       672.9207        .7693           .9781 
A3            96.2333       669.2885        .8252           .9778 
A4            96.2000       667.4759        .7875           .9780 
A5            96.1000       671.3345        .6994           .9784 
A6            96.0667       669.7195        .7900           .9780 
A7            96.4667       664.1885        .8523           .9777 
A8            96.3000       673.2517        .7291           .9782 
A9            96.3667       672.7230        .8167           .9779 
B1            95.8000       673.2690        .7223           .9782 
B2            96.1333       674.0506        .7954           .9780 
B3            96.2333       662.6678        .8678           .9776 
B4            96.2000       663.2690        .8400           .9778 
B5            96.3000       673.3897        .7844           .9780 
B6            96.3333       672.9885        .7849           .9780 
C1            96.3000       668.7000        .7912           .9780 
C2            96.5333       677.2920        .7313           .9782 
C3            96.4667       664.2575        .8253           .9778 
C4            96.2667       672.9609        .7166           .9783 
C5            96.5000       677.2241        .6759           .9784 
C6            96.4667       672.6023        .6741           .9785 
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C7            96.2667       669.7885        .8057           .9779 
C8            96.4667       665.7057        .8812           .9776 
C9            96.4000       664.4552        .8546           .9777 
C10           96.2333       672.9437        .7515           .9781 
D1            95.9333       670.8230        .7757           .9780 
D2            95.9333       682.3402        .6852           .9784 
D3            95.9667       681.0678        .6315           .9786 
D4            96.1000       691.1966        .4349           .9792 
D5            96.2000       683.4069        .4651           .9794 
E1            96.1333       673.2920        .7219           .9783 
E2            96.3000       674.0793        .7398           .9782 
E3            96.3000       674.4931        .7314           .9782 
E4            96.2000       680.3034        .7339           .9782 
E5            96.5333       663.8437        .8059           .9779 
 
  R E L I A B I L I T Y   A N A L Y S I S   -   S C A L E   (A L P H A) 
 
Reliability Coefficients 
 
N of Cases =     30.0                    N of Items = 35 
 
Alpha =    .9788 
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ภาคผนวก  ง 
 

ค่าดชันีความสอดคลอ้งของแบบสอบถาม IOC 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 106 

ผลการตรวจสอบความเที่ยงตรงเชิงเนือ้หาของผู้เช่ียวชาญ โดยใช้ค่า  IOC  

 
ข้อค าถาม ผู้เช่ียวชาญ ค่า 

IOC 
ความ 
หมาย 1 2 3 4 5 

ด้านการก าหนดนโยบาย        
1.  ประชุมก าหนดแผนงานบริการสาธารณะดา้นโครงสร้าง 
     พื้นฐาน 

1 1 1 
 

1 
 

1 
 

1.00 ใชไ้ด ้

2.  ใหค้  าปรึกษาหารือเก่ียวกบังานดา้นโครงสร้างพื้นฐาน 1 1 1 0 1 0.8 ใชไ้ด ้
3.  เสนอความคิดเห็นในการวางแผนพฒันาโครงสร้าง 
     พื้นฐาน 

0 1 1 1 1 0.8 ใชไ้ด ้

4.  ก าหนดขั้นตอนการท างานโครงสร้างพื้นฐาน 1 1 1 0 1 0.8 ใชไ้ด ้
5.  เสนอล าดบักิจกรรมต่างๆ ดา้นโครงสร้างพื้นฐาน 0 1 1 0 1 0.6 ใชไ้ด ้
6.  พิจารณาเสนอช่ือบุคคลเป็นกรรมการในโครงการ  
     ดา้นโครงสร้างพื้นฐาน 

1 1 1 0 1 0.8 ใชไ้ด ้

7.  พิจารณาการจดัสรรงบประมาณด าเนินงานโครงสร้าง 
     พื้นฐาน 

1 1 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้

8.  เขา้ร่วมในการปรับปรุงแกไ้ขปัญหาหรืออุปสรรค 
     ท่ีมีต่อการด าเนินงานดา้นโครงสร้างพื้นฐาน 

1 1 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้

9.  หาสถานท่ีหรือช้ีแนะสถานท่ีในการก่อสร้าง 
     โครงสร้างพื้นฐาน 

1 1 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้

ด้านการวางแผน        
10.  ท่านเสนอความตอ้งการโครงสร้างพื้นฐานของชุมชน 
       ใหก้บั อบต.รับทราบ 

1 1 1 -1 1 0.6 ใชไ้ด ้

11.  ท่านเขา้ร่วมประชุมในการศึกษาปัญหาความตอ้งการ 
      โครงสร้างพื้นฐานของชุมชน และความตอ้งการร่วมกบัอบต. 

1 1 1 -1 1 0.6 ใชไ้ด ้

12.  ท่านเขา้ไปมีส่วนร่วมในการจดัล าดบัความส าคญัของ 
       ปัญหาความตอ้งการโครงสร้างพื้นฐานของชุมชน 
       ร่วมกบัอบต. 

1 1 1 -1 1 0.6 ใชไ้ด ้
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ข้อค าถาม ผู้เช่ียวชาญ ค่า 
IOC 

ความ 
หมาย 1 2 3 4 5 

13.  ท่านร่วมแสดงความคิดเห็นเก่ียวกบัปัญหาของชุมชน 
       และแนวทางการแกไ้ขปัญหาดา้นโครงสร้างพื้นฐาน  
       ร่วมกบั อบต. 

1 1 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้

14.  ท่านเขา้ไปมีส่วนร่วมในการพิจารณาความเป็นไปได ้ 
       ของโครงการโครงสร้างพื้นฐานร่วมกบั อบต. 

1 1 1 -1 1 0.6 ใชไ้ด ้

15.  ท่านเขา้ไปมีส่วนร่วมในการวางแผนการด าเนินโครงการ 
       โครงสร้างพื้นฐานเพื่อแกไ้ขปัญหาของชุมชนร่วมกบั  
        อบต. 

1 1 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้

ด้านการปฏิบัติ        
16.  เขา้ร่วมเป็นผูบ้ริหารงานหรือควบคุมดูแลกิจกรรมงาน 
       โครงสร้างพื้นฐาน 

0 1 1 1 0 0.6 ใชไ้ด ้

17.  เขา้ร่วมออกแบบก าหนดลกัษณะของงานก่อสร้าง 
      โครงสร้างพื้นฐาน 

1 1 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้

18.  เขา้รับการอบรมสัมมนาการจดัการบริการสาธารณะ 
       ดา้นโครงสร้างพื้นฐานท่ีหน่วยงานต่างๆ จดัข้ึน 

1 1 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้

19.  มีส่วนช่วยรณรงคป์ระชาสัมพนัธ์หรือด าเนินกิจกรรม 
       ต่างๆ เก่ียวกบัโครงสร้างพื้นฐาน 

1 1 1 0 0 0.6 ใชไ้ด ้

20.  จดัการอบรมสัมมนาเพื่อสร้างความรู้ความเขา้ใจงาน 
       โครงสร้างพื้นฐาน 

1 1 1 0 1 0.8 ใชไ้ด ้

21.  ไดส้ละเวลา แรงงาน เงิน หรือวสัดุอุปกรณ์อ่ืนๆ  
        ในการจดัใหมี้บริการสาธารณะดา้นโครงสร้างพื้นฐาน 

1 1 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้

22.  ใหข้อ้มูลข่าวสารโครงการก่อสร้างโครงสร้างพื้นฐาน  
        แก่เพื่อนบา้นและคนในหมู่บา้น 

1 1 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้

23.  แจง้ข่าวสารเก่ียวกบักฎหมาย ขอ้บงัคบั รูปแบบงาน 
       โครงสร้างพื้นฐานท่ีรู้ให้แก่เพื่อนบา้นหรือบุคคลอ่ืน 

1 1 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้

24.  ร่วมท างานกบัเจา้หนา้ท่ีของรัฐแนะน าภาคเอกชนใน 
       การด าเนินงานก่อสร้างโครงสร้างพื้นฐาน 

1 1 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้
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ข้อค าถาม ผู้เช่ียวชาญ ค่า 
IOC 

ความ 
หมาย 1 2 3 4 5 

25.  สอดส่องติดตามการท างานก่อสร้างโครงสร้างพื้นฐาน 
       อยูเ่สมอ 

1 1 1 
 

1 
 

1 
 

1.00 ใชไ้ด ้

ด้านการใช้ประโยชน์        
26.  ท่านเขา้ไปใชป้ระโยชน์จากงานบริการสาธารณะดา้น  
       โครงสร้างพื้นฐาน 

1 1 1 0 1 0.8 ใชไ้ด ้

27.  โครงสร้างพื้นฐานท่ีก่อสร้างตรงกบัความตอ้งการและ 
        แกไ้ขปัญหาความเดือดร้อนได ้               

0 1 1 1 1 0.8 ใชไ้ด ้

28.  งานบริการสาธารณะดา้นโครงสร้างพื้นฐานท าใหท้่าน 
       ไดรั้บความสะดวกสบายในการด ารงชีวติ 

1 1 1 0 1 0.8 ใชไ้ด ้

29.  ท่านไดร่้วมเป็นคณะกรรมการเพื่อบริหารจดัการส่ิง  
       ก่อสร้างของงานบริการสาธารณะดา้นโครงสร้าง 
       พื้นฐานท่ีสร้างข้ึน 

0 1 1 0 1 0.6 ใชไ้ด ้

30.  ท่านมีความภูมิใจท่ีมีโครงสร้างพื้นฐานท่ีดีสะดวก 
       ทนัสมยั สร้างความเจริญใหแ้ก่ชุมชน 

1 1 1 0 1 0.8 ใชไ้ด ้

ด้านการติดตามและประเมินผล        
31.  เคยเขา้ร่วมประชุมติดตามดูผลงานการก่อสร้าง   
      โครงสร้างพื้นฐาน 

1 1 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้

32.  ร่วมเก็บขอ้มูลงานขณะก่อสร้างส าหรับการติดตามและ 
       ประเมินผลงาน 

1 1 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้

33.  ติดตามดูวา่งานโครงสร้างพื้นฐานก่อให้เกิดประโยชน์ 
       แก่ประชาชน 

1 1 1 -1 1 0.6 ใชไ้ด ้

34.  น าปัญหา ขอ้ขดัขอ้งท่ีพบจากโครงสร้างพื้นฐาน 
       พดูคุยในท่ีประชุมของหมู่บา้นหรือท่ีอ่ืนๆ 

1 1 1 -1 1 0.6 ใชไ้ด ้

35.  เสนอแนะแนวทางวธีิปรับปรุงการด าเนินงานใหดี้ข้ึน 1 1 1 -1 1 0.6 ใชไ้ด ้
 
 

 


