
 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

ภาคผนวก 
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ภาคผนวก  ก 
 

หนังสือขอเชิญเป็นผู้เช่ียวชาญตรวจสอบเคร่ืองมือวิจัย 
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ภาคผนวก  ข 
 

หนังสือขอความร่วมมือในการแจกแบบสอบถาม 
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ภาคผนวก  ค 
 

แบบสอบถามเพือ่การวจิัย 
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แบบสอบถามเพือ่การวจัิย 
เร่ือง 

การมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการศึกษาของโรงเรียนต ารวจตระเวนชายแดน  
สังกดักองก ากบัการต ารวจตระเวนชายแดนที ่14    

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
ค ำช้ีแจง 

1. แบบสอบถำมฉบบัน้ีจดัท ำข้ึน  โดยมีวตัถุประสงคเ์พื่อศึกษำระดบักำรมีส่วนร่วม
ของชุมชนในกำรจดักำรศึกษำของโรงเรียนต ำรวจตระเวนชำยแดน สังกดักองก ำกบักำรต ำรวจ
ตระเวนชำยแดนท่ี 14 และเพื่อศึกษำปัจจัยท่ีมีอิทธิพลต่อกำรมีส่วนร่วมของชุมชนในกำรจัด
กำรศึกษำของโรงเรียนต ำรวจตระเวนชำยแดน สังกดักองก ำกบักำรต ำรวจตระเวนชำยแดนท่ี 14 

ค ำตอบท่ีไดจ้ะเป็นประโยชน์อยำ่งยิ่งต่อกำรพฒันำคุณภำพกำรศึกษำในภำพรวมและ
ไม่มีผลกระทบต่อผูต้อบแต่ประกำรใด  ฉะนั้นควำมจริงใจและขอ้เท็จจริงในกำรตอบแบบสอบถำม
ของท่ำนจะช่วยให้กำรด ำเนินกำรวิจยัคร้ังน้ีบรรลุและเป็นประโยชน์ต่อกำรจัดกำรศึกษำของ
โรงเรียนต ำรวจตระเวนชำยแดน สังกดักองก ำกบักำรต ำรวจตระเวนชำยแดนท่ี 14 ในโอกำสต่อไปดว้ย 

2. แบบสอบถำมฉบบัน้ีแบ่งออกเป็น 4 ตอน  คือ   
ตอนท่ี 1 แบบสอบถำมขอ้มูลทัว่ไปเก่ียวกบัผูต้อบแบบสอบถำม 
ตอนท่ี 2 แบบสอบถำมปัจจยัท่ีมีอิทธิพลต่อกำรมีส่วนร่วมของชุมชนในกำร

จดักำรกำรศึกษำของโรงเรียนต ำรวจตระเวนชำยแดน สังกดักองก ำกบักำรต ำรวจตระเวนชำยแดนท่ี 14   
ตอนท่ี 3 กำรมีส่วนร่วมของชุมชนในกำรจดักำรกำรศึกษำของโรงเรียนต ำรวจ

ตระเวนชำยแดน สังกดักองก ำกบักำรต ำรวจตระเวนชำยแดนท่ี 14 
ตอนท่ี 4 ขอ้เสนอแนะเก่ียวกบักำรมีส่วนร่วมของชุมชนในกำรจดักำรกำรศึกษำ

ของโรงเรียนต ำรวจตระเวนชำยแดน สังกดักองก ำกบักำรต ำรวจตระเวนชำยแดนท่ี 14          
 ผูว้จิยัหวงัเป็นอยำ่งยิง่วำ่  จะไดรั้บควำมอนุเครำะห์จำกท่ำนเป็นอยำ่งดีและขอขอบคุณ 
มำ ณ โอกำสน้ี  
 
        ด.ต.จรูญ   แป้นถนอม 
                     นกัศึกษำปริญญำโท   
                  มหำวทิยำลยัรำชภฏัเพชรบุรี 
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ตอนที ่1 ขอ้มูลทัว่ไปเก่ียวกบัผูต้อบแบบสอบถำม  
ค ำช้ีแจง โปรดเขียน  ลงใน   ตำมควำมเป็นจริงเก่ียวกบัตวัท่ำน 
 
1.  เพศ 
 
             1.  ชำย                       2.  หญิง      
 
2.  อายุ  
 
             1.  ต ่ำกวำ่ 25 ปี 
              2.  26  -  35 ปี  
 3.   36 -  45 ปี 
 4.   46 -  55 ปี 
 5.  56 ปีข้ึนไป 
 
3.  ระดับการศึกษาสูงสุด  
 
             1.  ต ่ำกวำ่มธัยมศึกษำปีท่ี 3 
              2.  มธัยมศึกษำปีท่ี 6 / ปวช.   
 3.   อนุปริญญำ / ปวส. 
 4.   ปริญญำตรี 
 5.   สูงกวำ่ปริญญำตรี 
 
 
 
 
 
 
 



92 
 

ตอนที่ 2 แบบสอบถำมควำมคิดเห็นของเก่ียวกบัปัจจยัท่ีมีอิทธิพลต่อกำรมีส่วนร่วมของชุมชนในกำร
จดักำรกำรศึกษำของโรงเรียนต ำรวจตระเวนชำยแดน สังกดักองก ำกบักำรต ำรวจตระเวนชำยแดนท่ี 14 
ค ำช้ีแจง โปรดเขียน  ลงในช่องวำ่งดำ้นขวำมือ  ท่ีตรงกบัควำมเป็นจริง 
 

ประเภทปัจจัย ระดับความคิดเห็น 

มาก
ทีสุ่ด 

มาก ปาน
กลาง 

น้อย น้อย
ทีสุ่ด 

ปัจจัยด้านโรงเรียน      
นโยบำยกำรจดักำรศึกษำ      
1. โรงเรียนสำมำรถปฏิบติัตำมนโยบำยกำรจดั

กำรศึกษำไดจ้ริง  เช่น  พฒันำนกัเรียนให้อ่ำนออก
เขียนได ้ ฝึกทึกษะอำชีพใหก้บันกัเรียน เป็นตน้ 

     

2. โรงเรียนด ำเนินงำนด้ำนโครงกำรตำมพระรำชด ำริ       
อยำ่งต่อเน่ือง 

     

3. โรงเรียนมีกำรติดตำมก ำกับดูแลกำรปฏิบัติงำนของ
โรงเรียนใหส้อดคลอ้งกบัควำมตอ้งกำรของชุมชน 

     

กำรสร้ำงควำมสัมพนัธ์กบัชุมชน      
4. โรง เ รียนมีกำรจัดประ ชุมผู ้ปกครองนัก เ รียน          

อยำ่งต่อเน่ือง 
     

5. โรงเรียนให้ควำมช่วยเหลือในกำรจดังำนประเพณี
ของชุมชน 

     

6. โรงเรียนเปิดโอกำสให้ชุมชนเขำ้มำมีส่วนร่วมในงำน
กิจกรรมของโรงเรียน เช่น งำนวนัแม่ งำนกีฬำสี เป็น
ตน้ 

     

บุคลิกภำพของบุคลำกร        
7. บุคลำกรของโรงเรียนมีมนุษยส์ัมพนัธ์ท่ีดีต่อชุมชน      
8. บุคลำกรของโรง เ รียนเป็นตัวอย่ำง ท่ี ดีในกำร

ประพฤติปฏิบติัตวัของนกัเรียน  
     

9. บุคลำกรของโรงเรียนมีควำมน่ำเช่ือถือ      
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ประเภทปัจจัย ระดับความคิดเห็น 

มาก
ทีสุ่ด 

มาก ปาน
กลาง 

น้อย น้อย
ทีสุ่ด 

ผลกำรปฏิบติังำน        
10.  นกัเรียนสำมำรถอ่ำน เขียนภำษำไทยได ้      
11. นกัเรียนไดร้ับรำงวลัจำกกำรแข่งขนักบัโรงเรียน

อ่ืน 
     

12. นกัเรียนมีควำมอ่อนน้อมถ่อมตนกบัผูใ้หญ่      
ปัจจัยด้านชุมชน      
ควำมศรัทธำท่ีมีต่อโรงเรียน        
13. ท่ำนพอใจต่อผลกำรปฏิบติังำนของโรงเรียน      
14. ท่ำนไวว้ำงใจท่ีจะส่งลูกหลำนเขำ้มำในโรงเรียน      
15. ท่ำนเช่ือถือในกำรจดักำรเรียนกำรสอนของ

โรงเรียน 
     

กำรยอมรับผูบ้ริหำร        
16. ท่ำนเห็นวำ่ ผูบ้ริหำรโรงเรียนเป็นนกัพฒันำ      
17. ท่ำนยอมรับในกำรท ำงำนของผูบ้ริหำร      
18.  ผูบ้ริหำรไดรั้บกำรเชิญเขำ้ร่วมงำนของชุมชนเสมอ       
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ตอนที่ 3  แบบสอบถำมควำมคิดเห็นเก่ียวกบักำรมีส่วนร่วมของชุมชนในกำรจดักำรกำรศึกษำของ
โรงเรียนต ำรวจตระเวนชำยแดน สังกดักองก ำกบักำรต ำรวจตระเวนชำยแดนท่ี 14 
ค ำช้ีแจง โปรดเขียน  ลงในช่องดำ้นขวำมือท่ีตรงกบัควำมเป็นจริงมำกท่ีสุด 
 

กจิกรรมการมีส่วนร่วม ระดับการมีส่วนร่วม 

มาก
ทีสุ่ด 

มาก ปาน
กลาง 

น้อย น้อย
ทีสุ่ด 

การมีส่วนร่วมในการตัดสินใจ      
1. ท่ำนมีส่วนร่วมเสนอควำมคิดเห็นในกำรร่ำงจดัท ำ

หลกัสูตรสถำนศึกษำของโรงเรียน 
     

2. ท่ ำ น มี ส่ วน ร่ ว มว ำ ง แ ผน ง ำน โค ร ง ก ำ รต ำ ม
พระรำชด ำริในโรงเรียน 

     

3. ท่ำนมีส่วนร่วมในกำรเลือกวิทยำกรภู มิ ปัญญำ
ทอ้งถ่ินท่ีเขำ้มำสอนนกัเรียนในโรงเรียน 

     

การมีส่วนร่วมในการปฏิบัติการ      
4. ท่ำนมีส่วนร่วมจดังำนเพื่อหำรำยไดเ้ขำ้โรงเรียน      
5. ท่ำนมีส่วนร่วมในกำรสร้ำง พฒันำอำคำรสถำนท่ี  

ในโรงเรียนให้มีควำมร่มร่ืน สวยงำม 
     

6. ท่ำนเข้ำร่วมโครงกำรตำมพระรำชด ำริของโรงเรียน 
เช่นโครงกำรฝึกอำชีพ โครงกำรส่งเสริมโภชนำกำร 
เป็นตน้  

     

การมีส่วนร่วมในการร่วมรับผลประโยชน์      
7. ท่ำนได้รับควำมรู้จำกโครงกำรตำมพระรำชด ำริของ

โรงเรียน เช่น โครงกำรควบคุมโรคขำดสำรไอโอดีน 
โครงกำรอนุรักษท์รัพยำกรธรรมชำติ  เป็นตน้ 

     

8. ชุมชนได้ใช้สถำนท่ีของโรงเรียนในกำรจัดงำน
ประเพณี 

     

9. บุตรหลำนของท่ ำน สำมำรถน ำควำมรู้ ท่ีได้จำก
โรงเรียนมำใชใ้นกำรประกอบอำชีพ ดูแลครอบครัว 
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กจิกรรมการมีส่วนร่วม ระดับการมีส่วนร่วม 

มาก
ทีสุ่ด 

มาก ปาน
กลาง 

น้อย น้อย
ทีสุ่ด 

การมีส่วนร่วมในการประเมินผล      
10. ท่ำนมีส่วนร่วมในกำรประเมินผลวิทยำกรภูมิปัญญำ

ทอ้งถ่ิน  ท่ีมำใหค้วำมรู้ในโรงเรียน 
     

11. ท่ำนมีส่วนร่วมติดตำมควำมก้ำวหน้ำด้ำนกำรเรียน
ของบุตรหลำน 

     

12. ท่ำนมีส่วนร่วมในกำรติดตำมประเมินผลกำรจัด
กำรศึกษำ เพื่อพัฒนำระบบประกันคุณภำพภำยใน     
ของโรงเรียน 

     

 
 
ตอนที ่4 ขอ้เสนอแนะเก่ียวกบักำรมีส่วนร่วมของชุมชนในกำรจดักำรกำรศึกษำ 
 
.............................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................. 
 
 
 
 

ขอขอบคุณทุกท่ำนท่ีใหค้วำมกรุณำตอบแบบสอบถำม 
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ภาคผนวก ง   
 

ผลการวเิคราะห์ข้อมูล 
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รายงานผลการวเิคราะห์ข้อมูลโดยใช้โปรแกรม 
 

การมส่ีวนร่วม  โดยรวม  
 

  N Minimum Maximum Mean Std. Deviation 

การมสีว่นรว่ม 310 1.00 5.00 3.7952 .85209 

P_DECI 310 1.00 5.00 3.7172 .95038 

P_ACT 310 1.00 5.00 3.7591 .94930 

P_BENE 310 1.00 5.00 3.9645 .83382 

P_EVAL 310 1.00 5.00 3.7398 .92024 

Valid N (listwise) 310         

 

 
การมส่ีวนร่วมในการตดัสินใจ 
 

  N Minimum Maximum Mean Std. Deviation 

PDECI1 310 1.00 5.00 3.6774 1.00120 

PDECI2 310 1.00 5.00 3.7710 1.02830 

PDECI3 310 1.00 5.00 3.7032 1.05311 

P_DECI 310 1.00 5.00 3.7172 .95038 

Valid N (listwise) 310         

 

 

การมส่ีวนร่วมในการปฏิบตักิาร 
 

  N Minimum Maximum Mean Std. Deviation 

PACT4 310 1.00 5.00 3.5806 1.09940 

PACT5 310 1.00 5.00 3.8258 1.00258 

PACT6 310 1.00 5.00 3.8710 1.00297 

P_ACT 310 1.00 5.00 3.7591 .94930 

Valid N (listwise) 310         

 

 

การมส่ีวนร่วมในการร่วมรับผลประโยชน์ 
 

  N Minimum Maximum Mean Std. Deviation 

PBENE7 310 1.00 5.00 3.9935 .90305 

PBENE8 310 1.00 5.00 3.9194 .94335 

PBENE9 310 1.00 5.00 3.9806 .89204 

P_BENE 310 1.00 5.00 3.9645 .83382 

Valid N (listwise) 310         

 

การมส่ีวนร่วมในการประเมนิผล 
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  N Minimum Maximum Mean Std. Deviation 

PEVAL10 310 1.00 5.00 3.5742 1.01093 

PEVAL11 310 1.00 5.00 3.8323 .97090 

PEVAL12 310 1.00 5.00 3.8129 1.00347 

P_EVAL 310 1.00 5.00 3.7398 .92024 

Valid N (listwise) 310         

 

ปัจจยั โดยรวม 
 

  N Minimum Maximum Mean Std. Deviation 

ปัจจัยโรงเรยีน 309 1.00 5.00 4.0216 .73621 

ปัจจัยชมุชน 310 1.00 5.00 3.9790 .77237 

T_FACT 309 1.17 5.00 3.9989 .72831 

Valid N (listwise) 309         

 

ปัจจยัด้านโรงเรียน 
 

  N Minimum Maximum Mean Std. Deviation 

SPOL1 310 1.00 5.00 3.9161 .88097 

SPOL2 310 1.00 5.00 4.2065 .83760 

SPOL3 310 1.00 5.00 3.9806 .94831 

SCOM4 310 1.00 5.00 4.0161 .92942 

SCOM5 310 1.00 5.00 3.9000 .89930 

SCOM6 310 1.00 5.00 4.2032 .83258 

SPER7 310 1.00 5.00 4.1710 .86638 

SPER8 310 1.00 5.00 4.1871 .86115 

SPER9 310 1.00 5.00 4.1581 .87994 

SWORK10 309 1.00 5.00 3.8285 .89716 

SWORK11 310 1.00 5.00 3.7548 1.00704 

SWORK12 310 1.00 5.00 3.8194 .88476 

ปัจจัยโรงเรยีน 309 1.00 5.00 4.0216 .73621 

Valid N (listwise) 309         

 

ปัจจยัด้านชุมชน 
 

  N Minimum Maximum Mean Std. Deviation 

CBEL13 310 1.00 5.00 3.9226 .86302 

CBEL14 310 1.00 5.00 3.7968 .94200 

CBEL15 310 1.00 5.00 3.9387 .95842 

CADMIT16 310 1.00 5.00 4.0968 .86854 

CADMIT17 310 1.00 5.00 4.0903 .87295 

CADMIT18 310 1.00 5.00 4.0290 .95994 

ปัจจัยชมุชน 310 1.00 5.00 3.9790 .77237 

Valid N (listwise) 310         
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สหสัมพนัธ์ 
 

    
ปัจจัย
โรงเรยีน 

ปัจจัย
ชมุชน P_DECI P_ACT P_BENE P_EVAL 

การมี
สว่นรว่ม 

ปัจจัย
โรงเรยีน 

Pearson 
Correlation 

1 .865(**) .827(**) .839(**) .834(**) .809(**) .887(**) 

  Sig. (1-
tailed) 

. .000 .000 .000 .000 .000 .000 

  N 309 309 309 309 309 309 309 

ปัจจัย

ชมุชน 

Pearson 

Correlation 
.865(**) 1 .750(**) .818(**) .791(**) .775(**) .840(**) 

  Sig. (1-
tailed) 

.000 . .000 .000 .000 .000 .000 

  N 309 310 310 310 310 310 310 

P_DECI Pearson 
Correlation 

.827(**) .750(**) 1 .844(**) .822(**) .836(**) .941(**) 

  Sig. (1-
tailed) 

.000 .000 . .000 .000 .000 .000 

  N 309 310 310 310 310 310 310 

P_ACT Pearson 
Correlation 

.839(**) .818(**) .844(**) 1 .845(**) .818(**) .941(**) 

  Sig. (1-
tailed) 

.000 .000 .000 . .000 .000 .000 

  N 309 310 310 310 310 310 310 

P_BENE Pearson 
Correlation 

.834(**) .791(**) .822(**) .845(**) 1 .793(**) .923(**) 

  Sig. (1-
tailed) 

.000 .000 .000 .000 . .000 .000 

  N 309 310 310 310 310 310 310 

P_EVAL Pearson 
Correlation 

.809(**) .775(**) .836(**) .818(**) .793(**) 1 .925(**) 

  Sig. (1-
tailed) 

.000 .000 .000 .000 .000 . .000 

  N 309 310 310 310 310 310 310 

การมสีว่น
รว่ม 

Pearson 
Correlation 

.887(**) .840(**) .941(**) .941(**) .923(**) .925(**) 1 

  Sig. (1-

tailed) 
.000 .000 .000 .000 .000 .000 . 

  N 309 310 310 310 310 310 310 

**  Correlation is significant at the 0.01 level (1-tailed). 
 

 
 

การวเิคราะห์การถดถอย 
 Variables Entered/Removed(b) 
 

Model Variables Entered Variables Removed Method 

1 ปัจจัยชมุชน, ปัจจัยโรงเรยีน

(a) 

. Enter 

a  All requested variables entered. 
b  Dependent Variable: การมสีว่นรว่ม 
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 Model Summary 
 

Model R R Square Adjusted R Square 
Std. Error of the 

Estimate 

1 .899(a) .807 .806 .37528 

a  Predictors: (Constant), ปัจจัยชมุชน, ปัจจัยโรงเรยีน 
 
 
 ANOVA(b) 
 

Model   
Sum of 
Squares df Mean Square F Sig. 

1 Regression 180.636 2 90.318 641.310 .000(a) 

Residual 43.095 306 .141     

Total 223.731 308       

a  Predictors: (Constant), ปัจจัยชมุชน, ปัจจัยโรงเรยีน 
b  Dependent Variable: การมสีว่นรว่ม 
 
 Coefficients(a) 
 

Model   

Unstandardized 
Coefficients 

Standardized 
Coefficients 

t Sig. B Std. Error Beta 

1 (Constant) -.440 .120   -3.667 .000 

ปัจจัย
โรงเรยีน 

.742 .058 .641 12.812 .000 

ปัจจัยชมุชน .314 .055 .284 5.683 .000 

a  Dependent Variable: การมสีว่นรว่ม 
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ประวตัิผู้เขยีน 
 
ช่ือ – นามสกุล  ดำบต ำรวจจรูญ  แป้นถนอม 
วนั  เดือน  ปีเกดิ  วนัท่ี  2  มกรำคม  พ.ศ. 2510 
วุฒิการศึกษา  จบกำรศึกษำปริญญำนิติศำสตรบณัฑิต   มหำวทิยำลยัรำชภฏัเพชรบุรี 
   เม่ือปี  พ.ศ. 2551 
สถานทีท่ างาน    ค่ำยพระมงกุฎเกลำ้ กองก ำกบักำรต ำรวจตระเวนชำยแดนท่ี 14   
   จงัหวดัประจวบคีรีขนัธ์ 
 


