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ประเด็นสัมภาษณ์เชิงลกึผู้บริหารและครูผู้ดูแลเด็กก่อนการทดลอง 

______________________________________________________________________________ 

 

 

1.  ท่านเห็นวา่ศูนยเ์ด็กเล็ก อบต.ดอนแกว้มีความสาํคญัต่อชีวติในชุมชนดอนแกว้  อยา่งไร 

      (1.1)  ท่านพึงพอใจในการดาํเนินงานปัจจุบนั  เพียงใด? 

                ............................................................................................................................................. 

                เพราะเหตุใด? 

                ............................................................................................................................................. 

                ............................................................................................................................................. 

                เม่ือเทียบกบัศูนยอ่ื์น ๆ แลว้ ศูนยฯ์ ของเรามีขอ้ดีอยา่งไร? 

                ............................................................................................................................................. 

                ............................................................................................................................................. 

                ............................................................................................................................................. 

       (1.2)  ท่านคิดวา่ศูนยเ์ด็กเล็ก อบต.ดอนแกว้ น่าจะพฒันาในส่วนใดเพิ่มเติมอีกบา้ง(สถานท่ี,

บุคลากร,การบริหารจดัการ)................................................................................................................ 

                 เพราะเหตุใด? 

    ............................................................................................................................................ 

                 ............................................................................................................................................ 

                 ใครควรเขา้มามีส่วนร่วมบา้ง.............................................................................................. 

                  การมีส่วนร่วมควรอยูใ่นลกัษณะใด................................................................................... 

                  ในอดีตการมีส่วนร่วม  มีลกัษณะเช่นใด  มีจุดแขง็จุดอ่อนอยา่งไรบา้ง............................. 

                  ........................................................................................................................................... 

2.  ท่านเห็นวา่ศูนยเ์ด็กเล็กประสบความสาํเร็จในการบริหารในรูปคณะกรรมการหรือไม่  อยา่งไร 

      (2.1)  คณะกรรมการศูนยฯ์  มีการประชุมสมํ่าเสมอเพียงใด  อยา่งไร 

                ............................................................................................................................................. 

                ............................................................................................................................................. 

       (2.2)  คณะกรรมการศูนยฯ์  มีส่วนร่วมในการบริหารเพียงใด  อยา่งไร 

                ............................................................................................................................................. 

                ............................................................................................................................................. 

I  1  
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       (2.3)  คณะกรรมการศูนยฯ์  บริหารไดป้ระผลสาํเร็จเป็นท่ีน่าพอใจเพียงใด  (โปรดยกตวัอยา่ง

สนบัสนุนคาํตอบ) 

                ............................................................................................................................................. 

                ............................................................................................................................................. 

 

 

1.  บุคลากรครู  มีคุณลกัษณะเหมาะสมเพียงใด 

      (1.1)  บุคลิกภาพ............................................................................................................................ 

                ............................................................................................................................................. 

      (1.2)  อุปนิสัยใจคอ........................................................................................................................ 

               .............................................................................................................................................. 

      (1.3)  การวางตวั............................................................................................................................. 

               .............................................................................................................................................. 

      (1.4)  มนุษยสัมพนัธ์...................................................................................................................... 

                ............................................................................................................................................. 

      (1.5)  การปฏิบติัต่อเด็ก.................................................................................................................. 

                ............................................................................................................................................. 

2.  บุคลากรครูมีความเสียสละ  อุทิศตน  มุ่งมัน่  ใส่ใจต่องานในหนา้ท่ีอยา่งไร  เกิดผลดีต่องานอยา่งไร 

      ....................................................................................................................................................... 

      ....................................................................................................................................................... 

3.  บุคลากรครูมีความกระตือรือร้น  ขวนขวายพฒันาตนเองอยา่งไร 

      ....................................................................................................................................................... 

      ...................................................................................................................................................... 

4.  บุคลากรครูมีการปฏิบติังานอยา่งมีประสิทธิภาพ  มีผลงานท่ีน่าพอใจอยา่งไร  เด็กไดรั้บการ

พฒันาอยา่งไรบา้ง 

      ....................................................................................................................................................... 

      ....................................................................................................................................................... 

5.  บุคลากรครูไดรั้บการพฒันาอยา่งไร  ในเร่ืองใด  ใครควรรับผดิชอบต่อการพฒันาครู 

      ....................................................................................................................................................... 

      ....................................................................................................................................................... 

ด้านบุคลากร 
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1.  อาคารสถานท่ีในปัจจุบนัมีสภาพเช่นไร  มีความเหมาะสมแก่การใชป้ระโยชน์อยา่งไร 

      ....................................................................................................................................................... 

      ....................................................................................................................................................... 

2.  อาคารสถานท่ีมีความสะดวก  ปลอดภยั  สะอาด  ถูกสุขอนามยัเพียงใด 

     (2.1)  มีลกัษณะท่ีดีอยา่งไร  (อาคารเรียนและสนามเล่น) 

               .............................................................................................................................................. 

                ............................................................................................................................................. 

     (2.2)  มีจุดอ่อนท่ีควรไดรั้บการปรับปรุง  อะไรบา้ง (อาคารเรียนและสนามเล่น) 

               .............................................................................................................................................. 

                ............................................................................................................................................. 

     (2.3)  ท่านสามารถสนบัสนุน  การพฒันาอาคารสถานท่ีใหถู้กสุขอนามยัอยา่งไร 

                ดา้นอาคารเรียน.................................................................................................................... 

                ............................................................................................................................................. 

                ดา้นสนามเล่น...................................................................................................................... 

               .............................................................................................................................................. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ด้านอาคารสถานที ่วสัดุอุปกรณ์ 
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ประเด็นสัมภาษณ์เชิงลกึผู้บริหารและครูผู้ดูแลเด็กหลงัการทดลอง  สําหรับถาม 

เร่ืองความคดิเห็นต่อการจัดการเรียนรู้เพือ่พฒันาเด็กของศูนย์พฒันาเด็ก 

 

ก. ด้านครูผู้สอน 

Key questions Follow up question Probe 

1.  ในภาคเรียนน้ีมีการจดัการเรียน  

     โดยวธีิใดบา้ง 

- นกัเรียนตอบสนองต่อการจดักิจกรรม  

   การเรียนการสอนเปล่ียนไปอยา่งไร 

- นกัเรียนอยากใหค้รูจดัการเรียน 

  การสอนในแบบใดอีกบา้ง 

2.  ท่านจดับรรยากาศในชั้นเรียนใน 

     ลกัษณะใดบา้ง 

- บรรยากาศดงักล่าวเอ้ือต่อการเรียนรู้ 

  อยา่งไร 

- บรรยากาศสามารถปรับเปล่ียน 

  วธีิการเรียนรู้ของเด็กไดอ้ยา่งไร 

3.  ครูจดัแหล่งเรียนรู้ในโรงเรียน 

     เพ่ิมข้ึนอยา่งไรบา้ง 

- นกัเรียนไดเ้ขา้ไปใชแ้หล่งเรียนรู้เหล่านั้น 

   อยา่งไร 

-  ผลเป็นเช่นไร 

4.  ภาคเรียนน้ี  นกัเรียนไดไ้ปเรียนรู้ 

     นอกโรงเรียนเพียงใด 

- ไปท่ีไหนบา้ง - นกัเรียนไดอ้ะไรจากการไปศึกษา 

  เรียนรู้ ยกตวัอยา่ง 

5.  ครูเอาใจใส่นกัเรียนทัว่ถึงทุกคน 

     อยา่งไรบา้ง 

- นกัเรียนอยากใหค้รูเอาใจใส่มากข้ึน 

  ในเร่ืองใด 

- เพราะเหตใุด 

6.  กิจกรรมท่ีครูจดัและเปิดโอกาส 

     ใหเ้ด็กไดป้ฏิบติั มีอะไรบา้ง 

- เด็กมีโอกาสปฏิบติัมากท่ีสุดในกิจกรรม 

  ใดอยา่งไร 

- นกัเรียนมีผลงานจากการไดป้ฏิบติั 

  ออกมาจดัแสดงหรือเผยแพร่ 

  อยา่งไรบา้ง 

7.  นกัเรียนไดมี้ส่วนร่วมในการ 

     จดัการเรียนรู้อยา่งไร 

      -    ก่อนเรียน 

 

      -    ระหวา่งเรียน 

 

      -    หลงัเรียน 

 

 

-  ผลเป็นอยา่งไร 

6.  

-  ผลเป็นอยา่งไร 

7.  

-  ผลเป็นอยา่งไร 

 

 

- นกัเรียนอยากมีส่วนร่วมอยา่งไร 

   อีกบา้ง 

- นกัเรียนอยากมีส่วนร่วมอยา่งไร 

  อีกบา้ง 

- นกัเรียนอยากมีส่วนร่วมอยา่งไร 

   อีกบา้ง 

8.  นกัเรียนท่ีเรียนอ่อนครูช่วยเหลือ 

     อยา่งไร 

-  ผลท่ีไดรั้บนกัเรียน เรียนดีข้ึนหรือไม่ -  มีนกัเรียนท่ียงัตอ้งการใหค้รูช่วยเหลือ 

   เป็นพิเศษอีกเท่าใด 

9.  ครูใชว้ธีิการวดัผลนกัเรียน 

     อยา่งไรบา้ง 

-  ผลท่ีไดรั้บ  ครูแจง้ใหน้กัเรียนทราบ 

   อยา่งไร 

-  นกัเรียนพอใจวธีิการวดัผลของครูไหม 

-  โดยส่วนใหญ่ผลการพฒันาของ 

   นกัเรียนเป็นอยา่งไร อีกบา้ง 

-  โดยวธีิใด    
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ข. ด้านผู้บริหาร 

Key questions Follow up question Probe 

1. ท่านคิดวา่ ผูบ้ริหารสนบัสนุนให ้

    ท่านพฒันาความสามารถใน 

    การสอนอยา่งไรบา้ง 

- ครู ส่วนใหญ่ สอนนกัเรียนดีข้ึนกวา่เดิม 

  อยา่งไร 

- ครู ท่ีไม่พฒันาการสอนมีมากนอ้ย 

 เพียงใด เหตุใดจึงยงัไม่พฒันาการสอน 

- ผูบ้ริหารควรทาํอยา่งไรกบั ครูท่ีไม่ 

  พฒันาการสอน 

2. ผูบ้ริหารใหค้รูไปอบรมดูงานหรือ 

   พฒันามากนอ้ยเพียงใด 

- กลบัจากการดูงานหรืออบรมแลว้ครู มี 

  การปรับเปล่ียนวธีิการสอนอยา่งไรบา้ง   

- ผูบ้ริหารมาติดตามดูนกัเรียนทาํกิจกรรม 

  การเรียนรู้อยา่งไร 

- นกัเรียนไดรั้บประโยชน์อยา่งไรจาก   

  ครูท่ีไปดูงานหรืออบรมมาแลว้ 

 

3. มีหน่วยงานต่าง ๆ มาเยีย่มโรงเรียน 

    ของเราบ่อยไหม 

 

- นกัเรียนไดป้ระโยชน์อะไรจากการมาเยีย่ม 

  ของแขกบา้ง 

- ครูเปิดโอกาสใหน้กัเรียนไดแ้สดง 

  ความสามารถใหแ้ขกชมอยา่งไร 

- โรงเรียนมีบรรยากาศท่ีพฒันาแตกต่าง 

   ไปหรือไม่ขณะมีแขกมาเยีย่ม 

- ผูบ้ริหารมีส่วนในการสร้างบรรยากาศ 

  ขณะแขกมาเยีย่มโรงเรียนอยา่งไร 

4. ผูบ้ริหารมาดูครูสอนนกัเรียน 

    หรือไม่ 

- ผูบ้ริหารใหค้าํแนะนาํแก่ ครูวา่อยา่งไร 

  บา้ง 

- ผูบ้ริหารใหค้าํแนะนาํแก่นกัเรียนวา่ 

  อยา่งไรบา้ง 

5. ผูบ้ริหารจดัส่ิงอาํนวยความสะดวก 

    ในการเรียนแก่ โรงเรียนอยา่งไรบา้ง 

- นกัเรียนมีของใชท่ี้จาํเป็นในชั้นเรียน 

  เพียงพอหรือไม่ 

- นกัเรียนอยากไดอ้ะไรจากทาง 

  โรงเรียนอีก 

6. ผูป้กครองเคยมีโอกาสพบผูบ้ริหาร 

    หรือไม่ โดยวธีิใด 

- ผูป้กครองอยากให ้ผูบ้ริหารปรับปรุง 

  งานบริหารอยา่งไรบา้ง 

- ผูบ้ริหารรับฟังความตอ้งการของ ครู  

  และผูป้กครองหรือไม่อยา่งไร 

7. ผูบ้ริหารมีวธีิยกยอ่งเชิดชูครูและ 

    นกัเรียนอยา่งไรบา้ง 

- ผูบ้ริหารควรเชิดชู ครูและนกัเรียนโดย 

  วธีิใดอีกบา้ง 

- ยกตวัอยา่งครูหรือนกัเรียนท่ี ผูบ้ริหาร 

  ไดย้กยอ่งเชิดชู 

8. ผูบ้ริหารเป็นแบบอยา่งท่ีดีของครู 

     อยา่งไร 

- ผูบ้ริหารเป็นแบบอยา่งท่ีดีแก่ครู อยา่งไร 

  ยกตวัอยา่งส่ิงท่ีท่านประทบัใจผูบ้ริหาร 

- อยากให ้ผูบ้ริหารปรับปรุงตวัเอง 

  อยา่งไรอีกบา้ง 

9. นกัวชิาการศึกษา/ผูช่้วยมีส่วนช่วย 

    ผูบ้ริหารดูแลการจดัการเรียน 

    การสอนอยา่งไร 

- นกัวชิาการควรทาํหนา้ท่ี อยา่งไรอีกบา้ง  

  เพ่ือใหท่้านพฒันางานไดดี้ยิง่ข้ึน 

- ยกตวัอยา่งส่ิงท่ีท่านประทบัใจ 

  ผูบ้ริหาร 
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ค. ด้านนักเรียน 

 

Key questions Follow up question Probe 

1. นกัเรียนส่วนมากรู้จกัการแสวงหา 

    ความรู้เพียงใด อยา่งไร 

- นกัเรียนไดน้าํวธีิการท่ีไดเ้รียน  

  ไปใชใ้นชีวติท่ีบา้นอยา่งไร 

- พอ่แม่พอใจในความสามารถ 

  ความฉลาดของนกัเรียนอยา่งไร 

2. นกัเรียนส่วนมากใชภ้าษาส่ือ 

     ความคิดเพียงใด เช่นในการเล่า 

     เร่ืองราว 

- นกัเรียนท่ีประสบความสาํเร็จใน 

  การใชภ้าษาส่ือสาร ไดรั้บแรงเสริม 

  จากท่านในลกัษณะใด 

- นกัเรียนควรไดรั้บการส่งเสริม 

  ดา้นภาษาอยา่งไรอีกบา้งจากครู 

 

3. นกัเรียนส่วนมากแสดงความ 

    รับผิดชอบอยา่งไรบา้ง 

- นกัเรียนทาํงานสาํเร็จสมํ่าเสมอ 

  หรือไม่อยา่งไร 

- ครูมีส่วนช่วยใหน้กัเรียนทาํงานได ้

  สาํเร็จหรือส่งเสริมความ  

  รับผิดชอบอยา่งไร 

4. นกัเรียนมีความกลา้แสดงออก  

     อยา่งไร 

- นกัเรียนใชเ้หตผุลและกลา้อธิบาย  

  โดยใชเ้หตุผลอยา่งไร 

- นกัเรียนไดรั้บการยกยอ่งชมเชย 

  อยา่งไร 

- นกัเรียนตั้งใจ สนใจไปโรงเรียน 

  เพียงใด 

- ส่งผลใหน้กัเรียนประสบ 

  ความสาํเร็จอยา่งไร 

5. นกัเรียนมีความเป็นผูน้าํมาก 

    เพียงใด ยกตวัอยา่ง 

   -  เขาปฏิบติัตวัอยา่งไรบา้ง 

- นกัเรียนท่ีเป็นผูต้ามเคารพความ 

  เป็นประชาธิปไตย อยา่งไร 

- นกัเรียนทาํงานเป็นระบบตาม 

  ขั้นตอนอยา่งไร ยกตวัอยา่ง 

- นกัเรียนทาํงานเป็นทีม มากนอ้ย 

  เพียงใด ยกตวัอยา่ง 

- ผลงานท่ีมีประสิทธิภาพของ 

  นกัเรียน แสดงออกมาอยา่งไร 

6. ท่านภูมิใจในบุตรหลานใน 

     เร่ืองใดบา้ง 

- นกัเรียนควรไดรั้บการปรับปรุง 

  ดา้นใดอีก  

- เด็กตอ้งการใหค้รูช่วยเหลือ 

  อยา่งไร ใหเ้ก่งข้ึนกวา่น้ี 
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