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บทคัดย่อ

	 การศึึกษานี้้�เป็็นงานวิิจััยเชิิงปฏิิบััติิการ มีีวััตถุุประสงค์์เพ่ื่�อพัฒนารููปแบบการใช้้ซิิลเวอร์ไดเอมีนฟลููออไรด์์ในผู้้�สูงอายุภุาวะพึ่่�งพิิง 

โดยบููรณาการร่่วมกัับโครงการเยี่่�ยมบ้้านตามแนวคิดของเคมมิิสและแม็็กแท็็กการ์์ด (1988) และศึึกษาการยอมรัับและความพึึงพอใจหลัังทา 

ซิิลเวอร์ไดเอมีนฟลููออไรด์์ของผู้้�สูงอายุุภาวะพึ่่�งพิิง โดยมีีขั้้�นตอนการวิิจััยแบ่่งเป็็น 2 ส่่วน ส่่วนที่่�หนึ่่�งการพััฒนารููปแบบการใช้้ซิิลเวอร์ไดเอมีน

ฟลููออไรด์์มีีขั้้�นตอนครอบคลุุมตั้้�งแต่่การศึึกษาข้้อมูลการออกเยี่่�ยมบ้้านจากทัันตาภิิบาลในพื้้�นที่่�อำำ�เภอม่่วงสามสิิบ จัังหวััดอุุบลราชธานีี 

การจััดอบรมทัันตาภิิบาลจำำ�นวน 11 คน เพ่ื่�อฝึึกให้้ข้้อมูลก่อนทาและทาซิิลเวอร์ไดเอมีนฟลููออไรด์์กัับอาสาสมััครผู้้�สูงอายุุจำำ�นวน 3 คน 

การปฏิิบััติิตามแผนเพื่่�อทาซิิลเวอร์ไดเอมีนีฟลููออไรด์์ขณะออกเยี่่�ยมบ้้าน การประเมินิผลและร่่วมกันัปรัับปรุุงรููปแบบการใช้้ซิิลเวอร์ไดเอมีนี

ฟลููออไรด์์ในผู้้�สูงอายุุ ส่่วนที่่�สองประเมิินการยอมรัับและความพึึงพอใจของผู้้�สูงอายุุภาวะพึ่่�งพิิงที่่�ได้้รัับการทาซิิลเวอร์์ไดเอมีนฟลููออไรด์ ์

จำำ�นวน 17 คนโดยการสัมัภาษณ์์ ผลการศึกึษาพบว่่ารูปูแบบการใช้้ซิิลเวอร์ไดเอมีนีฟลููออไรด์์กัับผู้้�สูงอายุภุาวะพึ่่�งพิิงโดยบููรณาการร่่วมกัับ

โครงการออกเยี่่�ยมบ้้าน ควรประกอบไปด้้วย 1.เตรียีมความพร้้อมและทักัษะให้้ทัันตบุุคลากรเกี่่�ยวกับซิิลเวอร์ไดเอมีนีฟลููออไรด์์ 2.สนับัสนุุน

ซิิลเวอร์์ไดเอมีนฟลููออไรด์์และอุุปกรณ์์ในจำำ�นวนที่่�เพีียงพอและมีีระบบหมุุนเวีียนใช้้ที่่�มีีผู้้�ประสานงาน 3.มีีส่ื่�อสำำ�หรัับอธิบายเร่ื่�องซิิลเวอร์์ 

ไดเอมีนฟลููออไรด์์ให้้คนไข้้และผู้้�ดููแลเข้้าใจ 4.สร้้างทีีมทำำ�งานโดยต้้องมีีผู้้�ช่วยขณะปฏิิบััติิงาน 5.ทัันตบุุคลากรต้้องเน้้นย้ำำ��ให้้ผู้้�ป่วยหรืือผู้้�ดููแล

สามารถดููแลสุขภาพช่่องปากตนเองต่่อได้้ และ 6.ควรมีช่ี่องทางส่ื่�อสารปััญหาอุุปสรรคที่่�เกิิดขึ้้�นและแลกเปลี่่�ยนเรีียนรู้้�ในกลุ่่�มทัันตบุุคลากร

ผู้้�สูงอายุุและผู้้�ดููแลทุกท่่านในการศึึกษานี้้�ยอมรัับการใช้้ซิิลเวอร์ไดเอมีนฟลููออไรด์์โดยบููรณาการร่่วมกัับโครงการออกเยี่่�ยมบ้้าน รวมทั้้�งการ

เกิิดสีดำำ�ที่่�ฟัันภายหลัังการทาซิิลเวอร์ไดเอมีนฟลููออไรด์์ทั้้�งในฟัันหน้้าและฟัันหลััง โดยหวัังผลให้้หยุุดการลุุกลามของฟัันผุุเพ่ื่�อลดการปวด 

หรืือเสีียวฟันในอนาคต และลดภาระการมารัับบริิการทัันตกรรมที่่�สถานบริิการ

คำำ�สำำ�คัญ: การวิิจััยเชิิงปฏิิบััติิการ, ซิิลเวอร์ไดเอมีนฟลููออไรด์์, ทัันตาภิิบาล, ผู้้�สูงอายุุ, เยี่่�ยมบ้้าน

บทวิทยาการ
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Abstract

บทนำ�

	 The objectives of this action research were to create a model for administering silver diamine fluoride to 

dependent elders in accordance with the concept of Kemmis & McTaggart (1988), and to study the dependent 

elders’ acceptance and satisfaction following the application of silver diamine fluoride. The research methodology 

was divided into two sections. The first section was the development of model for using silver diamine fluoride 

included studying details of the home visiting program from the dental nurse in the Muang Samsib district Ubon 

Ratchathani province, holding a workshop for 11 dental nurses to practice providing information before applying 

silver diamine fluoride to patients and applying it to three elderly volunteers, following to the plan for applying 

silver diamine fluoride during home visits, and evaluation and participatory adjusting the model. The second section 

was the assessment of 17 dependent elders’ acceptance and satisfaction after being applied with silver diamine 

fluoride through interviews. The study’s findings demonstrated that the following elements should be included in  

the model of applying silver diamine fluoride for dependent elders combined with a home visiting program: 1. preparing 

knowledge and skills of silver diamine fluoride for dental practitioners, 2. supporting adequate amounts of silver 

diamine fluoride and equipment, and assigning a cooperator to rotate silver diamine fluoride, 3. having media to 

explain and illustrate about silver diamine fluoride to patients and caregivers, 4. building up a team composed of 

assistants to help in between operation, 5. dental practitioners should promote self-care oral hygiene for patients 

and caregivers and 6. the working group should have channel access to communicate about problems and learn 

from others. The elders and caregivers in this study accepted the use of silver diamine fluoride in the home visiting 

program and accepted the black staining in their both anterior and posterior teeth, after being applied with silver 

diamine fluoride. They believed that silver diamine fluoride can stop caries progression, reduce tooth pain and 

tooth sensitivity in the future, and decrease the chance of getting services in a hospital.
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	ผล การสำำ�รวจสภาวะสุุขภาพช่่องปากครั้้�งล่่าสุุด ปีีพ.ศ. 2560 

พบว่่าผู้้�สูงอายุุในประเทศไทยยังัคงมีีปััญหาสุุขภาพช่่องปาก โดยเฉพาะ

การสููญเสีียฟัันจากปััญหาฟัันผุุหรืือโรคปริิทัันต์์ โดยผู้้�สูงอายุุในภาค 

ตะวันัออกเฉียีงเหนืือพบปััญหาฟัันผุทุี่่�ไม่่ได้้รัับการรัักษาสููงและรุุนแรง

ที่่�สุุดทั้้�งในผู้้�สูงอายุุตอนต้้นและตอนปลาย1 ซิิลเวอร์ไดเอมีนฟลููออไรด์์ 

(Silver diamine fluoride หรืือ SDF) มีีงานวิิจััยรองรัับว่่ามีีประสิิทธิิภาพ 

ในการหยุุดยั้้�งฟัันผุุ ใช้้งานง่่าย ใช้้อุุปกรณ์์น้้อย จึึงถููกแนะนำำ�ให้้ใช้้ 

ในเด็็กที่่�ไม่่ให้้ความร่่วมมืือในการทำำ�ฟัน ผู้้�ที่่�ไม่่สามารถเข้้าถึึงบริิการ

ทางทัันตกรรม รวมถึึงผู้้�สูงอายุุและผู้้�พิการทางด้้านร่่างกายและ 

สติิปััญญา2 อย่างไรก็็ตามงานวิิจััยที่่�ศึึกษาเร่ื่�องประสิิทธิิผลของการ 
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ใช้้ซิิลเวอร์ไดเอมีนฟลููออไรด์์ในผู้้�สูงอายุยุังัคงมีีเพีียงการศึึกษาที่่�นำำ�

ซิิลเวอร์ไดเอมีนีฟลููออไรด์์ไปทาให้้ผู้้�สูงอายุใุนบ้้านพักัคนชราซึ่่�งเป็็น

บริิบทของต่่างประเทศ ซึ่่�งแตกต่่างจากบริิบทของประเทศไทยที่่� 

ผู้้�สูงอายุมัุักอาศััยอยู่่�ที่่�บ้้าน3-5 และการนำำ�ซิิลเวอร์ไดเอมีนฟลููออไรด์์

มาใช้้ในผู้้�สูงอายุุในประเทศไทยส่่วนใหญ่่ยัังค่่อนข้้างจำำ�กัดอยู่่�ที่่� 

เฉพาะสถานพยาบาล6 ทั้้�ง ๆ  ที่่�ผู้้�สูงอายุกุลุ่่�มพึ่่�งพิิงที่่�ไม่่สามารถเข้้าถึึง

บริิการทางทัันตกรรมน่่าจะเป็็นกลุ่่�มที่่�มีีความจำำ�เป็็นที่่�ควรได้้รัับ 

บริิการการทาซิิลเวอร์ไดเอมีนีฟลููออไรด์์เพื่่�อหยุดุยั้้�งฟัันผุมุากที่่�สุุด 

ดัังนั้้�นงานวิิจััยนี้้�จึึงต้้องการศึึกษาความเป็็นไปได้้ของการนำำ�ซิิลเวอร์

ไดเอมีนฟลููออไรด์์ไปใช้้กัับผู้้�สูงอายุุภาวะพึ่่�งพิิง โดยมีีรููปแบบเป็็นการ

วิิจััยเชิิงปฏิิบััติิการในพื้้�นที่่�อำำ�เภอม่วงสามสิิบ จัังหวััดอุุบลราชธานีี 

เพ่ื่�อพัฒนารูปูแบบการใช้้ซิิลเวอร์ไดเอมีนีฟลููออไรด์์มาในโครงการ

เยี่่�ยมบ้้านผู้้�สูงอายุุภาวะพึ่่�งพิิงตามแนวคิดของ Kemmis & McTaggart 

(1988) และศึึกษาการยอมรัับและความพึึงพอใจหลัังทาซิิลเวอร์์ 

ไดเอมีนฟลููออไรด์์ในผู้้�สูงอายุุภาวะพึ่่�งพิิง เพราะแม้้ว่่าซิิลเวอร์ไดเอมีน

ฟลููออไรด์์มีีข้้อดีหลายประการ แต่่ก็็มีีข้้อเสีียที่่�ทำำ�ให้้ทัันตบุุคลากร

ส่่วนใหญ่่ไม่่อยากเลืือกใช้้คืือการติิดสีดำำ�หลัังทา7 และปััจจุุบัันยังัไม่่มีี

งานวิิจััยที่่�ศึึกษาการยอมรัับการใช้้ซิิลเวอร์ไดเอมีนฟลููออไรด์์โดยเฉพาะ

ประเด็็นการติิดสีดำำ�หลัังทาในผู้้�สูงอายุทุี่่�ได้้รัับการทาซิิลเวอร์ไดเอมีน

ฟลููออไรด์์เช่่นกััน

ขั้้�นตอนการวิิจััยแบ่่งเป็็น 2 ส่่วน

ส่่วนที่่� 1 เพ่ื่�อพัฒันารูปูแบบการใช้้ซิิลเวอร์์ไดเอมีีนฟลูอูอไรด์์ใน

โครงการเยี่่�ยมบ้านผู้้�สููงอายุุภาวะพ่ึ่�งพิิงร่่วมกับทันตาภิิบาลในพื้้�นที่่�

อำำ�เภอม่่วงสามสิบ โดยคััดเลืือกผู้้�เข้้าร่่วมวิิจััยแบบเฉพาะเจาะจงจาก 

ทัันตาภิบิาลที่่�ทำำ�งานออกเยี่่�ยมบ้้านผู้้�สูงอายุ ุประกอบด้้วยทัันตาภิบิาล

จำำ�นวน 11 คนจาก 11 รพ.สต.ที่่�มีีทัันตาภิิบาลประจำำ� การดำำ�เนิินงาน

แบ่่งเป็็น 2 ระยะ

	 ระยะที่่� 1 ศึึกษาข้้อมูลจากทัันตาภิิบาลในพื้้�นที่่�เกี่่�ยวกับ

จำำ�นวนผู้้�ป่วยภาวะพึ่่�งพิิง จำำ�นวนโรงพยาบาลส่งเสริมิสุุขภาพตำำ�บล 

(รพ.สต.) โครงการออกเยี่่�ยมบ้้านที่่�ดำำ�เนิินอยู่่� กิิจกรรมส่่งเสริิมสุุขภาพ

ช่่องปากที่่�กำำ�ลัังดำำ�เนิินงานและข้้อจำำ�กัดที่่�เกิิดขึ้้�น 

	 ระยะที่่� 2 พััฒนารููปแบบการใช้้ซิิลเวอร์ไดเอมีนฟลููออไรด์์

กัับผู้้�สูงอายุุภาวะพึ่่�งพิิงโดยบููรณาการร่่วมกัับโครงการออกเยี่่�ยมบ้้าน

ตามแนวคิดของ Kemmis & McTaggart (1988) ซึ่่�งประกอบด้้วย 

4 ขั้้�นตอนได้้แก่่ 

	 1) ข้ั้�นวางแผน (Plan) เพื่่�อเตรียีมความพร้้อมก่่อนออกไป

ทาซิิลเวอร์ไดเอมีนฟลููออไรด์์และออกแบบการใช้้ซิิลเวอร์ไดเอมีน 

ฟลููออไรด์์ร่่วมกัับทัันตาภิิบาล ทางผู้้�วิิจััยได้้เตรีียมส่ื่�อความรู้้�ขั้้�นตอน

การทาซิิลเวอร์ไดเอมีนฟลููออไรด์์สำำ�หรัับทัันตาภิิบาล และส่ื่�อสำำ�หรัับ 

ทำำ�ความเข้้าใจซิิลเวอร์ไดเอมีนฟลููออไรด์์ ซึ่่�งประกอบด้้วยภาพตััวอย่าง

ที่่�แสดงให้้เห็็นสีีดำำ�ที่่�เกิิดขึ้้�นหลัังทาซิิลเวอร์ไดเอมีนฟลููออไรด์์ทั้้�งใน

ฟัันหน้้าและในฟัันหลัังกัับผู้้�สูงอายุุและผู้้�ดููแลสำำ�หรัับทัันตาภิิบาล

คนละ 1 ชุุด การจััดประชุุมอบรมเตรีียมความพร้้อมและออกแบบ

การใช้้ซิิลเวอร์ไดเอมีนฟลููออไรด์์ มีีทัันตาภิิบาลเข้้าร่่วม 11 คน ใน 

การอบรมมีีการแนะนำำ�ให้้ทัันตาภิิบาลรู้้�จักซิิลเวอร์ไดเอมีนฟลููออไรด์์

จากนั้้�นผู้้�วิิจััยร่่วมกัับทีีมทัันตาภิิบาลช่วยกัันออกแบบและซัักซ้้อม

วิิธีีการแจ้้งข้้อมูลซิิลเวอร์ไดเอมีนีฟลููออไรด์์แก่่ผู้้�สูงอายุแุละผู้้�ดููแลเพ่ื่�อ

ขอความยินิยอมในการทา การบัันทึึกภาพในช่่องปากด้้วยโทรศััพท์์

มืือถืือและบัันทึึกข้้อมูลเพ่ื่�อติดตามผล การฝึึกทัักษะการทาซิิลเวอร์

ไดเอมีนฟลููออไรด์์ในผู้้�สูงอายุกัุับอาสาสมััครผู้้�สูงอายุจุำำ�นวน 3 คน 

โดยผู้้�วิิจััยให้้ข้้อมูลเบื้้�องต้้นแก่่ทัันตาภิิบาลเพ่ื่�อให้้ทีีมทัันตาภิิบาล 

ร่่วมกัันออกแบบวิิธีีที่่�เหมาะสมกัับบริิบทและข้้อจำำ�กัดของตน หลัังจบ

กิิจกรรมผู้้�วิิจััยสร้้างกลุ่่�มในแอพพลิิเคชั่่�นไลน์์ร่่วมกัับทัันตาภิิบาล 

เพ่ื่�อเป็็นช่่องทางในการบันัทึึกข้้อมูลสำำ�หรับัใช้้ในการติดิตามผลและ

แลกเปลี่่�ยนเรีียนรู้้� จากนั้้�นหาผู้้�รับผิิดชอบและประสานงานการใช้้

และส่่งต่่อซิิลเวอร์ไดเอมีนฟลููออไรด์์ 2 ขวดสำำ�หรัับเวีียนใช้้ในอำำ�เภอ

ม่่วงสามสิิบ

	 2) ข้ั้�นปฏิิบััติิ (Act) โดยดำำ�เนิินการตามแผนปฏิิบััติิการ 

ดัังนี้้� 1) สำำ�รวจผู้้�สูงอายุตุามเกณฑ์์ที่่�กำำ�หนด ทำำ�การนััดหมายผู้้�สูงอายุุ 

1 คนต่่อพื้้�นที่่� 1 รพ.สต. โดยมีีทัันตาภิิบาลจำำ�นวน 11 คนจาก 11 

รพ.สต.ที่่�มีีทัันตาภิิบาลประจำำ�เข้้าร่่วม 2) ติิดต่อผู้้�ประสานงานเพื่่�อ 

ขอรับซิิลเวอร์ไดเอมีนฟลููออไรด์์ 3) ทัันตาภิิบาลลงเยี่่�ยมบ้้านเพ่ื่�อทา

ซิิลเวอร์ไดเอมีนีฟลููออไรด์์ให้้ผู้้�สูงอายุ ุ4) ทัันตาภิิบาลส่งข้้อมูลการ

ทาซิิลเวอร์ไดเอมีนฟลููออไรด์์รวมถึึงปััญหาและอุุปสรรคที่่�เกิิดขึ้้�นใน 

แอพพลิิเคชั่่�นไลน์กลุ่่�ม โดยมีีเกณฑ์์การคััดเข้้า (Inclusion criteria) และ

เกณฑ์์คััดออก (Exclusion criteria)สำำ�หรับัผู้้�สูงอายุภุาวะพึ่่�งพิิง ดัังนี้้� 

เกณฑ์์การคััดเข้้า (Inclusion criteria)

   1) มีีฟัันผุุในช่่องปากเป็็นรูถึูึงชั้้�นเนื้้�อฟันอย่างน้้อย 1 ซี่่�ในช่่องปาก

  2) ไม่่แพ้้ซิิลเวอร์ไดเอมีนฟลููออไรด์์หรืือสารประกอบเงิิน 

    3)  ผู้้�สูงอายุุหรืือผู้้�ดููแล (ในกรณีีที่่�ผู้้�สูงอายุุมีีภาวะสัับสนหรืือไม่่สามารถ 

ส่ื่�อสารได้้)ยิินยอมให้้ทาซิิลเวอร์ไดเอมีนฟลููออไรด์์

  4) สามารถสื่�อสารภาษาไทยได้้

เกณฑ์์การคััดออก (Exclusion criteria) 

   1) ผู้้�ป่วยระยะท้้ายของชีีวิิต คืือผู้้�ป่วยที่่�ไม่่อาจรัักษาให้้หายขาดได้้

ผู้้�ป่วยที่่�มีีชีีวิิตอยู่่�ได้้ไม่่นาน โดยพิิจารณาจากผู้้�ป่วยมะเร็็งระยะที่่� 4 หรืือ 

ผู้้�ป่วยที่่�มีี Palliative Performance Score(PPS) น้้อยกว่่าหรืือเท่่ากัับ 30

  2) ผู้้�ป่วยที่่�ไม่่สามารถให้้ข้้อมูลในการสััมภาษณ์์ได้้

  3) ผู้้�ป่วยที่่�ไม่่สามารถอยู่่�จนครบกระบวนการวิิจััยได้้

วิธีดำ�เนินการวิจัย
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รููปที่่� 1 	 ทัันตาภิิบาลแสดงภาพตััวอย่่างฟัันก่่อนและหลัังทาซิิลเวอร์์ไดเอมีีน 
              ฟลูออไรด์แก่่ผู้้�สููงอายุุ
Figure 1	 Dental nurse showed before and after sample images of  
	 tooth applied with silver diamine fluoride

	 3) ข้ั้�นสัังเกตผลการปฏิิบััติิ (Observe) หลัังจากผู้้�สูงอายุไุด้้รัับ 

การทาซิิลเวอร์ไดเอมีนฟลููออไรด์์ 1-2 สััปดาห์์ ผู้้�วิิจัยัลงเยี่่�ยมบ้้านผู้้�สูงอายุุ

ที่่�ได้้รัับการทาซิิลเวอร์ไดเอมีนฟลููออไรด์์เพ่ื่�อสัมภาษณ์์การยอมรัับ

และความพึึงพอใจหลัังทาซิิลเวอร์ไดเอมีนฟลููออไรด์์

	 4) ข้ั้�นสะท้้อนผลการปฏิิบััติิ (Reflect) โดยมีีการจััดประชุุม

ร่่วมกัับทีีมทัันตาภิิบาลเพ่ื่�อแลกเปลี่่�ยนเรีียนรู้้� สรุุปผลการดำำ�เนิินงาน 

วิิเคราะห์์ปััญหาอุุปสรรคในการดำำ�เนิินงาน และร่่วมกัันปรัับปรุุง 

รููปแบบการใช้้ซิิลเวอร์ไดเอมีนฟลููออไรด์์กัับผู้้�สูงอายุ ุจััดประชุมุครั้้�งที่่� 1

เม่ื่�อวันที่่� 30 มีีนาคม 2566  นำำ�ข้อสรุปุที่่�ได้้ไปปรับัปรุุงรููปแบบการใช้้

ซิิลเวอร์ไดเอมีนฟลููออไรด์์ร่่วมกัับการออกเยี่่�ยมบ้้าน  โดยทดลองใช้้

ตามขั้้�นปฏิิบััติิที่่� 2-4 และจัดัประชุุมครั้้�งที่่� 2 วัันที่่� 30 พฤษภาคม 2566

ส่่วนที่่� 2 ศึึกษาการยอมรับและความพึึงพอใจหลัังทาซิิลเวอร์์ 

ไดเอมีีนฟลููออไรด์์ของผู้้�สููงอายุุภาวะพ่ึ่�งพิิง โดยผู้้�วิิจััยทำำ�การสัมัภาษณ์์

ผู้้�สูงอายุหุรืือผู้้�ดููแลในกรณีีที่่�ผู้้�สูงอายุไุม่่สามารถสื่่�อสารได้้ในช่่วง 1 – 2

สััปดาห์์ที่่�ได้้รับัการทาซิิลเวอร์ไดเอมีนฟลููออไรด์์ โดยใช้้แบบสััมภาษณ์์

กึ่่�งมีีโครงสร้้าง โดยมีีผู้้�ได้้รัับการทาซิิลเวอร์ไดเอมีนฟลููออไรด์์ทั้้�งหมด 

22 คน ทำำ�การสััมภาษณ์์ทั้้�งหมด 17 คน เน่ื่�องจากมีีผู้้�ไม่่ตรงเกณฑ์์ 

เช่่น เป็็นผู้้�มีภาวะพึ่่�งพิิงที่่�อายุุไม่่ถึึง 60 ปีี

	 เครื่่�องมืือที่่�ใช้้ในการวิิจััย ได้้แก่่ 1.แบบบันัทึึกการทาซิิลเวอร์

ไดเอมีนีฟลููออไรด์์ 2.แบบสัมัภาษณ์์กึ่่�งมีีโครงสร้้างสำำ�หรัับสััมภาษณ์์

ความพึงึพอใจในกลุ่่�มผู้้�สูงอายุ ุประกอบด้้วยประเด็็น  1) ข้้อมูลส่วนตััว

2) การรัับรู้้�ข้อมูลเกี่่�ยวกับซิิลเวอร์ไดเอมีนฟลููออไรด์์ 3) ความพึึงพอใจ

ในขั้้�นตอนการรัักษา 4) ความพึงึพอใจหลัังได้้รัับการรัักษา และ 3.แนว

คำำ�ถามที่่�ใช้้สำำ�หรับัการสนทนากลุ่่�มในทันัตบุุคลากร ประกอบด้้วยประเด็็น 

ความพึึงพอใจและข้้อเสนอแนะในกิิจกรรมเตรีียมความพร้้อมก่่อนทา

ซิิลเวอร์ไดเอมีนฟลููออไรด์์ และคำำ�ถามที่่�ประยุุกต์์จากแนวคิดการเข้้าถึึง

บริิการสุุขภาพ ของ Penchansky and Thomas 19818 ตรวจสอบ

ความเที่่�ยงตรงตามเนื้้�อหาโดยทีีมนัักวิิจััยร่่วมกัันตรวจสอบความ 

สอดคล้้องของคำำ�ถามว่่าตรงกัับโครงร่่างประเด็็นที่่�ต้้องการศึึกษา 

และติิดตามวิิเคราะห์์ข้้อคำำ�ถามและผลการศึึกษาตั้้�งแต่่เริ่่�มต้้นการเก็็บ

ข้้อมูลจนเสร็็จสิ้้�นการเก็็บข้้อมูล จากนั้้�นวิิเคราะห์์ข้้อมูลด้วยระเบีียบ 

วิิธีีการวิิเคราะห์์ข้้อมูลเชิิงคุุณภาพ โดยการถอดเทปบัันทึึกการสััมภาษณ์์ 

ตรวจสอบความถููกต้้อง ความน่่าเช่ื่�อถืือ ควบคุุมคุุณภาพของข้้อมูล

โดยใช้้หลัักการสามเส้้าและวิิเคราะห์์ข้้อมูลเชิิงเนื้้�อหา (content 

analysis) การวิิจััยครั้้�งนี้้�ผ่่านการรัับรองจริิยธรรมการวิิจััยจาก 

คณะกรรมการจริยิธรรมการวิิจััยในมนุษุย์์คณะทันัตแพทยศาสตร์์ 

มหาวิิทยาลััยสงขลานคริินทร์์เม่ื่�อวันที่่� 3 มีีนาคม 2566 รหััสโครงการ 

EC – 66001-004

1) เพ่ื่�อพัฒันารููปแบบการใช้้ซิิลเวอร์์ไดเอมีีนฟลูอูอไรด์์กัับผู้้�สููงอายุุ

ภาวะพึ่่�งพิิงโดยบููรณาการร่่วมกับโครงการออกเยี่่�ยมบ้้านตาม 

แนวคิดของ Kemmis & McTaggart (1988)

ข้้อมูลทั่่�วไปของทัันตาภิิบาล

	ทั นตาภิิบาลที่่�เข้้าร่่วมกิิจกรรมมีีทั้้�งหมด 11 คนจาก 11 

รพ.สต. (ที่่�มีีทัันตาภิิบาลประจำำ�) ประกอบด้้วยเพศหญิิง 9 คน 

เพศชาย 2 คน ทุุกคนมีีตำำ�แหน่่งเป็็นเจ้้าพนัักงานทัันตสาธารณสุุข 

อายุตุั้้�งแต่่ 29 – 54 ปีี ประสบการณ์์การทำำ�งานตั้้�งแต่่ 10 ถึึง 32 ปีี

ผลการศึึกษาในระยะวางแผน (Plan) ปฏิิบััติิตามแผน (Act) และ 

สัังเกตการณ์์ (Observe)

	 ผู้้�เข้้าร่่วมให้้ความร่่วมมืือร่่วมแสดงความคิิดเห็็นและ 

สอบถามปััญหาต่่าง ๆ เกี่่�ยวกับการทาซิิลเวอร์ไดเอมีนฟลููออไรด์์ 

บรรยากาศเป็็นกัันเอง หลัังจบกิิจกรรมทัันตาภิิบาลเข้้าร่่วมกลุ่่�มใน

แอพลิิเคชั่่�นไลน์ทั้้�งหมด 11 คนและได้้แต่่งตั้้�งผู้้�รับผิิดชอบ ซิิลเวอร์

ไดเอมีนฟลููออไรด์์ 1 คน คืือทันตาภิิบาลที่่�ปฏิิบััติงิานที่่�โรงพยาบาล

ม่่วงสามสิิบและศููนย์์สุุขภาพปฐมภููมิิอำำ�เภอม่วงสามสิิบ หลัังจากอบรม 

1 สััปดาห์์ทัันตาภิิบาลเริ่่�มมีีการทยอยจองคิิวและนัดัส่งต่่อซิิลเวอร์ 

ไดเอมีนฟลููออไรด์์ในกลุ่่�มแอพพลิิเคชั่่�นไลน์ หลัังจากทันัตาภิิบาลลง 

ไปทาซิิลเวอร์ไดเอมีนฟลููออไรด์์ให้้ผู้้�สูงอายุุแล้้ว มีีการสร้้างอััลบั้้�มภาพ

ในกลุ่่�มแอพพลิิเคชั่่�นไลน์เพ่ื่�อลงข้้อมูลของแบบบัันทึึกการทาซิิลเวอร์

ไดเอมีนฟลููออไรด์์และรอยโรคของผู้้�ป่วย โดยในกำำ�หนดระยะเวลา  

1 เดืือน รอบที่่�หนึ่่�งมีีทัันตาภิิบาลได้้ทาซิิลเวอร์ไดเอมีนฟลููออไรด์์ 

จำำ�นวน 11 คน ผู้้�สูงอายุุภาวะพึ่่�งพิิงได้้รัับการทาซิิลเวอร์ไดเอมีน 

ผลการศึกษา
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ฟลููออไรด์์จำำ�นวน 10 คน (คััดออก 1 คน เน่ื่�องจากเป็็นผู้้�ป่วยภาวะ

พึ่่�งพิิงที่่�อายุไุม่่ถึึง 60 ปีี ซึ่่�งไม่่ตรงเกณฑ์์การคััดเข้้าในการสััมภาษณ์์) 

	 รอบที่่�สองทันัตาภิบิาลไม่่ได้้มีีการจองคิวิใช้้ซิิลเวอร์ไดเอมีนี 

ฟลููออไรด์์ในกลุ่่�ม แต่่เป็็นการโทรประสานกัับผู้้�รับผิิดชอบซิิลเวอร์ 

ไดเอมีนฟลููออไรด์์โดยตรง มีีทัันตาภิิบาลได้้ทาซิิลเวอร์ไดเอมีนฟลููออไรด์์ 

จำำ�นวน 11 คน ผู้้�สูงอายุไุด้้รัับการทาซิิลเวอร์ไดเอมีนฟลููออไรด์์ จำำ�นวน 

8 คน (คััดออก 3 คน เนื่่�องจากเป็็นผู้้�ป่วยที่่�ไม่่สามารถให้้ข้้อมูลในการ

สััมภาษณ์์และผู้้�ดููแลไม่่อยู่่�วันสััมภาษณ์์ 1 คน ผู้้�ป่วยภาวะพึ่่�งพิิงที่่�อายุไุม่่ถึึง 

60 ปีี 1 คน และผู้้�สูงอายุุที่่�ไม่่ได้้อยู่่�ในกลุ่่�มภาวะพึ่่�งพิิง 1 คน ซึ่่�งไม่่

ตรงเกณฑ์์การคััดเข้้าในการสััมภาษณ์์) 

	 ในการจััดประชุุมครั้้�งที่่� 1 มีีทัันตาภิิบาลเข้้าร่่วม 11 คน  จััด 

ประชุุมครั้้�งที่่� 2 มีีทัันตาภิิบาลเข้้าร่่วม 10คน (ลาคลอดบุตร 1 คน)

ระหว่่างดำำ�เนิินการประชุุม ผู้้�เข้้าร่่วมให้้ความสนใจ ร่่วมแลกเปลี่่�ยน

และเสนอแนวทางการพัฒันารูปูแบบการใช้้ซิิลเวอร์ไดเอมีนีฟลููออไรด์์

กัับผู้้�สูงอายุุภาวะพึ่่�งพิิง

ผลการสะท้้อนการปฏิิบััติิงาน (Reflect)

	 จากการประชุุมสะท้้อนกลัับผลการปฏิิบััติิงานครั้้�งที่่� 2 

ผู้้�เข้้าร่่วมมีีมติิออกแบบการใช้้ซิิลเวอร์ไดเอมีนีฟลููออไรด์์กัับผู้้�สูงอายุุ

ภาวะพึ่่�งพิิงดัังนี้้�

1) การสร้้างทีมีและเตรียีมความพร้้อมการใช้้ซิิลเวอร์ไดเอมีนีฟลููออไรด์์

ในกลุ่่�มเป้้าหมาย  : ควรมีีทัันตาภิิบาล 1 คน และผู้้�ช่วย 1 คนเพ่ื่�อ

อำำ�นวยความสะดวกในการช่่วยระหว่่างทาขณะออกเยี่่�ยมบ้้าน ดัังนั้้�น

การอบรมเตรีียมความพร้้อมก่่อนทาผู้้�ที่่�เข้้าร่่วมโครงการควรมีีทั้้�ง

ทัันตาภิิบาลและผู้้�ช่วย

	 “อย่่างน้้อยก็ให้้เขาเข้้าใจทฤษฎีีและการปฏิิบััติิ เผ่ื่�อลงชุุมชน 

เผ่ื่�อเกิิดเขาถามผู้้�ช่่วย ผู้้�ช่่วยก็จะตอบเขาไม่่ได้้ ว่่ามัันคืืออะไรยัังไง 

แต่่ว่่าหมายถึงเจ้้าหน้้าที่่�ลงไปก็็คืืออธิิบายพูดให้้เขาฟัังอยู่่�แล้้วตามที่่�

ได้้รับการอบรมไป ถ้้าเขามาฟัังด้้วยมันก็็จะดีี” (ทัันตาภิิบาลคนที่่� 8)

	 และกิิจกรรมเตรีียมความพร้้อมควรมีีทั้้�งภาคทฤษฎีีและ

ภาคปฏิิบััติิที่่�ให้้ลองทาซิิลเวอร์ไดเอมีนฟลููออไรด์์ในผู้้�ป่วยจริิงเพ่ื่�อ 

เสริิมสร้้างความมั่่�นใจและช่่วยทำำ�ให้้เข้้าใจการเลืือกซี่่�ฟัันตามเกณฑ์์

ที่่�ตั้้�งไว้้ได้้มากขึ้้�น 

2) ระบบการส่่งต่่อซิิลเวอร์ไดเอมีนฟลููออไรด์์ : เน่ื่�องจากตอนนี้้�มีี 

ซิิลเวอร์ไดเอมีนฟลููออไรด์์จำำ�นวน 2 ขวดในการใช้้งาน จึึงให้้เก็็บรัักษาไว้้

ที่่�โรงพยาบาลม่วงสามสิิบทั้้�ง 2 ขวด และมีีผู้้�รับผิิดชอบดููแลและประ

สานงานการใช้้ เม่ื่�อมีทัันตาภิิบาลต้องการใช้้จะแจ้้งในแอพพลิิเคชั่่�น

ไลน์กลุ่่�ม และติดิต่อผ่านผู้้�รับผิิดชอบเพื่่�อนัดคิวในการมารับัซิิลเวอร์

ไดเอมีนีฟลููออไรด์์ที่่�โรงพยาบาลหรืือนัดัส่งต่่อในกลุ่่�มทัันตบุุคลากร

3) ขั้้�นตอนการลงเยี่่�ยมบ้้านผู้้�สูงอายุภุาวะพึ่่�งพิิง : 1.หลัังจากตรวจ

ช่่องปากผู้้�สููงอายุุแล้้วให้้แจ้้งสภาวะช่่องปากหรืือผลการตรวจให้้ 

ผู้้�สูงอายุุหรืือผู้้�ดููแลรับทราบ 2.สอบถามโรคประจำำ�ตัวของผู้้�สูงอายุุ

เพ่ื่�อยืืนยัันข้้อมูลจากแฟ้้ม LTC (โครงการระบบการดููแลระยะยาว

ด้้านสาธารณสุุขสำำ�หรัับผู้้�สูงอายุุที่่�มีีภาวะพึ่่�งพิิง) ให้้เป็็นปััจจุุบััน 

3.หากผู้้�สูงูอายุมุีปัีัญหาด้้านความทรงจำำ�ควรสอบถามผู้้�ดููแลว่าเป็็น

ผู้้�ดููแลหลัักหรืือไม่่ ควรแจ้้งรายละเอีียดในการทากัับผู้้�ดููแลหลัักเสมอ

4.แนะนำำ�ให้้ผู้้�สูงอายุุและผู้้�ดููแลให้้รู้้�จักซิิลเวอร์์ไดเอมีนฟลููออไรด์์ 

5.ขอความยินิยอมเป็็นลายลัักษณ์์อัักษรในการทาซิิลเวอร์ไดเอมีนี

ฟลููออไรด์์

4) ขั้้�นตอนการทาซิิลเวอร์ไดเอมีนฟลููออไรด์์ (ปรัับปรุุงจาก UCSF 

protocol2)

	 เตรีียมอุุปกรณ์์ :  ชุุดตรวจฟััน microbrush ผ้้าก๊๊อซ วาสลีีน 

mouth prop หรืือ mouth gag ที่่�ช่่วยอ้้าปาก และซิิลเวอร์ไดเอมีน

ฟลููออไรด์์

	 วิิธีีการทา : 1.ถ่่ายภาพฟัันผุุก่่อนทาเพ่ื่�อช่วยในการติิดตาม 

หลัังทาว่่ารอยโรคเปลี่่�ยนแปลงไปหรืือไม่่ 2.กำำ�จัดเศษอาหารจากรูฟัูันผุุ 

ไม่่จำำ�เป็็นต้้องตััก soft caries ออก 3.ทาวาสลีีนบริิเวณเหงืือกและ

รอบ ๆ  ริิมฝีีปากเพ่ื่�อป้องกัันการติิดสีชั่่�วคราวจากซิิลเวอร์ไดเอมีน

ฟลููออไรด์์ 4.กัันน้ำำ��ลายโดยใช้้ผ้้าก๊๊อซหรืือสำำ�ลี 5.ทำำ�บริิเวณรอยผุุ 

ให้้แห้้งด้้วยการใช้้สำำ�ลีเช็็ด 6.ทาซิิลเวอร์ไดเอมีนฟลููออไรด์์บริิเวณฟััน

ที่่�ผุุด้้วย microbrush 7.ปล่่อยให้้ซิิลเวอร์ไดเอมีนฟลููออไรด์์ดููดซึม

ประมาณ 1 นาที ีพยายามกัันไม่่ให้้โดนน้ำำ��ลายประมาณ 3 นาที ีหาก

ไม่่สามารถกันได้้ถึึง 3 นาทีี ควรมีีการติิดตามผลหากพบว่่ารอยโรค

ไม่่แข็็งให้้ทาซ้ำำ�� 8.กำำ�จัดซิิลเวอร์ไดเอมีนฟลููออไรด์์ส่่วนเกิินออก 9.ให้้

ทัันตสุุขศึึกษาแก่่คนไข้้และผู้้�ดููแลโดยเน้้นย้ำำ��ชี้้�ให้้ดููในบริิเวณที่่�ยากแก่่

การทำำ�ความสะอาดเน่ื่�องจากฟัันผู้้�สูงอายุุมัักมีีลัักษณะเป็็นฟัันซี่่�เดี่่�ยว

เหงืือกร่่น หรืือกระดููกเบ้้าฟัันละลายเกิิดเป็็นช่่องสามเหลี่่�ยมใต้้เหงืือก

ทำำ�ให้้มีีหลายซอกมุุมและแนะนำำ�ให้้คนไข้้ใช้้ยาสีีฟัันที่่�มีีฟลููออไรด์์  

10.ติิดตามผลและทาซ้ำำ��ทุก 6 เดืือน

	 การบัันทึึกข้้อมูลเพ่ื่�อการติิดตามและการเก็็บข้้อมูลในระบบ : 

ให้้บัันทึึกรอยโรคตามการวิินิิจฉััยจริิง เช่่น ฟัันที่่�เลืือกทาซิิลเวอร์ไดเอมีนี

ฟลููออไรด์์ส่่วนใหญ่่เป็็นฟัันที่่�ผุุ ควรลงรหััสการวิินิิจฉััยเป็็น “Dental 

caries” และรหััสหััตถการที่่�ใกล้้เคีียงซิิลเวอร์ไดเอมีนฟลููออไรด์์ที่่�สุุด

ในปััจจุุบััน คืือ รหััส “ทาฟลููออไรด์์เฉพาะที่่�” ทั้้�งนี้้�หากออกไปทา

ขณะเยี่่�ยมบ้้านก็็สามารถลงรหััสงานเยี่่�ยมบ้้านควบคู่่�ด้วยเช่่นกััน

	ทั นตาภิิบาลที่่�เข้้าร่่วมโครงการส่่วนใหญ่่มีีทััศนคติิที่่�ดีีต่่อ

กิิจกรรมการทาซิิลเวอร์ไดเอมีนีฟลููออไรด์์ในการเยี่่�ยมบ้้านผู้้�สูงอายุุ

ภาวะพึ่่�งพิิง มีีความเห็็นว่่าเป็็นงานที่่�เป็็นประโยชน์์ต่่อคนไข้้ และทำำ�ให้้

ทัันตาภิิบาลเองรู้้�สึกมีีคุุณค่่าที่่�ได้้ช่่วยเหลืือผู้้�ป่วย

	 “จริิง ๆ  กิิจกรรมนี้้�เอาเข้้ามาก็็ดีีครับ เพราะว่่าเดิิมทีผู้้�สููงอายุุ

ติิดบ้้านติิดเตีียงนอกจากที่่�เราไปตรวจฟัันและก็็ให้้คำำ�แนะนำำ�ในการ



	   		            Panabuth et al., 2024 91

article in press
ดููแลสุุขภาพช่่องปากแล้้ว เราก็็ไม่่มีีกิิจกรรมอื่�นที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับช่่องปาก

แต่่ถ้้าเรามีีกิิจกรรมตัวนี้้�เข้้าไป มัันก็็เหมืือนว่่า งานด้้านทัันตกรรม

เราก็็เด่่นขึ้้�นและมีีคุุณค่่าเพิ่่�มขึ้้�นครับ” (ทัันตาภิิบาลคนที่่� 11)

	อย่ างไรก็็ตามรููปแบบการใช้้ซิิลเวอร์ไดเอมีนฟลููออไรด์์กัับ 

ผู้้�สูงอายุภุาวะพึ่่�งพิิงโดยบููรณาการร่่วมกัับโครงการออกเยี่่�ยมบ้้านที่่�

ได้้ร่่วมกัันพััฒนาขึ้้�นนี้้�ยังัมีีปััญหาและอุุปสรรคที่่�ยังัต้้องการได้้รับัการ 

สนัับสนุุนและแก้้ไขจากข้้อเสนอแนะของทันัตาภิิบาลที่่�ปฏิิบััติิงาน

ในประเด็็นดัังต่่อไปนี้้�

	 1) คนไข้้กลุ่่�มเป้้าหมายที่่�ทัันตาภิิบาลเลืือกลงไปทาซิิลเวอร์ 

ไดเอมีนฟลูอูอไรด์์เป็็นคนไข้้ในฐานข้้อมูลโครงการระบบการดููแลระยะยาว 

ด้้านสาธารณสุขุสำำ�หรับัผู้้�สูงอายุทุี่่�มีีภาวะพึ่่�งพิิง(LTC) ส่่วนใหญ่่สููญเสีีย

ฟัันไปแล้้วหรืือมีปััญหาฟัันผุุถึึงชั้้�นโพรงประสาทฟัันแล้้ว ส่่งผลให้้

ไม่่สามารถทาซิิลเวอร์ไดเอมีนฟลููออไรด์์ได้้

	 2) ทัันตาภิิบาลมีความกัังวลในเร่ื่�องระยะเวลาที่่�ใช้้ในการ

ทาซิิลเวอร์ไดเอมีนฟลููออไรด์์ ร่่วมกัับขั้้�นตอนตรวจฟัันและให้้ทัันต-

สุุขศึึกษา ใช้้เวลานานเกิินสำำ�หรัับการลงเยี่่�ยมบ้้านกัับสหวิิชาชีีพ

ในครั้้�งเดีียวกัน

	 “แต่่แค่่ว่่าเราจะออกร่วมกับเขาไม่่ได้้ เน่ื่�องจากว่ากิิจกรรม

มัันเยอะ เพราะว่่าช่่วงหนึ่่�งหนููออกร่วมกับเขา ถ้้าหากเราทาตััวนี้้�ไปด้้วย 

มัันจะไม่่ทััน เพราะว่่าเขาไม่่ได้้มีีกิิจกรรมที่่�ต้้องเป็็นหััตถการ…แต่่ถ้้าเราไป 

กว่าจะไปกั้้�นน้ำำ��ลาย เราต้้องออกแยก เราร่่วมกับสหวิิชาชีีพไม่่ได้้…

เขาก็็จะรีีบไปเคสอ่ื่�นน่่ะค่่ะ แต่่ทางเราค่่อนข้้างใช้้เวลา และการอธิิบาย

ค่่อนข้้างเยอะ” (ทัันตาภิิบาลคนที่่� 2)

	 3) ทัันตาภิบิาลไม่่มีีงบประมาณสนับัสนุุนค่่าเดินิทางเนื่่�องจาก 

ไม่่ได้้มีีการเขีียนแผนการออกเยี่่�ยมบ้้านล่่วงหน้้าจึึงไม่่มีีการจััดสรรงบ

ส่่วนนี้้�ไว้้ และค่่าตอบแทนกิิจกรรมเยี่่�ยมบ้้านของแต่่ละสถานพยาบาล

ยังัไม่่ชัดัเจน อีีกทั้้�งรพ.สต. 9 ใน 11 แห่่งไม่่มีรีถประจำำ�รพ.สต. ทำำ�ให้้

ทัันตาภิิบาลต้องใช้้รถส่วนตััวในการปฏิิบััติิงาน

	 4) ควรมีกีารอบรมและฝึึกทักัษะในการดููแลช่องปากผู้้�สูงอายุ ุ

ร่่วมด้้วย เช่่น การใช้้อุุปกรณ์์ช่่วยอ้้าปาก การจัดัการในผู้้�สูงอายุทุี่่�สำำ�ลััก

น้ำำ��ลายง่่ายเน่ื่�องจากทัันตบุุคลากรยัังไม่่มีีความมั่่�นใจในการจััดการ

	 “ เตรีียม mouth gag ไปด้้วย แต่่ก็็ไม่่กล้้าไปง้้างกลัวเขาตกใจ…” 

(ทัันตาภิิบาลคนที่่� 2)

	 5) ควรมีีซิิลเวอร์ไดเอมีนฟลููออไรด์์ในรพ.สต.ทุุกแห่่ง เพราะ

การที่่�มีีอยู่่�แต่่ที่่�โรงพยาบาลทำำ�ให้้ไม่่สะดวกในการใช้้หากต้้องการใช้้

อย่างจริิงจัังในอนาคต และซิิลเวอร์ไดเอมีนฟลููออไรด์์ก็็สามารถใช้้ได้้

กัับคนไข้้หลายกลุ่่�มไม่่ใช่่เฉพาะในการออกเยี่่�ยมบ้้านผู้้�สูงอายุติุิดบ้าน

ติิดเตีียงเท่่านั้้�น

	 “อัันนี้้�เราทำำ�เป็็น case study ถ้้าให้้เราเอามาใช้้จริิงมัันก็็

ควรมีีทุุกที่่� เพราะว่่ามัันก็็ไม่่ได้้ว่าจะหมดอายุุเร็็ว 3 ปีีเราก็็ใช้้ได้้เร่ื่�อย ๆ

…เหมืือนเรามีีคนไข้้ในใจเรา 3 เคส แต่่ว่่าเราต้้องไปต่่อคิิว SDF อีีกสัก

อาทิิตย์์ถึึงจะได้้ พออาทิิตย์์นึึงผ่่านไป ความพร้้อมที่่�จะทาคนไข้้มันก็็

หลุุดไปแล้้ว คนไข้้ไม่่อยู่่�ไปนู่่�นไปนี่่�”(ทัันตาภิิบาลคนที่่� 11)

	 “ถ้้ามัันมีีที่่�ละขวดมัันก็็จะสะดวกกว่ามาเวีียนกััน เพราะว่่า

มัันอาจจะไม่่ได้้ทำำ�เคสเดีียวไง อัันนี้้�มัันเป็็น case study มัันแค่่เคสเดีียว

ก็็รอกัันได้้ค่ะ…มัันมีีงานแทรกอยู่่�เร่ื่�อย แต่่ถ้้าเรามีีในมืือเราไปออก 

โรงเรีียน หรืือเป็็นทางกลับอาจจะแวะไปทา ขอเสนอว่่าน่่าจะมีีทุุกที่่�ดีีกว่า” 

(ทัันตาภิิบาลคนที่่� 7)

	 “จริิง ๆ  เราใช้้ได้้ในทุุกกลุ่่�ม... กลุ่่�มที่่�ทำำ�ยาก ๆ  กลุ่่�มที่่�เดิินทาง

มาลำำ�บาก เราไม่่จำำ�เป็็นจะต้้องเน้้นกลุ่่�มผู้้�สููงอายุุอย่่างเดีียว ติิดเตีียง

อย่่างเดีียว ได้้ทุกกลุ่่�ม ผู้้�พิิการด้้วย คนที่่�เดิินทางมารัับบริิการที่่�คลินิิก

เราได้้ยากอันนี้้�มัันจะเหมาะ” (ทัันตาภิิบาลคนที่่� 11)

	 6) ควรเพิ่่�มรหััสหััตถการการทา “ซิิลเวอร์ไดเอมีนีฟลููออไรด์์”  

เข้้าไปในระบบทั้้�งโรงพยาบาลม่วงสามสิิบและที่่�รพ.สต.เพ่ื่�อให้้สามารถ

ติิดตามข้้อมูลการใช้้ได้้ ปััจจุุบัันทัันตาภิิบาลบันทึึกหลัังทาซิิลเวอร์ 

ไดเอมีนฟลููออไรด์์ด้้วยรหััส “ทาฟลููออไรด์์เฉพาะที่่�” ซึ่่�งเดิิมจะบัันทึึก

รหััสนี้้�เม่ื่�อทาฟลููออไรด์์เจล และควรเพิ่่�มรหััสงานอ่ื่�น ๆ  ให้้มีีเหมืือนกััน

ทั้้�งในโรงพยาบาลและรพ.สต. เนื่่�องจากปััจจุุบัันโรงพยาบาลไม่่มีีรหััส

งานส่่งเสริิมป้้องกััน เช่่น การออกเยี่่�ยมบ้้าน

	 7) ควรมีกีารติดิตามแลกเปลี่่�ยนประสบการณ์์และแก้้ไข 

ปััญหา  เช่่น ช่่วงเวลาการเปลี่่�ยนเป็็นสีีดำำ�หลัังทาของฟัันลัักษณะต่่าง ๆ  

เพ่ื่�อช่วยลดความกัังวลของทัันตบุุคลากร เพิ่่�มประสิิทธิิภาพในการทำำ�งาน

	 “เราเอาจุ่่�มครั้้�งแรกแล้้วไปทา แล้้วรู้้�สึึกไม่่มั่่�นใจว่่ามัันได้้ไหม 

แต่่ว่่าถ้้าเจอ cavity ที่่�มัันเป็็น caries เยอะ ๆ  ผมเข้้าใจว่่ามัันอาจ

จะเปลี่่�ยนสีีในตอนนั้้�นที่่�เราจะเห็็นได้้ชัดเจน แต่่ว่่าถ้้าเจอ cavity 

ที่่�มัันไม่่ได้้ caries เยอะๆเหมืือนของผมที่่�เจอ เราก็็ไม่่มั่่�นใจว่่ามััน

เปลี่่�ยนสีีช้้าหรืือว่่ามัันน้้อยเกิินไป” (ทัันตาภิิบาลคนที่่� 11)

2) ความพึึงพอใจหลัังทาซิิลเวอร์์ไดเอมีีนฟลูอูอไรด์์ของผู้้�สููงอายุุ

ภาวะพ่ึ่�งพิิง

ข้้อมูลทั่่�วไปของผู้้�สูงอายุุที่่�ได้้รัับการทาซิิลเวอร์ไดเอมีนฟลููออไรด์์

	มี ผู้้�สูงอายุทุี่่�ได้้รัับการทาซิิลเวอร์ไดเอมีนฟลููออไรด์์ทั้้�งหมด

17 คน ประกอบด้้วยเพศชาย 6 คน เพศหญิิง 11 คน ผู้้�ให้้ข้้อมูลใน

การสััมภาษณ์์มีีรายละเอีียดดังตารางที่่� 1  ปััจจุุบัันผู้้�สูงอายุุเกืือบ 

ทุุกคนไม่่ได้้ทำำ�งานและได้้รัับเงิินจากเบี้้�ยยังัชีีพผู้้�สูงอายุหุรืือผู้้�พิการ

บางรายมีีลููกหลานทำำ�งานหาเลี้้�ยง อาชีีพในครอบครััวของผู้้�สูงอายุุ

ที่่�มีีลููกหลานส่่วนใหญ่่ได้้แก่่ อาชีีพเกษตรกร (ปลููกพริิก ทำำ�นา เลี้้�ยงวััว

หรืือควาย) และรัับจ้้างทั่่�วไป หลายบ้้านมีีเศรษฐานะต่ำำ��ทำำ�ให้้ไม่่สะดวก

ในการรับับริิการทัันตกรรมที่่�โรงพยาบาลเนื่่�องจากสภาพร่่างกายที่่�ไม่่

เอื้้�ออำำ�นวยทำำ�ให้้ต้้องพึ่่�งพาลูกูหลาน หากจะไปโรงพยาบาลส่งผลให้้

ผู้้�ดููแลต้องหยุุดงานและขาดรายได้้ 



J DENT ASSOC THAI VOL.74 NO.2 APRIL - JUNE 202492

ar
tic

le
 in

 p
re

ss
ตา

รา
งที่

� 1
	ข้้

อมู
ลทั่่

�วไ
ปข

อง
ผู้�สู

งอ
ายุ

ุที่่�ไ
ด้้รั

บก
ารท

า
ซิล

เว
อร์

ได
เอ

มีน
ฟลู

ออ
ไรด์



Ta
bl

e 
1	

Ch
ar

ac
te

ris
tic

s 
of

 o
ld

er
 a

du
lts

 a
pp

lie
d 

sil
ve

r d
ia

m
in

e 
flu

or
id

e

คน
ที่

เพศ


อา
ยุ

โร
คป

ระ
จ�ำต

ัว
ภา

วะ
พึ่

งพ
ิง

จำำ�
นว

น

สม
าชิ

ก

ใน
บ้า

น

ผู้ใ
ห้ข

้อม
ูล

ซี่่�แ
ละ

ด้า
นฟั

นที่่
�ทา

เบ
าห

วา
น

คว
ามดั

น

โล
หิต

สูง

ไขม
ัน

สูง
หล

อด
เล

ือด

สม
อง

อื่น
 ๆ

ติด
บ้า

น
ติด

เต
ียง

ตน
เอ

ง
ผู้ด

ูแล

1
ญ

73
/

/
/

/
1

/
24

 P
a

2
ญ

76
/

/
พา

ร์กิ
นสั

น
/

2
/

/
11

 M

3
ช

71
/

/
ตัด

ขา
จา

กก
าร

ติด
เชื้้

�อ
/

3
/

16
B 

17
B

4
ญ

83
/

/
2

/
/

23
M

5
ช

68
/

/
/

5
/

22
B

6
ช

61
/

/
/

/
พา

ร์กิ
นสั

น
/

3
/

13
 B

M
Pa

D

7
ช

68
/

/
/

2
/

/
25

B

8
ญ

64
/

ไต
วา

ยเ
รื้้�อรั

ง
/

5
/

34
B

9
ญ

85
/

/
4

/
13

 P
a

10
ญ

86
/

หูตึ
ง

/
6

/
26

B

11
ญ

64
/

/
/

2
/

21
D 

/ 
22

M
/2

3B

12
ช

72
/

/
หัว

ใจ
ตีบ

 /
 ตั

ดข
าจ

าก
กา

รติ
ดเ

ชื้้�อ
/

2
/

46
 M

13
ญ

76
/

อัล
ไซ

เม
อร์

/
2

/
25

M

14
ญ

85
/

/
/

พา
ร์กิ

นสั
น

/
6

/
31

I/3
2I

15
ช

69
/

ไต
/เก๊

าต์
/

7
/

15
M

16
ญ

90
/

/
5

/
/

11
 B

/ 
21

B,
Li

17
ญ

84
อัล

ไซ
เม

อร์
/ก

ระ
ดูก

ผุ
/

6
/

16
O

M



	   		            Panabuth et al., 2024 93

article in press
	 สภาพในช่่องปากของผู้้�สูงอายุทุี่่�ได้้รัับการทาซิิลเวอร์ไดเอมีนี
ฟลููออไรด์์มีีการสููญเสีียฟัันตั้้�งแต่่ 1 ซี่่�ขึ้้�นไปจนถึึงหลายซี่่� ฟัันมัักเป็็น
ลัักษณะซี่่�เดีียวเน่ื่�องจากซี่่�ข้้างถููกถอนหรืือหลุุดออกไป ผู้้�สูงอายุหุลายคน
มีีฟัันผุุจนถึึงชั้้�นโพรงประสาทฟัันแต่่ไม่่มีีอาการปวดฟัน ก่่อนทาซิิลเวอร์
ไดเอมีนฟลููออไรด์์มีีผู้้�สูงอายุุ 4 คนที่่�มีีอาการเสีียวฟันก่่อนทา จากการ
สอบถามมีีผู้้�สูงอายุุเพีียง 3 คนที่่�เคยเข้้ารัับบริิการอุุดฟัันมาก่่อน 
ส่่วนใหญ่่เคยรัับบริิการเฉพาะถอนฟััน
การรัับรู้้�รายละเอีียดก่อนทาซิิลเวอร์ไดเอมีนฟลููออไรด์์

รููปท่ี่� 2	 A: ฟัันของผู้้�สููงอายุุก่่อนทาซิิลเวอร์์ไดเอมีีนฟลูออไรด์ 
	 B: ฟัันของผู้้�สููงอายุุหลัังทาซิิลเวอร์์ไดเอมีีนฟลูออไรด์ 5 นาทีี
Figure 2	 A : Elder’s teeth before applied with silver diamine fluoride
 	 B: Elder’s teeth after applied with silver diamine fluoride 
	 for 5 minutes

	 ผู้้�สูงอายุหุรืือผู้้�ดููแลทุกคนรัับทราบว่่าทัันตบุุคลากรได้้แจ้้งถึึง
เหตุผุลและประโยชน์์ของซิิลเวอร์ไดเอมีนีฟลููออไรด์์แล้้ว แต่่มีีเพีียง 
11 รายที่่�จำำ�ได้้ว่่าซิิลเวอร์ไดเอมีนฟลููออไรด์์ช่่วยหยุุดยั้้�งฟัันผุุ ป้้องกััน
ไม่่ให้้ปวดฟันในอนาคต มีี 1 รายตััวผู้้�ป่วยเอง (ส่ื่�อสารได้้) จำำ�ไม่่ได้้ 
แต่่ผู้้�ดููแลจำำ�ได้้ อีีก 4 รายจำำ�ไม่่ได้้แล้้วว่าซิิลเวอร์ไดเอมีนช่่วยเร่ื่�องอะไร
	 “ไม่่ให้้มัันผุุเข้้าไปอีีก แล้้วก็็ลดการเสีียวหรอ เสีียวฟััน 
แล้้วก็็ช่่วยไม่่ปวดรึึไง แม่่นบ่่” (ผู้้�สููงอายุุคนที่่� 1)
	 “เอ้้า ลืืมแล้้วตั๋๋�วล่่ะ (หััวเราะ) เขาบอกอยู่่�ลืืมแล้้ว” 
(ผู้้�ดููแลผู้้�สููงอายุุคนที่่� 5)
	 แต่่อย่างไรก็็ตามผู้้�สูงอายุุหรืือผู้้�ดููแลทุกคนจำำ�ได้้ว่่าทัันต- 
บุุคลากรแจ้้งว่่าหลัังทาฟัันจะมีสีีีดำำ�และยินิยอมให้้ทัันตบุุคลากรทา
ซิิลเวอร์ไดเอมีนฟลููออไรด์์ให้้เน่ื่�องจากรู้้�ว่ามีีประโยชน์์และไม่่อยากมีี
ปััญหาปวดฟันในอนาคต บางคนไม่่ได้้คิิดเร่ื่�องประโยชน์์ที่่�จะเกิดิขึ้้�น
กัับตนเอง แต่่คิิดว่าเพราะหมอมาแนะนำำ�น่าจะเป็็นสิ่่�งที่่�ดีี หรืือต้องการ
เป็็นเคสให้้หมอได้้ศึึกษา
	 “ย่่าน (กลัว) มัันปวดก็็เลยให้้ทานั่่�นครับ” (ผู้้�สููงอายุุคนที่่� 12) 
	 “ตามใจหมอดููครับมัันป่่านนี้้�แล้้วผมไม่่ไอนั่่�นหรอกครับ 
แล้้วแต่่หมอจะทำำ�ยัังไงก็็ให้้หมอทำำ�ด้้วย...ก็็ให้้หมอศึึกษาด้้วย” 
(ผู้้�สููงอายุุคนที่่� 3)

	 “เพิ่่�น (เขา) ว่่ามัันจะดีีก็็เลย ก็็แล้้วแต่่หมอ..ยายว่่า” 
(ผู้้�ดููแลผู้้�สููงอายุุคนที่่� 5)
	 “ดำำ�ก็บ่่เป็็นหยัังตั๊๊�ว (ดำำ�ก็ไม่่เป็็นอะไร) บ่่เป็็นจัังใด๋๋ บ่่เจ็็บ 

บ่่ปวด (ไม่่เจ็็บ ไม่่ปวด)” (ผู้้�สููงอายุุคนที่่� 8)

ความพึึงพอใจในขั้้�นตอนการรัักษาด้้วยซิิลเวอร์ไดเอมีนฟลููออไรด์์

	 ผู้้�สูงอายุหุรืือผู้้�ดููแลทุกคนรู้้�สึกพึึงพอใจในขั้้�นตอนการรักัษา 

ด้้วยซิิลเวอร์์ไดเอมีนฟลููออไรด์์ ส่่วนใหญ่่บอกว่่าสะดวกเพราะใช้้

เวลาไม่่นาน 

	 “เอ่่อรวดเร็็วอยู่่�ตั๊๊�ว แปปเดีียวนี่่�ก็็แล้้วอยู่่� (แปปเดีียวก็็เสร็็จ)”

(ผู้้�ดููแลผู้้�สููงอายุุคนที่่� 5)

	 แต่่มีีเพีียงสามคนที่่�สามารถเปรียีบเทีียบกัับการเข้้ารัับการ

อุุดฟันด้้วยวิิธีีปกติิได้้ เน่ื่�องจากผู้้�สูงอายุุที่่�เหลืือไม่่เคยได้้รัับบริิการ

อุุดฟันมาก่่อนและเม่ื่�อเปรีียบเทีียบกัับการไปรัับบริิการอุุดฟัน มีีความ

เห็็นว่่าการทาซิิลเวอร์ไดเอมีนฟลููออไรด์์มีีความสะดวก ช่่วยลดภาระ

การเดิินทางและใช้้เวลาน้้อย

	 “(ถ้้าเทีียบกัับการไปอุุดฟััน) ต่่างกัันครับ (อุุดฟััน) นานครับ”  

(ผู้้�สููงอายุุคนที่่� 7) “คืือเสีียเวลาแท้้ ไปก็็ลำำ�บากค่ะ” (ผู้้�ดููแลผู้้�สููงอายุุคนที่่� 7)

	มี ผู้้�สูงอายุุ 3 คนที่่�รู้้�สึกว่่ามีีรสเฝ่ื่�อนขณะทา อีีก 14 คน

ที่่�เหลืือไม่่รู้้�สึกว่่ามีีรสชาติิอะไร

	 “ดีีอยู่่�ค่ะ พอใจ…ก็็ถามเพิ่่�นอยู่่�ว่าเป็็นจัังใด๋๋ (ก็็ถามเขาอยู่่�ว่า

เป็็นอย่่างไร) ส่่มปากบ่ (เปรี้้�ยวปากไหม)  เฝ่ื่�อนบ่่ (เฝ่ื่�อนไหม) ... เพิ่่�น

(เขา) ก็็สิิว่่าปกติ เพิ่่�น (เขา) ว่่าธรรมดาเนาะ” (ผู้้�ดููแลผู้้�สููงอายุุคนที่่� 6) 

	 “ก็็จัังเฝื่่�อนแหน่่หน่่อย ๆ (มีีรสชาติิเฝื่่�อนหน่่อย ๆ)” 

(ผู้้�สููงอายุุคนที่่� 13) 

	มี ผู้้�สูงอายุุ 2 คนที่่�รู้้�สึกว่่าต้้องอ้้าปากนานตอนตรวจฟััน 

แต่่ก็็คิิดว่าดีีกว่่าการต้้องไปโรงพยาบาล

	 “นานพอเอาการ...มัันอ้้านาน...ตอนทาไม่่นานหรอก 

แต่่ตอนทานานหน่่อย...(มาโรงพยาบาล) มัันลำำ�บาก...ลำำ�บากคนพามา 

(ผู้้�สููงอายุุคนที่่� 4)

ความพึึงพอใจหลัังการรัักษาด้้วยซิิลเวอร์ไดเอมีนฟลููออไรด์์

	มี ผู้้�สูงอายุุเพีียง 4 คนที่่�มีีอาการเสีียวฟันก่่อนได้้รัับการ

ทาด้้วยซิิลเวอร์ไดเอมีนฟลููออไรด์์ โดย 3 คนอาการเสีียวฟันลดลง

หลัังได้้รัับการทา อีีก 1 คนอาการเสีียวฟันลดลงในวัันแรก แต่่เริ่่�ม

กลัับมามีีอาการเสีียวฟันในบางซี่่�หลัังทา 2 สััปดาห์์

	 “ที่่�มาทาให้้ใหม่่ ๆ  ดีีเด๊๊ะ ไม่่มีีเสีียวเลย แล้้วก็็ไม่่ปวดนะ…

มัันเริ่่�มเสีียว เริ่่�มปวด ๆ  น่่ะ เม่ื่�อวานนี้้�กลางคืืนเริ่่�มเป็็น แต่่วัันที่่�หมอ

กลับไปนั้้�นดีี” (ผู้้�สููงอายุุคนที่่� 1)

	 “ตรงที่่�ทาก็็เสีียว ๆ  ตอนที่่�แกทำำ�ครั้้�งแรกก็ถาม ตรงนี้้�แหละ 

ตรงนี้้�…(หลัังทา) เขาบอกว่่าไม่่มีีอะไรแล้้ว ไม่่เป็็นอะไร ไม่่เสีียว 
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ไม่่อะไร เพราะว่่าเขาก็็พููดเหมืือนเขาได้้รัักษาแล้้วอย่่างนี้้�ก็็โอเค” 

(ผู้้�ดููแลผู้้�สููงอายุุคนที่่� 10)

	 “ไม่่เสีียวแล้้ว หายเลย” (ผู้้�สููงอายุุคนที่่� 11)

	 เม่ื่�อถามถึึงความพึึงพอใจต่่อสีดำำ�ที่่�เกิิดขึ้้�นหลัังทา พบว่่า

ผู้้�สููงอายุุส่่วนใหญ่่ยัังไม่่เห็็นสีีดำำ�ที่่�เกิิดขึ้้�นเน่ื่�องจากส่่วนใหญ่่ไม่่ได้้ 

ส่่องกระจกดูู มีีบางเคสได้้รัับการทาในบริิเวณฟัันหน้้าแต่่เน่ื่�องจาก 

ฟัันเดิิมมีีลัักษณะดำำ�อยู่่�แล้้วผู้้�ดููแลจึงไม่่ได้้สัังเกตเห็็นความเปลี่่�ยนแปลง

มีีเพีียง 5 เคสที่่�ส่่องกระจกดููแต่่ก็็ไม่่ได้้กัังวลใจ

	 “ผมบ่ (ไม่่) สนใจเร่ื่�องนั้้�นถ้้ามัันสบาย มัันอยู่่�ในนำำ� (มัันอยู่่�

ข้้างใน) บ่่แม่่นอยู่่�นอก (ไม่่ได้้อยู่่�ข้้างนอก)…บ่่ (ไม่่) ได้้กังวล ถ้้ามััน 

หนุ่่�มอยู่่�ก็สิิ (จะ) กัังวลอยู่่�” (ผู้้�สููงอายุุคนที่่� 12)

	 “ส่่องอยู่่�…มัันน้้อย...บ่่ (ไม่่) ตกใจ ซ่ื่�อ ๆ (เฉย ๆ) อยู่่�” 

(ผู้้�สููงอายุุคนที่่� 2)

	 “มัันก็็ไม่่น่่าเกลียดเท่่าไรหรอกลูก สบาย ขอให้้มันฟัันแน่่น ๆ  

เหนีียวแน่่นก็็พอ” (ผู้้�สููงอายุุคนที่่� 11)

การยอมรัับการรัักษาด้้วยซิิลเวอร์ไดเอมีนฟลููออไรด์์

	 ผู้้�สูงอายุทุุุกคนยอมรัับต่่อผลการรักัษา และเกืือบทุกุคน 

ไม่่ต้้องการไปอุุดปิดในอนาคตเน่ื่�องจากมีีข้้อจำำ�กัดด้านร่่างกายทำำ�ให้้ 

เดิินทางมารัับบริิการที่่�รพ.สต.ลำำ�บาก แม้้บางคนบ้้านอยู่่�ติดกับรพ.สต.

ก็็ตาม และมีข้ี้อจำำ�กัดด้านการเงินิ ผู้้�สูงอายุจึุึงไม่่ให้้ความสำำ�คัญกัับ

เร่ื่�องความสวยงามขอแค่่ให้้ฟัันไม่่เจ็็บไม่่ปวด

	 “ไปเองก็็ไปไม่่ได้้ ถ้้าไปได้้ก็ให้้หมออุุดให้้ก็ได้้ นี่่�เวลาไป 

มัันต้้องมีีรถซาเล้้ง มอเตอร์์ไซค์ก็็ขึ้้�นไม่่ได้้ ซ้้อนไม่่ได้้ แล้้วไม่่กล้้าซ้้อนด้้วย 

ถ้้าตกมาแล้้วมัันก็็ลำำ�บาก ต้้องนั่่�งรถซาเล้้งไป” (ผู้้�สููงอายุุคนที่่� 1)

	 “(ไปรพ.สต.หน้้าบ้้าน) ลำำ�บาก ลำำ�บากโจม (อุ้้�ม) อัันยายนี้้�

เอวสิิ (จะ) หััก โจม (อุ้้�ม) กัันนั้้�นใส่่รถเข็็น... บ้้านนี้้�ก็็เอารถเข็็นมาจอด

อัันนี้้�ก็็โจม (อุ้้�ม) คนขึ้้�นมา ก็็แม่่น (คืือ) ยาย คั่่�นสิิ (ถ้้าจะ) ให้้แต่่ลููก ลููกก็หา 

เฮ็็ดเวีียกเฮ็็ดงาน (ลููกต้้องไปทำำ�งาน) คั่่�นบ่่หากิินหายากจะได้้กินหยัังก็็

ซอยกัน (ถ้้าไม่่ทำำ�งาน จะกิินอะไร ก็็ต้้องช่่วยกัน)” (ผู้้�ดููแลผู้้�สููงอายุุคนที่่�  5) 

	 “ถ้้ามัันพาไปอุุดก็็ไปบ่่ (ไม่่) ได้้หรอกลักษณะนี้้�คุุณหมอ 

นั่่�งอาบน้ำำ��ก็ปวด ก็็ฟ่่าว (รีีบ) มานอน กิินข้้าวนี่่�ก็็ต้้องฟ่่าว (รีีบ) นอน ปวด 

อัันกระดููกนี้้�ก็็บ่่ (ไม่่) ตรง….บ่่ (ไม่่) สวยก็บ่่ (ไม่่) เป็็นหยััง (อะไร) ขอแต่่ว่่าดีี 

แล้้วก็็บ่่ (ไม่่) ปวดฟััน ก็็พออยู่่�มีีความสุขไปวััน ๆ ” (ผู้้�ดููแลผู้้�สููงอายุุคนที่่� 6)

	 “ถ้้ามัันพออยู่่� ก็็อยู่่�ไป พอได้้ยาก (ไม่่ลำำ�บาก) ลููกหลานอยู่่�

ซำำ�บาย (สบาย)” (ผู้้�สููงอายุุคนที่่� 15)

	มี เพีียง 2 รายที่่�เป็็นผู้้�สูงอายุุติิดบ้านบอกว่่าถ้้าหมอนัดให้้

ไปอุุดปิดก็จะไป และมีีผู้้�สูงอายุุติิดเตีียงอีีก 1 รายคิิดว่าจะให้้ลููกพา

ไปถ้้าฟัันคมและเคืืองปาก

	 “สองอย่่างนี่่�ล่่ะ...ไปอุุดก็็ได้้ บ่่ (ไม่่) อุุดก็็ได้้…แล้้วแต่่หมอสั่่�ง” 

(ผู้้�สููงอายุุคนที่่� 2)

	 “ก็็ไม่่แน่่ บางทีีอาจจะไปอีีกก็ได้้ ถ้้ามัันเจีียด (บาด) เคีียง ๆ  

(เคืือง) ต้้องไปอีีก” (ผู้้�สููงอายุุคนที่่� 12)

	 จากการวิิจััยเชิิงปฏิิบััติิการนี้้�พบว่่า รููปแบบการใช้้ซิิลเวอร์

ไดเอมีนฟลููออไรด์์กัับผู้้�สูงอายุุภาวะพึ่่�งพิิงโดยบููรณาการร่่วมกัับ 

โครงการออกเยี่่�ยมบ้้านสามารถสำำ�เร็็จได้้ตามเวลาที่่�ได้้กำำ�หนดไว้้ คืือ

ทัันตาภิิบาลสามารถออกไปให้้บริกิารทาซิิลเวอร์ไดเอมีนฟลููออไรด์์

ในผู้้�ป่วยภาวะพึ่่�งพิิงได้้อย่่างน้้อย 1 คนภายในระยะเวลา 1 เดืือน 

โดยปััจจััยที่่�ทำำ�ให้้สำำ�เร็็จได้้แก่่

	 1) การจััดกิจกรรมเตรียีมความพร้้อมก่่อนออกไปทาซิิลเวอร์

ไดเอมีนฟลููออไรด์์ให้้ทัันตาภิิบาลทั้้�งในส่่วนของภาคทฤษฎีีและปฏิิบััติิ

ทำำ�ให้้ทัันตาภิิบาลรู้้�จักซิิลเวอร์์ไดเอมีนฟลููออไรด์์จากที่่�ไม่่เคยรู้้�จัก

มาก่่อนและเกิิดความมั่่�นใจในการทำำ�งาน ซึ่่�งสอดคล้้องกัับงานวิิจััย

ของประเทศบราซิิลที่่�พบว่่าอุุปสรรคในกลุ่่�มทัันตบุุคลากรที่่�ไม่่เคย

ใช้้ซิิลเวอร์์ไดเอมีนฟลููออไรด์์คืือการไม่่มีีความรู้้�เกี่่�ยวกับซิิลเวอร์์ 

ไดเอมีนีฟลููออไรด์์ (ร้้อยละ58.3) และไม่่ได้้ฝึึกฝนการใช้้อย่างเพีียงพอ

(ร้้อยละ27.3)7

	 2) การมีีข้้อมูลสภาวะสุุขภาพช่่องปากที่่�เป็็นปััจจุุบัันใน 

ระบบช่่วยให้้การปฏิิบััติิงานมีีประสิิทธิิภาพมากขึ้้�น ข้้อมูลผู้้�ป่วยใน 

โครงการระบบการดููแลระยะยาวด้านสาธารณสุุขสำำ�หรัับผู้้�สูงอายุทุี่่�

มีีภาวะพึ่่�งพิิง (LTC)  พบว่่าไม่่มีีรายละเอีียดเกี่่�ยวกับสภาวะสุุขภาพ

ช่่องปากที่่�เป็็นปััจจุบัุัน เม่ื่�อไปตรวจพบว่่าผู้้�สูงอายุหุลายคนไม่่มีีฟััน

หรืือเป็็นฟัันที่่�มีีลัักษณะผุจุนถึึงชั้้�นโพรงประสาทฟัันทำำ�ให้้ไม่่สามารถ

ทาซิิลเวอร์ไดเอมีนีฟลููออไรด์์ได้้ ทัันตาภิิบาลจึงต้้องออกไปเพื่่�อตรวจ

ช่่องปากผู้้�ป่วยก่่อน 1 ครั้้�ง แล้้วจึงนััดหมายเพ่ื่�อเตรีียมซิิลเวอร์ไดเอมีน

ฟลููออไรด์์ ดัังนั้้�นการมีีข้้อมูลสภาวะสุขุภาพช่่องปากที่่�เป็็นปััจจุุบััน

ในระบบจะช่่วยให้้การปฏิิบััติิงานมีีประสิิทธิิภาพมากขึ้้�น นอกจากนี้้�

หากทัันตบุุคลากรได้้ลงไปดููแลผู้้�ป่วยตั้้�งแต่่ก่่อนส่่งตััวออกจากโรงพยาบาล

กลัับมาอยู่่�บ้าน อาจหยุุดยั้้�งรอยโรคฟัันผุุได้้ทัันก่่อนที่่�ฟัันจะผุุทะลุุ

โพรงประสาทฟััน 

	 3) การมีซิีิลเวอร์ไดเอมีนีฟลููออไรด์์ให้้ใช้้เพีียงพอ จากงาน

วิิจััยก่่อนหน้้าพบว่่าปััญหาหนึ่่�งที่่�ทำำ�ให้้ทัันตบุุคลากรไม่่เคยใช้้ซิิลเวอร์

ไดเอมีนฟลููออไรด์์คืือ สถานที่่�ทำำ�งานไม่่มีีซิิลเวอร์ไดเอมีนฟลููออไรด์์9 

แม้้ว่่าในการวิิจััยเชิิงปฏิิบััติิการนี้้�ทัันตาภิิบาลจะมีีซิิลเวอร์ไดเอมีน 

ฟลููออไรด์์ใช้้เพีียงพอ คืือ 2 ขวดต่อ 11 รพ.สต. แต่่ทัันตาภิิบาลเองคิิดว่า

ควรจะมีีซิิลเวอร์ไดเอมีนฟลููออไรด์์ในทุุกรพ.สต.เพ่ื่�อให้้สะดวกต่่อ 

การปฏิิบััติิงาน และจากงานวิิจััยก่่อนหน้้าที่่�พบว่่าโรงพยาบาลเกืือบ

ทุุกแห่่งมีีปััญหาเร่ื่�องการไม่่สามารถใช้้ซิิลเวอร์ไดเอมีนฟลููออไรด์์ได้้

อย่างคุ้้�มค่่า เน่ื่�องจากมีคีวามจำำ�เป็็นในการใช้้ที่่�น้้อยจนผลิตภััณฑ์์หมด

บทวิจารณ์



	   		            Panabuth et al., 2024 95

article in press
อายุกุ่่อนใช้้หมด6 แต่่ทัันตาภิิบาลในรพ.สต.มีคีวามเห็็นว่่า ผู้้�ปฏิิบััติิงาน

ในรพ.สต.มีีโอกาสได้้ใช้้ซิิลเวอร์์ไดเอมีนฟลููออไรด์์มากกว่่าใน 

โรงพยาบาลขนาดใหญ่่ เน่ื่�องจากคนไข้้ที่่�สามารถเดิินทางไปรัับการ

รัักษาที่่�โรงพยาบาลได้้ คืือคนไข้้ที่่�มีีความพร้้อมในระดับัหนึ่่�ง ในขณะที่่�

บริิบทของรพ.สต.คนไข้้ไม่่สามารถเข้้ามารัับการรัักษาได้้ด้้วยปััญหา

ทางเศรษฐฐานะ แต่่ทางทัันตาภิิบาลมีความใกล้้ชิิดกับคนในพื้้�นที่่�

และมีีโอกาสลงไปเยี่่�ยมบ้้านได้้บ่่อยกว่่า รวมถึึงการที่่�โรงพยาบาล 

ขนาดใหญ่่บุุคลากรมีีทัักษะความสามารถในการจัดัการกับัคนไข้้ได้้

มากกว่่าทันัตาภิิบาลจึงทำำ�ให้้มีีโอกาสใช้้ซิิลเวอร์ไดเอมีนีฟลููออไรด์์

น้้อยกว่่า ซึ่่�งสอดคล้้องกัับงานวิิจััยในทัันตาภิิบาล รััฐแคลิิฟอร์เนีีย 

ของประเทศสหรััฐอเมริิกาที่่�ทัันตาภิิบาลส่วนใหญ่่เห็็นด้้วยว่่าซิิลเวอร์

ไดเอมีนฟลููออไรด์์อยู่่�ในขอบเขตการปฏิิบััติิงานของตนเองโดยซิิลเวอร์

ไดเอมีนฟลููออไรด์์จะส่่งเสริิมสุุขภาพช่่องปากในพื้้�นที่่�พิิเศษ คนไข้้ใน

กลุ่่�มรายได้้น้้อย คนไข้้เด็็ก หรืือผู้้�สูงอายุทุี่่�มีีความยากลำำ�บากในการ

ทำำ�ฟัน10 ขณะเดีียวกัน ควรมีีการศึึกษาและพััฒนาขนาดบรรจุุภััณฑ์์

ของซิิลเวอร์ไดเอมีนให้้มีีขนาดหลากหลายให้้เหมาะสมกัับปริิมาณ

การใช้้งานในแต่่ละบริิบท

	 4) การติิดตามและประเมิินผล โดยในงานวิิจััยนี้้�มีีการติิดตามผล 

ผ่่านทางกลุ่่�มแอพลิิเคชั่่�นไลน์ ทำำ�ให้้ทัันตาภิิบาลเห็็นความเคล่ื่�อนไหว

ของเพ่ื่�อนทัันตาภิิบาลด้วยกัันและเกิิดแรงจููงใจในการทำำ�งาน 

	 การยอมรัับและความพึึงพอใจหลัังทาซิิลเวอร์์ไดเอมีน 

ฟลููออไรด์์ของผู้้�สูงอายุุภาวะพึ่่�งพิิงพบว่่าผู้้�สูงอายุุทุุกคนในงานวิิจััยนี้้�

ยอมรัับและพึึงพอใจกัับการได้้รัับการทาซิิลเวอร์ไดเอมีนฟลููออไรด์์

เพ่ื่�อหยุุดยั้้�งฟัันผุุ ทั้้�งในฟัันหน้้าและฟัันหลัังซึ่่�งตรงข้้ามกัับงานวิิจััยที่่� 

ศึึกษาการยอมรัับการทาซิิลเวอร์์ไดเอมีนฟลููออไรด์์ในผู้้�ใหญ่่ของ

ประเทศซาอุุดิิอาระเบีียที่่�ส่่วนใหญ่่ยัังคงกัังวลกับปััญหาสีีดำำ�หาก

ใช้้ในฟัันหน้้า11 อาจเน่ื่�องด้้วยผู้้�สูงอายุุในการศึึกษานี้้�เป็็นผู้้�สูงอายุุ 

กลุ่่�มติิดบ้านติิดเตีียงที่่�ไม่่ได้้เข้้าสัังคม และมีีข้้อจำำ�กัดในการเข้้ามารัับ

การรัักษาในสถานพยาบาล อย่างไรก็็ตามเป็็นการยอมรัับและพึึงพอใจ

ในส่่วนของสีีที่่�เกิิดขึ้้�นและลดการเสีียวฟันในช่่วง 1-2 สััปดาห์์เท่่านั้้�น

ซึ่่�งหลายการศึึกษาแนะนำำ�ว่่าควรทาซิิลเวอร์์ไดเอมีนฟลููออไรด์์ซ้ำำ��

ทุุก ๆ  6 เดืือนร่่วมกัับการใช้้ยาสีีฟัันฟลููออไรด์์กำำ�จัดคราบจุลิุินทรีีย์์

เพ่ื่�อประสิทิธิิภาพในการหยุดุยั้้�งฟัันผุุ2,4 ซึ่่�งในการศึกึษานี้้�ได้้มีีการให้้

คำำ�แนะนำำ�คนไข้้และผู้้�ดููแลในการทำำ�ความสะอาดช่องปากโดยเฉพาะ

ในบริิเวณที่่�ยากต่่อการแปรงถึงึ และมีีแผนจะกลัับมาติิดตามผลการ

หยุุดยั้้�งฟัันผุุและทาซ้ำำ��ทุก 6 เดืือน

	จุ ดแข็็งของการศึึกษานี้้� คืือ 1.เป็็นงานวิิจััยเชิิงปฏิิบััติกิาร

ที่่�เป็็นการทดลองปฏิิบััติิในสถานการณ์์ตามธรรมชาติิอาศััยการมีี 

ส่่วนร่่วมของทัันตบุุคลากรในพื้้�นที่่�ตลอดการวิิจััย ทำำ�ให้้ทัันตบุุคลากร

ในพื้้�นที่่�เห็็นปััญหาและหาทางแก้้ไขปััญหาร่่วมกันั 2.เป็็นการศึกึษา

การใช้้ซิิลเวอร์ไดเอมีนฟลููออไรด์์ในบริิบทการออกเยี่่�ยมบ้้าน และ 

3.เป็็นการสััมภาษณ์์การยอมรัับและความพึึงพอใจในผู้้�สูงอายุทุี่่�ได้้รัับ

การทาจริิง จุุดอ่อนของการศึึกษานี้้�คืือ 1.มีีการส่่งต่่อซิิลเวอร์ไดเอมีน

ฟลููออไรด์์เพีียงรพ.สต.ละ 1 เคสต่่อเดืือนซึ่่�งอาจไม่่สะท้้อนการปฏิิบััติิ

งานจริิง 2.ใช้้ระยะเวลาในการปฏิิบััติิงานเพีียง 2 เดืือนจึึงยัังไม่่ได้้ 

ติิดตามผลหลัังทาซิิลเวอร์ไดเอมีนฟลููออไรด์์ 6 เดืือนซึ่่�งอาจมีีผลต่อ

การเปลี่่�ยนแปลงความพอใจของผู้้�สูงอายุหุลัังทา 3.ทัันตาภิิบาลใน

การศึึกษานี้้�เลืือกทาผู้้�สูงอายุุในเขตรพ.สต.ที่่�ตนเองปฏิิบััติิงานประจำำ�

จึึงอาจทำำ�ให้้ไม่่เห็็นปััญหาหรืือข้อจำำ�กัดหากลงไปทาในรพ.สต.ที่่�ไม่่มีี

ทัันตาภิิบาลประจำำ�  และ 4.ดำำ�เนินิกิิจกรรมเฉพาะฝ่่ายทัันตกรรมไม่่ได้้

มีีการบููรณาการร่่วมกัับทีีมสหวิิชาชีีพและยัังไม่่มีีส่่วนร่่วมกัับชุุมชน

จึึงไม่่สามารถดึงึผู้้�มีส่่วนเกี่่�ยวข้องทั้้�งหมดให้้มีีส่่วนร่่วมเพ่ื่�อออกแบบ

และแก้้ไขปััญหาได้้อย่่างเป็็นองค์์รวม 

	ข้ อเสนอแนะจากงานวิิจััยและการนำำ�ไปใช้้ประโยชน์์ 1.ควร

สนัับสนุุนให้้มีีซิิลเวอร์ไดเอมีนฟลููออไรด์์ทุุกรพ.สต.และขยายกลุ่่�ม

เป้้าหมายในการใช้้ ทั้้�ง ในเด็็ก ผู้้�ป่วยพึ่่�งพิิง ผู้้�พิการและกลุ่่�มอ่ื่�น ๆ 

และควรมีีการศึึกษาความคุ้้�มทุุนของการใช้้ในรพ.สต. 2.ควรสร้้าง

ระบบในการดููแลผู้้�สูงอายุุติิดบ้านติิดเตีียงอย่างเป็็นองค์์รวมกัับทีีม

สหวิิชาชีีพและดููแลผู้้�ป่วยตั้้�งแต่่ออกจากโรงพยาบาล เพ่ื่�อลดโอกาส

ที่่�ฟัันจะผุุทะลุุโพรงประสาทฟััน 3.สถานพยาบาลแต่่ละแห่่งควรจัดัสรร

งบประมาณสนัับสนุุนการเยี่่�ยมบ้้าน ค่่าเดิินทางและค่่าตอบแทน 

ผู้้�ปฏิิบััติิงาน 4.ควรเพิ่่�มรหััสการทาซิิลเวอร์ไดเอมีนฟลููออไรด์์ลงใน

ระบบของโรงพยาบาลเพื่่�อให้้ทราบข้้อมูลการใช้้ซิิลเวอร์์ไดเอมีีน 

ฟลููออไรด์์ที่่�แท้้จริิง และ 5.ในจังัหวััดที่่�ไม่่มีีผู้้�ช่วยทัันตาภิิบาล ควรมีี

การจััดเจ้้าหน้้าที่่�มาช่่วยเหลืือทันตาภิิบาลขณะออกเยี่่�ยมบ้้านและ

ให้้เจ้้าหน้้าที่่�ดัังกล่่าวเข้้าร่่วมกิิจกรรมอบรมเพื่่�อเตรียีมความพร้้อม

ก่่อนทาซิิลเวอร์ไดเอมีนฟลููออไรด์์ อย่างไรก็็ตามงานวิิจััยนี้้�เป็็นกรณีี

ศึึกษาในบริิบทของพื้้�นที่่�และลัักษณะของการนำำ�ผลวิิจััยไปใช้้ประโยชน์์

อาจต้้องปรัับความเหมาะสมตามบริบิทของแต่่ละพื้้�นที่่�โดยเฉพาะพื้้�นที่่�ที่่�

มีีความแตกต่่างทางวััฒนธรรมและความเช่ื่�อ และควรมีีการติิดตามรอบ 

6 เดืือนอีีกครั้้�งเพ่ื่�อประเมิินผลลััพธ์์ด้้านการลดโอกาสการเกิิดฟันผุุ

ได้้จริิงจากการใช้้ซิิลเวอร์ไดเอมีนฟลููออไรด์์ในผู้้�สูงอายุุ

	รู ปแบบการใช้้ซิิลเวอร์ไดเอมีนฟลููออไรด์์กัับผู้้�สูงอายุุภาวะ

พึ่่�งพิิงโดยบููรณาการร่่วมกับัโครงการออกเยี่่�ยมบ้้าน ควรประกอบไปด้้วย 

1.การเตรียีมความพร้้อมและทัักษะให้้ทัันตบุุคลากรเกี่่�ยวกับซิิลเวอร์

ไดเอมีนฟลููออไรด์์ทั้้�งในภาคทฤษฎีีและภาคปฏิิบััติิ 2.มีซิีิลเวอร์ไดเอมีนี

ฟลููออไรด์์และอุุปกรณ์์เพียีงพอและมีรีะบบหมุนุเวีียนใช้้ที่่�มีีผู้้�ประสานงาน

3.มีีส่ื่�อสำำ�หรัับอธิบายเร่ื่�องซิิลเวอร์ไดเอมีนฟลููออไรด์์พร้้อมภาพตัวัอย่าง

บทสรุป
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ฟัันก่่อนและหลัังทาให้้คนไข้้และผู้้�ดููแลเข้้าใจ 4.สร้้างทีมีทำำ�งานโดย

ต้้องมีีผู้้�ช่วยขณะทาซิิลเวอร์ไดเอมีนฟลููออไรด์์ 5.บูรูณาการให้้ผู้้�ป่วย

หรืือผู้้�ดููแลดููแลสุขภาพช่่องปากตนเองต่่อได้้เพ่ื่�อไม่่ให้้รอยโรคลุุกลาม

ขึ้้�นมาอีีกครั้้�งหลัังทา 6.ควรมีีช่่องทางส่ื่�อสารปััญหาอุุปสรรคที่่�เกิิดขึ้้�น

และแลกเปลี่่�ยนเรีียนรู้้�ในกลุ่่�มทัันตบุุคลากร

	 ผู้้�สูงอายุแุละผู้้�ดููแลทุกท่่านในการศึกึษานี้้�พอใจและยอมรัับ 

การใช้้ซิิลเวอร์ไดเอมีนฟลููออไรด์์เพ่ื่�อหยุดุยั้้�งฟัันผุุขณะออกเยี่่�ยมบ้้าน

รวมทั้้�งยอมรัับการเกิิดสีดำำ�ที่่�ฟัันภายหลัังการทาซิิลเวอร์์ไดเอมีน 

ฟลููออไรด์์ทั้้�งในฟัันหน้้าและฟัันหลััง โดยหวัังผลให้้หยุดุการลุุกลาม

ของฟัันผุุเพ่ื่�อจะได้้ไม่่ปวดหรืือเสีียวฟันในอนาคต และลดภาระใน

การมารัับบริิการทัันตกรรมที่่�สถานบริิการ

	 ผู้้�วิิจััยขอขอบคุุณทัันตาภิิบาลและเจ้้าหน้้าที่่�ทุุกท่่านที่่� 

ปฏิิบััติิงานในอำำ�เภอม่วงสามสิิบ จัังหวััดอุุบลราชธานีี ที่่�สละเวลาเข้้าร่่วม

ประชุุมเพ่ื่�อออกแบบงานวิิจััย ดำำ�เนิินโครงการและให้้ข้้อเสนอแนะที่่�
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