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บทที ่ 3 

วธีิดาํเนินการวจัิย 
 
 
 การวิจยั เร่ือง  “ ผลการใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันาพฤติกรรมความเป็น
กลัยาณมิตรของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 2 โรงเรียนอ่างศิลา จงัหวดัอุบลราชธานี”   
มีวิธีดาํเนินการวิจยั  ดงัรายละเอียดตามหวัขอ้ต่อไปน้ี  
 1.  ประเภทและแบบการวิจยั 
 2.  ประชากรและกลุ่มตวัอยา่ง 
 3.  ตวัแปรและนิยามปฏิบติัการของตวัแปร 
 4.  เคร่ืองมือวิจยัและวิธีการสร้าง 
 5.  การรวบรวมขอ้มูล 
 6.  การวิเคราะห์ขอ้มูลและสถิติท่ีใช ้

 

1.  ประเภทและแบบการวจิยั 
 

 การวิจยัคร้ังน้ีเป็นการวิจยัเชิงทดลอง แบบมีการสุ่มเขา้กลุ่ม มีสุ่มกลุ่มเพื่อกาํหนดเป็น   
กลุ่มทดลอง และกลุ่มควบคุม วดัก่อน และหลงัการทดลอง (Randomized Pretest-Posttest Control 
Group Design)    ซ่ึงมีแบบการวิจยั ดงัตารางท่ี 3.1  ดงัน้ี 
 
ตารางท่ี 3.1  แสดงรูปแบบการวิจยั 
 

กลุ่มตวัอยา่ง Pretest Treatment Posttest 
กลุ่มทดลอง  R 
กลุ่มควบคุม  R 

T1 
T1 

X 
~X 

T2 

T2 

 
 ความหมายของสญัลกัษณ์ 
 R   แทน การสุ่มนกัเรียนเขา้กลุ่ม 

 1T  แทน การวดัก่อนการทดลอง (เป็น Pretest) 
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 2T   แทน การวดัหลงัการทดลอง (เป็น Posttest) 
  X   แทน การใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวเพ่ือพฒันาพฤติกรรมความเป็นกลัยาณมิตร 

 ~X แทน การใชกิ้จกรรมแนะแนวอ่ืนๆท่ีไม่ใช่ชุดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันา
พฤติกรรมความเป็นกลัยาณมิตร  

 
2.  ประชากรและกลุ่มตวัอย่าง 
 
 2.1  ประชากร 
  ประชากรในการวิจยัน้ีไดแ้ก่  นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 2   ปีการศึกษา 2553  
โรงเรียนอ่างศิลา  จงัหวดัอุบลราชธานี   จาํนวน 5 หอ้ง นกัเรียนจาํนวน 175 คน 
 2.2  กลุ่มตัวอย่าง 
  กลุ่มตวัอยา่งในการศึกษาคร้ังน้ีเป็นนกัเรียนจากประชากรดงักล่าว จาํนวน 60 คน  
ซ่ึงมีขั้นตอนการดาํเนินการตามลาํดบัต่อไปน้ี 
  2.2.1  การสุ่มแบบกลุ่ม (Cluster Random Sampling) เป็นการสุ่มหอ้งเรียน 
 ซ่ึงมีนกัเรียนคละกนัและมีลกัษณะใกลเ้คียงกนัท่ีเป็นตวัแทนของนกัเรียนมธัยมศึกษาปีท่ี 2  
มาจาํนวน 2 หอ้งเรียน 
  2.2.2  การสุ่มเข้ากลุ่ม (Random Assignment) เป็นการสุ่มนกัเรียนกลุ่มตวัอยา่ง       
แต่ละคนเขา้กลุ่มวิจยั 2 กลุ่ม ไดน้กัเรียนกลุ่มละ 30 คน 
  2.2.3  การสุ่มเพือ่กาํหนดเป็นกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคมุ โดยจบัสลากกลุ่มวิจยั 
เพื่อกาํหนดใหเ้ป็นกลุ่มทดลองหน่ึงกลุ่ม นกัเรียนจาํนวน 30 คน และกลุ่มควบคุมหน่ึงกลุ่ม นกัเรียน
จาํนวน 30 คน ขั้นตอนการกาํหนดกลุ่มวิจยัแสดงดว้ยภาพท่ี 3.2 ดงัน้ี 
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ภาพท่ี 3.1  ขั้นตอนการกาํหนดกลุ่มวิจยั 
 
 
 

ประชากร นกัเรียนชั้น ม. 2  
จาํนวน 175 คน 

จาํนวน 5 หอ้งเรียน 

สุ่มแบบกลุ่มมา 2 หอ้งเรียน ขั้นท่ี 1 

30 คน 

สุ่มเพื่อกาํหนดกลุ่มวิจยั 

กลุ่มทดลอง 30 คน กลุ่มควบคุม 30 คน 

ขั้นท่ี 2 สุ่มเขา้กลุ่ม 2 กลุ่ม 

ขั้นท่ี 3 

30 คน 
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3.  ตวัแปรและนิยามปฏิบัตกิารของตัวแปร 
 
 3.1  ตัวแปร 

3.1.1  ตัวแปรอิสระ ได้แก่ 
         1)  ตัวแปรอิสระจัดกระทาํ คือ การใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันา

พฤติกรรมความเป็นกลัยาณมิตร 
        2)  ตัวแปรสมทบ หรือตัวแปรปัจจัยเชิงเหตสุมทบ มี 2 กลุ่มคือ 

                                    (1)  การอบรมเล้ียงดูของครอบครัวแบบรักสนบัสนุนและแบบใชเ้หตุผล 
(2)  ภูมิหลงัทางชีวสงัคม ไดแ้ก่ เพศ ผลการเรียนเฉล่ีย และ 

รายไดข้องครอบครัว 
  3.1.2  ตัวแปรตาม  คือ พฤติกรรมความเป็นกลัยาณมิตร 
 3.2  นิยามปฏิบัติการของตัวแปร 

3.2.1  ตัวแปรอิสระ 
1)  การใช้ชุดกิจกรรมแนะแนวเพ่ือพัฒนาพฤติกรรมความเป็นกัลยาณมิตร 

หมายถึง  การใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวท่ีผูว้ิจยัสร้างข้ึนอยา่งเป็นระบบเพื่อพฒันาพฤติกรรมความเป็น
กลัยาณมิตร  สาํหรับใชก้บักลุ่มทดลอง โดยชุดกิจกรรมแนะแนวท่ีใชป้ระกอบดว้ย  กิจกรรมแนะ
แนวจาํนวน  11  กิจกรรม  ท่ีมุ่งเนน้การพฒันาพฤติกรรมความเป็นกลัยาณมิตร ซ่ึงมี 3องคป์ระกอบ
ยอ่ยท่ีสาํคญั  คือ 1) พฤติกรรมความเป็นกลัยาณมิตรซ่ึงเป็นตวัแบบมิตรท่ีดีของเพื่อน  2) พฤติกรรม
ความเป็นกลัยาณมิตรกบัผูอ่ื้น และ 3) พฤติกรรมความเป็นกลัยาณมิตรกบัคนส่วนรวม   ตวัแปรน้ีมี 2 
ค่า คือ การไดใ้ชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันาพฤติกรรมความเป็นกลัยาณมิตร กบั การไดใ้ช้
กิจกรรมแนะแนวอ่ืนๆท่ีไม่ใช่ชุดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันาพฤติกรรมความเป็นกลัยาณมิตร 

2)  การอบรมเลีย้งดูของครอบครัว แบบรักสนับสนุนและแบบใช้เหตผุล 
หมายถึง  การท่ีบิดามารดา ปฏิบติัต่อบุตร ดว้ยการแสดงความรักใคร่  เอาใจใส่  สนใจทุกขสุ์ขบุตร  
กระทาํกิจกรรมต่างๆร่วมกบับุตร  การสนบัสนุนช่วยเหลือและการให้ความสาํคญัแก่บุตร  ให้ในส่ิง
ท่ีบุตรตอ้งการ และการท่ีบิดามารดาไดอ้ธิบายเหตุผลให้แก่บุตรในขณะท่ีมีการส่งเสริมหรือขดัขวาง
การกระทาํของบุตร หรือลงโทษบุตร  นอกจากนั้นบิดามารดายงัให้รางวลัและลงโทษบุตรอย่าง
เหมาะสมกบัการกระทาํของบุตร มากกว่าท่ีจะปฏิบติัต่อบุตรตามอารมณ์ของตนเอง   ตวัแปรน้ีวดั
โดยแบบวดัการอบรมเล้ียงดูของครอบครัว หรือเรียกในอีกช่ือหน่ึงว่า “แบบสอบถามการอบรมเล้ียง
ดูของครอบครัว”  ซ่ึงเป็นแบบสอบถามแบบมาตรประมาณค่า  6  ระดับ ท่ีผู ้วิจัยสร้างข้ึน
ประกอบดว้ยคาํถาม  20  ขอ้ แต่ละขอ้มีมาตรใหป้ระเมิน  6  ระดบั จาก “จริงท่ีสุด” ถึง “ไม่จริงเลย” 
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ผูท่ี้ไดค้ะแนนรวมมากเป็นผูท่ี้มี การอบรมเล้ียงดูของครอบครัวแบบรักสนบัสนุนและแบบใชเ้หตุผล
มาก  ส่วนผูท่ี้ไดค้ะแนนรวมน้อยเป็นผูท่ี้มี การอบรมเล้ียงดูของครอบครัวแบบรักสนับสนุนและ
แบบใชเ้หตุผลนอ้ย 

3)  ภูมิหลงัทางชีวสังคม    ประกอบดว้ย  
(1)  เพศ  หมายถึง ลกัษณะท่ีบ่งบอกความเป็นเพศชายหรือเพศหญิง 
(2)  ผลการเรียนเฉล่ีย หมายถึง  หมายถึง ระดบัความสามารถในการเรียนรู้ 

หรือสติปัญญาของบุคคลท่ีไดรั้บอิทธิพลมาจากพนัธุกรรม และส่ิงแวดลอ้ม โดยพิจารณาจาก                   
ผลการเรียนเฉล่ีย (GPA) ของนกัเรียนจากภาคเรียนท่ีแลว้ นาํมาแบ่งเป็น 2 ค่า คือกลุ่มสูงและกลุ่มตํ่า 
โดยกาํหนดใหน้กัเรียนท่ีมีระดบัคะแนนเฉล่ีย 2.49  ลงมา เป็นผูท่ี้มีผลการเรียนเฉล่ียตํ่า  และระดบั
คะแนนเฉล่ีย 2.50 ข้ึนไป เป็นผูท่ี้มีผลการเรียนเฉล่ียสูง 

(3)  รายไดข้องครอบครัว หมายถึง ปริมาณรายไดท้ั้งหมดท่ีสมาชิกทุกคน 
ของครอบครัวไดรั้บในหน่ึงเดือน แบ่งออกเป็น 2 ระดบัคือ  รายไดสู้งกบัรายไดต้ ํ่า โดยกาํหนดให ้
ครอบครัวของนกัเรียนท่ีมีรายไดต้ ํ่ากวา่  10,000 บาท  เป็นผูท่ี้ครอบครัวมีรายไดต้ ํ่า  และครอบครัว
ของนกัเรียนท่ีมีรายไดต้ั้งแต่ 10,000  บาท ข้ึนไปเป็นผูท่ี้ครอบครัวมีรายไดสู้ง 
  3.2.2  ตัวแปรตาม   ตวัแปรตามของการวิจยัคร้ังน้ี คือ พฤติกรรม  ความเป็น
กลัยาณมิตร หมายถึง การประพฤติปฏิบติัตนท่ีแสดงออกถึงการเป็นเพื่อนท่ีดี  มีการปฏิบติัตนท่ีดี  
ใหค้าํแนะนาํ   ใหค้วามช่วยเหลือแก่ผูอ่ื้นอยา่งเตม็ใจและเสียสละ  โดยไม่หวงัผลตอบแทน  เป็นตวั
แบบท่ีดีใหเ้พือ่นดาํเนินชีวิตท่ีถูกตอ้งดีงาม  ผูท่ี้มีพฤติกรรมความเป็นกลัยาณมิตรจะไม่ทาํใหต้นเอง  
บุคคลท่ีเก่ียวขอ้ง และสงัคมเดือดร้อน  เพราะการกระทาํมุ่งเนน้พฤติกรรมทาํความดี  การช่วยเหลือ  
เพื่อประโยชน์แก่ตนเอง  เพื่อน  บุคคลอ่ืน และคน     ในสังคมส่วนรวม  พฤติกรรมความเป็น
กลัยาณมิตรครอบคลุม  3  องคป์ระกอบยอ่ยดงัน้ี 

1)  พฤติกรรมความเป็นกัลยาณมิตรซ่ึงเป็นตัวแบบมิตรท่ีดีของเพ่ือน  
หมายถึง การแสดงออกถึงการเป็นเพื่อนซ่ึงเป็นตวัแบบท่ีดี   มีการปฏิบติัตนท่ีดี ไม่ยอมทาํในส่ิงท่ีไม่
ถูกตอ้งดีงามไม่วา่จะอยูใ่นสถานการณ์ใด ๆ  พฤติกรรมการแสดงออกท่ีสาํคญั คือ การแสดงออกถึง
การเป็นผูมี้ท่าทีอบอุ่นเป็นมิตร  จริงใจ  ใฝ่เรียนใฝ่รู้อยูเ่สมอ และ ปฏิบติัหนา้ท่ี   ดว้ยความ
รับผดิชอบ  

2)  พฤติกรรมความเป็นกัลยาณมิตรกับผู้ อ่ืน หมายถึง การแสดงออก      
ถึงการใหค้าํแนะนาํ  ใหค้วามช่วยเหลือ  สนบัสนุนผูอ่ื้นอยา่งเตม็ใจและเสียสละ  พฤติกรรม 
การแสดงออกท่ีสาํคญั คือ  การไม่เอาเปรียบผูอ่ื้น   การช่วยเหลือเก้ือกลูผูอ่ื้นอยา่งเตม็ใจและเสียสละ  
การสร้างความสมัพนัธ์ท่ีดีกบัผูอ่ื้นได ้ การรับฟังปัญหาของผูอ่ื้นไดด้ว้ยความอดทน   
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แนะนาํส่ิงท่ีเป็นประโยชน์ต่อผูอ่ื้น   ตกัเตือนผูอ่ื้นเม่ือเห็นเขาประพฤติไม่ถูกตอ้ง   การยอมรับ 
นบัถือผูอ่ื้น และยนิดีเม่ือเขาพบความสาํเร็จ   

3)  พฤติกรรมความเป็นกัลยาณมิตรกับคนส่วนรวม หมายถึง              
การแสดงออก ถึงการเป็นสมาชิกท่ีดีกบัคนในส่วนรวม  และการปฏิบติัตามกฎ ระเบียบ ขอ้บงัคบั  
และกฎหมาย   ของโรงเรียน ชุมชน และสังคม มีพฤติกรรมการแสดงออกท่ีสาํคญั  คือ  การปฏิบติัตวั
ตามกฎ ระเบียบ ขอ้บงัคบัของโรงเรียน ชุมชน และกฎหมายของสงัคม  การไม่นาํสมบติัของคน
ส่วนรวมมาเป็นของตน  การใชส่ิ้งของของคนส่วนรวมอยา่งรู้คุณค่า  การดูแลรักษาสมบติัของคน
ส่วนรวม และ การไม่นาํความลบัของคนส่วนรวมไปเปิดเผย  

ตวัแปรน้ีวดัโดยแบบวดัพฤติกรรมความเป็นกลัยาณมิตรหรือรียกในอีกช่ือ
หน่ึงวา่ “แบบวดั น่ีคือ...ตวัฉนั” ซ่ึงเป็นแบบวดัแบบมาตรประมาณค่า 6 ระดบั ท่ีผูว้ิจยัสร้างข้ึน 
ประกอบดว้ยขอ้คาํถาม 30 ขอ้ แต่ละขอ้มีมาตรใหป้ระเมิน 6 ระดบั จาก “จริงท่ีสุด” ถึง   “ไม่จริงเลย” 
ผูท่ี้ไดค้ะแนนรวมมากเป็นผูท่ี้มีพฤติกรรมความเป็นกลัยาณมิตรสูงกวา่ผูท่ี้ไดค้ะแนนรวมนอ้ย 

 
4.  เคร่ืองมือวจิยัและวธีิการสร้าง 
 
 4.1   ประเภทของเคร่ืองมือวจัิย   
  เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวิจยัคร้ังน้ี  เป็นเคร่ืองมือท่ีผูว้ิจยัสร้างข้ึน มี 2 ประเภท คือ 
เคร่ืองมือท่ีใชส้าํหรับการทดลอง และ เคร่ืองมือสาํหรับวดัตวัแปร  ซ่ึงมีลกัษณะดงัน้ี  
  4.1.1  เคร่ืองมือทีใ่ช้สําหรับการทดลอง  มี 2 ประเภท คือ ชุดกิจกรรมแนะแนว              
เพื่อพฒันาพฤติกรรมความเป็นกลัยาณมิตร กบักิจกรรมแนะแนวอ่ืน ๆท่ีไม่ใช่ชุดกิจกรรมแนะแนว
เพื่อพฒันาพฤติกรรมความเป็นกลัยาณมิตร  

1)  ชุดกิจกรรมแนะแนวเพ่ือพัฒนาพฤติกรรมความเป็นกัลยาณมิตร 
(ใชก้บักลุ่มทดลอง) จาํนวน 11 กิจกรรม 

2)  กิจกรรมแนะแนวอ่ืน ๆท่ีไม่ใช่ชุดกิจกรรมแนะแนวเพ่ือพัฒนาพฤติกรรม
ความเป็นกัลยาณมิตร (ใชก้บักลุ่มควบคุม) จาํนวน 11 กิจกรรม  ซ่ึงเป็นกิจกรรมแนะแนว 
ดา้นส่วนตวั - สงัคม  
  4.1.2  เคร่ืองมือสําหรับวัดตัวแปร  มี  3  แบบวดั คือ แบบสอบถามภูมิหลงั               
ทางชีวสงัคม (หรือเรียกในอีกช่ือหน่ึงวา่ “แบบสอบถามขอ้มูลทัว่ไปเก่ียวกบันกัเรียน” )               
แบบวดัพฤติกรรมความเป็นกลัยาณมิตร (หรือเรียกในอีกช่ือหน่ึงวา่ “แบบสอบถามน่ีคือ...ตวัฉนั”) 
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และแบบวดัการอบรมเล้ียงดูของครอบครัว (หรือเรียกในอีกช่ือหน่ึงวา่ “แบบสอบถามการอบรมเล้ียง
ดูของครอบครัว”)  
 4.2  วธีิการสร้างเคร่ืองมือวิจัย   

ผูว้ิจยัไดด้าํเนินการสร้างเคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวิจยัทั้ง 2 ประเภท ซ่ึงมีขั้นตอนแสดง
ไดด้ว้ยภาพท่ี 3.2  ดงัน้ี 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
  

  
 
 
 
 
 
 
 

 
ภาพท่ี 3.2  ขั้นตอนวิธีการสร้างเคร่ืองมือวิจยั 

ขั้นท่ี 1 สาํรวจเคร่ืองมือท่ีตอ้งใช ้

ขั้นท่ี 2 วางแผนการทาํงาน 

ขั้นท่ี 3 ศึกษาแนวทางการสร้างเคร่ืองมือ 

ขั้นท่ี 4 ดาํเนินการสร้างเคร่ืองมือ 

ขั้นท่ี 5 เสนออาจารยท่ี์ปรึกษาวิทยานิพนธ์ ผูท้รงคุณวฒิุ 

ขั้นท่ี 6 ปรับปรุงเคร่ืองมือ 

ขั้นท่ี 7 ทดลองใชเ้บ้ืองตน้ ตรวจสอบคุณภาพเคร่ืองมือ 

ขั้นท่ี 8 พิจารณาผลการทดลองใชเ้คร่ืองมือ 

ขั้นท่ี 9 จดัทาํแบบวดั และชุดกิจกรรมแนะแนวพร้อมใชจ้ริง 

สร้างตน้แบบ (ร่าง)

เคร่ืองมือท่ีใชส้าํหรับการทดลอง 
(ชุดกิจกรรมแนะแนว) 

 

เคร่ืองมือท่ีใชส้าํหรับวดัตวัแปร   

สร้างสร้าง  

 ไม่ดี 
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 วิธีการสร้างเคร่ืองมือจากภาพท่ี  3.2  มี 9 ขั้นตอนดงัรายละเอียดต่อไปน้ี 
 ขั้นที ่1 สํารวจเคร่ืองมือทีต้่องใช้ ผูว้ิจยัสาํรวจเคร่ืองมือท่ีตอ้งใชใ้นการวิจยัคร้ังน้ี พบวา่
มีเคร่ืองมือท่ีตอ้งใช ้ 2 ประเภท   ประเภทแรก คือ   เคร่ืองมือท่ีใชส้าํหรับการทดลอง  ไดแ้ก่             
ชุดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันาพฤติกรรมความเป็นกลัยาณมิตร  จาํนวน  11  กิจกรรม   และกิจกรรม
แนะแนวอ่ืนๆ  11 กิจกรรม   ประเภทท่ีสอง คือ  เคร่ืองมือสาํหรับวดัตวัแปร  ไดแ้ก่   แบบวดั จาํนวน 
3 แบบวดั คือ  แบบสอบถามภูมิหลงัทางชีวสงัคม   แบบวดัพฤติกรรม 
ความเป็นกลัยาณมิตร  และแบบวดัการอบรมเล้ียงดูของครอบครัว    
 ขั้นที ่2 วางแผนการทาํงาน ผูว้ิจยัไดว้างแผน กาํหนดขั้นตอนการสร้างเคร่ืองมือ ซ่ึงมี
ขั้นตอนหลกั 7 ขั้น คือ 1)  ศึกษาแนวทางการสร้างเคร่ืองมือ    2)  ดาํเนินการสร้างเคร่ืองมือ  
(ฉบบัร่าง)  3)  ปรึกษาอาจารยท่ี์ปรึกษาวิทยานิพนธ์ และผูท้รงคุณวฒิุ   4)  พิจารณาเคร่ืองมือ          
5)  ปรับปรุง ทดลองใชเ้บ้ืองตน้ และตรวจสอบคุณภาพ    6)  พิจารณาผลการทดลองใชเ้บ้ืองตน้ และ 
7)  จดัทาํแบบวดัและชุดกิจกรรมแนะแนวพร้อมใชจ้ริง 
 ขั้นที ่3 ศึกษาแนวทางการสร้างเคร่ืองมือ ผูว้ิจยัไดศึ้กษาเอกสาร และแนวคิดต่างๆ เพื่อ
แสวงหารูปแบบและแนวทางสร้างเคร่ืองมือท่ีใชส้าํหรับการทดลองและเคร่ืองมือสาํหรับวดัตวัแปร 
จากนั้นนาํส่ิงท่ีเรียนรู้ต่างๆท่ีรวบรวมไดป้รึกษากบัอาจารยท่ี์ปรึกษาวิทยานิพนธ์เพื่อสร้างเคร่ืองมือท่ี
มีคุณภาพและเหมาะสมสาํหรับใชใ้นการวิจยัคร้ังน้ี เพื่อใหไ้ดม้าซ่ึงเคร่ืองมือท่ีมีคุณภาพ และ
เหมาะสม  
 ขั้นที ่4  ดําเนินการสร้างเคร่ืองมือ  ผูว้ิจยัเขียนนิยามปฏิบติัการของตวัแปรใหช้ดัเจน
และครอบคลุมองคป์ระกอบยอ่ยท่ีสาํคญัอยา่งครบถว้น สร้างผงัตวัแปร โดยพิจารณาวา่ ตวัแปรนั้นมี
องคป์ระกอบยอ่ยอะไรบา้ง  แต่ละองคป์ระกอบยอ่ยจะวดัดว้ยคาํถามก่ีขอ้ เป็นขอ้บวกก่ีขอ้  
เป็นขอ้ลบก่ีขอ้ แลว้เขียนขอ้คาํถามตามผงัตวัแปร นิยามปฏิบติัการ และ  ผูว้ิจยัไดด้าํเนินการ 
ใน 2 ประการ ดงัน้ี  
 ประการท่ีหน่ึง ดาํเนินการสร้างเคร่ืองมือท่ีเป็นแบบวดัตวัแปรตาม คือ  แบบวดั
พฤติกรรมความเป็นกลัยาณมิตร  นอกจากนั้น ผูว้ิจยัไดส้ร้างแบบวดัการอบรมเล้ียงดูของครอบครัว    
และแบบวดัภูมิหลงัทางชีวสังคม เพื่อใชว้ดัตวัแปรสมทบซ่ึงนาํมาศึกษาเพ่ิมเติมดว้ย   
 ประการท่ีสอง   ผูว้ิจยัไดด้าํเนินการสร้างชุดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันาพฤติกรรม
ความเป็นกลัยาณมิตร (ฉบบัร่าง)  (สาํหรับใชก้บักลุ่มทดลอง)  จากแนวคิด  หลกัการ  และทฤษฎี
ต่างๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง และคาํแนะนาํจากอาจารยท่ี์ปรึกษาวิทยานิพนธ์  ส่วนกิจกรรมแนะแนวอ่ืนๆท่ี
ไม่ใช่กิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันาพฤติกรรมความเป็นกลัยาณมิตร  ผูว้ิจยัเลือกกิจกรรมแนะแนว         
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ดา้นส่วนตวั-สังคม ท่ีใชก้นัโดยทัว่ไปกบันกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 2  จาํนวน 11 กิจกรรม (สาํหรับ
ใชก้บักลุ่มควบคุม) 

ขั้นที ่5 เสนออาจารย์ทีป่รึกษาวทิยานิพนธ์ ผู้ทรงคุณวุฒิ  ผูว้ิจยัไดน้าํ เคร่ืองมือเสนอ
อาจารยท่ี์ปรึกษาวิทยานิพนธ์ เพื่อพิจารณาดา้นรูปแบบ เน้ือหาสาระ และวิธีการ หลงัจากนั้นนาํ
เคร่ืองมือท่ีสร้างข้ึนเสนอใหผู้ท้รงคุณวฒิุพจิารณาดงัน้ี 1) แบบวดั พิจารณาความตรง 
เชิงเน้ือหา  และความตรงเชิงโครงสร้าง โดยพิจารณาจากความสอดคลอ้ง ครอบคลุมเน้ือหา     
ท่ีตอ้งการวดั  ครอบคลุมโครงสร้างของลกัษณะท่ีตอ้งการวดั  ความเหมาะสมดา้นภาษา  และ 
ลกัษณะขอ้คาํถาม   2) ชุดกิจกรรมแนะแนวเพ่ือพฒันาพฤติกรรมความเป็นกลัยาณมิตร  พิจารณา
ความตรงเชิงเน้ือหา  ความเหมาะสมของกิจกรรม ขั้นตอน และวิธีการ 
 ขั้นที ่6 ปรับปรุงเคร่ืองมือ ผูว้ิจยัไดน้าํขอ้เสนอแนะจากอาจารยท่ี์ปรึกษาวิทยานิพนธ์ 
และผูท้รงคุณวฒิุไปดาํเนินการปรับปรุงเคร่ืองมือ  
 ขั้นที ่7 ทดลองใช้เบือ้งต้น (Try out)  และตรวจสอบคุณภาพเคร่ืองมือ 
 การทดลองใชเ้คร่ืองมือเบ้ืองตน้ ไดแ้ก่  การใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันาพฤติกรรม 
ความเป็นกลัยาณมิตร และการใชแ้บบวดัพฤติกรรมความเป็นกลัยาณมิตร โดยทดลองใชเ้บ้ืองตน้กบั
นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 2 โรงเรียนพิบูลมงัสาหาร  จงัหวดัอุบลราชธานี  จาํนวน 60 คน   
โดยนาํผลการทดลองใชเ้บ้ืองตน้มาวิเคราะห์   ประเมิน และตรวจสอบคุณภาพของเคร่ืองมือ    
โดยหาค่าสัมประสิทธ์ิสหสมัพนัธ์ระหวา่งคะแนนรายขอ้กบัคะแนนทั้งฉบบั(item–total correlation)   
สาํหรับการตรวจสอบความเท่ียงของเคร่ืองมือทั้งฉบบั  ใชว้ิธีหาค่าสมัประสิทธ์ิแอลฟา    (Alpha - 
Coefficient) 
 ขั้นที ่8 พจิารณาผลการทดลองใช้เคร่ืองมือ  ผูว้ิจยัวิเคราะห์และประเมินคุณภาพ 
ของเคร่ืองมือท่ีเป็นแบบวดัพฤติกรรมความเป็นกลัยาณมิตร  แลว้เลือกขอ้ท่ีมีคุณภาพรายขอ้ และ ทั้ง
ฉบบัท่ีอยูใ่นเกณฑดี์ท่ียอมรับได ้โดยแบบวดัพฤติกรรมความเป็นกลัยาณมิตรมีค่า  r  อยูร่ะหวา่ง .82 
ถึง .84 ค่าความเท่ียงโดยวิธีสมัประสิทธ์ิแอลฟา () เท่ากบั .84   ซ่ึง ลว้น  สายยศ และ     องัคณา  
สายยศ (2543:  304-317)  กล่าววา่ “ค่าสมัประสิทธ์ิสหสมัพนัธ์ของแบบวดัท่ีมีคุณภาพ   ควรมีค่า
ระหวา่งคะแนนรายขอ้กบัคะแนนทั้งฉบบั (item–total correlation) หรือค่า r  ตั้งแต่  .20  ข้ึนไป และ
ค่าสมัประสิทธ์ิแอลฟา (Alpha - Coefficient) มีค่าตั้งแต่ .70 ข้ึนไป”  ส่วนเคร่ืองมือ  ท่ีเป็นชุด
กิจกรรมแนะแนว   ผูว้ิจยัพิจารณาเลือกกิจกรรมไวร้วม 11 กิจกรรม  ผูว้ิจยัพิจารณาขอ้บกพร่องต่าง ๆ
แลว้นาํไปปรับปรุงใหมี้คุณภาพเพื่อการใชจ้ริง  ส่วนกิจกรรมแนะแนว   กลุ่มควบคุม มี 11 กิจกรรม 
ซ่ึงผูว้ิจยัไดเ้ลือกกิจกรรมแนะแนวดา้นส่วนตวั – สงัคม ท่ีใชก้นัโดยทัว่ไปกบันกัเรียนชั้นมธัยมศึกษา
ปีท่ี 2  
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 ขั้นที ่9 จัดทาํชุดเคร่ืองมือและชุดกจิกรรมแนะแนวพร้อมใช้จริง เม่ือเคร่ืองมือ  ท่ีเป็นแบบ
วดัและชุดกิจกรรมแนะแนวผา่นขั้นตอนการตรวจสอบคุณภาพและปรับปรุง   จนเป็นท่ีพอใจแลว้ผูว้ิจยั
ไดน้าํเคร่ืองมือทั้งหมดมารวบรวมและจดัพิมพเ์ป็นเล่ม   มีรูปแบบท่ีเป็นมาตรฐานเพื่อใหพ้ร้อมใชจ้ริง 
ต่อไป  
 4.3  ลกัษณะของเคร่ืองมือทีใ่ช้สําหรับการทดลอง  
  ผูว้ิจยัไดส้ร้างเคร่ืองมือข้ึนมา 2 ลกัษณะ คือ   
  4.3.1  เคร่ืองมือทีเ่ป็นแบบวัด จาํนวน 2 ชุด ไดแ้ก่ แบบวดัพฤติกรรมความเป็น
กลัยาณมิตร และ แบบวดัการอบรมเล้ียงดูของครอบครัว 

1) ลกัษณะของแบบวัดพฤติกรรมความเป็นกัลยาณมิตรหรืออีกช่ือหน่ึงคือ  
แบบสอบถาม “น่ีคือ...ตวัฉนั” ประกอบดว้ยขอ้คาํถาม 30 ขอ้ แต่ละขอ้เป็นมาตรประมาณค่า รวม 6 
อนัดบั จาก “จริงท่ีสุด” ถึง “ไม่จริงเลย” มีทั้งขอ้คาํถามท่ีเป็นขอ้ความทางบวกขอ้ท่ี 1-8  และ  ขอ้ท่ี 
10-30  และขอ้คาํถามท่ีเป็นขอ้ความทางลบขอ้ท่ี  9   สาํหรับขอ้ความทางบวก ผูท่ี้ตอบวา่   “จริง
ท่ีสุด” จะได ้6 คะแนน ถึง “ไม่จริงเลย” ได ้1 คะแนน ส่วนขอ้ความทางลบ ผูท่ี้ตอบวา่   “จริงท่ีสุด” 
จะได ้1 คะแนน ถึง “ไม่จริงเลย” ได ้6 คะแนน ผูท่ี้ไดค้ะแนนรวมจากแบบวดัพฤติกรรม 
ความเป็นกลัยาณมิตรมาก แสดงวา่เป็นผูท่ี้มีพฤติกรรมความเป็นกลัยาณมิตรสูงกวา่ผูท่ี้ไดค้ะแนน
รวมจากแบบวดัพฤติกรรมความเป็นกลัยาณมิตรนอ้ย แบบวดัน้ีมีค่าคุณภาพ ดงัรายละเอียดต่อไปน้ี  
1) คุณภาพของแบบวดั    รายขอ้กบัทั้งฉบบั (r) อยูร่ะหวา่ง .82 ถึง .84 ค่าความเท่ียงหาโดยวิธี
สมัประสิทธ์ิแอลฟา () เท่ากบั .84  2) คุณภาพของแบบวดัรายดา้น ในดา้นพฤติกรรมความเป็น
กลัยาณมิตรซ่ึงเป็นตวัแบบมิตรท่ีดีของเพื่อน (r) อยูร่ะหวา่ง .66 ถึง .71  ค่าความเท่ียงหาโดยวิธี
สมัประสิทธ์ิแอลฟา () เท่ากบั .70 3) คุณภาพของแบบวดัรายดา้น ในดา้นพฤติกรรมความเป็น
กลัยาณมิตรกบัผูอ่ื้น (r) อยูร่ะหวา่ง .74 ถึง .86  ค่าความเท่ียงหาโดยวิธีสมัประสิทธ์ิแอลฟา () 
เท่ากบั .78  4) คุณภาพของแบบวดัรายดา้น ในดา้นพฤติกรรมความเป็นกลัยาณมิตรกบัคนส่วนรวม 
(r) อยูร่ะหวา่ง .66 ถึง .84 ค่าความเท่ียงหาโดยวิธีสมัประสิทธ์ิแอลฟา () เท่ากบั .73  ตวัอยา่งแบบ
วดัมีดงัน้ี 
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ตวัอยา่งแบบวดัพฤติกรรมความเป็นกลัยาณมิตร 
 

 
 

   
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 

2)  ลกัษณะของแบบวัดการอบรมเลีย้งดูของครอบครัว    แบบวดัน้ี 
ประกอบดว้ยขอ้ความ  20  ขอ้  เป็นแบบวดัการอบรมเล้ียงดูแบบรักสนบัสนุนและแบบใชเ้หตุผล  แต่
ละขอ้มีมาตรวดั 6 หน่วย ตั้งแต่ “จริงท่ีสุด” ถึง “ไม่จริงเลย” คะแนนท่ีเป็นไปไดข้องแบบวดั    อยู่
ระหวา่ง 20 ถึง 120  คะแนน   คุณภาพของแบบวดัรายขอ้กบัทั้งฉบบั (r) อยูร่ะหวา่ง .68 ถึง .76  
ค่าความเท่ียงหาโดยวิธีสมัประสิทธ์ิแอลฟา () เท่ากบั .71  เกณฑก์ารใหค้ะแนนคือ  ในขอ้ท่ี 
1,3,5,6,9,10,13,14,16,17,19  จะใหค้ะแนนจาก  “จริงท่ีสุด”  เท่ากบั  6  ถึง  “ไม่จริงเลย”  เท่ากบั  1  
ส่วนขอ้  2,4,7,8,11,12,15,18,20  จะใหค้ะแนนจาก  “จริงท่ีสุด”  เท่ากบั  1  ถึง     “ไม่จริงเลย”  เท่ากบั  
6   ผูท่ี้ไดค้ะแนนรวมมากแสดงวา่เป็นผูท่ี้ไดรั้บการอบรมเล้ียงดูของครอบครัวแบบรักสนบัสนุนและ
แบบใชเ้หตุผลมาก  ผูท่ี้ไดค้ะแนนรวมนอ้ย  แสดงวา่ไดรั้บการอบรมเล้ียงดูของครอบครัวแบบรัก
สนบัสนุนและแบบใชเ้หตุผลนอ้ย  ผูว้ิจยันาํแบบวดัการปฏิบติัจากพอ่ / แม่  ของธญัภรณ์  ทารีธาร  
(2548)  มาใช ้ 
 
 
 

ตอนที ่ 2   แบบสอบถาม   “น่ีคอื...ตวัฉัน” 
คาํช้ีแจง   นกัเรียนจงพจิารณาขอ้ความต่อไปน้ี  แลว้ทาํเคร่ืองหมาย     ลงบน ...........  ท่ีตรงกบั  
                ความเป็นจริงของนกัเรียนมากท่ีสุด   โปรดทาํให้ครบทุกข้อ  
 

1. ฉนัชวนเพื่อนใหเ้ขา้เรียนทนัเวลาในทุกรายวิชา 
       .......................   ........................   .......................   ............................    ........................   ........................ 
           จริงท่ีสุด                จริง              ค่อนขา้งจริง      ค่อนขา้งไม่จริง           ไม่จริง              ไม่จริงเลย 

2. ฉนัต่อวา่เพื่อนทนัทีถา้เขาทาํใหฉ้นัไม่พอใจ 
       .......................   ........................   .......................   ............................    ........................   ........................ 
           จริงท่ีสุด                จริง              ค่อนขา้งจริง      ค่อนขา้งไม่จริง            ไม่จริง              ไม่จริงเลย 
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ตวัอยา่งแบบวดัการอบรมเล้ียงดูของครอบครัว 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ท่ีมา : ธนัญภรณ์  ทารีธาร (2548 )  “ ปัจจยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัพฤติกรรมการทาํประโยชน์ต่อส่วนรวมของ

นกัเรียนระดบัประกาศนียบตัรวิชาชีพ (ปวช.)วิทยาลยัเกษตรและเทคโนโลยชุีมพร”  
วิทยานิพนธ์ศึกษาศาสตรมหาบณัฑิต แขนงวิชาการแนะแนว 
มหาวิทยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช  หนา้ 94 

 
3)  ลกัษณะของแบบสอบถามภูมิหลงัทางชีวสังคม  ในการวิจยัคร้ังน้ี  

ผูว้ิจยัไดน้าํภูมิหลงัทางชีวสังคมของนกัเรียนมาศึกษาร่วมดว้ย  จึงสร้างแบบสอบถามขอ้มูลทัว่ไป 
ซ่ึงประกอบดว้ยขอ้คาํถามเก่ียวกบั เพศ  ผลการเรียนเฉล่ีย  และรายไดข้องครอบครัว  แบบสอบถาม
ตอนท่ี 1 น้ี    อยูส่่วนแรกของแบบวดัพฤติกรรมความเป็นกลัยาณมิตร ดงัตวัอยา่ง  ต่อไปน้ี 
 
 
 

 
ตอนที ่ 3   การอบรมเลีย้งดูของครอบครัว 

 
คาํช้ีแจง   ใหพ้ิจารณาวา่ขอ้ความต่อไปน้ีตรงกบัความเป็นจริงของนกัเรียนมากนอ้ยเพียงใด      
                 แลว้ทาํเคร่ืองหมาย      ลงบนเส้น .................. ท่ีตรงกบัความเป็นจริงของนกัเรียน  
                 มากท่ีสุด โปรดทาํให้ครบทุกข้อ 
1. พอ่ / แม่ไม่เคยสนใจทุกขสุ์ขของฉนั  
     ....................   .....................   .....................   .......................   ......................   ..................... 
       จริงท่ีสุด                     จริง            ค่อนขา้งจริง         ค่อนขา้งไม่จริง          ไม่จริง               ไม่จริงเลย 

2. พอ่ / แม่ยอมรับฟังความคิดเห็นของฉนั 
     ....................   ...................   .....................   .......................    ....................   ................... 
          จริงท่ีสุด                จริง              ค่อนขา้งจริง     ค่อนขา้งไม่จริง             ไม่จริง           ไม่จริงเลย 
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           ตวัอยา่งแบบสอบถามภูมิหลงัทางชีวสงัคม 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ตอนที ่1   ข้อมูลทัว่ไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 

 
        คาํช้ีแจง   โปรดกรอกขอ้ความลงในช่องวา่ง และเขียนเคร่ืองหมาย    ลงใน  
                         ตามความเป็นจริง 

1.  ช่ือ – สกลุ ..................................................................................................... 

2.  เพศ    ชาย    หญิง 

3.  ผลการเรียนเฉล่ียของปีการศึกษา 2552 

                   ตั้งแต่  2.49 ลงมา     ตั้งแต่  2.50 ข้ึนไป  

4.  รายไดข้องสมาชิกทุกคนในครอบครัวต่อเดือน 

                   นอ้ยกวา่ 10,000  บาท      ตั้งแต่  10,000  บาทข้ึนไป   
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  4.3.2  เคร่ืองมือทีเ่ป็นชุดกจิกรรมแนะแนว  มี  2 ประเภท คือ  ชุดกิจกรรมแนะแนว
เพื่อพฒันาพฤติกรรมความเป็นกลัยาณมิตร (ใชก้บักลุ่มทดลอง)  และกิจกรรมแนะแนวอ่ืนๆ 
(ใชก้บักลุ่มควบคุม)  ซ่ึงมีรายละเอียดดงัน้ี 

1)  ลกัษณะของชุดกิจกรรมแนะแนวเพ่ือพฒันาพฤติกรรมความเป็น
กัลยาณมิตร   เป็นกิจกรรมแนะแนว จาํนวน  11  กิจกรรม ท่ีนาํมารวมกนัเขา้อยา่งเป็นระบบเพื่อ
พฒันาพฤติกรรมความเป็นกลัยาณมิตร สาํหรับใชก้บักลุ่มทดลองโดยชุดกิจกรรมแนะแนวท่ีใช้
ประกอบดว้ย  กิจกรรมแนะแนวจาํนวน  11  กิจกรรม  ท่ีมุ่งเนน้การพฒันาพฤติกรรมความเป็น
กลัยาณมิตร ซ่ึงมี 3 องคป์ระกอบยอ่ยท่ีสาํคญั  คือ 1) พฤติกรรมความเป็นกลัยาณมิตรซ่ึงเป็นตวัแบบ
มิตรท่ีดีของเพื่อน  2) พฤติกรรมความเป็นกลัยาณมิตรกบัผูอ่ื้น และ 3) พฤติกรรมความเป็น
กลัยาณมิตรกบัคนส่วนรวม   ตวัแปรน้ีมี 2 ค่า คือ การไดใ้ชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันา
พฤติกรรมความเป็นกลัยาณมิตร กบั การไดใ้ชกิ้จกรรมแนะแนวอ่ืนๆท่ีไม่ใช่ชุดกิจกรรมแนะแนว
เพื่อพฒันาพฤติกรรมความเป็นกลัยาณมิตร ผูว้ิจยันาํแต่ละองคป์ระกอบยอ่ยมาสร้างกิจกรรม เพื่อให้
นกัเรียนเกิดพฤติกรรมท่ีพึงประสงค ์ซ่ึงไดน้าํแนวคิด หลกัการ และทฤษฎีทางจิตวิทยาท่ีเก่ียวขอ้งมา
ประยกุตใ์ชใ้นการสร้างชุดกิจกรรมแนะแนวเพ่ือพฒันาพฤติกรรมความเป็นกลัยาณมิตร ตลอดจนนาํ
หลกัการเรียนรู้ท่ีเนน้กระบวนการกลุ่มสมัพนัธ์ของ ทิศนา  แขมมณี (2545: 142 - 144) มาใช ้ซ่ึงมี
ลกัษณะสาํคญั 5 ประการ สรุปไดด้งัน้ี 1) ยดึนกัเรียนเป็นศูนยก์ลาง (Active Participation = Ac) โดย
ใหน้กัเรียนทุกคนร่วมกิจกรรมอยา่งทัว่ถึง และมีชีวิตชีวา 2) ยดึกลุ่มเป็นแหล่งความรู้สาํคญั (Group 
Interaction = G) โดยใหน้กัเรียนมีปฏิสมัพนัธ์กนัในกลุ่ม และเรียนรู้จากกลุ่ม    3) ยดึการคน้พบดว้ย
ตนเองเป็นวิธีการสาํคญัในการเรียนรู้ (Experiential Learning = E) โดยใหน้กัเรียนเรียนรู้จากการ
ปฏิบติัหรือมีประสบการณ์ 4) เนน้กระบวนการ (Process – Oriented = P) โดยการส่งเสริมใหน้กัเรียน
ไดคิ้ด วิเคราะห์ถึงกระบวนการต่าง ๆ ท่ีทาํใหเ้กิดการเรียนรู้และผลงาน และ5) เนน้การนาํความรู้ ไป
ใชป้ระโยชน์ในชีวิตประจาํวนั (Application of Knowledge = Ap) โดยการจูงใจใหน้กัเรียนนาํส่ิงท่ีได้
เรียนรู้ไปประยกุตใ์ชป้ระโยชน์ในชีวิตประจาํวนั  อีกทั้งยงันาํเทคนิค/วิธีการท่ีหลากหลายมาใช ้
ไดแ้ก่ การอภิปราย การแสดงบทบาทสมมติ การศึกษากรณีตวัอยา่ง และการฝึกพฤติกรรม ดงัตารางท่ี 
3.2 
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ตารางท่ี  3.2  โครงสร้างชุดกิจกรรมแนะแนวเพ่ือพฒันาพฤติกรรมความเป็นกลัยาณมิตร 
 

ลาํดบัท่ี 
ของกิจกรรม 

ช่ือกิจกรรม วตัถุประสงค ์ เทคนิค/วิธีการ 

ปฐมนิเทศ 
1 “เพื่อนใหม่ “     เม่ือปฏิบติักิจกรรมเสร็จแลว้ นกัเรียนสามารถ : 

1.  สรุปและยกตวัอยา่งความสาํคญัของการมี
สมัพนัธภาพท่ีดีกบัเพื่อนได ้

2.  แสดงออกถึงการมีสมัพนัธภาพท่ีดีกบัเพื่อน
และผูเ้ก่ียวขอ้งได ้

3. แสดงออก ถึงความสนใจร่วมกิจกรรมต่อไป
จนครบทุกกิจกรรม  

- การอภิปราย 
- การแสดงบทบาท 
   สมมติ 
- การฝึก 
   การมีสมัพนัธภาพ 
   ท่ีดีกบัเพื่อน 

องคป์ระกอบท่ี  1    พฤติกรรมความเป็นกลัยาณมิตรซ่ึงเป็นตวัแบบมิตรท่ีดีของเพื่อน 
2 “พดูหวานขาน

เพราะ “    
เม่ือปฏิบติักิจกรรมเสร็จแลว้  นกัเรียนสามารถ : 
1.  สรุปและยกตวัอยา่งความสาํคญัของการใช้
กิริยาวาจาสุภาพอยา่งจริงใจได ้

2.  กล่าวชมเชยและแสดงความยนิดีเม่ือเพื่อน
ประสบความสาํเร็จหรือกระทาํส่ิงท่ีเหมาะสม
ได ้
3.  พดูและแสดงการตอบรับไดเ้หมาะสมเม่ือ
ไดรั้บคาํชมเชยหรือความยนิดีจากเพื่อนได ้
4.  เสนอแนะแนวทางการนาํส่ิงท่ีไดเ้รียนรู้ไป
ใชป้ระโยชน์ในชีวิตประจาํวนัได ้

- การฝึกกล่าวชมเชย  
   แสดงความยนิดีเม่ือ   
   เพื่อนประสบ 
   ความสาํเร็จ 
- การฝึกแสดง 
   การตอบรับ 
   เม่ือไดรั้บคาํชมเชย  
   หรือความยนิดี 
   จากเพื่อน 
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ตารางท่ี  3.2  (ต่อ) 
 

ลาํดบัท่ี 
ของกิจกรรม 

ช่ือกิจกรรม วตัถุประสงค ์ เทคนิค/วิธีการ 

3 “ตวัแบบท่ีดี
ของเพื่อน” 

เม่ือปฏิบติักิจกรรมเสร็จแลว้ นกัเรียนสามารถ : 
1. สรุปและยกตวัอยา่งความสาํคญัของการ
ตอบสนองต่อความรู้สึกของเพื่อนได ้
 2. แสดงออกถึงความเขา้ใจอยา่งลึกซ้ึง ท่ีมีต่อ
เพื่อนได ้
3. แสดงออกถึงการตอบสนองต่อความรู้สึก     
ดีใจ  เสียใจ โกรธ ของเพื่อนได ้

- การอภิปราย 
- การฝึกแสดงออกถึง     
  ความเขา้ใจและ 
   การตอบสนองต่อ 
   ความรู้สึกดีใจ   
   เสียใจ  และโกรธ 
   ของเพื่อน 

4 “ความ
ภาคภูมิใจ” 

เม่ือปฏิบติักิจกรรมเสร็จแลว้ นกัเรียนสามารถ : 
1. สรุปและยกตวัอยา่งความสาํคญัของการ
ตั้งใจเรียนและการใฝ่เรียนใฝ่รู้อยูเ่สมอได ้
2. แสดงออกถึงการใฝ่เรียนใฝ่รู้ได ้
4. เสนอแนะแนวทางการนาํส่ิงท่ีไดเ้รียนรู้ไปใช้
ประโยชน์ในชีวิตประจาํวนัได ้

-  การศึกษากรณี   
   ตวัอยา่ง 
-  การอภิปราย 
-  การฝึกแสดงออกถึง    
   การใฝ่เรียนใฝ่รู้ 

องคป์ระกอบท่ี  2    พฤติกรรมความเป็นกลัยาณมิตรกบัผูอ่ื้น 
5 “กาํลงัใจให้

เธอ” 
เม่ือปฏิบติักิจกรรมเสร็จแลว้ นกัเรียนสามารถ : 
1.  สรุปและยกตวัอยา่งความสาํคญัของการ
สร้างความสมัพนัธ์กบัผูอ่ื้นได ้
2.พดูใหก้าํลงัใจผูอ่ื้น  พดูส่งเสริมผูอ่ื้นในทางท่ี
ดี  และแนะนาํผูอ่ื้นใหท้าํกิจกรรมท่ีเป็น
ประโยชน์ได ้
3. เสนอแนะแนวทางการนาํส่ิงท่ีไดเ้รียนรู้ไปใช้
ประโยชน์ในชีวิตประจาํวนัได ้

-  การแสดงบทบาท 
   สมมติ 
-  การอภิปราย 
- การฝึกพดูใหก้าํลงัใจ 
   ผูอ่ื้น พดูส่งเสริมผูอ่ื้น   
   ในทางท่ีดี และ 
   แนะนาํผูอ่ื้นใหท้าํ 
   กิจกรรมท่ี                 
   เป็นประโยชน์ 
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ตารางท่ี  3.2  (ต่อ) 
 

ลาํดบัท่ี 
ของกิจกรรม 

ช่ือกิจกรรม วตัถุประสงค ์ เทคนิค/วิธีการ 

6 “ช่วยกนัใหดี้
...มีความสุข” 

เม่ือปฏิบติักิจกรรมเสร็จแลว้ นกัเรียนสามารถ : 
1. สรุปและยกตวัอยา่งความสาํคญัของการ
ช่วยเหลือกนัได ้
2. ยกตวัอยา่งวิธีการช่วยเหลือกนัอยา่งเตม็กาํลงั
กาย  ใจ และ สติปัญญาได ้
3.  แสดงออกถึงการช่วยเหลือกนัอยา่งเตม็กาํลงั
กาย  ใจ  และ สติปัญญาได ้
4. เสนอแนะแนวทางการนาํส่ิงท่ีไดเ้รียนรู้ไปใช้
ประโยชน์ในชีวิตประจาํวนัได ้

-  การแสดงบทบาท 
    สมมติ 
- การฝึกแสดงออกถึง 
   การช่วยเหลือกนั  
   อยา่งเตม็กาํลงักาย   
   ใจ และ สติปัญญา 

7 “หยดุคิด...
สะกิดเพื่อน” 

เม่ือปฏิบติักิจกรรมเสร็จแลว้ นกัเรียนสามารถ : 
1. สรุปและยกตวัอยา่งความสาํคญัของการไม่
ชกันาํผูอ่ื้นไปในทางท่ีผดิได ้ 
2. แสดงออกถึงการไม่ชกัจูงผูอ่ื้นไปในทางท่ี
ผดิได ้
3. เสนอแนะแนวทางการนาํส่ิงท่ีไดเ้รียนรู้ไปใช้
ประโยชน์ในชีวิตประจาํวนัได ้

-  การอภิปราย 
- การฝึกแสดงออกถึง 
   การไม่ชกัจูงผูอ่ื้น    
   ไปในทางท่ีผดิ 

องคป์ระกอบท่ี  3    พฤติกรรมความเป็นกลัยาณมิตรกบัคนส่วนรวม 
8 “กฎระเบียบ” เม่ือปฏิบติักิจกรรมเสร็จแลว้ นกัเรียนสามารถ : 

1. สรุปและยกตวัอยา่งความสาํคญัของการ
ปฏิบติัตาม กฎ ระเบียบ ขอ้บงัคบั ของคน
ส่วนรวมได ้
2.  แสดงออกถึงการปฏิบติัตามกฎระเบียบ  
ขอ้บงัคบั ของคนส่วนรวมในสงัคมได ้
3. เสนอแนะแนวทางการนาํส่ิงท่ีไดเ้รียนรู้ไปใช้
ประโยชน์ในชีวิตประจาํวนัได ้

- การแสดงบทบาท    
   สมมติ 
-  การอภิปราย 
- การฝึกแสดงออกถึง 
   การปฏิบติัตาม  
    กฎระเบียบ    
    ขอ้บงัคบั ของคน 
    ส่วนรวมในสังคม 
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ตารางท่ี  3.2  (ต่อ) 
 

ลาํดบัท่ี 
ของกิจกรรม 

ช่ือกิจกรรม วตัถุประสงค ์ เทคนิค/วิธีการ 

9 “ทาํตนใหเ้ป็น
ประโยชน์” 

เม่ือปฏิบติักิจกรรมเสร็จแลว้ นกัเรียนสามารถ : 
1.สรุปและยกตวัอยา่งความสาํคญัของการ     
ทาํตนใหเ้ป็นประโยชน์กบัคนส่วนรวมได ้
2.ปฏิบติัตนใหเ้ป็นประโยชน์กบัคนส่วนรวม
ได ้
3.ปฏิบติัตนเป็นมิตรกบัคนส่วนรวมในสงัคม
ได ้
4.เสนอแนะแนวทางการนาํส่ิงท่ีไดเ้รียนรู้ไปใช้
ประโยชน์ในชีวิตประจาํวนัได ้

-  การอภิปราย 
-  การเล่นละคร 
-  การฝึกปฏิบติัตนให ้
    เป็นประโยชน์  
    และการปฏิบติัตน 
    เป็นมิตรกบั 
    คนส่วนรวม 

10 “สมบติัของ
ส่วนรวม” 

เม่ือปฏิบติักิจกรรมเสร็จแลว้ นกัเรียนสามารถ : 
1. สรุปและยกตวัอยา่งความสาํคญัของผลดีและ
ผลเสียท่ีเกิดจากการใชแ้ละการไม่รักษา         
สาธารณสมบติัของคนส่วนรวมได ้
2. แสดงออกถึงการใชส้าธารณสมบติัของคน
ส่วนรวมอยา่งรู้คุณค่าได ้
3. เสนอแนะแนวทางการนาํส่ิงท่ีไดเ้รียนรู้ไปใช้
ประโยชน์ในชีวิตประจาํวนัได ้

-  การอภิปราย 
- การฝึกแสดงออกถึง 
   การใชส้าธารณ 
   สมบติัของคน 
   ส่วนรวม 
   อยา่งรู้คุณค่า 

ปัจฉิมนิเทศ 
11 “มิตรท่ีดี” เม่ือปฏิบติักิจกรรมเสร็จแลว้ นกัเรียนสามารถ : 

1.สรุปและยกตวัอยา่งความสาํคญัของ
พฤติกรรมความเป็นกลัยาณมิตรได ้
2.แสดงออกถึงความเป็นกลัยาณมิตรได ้
3. เสนอแนะแนวทางการนาํส่ิงท่ีไดเ้รียนรู้ไปใช้
ประโยชน์ในชีวิตประจาํวนัได ้

- การอภิปราย 
-การฝึกพฤติกรรม 
  ความเป็น 
  กลัยาณมิตร 
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ตวัอยา่ง  กิจกรรมเพื่อพฒันาพฤติกรรมความเป็นกลัยาณมิตร 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กจิกรรมที ่5  
        
ช่ือกจิกรรม  “กาํลงัใจใหเ้ธอ”       เวลา  1  ชัว่โมง 
ระดบั/วยัของผูเ้ขา้ร่วมกิจกรรม  มธัยมศึกษาปีท่ี 2                  ขนาดของกลุ่มประมาณ 30-40  คน 
แนวคดิ 
 การพดูใหก้าํลงัใจผูอ่ื้น  การพดูส่งเสริมผูอ่ื้นในทางท่ีดี  การไม่นินทาวา่ร้ายผูอ่ื้น และการ
แนะนาํผูอ่ื้นใหท้าํกิจกรรมท่ีเป็นประโยชน์ เป็นพฤติกรรมของการเป็นมิตรท่ีดีกบัผูอ่ื้น ซ่ึงนกัเรียนควร
เรียนรู้ และปฏิบติัไดถู้กตอ้ง 
วตัถุประสงค์  เม่ือปฏิบติักิจกรรมเสร็จแลว้ นกัเรียนสามารถ : 

1.  สรุปและยกตวัอยา่งความสาํคญัของการสร้างความสัมพนัธ์กบัผูอ่ื้นได ้
2.  พดูใหก้าํลงัใจผูอ่ื้น  พดูส่งเสริมผูอ่ื้นในทางท่ีดี  และแนะนาํผูอ่ื้นใหท้าํกิจกรรม 
     ท่ีเป็นประโยชน์ได ้
3.  เสนอแนะแนวทางการนาํส่ิงท่ีไดเ้รียนรู้ไปใชป้ระโยชน์ในชีวิตประจาํวนัได ้

   ขั้นตอนกจิกรรม    
 1.  ขั้นนํา  (10  นาที) 

1. ใหน้กัเรียนฟังเพลง “กาํลงัใจ” และร้องเพลงร่วมกนั  แลว้วิเคราะห์เน้ือเพลง  
วา่มีสาระสาํคญัเก่ียวกบัอะไรบา้ง  (Ac, E, P) 

2. ครูสนทนากบันกัเรียนเก่ียวกบัประสบการณ์การพดูใหก้าํลงัใจผูอ่ื้น  การพดู 
ส่งเสริมผูอ่ื้นในทางท่ีดี  การไม่นินทาวา่ร้ายผูอ่ื้น และการการแนะนาํผูอ่ื้นใหท้าํกิจกรรมท่ีเป็นประโยชน์  
(Ac) 

2.  ขั้นกจิกรรมหลกั  (40  นาที) 
1. ครูช้ีแจงนกัเรียนถึงการแสดงบทบาทสมมติเก่ียวกบัการพดูใหไ้ดผ้ล  

โดยการพดูใหก้าํลงัใจผูอ่ื้น  การพดูส่งเสริมผูอ่ื้นในทางท่ีดี  การไม่นินทาวา่ร้ายผูอ่ื้น และการแนะนาํ
ผูอ่ื้นใหท้าํกิจกรรมท่ีเป็นประโยชน์  โดยการกาํหนดบทบาทใหน้กัเรียนแสดง 

2. ครูใหน้กัเรียนอาสาสมคัร  4 คน  ครูเชิญชวนนกัเรียนปรบมือแสดงความช่ืนชม 
นกัเรียนอาสาสมคัร   ส่วนนกัเรียนท่ีเหลือเป็นผูส้งัเกตการณ์ (A) 
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ลกัษณะของกิจกรรมแนะแนวอ่ืน ๆท่ีไม่ใช่กิจกรรมแนะแนวเพ่ือ 

3.  แจกเอกสารบทบาทสมมติใหผู้แ้สดงศึกษา และซอ้มบทบาทท่ีไดรั้บก่อน      
การแสดง 

4.  ภายหลงัท่ีนกัเรียนแสดงบทบาทสมมติแลว้ ใหน้กัเรียนแบ่งกลุ่ม 5 กลุ่มโดย   
การนบั 1-2-3-4-5  ใหน้กัเรียนจบักลุ่มกบัเพื่อนท่ีนบัไดเ้ลขเดียวกนั แลว้ร่วมกนัวิเคราะห์เก่ียวกบั
ความคิด ความรู้สึกของตวัละคร และกระตุน้ใหน้กัเรียนร่วมกนัอภิปรายแสดงความคิดเห็นและหา
ขอ้สรุปดงัน้ี 

1) การกระทาํของณฐัวฒิุ  แสดงถึงอะไร 
2)  การกระทาํของสายธาร  แสดงถึงอะไร 
3)  การกระทาํของสายธาร  มีความเหมาะสมหรือไม่ เพราะเหตุใด 
4)  การกระทาํของบงัอร  แสดงถึงอะไร 
5)  การกระทาํของบงัอร  มีความเหมาะสมหรือไม่ เพราะเหตุใด 
6)  การแสดงบทบาทสมมติเร่ืองน้ีเก่ียวขอ้งกบัอะไร 

5.  ใหน้กัเรียนแต่ละกลุ่มฝึกแสดงพฤติกรรมการพดูใหก้าํลงัใจผูอ่ื้น  การพดู 
ส่งเสริมผูอ่ื้นในทางท่ีดี การไม่นินทาวา่ร้ายผูอ่ื้น การแนะนาํผูอ่ื้นใหท้าํกิจกรรมท่ีเป็นประโยชน์ และ
แลกเปล่ียนขอ้เสนอแนะกนั   (Ac, E) 

3.  ขั้นสรุป  (10  นาที) 
 1.  นกัเรียน และครูสรุปความสาํคญัของการสร้างความสัมพนัธ์ท่ีดีกบัผูอ่ื้น  รวมทั้ง   

การแสดงพฤติกรรมการพดูใหก้าํลงัใจผูอ่ื้น  การพดูส่งเสริมผูอ่ื้นในทางท่ีดี การไม่นินทาวา่ร้ายผูอ่ื้น    
การแนะนาํผูอ่ื้นใหท้าํกิจกรรมท่ีเป็นประโยชน์   (Ac, G, E, P,Ap) 
    2.  นกัเรียนร่วมกนัเสนอแนะแนวทางการนาํส่ิงท่ีไดเ้รียนรู้ไปใชป้ระโยชน์                  
ในชีวิตประจาํวนั  (Ap) 
 ส่ือ/อุปกรณ์/แหล่งความรู้ 
 1.  เพลง “กาํลงัใจ” 
 2.  บทบาทสมมติ 
การประเมินผล ประเมินตามวตัถุประสงคข์องกิจกรรม โดย : 

1. สงัเกตจากความสนใจของนกัเรียนขณะปฏิบติักิจกรรม  
2.  การร่วมอภิปรายแสดงความคิดเห็นและการฝึกพฤติกรรม 
3. การสรุป และการเสนอแนะของนกัเรียน 
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พัฒนาพฤติกรรมความเป็นกัลยาณมิตร  (ใชส้าํหรับกลุ่มควบคุม)  มีกิจกรรมทั้งหมด 11 กิจกรรม   
รูปแบบของกิจกรรม ประกอบดว้ย 1)  ช่ือกิจกรรม  2)  สาระการเรียนรู้     3)  วตัถุประสงค ์             
4)  การจดักิจกรรม  5)  การวดัและประเมินผล  6) แหล่งเรียนรู้  7) ส่ือการเรียนรู้   ซ่ึงมีตวัอยา่งดงัน้ี  
 
ตวัอยา่งกิจกรรมแนะแนวอ่ืน ๆ  
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

กจิกรรมแนะแนวเพือ่พฒันาด้านส่วนตัวและสังคม 
1.  ช่ือกจิกรรม    “จะเป็นเหมือนใครดี”      ช้ันมัธยมศึกษาปีที ่2   (เวลา 60 นาท)ี 

2.  สาระการเรียนรู้ 

คนทุกคนจะมีเอกลกัษณ์เฉพาะตวั  การเลียนแบบผูอ่ื้นหากเป็นส่ิงท่ีไม่เหมาะสมกบัตนเองแลว้
ยิง่จะทาํใหสู้ญเสียความเป็นตวัของตวัเองไปอยา่งน่าเสียดาย 
3.  วตัถุประสงค์  

1. นกัเรียนสามารถเลือกท่ีจะเป็นตวัของตวัเองอยา่งเหมาะสม 
4.  การจัดกจิกรรม  

         1) ครูสนทนากบันกัเรียนเก่ียวกบัเอกลกัษณ์ของคนไทยอาชีพต่างๆ 
        2)  ครูแจกใบงานใหน้กัเรียนเขียนความแตกต่างของบุคคลในอาชีพต่างๆ 

 3)  ครูแจกใบงานใหน้กัเรียนเขียนเอกลกัษณ์ของตนเองท่ีแสดงถึงขอ้ดีและขอ้บกพร่อง 

 4)  ครูสุ่มนกัเรียนออกมานาํเสนอหนา้ชั้น 

 5)  ครูและนกัเรียนช่วยกนัสรุป 

5.  การวดัและประเมินผล 

 1)  จากการทาํใบงาน 

 2)  จากกร่วมกิจกรรม 

6.  แหล่งเรียนรู้ 

 1)  ใบงาน 

 2)  กลุ่มเพื่อนๆ 

7.  ส่ือการเรียนรู้ 

 1)  ใบงาน 
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5.  การรวบรวมข้อมูล 
 
 การรวบรวมขอ้มูลดาํเนินการตามลาํดบัดงัน้ี 
 5.1  ก่อนการทดลอง   ใหน้กัเรียนกลุ่มทดลองทาํแบบวดั ดงัน้ี ตอนท่ี 1 แบบสอบถาม  
ภูมิหลงัทางชีวสงัคม จาํนวน 4 ขอ้ ตอนท่ี 2 แบบวดัพฤติกรรมความเป็นกลัยาณมิตร จาํนวน 30 ขอ้ 
และตอนท่ี 3 แบบวดัการอบรมเล้ียงดูของครอบครัว จาํนวน 20 ขอ้  ส่วนนกัเรียนกลุ่มควบคุม     ทาํ
แบบวดัเฉพาะตอนท่ี 1 แบบสอบถามภูมิหลงัทางชีวสงัคม จาํนวน 4 ขอ้ และตอนท่ี 2  แบบวดั
พฤติกรรมความเป็นกลัยาณมิตร จาํนวน 30 ขอ้ 
 5.2  ดําเนินการทดลอง โดยใชชุ้ดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันาพฤติกรรมความเป็น
กลัยาณมิตรกบักลุ่มทดลอง จาํนวน  11  กิจกรรม ใชเ้วลา 11 ชัว่โมง เป็นเวลา  11 วนั ส่วนกลุ่ม
ควบคุมดาํเนินการโดยใชกิ้จกรรมแนะแนวอ่ืน ๆ ท่ีไม่ใช่ชุดกิจกรรมแนะแนวเพื่อพฒันาพฤติกรรม
ความเป็นกลัยาณมิตรจาํนวน  11  กิจกรรม ใชเ้วลา 11 ชัว่โมง เป็นเวลา  11  วนั โดยจดักิจกรรมทั้ง
สองกลุ่มในวนัและเวลาเดียวกนั  ในหอ้งท่ีมีสภาพแวดลอ้ม และบรรยากาศใกลเ้คียงกนั  และจบั
สลากผูด้าํเนินกิจกรรมในปริมาณใกลเ้คียงกนัทั้งในกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุม  ดงัตารางท่ี  3.3 
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ตารางท่ี  3.3  การดาํเนินการทดลอง 
 

คร้ัง
ท่ี 

วนั เดือน ปี ช่ือกิจกรรม 
กลุ่มทดลอง 

ช่ือผูด้าํเนิน
กิจกรรม 

ช่ือกิจกรรมกลุ่ม
ควบคุม 

ช่ือผูด้าํเนิน
กิจกรรม 

1 17 มิถุนายน  2553 “เพื่อนใหม่”  เยาวณีย,์ 
นฐัพล 

“ปฐมนิเทศ” เยาวณีย,์  
นฐัพล 

2 18 มิถุนายน  2553 “พดูหวานขาน
เพราะ” 

เยาวณีย ์ “คุณค่าในตวัฉนั” นฐัพล 

3 24 มิถุนายน  2553 “ตวัแบบท่ีดีของ
เพื่อน” 

นฐัพล “นิสยัการเรียน” เยาวณีย ์

4 25 มิถุนายน  2553 “ความภาคภูมิใจ” นฐัพล “ความขยนัสู่
ความสาํเร็จ” 

เยาวณีย ์

5 7 กรกฎาคม  2553 “กาํลงัใจใหเ้ธอ” เยาวณีย ์ “หาหนทาง
ร่วมกนั” 

นฐัพล 

6 8 กรกฎาคม  2553 “ช่วยกนัใหดี้... 
มีความสุข” 

นฐัพล “คิดซิรู้สึกอยา่งไร” 
 

เยาวณีย ์

7 14กรกฎาคม 2553 “หยดุคิด..สะกิด
เพื่อน” 

เยาวณีย ์ “บอกเลิกนิสยั 

ไม่ดี” 
นฐัพล 

8 15กรกฎาคม 2553 “กฎ  ระเบียบ” นฐัพล “จะเป็นเหมือน 

ใครดี” 

เยาวณีย ์

9 21กรกฎาคม2553 “ทาํตนใหเ้ป็น
ประโยชน์” 

นฐัพล “สุขทุกขข์องคน
ในบา้น” 
 

เยาวณีย ์

10 22กรกฎาคม 2553 “สมบติัของ
ส่วนรวม” 

เยาวณีย ์ “พอ่แม่คือ
แบบอยา่งท่ีดี” 
 

นฐัพล 

11 28กรกฎาคม 2553 “มิตรท่ีดี” เยาวณีย ์ “อาชีพท่ีบา้น” 
 

นฐัพล 
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 5.3  หลงัการทดลอง  สอบวดัหลงัจากเสร็จส้ินการทดลองแลว้ 1 สัปดาห์  โดยใหก้ลุ่ม 
ตวัอยา่งทั้งสองกลุ่มทาํแบบวดัพฤติกรรมความเป็นกลัยาณมิตรอีกคร้ังหน่ึง และตรวจใหค้ะแนนจาก
แบบวดั 

 

6.  การวเิคราะห์ข้อมูลและสถติิทีใ่ช้ 
 
 6.1  การวเิคราะห์ข้อมูล 

  6.1.1  การวิเคราะห์ลักษณะของกลุ่มตัวอย่าง  การวิเคราะห์ลกัษณะของกลุ่ม 
ตวัอยา่งวิเคราะห์โดยใชส้ถิติพื้นฐาน ไดแ้ก่ ร้อยละ (%)  ค่าเฉล่ีย ( )  และค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน 
(S.D.) 
  6.1.2  การวิเคราะห์ข้อมูลตามสมมติฐานการวิจัย  การทดสอบความแตกต่าง 
ระหวา่งค่าเฉล่ียของสองกลุ่มข้ึนไป  การตรวจสอบความเท่าเทียมของกลุ่มตวัอยา่ง และ 
การวิเคราะห์ตามสมมติฐาน ท่ี 1 ใชส้ถิติทดสอบค่าที (t – test) การวิเคราะห์ตามสมมติฐานท่ี 2  และ 
3 ใชส้ถิติการวิเคราะห์ความแปรปรวนแบบ 2 ทาง (2 way ANOVA)  การวิเคราะห์ขอ้มูล       
ใชโ้ปรแกรมสาํเร็จรูป คาํนวณโดยคอมพิวเตอร์ส่วนบุคคล 
 6.2  สถิติทีใ่ช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล 

  6.2.1  สถติิพรรณนา   ใชว้ิเคราะห์ลกัษณะกลุ่มตวัอยา่ง ไดแ้ก่ ร้อยละ (%) ค่าเฉล่ีย  
( )  และค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.) 
  6.2.2  สถติิอ้างอิง  เป็นสถิติเพื่อใชท้ดสอบสมมติฐานของการวิจยั ไดแ้ก่ สถิติ 
การทดสอบค่าที (t-test) เพื่อทดสอบสมมติฐานการวิจยัขอ้ท่ี 1 และสถิติการวิเคราะห์หา 
ความแปรปรวน 2 ทาง (2 way ANOVA) เพื่อทดสอบสมมติฐานการวิจยัขอ้ท่ี 2 และ 3 
 


