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บทคัดยอ 
การวิจัยมวัีตถุประสงคเพ่ือศึกษาและเปรียบเทียบบทบาทของผูบริหารสถานศึกษาในการสงเสริมการใชเทคโนโลยี

สารสนเทศเพ่ือการจัดการเรียนรูตามทรรศนะของขาราชการครู สังกัดสํานักงานเขตคลองสามวา กรุงเทพมหานคร จําแนก
ตามวุฒิการศึกษา ประสบการณการทํางานและขนาดสถานศึกษา กลุมตัวอยางท่ีใชในการวิจัยครั้งน้ี คือ ขาราชการคร ู
ในสถานศึกษา จํานวน 246 คน เครื่องมือท่ีใชเก็บรวบรวมขอมูลเปนแบบสอบถามท่ีมีลกัษณะเปนแบบมาตราสวนประมาณคา 
5 ระดับ มีคาดัชนีความสอดคลองระหวาง 0.80–1.00 มีคาความเช่ือมั่นเทากับ 0.98 สถิติท่ีใชในการวิเคราะหขอมูล ไดแก  
การแจกแจงความถ่ี รอยละ คาเฉลี่ย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน การทดสอบคาที และการวิเคราะหความแปรปรวนแบบทาง
เดียว และการเปรียบเทียบรายคูดวยวิธีการของเชฟเฟ ผลการวิจัยปรากฏดังน้ี 1) บทบาทของผูบริหารสถานศึกษา ในการ
สงเสริมการใชเทคโนโลยสีารสนเทศเพ่ือการจัดการเรียนรูตามทรรศนะของขาราชการครู โดยภาพรวมและรายดานอยูในระดับ
มาก 2) ขาราชการครูท่ีมีวุฒิการศึกษาและประสบการณการทํางานตางกันมีทรรศนะตอบทบาทของผูบริหารสถานศึกษาใน
การสงเสริมการใชเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการจัดการเรียนรู โดยภาพรวมและรายดาน ไมแตกตางกัน 3) ขาราชการครูท่ีมี
ขนาดของสถานศึกษาตางกัน มีทรรศนะตอบทบาทของผูบริหารสถานศึกษา ในการสงเสริมการใชเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือ
การจัดการเรียนรูโดยภาพรวม แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 
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Abstract 

The purposes of this research were to compare the roles of administrators in promoting the use 
of information technology for learning management based on the opinions of the teachers under the 
Khlong Sam Wa district office in Bangkok, classified by education level, work experience, and size of 
school. The samples used in the research were 246 teachers under the Khlong Sam Wa district office in 
Bangkok. The data collection instrument was a 5-rating scale questionnaire with discrimination between 
0.80 and 1.00 and reliability of 0.98. The statistics used for the data analysis were frequency, distribution, 
percentage, mean, standard deviation, t-test, One-way analysis of variance, and Scheffe's comparison test. 
The research findings were as follows: (i) The teachers’ opinions on the roles of the administrators in 
promoting the use of information technology for learning management were found satisfactory at a high 
level for each individual aspect and as a whole. (ii) For the overall opinion and for each aspect of the 
opinions from the teachers, it was found that there was no difference. (iii) The opinions of the teachers 
from different school sizes were significantly different at the level of.05 in terms of both the overall 
aspect and the individual aspect. 
 
Keywords: Information Technology / Roles of School Administrators / Learning Management Based on 
Opinions 
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บทนํา 
ปจจุบันกระแสโลกาภิวัตนและความกาวหนาทางเทคโนโลยีสารสนเทศเปรียบเสมือนโลกไรพรหมแดน ท่ีสงผลตอวิถี

ชีวิตของผูคนท่ีตองกาวเดินตามโลกยุคฐานความรูและภูมปิญญาท่ีมีการพัฒนาอยางกาวกระโดดบนเครือขายคอมพิวเตอร รวม
ไปถึงภาคการศึกษาเองก็เปนหน่ึงในสังคมท่ีตองปรับตัวและเรียนรูประโยชนจากการนําเอาเทคโนโลยีสารสนเทศใหเขามามี
บทบาทและมีอิทธิพลตอการพัฒนาตางก็พยายามใชประโยชนจากเทคโนโลยีสารสนเทศ การจัดการศึกษาของไทยจําเปนตอง
กําหนดเปาหมายการพัฒนาทรัพยากรมนุษย วางแผนพัฒนาและเตรียมกําลังคนท่ีจะเขาสูตลาดแรงงานเมื่อสําเร็จการศึกษา 
ในระดับ ตาง ๆ ปรับหลักสูตรและวิธีการเรียนการสอนท่ีมีความยืดหยุน หลากหลาย เพ่ือพัฒนาศักยภาพและเพ่ิมขีด
ความสามารถของทรัพยากรมนุษยใหมีทักษะ ความรูความสามารถและสมรรถนะท่ีพรอมรับการเปลี่ยนแปลงและการแขงขัน
อยางเสรีแบบไรพรมแดนในยุคเศรษฐกิจและสังคม 4.0 (สํานักงานเลขาธิการสภาการศึกษา, 2560)  

เทคโนโลยีสารสนเทศในปจจุบันถือวาเปนสิ่งสําคัญอีกประการหน่ึงในการบริหารจัดการสถานศึกษา ดังน้ัน ผูบริหาร
จึงตองเห็นความสําคัญของเทคโนโลยีสารสนเทศและเปนผูมีบทบาทสําคัญในการสงเสริมการใชเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการ
จัดการเรียนการสอนของครูผูสอน ท้ังดานการใชคอมพิวเตอรและอุปกรณเทคโนโลยีสารสนเทศเปนสื่อในการจัดการเรียนการ
สอน เปนตัวกลางในการนําสงหรือถายทอดความรูในการเรียนการสอนรายวิชาตาง ๆ และการนําเทคโนโลยีสารสนเทศไปใช
ยังเปนปจจัยท่ีสําคัญในกระบวนการการจัดการเรียนรูในศตวรรษท่ี 21 (วัฒนชัย บุญสนอง, 2561) โดยเฉพาะอยางยิ่งใน
ปจจุบันท่ีมีการแพรระบาดของติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 ไดสงผลกระทบโดยตรงตอการจัดการศึกษา ทําใหเทคโนโลยี
สารสนเทศไดเขามามีบทบาทในสถานศึกษาเปนอยางมาก มีการปรับเปลี่ยนรูปการใชชีวิตในรูปแบบความปกติใหม โดยมีการ
ใชสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศเปนตวักลางในทุก ๆ ดาน จึงเปนเหตุทําใหผูบริหารสถานศึกษาจําเปนตองมีบทบาทสําคัญในการ
สงเสริมการใชเทคโนโลยีสารสนเทศในสถานศึกษา เปนผูนําในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศท่ีถูกตอง รวมถึงแนะนําการใช
เทคโนโลยีสารสนเทศใหเกิดประโยชน ซึ่งจะเปนแบบอยางท่ีดีใหกับครู บุคลากรและนักเรียนในสถานศึกษา (ชลนที พ้ัวสี และ
สุภาวดี ลาภเจริญ, 2564) 

จากความเปนมาและความสําคัญของปญหาผู วิจัยในฐานะท่ีเปนครูในสังกัดสํานักงานเขตคลองสามวา 
กรุงเทพมหานคร จึงมีความสนใจและตองการศึกษาบทบาทของผูบริหารสถานศึกษาในการสงเสริมการใชเทคโนโลยี
สารสนเทศเพ่ือการจัดการเรียนรูตามทรรศนะของขาราชการครู สังกัดสํานักงานเขตคลองสามวา กรุงเทพมหานคร เพ่ือให
ผูบริหารสถานศึกษาทราบวาในการสงเสริมการใชเทคโนโลยีของผูบริหารสถานศึกษามีปญหาใด อีกท้ังเพ่ือใหครูสามารถนําผล
การศึกษาไปใชประโยชนดานการพัฒนาการใชเทคโนโลยีสารสนเทศของตนเอง การประยุกตใชในการจัดการเรียนรูดวย
เทคโนโลยีสารสนเทศ ซึ่งจะสงผลไปยังการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของผูเรียนตอไป 
 
วัตถุประสงคของการวิจัย 

เพ่ือศึกษาและเปรียบเทียบบทบาทของผูบริหารสถานศึกษาในการสงเสริมการใชเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการ
จัดการเรียนรูตามทรรศนะของขาราชการครู สังกัดสํานักงานเขตคลองสามวา กรุงเทพมหานคร จําแนกตามวุฒิการศึกษา 
ประสบการณการทํางาน และขนาดของสถานศึกษา 

 

วิธีการดําเนินการวิจัย 
 1. ประชากรท่ีใชในการวิจัย คือ ขาราชการครู ท่ีปฏิบัติงานสถานศึกษาสังกัดสํานักงานเขตคลองสามวา 
กรุงเทพมหานคร ปการศึกษา 2565 จํานวนท้ังหมด 18 โรงเรียน มีประชากรรวมท้ังสิ้น 709 คน โดยกลุมตัวอยางท่ีใชในการ
วิจัยครั้งน้ี คือ ขาราชการครูในสถานศึกษา จํานวน 246 คน 
 2. ตัวแปรในการวิจัย ประกอบดวย 

 2.1 ตัวแปรอิสระ คือ สถานภาพของขาราชการครูท่ีปฏิบัติงานสถานศึกษาสังกัดสํานักงานเขตคลองสามวา 
กรุงเทพมหานคร ปการศึกษา 2565 จําแนกเปน 1) วุฒิการศึกษา จําแนกเปนปริญญาตรีและ สูงกวาปริญญาตรี 2) 
ประสบการณการทํางาน จําแนกเปนนอยกวา 5 ป ระหวาง 5-10 ป และมากกวา 10 ปข้ึนไป 3) ขนาดของสถานศึกษา 
จําแนกเปนขนาดเล็ก ขนาดกลาง และขนาดใหญ 

 2.2 ตัวแปรตาม คือ บทบาทของผูบริหารสถานศึกษาในการสงเสริมการใชเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการจัดการ
เรียนรูตามทรรศนะของขาราชการครู สังกัดสํานักงานเขตคลองสามวา กรุงเทพมหานคร ประกอบดวย 4 ดาน ดังน้ี  
1) ดานโครงสรางพ้ืนฐาน 2) ดานการเรียนการสอน 3) ดานทรัพยากรการเรียนรู 4) ดานการวัดและประเมินผลการเรียนรู 
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3. เครื่องมือท่ีใชในการวิจัย 
 เครื่องมือท่ีใชในการวิจัยเปนแบบสอบถามเก่ียวกับบทบาทของผูบริหารสถานศึกษาในการสงเสริมการใชเทคโนโลยี

สารสนเทศเพ่ือการจัดการเรียนรู เปนแบบมาตราสวนประมาณคา (rating scale) แบงเปน 5 ระดับ (บุญชม ศรีสะอาด, 
2554) โดยตรวจสอบความเท่ียงตรงเชิงเน้ือหา ไดคาดัชนีความสอดคลองระหวางขอความกับวัตถุประสงคของการวิจัยเทากับ 
0.80 – 1.00 และมีคาความเช่ือมั่น (Reliability) โดยนําแบบสอบถามท่ีปรับปรุงแลวไปทดลองใช (Try out) กับขาราชการครู
ท่ีอยูในสังกัดสํานักงานเขตหนองจอก สํานักงานเขตพระนคร สํานักงานเขตประเวศ จํานวน 30 คน ใชสูตรการหาคา
สัมประสิทธ์ิแอลฟา (Alpha Coefficient) ของครอนบาค (Cronbach) แบบสอบถามมีคาความเช่ือมั่นเทากับ 0.98 

 4. การเก็บรวบรวมขอมลู  
 ผูวิจัยดําเนินการแจกแบบสอบถามบทบาทของผูบริหารสถานศึกษาในการสงเสริมการใชเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือ

การจัดการเรียนรู ผาน Google Form เสนอตอผูอํานวยการสถานศึกษาท่ีเปนกลุมตัวอยาง  
5. การวิเคราะหขอมูล  
   5.1 วิเคราะหขอมูลระดับบทบาทของผูบริหารสถานศึกษาในการสงเสริมการใชเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการ

จัดการเรียนรู โดยหาคาเฉลี่ย และสวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน  
   5.2 วิเคราะหขอมูลเพ่ือเปรียบเทียบความทรรศนะของขาราชการท่ีมตีอระดับบทบาทของผูบริหารสถานศึกษาใน

การสงเสริมการใชเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการจัดการเรียนรู จําแนกตามวุฒิการศึกษา โดยตรวจสอบคาที (t-Test) แบบ 
Independent 

   5.3 วิเคราะหขอมูลเพ่ือเปรียบเทียบทรรศนะของขาราชการครูท่ีมีตอระดับบทบาทของผูบริหารสถานศึกษาใน
การสงเสริมการใชเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการจัดการเรียนรู จําแนกตามประสบการณการทํางาน และขนาดของสถานศึกษา 
โดยวิเคราะหความแปรปรวนแบบทางเดียว (One-way ANOVA) ถาพบความแตกตางอยางมีนัยทางสถิติท่ี .05 จะทําการ
เปรียบเทียบความแตกตางเปนรายคู โดยวิธีการของเชฟเฟ (Scheffe’s Post Hoc comparisons method) 
 

ผลการวิจัย 
 1. บทบาทของผูบริหารสถานศึกษาในการสงเสริมการใชเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการจัดการเรียนรูตามทรรศนะ
ของขาราชการครู สังกัดสํานักงานเขตคลองสามวา กรุงเทพมหานคร มีรายละเอียดดังน้ี 
 
ตารางท่ี 1  คาเฉลี่ยและสวนเบ่ียงเบนมาตรฐานบทบาทของผูบริหารสถานศึกษาในการสงเสริมการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ
เพ่ือการจัดการเรียนรู 
 

บทบาทของผูบริหารสถานศึกษาในการสงเสริมการใชเทคโนโลยี
สารสนเทศเพ่ือการจัดการเรียนรู 

ระดับบทบาทการสงเสริม 
M S ระดับ 

1. ดานโครงสรางพ้ืนฐาน 3.81 0.65 มาก 
2. ดานการเรียนการสอน 3.84 0.69 มาก 
3. ดานทรัพยากรการเรียนรู 3.79 0.71 มาก 
4. ดานการวัดและประเมินผลการเรียนรู 3.82 0.70 มาก 

รวม 3.82 0.61 มาก 

หมายเหตุ: M–คาเฉลีย่(Mean); S-ความเบ่ียงเบนมาตรฐาน(Standard deviation) 
 

จากตารางท่ี 1 พบวา บทบาทของผูบริหารสถานศึกษาในการสงเสริมการใชเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการจัดการ
เรียนรูตามทรรศนะของขาราชการครู สังกัดสํานักงานเขตคลองสามวา กรุงเทพมหานคร โดยภาพรวมและรายดานอยูในระดับ
มาก โดยเรียงลําดับจากคาเฉลี่ยมากไปหานอย ดังน้ี ดานการเรียนการสอน ดานการวัดและประเมินผลการเรียนรู  
ดานโครงสรางพ้ืนฐาน และดานทรัพยากรการเรียนรู ตามลําดับ 
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ตารางท่ี 2 ผลการวิเคราะหเปรยีบเทียบทรรศนะของขาราชการครท่ีูมีตอบทบาทของผูบรหิารสถานศึกษาในการสงเสริมการใช
เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการจัดการเรียนรู  
 

บทบาทของผูบริหารสถานศึกษาในการ
สงเสริมการใชเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการ

จัดการเรียนรู 

วุฒิการศึกษา 

t Sig. 
ปริญญาตรี 
(n = 163) 

สูงกวาปริญญาตรี 
(n = 83) 

M S M S 
1.ดานโครงสรางพ้ืนฐาน 3.84 0.62 3.76 0.70 0.889 0.375 
2.ดานการเรียนการสอน 3.88 0.67 3.77 0.73 1.136 0.257 
3.ดานทรัพยากรการเรียนรู 3.79 0.71 3.80 0.73 -0.125 0.900 
4.ดานการวัดและประเมินผลการเรียนรู 3.83 0.69 3.82 0.73 0.101 0.920 

รวม 3.83 0.60 3.79 0.64 0.546 0.586 

หมายเหตุ: n–ตัวอยาง(Sample); t-คาสถิติที(t-Test); Sig-คานัยสําคัญทางสถิติ(Significant) 

จากตารางท่ี 2 พบวา ขาราชการครูท่ีมีวุฒิการศึกษาตางกัน มีทรรศนะตอบทบาทของผูบริหารสถานศึกษาในการ

สงเสริมการใชเทคโนโลยสีารสนเทศเพ่ือการจัดการเรียนรู สังกัดสํานักงานเขตคลองสามวา กรุงเทพมหานคร โดยภาพรวมและ

รายดานแตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ 

ตารางท่ี 3 ผลการวิเคราะหเปรยีบเทียบทรรศนะของขาราชการครท่ีูมีตอบทบาทของผูบรหิารสถานศึกษาในการสงเสริมการใช

เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการจัดการเรียนรู  

บทบาทของผูบริหารสถานศึกษาในการสงเสริมการ
ใชเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการจัดการเรียนรู 

ประสบการณการทํางาน 

F Sig. 
นอยกวา 5 

ป 
(n=87) 

ระหวาง 5–
10 ป 

(n=68) 

มากกวา 10 
ปขึ้นไป 
(n=91) 

M M M 
1.ดานโครงสรางพ้ืนฐาน 3.91 3.80 3.72 1.758 0.175 
2.ดานการเรียนการสอน 3.91 3.82 3.79 0.729 0.483 
3.ดานทรัพยากรการเรียนรู 3.84 3.86 3.70 1.256 0.287 
4.ดานการวัดและประเมินผลการเรียนรู 3.86 3.86 3.77 0.542 0.582 

รวม   3.88     3.84   3.74 1.115 0.330 

หมายเหตุ: F–คาสถิตเิอฟ(F-test) 

 

จากตารางท่ี 3 พบวา ขาราชการครูท่ีมีประสบการณการทํางานตางกัน มีทรรศนะตอบทบาทของผูบริหาร

สถานศึกษาในการสงเสริมการใช เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการจัดการเรียนรู  สังกัดสํานักงานเขตคลองสามวา 

กรุงเทพมหานคร โดยภาพรวมและรายดานแตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ 
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ตารางท่ี 4 ผลการวิเคราะหเปรียบเทียบขาราชการครูท่ีมีตอบทบาทของผูบริหารสถานศึกษาในการสงเสริมการใชเทคโนโลยี

สารสนเทศเพ่ือการจัดการเรียนรู  

 

บทบาทของผูบริหารสถานศึกษาในการ
สงเสริมการใชเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการ
จัดการเรียนรู 

ขนาดสถานศึกษา 

F Sig. 
ขนาดเล็ก 
(n=33) 

ขนาดกลาง 
(n=91) 

ขนาดใหญ 
(n=122) 

M M M 
1. ดานโครงสรางพ้ืนฐาน 4.06 3.71 3.82 3.556* 0.030 
2. ดานการเรยีนการสอน 4.25 3.66 3.87 9.503* 0.000 
3. ดานทรัพยากรการเรยีนรู 4.04 3.73 3.78 2.458 0.088 
4. ดานการวัดและประเมินผล 
การเรยีนรู 

4.20 3.72 3.80 6.061* 0.003 

รวม 4.14 3.70 3.82 6.247* 0.002 

 

จากตารางท่ี 4 พบวา ขาราชการครูท่ีมีขนาดสถานศึกษาตางกัน มทีรรศนะตอบทบาทของผูบริหารสถานศึกษาใน

การสงเสริมการใชเทคโนโลยสีารสนเทศเพ่ือการจัดการเรียนรู สังกัดสํานักงานเขตคลองสามวา กรุงเทพมหานครโดยภาพรวม

แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 

 

อภิปรายผลการวิจัย 

 1. บทบาทของผูบริหารสถานศึกษาในการสงเสริมการใชเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการจัดการเรียนรูตามทรรศนะ

ของขาราชการครู สังกัดสํานักงานเขตคลองสามวา กรุงเทพมหานคร โดยภาพรวมและรายดานอยูในระดับมาก ท้ังน้ีอาจเปน

เพราะผูบริหารสถานศึกษาไดใหความสําคัญกับการนําเทคโนโลยีสารสนเทศเขามามีบทบาทในการจัดการเรียนรู เน่ืองมาจาก

สภาพบริบททางสังคมโลกท่ีมีการเปลี่ยนแปลงอยางรวดเร็ว ทําใหผูบริหารสถานศึกษาจําเปนตองมีความรูความเขาใจในการใช

เทคโนโลยีสารสนเทศ มีวิสัยทัศนและเปนผูนําในการสงเสริม สนับสนุนใหครูสามารถนําเทคโนโลยีสารสนเทศมาบูรณาการใน 

การจัดการศึกษา และในการทํางานภายในสถานศึกษาไดอยางสอดคลองกับสภาพบริบทและความตองการของผูเรียนอยางมี

ประสิทธิภาพ สอดคลองกับงานวิจัยของรุงนภา ไชยะ (2560) ท่ีไดทําวิจัยเรื่อง บทบาทผูบริหารสถานศึกษาในการสงเสริมการ

ใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารตามความคิดเห็นของครูในสถานศึกษา สังกัดเทศบาลเมืองกาญจนบุรี ผลการวิจัย

พบวา ระดับบทบาทผูบริหารสถานศึกษาในการสงเสริมการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารตามความคิดเห็นของครูใน

สถานศึกษา สังกัดเทศบาลเมืองกาญจนบุรี โดยรวมและรายดานอยูในระดับมาก สอดคลองกับ วัชราภรณ คงเกิด (2560) ท่ีได

ทําวิจัยเรื่อง บทบาทของผูบริหารสถานศึกษาในการสงเสริมการใชเทคโนโลยีทางการศึกษาของครูในสถานศึกษา สังกัด

สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากระบ่ีผลการวิจัยบทบาทของผูบริหารสถานศึกษาตอการใชเทคโนโลยีทางการศึกษา

ของครู โดยภาพรวมและรายดานอยูในระดับมาก และสอดคลองกับ ศศิกาญจน แปงงามนวกุล (2561) ท่ีไดทําวิจัยเรื่อง 

บทบาทของผูบริหารสถานศึกษาในการสงเสริมการใชเทคโนโลยีสารสนเทศทางการศึกษาของสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน สังกัด

สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเชียงราย เขต 1 ผลการวิจัยพบวา บทบาทของผูบริหารสถานศึกษาในการสงเสริม

การใชเทคโนโลยีสารสนเทศทางการศึกษาของสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา

เชียงราย เขต 1 โดยภาพรวมและรายดาน อยูในระดับมาก เมื่อพิจารณาในรายละเอียด จึงนํามาอภิปราย ดังน้ี 

             1.1 ดานโครงสรางพ้ืนฐาน พบวา อยูในระดับมาก ท้ังน้ีอาจเปนเพราะ ผูบริหารสถานศึกษา สงเสริมการมีระบบ

เครือขายอินทราเน็ต และระบบเครือขายภายในพ้ืนท่ีในสถานศึกษา มีระบบอินเทอรเน็ตท่ีใชเพ่ือการบริหารจัดการและการ

จัดการเรียนการสอน และสงเสริมใหมีระบบงานขอมูลสารสนเทศท่ีเปนปจจุบันตามมาตรฐานของกระทรวงศึกษาธิการ ซึ่ง
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สอดคลองกับ จันทิรา ปจจัยโคถา (2557) ไดทําการวิจัยเรื่อง บทบาทผูบริหารสถานศึกษาในการสงเสริมเทคโนโลยีสารสนเทศ

และการสื่อสารเพ่ือการศึกษา ในอําเภอตาพระยา สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต 7 พบวา ดานโครงสราง

พ้ืนฐาน อยูในระดับมาก และสอดคลองกับ รุงนภา ไชยะ (2560) ไดทําการวิจัยเรื่อง บทบาทผูบริหารสถานศึกษาในการ

สงเสริมการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารตามความคิดเห็นของครูในสถานศึกษา สังกัดเทศบาลเมืองกาญจนบุรี 

พบวา ดานโครงสรางพ้ืนฐาน อยูในระดับมาก 

             1.2 ดานการเรียนการสอน พบวา อยูในระดับมาก ท้ังน้ีอาจเปนเพราะ ผูบริหารสถานศึกษาเปนแบบอยางในการใช

เทคโนโลยีสารสนเทศในการบริหารจัดการและจัดกิจกรรมการเรียนรู โดยสงเสริม สนับสนุนใหครูนําเทคโนโลยีสารสนเทศมา

เปนเครื่องมือในการออกแบบแผนการจัดการเรียนรู ในแตละกลุมสาระ มีรูปแบบการเรียนรูดวยเทคโนโลยีสารสนเทศท่ี

หลากหลาย ในการจัดกิจกรรมการเรียนรูใหกับผูเรียนอยางมีประสิทธิภาพ ซึ่งสอดคลองกับ วัชราภรณ คงเกิด (2560) ไดทํา

การวิจัยเรื่อง บทบาทของผูบริหารสถานศึกษาในการสงเสริมการใชเทคโนโลยีทางการศึกษาของครูในสถานศึกษา สังกัด

สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากระบ่ี พบวา ดานการเรียนการสอน โดยภาพรวม อยูในระดับมาก และสอดคลอง

กับ ศศิกาญจน แปงงามนวกุล (2561) ไดทําการวิจัยเรื่อง บทบาทของผูบริหารสถานศึกษาในการสงเสริมการใชเทคโนโลยี

สารสนเทศทางการศึกษาของสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเชียงราย เขต 1 พบวา 

ดานการเรียนการสอน โดยภาพรวมอยูในระดับมาก 

             1.3 ดานทรัพยากรการเรียนรู พบวา อยูในระดับมาก ท้ังน้ีอาจเปนเพราะ ผูบริหารสถานศึกษาสนับสนุนใหมี

เว็บไซตท่ีใชในการจัดการเรียนการสอน มีระบบจัดการแหลงการเรียนรู มีการจัดรวบรวมสื่อ นวัตกรรมการเรียนการสอนดาน

เทคโนโลยีสารสนเทศอยางเปนระบบ จัดเปนคลังแหลงเรียนรู มีการจัดหองเรียนท่ีหลากหลาย เชน หองปฏิบัติการ

คอมพิวเตอร หองเรียนคอมพิวเตอร และสนับสนุนใหมีระบบการจัดแหลงการเรียนรูในแตละกลุมสาระการเรียนรู เพ่ือให

ผูเรียนสามารถศึกษาคนควาไดตามความตองการ ซึ่งสอดคลองกับ วัฒนชัย บุญสนอง (2561) ไดทําการวิจัยเรื่อง บทบาทของ

ผูบริหารสถานศึกษาท่ีสงผลตอการใชเทคโนโลยีสารสนเทศในการจัดการเรียนการสอน ตามการรับรูของครู สังกัดสํานักงาน

เขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศกึษาชุมพร เขต 2 พบวา ดานทรัพยากรการเรียนรู โดยภาพรวม อยูในระดับมาก และสอดคลอง

กับ ศศิกาญจน แปงงามนวกุล (2561) ไดทําการวิจัยเรื่อง บทบาทของผูบริหารสถานศึกษาในการสงเสริมการใชเทคโนโลยี

สารสนเทศทางการศึกษาของสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเชียงราย เขต 1 พบวา 

ดานทรัพยากรการเรียนรู โดยภาพรวมอยูในระดับมาก  

             1.4 ดานการวัดและประเมินผลการเรียนรู พบวา อยูในระดับมาก ท้ังน้ีอาจเปนเพราะ ผูบริหารสถานศึกษามี

กระบวนการหรือวิธีในการกําหนดวัตถุประสงค กําหนดแนวทางการปฏิบัติงานท่ีสงเสริม สนับสนุนใหครูนําเทคโนโลยี

สารสนเทศมาใชวัดและประเมินผลผูเรียนและทําการติดตามและประเมินผลการปฏิบัติงาน โดยนําเสนอผลการวัด 

และประเมินผลการเรียนรูของนักเรียนผานโปรแกรมคอมพิวเตอรในรูปแบบตาง ๆ ใหมีการนําเอาผลการวัดและประเมินผล

การเรียนรูของนักเรียนมาประมวลผลดวยระบบคอมพิวเตอร โดยจัดใหมีระบบการบันทึกและเก็บรวบรวมขอมูลผลการวัด 

และประเมินผลการเรียนรูของนักเรียนอยางเปนระบบสามารถสืบคนไดตลอดเวลา นอกจากน้ัน ยังมีการนําเอาผลการวัดและ

ประเมินผลการเรียนรูของนักเรียนเพ่ือนํามาใชในการปรับปรุงการเรียนการสอนของครู ซึ่งสอดคลองกับวัชราภรณ  

คงเกิด (2560) ไดทําการวิจัยเรื่อง บทบาทของผูบริหารสถานศึกษาในการสงเสริมการใชเทคโนโลยีทางการศึกษาของครูใน

สถานศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากระบ่ีพบวา ดานการวัดและประเมินผลการเรียนรู โดยภาพรวม 

อยูในระดับมาก และสอดคลองกับ พุทธิพงษ ทองเขียว (2562) ไดทําการวิจัยเรื่อง บทบาทของผูบริหารในการ สงเสริมการใช

เทคโนโลยีเพ่ือการจัดการเรียนรูตามการรับรูของผูบริหารและครูโรงเรียนมัธยมศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา

มัธยมศึกษา เขต 1 พบวา ดานการวัดและประเมินผลการเรียนรู โดยภาพรวมอยูในระดับมาก  
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 2 .  ผ ลกา ร เ ป รี ยบ เ ที ย บทร รศนะข องข า ร า ชก า รค รู ท่ี มี ต อ บทบาทของผู บ ริ ห า ร สถ านศึ กษา ใ น 

การสงเสริมการใชเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการจัดการเรียนรู สังกัดสํานักงานเขตคลองสามวา กรุงเทพมหานคร จําแนกตาม

วุฒิการศึกษา ประสบการณการทํางาน และขนาดสถานศึกษา พบวา 

     2 .1  ข า ราชการครู ท่ีมี วุ ฒิการศึ กษาต า ง กัน  มี ทรรศนะตอบทบาทของผู บริห ารสถานศึกษาใน 

การสงเสริมการใชเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการจัดการเรียนรู สังกัดสํานักงานเขตคลองสามวา กรุงเทพมหานคร โดยภาพรวม

และรายดาน ไมแตกตางกัน ซึ่งไมเปนไปตามสมมุติฐานท่ีตั้งไว สอดคลองกับพุทธิพงษ ทองเขียว (2562) ไดศึกษาบทบาทของ

ผูบริหารในการสงเสริมการใชเทคโนโลยีเพ่ือการจัดการเรียนรูตามการรับรูของผูบริหารและครูโรงเรียนมัธยมศึกษา สังกัด

สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต 1 ผลการวิจัยพบวา ความคิดเห็นของครูท่ีมีตอบทบาทของผูบริหารในการ

สงเสรมิการใชเทคโนโลยีเพ่ือการจัดการเรียนรูตามการรับรูของผูบริหารและครูโรงเรียนมัธยมศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ี

การศึกษามัธยมศึกษา เขต 1 จําแนกตามวุฒิการศึกษา โดยภาพรวมไมแตกตางกัน  

     2.2 ขาราชการครูท่ีมีประสบการณการทํางานตางกัน มีทรรศนะตอบทบาทของผูบริหารสถานศึกษาในการ

สงเสริมการใชเทคโนโลยสีารสนเทศเพ่ือการจัดการเรียนรู สังกัดสํานักงานเขตคลองสามวา กรุงเทพมหานคร โดยภาพรวมและ

รายดานไมแตกตางกัน ซึ่งไมเปนไปตามสมมุติฐานท่ีตั้งไว สอดคลองกับ รุงนภา ไชยะ (2560) ไดศึกษาบทบาทผูบริหาร

สถานศึกษาในการสงเสริมการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารตามความคิดเห็นของครูในสถานศึกษา สังกัดเทศบาล

เมืองกาญจนบุรี ผลการวิจัยพบวา ความคิดเห็นของครูท่ีมีตอบทบาทผูบริหารสถานศึกษาในการสงเสริมการใชเทคโนโลยี

สารสนเทศและการสื่อสารตามความคิดเห็นของครูในสถานศึกษา สังกัดเทศบาลเมืองกาญจนบุรี จําแนกตามประสบการณ 

การทํางานโดยภาพรวมไมแตกตางกัน สอดคลองกับ กนกวรรณ ปาลคะเชนทร (2561) ไดศึกษา การบริหารเทคโนโลยี

สารสนเทศของผูบริหารสถานศึกษาตามการรับรูของครูผูสอน สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุราษฎรธานี 

เขต 1 ผลการวิจัยพบวา ความคิดเห็นของครูท่ีมีตอการบริหารเทคโนโลยีสารสนเทศของผูบริหารสถานศึกษาตามการรับรูของ

ครูผูสอน สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุราษฎรธานี เขต 1 จําแนกตามประสบการณการทํางานโดย

ภาพรวมไมแตกตางกัน และสอดคลองกับศศิกาญจน แปงงามนวกุล (2561) ไดศึกษา บทบาทของผูบริหารสถานศึกษาในการ

สงเสริมการใชเทคโนโลยีสารสนเทศทางการศึกษาของสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา

เชียงราย เขต 1  ผลการวิจัยพบวา ความคิดเห็นของครูท่ีมีตอบทบาทของผูบริหารสถานศึกษาในการสงเสริมการใชเทคโนโลยี

สารสนเทศทางการศึกษาของสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเชียงราย เขต 1 บทบาท

ของผูบริหารสถานศึกษาในการสงเสริมการใชเทคโนโลยีสารสนเทศทางการศึกษาของสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน สังกัดสํานักงาน

เขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเชียงราย เขต 1 จําแนกตามประสบการณการทํางานโดยภาพรวม ไมแตกตางกัน 

             2.3 ขาราชการครูท่ีมีขนาดสถานศึกษาตางกัน มีทรรศนะตอบทบาทของผูบริหารสถานศึกษาในการสงเสริมการใช

เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการจัดการเรียนรู สังกัดสํานักงานเขตคลองสามวา กรุงเทพมหานครโดยภาพรวมและรายดาน 

แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 เปนไปตามสมมุติฐานท่ีตั้งไว ซึ่งสอดคลองกับ วัชราภรณ คงเกิด (2560)  

ไดศกึษาบทบาทของผูบริหารสถานศึกษาในการสงเสริมการใชเทคโนโลยีทางการศึกษาของครูในสถานศึกษา สังกัดสํานักงาน

เขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากระบ่ี ผลการวิจัยพบวา การจําแนกตามขนาดสถานศึกษา โดยรวมและรายดานแตกตางกัน

อยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 และสอดคลองกับ จันทิรา ปจจัยโคถา (2557) ไดศึกษา บทบาทผูบริหารสถานศึกษาใน

การสงเสริมเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพ่ือการศึกษา ในอําเภอตาพระยา สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา

มัธยมศึกษา เขต 7 ผลการวิจัยพบวา การจําแนกตามขนาดสถานศึกษา โดยรวมและรายดานแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทาง

สถิติท่ีระดับ .05 เน่ืองจากการศึกษาครั้งน้ี พบวา สถานศึกษาท่ีขนาดตางกัน ไดรับแนวคิด หลักการบริหารการจัดการศึกษา

ตามนโยบายของสํานักการศึกษา กรุงเทพมหานครเปนแนวทางเดียวกันท้ังหมด ซึ่งในการบริหารงานยอมมีความแตกตางกัน

ตามบริบทของแตละขนาดสถานศึกษา สถานศึกษาขนาดเล็กยอมทําใหการบริหารจัดการ การวางแผน การออกแบบท่ี

เก่ียวของกับเทคโนโลยีสารสนเทศ ทําใหผูบริหารมีหลักในการสงเสริม สนับสนุนเทคโนโลยีสารสนเทศยอมมีความแตกตางกัน 



             วารสารครุศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏเลย ปท่ี 17 ฉบับท่ี 1 (มกราคม – มิถุนายน พ.ศ 2566 
                                           Journal of Education Loei Rajabhat University Vol. 17, No. 1 (January-June 2023)  

 

 9  

ขอเสนอแนะ 

 1. ขอเสนอแนะสําหรับนําผลวิจัยไปใช 

 ผลสรุปและขอมูลการวิจัยในครั้งน้ี ผูบริหารสถานศึกษาควรมีการพัฒนาซอฟตแวรท่ีจําเปนสําหรับใชอยางเพียงพอ 

สงเสริมใหครูใชเทคโนโลยีสารสนเทศมาใชบันทึก จัดเก็บขอมูลการดําเนินการนิเทศงานวิชาการและการเรียนการสอนภายใน

โรงเรียน และควรมีการนําระบบเครือขายอินเตอรเน็ตมาใชในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนอยางแพรหลายทุกกลุมสาระ

การเรียนรู สนับสนุนใหครูมีสื่อมัลติมีเดีย โปรแกรมสําเร็จรูป ในการเรียนการสอนท่ีสอดคลองกับหลักสูตรและระดับช้ันของ

นักเรียน อีกท้ังผูบริหารสถานศึกษาควรมีการกําหนดใหครูรายงานผลการนําเทคโนโลยีสารสนเทศมาชวยในการวัดและ

ประเมินผลการเรียนรูของนักเรียนอยางสม่ําเสมอ 

 2. ขอเสนอแนะในการวิจัยครั้งตอไป 

 ควรมีการศึกษาเปรยีบเทียบภาวะผูนําเชิงกาวหนาของผูบริหารสถานศึกษา จําแนกตามสํานักงานศึกษาธิการภาค

เพ่ือเปรียบเทียบผลกับการศึกษาวาแตกตางกันหรือไม 
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