
แต่่หนัังสืือเล่่มนี้้�ที่่�ชื่่�อว่่า So Good They Can’t Ignore You กลัับให้้ข้้อคิิดที่่�ตรงกัันข้้ามกััน หนัังสืือเล่่มนี้้�บอกว่่า

จริิง ๆ  สิ่่ �งที่่�จะทำให้้เราสำเร็็จไม่่ใช่่การทำในสิ่่�งที่่�เรารััก แต่่เป็็นการทำในสิ่่�งที่่�เราเก่่งต่่างหาก แล้้วต้้องเก่่งเหมืือนชื่่�อหนัังสืือ

คืือ เก่่งมากจนคนอ่ื่�น ๆ  ไม่่สามารถมองข้้ามเราไปได้้เลย

หนัังสืือเล่่มนี้้�เขีียนโดย Cal Newport อาจารย์์ที่่�สอนในภาควิิชา Computer Science จาก Georgetown 

University และยัังเป็็นผู้้�เขีียนหนัังสืือระดัับ Best Seller อย่่าง Deep Work และอีีกหลายเล่่ม ในหนัังสืือแบ่่งออกเป็็น  

4 ส่ ่วนหลััก ซึ่่ �งผู้้�เขีียนเรีียกว่่าเป็็นกฎ 4 ข้้ อ ได้้แก่่ ข้้ อที่่� 1 อย่่าทำตามความลุ่่�มหลงของเรา ข้้ อที่่� 2 ทำให้้ตัวเราเก่่งจน 

คนอื่่�นไม่่สามารถมองข้้ามเราได้้ ข้้อที่่� 3 อย่่ายอมรัับการเล่ื่�อนขั้้�นเล่ื่�อนตำแหน่่ง และข้้อที่่� 4 คิดเล็็กแต่่ทำใหญ่่

สำหรัับกฎข้้อที่่� 1 อย่่าทำตามความลุ่่�มหลงของเรานั้้�น เป็็นการบอกว่่า การทำตามความลุ่่�มหลงไม่่ใช่่ความคิิดที่่�ดีีนััก 

หนัังสืือยกตััวอย่่างคนดััง ๆ  หลายคน เช่่น สตีีฟ จ็ ็อบส์์ ซึ่่ �งเขาบอกว่่าก่่อนที่่�เขาจะมาประสบความสำเร็็จระดัับโลกกัับ 

บริิษััท Apple ที่่�เขาสร้้างขึ้้�นนั้้�น เขาไม่่ได้้มีความลุ่่�มหลงในเร่ื่�องคอมพิิวเตอร์์ เทคโนโลยีี หรืือแม้้กระทั่่�งธุุรกิิจเลยแม้้แต่่น้้อย 

จริิง ๆ  สิ่่ �งที่่�สตีีฟ จ็ ็อบส์์ลุ่่�มหลงคืือ การปลีีกวิิเวก อยู่่�กัับตััวเอง นั่่ �งสมาธิิอะไรทำนองนั้้�นมากกว่่า ดั ังนั้้�นถ้้าสตีีฟ จ็ ็อบส์์  

เลืือกทำสิ่่�งที่่�ตััวเองลุ่่�มหลง โลกก็็คงไม่่ได้้รู้้�จัักสตีีฟ จ็อบส์์ และบริิษััทอย่่าง Apple ก็ไม่่ได้้ถืือกำเนิิดขึ้้�นมา

สำหรัับกฎข้้อที่่� 2 ทำให้้ตัวเราเก่่งจนคนอ่ื่�นไม่่สามารถมองข้้ามเรา เป็็นการบอกว่่าสิ่่�งที่่�เราควรทำคืือ การเพิ่่�มทัักษะ

ของเราให้้เก่่งมาก ๆ  ถึ งขนาดที่่�คนอ่ื่�นจะนัับถืือเราในเร่ื่�องนั้้�น เขาเรีียกสิ่่�งนี้้�ว่่า Career Capital หรืือทุุนอาชีีพ ถ้้ าเรามีีสิ่่�งนี้้�

มากพอ คนก็็จะยอมรัับนัับถืือเราในเร่ื่�องนั้้�น จะไม่่มองข้้ามความสามารถของเรา ทั้้� งนี้้�ความสามารถที่่�เราสร้้างนั้้�นจะต้้อง 

ช่่วยสร้้างคุุณค่่าให้้กับคนอ่ื่�น ๆ  ด้้วย ซึ่่�งเราจะพััฒนาความสามารถนั้้�นได้้จากการฝึึกฝนอย่่างตั้้�งใจอย่่างสม่่ำเสมอ

กฎข้้อที่่� 3 อย่่ายอมรัับการเล่ื่�อนขั้้�นเล่ื่�อนตำแหน่่ง กฎข้้อนี้้�อธิิบายว่่าก่่อนที่่�เราจะเปลี่่�ยนไปทำงานที่่�เราชอบนั้้�น  

เราต้้องมั่่�นใจก่่อนว่่า เรามีีความสามารถมากพอก่่อน เราอาจจะเคยเห็็นว่่าหลายคนเปลี่่�ยนงานจากที่่�ทำอยู่่�  ไปยัังงานที่่� 

ตััวเองอยากทำแล้้วประสบความสำเร็็จ แต่่บางคนเปลี่่�ยนแล้้วกลัับประสบความล้้มเหลว ความแตกต่่างกัันก็็คืือ คนที่่�เปลี่่�ยน

หลายท่่านอาจจะเคยได้้ยินคำกล่่าวที่่�ว่่าให้้เราหาสิ่่�งที่่� เราลุ่่�มหลง แล้้วเราจะประสบ 

ความสำเร็็จ คำว่่า Passion หรืือ ความลุ่่�มหลงจึึงกลายเป็็นสิ่่�งที่่�หลายคนพยายามค้้นหา ปั ัญหา 

ก็็คืือ หลายคนตอบไม่่ได้้ว่่าเขาลุ่่�มหลงเรื่่�องอะไร และถึึงแม้้ว่่าจะเจอบางที่่�ความลุ่่�มหลงเหล่่านั้้�น 

ก็็ไม่่สามารถจะเป็็นงานเพ่ื่�อเลี้้�ยงดููชีีวิิตได้้  เช่่น บางคนชอบดููซีีรีีส์์ ชอบดููฟุุตบอล ชอบช้้อปปิ้้�งอะไร

แบบนี้้�
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แล้้วประสบความสำเร็็จนั้้�น เขาฝึึกปรืือฝีีมืือในงานใหม่่ไว้้จนกระทั่่�งเขามีีความเชี่่�ยวชาญมากแล้้วเขาจึึงไปทำงานนั้้�นอย่่าง 

เต็็มตััว แต่่คนที่่�ล้้มเหลวหลัังจากเปลี่่�ยนงานคืือ คนที่่�ไม่่มีีทัักษะมากเพีียงพอในงานใหม่่ แต่่รีีบที่่�จะเปลี่่�ยนงาน

แต่่ที่่�บอกว่่าอย่่ายอมรัับการเลื่่�อนขั้้�นเลื่่�อนตำแหน่่งนั้้�นความหมายคืือ พอเราสร้้างทัักษะจนกลายเป็็นคนเก่่งแล้้ว  

ส่่วนใหญ่่องค์์กรเดิิมมัักจะพยายามดึึงรั้้�งเราไว้้ โดยการเลื่่�อนขั้้�นเลื่่�อนตำแหน่่งให้้เรา ซึ่่�งถ้้าเรายอมรัับการเลื่่�อนขั้้�นเลื่่�อนตำแหน่่ง 

สุุดท้้ายเราก็็ไม่่สามารถย้้ายไปทำงานที่่�เราอยากทำและมีีความสามารถได้้นั่่�นเอง

สำหรัับกฎข้้อสุุดท้้าย คิ ิดเล็็กแต่่ทำใหญ่่นั้้�น เริ่่�มจากที่่�พอเรามีีทัักษะมากเพีียงพอในเร่ื่�องใดเร่ื่�องหนึ่่�งแล้้ว ให้้เรา 

ค้้นหาพัันธกิิจที่่�จะได้้เอาทัักษะนั้้�นไปใช้้ประโยชน์์ โดยขั้้�นตอนนี้้�เราจะต้้องลองผิิดลองถููก แต่่ค่่อย ๆ  ลองอย่่าเพิ่่�งทุ่่�มเท 

ทุุกสิ่่�งทุุกอย่่างไป ลองจนกระทั่่�งประสบความสำเร็็จนั่่�นก็็คืือ มีคนเห็็นคุุณค่่าของงานของเราและเราอยู่่�ในบริิบทที่่�จะสามารถ

เติิบโตต่่อไปได้้

โดยรวมแล้้วหนัังสืือเล่่มนี้้�ได้้ให้้ข้้อคิิดดีี ๆ  สำหรัับคนทำงานหลายเรื่่�อง โดยเฉพาะอย่่างยิ่่�งการลบล้้างความคิิดว่่า 

เราจะต้้องหาสิ่่�งที่่�เราลุ่่�มหลงก่่อนเราถึึงจะสำเร็็จในการทำงาน และยัังมีีข้้อเตืือนใจให้้เราไม่่หลงทางไปทำสิ่่�งที่่�เรารัักในขณะที่่�

เรายัังไม่่มีีทัักษะในเร่ื่�องนั้้�นมากพอ หนัังสืือเล่่มนี้้�จึึงเหมาะกัับคนทำงานทุุกคนที่่�กำลัังไขว่่คว้้าหาความสำเร็็จ ถึ งแม้้ว่่า 

จะมีีความหนาพอสมควรแต่่น่่าจะคุ้้�มค่่ากัับเวลาที่่�เสีียไปในการอ่่านหนัังสืือถ้้าเทีียบกัับเวลาที่่�เราอาจจะต้้องเสีียไปในการ 

ดำเนิินชีีวิิตที่่�ผิิดทิิศทาง
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❝  
โดยรวมแล้้วหนัังสืือเล่่มนี้้� ได้้ให้้ข้้อคิิดดีี ๆ  สำำ�หรัับคนทำำ�งานหลายเรื่่�อง  

โดยเฉพาะอย่่างยิ่่�งการลบล้้างความคิิดว่่าเราจะต้้องหาสิ่่�งที่่�เราลุ่่�มหลงก่่อน 

เราถึึงจะสำำ�เร็็จในการทำำ�งาน และยัังมีีข้้อเตืือนใจให้้เราไม่่หลงทางไปทำำ�สิ่่�งที่่�เรารััก 

ในขณะที่่�เรายัังไม่่มีีทัักษะในเรื่่�องนั้้�นมากพอ  

❞
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