
บทที ่ 4 

ผลการวเิคราะห์ข้อมูล 
 
 
 การวเิคราะห์ขอ้มูลในการวจิยัเร่ือง  ความสัมพนัธ์ระหวา่งบทบาทการบริหารงาน
วชิาการของผูบ้ริหารกบัคุณภาพผูเ้รียนในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน   สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ี
การศึกษาพระนครศรีอยธุยาเขต  2   ผูว้จิยัน าเสนอการวเิคราะห์ขอ้มูลตามล าดบัดงัน้ี 
 ตอนท่ี 1 ผลการวเิคราะห์ขอ้มูลทัว่ไปของผูต้อบแบบสอบถาม                          

 ตอนท่ี 2 ผลการวเิคราะห์การปฏิบติัตามบทบาทการบริหารงานวชิาการของผูบ้ริหาร
ตามความคิดเห็นของหวัหนา้งานบริหารวชิาการ 
 ตอนท่ี 3 ผลการเปรียบเทียบการปฏิบติัตามบทบาทการบริหารงานวชิาการ 
ของผูบ้ริหาร  ตามขนาดโรงเรียน 
 ตอนท่ี 4 ผลการวเิคราะห์ผลการประเมินมาตรฐานคุณภาพสถานศึกษาดา้นผูเ้รียน 
จากผลการประเมินคุณภาพภายนอกของสถานศึกษา  
 ตอนท่ี5 ผลการเปรียบเทียบผลการประเมินมาตรฐานคุณภาพสถานศึกษาดา้นผูเ้รียน
ตามขนาดโรงเรียน  
 ตอนท่ี 6 ผลการวเิคราะห์ความสัมพนัธ์ระหวา่งบทบาทการบริหารงานวชิาการ 
ของผูบ้ริหารกบัมาตรฐานคุณภาพสถานศึกษาดา้นผูเ้รียน 
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ตอนที ่1  ผลการวเิคราะห์ข้อมูลทัว่ไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 
  

ตารางท่ี 4.1  จ  านวน และร้อยละของผูต้อบแบบสอบถาม จ าแนกตาม เพศ อาย ุวฒิุการศึกษา 
 และขนาดของโรงเรียน 
 

สถานภาพ จ านวน (คน) ร้อยละ 
1.  เพศ   

- ชาย 41 37.96 
- หญิง 67 62.04 

รวม 108 100 
2.  อาย ุ   

- 25 ปีลงมา 0 0 
- 26 – 35 ปี 6 5.55 
- 36 – 45 ปี 45 41.67 
- 46 ปีข้ึนไป 57 52.78 

รวม 108 100 
3.  ประสบการณ์ท างาน      

- 5 ปีลงมา 2 1.85 
- 6 – 10 ปี 4 3.71 
- 11 – 15 ปี 12 11.11 
- 16 ปีข้ึนไป 90 83.33 

รวม 108 100 
4.  วฒิุการศึกษา   

- ต ่ากวา่ปริญญาตรี 0 0 
- ปริญญาตรี 84 77.78 
- สูงกวา่ปริญญาตรี 24 22.22 

รวม 108 100 
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ตารางท่ี 4.1 (ต่อ) 
 

สถานภาพ จ านวน (คน) ร้อยละ 
5.  ขนาดโรงเรียน   

- ขนาดใหญ่ 55 50.93 
- ขนาดเล็ก 53 49.07 

รวม 108 100 
 

 จากตารางท่ี 4.1 พบวา่ขอ้มูลทัว่ไปของผูต้อบแบบสอบถามเป็นดงัน้ี 
 1. เพศ ผูต้อบแบบสอบถามส่วนมากเป็นเพศหญิง ร้อยละ 62.04   อาย ุผูต้อบ
แบบสอบถาม  ส่วนใหญ่มีอาย ุ 46  ปีข้ึนไป คิดเป็นร้อยละ 52.78 
 2. ประสบการณ์ท างาน ผูต้อบแบบสอบถามส่วนใหญ่มีประสบการณ์ในการท างาน 16 
ปีข้ึนไปคิดเป็นร้อยละ 83.33    วฒิุการศึกษา ผูต้อบแบบสอบถามส่วนใหญ่ มีวฒิุการศึกษาอยูใ่น
ระดบัปริญญาตรีคิดเป็นร้อยละ77.78 และขนาดโรงเรียน ผูต้อบแบบสอบถามมากท่ีสุดสังกดั
โรงเรียนขนาดเล็ก คิดเป็นร้อยละ49.07    
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ตอนที ่2  ผลการวเิคราะห์การปฏบิัติตามบทบาทการบริหารงานวชิาการของผู้บริหาร
ตามความคดิเห็นของหัวหน้างานบริหารวชิาการ 

 
ตารางท่ี 4.2  ค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และระดบัการปฏิบติัตามบทบาทการบริหารงาน

วชิาการ ของผูบ้ริหารสถานศึกษาในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน   สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ี
การศึกษาพระนครศรีอยธุยาเขต  2   จ  าแนกเป็นรายดา้น 

บทบาทการบริหารงานวชิาการ x  S.D. ระดบั 
1.  การพฒันาหรือการด าเนินการเก่ียวกบัการใหค้วามเห็นการพฒันา
สาระหลกัสูตรทอ้งถ่ิน 3.92 0.43 มาก 
2.  การวางแผนงานดา้นวชิาการ 3.72 0.41 มาก 
3.  การจดัการเรียนการสอนในสถานศึกษา 4.11 0.36 มาก 
4.  การพฒันาหลกัสูตรของสถานศึกษา 3.51 0.48 มาก 
5.  การพฒันากระบวนการเรียนรู้ 3.83 0.27 มาก 
6.  การวดัผล ประเมินผล และด าเนินการเทียบโอนผลการเรียน 3.93 0.30 มาก 
7.  การส่งเสริมการวิจยัเพื่อพฒันาคุณภาพการศึกษาในสถานศึกษา 3.84 0.35 มาก 
8.  การพฒันาและส่งเสริมให้มีแหล่งเรียนรู้ 3.86 0.29 มาก 
9.  การนิเทศการศึกษา 2.93 0.54 ปานกลาง 
10.  การแนะแนว 3.86 0.30 มาก 
11. การพฒันาระบบประกนัคุณภาพภายในและมาตรฐานการศึกษา 3.93 0.27 มาก 
12.  การส่งเสริมชุมชนใหมี้ความเขม้แขง็ทางวชิาการ 3.22 0.35 ปานกลาง 
13.  การประสานความร่วมมือในการพฒันาวชิาการกบัสถานศึกษา

และองคก์รอ่ืน 3.65 0.35 มาก 
14.  การส่งเสริมและสนบัสนุนงานวชิาการแก่บุคคล ครอบครัว 

องคก์ร หน่วยงาน สถานประกอบการและสถาบนัอ่ืนท่ีจดั
การศึกษา 3.77 0.39 มาก 

15.  การจดัท าระเบียบและแนวปฏิบติัเก่ียวกบังานดา้นวชิาการของ
สถานศึกษา 3.10 0.42 ปานกลาง 

16.  การคดัเลือกหนงัสือ แบบเรียนเพื่อใชใ้นสถานศึกษา 3.53 0.46 มาก 
17.  การพฒันาและใชส่ื้อและเทคโนโลยเีพื่อการศึกษา 3.62 0.36 มาก 

รวม 3.67 0.37 มาก 
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 จากตารางท่ี 4.2 พบวา่ หวัหนา้งานบริหารวชิาการมีความคิดเห็นเก่ียวกบับทบาท              
การบริหารงานวชิาการของผูบ้ริหารสถานศึกษา ในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน   สังกดัส านกังาน      
เขตพื้นท่ีการศึกษาพระนครศรีอยธุยาเขต  2 ในภาพรวมอยูใ่นระดบัมาก  (x  =3.67  , S.D. = 0.37) 
 เม่ือพิจารณาเป็นรายดา้น พบวา่ ดา้นการจดัการเรียนการสอนในสถานศึกษา  มีค่าเฉล่ียสูงสุดอยูใ่น
ระดบัมาก  (x  = 4.11 , S.D. = 0.36  )ดา้นการนิเทศการศึกษา มีค่าเฉล่ียต ่าสุด อยูใ่นระดบัปาน
กลาง  (x =2.93  , S.D. =0.54 )  และจากทั้ง 17 ดา้นมีระดบัปานกลาง 3 ดา้น คือ ดา้นการนิเทศ
การศึกษา  ดา้นการส่งเสริมชุมชนใหมี้ความเขม้แขง็ทางวิชาการ  และดา้นการจดัท าระเบียบและ
แนวปฏิบติัเก่ียวกบังานดา้นวิชาการของสถานศึกษา 
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ตารางท่ี 4.3  ค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และระดบัการปฏิบติัดา้นการพฒันาหรือ                
การด าเนินการเก่ียวกบัการใหค้วามเห็นการพฒันาสาระหลกัสูตรทอ้งถ่ินของผูบ้ริหาร
สถานศึกษาในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน   สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษา
พระนครศรีอยธุยาเขต  2   จ  าแนกเป็นรายขอ้ 

 
การพฒันาหรือการด าเนินการเก่ียวกบัการใหค้วามเห็นการพฒันา     

สาระหลกัสูตรทอ้งถ่ิน x  S.D. ระดบั 

1.  มีการวเิคราะห์กรอบสาระการเรียนรู้ทอ้งถ่ินท่ีส านกังานเขตพื้นท่ี
การศึกษาจดัท าไว ้

3.77 0.44 มาก 

2.  มีการวเิคราะห์หลกัสูตรสถานศึกษาเพื่อก าหนดจุดเนน้หรือ
ประเด็นท่ีสถานศึกษาใหค้วามส าคญั 

3.76 0.46 มาก 

3.  จดัท าขอ้มูลสารสนเทศของสถานศึกษาและชุมชนเพื่อน ามาเป็น
ขอ้มูลจดัท าสาระการเรียนรู้ทอ้งถ่ินของสถานศึกษาใหส้มบูรณ์
ยิง่ข้ึน 

3.76 0.47 มาก 

4.  ประชุมครูเพื่อจดัท าสาระการเรียนรู้ทอ้งถ่ินของสถานศึกษาเพื่อ
น าไปใชใ้นการจดัการเรียนการสอน 

4.20 0.49 มาก 

5.  ส่งเสริมสนบัสนุนใหค้รูน าสาระการเรียนรู้ทอ้งถ่ินมาจดักิจกรรม
การเรียนการสอนใหแ้ก่ผูเ้รียน  พร้อมประเมินผลและปรับปรุง 

4.14 0.51 มาก 

รวม 3.92 0.47 มาก 
 
 จากตารางท่ี 4.3 พบวา่ หวัหนา้งานบริหารวชิาการมีความคิดเห็นเก่ียวกบับทบาท              
การบริหารงานวชิาการของผูบ้ริหารสถานศึกษา ในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน   สังกดัส านกังาน      
เขตพื้นท่ีการศึกษาพระนครศรีอยธุยาเขต  2 ในดา้นการพฒันาหรือการด าเนินการเก่ียวกบัการให้
ความเห็นการพฒันาสาระหลกัสูตรทอ้งถ่ิน  ในภาพรวมอยูใ่นระดบัมาก  (x  = 3.92 , S.D. =0.47)
เม่ือพิจารณาเป็นรายขอ้ พบวา่ ขอ้ประชุมครูเพื่อจดัท าสาระการเรียนรู้ทอ้งถ่ินของสถานศึกษาเพื่อ
น าไปใชใ้นการจดัการเรียนการสอน มีค่าเฉล่ียสูงสุดอยูใ่นระดบัมาก (x  = 4.20  , S.D. = 0.49) 
และขอ้มีการวเิคราะห์หลกัสูตรสถานศึกษาเพื่อก าหนดจุดเนน้หรือประเด็นท่ีสถานศึกษาให้
ความส าคญั   ขอ้จดัท าขอ้มูลสารสนเทศของสถานศึกษาและชุมชนเพื่อน ามาเป็นขอ้มูลจดัท าสาระ
การเรียนรู้ทอ้งถ่ินของสถานศึกษาใหส้มบูรณ์ยิง่ข้ึน มีค่าเฉล่ียต ่าสุด อยูใ่นระดบัมาก (x = 3.76, 
S.D. =0.46)  และ  (x  = 3.76, S.D. = 0.47)  ตามล าดบั 
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ตารางท่ี 4.4  ค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และระดบัการปฏิบติัดา้นการวางแผนงานดา้น
วชิาการของผูบ้ริหารสถานศึกษาในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน   สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ี
การศึกษาพระนครศรีอยธุยาเขต  2   จ  าแนกเป็นรายขอ้ 

 
การวางแผนงานดา้นวชิาการ x  S.D. ระดบั 

1.  มีการประชุมวางแผนงานวชิาการ 4.42 0.44 มาก 
2.  มีการก ากบัดูแลนิเทศติดตามการพฒันาหลกัสูตรสถานศึกษา 3.76 0.44 มาก 
3.  มีการก ากบัดูแลนิเทศติดตามการพฒันากระบวนการเรียนรู้ การ

วดัผลประเมินผลและเทียบโอนผลการเรียน 3.74 0.49 มาก 
4.  มีการก ากบัดูแลนิเทศติดตามการพฒันาและใชส่ื้อและ

เทคโนโลยเีพื่อการศึกษา 3.35 0.56 ปานกลาง 
5.  ส่งเสริมใหมี้แหล่งเรียนรู้  การวจิยัเพื่อพฒันาคุณภาพการศึกษา

และส่งเสริมใหชุ้มชนมีความเขม้แขง็ทางวชิาการ 3.52 0.47 มาก 
รวม 3.72 0.48 มาก 

 
 จากตารางท่ี 4.4 พบวา่ หวัหนา้งานบริหารวชิาการมีความคิดเห็นเก่ียวกบับทบาท              
การบริหารงานวชิาการของผูบ้ริหารสถานศึกษา ในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน   สังกดัส านกังานเขต
พื้นท่ีการศึกษาพระนครศรีอยธุยาเขต  2 ในดา้นการวางแผนงานดา้นวชิาการ  ในภาพรวมอยูใ่น 
ระดบัมาก  (x  = 3.72 , S.D. =0.48)  เม่ือพิจารณาเป็นรายขอ้ พบวา่ ขอ้มีการประชุมวางแผน       
งานวชิาการ  มีค่าเฉล่ียสูงสุดอยูใ่นระดบัมาก  (x  =4.42, S.D. = 0.44) และขอ้มีการก ากบัดูแลนิเทศ
ติดตามการพฒันาและใชส่ื้อและเทคโนโลยเีพื่อการศึกษามีค่าเฉล่ียต ่าสุด อยูใ่นระดบัปานกลาง 
(x =3.35  , S.D. =0.56) 
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ตารางท่ี 4.5  ค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และระดบัการปฏิบติัดา้นการจดัการเรียนการสอน 
 ในสถานศึกษาเพียงพอของผูบ้ริหารสถานศึกษาในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน    
 สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาพระนครศรีอยธุยาเขต  2   จ  าแนกเป็นรายขอ้ 
 

การจดัการเรียนการสอนในสถานศึกษา x  S.D. ระดบั 
1.  ส่งเสริมใหค้รูจดัท าแผนการเรียนรู้ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 4.22 0.42 มาก 
2.  ส่งเสริมและสนบัสนุนใหค้รูจดัการเรียนการสอนทุกกลุ่มสาระ

การเรียนรู้โดยเนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญัและบูรณาการการเรียนรู้เพื่อ
คุณภาพการเรียนรู้ของผูเ้รียน 

4.16 0.41 มาก 

3.  ส่งเสริมใหค้รูใชส่ื้อการเรียนการสอนและแหล่งเรียนรู้ต่างๆให้
เอ้ือต่อการเรียนรู้ 

4.16 0.38 มาก 

4.  ส่งเสริม การวจิยัและพฒันาการเรียนการสอนทุกกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ 

3.80 0.55 มาก 

5.  ส่งเสริมใหมี้การพฒันานกัเรียนท่ีมีความสามารถพิเศษและ
ช่วยเหลือนกัเรียนพิการดอ้ยโอกาส 

4.24 0.35 มาก 

รวม 4.11 0.42 มาก 
 
 จากตารางท่ี 4.5 พบวา่ หวัหนา้งานบริหารวชิาการมีความคิดเห็นเก่ียวกบับทบาท               
การบริหารงานวชิาการของผูบ้ริหารสถานศึกษา ในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน   สังกดัส านกังานเขต
พื้นท่ีการศึกษาพระนครศรีอยธุยาเขต  2 ในดา้นการจดัการเรียนการสอนในสถานศึกษาเพียงพอ  
ในภาพรวมอยูใ่นระดบัมาก  (x  = 4.11 , S.D. =0.42)  เม่ือพิจารณาเป็นรายขอ้ พบวา่ ขอ้ส่งเสริมให้
มีการพฒันานกัเรียนท่ีมีความสามารถพิเศษและช่วยเหลือนกัเรียนพิการดอ้ยโอกาส  มีค่าเฉล่ีย
สูงสุดอยูใ่นระดบัมาก  (x  =4.24  , S.D. =0.35) และขอ้ส่งเสริมการวิจยัและพฒันาการเรียน      
การสอนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ มีค่าเฉล่ียต ่าสุดอยูใ่นระดบัมาก    (x = -3.80 , S.D. =0.55) 
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ตารางท่ี 4.6  ค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และระดบัการปฏิบติัดา้นการพฒันาหลกัสูตรของ
สถานศึกษาของผูบ้ริหารสถานศึกษาในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน   สังกดัส านกังานเขต
พื้นท่ีการศึกษาพระนครศรีอยธุยาเขต  2   จ  าแนกเป็นรายขอ้ 

 
การพฒันาหลกัสูตรของสถานศึกษา x  S.D. ระดบั 

1.  มีการจดัท าหลกัสูตรสถานศึกษาเป็นของโรงเรียน 3.82 0.38 มาก 
2.  จดัใหมี้การวิจยัและพฒันาหลกัสูตรข้ึนใชเ้อง 3.54 0.49 มาก 
3.  ใหค้ณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานมีส่วนร่วมในการจดัท า

หลกัสูตรสถานศึกษา 3.44 0.62 ปานกลาง 
4.  มีการนิเทศ ติดตาม ประเมินและปรับปรุงหลกัสูตรสถานศึกษา

อยา่งต่อเน่ือง 3.41 0.57 ปานกลาง 
5.  มีการรายงานผลการพฒันาหลกัสูตรสถานศึกษาใหส้ านกังานเขต

พื้นท่ีการศึกษาทราบ 3.35 0.59 ปานกลาง 
รวม 3.51 0.53 มาก 

 
 จากตารางท่ี 4.6 พบวา่ หวัหนา้งานบริหารวชิาการมีความคิดเห็นเก่ียวกบับทบาท               
การบริหารงานวชิาการของผูบ้ริหารสถานศึกษา ในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน   สังกดัส านกังานเขต
พื้นท่ีการศึกษาพระนครศรีอยธุยาเขต  2 ในดา้นการพฒันาหลกัสูตรของสถานศึกษา  ในภาพรวม 
อยูใ่นระดบัมาก  (x  = 3.51, S.D. = 0.53)  เม่ือพิจารณาเป็นรายขอ้ พบวา่ ขอ้มีการจดัท าหลกัสูตร
สถานศึกษาเป็นของโรงเรียน มีค่าเฉล่ียสูงสุดอยูใ่นระดบัมาก  (x  = 3.82, S.D. = 0.35) และขอ้มี
การรายงานผลการพฒันาหลกัสูตรสถานศึกษาใหส้ านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาทราบ    มีค่าเฉล่ีย
ต ่าสุด อยูใ่นระดบัปานกลาง (x =3.35, S.D. =0.59) 
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ตารางท่ี 4.7  ค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และระดบัการปฏิบติัดา้นการพฒันากระบวนการ
เรียนรู้ของผูบ้ริหารสถานศึกษาในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน   สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ี
การศึกษาพระนครศรีอยธุยาเขต  2   จ  าแนกเป็นรายขอ้ 

 
การพฒันากระบวนการเรียนรู้ x  S.D. ระดบั 

1.  ส่งเสริมและสนบัสนุนใหค้รูจดัเน้ือหาสาระและกิจกรรมให้
สอดคลอ้งกบัความสนใจและความถนดัของผูเ้รียน 3.91 0.29 มาก 

2.  ส่งเสริมใหค้รูจดักิจกรรมโดยใชก้ระบวนการคิด จาก
ประสบการณ์จริง  เพื่อฝึกทกัษะและการประยกุตค์วามรู้มาใชเ้พื่อ
ป้องกนัและแกไ้ขปัญหา 3.89 0.32 มาก 

3.  ส่งเสริมใหค้รู จดัการเรียนการสอนโดยปลูกฝังคุณธรรม ค่านิยม
ท่ีดีงามและคุณลกัษณะอนัพึงประสงคไ์วใ้นทุกวชิา 3.83 0.36 มาก 

4.  ส่งเสริม สนบัสนุนใหค้รูจดับรรยากาศ สภาพแวดลอ้ม ส่ือการ
เรียนเพื่อใหผู้เ้รียนเกิดการเรียนรู้ไดใ้นทุกสถานท่ี  ทุกเวลา 3.82 0.38 มาก 

5.  ประชาสัมพนัธ์ใหชุ้มชนเขา้มามีส่วนร่วมในการพฒันาผูเ้รียน
ตามศกัยภาพ 3.73 0.43 มาก 

รวม 3.83 0.36 มาก 
 
 จากตารางท่ี 4.7 พบวา่ หวัหนา้งานบริหารวชิาการมีความคิดเห็นเก่ียวกบับทบาทการ
บริหารงานวชิาการของผูบ้ริหารสถานศึกษา ในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน   สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ี
การศึกษาพระนครศรีอยธุยาเขต  2 ในดา้นการพฒันากระบวนการเรียนรู้ ในภาพรวมอยูใ่น      
ระดบัมาก   (x  = 3.83 , S.D.=0.36) เม่ือพิจารณาเป็นรายขอ้ พบวา่ ขอ้ส่งเสริมและสนบัสนุนใหค้รู
จดัเน้ือหาสาระและกิจกรรมใหส้อดคลอ้งกบัความสนใจและความถนดัของผูเ้รียน  มีค่าเฉล่ียสูงสุด
อยูใ่นระดบัมาก  (x  = 3.91  , S.D. =0.29  ) และขอ้ประชาสัมพนัธ์ใหชุ้มชนเขา้มามีส่วนร่วมใน
การพฒันาผูเ้รียนตามศกัยภาพ มีค่าเฉล่ียต ่าสุด อยูใ่นระดบัมาก (x = 3.73  , S.D.= 0.43) 
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ตารางท่ี 4.8  ค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และระดบัการปฏิบติัดา้นการวดัผล ประเมินผล และ
ด าเนินการเทียบโอนผลการเรียนของผูบ้ริหารสถานศึกษาในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน   
สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาพระนครศรีอยธุยาเขต  2   จ  าแนกเป็นรายขอ้ 

 
การวดัผล ประเมินผล และด าเนินการเทียบโอนผลการเรียน x  S.D. ระดบั 

1.  มีการก าหนดระเบียบการวดัและประเมินผลของสถานศึกษาตาม
หลกัสูตรสถานศึกษา 

4.07 0.43 มาก 

2.  ก ากบั ดูแล ใหค้รูจดัท าเอกสารหลกัฐานการศึกษาใหเ้ป็นไปตาม  
ระเบียบการวดัและประเมินผลของสถานศึกษา 

3.89 0.31 มาก 

3.  จดัใหมี้การประเมินผลการเรียนทุกช่วงชั้นและการซ่อมเสริม
กรณีท่ีมีผูเ้รียนไม่ผา่นเกณฑก์ารประเมินและน าผลการประเมิน
ไปใชใ้นการปรับปรุงคุณภาพนกัเรียน 

4.05 0.44 มาก 

4.  จดัใหมี้การพฒันาเคร่ืองมือในการวดัและประเมินผล 3.88 0.33 มาก 
5.  มีการจดัระบบสารสนเทศดา้นการวดัผล ประเมินผลและการ

เทียบโอนผลการเรียน  เพื่อใชใ้นการอา้งอิง ตรวจสอบและใช้
ประโยชน์ในการพฒันาการเรียนการสอน 

3.77 0.42 มาก 

รวม 3.93 0.39 มาก 
 
 จากตารางท่ี 4.2 พบวา่ หวัหนา้งานบริหารวชิาการมีความคิดเห็นเก่ียวกบับทบาท              
การบริหารงานวชิาการของผูบ้ริหารสถานศึกษา ในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน   สังกดัส านกังานเขต
พื้นท่ีการศึกษาพระนครศรีอยธุยาเขต  2 ในดา้นการวดัผล ประเมินผล และด าเนินการเทียบโอน  
ผลการเรียน  ในภาพรวมอยูใ่นระดบัมาก  (x  = 3.93, S.D.=0.39) เม่ือพิจารณาเป็นรายขอ้ พบวา่ 
ขอ้มีการก าหนดระเบียบการวดัและประเมินผลของสถานศึกษาตามหลกัสูตรสถานศึกษา  มีค่าเฉล่ีย
สูงสุดอยูใ่นระดบัมาก  (x  = 4.07, S.D. = 0.43) และขอ้มีการจดัระบบสารสนเทศดา้นการวดัผล
ประเมินผลและการเทียบโอนผลการเรียนเพื่อใชใ้นการอา้งอิง ตรวจสอบและใชป้ระโยชน์ในการ
พฒันาการเรียนการสอน มีค่าเฉล่ียต ่าสุดอยูใ่นระดบัมาก (x = 3.77, S.D.=0.42) 
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ตารางท่ี 4.9  ค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และระดบัการปฏิบติัดา้นการส่งเสริมการวจิยัเพื่อ
พฒันาคุณภาพการศึกษาในสถานศึกษาของผูบ้ริหารสถานศึกษาในสถานศึกษาขั้น
พื้นฐาน สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาพระนครศรีอยธุยาเขต 2 จ  าแนกเป็นรายขอ้ 

 
การส่งเสริมการวิจยัเพื่อพฒันาคุณภาพการศึกษาในสถานศึกษา x  S.D. ระดบั 

1.  ใหค้รูมีส่วนร่วมในการก าหนดนโยบายและแนวทางการใชก้าร
วจิยัในกระบวนการเรียนรู้  กระบวนการท างานของนกัเรียนและ
ครู 3.86 0.35 มาก 

2.  พฒันาครูใหมี้ความรู้เก่ียวกบัการปฏิรูปการเรียนรู้โดยใช้
กระบวนการวิจยั 3.81 0.40 มาก 

3.  ส่งเสริมและสนบัสนุนใหค้รูพฒันาคุณภาพการศึกษาดว้ย
กระบวนการวิจยั 3.85 0.36 มาก 

4.  จดักิจกรรม ใหค้รูและนกัเรียนร่วมแสดงและเผยแพร่ผลการวจิยั
เพื่อการเรียนรู้ 3.78 0.42 มาก 

5.  ส่งเสริมสนบัสนุนใหค้รูน าผลการวจิยัมาใชเ้พื่อพฒันาการเรียนรู้
และพฒันาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 3.88 0.33 มาก 

รวม 3.84 0.37 มาก 
 
 จากตารางท่ี 4.9 พบวา่ หวัหนา้งานบริหารวชิาการมีความคิดเห็นเก่ียวกบับทบาท                 
การบริหารงานวชิาการของผูบ้ริหารสถานศึกษา ในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน   สังกดัส านกังานเขต
พื้นท่ีการศึกษาพระนครศรีอยธุยาเขต  2 ในดา้นการวจิยัเพื่อพฒันาคุณภาพการศึกษาในสถานศึกษา 
ในภาพรวมอยูใ่นระดบัมาก  (x  =3.84, S.D.=0.37) เม่ือพิจารณาเป็นรายขอ้ พบวา่ขอ้ส่งเสริม
สนบัสนุนใหค้รูน าผลการวจิยัมาใชเ้พื่อพฒันาการเรียนรู้และพฒันาคุณภาพการศึกษาของ
สถานศึกษา  มีค่าเฉล่ียสูงสุดอยูใ่นระดบัมาก  (x  = 3.88, S.D. =0.37) และขอ้จดักิจกรรมใหค้รูและ
นกัเรียนร่วมแสดงและเผยแพร่ผลการวจิยัเพื่อการเรียนรู้ มีค่าเฉล่ียต ่าสุด อยูใ่นระดบัมาก  
(x = 3.78, S.D. =0.33) 
 
 
 
 



 78 

ตารางท่ี 4.10 ค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และระดบัการปฏิบติัดา้นการพฒันาและส่งเสริมให ้        
มีแหล่งเรียนรู้ของผูบ้ริหารสถานศึกษาในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน   สังกดัส านกังาน
เขตพื้นท่ีการศึกษาพระนครศรีอยธุยาเขต  2   จ  าแนกเป็นรายขอ้ 

 
การพฒันาและส่งเสริมใหมี้แหล่งเรียนรู้ x  S.D. ระดบั 

1.  จดัใหมี้แหล่งเรียนรู้อยา่งหลากหลายทั้งภายในและภายนอก
สถานศึกษา 3.92 0.27 มาก 

2.  จดัระบบแหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียนให้เอ้ือต่อการจดัการเรียนรู้
ของผูเ้รียน  เช่นหอ้งสมุดเคล่ือนท่ี  มุมนกัอ่าน 3.87 0.34 มาก 

3.  จดัระบบขอ้มูลแหล่งเรียนรู้ในทอ้งถ่ินให้เอ้ือต่อการจดัการเรียนรู้
ของผูเ้รียน  เช่นหอ้งสมุดประชาชน  ภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน 3.82 0.39 มาก 

4.  ส่งเสริมใหค้รูและนกัเรียนไดใ้ชแ้หล่งเรียนรู้ทั้งภายในและ
ภายนอกสถานศึกษา 3.94 0.24 มาก 

5.  มีการนิเทศ ติดตาม ประเมินผลและปรับปรุงการใชแ้หล่งเรียนรู้
อยา่งต่อเน่ือง 3.74 0.44 มาก 

รวม 3.86 0.34 มาก 
 
 จากตารางท่ี 4.10 พบวา่ หวัหนา้งานบริหารวชิาการมีความคิดเห็นเก่ียวกบับทบาท            
การบริหารงานวชิาการของผูบ้ริหารสถานศึกษา ในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน   สังกดัส านกังานเขต
พื้นท่ีการศึกษาพระนครศรีอยธุยาเขต  2  ในดา้นการพฒันาและส่งเสริมใหมี้แหล่งเรียนรู้               
ในภาพรวมอยูใ่นระดบัมาก  (x  = 3.86 , S.D.=0.34) เม่ือพิจารณาเป็นรายขอ้ พบวา่ ขอ้ส่งเสริมให้
ครูและนกัเรียนไดใ้ชแ้หล่งเรียนรู้ทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษา  มีค่าเฉล่ียสูงสุดอยูใ่นระดบั
มาก  (x  =3.94, S.D. = 0.24) และขอ้มีการนิเทศ ติดตาม ประเมินผลและปรับปรุงการใชแ้หล่ง
เรียนรู้อยา่งต่อเน่ือง มีค่าเฉล่ียต ่าสุด อยูใ่นระดบัมาก (x =3.74  , S.D.=0.44) 
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ตารางท่ี 4.11 ค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และระดบัการปฏิบติัดา้นการนิเทศการศึกษาของ   
ผูบ้ริหารสถานศึกษาในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน   สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษา
พระนครศรีอยธุยาเขต  2   จ  าแนกเป็นรายขอ้ 

 
การนิเทศการศึกษา x  S.D. ระดบั 

1.  จดัอบรมใหค้รูและผูท่ี้เก่ียวขอ้งไดเ้ขา้ใจกระบวนการนิเทศ
ภายในสถานศึกษา 3.02 0.58 ปานกลาง 

2.  จดัการนิเทศภายในสถานศึกษาให้มีคุณภาพ  ทัว่ถึงและต่อเน่ือง
เป็นระบบและกระบวนการ 2.86 0.60 ปานกลาง 

3.  มีการเสนอขอ้มูลยอ้นกลบัเพื่อใหค้รูน าไปพฒันาปรับปรุงวธีิการ
ท างานของแต่ละบุคคลใหมี้คุณภาพ 3.00 0.65 ปานกลาง 

4.  มีการจดัท าเคร่ืองมือและพฒันาวธีิการนิเทศภายในสถานศึกษา 2.82 0.53 ปานกลาง 
5.  มีการประเมินผลการนิเทศภายในสถานศึกษา 2.96 0.52 ปานกลาง 

รวม 2.93 0.57 ปานกลาง 
 
 จากตารางท่ี 4.11 พบวา่ หวัหนา้งานบริหารวชิาการมีความคิดเห็นเก่ียวกบับทบาท            
การบริหารงานวชิาการของผูบ้ริหารสถานศึกษา ในสถานศึกษาขั้นพื้นฐานสังกดัส านกังานเขต
พื้นท่ีการศึกษาพระนครศรีอยธุยาเขต  2 ในดา้นการนิเทศการศึกษา  ในภาพรวมอยูใ่นระดบั      
ปานกลาง  (x  = 2.93 , S.D. =0.57)  เม่ือพิจารณาเป็นรายขอ้ พบวา่ ขอ้จดัอบรมใหค้รูและผูท่ี้
เก่ียวขอ้งไดเ้ขา้ใจกระบวนการนิเทศภายในสถานศึกษา  มีค่าเฉล่ียสูงสุดอยูใ่นระดบัปานกลาง      
(x  = 3.02, S.D. = 0.58) และขอ้มีการจดัท าเคร่ืองมือและพฒันาวธีิการนิเทศภายในสถานศึกษา     
มีค่าเฉล่ียต ่าสุดอยูใ่นระดบัปานกลาง (x = 2.82, S.D.=0.53) 
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ตารางท่ี 4.12 ค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และระดบัการปฏิบติัดา้นการแนะแนวของผูบ้ริหาร
สถานศึกษาในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน   สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษา
พระนครศรีอยธุยาเขต  2   จ  าแนกเป็นรายขอ้ 

 
การแนะแนว x  S.D. ระดบั 

1.ใหค้รูมีส่วนร่วมในก าหนดนโยบายเพื่อให้ตระหนกัถึงการมีส่วน
ร่วมในกระบวนการแนะแนว 

3.86 0.35 มาก 

2.มีการจดัระบบงานและโครงสร้างองคก์รแนะแนวและดูแล
ช่วยเหลือนกัเรียนของสถานศึกษาอยา่งชดัเจน 

3.84 0.37 มาก 

3.ส่งเสริมและพฒันาใหค้รูไดรั้บความรู้เพิ่มเติมในเร่ืองจิตวทิยาและ
การแนะแนวและดูแลช่วยเหลือนกัเรียน 

3.94 0.23 มาก 

4.มีการดูแล ก ากบั นิเทศ ติดตามและสนบัสนุนการด าเนินงานแนะ
แนวและดูแลช่วยเหลือนกัเรียนอยา่งเป็นระบบ 

3.80 0.41 มาก 

5.มีการประสานงานดา้นแนะแนว  ระหวา่งสถานศึกษา  องคก์ร
ภาครัฐ  เอกชน  บา้น  ศาสนสถาน  ชุมชน ในลกัษณะเครือข่ายแนะ
แนวเพื่อดูแลช่วยเหลือนกัเรียนร่วมกนั 

3.88 0.33 มาก 

รวม 3.86 0.34 มาก 
 
 จากตารางท่ี 4.12 พบวา่ หวัหนา้งานบริหารวชิาการมีความคิดเห็นเก่ียวกบับทบาท            
การบริหารงานวชิาการของผูบ้ริหารสถานศึกษา ในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน   สังกดัส านกังานเขต
พื้นท่ีการศึกษาพระนครศรีอยธุยาเขต  2 ในดา้นการแนะแนว ในภาพรวมอยูใ่นระดบัมาก             
(x  =3.86, S.D. = 0.34) เม่ือพิจารณาเป็นรายขอ้ พบวา่ ขอ้ส่งเสริมและพฒันาใหค้รูไดรั้บความรู้
เพิ่มเติมในเร่ืองจิตวทิยาและการแนะแนวและดูแลช่วยเหลือนกัเรียนมีค่าเฉล่ียสูงสุดอยูใ่นระดบัมาก  
(x  = 3.94, S.D. =0.23) และขอ้มีการดูแล ก ากบั นิเทศ ติดตามและสนบัสนุนการด าเนินงานแนะ
แนวและดูแลช่วยเหลือนกัเรียนอยา่งเป็นระบบ มีค่าเฉล่ียต ่าสุด อยูใ่นระดบัมาก  
(x =3.80, S.D.=0.41) 
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ตารางท่ี 4.13 ค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และระดบัการปฏิบติัดา้นการพฒันาระบบประกนั
คุณภาพภายในและมาตรฐานการศึกษาของผูบ้ริหารสถานศึกษาในสถานศึกษาขั้น
พื้นฐานสังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาพระนครศรีอยธุยาเขต 2  จ  าแนกเป็นรายขอ้ 

 
การพฒันาระบบประกนัคุณภาพภายในและมาตรฐานการศึกษา x  S.D. ระดบั 

1.  มีการก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาสอดคลอ้งกบั
มาตรฐานส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษา 3.97 0.48 มาก 

2.  จดัระบบบริหารและสารสนเทศเอ้ือต่อการพฒันางานและการ
สร้างระบบประกนัคุณภาพภายในท่ีมีความสมบูรณ์  เรียกใชง่้าย  
สะดวก  รวดเร็วและเป็นปัจจุบนั 3.86 0.35 มาก 

3.  จดัท าแผนกลยทุธ์ของสถานศึกษาท่ีมุ่งเนน้คุณภาพการศึกษาและ
ด าเนินงานตามแผน 3.94 0.23 มาก 

4.  มีการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษาตามมาตรฐาน
ท่ีก าหนดเพื่อรองรับการประเมินคุณภาพภายนอก 3.90 0.31 มาก 

5.  จดัท ารายงานคุณภาพการศึกษาประจ าปี (SAR) และสรุปรายงาน
ประจ าปีเสนอต่อหน่วยงานตน้สังกดัและเผยแพร่ต่อสาธารณชน 3.96 0.18 มาก 

รวม 3.93 0.31 มาก 
 
 จากตารางท่ี 4.13 พบวา่ หวัหนา้งานบริหารวชิาการมีความคิดเห็นเก่ียวกบับทบาท            
การบริหารงานวชิาการของผูบ้ริหารสถานศึกษา ในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน   สังกดัส านกังานเขต
พื้นท่ีการศึกษาพระนครศรีอยธุยาเขต  2 ในดา้นการพฒันาระบบประกนัคุณภาพภายในและ
มาตรฐานการศึกษาในภาพรวมอยูใ่นระดบัมาก  (x  =3.93, S.D. =0.31) เม่ือพิจารณาเป็นรายขอ้ 
พบวา่ ขอ้มีการก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาสอดคลอ้งกบัมาตรฐานส านกังานเขต
พื้นท่ีการศึกษา  มีค่าเฉล่ียสูงสุดอยูใ่นระดบัมาก  (x  =3.97, S.D. =0.48) และขอ้จดัระบบบริหาร
และสารสนเทศเอ้ือต่อการพฒันางานและการสร้างระบบประกนัคุณภาพภายในท่ีมีความสมบูรณ์  
เรียกใชง่้าย  สะดวก  รวดเร็วและเป็นปัจจุบนั มีค่าเฉล่ียต ่าสุด อยูใ่นระดบัมาก (x =3.86, S.D.= 
0.35) 
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ตารางท่ี 4.14 ค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และระดบัการปฏิบติัดา้นการส่งเสริมชุมชนใหมี้
ความเขม้แขง็ทางวชิาการของผูบ้ริหารสถานศึกษาในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน    

 สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาพระนครศรีอยธุยาเขต  2   จ  าแนกเป็นรายขอ้ 
 

การส่งเสริมชุมชนใหมี้ความเขม้แขง็ทางวชิาการ x  S.D. ระดบั 
1.  มีการจดักระบวนการเรียนรู้ร่วมกบับุคคล ครอบครัว  ชุมชนและ

ทอ้งถ่ิน 3.37 0.46 ปานกลาง 
2.  ส่งเสริมความเขม้แขง็ของชุมชนโดยการจดักระบวนการเรียนรู้

ภายในชุมชน 3.39 0.43 ปานกลาง 
3.  ส่งเสริมใหชุ้มชนมีการจดัการศึกษาอบรม มีการแสวงหาความรู้  

ขอ้มูล  ข่าวสารและรู้จกัเลือกสรรภูมิปัญญาต่าง ๆ 3.13 0.49 ปานกลาง 
4.  มีการพฒันาชุมชนใหส้อดคลอ้งกบัสภาพปัญหาและความ

ตอ้งการของชุมชน 2.94 0.50 ปานกลาง 
5.  ส่งเสริมสนบัสนุนใหมี้การแลกเปล่ียนประสบการณ์ระหวา่ง

ชุมชน 3.24 0.44 ปานกลาง 
รวม 3.22 0.46 ปานกลาง 

 
 จากตารางท่ี 4.14 พบวา่ หวัหนา้งานบริหารวชิาการมีความคิดเห็นเก่ียวกบับทบาท            
การบริหารงานวชิาการของผูบ้ริหารสถานศึกษา ในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน   สังกดัส านกังานเขต
พื้นท่ีการศึกษาพระนครศรีอยธุยาเขต  2 ในดา้นการส่งเสริมชุมชนใหมี้ความเขม้แขง็ทางวชิาการ  
ในภาพรวมอยูใ่นระดบัปานกลาง  (x  =3.22, S.D.=0.46)  เม่ือพิจารณาเป็นรายขอ้ พบวา่              
ขอ้ส่งเสริมความเขม้แขง็ของชุมชนโดยการจดักระบวนการเรียนรู้ภายในชุมชน  มีค่าเฉล่ียสูงสุดอยู่
ในระดบัปานกลาง  (x  =3.39, S.D. =0.43) และขอ้มีการพฒันาชุมชนใหส้อดคลอ้งกบัสภาพปัญหา
และความตอ้งการของชุมชนมีค่าเฉล่ียต ่าสุด อยูใ่นระดบัปานกลาง  (x = 2.94, S.D.=0.50) 
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ตารางท่ี 4.15 ค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และระดบัการปฏิบติัดา้นการประสานความร่วมมือ
ในการพฒันาวชิาการกบัสถานศึกษาและองคก์รอ่ืนของผูบ้ริหารสถานศึกษาใน
สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน   สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาพระนครศรีอยธุยาเขต  2   
จ  าแนกเป็นรายขอ้ 

 
การประสานความร่วมมือในการพฒันาวชิาการกบัสถานศึกษา 

และองคก์รอ่ืน x  S.D. ระดบั 

1.  มีการระดมทรัพยากรเพื่อการศึกษา ตลอดจนวทิยากรภายนอก
และภูมิปัญญาทอ้งถ่ินเพื่อเสริมสร้างพฒันาการของนกัเรียนทุก
ดา้น 3.68 0.47 มาก 

2.  มีการเสริมสร้างความสัมพนัธ์ระหวา่งสถานศึกษากบัชุมชน 3.71 0.41 มาก 
3.  มีการประสานงานกบัองคก์รทั้งภาครัฐและเอกชน เพื่อให้

สถานศึกษาเป็นแหล่งวทิยาการของชุมชนและมีส่วนในการ
พฒันาชุมชนและทอ้งถ่ิน 3.63 0.50 มาก 

4.  ใหบ้ริการดา้นวชิาการหรือแลกเปล่ียนขอ้มูลข่าวสารกบัแหล่ง
วชิาการในชุมชนอ่ืน ๆ 3.51 0.35 มาก 

5.  จดักิจกรรมประชุมผูป้กครองนกัเรียน  กิจกรรมศิษยเ์ก่า 3.71 0.41 มาก 
รวม 3.65 0.43 มาก 

 
 จากตารางท่ี 4.15 พบวา่ หวัหนา้งานบริหารวชิาการมีความคิดเห็นเก่ียวกบับทบาท             
การบริหารงานวชิาการของผูบ้ริหารสถานศึกษา ในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน   สังกดัส านกังานเขต
พื้นท่ีการศึกษาพระนครศรีอยธุยาเขต  2 ในดา้นการประสานความร่วมมือในการพฒันาวชิาการกบั
สถานศึกษาและองคก์รอ่ืน  ในภาพรวมอยูใ่นระดบัมาก  (x  = 3.65,  S.D. =0.43)  เม่ือพิจารณาเป็น
รายขอ้ พบวา่ขอ้มีการเสริมสร้างความสัมพนัธ์ระหวา่งสถานศึกษากบัชุมชนและ ขอ้จดักิจกรรม
ประชุมผูป้กครองนกัเรียน  กิจกรรมศิษยเ์ก่า  มีค่าเฉล่ียสูงสุดอยูใ่นระดบัมาก (x  =3.71, S.D. = 
0.41) (x  =3.71, S.D. = 0.41) ตามล าดบั และขอ้ใหบ้ริการดา้นวชิาการหรือแลกเปล่ียนขอ้มูล
ข่าวสารกบัแหล่งวชิาการในชุมชนอ่ืน ๆมีค่าเฉล่ียต ่าสุด อยูใ่นระดบัมาก  (x =3.51, S.D.=0.35) 
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ตารางท่ี 4.16 ค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และระดบัการปฏิบติัดา้นการส่งเสริมและสนบัสนุน
งานวชิาการแก่บุคคล ครอบครัว องคก์ร หน่วยงาน สถานประกอบการและสถาบนัอ่ืน
ท่ีจดัการศึกษาของผูบ้ริหารสถานศึกษาในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน    

 สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาพระนครศรีอยธุยาเขต  2   จ  าแนกเป็นรายขอ้ 
 
การส่งเสริมและสนบัสนุนงานวชิาการแก่บุคคล ครอบครัว องคก์ร 

หน่วยงาน สถานประกอบการและสถาบนัอ่ืนท่ีจดัการศึกษา x  S.D. ระดบั 

1.  มีการประชาสัมพนัธ์เพื่อสร้างความเขา้ใจในเร่ืองสิทธิในการจดั
การศึกษา  ขั้นพื้นฐานแก่บุคคล ครอบครัว ชุมชน และสถาบนั
อ่ืนๆ  ท่ีจดัการศึกษา 3.83 0.38 มาก 

2.  จดัประชุมเพื่อสร้างความรู้ ความเขา้ใจ การเพิ่มความพร้อมใหก้บั
บุคคล ครอบครัว ชุมชน ตลอดจนสถาบนัต่าง ๆ ท่ีร่วมจดั
การศึกษา 3.77 0.43 มาก 

3.  ใหบุ้คคล ครอบครัว ชุมชนและสถาบนัต่าง ๆ มีส่วนร่วมในการ 
จดัการศึกษาและใชท้รัพยากรร่วมกนั 3.68 0.47 มาก 

4.  ส่งเสริมและสนบัสนุนใหมี้การจดักิจกรรมการเรียนรู้ร่วมกนั 
ระหวา่งสถานศึกษากบับุคคล ครอบครัว ชุมชนและสถาบนัสังคม
อ่ืน 3.77 0.42 มาก 

5.  ส่งเสริมและพฒันาแหล่งเรียนรู้ ทั้งดา้นคุณภาพและปริมาณเพื่อ
การเรียนรู้ตลอดชีวิตอยา่งมีประสิทธิภาพ 3.82 0.38 มาก 

รวม 3.77 0.42 มาก 

 
 จากตารางท่ี 4.16 พบวา่ หวัหนา้งานบริหารวชิาการมีความคิดเห็นเก่ียวกบับทบาท            
การบริหารงานวชิาการของผูบ้ริหารสถานศึกษา ในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน   สังกดัส านกังานเขต
พื้นท่ีการศึกษาพระนครศรีอยธุยาเขต  2 ในดา้นการส่งเสริมและสนบัสนุนงานวชิาการแก่บุคคล 
ครอบครัว องคก์ร หน่วยงาน สถานประกอบการและสถาบนัอ่ืนท่ีจดัการศึกษา ในภาพรวมอยูใ่น
ระดบัมาก  (x  = 3.77, S.D. =0.42) เม่ือพิจารณาเป็นรายขอ้ พบวา่ ขอ้มีการประชาสัมพนัธ์         
เพื่อสร้างความเขา้ใจในเร่ืองสิทธิในการจดัการศึกษา  ขั้นพื้นฐานแก่บุคคล ครอบครัว ชุมชน  
และสถาบนัอ่ืน ๆ  ท่ีจดัการศึกษา  มีค่าเฉล่ียสูงสุดอยูใ่นระดบัมาก  (x =3.83, S.D. =0.38)  
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และขอ้ใหบุ้คคล ครอบครัว ชุมชนและสถาบนัต่าง ๆ มีส่วนร่วมในการ จดัการศึกษาและใช้
ทรัพยากรร่วมกนั มีค่าเฉล่ียต ่าสุด อยูใ่นระดบัมาก (x = 3.68 , S.D. = 0.47 ) 
 
ตารางท่ี 4.17 ค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และระดบัการปฏิบติัดา้นการจดัท าระเบียบและ 
 แนวปฏิบติัเก่ียวกบังานดา้นวิชาการของสถานศึกษาของผูบ้ริหารสถานศึกษาใน

สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน   สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาพระนครศรีอยธุยาเขต  2   
จ  าแนกเป็นรายขอ้ 

 
การจดัท าระเบียบและแนวปฏิบติัเก่ียวกบังานดา้นวชิาการของ

สถานศึกษา x  S.D. ระดบั 

1.  จดัประชุมเพื่อศึกษาระเบียบและ แนวปฏิบติัเก่ียวกบังานดา้น
วชิาการของสถานศึกษา  เพื่อใหทุ้กฝ่ายรับรู้และถือปฏิบติัเป็น
แนวเดียวกนั 3.28 0.42 ปานกลาง 

2.  จดัท าร่างระเบียบและแนวปฏิบติัเก่ียวกบังานดา้นวชิาการของ
สถานศึกษา  เพื่อใหทุ้กฝ่ายรับรู้และถือปฏิบติัเป็นแนวเดียวกนั 3.09 0.47 ปานกลาง 

3.  มีการตรวจสอบร่างระเบียบและแนวปฏิบติัเก่ียวกบังานดา้น
วชิาการของสถานศึกษาและแกไ้ขปรับปรุง 3.08 0.46 ปานกลาง 

4.  น าระเบียบและแนวปฏิบติัเก่ียวกบังานดา้นวชิาการของ
สถานศึกษาไปสู่การปฏิบติั 3.06 0.46 ปานกลาง 

5.  มีการตรวจสอบและประเมินผลการใชร้ะเบียบและแนวปฏิบติั
เก่ียวกบังานดา้นวชิาการของสถานศึกษาและน าไปแกไ้ข
ปรับปรุงให้เหมาะสมต่อไป 3.01 0.47 ปานกลาง 

รวม 3.10 0.46 ปานกลาง 
 
 จากตารางท่ี 4.17 พบวา่ หวัหนา้งานบริหารวชิาการมีความคิดเห็นเก่ียวกบับทบาท            
การบริหารงานวชิาการของผูบ้ริหารสถานศึกษา ในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน   สังกดัส านกังานเขต
พื้นท่ีการศึกษาพระนครศรีอยธุยาเขต  2 ในดา้นการจดัท าระเบียบและแนวปฏิบติัเก่ียวกบังานดา้น
วชิาการของสถานศึกษา ในภาพรวมอยูใ่นระดบัปานกลาง  (x  =3.10, S.D.= 0.46)  เม่ือพิจารณา
เป็นรายขอ้ พบวา่ ขอ้จดัประชุมเพื่อศึกษาระเบียบและ แนวปฏิบติัเก่ียวกบังานดา้นวชิาการของ
สถานศึกษา  เพื่อใหทุ้กฝ่ายรับรู้และถือปฏิบติัเป็นแนวเดียวกนัมีค่าเฉล่ียสูงสุดอยูใ่นระดบัปานกลาง  



 86 

(x  =3.28 , S.D = 0.42) และขอ้มีการตรวจสอบและประเมินผลการใชร้ะเบียบและแนวปฏิบติั
เก่ียวกบังานดา้นวชิาการของสถานศึกษาและน าไปแกไ้ขปรับปรุงให้เหมาะสมต่อไป มีค่าเฉล่ีย
ต ่าสุด อยูใ่นระดบัปานกลาง (x =3.01, S.D. =0.47) 
 
ตารางท่ี 4.18 ค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และระดบัการปฏิบติัดา้นการคดัเลือกหนงัสือ 

แบบเรียนเพื่อใชใ้นสถานศึกษา ของผูบ้ริหารสถานศึกษาในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน   
สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาพระนครศรีอยธุยาเขต  2   จ  าแนกเป็นรายขอ้ 

 
การคดัเลือกหนงัสือ แบบเรียนเพื่อใชใ้นสถานศึกษา x  S.D. ระดบั 

1.  จดัประชุมเพื่อศึกษา วเิคราะห์ คดัเลือกหนงัสือเรียน  ตรวจ
พิจารณาคุณภาพหนงัสือเรียน ใหมี้คุณภาพสอดคลอ้งกบั
หลกัสูตรสถานศึกษา 3.56 0.47 มาก 

2.  ใหค้รูมีส่วนร่วมในการคดัเลือกหนงัสือเรียนของแต่ละกลุ่มสาระ
การเรียนรู้ 3.57 0.48 มาก 

3.  ส่งเสริม สนบัสนุนใหค้รู ท าหนงัสือเรียน หนงัสืออ่านประกอบ   
แบบฝึกหดั ใบงานใบความรู้ เพื่อใชป้ระกอบการเรียนการสอน 3.46 0.50 ปานกลาง 

รวม 3.53 0.48 มาก 
 
 จากตารางท่ี 4.18 พบวา่ หวัหนา้งานบริหารวชิาการมีความคิดเห็นเก่ียวกบับทบาท            
การบริหารงานวชิาการของผูบ้ริหารสถานศึกษา ในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  สังกดัส านกังานเขต
พื้นท่ีการศึกษาพระนครศรีอยธุยาเขต  2 ในดา้นการคดัเลือกหนงัสือ แบบเรียนเพื่อใชใ้น
สถานศึกษาในภาพรวมอยูใ่นระดบัมาก  (x  =3.53  , S.D. =0.48  ) เม่ือพิจารณาเป็นรายขอ้ พบวา่   
ขอ้ใหค้รูมีส่วนร่วมในการคดัเลือกหนงัสือเรียนของแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้  มีค่าเฉล่ียสูงสุด   
อยูใ่นระดบัมาก  (x  = 3.57 , S.D. =0.48  ) และ ขอ้ส่งเสริม สนบัสนุนใหค้รู ท าหนงัสือเรียน 
หนงัสืออ่านประกอบ  แบบฝึกหดั ใบงานใบความรู้ เพื่อใชป้ระกอบการเรียนการสอนมีค่าเฉล่ีย
ต ่าสุด อยูใ่นระดบัปานกลาง (x = 3.46 , S.D.=0.50  ) 
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ตารางท่ี 4.19 ค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และระดบัการปฏิบติัดา้นการพฒันาและใชส่ื้อ 
และเทคโนโลยเีพื่อการศึกษาของผูบ้ริหารสถานศึกษาในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน    
สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาพระนครศรีอยธุยาเขต  2   จ  าแนกเป็นรายขอ้ 

 
การพฒันาและใชส่ื้อและเทคโนโลยเีพื่อการศึกษา x  S.D. ระดบั 

1.  ใหค้รูมีส่วนร่วมในการก าหนดนโยบาย วางแผนในการจดัหาและ
พฒันาส่ือการเรียนรู้และเทคโนโลยเีพื่อการศึกษา 

3.85 0.45 มาก 

2.  พฒันาบุคลากรในสถานศึกษาในเร่ืองเก่ียวกบัการพฒันาส่ือการ
เรียนรู้และเทคโนโลยเีพื่อการศึกษา 

3.85 0.42 มาก 

3.  พฒันาและใชส่ื้อและเทคโนโลยทีางการศึกษาใหมี้ประสิทธิภาพ 3.47 0.40 ปานกลาง 
4.  พฒันาหอ้งสมุด ใหเ้ป็นแหล่งการเรียนรู้ของสถานศึกษาและ

ชุมชน 
3.51 0.42 มาก 

5.  มีการนิเทศ ติดตามและประเมินผลการปฏิบติังานของบุคลากร 
ในการจดัหา การผลิต  การใชแ้ละพฒันาส่ือและเทคโนโลยี
ทางการศึกษา 

3.44 0.39 ปานกลาง 

รวม 3.62 0.42 มาก 
 
 จากตารางท่ี 4.19 พบวา่ หวัหนา้งานบริหารวชิาการมีความคิดเห็นเก่ียวกบับทบาท            
การบริหารงานวชิาการของผูบ้ริหารสถานศึกษา ในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน   สังกดัส านกังานเขต
พื้นท่ีการศึกษาพระนครศรีอยธุยาเขต  2 ในดา้นการพฒันาและใชส่ื้อและเทคโนโลยเีพื่อการศึกษา 
ในภาพรวมอยูใ่นระดบัมาก  (x  = 3.62 , S.D=0.42)  เม่ือพิจารณาเป็นรายขอ้ พบวา่ ขอ้ใหค้รู          
มีส่วนร่วมในการก าหนดนโยบาย วางแผนในการจดัหาและพฒันาส่ือการเรียนรู้และเทคโนโลย ี
เพื่อการศึกษาและขอ้80.พฒันาบุคลากรในสถานศึกษาในเร่ืองเก่ียวกบัการพฒันาส่ือการเรียนรู้ 
และเทคโนโลยเีพื่อการศึกษา  มีค่าเฉล่ียสูงสุดอยูใ่นระดบัมาก  (x  =3.85, S.D. =0.45) และ               
(x = 3.85, S.D. =0.40)  ตามล าดบั และขอ้มีการนิเทศ ติดตามและประเมินผลการปฏิบติังานของ
บุคลากรในการจดัหา การผลิต  การใชแ้ละพฒันาส่ือและเทคโนโลยทีางการศึกษา มีค่าเฉล่ียต ่าสุด 
อยูใ่นระดบัปานกลาง (x =3.44  , S.D.=0.42) 
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ตอนที ่ 3  ผลการเปรียบเทยีบการปฏบิัติตามบทบาทการบริหารงานวชิาการของ
ผู้บริหารตามขนาดโรงเรียน 

 
ตารางท่ี 4.20 เปรียบเทียบการปฏิบติัการบริหารงานวชิาการ    ของผูบ้ริหารสถานศึกษาใน

สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน    สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาพระนครศรีอยธุยาเขต  2   
จ  าแนกเป็นรายดา้น 

 

บทบาทการบริหารงานวชิาการ 
โรงเรียนขนาดเลก็ โรงเรียนขนาดใหญ่ ความแตกต่าง 

ทางสถิติ 

x  S.D. ระดบั x  S.D. ระดบั t p 
1.  การพฒันาหรือการด าเนินการ

เก่ียวกบัการใหค้วามเห็นการ
พฒันาสาระหลกัสูตรทอ้งถ่ิน 3.70 0.52 มาก 4.15 0.30 มาก 5.35 .00* 

2.  การวางแผนงานดา้นวชิาการ 3.34 0.46 ปานกลาง 4.10 0.35 มาก 9.64 .00* 
3.  การจดัการเรียนการสอนใน

สถานศึกษา 3.81 0.25 มาก 4.42 0.47 มาก 8.42 .00* 
4.  การพฒันาหลกัสูตรของ

สถานศึกษา 3.42 0.53 ปานกลาง 3.60 0.42 มาก 1.97 .05 
5.  การพฒันากระบวนการเรียนรู้ 3.89 0.28 มาก 3.77 0.35 มาก 1.96 .05* 
6.  การวดัผลประเมินผลและ

ด าเนินการเทียบโอนผลการเรียน 3.89 0.33 มาก 3.97 0.27 มาก 1.31 .19 
7.  การส่งเสริมการวจิยัเพื่อพฒันา

คุณภาพการศึกษาในสถานศึกษา 3.85 0.32 มาก 3.83 0.37 มาก .30 .77 
8.  การพฒันาและส่งเสริมใหมี้แหล่ง

เรียนรู้ 3.88 0.26 มาก 3.84 0.32 มาก .70 .49 
9.  การนิเทศการศึกษา 2.71 0.48 ปานกลาง 3.15 0.59 ปานกลาง 4.23 .00 
10.  การแนะแนว 3.86 0.31 มาก 3.87 0.29 มาก .28 .78 
11.  การพฒันาระบบประกนัคุณภาพ

ภายในและมาตรฐานการศึกษา 3.91 0.29 มาก 3.95 0.24 มาก .71 .48 
12.  การส่งเสริมชุมชนใหมี้ความ

เขม้แขง็ทางวชิาการ 2.77 0.30 ปานกลาง 3.66 0.40 มาก 13.07 .00* 
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ตารางท่ี 4.20 (ต่อ) 
 

บทบาทการบริหารงานวชิาการ 
โรงเรียนขนาดเลก็ โรงเรียนขนาดใหญ่ ความแตกต่าง 

ทางสถิติ 

x  S.D. ระดบั x  S.D. ระดบั t p 
13.  การประสานความร่วมมือในการ

พฒันาวชิาการกบัสถานศึกษา
และองคก์รอ่ืน 3.12 0.29 ปานกลาง 4.17 0.41 มาก 15.55 .00* 

14.  การส่งเสริมและสนบัสนุนงาน
วชิาการแก่บุคคล ครอบครัว 
องคก์ร หน่วยงาน สถาน
ประกอบการและสถาบนัอ่ืนท่ี
จดัการศึกษา 3.75 0.40 ปานกลาง 3.79 0.38 มาก .46 .65 

15.  การจดัท าระเบียบและแนว
ปฏิบติัเก่ียวกบังานดา้นวชิาการ
ของสถานศึกษา 2.46 0.41 นอ้ย 3.74 0.43 มาก 15.78 .00 

16.  การคดัเลือกหนงัสือ แบบเรียน
เพื่อใชใ้นสถานศึกษา 3.40 0.48 ปานกลาง 3.66 0.43 มาก 3.19 .00* 

17.  การพฒันาและใชส่ื้อและ
เทคโนโลยเีพื่อการศึกษา 3.43 0.28 ปานกลาง 3.82 0.44 มาก 5.62 .00* 

รวม 3.48 0.36 ปานกลาง 3.85 0.38 มาก 2.82 .03* 

* มีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 
 
 จากตารางท่ี 4.20 พบวา่ การปฏิบติัการบริหารงานวชิาการของผูบ้ริหารสถานศึกษาใน
สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน   สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาพระนครศรีอยธุยาเขต  2   ในภาพรวม
โรงเรียนทีท่ีมีขนาดต่างกนัมีความแตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีค่าระดบั .05   เม่ือพิจารณา
เป็นรายดา้นพบวา่ดา้นการพฒันาหรือการด าเนินการเก่ียวกบัการใหค้วามเห็นการพฒันาสาระ
หลกัสูตรทอ้งถ่ิน  ดา้นการวางแผนงานดา้นวชิาการการวางแผนงานดา้นวชิาการ  ดา้นการจดัการ
เรียนการสอนในสถานศึกษา  ดา้นการพฒันากระบวนการเรียนรู้  ดา้นการส่งเสริมชุมชนใหมี้ความ
เขม้แขง็ทางวชิาการ  ดา้นการประสานความร่วมมือในการพฒันาวชิาการกบัสถานศึกษาและองคก์ร
อ่ืน ดา้นการคดัเลือกหนงัสือ แบบเรียนเพื่อใชใ้นสถานศึกษา  ดา้นการพฒันาและใชส่ื้อและ
เทคโนโลยเีพื่อการศึกษาแตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีค่าระดบั .05 นอกนั้นไม่แตกต่างกนั 
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ตารางท่ี 4.21 เปรียบเทียบการปฏิบติัการบริหารงานวชิาการ    ดา้นการพฒันาหรือการด าเนินการ
เก่ียวกบัการใหค้วามเห็นการพฒันาสาระหลกัสูตรทอ้งถ่ิน  ของผูบ้ริหารสถานศึกษา
ในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน    สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษา 

 พระนครศรีอยธุยาเขต  2   จ  าแนกเป็นรายขอ้ 
 

การพฒันาหรือการด าเนินการ
เก่ียวกบัการใหค้วามเห็นการพฒันา

สาระหลกัสูตรทอ้งถ่ิน 

โรงเรียนขนาดเลก็ โรงเรียนขนาดใหญ่ ความแตกต่าง 
ทางสถิติ 

x  S.D. ระดบั x  S.D. ระดบั t p 
1. การพฒันาหรือการด าเนินการ
เก่ียวกบัการใหค้วามเห็นการ
พฒันาสาระหลกัสูตรทอ้งถ่ิน 3.66 0.55 มาก 3.87 0.34 มาก 2.40 .02* 

2. มีการวเิคราะห์กรอบสาระการ
เรียนรู้ทอ้งถ่ินท่ีส านกังานเขต
พ้ืนท่ีการศึกษาจดัท าไว ้ 3.62 0.60 มาก 3.89 0.31 มาก 2.91 .01* 

3. มีการวเิคราะห์หลกัสูตร
สถานศึกษาเพ่ือก าหนดจุดเนน้
หรือประเดน็ท่ีสถานศึกษาให้
ความส าคญั 3.66 0.59 มาก 3.85 0.36 มาก 2.07 .04* 

4. จดัท าขอ้มูลสารสนเทศของ
สถานศึกษาและชุมชนเพื่อน ามา
เป็นขอ้มูลจดัท าสาระการเรียนรู้
ทอ้งถ่ินของสถานศึกษาให้
สมบูรณ์ยิง่ข้ึน 3.81 0.48 มาก 4.58 0.50 มาก 8.17 .00* 

5. ประชุมครูเพื่อจดัท าสาระการ
เรียนรู้ทอ้งถ่ินของสถานศึกษาเพ่ือ
น าไปใชใ้นการจดัการเรียนการ
สอน 3.74 0.52 มาก 4.55 0.52 มาก 8.19 .00 

รวม 3.70 0.55 มาก 4.15 0.40 มาก 5.35 .00* 

* มีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 
 
 จากตารางท่ี 4.21 พบวา่ การปฏิบติัการบริหารงานวชิาการ    ของผูบ้ริหารสถานศึกษา
ในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน   สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาพระนครศรีอยธุยาเขต  2   ดา้นการ
พฒันาหรือการด าเนินการเก่ียวกบัการใหค้วามเห็นการพฒันาสาระหลกัสูตรทอ้งถ่ิน ในภาพรวม
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โรงเรียนทีท่ีมีขนาดต่างกนัมีความแตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีค่าระดบั .05 เม่ือพิจารณา
เป็นรายขอ้พบวา่ขอ้ประชุมครูเพื่อจดัท าสาระการเรียนรู้ทอ้งถ่ินของสถานศึกษาเพื่อน าไปใชใ้นการ
จดัการเรียนการสอนไม่แตกต่างกนันอกนั้นแตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีค่าระดบั .05 
 
ตารางท่ี 4.22 เปรียบเทียบการปฏิบติัการบริหารงานวชิาการ    ดา้นการวางแผนงานดา้นวชิาการของ

ผูบ้ริหารสถานศึกษาในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษา
พระนครศรีอยธุยาเขต  2   จ  าแนกเป็นรายขอ้ 

 

การวางแผนงานดา้นวชิาการ 
โรงเรียนขนาดเลก็ โรงเรียนขนาดใหญ่ ความแตกต่าง 

ทางสถิติ 

x  S.D. ระดบั x  S.D. ระดบั t p 
1. มีการประชุมวางแผนงานวชิาการ 3.68 0.47 มาก 4.80 0.40 มาก 13.25 .00* 
2. มีการก ากบัดูแลนิเทศติดตามการ
พฒันาหลกัสูตรสถานศึกษา 3.32 0.47 ปานกลาง 4.20 0.40 มาก 10.40 .00* 

3. มีการก ากบัดูแลนิเทศติดตามการ
พฒันากระบวนการเรียนรู้ การ
วดัผลประเมินผลและเทียบโอนผล
การเรียน 3.25 0.55 ปานกลาง 4.24 0.43 มาก 10.45 .00 

4. มีการก ากบัดูแลนิเทศติดตามการ
พฒันาและใชส่ื้อและเทคโนโลยี
เพื่อการศึกษา 3.13 0.62 ปานกลาง 3.56 0.50 มาก 3.98 .00 

5. ส่งเสริมใหมี้แหล่งเรียนรู้  การวจิยั
เพื่อพฒันาคุณภาพการศึกษาและ
ส่งเสริมใหชุ้มชนมีความเขม้แขง็
ทางวชิาการ 3.34 0.48 ปานกลาง 3.69 0.47 มาก 3.87 .00 

รวม 3.34 0.52 ปานกลาง 4.10 0.44 มาก 9.64 .00* 

* มีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 
 
 จากตารางท่ี 4.23 พบวา่ การปฏิบติัการบริหารงานวชิาการ    ของผูบ้ริหารสถานศึกษา
ในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน   สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาพระนครศรีอยธุยาเขต  2    
ดา้นการวางแผนงานดา้นวชิาการ ในภาพรวมโรงเรียนทีท่ีมีขนาดต่างกนัมีความแตกต่างกนัอยา่ง   
มีนยัส าคญัทางสถิติท่ีค่าระดบั .05 เม่ือพิจารณาเป็นรายขอ้พบวา่  ขอ้มีการประชุมวางแผนงาน
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วชิาการ   ขอ้มีการก ากบัดูแลนิเทศติดตามการพฒันาหลกัสูตรสถานศึกษามีความแตกต่างกนัอยา่ง 
มีนยัส าคญัทางสถิติท่ีค่าระดบั .05  นอกนั้นไม่แตกต่างกนั 

 

ตารางท่ี 4.23 เปรียบเทียบการปฏิบติัการบริหารงานวชิาการ    ดา้นการจดัการเรียนการสอน          
ในสถานศึกษาของผูบ้ริหารสถานศึกษาในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน     

 สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาพระนครศรีอยธุยาเขต  2   จ  าแนกเป็นรายขอ้ 
 

การจดัการเรียนการสอนใน
สถานศึกษา 

โรงเรียนขนาดเลก็ โรงเรียนขนาดใหญ่ ความแตกต่าง 
ทางสถิติ 

x  S.D. ระดบั x  S.D. ระดบั t p 
1. ส่งเสริมใหค้รูจดัท าแผนการเรียนรู้
ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 3.87 0.34 มาก 4.56 0.50 มาก 8.46 .00* 

2. ส่งเสริมและสนบัสนุนใหค้รู
จดัการเรียนการสอนทุกกลุ่มสาระ
การเรียนรู้โดยเนน้ผูเ้รียนเป็น
ส าคญัและบูรณาการการเรียนรู้
เพื่อคุณภาพการเรียนรู้ของผูเ้รียน 3.89 0.32 มาก 4.44 0.50 มาก 6.84 .00* 

3. ส่งเสริมใหค้รูใชส่ื้อการเรียนการ
สอนและแหล่งเรียนรู้ต่างๆใหเ้อ้ือ
ต่อการเรียนรู้ 3.93 0.27 มาก 4.40 0.49 มาก 6.25 .00* 

4. ส่งเสริม การวจิยัและพฒันาการ
เรียนการสอนทุกกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ 3.42 0.50 ปานกลาง 4.18 0.61 มาก 7.13 .00 

5.  ส่งเสริมใหมี้การพฒันานกัเรียนท่ี
มีความสามารถพิเศษและ
ช่วยเหลือนกัเรียนพิการดอ้ย
โอกาส 3.96 0.19 มาก 4.51 0.50 มาก 7.49 .00* 

รวม 3.81 0.32 มาก 4.42 0.52 มาก 8.42 .00* 

* มีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 
 
 จากตารางท่ี 4.24 พบวา่ การปฏิบติัการบริหารงานวชิาการ    ของผูบ้ริหารสถานศึกษา
ในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน   สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาพระนครศรีอยธุยาเขต  2   ดา้นการ
จดัการเรียนการสอนในสถานศึกษาในภาพรวมโรงเรียนทีท่ีมีขนาดต่างกนัมีความแตกต่างกนัอยา่ง
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มีนยัส าคญัทางสถิติท่ีค่าระดบั .05 เม่ือพิจารณาเป็นรายขอ้พบวา่ ขอ้ส่งเสริม การวิจยัและพฒันาการ
เรียนการสอนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ไม่แตกต่างกนั  นอกนั้น แตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติ
ท่ีค่าระดบั .05  
 
ตารางท่ี 4.24 เปรียบเทียบการปฏิบติัการบริหารงานวชิาการ    ดา้นการพฒันาหลกัสูตรของ

สถานศึกษาของผูบ้ริหารสถานศึกษาในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน     
 สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาพระนครศรีอยธุยาเขต  2   จ  าแนกเป็นรายขอ้ 
 

การพฒันาหลกัสูตรของสถานศึกษา 
โรงเรียนขนาดเลก็ โรงเรียนขนาดใหญ่ ความแตกต่าง 

ทางสถิติ 

x  S.D. ระดบั x  S.D. ระดบั t p 
1. มีการจดัท าหลกัสูตรสถานศึกษา
เป็นของโรงเรียน 3.83 0.38 มาก 3.82 0.39 มาก .16 .87 

2. จดัใหมี้การวจิยัและพฒันา
หลกัสูตรข้ึนใชเ้อง 3.43 0.50 ปานกลาง 3.65 0.48 มาก 2.34 .02 

3. ใหค้ณะกรรมการสถานศึกษาขั้น
พ้ืนฐานมีส่วนร่วมในการจดัท า
หลกัสูตรสถานศึกษา 3.34 0.73 ปานกลาง 3.55 0.50 มาก 1.70 .09* 

4. มีการนิเทศ ติดตาม ประเมินและ
ปรับปรุงหลกัสูตรสถานศึกษา
อยา่งต่อเน่ือง 3.28 0.63 ปานกลาง 3.53 0.50 มาก 2.23 .03 

5.  มีการรายงานผลการพฒันา
หลกัสูตรสถานศึกษาใหส้ านกังาน
เขตพ้ืนท่ีการศึกษาทราบ 3.23 0.67 ปานกลาง 3.47 0.50 ปานกลาง 2.17 .03 

รวม 3.42 0.58 ปานกลาง 3.60 0.48 มาก 1.97 .05 

* มีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 
 จากตารางท่ี 4.25 พบวา่ การปฏิบติัการบริหารงานวชิาการ    ของผูบ้ริหารสถานศึกษา
ในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน   สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาพระนครศรีอยธุยาเขต  2   ดา้นการ
พฒันาหลกัสูตรของสถานศึกษาในภาพรวมโรงเรียนทีท่ีมีขนาดต่างกนัไม่มีความแตกต่างกนัอยา่งมี
นยัส าคญัทางสถิติท่ีค่าระดบั .05 เม่ือพิจารณาเป็นรายขอ้พบวา่ ขอ้ใหค้ณะกรรมการสถานศึกษา  
ขั้นพื้นฐานมีส่วนร่วมในการจดัท าหลกัสูตรสถานศึกษามีความแตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติ
ท่ีค่าระดบั .05  นอกนั้นไม่แตกต่างกนั 
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ตารางท่ี 4.25 เปรียบเทียบการปฏิบติัการบริหารงานวชิาการ   ดา้นการพฒันากระบวนการเรียนรู้  
ของผูบ้ริหารสถานศึกษาในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษา
พระนครศรีอยธุยาเขต  2   จ  าแนกเป็นรายขอ้ 

 

การพฒันากระบวนการเรียนรู้ 
โรงเรียนขนาดเลก็ โรงเรียนขนาดใหญ่ ความแตกต่าง 

ทางสถิติ 

x  S.D. ระดบั x  S.D. ระดบั t p 
1.   ส่งเสริมและสนบัสนุนใหค้รูจดั

เน้ือหาสาระและกิจกรรมให้
สอดคลอ้งกบัความสนใจ 3.92 0.27 มาก 3.89 0.31 มาก .60 .55 

2.   ส่งเสริมใหค้รูจดักิจกรรมโดยใช้
กระบวนการคิด จาก
ประสบการณ์จริง   3.91 0.30 มาก 3.87 0.34 มาก .54 .59 

3.   ส่งเสริมใหค้รู จดัการเรียนการ
สอนโดยปลูกฝังคุณธรรม 
ค่านิยมท่ีดีงาม 3.92 0.27 มาก 3.73 0.45 มาก 2.79 .01* 

4.   ส่งเสริม สนบัสนุนใหค้รูจดั
บรรยากาศ สภาพแวดลอ้ม ส่ือ
การเรียนเพ่ือใหผู้เ้รียนเกิดการ
เรียนรู้ 3.89 0.32 มาก 3.75 0.44 มาก 1.92 .06* 

5.   ประชาสมัพนัธ์ใหชุ้มชนเขา้มามี
ส่วนร่วมในการพฒันาผูเ้รียนตาม
ศกัยภาพ 3.83 0.38 มาก 3.64 0.49 มาก 2.32 .02* 

รวม 3.89 3.77 มาก 3.77 0.41 มาก 1.96 .05* 

* มีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 
 
 จากตารางท่ี 4.26 พบวา่ การปฏิบติัการบริหารงานวชิาการ    ของผูบ้ริหารสถานศึกษา
ในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน   สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาพระนครศรีอยธุยาเขต  2   ดา้นการ
พฒันากระบวนการเรียนรู้ในภาพรวมโรงเรียนทีท่ีมีขนาดต่างกนัมีความแตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญั
ทางสถิติท่ีค่าระดบั .05 เม่ือพิจารณาเป็นรายขอ้พบวา่ ขอ้ส่งเสริมและสนบัสนุนใหค้รูจดัเน้ือหา
สาระและกิจกรรมใหส้อดคลอ้งกบัความสนใจและความถนดัของผูเ้รียน  ขอ้ส่งเสริมใหค้รูจดั
กิจกรรมโดยใชก้ระบวนการคิด จากประสบการณ์จริง  เพื่อฝึกทกัษะและการประยกุตค์วามรู้มาใช้
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เพื่อป้องกนัและแกไ้ขปัญหาไม่แตกต่างกนั  นอกนั้นแตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีค่า
ระดบั .05 
 
ตารางท่ี 4.26 เปรียบเทียบการปฏิบติัการบริหารงานวิชาการ    ดา้นการวดัผล ประเมินผล และ

ด าเนินการเทียบโอนผลการเรียน  ของผูบ้ริหารสถานศึกษาในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน    
สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาพระนครศรีอยธุยาเขต  2   จ  าแนกเป็นรายขอ้ 

 
การวดัผล ประเมินผล และ

ด าเนินการเทียบโอนผลการเรียน 
โรงเรียนขนาดเลก็ โรงเรียนขนาดใหญ่ ความแตกต่าง 

ทางสถิติ 

x  S.D. ระดบั x  S.D. ระดบั t p 
1.  มีการก าหนดระเบียบการวดัและ

ประเมินผลของสถานศึกษาตาม
หลกัสูตรสถานศึกษา 3.96 0.48 มาก 4.18 0.39 มาก 2.62 .01 

2.   ก ากบั ดูแล ใหค้รูจดัท าเอกสาร
หลกัฐานการศึกษาใหเ้ป็นไปตาม  
ระเบียบการวดัและประเมินผล 3.92 0.27 มาก 3.85 0.36 มาก 1.16 .25* 

3.   จดัใหมี้การประเมินผลการเรียน
ทุกช่วงชั้นและการซ่อมเสริม
กรณีท่ีมีผูเ้รียนไม่ผา่นเกณฑก์าร
ประเมินและน าผลการประเมิน
ไปใชใ้นการปรับปรุงคุณภาพ
นกัเรียน 3.94 0.50 มาก 4.16 0.37 มาก 2.61 .01 

4.  จดัใหมี้การพฒันาเคร่ืองมือใน
การวดัและประเมินผล 3.85 0.36 มาก 3.91 0.29 มาก .95 .34 

5.  มีการจดัระบบสารสนเทศดา้น
การวดัผล ประเมินผลและการ
เทียบโอนผลการเรียน  เพื่อใชใ้น
การในการพฒันาการเรียนการ
สอน 3.79 0.41 มาก 3.75 0.44 มาก .57 .57 

รวม 3.89 0.40 มาก 3.97 0.37 มาก 1.31 .19 

* มีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 
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 จากตารางท่ี 4.27 พบวา่ การปฏิบติัการบริหารงานวชิาการ    ของผูบ้ริหารสถานศึกษา
ในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน   สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาพระนครศรีอยธุยาเขต  2   ดา้นการ
วดัผล ประเมินผล และด าเนินการเทียบโอนผลการเรียน ในภาพรวมโรงเรียนทีท่ีมีขนาดต่างกนั      
ไม่มีความแตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีค่าระดบั .05 เม่ือพิจารณาเป็นรายขอ้พบวา่ขอ้ก ากบั 
ดูแล ใหค้รูจดัท าเอกสารหลกัฐานการศึกษาใหเ้ป็นไปตาม  ระเบียบการวดัและประเมินผลของ
สถานศึกษามีความแตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีค่าระดบั .05  นอกนั้นไม่แตกต่างกนั 
 
ตารางท่ี 4.27 เปรียบเทียบการปฏิบติัการบริหารงานวชิาการ   ดา้นการส่งเสริมการวจิยัเพื่อพฒันา
 คุณภาพการศึกษาในสถานศึกษา ของผูบ้ริหารสถานศึกษาในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  
 สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาพระนครศรีอยธุยาเขต  2   จ  าแนกเป็นรายขอ้ 

การส่งเสริมการวจิยัเพ่ือพฒันา
คุณภาพการศึกษาในสถานศึกษา 

โรงเรียนขนาดเลก็ โรงเรียนขนาดใหญ่ ความแตกต่าง 
ทางสถิติ 

x  S.D. ระดบั x  S.D. ระดบั t p 
1. ใหค้รูมีส่วนร่วมในการก าหนด
นโยบายและแนวทางการใชก้าร
วจิยัในกระบวนการเรียนรู้  
กระบวนการท างานของนกัเรียน
และครู 3.89 0.32 มาก 3.84 0.37 มาก .75 .45 

2. พฒันาครูใหมี้ความรู้เก่ียวกบัการ
ปฏิรูปการเรียนรู้โดยใช้
กระบวนการวจิยั 3.79 0.41 มาก 3.82 0.39 มาก .34 .74 

3. ส่งเสริมและสนบัสนุนใหค้รู
พฒันาคุณภาพการศึกษาดว้ย
กระบวนการวจิยั 3.87 0.34 มาก 3.84 0.37 มาก .46 .65 

4. จดักิจกรรม ใหค้รูและนกัเรียน
ร่วมแสดงและเผยแพร่ผลการวจิยั
เพื่อการเรียนรู้ 3.77 0.42 มาก 3.78 0.42 มาก .10 .92 

5. ส่งเสริมสนบัสนุนใหค้รูน า
ผลการวจิยัมาใชเ้พื่อพฒันาการ
เรียนรู้และพฒันาคุณภาพ
การศึกษาของสถานศึกษา 3.91 0.30 มาก 3.85 0.36 มาก .81 .42 

รวม 3.85 0.36 มาก 3.83 0.38 มาก .30 .77 

* มีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 
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 จากตารางท่ี 4.2 พบวา่ การปฏิบติัการบริหารงานวชิาการ    ของผูบ้ริหารสถานศึกษา
ในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน   สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาพระนครศรีอยธุยาเขต  2   ดา้นการ
วจิยัเพื่อพฒันาคุณภาพการศึกษาในสถานศึกษาในภาพรวม และรายขอ้โรงเรียนทีท่ีมีขนาดต่างกนั
ไม่มีความแตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีค่าระดบั .05  
 

ตารางท่ี 4.28 เปรียบเทียบการปฏิบติัการบริหารงานวชิาการ    ดา้นการพฒันาและส่งเสริม 
 ใหมี้แหล่งเรียนรู้  ของผูบ้ริหารสถานศึกษาในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน     
 สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาพระนครศรีอยธุยาเขต  2   จ  าแนกเป็นรายขอ้ 
 

การพฒันาและส่งเสริมใหมี้แหล่ง
เรียนรู้ 

โรงเรียนขนาดเลก็ โรงเรียนขนาดใหญ่ ความแตกต่าง 
ทางสถิติ 

x  S.D. ระดบั x  S.D. ระดบั t p 
1. จดัใหมี้แหล่งเรียนรู้อยา่ง
หลากหลายทั้งภายในและภายนอก
สถานศึกษา 3.94 0.23 มาก 3.89 0.31 มาก .99 .33* 

2. จดัระบบแหล่งเรียนรู้ภายใน
โรงเรียนใหเ้อ้ือต่อการจดัการ
เรียนรู้ของผูเ้รียน   3.89 0.32 มาก 3.85 0.36 มาก .50 .62 

3. จดัระบบขอ้มูลแหล่งเรียนรู้ใน
ทอ้งถ่ินใหเ้อ้ือต่อการจดัการเรียนรู้
ของผูเ้รียน  เช่นหอ้งสมุด
ประชาชน  ภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน 3.83 0.38 มาก 3.80 0.40 มาก .40 .69 

4. ส่งเสริมใหค้รูและนกัเรียนไดใ้ช้
แหล่งเรียนรู้ทั้งภายในและ
ภายนอกสถานศึกษา 3.96 0.19 มาก 3.91 0.29 มาก 1.13 .26* 

5.  มีการนิเทศ ติดตาม ประเมินผล
และปรับปรุงการใชแ้หล่งเรียนรู้
อยา่งต่อเน่ือง 3.75 0.43 มาก 3.73 0.45 มาก .32 .75 

รวม 3.88 0.31 มาก 3.84 0.36 มาก .70 .49 

* มีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 
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 จากตารางท่ี 4.29 พบวา่ การปฏิบติัการบริหารงานวชิาการ  ของผูบ้ริหารสถานศึกษา
ในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน   สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาพระนครศรีอยธุยาเขต  2   ดา้นการ
พฒันาและส่งเสริมใหมี้แหล่งเรียนรู้ในภาพรวมโรงเรียนทีท่ีมีขนาดต่างกนัไม่มีความแตกต่างกนั
อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีค่าระดบั .05 เม่ือพิจารณาเป็นรายขอ้พบวา่ขอ้จดัใหมี้แหล่งเรียนรู้อยา่ง
หลากหลายทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษา   ขอ้ส่งเสริมใหค้รูและนกัเรียนไดใ้ชแ้หล่งเรียนรู้ทั้ง
ภายในและภายนอกสถานศึกษามีความแตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีค่าระดบั .05  นอกนั้น
ไม่แตกต่างกนั 

 
ตารางท่ี 4.29 เปรียบเทียบการปฏิบติัการบริหารงานวชิาการ  ดา้นการนิเทศการศึกษา                
 ของผูบ้ริหารสถานศึกษาในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน     
 สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาพระนครศรีอยธุยาเขต  2   จ  าแนกเป็นรายขอ้ 
 

การนิเทศการศึกษา โรงเรียนขนาดเลก็ โรงเรียนขนาดใหญ่ ความแตกต่าง 
ทางสถิติ 

x  S.D. ระดบั x  S.D. ระดบั t p 
1. จดัอบรมใหค้รูและผูท่ี้เก่ียวขอ้งได้
เขา้ใจกระบวนการนิเทศภายใน
สถานศึกษา 2.83 0.58 ปานกลาง 3.16 0.71 ปานกลาง 2.66 .01 

2. จดัการนิเทศภายในสถานศึกษาให้
มีคุณภาพ  ทัว่ถึงและต่อเน่ืองเป็น
ระบบและกระบวนการ 2.68 0.47 ปานกลาง 3.04 0.72 ปานกลาง 3.04 .00 

3. มีการเสนอขอ้มูลยอ้นกลบัเพื่อให้
ครูน าไปพฒันาปรับปรุงวธีิการ
ท างานของแต่ละบุคคลใหมี้
คุณภาพ 2.79 0.57 ปานกลาง 3.25 0.58 ปานกลาง 4.17 .00 

4. มีการจดัท าเคร่ืองมือและพฒันา
วธีิการนิเทศภายในสถานศึกษา 2.58 0.50 ปานกลาง 3.05 0.56 ปานกลาง 4.62 .00* 

5.  มีการประเมินผลการนิเทศภายใน
สถานศึกษา 2.68 0.47 ปานกลาง 3.24 0.58 ปานกลาง 5.49 .00 

รวม 2.71 0.52 ปานกลาง 3.15 0.63 ปานกลาง 4.23 .00 

* มีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 



 99 

 จากตารางท่ี 4.30 พบวา่ การปฏิบติัการบริหารงานวชิาการ    ของผูบ้ริหารสถานศึกษา
ในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน   สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาพระนครศรีอยธุยาเขต  2   ดา้นการ
นิเทศการศึกษาในภาพรวมโรงเรียนทีท่ีมีขนาดต่างกนัไม่มีความแตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทาง
สถิติท่ีค่าระดบั .05  เม่ือพิจารณาเป็นรายขอ้พบวา่ขอ้มีการจดัท าเคร่ืองมือและพฒันาวธีิการนิเทศ
ภายในสถานศึกษามีความแตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีค่าระดบั.05 นอกนั้นไม่แตกต่างกนั 

 

ตารางท่ี 4.30 เปรียบเทียบการปฏิบติัการบริหารงานวชิาการ   ดา้นการแนะแนวของผูบ้ริหาร
สถานศึกษาในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน   สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษา
พระนครศรีอยธุยาเขต  2   จ  าแนก เป็นรายขอ้ 

 

การแนะแนว 
โรงเรียนขนาดเลก็ โรงเรียนขนาดใหญ่ ความแตกต่าง 

ทางสถิติ 

x  S.D. ระดบั x  S.D. ระดบั t p 
1.  ใหค้รูมีส่วนร่วมในก าหนด

นโยบายเพื่อใหต้ระหนกัถึงการมี
ส่วนร่วมในกระบวนการแนะ
แนว 3.85 0.36 มาก 3.87 0.34 มาก .35 .73 

2.  มีการจดัระบบงานและโครงสร้าง
องคก์รแนะแนวและดูแล
ช่วยเหลือนกัเรียนของ
สถานศึกษาอยา่งชดัเจน 3.79 0.41 มาก 3.80 0.40 มาก .10 .92 

3.  ส่งเสริมและพฒันาใหค้รูไดรั้บ
ความรู้เพ่ิมเติมในเร่ืองจิตวทิยา
และการแนะแนวและดูแล
ช่วยเหลือนกัเรียน 3.94 0.23 มาก 3.95 0.23 มาก .05 .96 

4.  มีการดูแล ก ากบั นิเทศ ติดตาม
และสนบัสนุนการด าเนินงาน
แนะแนวและดูแลช่วยเหลือ
นกัเรียนอยา่งเป็นระบบ 3.83 0.38 มาก 3.85 0.36 มาก .34 .73 
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ตารางท่ี 4.30 (ต่อ) 
 

การแนะแนว 
โรงเรียนขนาดเลก็ โรงเรียนขนาดใหญ่ ความแตกต่าง 

ทางสถิติ 

x  S.D. ระดบั x  S.D. ระดบั t p 
5.  มีการประสานงานดา้นแนะแนว  

ระหวา่งสถานศึกษา  องคก์ร
ภาครัฐ  เอกชน  บา้น  ศาสน
สถาน  ชุมชน ในลกัษณะ
เครือข่ายแนะแนวเพ่ือดูแล
ช่วยเหลือนกัเรียนร่วมกนั 3.87 0.34 มาก 3.89 0.31 มาก .36 .72 

รวม 3.86 0.35 มาก 3.87 0.33 มาก .28 .78 

* มีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05  
 
 จากตารางท่ี 4.31 พบวา่ การปฏิบติัการบริหารงานวชิาการ    ของผูบ้ริหารสถานศึกษา
ในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน   สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาพระนครศรีอยธุยาเขต  2   ดา้นการ
แนะแนวในภาพรวม และรายขอ้โรงเรียนทีท่ีมีขนาดต่างกนัไม่มีความแตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญั
ทางสถิติท่ีค่าระดบั .05  
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ตารางท่ี 4.31 เปรียบเทียบการปฏิบติัการบริหารงานวชิาการดา้นการพฒันาระบบประกนัคุณภาพ
ภายในและมาตรฐานการศึกษาของผูบ้ริหารสถานศึกษาในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน    
สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาพระนครศรีอยธุยาเขต  2   จ  าแนกเป็นรายขอ้ 

 

การพฒันาระบบประกนัคุณภาพ
ภายในและมาตรฐานการศึกษา 

โรงเรียนขนาดเลก็ โรงเรียนขนาดใหญ่ ความแตกต่าง 
ทางสถิติ 

x  S.D. ระดบั x  S.D. ระดบั t p 
1. มีการก าหนดมาตรฐานการศึกษา
ของสถานศึกษาสอดคลอ้งกบั
มาตรฐานส านกังานเขตพ้ืนท่ี 3.94 0.50 มาก 4.00 0.47 มาก .61 .55 

2. จดัระบบบริหารและสารสนเทศ
เอ้ือต่อการพฒันางานและการ
สร้างระบบประกนัคุณภาพภายใน
ท่ีมีความสมบูรณ์  เรียกใชง่้าย  
สะดวก   3.85 0.36 มาก 3.87 0.34 มาก .35 .73 

3. จดัท าแผนกลยทุธ์ของสถานศึกษา
ท่ีมุ่งเนน้คุณภาพการศึกษาและ
ด าเนินงานตามแผน 3.92 0.27 มาก 3.96 0.19 มาก .88 .38 

4. มีการประเมินคุณภาพการศึกษา
ภายในสถานศึกษาตามมาตรฐานท่ี
ก าหนดเพ่ือรองรับการประเมิน 3.89 0.32 มาก 3.91 0.29 มาก .38 .71 

5. จดัท ารายงานคุณภาพการศึกษา
ประจ าปี (SAR) และสรุปรายงาน
ประจ าปีเสนอต่อหน่วยงานตน้
สงักดั 3.94 0.23 มาก 3.98 0.13 มาก 1.04 .30* 

รวม 3.91 0.34 มาก 3.95 0.28 มาก .71 .48 

* มีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 
 
 จากตารางท่ี 4.32 พบวา่ การปฏิบติัการบริหารงานวชิาการ ของผูบ้ริหารสถานศึกษา 
ในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน   สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาพระนครศรีอยธุยาเขต  2   ดา้นการ
พฒันาระบบประกนัคุณภาพภายในและมาตรฐานการศึกษาในภาพรวมโรงเรียนทีท่ีมีขนาดต่างกนั      
ไม่มีความแตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีค่าระดบั .05  เม่ือพิจารณาเป็นรายขอ้พบวา่         
ขอ้จดัท ารายงานคุณภาพการศึกษาประจ าปี (SAR) และสรุปรายงานประจ าปีเสนอต่อหน่วยงานตน้
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สังกดัและเผยแพร่ต่อสาธารณชนมีความแตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีค่าระดบั .05  
นอกนั้นไม่แตกต่างกนั 
 
ตารางท่ี 4.32 เปรียบเทียบการปฏิบติัการบริหารงานวชิาการ    ดา้นการส่งเสริมชุมชนให ้
 มีความเขม้แขง็ทางวชิาการของผูบ้ริหารสถานศึกษาในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน     
 สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาพระนครศรีอยธุยาเขต  2   จ  าแนกเป็นรายขอ้ 
 

การส่งเสริมชุมชนใหมี้ความเขม้แขง็
ทางวชิาการ 

โรงเรียนขนาดเลก็ โรงเรียนขนาดใหญ่ ความแตกต่าง 
ทางสถิติ 

x  S.D. ระดบั x  S.D. ระดบั t p 
1.   มีการจดักระบวนการเรียนรู้

ร่วมกบับุคคล ครอบครัว  ชุมชน 3.00 0.48 ปานกลาง 3.75 0.44 มาก 8.40 .00* 
2.   ส่งเสริมความเขม้แขง็ของชุมชน

โดยการจดักระบวนการเรียนรู้
ภายในชุมชน 3.00 0.44 ปานกลาง 3.78 0.42 มาก 9.49 .00* 

3.   ส่งเสริมใหชุ้มชนมีการจดั
การศึกษาอบรม มีการแสวงหา
ความรู้  ขอ้มูล  ข่าวสารและรู้จกั
เลือกสรรภูมิปัญญาต่าง ๆ 2.64 0.48 ปานกลาง 3.62 0.49 มาก 10.41 .00 

4.   มีการพฒันาชุมชนใหส้อดคลอ้ง
กบัสภาพปัญหาและความ
ตอ้งการของชุมชน 2.45 0.50 นอ้ย 3.44 0.50 ปานกลาง 10.19 .00 

5.   ส่งเสริมสนบัสนุนใหมี้การ
แลกเปล่ียนประสบการณ์ระหวา่ง
ชุมชน 2.75 0.43 ปานกลาง 3.73 0.45 มาก 11.43 .00 

รวม 2.77 0.47 ปานกลาง 3.66 0.46 มาก 13.07 .00* 

* มีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 
 
 จากตารางท่ี 4.33 พบวา่ การปฏิบติัการบริหารงานวชิาการ    ของผูบ้ริหารสถานศึกษา
ในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน   สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาพระนครศรีอยธุยาเขต  2   ดา้นการ
ส่งเสริมชุมชนใหมี้ความเขม้แขง็ทางวชิาการ ในภาพรวมโรงเรียนทีท่ีมีขนาดต่างกนัมีความแตกต่าง
กนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีค่าระดบั .05  เม่ือพิจารณาเป็นรายขอ้พบวา่ขอ้มีการจดักระบวนการ
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เรียนรู้ร่วมกบับุคคล ครอบครัว  ชุมชนและทอ้งถ่ิน  ดา้นส่งเสริมความเขม้แขง็ของชุมชนโดย     
การจดักระบวนการเรียนรู้ภายในชุมชนมีความแตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีค่าระดบั .05  
นอกนั้นไม่แตกต่างกนั 
 
ตารางท่ี 4.33 เปรียบเทียบการปฏิบติัการบริหารงานวชิาการ    ดา้นการประสานความร่วมมือ 
 ในการพฒันาวชิาการกบัสถานศึกษาและองคก์รอ่ืนของผูบ้ริหารสถานศึกษาใน

สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน   สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาพระนครศรีอยธุยาเขต  2   
จ  าแนกเป็นรายขอ้ 

 
การประสานความร่วมมือในการ
พฒันาวชิาการกบัสถานศึกษาและ

องคก์รอ่ืน 

โรงเรียนขนาดเลก็ โรงเรียนขนาดใหญ่ ความแตกต่าง 
ทางสถิติ 

x  S.D. ระดบั x  S.D. ระดบั t p 
1.   มีการระดมทรัพยากรเพื่อ

การศึกษา ตลอดจนวทิยากร
ภายนอกและภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน
เพื่อเสริมสร้างพฒันาการของ
นกัเรียนทุกดา้น 3.15 0.46 ปานกลาง 4.20 0.49 มาก 11.55 .00 

2.   มีการเสริมสร้างความสมัพนัธ์
ระหวา่งสถานศึกษากบัชุมชน 3.19 0.39 ปานกลาง 4.24 0.43 มาก 13.19 .00 

3.   มีการประสานงานกบัองคก์รทั้ง
ภาครัฐและเอกชน เพื่อให้
สถานศึกษาเป็นแหล่งวทิยาการ
ของชุมชนและมีส่วนในการ
พฒันาชุมชนและทอ้งถ่ิน 3.09 0.49 ปานกลาง 4.16 0.50 มาก 11.21 .00 

4.   ใหบ้ริการดา้นวชิาการหรือ
แลกเปล่ียนขอ้มูลข่าวสารกบั
แหล่งวชิาการในชุมชนอ่ืน ๆ 2.98 0.31 ปานกลาง 4.04 0.38 มาก 15.71 .00 

5.   จดักิจกรรมประชุมผูป้กครอง
นกัเรียน  กิจกรรมศิษยเ์ก่า 3.19 0.39 ปานกลาง 4.24 0.43 มาก 13.19 .00 

รวม 3.12 0.41 ปานกลาง 4.17 0.45 มาก 15.55 .00* 

* มีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 
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 จากตารางท่ี 4.34 พบวา่ การปฏิบติัการบริหารงานวชิาการ    ของผูบ้ริหารสถานศึกษา
ในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน   สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาพระนครศรีอยธุยาเขต  2   ดา้นการ
ประสานความร่วมมือในการพฒันาวชิาการกบัสถานศึกษาและองคก์รอ่ืน ในภาพรวม และรายขอ้
โรงเรียนทีท่ีมีขนาดต่างกนัไม่มีความแตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีค่าระดบั .05  
 
ตารางท่ี 4.34 เปรียบเทียบการปฏิบติัการบริหารงานวชิาการ    ดา้นการส่งเสริมและสนบัสนุน   
 งานวชิาการแก่บุคคล ครอบครัว องคก์ร หน่วยงาน สถานประกอบการและสถาบนัอ่ืน
 ท่ีจดัการศึกษาของผูบ้ริหารสถานศึกษาในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน    
 สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาพระนครศรีอยธุยาเขต  2   จ  าแนกเป็นรายขอ้ 
 

การส่งเสริมและสนบัสนุนงาน
วชิาการแก่บุคคล ครอบครัว องคก์ร 
หน่วยงาน สถานประกอบการและ

สถาบนัอ่ืนท่ีจดัการศึกษา 

โรงเรียนขนาดเลก็ โรงเรียนขนาดใหญ่ ความแตกต่าง 
ทางสถิติ 

x  S.D. ระดบั x  S.D. ระดบั t p 

1.   มีการประชาสมัพนัธ์เพื่อสร้าง
ความเขา้ใจในเร่ืองสิทธิในการจดั
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 3.81 0.39 มาก 3.84 0.37 มาก .34 .74 

2.   จดัประชุมเพื่อสร้างความรู้ ความ
เขา้ใจ   การเพ่ิมความพร้อม
ใหก้บับุคคล ครอบครัว ชุมชน  3.75 0.43 มาก 3.78 0.42 มาก .33 .74 

3.   ใหบุ้คคล ครอบครัว ชุมชนและ
สถาบนัต่าง ๆ มีส่วนร่วมในการ
จดัการศึกษาและใชท้รัพยากร
ร่วมกนั 3.66 0.48 มาก 3.69 0.47 มาก .34 .74 

4.   ส่งเสริมและสนบัสนุนใหมี้การ
จดักิจกรรมการเรียนรู้ร่วมกนั 
ระหวา่งสถานศึกษากบับุคคล  3.74 0.45 มาก 3.80 0.40 มาก .79 .43 

5.   ส่งเสริมและพฒันาแหล่งเรียนรู้ 
ทั้งดา้นคุณภาพและปริมาณเพ่ือ
การเรียนรู้ตลอดชีวติอยา่งมี
ประสิทธิภาพ 3.81 0.39 มาก 3.84 0.37 มาก .34 .74 

รวม 3.75 0.43 มาก 3.79 0.41 มาก .46 .65 

* มีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 
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 จากตารางท่ี 4.35 พบวา่ การปฏิบติัการบริหารงานวชิาการ    ของผูบ้ริหารสถานศึกษา
ในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน   สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาพระนครศรีอยธุยาเขต  2   ดา้นการ
ส่งเสริมและสนบัสนุนงานวิชาการแก่บุคคล ครอบครัว องคก์ร หน่วยงาน สถานประกอบการและ
สถาบนัอ่ืนท่ีจดัการศึกษาในภาพรวม และรายขอ้โรงเรียนทีท่ีมีขนาดต่างกนัไม่มีความแตกต่างกนั
อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีค่าระดบั .05 
 
ตารางท่ี 4.35 เปรียบเทียบการปฏิบติัการบริหารงานวชิาการ    ดา้นการจดัท าระเบียบและแนว

ปฏิบติัเก่ียวกบังานดา้นวชิาการของสถานศึกษา   ของผูบ้ริหารสถานศึกษาใน
สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน   สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาพระนครศรีอยธุยาเขต  2   
จ  าแนกเป็นรายขอ้ 

 
การจดัท าระเบียบและแนวปฏิบติั
เก่ียวกบังานดา้นวชิาการของ

สถานศึกษา 

โรงเรียนขนาดเลก็ โรงเรียนขนาดใหญ่ ความแตกต่าง 
ทางสถิติ 

x  S.D. ระดบั x  S.D. ระดบั t p 
1. จดัประชุมเพื่อศึกษาระเบียบและ 
แนวปฏิบติัเก่ียวกบังานดา้น
วชิาการ 2.79 0.41 ปานกลาง 3.76 0.43 มาก 12.03 .00 

2. จดัท าร่างระเบียบและแนวปฏิบติั
เก่ียวกบังานดา้นวชิาการของ
สถานศึกษา  เพื่อใหทุ้กฝ่ายรับรู้ 2.43 0.50 นอ้ย 3.75 0.44 มาก 14.45 .00* 

3. มีการตรวจสอบร่างระเบียบและ
แนวปฏิบติัเก่ียวกบังานดา้น
วชิาการของสถานศึกษาและแกไ้ข
ปรับปรุง 2.40 0.49 นอ้ย 3.76 0.43 มาก 15.34 .00* 

4. น าระเบียบและแนวปฏิบติัเก่ียวกบั
งานดา้นวชิาการของสถานศึกษา
ไปสู่การปฏิบติั 2.38 0.49 นอ้ย 3.75 0.44 มาก 15.27 .00* 

5. มีการตรวจสอบและประเมินผล
การใชร้ะเบียบและแนวปฏิบติั
เก่ียวกบังานดา้นวชิาการ 2.32 0.47 นอ้ย 3.69 0.47 มาก 15.19 .00 

รวม 2.46 0.47 นอ้ย 3.74 0.44 มาก 15.78 .00 

* มีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 
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 จากตารางท่ี 36 พบวา่ การปฏิบติัการบริหารงานวชิาการของผูบ้ริหารสถานศึกษาใน
สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน   สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษา4.พระนครศรีอยธุยาเขต  2   ดา้นการ
จดัท าระเบียบและแนวปฏิบติัเก่ียวกบังานดา้นวชิาการของสถานศึกษาในภาพรวมโรงเรียนทีท่ีมี
ขนาดต่างกนัไม่มีความแตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีค่าระดบั .05 เม่ือพิจารณาเป็นรายขอ้
พบวา่ขอ้จดัประชุมเพื่อศึกษาระเบียบและ แนวปฏิบติัเก่ียวกบังานดา้นวชิาการของสถานศึกษา  
เพื่อใหทุ้กฝ่ายรับรู้และถือปฏิบติัเป็นแนวเดียวกนั   ขอ้มีการตรวจสอบและประเมินผลการใช้
ระเบียบและแนวปฏิบติัเก่ียวกบังานดา้นวชิาการของสถานศึกษาและน าไปแกไ้ขปรับปรุงให้
เหมาะสมต่อไปไม่แตกต่างกนั  นอกนั้นแตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีค่าระดบั .05 
 
ตารางท่ี 4.36 เปรียบเทียบการปฏิบติัการบริหารงานวชิาการ    ดา้นการคดัเลือกหนงัสือ  
 แบบเรียนเพื่อใชใ้นสถานศึกษาของผูบ้ริหารสถานศึกษาในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน    

สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาพระนครศรีอยธุยาเขต  2   จ  าแนกเป็นรายขอ้ 
 

การคดัเลือกหนงัสือ แบบเรียนเพือ่
ใชใ้นสถานศึกษา 

โรงเรียนขนาดเลก็ โรงเรียนขนาดใหญ่ ความแตกต่าง 
ทางสถิติ 

x  S.D. ระดบั x  S.D. ระดบั t p 
1. จดัประชุมเพื่อศึกษา วเิคราะห์ 
คดัเลือกหนงัสือเรียน  ตรวจ
พิจารณาคุณภาพหนงัสือเรียน ให้
มีคุณภาพสอดคลอ้งกบัหลกัสูตร
สถานศึกษา 3.40 0.49 ปานกลาง 3.73 0.45 มาก 3.64 .00* 

2. ใหค้รูมีส่วนร่วมในการคดัเลือก
หนงัสือเรียนของแต่ละกลุ่มสาระ
การเรียนรู้ 3.43 0.50 ปานกลาง 3.71 0.46 มาก 2.98 .00* 

3. ส่งเสริม สนบัสนุนใหค้รู ท า
หนงัสือเรียน หนงัสืออ่าน
ประกอบ   แบบฝึกหดั ใบงานใบ
ความรู้ เพื่อใชป้ระกอบการเรียน
การสอน 3.38 0.49 ปานกลาง 3.55 0.50 มาก 1.76 .08 

รวม 3.40 0.49 ปานกลาง 3.66 0.47 มาก 3.19 .00* 

* มีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 
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 จากตารางท่ี 4.37 พบวา่ การปฏิบติัการบริหารงานวชิาการ    ของผูบ้ริหารสถานศึกษา
ในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน    สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาพระนครศรีอยธุยาเขต  2   ดา้นการ
คดัเลือกหนงัสือ แบบเรียนเพื่อใชใ้นสถานศึกษา ในภาพรวมโรงเรียนทีท่ีมีขนาดต่างกนัมีความ
แตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีค่าระดบั .05 เม่ือพิจารณาเป็นรายขอ้พบวา่ขอ้ส่งเสริม 
สนบัสนุนใหค้รู ท าหนงัสือเรียน หนงัสืออ่านประกอบ  แบบฝึกหดั ใบงานใบความรู้ เพื่อใช้
ประกอบการเรียนการสอนไม่แตกต่างกนั  นอกนั้นแตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีค่า
ระดบั .05 
 

ตารางท่ี 4.37 เปรียบเทียบการปฏิบติัการบริหารงานวชิาการ    ดา้นการพฒันาและใชส่ื้อและ
เทคโนโลยเีพื่อการศึกษาของผูบ้ริหารสถานศึกษาในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน     

 สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาพระนครศรีอยธุยาเขต  2   จ  าแนกเป็นรายขอ้ 
 

การพฒันาและใชส่ื้อและเทคโนโลยเีพื่อ
การศึกษา 

โรงเรียนขนาดเลก็ โรงเรียนขนาดใหญ่ ความแตกต่าง 
ทางสถิติ 

x  S.D. ระดบั x  S.D. ระดบั t p 
1.   ใหค้รูมีส่วนร่วมในการก าหนด

นโยบาย วางแผนในการจดัหาและ
พฒันาส่ือการเรียนรู้และเทคโนโลย ี 3.83 0.38 มาก 3.87 0.51 มาก .49 .63 

2.   พฒันาบุคลากรในสถานศึกษาใน
เร่ืองเก่ียวกบัการพฒันาส่ือการ
เรียนรู้และเทคโนโลยเีพื่อการศึกษา 3.85 0.36 มาก 3.85 0.49 มาก .07 .95 

3.   พฒันาและใชส่ื้อและเทคโนโลยี
ทางการศึกษาใหมี้ประสิทธิภาพ 3.17 0.38 ปานกลาง 3.76 0.43 มาก 7.62 .00 

4.   พฒันาหอ้งสมุด ใหเ้ป็นแหล่งการ
เรียนรู้ของสถานศึกษาและชุมชน 3.15 0.36 ปานกลาง 3.87 0.47 มาก 8.88 .00 

5.   มีการนิเทศ ติดตามและประเมินผล
การปฏิบติังานของบุคลากรในการ
จดัหา การผลิต  การใชแ้ละพฒันา
ส่ือและเทคโนโลยทีางการศึกษา 3.13 0.34 ปานกลาง 3.75 0.44 มาก 8.11 .00* 

รวม 3.43 0.36 ปานกลาง 3.82 0.47 มาก 5.62 .00* 

* มีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 
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 จากตารางท่ี 4.38 พบวา่ การปฏิบติัการบริหารงานวชิาการ    ของผูบ้ริหารสถานศึกษา
ในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน   สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาพระนครศรีอยธุยาเขต  2   ดา้น    
การพฒันาและใชส่ื้อและเทคโนโลยเีพื่อการศึกษา ในภาพรวมโรงเรียนทีท่ีมีขนาดต่างกนัมีความ
แตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีค่าระดบั .05 เม่ือพิจารณาเป็นรายขอ้พบวา่ขอ้มีการนิเทศ 
ติดตามและประเมินผลการปฏิบติังานของบุคลากรในการจดัหา การผลิต  การใชแ้ละพฒันาส่ือและ
เทคโนโลยทีางการศึกษามีความแตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีค่าระดบั .05  นอกนั้น       
ไม่แตกต่างกนั 

 
ตอนที ่4   ผลการวเิคราะห์ผลการประเมนิมาตรฐานคุณภาพสถานศึกษา  ด้านผู้เรียน 
 จากผลการประเมนิคุณภาพภายนอกของสถานศึกษา  
 
ตารางท่ี 4.38 ค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และระดบัคุณภาพสถานศึกษา  ดา้นผูเ้รียนจาก       

ผลการประเมินคุณภาพภายนอกของสถานศึกษา  ในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน         
สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาพระนครศรีอยธุยาเขต  2    

 
มาตรฐานดา้นผูเ้รียน x  S.D. ระดบั 

มาตรฐานท่ี 1 ผูเ้รียนมีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมท่ีพึงประสงค ์ 3.48 0.32 ดี 
มาตรฐานท่ี 2 ผูเ้รียนมีสุขนิสัย สุขภาพกาย และสุขภาพจิตท่ีดี 3.49 0.33 ดี 
มาตรฐานท่ี 3 ผูเ้รียนมีสุนทรียภาพ และลกัษณะนิสยัดา้นศิลปะ ดนตรี 

และกีฬา 3.40 0.32 ดี 
มาตรฐานท่ี 4 ผูเ้รียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดสังเคราะห์ มี

วจิารณญาณ มีความคิดสร้างสรรค ์คิดไตร่ตรองและมี
วสิัยทศัน์ 2.71 0.57 พอใช ้

มาตรฐานท่ี 5 ผูเ้รียนมีความรู้และทกัษะท่ีจ าเป็นตามหลกัสูตร 2.63 0.57 พอใช ้
มาตรฐานท่ี 6 ผูเ้รียนมีทกัษะในการแสวงหาความรู้ดว้ยตนเอง รักการ

เรียนรู้ และพฒันาตนเองอยา่งต่อเน่ือง 2.99 0.59 ดี 
มาตรฐานท่ี 7 ผูเ้รียนมีทกัษะในการท างาน รักการท างาน สามารถท างาน

ร่วมกบัผูอ่ื้นได ้และมีเจตคติท่ีดีต่ออาชีพสุจริต 3.38 0.37 ดี 
รวม 3.15 0.44 ดี 
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 จากตารางท่ี 4.39 พบวา่  ผลการประเมินคุณภาพภายนอกของสถานศึกษา                 
ในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน   สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาพระนครศรีอยธุยาเขต  2               
ซ่ึงประเมินโดยส านกังานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องคก์ารมหาชน)         
ในภาพรวมอยูใ่นระดบัดี  (x = 3.15, S.D. = 0.44)   เม่ือพิจารณาเป็นรายดา้นมาตรฐาน พบวา่ 
มาตรฐานท่ี 2 ผูเ้รียนมีสุขนิสัย สุขภาพกาย และสุขภาพจิตท่ีดี มีค่าเฉล่ียสูงสุดอยูใ่นระดบัดีมาก    
(x  =3.49, S.D. = 0.33) และ มาตรฐานท่ี 5 ผูเ้รียนมีความรู้และทกัษะท่ีจ าเป็นตามหลกัสูตร          มี
ค่าเฉล่ียต ่าสุด อยูใ่นระดบัพอใช ้ (x = 2.63, S.D.= 0.57) 
 

ตอนที ่5  ผลการเปรียบเทียบผลการประเมนิมาตรฐานคุณภาพสถานศึกษาด้านผู้เรียน               
ตามขนาดโรงเรียน  

 
ตารางท่ี 4.39 เปรียบเทียบผลการประเมินมาตรฐานคุณภาพสถานศึกษาดา้นผูเ้รียน สถานศึกษา    

ขั้นพื้นฐาน    สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาพระนครศรีอยธุยาเขต  2   จ  าแนก
เป็นรายดา้น 

 

มาตรฐานดา้นผูเ้รียน 
โรงเรียนขนาดเลก็ โรงเรียนขนาดใหญ่ 

ความแตกตา่ง 
ทางสถิติ 

x  S.D. ระดบั x  S.D. ระดบั t p 
มาตรฐานท่ี 1  ผูเ้รียนมีคุณธรรม 

จริยธรรม และค่านิยมท่ี
พึงประสงค ์ 3.50 0.28 ดีมาก 3.45 0.36 ดี .74 .46 

มาตรฐานท่ี 2  ผูเ้รียนมีสุขนิสยั สุขภาพ
กาย และสุขภาพจิตท่ีดี 3.51 0.30 ดีมาก 3.47 0.35 ดี .67 .51 

มาตรฐานท่ี 3  ผูเ้รียนมีสุนทรียภาพ และ
ลกัษณะนิสยัดา้นศิลปะ 
ดนตรีและกีฬา 3.38 0.29 ดี 3.41 0.34 ดี .44 .66 

มาตรฐานท่ี 4  ผูเ้รียนมีความสามารถใน
การคิดวเิคราะห์ คิด
สงัเคราะห์ มีวจิารณญาณ 
มีความคิดสร้างสรรค ์     
คิดไตร่ตรองและมี
วสิยัทศัน์ 2.82 0.53 ดี 2.59 0.61 พอใช ้ 2.11 .04 



 110 

ตารางท่ี 4.39  (ต่อ) 
 

มาตรฐานดา้นผูเ้รียน 
โรงเรียนขนาดเลก็ โรงเรียนขนาดใหญ่ 

ความแตกต่าง 
ทางสถิติ 

x  S.D. ระดบั x  S.D. ระดบั t p 
มาตรฐานท่ี 5  ผูเ้รียนมีความรู้และทกัษะ

ท่ีจ าเป็นตามหลกัสูตร 
2.79 0.55 ดี 2.46 0.59 พอใช ้ .40 .00 

มาตรฐานท่ี 6  ผูเ้รียนมีทกัษะในการ
แสวงหาความรู้ดว้ย
ตนเอง รักการเรียนรู้ และ
พฒันาตนเองอยา่ง
ต่อเน่ือง 

2.98 0.51 ดี 3.00 0.67 ดี .18 .86 

มาตรฐานท่ี 7  ผูเ้รียนมีทกัษะในการ
ท างาน รักการท างาน 
สามารถท างานร่วมกบั
ผูอ่ื้นได ้และมีเจตคติท่ีดี
ต่อ อาชีพสุจริต 

3.41 0.32 ดี 3.34 0.42 ดี .98 .33 

รวม 3.20 0.40 ดี 3.10 0.48 ดี .48 .64 

* มีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 
 
 จากตารางท่ี 4.39 พบวา่   คุณภาพสถานศึกษาดา้นผูเ้รียนในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน    
สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาพระนครศรีอยธุยาเขต  2   ในภาพรวม และรายดา้นโรงเรียน 
ท่ีมีขนาดต่างกนัไม่มีความแตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีค่าระดบั .05  
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ตอนที ่6  ผลการวเิคราะห์ความสัมพนัธ์ระหว่างบทบาทการบริหารงานวชิาการของ
ผู้บริหารกบัมาตรฐานคุณภาพสถานศึกษาด้านผู้เรียน 

 
ตารางท่ี 4.40 ความสัมพนัธ์ระหวา่งบทบาทการบริหารงานวชิาการของผูบ้ริหารกบัมาตรฐาน      

คุณภาพสถานศึกษาดา้นผูเ้รียน ในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  สังกดัส านกังาน             
เขตพื้นท่ีการศึกษาพระนครศรีอยธุยาเขต  2 

 

บทบาทการบริหารงานวชิาการของผูบ้ริหาร 
มาตรฐานคุณภาพ

สถานศึกษาดา้นผูเ้รียน 
Sig. 

1.  การพฒันาหรือการด าเนินการเก่ียวกบัการใหค้วามเห็นการ
พฒันาสาระหลกัสูตรทอ้งถ่ิน .98** .00 

2.  การวางแผนงานดา้นวชิาการ .74 .16 
3.  การจดัการเรียนการสอนในสถานศึกษาเพียงพอ .43 .47 
4.  การพฒันาหลกัสูตรของสถานศึกษา .69 .20 
5.  การพฒันากระบวนการเรียนรู้ .85 .07 
6.  การวดัผล ประเมินผล และด าเนินการเทียบโอนผลการเรียน .77 .13 
7.  การส่งเสริมการวิจยัเพื่อพฒันาคุณภาพการศึกษาใน

สถานศึกษา .06 .92 
8.  การพฒันาและส่งเสริมให้มีแหล่งเรียนรู้ .55 .34 
9.  การนิเทศการศึกษา .37 .54 
10.  การแนะแนว .33 .59 
11. การพฒันาระบบประกนัคุณภาพภายในและมาตรฐาน 

 การศึกษา .14 .83 
12. การส่งเสริมชุมชนใหมี้ความเขม้แขง็ทางวชิาการ .61 .27 
13.  การประสานความร่วมมือในการพฒันาวชิาการ 

กบัสถานศึกษาและองคก์รอ่ืน .38 .52 
14.  การส่งเสริมและสนบัสนุนงานวชิาการแก่บุคคล 

ครอบครัว องคก์ร หน่วยงาน สถานประกอบการและ
สถาบนัอ่ืนท่ีจดัการศึกษา .28 .65 
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ตารางท่ี 4.40 (ต่อ) 
 

บทบาทการบริหารงานวชิาการของผูบ้ริหาร 
มาตรฐานคุณภาพ

สถานศึกษาดา้นผูเ้รียน 
Sig. 

15.  การจดัท าระเบียบและแนวปฏิบติัเก่ียวกบังานดา้นวชิาการ
ของสถานศึกษา .65 .24 

16.  การคดัเลือกหนงัสือ แบบเรียนเพื่อใชใ้นสถานศึกษา  1.0 .01* 
17.  การพฒันาและใชส่ื้อและเทคโนโลยเีพื่อการศึกษา .72 .17 
* *มีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01               *   มีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 
 
 จากตารางท่ี 4.41 พบวา่ ความสัมพนัธ์ระหวา่งบทบาทการบริหารงานวชิาการของ
ผูบ้ริหารกบัมาตรฐานคุณภาพสถานศึกษาดา้นผูเ้รียนในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  สังกดัส านกังาน
เขตพื้นท่ีการศึกษาพระนครศรีอยธุยาเขต  2   ในภาพรวมมีความสัมพนัธ์กนัอยา่งมีนยัส าคญัทาง
สถิติท่ีระดบั .05  เม่ือพิจารณาเป็นรายดา้นพบวา่ ดา้นการพฒันาหรือการด าเนินการเก่ียวกบัการให้
ความเห็นการพฒันาสาระหลกัสูตรทอ้งถ่ิน และดา้นการคดัเลือกหนงัสือ แบบเรียนเพื่อใชใ้น
สถานศึกษา มีความสัมพนัธ์กนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีค่าระดบั .05  นอกนั้นไม่มีความสัมพนัธ์
กนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีค่าระดบั .05   
 


