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การศึกษาทักษะทางวิชาชีพบัญชีในการเป็นนักบัญชียุคดิจิทัล : กรณีศึกษานักศึกษา 
ระดับปริญญาตรีสาขาการบัญชี คณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร์  

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนาตาก   
 

อโนทัย พลภาณุมาศ1*  
 

บทคัดย่อ 
 

การวิจัยนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อ (1) ศึกษาทักษะทางวิชาชีพบัญชีในการเป็นนักบัญชียุคดิจิทัลของ
นักศึกษาระดับปริญญาตรีสาขาการบัญชี คณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
ล้านนาตาก และ (2) ศึกษาความแตกต่างระหว่างนักศึกษาที ่มีประสบการณ์ฝึกงานกับนั กศึกษาที ่ไม่มี
ประสบการณ์ฝึกงานในการเป็นนักบัญชียุคดิจ ิทัลของนักศึกษาระดับปริญญาตรีสาขาการบัญชี คณะ
บริหารธุรกิจและศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนาตาก กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้ 
คือ นักศึกษาระดับปริญญาตรีสาขาการบัญชีคณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราช
มงคลล้านนาตาก จำนวน 284 คน โดยใช้แบบสอบถามเป็นเครื่องมือในการเก็บรวบรวมข้อมูล สถิติที่ใช้ในการ
วิเคราะห์เชิงพรรณนานอกจากนี้ยังใช้ การทดสอบค่าสถิติแบบ t-test เพื่อทดสอบสมมติฐาน  

ผลการทดสอบสมมติฐานพบว่า ประสบการณ์ในการฝึกงานที่แตกต่างกันมีความต้องการทักษะทาง
วิชาชีพบัญชีในการเป็นนักบัญชียุคดิจิทัลแตกต่างกันอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05  

 
คำสำคัญ: นักบัญชียุคดจิิทัล ทกัษะทางวชิาชีพบัญชี 
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Technology Lanna Tak   
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 Abstract 
  

This research aimed to (1) study professional accounting skills in becoming an 
accountant in the digital age of undergraduate students in accounting, the Faculty of Business 
Administration and Liberal Arts, Rajamangala University of Technology Lanna Tak and (2) study 
the differences between students with internship experience and students without internship 
experience in the digital era of accounting undergraduate students, the Faculty of Business 
Administration and Liberal Arts, Rajamangala University of Technology Lanna Tak. Examinees 
were accounting undergraduate students, the Faculty of Business Administration and Liberal 
Arts, Rajamangala University of Technology Lanna Tak.  There were 284 students, The 
instruments were questionnaires for data collection. Data analysis was conducted by using the 
descriptive statistics, and the hypothesis was conducted by Independent Sample t-test. 

The hypothesis testing revealed that different internship experiences had different 
requirements for professional accounting skills in being an accountant in the digital age at a 
statistical significance level of 0.05. 
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1. บทนำ  
ในยุคที่มีการเปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยีที่

อย่างรวดเร็ว การนำเทคโนโลยีมาใหม่ๆเข้ามาใชง้าน
ในหลายๆอุตสาหกรรม เพื่อแก้ปัญหาความซับซ้อน
ในการทำงานกระบวนการผลิตและการตัดสินใจทาง
ธุรกิจต้องการการตัดสินใจที่รวดเร็ว ถูกต้อง และทัน
ต ่อเวลา ด ังน ั ้นโปรแกรมสำหรับการวางแผน
บริหารธุรกิจขององค์กร (ERP) ก็ได้เกิดขึ ้นเพื่อ
ประโยชน์ในการจัดทำข้อมูลในการวางแผน การขาย
สินค้า ระบบต้นทุนการผลิต และระบบควบคุม
สินค้าคงเหลือ ถูกเชื่อมโยงเข้าด้วยกัน โดยในยุค
ปัจจุบัน มีผู ้พัฒนาทั้งในประเทศและต่างประเทศ 
เริ ่มนำเทคโนโลยีเข้ามาปรับใช้ให้การจัดทำบัญชี 
ง่ายและรวดเร็วมากยิ่งขึ้น ไม่ว่าจะเป็นการพัฒนา
โปรแกรมให้ใช้ระบบ Cloud ที่สามารถทำให้นัก
บัญชีทำงานจากที่ไหนก็ได้ [1]  

การพัฒนาเครื่องมือทางเทคโนโลยีเหล่านี้ 
ส่งผลกระทบจากการลงบัญชีด้วยมือถูกปรับเปลี่ยน
เป็นการใช้เครื่องมือทางเทคโนโลยีจัดเก็บข้อมลูทาง
บัญชี และส่งข้อมูลทางบัญชีถึงกันโดยผ่านระบบ
เครือข่ายระหว่างกัน สิ่งเหล่านี้ เรียกว่า “การบัญชี
ด ิจ ิท ัล (Digital accountant)” โดยมีการพัฒนา
ติดต่อสื่อสารแลกเปลี่ยนข้อมูลระหว่างกันด้วยระบบ
ที่เรียกว่า Electronic Data Interchange : EDI มี
การโอนเงินด้วยระบบอิเล็กทรอนิกส์ (Electronic 
Fund Transfer : EFT) ทั้ง EDI และ EFT กล่าวได้
ว ่าเป ็นจ ุดเร ิ ่มต ้นของการใช ้เทคโนโลย ีด ิจ ิทัล
แลกเปลี่ยนข้อมูลทางการเงินระหว่างผู้ค้าในแต่ละ
ประเภทธุ รก ิ จ  [2] น ักบ ัญช ี ในย ุคด ิจ ิท ัล  จึ ง
จำเป็นต้องมีความรู ้ท ี ่เกี ่ยวข้องกับวิชาชีพบัญชี  
เทคโนโลยีสารสนเทศ และนวัตกรรมใหม่ ๆ มี
จรรยาบรรณในวิชาชีพบัญชี และต้องเปลี่ยนบทบาท
จากการเป็นเพียงผู้สนับสนุนข้อมูลทางบญัชีมาเปน็ผู้
นำเสนอและวิเคราะห์ข้อมูล อีกทั้งยังช่วยในด้าน

การวางแผน และเป็นที ่ปร ึกษาเพื ่อช่วยในการ
ตัดสินใจในเรื่องต่าง ๆ อันจะนำมาซึ่งผลสัมฤทธิ์ใน
การปฏิบัติงาน [3]มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
ล้านนาตาก เป็นมหาวิทยาลัยในสังกัดสำนักงาน
คณะการการอุดมศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ มี
บทบาทและหน้าที่สำคัญในการผลิตบุคลากรที่มี
ความรู ้ความสารถในด้านวิชาการ เพื ่อเป็นการ
เตรียมตัวนักศึกษาให้เข้าสู่สายงานอาชีพต่าง ๆ โดย
เปิดกว้างทางการศึกษาและการจัดการศึกษาใน
หลากหลายคณะ หลายสาขา และหลายหลักสูตร 
โดยในสาขาการบัญชี ซึ่งคณะบริหารธุรกิจและศิลป
ศาสตร์ได้พยายามจัดการศึกษาเพื ่อส่งเสริมให้
น ักศ ึกษาม ีความร ู ้ความสามารถ และพ ัฒนา
ผลสัมฤทธิ ์ทางการเร ียนของผู ้ เร ียน เพื ่อนำไป
ประกอบอาชีพทางสายงานบัญชีในอนาคต 

จากเหตุผลดังกล่าวผู้วิจัยจึงมีความสนใจที่จะ
ทำการศึกษา ปัจจ ัยที ่ม ีผลต่อการปรับตัวของ
นักศึกษาระดับปริญญาตรีสาขาการบัญชี คณะ
บร ิหารธ ุรก ิจและศ ิลปศาสตร ์  มหาว ิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลล้านนาตาก  ในการเป็นนักบญัชี
ยุคดิจิทัล ทั้งนี้เพื่อให้ทราบถึง ปัจจัยที่มีผลต่อการ
ปรับตัวในการเป็นนักบัญชียุคดิจิทัล ซึ่งผลดังกล่าว
เพื่อเป็นแนวทางในการส่งเสริมพัฒนานักศึกษาให้มี
ความรู้ความสามารถที่ดียิ่งขึ้นและมีคุณลักษณะที่
เหมาะสมในงานด้านการบัญชี สามารถนำไปใช้
ประโยชน์ในการเป็นแนวทางในการวางแผนเพื่อ
ประกอบอาชีพของนักศึกษา ตลอดจนสามารถนำ
ข้อมูลไปใช้ในการพัฒนาตนเองให้มีคุณสมบัติในยุค
ดิจิทัลต่อไป 

 
2. วรรณกรรมและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 
    2.1 แนวคิดเกี่ยวกับคุณสมบัติสำหรับผู้ประกอบ
วิชาชีพบัญชี 



 

23 

 

         ป ัจจ ุบ ันสภาว ิชาช ีพบ ัญช ี  ในพระบรม
ราชูปถัมภ์ [4]ได้กำหนดคุณสมบัติสำหรับผู้ประกอบ
วิชาชีพบัญชีให้ต้องปฏิบัติตามมาตรฐานการศึกษา
ส า ก ล  ( International Education Standards : 
IES) ที่ออกโดยสหพันธ์นักบัญชีระหว่างประเทศ 
(IFAC) ทั้ง 8 ฉบับ โดยมาตรฐานการศึกษาระหว่าง
ประเทศฉบับนี้ได้มีการปรับปรุง อธิบายหลักการที่
ใช้ในการกำหนดและสื่อสารข้อกำหนดทางการศึก
สำหรับการเข้าสู่หลักสูตรวิชาชีพทางการบัญชีโดย
ข้อกำหนดในการเข้าสู่วิชาชีพได้กล่าวไว้ในมาตรฐาน
การศึกษาฉบับที่ 2-6  

จากมาตรฐานการศึกษาระหว่างประเทศ
สำหรับผู้ประกอบวิชาชีพบัญชีฉบับที่ 1-8 (IES 1-8) 
ผู้วิจัยได้นำแนวคิดเกี่ยวกับ IES 2 และ IES 3 ซึ่งเน้น
เนื้อหาเกี่ยวกับด้านความรู้ทางวิชาชีพและทักษะ
ทางวิชาชีพ มาเป็นแนวทางในการกำหนดกรอบ
การศึกษา เนื่องจากเป็นฉบับที่สภาวิชาชพีบญัชีฯ ใช้
มีผลบังคับ [5]  
    2.2 แนวคิดเกี่ยวกับคุณสมบัติของนักบัญชี 

[6] นักบัญชียุคดิจิทัลต้องมีการปรับตัวให้เท่า
ทันยุค ประกอบด้วย 1) Cloud based Accounting 
Software การพัฒนาของโปรแกรมบัญชีปรับเปลีย่น
จากเดสกท็อปเป็นระบบคลาวด หรือโปรแกรมบัญชี
ออนไลน์ ช่วยให้ผู้ใช้งานได้จากฝ่ายต่าง ๆ นักบัญชี
และผู้บริหารสามารถบันทึกและเข้าถึงข้อมูลได้จาก
ทุกแหล่งข้อมูลทันทวงทีผ่านอุปกรณ์หลากหลาย ทำ
ให้ทุกฝ่ายใชขอมูลบนฐานข้อมูลเดียวกัน 2) Mobile 
accounting ความสะดวกและความชำนาญการใช 
Application ต่าง ๆ ผ่านโทรศัพท์มือถือ (Mobile 
application) ข้อมูลเหลานั้นจะเชื่อมโยงผ่านระบบ
คลาวดไปประมวลผลในระบบบัญชีของธุรกิจ 3) 
Artificial Intelligence (AI) ก า ร พ ั ฒ น า ข อ ง
โปรแกรมบัญช ีระด ับสากล เช ่น QuickBooks, 
Xero, Sage และซอฟท ์แวร ์ อ ื ่ น  ๆ  ได ้พ ัฒนา

ปัญญาประดิษฐ์ (AI) มาช่วยในการลงรหัสบัญชี และ 
4 )  Optical Character Recognition (OCR) ใ น
วงการซอฟท์แวร์บัญชีเริ่มนำเทคโนโลยี OCR มาใช
โดยมีหลาย Application เชน Hubdoc Receipt 
Bank, Entryless เป็นต้น 

[7] เทคโนโลยีก้าวไปข้างหน้าอย่างไม่มีหยุด 
ดังนั้นอาชีพนักบัญชีเป็นอาชีพหนึ่งที่ส่งผลกระทบ 
นักบัญชีต้องเรียนรู้เพิ ่มเติมปรับตัวให้ทันกับการ
เปลี่ยนแปลง โดยเฉพาะเรื่องของเทคโนโลยีดิจิทัล
ซึ่งจะช่วยในการเปลี่ยนแปลงการทำงานแบบเดิม ๆ 
เพิ่มความสะดวกรวดเร็วและมีประสิทธิภาพ และ
การใช้สังคมออนไลน์จะช่วยเพิ่มความร่วมมือและ
สร้างความผูกพันกับผู้มีร่วม นอกจากนั้นยังมีความ
ท้าทายใหม่ คือ สกุลเงินดิจิทัลที่ทำให้นักบัญชีต้อง
เจอ จากที่กล่าวไปข้างต้นทำให้นักบัญชีต้องคอย
ติดตามข่าวสารรอบตัว ไม่ว่าจะเป็นด้านการเงิน 
เทคโนโลยี การวางระบบ และโปรแกรมที ่ช ่วย
สนับสนุนการบริหารและการจัดการต่าง ๆ ถึงเวลาที่
ต้องมีการปรับตัว เพื่อเพิ่มคุณค่าให้แก่ตนเอง และ
องค์กรให้สามารถแข่งขันกับคู่แข่งได้ 

[8] ค ุ ณ ล ั ก ษณ ะอ ั นพ ึ ง ป ระ ส งค ์ ท ี ่ มี
ความสำคัญมากที่สุดของนักบัญชียุคดิจิทัล ได้แก่ 
ด้านภาษีอากร (ปานกลาง) ด้านเทคโนโลยีช่วย
พัฒนาอุตสาหกรรมยุคดิจิทัล (พื้นฐาน) ด้านกลยุทธ์
ธุรกิจและการจัดการ (ปานกลาง) ด้านเทคโนโลยี
ช ่วยสน ับสน ุนและส ่ง เสร ิมอ ุตสาหกรรม 4.0 
(พื้นฐาน) ด้านการสอบบัญชีและการให้ความเชื่อมั่น 
(ปานกลาง) ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ (ปานกลาง) 
ด้านเศรษฐศาสตร์ (พื้นฐาน) ด้านการเงินและการ
บริหารการ (ปานกลาง) ด้านการบัญชีการเงินและ
การรายงานทางการ เ ง ิ น  (ปานกลาง )  ด ้ าน
สภาพแวดล้อมทางธุรกิจและองค์กร (ปานกลาง) 
ด้านการบัญชีบริหาร (ปานกลาง) ด้านกฎหมายและ
ข้อบังคับทางธุรกิจ (ปานกลาง) และด้านการกำกับ



 

24 
 

ดูแลการบริหารความเสี่ยงและการควบคุมภายใน 
(ปานกลาง) 
    2.3 แนวคิดเกี่ยวกับเศรษฐกิจดิจิทัล 

[9] สำนักงานคณะกรรมการข้าราชการพล
เรือน (2558) Digital Literacy กล่าวว่าทักษะใน
การนำเครื่องมือ อุปกรณ์ และเทคโนโลยีดิจิทัลที่มี
อยู่ในปัจจุบัน อาทิ คอมพิวเตอร์ โทรศัพท์ แท็บเล็ต 
โปรแกรมคอมพิวเตอร์ และสื่อออนไลน์ มาใช้ให้เกิด
ประโยชน์สูงสุด ในการสื่อสาร การปฏิบัติงาน และ
การทำงานร่วมกัน หรือใช้เพื่อพัฒนากระบวนการ
ทำงาน หรือระบบงานในองค์กรให้มีความทันสมัย
และมีประสิทธ ิภาพ ทักษะดังกล่าวครอบคลุม
ความสามารถ 4 มิติ ได้แก่ 1.การใช้ (Use) 2.เข้าใจ 
(Understand) 3.การสร้าง (Create) และ 4.เข้าถึง 
(Access) เทคโนโลยีดิจิทัล ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
และทักษะความเข้าใจและใช้เทคโนโลยีดิจิทัล 9 
ด้าน ได้แก่ 1.การใช้งานคอมพิวเตอร์ 2.การใช้งาน
คอมพิวเตอร์ 3.การใช้งานเพื่อความมั่นคงปลอดภัย 
4.การใช้โปรแกรมประมวลคำ 5.การใช้โปรแกรม
ตารางคำนวณ 6.การใช้โปรแกรมการนำเสนอ 7.
การใช้โปรแกรมสร้างสื่อดิจิทัล 8.การทำงานรว่มกัน
แบบออนไลน์ และ 9.การใช้ดิจิทัลเพื่อความมั่นคง
ปลอดภัย  
    2.4 งานวิจัยที่เก่ียวข้อง 

[10] ได้วิจัยพบว่า สมรรถนะของผู้ประกอบ
วิชาชีพบัญชีมีความสัมพันธ์กับคุณลักษณะของนัก
บ ัญช ี ในย ุ ค ไทยแลนด  4 . 0  ในด านความรู
ความสามารถ ด้านจรรยาบรรณทางวิชาชีพบัญชี 
ด้านการคิดวิเคราะห์และด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ 
อย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

[11] ได้วิจัยพบว่า สมรรถนะของนักวิชาชีพ
บัญชีในยุคดิจิทัลเพื่อพัฒนาคุณภาพสำนักงานบัญชี 
ได้แก่ ทักษะในการสื่อสารเกี่ยวกับข้อมูลการเงิน
และบัญชี ความคิดสร้างสรรค์ นวัตกรรมใหม่

ทางการบัญชี การเข้าใจเคร่ืองมือดิจิทัลในการรักษา
ความปลอดภัยข ้อม ูลทางบ ัญช ี ท ักษะความรู้
เกี ่ยวกับวิชาชีพบัญชี จรรยาบรรณและทัศนคติ 
ประสบการณ์ในการทำงาน มีความสัมพันธ ์กับ
คุณภาพสำนักงานบัญชีด้านความถูกต้อง ความ
รวดเร็ว ความประหยัด การบรรลุเป้าหมาย การ
ประสบความสำเร็จในวิชาชีพบัญชี อย่างมีนัยสำคัญ
ทางสถิติที่ระดับ 0.01 นอกจากนี้ยังพบว่า โปรแกรม
บัญชีและโปรแกรมทางธุรกิจ มีความสัมพันธ์กับ
คุณภาพสำนักงานบัญชีด้านความถูกต้อง ความ
รวดเร็ว ความประหยัด อย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่
ระดับ 0.01 และยังพบว่า ทักษะการค้นหาข้อมูล
ทางบ ัญช ีและภาษ ีท ี ่ เก ี ่ ยวข ้องก ับธ ุ รก ิ จ  มี
ความสัมพันธ์กับคุณภาพสำนักงานบัญชีด้านความ
ประหยัด และการบรรลุเป้าหมายอย่างมีนัยสำคัญ
ทางสถิติที่ระดับ 0.01 และยังพบว่า สมรรถนะของ
นักวิชาชีพบัญชีในยุคดิจิทัล 2 ด้าน คือ ทักษะ
ความรู้เกี่ยวกับวิชาชีพบัญชีส่งผลกระทบกับคุณภาพ
สำนักงานบัญชีด้านความถูกต้อง ความรวดเร็ว และ
การประสบความสำเร็จในวิชาชีพบัญชี จรรยาบรรณ
และทัศนคติ ส ่งผลกระทบเชิงบวกกับคุณภาพ
สำนักงานบัญชีด้านความประหยัดและการบรรลุ
เป้าหมาย อย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 

[12] ได้วิจัยพบว่า ความเป็นมืออาชีพของนัก
บ ัญช ีย ุคด ิจ ิท ั ลม ีความส ัมพ ันธ ์ เช ิ งบวกกับ
ป ระส ิ ท ธ ิ ภ าพกา รด ำ เน ิ น ง าน  นอกจ ากนี้  
องค์ประกอบของความเป็นมืออาชีพของนักบัญชียุค
ดิจิทัลมี 4 องค์ประกอบที่มีความสัมพันธ์เชิงบวกกับ
ประสิทธิภาพการดำเนินงานอย่างมีนัยสำคัญทาง
สถ ิต ิ  ค ือ ความร ู ้ด ้ านเทคโนโลย ีสารสนเทศ 
ความสามารถในการวิเคราะห์ข้อมูลทางการเงิน 
ท ักษะค ุณล ักษณะเฉพาะของน ักบ ัญช ี  และ
จรรยาบรรณของนักบัญชี ผลการวิจัยกิจการห้าง
หุ้นส่วนจำกัดสามารถนำมากำหนดแนวทางในการ
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พ ัฒนาและส ่งเสร ิมเพ ื ่ อให ้น ักบ ัญช ีสามารถ
ปฏิบัติงานในยุคดิจิทัลได้อย่างมืออาชีพ 

[13] ได้วิจัยพบว่า 1) ทักษะวิชาชีพบัญชีใน
ยุคดิจิทัล ด้านความรู้และความสามารถทางการ
บัญชี มีความสัมพันธ์และผลกระทบเชิงบวกกับ
ความสำเร็จในการทำงานโดยรวม 2) ทักษะวิชาชีพ
บัญชีในยุคดิจิทัล ด้านจรรยาบรรณวิชาชีพบัญชี มี
ความสัมพันธ์และผลกระทบเชิงบวกกับความสำเร็จ
ในการทำงาน ด้านการเป็นที ่ยอมรับ และด้าน
ผลสัมฤทธิ์ในงาน 3) ทักษะวิชาชีพบัญชีในยุคดจิิทัล 
ด้านบุคลากรและการสื่อสาร มีความสัมพันธ์และ
ผลกระทบเชิงบวกกับความสำเร็จในการทำงาน
โดยรวม 4) ทักษะวิชาชีพบัญชีในยุคดิจิทัล ด้านการ
วิเคราะห์และแก้ไขปัญหา มีความสัมพันธ์และ
ผลกระทบเชิงบวกกับความสำเร็จในการทำงาน ด้าน
ความก้าวหน้า 5) ทักษะวิชาชีพบัญชีในยุคดิจิทัล 
ด้านเทคโนโลยีดิจิทัล มีความสัมพันธ์และผลกระทบ
เช ิ งบวกก ับความสำ เร ็ จ ในการทำงาน ด ้ าน
ความก้าวหน้า ด้านกระบวนการปฏิบัติงานที่ดี และ
ด้านผลสัมฤทธิ์ในงาน 6) ทักษะวิชาชีพบัญชีในยุค
ดิจิทัล ด้านทักษะการจัดการองค์กร มีความสมัพันธ์
และผลกระทบเชิงบวกกับความสำเร็จในการทำงาน
โดยรวมและเป็นรายด้านได้แก่ ด้านความก้าวหน้า 
ด้านการเป็นที่ยอมรับ ด้านกระบวนการปฏิบัติงานที่
ดี และด้านผลสัมฤทธิ์ในงาน โดยสรุปทักษะวิชาชีพ
บัญชีในยุคดิจิทัลมีความสัมพันธ์และผลกระทบเชิง
บวกกับความสำเร็จในการทำงานของผู้บริหารฝ่าย
บัญชีบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่ง
ประเทศไทย ดังนั ้นผู ้บริหารฝ่ายบัญชีบริษัทจด
ทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย จึงควร
ให้ความสำคัญกับทักษะวิชาชีพบัญชีในยุคดิจิทัล 
โดยใช ้ข ้อสนเทศท ี ่ ได้ จากการว ิจ ัยคร ั ้ งน ี ้ ไป
ประยุกต์ใช้ในการพัฒนาทักษะทางวิชาชีพบัญชี 
ด้วยการเข้าร่วมการอบรมและสัมมนา พัฒนาความรู้ 

ความสามารถ และความชำนาญในวิชาชีพ เพื่อ
ปรับตัวให้พร้อมทันต่อสถานการณ์ในปัจจุบันนำไปสู่
ความสำเร็จในการทำงานต่อไป 

[14] ได้วิจัยพบว่า นักบัญชีใหความสำคัญกับ
ทักษะการปรับตัวในยุคดิจิทัลอยู่ในระดับมากทุก
ด ้าน โดยให ความสำคัญกับท ักษะด้านการใช
เทคโนโลยีสารสนเทศเป็นอันดับแรก รองลงมาคือ 
ทักษะด้านการเป็นคูคิดผู ้บริหาร ทักษะด้านการ
เรียนรูเชิงพลวัต และทักษะด้านการบริหารจัดการ
อารมณและความคิดและพบวาทักษะการปรบัตวัทั้ง 
4 ด้านมีความสัมพันธ์ในเชิงบวกกับสมรรถนะของ
นักบัญชีในยุคดิจิทัลโดยทักษะด้านการใชเทคโนโลยี

สารสนเทศมีความสัมพันธ์สูงที่สุด (β = 0.454, p < 

0.01) รองลงมาคือทักษะการเป็นคูคิดผู้บริหาร (β 

= 0.398, p < 0.01) ทักษะการเรียนรูเชิงพลวัต (β 
= 0.356, p < 0.01) และทักษะการบริหารจัดการ

อารมณ และความคิด (β = 0.290 , p < 0.01) 
ตามลำดับ ผลการศึกษานี ้สามารถใช เป็นข้อมูล
สำคัญสำหรับการปรับปรุงหลักส ูตรการพัฒนา
ส ม ร ร ถ น ะ บ ั ญ ช ี ข อ ง อ ง ค ก ร ว ิ ช า ช ี พ แ ล ะ
สถาบันการศึกษาได้ในปจจุบันและอนาคต 
 
3. วิธีการดำเนินการวิจัย 

การวิจ ัยครั ้งน ี ้ เป ็นการว ิจ ัยเช ิงปร ิมาณ 
(Quantitative Research) เพื่อให้ได้มาซึ่งข้อมูลใน
ระดับปฐมภูมิ (Primary Data) เป็นการเก็บข้อมูล
จากแบบสอบถาม (Questionnaire) กรณีศึกษา 
การศึกษาทักษะทางวิชาชีพบัญชีในการเป็นนักบัญชี
ยุคดิจิทัล : กรณีศึกษานักศึกษาระดับปริญญาตรี
สาขาการบัญชี คณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนาตาก  ใน
บทนี้จะเสนอเนื้อหารายละเอียด ดังต่อไปนี้ 
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    3.1 ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 
 ประชากรท ี ่ ใช ้ ในการว ิจ ัยคร ั ้ งน ี ้  คือ 
น ักศึกษาระดับปริญญาตรีสาขาการบัญชีคณะ
บร ิหารธ ุรก ิจและศ ิลปศาสตร ์  มหาว ิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลล้านนาตาก ที่ลงทะเบียนเรียน
ในภาคเรียนที ่ 1 ปีการศึกษา พ.ศ.2565 จำนวน 
284 คน [15] ท ั ้ งน ี ้ เก ็บรวบรวมข ้อม ูลโดยใช้
ประชากรทั้งหมด คิดเป็นร้อยละ 100 คือ นักศึกษา
ระดับปริญญาตรีสาขาการบัญชีคณะบริหารธุรกิจ
และศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
ล้านนาตาก ที่ลงทะเบียนเรียนในภาคเรียนที่ 1 ปี
การศึกษา พ.ศ.2565 จำนวน 284 คน การเก็บ
รวบรวมข้อมูลโดยการใช้แบบสอบถาม ดำเนินการ
จัดส่งแบบสอบถามทางอิเล็กทรอนิกส์ 
 
ตารางที่ 1 จำนวนประชากรและกลุ่มตัวอย่าง  

ชั้นป ี หลักสูตร จำนวน หลักสูตร จำนวน 

ปีท่ี 1 ปกติ  28 เทียบโอน  38 
ปีท่ี 2 ปกติ  35 เทียบโอน  53 
ปีท่ี 3 ปกติ  44 เทียบโอน  42 
ปีท่ี 4 ปกติ  44   
รวม  151  133 

(ที่มา : กองการศึกษาตาก, มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
ราชมงคลล้านนาตาก) 
 
    3.2 เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย 
 ผู้วิจัยนำแบบสอบถามฉบับร่างที่สร้างขึ้น
พร้อมแบบประเมินไปให้ผู้เชี่ยวชาญ ซึ่งมีความรู้และ
ประสบการณ์ทางด้านที่จะทำการศึกษาพิจารณา
แบบสอบถามจำนวน 3 ท่าน เพื่อเป็นการทดสอบ
ความเที่ยงตรง ครอบคลุมเนื้อหา และความถูกต้อง
ในสำนวนภาษา การคำนวณหาค่าความเชื่อมั่นของ
แบบสอบถาม (Reliability) ด้วยวิธ ีว ิเคราะห์ค่า
สัมประสิทธิ์แอลฟ่า ได้ค่า 0.977 

    3.3 สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล 
 ผ ู ้ ว ิจ ัยได ้กำหนดค ่าสถ ิต ิสำหร ับการ
วิเคราะห์ข้อมูลด้วยคอมพิวเตอร์ โดยใช้โปรแกรม
สำเร็จรูปในการคำนวณค่าสถิติในงานวิจัย [16] ดังนี้  
 3.3.1. สถิต ิเช ิงพรรณนา (Descriptive 
Statistics) ได ้แก ่ ความถี ่  (Frequency) ร ้อยละ 
(Percentages) ค ่าเฉลี ่ย (Mean) ส ่วนเบี ่ยงเบน
มาตรฐาน (Standard Deviation) 
 3.3 .2 .  สถ ิต ิ เช ิ งอน ุมาน ( Inference 
Statistics) เป ็นการเปร ียบเทียบความแตกต่าง
ระหว่างค่าเฉลี่ยของกลุ่มตัวอย่าง 2 กลุ่ม โดยการ
ทดสอบค่า (Independent Sample t-Test) 
 
4. สรุปผลการวิจัยและอภิปรายผล 
    4.1 สรุปผลการวิจัย 
 จากตารางที่ 2 พบว่า โดยรวมทักษะทาง
วิชาช ีพบัญชีในการเป็นนักบัญชีย ุคดิจ ิท ัลของ
นักศึกษาระดับปริญญาตรีสาขาการบัญชี คณะ
บริหารธ ุรก ิจและศิลปะศาสตร ์ มหาว ิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลล้านนาตาก อยู่ในระดับมาก 
(ค่าเฉลี ่ย 3.988 และค่าส่วนเบี ่ยงเบนมาตรฐาน 
0.649) เมื ่อแยกเป็นรายด้าน มีด้านทักษะทาง
วิชาชีพบัญชี อยู่ในระดับมาก มาก (ค่าเฉลี่ย 4.163 
และค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.629)  ด้านการ
เข้าใจและการใช้เทคโนโลยีดิจิทัล อยู่ในระดับมาก
มาก (ค่าเฉลี่ย 4.059 และค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
0.678)  ด้านความรู้ทางวิชาชีพบัญชี อยู่ในระดับ
มากมาก (ค่าเฉลี ่ย 3.982 และค่าส่วนเบี ่ยงเบน
มาตรฐาน 0.704) และด้านภาษาอังกฤษและภาษา
อื่น อยู่ในระดับมาก มาก (ค่าเฉลี่ย 3.751 และค่า
ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.909) ตามลำดับ 
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ตารางที่ 2 วิเคราะห์เก่ียวกับทักษะทางวิชาชีพบัญชีในการเป็นนักบัญชียุคดิจิทัลในภาพรวม 
ทักษะทางวิชาชีพบัญชใีนการเป็นนักบัญชี

ยุคดิจิทัล 
ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน 
ระดับการ
แปลผล 

ลำดับ
ความสำคัญ 

ด้านความรู้ทางวิชาชีพบัญชี  3.982 0.704 มาก 3 
ด้านทักษะทางวิชาชีพบัญชี  4.163 0.629 มาก 1 
ด้านภาษาอังกฤษและภาษาอ่ืน  3.751 0.909 มาก 4 
ด้านการเข้าใจและการใช้เทคโนโลยีดิจิทัล 4.059 0.678 มาก 2 

โดยรวม 3.988 0.649 มาก  
 
ตารางที่ 3 ผลการทดสอบสมมติฐานเก่ียวกับประสบการณ์ในการฝกึงานต่อความต้องการทักษะทางวชิาชีพบญัชี

ในการเป็นนักบัญชียุคดิจิทัล  

ทักษะทางวิชาชีพบัญช ี

เคยฝึกงาน 
N =159 

ไม่เคยฝึกงาน  
N = 125 

 
t 

 
Sig. 

ค่าเฉลี่ย ส่วน
เบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

ค่าเฉลี่ย ส่วน
เบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

ด้านความรู้ทางวิชาชีพบัญชี 4.102 0.686 3.829 0.698 3.298 0.001* 
ด้านทักษะทางวิชาชีพบัญชี 4.251 0.609 4.051 0.639 2.687 0.008* 
ด้านภาษาอังกฤษและภาษาอ่ืน 3.892 0.876 3.572 0.922 2.982 0.003* 
ด ้ านการ เข ้ า ใจและการใช้
เทคโนโลยีดิจิทัล 

4.153 0.629 3.938 0.720 2.686 0.008* 

โดยรวม 4.099 0.619 3.847 0.661 3.303 0.001* 
หมายเหตุ: *มีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 
 

จากตารางที่ 3 แสดงให้เห็นผลการทดสอบ
ส ม ม ต ิ ฐ า น  โ ด ย ใ ช ้ ว ิ เ ค ร า ะ ห์  t-test พบว่ า 
ประสบการณ์ในการฝึกงานที่แตกต่างกัน มีความ
ต้องการทักษะทางวิชาชีพบัญชีในการเป็นนักบัญชี
ยุคดิจิทัลแตกต่างกันอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่
ระดับ 0.05 กล่าวคือ นักศึกษาระดับปริญญาตรี
สาขาการบัญชี คณะบริหารธุรกิจและศิลปะศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนาตากที่เคย
ฝึกงานต้องการทักษะทางวิชาชีพที ่แตกต่างจาก
นักศึกษาที่ไม่เคยฝึกงาน เมื่อพิจารณรายคุณสมบัติ

พบว่า ทักษะทางวิชาชีพบัญชีในการเป็นนักบัญชียุค
ดิจิทัล ที่มีความแตกต่างกันอย่างมีนัยสำคัญที่ระดับ 
0.05 มีจำนวน 4 คุณสมบัติ คือ ด้านความรู้ทาง
วิชาชีพบัญชี ด้านทักษะทางวิชาชีพบัญชี ด้าน
ภาษาอังกฤษและภาษาอ่ืน และด้านการเข้าใจและ
การใช้เทคโนโลยีดิจิทัล เป็นไปตามสมมติฐานที่ตั้งไว้ 

4.2 อภิปลายผลการวิจัย 
จากการศึกษาเรื ่อง การศึกษาทักษะทาง

ว ิชาช ีพบ ัญช ีในการเป ็นน ักบ ัญช ีย ุคด ิจ ิท ัล : 
กรณีศึกษานักศึกษาระดับปริญญาตรีสาขาการบัญชี 
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คณะบริหารธุรกิจและศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลล้านนาตาก พบว่า 

ด้านที่ 1 ด้านความรู้ทางวิชาชีพบัญชี และ
ด้านที ่ 2 ด้านทักษะทางวิชาชีพบัญชี ทักษะทาง
วิชาชีพอยู ่ในระดับมาก แสดงว่านักศึกษาระดับ
ปริญญาตรีสาขาการบัญชี คณะบริหารธุรกิจและ
ศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
ล้านนาตาก เห็นถึงการพัฒนาความรู้ด้านวิชาชีพ
อย่างต่อเนื่องและศึกษาความรู้รอบตัวเพื่อให้ทันต่อ
การเปลี่ยนแปลงของธุรกิจในการเป็นนักบัญชียุค
ดิจิทัล อีกทั้งสามารถสื่อสารให้เข้าใจร่วมกันทุกฝา่ย
และนำเสนอรายงานให้แก่ผู ้บริหาร และสามารถ
วิเคราะห์ปัญหาและหาแนวทางในการแก้ไขปัญหาที่
เกิดขึ้น โดยใช้เหตุผล ทฤษฎี ตลอดจนดำรงไว้ซึ่ง
จรรยาบรรณในวิชาชีพ ซึ่งสอดคล้องกับ [13] ได้ทำ
การวิจัยเรื ่อง ความสัมพันธ์ระหว่างทักษะวิชาชีพ
บัญชีในยุคดิจิทัลกับความสำเร็จในการทำงานของ
ผ ู ้บร ิหารฝ ่ายบ ัญชีบร ิษ ัทจดทะเบียนในตลาด
หลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ผลการศึกษาพบว่า 
ทักษะวิชาชีพบัญชีในยุคดิจิทัล ด้านความรู ้และ
ความสามารถทางการบัญชี มีความสัมพันธ์และ
ผลกระทบเชิงบวกกับความสำเร็จในการทำงาน
โดยรวม 2) ทักษะวิชาชีพบัญชีในยุคดิจิทัล ด้าน
จรรยาบรรณวิชาชีพบัญชี ม ีความสัมพันธ์และ
ผลกระทบเชิงบวกกับความสำเร็จในการทำงาน ด้าน
การเป็นที ่ยอมรับ และด้านผลสัมฤทธิ ์ในงาน 3) 
ทักษะวิชาชีพบัญชีในยุคดิจิทัล ด้านบุคลากรและ
การสื่อสาร มีความสัมพันธ์และผลกระทบเชิงบวก
กับความสำเร็จในการทำงานโดยรวม 4) ทักษะ
วิชาชีพบัญชีในยุคดิจิทัล ด้านการวิเคราะห์และ
แก้ไขปัญหา มีความสัมพันธ์และผลกระทบเชิงบวก
กับความสำเร็จในการทำงาน ด้านความก้าวหน้า 
และ [17] ได้ศึกษาปัจจัยของนักบัญชียุคดิจิทัลที่มี
ผลต่อผลสัมฤทธิ์ในการปฏิบัติงานของหน่วยงาน

ราชการในประเทศไทย ผลการศึกษาพบว่า นักบัญชี
ในหน่วยงานราชการมีความคิดเห็นเกี่ยวกับปัจจัย
ของนักบัญชียุคดิจิทัล ด้านความรู้ทางวิชาชีพบัญชี 
ด ้านทักษะทางวิชาช ีพบัญชี ด ้านจรรยาบรรณ
วิชาชีพ ด้านกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับบัญชี และด้าน
การวิเคราะห์และแก้ไขปัญหาอยู่ในระดับที่มาก และ 
[10] ได้วิจัย พบว่า สมรรถนะของผู้ประกอบวชิาชีพ
บัญชีมีความสัมพันธ์กับคุณลักษณะของนักบัญชีใน
ยุคไทยแลนด 4.0 ในดานความรูความสามารถ ด้าน
จรรยาบรรณทางวิชาชีพบัญชี ด้านการคิดวิเคราะห์
และด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ 

ด้านที ่ 3 ด้านภาษาอังกฤษและภาษาอ่ืน
โดยรวม ทักษะทางวิชาชีพอยู่ในระดับมาก แสดงว่า
นักศึกษาระดับปริญญาตรีสาขาการบัญชี คณะ
บร ิหารธ ุรก ิจและศ ิลปศาสตร ์  มหาว ิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลล้านนาตากเห็นถึงความจำเป็น
ในการเป็นนักบัญชียุคดิจิทัลที่มีบทบาทสำคัญในการ
ติดต่อสื่อสารให้ความรู้ความเข้าใจในข้อมูลทางบัญชี 
อีกทั้งเพื่อนำเสนอข้อมูลเพื่อเป็นประโยชน์ต่อการ
ตัดสินใจสำหรับผู้บริหาร ดังนั้นการเป็นนักบัญชียุค
ด ิ จ ิ ท ั ลจ ึ ง ต ้ องกา รพ ัฒนาท ั กษะด ้ า นภาษา 
ต่างประเทศ ซึ่งสอดคล้องกับ [17] ศึกษาปัจจัยของ
นักบัญชีย ุคดิจ ิท ัลท ี ่ม ีผลต ่อผลสัมฤทธิ ์ ในการ
ปฏิบัติงานของหน่วยงานราชการในประเทศไทย ผล
การศึกษาพบว ่า น ักบ ัญช ีย ุคด ิจ ิท ัลท ี ่ม ีผลต่อ
ผลสัมฤทธิ์ในการปฏิบัติงานของหน่วยงานราชการ
ในประเทศไทยปัจจัยทางด้านภาษาอังกฤษสำหรับ
นักบัญชีมีความสำคัญมาก 

ด้านที่ 4 ด้านการเข้าใจและการใช้เทคโนโลยี
ดิจิทัล ทักษะทางวิชาชีพอยู่ในระดับมาก แสดงว่า
นักศึกษาระดับปริญญาตรีสาขาการบัญชี คณะ
บร ิหารธ ุรก ิจและศ ิลปศาสตร ์  มหาว ิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลล้านนาตากเห็นถึงความสำคัญ
การเป็นนักบัญชีในยุคดิจิทัลที่จะต้องมีความรู้ด้าน
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เทคโนโลยีสารสนเทศ ซึ่งสอดคล้องกับ [14]ได้วิจัย
พบว่า นักบัญชีใหความสำคัญกับทักษะการปรับตัว
ในย ุคด ิจ ิท ัลอย ู ่ ในระด ับมากท ุกด ้าน โดยให
ความสำค ัญก ับท ักษะด ้านการใช เทคโนโลยี
สารสนเทศเป ็นอ ันด ับแรก และ  [12] ศ ึกษา
ความสัมพันธ์ระหว่างความเป็นมืออาชีพของนัก
บัญชียุคดิจิทัลและประสิทธิภาพการดำเนินงานของ
กิจการห้างหุ ้นส ่วนจำกัดในจ ังหว ัดยะลา ผล
การศึกษาพบว่านักบัญชีในยุคดิจิทัลจะต้องมีความรู้
ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ และ [18] ได้ระบุว่า นัก
บัญชียุคดิจิทัลต้องให้ความใส่ใจ และตระหนักถึง
การนำเทคโนโลยีสารสนเทศสมัยใหม่มาใช้ในการ
พัฒนาระบบงาน ซ ึ ่งน ักบ ัญช ีต ้องเพ ิ ่มความรู้  
ความสามารถในเทคโนโลยีดิจิทัล ดังนั้นในยุคดิจิทัล 
นักบัญชีต้องมีการบูรณาการความรู้ด้านเทคโนโลยี
สารสนเทศ ทั้งทางด้านการบัญชีและความรู้ด้าน
เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อช่วยในงานบัญชีด้านต่างๆ 

สรุปทักษะทางวิชาชีพบัญชีในการเป็นนัก
บัญชียุคดิจิทัลส่งผลต่อนักศึกษาต้องมีการพัฒนาตา
เองให้มีความรู ้ ทักษะ ที่นำไปใช้ในการประกอบ
วิชาชีพได้อย่างมีประสิทธิภาพ จำเป็นต้องมีการ
เรียนรู้ตลอดชีพเพื่อการพัฒนาให้ตนเองมีศักยภาพ
ทันการเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้นตลอดเวลา และการ
เตรียมความพร้อมในการเรียนการสอนการบัญชี 
เพ ื ่อสามารถผล ิตบ ัณฑิตให ้ม ีค ุณสมบัต ิ ในยุค
เศรษฐกิจดิจิทัล จากการศึกษาครั้งนี ้ พบว่า การ
เตรียมความพร้อมแก่นักศึกษา สามารถแบ่งได้ดังนี้ 
1.ด้านความรู้ 2.ด้านทักษะ และ 3.คุณสมบัติส่วนตัว  

 
5. ข้อเสนอแนะจากการวิจัย 
    5.1 ข้อเสนอแนะ  

5.1.1 ผลการวิจัยสามารถนำไปพัฒนา
หลักสูตรการเรียนการสอนให้มีความทันสมัยและ

สอดคล้องกับความต้องการในการเป็นนักบัญชียุค
ดิจิทัล 
 5.1.2 ผลการวิจัยสามารถเป็นแนวทางใน
การพัฒนานักศึกษาที่สำเร็จการศึกษาและอยู่ทำงาน
ในสายงานวิชาชีพบัญชีในด้านความรู้ทางวิชาชีพ 
ทักษะทางวิชาชีพ ทักษะด้านภาษา และด้านการ
เข้าใจและการใช้เทคโนโลยีดิจิทัล เพื่อให้สอดคล้อง
กับการเป็นนักบัญชียุคดิจิทัล 
    5.2  ข้อเสนอแนะในการวิจัยครั้งต่อไป 
 5.2.1. ควรมีการศึกษาองค์ประกอบด้าน
อื่นเพิ่มเติมนอกเหนือจากองค์ประกอบที่ศึกษาแล้ว
อาจจะศึกษาข้อมูลในเชิงคุณภาพเพิ่มเติม 
 5.2.2. ควรทำการวิจัยในมหาวิทยาลัยอ่ืน
เพิ่มเติม เพื่อเปรียบเทียบกับมหาวิทยาลัยที่ทำการ
ว ิจ ัยในคร ั ้ งน ี ้  ท ี ่ทำการว ิจ ัยแค ่มหาว ิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลล้านนนาตาก 
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