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การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงคเพื่อ 1) ศึกษากระบวนการจัดการเรียนรูแบบใชการวิจัยเปนฐานในโรงเรียนที่จัดการเรียนรูแบบใช

การวิจัยเปนฐานระดับประถมศึกษา 2) ศึกษาคุณลักษณะของนักเรียนระดับประถมศึกษาในโรงเรียนท่ีจัดการเรียนรูแบบใชการวิจัยเปนฐาน 3) 
เปรียบเทียบคุณลักษณะของนักเรียนระหวางนักเรียนในโรงเรียนที่จัดการเรียนรูแบบใชการวิจัยเปนฐาน กับนักเรียนที่ไดรับการจัดการเรียนรูใน
โรงเรียนแบบปกติ 4) เปรียบเทียบคุณลักษณะของนักเรียนในโรงเรียนท่ีจัดการเรียนรูแบบใชการวิจัยเปนฐานในระยะเวลาที่แตกตางกัน ในการ
วิจัยครั้งน้ีใชวิธีการวิจัยเชิงคุณภาพและเชิงปริมาณ เชิงคุณภาพเพื่อตอบวัตถุประสงคขอท่ี 1  เชิงปริมาณเพื่อตอบวัตถุประสงคขอท่ี 2,3 และ 4 
การวิจัยเชิงคุณภาพกลุมตัวอยางคือโรงเรียนกรณีศึกษาที่จัดการเรียนรูแบบใชการวิจัยเปนฐาน จํานวน 2 โรงเรียน วิเคราะหขอมูลโดยใชการ
วิเคราะหเน้ือหา (content analysis) การศึกษาเชิงปริมาณมีกลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัยคือนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 สังกัดคณะกรรมการ
การศึกษาเอกชน จํานวน 240 คน เครื่องมือท่ีใชในการวิจัยเปนแบบสอบวัดคุณลักษณะของนักเรียน วิเคราะหขอมูลโดยใชการวิเคราะห
องคประกอบเชิงยืนยัน และองคประกอบเชิงยืนยันอันดับท่ีสองดวยโปรแกรมLISREL และการทดสอบความแตกตางของคาเฉลี่ย ( t – test )  
 ผลการวิจัยพบวา 
  1.  กระบวนการจัดการเรียนรูมี 6 ขั้นตอนคือ ของใจ หมายคําตอบ รอบคอบ สอบสวน ครวญใคร และไขความจริงใน ในดาน
กระบวนการเรียนรูของผูเรียนพบวา ผูเรียนจะเรียนรูรวมกันจากการทํางานวิจัยและรวมแลกเปลี่ยนเรียนรูกับเพื่อน ครู และบุคคลอื่น   สงผลให
ผูเรียนสามารถใชความรูในกลุมสาระตาง ๆ มาบูรณาการไดอยางเหมาะสม มีความรูเชิงลึกในเรื่องท่ีตนทําการศึกษานอกเหนือจากความรูใน
ตําราเรียน รูจักศึกษาคนควาดวยตนเอง โดยใชกระบวนการวิจัยเปนเครื่องมือในการแสวงหาความรู สงผลใหผูเรียนมีคุณลักษณะรักการเรียนรู 
รูจักการคิดวิเคราะห มีทักษะทางสังคม ทักษะในการทํางานรวมกับผูอ่ืน และมีความสามารถในการแกปญหาและมีความอดทนในการทํางานที่
ไดรับมอบหมายใหสําเร็จ มีความกลาแสดงออกและภาคภูมิใจในผลงานของตน  
   2. องคประกอบคุณลักษณะของนักเรียนท่ีไดรับการจัดการเรียนรูแบบใชการวิจัยเปนฐานมีท้ังหมด 4 คุณลักษณะ ไดแก               
1) คุณลักษณะความสามารถดานวิชาการ ประกอบดวยคุณลักษณะยอย 5 ดาน คือ สังคมศาสตร วิทยาศาสตร คณิตศาสตร ภาษาไทย 
ภาษาอังกฤษ 2) คุณลักษณะดานทักษะการคิด ประกอบดวยคุณลักษณะยอย 2 ดานคือ การคิดวิเคราะห และการคิดสรางสรรค                    
3) คุณลักษณะดานการแสวงหาความรูและทักษะการทํางาน ประกอบดวยคุณลักษณะยอย 2 ดานคือ ความใฝรู และการทํางาน 4) คุณลักษณะ
พลเมืองดี ประกอบดวยคุณลักษณะยอย 3 ดานคือ ความมีวินัยในตนเอง ความซื่อสัตย ความขยัน โมเดลโครงสรางคุณลักษณะของนักเรียนที่
ไดรับการจัดการเรียนรูแบบใชการวิจัยเปนฐานมีความสอดคลองกับขอมูลเชิงประจักษ ผลการตรวจสอบความตรงเชิงโครงสรางมีคาไคสแควร
(chi-square) เทากับ 40.44,  p เทากับ 0.15, องศาอิสระเทากับ 32 มีคาGFI เทากับ 0.96,AGFI เทากับ0.90, RMSEA เทากับ 0.04 
   3. คุณลักษณะดานความสามารถทางวิชาการ ทักษะการคิด ดานการแสวงหาความรูและทักษะการทํางาน  และดานลักษณะ
พลเมืองดีของนักเรียนในโรงเรียนท่ีจัดการเรียนรูแบบใชการวิจัยเปนฐานสูงกวานักเรียนในโรงเรียนแบบปกติ อยางมีนัยสําคัญท่ี 0.05  
  4. คุณลักษณะของนักเรียนในโรงเรียนท่ีจัดการเรียนรูแบบใชการวิจัยเปนฐานในระยะเวลาที่แตกตางกันพบวาไมแตกตางกัน  
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This research purposes were 1) to study the patterns of research based learning in research based learning schools 

at an elementary education, 2) to study the elementary education students’ characteristics in research based learning schools 
and 3) to compare the students’ characteristics in research based learning school among   times. This research employed 
qualitative and quatitative research methodology, the qualitative research was used for answering the first research purpose and 
the quatitative research research was used for answering the second,       the third and fouth research. The participants of 
qualitative research were case studies of resea research ch base learningschool, the research data were research  analyzed by 
content analysis. The participants of  quatitative research were 240 Pathomsuksa 6 students under the jurisdiction of Office of 
Private Education Commission. The research tools were student’s characteristic tests and the research data were analyzed by 
employ ing  con f i rma to ry  factor analysis and second order confirmatory factor analysis in LISREL 8.53 and t-test. 

The research results were as follow: 
1) The patterns of research based learning were found that There were 6 instructional stages consisted of to be in 

doubt, to find answers, to be circumspect, to investigate, to deplore and to find facts. For learning processes were found that 
learners had cooperative learning by doing research and exchange learning with friends, teachers and the others, thus learning 
processes affected students could use knowledge in every learning strands and intregrated them appropriately, had indebt 
knowledge in their studies more over than in textbooks, knew how to search and study by themselves employing research 
processes as investigative tools. Which affected learners had the characteristics of love to learn, know critical thinking, had social 
skills, had cooperative working skills, had abilities on problem solving and attempt to do their work assignments successfully, 
dare to act, and pround of their performances.  
 2) The competencies of students’ characteristics of research based learning had 4 characteristics consisted of 1) 
academic characteristics consisted of 5 subcharacteristics; there were Social Science, Science, Mathematics, Thai and English. 
2) thinking skill characteristics consisted of 2 subcharacteristics; there were analytical thinking and creative thinking, 3) 
knowledge investigation and working skills characteristics consisted of 2 subcharacteristics; there were inquiry and working skills, 
4) good citizenship characteristics consisted of 3 subcharacteristics; there were self-discipline, loyal, industrious. The structural 
model of students’ characteristics in research based learning was fit with empirical data (Chi-square=40.44, 
p=0.15,df=32,GFI=0.96,AGFI=0.90 and RMSEA=0.04) 
 3) Academic, thinking skills, knowledge investigation and working skills and good citizenship characteristics of 
students in research based learning schools were higher than students in regular schools at .05 statistical significant. 
 4) Students’ characteristics in research based learning school among different times was found that there were not 
different at .05 statistical significant. 
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กิตติกรรมประกาศ 
 

 วิทยานิพนธฉบับนี้สําเร็จลุลวงไดดวยดีเนื่องจากความเมตตากรุณา คําแนะนํา ขอคิด  และการ
ตรวจทานแกไขของผูชวยศาสตราจารย ดร. อวยพร เรืองตระกูล อาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธ  ผูซึ่งประสิทธ
ประสาทความรูใหแกผูวิจัย ส่ิงใดยัง บ ทราบก็ไดทราบ ทั้งบุญบาปทุกส่ิงอัน ชี้แจงและแบงปน ขยายอรรถใหชัดเจน  
ขจัดเขลาบรรเทาโมหะจิตมืดที่งุนงม กังขา  ณ อารมณ     ก็สวางกระจางใจ จนทําใหผูวิจัยสามารถทําวิทยานิพนธ
เลมนี้สําเร็จลงได ผูวิจัยซาบซึ้งเปนยิ่งนักจึงขอกราบขอบพระคุณอยางสูงมา ณ โอกาสนี้ 
 ผูวิจัยขอกราบขอบพระคุณคณาจารยภาควิชาวิจัยและจิตวิทยาการศึกษาทุกทานที่ไดประสิทธิ์ประสาท
ความรูใหแกผูวิจัย  ขอกราบขอบพระคุณผูทรงคุณวุฒิที่ใหความรูแกผูวิจัย และกราบขอบพระคุณผูเชี่ยวชาญ
ทุกทานที่ใหความกรุณาในการตรวจเครื่องมือใหขอเสนอแนะในการปรับปรุงใหเครื่องมือในการวิจัยมีความสมบูรณ
ยิ่งขึ้น 
 ผูวิจัยขอกราบขอบคุณ ผูชวยศาสตราจารย ดร.ดวงกมล ไตรวิจิตรคุณ ประธานสอบวิทยานิพนธ และ
อาจารย ดร. วรรณี แกมเกตุ กรรมการสอบวิทยานิพนธที่ไดกรุณาใหขอคิด และคําแนะนํา จนทําใหวิทยานิพนธเลมนี้มี
ความสมบูรณมากยิ่งขึ้น 
 ผูวิจัยขอกราบขอบพระคุณ อาจารย สุรีย ตริการชาง อาจารยอัฐภิญา ชอบสุข และอาจารย นงนุช ที่ให
ขอมูล ใหแนวคิดและความชวยเหลือแกผูวิจัยในการเก็บขอมูลครั้งนี้  
 ผูวิจัยขอขอบคุณบัณทิตวิทยาลัยที่มอบทุนการทําวิทยานิพนธใหแกผูวิจัยทําใหวิทยานิพนธเลมนี้สําเร็จ
ลุลวง 
 ผูวิจัยขอขอบคุณคุณณัฐพร พวงไธสง ที่ใหความชวยเหลือแกผูวิจัยในการทําวิทยานิพนธทั้งกําลังสมอง 
กําลังกายและกําลังใจจนทําใหผูวิจัยทําวิทยานิพนธอยางมีความสุข 
 ผูวิจัยขอขอบคุณ คุณพิสณฑ เกิดศิลป  คุณศิริเดช เรืองกิจ คุณภาวินี บุญเสริม คุณสุภัทรา  ภูษิตรัตนาวลี           
คุณวารุณี โพธิ์บุตรดี คุณปฏิญญา โกศลสิริพจน  คุณวัยยา ยิ้มยวน คุณวันวิสา แสงประชุม คุณจุฑาทิพย                
สรวงสุวรรณ คุณสิทธิพันธ ยศยอดยิ่ง และเพื่อน ๆ สาขาวิชาวิจัยและจิตวิทยาการศึกษาทุกทานที่รวมแลกเปลี่ยน
เรียนรู ทั้งทางวิชาการและประสบการณชีวิตแกผูวิจัย พรอมทั้งคอยใหคําปรึกษาแนะนํา กําลังใจ และเสียงหัวเราะเมื่อ
ยามทดทอจนทําใหผูวิจัยทําวิทยานิพนธจนสําเร็จ  
 ผูวิจัยขอขอบคุณคุณเพียงใจ มูณีผล คุณณัครักษ มูณีผล คุณสุพัตรา มูณีผล คุณนีรนุช  มูณีผล             
คุณอิสรา    สูไพบูลย คุณชลิทธิ์พล   สูไพบูลย พี่สาวและพี่ชายของผูวิจัยที่ใหกําลังกาย กําลังใจ ชวยเหลือ  ผูวิจัยจน
ทําใหผูวิจัยประสบความสําเร็จในวันนี้ 
 สุดทายนี้ผูวิจัยขอกราบขอบพระคุณคุณพอจบ มูณีผล ที่ใหชีวิต ใหความรักและกําลังใจแกผูวิจัย         
กราบขอบพระคุณคุณแมถาวร มูณีผลที่ใหชีวิต อบรมส่ังสอน และเปนตัวอยางที่ดีในการดําเนินชีวิตแกผูวิจัย เปนแรง
สนับสนุนใหผูวิจัยศึกษาตอในระดับปริญญาโท และเปนกําลังใจแกผูวิจัยในการทําวิทยานิพนธตลอดมาถึงแมวาวันนี้
แมจะไมอยูในโลกนี้แลวก็ตาม หากแตแมจะเปนประทีปนําทางชีวิตแกผูวิจัยตลอดไป 
       
        













บทที่ 1 
 

บทนํา 
 
ความเปนมาและความสําคัญของปญหา 
 การจัดการเรียนรูตามแนวการจัดการศึกษาที่ระบุไวในพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ
พุทธศักราช 2542 นั้น มุงพัฒนาผูเรียนทุกคนใหสามารถเรียนรูและพัฒนาตนเองได และถือวา
ผูเรียนมีความสําคัญที่สุด ผูสอนและผูจัดการศึกษาจะตองเปลี่ยนแปลงบทบาทจากการเปนผูชี้ให
จํามาเปนผูถายทอดความรู เปนผูชวยเหลือสงเสริม สนับสนุนใหผูเรียนแสวงหาความรูจากสื่อและ
แหลงการเรียนรูตาง ๆ และใหขอมูลที่ถูกตองแกผูเรียนเพื่อนําไปใชสรางสรรคความรูของตน การ
เรียนการสอนจะตองพัฒนาความคิดของผู เ รียนใหมีความสามารถในการคิด คิดอยางมี
วิจารณญาณ ดังนั้นรูปแบบการเรียนการสอนจึงตองมีการปรับกระบวนการเรียนการสอนจากการ
มุงใหจํา ไปสูการที่ผูเรียนไดคิด แสวงหาความรูมากขึ้น การสอนคือการทําใหผูเรียนเกิดการเรียนรู  

ทิศนา  แขมมณี  (2544) ไดใหความหมายของการเรียนรู(learning) วามีขอบเขต
ครอบคลุมความหมาย 2 ประการ ประการแรกเปนการเรียนรูในความหมายของกระบวนการเรยีนรู
(learning process)ซึ่งหมายถึงวิธีการตาง ๆ ที่ชวยใหบุคคลเกิดการเรียนรูและประการที่สอง การ
เรียนรูในความหมายของ ผลการเรียนรู(learning outcome) ซึ่งไดแกความรูความเขาใจในสาระ
ตาง ๆ ความสามารถในการกระทําและการใชทักษะกระบวนการตาง ๆ รวมทั้งความรูสึกหรือเจต
คติอันเปนผลที่เกิดจากกระบวนการเรียนรูหรือการใชวิธีการเรียนรู กลาวอีกนัยหนึ่งไดวาการเรียนรู
มีลักษณะเปนทั้งผลลัพธอันเปนเปาหมาย(ends) และวิธีการที่นําไปสูเปาหมาย(means) ซึ่ง
ลักษณะทั้งสองนับเปนองคประกอบที่สัมพันธกันและสงผลกระทบตอกัน หากบุคคลมีวิธีการ
แสวงหาความรูที่ดีมีประสิทธิภาพและเหมาะสมกับตน บุคคลนั้นยอมมีโอกาสที่จะเกิดความรู
ความเขาใจในสาระหรือกระบวนการตาง ๆ ไดอยางกระจาง ถองแทและลึกซึ้ง เกิดความรูสึกหรือ
เจตคติไปในทางที่เหมาะสมและเกิดการเปลี่ยนแปลงทางดานการกระทําและพฤตกิรรมไปในทางที่
พึงประสงค 

กระบวนการเรียนรูเปนกระบวนการที่บุคคลใชเพื่อใหตนเองเกิดการเรียนรู กระบวนการ
เรียนรูมีความสัมพันธใกลชิดกับกระบวนการสอน ( teaching or instruction process ) กลาวคือ
กระบวนการสอนเปนทางเลือกวิธีหนึ ่งในการชวยใหบุคคลเกิดการเรียนรู ซึ ่งมักขึ ้นอยู กับ
ความคิดความเชื่อเกี่ยวกับกระบวนการเรียนรูของมนุษย หากผูสอนเชื่อวามนุษยสามารถเรียนรูได
จากการฟงและการอาน ผูสอนก็จะพูดบอกอธิบายเนื้อหาสาระใหฟงหรือใหอานจากเอกสารตํารา
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ตาง ๆ แตถาเชื ่อวาบุคคลสามารถเรียนรู ไดดีจากการคิด ผูสอนก็จะใหโอกาสผู เรียนไดคิด
เกี่ยวกับเนื้อหาสาระนั้น  

มนุษยมีการเรียนรูตลอดเวลา ทั้งจากการเรียนรูดวยตนเองและการเรียนรูจากการ
สอนของผูอื่น บุคคลจะใชกระบวนการเรียนรูในการเรียนรูเนื้อหาสาระตางๆ ซึ่งวิธีการเรียนรูกับ
เนื้อหาสาระการเรียนรูนั้นจะมีความสําคัญและมีผลตอกันและกัน การเรียนรูเนื้อหาสาระใดดวย
วิธีการที่เหมาะสมกับสาระนั้น ยอมสงผลใหเกิดการเรียนรูที่ดีซึ่งผลการเรียนรูที่เกิดขึ้นสวนหนึ่งจะ
เปนผลที่เกี่ยวของกับกระบวนการเรียนรู ทิศนา แขมมณี (2544) ไดกลาวถึงลักษณะของ
กระบวนการเรียนรูที่ดีมีดวยกันหลายลักษณะ    ดังนี้ ลักษณะที่หนึ่ง การเรียนรูเปนกระบวนการ
ทางสติปญญา (a cognitive process) หรือ กระบวนการทางสมอง ซึ่งบุคคลใชในการสรางความ
เขาใจ หรือการสรางความหมายของสิ่งตาง ๆ ใหแกตนเอง ดังนั้นการเรียนรูจึงเปนกระบวนการของ
การจัดกระทํา (acting on) ตอขอมูลและประสบการณ มิใชเปนเพียงการรับ (taking in) ขอมูลหรือ
ประสบการณเทานั้น การเรียนรูเปนงานเฉพาะตน หรือเปนประสบการณสวนตัว (individual) ที่ไม
มีผูใดเรียนรูหรือทําแทนได  ลักษณะที่สองการเรียนรูเปนกระบวนการทางสังคม (a social 
process) เนื่องจากบุคคลอยูในสังคม ซึ่งเปนสิ่งแวดลอมที่มีอิทธิพลตอตน การปฏิสัมพันธทาง
สังคมจึงสามารถกระตุนการเรียนรูและขยายขอบเขตของความรูดวย ลักษณะที่สาม การเรียนรู
เปนกระบวนการที่เกิดขึ้นไดทั้งจากการคิด การกระทํา/การปฏิบัติ การแกปญหา และการศึกษา
วิจัยตาง ๆ ประการที่ส่ี การเรียนรูเปนกระบวนการที่ตื่นตัว สนุก (active and enjoyable) และทํา
ใหผูเรียนรูสึกผูกพัน และเกิดความใฝรู การเรียนรูเปนกิจกรรมที่นํามาซึ่งความสนุกสนาน หรือทา
ทายให “ใฝรูสูส่ิงยาก” ประการที่หา สภาพแวดลอมที่เหมาะสม (good environment) สามารถ
เอื้ออํานวยใหบุคคลเกิดการเรียนรูที่ดี ประการที่หก การเรียนรูเปนกระบวนการที่เกิดขึ้นไดทุกเวลา
ทุกสถานที่ ทั้งในโรงเรียน ครอบครัว และชุมชน ประการที่เจ็ด การเรียนรูคือการเปลี่ยนแปลง ( 
change) กลาวคือ การเรียนรูจะสงผลตอการปรับปรุงเปลี่ยนแปลงตนเอง ทั้งทางดานเจตคติ 
ความรูสึก ความคิดและการกระทํา เพื่อการดํารงชีวิตอยางเปนปกติสุขและความเปนมนุษยที่
สมบูรณ ประการที่แปด การเรียนรูเปนกระบวนการตอเนื่องตลอดชีวิต (life long process) บุคคล
จําเปนตองเรียนรูอยูเสมอ เพื่อการพัฒนาชีวิตจิตใจของตนเอง การสรางวัฒนธรรมแหงการเรียนรู
ตลอดชีวิตจึงเปนกระบวนการพัฒนาที่ยั่งยืน ชวยใหบุคคลมีการพัฒนาที่ตอเนื่อง จากที่กลาวมา
จะเห็นไดวาการเรียนรูเปนสิ่งสําคัญยิ่งของมนุษย 

จากการวิเคราะหรายงานการวิจัยเรื่องวิถีการเรียนรู : คุณลักษณะที่คาดหวังในชวงวัย 7-12  ป                         
(สํานักนายกรัฐมนตรี, 2546) ไดกลาวถึงชีวิตอนาคตของเด็กจะอยูรอด อยูไดและอยูดีนั้นจะตอง
เผชิญกับสังคมใหมหลายประการ แตมีอยูสองประการที่จะนํามากลาวถึงในที่นี้คือ ประการที่หนึ่ง
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พบวาสังคมใหมมีการเปลี่ยนแปลงเร็วมาก สมรรถภาพของคนตองปรับปรุงและปรับเปลี่ยนใหทัน 
ความรูความสามารถที่บุคคลมีในปจจุบันจะไมเพียงพอในอีก 5 -10 ป ขางหนาคนจึงจําเปนตอง
เรียนรูและพัฒนาความสามารถตลอดชีวิต เพื่อใหสามารถเผชิญ ผจญ ผสมผสานวิธีการและ
จัดการกับปญหาได 

ประการที่สองสังคมขาวสารและเทคโนโลยีกอเกิดการครอบงําทางความคิดและการ
ตัดสินใจ ผลกระทบของการแพรขาวสาร การโฆษณา การใหขอมูลอยางทวมทนผานสื่อทาง
เทคโนโลยีทําใหผูมีอํานาจทางขาวสารสามารถใชเทคนิควิธีการครอบงําและชี้นําความคิดของคน
สวนใหญได เกิดยุทธศาสตรการตลาดที่ตักตวงผลประโยชนจากกลุมคนที่ดอยกวาตามไมทันกับ
เจตนาแฝงเรนของผูกุมอํานาจขาวสาร คนในสังคมใหมจึงตองไดรับภูมิคุมกันใหสามารถพลิก
วิกฤติใหเปนโอกาส ใชขอมูลอยางฉลาดและรูเทาทัน กระบวนการเรียนรูในระดับการศึกษาขั้น
พื้นฐานจึงตองบูรณาการความรู ความคิด ความสามารถและความดี รวมเปนคุณภาพของผูเรียน
(สํานักนายกรัฐมนตรี, 2546) 

จากที่กลาวมาขางตนจะเห็นไดวา ในยุคปจจุบันองคความรูตาง ๆ เกิดขึ้นอยางตอเนื่อง
ตลอดเวลา ผูเรียนจึงตองมีกระบวนการเรียนรูที่ดี ดังนั้นผูเรียนนอกจากจะตองเรียนรูในเนื้อหาวิชา
ตามหลักสูตรแลว ส่ิงหนึ่งที่ครูผูสอนจะตองสรางใหเกิดขึ้นในตัวผูเรียนนั่นคือวิธีการแสวงหา
ความรู  การสอนจึงตองมุงไปสูการทําใหผูเรียนมีเครื่องมือในการแสวงหาความรู จรัส สุวรรณเวลา 
(2546) กลาวถึงวิธีการแสวงหาความรูกับการวิจัยวา การวิจัยคือการแสวงหาความรู ผูวิจัยจึงตอง
มีความคิดริเร่ิมสรางสรรคในการคิดพิจารณาประเด็นปญหาหรือขอมูลตางๆ ซึ่งผลจากการกระทํา
เชนนี้ จะทําใหผูวิจัยมีความใฝรู มีความกระตือรือรน มีเหตุมีผล การวิจัยจึงเปนการพัฒนาคน 
ดังนั้นการนํากระบวนการวิจัยมาเปนเครื่องมือทางการศึกษาจึงเปนการเรียนการสอนที่นาศึกษา
เปนอยางยิ่ง  

สุวิมล วองวาณิชและนงลักษณ วิรัชชัย (2546) กลาวถึงการเรียนการสอนในระดับบัณฑิต
กับกระแสการเปลี่ยนแปลงของสังคมปจจุบันไววาเปนสังคมการเรียนรู ทําใหหลายสาขาวิชา มี
การจัดการเรียนรูแบบใชวิจัยเปนฐาน (research based learning) เพื่อใหผูเรียนเกิดการเรียนรู
จากการสืบสอบคนควาดวยกระบวนการวิจัย ดังนั้นการจัดการเรียนการสอนนับแตนี้ไป ผูเกีย่วของ
ทั้งผูสอนและผูเรียนตองปรับบทบาทตนเองใหเปนผูที่ตองใชกระบวนการวิจัยในการเรียนการสอน
มากขึ้น การจัดการเรียนรูแบบใชการวิจัยเปนฐาน (research based learning) ใชวิธีการเรียนการ
สอนแบบสืบสอบ (inquiry - based) ที่เนนใหผูเรียนเกิดความสงสัย ทําการสืบสอบ ทดลอง 
คนพบคําตอบดวยตนเอง กระบวนการเหลานี้ทําใหผูเรียนมีความใฝรู สามารถคิดวิเคราะหอยางมี
วิจารณญาน การเรียนแบบสืบสอบตองการใหผูเรียนเรียนรูโดยใชปญหาเปนหลัก (problem – 
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based learning) ขอสงสัยหรือปญหาเปนตัวกระตุนใหผูเรียนเกิดความตองการที่จะคนควาหา
ขอมูลมาชวยแกปญหา  นอกจากการเรียนรูโดยใชปญหาเปนหลักแลว ผูเรียนตองเรียนรูโดยใช
ตนเอง เปนหลักในการ เรี ยนรู เพียงคนเดียวหรือ เ รียนรู ร วมกันกับ เพื่ อนในกลุ มยอย                    
(ปทีป เมธาคุณวุฒิ, 2546) จากที่กลาวมาจะเห็นไดวาการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนดังกลาวได
นําเอากระบวนการในการวิจัยมาใชรวมกันเพื่อใหผูเรียนเกิดการเรียนรูเรียกวาการเรียนการสอนที่
มีวิจัยเปนฐานหรือการเรียนการสอนแบบเนนการวิจัย นอกจากนี้ไพฑูรย สินลารัตน   (2546)กลาว
วาปจจุบันการเรียนการสอนแบบเนนการวิจัย กําลังเขามามีบทบาทและมีความสําคัญมากขึ้นกับ
กระบวนการเรียนการสอน 

เ มื่ อ พิ จ า รณาก า ร จั ด ห ลั ก สู ต ร ก า ร ศึ ก ษ า ขั้ น พื้ น ฐ า น  พุ ท ธ ศั ก ร า ช  2 5 44 
(กระทรวงศึกษาธิการ, 2544) จะเห็นไดวามุงเนนความสําคัญของการจัดกระบวนการเรียนรูที่มุง
ใหนักเรียนไดรับการฝกทักษะ กระบวนการคิด การจัดการ การเผชิญสถานการณ และการประยุกต
ความรูมาใชปองกันและแกไขปญหา จัดกิจกรรมใหผูเรียนไดเรียนรูจากประสบการณจริง ฝกการ
ปฏิบัติใหทําได คิดเปน ทําเปน รักการอานและเกิดการใฝรูอยางตอเนื่องผสมผสานกันกับสาระ
ความรูดานตาง ๆ อยางไดสัดสวน สมดุลกัน ปลูกฝงคุณธรรม คานิยมที่ดีงามและคุณลักษณะอัน
พึงประสงค เพื่อใหผูเรียนเกิดการเรียนรู และมีความรอบรู รวมทั้งสามารถใชการวิจัยเปนสวนหนึ่ง
ของกระบวนการเรียนรู ( กระทรวงศึกษาธิการ, 2544 )  

รายงานผลการดําเนินงาน  2  ป กับการปฏิรูปการเรียนรูของกระทรวงศึกษาธกิารโดยกรม 
วิ ชาการและคณะอนุกรรมการปฏิ รูปการ เ รี ยนรู ในคณะกรรมการปฏิ รูปการศึกษา 
(กระทรวงศึกษาธิการ, 2545) ไดกลาวถึงคุณลักษณะที่พึงประสงคของนักเรียน หลังจากผาน
กระบวนการเรียนรูที่เนนผูเรียนสําคัญที่สุดไววา นักเรียนจะเกิดแนวทางและวิธีคิดของตน 
แสดงออกอยางสรางสรรค และเหมาะสม คิดเปนระบบและมีวิจารณญาณและมีสมาธิในการเรียน
และการทํางาน มีศักยภาพในการตัดสินใจ ศักยภาพดานตาง ๆ ในเชิงพหุปญญา ความถนัด ลีลา
การเรียนรู แนวทางการศึกษาตอ การพัฒนางานและอาชีพของตน ทํางานดวยการพึ่งตนเอง ใชวิถี
ประชาธิปไตยในการทํางานกลุม ไดอยางมีประสิทธิภาพและมีความสุข มีนิสัยการทํางานที่เปน
ระบบ รักการอาน การคนควาขอมูล ใชขอมูลใหม ๆ ในการสรางความรู เรียนรูจากการปฏิบัติของ
ตนเอง สรางสรรคผลงาน มีทักษะการจัดการ ทักษะการนําเสนอและถายทอดสื่อความอยางมี
ประสิทธิภาพ ซึ่งสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานดานผูเรียนของ
สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ สํานักนายกรัฐมนตรี (กระทรวงศึกษาธิการ, 2544)  
ในการพัฒนามาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานเพื่อใชเปนกรอบในการประเมิน
คุณภาพภายนอก โดยกลาวถึงมาตรฐานดานผูเรียนไว 7 มาตรฐาน ดังนี้ มาตรฐานที่ 1 ผูเรียนมี
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คุณธรรม จริยธรรม และคานิยมที่พึงประสงค  มาตรฐานที่ 4 ผูเรียนมีความสามารถในการคิด
วิเคราะห มีวิจารณญาณ มีความคิดสรางสรรค คิดไตรตรอง และมีวิสัยทัศน มาตรฐานที่ 5 ผูเรียน
มีความรูและทักษะที่จําเปนตามหลักสูตร มาตรฐานที่ 6 ผูเรียนมีทักษะในการแสวงหาความรูดวย
ตนเอง รักการเรียนรู และพัฒนาตนเองอยางตอเนื่อง มาตรฐานที่ 9 ผูเรียนมีทักษะในการทํางาน 
รักการทํางาน สามารถทํางานรวมกับผูอ่ืนไดและมีเจตคติที่ดีตออาชีพสุจริต มาตรฐานที่ 10 
ผูเรียนมีสุขนิสัย สุขภาพกาย และสุขภาพจิตที่ดี มาตรฐานที่ 12 ผูเรียนมีสุนทรียภาพและมี
ลักษณะนิสัยดานศิลปะ ดนตรีและกีฬา  

จากรายงานผลการดําเนินงาน 2 ป กับการปฏิรูปการเรียนรูของกระทรวงศึกษาธิการโดย
กรมวิชาการและคณะอนุกรรมการปฏิ รูปการเรียนรู ในคณะกรรมการปฏิ รูปการศึกษา                     
(กระทรวงศึกษาธิการ, 2544) และมาตรฐานการศึกษาดานผูเรียนของสํานักงานคณะกรรมการ
การศึกษาแหงชาติ สํานักนายกรัฐมนตรี (กระทรวงศึกษาธิการ, 2544) จะเห็นไดวาลักษณะที่พึง
ประสงคของนักเรียนจะเกิดขึ้นไดครูผูสอนจะตองจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่หลากหลาย ครูจึง
ตองปรับกระบวนการเรียนการสอนใหผู เ รียนไดคิดวิ เคราะหแสวงหาความรูมากขึ้น                   
จรัส สุวรรณเวลา (2545) ไดกลาววาโลกปจจุบันความรูมีอยูมากและเปลี่ยนแปลงอยางรวดเร็ว 
ผูสอนจะใหการศึกษาแกผูเรียนดวยวิธีทองจํายอมไมเพียงพอ จําเปนตองเปนการสรางสมรรถนะ
ในการหา เลือกพิจารณา และใชความรู การสอนทั้งในระดับพื้นฐานและระดับอุดมศึกษานั้น การ
บรรยายไมใชวิธีหลักที่ผูเรียนเพียง ฟง จด และทองจําขอความรูที่ถือวาเปนจริงแลวในขณะนั้น 
จําเปนตองสรางความรู และรูเทาทันความรู การเรียนดวยตนเองที่อาศัยการสืบสอบและคนควา
นอกตําราเรียนดวย ดังนั้นแลวจัดการเรียนการสอนจะตองสอดคลองกับสังคมปจจุบันซึ่งเปนสงัคม
ที่มีการเปลี่ยนแปลงอยางรวดเร็ว ความรูตาง ๆ เกิดขึ้นอยูตลอดเวลา นักเรียนจะสามารถอยูใน
สังคมยุคใหมไดอยางมีคุณภาพ ครูผูสอนจะตองจัดกระบวนการเรียนรูอยางหลากหลาย เพื่อ
สงเสริมคุณลักษณะของผูเรียนใหมีความใฝรู มีความกระตือรือรน มีเหตุผล ดังนั้นการจัดการเรียน
การสอนในปจจุบันจึงควรใชกระบวนการวิจัยเปนเครื่องมือในการคนหา ตีคา และเลือกเชื่อ
ขอความรูตาง ๆ  การเรียนการสอนที่มีวิจัยเปนฐาน (research based learning) จะทําใหได
บุคคลที่มีวิจารณญาณ สามารถคิดเปน ทําเปน และแกปญหาเปน ตลอดจนมีความคิดริเร่ิม
สรางสรรค สามารถสรางนวัตกรรมได เมื่อไปปฏิบัติงานใด ๆ ก็สามารถติดตามและใชความรูที่
ทันสมัยได นอกจากนี้ลักษณะพิเศษของระบบการวิจัยยังเปนการสรางเสรีภาพทางความคิด และ
ความคิดริเร่ิมสรางสรรค การคิดสรางสรรคจะเกิดขึ้นไดตองอาศัยการฝกจนสามารถวิเคราะหและ
สังเคราะหได สามารถมีความคิดเชิงรวบยอดและออกไปนอกกรอบที่มีอยูเดิมได กระบวนการวิจัย
จะทําใหผูวิจัยผานการศึกษา การฝกอบรม ตลอดจนประสบการณดวยตนเอง จนนําไปสูการคิด
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และการกระทําอยางมีระบบ และสามารถทํางานรวมกับผูอ่ืนได สอดคลองกับผลการวิจัยของ นุช
นาฏ เอกกา (2545) ซึ่งไดศึกษาเกี่ยวกับ การจัดการเรียนการสอนเพื่อสรางคุณลักษณะนักวิจัยใน
นักเรียนชั้นประถมศึกษาโดยใชกระบวนการวิจัยพบวานักเรียนที่ผานกระบวนการเรียนการสอน
โดยใชกระบวนการวิจัย มีคุณลักษณะของนักวิจัย  7  คุณลักษณะคือ  คุณลักษณะที่ 1 ความ
สงสัย คุณลักษณะที่ 2 การมีวิจารณญาณ คุณลักษณะที่ 3 ความใจกวาง คุณลักษณะที่ 4 ความ
ริเร่ิม คุณลักษณะที่ 5 ความซื่อสัตย คุณลักษณะที่ 6 ความขยัน และคุณลักษณะที่ 7 คือมี
ความสุขในการทํางาน อีกทั้งเสาวณีย กานตเดชารักษ (2539) ไดทําการศึกษาเกี่ยวกับการพัฒนา
รูปแบบการเรียนการสอน        เเบบเนนวิจัยทางการศึกษาพยาบาล โดยไดทําการศึกษากับ
นักศึกษาพยาบาล วิทยาลัยคริสเตียน พบวารูปแบบการเรียนการสอนแบบเนนวิจัยทางการศึกษา
พยาบาล สามารถพัฒนาผลการเรียน ความใฝรู เจตคติตอการวิจัยและทักษะในการทําวิจัยของ
นักศึกษาพยาบาล และนักศึกษาพยาบาลจะสามารถพัฒนาการคิดอยางมีวิจารณญาณได ถา
ไดรับการสอนดวยรูปแบบการเรียนการสอนแบบเนนวิจัยอยางตอเนื่อง 

ดังนั้นการจัดการเรียนรูแบบใชการวิจัยเปนฐาน (research based learning) จึงเปน
กระบวนการเรียนการสอนที่มีความสําคัญยิ่งในปจจุบัน แตการเรียนการสอนที่มีวิจัยเปนฐาน
(research based learning) สวนใหญมักจะนํามากลาวถึงกันแตในระดับอุดมศึกษา  สําหรับใน
ระดับประถมศึกษาพบวาการเรียนการสอนที่มีการวิจัยเปนฐาน(research based learning) ยัง
ไดรับความสนใจนอยทั้งที่การเรียนในระดับประถมศึกษาเปนการวางพื้นฐานที่สําคัญใหแกผูเรียน 
เพราะปจจุบันเปนที่ยอมรับกันทั่วไปแลววา การจัดการเรียนการสอนในระดับประถมศึกษา 
นอกจากจะมุงใหความรูพื้นฐานที่จําเปนและเหมาะสมกับการพัฒนาศักยภาพของกําลังคนของ
ประเทศแลว ยังมุงปลูกฝง คุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะที่พึงประสงคในดานตาง ๆ ใหแก
ผูเรียนอีกดวย การประถมศึกษาถือวาเปนรากฐานที่สําคัญของประเทศ เปนชวงเวลาที่สําคัญและ
เหมาะสมสําหรับการสรางผูเรียนใหมีความรู และมีคุณสมบัติที่สังคมและชาตินั้น ๆ ตองการ 
ดังนั้นถาประเทศใดมีการจัดการเรียนการสอนที่มีคุณภาพ และสามารถปลูกฝงความรู คุณธรรม 
จริยธรรมและลักษณะที่พึงประสงคในตัวเด็กไดอยางแทจริงแลว ประเทศนั้น ๆ ก็จะมีประชาชนที่มี
คุณภาพสูงเปนกําลังสําคัญในการพัฒนาประเทศของตนตอไปในอนาคต(แรมสมร อยูสถาวร, 
2541) ดังนั้นผูวิจัยจึงทําการคนหาขอมูลเกี่ยวกับการจัดการเรียนรูแบบใชการวิจัยเปนฐานใน
ระดับประถมศึกษา พบวามีโรงเรียนในสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาเอกชนจํานวน 2 
โรงเรียนไดจัดการเรียนรูดวยกระบวนการวิจัยโดยการเขารวมกับโครงการวิจัยและพัฒนาเพื่อ
ปฏิรูปการเรียนรูทั้งโรงเรียน ผูวิจัยจึงสนใจศึกษาถึงการจัดการเรียนรูดวยกระบวนการวิจัยของ
โรงเรียนทั้ง     2 โรงเรียนนี้และดวยเหตุที่โรงเรียนที่จัดการเรียนรูดวยกระบวนการวิจัยอยูในสังกัด
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สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาเอกชน ดังนั้นเพื่อไมใหผลการวิจัยมีตัวแปรแทรกซอน ผูวิจัยจึง
ทําการศึกษาเปรียบเทียบคุณลักษณะของนักเรียนระหวางนักเรียนในโรงเรียนที่จัดการเรียนรูแบบ
ใชการวิจัยเปนฐานกับนักเรียนในโรงเรียนปกติที่สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาเอกชน  
เพื่อนําขอความรูที่ไดมาเปนขอมูลพื้นฐานในการวางแผนจัดการศึกษาตอไป 

  
คําถามวิจัย 
 

1. กระบวนการจดัการเรียนรูแบบใชการวิจยัเปนฐานในโรงเรียนทีจ่ัดการเรียนรูแบบใช
การวิจยัเปนฐาน(Research Based Learning Schools) ระดับประถมศึกษาเปน
อยางไร 

2. คุณลักษณะของนักเรียนในโรงเรียนที่จัดการเรียนรูแบบใชการวิจยัเปนฐานเปน
อยางไร 

3. นักเรียนในโรงเรียนที่จัดการเรียนรูแบบใชการวิจัยเปนฐานมีคุณลักษณะแตกตางจาก
นักเรียนที่ไดรับการเรียนการสอนแบบปกติหรือไมอยางไร  

4. นักเรียนในโรงเรียนที่จัดการเรียนรูแบบใชการวิจัยเปนฐานในระยะเวลาที่แตกตางกัน
มีคุณลักษณะแตกตางกันหรือไมอยางไร  

 
วัตถุประสงคการวิจัย 
 

1. เพื่อศึกษากระบวนการจัดการเรียนรูแบบใชการวิจัยเปนฐานในโรงเรียนที่จัดการ
เรียนรูแบบใชการวิจัยเปนฐานระดับประถมศึกษา 

2. เพื่อศึกษาคุณลักษณะของนักเรียนระดับประถมศึกษาในโรงเรียนที่จัดการเรียนรูแบบ
ใชการวิจัยเปนฐาน 

3. เพื่อเปรียบเทียบคุณลักษณะของนักเรียนระหวางนักเรียนในโรงเรียนที่จัดการเรียนรู
แบบใชการวิจัยเปนฐานกับนักเรียนที่ไดรับการจัดการเรียนรูในโรงเรียนแบบปกติ  

4. เพื่อเปรียบเทียบคุณลักษณะของนักเรียนในโรงเรียนที่จัดการเรียนรูแบบใชการวิจัย
เปนฐาน ในระยะเวลาที่แตกตางกัน  
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ขอบเขตการวิจัย 
 

1. การวิจัยครั้งนี้เปนการศึกษาโดยใชระเบียบวิธีวิจัยเชิงคุณภาพและเชิงปริมาณ โดยเชิง
คุณภาพมีประชากรคือโรงเรียนที่จัดการเรียนรูแบบใชการวิจัยเปนฐาน กลุมตัวอยางคือโรงเรียนที่
จัดการเรียนรูแบบใชการวิจัยเปนฐานจํานวน  2 โรงเรียน สําหรับเชิงปริมาณประชากรที่ใชในการ
วิจัยครั้งนี้คือนักเรียนในระดับประถมศึกษา สังกัดคณะกรรมการการศึกษาเอกชน กลุมตัวอยาง
แบงเปนสองกลุมดังนี้ กลุมแรกเปนนักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปที่ 6 ปการศึกษา 2547 สังกัด
คณะกรรมการการศึกษาเอกชนในโรงเรียนที่จัดการเรียนรูแบบใชการวิจัยเปนฐานที่เขารวมกับ
โครงการวิจัยและพัฒนาเพื่อปฏิรูปการเรียนรูทั้งโรงเรียนในปการศึกษา 2545 ถึงปการศึกษา 2547 
กลุมตัวอยางกลุมที่สองคือนักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปที่ 6 ปการศึกษา 2547 ในโรงเรียนที่
ไดรับการจัดการเรียนรูแบบปกติ สังกัดคณะกรรมการการศึกษาเอกชน 
 2.  ตัวแปรที่ใชในการศึกษาครั้งนี้ประกอบดวย ตัวแปรอิสระคือ รูปแบบการจัดการเรียนรู
แบบใชการวิจัยเปนฐานและระยะเวลาในการจัดการเรียนรูแบบใชการวิจัยเปนฐาน ตัวแปรตามคือ
คุณลักษณะของนักเรียนในระดับประถมศึกษา 
 
คําจํากัดความที่ใชในการวิจัย 
  

การจัดการเรียนรูแบบใชการวิจัยเปนฐาน (research based learning) หมายถึง การ
นํากระบวนการวิจัยหรือผลการวิจัยตาง ๆ มาเปนพื้นฐานในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนโดย
การนํากระบวนการวิจัยมาใชเปนเครื่องมือในการแสวงหาความรู เพื่อใหผูเรียนไดศึกษาคนควา
ความรูดวยตนเอง  

คุณลักษณะของนักเรียน หมายถึง การแสดงออกทางดานความคิดและพฤติกรรมของ
นักเรียนที่จะเกิดขึ้นหลังจากไดรับการเรียนการสอนโดยใชวิจัยเปนฐานมี 4 ดานคือ  ดานที่ 1 
ความรูทางวิชาการ ประกอบดวย สังคมศาสตร วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี คณิตศาสตร 
ภาษาไทย และภาษาอังกฤษ ดานที่ 2 ทักษะการคิด ประกอบดวย การคิดวิเคราะห และการคิด
สรางสรรค ดานที่ 3 ประกอบดวย ทักษะการแสวงหาความรูและทักษะการทํางาน ประกอบดวย 
การใฝรู และการทํางาน ดานที่ 4 ลักษณะพลเมืองดี ประกอบดวย ความมีวินัย ความซื่อสัตย
ซื่อสัตย และความขยัน 

ความรูในวิชาการ หมายถึง คะแนนของนักเรียนที่ไดจากการทําแบบสอบในกลุมสาระ
สังคมศาสตร วิทยาศาสตร คณิตศาสตร ภาษาไทย และภาษาอังกฤษ 
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การคิดวิเคราะห หมายถึง ความสามารถในการไตรตรองพิจารณาแยกแยะสิ่งตาง ๆ  
การโตแยงในประเด็นที่ไมชัดเจน และความสามารถในการสรุป ในการวิจัยครั้งนี้หมายถึง คะแนน
ที่ไดจากการทําแบบวัดคุณลักษณะของนักเรียน ดานการคิดวิเคราะห 

การคิดสรางสรรค หมายถึง ความสามารถในการหาความสัมพันธของสิ่งตาง ๆ และ
กอใหเกิดความคิดใหมตอเนื่องกันไป เปนความคิดที่หลากหลาย คิดไดกวางไกล หลายแงหลาย
มุม และรวมถึงการดึงประสบการณเดิมออกมา และนํามารวบรวมเพื่อสรางสรรคสิ่งใหมขึ้นมาได
อยางมีประสิทธิภาพ เปนความคิดที่มีประโยชนและมีคุณคา ประกอบดวยความคิดริเร่ิม ความคิด
คลองแคลว ความยืดหยุน และความคิดละเอียดลออ 

ความคิดริเริ่ม หมายถึง มีความคิดที่แปลกใหม ไมซ้ํากับใคร และแตกตางจากความคิด
ธรรมดา 

ความคิดคลองแคลว หมายถึง ปริมาณความคิดที่ไมซ้ํากันในเรื่องเดียวกันในดานตาง ๆ 
เชน การเชื่อมคํา การเชื่อมโยงความสัมพันธ 

ความยืดหยุน หมายถึง ประเภทหรือแบบของการคิดที่อาจนําเสนอเรื่องราวเดียวกันใน
รูปแบบตางกันหรือความสามารถในการดัดแปลงความรูหรือประสบการณที่มีอยูในเรื่องตาง ๆ  

ความคิดละเอียดลออ หมายถึง ความคิดในรายละเอียดของเรื่องตาง ๆ คิดอยางมี
ขั้นตอน 

การแสวงหาความรูและทักษะการทํางาน หมายถึง การแสดงออกของผูเรียนในคนควา
หาความรู และทักษะตางๆ ที่ตองใชในการทํางาน 

ความใฝรู หมายถึง การแสดงออกทางพฤติกรรมของผูเรียนในการศึกษาหาความรูอยู
เสมอ มีความดีใจเมื่อคนพบขอความรูใหมและมีพื้นฐานความรูสึกที่ดีตอการศึกษาคนควานั้น ๆ 
ในการวิจัยครั้งนี้หมายถึง คะแนนที่ไดจากการทําแบบวัดคุณลักษณะของในสวนของการใฝรู 

การทํางาน หมายถึง ความสามารถในการทํางานเปนทีม สามารถทํางานรวมกับผูอ่ืนได 
สนใจและกระตือรือรนในการทํางาน สามารถทํางานไดตั้งแตตนจนจบ และมีความภูมิใจในการ
ทํางานของตนเองในการวิจัยครั้งนี้หมายถึง คะแนนที่ไดจากการทําแบบวัดคุณลักษณะของ
นักเรียน ในสวนของการทํางาน 

ความมีวินัยในตนเอง หมายถึง การเรียนรูที่จะบังคับพฤติกรรมของตนเองใหแสดง
ออกมาไดอยางสอดคลองกับความตองการของตนเองและสังคม อันจะสงผลใหเกิดผลดีตอตนเอง 
ในการวิจัยครั้งนี้หมายถึง คะแนนที่ไดจากการทําแบบวัดคุณลักษณะของนักเรียน ในสวนของวินัย
ในตนเอง 
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ความซื่อสัตย หมายถึง การไมเอาความคิดหรือส่ิงของของผู อ่ืนมาเปนของตน การ
พิจารณาขอมูลโดยปราศจากอคติ บันทึกและตีความหมายของขอมูลตามจริง เสนอขอมูลและเห็น
คุณคาของการเสนอขอมูลตามจริง ไมพยายามผันแปรขอมูลเพื่อประโยชนของตนเองและผูอ่ืน ใน
การวิจัยครั้งนี้หมายถึง คะแนนที่ไดจากการทําแบบวัดคุณลักษณะของนักเรียน ในสวนของความ
ซื่อสัตย 

ความขยัน หมายถึง การเขาเรียนและรวมกิจกรรมสม่ําเสมอ กระตือรือรนทํางานที่ไดรับ
มอบหมายทันเวลา ชวยเหลืองานกลุมที่ไดรับมอบหมาย ชอบศึกษาคนควาและสอบถามเพื่อหา
ความรูความจริงอยางสม่ําเสมอ ในการวิจัยครั้งนี้หมายถึง คะแนนที่ไดจากการทําแบบวัด
คุณลักษณะของนักเรียน ในสวนของความขยัน 
 
ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ 
 

เพื่อใหทราบถึงสารสนเทศเกี่ยวกับรูปแบบการจัดการเรียนรูแบบใชการวิจัยเปน
ฐาน (research based learning ) ในระดับประถมศึกษาและคุณลักษณะของนักเรียนในโรงเรียน
ที่จัดการเรียนรูแบบใชการมีวิจัยเปนฐาน (research based learning) อันนําไปเปนขอมูลพื้นฐาน
ในการวางแผนการจัดการศึกษาของหนวยงานทางการศึกษาและเปนแนวทางเลือกหนึ่งใน
การพัฒนาผูเรียนโดยใชการจัดการเรียนรูแบบใชการวิจัยเปนฐานในระดับประถมศึกษา  
 



บทที่ 2 
 

เอกสารและงานวจิัยที่เกีย่วของ 
 
 การวิจัยครั้งนี้ ผูวิจัยไดศึกษาแนวคิด  ทฤษฎี  เอกสารและงานวิจัยที่ เกี่ยวของ  ซึ่ง
ประกอบดวยเนื้อหา 6 ตอน ดังนี้คือ ตอนที่ 1 แนวคิดและทฤษฎีเกี่ยวกับการเรียนการสอนที่มีวิจัย
เปนฐาน ตอนที่ 2 คุณลักษณะของนักวิจัย ตอนที่ 3  การวิจัยเชิงคุณภาพ ตอนที่ 4 โมเดลลิสเรล
และการวิเคราะหองคประกอบเชิงยืนยัน ตอนที่ 5 เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของ และตอนที่ 6 
กรอบแนวคิดคุณลักษณะของนักเรียนที่ไดรับการจัดการเรียนรูแบบใชการวิจัยเปนฐาน 
 
ตอนที่ 1 แนวคิดเกี่ยวกับการจัดการเรียนรูแบบใชการวิจัยเปนฐาน (Research-   

Based Learning: RBL) 
 

การวิจัยหมายถึง กระบวนการสืบหาความจริงเกี่ยวกับปรากฏการณตามธรรมชาติอยางมี
ระบบ มีการควบคุม การสังเกต การบันทึก การจัดระเบียบขอมูล การวิเคราะหและตีความหมาย
เพื่อใหไดเปนขอเท็จจริงที่สามารถนํามาสรางเปนขอสรุปเชื่อมโยงความสัมพันธของปรากฏการณ
นั้น ๆ และนําผลที่ไดมาพัฒนาหรือสรางกฎ ทฤษฎี ที่ทําใหควบคุม หรือทํานายเหตุการณตาง ๆได 
(ลวน สายยศและอังคณา สายยศ, 2543; บุญธรรม กิจปรีดาบริสุทธิ์, 2540; บัญชา ชื่นชม, 2541 แ ละ 
สุชาติ ประสิทธิ์รัฐสินธุ ) 

การวิจัยยังเปนการไดมาซึ่งความรูที่ทําใหเกิดองคความรูใหมในแตละสาขา และ
กระบวนการวิจัยยังทําใหผูวิจัยไดมีการวางแผนเตรียมการและดําเนินการอยางเปนระบบจนคนพบ
ความจริง สรางความรูใหมที่ถูกตองและเปนประโยชน นอกจากนี้ การวิจัยไดพัฒนาคุณลักษณะให
ผูวิจัยตองมีการคิดวิเคราะห มีความคิดสรางสรรค มีความซื่อสัตย มีความอดทน นับไดวาการวิจัย
มีบทบาทและความสําคัญทั้งในการพัฒนาสูความเปนเลิศทางวิชาการ การพัฒนาคนและพัฒนา
งาน และสงผลไปสูการพัฒนาประเทศ ( จรัส สุวรรณเวลา, 2546; สมหวัง พิธิยานุวัฒน, 2540) 

 
บทบาทของการวิจัยกับการศึกษา 
 
จรัส สุวรรณเวลา (2545) ไดวิเคราะหถึงบทบาทการวิจัยกับสถาบันอุดมศึกษา ในดานการ

วิจัยเปนเครื่องมือทางการศึกษา ประการแรก เปนการสรางความรู เปนเปาหมายเบื้องตนของ
งานวิจัย ที่มีผลผลิตเปนความรูใหม ทั้งที่เปนความรูสากล และความรูเฉพาะกรณี อันจะเปน
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ประโยชนเพื่อประกอบเปนฐานความรู (การวิจัยพื้นฐาน) หรือใชประโยชนในการแกปญหา หรือ
พัฒนา (การวิจัยประยุกต) การศึกษาจึงสรางคนที่มีความรู สามารถสรางความรูใหมได ทําให
แกปญหาของตน และการงานได ตลอดจนสรางความสามารถในการแขงขันของตน ของงาน และ
ของชาติ  

ประการที่สอง การวิจัยใชในลักษณะสรางคุณลักษณะของคน เชน วิจารณญาณ การใช
เหตุผล นวัตกรรม ความซื่อสัตยสุจริต ความใจกวาง รับฟงผูอ่ืน และปรับเปลี่ยนได การสื่อสารทาง
วิชาการ ตลอดจนจรรยาบรรณทางวิชาการ  

ประการที่สาม การวิจัยสรางความสามารถจัดการความรู การวิจัยเปนเครื่องมือเขาถึง
ความรู สามารถคนควาจากเอกสาร จากหองสมุดและจากอินเทอรเน็ตได แลวสามารถยอยความรู
เพื่อจัดการกับความรูที่มีอยูมากและเปลี่ยนอยางรวดเร็ว โดยสามารถประเมินความเชื่อถือได 
ความคุมคา แลวสามารถปรับใหอยูในรูปที่เหมาะสําหรับใชไดงาย กระบวนการเหลานี้ตองอาศัย
กระบวนการวิจัยเปนเครื่องมือ  

ประการที่ส่ี การวิจัยเปนเครื่องมือในการสรางพลัง (empowerment) ผูที่สามารถรูจัก
ตนเองและสามารถจัดการกับตนเองและสิ่งแวดลอมไดอยางถูกตอง การวิจัยเปนกระบวนการที่
ผูวิจัยตองคิด กระทํา และสื่อสารอยางมีระบบ โดยใชปญญาเปนฐาน  จึงทําใหผูวิจัยสามารถยืน
หยัดดวยตนเองไดอยางอิสระ 

การศึกษาที่จะชวยในการพัฒนาคนก็คือ การศึกษาดวยวิธีวิจัย สุดาพร ลักษณียนาวิน
(2539) ไดแสดงทัศนะไวในการประชุมทางวิชาการเรื่อง”การศึกษากับการวิจัย เพื่ออนาคตของ
ประเทศไทย” ไววาการศึกษาและการวิจัยเปนเรื่องเดียวกัน การใหการศึกษาดวยวิธีวิจัย ไมใชการ
ใหความรูหรือถายทอดความรูแกผูเรียนแตประการเดียวแตจะตองเปนการชี้แนะชักจูงใหผูเรียน
สามารถแสวงหาคําตอบไดดวยตนเอง นอกจากนี้ยังไดเสนอคุณลักษณะอันจะเกิดจากการศึกษา
ดวยวิธีวิจัย มี 4 ประการคือ ประการแรกมีความสามารถในการสังเกต ประการที่สองมี
ความสามารถในการถาม ประการที่สาม มีความสามารถในการแสวงหาคําตอบ และประการที่สี่ มี
ความสามารถในการตอบ คือความสามารถทางภาษาในการสื่อสาระขอเท็จจริงใหผูอ่ืนทราบ 
แสดงความสัมพันธของคุณลักษณะทั้ง 4 ประการดังกลาวไดดวยแผนภาพที่ 2.1  
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ที่มา: สุดาพร ลักษณียนาวนิ(2539) 
แผนภาพที่ 2.1  ความคิดเกี่ยวกับการใหการศึกษาดวยวิธีวิจัย  
 
 
 

การสังเกต 
สภาวะการณตาง ๆ  

คําถาม 
ปญหา 

สมมติฐาน 

การแสวงหา
คําตอบ 

คําตอบ 
ขอเท็จจริง 

คําถาม 
ปญหา 

การสื่อสาระขอเท็จจริงดวย
รูปแบบตาง ๆ 

คําถาม คําถาม คําถาม คําถาม 

 
องคความรูและการ
พัฒนาองคความรู 



 
14

ความหมายของการเรียนการสอนที่มีวิจัยเปนฐาน (Research - based learning) 
  

Research Based Learning: RBL เปนคําที่มีผูใชชื่อภาษาไทยที่แตกตางกันออกไป เชน
การสอนแบบเนนการวิจัย การเรียนการสอนโดยใชกระบวนการวิจัย การสอนแบบวิจัย การเรียน
การสอนที่มีวิจัยเปนฐาน การจัดการเรียนรูแบบใชการวิจัยเปนฐาน ในการศึกษาครั้งนี้ผูวิจัยใชชื่อ
วา การจัดการเรียนรูแบบใชการวิจัยเปนฐาน 

สมหวัง พิธิยานุวัฒน และ ทัศนีย บุญเติม (2546) ไดใหความหมายเกี่ยวกับการจัดการ
เรียนรูแบบใชการวิจัยเปนฐาน ไววา เปนการสอนเนื้อหาวิชา เร่ืองราว กระบวนการ ทักษะ และอ่ืน ๆ โดย
ใชรูปแบบการสอนชนิดที่ทําใหผูเรียนเกิดการเรียนรูเนื้อหาหรือส่ิงตาง ๆ ที่ตองการสอนนั้น โดย
อาศัยพื้นฐานกระบวนการวิจัย 

กรมวิชาการ (2545) ไดใหความหมายเกี่ยวกับวิธีการจัดการเรียนรูที่มีวิจัยเปนฐานไววา 
เปนการวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนรู (research for learning development) ซึ่งเปนการบูรณาการ
การจัดการเรียนการสอนโดยใชวิจัยเปนสวนหนึ่งของการเรียนรู 

Cousin(2003) (http://www.warwick.ac.uk/services/CAP/RBL/project.htm) แหง
มหาวิทยาลัยWarwick ไดใหความหมายเกี่ยวกับวิธีการจัดการเรียนรูแบบใชการวิจัยเปนฐานไววา
เปนการเชื่อมโยงระหวางการสอนกับกระบวนการวิจัยซึ่งจะสงผลโดยตรงตอการเรียนรูของผูเรียน
และการสอน  

อมรวิชช นาครทรรพ (2546) ไดใหความหมายเกี่ยวกับวิธีการจัดการเรียนรูแบบใชการวิจัย
เปนฐาน ไววาเปนกระบวนการเรียนการสอนที่เนนใหผูเรียนเรียนรูจากการศึกษาคนควาและคนพบ
ขอเท็จจริงตาง ๆ ในเรื่องที่ศึกษาดวยตนเอง โดยอาศัยกระบวนการวิจัยอยางเปนระบบเปน
เครื่องมือสําคัญ 

ทิศนา แขมณี ( 2547 ) ไดใหความหมายการจัดการเรียนรูโดยเนนกระบวนการวิจัยหรือใช
การวิจัยเปนสวนหนึ่งของกระบวนการเรียนรูไววาเปนการจัดใหผูเรียนไดเรียนรูและใชกระบวนการ
ทางวิทยาศาสตรในการแสวงหาความรูใหม หรือคําตอบที่เชื่อถือไดโดยอาศัยกระบวนการสืบสอบ
ในศาสตรที่เกี่ยวของกับเร่ืองที่ศึกษาวิจัยในการดําเนินการสืบคน พิสูจน ทดสอบ เก็บรวบรวมและ
วิเคราะหขอมูล 
 เสาวนีย กานตเดชารักษ (2539) ไดใหความหมายเกี่ยวกับการจัดการเรียนรูแบบใชการ
วิจัยเปนฐานไววาเปนการนําแนวคิดการวิจัยมาเปนพื้นฐานในการเรียนการสอนและผสมผสาน
วิธีการสอนแบบตาง ๆ เพื่อชวยใหผูเรียนไดศึกษา คนควาหาความรูดวยตนเอง จากตําราเอกสาร 
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ส่ือตาง ๆ คําบอกเลาของอาจารย รวมทั้งจากผลการวิจัย และงานวิจัยตาง ๆ ตลอดจนทํารายงาน
หรือทําวิจัยได 
 จากความหมายของการจัดการเรียนรูแบบใชการวิจัยเปนฐาน ที่ไดกลาวไวขางตน สรุปได
วา การเรียนการสอนที่มีวิจัยเปนฐาน คือ การนํากระบวนการวิจัยหรือผลการวิจัยตาง ๆ มาเปน
พื้นฐานในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนโดยการนํากระบวนการวิจัยมาใชเปนเครื่องมือในการ
แสวงหาความรู เพื่อใหผูเรียนไดศึกษาคนควาความรูดวยตนเอง โดยผูสอนหรือครูใชวิธีการสอนที่
หลากหลาย อันนําไปสูการสรางคุณลักษณะที่พึงประสงคใหเกิดขึ้นในตัวผูเรียน 
 
แนวคิดที่มาของการสอนแบบ Research Based Learning (RBL) 

 
ไพฑูรย สินลารัตน (2546) ไดเสนอแนวคิดหลักของการสอนที่เนนการวิจัยเปนฐานไว  

2 ประการประกอบกันคือ  
1. เนื้อหาที่ไดจากการวิจัย 
2. กระบวนการวิจัย 
เนื้อหาที่ไดจากการวจิัย หมายความวา ผลของงานวิจยัตาง ๆ ซึ่งมีคาํตอบแลว แตยังไม 

แนใจหรือยังสงสัย เมื่อยังไมมีคําตอบก็จะมีคําถามสําหรับใหทําการวิจัยคนควาตอไป ฉะนั้นในแง
ของการสอนในเชิงวิจัยนั้น ส่ิงที่ไดจากผลการวิจัยจะเปนคําตอบสวนหนึ่งและนําไปสูคําถามตอไป
อีกสวนหนึ่ง ถาผูสอนนําคําตอบมาแลววิเคราะหจนกระทั่งตั้งคําถาม หลังจากนั้นใหผูเรียนไปหา
คําตอบเอง ผูเรียนจะไดกระบวนการวิจัยพรอมกัน โดยมีจุดมุงหมายใหผูเรียนรูจักที่จะไปตั้งคําถาม 
ยกประเด็นปญหา และวิธีที่จะไดมาซึ่งคําตอบเอง เมื่อไดมาซึ่งคําตอบแลว นํามาวิเคราะห 
พิจารณา และประเมินหาคําตอบตอไป 
 การเรียนการสอนโดยใชกระบวนการวิจัย คือ การสอนเนื้อหาวิชาตามศาสตร กระบวนการ
และทักษะที่ใชรูปแบบการเรียนการสอนที่มีพื้นฐานมาจากกระบวนการวิจัย การเรียนการสอนและ
การวิจัยสามารถผสมผสานกันกันไดโดยผูสอนใชกระบวนการวิจัยเปนวิธีสอนวิธีหนึ่ง เพื่อใหผูเรียน
เกิดการเรียนรู มีคุณลักษณะของนักวิจัย และสรางองคความรูของตนเอง 

สมหวัง พิธิยานุวัฒน และ ทัศนีย บุญเติม (2546) ไดใหแนวคิดที่มาของการสอนแบบ 
Research Base Learning (RBL) คือ การทําการสอนวิธีหนึ่งโดยเปนการสอน และทําการวิจัยไป
พรอมกัน ผสมผสานกลมกลืนกันเพื่อใหผูเรียนไดทั้งศาสตร ทั้งคุณลักษณะที่พึงประสงค การสอน
แบบ RBL ในลักษณะของรูปแบบการสอน เปนโครงสรางที่แสดงความสัมพันธระหวาง
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องคประกอบตาง ๆ ในการสอน อันไดแก หลักการ วัตถุประสงค เนื้อหา ขั้นตอนการสอน การ
ประเมินผล รวมถึงกิจกรรมสนับสนุนอื่น ๆ  

 
 
 
 

 
     

ที่มา: สมหวัง พิธยานวุัฒน และทัศนีย บญุเติม (2546) 
 
 แผนภาพที่ 2.2  แนวคิดที่มาของการสอนแบบ RBL 
 
แนวทางในการจัดการเรียนรูแบบใชการวิจัยเปนฐาน 

 
อมรวิชช นาครทรรพ (2546) ไดใหแนวการเรียนการสอนที่มีวิจัยเปนฐานไววาการเรียนการ

สอนที่มีวิจัยเปนฐานมีฐานคิดและความเชื่อมาจากกลุมทฤษฏี Contructivism ที่มีความเชื่อใน
กระบวนการสรางความรูในตนของคนเรา การเรียนรูเปนกระบวนการที่เกิดขึ้นภายในตัวบุคคล บุ
คลเปนผูสราง (construct) ความรูจากการสัมพันธสิ่งที่พบเห็นกับความรูความเขาใจที่มีอยูเดิม 
ปะติดปะตอเปนโครงสรางทางสติปญญาของคนเรา หัวใจของการสอนแบบวิจัยก็คือการสงเสริม
กระบวนการสรางความรูใหมีประสิทธิภาพ เพื่อการเรียนรูที่ยั่งยืน ผูเรียนไดรับประสบการณตรงใน
เร่ืองที่ศึกษาโดยยึดระเบียบแบบแผนของการวิจัยเปนกรอบการเรียนรู มีการบูรณาการเนื้อหาและ
วิธีการสอนและใชแนวการสอนที่อิงปญหาในชีวิตและสังคม มีการจัดหลักสูตรและการเรียนการ
สอนที่เอื้อตอการเรียนการสอนที่มีวิจัยเปนฐาน เปดโอกาสใหผูเรียนไดรับประสบการณตรงหรือ
ประสบการณภาคปฏิบัติในเรื่องที่ศึกษา ซึ่งเชื่อวากระบวนการเรียนรูและองคความรูที่ผูเรียนไดจะ
มีคุณคาและถาวรมากกวาเปนเพียงการรับรู(passive learning)  หากเปลี่ยนบทบาทผูเรียนมาเปน
การเรียนรุก (active learning) โดยอาศัยการวิจัยเปนสื่อสรางความรูในเรื่องที่ผูเรียนสนใจใครรูจริง ๆ  
 
แนวคิดและทฤษฎีคอนสตรัคติวิซึม ( Constructivism )  
 
 แนวคิดเกี่ยวกับการสรางความรูตามแนวคอนสตรัคติวิซึมมีพื้นฐานมาจากทฤษฏีทาง
จิตวิทยาที่สําคัญคือทฤษฏีพัฒนาการทางปญญาของพีอารเจ ( Piaget)  โดยพีอารเจเชื่อวาการที่

 

การสอน 

 

การวิจัย 

 

การสอน 

 

การวิจัย 

การสอน 
การวิจัย 
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บุคคลมีปฏิสัมพันธกับส่ิงแวดลอมอยางตอเนื่องมาตั้งแตแรกเกิดจะมีผลทําใหระดับสติปญญาของ
บุคคลนั้พัฒนาอยูตลอดเวลา พีอารเจมีแนวคิดเกี่ยวกับพัฒนาการทางสติปญญาของบุคคลวา
เกี่ยวของกับกระบวนการพื้นฐาน 2 ประการคือ (สุรางค โควตระกูล, 2537) 

1. การจัดระบบโครงสรางความรู(organization) เปนกระบวนการที่บุคคลใชรวบรวม                            
จัดระบบ เรียบเรียงประสบการณและความคิดของตนเองอยางอัติโนมัติ  

2. การปรับขยายโครงสรางความรู(adaptation) เปนกระบวนการปรับตัวใหเขากับ
ส่ิงแวดลอมที่บุคคลมีปฏิสัมพันธดวย  พีอารเจเชื่อวาการปรับตัวของบุคคลประกอบดวย
กระบวนการที่สําคัญ 2 กระบวนการคือ กระบวนการแรก การดูดซับ (assimilation) เปน
กระบวนการที่เกิดขึ้นเมื่อบุคคลมีปฏิสัมพันธกับส่ิงแวดลอมและตีความขอมูลที่ไดรับรูใหม
สอดคลองกับโครงสรางความรูเดิมของตนเอง ประการที่สอง การปรับใหเหมาะ(accommodation) 
เปนกระบวนการที่เกิดขึ้นเมื่อบุคคลมีปฏิสัมพันธกับส่ิงแวดลอมและปรับโครงสรางความรูเดิมของ
ตนเองใหสอดคลองกับขอมูลที่รับรูใหมซึ่งขัดแยงกับความรูเดิมนั้น 

ในดานการเรียนรูของบุคคลพีอารเจ (McCown and Roop, 1912; Woolfolk,1993 อางถึง 
ในสุมาลี กาญจนชาตรี, 2543) มีความเชื่อวาการที่บุคคลมีพัฒนาการทางสติปญญาชาเร็ว
แตกตางกันนั้น ขึ้นอยูกับองคประกอบ 4 อยางคือ  

1. วุฒิภาวะ(maturation) พีอารเจเชื่อวาการมีพัฒนาการทางรางกาย อวยัวะรับสัมผัสและ 
ระบบประสาทที่มีความพรอม มีความสําคัญตอพัฒนาการทางสติปญญาของบุคคล 

2. ประสบการณ(experience) พีอารเจเชื่อวาการที่บุคคลมีปฏิสัมพันธกับส่ิงแวดลอม 
อยางตอเนื่องตลอดเวลา ทําใหเกิดการสั่งสมของประสบการณในบุคคลนั้น ๆ พีอารเจไดแบง
ประสบการณของบุคคลออกเปน 2 ประเภท คือประสบการณที่เนื่องมาจากการปฏิสัมพันธกับ
ส่ิงแวดลอมทางธรรมชาติ (physical environment ) และประสบการณที่เกี่ยวของกับการคิดหาเหตุผล
ทางคณิตศาสตร ( logical – mathematical )  

3. การถายทอดความรูทางสังคม (social transmission) เปนประสบการณที่บุคคลไดรับและ 
เรียนรูเมื ่อมีปฏิสัมพันธกับสิ่งแวดลอมรอบตัว ทั้งที่เปนสิ่งแวดลอมดานบุคคล ประเพณีและ
วัฒนธรรม ฯลฯ พีอารเจเชื่อวาประสบการณทางสังคม ที่บุคคลแตละคนไดรับจะสงผลตอพัฒนาการ
ทางสติปญญาขงบุคคลนั้น  

4. กระบวนการพัฒนาสมดุล (equilibration) เปนกลไกในการปรับโครงสรางความรูของ
บุคคลใหอยูในภาวะสมดุล เมื่อบุคคลเกิดความขัดแยงทางความคิดบุคคลจะพยายามลดความ
ขัดแย งด ังกล าวโดยหาเหต ุผลให ก ับความคิดที ่ข ัดแย งก ันหร ือหาข อม ูลเพิ ่ม เต ิม  ฯลฯ 
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กระบวนการพัฒนาสมดุลจึงเปนกระบวนการกํากับตนเอง(self – regulation) ที่เกิดขึ้นอยาง
ตอเนื่องและทําใหเกิดภาวะสมดุลระหวางโครงสรางความรูเดิมกับขอมูลที่รับรูใหม  

จากแนวคิดของพีอารเจดงักลาวสะทอนใหเหน็วา บุคคลแตละคนมีความสามารถในการ 
เรียนรูแตกตางกัน ดังนั้นการจัดกระบวนการเรียนการสอนจึงตองพิจารณาใหสอดคลองกับ
ความสามารถของแตละบุคคล 
 Savery & Duffy, (1996) ใหความหมายหลักของทฤษฎีคอนสรัคติวิซึ่มคือ กระบวนการ
เรียนรูที่ผูเรียนสามารถสรางความรูใหมๆ ไดโดยอาศัยความรูและประสบการณกอนๆ ในการ
จัดการเรียนรูตามแนวคอนสตรัคติวิสต ควรกําหนดหัวขอใหกวาง ซับซอนและทาทาย เพื่อชวยให
ผูเรียนไดรับการพัฒนาในการแกปญหา 
  Fosnot (1996) ใหความหมายหลักของทฤษฎีคอนสรัคติวิซึ่มไววาเปนทฤษฎีเกี่ยวกับ
ความรูและการเรียนรูโดยอาศัยพื้นฐานทางจิตวิทยา ปรัชญา และมนุษยวิทยา ทฤษฎีคอนสรัคติวิซึ่ม 
อธิบายวาความรูเปนสิ่งชั่วคราวสามารถพัฒนาไดถูกสรางขึ้นมาจากภายในตัวคน โดยอาศัย
ส่ือกลางทางสังคมและวัฒนธรรม ซึ่งการเรียนรูตามแนวคอนสตรัคติวิซึ่มนี้เปนกระบวนการที่
สามารถควบคุมไวไดดวยตนเองในการเชื่อมตอระหวางความรูเดิมที่มีอยูกับความรูใหมที่แตกตาง
ไปจากเดิมเปนการสรางตัวแทนใหมละเปนการสรางโมเดลความรูดวยความจริง โดยคนเปนผูสราง
ความหมายดวยเครื่องมือและสัญลักษณทางวัฒนธรรมและเปนการประนีประนอมความหมายที่
สรางขึ้นโดยผานกิจกรรมทางสังคม และผานการแลกเปลี่ยนความคิดทั้งที่เห็นดวยและไมเห็นดวย 

Martin Brine (1999) ไดกลาวถึงทฤษฎีคอนสตรัคติวิสตไววาเปนการเรียนรูที่ใหผูเรียน
สรางความรูนําไปสูการสรางความรูดวยตนเอง และสามารถประยุกตความรูที่ไดรับเขากับ
สถานการณใหมๆ ผลจาการเรียนรูเกิดจากการที่ผูเรียนมุงความสนใจดานความคิดเกี่ยวกับการ
เรียนรูของผูเรียนโดยความรูนั้นเปนความรูอิสระที่เกิดจาการสรางดวยประสบการณของผูเรียน 

ใจทิพย  ณสงขลา  (2542)  ไดกลาววาคอนสตรัคติวิซึ่มเปนการเรียนการสอนอีกลักษณะ
หนึ่งที่เนนผูเรียนเปนศูนยกลางและการเรียนการสอนมุงเนนกระบวนการเรียนรูที่ตอเติมจากความรู
และประสบการณที่มีมากอนของผูเรียนซึ่งแตกตางกันและเนนบทบาทของแรงจูงใจจากภายในตัว
ผูเรียน ผูเรียนมีทักษะในการตรวจสอบและควบคุมการเรียนของตนเอง ผลสัมฤทธิ์ของการเรียนจะ
อยูที่รายบุคคลซึ่งไมสามารถใชเกณฑวัดในเชิงปริมาณ  

ทิศนา แขมมณี (2546) กลาววา ทฤษฎีconstructivism เชื่อวาการเรียนรูเปนประสบการณ
เฉพาะตนในการสรางความหมายของสิ่งที่เรียนรูดวยตนเอง 

จากแนวคิดและทฤษฎีคอนสตรัคติวิซึ่มที่นักการศึกษากลาวถึงสรุปไดวาทฤษฎี           
คอนสตรัคติวิซึ่มทฤษฎีเปนกี่ยวกับความรูและการเรียนรู โดยอาศัยพื้นฐานทางจิตวิทยา            
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เปนการเรียนรูโดยเนนผูเรียนเปนศูนยกลางเปดโอกาสใหผูเรียนสรางความรูดวยตนเองดวยวิธี    
การตาง ๆ แลวนําความรูที่มีอยูมาเชื่อมโยง ตรวจสอบกับส่ิงใหม ๆ  
 
 
การสอนตามแนว  constructivism 
 เนื่องจากการสอนตามแนว  constructivism ไดมีการพัฒนาขึ้นไวหลากหลาย Driver  
และ  Oldham (Driver and Oldham, 1986 อางถึงในพิมพันธ เดชะคุปต, 2544)   กลาววาผูเรียน
ควรจะเรียนเนื้อหาสาระไปพรอมกับการเรียนรูกระบวนการเรียนรูนอกจากนี้   Driver และ Oldham 
ไดระบุลักษณะและ ขั้นตอนของการสอนตามแนว  constructivismไววาเปนการสอนที่
ประกอบดวย 
        1.  ขัน้นํา  (orientation) เปนขั้นที่ผูเรียนจะรับรูถึงจุดมุงหมายและมีแรงจูงใจในการเรยีน
บทเรียน 
        2.  ขั้นลวงความคิด  (elicitation)  เปนขั้นที่ผูเรียนแสดงออกถงึความรูความเขาใจเดิมที่มอียู
เกี่ยวกับเรื่องทีเ่รียน  วิธกีารใหผูเรียนแสดงออก อาจทําไดโดยการอภิปรายกลุม การใหผูเรียน
ออกแบบโปสเตอร หรือการใหผูเรียนเขียนเพื่อแสดงความรูความเขาใจที่มีอยู 
        3.  ขั้นปรับเปลี่ยนแนวความคิด ( turning restructuring of ideas ) นับเ)ขั้นตอนที่สาํคัญของ
บทเรียนแบบ  constructivism ขั้นนี้ประกอบดวยขั้นตอนยอย ดังนี ้
             3.1  ทําความกระจางและแลกเปลี่ยนความคิด ( clarification and exchange of ideas)
ผูเรียนจะเขาใจไดดีขึ้น เมื่อไดพิจารณาความแตกตางและความขัดแยงระหวางความคิดของตนเอง
กับของคนอืน่ 
             3.2  สรางความคิดใหม ( construction  of  new ideas ) จากการอภิปรายและการสาธติ 
ผูเรียนจะเหน็แนวทาง รูปแบบ วิธีการทีห่ลากหลายในการตีความปรากฏการณ หรือเหตุการณแลว
กําหนดความคิดใหม 
              3.3  ประเมนิความคิดใหม ( evaluation of the new ideas ) โดยการทดลองหรือการคิด
อยางลกึซึ้ง  ผูเรียนควรหาแนวทางที่ดทีีสุ่ดในการทดสอบความคิด ในขั้นตอนนี้ผูเรียนอาจจะรูสึก
ไมพึงพอใจความคิดความเขาใจที่เคยมีอยู   เนื่องจากหลักฐานการทดลองสนับสนุนแนวคิดใหม
มากกวา 
          4.   ขั้นนาํความคิดไปใช ( application of ideas ) เปนขั้นตอนที่ผูเรียนมีโอกาสใชแนวคิด
รือความรูความเขาใจทีพ่ัฒนาขึ้นมาใหมในสถานการณตางๆ ทั้งที่คุนเคยและไมคุนเคย    
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           5.   ขัน้ทบทวน ( review) เปนขั้นตอนสุดทาย ผูเรียนจะไดทบทวนวา ความคิดความเขาใจ
ของเขาไดเปลี่ยนไป โดยการเปรียบเทียบความคดิเมื่อเร่ิมตนบทเรียนกับความคิดของเขาเมื่อ
ส้ินสุดบทเรียน 
           นอกจากนี ้Driver  และ  Bell (Driver and Bell, 1986 อางถงึในพิมพันธ  เดชะคุปต, 2544) 
กลาววาการสอนตามแนว  constructivism  เนนความสําคัญของกระบวนการเรยีนรูของผูเรียน
และสําคัญของความรูเดิมความไดสรุปแนวคิดการเรียนรูตามแนว constructivis วามี ลักษณะดังนี ้
    1.  ผลลัพธ ( outcomes ) ของการเรียนรู ไมเพยีงแตข้ึนอยูกับสภาพแวดลอมการเรียนรูเทานั้น
แตขึ้นอยูกับความรูเดิมของผูเรียนดวย 
    2.  การเรียนรูเกี่ยวของกบัการสรางความหมาย ( construction of meanings ) ผูเรียนตีความ
ส่ิงตางๆ จากความรูเดิมที่มอียูมากกวาการรับฟงจากคนอื่น 
     3.  การสรางความหมายเปนกระบวนการที่ตอเนื่อง และเปนกระบวนการที่ผูเรียนเปนผูกระทาํ   
( active process ) 
     4.  ความหมายที่สรางขึน้ เมื่อประเมนิแลวอาจเปนทีย่อมรับหรือไมเปนทีย่อมรับกไ็ด 
     5.  ผูเรียนเปนผูรับผิดชอบในการเรียนรู 
 

ผูวิจัยไดทําการศึกษาเอกสารและงานวิจัยเกี่ยวกับรูปแบบการสอนที่มีวิจัยเปนฐาน
(Research based learning : RBL) พบวามีรูปแบบการเรียนการสอนที่หลากหลายและแตละ
รูปแบบการสอนจะมีการใชรวมกัน รูปแบบการสอนที่มีวิจัยเปนฐาน(research based learning)มี
ดังนี้คือ การเรียนรูโดยการนําตนเอง ( self-directed learning) กระบวนการเรียนรูดวยกลุม
สัมพันธ การสอนโดยใชปญหาเปนหลัก ( problem based learning ) กระบวนการเรียนรูดวยการ    
สืบสอบ (Inquiry)  ( จรัส สุวรรณเวลา,2545 ;  ไพฑูรย สินลารัตน, 2546 ; ปทีป เมธาคุณาวุฒิ, 2546 ; 
อาชัญญา รัตนอุบล, 2546 )  ผูวิจัยจึงนําเสนอรูปแบบการสอนที่มีวิจัยเปนฐานแบบตางๆ โดยสังเขป
ดังนี้ 
 
การเรียนรูโดยการนําตนเอง ( Self-Directed Learning) 
  
 Malcolm Knowles (1975) ใหความหมายเกี่ยวกับการเรียนรูโดยการนําตนเอง (self-
directed learning) วาเปนกระบวนการที่คนคิดริเร่ิมเรียนรู โดยตนเองหรือจากการชวยเหลือของ
บุคคลอื่นก็ตามแลววิเคราะหความตองการในการเรียนรูกําหนดเปาหมายของการเรียนรู 
ดําเนินการเรียนรูดวยวิธีการที่เหมาะสมและสามารถประเมินผลการเรียนรูนั้น ๆ  
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การเรียนรู แบบชี้นําตนเองเปนการปฏิสัมพันธที่ เกิดขึ้นระหวางความตองการความรู          
(knowledge)และทักษะ (skill) เปนการอธิบายวาการเรียนรูของบุคคลนั้นถูกกระตุนและชี้นําดวย
ตนเองทําใหมีการดําเนินการในดานการวางแผน การจัดระบบระเบียบ การควบคุมและการ
ประเมินกระบวนการเรียนรูอยางอิสระและรับผิดชอบตอตนเอง การจูงใจและชี้นําตนเองในการ
เรียนรูแบงออกเปน  4 ขั้นตอนคือ (Straka and Others, 1996)     

1. การบงชี้ความตองการจําเปน ในการเรียนรู (definition of need) 
2. สรางกลยุทธในการเรียนรู (strategies) 
3. การควบคุมการปฏิบัติการเรียนรู (action control) 
4. การประเมินผลการเรียนรู (evaluation) 
อาชัญญา รัตนอุบล (2546) กลาววา กระบวนการเรียนรูโดยการนําตนเอง ผูเรียนสามารถ

เรียนรูจากแหลงขอมูลตาง ๆ ที่อาจเขาถึงไดดวยสื่อทั้งเอกสาร และสื่ออิเลกทรอนิกส เปนสมรรถนะ
พื้นฐานของการศึกษาในปจจุบันและอนาคต เปนการใชข้ันตอนแรกของการวิจัยในขั้นตอนของการ
ทบทวนเอกสาร ความสําคัญของกระบวนการเรียนรูดวยการนําตนเองจะทําใหผูเรียนเปนผูที่เรียนรู
ดวยการริเร่ิมดวยตนเอง จึงเปนผูที่เรียนอยางตั้งใจมีจุดมุงหมายและมีแรงจูงใจในการเรียนสูง 
สามารถใชประโยชนจากการเรียนรูไดดีกวาและยาวนานกวาบุคคลที่รอรับคําสั่งแตเพียงอยางเดียว 
นอกจากนี้การเรียนรู โดยการนําตนเองยังสอดคลองกับการพัฒนาการทางจิตวิทยาและ
กระบวนการทางธรรมชาติของมนุษย เชนเมื่อตอนเปนเด็กตองพึ่งพิงผูอ่ืนในการตัดสินใจแทนให 
เมื่อบุคคลเติบโตจะคอย ๆ พัฒนาตนเองไปสูความเปนอิสระ มีความเปนตัวของตัวเองและชี้นํา
ตนเองไดมากขึ้น สอดคลองกับพัฒนาการใหมทางการศึกษาไมวาจะเปนหลักสูตรใหม หองเรียน
แบบเปด ศูนยบริการทางวิชาการ การศึกษาอยางอิสระ การเรียนการสอนดวยโปรแกรม
คอมพิวเตอร และอื่น ๆ การพัฒนาของรูปแบบทางการศึกษาดังกลาวนี้ลวนแตผลักภาระความ
รับผิดชอบสูผูเรียนใหเปนผูที่เรียนรูดวยการนําตนเองเปนสําคัญ การเรียนรูดวยตนเอง จึงเปน
สาเหตุนําไปสูความจําเปนทางการศึกษาและเรียนรู การเรียนรูดวยการนําตนเองนั้นจึงเปน
กระบวนการเรียนรูตอเนื่องตลอดชีวิต (knowles, 1980 อางถึงในอาชัญญา รัตนอุบล, 2546) 
  
กระบวนการเรียนรูดวยกลุมสัมพันธ 
  
 กระบวนการเรียนรูดวยกลุมสัมพันธ เปนการสรางความเขาใจและสรางวิจารณญาณใน
การวิเคราะห และสังเคราะหจากขอมูลที่หามาไดในแตละเรื่อง การรวมกันอภิปรายในกลุมดวย
เหตุผล สรางความเขาใจตลอดจนวิจารณญาณและความสามารถในการเลือกขอมูลเพื่อนําไปใชใน
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การแกปญหา การเรียนรูในกลุมในรูปการสัมมนาที่ครูไมไดทําบทบาทเพียงผูบอกความรู แตเปนผู
ชี้แนะแนวทางใหปฏิสัมพันธในกลุมดําเนินตอไปอยางถูกตองเหมาะสม 
 ทิศนา  แขมมณี  และคณะ (2536)  กลาวถึงกระบวนการกลุมสัมพันธวา  กระบวนการ
กลุมสัมพันธ  คือกระบวนการทํางานของกลุมนั่นเอง  ซึ่งหมายถึงความพยายามในการทํางานของ
สมาชิกตามหนาที่ของแตละคนที่มีอยูเพื่อใหบรรลุจุดมุงหมายที่ตองการในการดําเนินกิจกรรมของ
กลุม  สมาชิกของกลุมจะมีปฏิสัมพันธตอกัน   สมาชิกจะตองใหเหตุผล  สติปญญา  ความคิด
สรางสรรค  การอภิปราย  ความรวมมือ  มีสวนรวมในกิจกรรมของกลุม  ดังนั้นบุคคลจึงมีความ
เจริญงอกงามมีการแกปญหา  มีการรวมมือกันสิ่งเหลานี้เปนกระบวนการที่จะชวยใหกลุมบรรล
เปาหมายที่ตองการ  
 จากความหมายของกลุมสัมพันธและกระบวนการกลุมสัมพันธที่มีผูเสนอไว สรุปไดวา  
กลุมสัมพันธเปนเรื่องที่เกี่ยวของกับพฤติกรรมของกลุมคน  ที่มีผลกระทบตอกันและกันโดยเฉพาะ
ในสถานการณที่ตองทํางานรวมกัน  การศึกษาเรื่องกลุมสัมพันธ  จึงเปนการศึกษาความรูที่จะชวย
ใหคนสามารถที่จะทํางานรวมกันใหเกิดประสิทธิภาพสูงสุด สวนกระบวนการกลุมสัมพันธ หมายถงึ 
กระบวนการขั้นตอน  วิธีการ  หรือพฤติกรรมตาง ๆ ที่เกิดขึ้นในกลุมที่จะชวยใหการดําเนินการกลุม
ไปเปนอยางมีประสิทธิภาพ  ซึ่งหากบุคคลมีความรูความเขาใจในเรื่องกลุมสัมพันธอยางดีแลว 
ยอมแสดงพฤติกรรมที่เอื้ออํานวยใหกลุมเกิดกระบวนการที่ดีในการดําเนินงานใหบรรลุเปาหมาย 

 
องคประกอบของกระบวนการกลุม 

 
กระบวนการกลุมสัมพันธที่ดีจะเกิดขึ้นไดตองอาศัยองคประกอบที่มีความสําคัญตอ

ความสําเร็จของการทํางานกลุมดังนี้ 
1. ผูนํา  เปนองคประกอบที่สําคัญที่จะสงผลตอกิจกรรมที่ทํางานรวมกันของกลุม  ผูนํา 

คือผูที่ทําหนาที่เปนผูนําใหสามารถทํางานใหบรรลุเปาหมาย  หรือความตองการของกลุมได  การ
ทํางานรวมกันจะดําเนินไปไดผลมากนอยเพียงใด  สวนหนึ่งจะขึ้นอยูกับความสามารถของผูนํา  
หากกลุมใดมีผูนําที่ดี  กลุมนั้นยอมมีโอกาสที่จะประสบความสําเร็จมาก  ทั้งนี้เพราะผูนําที่ดียอม
สามารถชวยใหเกิดกระบวนการที่ดี  โดยแสดงบทบาทหนาที่ที่จําเปนตอกลุมไดอยางเหมาะสม  
สามารถดึงความรูและประสบการณจากสมาชิกแตละคนมาใชใหเปนประโยชนตองานของกลุม  
ใหสมาชิกแตละคนไดทํางานที่ตนมีความถนัดและมีความสามารถและชวยทุกคนไดมีโอกาสแสดง
ความคิดเห็น ชวยในการสรุปการตัดสินใจหรือความคิดเห็นของกลุม ชวยกระตุนใหงานรุดหนาโดย
ไมเสียเวลานัก และประเมินผลงานของกลุมโดยสม่ําเสมอ 
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2. สมาชิกกลุม  ในการทํางานเปนกลุม  หากกลุมมีผูนําที่ถึงแมจะดีเพียงใดก็ตาม  แตถา
สมาชิกกลุมขาดความเขาใจในบทบาทหนาที่ของตน  และไมปฏิบัติตามบทบาทหนาที่ของสมาชิก
ที่ดี  กลุมนั้นจะทํางานใหบรรลุผลสําเร็จไดยาก  หากสมาชิกกลุมทุกคนตระหนักในความสําคัญ  มี
ความรู  ความเขาใจในบทบาทหนาที่ของตน  และปฎิบัติในฐานะสมาชิกที่ดีของกลุมการ
ดําเนินงานของกลุมก็จะประสบผลสําเร็จ 
 
การสอนโดยใชปญหาเปนหลัก ( Problem Based learning ) 
  

เปนการสอนที่ใชปญหาเปนตัวกระตุนใหผูเรียนเกิดความสงสัยและใฝหาความรูเพื่อ
แกปญหา เปนรูปแบบการเรียนรูที่เกิดขึ้นจากทฤษฎีการเรียนรูแบบสรางสรรคนิยม โดยใหผูเรียน
สรางสรรคความรูใหมจากการใชปญหาที่เกิดขึ้นในโลกแหงความเปนจริงเปนบริบทของการเรียนรู 
เพื่อใหผูเรียนเกิดทักษะในการคิดวิเคราะห และคิดแกปญหา รวมทั้งไดเรียนรูตามศาสตร ใน
สาขาวิชา การเรียนรูโดยใชปญหาเปนฐานจึงเปนผลมาจากกระบวนการทํางานที่ตองอาศัยความ
เขาใจและการแกไขปญหาเปนหลัก (มัณฑรา ธรรมบุศย,2545)  

การเรียนรู โดยการปฏิบัติดวยตนเองชวยทําใหผู เรียนเกิดทักษะในการคิดแบบ
วิจารณญาณและการคิดสรางสรรค (http://www.samford.edu/pbl.htm) ลักษณะที่สําคัญของ 
problem based learning คือ 

1. การเรียนรูเกิดจากผูเรียนเปนศูนยกลาง ( learning is student centered ) 
2. การเรียนรูเกิดขึ้นในกลุมยอย ( learning occurs in small student groups) 
3. ครูเปนผูอํานวยความสะดวกหรือเปนผูแนะนํา ( teacher are facilitators or guides) 
4. ใชปญหาเปนตัวกระตุนใหเกิดการเรียนรู ( problems form the organizing focus 

and stimulus for learning) 
5. ปญหาที่นํามาใชมีลักษณะคลุมเครือ ไมชัดเจนสามารถแกไขปญหาไดหลายทาง 

(problem are a vehicle for the development of clinical problem-solving skills) 
6. ผูเรียนเปนผูแกปญหาโดยการแสวงหาความรู ขอมูลใหม ๆ ดวยตนเอง ( new 

information is acquired through self-directed leaning )ประเมินผลจาก
สภาพการณจริง โดยดูจากความสามารถในการปฏิบัติ ( authentic assessment) 

การสอนโดยใชปญหาเปนหลัก เปนการกระตุนใหผูเรียนเกิดความตองการที่จะใฝรูเพื่อ
แกปญหาโดยเนนใหผูเรียนเปนผูตัดสินใจในสิ่งที่ตองการแสวงหาความรูดวยตนเอง และรูจักการ
ทํางานเปนทีมภายในกลุมผูเรียน โดยผูสอนมีสวนรวมเกี่ยวของนอยที่สุด ในการเสริมสรางใหเด็กมี
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ทักษะและเขาใจกระบวนการแกปญหานั้น ครูจําเปนตองฝกฝนใหเด็กรูจักการสังเกตและพยายาม
ใหเด็กหาแนวทางในการแกปญหาดวยตนเอง ควรจัดประสบการณใหเด็กหลาย ๆ ดาน เพื่อชวยใน
การแกปญหาของเด็กไดอยางกวางขวาง วิธีการในการแกปญหาของเด็ก ไมควรจํากัดแคเพียงวิธี
ใดวิธีหนึ่งเพพียงวิธีเดียว เด็กอาจเลือกใชวิธีการแกปญหาแตกตางกันไป แตส่ิงที่สําคัญอยางมากก็
คือเด็กจะตองเรียนรูและเขาใจปญหานั้น ๆ อยางแจมแจง การที่เด็กไดฝกฝนในการแกปญหา  
บอย ๆ จะชวยสงเสริมใหเด็กมีความชํานาญมากขึ้น และสามารถแกปญหาไดเปนอยางดี  
 
กลไกพื้นฐานในการเรียนรูโดยใชปญหาเปนหลัก 
 
 ในการเรียนการสอนโดยใชปญหาเปนหลักนั้น สิ่งที่ตองคํานึงถึงคือ การใหผูเรียนไดผาน
ขั้นตอนตาง ๆ อยางครบถวน 3 ประการ ( อุษณีย เทพวรชัย, 2542 ) คือ 

1. problem Based Learning  คือ กระบวนการเรียนรูที่ผูเรียนใชปญหาเปนหลักในการ
แสวงหาความรูดวยกลวิธีหาขอมูลเพื่อพิสูจนสมมติฐาน อันเปนการแกปญหานั้น ๆ โดยผูเรียน
จะตองนําปญหามาเชื่อมโยงกับความรูเดิม ความคิดที่มีเหตุผล และการแสวงหาความรูใหม 
กระบวนการเรียนรูแบบ problem based learning  สามารถเกิดขึ้นไดกับการเรียนรายบุคคล หรือ
การเรียนกลุมยอยได แตการเรียนแบบกลุมยอยจะชวยใหรวบรวมแนวความคิดในการแกปญหาได
กวางขวางมากกวา 

2. self Directed Learning คือ กระบวนการเรียนรูที่ทําใหผูเรียนมีเสรีภาพในการใช
ความรู ความสามารถในการแสวงหาความรูดวยตนเอง โดยผูเรียนจะตองรับผิดชอบทั้งในดานการ
กําหนดการดําเนินงานของตนเอง ยอมรับผิดชอบงานของตนเองที่มีตอกลุม คัดเลือกประสบการณ
การเรียนรูดวยตนเอง และการประเมินผลตนเอง ตลอดจนการวิพากษวิจารณงานของตนเองดวย 

3. small Group Learning คือ การเรียนรูเปนกลุมยอย เปนวิธีการที่ทําใหผูเรียนได
พัฒนาความสามารถในการทํางานรวมกับผูอ่ืนเปนทีมและยอมรับประโยชนของการทํางานรวมกัน
ในการคนควาหาแนวคิดใหม ๆ   
  
กระบวนการเรียนรูดวยการสืบสอบ (Inquiry)  
  
 กระบวนการเรียนรูดวยการสืบสอบ ( Inquiry) เปนการสอนใหผูเรียนศึกษาคนควาตาม
กระบวนการทางวิทยาศาสตร เพื่อใหผูเรียนสรุปความรูไดดวยตนเอง ผูเรียนตั้งคําถามในการเรียนรู 
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แลวพยายามหาคําตอบของคําถามนั้น ๆ หรือแกปญหานั้น ๆ โดยผูสอนทําหนาที่ในการกระตุนให
เกิดคําถาม และการคนควาเพื่อหาคําตอบ อันนําไปสูการที่ผูเรียนสรุปขอความรูไดดวยตนเอง 
 การสอนแบบสืบสอบ ( Inquiry Training ) เปนการสอนใหผูเรียนศึกษาคนควา ตาม
กระบวนการทางวิทยาศาสตร เพื่อใหผูเรียนสรุปขอความรูไดดวยตนเอง ผูเรียนตองใชคําถามเปน
หลักแลวพยายามหาคําตอบหรือแกปญหา โดยผูสอนมีบทบาทในการกระตุนใหเกิดการศึกษา
คนควาเพื่อใหไดมาซึ่งความรูหรือคําตอบ เพื่อแกปญหาและหาขอสรุปดวยตนเอง 
 การเรียนการสอนแบบสืบสอบเนนทักษะในการวิเคราะหขอมูล และการใชประโยชนจาก
ขอมูลที่แสวงหามาได (พิบูลศรี วาสนสมสิทธิ์, 2541) การสอนแบบสืบสอบยอมรับและใชหลักการ
ที่วาครูไมสามารถสอนนักเรียนทุกคนใหรูเร่ืองเดียวกันเทาเทียมกัน แตครูสามารถใหนกัเรยีนแตละคน
มีความสามารถหรือมีทักษะที่จําเปนที่นักเรียนใชแกปญหาดวยตนเองไดตลอดไป 
บทบาทของครู ในการเรียนการสอนแบบสืบสอบ ครูจะมีบทบาทเปนวิทยากร เปนผูกระตุนใหเกิด
ความคิด และเปนผูแนะแนวทางใหนักเรียนคนควาหาความรู ครูไมใชผูนําความรูมาเสนอหรือ     
ยัดเยียดใหแกนักเรียน 
 
บทบาทของนักเรียน 
 ในการเรียนการสอนแบบสืบสอบ นักเรียนจะตองแสดงความสามารถดังตอไปนี้ 

- กําหนดปญหาไดอยางชัดเจน 
- กําหนดขอสมมติฐานเพื่อหาทางเลือกในการแกปญหา 
- เลือกขอมูลที่เกี่ยวของ ซึ่งจะชวยใหนักเรียนทดสอบสมมติฐานและแยกขอเท็จจริงจาก

ขอสมมติฐานได 
- ตีความหมายขอมูลตาง ๆ ที่หามาได 
- จําแนกขอมูลที่เกี่ยวของและไมเกี่ยวของกับขอสมมติฐานที่ตั้งไว 
- สามารถเขาใจความคิดและสัมพันธความคิดเห็นจากขอความที่อาน 
- สรุปยอหรืออธิบายใจความที่คนควาไดดวยถอยคําสํานวนของตนเอง 
- มองเห็นอคติและการใหเหตุผลที่ใชอารมณมากกวาหลักการที่ปรากฏในขอมูล 
- ใชตรรกในการตัดสินขอมูล 
- ประเมินความคิดเห็นหรือทฤษฎีโดยการใชเกณฑเปนเครื่องมือ 
- สามารถทํานายผลตอเนื่องของขอสรุปของปญหาแตละปญหา 
- ใชประโยชนของขอมูลที่ทดสอบสมมติฐานเสนอขอสรุปของปญหาที่ศึกษา 
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- แสดงใหเห็นความสามารถที่จะใชกระบวนการสืบสอบดวยตนเองตอไปเมื่อเผชิญกับ
ปญหาใหม 

Donal C. Orlich and other (2001) ไดกลาววา การสอนแบบสืบสอบ เปนการสราง
ขอสรุปแบบอุปนัย  ชวยใหผูเรียนคนพบการเรียนรูจากปญหา และเปนวิธีการพัฒนาการทักษะการ
คิดขั้นสูงตอไป มีขั้นตอนการสอน 6 ข้ันตอนดังแสดงในแผนภาพที่ 2.3 

 
 
  แผนภาพที่ 2.3  ขั้นตอนการเรียนการสอนแบบสืบสอบ 

 
ไพฑูรย สินลารัตน (2546) ไดกลาวถึงรูปแบบการเรียนการสอนที่มีวิจัยเปนฐาน(research 

based learning : RBL) สรุปไดวา กระบวนการที่ไดจากการวิจัยนั้น ถาไดคําตอบแลวมาบอกให
ผูเรียนฟงเพียงอยางเดียวก็เปนการเรียนการสอนที่มีวิจัยเปนฐาน(research based learningสวน

บงชี้ถึงปญหาที่เกิดขึ้น การเริ่มตนโดยการใหผูเรียน
ตระหนักถึงปญหา 

เตรียมวัตถุประสงค 
การวิจัย 

รวบรวมขอมูล 
- รวบรวมหลักฐาน 
- ปฏิบัติการทดลอง 
  

แปลความหมายขอมูล บรรยายความนาเชื่อถือ
ขอ งข อ มู ล โ ดยมี ข อ มู ล
สนับสนุน 

ขอสรุปที่ไดถือวาเปนขอสรุป
ชั่วคราว 

ห า ค ว า ม สั ม พั น ธ ห รื อ
รูปแบบความสัมพันธ ที่
ยอมรับได 

เริ่มตนคนควาใหม 

หาแนวทางทดสอบ
สมมติฐาน 

หาขอมูลใหม / ปรับปรุง
ขอสรุปเดิม 
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หนึ่ง โดยผูเรียนไมไดเปนผูคนควาหาความรูนั้น แตถาผูสอนนําผลการวิจัยมาแลววิเคราะหจน
นําไปสูคําถามใหม หลังจากนั้นผูเรียนเปนผูไปหาคําตอบเองในการหาคําตอบของคําถามใหมนั้น
ผูเรียนจะไดใชกระบวนการวิจัยในการแสวงหาคําตอบพรอมกันไป จุดมุงหมายของการสอนที่มีวิจัย
เปนฐาน(research based learning) คือผูเรียนรูจักที่จะตั้งคําถามเอง รูจักยกประเด็นปญหา ให
รูจักวิเคราะหปญหาที่เผชิญเอง และทายที่สุดใหรูวิธีที่ไดมาซึ่งคําตอบเองแลว จะตองวิเคราะห 
พิจารณาแลวประเมินแลวหาคําตอบใหมตอไป โครงสรางการจัดการเรียนรูแบบการใชวิจัยเปนฐาน 
นําเสนอในแผนภาพที่ 2.4  
 
 
 
 

  
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
แผนภาพที่ 2.4 ภาพรวมการจัดการเรียนรูแบบใชการวิจัยเปนฐาน 
 
จากแผนภาพที่ 2.4 อธิบายไดดังนี้  

 

รูปแบบ      1  2  3  4 
   

คําถาม 
 

คําตอบ 

คําถาม 

 
คําตอบ 

คําถาม 

 
คําตอบ 

คําถาม 

 
คําตอบ 

 

 
จํา/ทํา/ใช 

 

 
ขอมูล/ปญหา/
ผล 

 
แสวงหา /
ติดตามการสอน 

 
คิด/คน/แสวงหา 

 
บรรยาย 

    Lecture 
 

 
นําอภิปราย 
Publication 

 
แนะนาํ 
Practic 

 
ใหคําปรึกษา 
Research 

 
ผูปฏิบัติ 

( Operator ) 

 
ผูปฏิบัติ 

( Operator ) 
 

 
ผูปฏิบัติ 

( Operator ) 

 
ผูจัดการ 

(Manager) 
 

                                                                                    ที่มา:   ไพฑูรย สินลารัตน (2546) 

แนวคิด 
พื้นฐาน 

เปาหมาย 

วิธีสอน 

ผูสอน 
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รูปแบบที่ 1  เปาหมายของการสอนเพื่อนําความรูไปใช มุงใหผูเรียนจํา  
ทําและใช ผูสอนจะนําการวิจัยมาบรรยายใหผูเรียนฟง เปนการตอบคํา           
ถามที่มีอยู  

รูปแบบที่ 2  ผูสอนเปนผูนําผลการวิจัยจากที่วิจัยเองหรือคิดคนความาอภิปรายเพื่อ 
แสวงหาความรูและขอมูลใหม ๆ มุงตั้งคําถามมากขึ้น  

รูปแบบที่ 3  ผูสอนจะมีบทบาทในการแนะนําใหผูเรียนฝกปฏิบัติการวิจัย เพื่อมุงหา
ความรูใหมมากขึ้น  

รูปแบบที่ 4  ผูสอนจะเปนเพียงผูจัดการใหคําปรึกษา ใหผูเรียนทําการวิจัยคนควาดวย
ตนเอง โดยการตั้งคําถามและใหผูเรียนแสวงหาความรูดวยตนเองเปน
สําคัญ 

 
ทิศนา แขมมณี (2547) ไดกลาวถึงแนวทางการจัดการเรียนการสอนโดยเนน

กระบวนการวิจัยไววา กระบวนการวิจัย คือวิธีวิจัยเพื่อใหไดมาซึ่งผลการวิจัย และผลการวิจัยก็คือ
ผลที่ไดมาจากการดําเนินการ ดังนั้นแนวทางการใชการวิจัยในการเรียนการสอน จึงประกอบดวย 
การใชผลการวิจัย และการใชกระบวนการวิจัยในการเรียนการสอน ดังแสดงในแผนภาพที่ 2.5 

 
 

แนวทางการใชกระบวนการวิจยัในการเรียนการสอน 
 
 
                                        
 
               1. ผลการวิจัย                         แนว 1                                    แนว 2 
                 2. กระบวนการวิจัย                  แนว 3                                    แนว 4 
 
 
 
แผนภาพที่ 2.5 แนวทางการใชการวิจัยในการเรียนการสอน 

  
 
 

การวิจัย ผูเรียน ครู 
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แนวทางการใชการวิจัยในการเรียนการสอนมี 4 แนวทางคือ  
 
 แนวทางที่ 1  ครูใชผลการวิจัยในการเรียนการสอน 
 แนวทางที่ 2 ผูเรียนใชผลการวิจัยในการเรียนการสอน 
 แนวทางที่ 3 ครูใชกระบวนการวิจัยในการเรียนการสอน 
 แนวทางที่ 4 ผูเรียนใชกระบวนการวิจัยในการเรียนการสอน 
 
บทบาทของครูและผูเรียนในแตละแนวทางของการใชการวิจัยในการเรียนการสอน   
  
 ทิศนา แขมมณี (2547) ไดกลาวถึงบทบาทของครูและผูเรียนในการเรียนการสอนดวยวิจัย 
ดังแสดงในตารางที่ 2.1 
 
ตารางที่ 2.1  บทบาทของครูและผูเรียนที่ใชการวิจัยในการเรียนการสอน 
 
แนวทางการใชการวิจัย 

 ในการเรียนการสอน 
บทบาทครู บทบาทผูเรียน 

แนวทางที่ 1  ครูใชผล การ
วิจัยในการเรียน การสอน 
    ค รู ใ ช ผ ล ก า ร วิ จั ย
ประกอบการเรียนการสอน
เนื้อหาสาระตาง  ๆ  ชวยให
ผูเรียนขอบเขตของความรูได
ความรูที่ทันสมัย และคุนเคย
กับแนวคิดการวิจัย 
 
 
 

• ครูสืบคนแหลงขอมูลที่เกี่ยวของกับสาระที่สอน  
• ครูศึกษางานวิจัย ขอมูลขาวสาร องคความรูที่
เกี่ยวของกับเนื้อหาสาระ 
• ครูเลือกผลงานวิจัยที่เหมาะสมกับสาระที่สอน 
และวัยของผูเรียน 
• ครูนําผลการวิจัยมาใช   
- ประกอบเนื้อหาสาระที่สอน เสริมใหผูเรียนไดความรู
เพิ่มขึ้น เชน ครูนําผลงานวิจัยเกี่ยวกับเรื่องพืชหรือ
สุขภาพมาเสริมสาระการเรียนรูดังกลาว 
- ประยุกตใชในการเรียนการสอน เชน ครูอาน
ผลการวิจัยเกี่ยวกับทฤษฎีความคาดหวังและ
นํามาใชกับนักเรียนเปนตน 
• ครูและผูเรียนรวมกันอภิปรายเกี่ยวกับผลการวิจัย 
กระบวนการวิจัย ความสําคัญของกระบวนการวิจัย 
• ครู วั ด และประ เมิ นผลการ เ รี ยน รู เ กี่ ย วกั บ
ผลการวิจัย กระบวนการวิจัย ควบคูกับการเรียนรู
ตามปกติ 

• เรียนรู เนื้อหาสาระ
โ ด ย มี ผ ล ก า ร วิ จั ย
ประกอบ ทําใหผู เรียน
คุนเคยกับเรื่องของการ
วิจัย การแสวงหาความรู 
การใชเหตุผล  
• อภิปรายประเด็นตาง 
ๆ  ที่ เ กี่ ย ว ข อ ง กั บ
ผ ล ก า ร วิ จั ย 
ก ร ะ บ ว น ก า ร วิ จั ย 
ความสําคัญของการ
วิจัย 
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ตารางที่ 2.1 (ตอ)    บทบาทของครูและผูเรียนที่ใชการวิจัยในการเรียนการสอน 
 
แนวทางการใชการวิจยั 

  ในการเรยีนการสอน 
บทบาทคร ู บทบาทผูเรียน 

แนวทางที่ 2 ผู เ รี ยนใช
ผลการวิ จั ย ในการ เ รี ยน  
การสอน 
   การใหผูเรียนสืบคน และ
ศึกษางานวิจัยที่ เกี่ยวของ
กับสาระที่เรียนดวยตนเอง 

• ครูสืบคนแหลงขอมูลและศึกษา
งานวิจยัที่เกี่ยวของกับสาระที่สอน  
• ครูกระตุนใหผูเรียนเกิดความ
สนใจใฝรู เกิดขอสงสัย อยากรู 
อยากแสวงหาคําตอบของขอสงสัย 
• ครูใหคาํแนะนาํเกี่ยวกับ
แหลงขอมูล และงานวิจยัทีผู่เรียน
จะตองสืบคนเพื่อการศึกษาหา
ความรู รวมทัง้คัดเลือกงานวิจัยที่
เหมาะกับวัยของผูเรียน 
• ครูนําผลการวิจัยมาใช   
   - ประกอบเนื้อหาสาระทีส่อน      
     เสริมใหผูเรียนไดความรูเพิ่มข้ึน 
  - ประยุกตใชในการเรียนการสอน 
• ครูและผูเรียนรวมกันอภิปราย
เกี่ยวกับผลการวิจัย กระบวนการวิจัย 
ความสาํคัญของกระบวนการวิจัย 
• ครูวัดและประเมินผลการเรียนรู
เกีย่วกับผลการวิจัยกระบวนการวิจยั 
ควบคูกับการเรียนรูตามปกติ 
 

• แสวงหา  สื บค น ข อมู ล
เกี่ยวกับการวิจัยที่เกี่ยวของ
กับสาระที่ เรียนรูตามความ
สนใจของตน 
• ศึกษารายงานวิจัยตาง ๆ 
โดยฝกทักษะการเรียนรูที่
จําเปน เชน ทักษะการอาน
งานวิจัย การสรุปผลการวิจัย 
การนําเสนอผลการวิจัย การ
อภิปรายผลการวิจัย 
• นําเสนอสาระของงานวิจัย
อยาง เชื่ อมโยงกับสาระที่
กําลังเรียนรู 
• อภิปรายประเด็นตาง ๆ ที่
เ กี่ ย วข อ งกั บผลการวิ จั ย 
กระบวนการวิจัย ความสําคัญ
ของการวิจัย 
• ประเมินตนเองเกี่ยวกับ
ทักษะการอานรายงาน และ
การเรียนรูเกี่ยวกับผลการว
วิจัย กระบวนการวิจัย 
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ตารางที่ 2.1 (ตอ)        บทบาทของครูและผูเรียนที่ใชการวิจัยในการเรียนการสอน 
 
แนวทางการใชการวิจยั 
  ในการเรยีนการสอน 

บทบาทคร ู บทบาทผูเรียน 

แนวทางที3่    ครูใช
กระบวน การวิจัยในการ
เรียนการสอน 
   ครูใชกระบวนการวิจัย
อาจจะเปนบางขั้นตอน 
หรือครบทุกขั้นตอน  ใน
การจัดการเรียนการสอน 
โดยพิจารณาตามความ
เหมาะสมของสาระการ
เรียนการสอน และวัยของ
ผูเรียน 

• ครูพิจารณาวัตถุประสงค และสาระที่จะ
ใหแกผูเรียน และวิเคราะหวาสามารถใช
ขั้นตอนใดไดบางในการสอน ซึ่งอาจจะใช
กระบวนการวิจัยบางขั้นตอนหรือครบทุก
ขั้นตอน 
• ครูออกแบบกิจกรรมการเรียนรู โดยใช
กระบวนการวิจัย ข้ันตอนการวิจัยที่กําหนด 
เพื่อการเรียนรูสาระที่ตองการตามแผน  
• ค รู ดํ า เ นิ น กิ จ ก ร ร ม  โ ด ย ใ ช
กระบวนการวิจัย ข้ันตอนการวิจัยที่กําหนด 
เพื่อการเรียนรูสาระที่ตองการตามแผน 
• ครูฝกทักษะที่จําเปนตอการดําเนินการ
ตามกระบวนการวิจัยใหแกผูเรียน (ทักษะ
การระบุปญหา ใหคํานิยาม ตั้งสมมติฐาน 
คัดเลือกตัวแปร การสุมตัวอยาง ประชากร 
การสรางเครื่องมือ การพิสูจนทดสอบ การ
รวบรวมขอมูล วิเคราะห สังเคราะห และ
สรุปผลการวิจัย การอภิปรายผล และการให
ขอเสนอแนะ) 
 • ครูสังเกตพฤติกรรมการเรียนรู ทักษะ 
กระบวนการวิจัยของผูเรียน และพิจารณา
วาควรเสริมทักษะดานใดใหกับผูเรียน 
• ครูและผูเรียนรวมกันอภิปรายเกี่ยวกับ
กระบวนการวิจัย และผลการวิจัยที่เกิดขึ้น 
• ครูวัดและประเมินทักษะกระบวนการวิจัย
ควบคูไปกับผลการเรียนรูสาระตามปกติ 

• เ รียนรู ตามขั้ นตอน
กระบวนการวิจัยที่ค รู
กําหนด 
• ฝกทักษ
กระบวนการวิจัยที่จาํเปน
ตอการดําเนนิการตาม
ขั้นตอนการวิจยัที่ครู
กําหนด 
• อภิปรายประเด็น
เกี่ยวกับกระบวนการวิจัย
ที่ตนเองมีประสบการณ 
และผลการ 
วิจัยที่เกิดขึ้น 
• ประเมนิตนเองในดาน
ทักษะกระบวนการวิจัย 
และผลการวิจยัที่ไดรับ 



 
32

ตารางที่ 2.1 (ตอ)      บทบาทของครูและผูเรียนที่ใชการวิจัยในการเรียนการสอน 
 
แนวทางการใชการวิจัย 
ในการเรียนการสอน 

บทบาทครู บทบาทผูเรียน 

แนวทางที่ 4 ผู เ รียนใช
กระบวนการวิจัยในการเรียน
การสอน 
   ครูใหผูเรียนทําวิจัยโดยใช
กระบวนการวิจัย  (ครบทุก
ขั้นตอน) ในการทําวิจัย เพื่อ
แสวงหาคําตอบ หรือความรู
ใหมตามความสนใจของตน  
 

• ครูพิจารณาและวิเคราะหวัตถุประสงคและ
สาระการเรียนรูวามีสวนใดที่เอื้อใหผูเรียน
สามารถทําวิจัยได  
• ครูออกแบบกิจกรรมการเรียนรูที่เปดโอกาส
ใหผูเรียนสามารถทําวิจัยได 
• ครูกระตุนใหผูเรียนสนใจใฝรู 
• ครูฝกทักษะกระบวนการวิจัยใหแกผูเรียน 
( ก า ร ร ะ บุ ป ญ ห า วิ จั ย  วั ต ถุ ป ร ะ ส ง ค 
ตั้ งสมมติฐาน  ออกแบบการวิจั ย  สร าง
เครื่องมือ เก็บรวบรวมขอมูล วิเคราะหขอมูล
และสรุปผล อภิปรายผลการวิจัย) 
• ครูใหผูเรียนทําวิจัย 
• ครู สังเกตพฤติกรรมการเรียนรู  ทักษะ 
กระบวนการวิจัยของผูเรียน 
• ครูและผู เรียนรวมกันอภิปรายเกี่ยวกับ
กระบวนการวิจัย และผลการวิจัยที่เกิดขึ้น 
• ครูวัดและประเมินทักษะกระบวนการวิจัย
ควบคูไปกับผลการเรียนรูสาระตามปกติ 
 

• คิดประเด็นวิจัยที่ตนสนใจ 
• ฝกทักษะกระบวนการ วิจัยที่
จําเปนตอการดําเนินการ เชน 
การระบุปญหาวิจัย ตั้งสมมติฐาน 
ออกแบบการวิจัย สรางเครื่องมือ 
ฯลฯ 
• ป ฏิ บั ติ ก า ร วิ จั ย ต า ม
กระบวนการวิจัยที่เหมาะสม 
• บั น ทึ ก ค ว า ม คิ ด  แ ล ะ
ประสบการณ รวมทั้งขอสังเกต
ต า ง  ๆ  ที่ ตนประสบจากการ
ดําเนินงาน 
• อภิปรายประ เด็น เกี่ ย วกั บ
กระบวนการวิจัย และผลการวิจัย
ที่เกิดขึ้น 
• ประเมินตนเองในดานทักษะ
กระบวนการวิจัย 

 
บทบาทครูในการจัดการเรียนรูโดยเนนกระบวนการวิจัย 
 

ทิศนา แขมณี ( 2547 ) กลาวถึงกระบวนการวิจัยวามีดวยกัน 6 ขั้นตอนคือ ขั้นตอนที่หนึ่ง  
ขั้นตอนการระบุปญหาวิจัย ขั้นตอนที่สอง ข้ันตอนการตั้งสมมติฐาน ขั้นตอนที่สาม ขั้นตอนพิสูจน 
ทดสอบสมมติฐาน ขั้นตอนที่ส่ี ข้ันตอนรวบรวมขอมูล ข้ันตอนที่หา ขั้นตอนวิเคราะหขอมูลและ
ขั้นตอนที่หก ข้ันตอนสรุปผล ในการจัดการเรียนการสอนโดยเนนกระบวนการวิจัยหรือใชการวิจัย
เปนสวนหนึ่งของการเรียนรูโดยทั่ว ๆ ไปครูมักจัดใหผูเรียนดําเนินการตามขั้นตอนของการวิจัย
ทั้ง 6 ขั้น แตจุดออนที่พบก็คือ ครูมักไมสอนหรือฝกทักษะกระบวนการที่จําเปนตอการดําเนินการ
ใหแกผูเรียน ตัวอยางเชน ครูมักมอบหมายใหผูเรียนไปสืบคนขอมูลความรู หรือไปเก็บขอมูล หรือ
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สรุปขอมูล โดยไมไดสอนหรือฝกทักษะหรือส่ิงที่จําเปนตอการทําสิ่งนั้น จึงกลาวไดวาเปนการสั่ง
มากกวาการสอน การสั่งเปนเพียงการเปดโอกาสใหผูเรียนมีโอกาสใชกระบวนการเหลานั้น ซึ่ง
ผูเรียนจะทําไดมากนอยหรือดีเพียงใดนั้น ข้ึนอยูกับศักยภาพของผูเรียนเปนสําคัญ ครูไมไดสอน
เพราะการสอนหมายถึง การชวยใหผูเรียนเกิดการเรียนรูเพิ่มพูนขึ้นจากระดับที่เปนอยู ดังนั้นหาก
ครูจะสอนกระบวนการวิจัย ครูจะตองชวยใหผูเรียนเกิดการเรียนรูเกี่ยวกับกระบวนการดังกลาว ครู
จําเปนตองชวยเสริมทักษะที่จําเปนตอการดําเนินงาน ในแตละข้ันตอน ซึ่งทักษะเหลานี้สวนใหญ
จะเปนทักษะที่เรียกวา ทักษะกระบวนการ ซึ่งอาจเปนทักษะกระบวนการทางสติปญญา เชนทักษะ
กระบวนการคิด หรือทักษะกระบวนการทางสังคม เชนทักษะการปฏิสัมพันธ ทักษะการทํางาน
รวมกัน  นอกจากนี้ยังกลาวถึงบทบาทครูในการจัดการเรียนรูโดยเนนกระบวนการวิจัยในแตละ
ขั้นตอนของกระบวนการวิจัย นําเสนอไดดังตารางที่ 6 
 
ตารางที่ 2.2 บทบาทครูในการจัดการเรียนรูโดยเนนกระบวนการวิจัย 
 
กระบวนการวิจัย บทบาทครูในการจัดการเรียนโดยเนนกระบวนการวิจัย 

1.ระบุ ปญหาการ
วิจัย 
 

ครูจะทําอยางไรผูเรียนจึงจะสามารถระบุปญหาการวิจัยไดชัดเจน 
- ครูควรสอนและฝกทักษะการสังเกตปญหา ตั้งคําถาม รวบรวมขอมูล วิเคราะหปญหา และ
ระบุปญหาที่แทจริง  

2. ตั้งสมมติฐาน  ครูจะทําอยางไร ผูเรียนจึงจะสามารถตั้งสมมติฐานได 
- ครูควรสอนและฝกใหผูเรียนรูจักวิธีการวิเคราะหขอมูล หาสาเหตุ คาดเดาคําตอบของ
ปญหาอยางมีหลักการและมีหลักฐานรองรับและตั้งสมมติฐานที่เหมาะสม 

3. พิสูจน 
ทดสอบสมมติฐาน 

ครูจะทําอยางไร ผูเรียนจึงจะสามารถพิสูจน ทดสอบสมมติฐานได 
- ครูควรสอนและฝกใหผูเรียนไดเรียนรูกระบวนการและวิธีการในการออกแบบการพิสูจน 
ทดสอบสมมติฐานที่เหมาะสมกับศาสตรของเรื่องที่วิจัย 

4. รวบรวมขอมูล ครูจะทําอยางไร ผูเรียนจึงจะสามารถพิสูจน ทดสอบสมมติฐานได 
- ครูควรสอนและฝกใหผูเรียนไดรูจักวิธีการแสวงหาแหลงขอมูล วิธีการเก็บรวบรวมขอมูล 
และวิธีการสรางเครื่องมือที่เหมาะสมกับศาสตรของเรื่องที่วิจัย  

5. วิเคราะหขอมูล ครูจะทําอยางไร ผูเรียนจึงจะสามารถวิเคราะหขอมูลได 
- ครูควรสอนและฝกใหผูเรียนรูจักวิธีการที่เหมาะสมกับศาสตรของเรื่องที่วิจัย ในการ
วิเคราะหขอมูล การใชสถิติตาง ๆ การกําหนดเกณฑการประเมิน และการนําเสนอขอมูล 

6. สรุปผล ครูจะทําอยางไร ผูเรียนจึงจะสามารถรวบรวมขอมูลได 
- ครูควรสอนและฝกใหผูเรียนไดเรียนรูจักวิธีการแสวงหาแหลงขอมูล วิธีการเก็บรวบรวม
ขอมูลและวิธีการสรางเครื่องมือที่เหมาะสม  
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ตอนที่ 2 แนวคิดเกี่ยวกับคุณลักษณะนักวิจัยและคุณลักษณะที่พึงประสงคของนักเรียน 
  

จากความหมายของการจัดการเรียนรูแบบใชการวิจัยเปนฐานที่วาการนํากระบวนการวิจัย
หรือผลการวิจัยตาง ๆ มาเปนพื้นฐานในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนโดยการนํากระบวนการวิจัย
มาใชเปนเครื่องมือในการแสวงหาความรู เพื่อใหผูเรียนไดศึกษาคนควาความรูดวยตนเอง โดย
ผูสอนหรือครูใชวิธีการสอนที่หลากหลาย อันนําไปสูการพัฒนาการสรางคุณลักษณะของนักเรียนที่
พึงประสงค ดังนั้นผูเรียนที่ไดรับการจัดการเรียนรูแบบใชการวิจัยเปนฐาน(research based 
learning) ยอมมีคุณลักษณะของนักวิจัยดวยเชนกัน 

สมหวัง พิธิยานุวัฒน และทัศนีย บุญเติม (2546) ไดกลาววาการวิจัยเปนการพัฒนาผูวิจัย
ใหกลาซักถาม ตั้งคําถามเปน ใฝรู มีความคิดสรางสรรค 
 นิภา ศรีไพโรจน (2527) ไดกลาวถึงคุณลักษณะที่จําเปนสําหรับนักวิจัย ดังนี้ ประการที่ 1
เปนผูที่มีความรูพื้นฐานในการทําวิจัยเปนอยางดี ประการที่ 2 มีความรอบรูในสาขาวิชาอื่นที่
เกี่ยวของกับงานวิจัยที่กําลังทําอยู ประการที่ 3 มีความอยากรูอยากเห็น ประการที่ 4 มีความคิด
ริเร่ิมสรางสรรค ประการที่ 5 มีความอดทน ประการที่ 6 มีความกลาที่จะตัดสินใจ ประการที่ 7 มี
ความสามารถในการบังคับตนเอง  

พจน สะเพียรชัย (2528) ลวนและอังคณา สายยศ (2538) และพวงรัตน ทวีรัตน (2540) 
ไดนําเสนอคุณลักษณะที่สําคัญของนักวิจัยที่ดีที่คณะกรรมการที่เรียกวา Nation Committee on 
Secondary Education ของอเมริกาไดกําหนดไวดังนี้ 

1. คุณลักษณะทางดานความรูสึกและอารมณ ( Emotion drive)  
  - เปนผูมีความสนใจ อยากรู 
  - เปนผูที่มีทัศนคติที่ดีตอการแสวงหาความรู 
  - มีความสุขตอการทํางานวิจัย 
  - เปนผูที่มีจิตใจดี มีความสามารถในการติดตอประสานงานกับผูอ่ืนไดดี 
  - เปนผูที่มีความกระตือรือรนในการทํางานวิจัย 

2. คุณสมบัติทางดานความรู ( Knowledge) 
  - เปนผูมีความสามารถดานการวิเคราะห  
  - เปนคนทํางานอยางเปนระบบสามารถวางแผนการทํางานไดอยางมีประสิทธิภาพ 
  - เปนผูรอบรูเกี่ยวกับระเบียบวิธีวิจัย 
  - เปนผูที่มีความสามารถในเชิงวิพากษวิจารณ และพยากรณคําตอบไดดี 
  - เปนผูมีความสามารถในเชิงสังเคราะห คือสามารถนําสิ่งที่ไดศึกษาและขอคนพบมาเขียน   
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         สรุปรายงานใหเขาใจไดงายและชัดเจน 
  - เปนผูมีความคิดริเร่ิมสรางสรรคที่ดี 

3. คุณสมบัติดานการตัดสินใจ ( Decision ) 
  - มีคุณสมบัติดานการตัดสินใจ กลาคิด กลาตัดสินใจ 
  - มีความรอบคอบในการตัดสินใจ และใชเหตุผลในการตัดสินใจ 
  - เปนคนมีเหตุมีผลและเชื่อมั่นในหลักของเหตุและผล 
  - เปนคนที่สามารถประเมนิฐานะและศักยภาพของตนเอง พรอมทัง้เชือ่มั่นในผลงานของ  
         ตนเอง 
  - มีความขยันและอดทนตอการแสวงหาความรู เปนคนที่มีจิตใจกวาง ยอมรับฟงคํา 
          วิพากษวิจารณของผูอ่ืนที่มีตอผลงานวิจัยของตนเองทั้งทางบวกและทางลบ 
  - เปนคนที่มีความสามารถในการควบคุมตนเองใหกระทําตามหลกัวชิาที่ดงีามและมีความ  
         ยุติธรรม 
   - เปนคนที่หวังจะไดเห็นผลงานวิจัยอยูเสมอ 
  - เปนผูที่มีความสามารถในการประเมินสิ่งตาง ๆ ไดถูกตอง 

4. ฝกใหเปนคนชางสังเกต และจดจําสิ่งตาง ๆไดอยางแมนยํา ซื่อตรง ไมเขาขางตนเอง 
5. ฝกใหเปนคนรักความจริง  

จรัส สุวรรณเวลา (2545) ไดกลาวถึงคุณลักษณะที่สําคัญของนักวิจัยที่ดีไวดังนี้ 
1. ความเปนผูชอบสงสัย ไมเชื่องาย 
2. ความเปนผูมีวิจารณญาณ สามารถเลือกเชื่อไดอยางถูกตอง 
3. ความเปนผูมีใจกวาง สามารถรับฟงขอมูลและเหตุผลใหมและยอมเปลี่ยนความคิด ความ

เชื่อได 
4. ความเปนผูมีความสุจริตทั้งในการสังเกต การบันทึก การบอกเลา ส่ือสารและการคิด 
5. มีความสุขจากการไดคนพบ 
กานดา พูนลาภทวี ( 2523)  ไดศึกษาความเห็นของผูบริหาร นักวิจัย และนักประเมินเกี่ยวกับ

สมรรถภาพการในการวิจัยและประเมินผลการศึกษาโดยการสัมภาษณผูทรงคุณวุฒิในการวิจัยและ
ประเมินการศึกษา สรุปไดวา ผูที่จะเปนนักวิจัยและประเมินการศึกษาที่ดีไดนั้นจะตองมีคุณสมบัติ
ดังตอไปนี้ ประการที่ 1 ควรจะมีความรูในเนื้อหาที่จะทําการวิจัย ประการที่ 2 มีความรูพื้นฐาน
ทางดานวิจัย ประเมินผลและสถิติการศึกษาประการที่ 3 รูจักวางแผนการวิจัย มีความรูในการ
ออกแบบการวิจัย ประการที่ 4 สามารถกําหนดลักษณะกลุมตัวอยางในการวิจัยรูเทคนิคการสุม
กลุมตัวอยาง ประการที่ 5 มีความรูและทักษะในการสรางเครื่องมือ ประการที่ 6 มีความรูในการ
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เก็บขอมูล  ประการที่  7 รูจักเลือกสถิติที่ เหมาะสมในการวิ เคราะหขอมูล  ประการที่  8 มี
ความสามารถในการวิ เคราะหขอมูล  แปลผลและเขียนรายงานการวิจัย  ประการที่  9 มี
ความสามารถในการอธิบายสิ่งตางๆ โดยใชภาษางายๆ ใหผูอานเขาใจไดอยางงายดายประการที่ 
10 มีความรูในการประเมินโครงการ ประการที่ 11 มีความรูทางดานคอมพิวเตอรสามารถอานและ
แปลผลที่ไดจากคอมพิวเตอรได ประการที่ 12 รูจักโปรแกรมคอมพิวเตอรสําเร็จรูป SPSS ประการที่ 
13 มีความสามารถในการเขียนโครงการวิจัย ประการที่ 14 มีความรูทางดานการวางแผนงานและ
ระบบงบประมาณ ประการที่ 15 มีความอยากรูอยากเห็น ประการที่ 16 ไมเชื่ออะไรงาย ๆ จนกวา
จะไดวิเคราะหอยางดี ประการที่ 17 มีความคิดริเร่ิมสรางสรรค ประการที่ 18 มีความสนใจศึกษา
คนควาเพิ่มเติมอยูเสมอ ประการที่ 19 มีใจเปนกลางไมอคติ ประการที่ 20 มีความอดทน รูจักรอ
คอย และประการสุดทาย มีมนุษยสัมพันธ  
 นุชนาฏ เอกกา (2545) ซึ่งไดศึกษาเกี่ยวกับ การจัดการเรียนการสอนเพื่อสรางคุณลักษณะ
นักวิจัยในนักเรียนชั้นประถมศึกษาโดยใชกระบวนการวิจัยพบวานักเรียนที่ผานกระบวนการเรียน
การสอนโดยใชกระบวนการวิจัย มีคุณลักษณะของนักวิจัย  7  คุณลักษณะคือ  คุณลักษณะที่ 1 
ความสงสัย คุณลักษณะที่ 2 การมีวิจารณญาณ คุณลักษณะที่ 3 ความใจกวาง คุณลักษณะที่ 4 
ความริเร่ิม คุณลักษณะที่ 5 ความซื่อสัตย คุณลักษณะที่ 6 ความขยัน และคุณลักษณะที่ 7 
ความสุขในการทํางาน 
 สุวรรณ สุวรรณเวโช (2518  อางถึงใน ประนอม กระจางศรี, 2542) กลาวถึงคุณลักษณะ
ของนักวิจัย 4 ดานใหญ ๆ สรุปไดดังนี้ 

1. ทัศนคติ นักวิจัยควรมีทัศนคติที่เปนพื้นฐานของการวิจัยดังนี้ 
1.1  มีความอยากรูอยากเห็นในสิ่งแวดลอม 
1.2  เชื่อในความเปนเหตุเปนผล 
1.3  ชอบและยอมรับความจริงใหม ๆ  
1.4  ใชความคิดอยางมีเหตุผล 
1.5  ไมเชื่อโชคลางหรือคําทํานายที่ไมมีเหตุผล 
1.6  พรอมที่จะเปลี่ยนแปลงความเชื่อเมื่อพบหลักฐานใหม ๆ  
1.7  พรอมที่จะยอมรับความจริงเมื่อมีการพิสูจนที่เชื่อถือได 
1.8  ยอมรับความคิดเห็นของผูอ่ืน 
1.9  มีความซื่อตรง อดทน ยุติธรรม ไมอวดตน 
1.10มีความเพียรพยายาม และละเอียดรอบคอบ 

2.วิธีคิด หมายถึง กระบวนการและขั้นตอนในการคิดของนักวิจัยควรมีดังนี้ 
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 2.1ใชความคิดตอเนื่องอยางมีระบบ ไมฟุงซาน 
 2.2 มีเหตุผล 
 2.3 มีลักษณะยืดหยุน มองปญหาหลายดาน 
 2.4 พิจารณาในรายละเอียดปลีกยอย ไมมองขามปญหา 
 2.5 หาขอยุติและแนวทางปฏิบัติโดยคํานึงถึงปจจัยหรือตัวแปรตาง ๆ ที่เกี่ยวของ 

3.วิธีการทํางานควรเปนดังนี้ 
 3.1 ทํางานดวยความเอาใจใส 

3.2 ตรงตอเวลา 
3.3 ขยันขันแข็ง 
3.4 ใชหลักการรวมมือประสานงาน 
3.5ควบคุมผลงานมากกวาควบคุมการปฏิบัติงาน 
3.6ปรับปรุงวิธีการทํางานใหทันสมัยอยูเสมอ 

4. วิธีการศึกษาคนควาและแกปญหา 
   4.1 ทําความเขาใจกับปญหาที่วิจัย 

4.2 เก็บรวบรวมขอมูลตาง ๆ  
             4.3 ตั้งสมมติฐาน 
       4.4 ทดสอบสมมติฐานที่ตั้งขึ้นโดยใชระเบียบวิธีทางวิทยาศาสตร 

  4.5 สรุปผลการวิจัย  
Best (1970 อางถึงใน ประนอม กระจางศรี, 2542) มีความเห็นวานักวิจัยควรมีความรู

ความสามารถในปญหาที่จะทําการวิจัย โดยเฉพาะรูเกี่ยวกับระเบียบวิธีวิจัย มีความซื่อสัตย และ
กลาหาญในการดําเนินงานวิจัย 

คุณลักษณะนักวิจัยที่นักการศึกษาแตละทานไดกลาวมานั้น สามารถนําเสนอในรูปตาราง
ไดดังตารางที่ 2.3  
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ตารางที่ 2.3  คุณลักษณะของนักวิจัย  
 

 
คุณลักษณะของนักวิจัย 
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1. กลาซักถาม ต้ังคําถามเปน √          
2. ความคิดริเร่ิมสรางสรรค √ √ √ √ √  √ √   

3. ใฝรู แสวงหาความรูอยูเสมอ √  √ √ √  √  √  
4.เปนผูที่มีความรูพื้นฐานในการทําวิจัยเปน
อยางดี  

 √ √ √ √  √  √ √ 

5. ความสามารถในการเขียน   √  √  √    
6.ความอยากรูอยากเห็น ไมเช่ืองาย  √ √ √ √ √  √ √  
7. ความขยันอดทน  √ √ √ √ √ √ √ √  
8. กลาที่จะตัดสินใจ  √ √ √ √     √ 
9. ความสามารถในการบังคับตนเอง  √ √ √ √      
10. ความสุขตอการทํางาน   √ √ √ √     
11.ความสามารถในการติดตอประสานงาน
กับผูอื่นไดดี 

  √ √ √      

12. ชางสังเกต   √ √ √ √     
13. ยอมรับความจริง ใจกวาง      √  √ √ √ 
14. มีความรูทางดานคอมพิวเตอร       √    

15.มีมนุษยสัมพันธ       √    
16.มีเหตุผล   √ √ √ √   √  
17.คิดวิเคราะหมีวิจารณญาณ   √ √ √ √  √   
18. ซ่ือสัตย    √  √  √  √ 
19. ทํางานอยางมีระบบ   √ √ √ √     
20. มีความสามารถในเชิง 
วิพากษวิจารณและพยากรคําตอบ 

  √ √ √      

21. เช่ือมั่นในตนเอง   √ √ √      
23. หวังจะเห็นผลงานวิจัยอยูเสมอ   √ √ √    √  
24.มีความสามารถในการประเมิน   √ √ √      
25.มีความรูในเนื้อหาที่ทําการวิจัย  √ √ √ √      
26. ตรงตอเวลา         √  
27.ยอมรับความจริง         √ √ 
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จากการศึกษาคุณลักษณะของนักวิจัยที่นักการศึกษาแตละทานกลาวไว ผูวิจัยไดนํามา
วิเคราะหคุณลักษณะที่สําคัญของนักวิจัย โดยใชเกณฑจากการที่มีนักการศึกษาเห็นพองตองกัน   
3 ทานขึ้นไป สามารถสรุปไดวาคุณลักษณะที่สําคัญของนักวิจัย แบงออกเปน  4  ดานคือ 

1. ความสามารถดานการวิจัย ประกอบดวย  
1.1 เปนผูที่มีความรูพื้นฐานในการทําวิจัยเปนอยางดี 
1.2 มีความรูในเนื้อหาที่ทําการวิจัย 
1.3 มีความสามารถในการเขียน 
1.4 มีความสามารถในการประเมิน 
1.5 มีความสามารถในเชิงวิพากษวิจารณและพยากรณคําตอบ 

2. ดานลักษณะนิสัย ประกอบดวย 
 2.1 ใฝรู แสวงหาความรูอยูเสมอ 

2.2 ความอยากรูอยากเห็น สงสัย ไมเชื่องาย 
2.3 ความขยันอดทน 
2.4 ความสามารถในการบังคับตนเอง 
2.5 ชางสังเกต 
2.6 ยอมรับความจริง ใจกวาง 
2.7 มีเหตุผล 
2.8 กลาตัดสินใจ 
2.9 ซื่อสัตย 
2.10 ตรงตอเวลา 

3. ความสามารถในการทํางาน 
 3.1 ความสุขตอการทํางาน 
 3.2 ความสามารถในการติดตอประสานงานกับผูอ่ืนไดดี 

3.3 รับฟงความคิดเห็นของผูอ่ืน 
3.4 ทํางานอยางมีระบบ 

4. ความสามารถดานการคิด 
4.1 ความคิดริเร่ิมสรางสรรค 
4.2 คิดวิเคราะห 
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คุณลักษณะของนักเรียนที่พึงประสงค 
 
 พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 และที่แกไขเพิ่มเติม ( ฉบับที่ 2 ) พ.ศ. 
2545 มาตราที่ 6 ไดกลาวถึงการจัดการศึกษาเปนไปเพื่อพัฒนาคนไทยใหเปนมนุษยที่สมบูรณทั้ง
รางกาย จิตใจ สติปญญา ความรู และคุณธรรมมีจริยธรรมและวัฒนธรรมในการดํารงชีวิต สามารถ
อยูรวมกับผูอ่ืนไดอยางมีความสุข และมาตราที่ 7 กลาววา กระบวนการเรียนรูตองปลูกฝงจิตสํานึก
ที่ถูกตองเกี่ยวกับการเมืองการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปน
ประมุข รูจักรักษาและสงเสริมสิทธิ หนาที่ เสรีภาพ ความเคารพกฎหมาย ความเสมอภาค และ
ศักดิ์ศรีความเปนมนุษย มีความภูมิใจในความเปนไทยรูจักรักษาประโยชนสวนรวมและของ
ประเทศชาติ รวมทั้งสงเสริมศาสนา ศิลป วัฒนธรรมของชาติ การกีฬา ภูมิปญญาทองถิ่น ภูมิ
ปญญาไทย และความรูอันเปนสากล ตลอดจนอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม มี
ความสามารถในการประกอบอาชีพ รูจักพึ่งตนเอง มีความคิดริเร่ิมสรางสรรค ใฝรู และเรียนรูดวย
ตนเองอยางตอเนื่อง 
 หลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน( กระทรวงศึกษาธิการ, 2544) มุงพัฒนาคนไทยใหเปน
มนุษยที่สมบูรณ เปนคนดี มีปญญา มีความสุข และมีความเปนไทย มีศักยภาพในการศึกษาตอ 
และประกอบอาชีพ จึงกําหนดจุดหมายซึ่งถือเปนมาตรฐานการเรียนรูใหผูเรียนเกิดลักษณะอันพึง
ประสงคดังตอไปนี้ 

1. เห็นคุณคาของตนเอง มีวินัยในตนเอง ปฏิบัติตนตามหลักธรรมของพระพุทธศาสนา 
หรือศาสนาที่ตนนับถือ มีคุณธรรม จริยธรรมและคานิยมอันพึงประสงค 

2.   มีความคิดสรางสรรค ใฝรู ใฝเรียน รักการอาน รักการเขียน และรักการคนควา 
3. มีความรูอันเปนสากล รูเทาทันการเปลี่ยนแปลงและความเจริญกาวหนาทางวิทยาการ 

มีทักษะและศักยภาพในการจัดการ การสื่อสารและการใชเทคโนโลยี ปรับวิธีการคิด 
วิธีการทํางานไดเหมาะสมกับสถานการณ  

4. มีทักษะ กระบวนการ โดยเฉพาะทางคณิตศาสตร วิทยาศาสตร ทักษะการคิด การ
สรางปญญา และทักษะในการดําเนินชีวิต 

5. รักการออกกําลังกาย ดูแลตนเองใหมีสุขภาพและบุคลิกภาพที่ดี 
6. มีประสิทธิภาพในการผลิตและการบริโภค มีคานิยมเปนผูผลิตมากกวาเปนผูบริโภค 
7. เขาใจในประวัติศาสตรของชาติไทย ภูมิใจในความเปนไทย เปนพลเมืองดี ยึดมั่นในวิถี

ชีวิตและการปกครองระบอบประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริยทรงเปนองคประมุข 
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8. มีจิตสํานึกในการอนุรักษภาษาไทย ศิลป วัฒนธรรม ประเพณี กีฬา ภูมิปญญาไทย 
ทรัพยากรธรรมชาติและพัฒนาสิ่งแวดลอม 

9. รักประเทศชาติและทองถิ่น มุงทําประโยชนและสรางสิ่งที่ดีงามใหสังคม 
สํานกังานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาต ิ( สํานกังานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาต,ิ 2544) 

ไดพัฒนามาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานเพื่อใชเปนกรอบในการประเมินคุณภาพ
ภายนอก โดยไดศึกษาถึงลักษณะของคนไทยที่พึงประสงคไวในมาตรฐานดานผูเรียนดังนี้ 
 มาตรฐานที่ 1   ผูเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และคานิยมที่พึงประสงค 

มาตรฐานที่ 4   ผูเรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห คิดสังเคราะห มีวิจารณญาณ มี 
          ความคิดสรางสรรค คิดไตรตรอง และมีวิสัยทัศน  

 มาตรฐานที่ 5   ผูเรียนมีความรูและทักษะที่จําเปนตามหลักสูตร 
มาตรฐานที่ 6   ผูเรียนมีทักษะในการแสวงหาความรูดวยตนเอง รักการเรียนรู และพัฒนา 

          ตนเองอยางตอเนื่อง 
 มาตรฐานที่ 9   ผูเรียนมีทักษะในการทํางาน รักการทํางาน สามารถทํางานรวมกับผูอ่ืนได  

          และมีเจตคติที่ดีตออาชีพสุจริต 
มาตรฐานที่ 10 ผูเรียนมีสุขนิสัย สุขภาพกาย และสุขภาพจิตที่ดี 
มาตรฐานที่ 12 ผูเรียนมีสุนทรียภาพและลักษณะนิสัยดานศิลปะ ดนตรี และกีฬา 
จากรางแผนการศึกษา ศาสนา ศิลป และวัฒนธรรมแหงชาติ ( พ.ศ. 2545 – 2559 ) ได

กลาวถึงคุณลักษณะที่พึงประสงคสามประการดังนี้  
ประการที่หนึ่งเปนคนดี คือ ที่ดําเนินชีวิตอยางมีคุณภาพ มีจิตใจที่ดีงาม มีคุณธรรม 

จริยธรรม มีคุณลักษณะที่พึงประสงคทั้งดานจิตใจและพฤติกรรมที่แสดงออก เชน มีวินัย ประหยัด 
มีความเอื้อเฟอเกื้อกูล มีเหตุผล รูหนาที่ ซื่อสัตย พากเพียร ขยัน ใฝรูใฝเรียนตลอดชีวิต รักประเทศ 
รักชาติ มีจิตใจเปนประชาธิปไตย เคารพความคิดเห็นและสิทธิของผูอ่ืน มีความเสียสละ รักษา
ส่ิงแวดลอม สามารถอยูรวมกับผูอ่ืนอยางสันติสุข 

ประการที่สองเปนคนเกง คือ คนที่มีสมรรถภาพสูงในการดําเนินชีวิต โดยมีความสามารถ
ดานใดดานหนึ่งหรือรอบดาน หรือความสามารถพิเศษเฉพาะทาง เชน ทักษะและกระบวนการทาง
วิทยาศาสตร ความสามารถทางดานคณิตศาสตร มีความคิดสรางสรรค มีความสามารถดานภาษา 
ศิลปะ ดนตรี กีฬา มีภาวะผูนํา รูจักตนเอง ควบคุมตนเองไดเปนตน เปนคนที่ทันสมัย ทันเหตุการณ 
ทันเทคโนโลยี สามารถใชสติปญญาในการเผชิญและพิชิตปญหา พัฒนาตนเองไดเต็มตาม
ศักยภาพ และทําประโยชนใหเกิดแกตน สังคม และประเทศชาติได 
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ประการที่สามคนมีความสุข คือ คนที่มีสุขภาพดีทั้งกายและจิต เปนคนราเริงแจมใส 
รางกายเเข็งแรง จิตใจเขมแข็ง มีมนุษยสัมพันธ มีความรักตอทุกสรรพสิ่ง มีอิสรภาพปลอดพนจาก
การตกเปนทาสของอบายมุข สามารถเรียนใหรูความจริง บรรลุความดี ความงาม มีความ
ภาคภูมิใจในความเปนไทย และสามารถดํารงชีวิตอยางพอเพียงรวมกับผูอ่ืนในสังคมไดอยางมี
ดุลยภาพ 

เมื่อพิจารณาถึงความสอดคลองระหวางคุณลักษณะของนักวิจัยกับคุณลักษณะของ
นักเรียนจากพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 หลักสูตรการศึกษาข้ันพื้นฐาน  พ.ศ. 
2542 มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานและรางแผนการศึกษา ศาสนา ศิลป และ
วัฒนธรรมแหงชาติ ( พ.ศ.2545 – 2559 ) พบวามีความสอดคลองกันดังแสดงในตารางตอไปนี้ 

 
ตารางที่ 2.4   แสดงความสอดคลองของคุณลักษณะของนักเรียนที่พึงประสงค 
 
 
 

คุณลักษณะของนักเรียน 

พ ร ะ ร า ช บั ญ ญั ติ
การศึกษาแห งชาติ 
พ.ศ. 2542 

หลักสูตรการศึกษาขั้น
พื้นฐาน พ.ศ. 
   2542 

มาตรฐานการศึกษา
ระดับการศึกษาขั้ น
พื้นฐาน 

ร า งแผนการศึ กษา
ศาสนา  ศิลปะ  และ
วัฒนธรรมแห งชาติ
(พ.ศ.2545 – 2559) 

1. ความรูในวิชาการ √ √ √ √ 
2. มีคุณธรรม จริยธรรม √ √ √ √ 
3. อนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดลอม 

√ √  √ 

4. ความคิดสรางสรรค √ √ √ √ 
5. ใฝรู √ √ √ √ 
6. การคิดวิเคราะห  √ √ √ 
7. ทักษะการทํางาน  √ √ √ 
8.ความสามารถดานภาษา    √ 
9.มีเหตุผล    √ 
10.การมีสุขภาพกายและสุขภาพจิตท่ี
ดี 

 √ √ √ 

11. วินัย  √ √ √ 
12.ซื่อสัตย √ √  √ 
13. ขยัน √ √  √ 
14.ภูมิใจในความเปนไทย √ √ √ √ 
15. มีประสิทธิภาพในการผลิตและ
บริโภค 

 √   

16. มีสุนทรียภาพดานศิลปะ ดนตรี 
กีฬา 

  √ √ 

17. มีทักษะในการใช 
เทคโนโลยี 

 √  √ 
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 จากตารางที่ 2.4 เมื่อใชเกณฑความสอดคลองตองกันตั้งแต 2 รายการขึ้นไป จะเห็นไดวา
คุณลักษณะของนักเรียนที่พึงประสงคมี 14 ประการดังนี้ ประการที่หนึ่ง มีความรูในวิชาการ 
ประการที่สอง มีคุณธรรม จริยธรรม ประการที่สามอนุรักษธรรมชาติและส่ิงแวดลอม ประการที่สี่มี
ความคิดริเร่ิมสรางสรรค ประการที่หาใฝรู ประการที่หกมีการคิดวิเคราะห ประการที่เจ็ด ทักษะการ
ทํางาน ประการที่แปด การมีสุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดี ประการที่เกา การมีวินัย ประการที่สิบ
ซื่อสัตย ประการที่สิบเอ็ดขยัน และประการที่สิบสองภูมิใจในความเปนไทย ประการที่สิบสาม มี
สุนทรียภาพดานศิลปะ ดนตรี กีฬา ประการที่สิบส่ี มีทักษะในการใชเทคโนโลยี 
 เมื่อนําคุณลักษณะของนักวิจัยมาเปรียบเทียบกับคุณลักษณะของนักเรียนที่พึงประสงคจะ
เห็นไดวาและมีความสอดคลองกันหลายประการ เกณฑที่แสดงวาคุณลักษณะของนักวิจัยและ
คุณลักษณะที่พึงประสงคของนักเรียนเหมือนกันแสดงวามีความสอดคลองกัน แสดงไดดังตาราง
ตอไปนี้ 
ตารางที่ 2.5  แสดงคุณลักษณะที่สอดคลองกันระหวางคุณลักษณะนักวิจัยและคุณ  

ลักษณะที่พึงประสงคของนักเรียน 
  

ประการที่ คุณลักษณะ คุณลักษณะ
นักวิจัย 

คุณลักษณะของ
นักเรียน 

ท่ีพึงประสงค 

ความ
สอดคลอง 

 เปนผูท่ีมีความรูพื้นฐานในการทําวิจัยเปนอยางดี √ - ไมสอดคลอง 
มีความรูในเนื้อหาที่ทําการวิจัย,ความรูในวิชาการ √ √ สอดคลอง 
มีความสามารถในการเขียน √ - ไมสอดคลอง 
มีความสามารถในการประเมิน √ - ไมสอดคลอง 

1. ความรู 

มีความสามารถในเชิงวิพากษวิจารณและพยากรณคําตอบ √ - ไมสอดคลอง 
ใฝรู แสวงหาความรูอยูเสมอ √ √ สอดคลอง 2.ความใฝรู 
ความอยากรูอยากเห็น สงสัย ไมเชื่องาย √ - ไมสอดคลอง 

3.ลักษณะนิสัย ความขยันอดทน √ √ สอดคลอง 
ความสามารถในการบังคับตนเอง √ √ สอดคลอง 
ชางสังเกต √ - ไมสอดคลอง 
 ซื่อสัตย √ √ สอดคลอง 
ยอมรับความจริง ใจกวาง √ - ไมสอดคลอง 
 มีเหตุผล √ - ไมสอดคลอง 

 

กลาตัดสินใจ √ - ไมสอดคลอง 
ตรงตอเวลา √ - ไมสอดคลอง 
ความสุขตอการทํางาน √ √ สอดคลอง 
ความสามารถในการติดตอประสานงานกับผูอ่ืนไดดี √ √ สอดคลอง 
รับฟงความคิดเห็นของผูอ่ืน √ √ สอดคลอง 

4. ทักษะการ
ทํางาน 

ทํางานอยางมีระบบ √ √ สอดคลอง 
ความคิดวิเคราะห √ √ สอดคลอง 5. ทักษะ 

 การคิด ความคิดริเร่ิมสรางสรรค √ √ สอดคลอง 
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จากตารางที่ 2.5  จะเห็นไดวาคุณลักษณะนักวิจัยกับคุณลักษณะของนักเรียนมี
คุณลักษณะรวมกัน 5 ประการคือ ประการที่หนึ่ง ความรูในเนื้อหา ซึ่งจากการวิจัยในครั้งนี้เปนการ
วิจัยเพื่อศึกษาคุณลักษณะของนักเรียน ดังนั้นความรูที่จะกลาวถึงในที่นี้จึงเปนความรูทางดาน
วิชาการของนักเรียน ซึ่งจากการศึกษารายงานการประเมินการปฏิรูปการเรียนรูระดับการศึกษาขั้น
พื้นฐาน: ผลลัพธดานผูเรียน   ( กระทรวงศึกษาธิการ, 2547)  พบวาไดมีการสังเคราะหคุณลักษณะ
ที่พึงประสงคของผูเรียนในดานความรูทางวิชาการวาประกอบดวย สังคมศาสตร วิทยาศาสตร 
คณิตศาสตร ภาษาไทยและ ภาษาอังกฤษ ดังนั้นความรูทางวิชาการของนักเรียนในการศึกษาครั้งนี้
จึงประกอบดวยกลุมสาระการเรียนรู 5 กลุมสาระการเรียนรูคือ กลุมสาระการเรียนรูสังคมศาสตร 
ศาสนาและวัฒนธรรม กลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตร กลุมสาระการเรียนรูคณิตศาสตร กลุม
สาระการเรียนรูภาษาไทย และ กลุมสาระการเรียนรูภาษาอังกฤษ ประการที่สองคุณลักษณะดาน
ความใฝรู ประการที่สาม ลักษณะนิสัยประกอบดวย ความขยันอดทน ความสามารถในการบังคับ
ตนเอง ซื่อสัตย ประการที่ส่ี ทักษะการทํางาน ประกอบดวยความสุขตอการทํางาน ความสามารถ
ในการติดตอประสานงานกับผูอ่ืนไดดี รับฟงความคิดเห็นของผูอ่ืน ทํางานอยางมีระบบ ประการที่
หา คิดวิเคราะห ความคิดสรางสรรค 
 จากการสังเคราะหคุณลักษณะรวมกันระหวางนักวิจัยและคุณลักษณะที่พึงประสงคของ
นักเรียนดังที่ไดกลาวมา พบวามีสวนใหญมีความสอดคลองกับกรอบของรายงานการประเมินการ
ปฏิรูปการเรียนรูระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน: ผลลัพธดานผูเรียน   (กระทรวงศึกษาธิการ, 2547) 
โดยรายงานการประเมินการปฏิรูปการเรียนรูระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน: ผลลัพธดานผูเรียน ได
จําแนกไวดังนี้คือ องคประกอบที่ 1 คุณลักษณะของนักเรียนดานความสามารถทางวิชาการ 
ประกอบดวยความรูในกลุมสาระการเรียนรูสังคมศาสตร ศาสนาและวัฒนธรรม กลุมสาระการ
เรียนรูวิทยาศาสตร     กลุมสาระการเรียนรูคณิตศาสตร กลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย และกลุม
สาระการเรียนรูภาษาอังกฤษ องคประกอบที่ 2  คุณลักษณะดานทักษะการคิด ประกอบดวยการ
คิดวิเคราะหความคิดสรางสรรค องคประกอบที่ 3 คุณลักษณะการแสวงหาความรูและทักษะ
การทํางาน ประกอบดวยการใฝรู การทํางาน และองคประกอบที่ 4 ดานคุณลักษณะพลเมืองดี 
ประกอบดวย ความมีวินัยในตนเอง  ความซื่อสัตย   ซึ่งเมื่อผูวิจัยทําการจัดหมวดหมูผลการ
สังเคราะหคุณลักษณะรวมกันระหวางนักวิจัยและคุณลักษณะที่พึงประสงคของนักเรียนโดยการนํา
คุณลักษณะดานความใฝรูและทักษะการทํางานมารวมกันเปนคุณลักษณะของนักเรียนดานการ
แสวงหาความรูและการทํางาน และพบวามีความสอดคลองกับกรอบของรายงานการประเมินการ
ปฏิรูปการเรียนรูระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน: ผลลัพธดานผูเรียน   (กระทรวงศึกษาธิการ, 2547) ดัง
แสดงในตารางที่ 2.6 
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ตารางที่ 2. 6  แสดงความสอดคลองระหวางกรอบแนวคิดของผูวิจัยและกรอบของ
รายงานการประเมินการปฏิรูปการเรียนรูระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน: ผลลัพธดานผูเรียน 
 
คุณลักษณะ คุณลักษณะยอย คุณลักษณะรวมกัน

ระหวางนักวิจัยและ
คุณ ลั กษณะที่ พึ ง
ประสงคของนักเรียน
ที่ ผูวิจัยไดจากการ
สังเคราะหเอกสาร 

รายงานการประเมิน
การปฏิรูปการเรียนรู
ระดับการศึกษาขั้น
พื้นฐาน: ผลลัพธดาน
ผูเรียน 

ความสอดคลอง 

สังคมศาสตร √ √ สอดคลอง 
วิทยาศาสตร √ √ สอดคลอง 
คณิตศาสตร √ √ สอดคลอง 
 ภาษาไทย √ √ สอดคลอง 

คุณลักษณะของนักเรียน
ดานความสามารถทาง
วิชาการ 

ภาษาอังกฤษ √ √ สอดคลอง 
การคิดวิเคราะห √ √ สอดคลอง ทักษะการคิด 
การคิด
สรางสรรค 

√ √ สอดคลอง 

การแสวงหาความรูและ
ทักษะการทํางาน 

ความใฝรู 
 

√ √ สอดคลอง 

 การทํางาน √ √ สอดคลอง 
ความมีวินัยใน
ตนเอง 

√ √ สอดคลอง 

ความซื่อสัตย √ √ สอดคลอง 

ลักษณะนิสัย, ลักษณะ
พลเมืองดี 

ความขยัน √ - ไมสอดคลอง 
 
 จากตารางที่ 2.6 ผูวิจัยไดกรอบแนวคิดในการศึกษาคุณลักษณะของนักเรียนในโรงเรียนที่
จัดการเรียนรูแบบใชการวิจัยเปนฐานดังนี้ องคประกอบที่ 1 คุณลักษณะของนักเรียนดาน
ความสามารถทางวิชาการ ประกอบดวยความรูในกลุมสาระการเรียนรูสังคมศาสตร ศาสนาและ
วัฒนธรรม กลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตร     กลุมสาระการเรียนรูคณิตศาสตร กลุมสาระการ
เรียนรูภาษาไทย และกลุมสาระการเรียนรูภาษาอังกฤษ องคประกอบที่ 2  คณุลกัษณะดานทักษะ
การคิด ประกอบดวยการคิดวิเคราะหความคิดสรางสรรค องคประกอบที่ 3 คุณลักษณะการ
แสวงหาความรูและทักษะการทํางาน ประกอบดวยการใฝรู การทํางาน และองคประกอบที่ 4 ดาน
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คุณลักษณะพลเมืองดี ประกอบดวย ความมีวินัยในตนเอง  ความซื่อสัตย   ความขยัน ดังแสดงใน
ตารางที่ 2.7  
 
ตารางที่ 2.7  คุณลักษณะของนักเรียนในโรงเรียนที่จัดการเรียนรูแบบใชการวิจัยเปนฐาน 
 
ความรูทางวชิาการ ทักษะการคดิ ก า ร แ ส ว ง ห า

ความรูและทักษะ
การทํางาน 

ลักษณะพลเมืองดี 

สังคมศาสตร 
วิทยาศาสตร 
คณิตศาสตร 
ภาษาไทย 
ภาษาอังกฤษ 

การคิดวิเคราะห 
ความคิดสรางสรรค 

การใฝรู 
การทาํงาน 

 
 

ความมวีินยัใน
ตนเองความซือ่สัตย 
ความขยนั 

 
ตอนที่  3   การวิจัยเชิงคุณภาพ 

 สุภางค จันทวานิช (2545) กลาววาการวิจัยเชิงคุณภาพเกิดขึ้นเพื่อตอบสนองความ
ตองการของนักวิจัยที่มุ งศึกษาปรากฏการณทางสังคมโดยคํานึงถึงลักษณะเฉพาะของ
ปรากฏการณทางสังคมที่ตางจากปรากฏการณธรรมชาติ การวิจัยเชิงคุณภาพคือการแสวงหา
ความรูโดยการพิจารณาปรากฏการณสังคมจากสิ่งแวดลอมตามความเปนจริงในทุกมิติ เพื่อหา
ความสัมพันธของปรากฏการณกับสภาพแวดลอมนั้น วิธีการนี้จะสนใจขอมูลดานความรูสึกนึกคิด 
ความหมาย คานิยมหรืออุดมการณของบุคคล นอกเหนือไปจากขอมูลเชิงปริมาณ มักใชเวลานาน
ในการศึกษษติดตามระยะยาว ใชการสังเกตแบบมีสวนรวมและการสัมภาษณอยางไมเปนทางการ
เปนวิธีหลักในการเก็บรวบรวมขอมูล และเนนการวิเคราะหขอมูลโดยการตีความสรางขอสรุปแบบ
อุปนัย 

ลักษณะสําคัญของการวิจัยเชิงคุณภาพ 

 1. เนนการมองปรากฏการณใหเห็นภาพรวม โดยการมองจากหลายแงมุม หรือแนวคิด
ทฤษฎีที่หลากหลายมากกวายึดแนวคิดอันใดอันหนึ่งเปนหลัก  
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2. เปนการศึกษาติดตามระยะยาวและเจาะลึก เพื่อใหเขาใจความเปลี่ยนแปลงของ
ปรากฏการณทางสังคมซึ่งมีความเปนพลวัต การวิจัยจึงใชวิธีศึกษาติดตามเปนเวลายาวนาน 
เพื่อใหเห็นสภาพการเปลี่ยนแปลงในระยะตาง ๆ นอกจากนั้นก็เปนการศึกษาเจาะลึก เชน
การศึกษาเฉพาะกรณี หรือการศึกษาเฉพาะบุคคล เพื่อใหทําความเขาใจไดอยางลึกซึ้งและสามารถ
มองภาพไดจากหลายแงมุม 

           3.   ศึกษาปรากฏการณจากสภาพแวดลอมตามธรรมชาติ เพื่อใหเขาใจความหมายของ
ปรากฏการณ นักวิจัยเชิงคุณภาพจึงศึกษาปรากฏการณในสภาพแวดลอมตามความเปนจริง มักมี
การวิจัยในสนาม (field research) ในการวิจัยเชิงคุณภาพจะไมมีการควบคุมและทดลองใน
หองปฏิบัติการ เพราะทําใหผูวิจัยไมเห็นปรากฏการณในบริบททางสังคมและวัฒนธรรม 

           4.   คํานึงถึงความเปนมนุษยของผูถูกวิจัย ดวยเหตุที่การศึกษาปรากฏการณสังคมเปน
การศึกษามนุษย นักวิจัยเชิงคุณภาพจึงใหความสําคัญและเคารพผูถูกวิจัยในฐานะที่เปนเพื่อน
มนุษย  

          5.   ใชการพรรณาและการวิเคราะหแบบอุปนัย ในการศึกษาชุมชนหรือการศึกษาเฉพาะ
กรณี เพื่อใหเห็นภาพรวมในขั้นแรก นักวิจัยเชิงคุณภาพจะใหรายละเอียดเกี่ยวกับสภาพทั่วไปของ
ชุมชนหรือกรณีที่ศึกษา ในลักษณะของการพรรณา  สวนใหญจะเปนขอมูลเกี่ยวกับลักษณะที่ตั้ง
ทางภูมิศาสตร สภาพลมฟาอากาศ  แบบแผนการดําเนินชีวิตในดานตาง ๆ ขอมูลเหลานี้เปนขอมูล
ที่จําเปนเพราะชวยใหผูอานงานวิจัยเกิดความเขาใจปรากฏการณไดดีขึ้น และอาจตรวจสอบขอมูล
ไดดวย สวนในการวิเคราะหนักวิจัยเชิงคุณภาพจะใชวิธีการตีความสรางขอสรุปแบบอุปนัย 
(induction) เปนวิธีการวิเคราะหที่สําคัญ 
 6.  เนนปจจัยหรือตัวแปรดานความรูสึกนึกคิด จิตใจ ความหมายในการศึกษา
ปรากฏการณทางสังคมที่มนุษยกําหนดขึ้น องคประกอบเหลานี้คือสิ่งที่นักปรากฏการณนิยมให
ความสําคัญ นักวิจัยเชิงคุณภาพเชื่อวาองคประกอบดานจิตใจ ความคิดละความหมายคือส่ิงที่อยู
เบื้องหลังพฤติกรรมมนุษยและเปนตัวกําหนดพฤติกรรมมนุษยที่แสดงออกมา จุพฤติกรรมมนุษยึง
จําเพฤติกรรมมนุษยปนตองทําความเขาใจใหชัดเจนจึงจะพฤติกรรมมนุษยสามารถอธิบาย
ปรากฏการณได  
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การใชวิธีวิจัยเชิงคุณภาพ 
 นักวิจัยควรใชวิธีการวิจัยเชิงคุณภาพในสภาพการณตอไปนี้ 

1. เมื่อตองการสรางสมมติฐานหรือทฤษฎีใหม ๆ ตลอดจนขอเท็จจริงใหมจากที่เคยรูกัน
มาแตเดิม และเมื่อตองการสรางทฤษฎีหรือกฎเกณฑของศาสตร สําหรับสภาพที่ยังขาดทฤษฎีของ
ตนเอง เพราะทฤษฎีทางสังคมศาสตรข้ึนอยูกับสภาพแวดลอม (contex) เปนสําคัญ แตละสังคมซึ่ง
มีสภาพแตกตางกันจึงไมอาจใชกฎเกณฑเดียวกันมาอธิบายได ในกรณีนี้จะใชวิธีการวิจัยเชิง
คุณภาพกอนเพื่อสรางสมมติฐาน แลวใชวิธีการเชิงปริมาณมาชวยทดสอบและย้ําความเชื่อถือได
ของสมมติฐานขางตน 

2. เมื่อตองการศึกษากระบวนการของปรากฏการณสังคมวาไดเกิดการเปลี่ยนแปลงอะไร
จากระยะเวลาหนึ่งไปยังอีกระยะเวลาหนึ่ง โดยมีเงื่อนไขอะไรเกิดขึ้นในกระบวนการนั้น 

3. เมื่อตองการทําความเขาใจปรากฏการณในระดับลึกซึ้ งถึงความหมายของ
ปรากฏการณนั้น ๆ  

4. เมื่อทําวิจัยในสังคมที่มีผูไมรูหนังสือและผูมีการศึกษาขั้นต่ํามาก เชน ในทองถิ่น
หางไกล เนื่องจากการวิจัยเชิงคุณภาพใชคนสัมผัสโดยตรงไมใชเครื่องมือวิจัยอ่ืน ๆ เปนสื่อกลาง 
โอกาสที่จะเกิดความผิดพลาดในการตีความหมายของทั้งฝายผูวิจัยและผูถูกวิจัยจึงมีนอยกวา 
ในขณะที่การใชเครื่องมือวิจัยเชิงปริมาณ เชน แบบสอบถาม หรือแบบสํารวจที่สงมาทางไปรษณีย
จะไดผลตางกัน 

5. เมื่อตองการทําวิจัยในเรื่องที่มีลักษณะเปนนามธรรม เชน เร่ืองเกี่ยวกับคานิยม      
โลกทัศน ความเชื่อถือ ความหมายของสิ่งตาง ๆ ซึ่งเกี่ยวของกับบริบททางสังคมและวัฒนธรรมของ
สังคมนั้น ๆ  

6. เมื่อตองการขอมูลระดับลึกมาประกอบการตัดสินใจในการวางแผนปฏิบัติงาน เพราะ
ในบางครั้งตัวเลขที่รวบรวมไดและผลงานวิจัยเชิงปริมาณไมชวยผูบริหารในการตัดสินใจวางแผน 

7. เมื่อทําการวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีสวนรวม ซึ่งปจจุบันใชกันมากในกิจกรรมพัฒนา
ทั้งของภาครัฐและเอกชน จําเปนตองใชวิธีการเชิงคุณภาพในการทําความเขาใจปญหา ในการ
สรางการมีสวนรวม และในการหาแนวทางแกไขปญหาในการพัฒนา 

 
การตรวจสอบและการวิเคราะหขอมูล 
 การตรวจสอบขอมูลที่ใชกันมากในการวิจัยเชิงคุณภาพคือการตรวจสอบขอมูลแบบสาม
เสา (triangulation) ซึ่งมีวิธีการดังนี้ 
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1.    การตรวจสอบสามเสาดานขอมูล (data triangulation) คือการพิสูจนวาขอมูลที่ผูวิจัย
ไดมานั้นถูกตองหรือไม วิธีตรวจสอบคือการสอบแหลงของขอมูล แหลงที่มาที่จะพิจารณาไดแก 
แหลงเวลา แหลงสถานที่ และแหลงบุคคล 

2. การตรวจสอบสามเสาดานผูวิจัย (investigator triangulation) คือการตรวจสอบวา
ผูวิจัยแตละคนไดขอมูลตางกันอยางไร โดยเปลี่ยนตัวผูสังเกตแทนที่จะใชผูวิจัยคนเดียวกันสังเกต
โดยตลอด 

3. การตรวจสอบสามเสาดานทฤษฎี (theory triangulation) คือการตรวจสอบวาถาผูวจิยั
ใชแนวคิดทฤษฎีที่ตางไปจากเดิมจะทําใหการตีความขอมูลแตกตางกันมากนอยเพียงใด 

4. การตรวจสอบสามเสาดานวิธีรวบรวมขอมูล (methodological triangulation) คือการ
ใชวิธีการเก็บรวบรวมขอมูลตาง ๆ กันเพื่อรวบรวมขอมูลเร่ืองเดียวกัน 
 การวิเคราะหขอมูลเชิงคุณภาพไดแกการวิเคราะหขอมูลแบบสรางขอสรุปและการ
วิเคราะหเนื้อหา 
 การวิเคราะหขอมูลแบบสรางขอสรุป ซึ่งสวนใหญขอมูลที่นํามาวิเคราะหจะเปนขอความ
บรรยาย (descriptive) ที่ไดจากการสังเกต สัมภาษณ แลวจดบันทึกไว  แบงเปน 3 วิธีดังนี้คือ 

1  การวิเคราะหแบบอุปนัย (analysis induction) คือการตีความสรางขอสรุปจากขอมูลที่
เปนรูปธรรมหรือปรากฏการณที่มองเห็น เมื่อนักวิจัยไดเห็นรูปธรรมหรือเหตุการณหลาย ๆ 
เหตุการณแลวลงมือสรางขอสรุป ถาขอสรุปนั้นยังไมไดรับการตรวจสอบยืนยันก็ถือวาเปน
สมมติฐานชั่วคราว ถาหากไดรับการยืนยันแลวถือวาเปนขอสรุปซึ่งมีความเปนนามธรรมในระดับ
ตน ๆ  และคํานึงถึงการสรางขอสรุปนี้ไมใชการทําในตอนทายของการรวบรวมขอมูลเทานั้น แตเปน
ส่ิงที่นักวิจัยตองทําตลอดเวลา เมื่อใดที่สัมผัสกับปรากฏการณจะตองสรางขอสรุปในระดับใดระดับ
หนึ่ง ขอสรุปที่สรางขึ้นในขั้นตอนนี้นั้นเรียกวา สมมติฐานชั่วคราว เมื่อสมมติฐานนั้นถูกพิสูจนและ
ตรวจสอบแลวจึงจะเปนขอสรุป  
 2   การวิเคราะหโดยการจําแนกขอมูล (typological analysis) คือการจําแนกขอมูลเปน
ชนิด ๆ ทั้งโดยวิธีใชแนวทฤษฎีและแบบไมใชทฤษฎี  
วิธีใชแนวทฤษฎี 
 วิธีใชแนวทฤษฎีคือ การจําแนกชนิดในเหตุการณหนึ่งๆ โดยยึดแนวคิดทฤษฎีเปน
กรอบในการจําแนกชนิด รายละเอียดของกรอบการจําแนกรายละเอียดของกรอบการจําแนกชนิดมี
ดังนี้ 
 การกระทํา คือเหตุการณหรือสถานการณ หรือพฤติกรรมที่เกิดขึ้นในชวงระยะเวลาใดเวลาหนึ่ง 
ไมยาวนานหรือตอเนื่อง 
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 กิจกรรม คือ เหตุการณหรือสถานการณ หรือขนบธรรมเนียมประเพณีและพิธีกรรมที่เกิดขึ้นใน
ลักษณะตอเนื่อง และมีความผูกพันกับบุคคลบางคนหรือบางกลุม 
 ความหมาย คือการที่บุคคลอธิบายหรือสื่อสารหรือใหความหมายเกี่ยวกับการกระทําและหรือ
กิจกรรม อาจเปนการใหความหมายในลักษณะเกี่ยวกับโลกทัศน ความเชื่อ คํานิยาม บรรทัดฐาน 
 ความสัมพันธ คือ ความเกี่ยวโยงระหวางบุคคลหลาย ๆ คน ในสังคมที่ศึกษาในรูปแบบใด
รูปแบบหนึ่ง อาจเปนรูปของการเขากันได 
 การมีสวนรวมในกิจกรรมคือการที่บุคคลมีความผูกพันและเขารวมกิจกรรม หรือมีการปรับตัว
ใหเขากับสถานการณหรือเหตุการณที่เกิดขึ้น 
 สภาพสังคม คือสถานการณ หรือสภาพการณที่การกระทําหรือกิจกรรมที่ทําการศึกษาเกิดอยู 
วิธีแบบไมใชทฤษฎี 
 แบบไมใชทฤษฎี คือการจําแนกขอมูลที่จะวิเคราะหตามความเหมาะสมกับขอมูล 
อาจใชสามัญสํานึกหรือประสบการณของผูวิจัยก็ได ผูวิจัยจะจําแนกขอมูลเปนชนิดงาย ๆ ตาม
ประเภทที่สัมพันธกับแบบแผนชีวิตที่นักวิจัยสังเกตเห็น 
 3.    การวิเคราะหโดยการเปรียบเทียบขอมูล (constant comparison) คือ การใชวิธีการ
เปรียบเทียบโดยการนําขอมูลมาเปรียบเทียบเปนปรากฏการณ มีความเริ่มเปนนามธรรมมากขึ้น 
ขั้นตอนในการวิเคราะหแบบเปรียบเทียบมี 4 ข้ันดังนี้ ข้ันตอนที่หนึ่งเปรียบเทียบเหตุการณ
(incidents) ประเภทตาง ๆ อาจจะใชรหัสประเภทของเหตุการณเปน 1, 2, 3,….. ก็ได ขั้นตอนที่
สองประมวลประเภทของขอมูลและคุณลักษณะ ข้ันตอนที่สามขยายวงของการเปรียบเทียบแลว
เลือกเฟนเหตุการณที่เปนกุญแจสําคัญและขั้นตอนที่สี่ สรางขอสรุป 
 
ตอนที่  4   โมเดลลิสเรลและการวิเคราะหองคประกอบเชิงยืนยัน  
 
 โมเดลลิสเรลประกอบดวย  โมเดลสําคัญสองประการคือ  โมเดลการวัด (Measurement  
Model)  และโมเดลสมการโครงสราง (Strutual  equation  model) 

1. โมเดลการวัด (Measurement  Model)  อธิบายความสําคัญระหวางตัวแปรสังเกตได  
กับ ตัวแปรแฝง  (latent  variable)  มี  2  โมเดล  คือ  โมเดลการวัดสําหรับตัวแปรภายนอกและ
โมเดล  การวัดสําหรับตัวแปรภายใน   โดย  2  โมเดลแสดงความสัมพันธโครงสรางเชิงเสนระหวาง
ตัวแปรแฝง  และตัวแปรสังเกตได  (นงลักษณ  วรัชชัย, 2542)  โมเดลการวัดเขียนในรูปสมการ 
เมทริกซพรอมทั้งขนาดของเมทริกซไดดังนี้ 

 Χ  =  ∆×ξ   +  δ 
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               Υ  =   ∆yη    +  ε 
2. โมเดลสมการโครงสราง  (Structural  equation  model)  เปนโมเดลที่แสดง 

ความสัมพันธระหวางตัวแปรแฝงในโมเดล  มีการระบุความสัมพันธระหวางตัวประกอบหรือ  ตัว
แปรแฝงกับตัวแปรแฝง  η  และ  ξ  มักมีความสัมพันธกันทั้งภายในและระหวางกลุมตัวแปร  โดย  
η  เปนตัวแปรแฝงที่เปนตัวแปรตาม  (latent  endogenous  variable)  และ  ξ  เปนตัวแปรแฝงที่
เปนอิสระ  (latent  endogenous  variable)  ดังสมการ 

η    =    βη    +   τξ   +    ζ 
 เมื่อนําสวนประกอบของโมเดลสมการโครงสรางหรือโมเดลลิสเรสทั้งสองสวน  มาเขียนเปน
แผนภาพแสดงความสัมพันธระหวางตัวแปร  จะเขียนไดดังนี้ 
    
             

ζ1    Υ             ε1 
  
                                                  η 
                               γ11                     Υ                ε1 
δ1 
                                      ξ       β21 
  
δ2            Χ                      γ21             η 
              Υ               ε1 
    ζ2 
     

     Υ         ε1 
 
แผนภาพที่  6  โมเดลการวัด  (Measurement  Model)  และ  โมเดลสมการโครงสราง 
                     (Strutual  equation  model) 
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Χ    เวคเตอรตัวแปรแฝงภายนอกสังเกตได 
Υ    เวคเตอรตัวแปรแฝงภายในสังเกตได 
ξ      =   Xi   เวคเตอรตัวแปรภายนอกแฝง 
η     =   Eta   เวคเตอรตัวแปรภายในแฝง 
δ =  Dalta   เวคเตอรความคลาดเคลื่อนในตัวแปร  X 
δ =  Epsilon  เวคเตอรความคลาดเคลื่อนในตัวแปร  Y 
ζ =  Zeta   เวคเตอรความคลาดเคลื่อนของตัวแปร  η 
∆Χ  =  Lamda – X  เมทริกซสัมประสิทธิ์การถดถอย  X  บน  η 
∆Υ  =  Lamda – Y  เมทริกซสัมประสิทธิ์การถดถอย  Y บน  ξ 
Γ =  Gamma   เมทริกซอิทธิพลเชิงสาเหตุจาก  ξ  กับ   η 
β =  Beta   เมทริกซอิทธิพลเชิงสาเหตุระหวางตัวแปร   η 
Φ =  Phi   เมทริกซความแปรปรวน – ความแปรปรวนรวมระหวาง  ξ 
Ψ =  Psi   เมทริกซความแปรปรวน – ความแปรปรวนรวมระหวางความ

    คลาดเคลื่อน ζ 
θδ     =  Theta – dalta  เมทริกซความแปรปรวน – ความแปรปรวนรวมระหวางความ
    คลาดเคลื่อน δ 
θε     =  Theta – epsion เมทริกซความแปรปรวน – ความแปรปรวนรวมระหวางความ
    คลาดเคลื่อน  ε 
 
หลักการวิเคราะหโมเดลลิสเรล  (LISREL) 
 
 หลักการวิเคราะหโมเดล  ไดแก  การประมาณคาพารามิเตอรในโมเดลโดยการวิเคราะห
เปนภาพรวมตามหลักการวิเคราะหองคประกอบ  (Factor  Analysis)  และการวิเคราะหอิทธิพล 
(Path  Analysis)  ไปพรอมๆ  กันและมีการวิเคราะหตรวจสอบความสอดคลองระหวางโมเดลกับ
ขอมูลเชิงประจักษพรอมทั้งรายงานดัชนีความสอดคลองดวย  แบงการวิเคราะหเปน  6  ขั้นตอน  
คือ  การกําหนดขอมูลจําเพาะของโมเดล  (specification  of  the  model)  การระบุความเปนไป
ไดคาเดียวของโมเดล  (identication  of  the  model)  การประมาณคาพารามิเตอรของโมเดล            
( parameter  estimetion  from  the  model)  การทดสอบเทียบความกลมกลืนสอดคลอง  
(goodness  of  fit  test)  ระหวางขอมูลเชิงประจักษกับโมเดลลิสเรล  ขั้นนี้อาจกลาวไดวาเปนการ
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ตรวจสอบความตรงของโมเดลโดยการใชการเปรียบเทียบเมทริกซความแปรปรวน – ความ
แปรปรวนรวม   ที่ ไดจากขอมูลเชิงประจักษและโมเดลลิสเรส   การปรับโมเดล   (model  
adjustment)  และการแปลความหมายผลการวิเคราะหขอมูล 
 
ขอตกลงเบื้องตนสําหรับการวิเคราะห 
 

1. ลักษณะความสัมพันธระหวางตัวแปรทั้งหมดในโมเดลเปนความสัมพันธแบบเสนตรง
เชิงบวกและเปนความสัมพันธเชิงสาเหตุ  (causal  relationship) 

2. ลักษณะการแจกแจงของตัวแปรทั้งตัวแปรภายนอก  และตัวแปรภายในและความ
คลาดเคลื่อนตองเปนการแจกแจงแบบปกติ 

3. ลักษณะความเปนอิสระตอกัน   ( independence)  ระหวางตัวแปรและความ
คลาดเคลื่อนมีขอตกลงแยกไดดังนี้  คือ  ความคลาดเคลื่อนเปนอิสระตอกัน  ตัวแปร 
และความคลาดเคลื่อนเปนอิสระตอกัน  แตความคลาดเคลื่อนของตัวแปรแตละกลุม
อาจสัมพันธกันได 

4. สําหรับการวิเคราะหอนุกรมเวลา (time  series  data)  ที่มีการวัดขอมูลมากกวา  2  
คร้ัง  การวัดตัวแปรตองไมไดอิทธิพลจากชวงเวลาเหลื่อม  (time  lag) 

 
การตรวจสอบความตรงของโมเดล  (Validation  of  the  model) 
 
 ขั้นตอนนี้เปนการตรวจสอบของโมเดลลิสเรลที่เปนสมมติฐานวิจัย  หรือการประเมินผล
ความถูกตองของโมเดล  หรือการตรวจสอบความกลมกลืนระหวางขอมูลเชิงประจักษกับโมเดล  ซึ่ง
จะเสนอคาสถิติที่ชวยในการตรวจสอบ  5  วิธี  คือ  (นงลักษณ  วิรัชชัย,  2542) 

1. ความคลาดเคลื่อนมาตรฐานและสหสัมพันธของคาประมาณพารามิเตอร  (standard   
errors  and  correlations  of  estimates)  ผลการวิเคราะหขอมูลดวยโปรแกรมลิสเรลจะให
คาประมาณ  ถาคาประมาณที่ไดไมมีนัยสําคัญ  แสดงวาความคลาดเคลื่อนมาตรฐานมีขนาดใหญ
และโมเดลวิจัยอาจจะยังไมดีพอ  ถาสหสัมพันธระหวางคาประมาณมีคาสูงมาก  เปนการบอกวา
โมเดลการวิจัยใกลจะไมเปนบวกแนนอน  และเปนโมเดลที่ยังไมดีพอ 

2. สหสัมพันธพหุคูณและสัมประสิทธิ์การพยากรณ  (multiple  correlaions  and  
coefficient of determenation)  สําหรับตัวแปรสังเกตไดแยกทีละตัวและรวมทุกตัว  รวมทั้ง
สัมประสิทธิ์การพยากรณของสมการโครงสรางดวย  คาสถิติเหลานี้ควรมีคาสูงสุดไมเกินหนึ่ง  และ
คาที่สูงแสดงวาโมเดลมีความตรง 
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3. คาสถิติวัดระดับความกลมกลืน  (goodness  of  fit  measures)  เปนคาสถิติที่จะ 
ตรวจสอบความตรงในภาพรวมทั้งหมดของโมเดล  และยังสามารถเปรียบเทียบระหวางโมเดลวา  
โมเดลใดจะมีความสอดคลองกับขอมูลเชิงประจักษมากกวากัน  คาสถิติในกลุมนี้มี  4  ประเภท  
ไดแก 

3.1 คาสถิติไค – สแควร (chi – sqare  statistics)  เปนคาสถิติที่ใชทดสอบ
สมมติฐานทางสถิติวาฟงกชั่นความกลมกลืนมีคาเปน  0  มาก  แสดงวาโมเดลลิสเรลสอดคลอง
กลมกลืนกับขอมูลเชิงประจักษ  ขอกําหนดของการใช  คาไค - สแควรมี 4  ประการคือ  (1)  ตัวแปร
ภายนอกสังเกตไดตองมีการแจกแจงปกติไมมีความโดง  (2)  การวิเคราะหขอมูลตองใชเมทริกซ
ความแปรปรวน – ความแปรปรวน  (3)  ขนาดของกลุมตัวอยางตองมีขนาดใหญ  (4)  ฟงกชั่น
ความกลมกลืนมีคาเปน  0  จริงตามสมมติฐานที่ไดทดสอบ 

3.2 ดัชนีวัดระดับความกลมกลืน  (goodness-of  fit  index  =  GFI)  ดัชนี  GFI 
จะมีคาอยูระหวาง  0  และ  1  และเปนคาที่ไมข้ึนกับขนาดกลุมตัวอยาง  แตลักษณะการแจกแจง
ขึ้นอยูกับขนาดของกลุมตัวอยาง  ดัชนี GFI  ที่เขาใกล  1.00  แสดงวาโมเดลมีความกลมกลืนกับ
ขอมูลเชิงประจักษ 

3.3 ดัชนีวัดระดับความกลมกลืนที่ปรับแกแลว  (adjusted goodness-of  fit  index 
  =  AGFI)  เมื่อนําดัชนี GFI   มาปรับแกแลว  โดยคํานึงถึงขนาดขององศาความอิสระ  ซึ่งรวมทั้ง
จํานวนตัวแปรและขนาดของกลุมตัวอยาง  คาดัชนี AGFI  นี้มีคุณสมบัติเชนเดียวกับดัชนี GFI   

3.4 ดัชนีรากของกาํลงัสองเฉลีย่ของเศษ  (root  mean  square  residual    =  RMR)   
ดัชนี  RMR  เปนดัชนีที่ใชเปรียบเทียบระดับความกลมกลืนกับขอมูลเชิงประจักษของโมเดล  2  
โมเดล  เฉพาะกรณีที่เปนการเปรียบเทียบโดยใชขอมูลชุดเดียวกัน  คาของดัชนี RMR  ยิ่งเขาใกล
ศูนยแสดงวา  โมเดลมีความกลมกลืนกับขอมูลเชิงประจักษ 

4. การวิเคราะหเศษเหลือหรือความคลาดเคลื่อน  (analysis  of  residuals)  การ
ตรวจสอบความกลมกลืนของโมเดลกับขอมูลเชิงประจักษควรพิจารณาถึงคาความคลาดเคลื่อน
มาตรฐานดวย  ถาโมเดลมาความสอดคลองกับขอมูล  คาความคลาดเคลื่อนในรูปคะแนน
มาตรฐานไมควรมีคา  2.00  ถายังมีคาเกิน  2.00  ตองปรับโมเดล  นอกจากนี้โปรแกรมลสิเรลยงัให
ผลในรูปความชันมากกวาเสนทแยงมุม  อันเปนเกณฑในการเปรียบเทียบ  แสดงวาโมเดลมีความ
สอดคลองกลมกลืนกับขอมูลเชิงประจักษ 

5. ดัชนีดัดแปลงโมเดล  (model  modification  indices)  เปนคาสถิติเฉพาะของ 
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พารามิเตอรแตละตัวมีคาเทากับคาไค – สแคร  ที่จะลดลงเมื่อกําหนดใหพารามิเตอรตัวนั้นเปน
พารามิเตอรอิสระ  หรือมีการผอนคลายขอกําหนดเงื่อนไขบังคับของพารามิเตอรนั้น  มีประโยชน
ชวยในการตัดสินใจที่จะปรับโมเดลใหดีข้ึน 

โดยทั่วไปโมเดลการวัดจะเปนการวิเคราะหองคประกอบ  ซึ่งถือเปนเครื่องมือในการวัด 
องคประกอบที่เปนตัวแปรแฝง  นอกจากนี้ยังเปนเครื่องมือในการตรวจสอบความตรงเชิงโครงสราง
ของตัวแปรวามีโครงสรางตามนิยามเชิงทฤษฎีหรือไมสอดคลองกับสภาพที่เปนจริงอยางไร  
วัตถุประสงคในการวิเคราะหองคประกอบ  คือใชสํารวจและระบุองคประกอบที่สามารถอธิบาย
ความสัมพันธระหวางตัวแปร  ผลจากการวิเคราะหจะไดตัวแปรนอยลงและไดองคประกอบรวม  
การวิเคราะหในลักษณะนี้โดยทั่วไปเปน  การวิเคราะหไมตรงตามสภาพความเปนจริง  เนื่องจาก
การไปกําหนดใหทุกตัวแปรในโมเดลเปนผลมาจากองคประกอบรวมทุกตัวและสวนที่เปนความ
คลาดเคลื่อนของตัวแปรที่ศึกษาไมสัมพันธกัน  (นงลักษณ  วิรัชชัย , 2542) 
 วัตถุประสงคสําคัญของการวิเคราะหองคประกอบมีอยู 2 ประการ คือ ประการแรกเปนการ
ใชวิธีการวิ เคราะหองคประกอบเพื่อสํารวจและระบุองคประกอบรวมที่สามารถอธิบาย
ความสัมพันธระหวางตัวแปร  ผลจากการวิเคราะหองคประกอบชวยใหนักวิจัยลดจํานวนตัวแปรลง
และไดองคประกอบ ซึ่งทําใหเขาใจลักษณะของขอมูลไดงาย  และสะดวกในการแปลความหมาย
รวมทั้งไดทราบแบบแผน (pattern) และโครงสราง (structure) ความสัมพันธของขอมูลดวย
วัตถุประสงคประการที่สองเปนการใชการวิเคราะหองคประกอบเพื่อทดสอบสมมติฐานเกี่ยวกับ
แบบแผนและโครงสรางความสัมพันธของขอมูล  กรณีนี้นักวิจัยตองมีสมมติฐานอยูกอนแลวและใช
การวิเคราะหองคประกอบเพื่อตรวจสอบวาขอมูลเชิงประจักษมีความสอดคลองกลมกลืนกับ
สมมติฐานเพียงใด  การตรวจสอบโมเดลสมมติฐานที่มีทฤษฎีรองรับ  เรียกกันวา  การวิเคราะห
องคประกอบแบบยืนยัน  (Confirmatory  Factor  Analysis  :  CFA)  ซึ่งชวยลดขอดอยของการ
วิเคราะหองคประกอบเชิงสํารวจได   
 ในการวิเคราะหองคประกอบตองคํานึงถึงขอตกลงเบื้องตน  (นงลักษณ  วิรัชชัย , 2542)  
ดังตอไปนี้ 

1. ความสัมพันธเชิงสาเหตุขององคประกอบ  ตัวแปรสังเกตไดแตละตัวมีความแปรผัน  เนื่องจาก
องคประกอบรวม  (common  factor  =  F)  และองคประกอบเฉพาะ  (unique  factor  =  U)   

2. ความเปนอิสระระหวางองคประกอบ  องคประกอบรวมและองคประกอบเฉพาะมี 
อิสระตอกัน  นั่นคือ  ความแปรปรวนรวมมีคาเทากับ  0 

3. คุณสมบัติดานการบวกของความแปรปรวนขององคประกอบ  ขอตกลงนี้จะวิเคราะห 
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ความแปรปรวนในตัวแปรสังเกตไดออกเปนผลบวกของความแปรปรวนขององคประกอบเฉพาะ
และความแปรปรวนขององคประกอบรวม 
 ขั้นตอนในการวิเคราะหองคประกอบมี  4  ข้ันตอน  คือ   
1)  การเตรียมเมตริกสหสัมพันธ  2)  การสกัดตัวประกอบ  (Extracting  Initial  Factors)  มี
จุดมุงหมายเพื่อหาจํานวนแฟคเตอรรวมนอยที่สุดระหวางตัวแปร  3)  วิธีการหมุนแกน  (Method  
Rotation)  เปนวิธีการเพื่อใหไดองคประกอบที่มีโครงสรางงายไมซับซอน  4)  การสรางตัวประกอบ
ตองมีเกณฑการสรางใหสเกลองคประกอบ  ใกลเคียงองคประกอบรวมที่ควรจะเปนมากที่สุดในข้ัน
การเตรียมเมทริกซสหสัมพันธ  หรือเตรียมขอมูลสําหรับ วิเคราะหดวย CFA นักวิจัยตองกําหนด
ขอมูลจําเพาะของโมเดล  และระบุความเปนไดคาเดียวของโมเดลกอนจะวิเคราะหขอมูล   ในขั้น
การสกัดองคประกอบ  และการหมุนแกนเปนการทํางานของคอมพิวเตอรและในขั้นสุดทาย คือ  
การสรางสเกลองคประกอบนั้น  เปนแบบเดียวกันกับเทคนิค EFA ดังนั้นในการเสนอสาระการ
วิเคราะหดวยเทคนิค CFA นี้  การกําหนดขอมูลจําเพาะของโมเดล CFA  จํานวนองคประกอบรวม 
คาของความแปรปรวน-ความแปรปรวนรวม  ระหวางองคประกอบรวมหรือคาของสมาชกิในเมทรกิซ  
PH ของโปรแกรมลิสเรล  ถาตองการองคประกอบที่เปนอิสระตอกันคาของความแปรปรวนระหวาง
องคประกอบนั้นตองเปนศูนย  ถาตองการองคประกอบที่มีความสัมพันธกัน (มีการหมุนแกนแบบ
มุมแหลม)  นักวิจัยตองกําหนดคาสมาชิกระหวางองคประกอบคูนั้นในเมทริกซ PH ใหเปน
พารามิเตอรอิสระใหโปรแกรมลิสเรลประมาณคา เสนทางแสดงอิทธิพลระหวางองคประกอบรวม K 
และตัวแปรสังเกตได X หรือคาของสมาชิกในเมทริกซ LX ของโปรแกรมลิสเรล  ถานักวิจัยมีโมเดล 
CFA กําหนดคาตัวแปร X1, X2, X3 ไดรับอิทธิพลจากองคประกอบรวม K สมาชิกที่แทน
สัมประสิทธิ์การถดถอยของ K บน X1, X2, X3 ตองกําหนดเปนพารามิเตอรอิสระ สวนตัวแปร X4, 
X5 ที่ไมไดรับอิทธิพลจากองคประกอบรวม K จะมีคาพารามิเตอรกําหนดเปนศูนย คาของความ
แรปปรวน-ความแปรปรวนรวมระหวางเทอมความคลาดเคลื่อนของตัวแปรสังเกตได  X หรือคาของ
สมาชิกในเมทริกซ TD ของโปรแกรมลิสเรล  ถานักวิจัยมีโมเดล CFA กําหนด วาตัวแปร X1 เปนตัว
แปรที่วัดโดยไมมีความคลาดเคลื่อนนักวิจัยตองกําหนดคาความแปรปรวนของเทอมความ
คลาดเคลื่อนตัวแปร X1 ในเมทริกซ TD และคาความแปรปรวนรวมของเทอมความคลาดเคลื่อนตัว
แปร  X1 กับเทอมความคลาดเคลื่อนตัวแปรสังเกตตัวอื่น ๆ เปนศูนยทั้งหมด  ในกรณีที่โมเดล CFA 
ของนักวิจัยมีความคลาดเคลื่อนทั้งหมดเปนอิสระตอกัน (ตามขอตกลงเบื้องตนที่ใชใน  EFA ของ
นักวิจัยมีความคลาดเคลื่อนทั้งหมดเปนออสระตอกัน (ตามขอตกลงเบื้องตนที่ใชใน EFA) นักวิจัย
ตองกําหนดพารามิเตอรนอกแนวทแยงเมทริกซ TD เปนศูนยทั้งหมด  แตในเทคนิค CFA  นักวิจัย
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ผอนคลายขอตกลงเบื้องตนขอนี้  และยอมใหเทอมความคลาดเคลื่อนมีความสัมพันธกันไดโดย
กําหนดใหพารามิเตอรความแปรปรวนรวมระหวางความคลาดเคลื่อนคูนั้นเปนพารามิเตอรอิสระ  
 การกําหนดขอมูลจําเพาะของโมเดล CFA จะชวยลดจํานวนพารามิเตอรที่ตองประมาณคา
ใหนอยลงทําใหโปรแกรมลิสเรลสามารถแกสมการหาคาตัวไมทราบคา (unknown) ไดเปน
คาประมาณพารามิเตอรที่ตองการได   
 2. การระบุความเปนไดคาเดียวของโมเดล CFA  
 สําหรับการวิเคราะหโมเดล CFA และโมเดลลิสเรล ทุกชนิด  การระบุความเปนไดคาเดียว
ของโมเดลมีความสําคัญตอการประมาณคาพารามิเตอรของโมเดล  เพราะการประมาณ
คาพารามิเตอรจะทําหดตอเมื่อโมเดลระบุความเปนไดคาเดียวพอดี  ซึ่งหมายความวาการแก
สมการหาคาตัวไมทราบคาจะไดรากของสมการที่ เปนไดคาเดียว   ถานักวิจัยประมาณ
คาพารามิเตอรโดยที่โมเดลระบุความเปนไดคาเดียวไมไดจะไดรากของสมการที่ไมมีความหมาย  
การระบุความเปนไดคาเดียวนี้เปนสิ่งจําเปนทั้งในการวิเคราะหดวย CFA และ EFA แตในการ
วิเคราะห EFA  นักสถิติไดกําหนดเงื่อนไขบังคับตายตัวไว  ทําใหการวิเคราะห EFA มีลักษณะระบุ
ความเปนไดคาเดียวพอดี  สวน CFA การกําหนดเงื่อนไขบังคับทําโดยนักวิจัยซึ่งกําหนดเงื่อนไข
แตกตางกันไปตามโมเดลของแตละคนจึงเปนหนาที่ของนักวิจัยที่ตองตรวจสอบเพื่อระบุความ
เปนไดคาเดียว  
 การกําหนดเงื่อนไขบังคับ (conatraints) ในการวิเคราะหดวย CFA ทําได 2 แบบ คือ การ
ตั้งเงื่อนไขใหพารามิเตอรเปนพารามิเตอรกําหนด และการตั้งเงื่อนไขใหพารามิเตอรเทากันตัวอยาง
เงื่อนไขของพารามิเตอรกําหนด เงื่อนไขบังคับจะทําใหจํานวนพารามิเตอรอิสระหรือตัวไมทราบคา
ลดลงและโมเดลจะมีโอกาสระบุไดพอดีมากขึ้น  
 วิธีการตรวจสอบวาโมเดล  CFA ระบุไดคาเดียวหรือไมนั้นการตรวจสอบตามเงื่อนไข 3 แบบ 
 2.1 เงื่อนไขจําเปนของการระบุไดพอดี  เงื่อนไขจําเปนของการระบุไดพอดีของโมเดลลิ
สเรล คือ กฎที ซึ่งมีความวา โมเดลลิสเรลระบุไดพอดีเมื่อจํานวนพารามิเตอรที่ตองประมาณคามี
คานอยกวาหรือเทากับจํานวนสมาชิกในเมทริกความแปรปรวน-ความแปรปรวนรวม [t นอยกวา
หรือเทากับ (NI)(NI+1)/2] เมื่อ t เปนจํานวนพารามิเตอรที่ไมทราบคา NI เปนจํานวนตัวแปรสังเกต
ไดของโมเดลลิสเรล  เมื่อจํานวนพารามิเตอรที่ไมทราบคา NI เปนจํานวนตัวแปรสังเกตไดของ
โมเดลลิสเรล  เมื่อนํากฎทีมาใชกับโมเดล CFA ซึ่งมีแตตัวแปรสังเกตได X ประเภทเดียวเทานั้น  กฎ
ทีจะเปลี่ยนเปน t นอยกวาหรือเทากับ (NX)(NX+1)/2  
 Kim และ Mueller (1978 : 49-50 อางถึงใน นงลักษณ วิรัชชัย, 2538) เสนอเงื่อนไข
กําหนดในการตรวจสอบระบุความเปนไดคาเดียวของโมเดล CFA ไว 2 แบบใหผลเหมือนกัน  แบบ
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แรก คือ การตรวจจากคาลําดับชั้น (rank)  ของเมทริกซสหสัมพันธที่เปนขอมูลสําหรับการวิเคราะห 
CFA เงื่อนไขจําเปนคือ  คาลําดับช้ันของเมทริกซสหสัมพันธ  ซึ่งมีคาการรวมเปนสมาชิกในแนว
ทแยงตองเทากับจํานวนองคประกอบแบบที่สอง คือ  การตรวจนับคาองศาอิสระ (degrees of 
freedom) ในการทดสอบความกลมกลืนของโมเดล CFA กับขอมูลเชิงประจักษ  เงื่อนไขจําเปน คือ  
องศาอิสระที่คํานวนตามสูตร [(NX-NK)2-(NK)(NK+NK)]/2 ตองมีคาเปนบวก สูตรนี้คํานวณจาก
เงื่อนไขบังคับที่ตองมี โดยที่เงื่อนไขบังคับเทากับจํานวนเทากับจํานวนคาสหสัมพันธลบดวยจํานวน
พารามิเตอรอิสระ ถาองคประกอบเปนอิสระตอกันเมทริกซสหสัมพันธ  PH จะมีคาสหสัมพันธนอกแนว
ทแยงเปนศูนยและในแนวทแยงเปนหนึ่งทั้งหมดจํานวนพารามิเตอรอิสระลดลงเทากับ (NK)(NK)-
1)/2  จากจํานวนพารามิเตอรอิสระในเมทริกซ LX  ซึ่งมีจํานวน (NK)(NX) ดังนั้น จํานวนเงื่อนไข 
บังคับที่ตองการหรือคาองศาอิสระจึงเทากับผลตางระหวางจํานวนสมาชิกในเมทริกซสหสัมพันธ 
[(NX)(NX)+1)/2]  กับจํานวนพารามิเตอรอิสระ [(NK)(NX)-(NK)(NK-1)/2]  ซึ่งไดตามสูตรที่กลาว
แลว  การตรวจสอบการระบุความเปนไดคาเดียวตามเงื่อนไขจําเปนแบบตรวจนับองศาอิสระทําได
งาย  เมื่อนําขอมูลในตัวอยาง 4.1 มาตรวจสอบโดยการนับคาองศาอิสระ  จะไดผลวาองศาอิสระ
เทากับ [(5-2)2-(5+2)]/2= 2 แสดงวาโมเดลระบุไดพอดี  
 2.2 เงื่อนไขพอเพียงของการระบุไดพอดี   กฏที่ใชเปนเงื่อนไขพอเพียงในการตรวจระบุ
ความเปนไดคาเดียวของโมเดล  ไดแก  กฏสามตัวบงชี้ของ Bollen (1989:247)  

2.3 เงื่อนไขจําเปนและพอเพียงของการระบุไดพอดี  เงื่อนไขนี้ไดแกการแสดงใหเห็นวาการ
แกสมการหาคาตัวพารามิเตอรอิสระที่ไมทราบคาโดยวิธีพีชคณิตสามารถทําได  การตรวจสอบตาม
เงื่อนไขนี้ทําไดยาก  

การวิเคราะหขอมูลดวยโปรแกรมลิสเรลสําหรับเทคนิค CFA เหมือนกับการวิเคราะหขอมูล
ดวยโปรแกรมลิสเรลสําหรับโมเดลลิสเรลทั่ว ๆ ไป  เมื่อนักวิจัยไดเตรียมขอมูลกําหนดขอมูลจําเพาะ
ของโมเดล  และตรวจสอบการระบุความเปนไดคาเดียวของโมเดลแลว  งานขั้นตอไปเปนการ
ทํางานของคอมพิวเตอรเพื่อประมาณคาพารามิเตอร  และการตรวจสอบความตรงของโมเดล
จากนั้นนักวิจัยจึงนําผลการวิเคราะหมาสรางสเกลองคประกอบ  การประมาณคาพารามิเตอรเปน
การคํานวณทวนซ้ํา  และมีวิธีการประมาณคาหลายแบบ  
 การตรวจสอบความตรงของโมเดล CFA ใชหลักการเชนเดียวกับการตรวจสอบความตรง
ของโมเดลลิสเรสทั่วๆ ไป  ในกรณีที่นักวิจัยมีความมั่นใจในโมเดล CFA ใชการทดสอบโมเดลเดียว
เพื่อยืนยันโมเดลอยางเขม ในกรณีที่นักวิจัยมีโมเดลที่มีชุดตัวแปรคงเดิมแตเสนทางอิทธิพล
แตกตางกัน  เปน 2 โมเดลอาจใชการทดสอบเพื่อเลือกโมเดล  และในกรณีที่นักวิจัยตองการใช
เทคนิค  CFA ในการวิเคราะหองคประกอบเพื่อสํารวจ อาจใชการทดสอบเพื่อพัฒนาโมเดลได   
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วิธีการทั้งสามแบบนี้ไดเสนอไวโดยละเอียดในบทที่ 2 แลว จึงจะไมนํามาเสนอซ้ําในที่นี้อีก  มี
ประเด็นที่จะเนนในการตรวจสอบความตรงของโมเดลโดยใชการทดสอบเพื่อพัฒนาโมเดลวา  ถา
นักวิจัยใชขอมูลจากกลุมตัวอยางในการพัฒนาโมเดลเพื่อใหไดโมเดลที่สอดคลองกลมกลืนกับ
ขอมูล  เชิงประจักษแลวนักวิจัยผูนี้ไมควรใชกลุมตัวอยางเดิมตรวจสอบความตรงของโมเดลที่
พัฒนาได  แตควรจะใชขอมูลจากอีกกลุมตัวอยางหนึ่งในการตรวจสอบ  ดังนั้นในกรณีที่นักวิจัย
ตองการใชเทคนิค CFA เพื่อการสํารวจองคประกอบควรมีกลุมตัวอยางขนาดใหญ  และแบงเปน 2 
กลุมยอยในการวิเคราะหกลุมแรกใชเพื่อพัฒนาโมเดล และกลุมที่สองใชตรวจสอบโมเดลที่พัฒนา
แลว  
 เมื่อวิเคราะหขอมูลดวยโปรแกรมลิสเรลแลว  นักวิจัยตองนําผลการวิเคราะหมาสรางสเกล
องคประกอบ  และแปลความหมายผลการวิเคราะห ผลการวิเคราะหโมเดล  CFA มีดังนี้  
 ก.เมทริกซ LX ซึ่งเปนคาประมาณพารามิเตอรน้ําหนักองคประกอบ  พรอมดวยคาความ
คลาดเคลื่อนมาตรฐาน และคาสถิติ t ผลการวิเคราะหจากโปรแกรม SPSS ไมมีการทดสอบ
นัยสําคัญทางสถิติในสวนนี้  
 ข. เมทริกซ PH ซึ่งเปนเมทริกซสหสัมพันธระหวางองคประอบ  กรณีนักวิจัยกําหนดโมเดล
ใหองคประกอบเปนอิสระตอกัน  คาพารามิเตอรนอกแนวทแยงในเมทริกซ PH จะมีคาเปนศูนย
ทั้งหมด  
 ค. เมทริกซ TD ซึ่งเปนเมทริกซความแปรปรวน-ความแปรปรวนรวมของเทอมความ
คลาดเคลื่อน  และคากําลังสองของสัมประสิทธิสหสัมพันธพหุคูณ  ในกรณีที่ความคลาดเคลื่อนไม
สัมพันธกัน เมทริกซ TD จะเปนเมทริกซแนวทแยง  และคาพารามิเตอรรวมกับคากําลังสองของ
สัมประสิทธิ์สหสัมพันธพหุคูณจะมีคาเปนหนึ่ง  นอกจากนี้คากําลังสองของสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ
พหุคูณยังบอกคาความตรงของตัวแปรอีกดวย  

ง.  คาดัชนีตรวจสอบความตรงของโมเดล CFA แบบตาง ๆ รวมทั้งการวิเคราะหเศษเหลือ
และกราฟของเศษเหลือในรูปคะแนนมาตรฐานดวย  คาดัชนีวัดดวยไค-สแควรควรจะมีคาต่ําและ
เสนกราฟของเศษ  ในรูปคะแนนมาตรฐานกับควอนไตลปกติ  จะมีความชันกวาเสนทแยงมุมจึงจะ
สรุปไดวา โมเดลสอดคลองกับขอมูลเชิงประจักษ 

จ. เมทริกซคะแนนองคประกอบ ซึ่งเปนเมทริกซของคาสัมประสิทธิ์ที่นักวิจัยตองนําไปสราง
สเกลองคประกอบตอไป  
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ตอนที่   5  เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของ 
  
 ผลการวิจัยที่เกี่ยวของกับการทําวิจัยเรื่องการจัดการเรียนการรูแบบแบบใช การวิจัยเปนฐาน
จําแนกออกได 2  ประเภทคืองานวิจัยในประเทศไทยและงานวิจัยในตางประเทศ  
 
งานวิจัยในประเทศไทย 
 
 งานวิจัยในประเทศไทยที่เกี่ยวของกับการจัดการเรียนรูแบบใชการวิจัยเปนฐาน 
 
 เสาวณีย กานตเดชารักษ (2539) ไดศึกษาเกี่ยวกับการพัฒนารูปแบบการเรียนการสอน     
เเบบเนนวิจัยทางการศึกษาพยาบาล โดยไดทําการศึกษากับนักศึกษาพยาบาล วิทยาลัยคริสเตียน 
พบวาคุณลักษณะของการเรียนการสอนแบบเนนวิจัย มี 2 ลักษณะ ไดแกการใชกระบวนการวิจัย
ใน การเรียนการสอน และการศึกษาวิเคราะหผลการวิจัยที่เกี่ยวของกับเนื้อหาสาระของศาสตร 
สวนรูปแบบการเรียนการสอนแบบเนนวิจัยทางการศึกษาพยาบาล สามารถพัฒนาผลการเรียน 
ความใฝรู เจตคติตอการวิจัยและทักษะในการทําวิจัยของนักศึกษาพยาบาลและนักศึกษาพยาบาล
จะสามารถพัฒนาการคิดอยางมีวิจารณญาณ ถาไดรับการสอนดวยรูปแบบการเรียนการสอนแบบ
เนนวิจัยอยางตอเนื่อง  

นุชนาฏ เอกกา (2545) ซึ่งไดศึกษาเกี่ยวกับ การจัดการเรียนการสอนเพื่อสรางคุณลักษณะ
นักวิจัยในนักเรียนชั้นประถมศึกษาโดยใชกระบวนการวิจัยพบวานักเรียนที่ผานกระบวนการเรียน
การสอนโดยใชกระบวนการวิจัย มีคุณลักษณะของนักวิจัย  7  คุณลักษณะคือ  คุณลักษณะที่ 1 
ความสงสัย คุณลักษณะที่ 2 การมีวิจารณญาณ คุณลักษณะที่ 3 ความใจกวาง คุณลักษณะที่ 4 
ความริเร่ิม คุณลักษณะที่ 5 ความซื่อสัตย คุณลักษณะที่ 6 ความขยัน และคุณลักษณะที่ 7 
ความสุขในการทํางานนอกจากนี้เจตคติตอการเรียนการสอนดวยกระบวนการวิจัยของชุมชน 
พบวาชุมชนมีเจตคติที่ดีตอการเรียนการสอนดวยกระบวนการวิจัย และไดใหขอเสนอแนะจาก
การศึกษาครั้งนี้ไววา ควรนําเอากระบวนการเรียนโดยใชกระบวนการวิจัยไปจัดการเรียนการสอน
อยางตอเนื่องในทุกกลุมประสบการณโดยครูผูสอนทุกคน เพื่อมุงสรางคุณลักษณะนักวิจัยใหเปน
นิสัยของนักเรียนตลอดไป 
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งานวจิัยในประเทศไทยที่เกีย่วของกับรปูแบบการจัดการเรยีนการสอนแบบใชการวิจยัเปนฐาน 
 

 ลาวัณย ทองมนต (2541) ไดศึกษาการเปรียบเทียบลักษณะการเรียนรูดวยการนําตนเอง
ระหวางครูนักวิจัยและครูที่ไมเปนนักวิจัยจากการศึกษาพบวาครูนักวิจัยมีความพรอมในการเรียนรู
ดวยการนําตนเองสูงกวาครูที่ไมเปนนักวิจัยอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ คือการเปดโอกาสแหงการ
เรียนรู มโนมติดานการเปนผูเรียนที่มีประสิทธิภาพ มีความคิดริเร่ิมและเรียนรูไดดวยตนเอง มีความ
รับผิดชอบตอการเรียนรูดวยตนเอง การมีความรักในการเรียน การมองอนาคตในแงดี และสามารถ
ใชทักษะการศึกษาหาความรูและทักษะการแกปญหา สําหรับดานที่ไมแตกตางคือการมีความคิด
ริเร่ิมสรางสรรค ลักษณะการเรียนรูของครูนักวิจัยคือการเรียนรูดวยความสมัครใจ มีตนเองเปน
แหลงขอมูลของตนเองและรูวิธีการเรียนรู 
 ลัดดา ดําพลงาม (2540) ศึกษากระบวนการและผลของการทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนที่
มีตอพฤติกรรมการสอนของครูนักวิจัยในฐานะที่เปนผูบริหารจัดการชั้นเรียนและผูจัดกิจกรรมการ
เรียนการสอนและศึกษาพฤติกรรมของครูที่มีผลตอการทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียน โดยใชวิธีวิจัย
เชิงคุณภาพแบบพหุกรณีศึกษา กรณีศึกษาทั้ง 3 กรณีเปนครูปฏิบัติงานในโรงเรียนประถมศึกษาใน
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ กรณีที่  เปนครูที่สนใจวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนแตยังไมไดทําวิจัย
ปฏิบัติการในชั้นเรียน กรณีที่ 2 เปนครูที่ริเร่ิมทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียน กรณีที่ 3 เปนครูนักวิจัย 
ผลการวิจัยพบวา กระบวนการและผลของการทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียน สนับสนุนใหครูนักวิจัย
เกิดความคิด ความมั่นใจในผลการทํางานและเปนแรงจูงใจใหทํางานวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนการ
สอนอันสืบเนื่องไปยังลักษณะและพฤติกรรมของครู คือความใฝรูใฝเรียน ความสนใจในการคนควา 
การเห็นโอกาสของการเรียนรูอความสนใจในการสังเกตและบันทึก ความเอาใจใสนักเรียน และมี
ความรับผิดชอบในงานครู ทั้งนี้กระบวนการและผลของการวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนทําใหครู
นักวิจัยมีพฤติกรรมดังนี้ ประการที่หนึ่ง เปนผูรวมเรียนรูกับศิษยและเปนกัลยาณมิตรของศิษย 
ประการที่สอง จัดกิจกรรมการเรียนการสอนโดยมีนักเรียนเปนศูนยกลางการเรียนรู ประการที่สามมี
ความยืดหยุนทั้งเนื้อหา กิจกรรม ส่ือการเรียน ประการที่สี่เปดโอกาสใหผูปกครองเขามามีสวนรวม
ในการกําหนดกิจกรรมการเรียนการสอน ประการที่หา มีความเขาใจนักเรียนมากยิ่งขึ้นทั้งในดาน
ปญหาและพฤติกรรมของนักเรียน อันนําไปสูสัมพันธภาพที่ดีระหวางครูและนักเรียน ประการที่หก 
การใหคําแนะนําและสงเสริมนักเรียนใหตรงตามความตองการและความสามารถ 
 ปทมศิริ ธีรานุรักษ (2544) ศึกษาผลของการใชกระบวนการเรียนการสอนตามแนวการ
สอนแบบชุมชนแหงการสืบสอบเชิงปรัชญาที่มีตอทักษะการคิดของเด็กชั้นประถมศึกษาปที่1พบวา
นักเรียนกลุมทดลองมีทักษะการคิดหลังการทดลองสูงกวากอนการทดลองใชกระบวนการเรียนการ
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สอนที่ระดับความมีนัยสําคัญที่ระดับ.01 หลังการทดลองนักเรียนกลุมทดลองมีทักษะการคิดหลัง
การทดลองสูงกวากลุมควบคุม  
 กมลทิพย ตอติด (2544) ศึกษาผลของการฝกกระบวนการสืบสอบที่มีตอความสามารถใน
การคิดเชิงเหตุผลและความสามารถในการคิดแกปญหาของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 6 พบวา 
หลังการทดลองนักเรียนที่ไดรับการฝกกระบวนการสืบสอบมีความสามารถในการคิดเชิงเหตุผล
และความสามารถในการคิดแกปญหาสูงกวานักเรียนที่ไมไดรับการฝกกระบวนการสืบสอบอยางมี
นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ.01หลังการทดลองนักเรียนที่ไดรับการฝกกระบวนการสืบสอบมี
ความสามารถในการคิดเชิงเหตุผลและความสามารถในการแกปญหาสูงกวากอนการทดลองอยาง
มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01  
  สุมาลี กาญจนชาตรี (2543) ไดศึกษาการพัฒนากระบวนการเรียนการสอนที่สงเสริม
คุณลักษณะของนักเรียนระดับประถมศึกษาในการสรางความรูตามแนวคอนสตรักติวิซึม โดยมี
วัตถุประสงคในการวิจัยสองประการคือประการที่หนึ่ง เพื่อพัฒนากระบวนการเรียนการสอนที่
สงเสริมคุณลักษณะของนักเรียนระดับปะถมศึกษาในการสรางความรูตามแนวคอนสตรักติวิซึม
และประการที่สองเพื่อประเมินผลการใชกระบวนการเรียนการสอนที่สงเสริมคุณลักษณะของ
นักเรียนระดับประถมศึกษาในการสรางความรูตามแนวคอนสตรักติวิซึม กลุมตัวอยางเปนนักเรียน
ชั้นประถมศึกษาปที่ 4 จํานวน 37 คน พบวาคุณลักษณะของนักเรียนระดับประถมศึกษาในการ
สรางความรูตามแนวคอนสตรักติวิซึม ประกอบดวย 3 คุณลักษณะคือ การกํากับตนเอง ทักษะทาง
สังคมและทักษะในการสืบสอบ กระบวนการเรียนการสอนที่สงเสริมคุณลักษณะของนักเรียนระดับ
ปะถมศึกษาในการสรางความรูตามแนวคอนสตรักติวิซึมประกอบดวย 4 ขั้นตอนคือ 1) เกิดความ
ขัดแยงทางปญญา นักเรียนเกิดความขัดแยงทางความคิดที่เปนจากความรูเดิมกับขอมูลที่รับเขามา
ใหมไมสอดคลองกัน  2) แสวงหาคําตอบ นักเรียนจัดกลุมและดําเนินการคนหาคําตอบเพื่อลด
ความขัดแยงทางปญญาที่เกิดขึ้น 3) ตรวจสอบความเขาใจ นักเรียนสรางความรูของตนเองผาน
การเจรจาตอรองทางสังคม 4) ใชความรูที่เรียนมา นักเรียนนําสิ่งที่ไดเรียนรูไปแลวมาใชในบริบท
อ่ืน ๆ นักเรียนมีพฤติกรรมการกํากับตนเองและพฤติกรรมที่แสดงทักษะในการสืบสอบสวนใหญอยู
ในระดับที่ควรปรับปรุง สวนพฤติกรรมที่แสดงทักษะทางสังคมอยูในระดับพอใชทั้งกอนและหลัง
การเรียนดวยกระบวนการเรียนการสอนที่พัฒนาขึ้น และนักเรียนมีคะแนนเฉลี่ยพฤติกรรมการ
กํากับตนเองและพฤติกรรมที่แสดงทักษะสังคมและทักษะในการสืบสอบสูงกวากอนเรียนอยางมี
นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
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งานวิจัยในตางประเทศ  

 งานวิจัยในต างประเทศที่ เกี่ ยวของกับการจัดการเรี ยนการรู แบบแบบใช                   
การวิจัยเปนฐาน 

 Stefka G. Nikolova (2001) ไดศึกษาเกี่ยวกับวิทยาศาสตรและการศึกษารูปรางของ
คารบอนในwinyah bay โดยสวนที่ 1 เปนการศึกษาเกี่ยวกับไอโซโทปของคารบอนและไนโตรเจน 
สวนที่ 2 เปนการกลาวถึงการศึกษาครั้งนี้ใชวิธีการผสมกันระหวางการวิจัยกับการเรียนรูของ
นักศึกษาระดับปริญญาตรีในรูปแบบของการเรียนการสอนที่มีวิจัยเปนฐาน (research Bbased 
learning  model)  โดยใชวิธีการรวมกันกับกิจกรรมการเรียนรูกับการวิจัยพบวาการเรียนการสอนที่
มีวิจัยเปนฐาน (research based learning  model) สรางรากฐานอยางตอเนื่องของการฝกทักษะ 
กิจกรรมการเรียนรูและการติดตอนอกชั้นเรียนระหวางคณะและนักศึกษาที่จบช้ันเรียนแลว 
ประสบการณการวิจัยจะเปนการเชื่อมโยงการวิเคราะห เปนการดีที่จะนําเปนยุทธวิธีสนับสนุน
ผสมผสานกันระหวางวิจัยกับการศึกษาระดับปริญญาตรี 
 Ellen (2002) ไดนําหลักสูตรการเรียนรูแบบใชการวิจัยเปนฐานมาใชกับโรงเรียนขนาด
กลางของรัฐเคนตั๊ก โดยผลจากการสํารวจพบวานักเรียนในโรงเรียนขนาดกลางของรัฐเคนตั๊กกี้เคย
สูบบุหร่ี จึงไดจัดทําหลักสูตรปองกันการดื่มเหลา การสูบบุหร่ีและเครื่องดื่มอ่ืน ๆ ที่มีแอลกอฮอลล 
(ATOD) โดยการใหนักเรียนทําหนาที่ในการรับโทรศัพทเพื่อนําขอมูลที่ไดไปวิเคราะหรวมกัน 
ทําการศึกษากับโรงเรียนเอกชนในรัฐเคนตั๊กกี้จํานวน 761 โรงเรียน กลุมตัวอยางเปนนักเรียนใน
เกรด 6 ถึงเกรด12 พบวานักเรียนในกลุมนี้สามารถใชกระบวนการวิจัยในขั้นตอนของการเก็บขอมูล
ไดเปนอยางดี 

Jim, et al. (2003) ไดศึกษาเกี่ยวกับการสรางเสริมสมรรถภาพชวงกอนวิชาชีพ โดย
โครงการนี้มีวัตถุประสงคเพื่อสงเสริมการเรียนรูของครูใหมกอนที่จะออกมาประกอบวิชาชีพดาน
การประเมินและการใชวิจัยเปนฐานในการพัฒนา โดยโครงการนี้ตั้งชื่อวา โมเดลฝกปฏิบัติการของ
ครูใหม (pratical model of early  professional learning: EPL) โดยโมเดล EPL จะเพิ่มเติมกอน
จบการศึกษาโดยวิธีการบูรณาการกับการศึกษานอกระบบ  โดยมีวัตถุประสงคเฉพาะสี่ประการคือ
ประการที่หนึ่งตองการพัฒนาโมเดล EPL จากทฤษฎีรากฐานของการศึกษานอกระบบเพื่อยกระดับ
สมรรถภาพการเรียนรูโดยใชวิจัยมาเปนฐาน กอนเริ่มโครงการนี้จะมีการทดสอบความแตกตาง
ระหวางบุคคล ประการที่สองกอนดําเนินโครงการจะเครื่องมือในการทดสอบครูใหมที่หลากหลาย 
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งานวิจัยในประเทศไทยที่เกี่ยวของกับรูปแบบการจัดการเรียนการสอนแบบใชการวิจัยเปนฐาน 
 

Mast (2000) ไดศึกษาโดยการสํารวจความสัมพันธระหวางโรงเรียนที่มีหลักสูตรทาง
การแพทยกับการเรียนรูโดยการนําตนเอง พบวาระยะเวลาของการฝกความชํานาญทางการแพทย
มีผลกระทบมาจากอิทธิพลของการเรียนรูโดยการนําตนเองโดยงานวิจัยนี้สืบสอบจากจุดมุงหมาย
เปาหมาย การออกแบบโปรแกรมของระยะเวลาของการฝกความชํานาญทางการแพทยไดรับการ
สนับสนุนจากกรอบแนวคิดสําหรับการเรียนรูโดยการนําตนเองในการพัฒนาโรงเรียนแพทย 

 
ตอนที่ 6  กรอบแนวคิดคุณลักษณะของนักเรียนที่ไดรับการจัดการเรียนรูแบบใชการวิจัย
เปนฐาน 

จากการศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของกับคุณลักษณะของนักเรียนที่ไดรับการ
จัดการเรียนรูแบบใชการวิจัยเปนฐาน สามารถจําแนกคุณลักษณะของนักเรียนได 4 ดานดังนี้       
 1. ดานความรูทางวิชาการ ประกอบดวย สาระการเรียนรูสังคมศาสตร วิทยาศาสตร 
คณิตศาสตร ภาษาไทยและ ภาษาอังกฤษ 

2.   ทักษะการคิด ประกอบดวย การคิดวิเคราะห และ การคิดสรางสรรค 
3. ทักษะการแสวงหาความรูและทักษะการทํางาน ประกอบดวย การใฝรูและการทํางาน 
4.   ลักษณะพลเมืองดีประกอบดวย วินัย ซื่อสัตย และขยัน 

 ในการวิเคราะหขอมูลในการวิจัยครั้งนี้ ผูวิจัยใชวิธีการวิจัยเชิงคุณภาพเพื่อศึกษารูปแบบ
การจัดการเรียนรูที่มีวิจัยเปนฐานในโรงเรียนประถมศึกษา และวิธีการวิจัยเชิงปริมาณเพื่อศึกษา
คุณลักษณะของนักเรียนที่ไดรับการจัดการเรียนรูแบบใชการวิจัยเปนฐาน ผูวิจัยใชเทคนิคการ
วิเคราะหเชิงยืนยันอันดับสอง (second order confirmatory factor) โดยใชโปรแกรมLISREL เพื่อ
ตรวจสอบความสอดคลองของโมเดลทางทฤษฎีกับขอมูลเชิงประจักษ  
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            กรอบแนวคิดที่ใชในการศกึษา 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 

 

คุณลักษณะ  

ของนักเรียน 

ความรูใน
วิชาการ 

ทักษะการคิด 

การแสวงหา
ความรูและทักษะ
การทํางาน 

กลุมสาระการเรียนรู
สังคมศาสตร 

กลุมสาระการเรียนรู
วิทยาศาสตร 

กลุมสาระการเรียนรู
คณติศาสตร 

กลุมสาระการเรียนรู
ภาษาไทย 

กลุมสาระการเรียนรู
ภาษาอังกฤษ 

การคิดวิเคราะห 

การคิดสรางสรรค 

ความใฝรู 

การทํางาน

ความมีวินัยในตนเอง 
ลักษณะ
พลเมืองดี ความซื่อสัตย 

ความขยัน 

 
การจัดการเรียนรู
แบบใชการวิจัย
เปนฐาน 



บทที่ 3 
 

วิธีดําเนินการวิจัย 
 

การวิจัยครั้งนี้ผูวิจัยดําเนินการโดยใชระเบียบวิธีวิจัยเชิงคุณภาพและเชิงปริมาณโดยมี 
วัตถุประสงคในการวิจัยดังนี้คือ 1)  เพื่อศึกษากระบวนการจัดการเรียนการสอนที่มีวิจัยเปนฐาน       
( research based learning ) ในระดับประถมศึกษา 2) เพื่อศึกษาคุณลักษณะของนักเรียนใน
โรงเรียนที่ใชวิจัยเปนฐาน  (research based learning Schools) ในระดับประถมศึกษา 3) เพื่อ
เปรียบเทียบคุณลักษณะของนักเรียนระหวางนักเรียนในโรงเรียนที่ใชวิจัยเปนฐาน (  research 
based learning) กับนักเรียนในโรงเรียนปกติ และ 4) เพื่อเปรียบเทียบคุณลักษณะของนักเรียน
ที่ไดรับการเรียนการสอนที่มีวิจัยเปนฐาน( research based learning ) ในระยะเวลาที่ตางกัน 
โดยในการตอบวัตถุประสงคการวิจัยขอ ที่ 1 ผูวิจัยใชวิธีการวิจัยเชิงคุณภาพ สําหรับการตอบ
วัตถุประสงคขอที่ 2  ขอที่ 3  และขอที่ 4  ผูวิจัยใชวิธีการวิจัยเชิงปริมาณ  
  
วิธีดําเนินการวิจัยเชิงคุณภาพ 
 
ประชากร  
         โรงเรียนที่จัดการเรียนรูแบบใชการวิจัยเปนฐานระดับประถมศึกษา สังกัดคณะกรรมการ
การศึกษาเอกชน ปการศึกษา 2547 
 
กลุมตัวอยาง 
 ผูวิจัยเลือกโรงเรียนกรณีศึกษาแบบเจาะจง purposive sampling เนื่องจากผูวิจัยพบวาใน
โครงการวิจัยและพัฒนาเพื่อปฏิรูปการเรียนรูทั้งโรงเรียนไดมีโรงเรียนที่จัดการเรียนรูแบบใชการวิจัย
เปนฐานในระดับประถมศึกษาจํานวน 4 โรงเรียน โดยในจํานวนนี้มีโรงเรียน 2 โรงเรียนที่เปน
แมแบบการจัดการเรียนรูแบบใชการวิจัยเปนฐาน  นอกนั้นอีก 2 โรงเรียนเปนโรงเรียนเครือขาย 
ผูวิจัยจึงเลือกโรงเรียนกรณีศึกษาแบบเจาะจง purposive sampling เพื่อใหไดโรงเรียนแมแบบ
ที่จัการเรียนรูแบบใชการวิจัยเปนฐานจํานวน 2 โรงเรียน  
 
เครื่องมือที่ใชในการวิจัย 
 ผูวิจัยใชตัวของผูวิจัยเองเปนเครื่องมือในการวิจัยโดยมีอุปกรณคือ สมุดบันทึกภาคสนาม 
เทปบันทึกเสียง และกลองถายรูป 
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การเก็บรวบรวมขอมูล 
 การวิจัยในครั้งนี้เปนการเก็บรวบรวมขอมูลเกี่ยวกับกระบวนการจัดการเรียนรูแบบใชการ
วิจัยเปนฐาน ผูวิจัยใชวิธีการเก็บรวบรวมขอมูลโดยการสังเกตแบบมีสวนรวม การสัมภาษณอยางไม
เปนทางการและเจาะลึก รวมถึงการวิเคราะหเอกสาร โดยใชอุปกรณในการเก็บรวบรวมขอมูลคือ 
สมุดบันทึก เทปบันทึกเสียง แบบบันทึกขอมูลเกี่ยวกับโรงเรียน แบบบันทึกขอมูลการสัมภาษณ 
ผูบริหาร / ครู แบบบันทึกเอกสาร แบบสังเกตการจัดการเรียนรูโดยใชวิจัยเปนฐาน และกลอง
ถายรูป ผูวิจัยดําเนินการเก็บรวบรวมขอมูลดังนี้ 

1.1     ผูวิจยัสมัภาษณผูทรงคุณวุฒิเกี่ยวกบักระบวนการจัดการเรยีนรูแบบใชการวิจยัเปนฐาน
ในระดับประถมศึกษาจาํนวน 3 ทาน ไดแก รองศาสตราจารยดร.อมรวชิช นาครทรรพย   รอง
ศาสตราจารยดร.ทิศนา แขมมณี  และดร.สมลักษณ สุเมธ โดยผูวิจัยทําการสัมภาษณอยางไมมี
โครงสราง เพื่อนํามาเปนกรอบแนวคิดในการศึกษาถึงกระบวนการจัดการเรียนรูแบบใชการวิจัย
เปนฐาน 

1.2    ผูวิจัยติดตอผูบริหารโรงเรียนกลุมตัวอยางทั้ง 2 โรงเรียนดวยตนเองในเบื้องตนโดย
การแนะนําตนเอง แจงวัตถุประสงคการวิจัย และความจําเปนที่ตองเขาไปศึกษา โดยโรงเรียน   
พระแมมีความยินดีใหผูวิจัยเขาไปศึกษาไดแตตองแจงลวงหนากอนทุกครั้งที่จะเขาไปศึกษา 
สําหรับโรงเรียนสตรีศึกษามีความยินดีใหผูวิจัยเขาไปศึกษาไดและตองแจงลวงหนากอนทุกครั้งที่
จะเขาไปศึกษา เมื่อไดรับอนุญาตจากผูบริหารของโรงเรียนทั้ง 2 โรงเรียนแลว ผูวิจัยจึงนําหนังสือ
ขอความรวมมือในการวิจัยจากบัณฑิตวิทยาลัยใหแกผูบริหารโรงเรียน เพื่อขอความรวมมือในการ
เขาไปศึกษาและเก็บรวบรวมขอมูล 

1.3    ผูวิจัยเขาสูสนามโดยการเขาไปในบทบาทของนักวิจัย จากนั้นผูวิจัยทําการสังเกต
อยางมีสวนรวม (participant observation) สัมภาษณแบบไมมีโครงสราง (informal interview) 
และแบบเจาะลึก (indept interview) โดยทําการสัมภาษณผูบริหาร ครู นักเรียน ผูปกครอง รวมทั้ง
การวิเคราะหเอกสาร โดยใชอุปกรณในการเก็บรวบรวมขอมูลคือ สมุดบันทึก เทปบันทึกเสียง และ
กลองถายรูป 

 
แผนการศึกษาภาคสนาม 
 

ผูวิจัยไดวางแผนการเก็บรวบรวมขอมูลกอนลงภาคสนาม โดยกําหนดชวงระยะเวลาในการ
เก็บรวบรวมขอมูล กิจกรรมที่ตองดําเนินการ และแหลงขอมูล ปรากฎดังตารางที่ 3.1 
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ตารางที่ 3.1 แผนการศึกษาภาคสนาม  
 
รร.ที่ 1 ระยะวลา ร.ร. ที่ 2 ระยะเวลา กิจกรรม แหลงขอมลู 

ระยะที ่1 
15 ม. ค. 47 – 29 ก.ย. 47 

ระยะที ่1 
15 ม. ค. 47 – 29 ก.ย. 47 

1.พบผูบริหารโรงเรียน
เพื่อช้ีแจงวัตถปุระสงค
การวิจยั ขออนุญาต
เก็บรวบรวมขอมูล 
2.สรางความสัมพันธ
และเก็บขอมูลสภาพ
ทั่วไปของโรงเรียน 
3.เก็บรวบรวมขอมูล
แนวคิดและ
กระบวนการจดัการ
เรียนรูโดยใชวจิัยเปน
ฐาน 

-  ผูชวยผูอํานวยการ    
   ฝายวิชาการ 
- รองครูใหญ 
- ครูใหญ 
- รองครูใหญ 
- ผูชวยฝายวิชาการ 
- ครู 
- นักเรียน 
- เอกสารของโรงเรียน 
เชน สารสนเทศ
รายงานการประชุม 

ระยะที ่2 
1  พ . ย. 47  –  30  พ .ย . 47 

ระยะที ่2 
1  พ.ย. 47  –  28  พ.ย. 47 

ตรวจสอบขอมูลและ
เก็บขอมูลเพิ่มเติม 

- เอกสารตาง ๆ ของ  
   โรงเรียน 
- ครู 
- นักเรียน 

 
การสรางความสัมพันธ  
 
 ผูวิจัยเขาไปโดยการเปดเผยตนเองวาเปนผูวิจัย ดังนั้นการสรางความสัมพันธกับโรงเรียน
กรณีศึกษาที่จัดการเรียนรูแบบใชการวิจัยเปนฐานทั้ง 2 โรงเรียนจึงเปนไปตามธรรมชาติ ผูวิจัยใช
ความจริงใจในการผูกสัมพันธกับผูใหขอมูล โดยการสรางความสัมพันธกับผูใหขอมูลเปนดังนี้  
 
ผูบริหาร – คณะครู 
 
 ผูวิจัยเขาสูสนามครั้งแรกดวยการเขาพบผูบริหารของโรงเรียนกรณีศึกษาทั้ง 2 โรงเรียน 
โดยผูวิจัยปฏิบัติตนดวยความออนนอม พูดคุยเพื่อขออนุญาตเขาศึกษาขอมูลเพื่องานวิจัย โดย
ผูบริหารโรงเรียนกรณีศึกษาที่ 1 ไดอนุญาตใหผูวิจัยเขามาศึกษาขอมูลการวิจัยโดยใหผูวิจัยนัด
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หมายลวงหนากอนทุกครั้ง นอกจากนี้ยังแนะนําใหผูวิจัยรูจักกับคุณครูผูชวยฝายวิชาการ ซึ่งทําการ
สอนกลุมสาระการเรียนรูคณิตศาสตร ชั้นประถมศึกษาปที่ 5 ซึ่งเปนคุณครูที่ใหคําแนะนํา 
ชวยเหลือผูวิจัยในการเขาไปเก็บขอมูลในครั้งนี้  โดยคอยดูแลและแนะนําผูวิจัยแกคุณครูทานอื่น ๆ 
พาผูวิจัยไปสังเกตการสอนในชั้นเรียน สําหรับความสัมพันธกับคณะครู ผูวิจัยจะยกมือไหวและ
ทักทายทุกครั้งที่เจอกันทั้งคุณครูที่ใหขอมูลและคุณครูในโรงเรียน สําหรับโรงเรียนกรณีศึกษาที่ 2 
ไดอนุญาตใหผูวิจัยเขามาศึกษาขอมูลการวิจัยโดยใหผูวิจัยนัดหมายลวงหนากอนทุกครั้งเชนกัน 
นอกจากนี้ยังแนะนําใหผูวิจัยรูจักกับคุณครูผูสอนซ่ึงทําการสอนในกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรมในระดับช้ันประถมศึกษาปที่ 6 และเปนคุณครูที่อนุญาตใหผูวิจัยเขาไปทํา
สังเกตการสอนในชั้นเรียนได ในการสรางความสัมพันธกับคุณครูทานนี้ ผูวิจัยปฏิบัติตนดวยความ
ออนนอม สําหรับความสัมพันธกับคณะครู ผูวิจัยจะยกมือไหวและทักทายทุกครั้งที่เจอกันทั้งคุณครู
ที่ใหขอมูลและคุณครูในโรงเรียน 
 
นักเรียน 
 

ผูวิจัยแนะนําตนเองกับนักเรียนวาเปนใคร เขามาทําการวิจัยเรื่องอะไร และขอสัมภาษณ
นักเรียนโดยใชวิธีเขาไปพูดคุยกับนักเรียนโดยชวนคุยในเรื่องทั่ว ๆ ไปกอน เมื่อเห็นวานักเรียนเริ่ม
คุนเคยกับผูวิจัยแลว ผูวิจัยจึงจะพูดคุยเขาสู เ ร่ืองที่ผูวิจัยกําลังศึกษา โดยการพูดคุยสราง
ความคุนเคยกับนักเรียนนั้น ผูวิจัยใชเวลาในชวงเชา ตอนพัก และตอนเย็น โดยใชคําแทนตัววา
คุณครู นักเรียน 

 
ผูปกครอง 
 

ผูวิจัยเขาไปทักทายผูปกครองพรอมทั้งบอกสถานภาพของผูวิจัยและสัมภาษณผูปกครอง
ในชวงมาสงนักเรียนในตอนเชาและมารับนักเรียนในตอนเย็น 

การเก็บขอมูลในภาคสนาม ปรากฏดังตารางที่  3.2 และตารางที่ 3.3 
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ตารางที่ 3.2    กิจกรรมการเก็บรวบรวมขอมูลจากการศึกษาภาคสนามในโรงเรียน 
กรณีศึกษา โรงเรียนที่ 1 
 

วัน เดือน ป กิจกรรมการวจิัย แหลงขอมูล 
15 ม.ค. 47 สรางความสัมพันธ แนะนําตัวและ 

ขออนุญาตเขาไปศึกษาในสนาม 
ผูบริหาร 

2  มิ.ย. 47 สรางความสัมพันธ 
ขอศึกษาเอกสารตาง ๆ ของโรงเรียน, 
วิเคราะหเอกสาร   สังเกตการสอน 

หัวหนาโครงการวิจัย 
วิเคราะหหลักสูตร แผนการสอน ,สารสนเทศ
ของโรงเรียน, แผนปฏิบัติงานประจําป , 
ผลงานนักเรียน, นักเรียน 

2  มิ.ย. 47 สังเกต บรรยากาศทั่วไปของโรงเรียน อาคารสถานที่ภายในโรงเรียน 
9  มิ.ย. 47 สัมภาษณ 

วิเคราะหเอกสาร 
สังเกตการสอน 

ผูบริหาร  
 ครู 
นักเรียน 

16 มิ.ย. 47 สังเกตการสอน 
สัมภาษณ 

ครู - นักเรียน 
ผูปกครอง 

23 มิ.ย. 47 สังเกตการสอน 
สัมภาษณ 

ครู  - นักเรียน 
ผูปกครอง 

ระยะที่ 2  
27 ส.ค. 47 

สัมภาษณเพิ่มเติม 
วิเคราะหเอกสาร 
สังเกตการสอน 

ผูบริหาร - ครู 
นักเรียน 

30 พ.ย. 47 สัมภาษณเพิ่มเติม 
สัมภาษณเพิ่มเติม 

ครู  - นักเรียน 
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ตารางที่ 3.3  กิจกรรมการเก็บรวบรวมขอมูลจากการศึกษาภาคสนามในโรงเรียน 
 กรณีศึกษาโรงเรียนที่ 2 

 
วัน เดือน ป กิจกรรมการวิจัย แหลงขอมูล 
12 ม.ค. 47 สรางความสัมพันธ แนะนําตัวและขอ

อนุญาตเขาไปศึกษาในสนาม 
ผูบริหาร 

3  มิ.ย. 47 สรางความสัมพันธ 
ขอศึกษาเอกสารตาง ๆ ของโรงเรียน, 
วิเคราะหเอกสาร 

หัวหนาโครงการวิจัย 
วิเคราะหหลักสูตร 
แผนการสอน 
สารสนเทศของโรงเรียน 
แผนปฏิบัติงานประจําป 
ผลงานนักเรียน 

3  มิ.ย. 47 สังเกต บรรยากาศทั่วไปของโรงเรียน อาคารสถานที่ภายในโรงเรียน 
10  มิ.ย. 47 สัมภาษณ 

วิเคราะหเอกสาร 
ผูบริหาร 
ครู 

17  มิ.ย. 47 สังเกตการสอน 
สัมภาษณ 

ครู 
นักเรียน 
ผูปกครอง 

24  มิ.ย. 47 สังเกตการสอน 
สัมภาษณ 

ครู 
นักเรียน 
ผูปกครอง 

ระยะที่ 2  
21 ก.ย. 47 

สัมภาษณเพิ่มเติม 
วิเคราะหเอกสาร 
สังเกตการสอน 

ผูบริหาร 
ครู 
นักเรียน 

28 ก.ย.47 สังเกตการสอน 
สัมภาษณเพิ่มเติม 
 

ครู 
นักเรียน 
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การจัดกระทําขอมูล 
 

ผูวิจัยนําขอมลูที่ไดจากการเก็บรวบรวมขอมูลมาทําการลดทอนขอมูล ตรวจสอบขอมูล  
วิเคราะหขอมูล ซึ่งทั้ง 3 กระบวนการนี้จะทําควบคูไปกับกระบวนการในการเก็บรวบรวมขอมูล 

1. การลดทอนขอมูล ( data reduction) ผูวิจัยนําขอมูลบันทึกภาคสนาม (full fill note) 
มาอานทบทวนแลวดึงขอมูลสําคัญที่นาสนใจและเกี่ยวของกับประเด็นที่ศึกษาเชน แนวคิดของ
ครูผูสอนที่มีตอกระบวนการวิจัย การดําเนินการกระบวนการเรียนรูดวยกระบวนการวิจัย ผลที่
เกิดขึ้น อุปสรรคและการแกไข เขียนใสการด ลงหัวขอเร่ือง จากนั้นผูวิจัยไดจัดแยกขอมูลออกเปน
หมวดหมูเพื่องายตอการสืบคนและเปนการตรวจสอบความเพียงพอและความตรงของขอมูลการ
ตรวจสอบขอมูล ผู 

2. ผูวิจัยทําการตรวจสอบขอมูลโดยพิจารณาถึงความถูกตอง ความพอเพียงและความ
นาเชื่อถือไดของขอมูล (valid and reliable) โดยใชการตรวจสอบแบบสามเสา(triangulation) คือ
การไดขอมูลจากหลาย ๆ ฝาย หรือหลาย ๆ วิธีในการเก็บรวบรวมขอมูลในเรื่องเดียวกัน โดยการ
สอบถามขอมูลจากผูใหขอมูล เชน ผูบริหาร ครู นักเรียน ผูปกครอง ในเร่ืองราวที่เปนประเด็น
เดียวกันจนกระทั่งไดความคิดเห็นในเรื่องนั้น ๆ ออกมา หรือใชวิธีการสังเกต การตรวจสอบเอกสาร
เพื่อใหไดขอสรุปในเรื่องนั้น ๆ  

3. ผูวิจัยนําขอมูลที่ไดจากการวิเคราะหมานําเสนอโดยเขียนรายงานการวิจัย 
 
การวิเคราะหขอมูลเชิงคุณภาพ 
 
 ผูวิจัยทําการวิเคราะหขอมูลไปพรอม ๆ กับการเก็บรวบรวมขอมูลทุกวัน โดยขอมูลที่เก็บ
รวบรวมมาไดจะทําตรวจสอบขอมูลโดยใชวิธีการแบบสามเสา การวิเคราะหเนื้อหา (content 
analysis) โดยผูวิจัยวิเคราะหขอมูลจากเอกสาร การสังเกต การสัมภาษณ ทําการวิเคราะหขอมูล
แบบสรางขอสรุป และนําเสนอขอมูลในรูปของการบรรยาย 
 
การนําเสนอขอมูลเชิงคุณภาพ 
  

ผูวิจัยสรุปขอมูลที่รวบรวมไดจากการศึกษาเอกสาร การสังเกต การสัมภาษณ และนาํเสนอ
ขอมูลในภาพรวมจากเหตุการณตาง ๆ  แลวนําเสนอโดยวิธีการบรรยาย และการยกคําพูด (Quote) 
โดยยึดแนวคิดหลักในการวิเคราะหเปนกรอบในการนําเสนอ  
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วิธีดําเนินการวิจัยเชิงปริมาณ 
 
ประชากรและกลุมตัวอยาง 

 
ประชากร 
ประชากรที่ใชในการวิจัยคร้ังนี้คือนักเรียนระดับประถมศึกษาปที่ 6 สังกัดสํานักงาน - 

คณะกรรมการการศึกษาเอกชน   
 
กลุมตัวอยาง 

 กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัยเชิงปริมาณในครั้งนี้มีจํานวน 2 กลุม โดยกลุมตัวอยางกลุม
แรก เปนนักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปที่ 6 ปการศึกษา 2547 ในโรงเรียนที่จัดการเรียนรูแบบใช
การวิจัยเปนฐาน โดยผูวิจัยใชวิธีการเลือกโรงเรียนแบบpurposive sampling มาจํานวน 2 โรงเรียน
และเนื่องจากการวิจัยครั้งนี้เปนการวิเคราะหองคประกอบ กลุมตัวอยางควรมีขนาดใหญ โดย 
Saris และ  Stronkhorst (1984 อางถึงในนงลักษณ วิรัชชัย, 2542) กลาววาควรใชกลุมตัวอยาง
เทากับหรือมากกวา 100  ผูวิจัย   จึงสุมนักเรียนระดับประถมศึกษาปที่ 6 ปการศึกษา 2547 ใน
โรงเรียนที่จัดการเรียนรูแบบใชการวิจัยเปนฐาน โดยใชวิธีการสุมอยางงาย ( sample random 
sampling ) สุมนักเรียนในโรงเรียนกรณีศึกษาที่ 1 มา  2 หองเรียน หองเรียนละ 40 คน โดยเปน
นักเรียนที่ไดรับการจัดการเรียนรูแบบใชวิจัยเปนฐานเปนระยะเวลา 3 ป จํานวน 40 คน และ
นักเรียนที่ไดรับการจัดการเรียนรูแบบใชการวิจัยเปนฐานเปนระยะเวลา 2 ป จํานวน 40 คน 
รวมไดนักเรียนที่เปนกลุมตัวอยางในโรงเรียนกรณีศึกษา จํานวน 80 คน จากนั้นผูวิจัยสุมนักเรียน
ระดับประถมศึกษา ปการศึกษา 2547 ในโรงเรียนกรณีศึกษาที่ 2 จํานวน  2 หองเรียน หองเรียนละ 
40 คน ไดนักเรียนที่เปนกลุมตัวอยางของนักเรียนระดับประถมศึกษา ปการศึกษา 2547 ในโรงเรยีน
กรณีศึกษา จํานวน 80 คน มีนักเรียนในโรงเรียนที่จัดการเรียนรูแบบใชการวิจัยเปนฐานรวมทั้งสิ้น 
160 คน สําหรับกลุมตัวอยางกลุมที่สองนักเรียนระดับประถมศึกษาปที่ 6  สังกัดสํานักงาน
คณะกรรมการการศึกษาเอกชน  ปการศึกษา 2547 เหตุที่ผูวิจัยเลือกศึกษานักเรียนในสังกัด
สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาเอกชน เนื่องจากกลุมตัวอยางกลุมแรกเปนนักเรียนในสังกัด
สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาเอกชน ดังนั้นเพื่อไมใหผลการวิจัยมีตัวแปรแทรกซอน ผูวิจัยจึง
ทําการศึกษานักเรียนในสังกัดเดียวกัน  โดยโรงเรียนในสังกัดสํานักงานคณะกรรมการ      
การศึกษาเอกชนทั้งหมดที่จัดการเรียนการสอนในกรุงเทพมหานครมีจํานวน  817 โรงเรียน    
ผูวิจัยใชวิธีการสุมอยางงาย (sample random sampling) มาจํานวน 2 โรงเรียน  จากนั้นสุม
อยางงายอีกครั้งเพื่อใหไดนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 6 ในโรงเรียนทั้งสองโรงเรียน โรงเรียน
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ละ  1 หองเรียน หองเรียนละ 40 คน ไดนักเรียนที่เปนกลุมตัวอยางจํานวน 80 คน จากทั้งสอง
โรงเรียน ซึ่งผูวิจัยเก็บขอมูลนักเรียนในโรงเรียนปกติไดจํานวน 80 คน  
 
เครื่องมือที่ใชในการวิจัย 
 
 เครื่องมือที่ใชในการวิจัยในครั้งนี้มีเปนแบบสอบวัดคุณลักษณะของนักเรียนจํานวน 2 ฉบับ 
โดยฉบับที่ 1 เปนแบบสอบวัดคุณลักษณะของนักเรียนดานความสามารถทางวิชาการและ     
ทักษะการคิดวิเคราะห ฉบับที่ 2 เปนแบบสอบวัดคุณลักษณะของนักเรียนดานการแสวงหาความรู
และทักษะการทํางานและดานลักษณะพลเมืองดี ผูวิจัยดําเนินการสรางเครื่องมือโดยมีรายละเอียด
ขั้นตอนดังตอไปนี้คือ  
 
ขั้นตอนในการสรางเครื่องมือ 
 ผูวิจัยดําเนินการสรางแบบสอบวัดคุณลักษณะของนักเรียนตามขั้นตอนดังตอไปนี้ 

ขั้นตอนที่ 1  ศึกษาทฤษฎี เอกสารงานวิจยัตาง ๆ ทีเ่กี่ยวของกับการจดัการเรียนรูแบบใช     
การวิจยัเปนฐานเพื่อกาํหนดโครงสรางคณุลักษณะของนักเรียน  ซึ่งประกอบดวยแนวคิดทฤษฎีที่ 
เกี่ยวของกับจัดการเรียนรูแบบใชการวิจัยเปนฐาน งานวิจัยเกี่ยวกับการจัดการเรียนรูแบบใชการ
วิจัยเปนฐาน  
 ขั้นตอนที่ 2   ดําเนินการสรางแบบสอบวัดคุณลักษณะของนักเรียนฉบับที่ 1  ซึ่งประกอบดวย  
คุณลักษณะของนักเรียน 2  ดานไดแก ความรูความสามารถทางวิชาการ ประกอบดวย ความรูในกลุม
สาระการเรียนรู 5 กลุมสาระไดแก กลุมสาระสังคมศาสตร ศาสนาและวัฒนธรรม กลุมสาระวิทยาศาสตร 
กลุมสาระคณิตศาสตร กลุมสาระภาษาไทย กลุมสาระภาษาอังกฤษ โดยผูวิจัยไดทําการวิเคราะห
โครงสรางของหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2544 ในแตละมาตรฐานการเรียนรู จากนั้น
ดําเนินการสรางแบบสอบวัดคุณลักษณะของนักเรียนดานวิชาการ ประกอบดวย ความรูในกลุม
สาระสังคมศาสตร ศาสนาและวัฒนธรรม วิทยาศาสตร คณิตศาสตร ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ 
อยางละ 10 ขอ ไดแบบสอบวัดคุณลักษณะของนักเรียนดานความสามารถทางวิชาการ จํานวน 50 ขอ 
จากนั้นดําเนินการสรางแบบสอบวัดคุณลักษณะของนักเรียนดานที่ 2  ไดแกทักษะการคิด ประกอบดวย
การคิดวิเคราะหและความคิดสรางสรรค จํานวน  14  ขอเปนการคิดวิเคราะห 10 ขอ การคิด
สรางสรรค มีจํานวน 4 ขอ โดยในการสรางเครื่องมือดานความคิดสรางสรรค ผูวิจัยสรางเอง 2 ขอ 
สวนอีก 2 ขอ ผูวิจัยไดนําขอคําถามของเกรียงศักดิ์  เจริญวงศศักดิ์ (2547) มาใชในแบบวัด
คุณลักษณะของนักเรียนดานความคิดสรางสรรค 
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ขั้นตอนที่ 3  ดําเนินการสรางแบบสอบวัดคุณลักษณะของนักเรียนฉบับที่ 2 ซึ่งประกอบดวย
คุณลักษณะของนักเรียน  2  ดาน ดานแรกคือ การแสวงหาความรูและทักษะการทํางาน ประกอบดวย
การใฝรูและการทํางาน ดานที่สองลักษณะพลเมืองดี ประกอบดวย ความมีวินัยในตนเอง ความ
ซื่อสัตย ความขยัน จากการศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของพบวาปยวรรณ พันธมงคล 
(2545) ไดสรางแบบวัดการมีวินัยในตนเองของนักเรียนระดับประถมศึกษาปที่ 6 และนุชนาฏ เอก
กา (2546) ไดสรางแบบวัดคุณลักษณะนักวิจัยในนักเรียนระดับประถมศึกษาดานใฝรู ซื่อสัตย ขยัน 
ซึ่งมีความสอดคลองกับงานของผูวิจัย ผูวิจัยจึงไดนําเครื่องมือดังกลาวมาปรับขอคําถามที่เกี่ยวกับ
ความมีวินัยในตนเอง ความใฝรู ความซื่อสัตย ขยัน สวนตัวแปรการทํางานผูวิจัยไดดําเนินการสราง
และพัฒนา  รายละเอียดของแบบสอบวัดคุณลักษณะของนักเรียนทั้ง  2  ฉบับ ดังนําเสนอในตารางที่ 3.4 
 
ตารางที่ 3.4 โครงสรางของเนื้อหาในแบบสอบวัดคุณลกัษณะของนักเรียนระดับ 

ประถมศึกษาปที่ 6 
ฉบับที่ เนื้อหา จํานวนขอ ลักษณะของแบบสอบวัดคุณลักษณะ 

1 1. ความสามารถทางวิชาการ 
    - สังคมศาสตร ศาสนาและ  
       วัฒนธรรม 
    - วิทยาศาสตร  
    - คณิตศาสตร  
    - ภาษาไทย  
    - ภาษาอังกฤษ 
2. ทักษะการคิด 
    - การคิดวิเคราะห 
    - การคิดสรางสรรค 

50 ขอ 
10 ขอ 

 
10 ขอ 
10 ขอ 
10 ขอ 
10 ขอ 
14 ขอ 
10 ขอ 
4  ขอ 

- แบบสอบปรนัย 4 ตัวเลือก 
 
 
 
 
 
 
- แบบสอบปรนัย 4 ตัวเลือก 
- แบบสอบอัตนัย 

 รวม 64 ขอ  
2 1. การแสวงหาความรูและทักษะ

การทํางาน 
    - ใฝรู 
    - การทํางาน 
2. ลักษณะพลเมืองดี 
    - วินัยในตนเอง 
    - ซื่อสัตย 
    - ขยัน 

20 ขอ 
 

10 ขอ 
10 ขอ 
30 ขอ 
10 ขอ 
10 ขอ 
10 ขอ 

- แบบสอบปรนัย 4 ตัวเลือกแบบให
ค ะ แนนคว าม รู บ า ง ส ว น  (partial 
credit) 
 

 รวม 50 ขอ  
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ขั้นตอนที่ 4 นําแบบสอบวัดคุณลักษณะของนักเรียนที่สรางเสร็จเรียบรอยแลวใหอาจารย
ที่ปรึกษา และผูเชี่ยวชาญตรวจสอบความตรงเชิงเนื้อหา(content validity ) โดยมีผูเชี่ยวชาญ
จํานวน 19 ทาน ประกอบดวย 
1. อาจารยจากภาควิชาวิจัยการศึกษาและจิตวิทยา จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย    จํานวน  4   ทาน 
2. ครูผูสอนกลุมสาระสังคมศาสตร ศาสนาและวัฒนธรรม                    จํานวน   3  ทาน 
3. ครูผูสอนกลุมสาระวิทยาศาสตร                    จํานวน   3  ทาน  
4. ครูผูสอนกลุมสาระคณิตศาสตร                     จํานวน   3  ทาน 
5. ครูผูสอนกลุมสาระภาษาไทย                   จํานวน   3  ทาน 
6. ครูผูสอนกลุมสาระภาษาอังกฤษ            จํานวน   3  ทาน 
  
 โดยอาจารยจากภาคว ิชาว ิจ ัยการศึกษาและจิตวิทยา  จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย    
จํานวน  4   ทานไดทําการตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมือทั้ง 2 ฉบับ สําหรับผูเชี่ยวชาญที่เปน
ครูผูสอนในแตละกลุมสาระไดทําการตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมือฉบับที่ 1 ดานความสามารถ
ทางวิชาการ ไดแกครูผูสอนกลุมสาระสังคมศาสตร ศาสนาและวัฒนธรรมจํานวน   3  ทานไดทํา
การตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมือในสวนของขอคําถามในกลุมสาระสังคมศาสตร ศาสนาและ
วัฒนธรรม ครูผูสอนกลุมสาระวิทยาศาสตร จํานวน   3  ทาน ไดทําการตรวจสอบคุณภาพของ
เครื่องมือในสวนของขอคําถามในกลุมสาระวิทยาศาสตร ครูผูสอนกลุมสาระคณิตศาสตร     
จํานวน   3  ทาน ไดทําการตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมือในสวนของขอคําถามในกลุมสาระ
คณิตศาสตร ครูผูสอนกลุมสาระภาษาไทย จํานวน   3  ทานไดทําการตรวจสอบคุณภาพของ
เครื่องมือในสวนของขอคําถามในกลุมสาระภาษาไทย ครูผูสอนกลุมสาระภาษาอังกฤษ       
จํานวน   3  ทานไดทําการตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมือในสวนของขอคําถามในกลุมสาระ
ภาษาอังกฤษ รายชื่อผูเชี่ยวชาญดังมีในภาคผนวก ก 
 
เกณฑการเลือกผูเชี่ยวชาญ 
 

1. อาจารยผูสอนที่ทําการสอนสาขาการวัดและประเมินผลทางการศึกษา และสาขาวิจัย
การศึกษาในระดับอุดมศึกษา โดยมีประสบการณสอนไมต่ํากวา  2 ป 

2. ครูผูสอนเปนครูที่ทําการสอนในระดับประถมศึกษาปที่ 6 ในกลุมสาระการเรียนรูทั้ง 5 
สาระ ไดแก กลุมสาระสังคมศาสตร ศาสนาและวัฒนธรรม วิทยาศาสตร คณิตศาสตร 
ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และมีประสบการณสอนไมนอยกวา 5 ป  
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 จากการตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมือแบบสอบวัดคุณลักษณะของนักเรียนในดานความตรงเชิง
เนื้อหา(content validity ) พบวาแบบสอบวัดคุณลักษณะของนักเรียนฉบับที่ 1 มีผูเชี่ยวชาญจํานวน 
19 ทาน ซึ่งเปนอาจารยจากภาควิชาวิจัยการศึกษา จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัยจํานวน          4 ทาน 
และเปนครูผูสอนในกลุมสาระการเรียนรูทั้ง 5 กลุมสาระดังที่นําเสนอ ตรวจสอบคุณภาพของ
เครื่องมือในดานความตรงเชิงเนื้อหา(content validity ) โดยเกณฑที่ใชในการตัดสินคือคา IOC ที่
คํานวณไดตองมากกวาหรือเทากับ 0.80 ( IOC ≥ 0.80 ) (ศิริชัย กาญจนวาสี, 2544) จึงจะถือวา
ขอคําถามมีความสอดคลองกับจุดมุงหมายที่ตองการวัด พบวาคา IOC ที่คํานวนไดมีคาตั้งแต0.83 
ถึง 1 ซึ่งแสดงวาแบบสอบวัดคุณลักษณะของนักเรียนฉบับที่ 1 มีขอคําถามสอดคลองกับจุดมุงหมายที่
ตองการวัด สวนความถูกตองของภาษา พบวาขอคําถามขอที่ 12 ตองปรับปรุงการใชภาษาเล็กนอย 
สําหรับแบบสอบวัดคุณลักษณะของนักเรียนฉบับที่ 2 มีผูทรงคุณวุฒิจํานวน 4 ทาน ซึ่งเปนอาจารย
จากภาควิชาวิจัยและจิตวิทยาการศึกษา จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย ต ร ว จ ส อ บ คุ ณ ภ า พ ข อ ง
เครื่องมือวิจัย ในดานความตรงเชิงเนื้อหา (content validity ) โดยเกณฑที่ใชในการตัดสินคือคา 
IOC ที่คํานวณไดตองมากกวาหรือเทากับ 0.80 ( IOC ≥ 0.80 ) พบวาคา IOC ที่คํานวณไดอยู
ระหวาง0.83 ถึง 1 ซึ่งแสดงวาแบบสอบวัดคุณลักษณะของนักเรียนฉบับที่ 1 มีขอคําถามสอดคลองกับ
จุดมุงหมายที่ตองการวัด สวนความถูกตองของภาษา พบวาขอคําถามขอที่ 23  ขอที่ 34 ไมชัดเจน
โดยผูเชี่ยวชาญไดใหขอแนะนําในการปรับแกดานภาษา  ผูวิจัยจึงนํามาปรับปรุงแกไข  ดังแสดงใน
ตารางที่ 3.5  

 
ตารางที่ 3.5  ขอคําถามที่ไดรับการปรับปรุงเพิ่มเติมจากคําแนะนําของผูเชี่ยวชาญ 
 
  แบบสอบวัด 
  คุณลักษณะ 
  ของนักเรียน 

ขอท่ี ขอความเดิม ขอความที่ปรับปรุง 

ฉบับท่ี 1 12 การผสมพันธสัตวแบบใดที่ไดลูกมีลักษณะ
เลวกวาพอแม 

การผสมพันธสัตวแบบใดที่ไดลูกมีลักษณะ
ดอยกวาพอแม 

23 ตอนพั ก ก ล า ง วั น ขณะที่ จี น เ ล น อ ย า ง
สนุกสนาน คุณครูใหเพื่อนมาตามไปพบเรื่อง
งานกลุมท่ีจีนเปนหัวหนากลุม  ถานักเรียน
เปนจีน นักเรียนจะทําอยางไร 

ตอนพักกลางวันขณะที่บีเลนอยางสนุกสนาน 
คุณครูใหเพื่อนมาตามไปพบเรื่องงานกลุมท่ีบี
เปนหัวหนากลุม  ถานักเรียนเปนบี นักเรียนจะ
ทําอยางไร 

ฉบับท่ี 2  

34 กลุมของนัดแยกยายกันไปสัมภาษณเพื่อหา
ขอมูลเรื่องท่ีศึกษา หลังจากนั้นไดทําการ
พูดคุยเกี่ยวกับเร่ืองท่ีสัมภาษณ พบวาผลการ
สัมภาษณของนัดแตกตางไปจากเพื่อนใน
กลุมอีก 4 คน ถานักเรียนเปนนัดจะ
ดําเนินการตามขอใด 

กลุมของธีระแยกยายกันไปสัมภาษณเพื่อหา
ขอมูลเร่ืองท่ีศึกษา  หลังจากนั้นไดทําการ
พูดคุยเกี่ยวกับเรื่องท่ีสัมภาษณ พบวาผลการ
สัมภาษณของธีระแตกตางไปจากเพื่อนใน
กลุมอีก 4 คน ถานักเรียนเปนธีระจะ
ดําเนินการตามขอใด 
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ขั้นตอนที่ 5 นําแบบวัดคุณลักษณะของนักเรียนที่ปรับปรุงแลวไปทดลองใช (TRY OUT)
กับนักเรียนในระดับช้ันประถมศึกษาปที่ 6 โรงเรียนสรรพาวุธวิทยาซึ่งไมใชกลุมตัวอยางไปทดลอง
ใชกับนักเรียนในระดับช้ันประถมศึกษาปที่ 6 จํานวน  50 คน โรงเรียนสรรพาวุธวิทยา เพื่อหา
คุณภาพของเครื่องมือ  จากนั้น วิเคราะหคุณภาพของแบบวัดคุณลักษณะของนักเรียน โดยการ
วิเคราะหหาความเที่ยงแบบสอดคลองภายใน (internal consistency of reliability)  โดยวิธีหา
สัมประสิทธิ์แอลฟาตามสูตรของครอนบราค (Cronbach’s Alpha Coefficient) ผลการวิเคราะห
พบวาแบบสอบวัดคุณลักษณะของนักเรียนฉบับที่ 1 มีคาความเที่ยงทั้งฉบับ 0.93 โดยในฉบับที่ 1 
แบบสอบวัดขอที่ 1– 50 เปนแบบสอบวัดดานความสามารถทางวิชาการของผูเรียนซึ่งประกอบดวย
ความรูในสาระสังคมศาสตร ศาสนาและวัฒนธรรม วิทยาศาสตร คณิตศาสตร ภาษาไทย 
ภาษาอังกฤษจึงตองทําการหาคุณภาพเครื่องมือดวยการหาคาความยากงายและอํานาจจําแนก 
ผลการวิเคราะหพบวาแบบสอบวัดดานความสามารถทางวิชาการของผูเรียน มีคาความยากงายอยู
ระหวาง 0.20 ถึง 0.93 มีคาอํานาจจําแนกอยูระหวาง 0.03 ถึง 0.62 โดยขอที่มีคาความยากงาย 
0.93 และขอที่มีคาอํานาจจําแนก 0.03 เปนขอเดียวกันคือขอคําถามขอที่ 6   สําหรับแบบสอบวัด
คุณลักษณะของนักเรียนฉบับที่ 2 มีคาความเที่ยงทั้งฉบับเทากับ 0.81 ซึ่งศิริชัย กาญจนวาสี(2544)
กลาววาคาความเที่ยงอยางนอยที่สุดควรมีคาไมต่ํากวา0.05 หากพิจารณาคาความเที่ยงของของ
แบบวัดคุณลักษณะของนักเรียนทั้งสองฉบับพบวาของแบบวัดคุณลักษณะของนักเรียนทั้ง 2 ฉบับ
เปนเครื่องมือที่มีคุณภาพเหมาะสมที่จะนํามาใชสอบวัดคุณลักษณะของนักเรียนได แตเนื่องจากขอ
คําถามขอที่ 6 มีคาความยากงาย 0.93 และคาอํานาจจําแนก 0.03 ซึ่งคาความยากงายขอสอบควร
มีคาระหวาง 0.20 ถึง 0.80 และคาอํานาจจําแนกควรมีคาตั้งแต 0.20 (ศิริชัย กาญจนวาสี, 2544) 
ดังนั้นจะเห็นไดวาขอคําถามขอที่ 6 ไมเหมาะสมที่จะนํามาใช ผูวิจัยจึงพิจารณาขอคําถามขอนี้อีก
คร้ัง พบวาขอคําถามใชภาษาไมชัดเจน จึงทําการปรับแกดานภาษาและนําไปทดลองใชกับนักเรียน
ในระดับช้ันประถมศึกษาปที่ 6 โรงเรียนสรรพาวุธวิทยาซึ่งไมใชกลุมตัวอยางจํานวน 10 คน เพื่อ
ตรวจสอบความเขาใจดานภาษา  

6.   นําเครื่องมือไปใชกับกลุมตัวอยางจริงทั้ง 2 กลุม  
 
การเก็บรวบรวมขอมูล 

 
ผูวิจัยนําแบบวัดคุณลักษณะของนักเรียนไปทําการสอบกับนักเรียนในโรงเรียนที่จัดการ

เรียนรูแบบใชการวิจัยเปนฐาน (research based learning) จํานวน 2 โรงเรียน กับนักเรียนใน
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โรงเรียนปกติจํานวน 2 โรงเรียน โดยผูวิจัยเขาไปทําการสอบแบบวัดคุณลักษณะของนักเรียนกับ
นักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 6 ที่กําลังเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1 ในภาคเรียนฤดูรอน 2547 
 
การวิเคราะหขอมูล 
 

การวิจัยครั้งนี้ผูวิจัยไดนําดําเนินการวิเคราะหขอมูลดังรายละเอียดตอไปนี้ 
1.  วิเคราะหคาสถิติพื้นฐานเพื่อใหทราบลักษระการแจกแจงของขอมูลโดยใชสถิติพื้นฐาน

บรรยายใหทราบคาฉลี่ย (MEAN) คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) สัมประสิทธิ์การกระจาย (C.V.)    
คาต่ําสุด (Min) คาสูงสุด (Max) คาความเบ (skewness) คาความโดง (kurtosis) การวิเคราะหใน
สวนนี้ใชโปรแกรม SPSS for window version 12 

2.  วิเคราะหองคประกอบเชิงยืนยัน (confirmatory factor  analysis) และวิเคราะห
องคประกอบเชิงยืนยัน (second order confirmatory factor  analysis)  เพื่อตรวจสอบโครงสราง
คุณลักษณะของนักเรียนในโรงเรียนที่ใชวิจัยเปนฐาน (research based learning) โดยใชโปรแกรม
ลิสเรล 

3.  ทดสอบความแตกตางของคาเฉลี่ยของคะแนนคุณลักษณะของนักเรียนเปนรายดาน
ระหวางนักเรียนในโรงเรียนที่ใชวิจัยเปนฐาน (research based learning) กับนักเรียนในโรงเรียน
ปกติ 

4.  ทดสอบความแตกตางของคาเฉลี่ยของคะแนนคุณลักษณะของนักเรียนเปนรายดาน
ระหวางของนักเรียนที่ไดรับการเรียนการสอนที่มีวิจัยเปนฐาน (research based learning) ใน
ระยะเวลาที่ตางกัน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

บทที่ 4 
 

ผลการวิเคราะหขอมูล 
 

การวิจัยเรื่องการศึกษาเปรียบเทียบคุณลักษณะของนักเรียนระดับประถมศึกษาระหวาง
โรงเรียนที่จัดการเรียนรูแบบใชการวิจัยเปนฐานกับโรงเรียนปกติมีวัตถุประสงค 4 ประการดังนี้ 
ประการที่หนึ่งเพื่อศึกษากระบวนการจัดการเรียนรูแบบใชการวิจัยเปนฐาน(research based 
learning) ในโรงเรียนระดับประถมศึกษา ประการที่สองเพื่อศึกษาคุณลักษณะของนักเรียนระดับ
ประถมศึกษาในโรงเรียนที่จัดการเรียนรูแบบใชการวิจัยเปนฐานและประการที่สามเพื่อเปรียบเทียบ
คุณลักษณะของนักเรียนระหวางนักเรียนในโรงเรียนที่จัดการเรียนรูแบบใชการวิจัยเปนฐาน 
(research based learning) กับนักเรียนที่ไดรับการจัดการเรียนรูในโรงเรียนแบบปกติ ประการที่สี่
เพื่อเปรียบเทียบคุณลักษณะของนักเรียนในโรงเรียนที่จัดการเรียนรูแบบใชการวิจัยเปนฐาน 
(research based learning) ที่มีระยะเวลาแตกตางกันการนําเสนอผลการวิเคราะหขอมูล  ผูวิจัย
นําเสนอผลการวิเคราะหขอมูลตามลําดับดังนี้ 
ตอนที่ 1 ผลการวิเคราะหกระบวนการจัดการเรียนรูแบบใชการวิจัยเปนฐาน 
  1.1   ขอมูลทั่วไปของโรงเรียนกรณีศึกษา 
  1.2   กระบวนการจัดการเรียนรูแบบใชการวิจัยเปนฐาน 

  - กระบวนการจัดการเรียนรู 
  - กระบวนการเรียนรูของผูเรียน 
  - การประเมนิผลการเรียนรูของผูเรียนที่ไดรับการจัดการเรียนรูแบบใชการ   

 วิจัยเปนฐาน 
  - คุณลักษณะของนักเรียน 

1.3   บทบาทของผูบริหารและบทบาทของครูในโรงเรียนที่จัดการเรียนรูแบบใช  
        การวิจัยเปนฐาน 

ตอนที่ 2  ผลการวิเคราะหคุณลักษณะของนักเรียนในโรงเรียนที่จดัการเรียนรูแบบใช 
การวิจัยเปนฐาน 
ตอนที่ 3  ผลการทดสอบความแตกตางของคาเฉลี่ยของคะแนนคุณลักษณะของนักเรียน
เปนรายดานระหวางนักเรียนในโรงเรียนที่ใชวิจัยเปนฐานกับนักเรียนในโรงเรียนปกติ 
ตอนที่ 4 ผลการทดสอบความแตกตางของคาเฉลี่ยของคะแนนคุณลักษณะของนักเรียน
เปนรายดานระหวางของนักเรียนที่ไดรับการเรียนการสอนที่มีวิจัยเปนฐานในระยะเวลาที่ตางกัน
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ตอนที่ 1 ผลการวิเคราะหรูปแบบการจัดการเรียนรูที่มีการวิจัยเปนฐาน 
 ในการวิจัยครั้งนี้ผูวิจัยไดตั้งชื่อของโรงเรียนกรณีศึกษาทั้ง 2 โรงเรียน โดยโรงเรียน
กรณีศึกษาที่ 1 ผูวิจัยใชชื่อวาโรงเรียนพระแม สําหรับโรงเรียนกรณีศึกษาที่ 2 ผูวิจัยใชชื่อวา
โรงเรียนสตรีศึกษาผูวิจัยไดทําการศึกษาบริบทของโรงเรียนกรณีศึกษาทั้ง 2 โรงเรียนเพื่อทําความ
เขาใจสภาพทั่วไปของโรงเรียน นําเสนอไดดังตอไปนี้ 
 
1.1   ขอมูลทั่วไปของโรงเรียน 
ขอมูลทั่วไปของโรงเรียนพระแม  

โรงเรียนพระแมมารีเปนโรงเรียนที่จัดการศึกษาตามแนวปรัชญาคาทอลิกมีเนื้อที่ 52 ไร 
ประกอบดวยอาคารคอนกรีต 2 หลัง มีหอประชุมขนาดใหญ นอกจากนี้ยังมีอาคารประกอบหลาย
หลัง ไดแก  หองเรียนสีเขียว หองเรียนศิลปะ ศูนยคอมพิวเตอร ศูนยวัฒนธรรม หองอาหารมินิ
มารท พรอมดวยหอพักครู สระวายน้ําและสนามกีฬาหลายประเภท สวนเอเดน และสวนพรรณไม
ตาง ๆ ปจจุบันเปดสอนตั้งแตชั้นอนุบาลปที่ 1 ถึงมัธยมศึกษาปที่ 6 มีจํานวนนักเรียนทัง้หมด 3,570 
คน มีจํานวนครูทั้งหมด 230 คน ใชหลักการบริหารโรงเรียนโดยใชโรงเรียนเปนฐาน(school based 
management) กับการกระจายอํานาจ(decentralization) 

 
 
 
 
                    
 
                                                                                                                                    
                                                                                                 รานจําหนายศาสนภัณฑ 
 
 
 
                                                                                                                                    ลานจอดรถผูปกครอง 
     ลานจอดรถผูปกครอง                                                                                                                          
 
 
 แผนภาพที่ 4.1 แผนผังภายในโรงเรียนพระแม  
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ขอมูลทั่วไปของโรงเรียนกรณีศึกษาที่ 2 โรงเรียนสตรีศึกษา 
 

โรงเรียนสตรีศึกษา เปนโรงเรียนสตรีลวน กอตั้งในปพ.ศ. 2501 เปนโรงเรียนเอกชน จัด
การศึกษาตามแนวปรัชญาคาทอลิก เปดทําการสอนตั้งแตชั้นอนุบาล 1 ถึงชั้นมัธยมศึกษาปที่    3 
รวม 12 ชั้นเรียน จํานวนคุณครูทั้งหมด 77 คน จํานวนนักเรียน  1,308 คน ผูรับใบอนุญาตเปน
นักบวชชายของศาสนาคริสต ตําแหนงผูจัดการและครูใหญ เปนนักบวชหญิงคณะภคิณี          
เซนตปอล เดอรชารต โรงเรียนมีพื้นที่ทั้งหมด 5.5 ไร มีอาคารที่มั่นคง 2 หลัง มีหองปฏิบัติกิจกรรมที่
สนับสนุนการเรียนการสอน เชนหองsound lap หองคอมพิวเตอร 
 
 
 
 
 
                                                                                     
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ม. 3/1 ม. 3/2 ม. 2/1 ม. 2/2 ม. 1/1 ม. 1/2 
หองศาสนา หองวิทยาศาสตร ป. 4/1 ป. 4/2 ป. 4/3 ป. 4/4 
ป. 2/1 ป.2/2 ป.2/3 ป. 2/4 ป.3/2 ป. 3/3 
ป.1/1 ป. ½ ป.1/3 ป.1/4 ป.3/1 ป.3/3 
อ.3/1 อ.3/2 หองดนตรีสากล หองนาฎศิลป หองน้ํา หองศูนยอนุบาล 
อ.2/2 อ.2/1 อ. 1/2 อ.1/1 รานคา หองสมุด  

 
แผนภาพที่ 4.2  แผนผังภายในโรงเรียนสตรีศึกษา 
 

บานพักพระสงฆ ที่พักคนงาน 

หองประกอบอาหาร 1,2 หองประชุม หองsound lap 

หองคอมพิวเตอร เก็บของ หองดนตรีไทย 

ประชุม 2 ธุรการ มาเซอร วิชาการ 

ป.6/1      ป.6/2  ป. 6/3 

ป.6/ 4 ป.5/1 ป.5/2 

ป. 5/3 ป.5/4 ป.3/4 

ลานเอนกประสงค หองเบเกอรี่ 
อาคาร 1 

อาคาร 2 

 
สนามบาสเก็ตบอล 

 
สนามวอลเลยบอล 

อาคาร 3 ลิฟท 

หอง
น้ํา 

ลิฟท 



 

 

82

กระบวนการจัดการเรียนรูแบบใชการวิจัยเปนฐาน 
 
 เนื่องจากโรงเรียนพระแมและโรงเรียนสตรีศึกษาเปนโรงเรียนที่อยูในโครงการวิจัยและ
พัฒนาเพื่อปฏิรูปการเรียนรูทั้งโรงเรียน โดยใชกระบวนการเรียนการสอนแบบเนนกระบวนการวิจัย
แบบเดียวกัน และในการจัดการเรียนการสอนนี้ทั้ง 2 โรงเรียนไดปรึกษาหารือรวมกันและใช
แนวทางเดียวกันในการจัดการเรียนรู ดังนั้นผูวิจัยจึงขอนําเสนอกระบวนการจัดการเรียนรูแบบใช
การวิจัยเปนฐานของทั้ง 2 โรงเรียนในภาพรวมดังนี้ 
 
กระบวนการจัดการเรียนรู 

จากการศึกษาเอกสาร การสัมภาษณ ผูบริหาร ครู นักเรียน และผูปกครอง การสังเกต   
การจัดการเรียนรูในหองเรียนขอมูลผูวิจัยนําขอมูลที่ไดมาทําการลดทอนขอมูล โดยผูวิจัยนําขอมูล
บันทึกภาคสนาม (full fuield note) มาอานทบทวนแลวดึงขอมูลสําคัญที่นาสนใจและเกี่ยวของกับ
ประเด็นที่ศึกษาเขียนใสการด ลงหัวขอเร่ือง จากนั้นผูวิจัยไดจัดแยกขอมูลออกเปนหมวดหมู 
ตรวจสอบขอมูลโดยใชการตรวจสอบแบบสามเสา(triangulation) และทําการวิเคราะหขอมูล  
พรอม ๆ กับการเก็บรวบรวมขอมูล ผูวิจัยวิเคราะหขอมูลโดยใชการวิเคราะหเนื้อหา (content 
analysis) วิเคราะหขอมูลจากเอกสาร การสังเกตการจัดการเรียนรูในหองเรียน การสัมภาษณ ทํา
การวิเคราะหขอมูลแบบสรางขอสรุป จากการศึกษาขอมูลเอกสารและการสัมภาษณผูบริหาร ครู  
นักเรียน    รวมทั้งการเขาไปสังเกตการสอนในโรงเรียนพระแมในกลุมสาระการเรียนรู 2 กลุมสาระ
คือ  กลุมสาระการเรียนรู วิทยาศาสตร โดยสังเกตการจัดการเรียนรูของนักเรียนระดับช้ัน
ประถมศึกษาปที่ 3 และนักเรียนในระดับชั้นประถมศึกษาปที่ 6 และกลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย 
ระดับช้ันประถมศึกษาปที่ 4 โดยทําการสังเกตคุณครูผสอนจํานวน 3 ทาน สําหรับโรงเรียนสตรี
ศึกษาผูวิจัยไดเขาไปสังเกตการสอนในกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรมดับ
ประถมศึกษาปที่ 6 โดยสังเกตการจัดการเรียนรูของนักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปที่ 6 สังเกตการ
สอนของคุณครู 1 ทาน สามารถวิเคราะหขอมูลเกี่ยวกับกระบวนการสอนของครูดวย
กระบวนการวิจัยไดดังนี้คือ ครูจะตองวิเคราะหหลักสูตร เลือกสาระการเรียนรูที่เหมาะสมกับการ
สอนดวยกระบวนการวิจัยซึ่งหนวยการเรียนรูที่ผูเรียน สามารถเรียนรูดวยการทําวิจัยไดนั้นจะตอง
เปนหนวยการเรียนที่มีแหลงขอมูล และหนวยตาง  ๆ นั้นจะตองไมเปนกฏ หรือทฤษฏีมากนัก 
จากนั้นจัดทําแผนการสอนตามขั้นตอนของการสอนดวยกระบวนการวิจัย 6 ขั้นตอน ดังนี้ ขั้นตอน
ที่หนึ่ง ของใจ ( ศึกษาและกําหนดปญหาการวิจัย ) ข้ันตอนที่สอง หมายคําตอบ ( ศึกษาและ
กําหนดสมมติฐาน ขอบเขตการวิจัย ) ข้ันตอนที่สาม รอบคอบ ( วางแผนการเก็บขอมูล และเตรียม
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เคร่ืองมือ ) ขั้นตอนที่ส่ี สอบสวน ( เก็บรวบรวมขอมูลที่จําเปน ) ขั้นตอนที่หา ประมวลผลและ
วิเคราะหขอมูล และขั้นตอนที่หก ไขความจริง ( สรุป อภิปรายผล นําเสนอผลงาน ) จากนั้นจัดการ
เรียนรูตามแผนการสอนเปนขั้นตอนดังนี้ 

 
ขั้นตอนที่หนึ่ง ของใจ ( ศึกษาและกําหนดปญหาการวิจัย )   
โดยในการเริ่มตนการจัดการเรียนรูครูผูสอนจะใหนักเรียนเขากลุมตามความสมัครใจ      

จากนั้นครูจะมีใบงานใหนักเรียนเปนใบงานที่ 1 เร่ือง “หัวขอวิจัย” ซึ่งจะเปนการระดมสมองกันคิด
หัวขอ ในใบงานโดยจะใหนักเรียนเขียนหัวขอที่สนใจไวหลาย ๆ หัวขอ จากนั้นจะชวยกันเลือกใน
หัวขอที่ตนสนใจอยากศึกษา จากการสังเกตผูวิจัยพบวาถานักเรียนมีความคิดที่แตกตางกันเกิดขึ้น
ภายในกลุม นักเรียนจะตกลงกันโดยวิธีออกเสียง หัวขอใดสมาชิกภายในกลุมเห็นดวยมากที่สุด 
สมาชิกในกลุมจะทําการศึกษาโดยเลือกหัวขอนั้น จากนั้นจะเปนการตั้งคําถามวิจัยแลวนําเสนอ
หัวขอตอครูที่ปรึกษางานวิจัยในกระบวนการของขั้นตอนที่หนึ่งคือของใจเปนกระบวนการที่ครูจะใช
เวลาในชั้นเรียนประมาณ 1 คาบ และกระบวนการสอนของครูจะเนนการใหคําปรึกษานักเรียนโดย
การกระตุนใหนักเรียนคิดโดยในขั้นนี้จะเปนการสอนโดยใชปญหาเปนหลัก  

 
ขั้นตอนที่สอง หมายคําตอบ ( ศึกษาและกําหนดสมมติฐาน ขอบเขตการวิจัย )  

 ขั้นตอนนี้ครูจะแจกใบงานซึ่งประกอบดวยหัวขอการเขียนรายงานการวิจัย คือ หัวขอวิจัย 
ชื่อผูทําวิจัย ชื่อครูที่ปรึกษางานวิจัย คําถามวิจัย ที่มาและความสําคัญของงานวิจัย (เหตุผลในการ
เลือกเร่ืองที่จะศึกษา) จุดมุงหมายของการศึกษาคนควา ขอบเขตของการวิจัย( เปนการระบุขอมูล/ 
ประชากร,กลุมตัวอยาง/ระยะเวลาที่ใชในการศึกษาคนควา) สมมติฐานของการศึกษาคนควา (เปน
การคาดคะเนคําตอบของการศึกษาคนควาไวลวง(อธิบายขั้นตอนการทํางาน ทําอยางไรใหไดมาซึ่ง
คําตอบของเรื่องที่ศึกษา) ผลการศึกษาคนควา/ขอสรุป ผลที่คาดวาจะไดรับ(เปนการระบุถึง
ประโยชนหรือผลที่พึงจะไดรับจากการสิ้นสุดการศึกษาคนควา ปญหาอุปสรรคและขอเสนอแนะ  
คําขอบคุณ เอกสารอางอิง/ขอมูลที่ใชอางอิง/แหลงขอมูล จากใบงานจะพบวาขั้นตอนที่สอง หมาย
คําตอบนั้นจะอยูในที่มาและความสําคัญของงานวิจัย จุดมุงหมายของการศึกษาคนควา ขอบเขต
ของการวิจัย สมมติฐานของการศึกษาคนควา โดยในขั้นตอนนี้ครูจะมีการอธิบายคําศัพทที่ใชใน
การวิจัยเชน สมมติฐานคือการคาดเดาคําตอบของคําถามวิจัย หรืออาจนําตัวอยางงานวิจัยที่ไดทํา
ไวแลวมานําเสนอนักเรียนเพื่อใหนักเรียนเห็นแบบแลวนําไปสูการเลียนแบบเพื่อเกิดประสบการณ
ดวยตนเอง สําหรับในชวงชั้นที่  1 ซึ่งประกอบดวยชั้นประถมศึกษาปที่ 1 - 3 ครูจะไมเนนนักเรียน
เกี่ยวกับคําศัพทวิจัยมากนัก แตจะเนนในการทําใหนักเรียนคุนเคยกับการทําวิจัยตั้งแตเร่ิมตนจน
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จบกระบวนการ แตสําหรับในชวงชั้นที่สอง คือชั้นประถมศึกษาปที่ 4 – 6 นักเรียนจะมีความพรอม
ในการเรียนรู ดังนั้นการปลูกฝงใหนักเรียนคุนเคยและเขาใจคําศัพทเหลานี้จะเปนพื้นฐานใหกับ
นักเรียนในการเรียนดวยกระบวนการวิจัยในระดับที่สูงขึ้นไป การจัดการเรียนรูในขั้นตอนที่สองนี้
ผูวิจัยพบวานักเรียนในระดับชั้นประถมศึกษาปที่ 3 มีทักษะการทํางานรวมกัน โดยนักเรียนจะ
รวมกลุมกันและปรึกษาหารือกัน มีการกระเซาเยาแหยกันในกลุมบางแตไมมากนัก  สวนใหญ
นักเรียนจะตั้งใจทํางาน สําหรับนักเรียนในระดับประถมศึกษาปที่ 6 มีทักษะการทํางานรวมกันเปน
อยางดีสังเกตไดจากเมื่อเขากลุมจะมีการปรึกษาหารือกัน หากมีเพื่อนคนใดเลนมากไปจะมีเพื่อน ๆ 
คนอื่นในกลุมคอยเตือน และดึงเพื่อนที่กําลังไมสนใจใหกลับมาสนใจงานโดยการมอบหมายหนาที่
ใหเพื่อนที่ไมสนใจไดมีสวนรวมในการทํางาน  
 
 ขั้นตอนที่สาม รอบคอบ ( วางแผนการเก็บขอมูล และเตรียมเครื่องมือ ) 
  เปนขั้นตอนในการทํางานหรือวิธีการดําเนินงาน ซึ่งในการจัดการเรียนรูแบบใชการวิจัย
เปนฐานในชวงแรกนั้น ขั้นตอนนี้ไมไดดําเนินการในปการศึกษา 2545  แตเนื่องจากเมื่อนักเรียน
เสร็จจากขั้นตอนหมายคําตอบแลวนักเรียนจะออกไปเก็บขอมูลเลยโดยบางคนยังขาดเครื่องมือ 
หรือบางครั้งนักเรียนออกแบบเครื่องมือเองและนําไปใชเลยไมไดปรึกษากับครูผูสอน ทําใหมีปญหา
เมื่อออกไปเก็บขอมูล วาควรเก็บขอมูลอยางไร คุณครูผูสอนก็ไมทราบวาจะแทรกความรูในขั้นตอน
การวางแผนเก็บขอมูลและการสรางเครื่องมือเขาไปในตอนใดของการจัดการเรียนรู ดังนั้น
คณะผูวิจัยหลักและนักวิจัยภายนอกจึงไดประชุมกันและปรับเปลี่ยนโดยการเพิ่มข้ันตอนที่สามเปน
ขั้นตอนรอบคอบ เพื่อใหนักเรียนไดมีการวางแผนการเก็บขอมูล การสรางเครื่องมือใหเหมาะสมกับ
การเก็บขอมูล   
 

 ขั้นตอนที่สี่ สอบสวน ( เก็บรวบรวมขอมูลที่จําเปน )  
ในขั้นตอนนี้นักเรียนจะทําการเก็บขอมูลตามที่วางแผนไว โดยในขั้นตอนนี้จะเปนการสอน

โดยใชการสอนแบบสืบสอบเขามารวมดวย โดยในขั้นตอนนี้พบวาครูผูสอนจะแนะนําเทนิคในการ
ไปเก็บขอมูลเชน การแนะนํานักรียนถึงมารยาทในการพูดคุยซักถามขอมูล การแนะนําเรื่องการ
ติดตอประสานงาน นอกจากนี้จากการการสังเกตและสัมภาษณนักเรียนผูวิจัยพบวาในขั้นตอนนี้
นักเรียนจะดําเนินการเก็บขอมูลอยางเปนระบบ โดยใชวิธีการตาง ๆ เชน การสัมภาษณ การสังเกต 
การบันทึกภาพถาย การบันทึกเสียง และนักเรียนในกลุมทุกคนจะมีบทบาทในการชวยกันเก็บ
ขอมูล เชนการชวยกันไปสัมภาษณกลุมตัวอยาง นักเรียนจะมีความกลาในการที่จะถามเพื่อใหได
ขอมูลโดยเริ่มแรกอาจจะมีนักเรียนในกลุมเพียง 1-2 คนที่กลาถามกอนแตเมื่อเวลาผานไปทั้งกลุม
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จะเริ่มสนุกสนานที่จะถามและชวยกันจดจําขอมูล เมื่อเก็บขอมูลเสร็จนักเรียนจะมีการพูดคุยกัน
และชวยกันเขียนขอมูลที่ได โดยขั้นตอนนี้ครูจะติดตามความกาวหนาของการทํางานเปนระยะ และ
เปนที่ปรึกษาใหคําแนะนํา ใหกําลังใจ 

ขั้นตอนที่หา ประมวลผลและวิเคราะหขอมูล 
 ในขั้นตอนนี้นักเรียนจะนําขอมูลที่เก็บไดมาวิเคราะห เปรียบเทียบและจัดระบบขอมูล โดย

นักเรียนแตละกลุมจะใชวิธีการวิเคราะหขอมูลตาง ๆ กันเชน การคิดคาเฉลี่ย คารอยละการทําเปน
กราฟเปรียบเทียบ หรือสรุปขอความ โดยครูจะเปนผูตรวจสอบความถูกตองของการสรุปผลการ
วิเคราะห  

 
ขั้นตอนที่หก ไขความจริง ( สรุป อภิปรายผล นําเสนอผลงาน )  
ในขั้นตอนนี้นักเรียนจะสรุปขอคนพบที่ไดจากการศึกษา โดยการอภิปรายและแลกเปลี่ยน

ความคิดเห็นกันในกลุม จากนั้นนําเสนอผลการคนพบตอครูและเพื่อนในชั้นเรียน  
 

“ ในการจัดกระบวนการเรียนรุแบบเนนการวิจัยเราจะใหครูเขาไดมีการประชุมในตอนการ
วิเคราะหหลักสูตร วาควรจัดกระบวนการวิจัยเขาไปสอนไดในหนวยการเรียนรูอะไรบ าง” 

          (ผูบริหารโรงเรียนพระแม) 
 
“ การวิเคราะหหลักสูตรจะทําใหเห็นภาพรวมของเนื้อหา เนื้อหาบางสวนเราจะตองสอน

ดวยกระบวนการวิจัยพี่ก็จะสอนแตบางสวนสอนบรรยายก็ได  พี่ ไมยึดติดวาสอนดวย
กระบวนการวิจัยดีที่สุดขึ้นอยูกับเนื้อหา แตสิ่งที่พี่พบคือการสอนดวยกระบวนการวิจัยเด็กจะจําได
นาน และมีความรูลึกในเรื่องนั้น ๆ มากขึ้น “ 

     ( ครูในโรงเรียนพระแม) 
 
“ ครูแบงกลุมกันทําแผนการเรียนรูแยกตามระดับชั้น โดยมีคณะนักวิจัยหลักหรือหัวหนา

กลุมสาระการเรียนรูมาเปนพี่เลี้ยงการเขียนแผนจะเขียนตามกระบวนการวิจัยใชเวลาประมาณ   
10 -12 คาบตามระดับชั้น แผนการจัดการเรียนรูที่ชวยกันเขียนจะเปนแนวทางการสอนใหแกครู” 

                                                    (ผูบริหารโรงเรียนสตรีศึกษา) 
“พี่จะเอาแผนการสอนที่ชวยกันเขียนกับเพื่อนครูไปใชในการจัดการสอน รวมเวลาที่สอน

ตั้งแตขั้นของใจไปจนถึงขั้นไขความจริงใชเวลาประมาณ 1-2 เดือน” 
      ( ครูในโรงเรียนสตรีศึกษา) 
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“การจัดการเรียนการสอนดวยกระบวนการวิจัยของโรงเรียนสตรีศึกษาเปนยุทธศาสตรการ
สอนแบบใหม และตางกวาการสอนแบบที่คุณครูแตละทานเคยสอนมา เปนวิธีการสอนแบบจบใน
ตัว พรอมกับมีผลงานผูเรียนและผลงานครูปรากฎใหเห็น เราเลยตองแยกแผนการจัดการเรียนรู
ดวยกระบวนการวิจัยแยกออกจากแผนการเรียนรูปกติ โดยใหครูเร่ิมตั้งแตการสรางความตระหนัก
ใหแกผูเรียน ทํากิจกรรมใหครบกระบวนการทั้ง 6 ข้ันตอน “ 

      (ผูบริหารโรงเรียนพระแม) 
 
“การสอนดวยกระบวนการวจิัยขั้นตอนที่สอนยากที่สุดแตใชเวลาไมมากนกัคือข้ันของใจที ่

เขาจะตองหาเรื่องที่เขาสนใจเปนขั้นตอนของการที่จะใหนักเรียนไดคําถามวิจัยพี่จะใหหวัขอกวาง ๆ 
กับเขาเชนพี่สอนเรื่องสัตวกับเร่ืองพืช ก็จะใหเขาเลือกเอาวาเขาจะทําเรื่องอะไร คุยกับเขาใหมาก 
เขาก็เลือกมา ตัวอยางเขาเลือกเร่ืองสัตวเราก็จะกระตุนเขาวาเขาอยากรูอะไรเกี่ยวกับสัตวใหเขา
เขียนคําถามที่ตองการรู พาเขาเดินทั่วโรงเรียน พาไปที่หองวิทยาศาสตรของโรงเรียนไปเห็นสัตว
ดอง สัตวสตาฟ สําหรับเด็กป. 3 การออกจากหอง การเห็นหองวิทยาศาสตรซึ่งสวนมากพี่โต ๆ เขา
ใชกันเขาก็ตื่นเตนจุดประกายเขาได กลับมาเขาจะชวยกันในกลุมเขาเขียนมาเยอะแยะ สุดทายเขา
ก็จะสรุปในกลุมของเขาวาสนใจอะไร อยางเรื่องแมวตั้งไวหาหกคําถาม สุดทายเขาก็ไดคําถามวิจัย
วาแมวเปนโรคอะไรมากที่สุด จากนั้นเขาก็ไปหาหนังสือมาอานจนพบวาโรคของแมวมีอะไรบาง
แลวพี่ก็ใสคําวาสมมติฐานลงไปวานักเรียนลองเดาดูซิวาแมวมันเปนโรคอะไรมากที่สุด เขาก็
ชวยกันหาสมมติฐานแลว เขาก็สรางเครื่องมือในข้ันตอนการสรางเครื่องมือเราก็กระตุนเขาวาจะพบ
คําตอบนี้ไดตองทํายังไง เขาก็ชวยกันคิดจนสรางแบบสํารวจซึ่งอาจเปนแบบสํารวจงาย ๆ ที่จะชวย
ในการหาคําตอบของเขา”  

     ( ครูในโรงเรียนพระแม) 
 

 “พี่สอนสังคม การสอนเรื่องศาสนามันเปนเรื่องที่พี่ไมเคยคิดวาเกี่ยวกับวิทยาศาสตร พอมี
การสอนแบบกระบวนการวิจัย พี่คิดไมออกก็คุยกับครูที่เกงเรื่องโครงงาน คุยกับฝายวิชาการ ดู
แบบที่เปนตัวอยาง การเริ่มใหมมันก็ยากแตเมื่อเปนนโยบายของโรงเรียน เราก็ตองทําทําไปแลวผิด
บางสงสัยบางก็ตองหาความรูเพิ่มจนไดรู พี่ก็ยึดกระบวนการสอนดวยวิจัยทั้งหากระบวนการเปน
หลักในการจัดการเรียนการสอน พอเริ่มกาวที่ 1 ก็จะมีกาวตอไป อยูที่วาครูจะเริ่มไหม” 

     ( ครูในโรงเรียนสตรีศึกษา) 
 

“ นักเรียนเขาจะรูจักแหลงคนควาจากการเรียนดวยกระบวนการวิจัย เขารูวาถาเขาอยาก 
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ไดคําตอบแบบนี้ เขาควรจะสรางเครื่องมืออะไร เครื่องมือของเขาจะเขากับขอมูลไปเอง อยากรูจาก
แหลงขอมูลที่เปนคนก็ไปสัมภาษณ ไปสังเกต เปนสัตว เปนสิ่งของมันพูดไมไดก็ตองใชการสังเกต 
การสํารวจ มันเปนธรรมชาติของเด็กนะจริง ๆแลวเขาคิดไดไวกวาผูใหญดวยซ้ําเพราะเขาคิดโดยไม
มีกรอบ” 

     ( ครูในโรงเรียนสตรีศึกษา) 
 “พี่จะสอนใหเด็ก ๆ คุนเคยกับศัพทที่ใชในการวิจัย บอกเขาบอย ๆ เขาก็ซึมซับพอในระดับ
โตขึ้นไปอยูป.4 ป.5 ครูเขาก็ไมตองเหนื่อยมาก ถาสอนกันไปอยางตอเนื่องก็จะกลายเปนวาการ
สอนดวยกระบวนการวิจัยเปนอะไรที่งาย ๆ เพราะครูมีประสบการณการ เด็ก ๆ มีประสบการณ” 
       (ครูโรงเรียนพระแม) 
 “ในเด็กเล็กป.1- ป. 2 เราสอนการนําเสนอขอมูลดวยการบันทึก อยางเขาศึกษาเรื่องมด 
เขาจะเริ่มเก็บขอมูลจากการไปสังเกต บันทึกในสิ่งที่เขาไดเห็น ทําใหเกิดความรูจากสิ่งที่เขาเห็น 
เขาจะจําไดนาน ตอนนี้เด็กกลุมนี้ข้ึนป.2 แลวลองถามเขาเรื่องงานวิจัยชิ้นนี้ซิเขาจะยังจําได เลาให
ฟงได” 
       (ครูโรงเรียนพระแม) 
  
“หนูเคยทําวิจัยเรื่องสํารวจชื่ออาหารและเครื่องดื่มที่ข้ึนตนดวยตัว M กับตัว R ตอนป. 5 จนถึง
ตอนนี้พอหนูเห็นชื่ออาหารภาษาอังกฤษที่ไรหนูก็จะนึกถึงงานวิจัยของหนู แลวหนูก็เลยกลายเปน
คนที่จําศัพทภาษาอังกฤษงายขึ้น เพราะหนูชอบเอาไปคิดกับชื่ออาหาร เครื่องดื่ม เหมือนมีอะไรมา
สะกิดใจคะ “ 

      ( นักเรียนในโรงเรียนสตรีศึกษา) 
 
“ กลุมเพื่อนหนูทําเรื่องเดี๋ยวนะคะ ออ เร่ืองราคาของโฟมลางหนา เขามาวานใหหนูชวยไป

เก็บขอมูลราคาโฟมลางหนาแตละยี่หอในรานมินิมารทแถวบานหนูแลวเขาก็ใหหนูสุมเลือกตวัอยาง
มาให 1 ราน จาก 4 ราน” 

     ( นักเรียนในโรงเรียนสตรีศึกษา) 
 

 “คุณครูจะใหเราคิดหัวขอเร่ืองที่อยากทําแลวก็เอาใบงานมาสอนทีละหัวขอพอเขียนใบงาน
เสร็จก็เอาไปสงคุณครูสวนมากเวลาไปสงจะไปกันทั้งกลุมแลวคุณครูจะบอกวามีอะไรที่ตองแกเราก็
เอามาแกแลวก็ไปเก็บขอมูลกันคะ” 
       (นักเรียนในโรงเรียนสตรีศึกษา) 
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 “เคยเลาใหเพื่อน ๆ แถวบานฟงวาที่โรงเรียนมีสอนทําวิจัย เพื่อนเขาจะถามวาเปนยังไง 
พอเลาใหฟงแลวเขาอยากทํามั่ง อยากออกไปสัมภาษณมั่ง” 
       ( นักเรียนในโรงเรียนพระแม) 
 
กระบวนการเรียนรูของผูเรียนในโรงเรียนที่จัดการเรียนรูแบบใชการวิจัยเปนฐาน 
 

จากการศึกษาเอกสาร การสัมภาษณ ผูบริหาร ครู นักเรียน และผูปกครอง การสังเกต   
การจัดการเรียนรูในหองเรียนขอมูลมาทําการลดทอนขอมูล โดยผูวิจัยนําขอมูลบันทึกภาคสนาม     
(full fill note) มาอานทบทวนแลวดึงขอมูลสําคัญที่นาสนใจและเกี่ยวของกับประเด็นที่ศึกษาเขียน
ใสการด ลงหัวขอเร่ือง จากนั้นผูวิจัยไดจัดแยกขอมูลออกเปนหมวดหมู ตรวจสอบขอมูลโดยใชการ
ตรวจสอบแบบสามเสา(triangulation) และทําการวิเคราะหขอมูลพรอม ๆ กับการเก็บรวบรวม
ขอมูล ผูวิจัยวิเคราะหขอมูลโดยใชการวิเคราะหเนื้อหา (content analysis) ผูวิจัยจะทําการ
วิเคราะหขอมูลจากเอกสาร การสังเกตการจัดการเรียนรูในหองเรียน การสัมภาษณ ทําการ
วิเคราะหขอมูลแบบสรางขอสรุป พบวา ผูเรียนนอกจากจะสรางองคความรูไดเองจากขอคนพบใน
การทําวิจัยแลว ทุกขั้นตอนในการทํางานวิจัยทําใหผูเรียนไดรวมกันเรียนรูจากการรวมกันทํางาน
โดยเริ่มต้ังแตข้ันกําหนดปญหาการวิจัยนักเรียนเรียนรูที่จะออกความคิดเห็นภายในกลุม บางครั้ง
เมื่อความคิดเห็นขัดแยงกันมีการออกเสียงขางมากแบบประชาธิปไตย เมื่อไดหัวขอในการทําวิจัยที่
ทุกคนในกลุมเห็นดวยแลวนักเรียนจะรวมกันวางแผนการทํางานอาจมีนักเรียนในกลุมบางคนเลน
กันเอง เพื่อน ๆ ในกลุมจะคอยเตือนและบอกกันเอง เมื่อมีการกําหนดบทบาทหนาที่ของแตละคน
แลวนักเรียนที่เคยคุยหรือเลนจนเพื่อน ๆ ตองคอยเตือนจะหยุดเลนและหันมาใหความสนใจ เชน 
การใหเพื่อนที่คุยกันมาทําหนาที่จดบันทึกเวลาที่วางแผนปรึกษากัน จากนั้นนักเรียนจะวางแผนกัน
ถึงวิธีการเก็บรวบรวมขอมูล และรวมกันสรางเครื่องมือโดยในขั้นตอนนี้จะพบวานักเรียนมีการ
ปรึกษาหารือกับคุณครูมากกวาขั้นตอนอื่น  และเครื่องมือในการทํางานวิจัยของนักเรียนสวนใหญ
จะทําไปตามธรรมชาติ เชนอยากรูเร่ืองอะไร และจะรูไดอยางไร เมื่อขอมูลเปนเรื่องที่ตองใชกลุม
ตัวอยางจํานวนมาก นักเรียนจะออกแบบเครื่องมือเปแบบสอบถาม โดยมีการปรึกษาคุณครูถึง
จํานวนที่เหมาะสมของกลุมตัวอยาง หรือถากลุมตัวอยางมีจํานวนนอยและขอมูลเปนการไป
สัมภาษณ นักเรียนจะทําแบบสัมภาษณเพื่อใหไดประเด็นที่ตองการ ซึ่งจากการศึกษาเอกสารและ
การสัมภาษณนักเรียนพบวาการทําวิจัยของนักเรียนในระดับชั้นประถมศึกษาเปนการทําวิจัยในเชิง
สํารวจเปนสวนใหญโดยดูไดจากหัวขอในการทําวิจัยมักจะขึ้นตนดวย การศึกษา หรือสํารวจ เชน 
ศึกษาคําที่ประสมดวยสระอา ศึกษาการประดิษฐภาพปะติดจากถุงพลาสติก ศึกษาคําศัพท
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เกี่ยวกับสัตวปา ศึกษาวีรกรรมของชาวบานบางระจัน สํารวจผลไมตามฤดูกาล  สํารวจยี่หอรองเทา
ที่นักเรียนนิยมใส สํารวจความนิยมชมรมที่เลือก จากนั้นนําเครื่องมือที่ไดไปใชในการเก็บขอมูล ลง
มือเก็บขอมูลตามแผน รวมกันวิเคราะหและจัดระบบขอมูลอยางเหมาะสม รวมกันสรุปผล
การศึกษาจากขอมูลที่คนพบ นําเสนอขอมูลและรวมแลกเปลี่ยนเรียนรูกับเพื่อน ครู และบุคคลอื่น   
สงผลใหนักเรียนสามารถใชความรูในกลุมสาระตาง ๆ มาบูรณาการไดอยางเหมาะสม มีความรูเชิง
ลึกในเรื่องที่ตนทําการศึกษา นอกเหนือจากความรูในตําราเรียน รูจักศึกษาคนควาดวยตนเอง โดย
ใชกระบวนการวิจัยเปนเครื่องมือในการแสวงหาความรูสามารถออกแบบเครื่องมือที่จะใชในการ
เก็บขอมูลไดวาขอมูลที่ตองการสามารถหาไดจากการสังเกต หรือควรใชแบบสํารวจ  การสัมภาษณ 
จนนําไปสูการจัดกระทําขอมูลเพื่อนําเสนอในสิ่งที่ตนไดศึกษา 

จากการวิเคราะหเอกสารโดยใชวิธีการวิเคราะหเนื้อหา ผูวิจัยพบวาการเขียนรายงานวิจัย
ในสิ่งที่นักเรียนศึกษาแมจะไมเปนรูปแบบที่ถูกตองหรือเปนทางการมากนักแตมีครบทุกหัวขอ ซึ่ง
เปนการสรางพื้นฐานใหนักเรียนคุนเคยกับการวิจัย นอกจากนี้นักเรียนไดฝกทักษะในการทํางาน
รวมกัน แบงหนาที่กันทําและชวยเหลือกันในการทํางาน รูจักการรับฟงความคิดเห็นของผูอ่ืน มี
แผนการทํางานอยางเปนระบบ รูจักการตั้งคําถาม สังเกต รูจักสืบคนขอมูลความรู และใชทักษะ
กระบวนการวิจัยมาใชเปนเครื่องมือในการแสวงหาความรู มีเจตคติที่ดีตอการเรียน โดยนักเรียนมี
ความกระตือรือรนที่จะทํางานวิจัยของตนใหสําเร็จ เมื่อไดรับโอกาสในการนําเสนอผลงานของ
ตนเองจะนําเสนอผลงานอยางภาคภูมิใจและมีทัศนคติที่ดีตอการเรียน ดังนั้นการจัดการเรียนรูแบบ
ใชการวิจัยเปนฐานจึงเปนการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนอีกรูปแบบหนึ่งที่จะนําไปสูคุณลักษณะ
ที่พึงประสงคของนักเรียน 

“การสอนแบบนี้จะทําใหเด็ก ๆ เขาตื่นตัวและไมนาเบื่อเพราะเขาไดเปนคนลงมือทําเอง 
เขาไดเรียนรูในเนื้อหาและเขาก็ไดทักษะการทํางานไปดวย” 

      (ครูในโรงเรียนพระแม) 
 
“ เทาที่พี่สอนมาเด็กเขาเกงขึ้นนะจากปกอนพี่เหนื่อยมากเพราะเปนการเริ่มตน พอปนี้เปน

ปที่ 3 แลวไมตองอธิบายมากนักในขั้นตอนการวิจัย เด็ก ๆ เขาจะมีการสรางสมทักษะการวิจัยไว
แลว ตอนนี้ก็จะมาเลนกันที่หัวขอที่เขาสนใจแลวหาขอคนพบไปดวยกัน เร่ืองการคนควาพี่ก็เห็นวา
นักเรียนถามพี่นอยลงจากตอนแรกคุณครูขาทํายังไงตอคะ แตตอนนี้เขาเกงเขาไปหาเพราะเขาเริ่มรู
วิธีการแลววาทํายังไง เร่ิมคนเริ่มถามคุณครูบรรณารักษในหองสมุด หาทางอินเตอรเนต” 

      ( ครูในโรงเรียนสตรีศึกษา) 
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“เขาใหคุณแมพาไปถามรานสัตวแพทยคะวาแมวเปนโรคอะไรมากที่สุด ระหวางที่เขาถาม
คุณแมจะจดขอมูลไวใหเขา พอถามเขาวาตอนนี้ทําไปถึงไหนแลว เขาก็จะเลาวาวันนี้เขากับ   
เพื่อน ๆ ทําอะไรไปแลวบาง บางทีก็มีมาปรึกษาคุณแมวาแบบนี้ดีไหมหรือควรทําแบบนี้” 

      (ผูปกครองโรงเรียนพระแม) 
 
“ที่บานมีคอมพิวเตอรแลวเขาก็จะไดเรียนอินเตอรเน็ตมาบางแลวจากโรงเรียนแตเขายังหา

เองไมเกงเขาก็จะใหพี่ชวยหาขอมูลทางอินเตอรเน็ตให บางครั้งพี่มีงานก็บอกเขาวาเอาไวกอน ตอน
หลังคงไมทันใจเขามั๊งเขาใหสอนให พี่ก็สอนโดยการแนะนําเว็บใหเขา” 

      (ผูปกครองโรงเรียนสตรีศึกษา) 
 
“ พี่พบวาการสอนแบบนี้ทําใหเด็ก ๆ เขาอยากรูเพราะมันไมไดไปจํากัดเขา อยางเรื่อง

ปลาหมึกเคลื่อนที่ไดยังไงตัวพี่เองก็ยังไมรูเขาไปคนความา ในกลุมเขาเองบางคนก็ไปอานหนังสือ
จากหองสมุด บางคนก็ขอใหคุณแมซื้อหนังสือใหแลวเขาก็มาแชรความรูกัน พี่ก็ไดความรูไปดวย  
พี่ถึงไดคิดวาการสอนใหเด็ก ๆ เขากระหายใครรูเปนการสอนที่สนุกทั้งผูสอนและผูเรียน” 

      (ครูในโรงเรียนพระแม) 
 
“’งานชิ้นแรกของกลุมเราคือเราไปสํารวจยี่หอยาสีฟนที่มีคนนิยมใชกันมากที่สุด โดยตอน

แรกเขียนตามหัวขอในใบงานที่คุณครูใหชวยกันทําแบบสํารวจวิธีการทําแบบสํารวจคือเราอยากรู
เร่ืองอะไรก็ใสเร่ืองที่เราอยากลงไปในตารางแลวมาปรึกษาแลวกันคะวาดีหรือยังพอไดขอมูลมาแลว
พวกหนูก็นําเสนอขอมูลในรูปของรอยละ” 

     ( นักเรียนในโรงเรียนพระแม) 
 

 “ พวกผมกําลังเก็บขอมูลผลไมที่มีตามฤดูกาลครับ ตอนเย็น ๆ ผมก็แวะดูที่ตลาด งานนี้
ตองเก็บขอมูลนานเพราะตองคอยบันทึกวาแตละฤดูกาลมีผลไมอะไรบาง ผมตองถามแมคาดวยวา
ในแตละฤดูมีผลไมอะไรขายบางเพราะเก็บทั้งปไมไดมันนานไปครับ เลยสังเกต บันทึก แลวก็
สอบถาม พวกผมมีแบบสอบถามไปถามแมคาดวยนะครับ ขอคนพบจากงานนี้คือผมจะซื้อผลไมที่
มีขายในฤดูกาลนั้น ๆ เพราะราคาถูกและถาอยากกินผลไมนอกฤดูก็มีขายนะแตตองเสียเงินแพง
กวาซื้อในฤดู” 

     ( นักเรียนในโรงเรียนพระแม) 
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 “ การเขากลุมพี่จะใหเขาเขากลุมกันเอง แรก ๆ เขาก็พยายามเลือกคนเกงเขากลุม พี่ตอง
คอยชวยเกลี่ยใหในกลุมมีทั้งคนเกงคนออน พอเขาทํางานกันเขาก็จะเรียนรูไปดวยกันวาคนเรามี
ทักษะตางกัน เรียนเกงแตอาจจะไมคลองเรื่องอ่ืน เรียนไมเกงแตอาจจะมีทักษะการพูดคุย สิ่งนี้จะ
ทําใหนักเรียนไดเรียนรู” 
       (ครูในโรงเรียนพระแม) 
 
 “งานวิจัยของหนูทํากับเพื่อน ๆ คะก็สนุกดีมีคุยกันบาง บางคนก็อยูในเรื่องงานที่พูดคุยกัน 
หนูอาจจะพูดนอกเรื่องแตสักพักพอไดงานในสวนที่หนูตองไปหาขอมูลมาหนูก็ตองกลับมาสนใจ 
เดี๋ยวไมมีงานใหเพื่อน วันหลังจะไมมีใครเลือกหนูอยูกลุมเดียวกับเขา” 

      (นักเรียนในโรงเรียนสตรีศึกษา) 
 

 “หนูชอบเวลาที่เพื่อน ๆ มาเลางานวิจัยหนาหองคะ เพราะบางเรื่องที่เพื่อน ๆ ไปทํามา
เปนเรื่องที่สนุกและแปลกดีคะอยางขนมรองไห” 
       ( นักเรียนในโรงเรียนพระแม) 
            “ แรก ๆ หนูไมชอบเพราะเดี๋ยวเขากลุมเดี๋ยวตองปรึกษากัน มันนาเบื่อเพื่อนบางคนก็เอา
แตเลนกัน แตพอทําไปตองไปสัมภาษณนองป. 5 เพื่อนหนูเขากลาถามเขาก็ถาม ๆ ๆ จนหนูเร่ิม
สนุก ถามมั่ง ตอนนี้หนูวาเรียนแบบนี้สนุกดีคะ” 
       ( นักเรียนในโรงเรียนพระแม) 
การประเมินผลการเรียนรูของผูเรียน 
  
 จากการศึกษาเอกสาร การสัมภาษณ ผูบริหาร ครู นักเรียน และผูปกครอง การสังเกต   
การจัดการเรียนรูในหองเรียนขอมูลมาทําการลดทอนขอมูล โดยผูวิจัยนําขอมูลบันทึกภาคสนาม     
(full fuield note) มาอานทบทวนแลวดึงขอมูลสําคัญที่นาสนใจและเกี่ยวของกับประเด็นที่ศึกษา
เขียนใสการด ลงหัวขอเร่ือง จากนั้นผูวิจัยไดจัดแยกขอมูลออกเปนหมวดหมู ตรวจสอบขอมูลโดย
ใชการตรวจสอบแบบสามเสา(triangulation) และทําการวิเคราะหขอมูลพรอม ๆ กับการเก็บ
รวบรวมขอมูล ผูวิจัยวิเคราะหขอมูลโดยใชการวิเคราะหเนื้อหา (content analysis) ผูวิจัยจะทาํการ
วิเคราะหขอมูลจากเอกสาร การสังเกตการจัดการเรียนรูในหองเรียน การสัมภาษณ ทําการ
วิเคราะหขอมูลแบบสรางขอสรุป ผูวิจัยพบวาในการประเมินผลการเรียนรูของผูเรียนที่ไดรับการ
จัดการเรียนรูแบบใชการวิจัยเปนฐานนั้น เนื่องจากครูผูสอนไดทําแผนการจัดการเรียนรูแบบใชการ
วิจัยเปนฐานแยกออกจากการทําแผนปกติ ดังนั้นการประเมินผลการเรียนรูของผูเรียนจึงมีการวัด
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และประเมินผลการสอนไปในแตะขั้นตอนของการสอนดังนี้ ขั้นตอนที่หนึ่ง ของใจ ( ศึกษาและ
กําหนดปญหาการวิจัย ) ขั้นตอนที่สอง หมายคําตอบ ( ศึกษาและกําหนดสมมติฐาน ขอบเขตการ
วิจัย ) ขั้นตอนที่สาม รอบคอบ ( วางแผนการเก็บขอมูล และเตรียมเครื่องมือ ) ขั้นตอนที่สี่ สอบสวน 
( เก็บรวบรวมขอมูลที่จําเปน ) ข้ันตอนที่หา ประมวลผลและวิเคราะหขอมูล และขั้นตอนที่หก ไข
ความจริง ( สรุป อภิปรายผล นําเสนอผลงาน ) โดยโรงเรียนกรณีศึกษาทั้ง 2 โรงเรียนซึ่งเขารวมอยู
ในโครงการวิจัยและพัฒนาเพื่อปฏิรูปการเรียนรูทั้งโรงเรียนดวยกัน จึงไดรวมกันคิดเกณฑการ
ประเมินผูเรียนดวยกระบวนการวิจัย และการประเมินผูประเมินผลการเรียนรูแบบใชการวิจัยเปน
ฐานควบคูไปกับการสอนในสาระตามปกติ  โดยการประเมินผูเรียนนี้จะประเมินตั้งแตเร่ิมตนการ
ทํางานวิจัย ประเมินเปนรายบุคคลและรายกลุม ดังแสดงในตารางที่ 4.1 
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ตารางที่ 4.1 เกณฑการประเมินผูเรียนที่เรียนรูดวยกระบวนการวิจัยระดับประถมศึกษา 
 

ระดับคะแนน ร า ย ก า ร
ประเมิน 1 2 3 4 
1. รักเรียน 
1.1ต้ังใจเรียน 

มีสมาธิในการ
เรียนนอย  การเขา
รวมกิจกรรมและ
ความรับผิดชอบ
ตองานที่ไดรับ
มอบหมายมีนอย  
คุณภาพงานต่ํา
กวารอยละ  60 

มีสมาธิในการเรียน
ปานกลาง  การเขา
รวมกิจกรรมและ
ความรับผิดชอบตอ
งานที่ไดรับ
มอบหมายเปน
บางครั้ง  คุณภาพ
งานคิดเปนรอยละ  
61 -70 

มีสมาธิในการเรียนดี  มี
ความรับผิดชอบตองาน
ที่ไดรับมอบหมาย  
สนใจเขารวมกิจกรรม
อยางสม่ําเสมอ   
คุณภาพงานคิดเปน
รอยละ   
71 - 80 

มีสมาธิในการเรียนดีมาก  
มีความรับผิดชอบตองาน
ที่ไดรับมอบหมายเปน
อยางดี  สนใจเขารวม
กิจกรรมดีมาก  ปฏิบัติ
ตามขอกําหนดครบถวน  
ทํางานเสร็จตามเวลาที่
กําหนด  คุณภาพงานคิด
เปนรอย  81  ขึ้นไป 

1.2 มี
ความสุขใน  
การเรียน 

มีความ
กระตือรือรนใน
การเรียนนอย  ไม
กลาแสดงออก 

มีความกระตือรือรน
ในการทํางานปาน
กลาง  พยายาม
แสดงออกตามเพื่อน 

มีความกระตือรือรนใน
การทํางานมากมีความ
มุงมั่นและพยายามใน
การทํางานใหดีความ
เชื่อม่ันในการนําเสนอ
ผลงาน 

มีความกระตือรือรนใน
การทํางานเปนอยางดี  
ทํางานดวยความเต็มใจ
และสนุกสนาน  กลา
แสดงออก  มีความ
ภาคภูมิใจ ในผลงานของ
ตนเองที่ทําผลงานได
สําเร็จ 
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ตารางที่ 4.1 (ตอ) เกณฑการประเมินผูเรียนที่เรียนรูดวยกระบวนการวิจัยระดับ 
     ประถมศึกษา 
 

ระดับคะแนน รายการประเมิน 
1 2 3 4 

2. เพียรคิด 
2.1 ชางคิด 

ซักถามนอย 
แกปญหาดวย
ตนเองไดนอย 

ซักถามเปนบางครั้ง 
แกปญหาไดเปน
บางครั้งโดยอาศัย
คําแนะนํา 

ชางซักถาม เขาใจ
และตอบคําถาม
แสดงความคิดเห็นได
แกปญหาไดดวย
ตนเอง 

ชางสังเกต   
ซักถามอยางมี 
เหตุผล   
มีความคิดริเริ่ม 
สรางสรรคในการ
ทํางาน  สามารถ
แกปญหาไดเปน
อยางดี 

2 . 2  คิ ด อ ย า ง
เปนระบบ 

มีการวางแผนใน
การทํางานบาง
เปนบางครั้ง  แต
ไมสมํ่าเสมอและ
ไมเปนลําดับ
ขั้นตอน 

มีการวางแผนในการ
ทํางานดีพอใช  มี
ขั้นตอนในการ
ทํางานดี 

คิดงานไดเปนลําดับ
ขั้นตอน  มีการ
วางแผนในการ
ทํางาน  มีผลงาน
ตามลําดับและ
เปนไปตามเปาหมาย 

คิดงานไดเปน
ลําดับขั้นตอนและ
ถูกตอง  มีการ
วางแผนในการ
ทํางาน  มีผลงาน
ตามลําดับและ
เปนไปตาม
เปาหมาย  
สามารถตรวจสอบ
การทํางานของตน
ได 

3.จิตสรางสรรค มีความคิด
สรางสรรคนอย  
ไมคอยรับฟงความ
คิดเห็นของผูอื่น 

มีความคิดสรางสรรค
พอใช  รับฟงความ
คิดเห็นของผูอื่นเปน
บางครั้ง 

มีความคิดสรางสรรค
ในส่ิงที่ถูกตองนําไป
ปฎิบัติใหเกิดผลดีตอ
ตนเอง   

มีความคิด
สรางสรรคในส่ิงที่
ถูกตองนําไป
ปฏิบัติใหเกิดผลดี
ตอตนเอง   
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ตารางที่ 4.1 (ตอ) เกณฑการประเมินผูเรียนที่เรียนรูดวยกระบวนการวิจัยระดับ
ประถมศึกษา 

 
ระดับคะแนน รายการประเมิน 

1 2 3 4 

 

  และรับฟงความ
คิดเห็นของผูอื่น 

และรับฟงความ
คิดเห็นของผูอื่น 
มีความสุขใน
การอยูรวมกับ
ผูอื่น 

4.  แบงปน  ศรัทธา ใหความชวยเหลือ
และใหความ
รวมมือในการ
ทํางานกลุมนอย 

ใหความชวยเหลือ
และใหความรวมมือ
ในการทํางานกลุม
เปนบางครั้ง 

มีน้ําใจ แบงปน  
และชวยเหลือ
เพื่อนในการ
ทํางานรวมกันเปน
อยางดี 

มีน้ําใจ  
เสียสละ  
แบงปนและ
ชวยเหลือเพื่อน
ในการทํางาน
รวมกันเปน
อยางดี  มี
ความสุขในการ
อยูรวมกัน 

5. พาสูกระบวน 
   การวิจัย 

ปฏิบัติตาม
กระบวนการวิจัย
ไดภายใต
คําแนะนําและการ
ดูแลอยางใกลชิด
ของครู  งานบาง 
ขั้นตอนยังไม
สมบูรณ 

ปฏิบัติตาม
กระบวนการวิจัยได
ดวยตนเองแตยังไม
คอยเขาใจอยาง
ลึกซึ้ง  งานบาง
ขั้นตอนยังไมสมบูรณ 

ปฏิบัติตาม
กระบวนการวิจัย
ไดดวยตนเอง  มี
ความรูความเขาใจ
ในขั้นตอนการ
ทํางานไดดีพอควร  
งานมี 
คุณภาพ 

ปฏิบัติตาม
กระบวนการวิจั
ยไดดวยตนเอง   
มีความรูความ
เขาใจในการ
ทํางานทุก
ขั้นตอน  งานมี
คุณภาพดีมาก 

ที่มา : เอกสารเกณฑการประเมินผูเรียนของโรงเรียนพระแมและโรงเรียนสตรีศึกษา 
 
 จากการศึกษาเอกสารและเกณฑการประเมินการเรียนรูของผูเรียนที่ไดรับการจัดการเรียนรู
แบบใชการวิจัยเปนฐาน และการสัมภาษณครูและนักเรียนพบวา โรงเรียนมีความตั้งใจและเห็น
ความสําคัญของการประเมินการเรียนรูของผูเรียนที่ไดรับการจัดการเรียนรูแบบใชการวิจัยเปนฐาน 
โดยทําการประเมินนักเรียนตั้งแตเร่ิมตนลงมือทําการวิจัยไปจนส้ินสุดกระบวนการวิจัย นอกจาก
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การประเมินโดยครูผูสอนแลวพบวานักเรียนยังมีสวนในการประเมินงานวิจัยของตนเองและของ
เพื่อน ๆ กลุมอ่ืน  
  
  “คณะผูวิจัยหลักของโรงเรียนพระแมไดรวมกันกับคณะนักวจิัยหลักของโรงเรียนสตรีศึกษา
คิดเกณฑการประเมินโดยเมื่อทํากิจกรรมตามกระบวนการวิจยัครบสิ่งที่ตองเกิดกับผูเรียนคือ รัก
เรียน เพียรคิด จิตสรางสรรค แบงปนศรทัธา พาสูกระบวนการวิจัย นอกจากนี้ครูจะตองกําหนด
กิจกรรมประกอบวิธีสอนแตละขั้นตอนโดยจะตองมกีารวัดและประเมนิผล” 

(ผูบริหารโรงเรยีนพระแม) 
 
“พี่จะประเมินผลการเรียนรูของเด็กตามสภาพจริงใหคะแนนเขาตั้งแตเร่ิมข้ันตอนของใจไป

จนสิ้นสุดขั้นตอนไขความจริง” 
      (ครูโรงเรียนพระแม) 

 
“พี่ประเมินนักเรียนตามเกณฑการประเมินที่โรงเรียนใหมา ตั้งแตรักเรียน เพียรคิด จิต

สรางสรรค แบงปนศรัทธา พาสูกระบวนการวิจัย ดูเด็กเปนรายบุคคลวามีสมาธิมั๊ย สนใจรวม
กิจกรรมกลุมหรือเปลา ไมไดประเมินนักเรียนแคเนื้อหาอยางเดียว” 

       ( ครูในโรงเรียนสตรีศึกษา) 
 
“คุณครูจะใหคะแนนตั้งแตตอนเริ่มทํา คุณครูจะบอกวาคุณครูใหคะแนนยังไงบางแลวหนูก็

จะตองดูเพื่อน ๆ รายงานหนาชั้นแลวใหคะแนนเพื่อน ๆ “ 
       (นักเรียนโรงเรยีนพระแม) 

 
คุณลักษณะของนักเรียนเรียนในโรงเรียนที่จัดการเรียนรูแบบใชการวิจัยเปนฐาน 

 
จากการศึกษาเอกสาร การสัมภาษณ ผูบริหาร ครู นักเรียน และผูปกครอง การสังเกต   

การจัดการเรียนรูในหองเรียนขอมูลมาทําการลดทอนขอมูล โดยผูวิจัยนําขอมูลบันทึกภาคสนาม     
(full fuield note) มาอานทบทวนแลวดึงขอมูลสําคัญที่นาสนใจและเกี่ยวของกับประเด็นที่ศึกษา
เขียนใสการด ลงหัวขอเร่ือง จากนั้นผูวิจัยไดจัดแยกขอมูลออกเปนหมวดหมู ตรวจสอบขอมูลโดย
ใชการตรวจสอบแบบสามเสา(triangulation) และทําการวิเคราะหขอมูลพรอม ๆ กับการเก็บ
รวบรวมขอมูล ผูวิจัยวิเคราะหขอมูลโดยใชการวิเคราะหเนื้อหา (content analysis) ผูวิจัยจะทาํการ
วิเคราะหขอมูลจากเอกสาร การสังเกตการจัดการเรียนรูในหองเรียน การสัมภาษณ ทําการ
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วิเคราะหขอมูลแบบสรางขอสรุป ผูวิจัยพบวานักเรียนเปนผูที่รักการเรียนรูโดยเมื่ออยูในชวงพักจะมี
นักเรียนเขาไปใชบริการในหองสมุดจํานวนมาก เมื่อพูดคุยกับนักเรียนพบวานักเรียนที่เขาหองสมุด
สวนใหญมาคนหาขอมูลที่จะทําการวิจัยหรือมาคนควาหาขอมูลไปใชในการทํางานของกลุมสาระ
การเรียนรูปกติ นอกจากนี้พบวาในชวงพักหรือตอนเย็นมีนักเรียนมาอานหนังสอืพมิพทีจ่ดัไวตามใต
ตึกเรียนในโรงเรียนพระแม และจากการพูดคุยสัมภาษณครู และนักเรียนพบวานักเรียนรูจักการคิด
วิเคราะห มีทักษะทางสังคม ทักษะในการทํางานรวมกับผูอ่ืน และมีความสามารถในการแกปญหา
และมีความอดทนในการทํางานที่ไดรับมอบหมายใหสําเร็จ มีความกลาแสดงออกและเมื่อใหเลาถึง
ผลงานการวิจัยที่ทํามาพบวานักเรียนมีความภาคภูมิใจในผลงานของตนเอง 

 
“เด็ก ๆ เขาจะชวยกันทํางานคนที่เรียนเกง คิดเกงก็จะแบงปนความรูใหกับเพื่อน สวนเด็ก

คนไหนที่เรียนไมเกงพอไดมาทํางานใกลชิดกันเขาก็ดูเปนตัวอยาง อะไรที่เขาไมเขาใจเขาก็ถามจาก
เพื่อน พี่ไดเห็นเลยวานักเรียนเขามีการเปลี่ยนแปลง” 

     (ครูโรงเรียนพระแม) 
 

“ นักเรียนจะไดรับการฝกคิดในทุกขั้นตอนของการสอนดวยกระบวนการวิจัย นองจะเห็น
ไดวาขั้นตอนของใจเปนการเปดโอกาสใหเด็กไดใชความคิดสรางสรรคหาประเด็นใหม ๆ แปลก ๆ ที่
เขายังไมเคยรูมากอน” 

      (ครูโรงเรียนสตรีศึกษา) 
 
“เด็ก ๆ เขาหองสมุดกันมากขึ้น เมื่อกอนจะมีแตเด็กโตแตเดี๋ยวนี้มีเด็ก ป.1 ป .2 มาหาให

ชวยดูหนังสือให” 
       (ครูบรรณารักษโรงเรียนพระแม) 

  
            “ หนูวาหนูโชคดีที่มีพี่คะ พี่สาวหนูเกงคอมพิวเตอรแลวคนขอมูลไดเกงมาก พอหนูตอง
เรียนแบบนี้ ตองหาขอมูลพี่หนูจะชวยสอนหนูใชคอม งายคะเปดเขาเว็บแลวพิมพคําที่อยากคนมัน
จะขึ้นขอมูลมาใหเราเอง” 

                                                                           ( นักเรียนในโรงเรียนพระแม) 
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 “ เมื่อกอนผมเรียนไมเกง เวลาเขากลุมเพือ่นไมอยากใหผมเขากลุมดวยหรือเขากลุมผมก็
ฟงคนอื่นแตไมมีหนาที่อ่ืนในกลุม ผมเลยเลน แตพอเวลาทาํงานนี้พวกเราตองไปถามคนอืน่ที่เปน
กลุมตัวอยาง ตอนแรกเพื่อน ๆ เขายงัไมกลาเขาอาย ก็ใหผมชวยถามให ถามไปถามมาก็สนุกดี   
 
พอมาเขียนผมก็ชวยเพื่อน ๆ บอกขอมูลได ทําใหผมมีสวนชวยใหงานเสร็จ ผมดีใจมาก” 

        ( นักเรียนในโรงเรียนพระแม) 
 
 “เมื่อกอนเพื่อนที่เกงๆ จะไมเลือกหนูจะมาเขากลุมเดียวกับเขาคะ แตคุณครูจะคอยบอก
ใหเอาเพื่อนที่เรียนไมเกงมาเขากลุมดวย พอหนูเขามาอยูกลุมเขาทํางานดวยกันจนสนิท เดี๋ยวนี้หนู
ก็มาอยูกลุมเขาไปกินขาวกลางวันดวยกัน พอทําการบานไมไดหรือไมเขาใจอะไรหนูก็ถามเขาจน
ตอนนี้หนูเรียนหนังสือดีขึ้นกวาเดิมหนูวาเพราะหนูกับเพื่อนทํางานกันจนสนิทแลวก็ตองชวยกันทํา
มันก็เลยทําใหสนิทกันมาจนถึงเรื่องเรียนคะ” 

    ( นักเรียนในโรงเรียนสตรีศึกษา) 
 
 “ ตอนป.1 กลุมหนูตองไปสํารวจวาใครเอากระติกน้ํามาโรงเรียนบาง หนูตองชวยกันนับ
กระติกน้ําของแตละหอง แลวหนูก็สงสัยวาทําไมเขาตองเอากระติกน้ํามาโรงเรียนก็ที่โรงเรียนมีน้ํา
ใหกิน เขาบอกหนูวาแมใหเอามาอยากใหกินน้ําสะอาด หนักจะตาย พอเอามาเพื่อน ๆ ก็ขอกิน
ดวยนาเบื่อมากไมอยากเอามาเลย หนูก็เลยไมกินน้ําของเพื่อนที่เอาน้ํามาโรงเรียนอีกเลยสงสารเขา
คะ” 

        ( นักเรียนในโรงเรียนสตรีศึกษา) 
 
 “ ทําวิจัยก็สนุกดีคะ แปลกกวาที่เคยเรียนเมื่อกอน แลวทําใหเราอยากทํางานใหเสร็จเพื่อ
เอางานของเรามาเลาใหเพื่อน ๆ ฟงคะ แลวหนูวาหนูกลาพูดมากขึ้นดวยคะ” 

        ( นักเรียนในโรงเรียน พระแม) 
 
 “โรงเรียนจัดใหนักเรียนพรีเซนตงานวิจัยของตัวเอง นักเรียนมากันตั้งแตเชา เตรียมตัวมา
อยางดี มีคุณแมคุณพอมานั่งเชียร” 

        ( ผูบริหารโรงเรียนพระแม) 
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“ลูกชายมาบอกวาตอไปแมตองซื้อรองเทายี่หอนันยางนะเพราะเพื่อนเขาวิจัยมาแลววา
รองเทายี่หอนี้ไมเทหแตทน เราก็วานารักดีและไดความรูที่อาจดูเหมือนเขาคนพบเรื่องเล็ก ๆ แต
เปนเรื่องเล็กที่มีประโยชน วิธีการเรียนแบบนี้จะทําใหเขามีฐานในการหาความรูเมื่อโตขึ้น จะเชื่อ
อะไรก็ตองมีเหตุมีผลประกอบ” 

(ผูปกครองโรงเรียนพระแม) 
 

1.3 บทบาทของผูบริหารและบทบาทของครูในโรงเรียนที่จัดการเรียนรูแบบใชการวิจัย 
      เปนฐาน 
 จากการเก็บขอมูลเชิงคุณภาพเกี่ยวกับกระบวนการจัดการเรียนรูในโรงเรียนที่จัดการเรียนรู
แบบใชการวิจัยผูวิจัยพบวาการจัดการเรียนรูแบบใชการวิจัยเปนฐานจะประสบความสําเร็จไดนั้น
ผูบริหารและครูมีบทบาทสําคัญเปนอยางยิ่งจึงไดนําเสนอถึงบทบาทของผูบริหารและบทบาทของ
ครูดังนี้ 
 
บทบาทของผูบริหาร 
 
 จากการเก็บขอมูลทั้งจากการวิเคราะหเอกสาร การสัมภาษณพบวาการจัดการเรียนรูแบบ
ใชวิจัยเปนฐานจะประสบความสําเร็จไดนั้นปจจัยหนึ่งคือบทบาทของผูบริหาร ผูวิจัยพบวานโยบาย
และวิสัยทัศนของผูบริหารโรงเรียนเปนสิ่งที่สําคัญยิ่งในการจัดการเรียนรูแบบใชการวิจัยเปนฐาน 
และการที่ผูบริหารสถานศึกษาเปนผูที่มีการศึกษาอยูในระดับสูงกวาปริญาตรีซึ่งทําใหผานการทํา
วิจัยมาแลว สงผลใหมีความรูความเขาใจในการทําการวิจัยและใหคําปรึกษาแนะนําแกคณะครูได
จนนําไปสูความเขาใจรวมกันในการจัดการเรียนรูดวยกระบวนการวิจัย โรงเรียนกรณีศึกษาโรงเรยีน
ที่ 1 และโรงเรียนกรณีศึกษาที่ 2 ไดดําเนินการจัดการเรียนรูแบบใชการวิจัยเปนฐานโดยถือเปน
นโยบายหลักของโรงเรียนใหครูทุกคนสอนดวยกระบวนการวิจัย โดยในชวงแรกยึดหลักความสมัคร
ใจของคณะครูแตตองอยูภายใตเงื่อนไขของเวลา ผูบริหารมีบทบาทเปนอยางยิ่งในการทําความ
เขาใจกับคณะครูและขอความรวมมือในการจัดการเรียนรูแบบใชการวิจัยเปนฐาน การดําเนินการ
ในปแรกเริ่มในปการศึกษา 2545  จากนั้นดําเนินแผนบริหารจัดเปน 3 แผนยอย ดังนี้ 
 

1. การจัดปจจัยเกื้อหนุน 
ในระยะแรกผูบริหารดําเนินการจัดโครงการพัฒนาครูโดยเชิญวิทยากรมาใหการอบรมครู 

เกี่ยวกับการสอนโดยใชกระบวนการวิจัยเพื่อใหครูมีมโนทัศน ความรูความเขาใจในเรื่องการสอน
แบบวิจัยไปในทิศทางเดียวกัน หลังจากนั้นผูบริหารไดจัดทําแผนพัฒนาการเรียนรูและสรางเสริม
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สมรรถภาพของครูโดยรวมมือกับคณะนักวิจัยภายนอกซึ่งกําลังดําเนินการอยูในโครงการวิจัยและ
พัฒนาเพื่อปฏิรูปการเรียนรูทั้งโรงเรียน มีการดําเนินการโดยจัดการอบรมทั้งภายในและภายนอก
โรงเรียนเพื่อสรางความเขาใจในการจัดการเรียนรูโดยใชวิจัยเปนฐาน นําตัวอยางการสอนโดยใช
กระบวนการวิจัยและการเก็บขอมูลมาเปนแนวทางใหแกครู นอกจากนี้การเลือกใชบุคคลกรอยาง
เหมาะสมกับงานก็เปนวิธีการหนึ่งในการทําใหกระบวนการสอนดวยการวิจัยประสบผลดี เชนใน
โรงเรียนกรณีศึกษาที่  1 นําครูที่จบการศึกษาระดับปริญาโทและกําลังศึกษาอยูในระดับปริญาโท
มาทําหนาที่คณะนักวิจัยหลักของโรงเรียนซึ่งเปรียบเสมือนเปนพี่เลี้ยงนักวิจัยเพื่อใหครูมีที่ปรึกษา
เมื่อพบปญหาตาง  ๆ นอกจากนี้การจัดอํานวยความสะดวกในดานตาง ๆ เชน สถานที่การประชุม 
การจัดพิมพเอกสาร หนังสือตาง ๆ ที่ครูใชในการศึกษาเพิ่มเติม จัดแหลงเรียนรูบริเวณโรงเรียน การ
ยืดหยุนเวลาเรียน การจัดสรรงบประมาณในการจัดพิมพเอกสาร ใบงาน รายงานการวิจัยของทั้งครู
และนักเรียน การเปดโอกาสใหครูและนักเรียนไดแสดงผลงานซึ่งจะเห็นไดวาเปนการเสริมแรงที่
สําคัญยิ่ง 

“ ตอนแรกที่ทําการสอนดวยกระบวนการวิจัยแลวเนี่ย เราก็ยังไมแนใจเพราะวาไมเคยสอน 
ตองไปหาผูรู ก็ไดอาจารยอมรวิชชที่จุฬาฯ ทานสอนใหเด็กปริญญาตรีไดทําวิจัยแบบRBL คอรสที่
อาจารยสอนเปนวิชาการศึกษากับสังคม พบวาการสอนดวยวิธีนี้นาจะปรับมาใชสอนเด็กของเราได 
ก็เชิญทานมาบรรยายเรื่องการสอนโดยใชกระบวนการวิจัย” 

      ( ผูบริหารโรงเรียนพระแม) 
 
“ชวงแรกจากการฟงการบรรยายครูมาบอกพี่วายังไมเขาใจ พี่ก็เขาใจเพราะประการแรก

เวลาในการบรรยายแคชั่วโมงครึ่งครูก็คงไมไดอะไรมากมาย ประการที่สองเพราะบริบทของเราไม
เหมือนกัน content มันตางกันการศึกษากับสังคมมันกวางเด็กก็ทําอะไรไดเร่ือยเปอยเพราะเนื้อหา
มันกวาง แตของเราจะทํายังไงใหครูเขาใจได เราก็ปรึกษากับนักวิจัยหลักของโครงการการวิจัยและ
พัฒนาเพื่อปฏิรูปการเรียนรูทั้งโรงเรียน แลวก็ประชุมและวางแผนการทํางานรวมกันกับนักวิจัยหลัก 
ปรับ content ลงมา จากนั้นก็จัดประชุมครูวาที่อาจารยพูดอยางนี้ หมายถึงอยางนี้ ในบริบทระดับ
อนุบาล หมายถึงอยางนี้ ประถมทําอยางนี้ จนไดแนวทางปฏิบัติรวมกัน” 

( ผูบริหารโรงเรียนพระแม ) 
 “เมื่อตอบตกลงเขารวมโครงการกับโรงเรียนกรณีศึกษาโรงเรียนที่ 1 ผูบริหารกับพี่ได

รวมกันปรึกษาหารือกับผูบริหารโรงเรียนกรณีศึกษาโรงเรียนที่ 1 ในประเด็นของยุทธศาสตรที่ใชใน
การจัดการเรียนการสอน ชวงนั้นการจัดการเรียนการสอนมีหลากหลายมาก ก็สรุปวาเลือกสอน
ดวยกระบวนการวิจัยตามรูปแบบของอาจารยอมรวิชช นาครทรรพ” ( ผูบริหารโรงเรียนสตรีศึกษา ) 
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“เราอบรมเชิงปฏิบัติการรวมกันกับโรงเรียนกรณีศึกษาโรงเรียนที่ 1 เร่ืองการสอนให
นักเรียนทําวิจัย หลังจากอบรมแลวนักวิจัยหลักของแตละโรงเรียนเติมความรูครูใหเต็มผูวิจัยหลัก 

 
ของโรงเรียนก็มีผูชวยครูใหญฝายวิชาการ ครูหัวหนาสาระการเรียนรูทั้ง 8 กลุมสาระ ” 

     ( ผูบริหารโรงเรียนสตรีศึกษา ) 
 
“พี่วาปแรกเราทําไดแค 20 % เทานั้น ยังมีครูที่ไมอยากทํา แตเราตองคอย ๆ ใจเย็น” 

      ( ผูบริหารโรงเรียนพระแม) 
“ทีมนักวิจัยหลักและครูเขาจะประชุมกัน ทางผูบริหารก็จะอํานวยความสะดวกในเรื่อง

สถานที่ อาหารและอุปกรณตาง ๆ ที่ตองใช” 
  ( ผูบริหารโรงเรียนสตรีศึกษา) 

 
“ถามีวาระเรงดวนเกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอนดวยกระบวนการวิจัย ทางผูบริหารก็จะ

ใหความสําคัญอนุญาตใหประชุมกันกอนวาระอื่น” 
      (ครูนักวิจัยหลักของโรงเรียนพระแม) 
 
“เราเชิญชวนครูเขารวมการสอนดวยกระบวนการวิจัย ไมใชวิธีบังคับ ปแรกมีครูเขารวม

โครงการชุดแรกทั้งหมด 58 คน เราก็จัดทําเอกสารประชาสัมพันธโครงการ พี่ใสชื่อครูที่เขารวม
โครงการลงไปทุกคน บางครั้งครูบางทานอายุมากกวาเราจะไปใชการบังคับไมได การใสชื่อลงไปใน
เอกสารก็ไดผลทําใหครูบางสวนเขารวมในปตอไป ตอนนี้ทํากันหมดทั้งโรงเรียน” 

      ( ผูบริหารโรงเรียนพระแม) 
 
“โรงเรียนจะเชิญชวนครูสงแผนการสอนดวยกระบวนการวิจัย เขาประกวดระดับโรงเรียน

และคัดเลือกสงฝายการศึกษาฯ ครูที่สอนเขาก็มีโอกาสในการแสดงผลงานการสอนของเขาจุดนี้ก็
เปนจุดหนึ่งในการสรางความภูมิใจใหแกครู” 

      ( ผูบริหารโรงเรียนสตรีศึกษา) 
 

“เราสรางความภูมิใจใหครูชุดแรก โดยในเดือนตุลาคม 45 อาศัยวาเปนชวงปดเทอม เรา
จัดกิจกรรมเปนฐานมีทั้งหมด 17 ฐาน เราใหครูที่ทําการสอนดวยกระบวนการวิจัยเผยแพรงานกับ
เพื่อนครูในโรงเรียน อุปกรณทุกอยางมาเบิกไดทั้งฟวเจอรบอรด กระดาษ เพื่อเอาไปจัดฐาน แลว



 

 

102

เราก็ใหครูเขาตามฐาน โดยมีใบงานให ฐานอะไร เปนอยางไร มีกระบวนการอะไรบาง ไดอะไรจาก
ฐานนี้ การเขาฐานเราก็จะไมบังคับครูวาตองเขาทุกฐาน เขาแค 3 ฐานที่สนใจ ถาบังคับบางทีครู
ภาษาอังกฤษตองเขาฐานคณิตศาสตรดวยเขาก็อาจไมชอบใจ ใหเขาเขาตามความสมัครใจ บางที
คนนี้อาจสนิทกับคนนั้น เขาก็จะไปแลกเปลี่ยนเรียนรูกันเอง เราทําหนาที่แคเปดโอกาสใหครูได
แลกเปลี่ยนกัน ครูเจาของผลงานก็มีกําลังใจ ครูที่ยังไมเร่ิมก็สนใจมากขึ้น”  

 ( ผูบริหารโรงเรียนพระแม) 
 

“โรงเรียนออกหนังสือช้ีแจงถึงกระบวนการเรียนการสอนดวยการวิจัยใหกับผูปกครองทราบ
โดยชี้แจงวิธีการและผลที่เกิดขึ้นกับนักเรียน เพื่อใหผูปกครองทําความเขาใจในการสอนระดับหนึ่ง
และเปนแหลงคนควาใหกับนักเรียน ชวงแรกผูปกครองมองวายากไปไหมกับการสอนเด็กใน
ระดับประถม พอเราทําแลวดึงผูปกครองมามีสวนรวมเชนเด็ก ๆ ไปสัมภาษณผูปกครอง ให
ผูปกครองชวยหาขอมูล เราก็พบวาเสียงตอบรับจากผูปกครองดีขึ้น ” 

      ( ผูบริหารโรงเรียนสตรีศึกษา ) 
 
“สะดวกดีครับที่มีหนังสือพิมพไวที่ใตตึก ผมไมตองเดินไปที่หองสมุด อานตอนเย็น ๆที่รอ

คุณแมมารับ ชอบอานขาวกีฬาผมยังเคยเอาขอมูลจากหนังสือพิมพไปเปนหัวขอในเรื่องที่อยาก
ทํางาน แตเพื่อน ๆ เขาไมเอาดวย หัวขอของผมก็ไมไดตองยกมือกันโหวตเสียง”  

      (นักเรียนโรงเรยีนพระแม) 
 
“พวกหนูทําน้ําสมุนไพรแลวคุยกันวาทํายังไงใหสงออกไดดวย ก็ไปเดินดูสวนสมุนไพรมี

สมุนไพรหลายอยาง แตวาพวกสมุนไพรสวนครัวมันมีนอย แตก็ไมเปนไรเพราะสวนใหญหนูก็พอ
รูจัก” 

(นักเรียนโรงเรยีนพระแม) 
 
“ผูบริหารโรงเรียนทานจบปริญญาโทสาขาบริหาร ทานเนนเรื่องการจัดบรรยากาศใน

หองเรียน นอกหองเรียน รอบ ๆ บริเวณโรงเรียน ใหเอื้อตอการเรียนรู และความสะดวกสบายของ
บุคคลากรในโรงเรียน คือมีสถานที่ประกอบกิจกรรมตาง ๆ และแหลงการเรียนรูมากขึ้น นองจะเห็น 
วาโรงเรียนเราจะมีบอรด มีมุมธรรมชาติในหองเรียน” 

      (ครูโรงเรียนสตรีศึกษา)  
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“คุณครูหัวหนาคณะวิจัยคนกอนก็จบปริญญาโท คนนี้เกงมาก ตอนนี้ไปทํางานที่ฝาย
การศึกษา วางรูปแบบวิธีการไวให พี่ไดความรูจากคุณครูหัวหนาคณะมากเลย อะไรไมเขาใจก็ถาม
ไดเพราะคุณครูเขามีประสบการนณและความรูในการทําวิจัยมากอน พี่วา การสอนแบบนี้ตองมี
ผูนําที่เขาใจเรื่องการวิจัยจริง ๆ ติดขัดอะไรก็จะถามกันได” 

      (ครูโรงเรียนสตรีศึกษา)  
 
“ หนาโรงเรียนของหนูมีสวนสมุนไพรของป.3 หนูวาถามีปายบอกวาตนไหนชื่ออะไร

มากกวานี้นะ ดีนะคะ ไมใชตอนนี้ไมดีนะคะ โรงเรียนหนูดีแตหนูอยากใหมีตนไมมีปายเยอะๆค
เพราะจะทําใหเรารูจักชื่อและประโยชนของมัน” 

      (นักเรียนโรงเรยีนพระแม) 
 
“หนูวาดรูปสวนประกอบของตนไม หนูชอบมากเลยเพราะวาคุณครูใหเราไปดูตนไมใน

โรงเรียน หนูกับเพื่อนๆ ไมไปไหนไกลคะมันรอน เราเลยวาดตนไมที่ปลูกอยูบนตึกชั้น 2 หนูเจอตัว
หนอนดวย หนอนมันดื๊บ ดื๊บอยูบนใบไมแลวหนูก็ชอบมากที่โรงเรียนของหนูมีตนไมบนอาคารเรียน
ดวย ” 

      (นักเรียนโรงเรยีนสตรีศึกษา) 
 

2. การจัดระบบนิเทศภายใน 
 

การจัดระบบนิเทศภายในโดยใหมีบรรยากาศของความเปนกัลยณมิตรทางวิชาการและ
บรรยากาศแหงการเรียนรูรวมกันใหเกิดภายในโรงเรียน พรอมทั้งจัดระบบการติดตามงานและ
ประเมินผลการดําเนินงานเปนระยะเพื่อปรับปรุงงานใหดีขึ้น การนิเทศติดตามทําใหครูและ
คณะผูวิจัยหลักของโรงเรียนไดรับทราบบทบาทหนาที่ของตนเองขอดีและขอดอยที่ควรปรับปรุง 
สงผลใหการดําเนินงานเปนไปอยางมีประสิทธิภาพและมีการพัฒนาอยางตอเนื่อง ซึ่งเปนปจจัย
หนึ่งสําคัญที่ทําใหการสอนดวยกระบวนการวิจัยประสบความสําเร็จ 

“ที่นี่ โดยปกติจะมีการนิ เทศภายในอยู แลว  เมื่ อทางโรงเรียนวางการสอนดวย
กระบวนการวิจัยเปนนโยบายหลักของทางโรงเรียน การนิเทศจะใหผลการเรียนรูที่ดีแกครูเพราะครู
ของที่นี่จะทราบวาการนิเทศไมใชการมาจับผิด แตจะเปนการแลกเปลี่ยนเรียนรูในการทํางาน 
ชวงแรกครูอาจจะยังมีคอนเซ็ปตที่ไมชัดเจน เมื่อไดรับการนิเทศครูจะนําสิ่งที่ไดรับคําแนะนําไปปรับ
แผนการจัดกระบวนการวิจัย” 

      ( ผูบริหารโรงเรียนพระแม) 
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“พี่มีประสบการณจากการทําวิจัยในชั้นเรียน เมื่อโรงเรียนจัดการสอนดวยกระบวนการวิจัย
พี่เลยไดรับการแตงตั้งจากผูบริหารใหเปนพี่เลี้ยงใหกับครูที่โรงเรียน การนิเทศจะเปนสวนหนึ่งเลยที่
ชวยสะทอนใหครูรูจุดเดน และจุดดอยในการจัดการเรียนรูของตนเองแตบรรยากาศการนิเทศตอง
ระมัดระวังนะคะใหเปนไปดวยบรรยากาศของกัลยาณมิตรแลวจะทําใหผูไดรับการนิเทศเปดใจกับ
เราคะ” 

       ( ครูโรงเรียนพระแม) 
“เราไดจัดระบบนิเทศภายในทั้งอยางเปนทางการและไมเปนทางการเพื่อติดตามการ

จัดการเรียนการสอนของครูและใหความชวยเหลือใหสามารถปฏิบัติงานไดอยางมีคุณภาพการ
นิเทศของเราเปนตามแผนปฏิบัติงานคุณครูรับทราบอยูแลววาจะตองไดรับการนิเทศ” 

       ( ผูบริหารโรงเรียนสตรีศึกษา) 
 
“ที่นี่มีครูที่เกงโครงงานการที่พี่ไดรับการนิเทศจากครูที่เกง ๆ โดยเขาไมไดมาดุดาวากลาว

เรา แตเหมือนเขามาบอกสะทอนใหเราเห็นวาเรามีขอดีอะไรบางและถาเราแกไขอันนี้ มันจะทําให
เราดียิ่งขึ้น พี่วาเปนวิธีการที่ดีมากกวาเมื่อกอน” 

       (ครูโรงเรียนพระแม) 
 

“พี่ชอบไดรับการนิเทศนะ อาจเปนเพราะที่นี่สรางความรูสึกที่ดีกับการจัดนิเทศ ยิ่งการ
นิเทศแบบไมเปนทางการเชน การพูดคุยกับพี่เลี้ยงนักวิจัยแบบตัวตอตัว หรือการพบปะนิเทศ
กันเองในกลุมระดับชั้น ทําใหเกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรูในการทํางานรวมกัน” 

       (ครูโรงเรียนสตรีศึกษา) 
 
“ไมชอบการนเิทศนะจนถึงตอนนีก้็ไมชอบแตก็เขาใจนะวาการนิเทศมนัเปนเรื่องจําเปน 

สวนใหญจะชอบการคุยกนัเองกับครูที่เกงมากกวา เพราะจะรูสึกวาเปนธรรมชาติไมเกร็ง อาจเปน 
เพราะวาพึ่งเปนครูหรือเปลาก็ไมรู” 

       (ครูโรงเรียนพระแม) 
“พอมีการนิเทศเราจะตื่นตัวทางการเรียนการสอน แลวถาเราจะเตรียมเนื้อหาแคเอาไว

นิเทศการสอนของเราก็ไมเปนธรรมชาติ ก็เลยคิดวาถาเราเตรียมตัวดี ๆ เตรียมการสอนดี ๆการ
นิเทศก็คือการทําใหผูบริหารเห็นงานสวนหนึ่งของเราแคนั้นเองบางครั้งการนิเทศก็ทําใหรูจุดแกไข
ของเราเหมือนกัน” 

       (ครูโรงเรียนสตรีศึกษา) 
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3. การสรางความสัมพันธกับชุมชน 
 

การสอนดวยกระบวนการวิจัยเปนการบูรณาการระหวางมิติการสอนกับมิติการวิจัยจนเกิด 
รูปแบบการสอนใหมที่มีคุณลักษณะเนนทั้งการถายทอดองคความรูและการแสวงหาความรู สิ่งสําคญั
ยิ่งสิ่งหนึ่งคือแหลงของขอมูลทั้งภายในและภายนอกโรงเรียนที่จะตองเอื้อตอการจัดการศึกษาคนควา
และการหาขอมูลในการทําวิจัย ซึ่งแหลงขอมูลดังกลาวนี้เปนแหลงขอมูลที่อยูรอบ ๆ ตัวของ
นักเรียนทั้งจากผูปกครองและชุมชน ดังนั้นผูบริหารจึงมีบทบาทที่สําคัญยิ่งในการทาํความเขาใจกบั
ผูปกครองและชุมชนวาโรงเรียนกําลังจัดการเรียนรูแบบใชการวิจัยเปนฐาน นักเรียนจะตองมีแหลง
การคนควา นักเรียนอาจจะตองไปสัมภาษณ ไปสังเกต หรือไปสํารวจเพื่อหาขอมูลตาง ๆ มา
ประกอบการทําวิจัยของตน ดังนั้นความรวมมือจากผูปกครองและชุมชนจึงมีความสําคัญยิ่ง อันจะ
ทําใหการสอนดวยกระบวนการวิจัยเปนไปไดดวยดี 
 
 “ เราจัดทําจุลสารของโครงการ วารสารของโรงเรียนเพื่อทําความเขาใจกับผูปกครอง ก็มี
ผูปกครองบางทานคิดวามันจะยากไปมั๊ย เขานึกไปถึงรายงานการวิจัยที่หนา ๆ เราก็คอย ๆ ทํา
ความเขาใจ” 

    ( ผูบริหารโรงเรียนพระแม) 
 
“วันประชุมผูปกครองเราจะแจงเรื่องการสอนดวยกระบวนการวิจัยและขอความรวมมือกับ

ผูปกครองในการชวยเหลือแนะนําบุตรหลาน” 
      ( ผูบริหารโรงเรียนสตรีศึกษา) 

 
“ลูกสาวมาถามวิธีทําน้ําสมุนไพร คุณแมก็ไมทราบเลยไปซื้อหนังสือมาอานกันแลวลูกก็ทํา

น้ําสมุนไพร คุณแมเปนหวงเรื่องไฟ น้ํามันก็รอนก็เลยลงมือทําดวยกัน วันนั้นคุณแมจําไดวาชิมจน
ไมกินขาวเย็น” 

      (ผูปกครองโรงเรียนพระแม) 
 
“ผูปกครองกับชุมชนเนี่ยชวยไดมากในการจัดการสอนดวยกระบวนการวิจัย โดยตอน

เร่ิมตนปการศึกษาเราจะแจงใหผูปกครองรับทราบในที่ประชุม และขอความรวมมือผูปกครองใน
การชวยเหลือแนะนําบุตรหลานตามที่ครูไดประสานงานไวในแตละระดับชั้น” 

      ( ผูบริหารโรงเรียนสตรีศึกษา) 
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บทบาทของครู 
 

 ผลการวิเคราะหขอมูลเกี่ยวกับการจัดการเรียนรูแบบใชการวิจัยเปนฐานในดานของ
บทบาทครูพบวา ครูจะตองมีความรูดานการวิจัย โดยความรูดานการวิจัยนี้ไดมาจากการไดรับการ
ฝกอบรมจากทางโรงเรียน การสนทนาซักถามปญหาขอของใจกับคณะผูวิจัยหลักของโรงเรียนหรือ
นักวิจัยภายนอก การศึกษาหาความรูดวยตนเองและนําความรูที่ไดรับมาจัดการเรียนรูของผูเรียน 
ดังนั้นบทบาทแรกของครูที่สอนดวยกระบวนการวิจัยจะพบวาครูเหลานี้นั้นเปนผูที่แสดงบทบาท
ของการเปนผูใฝรู มีความกระตือรือรนและเล็งเห็นประโยชนที่จะเกิดขึ้นกับนักเรียนของตน บทบาท
ตอมาคือครูเปนผูจัดประสบการณหรือสถานการณที่ชวยใหผูเรียนคนพบปญหาวิจัย และเปด
โอกาสใหผูเรียนคนพบคําตอบดวยตนเองโดยอาศัยการทํางานรวมกัน ครูสรางปฏิสัมพันธกับ
ผูเรียนในลักษณะกัลยาณมิตร ใหคําปรึกษาแนะนําขอมูล และแหลงการเรียนรูที่หลากหลาย 
ติดตามงานและใหความชวยเหลือแกนักเรียนในกรณีจําเปน ใหคําปรึกษาในการสรางเครื่องมือ
และวิธีการเก็บขอมูลที่เหมาะสม ฝกใหผูเรียนมีทักษะกระบวนการคิดและทักษะการวิจัยที่
เหมาะสมตามศักยภาพ นอกจากนี้ครูยังตองปรับบทบาทของตนเองใหเปนผูคนควาหาความรูมาก
ขึ้นสําหรับการเตรียมตอบคําถามของผูเรียน มีความกระตือรือรนในการจัดการเรียนการสอน ตองมี
การเตรียมตัวเพื่อใหความรูแกผูเรียนได เมื่อผูเรียนซักถามสามารถใหคําแนะนําและชี้แนะผูเรียนได 
ชี้แนะใหผูเรียนใชวิธีการที่เหมาะสมและเชื่อถือไดในการคนหาคําตอบ ทําหนาที่เปนผูชวยเหลือ
และผูแนะนําจะตองมีจิตวิทยาในการกระตุนเราผูเรียนใหมีความพยายามในการแสวงหาคําตอบ 
การจัดการเรียนรูดวยกระบวนการวิจัยจะตองมีการปรึกษากันระหวางครูในระดับสายชั้นวาควรให
งานนักเรียนมากนอยเพียงใดเพื่อไมใหนักเรียนมีภาระงานที่มากเกินไป ซึ่งในโรงเรียนกรณีศึกษา 1 
พบวาจะมีการสอนดวยกระบวนการวิจัยจะทําการสอนโดยใหนักเรียนทําวิจัยในแตละภาคเรียน
ภาคเรียนละหนึ่งเรื่อง โดยครูจะตกลงรวมกันวาจะทําการวิจัยในวิชาใด แตสําหรับโรงเรียน
กรณีศึกษาที่ 2 พบวาการใหนักเรียนทําวิจัยขึ้นอยูกับวิจารณญาณของครูผูสอน  

“ชวงแรก ๆ นักเรียนจะบนวายากเวลาที่เขาทําแลวมันไมใช บางครั้งเขาเฉไฉผิดทางเราก็
ตองคอย ๆ ใหกําลังใจ ใกลแลวลูก มันเกือบใชแลวลูก แลวเวลาที่เขาทําได เราชมเขาเขาก็จะยิ่งดี
ใจอยากทํา” 

       (ครูโรงเรียนสตรีศึกษา)  
“แรก ๆ เด็กเขาก็เหมือนเรา บอกแตวามันยากครูขามันยาก พี่ก็นึกถึงตอนที่เราเริ่มตนเรียนรู

เร่ืองกระบวนการสอนดวยการวิจัย เราเองก็วามันยากก็เลยพยายามจําความรูสึกแบบนี้ไวเลยเวลา
ไปสอนเด็กทําใหเราใจเย็น ก็ตอนนี้ยังมีครูบางคนยังหนีการสอนดวยการวิจัยแลวเราจะไปคาดคั้น
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นักเรียนมากนักก็ไมได พอเขาบอกยาก เมื่อเราเรียกเขาคุยเขาก็ไมอยากแก คิดไมได คิดไมเปน 
ชวงนี้เราก็ตองใจเย็น ใหเวลากับเขาเยอะ ๆ พี่เรียกเขามาชวงพัก ชวงเย็น พอเขาเริ่มทําไดเขาจะ
สนุก ยิ่งถาเราบอกวา โอเค เขาจะดีใจมากรีบพูดเลยวาจริงหรือครู ที่นี้พอเครื่องสตารทแลวตอน
พักกลับมาโชวตัวแวบ ๆ ใหเห็นใหเรียก ” 

     ( ครูในโรงเรียนสตรีศึกษา) 
 
“ มีการสอนดวยกระบวนการวิจัยมา 2 ป ปนี้เปนปที่ 3 พี่หนีมา 2 ปเพิ่งมาเริ่มทําในเทอม

นี้ จากตอนแรกเรามองวาเขาทําไมได พอลงมาทําแลวจะเห็นวาเขาเกงกวาที่เราคิด บางทีเราอยาก
บอกคําตอบเขาแตตองอดใจไว ไดแตแนะนําแหลงคนควาใหเขา”  

      ( ครูในโรงเรียนพระแม) 
 

 “ ส่ิงสําคัญเลยที่จะกาวเขามาสอนดวยกระบวนการวิจัยคือครูอยากลัว อยากลัวความยาก
อยากลัวความไมรูเรียนรูไปพรอม ๆ กับนักเรียน ติดขัดอยางไร วิชาการพรอมที่จะชวยเรา 
กระบวนการวิจัยอาจมองวายากแตในการจัดการเรียนการสอนในระดับนี้เราไมไดตองลงลึก ไมได
ตองใหเด็กทําเลมหนา ๆ เร่ืองยาก ๆ แคนักเรียนตั้งสมมติฐานวาอริยสัจ 4 ทําใหคนพนทุกข แลว
ไปคนขอมูลที่เปนเนื้อหา ไปสัมภาษณผูปกครอง คนแถวบานวาเวลาที่ทุกข วิธีดับทุกขเปนอยางไร 
นําเสนอขอมูลแคนี้ก็เปนการวิจัยงาย ๆ ของเด็ก “ 

     (ครูในโรงเรียนพระแม) 
 

 “ เร่ิมสอนวิจัยในปนี้ที่สอนเพราะวาปนี้เด็กที่ข้ึนมาเรียนมีความพรอมและนิ่งมากกวาป
กอนสอนงายขึ้นแลวอยางเรื่องของภาษาเนี่ยเวลาที่ใหเขาไปคนเพื่อทํารายงานนักเรียนบางคนเขา
ก็จะเขียนแหลงคนความาใหโดยเราไมตองบอก  สมมติฐานมาใสในงานของเราดวยถามเขาเขาก็
บอกวาเคยทําในตอนทําวิจัย ก็คิดวาเพราะปที่แลวเขาเคยเรียนกระบวนการวิจัยก็เลยสนใจสอน
บางเพื่อใหเขาไดรับตอเนื่องชวงแรกตองปรับตัวเองคอนขางเยอะอานหนังสือวิจัยกอนเลยมันก็ยัง
ไมคอยเขาใจ แลวก็ปรึกษาเรื่องนี้กับเพื่อนครูที่ทําอยู ทําไปหาความรูไปไมเครียดเพราะใจเราพรอม
เด็กเขาทําใหเราพรอม” 

       (ครูโรงเรียนพระแม) 
 “เมื่อกอนเด็กๆเขามักจะมีคําถามติดปากวาหาขอมูลยังไงหาจากที่ไหน นั่นเพราะเราบอก
เขาใหหาขอมูล เดี๋ยวนี้พี่เลยสอนวิธีการหาขอมูลใหเขา วาจากหนังสือในหองสมุด ถาไมมีลองคน
ในอินเตอรเน็ตซึ่งเรื่องอินเตอรเน็ตเนี่ยเด็ก ๆ คอนขางจะคุนเคย” 

       (ครูโรงเรียนสตรีศึกษา) 
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 “ในขั้นตอนของการวิเคราะหขอมูล จะเริ่มจากการสอนเด็ก ๆใหนําเสนอขอมูลแบบจํานวน 
รอยละ คาเฉลี่ย ซึ่งมันก็คือการใชคณิตศาสตรมาบูรณาการกับการสอนดวยกระบวนการวิจัย” 

       (ครูโรงเรียนพระแม) 
 
  “ การสอนแบบนี้ตองใชเทคนิคการสอนหลาย ๆ อยางเขามาดวยกัน ทั้งการ
กระตุนดวยคําถาม การใชกระบวนการกลุมตองพยายามใหเด็ก ๆ เลือกกันเอง โดยครูตองชวยเขา
บางเชน ชวยพูดใหเขานึกถึงเพื่อนที่เรียนไมเกงวาสามารถทํางานชิ้นนั้น ๆ ได และพยายามใหเด็ก
ทุกคนมีบทบาทในกลุม พี่วาจากที่พี่สอนมาเด็กกลุม ๆ หนึ่งไมควรเกิน 5 คน แลวเขาจะแบงหนาที่
กันไดดี” 

       ( ครูในโรงเรียนสตรีศึกษา) 
 
ตอนที่ 2  ผลการวิเคราะหคุณลักษณะของนักเรียนในโรงเรียนที่จัดการเรียนรูแบบใชการ 
            วิจัยเปนฐาน  

     การวิเคราะหขอมูลและการแปลความหมายผลการวิเคราะหขอมูลในการวิจัยครั้งนี้ 
เพื่อใหการนําเสนอผลการวิเคราะหมีความสะดวก และมีความเขาใจตรงกัน ผูวิจัยจึงกําหนด
สัญลักษณและความหมายที่ใชแทนตัวบงชี้ตาง ๆ ดังนี้ 
     สัญลักษณแทนความหมายตางๆ  ดังนี้ 
 Mean  หมายถึง คามัชฌิมเลขคณิต 
 S.D.  หมายถึง สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
 C.V.  หมายถึง สัมประสิทธิ์การกระจาย 
 Max  หมายถึง คะแนนสูงสุด 
 Min  หมายถึง คะแนนต่ําสุด 
 Skewness หมายถึง คาความเบ 
 Kurtosis หมายถึง คาความโดง 
 χ2  หมายถึง คาสถิติไค-สแควร 
 R2  หมายถึง สัมประสิทธิ์การทํานาย 
 df  หมายถึง องศาอิสระ 
 P  หมายถึง ระดับนัยสําคัญทางสถิติ 
 RMR  หมายถึง ดัชนีรากของคาเฉลี่ย 
 GFI  หมายถึง ดัชนีวัดระดับความกลมกลืน 
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 AGFI   หมายถึง   ดัชนีวัดระดับความกลมกลืนที่ปรับแกแลว 
N  หมายถึง  จํานวนผูตอบแบบสอบถามที่ใชในการวิเคราะห 
 

 สัญลักษณแทนตัวแปรแฝง  5   ตัว และตัวแปรที่สังเกตได 12  ตัว 
 CHARAC หมายถึง คุณลักษณะของนักเรียน 
 KNOW  หมายถึง ความสามารถทางวิชาการ 

THINK  หมายถึง  ทักษะการคิด 
INWO  หมายถึง  การแสวงหาความรูและทักษะการทํางาน 
GOOD  หมายถึง ลักษณะพลเมืองดี 
SO  หมายถึง  สังคมศาสตร 
SCI  หมายถึง วิทยาศาสตร 
MATH  หมายถึง คณิตศาสตร 
THAI  หมายถึง ภาษาไทย 
ENG  หมายถึง ภาษาอังกฤษ 
CRI  หมายถึง การคิดวิเคราะห 
CREAT  หมายถึง การคิดสรางสรรค 
INQ  หมายถึง ใฝรู 
WORK  หมายถึง การทํางาน 
DIS  หมายถึง วินัยในตนเอง 
FAIR  หมายถึง ซื่อสัตย 
ASS  หมายถึง ขยัน 

 
2.1 ผลการวิเคราะหขอมูลเบื้องตนเกี่ยวกับภูมิหลังของกลุมตัวอยาง 
 

การแจกแจงความถี่  และรอยละ ของตัวแปรขอมูลเบื้องตนเกี่ยวกับนักเรียน 
ระดับประถมศึกษาที่จัดการเรียนรูแบบใชการวิจัยเปนฐานในครั้งนี้ ผูวิจัยไดเก็บรวบรวมขอมูลจาก
กลุมตัวอยางจํานวน 2 โรงเรียน  โดยเปนนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 6 ปการศึกษา 2547      
สังกัดคณะกรรมการการศึกษาเอกชน ไดกลุมตัวอยางจํานวน 240  คน แบงเปน 2 กลุม กลุมที่หนึ่ง
เปนกลุมตัวอยางนักเรียนที่จัดการเรียนรูแบบใชการวิจัยเปนฐาน จํานวน 160 คน คิดเปนรอยละ 
66.67  กลุมที่สองเปนกลุมตัวอยางนักเรียนที่จัดการเรียนรูแบบปกติ จํานวน 80 คน คิดเปนรอยละ 
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33.33 กลุมตัวอยางเปนเพศชาย  67 คน คิดเปนรอยละ 27.92 เปนเพศหญิง 173 คน คิดเปนรอย
ละ 72.08 ดังแสดงในตารางที่ 4.2   
 
ตารางที่ 4.2  จํานวนและรอยละของนักเรียนจําแนกตามการจัดการเรียนรูและเพศ  
 
ขอมูล จํานวน รอยละ 
การจัดการเรียนรู            นกัเรียนRBL 
                                     นักเรียนปกต ิ

160 
80 

66.67 
33.33 

                                     รวม 240 100 
ชาย    
หญิง 

67 
173 

27.92 
72.08 

                                     รวม 240 100 
   
ผลการวิเคราะหคาสถิติพื้นฐานของคุณลักษณะนักเรียนที่ใชในการวิจัย 

จากการศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของพบวา กรอบแนวคิดคุณลักษณะของ
นักเรียนมี 12 ดานคือ สังคมศาสตร (SO) วิทยาศาสตร (SCI) คณิตศาสตร (MATH) ภาษาไทย 
(THAI) ภาษาอังกฤษ (ENG) การคิดวิเคราะห (CRI) การคิดสรางสรรค (CREA) ความใฝรู (INQ) 
การทํางาน (WORK) ความมีวินัยในตนเอง (DIS) ความซื่อสัตย (FIRE) และความขยัน (ASS) 
นําเสนอดวยคาเฉลี่ย คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน สัมประสิทธิ์การกระจาย ความเบและคาความโดง 
 ผลการวิเคราะหคาสถิติพื้นฐานคุณลักษณะของนักเรียนพบวา ความมีวินัยในตนเอง   
(DIS ) มีคามัชฌิมเลขคณิตสูงสุด เทากับ 7.44 รองลงมาคือสังคมศาสตร (SO) ความซื่อสัตย 
(FIRE) ความใฝรู (INQ) ความขยัน (ASS) การทํางาน (WORK)  วิทยาศาสตร (SCI) ภาษาไทย 
(THAI) การคิดวิเคราะห (CRI) คณิตศาสตร (MATH)ภาษาอังกฤษ (ENG) ความคิดสรางสรรค 
(CREAT) มีคามัชฌิมเลขคณิตเทากับ 7.39,7.23, 7.19, 7.13, 6.69, 6.63, 6.28, 6.11, 5.46, 
5.46, 4.19 ตามลําดับ 

 เมื่อพิจารณาคาสัมประสิทธิ์การกระจาย(C.V.) พบวาภาษาอังกฤษ (ENG) มีคา
สัมประสิทธิ์การกระจายสูงสุดเทากับ 22.36 ความมีวินัยในตนเอง (DIS ) มีคาสัมประสิทธิ์การ
กระจายต่ําสุดเทากับ13.05 เมื่อพิจารณาคาความเบ(skewness) พบวาคาความเบของตัวแปรสวน
ใหญมีคาเปนลบ แสดงวานักเรียนที่ไดรับการจัดการเรียนรูแบบใชการวิจัยเปนฐานมีคุณลักษณะ
ตาง ๆ สูงกวาคาเฉลี่ยเปนสวนใหญ และเมื่อพิจารณาคาความโดง(kurtosis) พบวาสวนใหญความ
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โดงมีคาเปนลบ แสดงวารูปรางการกระจายมีลักษณะเปนโคงแบนกวาโคงปกติยกเวน คณิตศาสตร 
(MATH) ความใฝรู (INQ) การทํางาน (WORK) ความขยัน (ASS) ดังรายละเอียดแสดง ในตารางที่ 4.3 
ตารางที่  4.3 คามัชฌิมเลขคณิต ( x )   คาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  (SD) คามัธยฐาน 

(Median) ความเบ(Skewness) และคาความโดง (Kurtosis)ของคุณลักษณะ
นักเรียนในโรงเรียนที่จัดการเรียนรูแบบใชวิจัยเปนฐาน  
 

คุณลักษณะ Mean SD           Min Max Skewness Kurtosis CV (%) 
สังคมศาสตร (SO) 7.39 1.65 3.0 10.0 -0.18 -0.49 22.36 
วิทยาศาสตร (SCI) 6.63 2.08 1.0 10.0 -0.35 -0.67 31.34 
คณิตศาสตร (MATH) 5.46 1.82 1.0 10.0 0.18 0.05 33.33 
ภาษาไทย (THAI) 6.28 1.80 2.0 10.0 -0.10 -0.50 28.69 
ภาษาอังกฤษ (ENG) 5.46 2.42 1.0 10.0 0.02 -1.07 44.32 
การคิดวิเคราะห (CRI) 6.11 2.11 0.0 10.0 -0.30 -0.61 34.52 
การคิดสรางสรรค(CREAT) 4.19 1.01 2.0 7.0 0.19 -0.30 24.14 
ความใฝรู (INQ) 7.19 1.35 2.3 9.0 -1.05 0.72 18.85 
การทํางาน (WORK) 6.69 1.27 2.3 9.7 -0.24 0.18 18.96 
ความมีวินัยในตนเอง (DIS) 7.44 0.97 4.0 9.0 -0.75 1.01 13.05 
ความซื่อสัตย (FAIR) 7.23 1.44 3.3 10.0 -0.30 -0.48 19.96 
ความขยัน (ASS) 7.13 0.97 3.7 9.0 -0.42 0.44 13.62 
 
2.3 ผลการวิเคราะหสหสัมพันธระหวางตัวแปรคุณลักษณะของนักเรียนที่ไดรับการ                   
       จัดการเรียนรูแบบใชการวิจัยเปนฐาน 
  

ผลการวิเคราะหสหสัมพันธระหวางคุณลักษณะตาง ๆ ของนักเรียนในโรงเรียนที่จัดการ
เรียนรูแบบใชการวิจัยเปนฐาน เปนการวิเคราะหหาสหสัมพันธระหวางคุณลักษณะจํานวน          
12  ดาน   โดยใชสัมประสิทธสหสัมพันธของเพียรสัน ไดคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธของตัวแปร 78 คู 
มีคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธที่แตกตางจากศูนยอยางมีนัยสําคัญทางสถิติจํานวน 50 คู คิดเปน   
รอยละ 64.10 ของคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธทั้งหมด เปนคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธที่แตกตางจาก
ศูนยอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ 0.01 จํานวน 41 คู  มีคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธที่แตกตางจาก
ศูนยอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ 0.05 จํานวน 5 คู คาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธสวนใหญมีทิศ
ทางบวก มีขนาดปานกลาง มีคาพิสัยตั้งแต –0.067 ถึง  0.612 ดังนําเสนอในตารางที่ 4.4  
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ตารางที่   4.4   เมทริกซสัมประสิทธิ์สหสัมพันธแบบเพียรสัน คาเฉลี่ย และสวนเบี่ยงเบน 
มาตรฐานของคุณลักษณะของนักเรียนในโรงเรียนที่จัดการเรียนรูแบบใช 
วิจัยเปนฐาน 

 
 SO SCI MATH THAI ENG CRI CREAT INQ WORK DIS FAIR ASS 
SO 1.000            
SCI .572** 1.000           
MATH .529** .487** 1.000          
THAI .517** .556** .476** 1.000         
ENG .512** .260* .165* .270** 1.000        
CRI .321** .459** .311** .483** .307** 1.000       
CREAT 0.128 0.142 .215** .232* 0.032 .190* 1.000      
INQ .612** .408** .417** .484** .565** .402** 0.112 1.000     
WORK .205** .210** .307** .359** .273** .407** .236** .472** 1.000    
DIS 0.040 .228** .161* .251** -0.067 .341** .179* 0.025 .476** 1.000   

FAIR 0.055 0.115 .163* 0.049 -0.047 .428** .190* 0.015 .314** .405** 1.000  
ASS 0.079 0.061 0.071 .210* -0.038 .500** .293** .236* .340** .375** .484** 1.000 

 
Mean 

 
7.388 6.625 5.456 6.281 5.463 6.113 4.194 7.188 6.690 7.440 7.233 7.133 

S.D. 1.652 2.076 1.818 1.802 2.421 2.110 1.012 1.354 1.268 0.971 1.443 0.971 

** p< 0.01, *p < 0.05 
 
2.4 ผลการวิเคราะหองคประกอบเชิงยืนยัน (confirmatory factor analysis) เพื่อทดสอบ
ความสอดคลองของโมเดลการวัดตัวแปรแฝงแตละตัว 
  

ผลการวิเคราะหองคประกอบเชิงยืนยันดวยโปรแกรมลิสเรล เพื่อสรางสเกลองคประกอบ
คุณลักษณะของนักเรียนระดับประถมศึกษาที่ไดรับการจัดการเรียนรูแบบใชการวิจัยเปนฐาน ผูวิจัย
จัดคุณลักษณะของนักเรียนเขาวิเคราะหตามกรอบทฤษฏี โดยแบงออกเปน 4 คุณลักษณะคือ 
คุณลักษณะที่หนึ่งดานความสามารถทางวิชาการ คุณลักษณะที่สองทักษะการคิด คุณลักษณะที่
สามการแสวงหาความรูและทักษะการทํางาน และคุณลักษณะที่ ส่ีคือลักษณะพลเมืองดี มี
รายละเอียดดังตอไปนี้ 
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1. คุณลักษณะความสามารถทางวิชาการ 
 

จากผลการพิจารณาคุณลักษณะทั้ง  5   ดานของคุณลักษณะดานความสามารถทาง
วิชาการ ซึ่งประกอบดวย สังคมศาสตร (S0)  วิทยาศาสตร (SCI)  คณิตศาสตร (MATH) ภาษาไทย 
(THAI)ภาษาอังกฤษ (ENG)  พบวาคุณลักษณะทุกดานมีความสัมพันธอยางมีนัยสําคัญ(P<0.01) 
คาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธมีคาตั้งแต 0.165 ถึง 0.572 และพบวาคูที่มีความสัมพันธกันสูงที่สุดคือ 
สังคมศาสตร (S0) กับวิทยาศาสตร (SCI) โดยคูที่มีความสัมพันธกันต่ําที่สุดคือ อังกฤษ(ENG) กับ
คณิตศาสตร (MATH)  คาสถิติ Bartlett’s Test of Sphericity มีคาเทากับ 253.637 (p = 0.00)
แสดงวาเมทริกสหสัมพันธระหวางตัวแปรแตกตางจากเมทริกซเอกลักษณอยางมีนัยสําคัญ และคา
ดัชนี  ไกเยอร  - ไมเยอร – ออลคิน (Kaiser-Meyer-Olkin: KMO) มีคาเทากับ  0.766  กลาวไดวา
ตัวบงชี้มีความสัมพันธกันมาก ซึ่งมีความเหมาะสมพอที่จะนํามาวิเคราะหองคประกอบได ดัง
นําเสนอในตารางที่ 4.5 
 
ตารางที่  4.5 คามัชฌิมเลขคณิต สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ

แบบเพียรสันของตัวแปรความสามารถทางวิชาการ 
 
คุณลักษณะ SO SCI MATH THAI ENG 

SO 1.000     
SCI .572** 1.000    
MATH .529** .487** 1.000   
THAI .517** .556** .476** 1.000  
ENG .512** .260* .165* .270** 1.000 
Mean 7.388 6.625 5.456 6.281 5.463 
S.D. 1.652 2.076 1.818 1.802 2.421 
Kaiser-Meyer-Olkin Measure of  Sampling Adequacy        0.76     
Bartlett’s Test of Sphericity Approx. Chi-square                           253.637                 
 df   10 
 Sig   0.048 
**p < 0.01,* p < 0.05 
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ผลการวิเคราะหองคประกอบเชิงยืนยันของคุณลักษณะความสามารถทางวิชาการ พบวา
โมเดลมีความสอดคลองกับขอมูลเชิงประจักษ พิจารณาจากคาไคสแควร(Chi-square) มีคาเทากับ 
3.88 ซึ่งมีคาความนาจะเปนเทากับ 0.42 โดยมีดัชนีวัดระดับความกลมกลืน(GFI) เทากับ 0.99  
และคาดัชนีวัดความกลมกลืนที่ปรับแกแลว(AGFI) มีคาเทากับ 0.96  เมื่อพิจารณาองคประกอบ
ของความสามารถดานวิชาการ พบวา น้ําหนักองคประกอบทั้งหมดมีคาเปนบวก มีขนาดตั้งแต 
0.79 ถึง 1.58 และมีนัยสําคัญทางสถิติที่ 0.01  โดยตัวแปรที่มีน้ําหนักความสําคัญมากที่สุดคือ 
วิทยาศาสตร ( SCI )  มีน้ําหนักองคประกอบเทากับ 1.58 มีความผันแปรรวมกับความสามารถทาง
วิชาการรอยละ 58  รองลงมาคือตัวแปรดานภาษาไทย (THAI) ดานสังคม (SO) ดานคณิตศาสตร
(MATH)  และดานภาษาอังกฤษ(ENG)  ซึ่งมีคาองคประกอบเทากับ 1.26, 1.25, 1.22  และ0.78 
ตามลําดับ และมีความผันแปรรวมกับความสามารถดานวิชาการรอยละ 49, 58,  45, และ10.30 
ตามลําดับ ดังแสดงในตารางที่ 4.6  แผนภาพที่ 4.3 
 
ตารางที่ 4.6  ผลการวิเคราะหองคประกอบเชิงยืนยนัคุณลกัษณะความสามารถ 

ทางวิชาการ 
 
คุณลักษณะ นน.องคประกอบ SE t R2 ส.ป.ส.คะแนน

องคประกอบ 
SO 1.24 0.12 10.12 0.58 0.21 
SCI 1.58 0.16 10.14 0.58 0.16 
MATH 1.23 0.14 8.73 0.45 0.12 
THAI 1.26 0.14 9.17 0.49 0.14 
ENG 0.79 0.21 3.64 0.10 -0.01 
Chi-square=3.88 , df = 4 , P-value= 0.42243 , GFI= 0.990 , AGFI= 0.964 , RMSEA=0.000 
  P < 0.01 
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แผนภาพที่  4.3      ผลการวิเคราะหองคประกอบเชิงยืนยันคุณลักษณะความสามารถดาน
วิชาการ       

 
2.   คุณลักษณะดานทักษะการคิด 
 

จากผลการพิจารณาคุณลักษณะของนักเรียนทั้ง 2 ดานของคุณลักษณะดานทักษะการคิด
ซึ่งประกอบดวยคุณลักษณะ 2 คุณลักษณะคือ คุณลักษณะดานการคิดวิเคราะห ( CRI ) และดาน
การคิดสรางสรรค (CREA) พบวาคุณลักษณะทั้งสองตัวมีความสัมพันธอยางมีนัยสําคัญ(P<0.05) 
คาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธมีคาเทากับ 0.19 คาสถิติ Bartlett’s Test of Sphericity มีคาเทากับ 5.79    
( p = 0.05) แสดงวาเมทริกสหสัมพันธระหวางตัวแปรแตกตางจากเมทริกซเอกลักษณอยางมี
นัยสําคัญ และคาดัชนีไกเยอร  - ไมเยอร – ออลคิน (Kaiser-Meyer-Olkin: KMO)  มีคาเทากับ  
0.50 กลาวไดวาตัวบงชี้มีความสัมพันธกัน ซึ่งมีความเหมาะสมพอที่จะนํามาวิเคราะหองคประกอบ
ได ดังนําเสนอในตารางที่ 4.7 
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ตารางที่  4.7 คามัชฌิมเลคณิต สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ
แบบเพียรสันของตัวแปรดานทักษะการคิด 

 
คุณลักษณะ CRI CREAT 

CRI 1.00  
CREAT .190* 1.000 
Mean 6.113 4.194 
S.D. 2.110 1.012 
Kaiser-Meyer-Olkin Measure of  Sampling Adequacy           0.500 
Bartlett’s Test of Sphericity Approx. Chi-square           5.785 
 df           1 
 Sig         0.046 
*p<0.05 

ผลการวิเคราะหองคประกอบเชิงยืนยันของคุณลักษณะดานทักษะการคิด พบวา
คุณลักษณะของนักเรียนมีความสอดคลองกับขอมูลเชิงประจักษ พิจารณาจากคาไคสแควร(Chi-
square) มีคาเทากับ 3.69  ซึ่งมีคาความนาจะเปนเทากับ 0.05  โดยมีดัชนีวัดระดับความกลมกลืน
(GFI) เทากับ 0.98  และคาดัชนีวัดความกลมกลืนที่ปรับแกแลว(AGFI) มีคาเทากับ 0.94   เมื่อ
พิจารณาองคประกอบของทักษะการคิด พบวา น้ําหนักองคประกอบทั้งหมดมีคาเปนบวก มีขนาด
ตั้งแต0.32 และ0.62 โดย  คุณลักษณะที่มีน้ําหนักความสําคัญมากที่สุดคือการคิดวิเคราะห    มี
ความผันแปรรวมกับทักษะการคิด รอยละ 24  รองลงมาคือคุณลักษณะดานการคิดสรางสรรค มี
ความผันแปรรวมกับทักษะการคิด รอยละ 29 ดังแสดงในตารางที่ 4.8  แผนภาพที่ 4.4 

 
ตารางที่  4.8 ผลการวิเคราะหองคประกอบเชิงยืนยันคุณลักษณะดานทักษะการคิด 
 
คุณลักษณะ นน.องคประกอบ SE t R2 ส.ป.ส.คะแนน

องคประกอบ 
CRI 0.62 - - 0.24 0.29 
CRE 0.30 - - 0.29 0.78 
Chi-square=3.69,df = 1, P-value = 0.05460, GFI = 0.980 ,AGFI = 0.940 ,RMSE A = 0.130 
    P < 0.01 
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แผนภาพที่   4.4     โมเดลผลการวิเคราะหองคประกอบเชิงยืนยันทักษะการคิด 

 
3.   คุณลักษณะดานการแสวงหาความรูและทักษะการทํางาน 
 

จากผลการพิจารณาคุณลักษณะของนักเรียนทั้ง 2 ดาน ประกอบดวยดานการแสวงหา
ความรูและทักษะการทํางาน ซึ่งประกอบดวยคุณลักษณะของนักเรียน 2 ดาน คือ ความใฝรู 
(INQU) และการทํางาน (WORK) พบวาคุณลักษณะของนักเรียนทุกดานมีความสัมพันธอยาง
มีนัยสําคัญ(P<0.01) คาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธมีคา 0.472  คาสถิติ Bartlett’s Test of 
Sphericity มีคาเทากับ 39.65 (p = 0.00) แสดงวาเมทริกสหสัมพันธระหวางตัวแปรแตกตาง
จากเมทริกซเอกลักษณอยางมีนัยสําคัญ และคาดัชนีไกเยอร  - ไมเยอร – ออลคิน (Kaiser-
Meyer-Olkin: KMO)  มีคาเทากับ 0.50 กลาวไดวาตัวบงชี้มีความสัมพันธกัน ซึ่งมีความเหมาะสม
พอที่จะนํามาวิเคราะหองคประกอบได ดังนําเสนอในตารางที่ 4.9 

 
ตารางที่  4.9 คามัชฌิมเลคณิต สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ 
    แบบเพียรสันของตัวแปรดานการแสวงหาความรูและการทํางาน 
คุณลักษณะ INQ WORK 

INQ 1.000  
WORK .472** 1.000 
Mean 7.188 6.690 
S.D. 1.354 1.268 
Kaiser-Meyer-Olkin Measure of  Sampling Adequacy         0.500 
Bartlett’s Test of Sphericity Approx. Chi-square         39.649 
 df                        1 
 Sig                        0.00 
**p<0.00 
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 ผลการวิเคราะหองคประกอบเชิงยืนยันของคุณลักษณะการแสวงหาความรูและทักษะการ
ทํางาน พบวาคุณลักษณะของนักเรียนมีความสอดคลองกับขอมูลเชิงประจักษ พิจารณาจากคา 
ไคสแควร(Chi-square) มีคาเทากับ 0.59 ซึ่งมีคาความนาจะเปนเทากับ 0.44 โดยมีดัชนีวัดระดับ
ความกลมกลืน (GFI) เทากับ0.44 และคาดัชนีวัดความกลมกลืนที่ปรับแกแลว(AGFI) มีคาเทากับ 
1.00  เมื่อพิจารณาคุณลักษณะของนักเรียนดานการแสวงหาความรูและทักษะการทํางาน พบวา 
น้ําหนักองคประกอบทั้งหมดมีคาเปนบวก มีขนาดตั้งแต 0.50 ถึง 0.89 และมีนัยสําคัญทางสถิติที่
0.01 โดยตัวแปรที่มีน้ําหนักความสําคัญมากที่สุดคือทักษะการทํางาน  มีความผันแปรรวมกับการ
แสวงหาความรูและทักษะการทํางาน รอยละ 26 รองลงมาคือตัวแปรดานความใฝรู มีความผันแปร
รวมกับการแสวงหาความรูและทักษะการทํางาน รอยละ 100 ดังแสดงในตารางที่ 4.10  แผนภาพ 
ที่ 4.5 
ตารางที่  4.10  ผลการวิเคราะหองคประกอบเชิงยืนยันโมเดลการแสวงหาความรู 
   และทักษะการทํางาน 

 
คุณลักษณะ นน.องคประกอบ SE t R2 ส.ป.ส.คะแนน

องคประกอบ 
INQ 0.50 - - 0.262 0.22 
WORK 0.89 - - 1.000 0.64 
Chi-square = 0.59, df  = 1,P-value = 0.44085,GFI = 0.996,AGFI  = 0.989,RMSEA = 0.000 
 P < 0.01 

 
 
 
 
 
 
 
 

แผนภาพที่   4.5     โมเดลผลการวิเคราะหองคประกอบเชิงยืนยันดานการแสวงหา 
     ความรูและทักษะการทํางาน 
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4.   คุณลักษณะดานลักษณะพลเมืองดี 
 

 จากผลการพิจารณาคุณลักษณะของนักเรียนทั้ง 3 ดานคุณลักษณะพลเมืองดี ซึ่ง
ประกอบดวยคุณลักษณะของนักเรียน 3  ดาน ประกอบดวย ดานความมีวินัยในตนเอง ( DIS ) 
ดานความซื่อสัตย ( FIRE ) ดานความขยัน (ASS) พบวาคุณลักษณะของนักเรียนทุกดานมี 
ความสัมพันธอยางมีนัยสําคัญ(P<0.01) ทุกคา คาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธมีคาตั้งแต 0.375 ถึง 
0.480 คาสถิติ Bartlett’s Test of Sphericity มีคาเทากับ 89.329  (p = 0.01) แสดงวาเมทริก
สหสัมพันธระหวางตัวแปรแตกตางจากเมทริกซเอกลักษณอยางมีนัยสําคัญ และคาดัชนีไกเยอร  - ไม
เยอร – ออลคิน (Kaiser-Meyer-Olkin: KMO)  มีคาเทากับ 0.618 กลาวไดวาตัวบงชี้มีความสัมพันธ
กัน ซึ่งมีความเหมาะสมพอที่จะนํามาวิเคราะหองคประกอบได ดังนําเสนอในตารางที่ 4.11 
 
ตารางที่  4.11 คามัชฌิมเลขคณิต สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และสัมประสิทธ์ิสหสัมพันธแบบเพียรสัน
ของคุณลักษณะพลเมืองดี 
 
คุณลักษณะ DIS FAIR ASS 

DIS 1.000   
FAIR .405** 1.000  
ASS .375** .484** 1.000 
Mean 7.440 7.233 7.133 
S.D. 0.971 1.443 0.971 
Kaiser-Meyer-Olkin Measure of  Sampling Adequacy                          
0.618 
Bartlett’s Test of Sphericity Approx. Chi-square               89.329 
 df                         6 
 Sig                         0.00 
  P < 0.01 
 
คุณลักษณะดานลักษณะพลเมืองดี 

ผลการวิเคราะหองคประกอบเชิงยืนยันของคุณลักษณะของนักเรียนดานลักษณะพลเมือง
ดี พบวาคุณลักษณะของนักเรียนมีความสอดคลองกับขอมูลเชิงประจักษ พิจารณาจากคาไคส
แควร(Chi-square) มีคาเทากับ 3.58  ซึ่งมีคาความนาจะเปนเทากับ 0.06  โดยมีดัชนีวัดระดับ
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ความกลมกลืน(GFI) เทากับ 0.99 และคาดัชนีวัดความกลมกลืนที่ปรับแกแลว(AGFI) มีคาเทากับ 
0.92 เมื่อพิจารณาองคประกอบคุณลักษณะของนักเรียนดานลักษณะพลเมืองดี พบวา น้ําหนัก
องคประกอบทั้งหมดมีคาเปนบวก มีขนาดตั้งแต 0.39 ถึง 1.44  และมีนัยสําคัญทางสถิติที่ 0.01 
โดยตัวแปรที่มีน้ําหนักความสําคัญมากที่สุดคือดานซื่อสัตย  มีความผันแปรรวมกับลักษณะ
พลเมืองดี รอยละ 100 รองลงมาคือตัวแปรดานขยันและดานวินัยในตนเอง ดังแสดงในตารางที่ 
4.12  แผนภาพที่ 4.6 
ตารางที่ 4.12  ผลการวิเคราะหองคประกอบเชิงยืนยันโมเดลลักษณะพลเมืองดี 
 

คุณลักษณะ นน.องคประกอบ SE t R2 ส.ป.ส.คะแนน
องคประกอบ 

DIS 0.39 0.07 5.81 0.19 -0.06 
FAIR 1.44 0.08 17.83 1.00 0.62 
ASS 0.65 0.08 7.94 0.45 0.26 
Chi-square  =  3.58 ,   df  =  1,  P-value  =  0.05860,  GFI  =  0.987,  AGFI = 0.922, RMSEA = 0.127 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

แผนภาพที่  4.6      โมเดลผลการวิเคราะหองคประกอบเชิงยนืยันลกัษณะพลเมืองด ี
 
ผลการวิเคราะหคุณลักษณะของนักเรียนในโรงเรียนที่จัดการเรียนรูแบบใชวิจัยเปนฐาน 

จากการศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของ พบวากรอบแนวคิดเกี่ยวกับคุณลักษณะ
ของนักเรียนในโรงเรียนที่จัดการเรียนรูแบบใชวิจัยเปนฐานมีองคประกอบ 4 ตัวบงชี้คือตัวบชี้ที่ 1 
ไดแก คุณลักษณะของนักเรียนดานความสามารถทางวิชาการ ประกอบดวยกลุมสาระการเรียนรู
สังคมศาสตร วิทยาศาสตร คณิตศาสตร ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ ตัวบงชี้ที่ 2  ไดแกคุณลักษณะ
ดานทักษะการคิด ประกอบดวยการคิดวิเคราะหความคิดสรางสรรค ตัวบงชี้ที ่ 3 ไดแก 

 P < 0.01 
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คุณลักษณะการแสวงหาความรูและทักษะการทํางาน ประกอบดวยความใฝรู การทํางาน และตัว
บงชี้ที่ 4 ดานคุณลักษณะพลเมืองดี ประกอบดวย ความมีวินัยในตนเอง  ความซื่อสัตย   ความ
ขยัน เมื่อทําการวิเคราะหคุณลักษณะของนักเรียนในโรงเรียนที่จัดการเรียนรูแบบใชวิจัยเปนฐาน
โดยการวิเคราะหองคประกอบเชิงยืนยันอันดับสองดวยโปรแกรมลิสเรล พบวาคุณลักษณะของ
นักเรียนมีความสอดคลองกับขอมูลเชิงประจักษ พิจารณาจากคาไคสแควร (Chi-square) มีคา
เทากับ40.44 ซึ่งมีคาความนาจะเปนเทากับ 0.15  โดยมีดัชนีวัดระดับความกลมกลืน (GFI) เทากับ 
0.96  และคาดัชนีวัดความกลมกลืนที่ปรับแกแลว (AGFI) มีคาเทากับ 0.90 ลักษณะแผนภาพ
แสดงความสัมพันธโครงสรางเชิงเสนที่ไดจากการวิเคราะหนี้แสดงไวในแผนภาพที่ 4.7 

เมื่อพิจารณาในรายละเอียดของคุณลักษณะของนักเรียนระดับประถมศึกษาในโรงเรียนที่
จัดการเรียนรูแบบใชวิจัยเปนฐาน จากผลการวิเคราะหในตารางที่ 4.12 แผนภาพที่ 4.7  พบวาน้ําหนัก
องคประกอบทั้ง 12 ดานมีคาเปนบวก มีขนาดตั้งแต 0.27  ถึง 1.71  โดยองคประกอบที่มีความสําคัญ
มากที่สุดคือ ดานวิทยาศาสตร (SCI)  ซึ่งมีน้ําหนักองคประกอบเทากับ1.71  มีความแปรผันรวมกับ
คุณลักษณะของนักเรียนในโรงเรียนที่จัดการเรียนรูแบบใชการวิจัยเปนฐานรอยละ   58 รองลงมาคือ
ดาน ภาษาไทย (THAI) ดานการคิดวิเคราะห (CRI)ดานคณิตศาสตร (MATH) ดานสังคมศาสตร 
(SO)  ดานใฝรู (INQU)  ดานซื่อสัตย (FARE) ดานภาษาอังกฤษ (ENG)ดานการทํางาน (WORK) 
ดานขยัน (ASS)  ดานวินัยในตนเอง (DIS) และดานความคิดสรางสรรค (CREA) มีน้ําหนัก
องคประกอบเทากับ 1.71, 1.42, 1.31, 1.30, 1.25, 0.90, 0.90, 0.76, 0.72, 0.61, 0.54 และ0.27 
ตามลําดับ 

สําหรับผลการวิเคราะหเชิงยืนยันอันดับสองพบวา คาน้ําหนักองคประกอบคุณลักษณะของ
นักเรียนระดับประถมศึกษาในโรงเรียนที่จัดการเรียนรูแบบใชการวิจัยเปนฐานทั้ง 4 ตัวบงชี้ มีคาเปน
บวกและมีนัยสําคัญทางสถิติทุกตัว โดยตัวบงชี้ดานการแสวงหาความรูและทักษะการทํางาน มีคา
น้ําหนักองคประกอบมากที่สุดคือ 1.17 มีคาผันแปรรวมกับองคประกอบคุณลักษณะของนักเรียนระดับ
ประถมศึกษาในโรงเรียนที่จัดการเรียนรูแบบใชการวิจัยเปนฐาน (CHARAC) รอยละ 100 รองลงมาคือ
ดานทักษะการคิดมีคาน้ําหนักองคประกอบเทากับ 0.98 มีคาผันแปรรวมกับองคประกอบคุณลักษณะ
ของนักเรียนระดับประถมศึกษาในโรงเรียนที่จัดการเรียนรูแบบใชการวิจัยเปนฐาน (CHARAC) รอยละ 
100 รองลงมาคือตัวบงชี้ดานความสามารถทางวิชาการ มีคาน้ําหนักองคประกอบเทากับ 0.92 มี      
คาผันแปรรวมกับองคประกอบคุณลักษณะของนักเรียนระดับประถมศึกษาในโรงเรียนที่จัดการ    
เรียนรูแบบใชการวิจัยเปนฐาน (CHARAC) รอยละ 100 และสุดทายคือตัวบงชี้ ดานลักษณะพลเมืองดี 
มีคาน้ําหนักองคประกอบเทากับ 0.44  มีคาผันแปรรวมกับองคประกอบคุณลักษณะของนักเรียนระดับ
ประถมศึกษาในโรงเรียนที่จัดการเรียนรูแบบใชการวิจัยเปนฐาน (CHARAC) รอยละ 16  ในการ
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วิเคราะหองคประกอบเชิงยืนยันอันดับสองไดนําเอาเทอมความคลาดเคลื่อนเขามาวิเคราะหดวยพรอม
ทั้งยอมใหความคลาดเคลื่อนสัมพันธกัน ซึ่งเทอมความคลาดเคลื่อนดังกลาวเกิดจากความสัมพันธ
ระหวางตัวแปรอื่น ๆ ในโมเดล ซึ่งเปนการผอนคลายขอตกลงเบื้องตนที่เขมงวดของการวิเคราะห
องคประกอบ 
ตารางที่ 4.13  ผลการวิเคราะหคุณลักษณะของนักเรียนในโรงเรียนที่จัดการเรียนรูแบบ
  ใชการวิจัยเปนฐาน 
 

คุณลักษณะ น.น 
องคประกอบ 

SE t R2 

ความสามารถดานวิชาการ(KNOW)     
สังคมศาสต (SO) 1.25 - - 0.50 
วิทยาศาสตร (SCI) 1.71 0.21 8.26 0.58 
คณิตศาสตร (MATH) 1.30 0.18 7.33 0.43 
ภาษาไทย (THAI) 1.42 0.17 8.11 0.53 
ภาษาอังกฤษ (ENG) 0.76 0.21 3.65 0.08 
ทักษะการคิด (THINK)     
การคิดวิเคราะห(CRI) 1.31 - - 0.35 
การคิดสรางสรรค(CREA) 0.27 0.08 3.54 0.07 
การแสวงหาความรูและทักษะการทํางาน (INWO)     
ความใฝรู (INQU) 0.90 - - 0.60 
การทํางาน (WORK) 0.72 0.13 5.59 0.44 
ลักษณะพลเมืองดี (GOOD)     
ความมีวินัยในตนเอง (DIS) 0.54 - - 0.37 
ความซื่อสัตย (FAIR) 0.90 0.27 3.34 0.44 
ความขยัน (ASS) 0.61 0.18 3.42 0.46 
การวิเคราะหองคประกอบเชิงยืนยันอันดับสอง    
องคประกอบคุณลักษณะของนักเรียน RBL    
ความสามารถทางวิชาการ (KNOW) 0.92 0.10 9.49 1.00 
ทักษะการคิด (THINK) 0.98 0.12 8.12 1.00 
การแสวงหาความรูและทักษะการทํางาน (INWO)           1.17            0.13 8.99 1.00 
ลักษณะพลเมืองดี                                                           0.44         0.14 3.13 0.16 
Chi-square  =  40.44,  df  =  32,  P-value  = 0.14540,  GFI = 0.96,  AGFI = 0.90, RMSEA =    0.041 
**P< 0.01 
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แผนภาพที่ 4.7   ผลการวิเคราะหองคประกอบเชิงยืนยันอันดับสองคุณลักษณะของ 

 นักเรียนระดับประถมศึกษาในโรงเรียนที่จัดการเรียนรูแบบใชการวิจัย 
 เปนฐาน 

 
ตอนที่ 3 ผลการวิเคราะหขอมูลเกี่ยวกับคุณลักษณะของนักเรียนระหวางนักเรียนใน 

โรงเรียนที่จัดการเรียนรูแบบใชการวิจัยเปนฐานกับนักเรียนในโรงเรียน
ปกติ 
 

 ผลการวิเคราะหขอมูลเกี่ยวกับคุณลักษณะของนักเรียนระหวางนักเรียนในโรงเรียนที่
จัดการเรียนรูแบบใชการวิจัยเปนฐาน (research based learning) กับนักเรียนในโรงเรียนปกติ 
โดยเปรียบเทียบความแตกตางระหวางระหวางคาเฉลี่ยคุณลักษณะของนักเรียน พบวานักเรียนใน
โรงเรียนที่จัดการเรียนรูแบบใชวิจัยเปนฐานมีความแตกตางกับนักเรียนในโรงเรียนปกติอยางมี
นัยสําคัญทางสถิติที่ .05 โดยคุณลักษณะของนักเรียนในโรงเรียนที่จัดการเรียนรูแบบใชการวิจัย
เปนฐานสูงกวานักเรียนในโรงเรียนปกติ  เมื่อพิจารณาคุณลักษณะของนักเรียนในดาน
ความสามารถทางวิชาการ ทักษะการคิดดานการแสวงหาความรูและทักษะการทํางาน และดาน
ลักษณะพลเมืองดีของนักเรียนในโรงเรียนที่จัดการเรียนรูแบบใชการวิจัยเปนฐานพบวา นักเรียนใน
โรงเรียนที่จัดการเรียนรูแบบใชการวิจัยเปนฐานมีคุณลักษณะดานความสามารถทางวิชาการ 
ทักษะการคิด ดานการแสวงหาความรูและทักษะการทํางาน และดานลักษณะพลเมืองดีสูงกวา
นักเรียนในโรงเรียนปกติ ดังนําเสนอในตารางที่ 4.14 
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ตารางที่  4.14 แสดงผลการทดสอบความแตกตางของคาเฉลี่ยคุณลักษณะของนักเรียน
ระหวางนักเรียนในโรงเรียนที่จัดการเรียนรูแบบใชการวิจัยเปนฐานกับนักเรียนในโรงเรียนปกติ 
 

Test of 
 homogeneity var. 

คุณลักษณะของนกัเรียน RBL 
      X         

N = 160 

 
S.D. 

ปกติ 
       X  

N = 80 

 
S.D. 

F – test 
 

 
t 

ดานความ 
สามารถวิชาการ 

 
30.65 

 
6.97 

 
28.53 

 
7.37 

 
1.346 

 
2.19* 

ดานทักษะ 
การคิด 

 
10.33 

 
2.50 

 
7.89 

 
2.41 

 
.605 

 
7.21** 

การแสวงหาความรูและ
ทักษะการทํางาน 

 
13.88 

 
2.25 

 
10.08 

 
1.74 

 
2.499 

 
13.24** 

ลักษณะ 
พลเมืองดี 

 
21.76 

 
2.70 

 
16.38 

 
2.58 

 
3.060 

 
14.77** 

 
รวม 

 
77.30 

 
11.37 

 
66.72 

 
11.37 

 
0.034 

 
6.79** 

 
 
ตอนที่ 4 ผลการวิเคราะหขอมูลเกี่ยวกับคุณลักษณะของนกัเรยีนในโรงเรียนที่ 

จัดการเรยีนรูแบบใชการวิจัยเปนฐาน (  Research Based Learning:RBL) 
ในระยะเวลาที่แตกตางกนั 

  
ผลการวิเคราะหขอมูลเกี่ยวกับคุณลักษณะของนักเรียนระหวางนักเรียนในโรงเรียนที่

จัดการเรียนรูแบบใชการวิจัยเปนฐาน (research based learning) ในระยะเวลาที่แตกตางกัน 
พบวาคุณลักษณะของนักเรียนระหวางนักเรียนในโรงเรียนที่จัดการเรียนรูแบบใชการวิจัยเปนฐาน 
(research based learning) ในระยะเวลาที่แตกตางกันไมแตกตางกัน และเมื่อพิจารณา
คุณลักษณะของนักเรียนระหวางนักเรียนในโรงเรียนที่จัดการเรียนรูแบบใชการวิจัยเปนฐาน 
(research based learning) ในระยะเวลาที่แตกตางกันพบวาดานความสามารถทางวิชาการ  
ทักษะการคิด   การแสวงหาความรูและทักษะการทํางาน และดานลักษณะพลเมืองดีของนักเรียนมี
คุณลักษณะไมแตกตางกัน ดังนําเสนอในตารางที่  4.15 

 
 

**p<0.01,*p < 0.05  
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ตารางที่  4.15  แสดงผลการทดสอบความแตกตางของคาเฉลี่ยคุณลักษณะของนักเรียน 
ระหวางในโรงเรียนทีจ่ัดการเรียนรูแบบใชการวิจยัเปนฐาน (  Research 
Based Learning: RBL ) ในระยะเวลาที่แตกตางกนั 
 

 
คุณลักษณะของนักเรียนใน
โรงเรียนที่จัดการเรียนรูแบบ
ใชการวิจัยเปนฐาน 
 

 
ระยะเวลา 3 ป

X  
N = 40 

 
 

S.D. 

 
ระยะเวลา 2 ป 

          X          
N = 40 

 
 

S.D. 

 
 
t 

ดานความสามารถทางวิชาการ 31.90 6.58 31.25 6.67 0.44 

ดานทักษะ 
การคิด 

11.13 2.19 10.63 2.20 1.02 

การแสวงหาความรูและทักษะ
การทํางาน 

14.17 2.09 14.13 2.01 0.07 

ลักษณะ 
พลเมืองดี 

22.17 2.31 22.09 2.59 0.14 

 
รวม 

 
79.98 

 
10.46 

 
78.83 

 
10.11 

 
0.50 

*p < 0.05                                                         



 

บทที่ 5 
 

สรุปผลการวจิัย อภิปรายผล และขอเสนอแนะ 
 

การวิจัยครั้งนี้ดําเนินการโดยใชระเบียบวิธีการวิจัยเชิงคุณภาพ(qualitative)และเชิง
ปริมาณ(quatitative) มีวัตถุประสงค 4 ประการดังนี้ 1) เพื่อศึกษากระบวนการจัดการเรียนรูแบบใช
การวิจัยเปนฐานในโรงเรียนที่จัดการเรียนรูแบบใชการวิจัยเปนฐานระดับประถมศึกษา 2) เพื่อ
ศึกษาคุณลักษณะของนักเรียนระดับประถมศึกษาในโรงเรียนที่จัดการเรียนรูแบบใชการวิจัยเปนฐาน 
3) เพื่อเปรียบเทียบคุณลักษณะของนักเรียนระหวางนักเรียนในโรงเรียนที่จัดการเรียนรูแบบใชการ
วิจัยเปนฐานกับนักเรียนที่ไดรับการจัดการเรียนรูในโรงเรียนแบบปกติ 4) เพื่อเปรียบเทียบ
คุณลักษณะของนักเรียนในโรงเรียนที่จัดการเรียนรูแบบใชการวิจัยเปนฐานที่มีระยะเวลาแตกตางกัน 
 
ระเบียบวิธีวิจัยเชิงคุณภาพ 
 ประชากรคือโรงเรียนที่จัดการเรียนรูแบบใชการวิจัยเปนฐานในระดับประถมศึกษา 
สังกัดณะกรรมการการศึกษาเอกชน 
 กลุมตัวอยางผูวิจัยเลือกโรงเรียนกรณีศึกษาแบบเจาะจง purposive sampling ไดโรงเรียน
กรณีศึกษาที่จัดการเรียนรูแบบใชการวิจัยเปนฐานจํานวน  2 โรงเรียน  
 เครื่องมือที่ใชในการวิจัยผูวิจัยใชตัวของผูวิจัยเองเปนเครื่องมือในการวิจัยโดยมีอุปกรณคือ 
สมุดบันทึกภาคสนาม เทปบันทึกเสียง และกลองถายรูป 
 การเก็บรวบรวมขอมูลการวิจัยในครั้งนี้เปนการเก็บรวบรวมขอมูลเกี่ยวกับกระบวนการ
จัดการเรียนรูแบบใชการวิจัยเปนฐาน ผูวิจัยใชวิธีการเก็บรวบรวมขอมูลโดยการสังเกตแบบมีสวน
รวม การสัมภาษณอยางไมเปนทางการและเจาะลึก รวมถึงการวิเคราะหเอกสาร โดยใชอุปกรณใน
การเก็บรวบรวมขอมูลคือ สมุดบันทึก เทปบันทึกเสียง แบบบันทึกขอมูลเกี่ยวกับโรงเรียน แบบ
บันทึกขอมูลการสัมภาษณ ผูบริหาร / ครู แบบบันทึกเอกสาร แบบสังเกตการจัดการเรียนรูโดยใช
วิจัยเปนฐาน การวิเคราะหขอมูลผูวิจัยทําการวิเคราะหขอมูลไปพรอม ๆ กับการเก็บรวบรวมขอมูล
ทุกวัน โดยขอมูลที่เก็บรวบรวมมาไดจะทําตรวจสอบขอมูลโดยใชวิธีการแบบสามเสา การวิเคราะห
เนื้อหา (content analysis) โดยผูวิจัยวิเคราะหขอมูลจากเอกสาร การสังเกต การสัมภาษณ ทําการ
วิเคราะหขอมูลแบบสรางขอสรุป และนําเสนอขอมูลในรูปของการบรรยาย 
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ระเบียบวิธีวิจัยเชิงปริมาณ 
ประชากรที่ใชในการวิจัยคร้ังนี้คือนักเรียนระดับประถมศึกษาปที่ 6 สังกัดสํานักงาน 

คณะกรรมการการศึกษาเอกชน   
กลุมตัวอยางในการวิจัยครั้งนี้มีคือนักเรียนระดับประถมศึกษาปที่ 6 ปการศึกษา 2547 

แบงเปน 2 กลุมดังนี้คือ กลุมที่หนึ่งเปนกลุมนักเรียนระดับประถมศึกษาปที่ 6 ในโรงเรียนที่จัดการ
เรียนรูแบบใชการวิจัยเปนฐาน จํานวน 160 คน กลุมที่สองเปนนักเรียนระดับประถมศึกษาปที่ 6   
ในโรงเรียนปกติ  จํานวน 80 คน 

เครื่องมือที่ใชในการวิจัยครั้งนี้คือแบบสอบวัดคุณลักษณะของนักเรียนจํานวน 2 ฉบับ 
ฉบับที่ 1 เปนแบบสอบวัดคุณลักษณะของนักเรียนดานความสามารถทางวิชาการ และทักษะการ
คิด แบบสอบวัดคุณลักษณะของนักเรียนฉบับที่ 2 เปนแบบสอบวัดคุณลักษณะของนักเรียนดาน
การแสวงหาความรูและทักษะการทํางาน และดานลักษณะพลเมืองดี 
 วิเคราะหขอมูลโดยแบงเปน 4 ตอนคือ ตอนที่ 1 วิเคราะหขอมูลเชิงคุณภาพเพื่อศึกษา
รูปแบบการจัดการเรียนรูแบบใชการวิจัยเปนฐาน (research based learning) ตอนที่ 2  
วิเคราะหองคประกอบเชิงยืนยัน ( confirmatory factor  analysis ) แบบ second order เพื่อตรวจสอบ
โครงสรางคุณลักษณะของนักเรียนในโรงเรียนที่ใชวิจัยเปนฐาน (research based learning)    
ตอนที่ 3  ทดสอบความแตกตางของคาเฉลี่ยของคะแนนคุณลักษณะของนักเรียนเปนรายดาน
ระหวางนักเรียนในโรงเรียนที่ใชวิจัยเปนฐาน (research based learning) กับนักเรียนในโรงเรียน
ปกติ  ตอนที่ 4 ทดสอบความแตกตางของคาเฉลี่ยของคะแนนคุณลักษณะของนักเรียนเปนรายดาน
ระหวางของนักเรียนที่ไดรับการเรียนการสอนที่มีวิจัยเปนฐาน (research based learning) ใน
ระยะเวลาที่ตางกัน 

 
สรุปผลการวจิัย 
 

           ผลการวิเคราะหขอมูลเพื่อศึกษาเปรียบเทียบคุณลักษณะของนักเรียนระดับประถมศึกษา
ระหวางนักเรียนในโรงเรียนที่จัดการเรียนรูแบบใชการวิจัยเปนฐานกับโรงเรียนปกติสรุปตามขั้นตอน
ในการวิเคราะหดังนี้ 
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1.   ผลการวิเคราะหกระบวนการจัดการเรียนรูแบบใชการวิจัยเปนฐาน  
 

 ผลการวิเคราะหขอมูลเชิงคุณภาพเกี่ยวกับกระบวนการจัดการเรียนรูแบบใชการวิจัย
เปนฐานจากการเก็บขอมูลทั้งจากการวิเคราะหเอกสาร การสัมภาษณผูทรงคุณวุฒิ ผูบริหาร 
ครู นักเรียน  และผู ปกครองพบวากระบวนการจัดการเรียนรู แบบใชการวิจัยเปนฐาน  มี           
6 ขั้นตอนดังนี้ 1) ของใจ เปนการศึกษาและกําหนดปญหาการวิจัย      2) หมายคําตอบ เปน
การศึกษาและกําหนดสมมติฐาน ขอบเขตการวิจัย 3) รอบคอบ เปนการวางแผนและเตรียม
เครื่องมือที่จะใชในการวิจัย 4) สอบสวนเปนการเก็บขอมูลที่จําเปนตองใชในการวิจัย    5) ครวญ
ใคร เปนการประมวลผลและวิเคราะหขอมูล 6) ไขความจริง เปนการสรุปและอภิปรายผล ในดาน
กระบวนการเรียนรูของผูเรียนเปนฐานพบวา ผูเรียนจะเรียนรูรวมกันจากการทํางานวิจัยตั้งแต
ขั้นตอนการกําหนดปญหาการวิจัย รวมกันวางแผน กําหนดหนาที่ และวิธีการเก็บรวบรวมขอมูล 
รวมกันสรางเครื่องมือและนําไปใชในการเก็บขอมูล ลงมือเก็บขอมูลตามแผน วิเคราะหและ
จัดระบบขอมูล และรวมกันสรุปผลการศึกษาจากขอมูลที่คนพบ นําเสนอขอมูลและรวมแลกเปลี่ยน
เรียนรูกับเพื่อน ครู และบุคคลอ่ืน   สงผลใหนักเรียนสามารถใชความรูในกลุมสาระตาง ๆ มา  
บูรณาการไดอยางเหมาะสม นักเรียนไดฝกทักษะในการทํางานรวมกัน แบงหนาที่กันทําและ
ชวยเหลือกันในการทํางาน รูจักการรับฟงความคิดเห็นของผูอ่ืน มีแผนการทํางานอยางเปนระบบ 
รูจักการตั้งคําถาม สังเกต รูจักสืบคนขอมูลความรู มีความรูเชิงลึกในเรื่องที่ตนทําการศึกษา
นอกเหนือจากความรูในตําราเรียน รูจักศึกษาคนควาดวยตนเอง โดยใชกระบวนการวิจัยเปน
เครื่องมือในการแสวงหาความรู สามารถออกแบบเครื่องมือที่จะใชในการเก็บขอมูลไดมี
ความสามารถในการจัดกระทําขอมูลเพื่อนําเสนอในสิ่งที่ตนไดศึกษา การเขียนรายงานการวิจยัของ
นักเรียนพบวา นักเรียนสามารถเขียนรายงานการวิจัยในสิ่งที่ตนศึกษาแมจะไมเปนรูปแบบทีถ่กูตอง
หรือเปนทางการมากนักแตมีครบทุกหัวขอ ซึ่งเปนการสรางพื้นฐานใหนักเรียนคุนเคยกับการวิจัย 
นอกจากนี้พบวาผลงานวิจัยของนักเรียนในระดับประถมศึกษาที่ไดรับการจัดการเรียนรูแบบใชการ
วิจัยเปนฐานเปนการวิจัยเชิงสํารวจเปนสวนใหญ การประเมินผลการเรียนรูของผูเรียนจะมีการ
วัดและประเมินผลการสอนไปในแตะขั้นตอนของการสอน นอกจากการประเมินโดยครูผูสอนแลว
พบวานักเรียนยังมีสวนในการประเมินงานวิจัยของตนเองและของเพื่อน ๆ กลุมอ่ืน สวน
คุณลักษณะของนักเรียนเรียนในโรงเรียนที ่จัดการเรียนรู แบบใชการวิจัยเปนฐานพบวา
นักเรียนเปนผูที่รักการเรียนรู รูจักการคิดวิเคราะห มีทักษะทางสังคม ทักษะในการทํางานรวมกับ
ผูอ่ืน มีความสามารถในการแกปญหาและมีความอดทนในการทํางานที่ไดรับมอบหมายใหสําเรจ็ มี
ความกลาแสดงออกและภาคภูมิใจในผลงานของตน นอกจากนี้พบวาการจัดการเรียนรูแบบใช
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การวิจัยเปนฐานจะประสบความสําเร็จไดนั้นผูบริหารและครูมีบทบาทสําคัญเปนอยางยิ่ง โดย
ผูบริหารเปนผูวางนโยบายใหเปนยุทธศาสตรของโรงเรียน และการที่ผูบริหารมีวิสัยทัศน และ
มีระดับการศึกษาที่สูงกวาระดับปริญญาตรี เคยผานการทํางานวิจัยมากอนเปนปจจัยสําคัญ
ในการจัดการเรียนรูแบบใชการวิจัยเปนฐาน  ในดานของบทบาทครูพบวา ครูจะตองมีความรู
ดานการวิจัย โดยความรูดานการวิจัยนี้ไดมาจากการไดรับการฝกอบรมจากทางโรงเรียน การ
สนทนาซักถามปญหาขอของใจกับคณะผูวิจัยหลักของโรงเรียนหรือนักวิจัยภายนอก การศึกษาหา
ความรูดวยตนเองและนําความรูที่ไดรับมาจัดการเรียนรูของผูเรียน  ครูมีบทบาทสําคัญในการทํา
หนาที่เปนผูชวยเหลือและผูแนะนํา และจะตองมีจิตวิทยาในการกระตุนเราผูเรียนใหมีความ
พยายามในการแสวงหาคําตอบ 
 
 2   ผลการวิเคราะหคุณลักษณะของนักเรียนในโรงเรียนที่จัดการเรียนการสอน 
แบบใชการวิจัยเปนฐาน 

 
ในการวิเคราะหคุณลักษณะของนักเรียนในโรงเรียนที่จัดการเรียนการสอนแบบใชการวิจัย 

เปนฐาน ผูวิจัยไดทําการสังเคราะหเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของเกี่ยวกับคุณลักษณะของ
นักเรียนในโรงเรียนที่จัดการเรียนรูแบบใชพบวากรอบแนวคิดเกี่ยวกับคุณลักษณะของนักเรียนใน
โรงเรียนที่จัดการเรียนรูแบบใชวิจัยเปนฐานมีองคประกอบ 4 ตัวบงชี้ คือตัวบงชี้ที่ 1 คุณลักษณะ
ของนักเรียนดานความสามารถทางวิชาการ ประกอบดวยกลุมสาระการเรียนรูสังคมศาสตร 
วิทยาศาสตร คณิตศาสตร ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ ตัวบงชี้ที่ 2  คุณลักษณะดานทักษะการคิด 
ประกอบดวยการคิดวิเคราะหความคิดสรางสรรค ตัวบงชี้ที่ 3 คุณลักษณะการแสวงหาความรู
และทักษะการทํางาน ประกอบดวยความใฝรู การทํางาน และตัวบงชี้ที่ 4 ดานคุณลักษณะพลเมอืง
ดี ประกอบดวย ความมีวินัยในตนเอง  ความซื่อสัตย   ความขยัน เมื่อนํามาตรวจสอบความตรงเชิง
โครงสรางของแตละคุณลักษณะ ไดผลการวิเคราะหผลการวิเคราะหดังนี้ 

2.1   คุณลักษณะของนักเรียนระดับประถมศึกษาในโรงเรียนที่จัดการเรียนรูแบบใชการ
วิจัยเปนฐานดานความสามารถทางวิชาการ 
  ผลการวิเคราะหองคประกอบเชิงยืนยันของคุณลักษณะของนักเรียนระดับประถมศกึษาใน
โรงเรียนที่จัดการเรียนรูแบบใชการวิจัยเปนฐานดานความสามารถทางวิชาการพบวาคุณลักษณะ
ของนักเรียนดานความสามารถทางวิชาการประกอบดวยความรูในสาระการเรียนรู 5 ดานคือ 
สังคมศาสตร (SO) วิทยาศาสตร (SCI) คณิตศาสตร (MATH) ภาษาไทย (THAI) ภาษาอังกฤษ 
(ENG) และคุณลักษณะของนักเรียนระดับประถมศึกษาในโรงเรียนที่จัดการเรียนรูแบบใชการวิจัย
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เปนฐานความสอดคลองกับขอมูลเชิงประจักษณ พิจารณาจากคาไคสแควร (Chi -  square) มีคา
เทากับ 3.88 ซึ่งมีคาความนาจะเปนเทากับ 0.42 โดยมีคาดัชนีวัดระดับความกลมกลืน (GFI) 
เทากับ0.99 และคาดัชนีวัดระดับความกลมกลืนที่ปรับแกแลว(AGFI)  มีคาเทากับ0.96 เมื่อ
พิจารณาน้ําหนักองคประกอบของคุณลักษณะดานความสามารถทางวิชาการพบวา น้ําหนัก
องคประกอบทั้งหมดมีคาเปนบวก  มีนัยสําคัญทางสถิติทุกตัว  

2.2   คุณลักษณะของนักเรียนระดับประถมศึกษาในโรงเรียนที่จัดการเรียนรูแบบใชการ
วิจัยเปนฐานดานทักษะการคิด 

 ผลการวิเคราะหองคประกอบเชิงยืนยันคุณลักษณะของนักเรียนระดับประถมศึกษาใน
โรงเรียนที่จัดการเรียนรูแบบใชการวิจัยเปนฐานดานทักษะการคิดประกอบดวยการคิดวิเคราะห
(CRI) และการคิดสรางสรรค (CREA) และคุณลักษณะของนักเรียนดานทักษะการคิดใน
โรงเรียนที่จัดการเรียนรูแบบใชการวิจัยเปนฐานมีความสอดคลองกับขอมูลเชิงประจักษณ 
พิจารณาจากคาไคสแควร (Chi -  square) มีคาเทากับ 3.69 ซึ่งมีคาความนาจะเปนเทากับ 0.05 
โดยมีคาดัชนีวัดระดับความกลมกลืน (GFI) เทากับ 0.98 และคาดัชนีวัดระดับความกลมกลืนที่
ปรับแกแลว (AGFI)  มีคาเทากับ 0.94 เมื่อพิจารณาน้ําหนักองคประกอบของทักษะการคิดพบวา 
น้ําหนักองคประกอบทั้งหมดมีคาเปนบวก  มีนัยสําคัญทางสถิติทุกตัว  

  2.3    คุณลักษณะของนักเรียนระดับประถมศึกษาในโรงเรียนที่จัดการเรียนรูแบบใชการ
วิจัยเปนฐานดานการแสวงหาความรูและทักษะการทํางาน 
 ผลการวิเคราะหองคประกอบเชิงยืนยันคุณลักษณะของนักเรียนระดับประถมศึกษาใน
โรงเรียนที่จัดการเรียนรูแบบใชการวิจัยเปนฐานดานการแสวงหาความรูและทักษะการทํางาน
ประกอบดวยความใฝรู (INQU)  และการทํางาน  (WORK)  พบวาคุณลักษณะของนักเรียนมีความ
สอดคลองกับขอมูลเชิงประจักษ พิจารณาจากคาไคสแควร (chi -  square) มีคาเทากับ 0.59 ซึ่งมี
คาความนาจะเปนเทากับ 0.44 โดยมีคาดัชนีวัดระดับความกลมกลืน (GFI) เทากับ 1.00 และคา
ดัชนีวัดระดับความกลมกลืนที่ปรับแกแลว (AGFI)  มีคาเทากับ 0.99 เมื่อพิจารณาน้ําหนัก
องคประกอบของคุณลักษณะรวมทั่วไปพบวา น้ําหนักองคประกอบทั้งหมดมีคาเปนบวก  มี
นัยสําคัญทางสถิติทุกตัว  
              2 .4      คุณลักษณะของนักเรียนระดับประถมศึกษาในโรงเรียนที่จัดการเรียนรูแบบใชการ
วิจัยเปนฐานดานลักษณะพลเมืองดี 
 ผลการวิเคราะหองคประกอบเชิงยืนยันคุณลักษณะของนักเรียนระดับประถมศึกษาใน
โรงเรียนที่จัดการเรียนรูแบบใชการวิจัยเปนฐานดานลักษณะพลเมืองดี ประกอบดวยความมีวินัย
ในตนเอง (DIS) ความซื่อสัตย (FAIR) ความขยัน (ASS) พบวาคุณลักษณะของนักเรียนระดับ
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ประถมศึกษาในโรงเรียนที่จัดการเรียนรูแบบใชการวิจัยเปนฐานดานลักษณะพลเมืองดีสอดคลอง
กับขอมูลเชิงประจักษพิจารณาจากคาไคสแควร (Chi -  square) มีคาเทากับ 3.58 ซึ่งมีคาความ
นาจะเปนเทากับ 0.06 โดยมีคาดัชนีวัดระดับความกลมกลืน (GFI) เทากับ 0.99 และคาดัชนีวัด
ระดับความกลมกลืนที่ปรับแกแลว (AGFI)  มีคาเทากับ 0.92 เมื่อพิจารณาน้ําหนักองคประกอบ
ของลักษณะพลเมืองดีพบวา น้ําหนักองคประกอบทั้งหมดมีคาเปนบวก  มีนัยสําคัญทางสถิติทุกตัว  
 ผลการวิเคราะหเชิงยืนยันอันดับสองดวยโปรแกรมลิสเรล พบวาคุณลักษณะของนักเรียน
ระดับประถมศึกษาในโรงเรียนที่จัดการเรียนรูแบบใชการวิจัยเปนฐาน ประกอบดวย 4 ตัวบงชี้
ดังนี้คือ  ตัวบงชี้ที่ 1 คุณลักษณะดานความสามารถทางวิชาการ ตัวบงชี้ที่ 2 คุณลักษณะดาน
ทักษะการคิด ตัวบงชี้ที่ 3 คุณลักษณะดานการแสวงหาความรูและการทํางาน และตัวบงชี้ที่ 4
คุณลักษณะพลเมืองดี และเมื่อตรวจสอบความตรงเชิงโครงสรางคุณลักษณะของนักเรียนระดับ
ประถมศึกษาในโรงเรียนที่จัดการเรียนรูแบบใชการวิจัยเปนฐานพบวามีความสอดคลองกับขอมูล
เชิงประจักษ พิจารณาจากคาไคสแควร (Chi - square) มีคาเทากับ 40.40 ซึ่งมีคาความนาจะเปน
เทากับ 0.15 โดยมีคาองศาอิสระเทากับ 32 คาดัชนีวัดระดับความกลมกลืน (GFI) เทากับ 0.96 
และคาดัชนีวัดระดับความกลมกลืนที่ปรับแกแลว (AGFI)  มีคาเทากับ 0.90 แสดงวาโมเดลมีความ
สอดคลองกับขอมูลเชิงประจักษ  
  

  3. ผลการวิเคราะหคุณลักษณะของนักเรียนระหวางนักเรียนในโรงเรียนที่จัดการ
เรียนรูแบบใชการวิจัยเปนฐานกับนักเรียนที่ไดรับการจัดการเรียนรูในโรงเรียนปกติ 

 
      ผลการวิเคราะหคุณลักษณะของนักเรียนระดับประถมศึกษาระหวางนักเรียนในโรงเรียนที่

จัดการเรียนรูแบบใชการวิจัยเปนฐานกับนักเรียนที่ไดรับการจัดการเรียนรูในโรงเรียนแบบปกติ โดย
ใชสถิติทดสอบความแตกตางของคาเฉลี่ยของคะแนนคุณลักษณะของนักเรียนเปนรายดาน (t-test) 
ผูวิจัยพบวาคุณลักษณะของนักเรียนระดับประถมศึกษาในโรงเรียนที่จัดการเรียนรูแบบใชการวิจัย
เปนฐานทุกดานสูงกวานักเรียนในโรงเรียนปกติ อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ .05  เมื่อพิจารณา
คุณลักษณะดานความสามารถทางวิชาการ ดานทักษะการคิด ดานการแสวงหาความรูและทักษะ
การทํางาน และดานลักษณะพลเมืองดีของนักเรียนระดับประถมศึกษาในโรงเรียนที่จัดการเรียนรู
แบบใชการวิจัยเปนฐานพบวาสูงกวานักเรียนในโรงเรียนปกติทุกดาน  
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4. ผลการวิเคราะหคุณลักษณะของนักเรียนในโรงเรียนที่ใชวิจัยเปนฐานในระยะเวลา
ที่แตกตางกัน 
 

     ผลการวิเคราะหคุณลักษณะของนักเรียนในโรงเรียนที่ใชวิจัยเปนฐานในระยะเวลาที่
แตกตางกัน โดยใชสถิติทดสอบความแตกตางของคาเฉลี่ยของคะแนนคุณลักษณะของนักเรียนเปน
รายดาน (t-test) ผูวิจัยพบวา ความสามารถดานวิชาการและทักษะการคิด การแสวงหาความรูและ
ทักษะการทํางาน และดานลักษณะพลเมืองดีของนักเรียนในโรงเรียนที่ใชวิจัยเปนฐานในระยะเวลา
ที่แตกตางกันไมแตกตางกัน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ .05 
 
อภิปรายผลการวิจัย 
 
 การวิจัยคร้ังนี้เปนการศึกษาเปรียบเทียบคุณลักษณะของนักเรียนระดับประถมศึกษา
ระหวางโรงเรียนที่จัดการเรียนรูแบบใชการวิจัยเปนฐานกับโรงเรียนปกติ จากผลการวิจัยผูวิจัยได
แบงประเด็นการอภิปรายผลการวิจัยเปน 4 ประเด็นตามวัตถุประสงคของการวิจัย มีรายละเอียด
ดังตอไปนี้ 
 

1. กระบวนการจัดการเรียนรูแบบใชการวิจัยเปนฐานในระดับประถมศึกษา 
1.1 กระบวนการจัดการเรยีนรู 
จากการเก็บขอมูลเชิงคุณภาพในโรงเรียนระดับประถมศึกษาที่จัดการเรียนรูแบบใชการ 

วิจัยเปนฐานพบวาการจัดการเรียนรูแบบใชการวิจัยเปนฐานเปนการทําใหผูเรียนสามารถสราง
ความรูดวยตนเองผานทางทักษะกระบวนการวิจัย โดยใชการวิจัยเปนเครื่องมือในการแสวงหา
ความรู สงผลใหผูเรียนเกิดความรูเชิงลึกในเรื่องที่ทําการศึกษา มีความใฝรูเมื่อไดคนพบประเด็นที่
ตนสนใจจนติดเปนนิสัย มีทักษะการสังเกต ทักษะการทํางานรวมกับผูอ่ืน และมีทัศนคติที่ดีตอการ
เรียนการสอนแบบใชวิจัยเปนฐาน การเรียนการสอน นอกจากนี้ผูวิจัยพบวาการทําหนาที่ให
คําปรึกษาแนะนําของครูผูสอนใหแกผูเรียนเปนกลุมยอยยังเปนโอกาสอันดีในการสอดแทรก
ทัศนคติการทํางานและคานิยมตาง ๆที่ดีงามใหแกผูเรียนทําใหผูเรียนไดมีพัฒนาตนเองใหเปนผูที่มี
คุณลักษณะที่พึงประสงคในดานอื่น ๆ ตอไป  สําหรับกระบวนการจัดการเรียนรูของครูที่จัดการ
เรียนรูแบบใชการวิจัยเปนฐานนั้นมีลําดับข้ันตอน 6 ข้ันตอนดังนี้คือ ขั้นตอนที่หนึ่ง ของใจ ( ศึกษา
และกําหนดปญหาการวิจัย  ) ข้ันตอนที่สอง หมายคําตอบ ( ศึกษาและกําหนดสมมติฐาน 
ขอบเขตการวิจัย ) ข้ันตอนที่สาม รอบคอบ ( วางแผนการเก็บขอมูล และเตรียมเครื่องมือ ) ขั้นตอน
ที่สี่ สอบสวน ( เก็บรวบรวมขอมูลที่จําเปน ) ข้ันตอนที่หา ประมวลผลและวิเคราะหขอมูล และ



 

 

134

 

ขั้นตอนที่หก ไขความจริง ( สรุป อภิปรายผล นําเสนอผลงาน ) ซึ่งในระยะแรกของการจัดการเรียนรู
แบบใชการวิจัยเปนฐานปการศึกษา 2545  โรงเรียนไดเชิญอมรวิชช นาครทรรพ มาบรรยายให
ความรูเกี่ยวกับการเรียนรูคูวิจัย ทําใหข้ันตอนการสอนในปการศึกษา 2547 สอดคลองกับกรอบการ
เรียนรูคูวิจัยของ อมรวิชช นาครทรรพ (2546) ที่ทําการสอนนิสิตระดับอุดมศึกษาในวิชาการศึกษา
กับสังคม ซึ่งผูเรียนจะเรียนรูเร่ืองตาง ๆ ที่สนใจผานกระบวนการวิจัย 5 ขั้นตอนดังนี้ ขั้นตอนที่หนึ่ง 
ของใจ( ศึกษาและกําหนดปญหาการวิจัย ) ข้ันตอนที่สอง หมายคําตอบ ( ศึกษาและกําหนด
สมมติฐาน ขอบเขตการวิจัย ) ข้ันตอนที่สาม สอบสวน ( เก็บรวบรวมขอมูลที่จําเปน ) ขั้นตอนที่ส่ี 
ประมวลผลและวิเคราะหขอมูล และขั้นตอนที่หา ไขความจริง ( สรุป อภิปรายผล นําเสนอผลงาน ) 
แตจากการจัดการเรียนการสอนในนักเรียนในระดับประถมศึกษาพบวา เมื่อนักเรียนเรียนแบบใช
การเรียนรูที่มีวิจัยเปนฐานมาถึงขั้นตอนที่สองคือขั้นตอนหมายคําตอบ ( ศึกษาและกําหนด
สมมติฐาน ขอบเขตการวิจัย )แลวนักเรียนจะไปเก็บขอมูลในข้ันตอนที่สาม สอบสวน ( เก็บรวบรวม
ขอมูลที่จําเปน )ซึ่งในการเรียนรูคูวิจัยของผูเรียนในระดับอุดมศึกษานั้นเปนการหมายความรวมถึง
การสรางเครื่องมือและการออกแบบการเก็บขอมูลในขั้นตอนนี้แตในนักเรียนระดับประถมศึกษา
แลวพบวานักเรียนจะไปเก็บขอมูลเองไมไดผานการปรึกษาคุณครูและไมรูจักคําวาเครื่องมือ และ
จากการสัมภาษณคุณครูพบวาคุณครูที่ไมเคยทําการวิจัยจะไมทราบวาควรแนะนํานักเรียนอยางไร
ในการเก็บขอมูล ตองใชเครื่องมืออะไร ออกแบบเครื่องมืออยางไรในการเก็บขอมูล จึงทําให
งานวิจัยของนักเรียนขาดขั้นตอนในการสรางเครื่องมือ  ดังนั้นเมื่อมีปญหาดังที่กลาว การจัดการ
เรียนรูแบบที่มีวิจัยเปนฐานในระดับประถมศึกษาจึงตองเพิ่มความชัดเจนมากขึ้นในแตละขั้นตอน 
จึงทําใหเพิ่มขั้นตอนรอบคอบ ซึ่งเปนการวางแผนการเก็บขอมูล และเตรียมเครื่องมือแยกจาก
ขั้นตอนสอบสวน (เก็บรวบรวมขอมูลที่จําเปน ) ออกมาอยางชัดเจน จากที่กลาวมาหากจะจัดการ
เรียนรูในระดับประถมศึกษาแลวจะตองมีความชัดเจนทุกขั้นตอน 
 
 1.2 บทบาทครูผูสอน 
 ในการจัดการเรียนรูแบบใชการวิจัยเปนฐาน ผูวิจัยพบวาบทบาทของครูในการจัดการ
เรียนรูแบบใชการวิจัยเปนฐานของโรงเรียนกรณีศึกษาทั้ง 2 โรงเรียนเปนไปดังที่ทิศนา แขมณี 
(2547) ไดนําเสนอไวคือครูผูสอนดวยกระบวนการวิจัย จะตองชวยใหผูเรียนเกิดการเรียนรูเกี่ยว   
กับกระบวนการวิจัย และครูจําเปนตองชวยเสริมทักษะที่จําเปนตอการดําเนินงานวิจัยในแตละ
ขั้นตอน ซึ่งทักษะเหลานี้สวนใหญจะเปนทักษะที่เรียกวา ทักษะกระบวนการ ซึ่งอาจเปนทักษะ
กระบวนการทางสติปญญา เชนทักษะกระบวนการคิด หรือทักษะกระบวนการทางสังคม เชนทกัษะ
การปฏิสัมพันธ ทักษะการทํางานรวมกัน นอกจากนี้ครูที่จะจัดการเรียนรูแบบใชการวิจัยเปนฐาน
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จะตองปรับเปลี่ยนบทบาทของตนจากการเปนผูบรรยายความรูในเรื่อง ๆ นั้น ๆ เปนผูอํานวยความ
สะดวกใหแกนักเรียน เปดโอกาสใหนักเรียนไดสรางความรูดวยตนเอง  และตองเปนผูที่มี
คุณลักษณะดานการใฝรู เพราะตองทําการศึกษาคนควาเพื่อนําความรูมาใชในการตอบขอสงสัย
ของผูเรียน 
 การจัดการเรียนรูโดยใชการวิจัยเปนฐานเปนการจัดการเรียนรูที่ครูตองใชเวลาเปนอยาง
มากในการใหคําปรึกษากับนักเรียน การใชเวลาในเวลาเรียนตามปกติไมเพียงพอ เนื่องจากผูเรียน
ตองเรียนรูเนื้อหาตามสาระการเรียนรูปกติ ดังนั้นครูผูสอนจึงตองเสียสละเวลาเปนอยางมากในการ
ใหคําปรึกษาแกนักเรียน ดังนั้นหากครูผูสอนมีภาระงานมากจะทําใหครูผูสอนเกิดความเครียดและ
ทอถอยได  
  
2.      คุณลักษณะของนักเรียนที่ไดรับการจัดการเรียนรูแบบใชการวิจัยเปนฐาน 

 
 จากการศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี ่ยวของกับการจัดการเรียนรูแบบใชการวิจัย    
เปนฐาน สามารถสรุปองคประกอบคุณลักษณะของนักเรียนในโรงเรียนที่จัดการเรียนรูแบบใชการ
วิจัยเปนฐานไดเปน 4 คุณลักษณะคือ 1) คุณลักษณะดานความสามารถทางวิชาการ โดยมี
คุณลักษณะยอย 5 ดานไดแก สังคมศาสตร คณิตศาสตร วิทยาศาสตร ภาษาไทย และ
ภาษาอังกฤษ 2) คุณลักษณะดานทักษะการคิด โดยมีคุณลักษณะยอย 2 ดานไดแก การคิด
วิเคราะห การคิดสรางสรรค 3) คุณลักษณะดานการแสวงหาความรูและทักษะการทํางาน โดยมี
คุณลักษณะยอย 2 ดานไดแก ความใฝรูและการทํางาน 4) คุณลักษณะดานลักษณะพลเมืองดี 
โดยมีคุณลักษณะยอย 3 องคประกอบ ไดแก ความมีวินัยในตนเอง ความซื่อสัตย ความขยัน ซึ่ง
คุณลักษณะของนักเรียนในโรงเรียนที่จัดการเรียนรูแบบใชการวิจัยเปนฐานที่ไดเกิดจากการที่ผูวิจัย
สังเคราะหคุณลักษณะของนักวิจัยที่นักการศึกษาหลายทานไดกลาวไวมาหาความสอดคลองกับ
คุณลักษณะที่พึงประสงคของนักเรียนจนไดเปนคุณลักษณะของนักเรียนตามกรอบแนวคิด เมื่อ
ผูวิจัยทําการศึกษาคุณลักษณะของนักเรียนในโรงเรียนที่จัดการเรียนรูแบบใชการวิจัยเปนฐานโดย
ใชการวิเคราะหองคประกอบเชิงยืนยันพบวาคุณลักษณะของนักเรียนตามกรอบแนวคิดสอดคลอง
กับผลการวิเคราะหองคประกอบเชิงยืนยันแสดงวาคุณลักษณะของนักเรียนในโรงเรียนที่จัดการ
เรียนรูแบบใชการวิจัยเปนฐานมีองคประกอบคุณลักษณะ 4 คุณลักษณะคือ 1) คุณลักษณะดาน
ความสามารถทางวิชาการ โดยมีคุณลักษณะยอย 5 ดานไดแก สังคมศาสตร คณิตศาสตร 
วิทยาศาสตร ภาษาไทย และภาษาอังกฤษ 2) คุณลักษณะดานทักษะการคิด โดยมีคุณลักษณะ
ยอย 2 ดานไดแก การคิดวิเคราะห การคิดสรางสรรค 3) คุณลักษณะดานการแสวงหาความรูและ
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ทักษะการทํางาน โดยมีคุณลักษณะยอย 2 ดานไดแก ใฝรูและการทํางาน 4) คุณลักษณะดาน
ลักษณะพลเมืองดี โดยมีคุณลักษณะยอย 3 องคประกอบ ไดแก วินัยในตนเอง ซื่อสัตย ขยัน โดย
คุณลักษณะดานความคิดสรางสรรค (ริเร่ิม)  ซื่อสัตย ขยัน การทํางาน ของนักเรียนที่ไดรับการ
จัดการเรียนรูแบบใชการวิจัยเปนฐาน สอดคลองกับผลการศึกษาของนุชนาฏ เอกกา (2545) ซึ่งได
ศึกษาเกี่ยวกับ การจัดการเรียนการสอนเพื่อสรางคุณลักษณะนักวิจัยในนักเรียนชั้นประถมศึกษา
โดยใชกระบวนการวิจัยพบวานักเรียนที่ผานกระบวนการเรียนการสอนโดยใชกระบวนการวิจัย มี
คุณลักษณะของนักวิจัย  7  คุณลักษณะคือ  คุณลักษณะที่ 1 ความสงสัย คุณลักษณะที่ 2 การมี
วิจารณญาณ คุณลักษณะที่ 3 ความใจกวาง คุณลักษณะที่ 4 ความริเร่ิม คุณลักษณะที่ 5 ความ
ซื่อสัตย คุณลักษณะที่ 6 ความขยัน และคุณลักษณะที่ 7 ความสุขในการทํางาน สวนคุณลักษณะ
ของนักเรียนดานใฝรู สอดคลองกับผลการวิจัยของ เสาวณีย กาญเดชารักษ (2539) ที่วา รูปแบบ
การเรียนการสอนแบบเนนวิจัยทางการศึกษาพยาบาล สามารถพัฒนาผลการเรียน ความใฝรู เจต
คติตอการวิจัยและทักษะในการทําวิจัยของนักศึกษาพยาบาล 
 จากการวิเคราะหองคประกอบเชิงยืนยันอันดับสองผูวิจัยพบวาน้ําหนักองคประกอบดาน
การแสวงหาความรูและทักษะการทํางานมีน้ําหนักมากที่สุด รองลงมาคือดานทักษะการคิด 
ความสามารถทางวิชาการ และคุณลักษณะดานพลเมืองดีตามลําดับ ซึ่งสอดคลองกับขอมูลเชิง
คุณภาพที่ผูวิจัยไดทําการศึกษาเนื่องจากวาการจัดการเรียนรูแบบใชการวิจัยเปนฐานนั้นครูผูสอนมี
กระบวนการเรียนการสอนที่ฝกทักษะกระบวนการในการวิจัยใหแกนักเรียนซึ่งมีดวยกัน 6 ขั้นตอน
คือ ขั้นตอนที่หนึ่ง ของใจ ( ศึกษาและกําหนดปญหาการวิจัย ) ขั้นตอนที่สอง หมายคําตอบ        
( ศึกษาและกําหนดสมมติฐาน ขอบเขตการวิจัย ) ข้ันตอนที่สาม รอบคอบ ( วางแผนการเก็บขอมูล 
และเตรียมเครื่องมือ ) ขั้นตอนที่สี่ สอบสวน  ( เก็บรวบรวมขอมูลที่จําเปน  ) ขั้นตอนที่หา 
ประมวลผลและวิเคราะหขอมูล และขั้นตอนที่หก ไขความจริง ( สรุป อภิปรายผล นําเสนอผลงาน ) 
ซึ่งจากกระบวนการสอนทั้ง 6 ขั้นตอนนั้นจะเห็นไดวาการจัดการเรียนรูแบบใชการวิจัยเปนฐานนั้น
เปนการจัดการเรียนรูที่ฝกใหผูเรียนสามารถสรางความรูไดดวยตนเอง และมีการสรางปฏิสัมพันธ
กันจากการทํางานกลุมสงผลใหนักเรียนเกิดคุณลักษณะดานการแสวงหาความรูและทักษะการ
ทํางานมากที่สุดสอดคลองกับผลการวิจัยที่ผูวิจัยไดทําการศึกษาทั้งจากขอมูลเชิงคุณภาพและเชิง
ปริมาณ 
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1. การวิเคราะหคุณลักษณะของนักเรียนระหวางนักเรียนในโรงเรียนที่จัดการเรียนรู 
แบบใชการวิจัยเปนฐานกับนักเรียนที่ไดรับการจัดการเรียนรูในโรงเรียนปกติ 

  
 ผลการวิเคราะหคุณลักษณะของนักเรียนระหวางนักเรียนในโรงเรียนที่จัดการเรียนรูแบบใช

การวิจัยเปนฐานกับนักเรียนที่ไดรับการจัดการเรียนรูในโรงเรียนแบบปกติ โดยใชทดสอบความ
แตกตางของคาเฉลี่ยของคะแนนคุณลักษณะของนักเรียนเปนรายดานดวย t – test  ระหวาง
นักเรียนในโรงเรียนที่ใชวิจัยเปนฐาน (research based learning) กับนักเรียนในโรงเรียนปกติ  
ผูวิจัยพบวา ความสามารถดานวิชาการ  ทักษะการคิด  การแสวงหาความรูและทักษะการทํางาน                
และดานลักษณะพลเมืองดีของนักเรียนในโรงเรียนที่จัดการเรียนรูแบบใชการวิจัยเปนฐาน           
สูงกวาโรงเรียนปกติอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ 0.05 ทั้งนี้จากการเก็บขอมูลเชิงคุณภาพผูวิจัย
พบวา การจัดการเรียนรูแบบใชการวิจัยเปนฐานนั้นเปนการจัดการเรียนรูที่ฝกใหผูเรียนสามารถ
สรางความรูไดดวยตนเองโดยใชกระบวนการวิจัยเปนเครื่องมือในการแสวงหาความรู ตองใชทักษะ
ในการทํางานรวมกันเพื่อใหงานสําเร็จ มีการสรางปฏิสัมพันธกันจากการทํางานกลุม สงผลให
นักเรียนเกิดคุณลักษณะดานการแสวงหาความรู ดานทักษะการทํางาน ดานลักษณะพลเมืองดีสูง
กวานักเรียนในโรงเรียนที่จัดการเรียนการสอนแบบปกติ ซึ่งสอดคลองกับผลการวิจัยของนุชนาฏ 
เอกกา (2545) และเสาวณีย กาญเดชารักษ (2539) สําหรับดานความสามารถทางวิชาการของ
นักเรียนในโรงเรียนที่จัดการเรียนรูแบบใชการวิจัยเปนฐาน ผูวิจัยพบวายังไมมีใครทําการศึกษา
ดังนั้นการที่ความสามารถทางวิชาการของนักเรียนในโรงเรียนที่จัดการเรียนรูแบบใชการวิจัยเปน
ฐานสูงกวานักเรียนในโรงเรียนที่จัดการเรียนการสอนแบบปกติ อาจจะเนื่องจากนักเรียนในโรงเรียน
ที่จัดการเรียนรูแบบใชการวิจัยเปนฐานมีคุณลักษณะทางดานการแสวงหาความรู ดานทักษะการ
ทํางานจึงทําใหความสามารถทางวิชาการสูงกวานักเรียนในโรงเรียนที่จัดการเรียนรูแบบปกติ 

 
2.  การวิเคราะหคุณลักษณะของนักเรียนระหวางนักเรียนในโรงเรียนที่จัดการเรียนรู 

แบบใชการวิจัยเปนฐานกับนักเรียนที่ไดรับการจัดการเรียนรูแบบใชการวิจัยเปนฐานใน
ระยะเวลาที่แตกตางกัน 

  
 ผลการวิเคราะหคุณลักษณะของนักเรียนระหวางนักเรียนในโรงเรียนที่จัดการเรียนรูใน

ระยะเวลาที่แตกตางกันผูวิจัยพบวา คุณลักษณะดานความสามารถทางวิชาการ ดานทักษะการคิด 
ดานการแสวงหาความรูและทักษะการทํางาน และดานลักษณะพลเมืองดีของนักเรียนในโรงเรียนที่
ใชวิจัยเปนฐานในระยะเวลาที่แตกตางกันไมแตกตางกัน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ .05  ทั้งนี้อาจ
เปนเพราะวาในระยะเริ่มตนของโครงการจัดการเรียนรูแบบใชการวิจัยเปนฐานในปการศึกษา 2545 
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นั้น การจัดการเรียนรูแบบใชการวิจัยเปนฐานยังเปนเรื่องใหมสําหรับคณะครู ดังนั้นคณะครูจึงตอง
ทําการศึกษาเกี่ยวกับการจัดการเรียนรูแบบใชการวิจัยเปนฐานควบคูไปกับการทําการสอนนักเรียน
แบบใชวิจัยเปนฐาน ซึ่งจากการเก็บขอมูลเชิงคุณภาพผูวิจัยพบวาในชวงแรกของการจัดการเรียนรู
แบบใชการวิจัยเปนฐานนั้นผูบริหาร และคณะนักวิจัยหลักคอนขางมีปญหาและอุปสรรคเกี่ยวกับ
การทําความเขาใจถึงรูปแบบและวิธีการจัดการเรียนรูแบบใชการวิจัยเปนฐานใหแกคณะครู  ซึ่ง
ขอมูลภาคสนามของผูวิจัยผูวิจัยสอดคลองกับรายงานความกาวหนาของโรงเรียนกรณีศึกษาพบวา
ในปการศึกษา 2545 มีปญหาและอุปสรรคที่จะตองไดรับการแกไขในดานการทําความเขาใจ
เกี่ยวกับการจัดการเรียนรูแบบใชการวิจัยเปนฐานกับครู โดยเฉพาะในดานการสรางเครื่องมือที่ใช
ในการวิจัย (โรงเรียนพระมารดานิจจานุเคราะห, 2545) นอกจากนี้ในการเริ่มตนจัดการเรียนรูแบบ
ใชวิจัยเปนฐาน  ผูบริหารเห็นวาไมควรเรงรัดคณะครูมากนัก ควรใหคณะครูทําการสอนดวยการ
จัดการเรียนรูแบบใชการวิจัยเปนฐานโดยความสมัครใจ จึงทําใหมีคุณครูบางทานจัดการเรียนรู
แบบใชการวิจัยเปนฐาน และบางทานจัดการเรียนรูแบบปกติ เปนผลใหนักเรียนไดรับการจัดการ
เรียนรูที่แตกตางกันอยูหนึ่งปการศึกษา โดยนักเรียนกลุมหนึ่งไดรับการจัดการเรียนรูเปนระยะเวลา 
3 ป คือตั้งแตปการศึกษา 2545 ถึงปการศึกษา 2547 สวนนักเรียนอีกกลุมไดรับการเรียนรูเปน
ระยะเวลา 2 ป คือตั้งแตปการศึกษา 2546 ถึงปการศึกษา 2547 จากการศึกษาเอกสาร และการ
สัมภาษณผูบริหาร คณะครู นักเรียนพบวาในปการศึกษา 2545 ซึ่งเปนระยะเริ่มตนของการจัดการ
เรียนรูแบบใชการวิจัยเปนฐาน ซึ่งคณะครูที่นํามาสอนนักเรียนในระยะแรก เปนการทดลองสอน
อาจมีปญหาและอุปสรรคตาง ๆ ในการสอนชวงเริ่มตน ครูยังเขาใจสับสนถึงรูปแบบการจัดการ
เรียนรูแบบใชวิจัยเปนฐาน และจากการศึกษาผลงานวิจัยของนักเรียนในปการศึกษา 2545 พบวา
หัวขอที่นักเรียนทําการวิจัยยังเปนการทําโดยมีความคิดของครูเปนสําคัญ จึงทําใหการจดัการเรยีนรู
แบบใชการวิจัยเปนฐานในปการศึกษา 2545 ประสบความสําเร็จในระดับหนึ่งเทานั้น ยังไมไดเปน
การจัดการเรียนรูแบบใชการวิจัยเปนฐานที่แทจริง ดังนั้นเมื่อผูวิจัยทําการวิเคราะหคุณลักษณะของ
นักเรียนในโรงเรียนที่จัดการเรียนรู แบบใชการวิจัยเปนฐานในระยะเวลาที่แตกตางกันซึ่งแตกตาง
กันเพียงหนึ่งปการศึกษาที่เร่ิมตนจัดการเรียนรูแบบใชวิจัยเปนฐานจึงพบวาคุณลักษณะของ
นักเรียนไมแตกตางกัน 
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ขอเสนอแนะ 
 
ขอเสนอแนะสําหรบัการนาํผลการวิจยัไปใช 
 
 1.  โรงเรียนที่จะจัดการเรียนรูแบบใชการวิจัยเปนฐานในระดับประถมศึกษาควรคํานึงถึง
ความพรอมของโรงเรียนในดานความรวมมือภายในโรงเรียน  และนอกจากนี้โรงเรียนควรมีความ
พรอมทางดานแหลงความรูในการวิจัย โดยในตอนเริ่มตนจัดการเรียนรูแบบใชการวิจัยเปนฐาน 
ผูบริหารควรมอบหมายภาระงานตาง ๆใหแกครูผูสอนอยางเหมาะสม โดยครูผูสอนควรมีภาระงาน
ไมมากเกินไป จะทําใหครูผูสอนมีเวลาในการศึกษาองคความรูตาง ๆ เกี่ยวกับการวิจัยและมีเวลา
ในการติดตามใหคําปรึกษาแกผูเรียน นอกจากนี้ถาโรงเรียนมีบุคลากรผูที่เคยทํางานวิจัยมาเปน
นักวิจัยหลักเพื่อทําหนาที่ปรึกษา ถายทอดองคความรูและติดตามใหคําแนะนําแกคณะครู เมื่อพบ
ปญหาและอุปสรรคตาง ๆ ในการจัดการเรียนรู จะทําใหการจัดการเรียนรูแบบใชการวิจัยเปนฐาน
ไดผลดียิ่งขึ้น 
 2.  การนํารูปแบบการจัดการเรียนรูแบบใชการวิจัยเปนฐานไปใชนั้น ครูจะตองตระหนักถึง
บทบาทของตนเองจากการเปนผูกํากับควบคุมมาเปนผูอํานวยความสะดวกในการดําเนินงานวิจัย
ของผูเรียนและสนับสนุนการเรียนรูของผูเรียน นอกจากนี้ครูยังตองเปนผูที่มีความรูดานการวิจัย
และเปนผูเสียสละเวลาเปนอยางมากในการใหคําปรึกษาแกผูเรียน ดังนั้นกอนนําการจัดการเรียนรู
แบบใชการวิจัยเปนฐานมาใชในการจัดการเรียนการสอน ครูจึงควรทําความเขาใจในรูปแบบและ
วิธีการจัดการเรียนรูแบบใชการวิจัยเปนฐานพรอมทั้งควรมีคุณครูทานอื่น ๆ ทําไปดวยกันเพื่อใหได
มีการแลกเปลี่ยนเรียนรูประสบการณดวยกัน จะทําใหการจัดการเรียนรูแบบใชการวิจัยเปนฐาน
ไดผลดี 

3.    หากโรงเรียนใดจะจัดการเรียนรูแบบใชการวิจัยเปนฐานควรจะจัดอยางตอเนื่อง 
ถึงแมวาผลการวิจัยในครั้งนี้จะพบวาความสามารถดานวิชาการและทักษะการคิด การแสวงหา
ความรูและทักษะการทํางาน และดานลักษณะพลเมืองดีของนักเรียนในโรงเรียนที่ใชวิจัยเปนฐาน
ในระยะเวลาที่แตกตางกันจะมีคุณลักษณะไมแตกตางกัน ซึ่งเกิดจากเหตุผลดังที่ผูวิจัยไดอภิปราย
ไวในหัวขอที่ 4 หนา 122 นอกจากนี้จากผลการวิจัยผูวิจัยพบวานักเรียนในโรงเรียนที่จัดการเรียนรู
แบบใชการวิจัยเปนฐานมีแนวโนมสูงขึ้น 
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ขอเสนอแนะในการทําวิจัยครั้งตอไป 
 

1. การวิจัยคร้ังนี้ผูวิจัยทําการศึกษาคุณลักษณะของนักเรียนดานความสามารถทาง 
วิชาการระหวางนักเรียนในโรงเรียนที่จัดการเรียนรูแบบใชการวิจัยเปนฐานกับโรงเรียนปกติ โดย
ไมไดทําการศึกษาภูมิหลังของนักเรียนในดานผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ดังนั้นในการทําการวิจัยครั้ง
ตอไปควรมีการนําตัวแปรผลภูมิหลังเกี่ยวกับผลสัมฤทธิ์ของผูเรียนมาเปนตัวแปรควบคุมและทํา
การวิเคราะหเปรียบเทียบคุณลักษณะของนักเรียนดานความสามารถทางวิชาการของนักเรียนดวย
การวิเคราะห manova จะทําใหการเปรียบเทียบความสามารถทางวิชาการระหวางนักเรียนใน
โรงเรียนที่จัดการเรียนรูแบบใชการวิจัยเปนฐานกับโรงเรียนปกติชัดเจนยิ่งขึ้น 
 2.   ควรมีการศึกษาระยะยาว (longitudinal  study) เพื่อศึกษาคุณลักษณะของนกัเรยีนใน
โรงเรียนที่จัดการเรียนรูแบบใชการวิจัยเปนฐาน โดยทําการวัดคุณลักษณะที่เปลี่ยนแปลงไปตาม
พัฒนาการทางการเรียนรูของผูเรียนหลังจากที่ไดการจัดการเรียนรูแบบใชการวิจัยเปนฐาน 

3.  จากการศึกษาการจัดการเรียนรูแบบใชการวิจัยเปนฐานในโรงเรียนกรณีศึกษาพบวา
โรงเรียนกรณีศึกษามีการจัดการเรียนรูแบบใชการวิจัยเปนฐานในระดับปฐมวัย การวิจัยครั้งนี้ผูวิจัย
ทําการศึกษาถึงรูปแบบการจัดการเรียนรูแบบใชการวิจัยเปนฐานกับนักเรียนในระดับประถมศึกษา
เทานั้น ยังไมไดศึกษาถึงรูปแบบการจัดการเรียนรูแบบใชการวิจัยเปนฐานกับนักเรียนในระดับ
ปฐมวัย ดังนั้นควรมีการศึกษาถึงรูปแบบการจัดการเรียนรูแบบใชการวิจัยเปนฐานกับนักเรียนใน
ระดับปฐมวัยวามีลักษณะอยางไร เพราะจากการศึกษาการจัดการเรียนรูแบบใชการวิจัยเปนฐาน
กับนักเรียนในระดับประถมศึกษาพบวานักเรียนจะตองใชทักษะในการอานเพื่อสืบคนขอมูลและ
ทักษะในการเขียน แตนักเรียนในระดับปฐมวัยนั้นยังไมสามารถอานออกเขียนได ดังนั้นจึงควรมี
การศึกษาการจัดการเรียนรูแบบใชการวิจัยเปนฐานในระดับปฐมวัย และนอกจากนี้ผูวิจัยยังไมได
ศึกษาถึงรูปแบบการจัดการเรียนรูแบบใชการวิจัยเปนฐานกับนักเรียนในระดับมัธยมศึกษา ดังนั้น
ควรมีการศึกษาถึงรูปแบบการจัดการเรียนรูแบบใชการวิจัยเปนฐานกับนักเรียนในระดับ
มัธยมศึกษาวามีขั้นตอนการสอนเหมือนหรือแตกตางอยางไรกับรูปแบบการจัดการเรียนรูแบบใช
การวิจัยเปนฐานกับนักเรียนในระดับประถมศึกษาเมื่อบริบทของผูเรียนเปลี่ยนไป 
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ภาคผนวก ก 
รายนามผูทรงคุณวุฒิและผูเชี่ยวชาญ 

ในการใหขอมูลและตรวจสอบเครื่องมอื 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

149
รายนามผูทรงคุณวุฒิ 

1. รองศาสตราจารย ดร. ทิศนา แขมมณี 
 ภาควิชาหลักสูตรและการสอน  คณะครุศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 
2. อาจารย ดร. อมรวิชช นาครทรรพ 
 ภาควิชา นโยบาย การจัดการ และ ความเปนผูนําทางการศึกษา  คณะครุศาสตร   
      จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 
3. ดร. สมลักษณ สุเมธ 
 รองครูใหญฝายวิชาการ โรงเรียนพระมารดานิจจานุเคราะห 

รายนามผูเชี่ยวชาญในการตรวจสอบเครื่องมือ 
 1.    รองศาสตราจารย ดร. ศิริเดช สุชีวะ 
  ภาควิชาวิจัยและจิตวิทยาการศึกษา คณะครุศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 
 2.   ผูชวยศาสตราจารย ดร. สุวัฒนา สุวรรณเขตนิคม 

ภาควิชาวิจัยและจิตวิทยาการศึกษา คณะครุศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 
 3.   ผูชวยศาสตราจารย ดร. เอมอร  จังศิริปกรณ 

ภาควิชาวิจัยและจิตวิทยาการศึกษา คณะครุศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 
4.   อาจารย ดร. ณัฐพร หลาวทอง 

ภาควิชาวิจัยและจิตวิทยาการศึกษา คณะครุศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 
5.   อาจารย  สุชัช  จันทรัศมี  

อาจารยผูสอนโรงเรียนเทศบาล 1  เมืองนครสมุทรปราการ 
6.   อาจารย อวยชัย  จันทรัศมี     

อาจารยผูสอนโรงเรียนเทศบาล 1 เมืองนครสมุทรปราการ 
7.   อาจารยพรหมมินทร  เย็นสุดใจ 
  อาจารยผูสอนโรงเรียนเทศบาล 1 เมืองนครสมุทรปราการ 
8.   อาจารยสินทอง  ไชยธัญสวัสดิ์  

อาจารยผูสอนโรงเรียนเทศบาล 1 เมืองนครสมุทรปราการ 
9.   อาจารยรัชนี  ศรีบรรเทา  

อาจารยผูสอนโรงเรียนเทศบาล 1 เมืองนครสมุทรปราการ 
10.   อาจารย มัทนิน ถาวรสุวรรณ   

อาจารยผูสอนโรงเรียนเทศบาล 2 เมืองนครสมุทรปราการ 
11.อาจารย เยาวลักษณ  สุริรักษ  

อาจารยผูสอนโรงเรียนเทศบาล 2 เมืองนครสมุทรปราการ 
12.อาจารยสุพัตรา  มูณีผล   

อาจารยผูสอนโรงเรียนเทศบาล 2 เมืองนครสมุทรปราการ 
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13.   อาจารยเบญมาศ  จุมเดช   

อาจารยผูสอนโรงเรียนเทศบาล 2  เมืองนครสมุทรปราการ 
14.   อาจารยจันทรเพ็ญ  ศรีไสยเพชร   

อาจารยผูสอนโรงเรียนเทศบาล 2  เมืองนครสมุทรปราการ 
15.   อาจารยเตือนใจ  ชินสรอย 

 อาจารยผูสอนโรงเรียนปวยฮั้ว 
16.อาจารยชมพูนุช  พราหมณะนันท   

อาจารยผูสอนโรงเรียนปวยฮั้ว 
17.อาจารยบุญเพ็ง  พิมพกรรณ   

อาจารยผูสอนโรงเรียนปวยฮั้ว 
18.อาจารยอุไรวรรณ  มณีลํ้า       

 อาจารยผูสอนโรงเรียนปวยฮั้ว 
19.อาจารยภทรพรรณ สุขพงษศรี   

อาจารยผูสอนโรงเรียนปวยฮั้ว 
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ภาคผนวก  ข 
- หนังสือขอเชิญเปนผูเชี่ยวชาญ 

                                    - หนังสือขอความรวมมือในการเก็บขอมูล 
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ภาคผนวก  ค 
เครื่องมือที่ใชในการวิจยั 
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แบบวัดเพื่อวัดคุณลักษณะของนักเรียนระดับประถมศึกษา 

ระหวางโรงเรียนท่ีจัดการเรียนรูใชการวิจัยเปนฐานกับโรงเรียนปกต ิ
คําชี้แจง 
         แบบสอบถามนี้จัดทําขึ้นโดยมวีัตถุประสงคเพื่อวดัคุณลักษณะบางประการของนักเรียนระดับ 
ประถมศึกษาระหวางโรงเรียนที่จัดการเรียนรูใชการวจิัยเปนฐานกับโรงเรียนปกติ ผลการตอบของ
นักเรียนจะนํามาใชเปนขอมลูในการทําวิทยานิพนธ หลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑติ จฬุาลงกรณ
มหาวิทยาลัย ดังนั้นจึงขอความกรุณาตอบตามความเปนจริง 
         ขอขอบคุณที่นักเรยีนที่ไดสละเวลาอันมีคาในการตอบแบบวดัฉบับนี้ ผูวิจยัรับรองวาขอมูล 
การตอบของนักเรียนถือเปนความลับที่สุด และจะใชประโยชนในการศกึษาวจิัยเทานัน้ 
                                                                                  นางสาววรรวิสา  มณูีผล 
                                                                                                 ผูวิจัย 
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แบบวัดคุณลกัษณะของนกัเรียน ชั้นประถมศึกษาปที่  6 ฉบับที่ 1 

1. ถานกัเรียนตองทํางานกลุมกับเพื่อนที่ไมชอบ 
   นักเรยีน นกัเรียนควรใชธรรมขอใดในการ 
   สรางไมตรีใหเกิดขึ้น 
     1. อิทธิบาท 4       2. พรหมวหิาร 4 
     3. สังคหวตัถุ 4    4. ฆราวาสธรรม 4 
2. ถานกัเรียนจําเปนตองอยูใกลผูใหญที่เปนคน 
   พาล ควรปฏิบัติตนอยางไร 
     1. พยายามทําตามที่คนพาลตองการ 
     2. ไมคัดคานสิง่ที่คนพาลทําแตไมทาํ    
         ตามอยาง 
     3. พยายามใหความชวยเหลือคนพาล 
     4. เอาใจคนพาลเพื่อไมใหมีภัยแกตัวเอง 
3. ขอใดไมใชหนาทีห่ลักของคนไทย 
     1. หนาที่ในการใชสิทธิเลือกตั้ง 
     2. หนาที่ในการชวยเหลอืผูประสบภัย 
         สึนาม ิ
     3. หนาที่ในการเสยีภาษอีากร 
     4. หนาที่ในการเกณฑทหารของ 
         ผูชายไทย 
4.  ขอใดเปนปจจัยทีม่ีผลตอการ 
     เปลีย่นแปลงทางวัฒนธรรมในสังคม 
     ชนบทไทยปจจุบันมากทีสุ่ด 

1. การเปลี่ยนแปลงทางธรรมชาติ 
2. การเพิม่จํานวนประชากร 

    2. เปนพื้นฐานสาํคัญของอุตสาหกรรม 
       ทองเที่ยว 
    3. เปนเครือ่งแสดงอารยธรรมของชาต ิ

3.   การศึกษาของประชากรสูงขึ้น         
4. การคมนาคมและการสื่อสาร 

5. ถานกัเรียนไมอยากใหประเทศไทยขาด 
    ดุลการคา นักเรียนควรทาํอยางไรจึงจะเปน  
    การดีที่สุด 
   1. พยายามซื้อสินคาที่ผลิตภายใน 
        ประเทศเทานั้นเพื่อไมใหประเทศไทย   
        ขาดดุลการคา 
    2. ซื้อสินคาตางประเทศเฉพาะในชวง    
         ลดราคาเทานัน้ 
    3. ซื้อสินคาที่ผลิตในตางประเทศเพื่อ  
         ไมใหประเทศไทยขาดดุลการคา 
    4. บอกผูประกอบการใหนําเขาสินคา  
         ตางประเทศที่ราคาถูก 

6.  ขอใดเปนการวางแผนการใชจาย 
     ประจาํวนั 
    1. ทาํบัญชรีายรับ-รายจายประจําวัน 
    2. ซื้อของทีล่ะมาก ๆ เพื่อประหยัดเวลา 

    3. ซื้อของทีร่าคาแพงและมีคุณภาพด ี
    4. ซื้อของผอนโดยดูของทีใ่หผอนเปน 
         ระยะเวลานาน 

7. ขอใดแสดงถึงคุณคาสําคญัของโบราณ   
    สถานและโบราณวัตถ ุ
   1. เปนหลกัฐานสาํคัญทางประวัติศาสตร 
12. การผสมพันธสัตวแบบใดที่ไดลูกมี 
     ลักษณะดอยกวาพอแม 
     1. สายเลือดชิดกัน      
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       เปนสิ่งหาคามิได 
    4. เปนสิง่หาคามิได 
8. ขอใดเปนผลดีที่สุดที่พระนเรศวรไปอยูที ่
    หงสาวดีในฐานะตัวประกนั 
     1. ทางพมาไวใจกรุงศรีอยุธยา 
     2. พระเจาบุเรงนองสอนวิชาการรบ 
     3. ทรงมีโอกาสฝกไพรพล 
     4. ทรงรูจุดออนของฝายพมา 
9.  ทรัพยากรในขอใดที่ไมมทีดแทนหรือ  
     ปรับปรุงใหดีขึ้นได 
       1.    ดิน                    2.   น้ํา 
       3.   ปาไม                  4.   ถานหิน 
10. ปาที่พบตามชายฝงทะเลที่เปนดนิเลน 
      น้าํทวมถงึเรียกวาอะไร 
      1. ปาดิบเขา             2. ปาดงดิบ 
      3. ปาชายเลน           4. ปาสนเขา 
11. นักเรียนคดิวามนุษยสามารถทาํใหพืช 
       สรางอาหารไดตลอดเวลาไดหรือไม 
      1.ไดโดยจัดสภาวะแวดลอมให 
            เหมาะสม 
       2. ได เพราะพืชเปนสิง่มชีีวิตที ่

     ควบคุมได 
3. ไมได เพราะพืชเปนสิ่งมีชวีิตที ่
      ตองการพกัผอน 
4. ไมได เพราะเราไมสามารถบังคับ 

             ใหพชื ทาํงานได 
  
 
       2. เลือกใชเครื่องใชไฟฟาที่ม ี
         ประสิทธิภาพสงู 

     2. สายเลือดตางกนั 
     3. ผสมขามพันธ 
     4. พันธแทกับพนัธพืน้เมอืง 

13. การกําจัดศัตรูพืชในขอใดเปนการรักษา 
     สมดุลของชีวบริเวณ 
     1. การเผาบริเวณที่มีศัตรูพืช 
     2. การใชยาปราบศัตรูพชื 
     3. การใชแตนเบียนทาํลายหนอนผีเสื้อ 
     4. การหยดุปลูกพืชในบริเวณดังกลาว   
        ชั่วคราว 

14. เมื่อนาํขวดแกวบรรจุน้ําจนเต็มปดฝาให
แนนนําไปแชในตูเยน็จนกลายเปนน้าํแข็ง ขวด
จะแตกเพราะเหตุใด 
     1. มวลเพิม่ข้ึน          
     2. พลังงานเพิม่ข้ึน 
     3. ปริมาตรเพิ่มข้ึน    
    4. ความหนาแนนเพิ่มข้ึน 

15. เพราะเหตุใดบริษัทผลิตรองเทาจึงทําพื้น
รองเทาใหมีลกัษณะขรุขระ 
     1. เพื่อลดแรงเสียดทาน 
     2. เพื่อเพิ่มแรงเสียดทาน 
     3. เพื่อเพิ่มแรงโนมถวง 
     4. เพื่อลดแรงโนมถวง 

16. ขอใดเปนการใชพลงังานไฟฟาอยาง 
      ประหยัด 

1.เลือกใชหลอดไฟไสทังสเตนแทน 
        หลอดเรอืงแสง 
 
      2. ง,ข,ก,จ,ค, 
     3. ค,ก,ง,ข,จ,                
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       3. ไมควรเปด-ปดสวิตชไฟบอยครั้ง 
         เพราะทาํใหเปลืองไฟฟา 
      4. รีดผาทีจ่ําเปนตองใสเพียงครัง้ละ 1-2  
        ชุดเทานัน้ 
17. ขอใดคือสาเหตุของการเกิดหินอัคน ี
     1. การทับถมของการเกดิตะกอนซากพืช 
         และซากสัตว 
     2. การแปรสภาพของหินดั้งเดิม 
     3. การเยน็ตัวของหนิหลอมเหลว 
     4. การเคลื่อนตัวของเปลอืกโลก 
18. การแขงขนักฬีาโอลิมปกในแตละครั้ง
ถายทอดสดผานดาวเทียมประเภทใด 
     1. ดาวเทยีมสื่อสาร 
     2. ดาวเทยีมดาราศาสตร 
     3. ดาวเทยีมอุตุนิยมวิทยา 
     4. ดาวเทยีมสํารวจทรัพยากร 
จงใชขอมูลตอไปนี้ตอบคําถามขอ 19 – 20 
ระเบียบวิธกีารทางวิทยาศาสตร 
      ประกอบดวย 
      ก. การตั้งสมมติฐาน 
     ข. การสังเกตและบันทึกผลที่ไดจากการ 
          ทดลอง 
     ค.  การระบุปญหา 
     ง. การทดลอง 

 จ. การสรุปผล 
19. ขอใดเรียงลําดับข้ันตอนระเบียบวิธกีารทาง
วิทยาศาสตรไดถูกตอง 

      1. ก,ข,ค,ง,จ, 
 

3. 5.22  ตารางเซนติเมตร 

      4. ค,ง,ข,ก,จ, 
20. ขอใดไมใชผลที่ไดจากการสรุปผล 

    การคนควา 
        1. สมมติฐาน    
        2. คําจํากัดความหรือนิยามศัพท 
        3. ทฤษฏี 
        4. กฎ 

21. ขอใดตอไปนี้เปนผลลัพธของ  
     150 – 72 ÷ 6 X 2 + 7 
     1. 33                      2. 133 
     3. 151                    4. 283 

22.  ถังใบหนึง่มีนมสดอยู ¼ ของถัง  เมือ่ 
       เติมนมลงไปอีก 40 ลิตร แลวจะมนีม 
       อยูคร่ึงถังพอดี  ถังใบนีจุ้นมสดกี่ลิตร 
        1.   80 ลิตร        2. 100 ลิตร  
        3.  120 ลิตร       4. 160 ลิตร 

23. จากรูป กขค  มีพ้ืนที่เทาใด 
 
 

 
 

1. 5.12  ตารางเซนติเมตร 
2. 5.20  ตารางเซนติเมตร 
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4. ไมมีขอถูก 

24.  ส่ีเหลี่ยมจัตุรัสเมื่อเปลี่ยนมุมไมใหม ี
       ขนาด 90  องศา จะเปนรูปชนิดใด 

1. ส่ีเหลี่ยมผนืผา 
2. ส่ีเหลี่ยมดานขนาน 
3. ส่ีเหลี่ยมขนมเปยกปูน 
4.   ส่ีเหลี่ยมรูปวาว 

25. การทําประตู หนาตางใชมุมชนิดใดเขา 
      มาเกี่ยวของมากที่สุด 

1. มุมแหลม 
2. มุมปาน 
3. มุมฉาก 

      4.   มมุกลับ 
26. จากรูป  O  เปนศูนยกลางของวงกลม   
ขอใดตอไปนี้คือคาของมุม  BOC 
 

 
     1.  10  องศา                 2.  20  องศา 
     3.  60  องศา                 4.  70  องศา  
27.  ขอใดเปนสมการ 
       1. ข – 7 > 20 
       2. ก + 5 < 15 
       3. 432 – 202 = 230 
       4. 39 ÷ 3  ≠ 13 
 
 

28. ปนี้คุณตาอายุ 60 ป หลานชายอายุ 12 ป  
  อีกกี่ปอายุคณุตาจะเปน 3 เทาของอาย ุ

       หลานชาย 
        1.  9 ป  2. 12 ป   
        3. 15 ป  4. 18 ป 
29.  ประเทศไทยมีรายไดจากการทองเที่ยวในป 
        พ.ศ.2546  จํานวน 58,934  ลานบาท   
        จําแนกเปนรายไดประเภทตาง ๆ ดัง 
        แผนภูมติอไปนี้ 
           

 
 
จากรายไดจากการซื้อของทีร่ะลึกมากกวา
รายไดจากคาที่พกัเทาไร  (ตอบเปนทศนิยม  2  
ตําแหนง)   

1. 1,054.35  ลานบาท 
2. 1,239.67  ลานบาท 
3. 1,472.72  ลานบาท 
4. 1,637.06  ลานบาท 

30.  แผนภูมิรูปภาพตองมีสิง่ใดที่ถือวาสาํคัญ 
       ที่สุด 

1. ภาพตองเหมือนจริง 
2. ส่ิงทีก่ําหนดใหของภาพ 
3. ภาพตองมีขนาดเทากับของจริง 
4. ภาพตองระบายสีใหเหมือนจริง 

 
35. การอภิปรายกลุมควรทาํตามขอใด 
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จงใชขอความตอไปนี้ตอบคําถามขอ  
31 – 32 
31.  คําวา” ถอนรากถอนโคน” มีความหมาย 

ตรงกับขอใดมากที่สุด 
1. ทําลายใหสิน้ซาก   
2. ทําลายใหถึงตนตอ 
3. ทําลายใหหมดสิ้น  
4. ทําลายโดยใชวิธีใดวิธหีนึง่ 

32. คําวาเลือกที่รักมกัที่ชงั”มีความหมายตรง 
      กับขอใด 

1. เลือกจับแตคนที่ไมชอบหนา  
2.    เลือกมากนักมักจะไดไมดี 

     3.    ลกูหลานผูมีอํานาจ   
     4.    ลาํเอยีง 
33. การทํารายงานตองเขยีนบรรณานกุรม 
      เพราะเหตุใด 
      1.  บอกแหลงที่มาที่คนควา 
      2.  บอกลําดับหัวขอรายงาน 
      3.  บอกรายละเอยีดของเนื้อหา 
      4.  บอกความสาํคัญของเนื้อเร่ือง 
34. ขอใด ไมใช ประโยชนของการบนัทกึ 
      เหตกุารณประจําวนั 

1. เพื่อเตือนความจํา 
2. เพื่อฝกทักษะดานการคิด 
3. เพื่อฝกทักษะดานการพูด 

1. แสดงความคดิเห็นของตนเองเฉพาะที่
มั่นใจแลววาถกูตอง 

2. พูดเพียงคนเดียว 
3. ฟงผูอ่ืนพูดอยางตั้งใจ 
4. พูดพรอมกนัหลาย ๆ คน 

36. ขอใดคือการแสดงความคิดอยางสุภาพ 
1. รีบแสดงความคิดเห็นของตนใหเพื่อน 

เห็นวาเปนความคิดที่ด ี
2. แสดงความคดิเห็นโดยยึดถอืความคิด

ของตนเปนหลัก 
3. โนมนาวใหผูอ่ืนเชื่อและยอมรับใน

ความคิดเหน็ของตน 
4. แสดงความคดิเห็นโดยใชเหตุผลและมี

มารยาท 
37.  “อันชาติใดไรรักสมัครสมาน   
        จะทําการสิ่งใดก็ไรผล 
         แมนชาติยอยยับอับจน  
         บุคคลจะสุขอยูอยางไร” 
เจตนาของคาํกลอนนี้เพื่อประสงคอยางไร 
         1.    เตือนสติ              2.   ปลุกใจ 
        3.    คําสั่งสอน       4.   ใหกําลังใจ 
38.  คําใดมาจากภาษาอังกฤษ 
      1.   ทัศนศึกษา             2.   มาตรการ 
      3.   เทคนคิ      4.   เตาหู 
39.  จากเหตุการณไมสงบใน 3 จังหวัดชายแดน
ภาคใต นักเรียนคิดวามวีรรณกรรมเรื่องใดที่จะ
ปลุกจิตสํานกึในดานความรกัชาติบานเมืองไดดี
ที่สุด 
       1. พระอภัยมณี        2. พระรวง 
       3. แกวหนามา         4. ขุนชางขุนแผน 

พ.ต.ท. ทักษณิ ชินวัตรประกาศตอที่
ประชุมอยางแข็งกราววาจะถอนราก
ถอนโคนยาเสพติดโดยไมเลือกที่รกั
มักที่ชัง 
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4. เพื่อฝกทักษะดานการเขียน 

40. จากเรื่องรามเกยีรติ์นักเรยีนไดขอคิดใดจาก  
       การกระทาํของทศกัณฐมากที่สุด 

1. ความรักพี่นองบางครั้งทาํใหเกิดหายนะ 
2. การไมมีสติในเร่ืองความรัก ความโกรธ

และความแคนยอมทําใหเกดิหายนะแก
ตนเองและผูอ่ืน 

3. ควรมีบุคคลใกลชิดเปนคนเกงเพื่อใหรบ
ชนะ 

4. ความพยายามทําใหประสบความสาํเร็จ 
 

My name is Thida. I was born on April 9, 
1980. I live in Bankok, Thailand. I like to 
draw cartoons. I want to be an artist in the 
future. 
41. How old is Thida in 2004 ? 

1. 21 year old 
2. 22 year old 
3. 23 year old 
4. 24 year old 

42. What does Thida want to be in the  
      future ? 

1. teacher            2.   artist 
           3.   nurse               4.   architect 
43. Suda : What is your religion, Diane? 
      Diane : my religion is__________ ? 

1. English 
2. Thai 
3. Spanish 

             4. Christian 

44.  Where will we go when we want to see 
         the movie ? 

1.   The departmentstore. 
2. The supermarket. 
3. The theater. 
4. The cinema. 

45. What month is Mother’s day in  
      Thailand ? 
      1. May              2. June  
       3. July              4. August 
46. What is the most important festival  in 
       December of chistian ? 

1. Haloween 
2. Christmas 
3. Valentine’s Day 
4. Songkarn Day 

Tom’s subject 

 
47. What subject does Tom like the best ?  
     1. Thai                         2. English 
     3. Science                   4. Math48. How many 
subject does Tom study ? 
     1. 2 subject            2. 4 subject 
     3. 6 subject            4. 8 subject 
48. How many subject does Tom study ? 
     1. 2 subject            2. 4 subject 
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At  the  department  store. 
Seller  :         Hello .  ____49_______. 
Customer  :  Yes, please.  I  want  to  buy  
                     a  shirt. 
Seller :         ________50____. 
Customer  :  Blue. 
 
49.    1.  Can  I  help  you? 
         2 do  you  want? 
         3.  Do  you  like  a  shirt? 
         4.  What  are  you  doing? 
50. .    1.  How  much  does  it  cost? 
         2.  What  color  do  you  like? 
         3.  Do  you  like  a  blue  shirt? 
         4.  How  often  do  you  buy  a  shirt? 
ใหใชสถานการณตอไปนีต้อบคําถาม 
ขอ 51 – 53 

 
 
 
 
 
 
 

51. กรณีใดยังสรุปแนนอนไมได 
      1.    หมอนสีขาววางซอนอยูต่ํากวา
หมอนสเีขียว 

2.  หมอนสีฟาวางซอนอยูบนหมอนส ี

     3. 6 subject            4. 8 subject 
 
     4.  หมอนสีเขียววางซอนอยูเปนใบที ่2 นับ     
           จากบนสุด 
52. กรณีใดไมสอดคลองกับเงื่อนไขที่ใหมา 

1. หมอนสีขาววางซอนอยูสงูกวาหมอนสี
ชมพ ู

2. หมอนสฟีาวางซอนอยูสงูกวาหมอนสี
เหลือง 

3. หมอนสเีหลืองวางติดอยูกับหมอนสี
ชมพ ู

4. หมอนสเีขียววางอยูบนสุด 
53. ถาหมอนสีขาววางอยูตรงกลางแลว กรณีใด
ไมเปนจริง 

1. หมอนสชีมพวูางอยูใตสุด 
2. หมอนสีขาววางอยูใตหมอนสีเขียว 
3. หมอนสฟีาวางอยูต่ํากวาหมอนสีขาว 
4. หมอนสชีมพวูางอยูใตหมอนสีเหลือง 

54. ธนาเลี้ยงควายมากกวาเปด 15 ตัว เมือ่นับ
ขาของควายและเปดรวมกนัได 222 ขา อยาก
ทราบวาธนาเลี้ยงเปดไวกี่ตวั 
     1. 25 ตัว                     2. 27 ตัว 
     3. 29 ตัว                     4. 31 ตัว 
คําชี้แจง ใหนกัเรียนวิเคราะหและสรุป
ความสัมพันธของเหตุการณตาง ๆ จาก
ขอความทีก่ําหนดมาให จากนัน้ตอบคําถาม
ตามเงื่อนไขทีข่อสอบกําหนด 
55.         ก.   ถามีเดือนอยูที่ไหนตองมีดาวอยูที่ 

นั่น 
              ข.   เดือนไมอยูทีน่ี ่

หมอน 5 ใบวางเรียงซอนกนัดังนี ้
ก. หมอนสชีมพวูางอยูบนพื้น 
ข. หมอนสเีหลืองวางซอนอยูต่าํกวา

หมอนสีขาว 
ค. หมอนสเีขียววางซอนอยูระหวาง

หมอนสีขาวกบัหมอนสฟีา 
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                  เหลือง 

3. หมอนสีขาววางซอนอยูบนหมอนสี
เหลือง 

 ขอกําหนด : ใหใชสถานการณตอไปนี้ตอบ 
      คําถามขอ 59 – 60 

          ขอสรุปใดเปนจรงิ 
             1.   เดือนกับดาวเปนเพื่อนกนั  
             2.   ที่นี่ไมมีดาว 
             3.   เดือนไปเรียน 
             4.   ดาวไมสบาย 
56.        ก.  ไกที่ปวยทุกตัวตาย   
             ข.  ไกตายบางตัวและไมชอบกิน  
                  อาหาร 
             ขอสรุปใดเปนจรงิ 

1. ไกที่ปวยทกุตัวไมชอบกินอาหาร 
2. ไกที่ชอบกนิอาหารทุกตวัตาย 

            3.   ไกที่ไมชอบกนิอาหารบางตวัปวย  
            4.   ไกที่ชอบกนิอาหารทกุตัวไมตาย 
57.  ก.  ดําเปนพี ่        ข. ขาวเปนนอง 
             ขอสรุปใดเปนจรงิ 

1. ดํามีอายมุากกวาขาว 
2. ดํามีอายนุอยกวาขาว 
3. ดําเรียนชัน้สูงกวาขาว 
4. ยังสรุปแนนอนไมได 

58.  จาํปูนนองเจาจาํป จําปพี่เจาจาํปา  
 ดังนัน้ใครอายุนอยที่สุด 

 1.   จําป  2.   จาํปูน 
           3.   จาํปา  4.   สรุปแนนอนไมได 
 

 
 
ในการประชมุของปาแหงหนึ่ง สัตว
ทั้งหลายไดมารวมประชุมกันอยางพรอม
เพรียง สิงโต เสือ ชาง หมี กวาง และสุนัข
จิ้งจอกกาํลงัเดินเขาทีป่ระชุม โดยเดนิเรียง
กันในลักษณะดังนี้ 

ก.   เสือกบัสงิโตเดินคูไปดวยกัน 
  ข.   ชางเดินตามหลังเสือ 
  ค.   สิงโตเดนิอยูหนากวาง แตตาม 
                หลังหมีและสุนัขจิ้งจอก 

59.  กรณีใดยงัสรุปแนนนอนไมได 
1.  กวางเดนิอยูหลังเสือ 
2.  ชางเดินอยูหนากวาง 
3.  สิงโตเดนิอยูหนาชาง 
4. เสือเดินอยูหนาสุนัขจิง้จอก 

 60.  กรณีใดไมเปนจริงแนนอน 
 1.  ชางเดินอยูหลงัสุด 
 2.  เสือเดินอยูหนากวาง 
3.   สุนัขจิง้จอกเดินอยูหนาสุด 
4.   สุนัขจิง้จอกเดินอยูหลังเสือ 
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แบบวัดคุณลกัษณะของนกัเรียน ชั้นประถมศึกษาปที่  6 ฉบับที่ 2 

คําชี้แจง 
แบบวัดคุณลักษณะของนักเรียน ชัน้ประถมศึกษาปที่  6 ฉบับนี้จัดทําขึ้นเพื่อใช 

ประโยชนในทางการศึกษา โปรดกรุณาทําแบบวัดดวยความตัง้ใจ ขอรับรองวาผลของการสอบที่ไดไม
เกิดผลใด ๆ ตอนักเรียนทัง้สิน้ 
………………………………………………………………………………………………………  
   1.    ถานักเรียนมีเร่ืองที่สงสัยนักเรียนจะม ี
          พฤติกรรมคลายกับใครมากที่สุด 
 1. ชัดเจนจะถามทกุครั้งที่อยากรู 
 2. แปงจะถามคําถามที่ตนคดิวาสําคัญ 
 3. มารวยจะมคีําถามระหวางที่คุณครู 

    สอนเสมอ 
4. แมนกลัวเพือ่นลอวาโงจงึไมยอม   
    ถาม 

   2.    ถานักเรียนอยากรูส่ิงใดนักเรียนจะทํา 
         อยางไร 
 1. ถามทนัท ี  

2. เฉยไว เดี๋ยวก็ตองมีคนถาม 
3. ขอรองใหเพื่อนที่นัง่ขาง ๆ ถามให 
4. เก็บเอาคําถามไวกอน 

   3.   เมื่อนักเรียนไดรับฟงเรือ่งใหม ๆ นกัเรียน    
         จะทําอยางไร 
 1. ใหความสนใจตั้งใจฟง 
 2. รูสึกดีที่มีความรูเพิ่มข้ึน 
 3. เบื่อหนายไมอยากรับรู 
 4. หาเหตุผลเพื่อนาํมาพิจารณา 
   4.   ถานกัเรยีนไดเรียนเรื่องที่ไมเคยรูมากอน 
         นักเรียนจะมีความรูสึกตรงกับขอใดมาก   
          ที่สุด 
 1. อยากรูรายละเอียดเพิม่เติม 

            3.   เบื่อ 
4.   อยากรูแตตองเปนเรื่องที่นาสนใจ   

                        เทานัน้ 
   5.    พฤติกรรมการเรียนของเพื่อนคนใดตอไปนี้   
         คลายพฤติกรรมของนักเรียนมากที่สุดเมื่อเกิด    
         ความสงสัยในเรื่องที่เรียน 
               1.    ขวญัจะยกมือถามทันทีที่อยากรู 
               2.    จุกจะเก็บไวกอนแลวคอยถามนอกชั้น    
                       เรียนเพื่อไมใหเพื่อนรูวาไมเขาใจ 
               3.   แกละจะไมคอยถามครูในชั้นเรียนเลย     
                     แม ไมเขาใจ 
               4.    เปยกลัวเพื่อนลอวาโงจึงไมยอมถาม 
                      เลย 
   6.    ในกิจกรรมกลุมคุณครูใหนักเรียนเสนอ 
           ประเด็นปญหาที่นักเรียนสนใจอยากศึกษา    
          นักเรียนมกัจะปฏิบัติตนคลายกับเพื่อนคนใด 
             1.   จิตาเสนอหลาย ๆ  ประเด็นที่ตนเองสนใจ 
             2.   วิตาเสนอประเด็นที่คิดวาเปนที่นาสนใจ   
                    ของเพื่อน ๆ   
             3.   สิตาคอยสนับสนุนประเด็นที่เพื่อน ๆ   
                    เสนอ 
             4. นิตาไมกลาเสนอประเด็นอะไรเพราะเรียน  
                  ไมเกง 
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 2. เฉย ๆ  
   7.    ทุกครั้งทีน่ักเรียนเห็นในสิ่งที่ไมเคยเห็นมากอน   
          นักเรียนจะรูสึกอยางไร 
              1.    เฉย ๆ  ดูเพื่อประดับความรู 
              2.    อยากรูวามันคืออะไรและอยากเขาไปดู 
                     ใกล ๆ   
              3.    ตื่นเตนดีใจ วันนี้ฉันไดเห็นสิ่งที่ไมเคย  
                     เหน็แลว 
              4.    เบือ่หนายมากทีพ่บวายังมีสิ่งที่ไมเคย 
                     เหน็อยู 
   8.    การกระทําใดตอไปนี้ที่เปนการกระทําของ 
          นักเรียนเมื่อไดรูอะไรใหม ๆ   
              1.    มักเกิดปญหาสงสัยทุกครั้ง 
              2.    เกดิปญหาสงสัยบอย ๆ   
              3.   เกิดปญหาสงสัยเปนบางครั้ง 
              4.   ไมเคยสงสัยเลย 
   9.    ถานักเรียนทราบวามีพพิธิภัณฑมาเปดที่ใกล   
          บานนักเรยีนนักเรียนคิดวาจะปฏิบัติตามขอ   
         ใด 
              1.   ไปดูวามีอะไรบาง 
              2.   เหนือ่ยจากเรื่องเรียนแลว รอปดเทอม   
                     แลวคอยไปดู 
              3.   พยายามถามเพื่อน ๆ  ที่ไปวานาสนใจ 
                     เพียงใด 

4. เฉย ๆ  เพราะไมคอยชอบไปพิพิธภัณฑ 
10. ไปรยาพยายามทําการคนควาเพื่อหาความรู 
        ดวยวธิีการตาง ๆ  อยูเสมอ ไมวาจะเปนความรู   

          จากการอาน การสอบถามและการฟง นักเรียน 
          มีพฤติกรรมเหมือนไปรยาเพียงใด 
              1.   เปนประจํา  2.    นาน ๆ ครั้ง 

 
   11.    เมื่อตองทํางานชิ้นหนึ่งตอเนื่องเปนเวลานาน 
            นักเรียนจะมีความรูสึกอยางไร 
             1.    เบื่ออยากเปลี่ยนงาน 
             2.    สนกุกับการทํางานชิ้นนั้น ๆ  
             3.    ถาเปนงานที่ชอบก็จะทนทํา 
             4.    เฉย ๆ  เพราะอยางไรก็ตองทํางานให 

    สําเร็จ 
   12.    นักเรียนมีความรูสึกอยางไรตอการทํางานที่  
             ไดรับมอบหมาย 
             1.    จาํใจทํา 
             2.    อยากทํางานที่รับผิดชอบจนสําเร็จ 
             3.    ไมอยากทํา 
             4.    ถาชิ้นไหนชอบก็อยากทํา 
   13.    เมื่อนักเรียนทํางานสาํเร็จนักเรียนรูสึก 
             อยางไร  
               1. โลงใจที่งานสําเร็จ 
 2. ภูมิใจในผลงานของตน 
 3. ดีใจหมดภาระ 
 4. เฉย ๆ  
   14.    นักเรียนคิดอยางไรในการทํางาน 
 1.    การทํางานใหสําเร็จเปนสิ่งที่มีคา 
 2.    การทํางานลมเหลวทําใหชวีิตดอยคา 
 3.    การทํางานลมเหลวถือเปนบทเรียน 
                       หนึ่ง 
 4.    การทํางานเปนสิ่งทีน่าเบื่อแตตองทํา 
   15.    นักเรียนมีพฤติกรรมตรงกับเพื่อนคนใดมาก  
             ที่สุด 
 1.    แจครีบทํางานอยางตั้งใจ 
 2.    นอยหนาทาํงานที่ครูสั่งไปเรื่อย ๆ   
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           3.   เปนบางครั้ง  4.    ไมเคยเลย 
 

        ไมรีบแมใกลเวลาสง 
    

              3.    เจีย๊บรอใหใกลเวลาสงงานแลวคอยลง  
     มือทําอยางตั้งใจ 

              4.    ตีท๋าํงานอยางอื่นไปดวย ทั้ง ๆ  ที่งานที่  
    ตองสงยังไมเสร็จ 

   17.  เพื่อนในกลุมนัดนกัเรียนใหไปทํางาน 
          กลุมในวันเสาร แตนักเรียนนัดกับเพือ่น   
          ขางบานวาจะไปดูภาพยนต นกัเรียนจะ 
          ทําอยางไร 
 1. ไปทาํงานกลุมเพราะสาํคญักวา 

2. ขอเลื่อนงานกลุมไปวนัอืน่เพราะ  
    อยากดูภาพยนตมากกวา 
3. ไปดูภาพยนตโดยไมไปทาํงานกลุม 
4. ตัดสินใจไมได 

  18.  วนัหยุดนี้ เพื่อน ๆ นัดันทาํรายงาน  
         นันทิยายุงอยูกับการทาํรายงานทัง้วนัจึง  
         ทําใหอารมณตึงเครียดหนาตาบึ้งตงึ    
         นักเรียนเปนอยางนันทยิาเพียงใด 
 1.    เปนประจํา    2.    นาน ๆ คร้ัง 
 3.   เปนบางครั้ง    4.    ไมเคยเลย 
  19.  ฤดีมกัจะรอใหใกลถงึกําหนดสงงานกอน  
         ถงึจะลงมือทํางานทั้ง ๆ ที่กอนหนานี้ฤดีก ็ 
         มีเวลาวางพอที่จะทาํงานนั้น นกัเรียนม ี    
         พฤติกรรมเหมือนฤดบีอยเพียงใด 
 1. เปนประจํา     
            2. นาน ๆ คร้ัง 
            3. เปนบางครั้ง     
           4. ไมเคยเลย 
 

  20.   ในการทาํงานกลุม นกัเรียนมพีฤตกิรรมตรง    
         กับขอใด 
               1.   ไมเคยชวยงานกลุม เลย 
 2.    ชวยทาํงานกลุมทกุครั้งทีน่ัด 
 3.   ชวยงานกลุมเกอืบทุกครั้งที่นัด 
        4.   ชวยงานกลุมเกือบนาน ๆ  คร้ังทีน่ัด 
  21. ใกลสอบแลวกวยเจงตัง้ใจวาจะอาน    

          หนงัสอื ทุกวัน แตปรากฏวากลับไปบาน     
          กวยเจง เห็นการตูนเลมใหมวางอยูจึงหยิบ  
          อานเพลินจนไมไดอานหนังสือ นกัเรยีนมี

พฤติกรรมเหมือนกวยเจงบอยเพียงใด 
    1.   เปนประจํา   2.  นาน ๆ ครั้ง 
 3.  เปนบางครัง้   4.  ไมเคยเลย 
  22.  วนันี้ตูนเปนเวรทําความสะอาดของ แต 
         แตนชวนตูนไปเลนวิง่ไลจับดวยกันกับ 
         เพื่อน ๆ ตูนเห็นเพื่อน ๆ กําลงัเลนกนั 
         อยางสนุกสนาน ถานกัเรียนเปนตูน    
         นักเรียนจะทาํอยางไร 
           1.    ไปเลนกับแตนแลวบอกเพื่อน ๆ ที่  
                  เปนเวรดวยกนัวาจะทาํใหตอน 
                  กลางวัน 
            2.   รีบ ๆ กวาดหองเล็กนอยใหเพือ่นที ่
                  เปนเวรเห็นวาทําแลวไปเลน 
            3.   ทาํเวรจนเสร็จเรียบรอยแลวคอยไป 
                   เลน 
            4.   ไปเลนกับแตนทันท ี
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  23.  ตอนพักกลางวันขณะที่จีนเลนอยาง 
         สนุกสนาน คุณครูใหเพื่อนมาตามไปพบ 
         เร่ืองงานกลุมที่จนีเปนหวัหนากลุม ถา   
        นักเรียนเปนจีน นกัเรียนจะทําอยางไร 

1.  ไปพบคุณครูทันท ี
2.  ใหเพื่อนไปบอกวาหานักเรียนไมเจอ 
3.  ใหเพื่อนคนอื่นในกลุมไปพบคุณครู   
     แทน 
4.  รอใหเลนเสร็จกอนแลวคอยไปพบ 
     คุณครู 

  24.   คุณครูลิลล่ีฝากใหออมถือแฟมคะแนน  
        วิชาภาษาไทยของหองไปใหคุณครูเคท 
        ออมอยากรูคะแนนของตนเองมาก  
        ถานักเรยีนเปนออม นกัเรียนจะทาํอยางไร 
 1.   ไมเปดดูเพราะไมไดรับอนุญาต 
 2.   เปดดูเพราะกลวัคุณครูรู 
 3.   แอบเปดดูแลวทําเฉย ๆ ไว 
 4.   เปดดู เพราะคิดวาไมไดทําให     
                  เกิดผลเสียหายใด ๆ  
  25.   ฝนนัดกับใคร ๆ แลวมักมาสายเปน 
         ประจําเพราะนอนตืน่สายไปไมทนันัด   
         นักเรียนมีพฤติกรรมเหมือนฝนบางหรือไม 
               1.  เปนประจํา    2. นาน ๆ ครั้ง 
 3.  เปนบางครัง้    4. ไมเคยเลย 
26.  ทศตั้งใจตื่นตีหาเพื่อไปใสบาตรตอนเชา ต 
       เมื่อคืนนอนดึกเพราะตองทาํรายงาน เมื่อ 
       เสียงนาฬกิาปลุกจงึไมอยากตืน่ ถา  

            3.   ตืน่เลยตามที่ตัง้ใจไว 
            4.   ไมตื่นเพราะมีเหตุผลวาถานอนไม   
                  พอจะทําใหงวงในเวลาเรียนได 
  27.  วนันี้กอนไปโรงเรียนคณุแมส่ังใหนทรีีบ 
          กลับบานเพื่อมาชวยทําความสะอาด 
         บาน หลังเลิกเรียนปรากฏวานนทมาชวน 
         เตะฟุตบอล ถานักเรยีนเปนนที นักเรียน 
         จะทําอยางไร 

1.   บอกนนทวาคุณแมใหรีบกลับบาน  
                   ถาชาเดี๋ยวโดนดุ 
 2.   บอกเพื่อนวาตองรีบกลับเพราะม ี
                  งานรออยูที่บาน 

3.   อยูเลนกับนนทสัก 30 นาทีแลว   
                   คอยกลับบาน 

4. อยูเลนกับนนทเพราะคิดวาพี่ชาย  
คงชวยคุณแมได 

28. ขณะนี้กําลงัเปดเทอมใหม ครูใหนักเรียน 
       คนควาเรือ่งใดก็ไดแลวนํามาสง โดยให 

         เสร็จภายใน ระยะเวลา 1 เดือน  นหินา  
         สัญญากับตัวเองวาจะทําทนัทีโดยไมรอ   
         ให ครบกําหนด แตในที่สุดนหินาก็ไม 
         สามารถทําไดทั้ง ๆ ทีม่ีเวลาวางมากพอ  
         นักเรียนมีพฤติกรรมเหมือนนหินาบอย   
          เพียงใด 
 1.  ทุกครั้ง    2.   นาน ๆ คร้ัง 
 3.  เปนบางครัง้    4.   ไมเคยเลย 
  29.    วันนีน้ิ่มนั่งทาํงานจน 3 ทุมแตงานยังไมเสร็จ 
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       นักเรียนเปนทศจะทาํอยางไร 
            1.   นอนตอแลวคอยไปใสบาตรวนัหลงั 
 2.   นอนตออีก 15 นาทีแลวคอยตื่น 
  

            พรุงนี้ถงึกําหนดสงงาน ถานกัเรียนเปนนิ่ม 
         จะทําอยางไร 
            1.   ไมไปโรงเรียน 
  

            2.   นัง่ทาํในตอนกลางคืนจนเสรจ็ 
                  แมวาจะดึกก็ตาม 

3.   คอยไปทําตอที่โรงเรียน 
4.   บอกคุณครูไปตามตรงวาทาํไม 
       เสร็จ 

   30. ที่บานของลานนาจัดงานเลีย้งปใหม  
         หลังจากรับประทานอาหารเสร็จ ลานนา 
        ไดรับมอบหมายใหลางจาน เมื่อลางไป 
        สกัพกั ลานนารูสึกเหนือ่ยแตจานที่ตอง  
        ลางยังมอีีกเยอะ ถานกัเรียนเปนลานนา  
        นักเรียนจะทาํอยางไร 
 1.   พักสกัครูแลวคอยกลับมาลางจาน 
 2.   อดทนลางตอปจนเสร็จ 
 3.   ไปตามคนอื่นมาชวยลาง 
 4.   ทิง้เอาไวเดี๋ยวคุณแมก็มาชวยลาง  
                  ใหเอง 
  31.  การกระทําใดตอไปนี้ทีน่ักเรียนคิดวา 
           นกัเรยีนกระทาํบอยที่สุด 

1.    ลอกการบานของเพื่อนในบางครัง้ที ่     
                      ไมอยากทาํเอง 
 2.    ถาไมมีเวลากล็อกการบานเพื่อน 
                     นาน ๆ  คร้ัง 

3.    ลอกการบานของเพื่อนทกุครั้ง 
4.    ทําการบานดวยตนเองทกุครั้ง 

32.     ตะวนันาํผลการวิจยัของคนอืน่มาสรุปเปน 
          ผลงานของตนเองและไมอางองิ นกัเรยีนม ี 

2. ไมเปนไร เพราะใคร ๆ  กท็ํากนัอยางนี ้
               3.    นาละอายถือวาไมใหเกยีรติผูอ่ืน 
 4.     ไมเปนไรใครทําการวิจัยผลก็ตองออก 

        มาเหมือนกัน 
  33.    ถานกัเรียนเปนตะวนัในขอ 55 นกัเรียนจะ 
           ปฏิบัติอยางไร 
 1.    ทําการวจิยัดวยตนเอง แลวบนัทกึผล 
 2.    นําเอาผลการวิจยัของคนอื่นมาแต 
                       อางอิง 
 3.     ทาํแบบเดียวกับตะวัน 
 4.     ทาํการวิจยัดวยตนเอง แลวบนัทกึผล  
  34.    กลุมของธีระแยกยายกนัไปสมัภาษณเร่ือง 
            เพือ่หาขอมูลเร่ืองที่ศึกษา หลงัจากนัน้ได 
            ทาํการพูดคุยเกีย่วกับเร่ืองที่สัมภาษณ 
            พบวาผลการสัมภาษณของธีระแตกตางไป 
            จากเพือ่นในกลุมอีก 4 คน ถานกัเรียนเปน 
            ธีระจะดําเนนิการตามขอใด 
 1.    บนัทึกผลตามที่สัมภาษณได 
 2.    บนัทึกผลตามที่ตนคิดวาควรจะเปน 
 3.    บนัทึกผลใหเหมอืนกับขอมูลของ   
                      เพื่อน 
 4.    สัมภาษณใหมใหไดขอมลูเหมือนกับ 

       เพือ่น ๆ  
  35.    เมือ่ตองแปลความหมายขอมูลการกระทําใด 
           ที่ตรงกบัการกระทาํของนกัเรียนมากทีสุ่ด 

1.    การตีความหมายขอมูลควรยึดผลที่  
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         ความคิดเหน็อยางไรตอการกระทาํของตะวนั 
 1.   ไมควรใหอภัยเพราะเปนการโกหก 
 

       บนัทกึได 
 
 

 
 

2.    ทําการปรบัเปลีย่นขอมลูบางสวน 
                      เพื่อใหตีความหมายไดสอดคลองกบั 
                      ทฤษฏ ี

3.    ทําการปรบัเปลีย่นขอมลูบางสวนเพื่อ 
       ใหงายตอการแปลความหมาย 
4.    ตีความหมายขอมูลจากการศึกษา   

                      ตามความตองการของตนเอง 
  36.    ในการศกึษาเรื่องผลไมในฤดูกาลหนาว  มณี 
           เกบ็ขอมลูลาชาทาํใหไมสารถสรปุผลได  
          ถานกัเรียนเปนมณีนกัเรียนจะแกปญหา 
         อยางไร 
 1.    สรุปผลเทาทีม่ีขอมูลอยู 
 2.    ใชขอมูลจากในหนงัสือมาสรุปผล 
 3.    สรุปผลตามขอมูลที่มีแตเขียนให 

       ครอบคลมุเหมือนกบัไดขอมูล 
       ครบถวน 
4.   เลิกศกึษาเรื่องนี ้

  37.    ตอนเยน็วันหนึง่มอสขึน้รถประจาํทาง    
           ตามปกติ อีกปายรถเมลเดียวจะถงึบานเขา  
          แตกระเปารถเมลยงัไมมาเกบ็คาโดยสาร ถา 
         นักเรียนเปนมอส นักเรียนจะทําอยางไร  

1.   ทาํเฉย ๆ  เหมือนกับวาจายแลว 
2.   ยืน่เงนิใหกระเปารถเมล 

 3.    ถากระเปารถเมลมาถามคอยให 
 4.    กระวนกระวายลุนวากระเปารถเมล 

               1.    ไมพูดอะไรเลย 
 2.    บอกความจริงวาอยูเลนปงปอง 
 3.    บอกคุณแมวาทาํรายงานหลงัเลกิ 
                      เรียน 
               4.    บอกคุณแมวารถติดมาก  
  39.    นกัเรยีนซื้อขนมในโรงอาหารของโรงเรยีน    
           ปรากฏวาแมคาทอนเงนิเกนิมาใหนักเรียน  
          10 บาท นักเรียนจะทาํอยางไร 
 1.    นําเงนิไปคนืแมคาเพราะกลัวแมคา 
                      ทวง 
 2.    นําเงนิไปคนืแมคาเพราะกลัวแมคา  
                       ขาดทนุ 
 3.    ถาแมคาทวงจะคนืเงนิให  
 4.    เก็บเงนิแลวรีบเดนิออกจากราน 
                      โดยเรว็ 
  40.    เชาวนัหนึ่งพมิมาดาไปทําความสะอาดที ่
           โตะคุณครู แตเผลอทําแจกนัโตะคุณครูตก   
           แตก ไมมีเพือ่นคนใดเหน็เลย จงึรีบลงไปเขา 
           แถว เมื่อเขาหองเรยีน คณุครูเหน็แจกนัแตก 
           จึงถามนักเรียนในหอง ทกุ ๆ   คนในหองตาง 
           นัง่เงยีบ ถานกัเรียนเปนพิมมาดา นกัเรยีน 
           จะทาํอยางไร 
               1.    บอกคุณครูวาลมพัดแจกนัหลน 
 2.    บอกคุณครูวาเปนคนทาํแจกนัหลน 
 3.    บอกคุณครูวาเหน็นักเรียนหองอืน่ทาํ  
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                     จะมาเก็บเงนิหรอืไม 
38. หลงัเลกิเรยีนปาลมมัวแตเลนปงปองอยูกบั 
         เพื่อน ๆ  จนเลยเวลากลับบาน เมือ่กลบัถึง 

          บาน คุณแมถามวาทาํไมกลบับานชา ถา   
          นกัเรยีนเปนปาลม นกัเรยีนจะบอกกบัคณุ   
           แมวาอยางไร 

                      แตไมรูจักชื่อ 
4.     ทาํเฉย ๆ   

  41.    อภิรักษเขาเรียนทุกครัง้และทุกครัง้เขาเขา 
           รวมกิจกรรมทัง้ในและนอกชัน้เรียนอยาง 
           ตัง้ใจทกุครั้ง นกัเรยีนมพีฤติกรรมเหมอืน 
           อภิรักษเพียงใด 

               1.    เปนประจํา  
2.    นาน ๆ ครั้ง 

 3.    เปนบางครั้ง  
            4.    ไมเคยเลย 
  42.    นกัเรียนมีพฤติกรรมเหมือนใครมากที่สุด 
 1.    ซนิเนยีทาํการบานทันทีโดยไม  
                    ผลัดวันประกนัพรุง 

2.    วกีิจมกัจะรอใหใกลกําหนด 
       สงแลวคอยทํา 
3.  ฮันนี่ไมสนใจทําการบานจนกวา 
       จะถึงเวลาสง 
4.    ชานนทไมเคยทาํการบานสงเลย 

  43.    นกัเรยีนมีพฤติกรรมเหมือนเพื่อนคนใด 
 1.    นกทาํงานที่ไดรับมอบหมายเสรจ็ทนั 

       เวลาทกุครัง้ 
2.    นิกทาํงานที่ไดรับมอบหมายเสรจ็ทนั 
       เวลาเปนบางครั้ง 
3. แน็กทาํงานที่ไดรับมอบหมายเสร็จ  

ทนัเวลานาน ๆ  คร้ัง 
4. นุกไมเคยทํางานที่ไดรับมอบหมาย  
        เสร็จทนัเวลา 

  44.    ถานักเรียนมีอาการปวดเมื่อยตัวคลาย 
           จะเปนไข นักเรียนจะมีพฤติกรรมตาม 
           ขอใด 

  45.  นักเรียนมาโรงเรียนดวยเหตุผลใดมาก 
          ที่สุด 
 1.   รักเรียนอยากเรียนหนงัสือ  
            2.    อยากมาเลนกบัเพื่อน ๆ 
 3.   ใคร ๆ ก็มาโรงเรียน   
            4.    เปนหนาทีท่ี่จะตองมาเรียน 
  46.  นกัเรียนคิดวาพฤติกรรมการเรียนของ 
         เพื่อนคนใดตอไปนี้คลายพฤติกรรมของ  
          นักเรยีนมากที่สุด 
 1.    ตั้งใจเรียนทกุครั้งที่ครูสอน 

2.    ตั้งใจเรยีนบอยครั้งที่ครูสอน  
3.    นาน ๆ ตัง้ใจเรียนครั้งหนึ่ง 
4.    ไมตั้งใจเรียนเลย 

  47.   พฤติกรรมของใครคลายกับพฤติกรรม  
          ของนกัเรียนมากที่สุด 

1.    ขณะที่ครูสอนฝนตั้งใจฟงอยาง 
                    เดียว   

2.    ผ้ึงตั้งหนาตั้งตาจดขอความที่ครู    
                   พูด 

3.    นิลจะมีคาํถามระหวางที่ครูสอน 
       เสมอ 
4. น้ําแอบเอาการบานขึ้นมาทาํ  

ขณะที่ครูสอน 
48. สัปดาหนี้ ทักษิณไปเที่ยวกบัครอบครัว  
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 1.   มาโรงเรียนตามปกติ  
 2.   บอกคุณแมเพื่อใหคุณแมตัดสินใจ  
                  ใหวาจะมาโรงเรียนหรือไม 

3.   ไมมาโรงเรียน 
4.   มาโรงเรียนแตขอคุณครูไปอยู   
      หองพยาบาล 

 
2.  ทาํการบานเทาที่ทาํทนัแลวสง

เทาทีท่ําได 
3. ทําการบานใหเสร็จจะไดมีการบาน

สงวนัจันทร 
4. ไมทําการบานโดยบอกเหตุผล

คุณครูวาไปทาํธุระกับครอบครัวมา 
  49.    ในเวลาวาง นิคชอบอานหนงัสือและดู 
           รายการทีวีเกีย่วกับขาวตาง ๆ นักเรียนม ี
           พฤติกรรมเหมือนนิคเพียงใด 
 1.    เปนประจํา  
            2.   นาน ๆ คร้ัง 

3.    เปนบางครั้ง  
            4.    ไมเคยเลย 
 
 

 

        กลับมาถึงบานวันอาทิตยตอนคํ่า ๆ  
           ทักษณิมีงานที่ตองสงวนัจันทร แตยัง  
           ไมไดทํา ถานกัเรียนเปนทกัษิณ นักเรียน  
           จะทําอยางไร 

1. นั่งเสยีใจที่ไมไดหอบการบานไปทํา
ที่ทะเล 

 
50.   นักเรียนทําการศึกษาเรื่องน้ําสมุนไพรไล 
      ยุงที่แตกตางจากที่ใคร ๆ เคยศึกษามาตั้งแต   

         ภาคเรียนที่ 1ก็ยงัไมไดขอสรุป นักเรียนจะ   
        ปฏิบัติอยางไร 
 1.   เลิกศึกษาเรื่องนี้ไปเลย 
 2.    ตั้งใจทําการศึกษาตอไปอยาง 

       สม่าํเสมอ 
3.     ลดเวลาทีใ่ชในการศกึษาแตยังทาํอยู  

                       อยางสม่ําเสมอ 
4.   หยุดศึกษาไปชวงเวลาหนึง่แลว     
       ทาํการศกึษาอีกครัง้ 
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ภาคผนวก ง 
- ผลการวิเคราะหทางสถติิ 
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          Use of this program is subject to the terms specified in the 
                        Universal Copyright Convention. 
                          Website: www.ssicentral.com 
 
 
 
 
 
 
 The following lines were read from file C:\Documents and Settings\user\Desktop\
ลิสเรล\MOOOแกไขใหม.LS8: 
 
 TI 00 
 DA NI=12 NO=160 NG=1 MA=CM 
 RA FI='C:\Documents and Settings\user\Desktop\data1.PSF' 
 SE 
 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12/ 
 MO NY=12 NK=1 NE=4 LY=FU,FI BE=FU,FI GA=FU,FI PH=SY,FR PS=FU,FI TE=FU,FI 
 LE 
 KNOW THINK INWO GOOD 
 LK 
 CHARAC 
 FI PH(1,1) 
 FR LY(2,1) LY(3,1) LY(4,1) LY(5,1) LY(7,2) LY(9,3) LY(11,4) LY(12,4) GA(1,1) 
 FR GA(2,1) GA(3,1) GA(4,1) 
 FR TE(1,1) TE(2,2) TE(3,3) TE(4,4) TE(5,5) TE(6,6) TE(7,7) TE(8,8) TE(9,9) 
TE(10,10) 
 FR TE(11,11) TE(12,12) TE(10,9) TE(8,5) TE(12,2) TE(12,9) TE(9,5) TE(11,4) 
TE(6,5) 
 FR TE(5,1) TE(8,1) TE(11,8) PS(3,1) TE(12,6) TE(12,11) TE(11,6) PS(4,4) PS(4,2) 
TE (9,2) 
 FR TE(8,4) TE(8,6) TE(10,8) TE(11,9) TE (5,3) 
 VA 1.25 LY(1,1) 
 VA 1.31 LY(6,2) 
 VA 0.90 LY(8,3) 
 VA 0.54 LY(10,4) 
 VA 1.00 PH(1,1) 
 PD 
 OU RS FS SS SC MI MR SE AD=OFF ND=3 
 
 TI 00                                                                           
 
                           Number of Input Variables 12 
                           Number of Y - Variables   12 
                           Number of X - Variables    0 
                           Number of ETA - Variables  4 
                           Number of KSI - Variables  1 
                           Number of Observations   160 
 
 TI 00                                                                           
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         Covariance Matrix        
 
                  SO        SCI       MATH       THAI        ENG        CRI    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
       SO      2.697 
      SCI      1.956      4.321 
     MATH      1.583      1.853      3.308 
     THAI      1.528      2.073      1.523      3.238 
      ENG      1.985      1.249      0.716      1.164      5.848 
      CRI      1.156      2.002      1.186      1.844      1.588      4.425 
     CREA      0.238      0.318      0.395      0.426      0.049      0.390 
     INQU      1.343      1.126      1.014      1.178      1.834      1.150 
     WORK      0.427      0.543      0.717      0.821      0.838      1.073 
      DIS      0.080      0.452      0.291      0.437     -0.164      0.687 
     FAIR      0.130      0.362      0.440      0.125     -0.166      1.279 
      ASS      0.140      0.124      0.127      0.368     -0.087      1.015 
 
         Covariance Matrix        
 
                CREA       INQU       WORK        DIS       FAIR        ASS    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
     CREA      1.029 
     INQU      0.151      1.833 
     WORK      0.310      0.811      1.609 
      DIS      0.176      0.034      0.586      0.943 
     FAIR      0.278      0.025      0.575      0.568      2.084 
      ASS      0.286      0.314      0.419      0.353      0.678      0.944 
 
 
 
 
 
 
 
 TI 00                                                                           
 
 Parameter Specifications 
 
         LAMBDA-Y     
 
                KNOW      THINK       INWO       GOOD 
            --------   --------   --------   -------- 
       SO          0          0          0          0 
      SCI          1          0          0          0 
     MATH          2          0          0          0 
     THAI          3          0          0          0 
      ENG          4          0          0          0 
      CRI          0          0          0          0 
     CREA          0          5          0          0 
     INQU          0          0          0          0 
     WORK          0          0          6          0 
      DIS          0          0          0          0 
     FAIR          0          0          0          7 
      ASS          0          0          0          8 
 
         GAMMA        
 
              CHARAC 
            -------- 
     KNOW          9 
    THINK         10 
     INWO         11 
     GOOD         12 
 
         PSI          
 
                KNOW      THINK       INWO       GOOD 
            --------   --------   --------   -------- 
     KNOW          0 
    THINK          0          0 
     INWO         13          0          0 
     GOOD          0         14          0         15 
 
         THETA-EPS    
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                  SO        SCI       MATH       THAI        ENG        CRI 
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
       SO         16 
      SCI          0         17 
     MATH          0          0         18 
     THAI          0          0          0         19 
      ENG         20          0         21          0         22 
      CRI          0          0          0          0         23         24 
     CREA          0          0          0          0          0          0 
     INQU         26          0          0         27         28         29 
     WORK          0         31          0          0         32          0 
      DIS          0          0          0          0          0          0 
     FAIR          0          0          0         37          0         38 
      ASS          0         42          0          0          0         43 
 
         THETA-EPS    
 
                CREA       INQU       WORK        DIS       FAIR        ASS 
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
     CREA         25 
     INQU          0         30 
     WORK          0          0         33 
      DIS          0         34         35         36 
     FAIR          0         39         40          0         41 
      ASS          0          0         44          0         45         46 
  
 
 
 
 
 
 TI 00                                                                           
 
 Number of Iterations = 39 
 
 LISREL Estimates (Maximum Likelihood)                
 
         LAMBDA-Y     
 
                KNOW      THINK       INWO       GOOD    
            --------   --------   --------   -------- 
       SO      1.250       - -        - -        - -  
  
      SCI      1.712       - -        - -        - -  
             (0.207) 
               8.260 
  
     MATH      1.295       - -        - -        - -  
             (0.177) 
               7.327 
  
     THAI      1.416       - -        - -        - -  
             (0.175) 
               8.111 
  
      ENG      0.763       - -        - -        - -  
             (0.209) 
               3.654 
  
      CRI       - -       1.310       - -        - -  
  
     CREA       - -       0.270       - -        - -  
                        (0.076) 
                          3.537 
  
     INQU       - -        - -       0.900       - -  
  
     WORK       - -        - -       0.718       - -  
                                   (0.128) 
                                     5.587 
  
      DIS       - -        - -        - -       0.540 
  
     FAIR       - -        - -        - -       0.897 
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                                              (0.268) 
                                                3.340 
  
      ASS       - -        - -        - -       0.607 
                                              (0.178) 
                                                3.418 
  
 
         GAMMA        
 
              CHARAC    
            -------- 
     KNOW      0.922 
             (0.097) 
               9.487 
  
    THINK      0.977 
             (0.120) 
               8.119 
  
     INWO      1.170 
             (0.130) 
               8.995 
  
     GOOD      0.440 
             (0.140) 
               3.135 
  
 
         Covariance Matrix of ETA and KSI         
 
                KNOW      THINK       INWO       GOOD     CHARAC    
            --------   --------   --------   --------   -------- 
     KNOW      0.850 
    THINK      0.901      0.955 
     INWO      0.718      1.143      1.368 
     GOOD      0.405      1.031      0.514      1.182 
   CHARAC      0.922      0.977      1.170      0.440      1.000 
 
         PHI          
 
              CHARAC    
            -------- 
               1.000 
  
 
         PSI          
 
                KNOW      THINK       INWO       GOOD    
            --------   --------   --------   -------- 
     KNOW       - -  
  
    THINK       - -        - -  
  
     INWO     -0.360       - -        - -  
             (0.093) 
              -3.872 
  
     GOOD       - -       0.601       - -       0.989 
                        (0.158)               (0.347) 
                          3.802                 2.854 
  
 
         Squared Multiple Correlations for Structural Equations   
 
                KNOW      THINK       INWO       GOOD    
            --------   --------   --------   -------- 
               1.000      1.000      1.000      0.163 
 
         Squared Multiple Correlations for Reduced Form           
 
                KNOW      THINK       INWO       GOOD    
            --------   --------   --------   -------- 
               1.000      1.000      1.000      0.163 
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         THETA-EPS    
 
                  SO        SCI       MATH       THAI        ENG        CRI    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
       SO      1.345 
             (0.186) 
               7.223 
  
      SCI       - -       1.796 
                        (0.282) 
                          6.368 
  
     MATH       - -        - -       1.887 
                                   (0.247) 
                                     7.648 
  
     THAI       - -        - -        - -       1.487 
                                              (0.212) 
                                                7.009 
  
      ENG      1.293       - -      -0.347       - -       5.614 
             (0.250)               (0.232)               (0.616) 
               5.170                -1.493                 9.113 
  
      CRI       - -        - -        - -        - -       1.029      3.007 
                                                         (0.258)    (0.347) 
                                                           3.992      8.675 
  
     CREA       - -        - -        - -        - -        - -        - -  
  
     INQU      0.540       - -        - -       0.185      1.423     -0.211 
             (0.118)                          (0.105)    (0.235)    (0.145) 
               4.576                            1.752      6.042     -1.450 
  
     WORK       - -      -0.326       - -        - -       0.743       - -  
                        (0.119)                          (0.183) 
                         -2.725                            4.062 
  
      DIS       - -        - -        - -        - -        - -        - -  
  
     FAIR       - -        - -        - -      -0.374       - -       0.278 
                                              (0.135)               (0.309) 
                                               -2.761                 0.899 
  
      ASS       - -      -0.216       - -        - -        - -       0.309 
                        (0.096)                                     (0.207) 
                         -2.251                                       1.492 
  
 
         THETA-EPS    
 
                CREA       INQU       WORK        DIS       FAIR        ASS    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
     CREA      0.959 
             (0.106) 
               9.036 
  
     INQU       - -       0.732 
                        (0.186) 
                          3.930 
  
     WORK       - -        - -       0.914 
                                   (0.151) 
                                     6.070 
  
      DIS       - -      -0.151      0.390      0.594 
                        (0.068)    (0.091)    (0.114) 
                         -2.223      4.259      5.200 
  
     FAIR       - -      -0.293      0.235       - -       1.211 
                        (0.102)    (0.118)               (0.322) 
                         -2.867      1.998                 3.761 
  
      ASS       - -        - -       0.187       - -       0.063      0.502 
                                   (0.072)               (0.187)    (0.138) 
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                                     2.592                 0.338      3.629 
  
 
         Squared Multiple Correlations for Y - Variables          
 
                  SO        SCI       MATH       THAI        ENG        CRI    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
               0.497      0.581      0.430      0.534      0.081      0.353 
 
         Squared Multiple Correlations for Y - Variables          
 
                CREA       INQU       WORK        DIS       FAIR        ASS    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
               0.068      0.602      0.435      0.367      0.440      0.465 
 
 
                           
 
 
 
 
 
 
    Goodness of Fit Statistics 
 
                             Degrees of Freedom = 32 
              Minimum Fit Function Chi-Square = 44.025 (P = 0.0765) 
       Normal Theory Weighted Least Squares Chi-Square = 40.443 (P = 0.145) 
                 Estimated Non-centrality Parameter (NCP) = 8.443 
             90 Percent Confidence Interval for NCP = (0.0 ; 28.876) 
  
                        Minimum Fit Function Value = 0.277 
               Population Discrepancy Function Value (F0) = 0.0531 
              90 Percent Confidence Interval for F0 = (0.0 ; 0.182) 
             Root Mean Square Error of Approximation (RMSEA) = 0.0407 
            90 Percent Confidence Interval for RMSEA = (0.0 ; 0.0753) 
               P-Value for Test of Close Fit (RMSEA < 0.05) = 0.631 
  
                  Expected Cross-Validation Index (ECVI) = 0.833 
            90 Percent Confidence Interval for ECVI = (0.780 ; 0.961) 
                         ECVI for Saturated Model = 0.981 
                       ECVI for Independence Model = 7.361 
  
     Chi-Square for Independence Model with 66 Degrees of Freedom = 1146.461 
                           Independence AIC = 1170.461 
                               Model AIC = 132.443 
                             Saturated AIC = 156.000 
                           Independence CAIC = 1219.363 
                               Model CAIC = 319.901 
                             Saturated CAIC = 473.864 
  
                          Normed Fit Index (NFI) = 0.962 
                       Non-Normed Fit Index (NNFI) = 0.977 
                    Parsimony Normed Fit Index (PNFI) = 0.466 
                       Comparative Fit Index (CFI) = 0.989 
                       Incremental Fit Index (IFI) = 0.989 
                         Relative Fit Index (RFI) = 0.921 
  
                            Critical N (CN) = 194.185 
  
  
                     Root Mean Square Residual (RMR) = 0.150 
                            Standardized RMR = 0.0562 
                       Goodness of Fit Index (GFI) = 0.959 
                  Adjusted Goodness of Fit Index (AGFI) = 0.901 
                  Parsimony Goodness of Fit Index (PGFI) = 0.394 
 
 TI 00                                                                           
 
         Fitted Covariance Matrix 
 
                  SO        SCI       MATH       THAI        ENG        CRI    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
       SO      2.674 
      SCI      1.820      4.289 
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     MATH      1.377      1.886      3.314 
     THAI      1.505      2.061      1.559      3.191 
      ENG      2.105      1.112      0.494      0.919      6.110 
      CRI      1.476      2.022      1.529      1.672      1.930      4.646 
     CREA      0.305      0.417      0.316      0.345      0.186      0.338 
     INQU      1.348      1.107      0.837      1.100      1.916      1.137 
     WORK      0.644      0.557      0.667      0.730      1.136      1.075 
      DIS      0.274      0.375      0.284      0.310      0.167      0.729 
     FAIR      0.454      0.622      0.471      0.141      0.278      1.488 
      ASS      0.308      0.206      0.319      0.348      0.188      1.129 
 
         Fitted Covariance Matrix 
 
                CREA       INQU       WORK        DIS       FAIR        ASS    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
     CREA      1.029 
     INQU      0.278      1.840 
     WORK      0.222      0.884      1.619 
      DIS      0.151      0.099      0.589      0.939 
     FAIR      0.250      0.122      0.566      0.573      2.162 
      ASS      0.169      0.281      0.411      0.388      0.707      0.938 
 
         Fitted Residuals 
 
                  SO        SCI       MATH       THAI        ENG        CRI    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
       SO      0.023 
      SCI      0.135      0.032 
     MATH      0.206     -0.033     -0.006 
     THAI      0.024      0.012     -0.036      0.046 
      ENG     -0.120      0.137      0.222      0.245     -0.261 
      CRI     -0.320     -0.020     -0.344      0.173     -0.342     -0.222 
     CREA     -0.067     -0.099      0.079      0.081     -0.137      0.051 
     INQU     -0.005      0.019      0.177      0.078     -0.082      0.013 
     WORK     -0.218     -0.014      0.049      0.092     -0.298     -0.002 
      DIS     -0.194      0.077      0.007      0.127     -0.331     -0.042 
     FAIR     -0.325     -0.261     -0.031     -0.015     -0.444     -0.209 
      ASS     -0.168     -0.082     -0.192      0.020     -0.275     -0.114 
 
         Fitted Residuals 
 
                CREA       INQU       WORK        DIS       FAIR        ASS    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
     CREA      0.000 
     INQU     -0.128     -0.007 
     WORK      0.088     -0.072     -0.010 
      DIS      0.025     -0.065     -0.003      0.003 
     FAIR      0.028     -0.097      0.010     -0.005     -0.078 
      ASS      0.116      0.033      0.008     -0.034     -0.029      0.006 
 
 
 
 
 
 
 Summary Statistics for Fitted Residuals 
 
 Smallest Fitted Residual =   -0.444 
   Median Fitted Residual =   -0.007 
  Largest Fitted Residual =    0.245 
 
 Stemleaf Plot 
 
 - 4|4  
 - 3|443220  
 - 2|766221  
 - 1|997432100  
 - 0|888777443333221111000000  
   0|11111122223333555888899  
   1|234478  
   2|125 
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     Standardized Residuals   
 
                  SO        SCI       MATH       THAI        ENG        CRI    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
       SO      1.425 
      SCI      1.565      0.693 
     MATH      2.075     -0.310     -0.883 
     THAI      0.278      0.144     -0.355      1.189 
      ENG     -1.571      0.712      1.715      1.325     -1.659 
      CRI     -2.248     -0.120     -1.969      1.120     -1.697     -2.521 
     CREA     -0.691     -0.856      0.701      0.787     -0.749      0.368 
     INQU     -0.109      0.205      1.643      1.227     -1.043      0.170 
     WORK     -2.436     -0.216      0.441      0.968     -2.282     -0.018 
      DIS     -2.269      0.771      0.073      1.401     -1.894     -0.693 
     FAIR     -2.373     -1.568     -0.193     -0.180     -1.678     -2.161 
      ASS     -1.873     -1.201     -1.818      0.202     -1.584     -1.892 
 
        
 
 
 
  Standardized Residuals   
 
                CREA       INQU       WORK        DIS       FAIR        ASS    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
     CREA       - -  
     INQU     -1.722     -0.174 
     WORK      1.144     -1.502     -0.265 
      DIS      0.414     -1.293     -0.083      0.268 
     FAIR      0.323     -1.209      0.154     -0.138     -1.764 
      ASS      2.069      0.469      0.205     -1.374     -0.933      0.325 
 
 
 
 
 
 
 
 
 Summary Statistics for Standardized Residuals 
 
 Smallest Standardized Residual =   -2.521 
   Median Standardized Residual =   -0.156 
  Largest Standardized Residual =    2.075 
 
 Stemleaf Plot 
 
 - 2|5  
 - 2|4433220  
 - 1|9998877776665  
 - 1|43220  
 - 0|999777  
 - 0|4332222111100  
   0|11222223333444  
   0|577788  
   1|01122344  
   1|667  
   2|11 
 
 TI 00                                                                           



 

182
 
 
 
 
 
 
                         Qplot of Standardized Residuals 
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 Modification Indices and Expected Change 
 
         Modification Indices for LAMBDA-Y        
 
                KNOW      THINK       INWO       GOOD    
            --------   --------   --------   -------- 
       SO       - -       1.593      3.491      2.629 
      SCI       - -       0.573      0.018      0.040 
     MATH       - -       0.462      0.421      0.227 
     THAI       - -       0.320      0.931      2.203 
      ENG       - -       2.927      1.373      2.712 
      CRI      0.103       - -       0.292      0.135 
     CREA      0.326       - -       1.018      0.008 
     INQU      2.291      7.524       - -       2.058 
     WORK      0.593      1.799       - -       2.006 
      DIS      2.154      2.153      2.153       - -  
     FAIR      1.206      0.853      1.454       - -  
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      ASS      0.503      0.038      2.251       - -  
 
         Expected Change for LAMBDA-Y     
 
 
 
 
 
                KNOW      THINK       INWO       GOOD    
            --------   --------   --------   -------- 
       SO       - -      -0.207     -0.406     -0.181 
      SCI       - -      -0.165     -0.030     -0.035 
     MATH       - -       0.119      0.117     -0.067 
     THAI       - -       0.120      0.221      0.214 
      ENG       - -      -0.568     -1.138     -0.336 
      CRI     -0.216       - -       0.270     -0.160 
     CREA      0.097       - -      -0.116      0.012 
     INQU      0.681      0.628       - -       0.187 
     WORK     -0.312     -0.555       - -       0.408 
      DIS      0.256      0.241      0.472       - -  
     FAIR     -0.188     -0.194     -0.273       - -  
      ASS     -0.079     -0.026      0.156       - -  
 
 
 
 
 
 
 
         Standardized Expected Change for LAMBDA-Y        
 
                KNOW      THINK       INWO       GOOD    
            --------   --------   --------   -------- 
       SO       - -      -0.202     -0.475     -0.197 
      SCI       - -      -0.161     -0.035     -0.038 
     MATH       - -       0.116      0.137     -0.073 
     THAI       - -       0.118      0.258      0.232 
      ENG       - -      -0.555     -1.331     -0.366 
      CRI     -0.200       - -       0.316     -0.174 
     CREA      0.089       - -      -0.136      0.013 
     INQU      0.628      0.614       - -       0.203 
     WORK     -0.288     -0.542       - -       0.443 
      DIS      0.236      0.236      0.552       - -  
     FAIR     -0.173     -0.190     -0.320       - -  
      ASS     -0.073     -0.026      0.183       - -  
 
   
 
 
 
 
       Completely Standardized Expected Change for LAMBDA-Y     
 
                KNOW      THINK       INWO       GOOD    
            --------   --------   --------   -------- 
       SO       - -      -0.124     -0.291     -0.120 
      SCI       - -      -0.078     -0.017     -0.019 
     MATH       - -       0.064      0.075     -0.040 
     THAI       - -       0.066      0.144      0.130 
      ENG       - -      -0.225     -0.539     -0.148 
      CRI     -0.093       - -       0.147     -0.081 
     CREA      0.088       - -      -0.134      0.012 
     INQU      0.463      0.452       - -       0.150 
     WORK     -0.226     -0.426       - -       0.349 
      DIS      0.243      0.243      0.570       - -  
     FAIR     -0.118     -0.129     -0.218       - -  
      ASS     -0.075     -0.026      0.189       - -  
 
         Modification Indices for BETA            
 
                KNOW      THINK       INWO       GOOD    
            --------   --------   --------   -------- 
     KNOW       - -       3.628      0.332      2.518 
    THINK      0.019       - -       0.091      0.070 
     INWO      0.780      3.628       - -       3.122 
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     GOOD      3.628       - -       3.628       - -  
 
         Expected Change for BETA         
 
                KNOW      THINK       INWO       GOOD    
            --------   --------   --------   -------- 
     KNOW       - -      -0.338     -0.162     -0.157 
    THINK      0.066       - -      -0.095     -0.076 
     INWO      0.469      0.429       - -       0.232 
     GOOD     -0.715       - -       0.564       - -  
 
         Standardized Expected Change for BETA            
 
                KNOW      THINK       INWO       GOOD    
            --------   --------   --------   -------- 
     KNOW       - -      -0.375     -0.150     -0.156 
    THINK      0.073       - -      -0.083     -0.071 
     INWO      0.435      0.375       - -       0.183 
     GOOD     -0.713       - -       0.443       - -  
 
 
 
 
 
 
 
 No Non-Zero Modification Indices for GAMMA        
 
 No Non-Zero Modification Indices for PHI          
 
         Modification Indices for PSI             
 
                KNOW      THINK       INWO       GOOD    
            --------   --------   --------   -------- 
     KNOW      0.332 
    THINK      0.091      0.070 
     INWO       - -       0.019      0.780 
     GOOD      3.628       - -       3.628       - -  
 
         Expected Change for PSI          
 
                KNOW      THINK       INWO       GOOD    
            --------   --------   --------   -------- 
     KNOW      0.117 
    THINK      0.034     -0.091 
     INWO       - -      -0.024     -0.338 
     GOOD     -0.203       - -       0.258       - -  
 
         Standardized Expected Change for PSI             
 
                KNOW      THINK       INWO       GOOD    
            --------   --------   --------   -------- 
     KNOW      0.137 
    THINK      0.038     -0.096 
     INWO       - -      -0.021     -0.247 
     GOOD     -0.203       - -       0.203       - -  
 
         Modification Indices for THETA-EPS       
 
                  SO        SCI       MATH       THAI        ENG        CRI    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
       SO       - -  
      SCI      2.089       - -  
     MATH      1.463      0.830       - -  
     THAI      0.778      0.731      0.007       - -  
      ENG       - -       0.184       - -       1.011       - -  
      CRI      0.969      1.078      2.044      0.973       - -        - -  
     CREA      0.062      0.122      0.231      0.674      0.134      0.070 
     INQU       - -       0.238      1.620       - -        - -        - -  
     WORK      0.812       - -       0.002      0.003       - -       0.384 
      DIS      1.075      0.910      0.112      1.336      0.315      0.116 
     FAIR      0.444      2.479      2.926       - -       0.024       - -  
      ASS      0.189       - -       3.311      0.107      2.070       - -  
 
         Modification Indices for THETA-EPS       
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                CREA       INQU       WORK        DIS       FAIR        ASS    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
     CREA       - -  
     INQU      6.262       - -  
     WORK      2.858      0.780       - -  
      DIS      1.375       - -        - -        - -  
     FAIR      0.306       - -        - -       1.733       - -  
      ASS      3.542      3.628       - -       1.733       - -        - -  
 
         Expected Change for THETA-EPS    
 
                  SO        SCI       MATH       THAI        ENG        CRI    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
       SO       - -  
      SCI      0.238       - -  
     MATH      0.180     -0.185       - -  
     THAI     -0.126     -0.180     -0.015       - -  
      ENG       - -      -0.123       - -       0.242       - -  
      CRI     -0.156      0.220     -0.257      0.171       - -        - -  
     CREA      0.020     -0.041      0.053      0.083      0.052     -0.032 
     INQU       - -      -0.080      0.153       - -        - -        - -  
     WORK     -0.105       - -      -0.005     -0.007       - -       0.115 
      DIS     -0.075      0.104      0.031      0.104     -0.078     -0.092 
     FAIR     -0.072     -0.252      0.236       - -       0.031       - -  
      ASS      0.029       - -      -0.160     -0.028     -0.177       - -  
 
         Expected Change for THETA-EPS    
 
                CREA       INQU       WORK        DIS       FAIR        ASS    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
     CREA       - -  
     INQU     -0.181       - -  
     WORK      0.124     -0.218       - -  
      DIS     -0.074       - -        - -        - -  
     FAIR     -0.055       - -        - -       0.233       - -  
      ASS      0.117      0.141       - -      -0.158       - -        - -  
 
         Completely Standardized Expected Change for THETA-EPS    
 
                  SO        SCI       MATH       THAI        ENG        CRI    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
       SO       - -  
      SCI      0.070       - -  
     MATH      0.061     -0.049       - -  
     THAI     -0.043     -0.049     -0.004       - -  
      ENG       - -      -0.024       - -       0.055       - -  
      CRI     -0.044      0.049     -0.065      0.044       - -        - -  
     CREA      0.012     -0.020      0.029      0.046      0.021     -0.015 
     INQU       - -      -0.028      0.062       - -        - -        - -  
     WORK     -0.051       - -      -0.002     -0.003       - -       0.042 
      DIS     -0.048      0.052      0.017      0.060     -0.032     -0.044 
     FAIR     -0.030     -0.083      0.088       - -       0.008       - -  
      ASS      0.018       - -      -0.091     -0.016     -0.074       - -  
 
         
 
 
 
 
 
 Completely Standardized Expected Change for THETA-EPS    
 
                CREA       INQU       WORK        DIS       FAIR        ASS    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
     CREA       - -  
     INQU     -0.132       - -  
     WORK      0.096     -0.126       - -  
      DIS     -0.075       - -        - -        - -  
     FAIR     -0.037       - -        - -       0.163       - -  
      ASS      0.119      0.107       - -      -0.168       - -        - -  
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 Maximum Modification Index is    7.52 for Element ( 8, 2) of LAMBDA-Y 
 
 TI 00                                                                           
 
 
 
 
 Covariances 
 
         Y - ETA  
 
                  SO        SCI       MATH       THAI        ENG        CRI    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
     KNOW      1.063      1.456      1.101      1.204      0.649      1.181 
    THINK      1.127      1.543      1.167      1.276      0.688      1.251 
     INWO      0.898      1.230      0.930      1.017      0.548      1.498 
     GOOD      0.507      0.694      0.525      0.574      0.310      1.350 
 
         Y - ETA  
 
                CREA       INQU       WORK        DIS       FAIR        ASS    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
     KNOW      0.244      0.646      0.515      0.219      0.364      0.246 
    THINK      0.258      1.029      0.820      0.557      0.924      0.626 
     INWO      0.309      1.231      0.982      0.278      0.461      0.312 
     GOOD      0.279      0.463      0.369      0.638      1.060      0.718 
 
         Y - KSI  
 
                  SO        SCI       MATH       THAI        ENG        CRI    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
   CHARAC      1.153      1.579      1.194      1.306      0.704      1.280 
 
         Y - KSI  
 
                CREA       INQU       WORK        DIS       FAIR        ASS    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
   CHARAC      0.264      1.053      0.839      0.237      0.394      0.267 
 
 TI 00                                                                           
 
 
 
 Factor Scores Regressions 
 
         ETA  
 
                  SO        SCI       MATH       THAI        ENG        CRI    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
     KNOW      0.169      0.145      0.080      0.127     -0.036      0.066 
    THINK      0.007      0.167      0.080      0.145     -0.055     -0.171 
     INWO      0.015      0.062     -0.025     -0.041     -0.251      0.238 
     GOOD     -0.088      0.003      0.014      0.059     -0.021      0.039 
 
         ETA  
 
                CREA       INQU       WORK        DIS       FAIR        ASS    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
     KNOW      0.037     -0.043      0.136     -0.076      0.007      0.002 
    THINK     -0.103      0.421      0.009      0.248      0.287      0.333 
     INWO      0.055      0.636      0.346     -0.063      0.035     -0.250 
     GOOD      0.046      0.329     -0.341      0.506      0.300      0.331 
 
 TI 00                                                                           
 
 Standardized Solution            
 
         LAMBDA-Y     
 
                KNOW      THINK       INWO       GOOD    
            --------   --------   --------   -------- 
       SO      1.153       - -        - -        - -  
      SCI      1.579       - -        - -        - -  
     MATH      1.194       - -        - -        - -  
     THAI      1.306       - -        - -        - -  



 

187
      ENG      0.704       - -        - -        - -  
      CRI       - -       1.280       - -        - -  
     CREA       - -       0.264       - -        - -  
     INQU       - -        - -       1.053       - -  
     WORK       - -        - -       0.839       - -  
      DIS       - -        - -        - -       0.587 
     FAIR       - -        - -        - -       0.975 
      ASS       - -        - -        - -       0.660 
 
         GAMMA        
 
              CHARAC    
            -------- 
     KNOW      1.000 
    THINK      1.000 
     INWO      1.000 
     GOOD      0.404 
 
         Correlation Matrix of ETA and KSI        
 
                KNOW      THINK       INWO       GOOD     CHARAC    
      
 
 
 
 
       --------   --------   --------   --------   -------- 
     KNOW      1.000 
    THINK      1.000      1.000 
     INWO      0.666      1.000      1.000 
     GOOD      0.404      0.970      0.404      1.000 
   CHARAC      1.000      1.000      1.000      0.404      1.000 
 
         PSI          
 
                KNOW      THINK       INWO       GOOD    
            --------   --------   --------   -------- 
     KNOW       - -  
    THINK       - -        - -  
     INWO     -0.334       - -        - -  
     GOOD       - -       0.565       - -       0.837 
 
 
 
 
 
 
 
 TI 00                                                                           
 
 Completely Standardized Solution 
 
         LAMBDA-Y     
 
                KNOW      THINK       INWO       GOOD    
            --------   --------   --------   -------- 
       SO      0.705       - -        - -        - -  
      SCI      0.762       - -        - -        - -  
     MATH      0.656       - -        - -        - -  
     THAI      0.731       - -        - -        - -  
      ENG      0.285       - -        - -        - -  
      CRI       - -       0.594       - -        - -  
     CREA       - -       0.261       - -        - -  
     INQU       - -        - -       0.776       - -  
     WORK       - -        - -       0.660       - -  
      DIS       - -        - -        - -       0.606 
     FAIR       - -        - -        - -       0.663 
      ASS       - -        - -        - -       0.682 
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     GAMMA        
 
              CHARAC    
            -------- 
     KNOW      1.000 
    THINK      1.000 
     INWO      1.000 
     GOOD      0.404 
 
         
 
 
 Correlation Matrix of ETA and KSI        
 
 
 
                KNOW      THINK       INWO       GOOD     CHARAC    
            --------   --------   --------   --------   -------- 
     KNOW      1.000 
    THINK      1.000      1.000 
     INWO      0.666      1.000      1.000 
     GOOD      0.404      0.970      0.404      1.000 
   CHARAC      1.000      1.000      1.000      0.404      1.000 
 
     
 
    
 
 
 
 
 
  PSI          
 
                KNOW      THINK       INWO       GOOD    
            --------   --------   --------   -------- 
     KNOW       - -  
    THINK       - -        - -  
     INWO     -0.334       - -        - -  
     GOOD       - -       0.565       - -       0.837 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
         THETA-EPS    
 
                  SO        SCI       MATH       THAI        ENG        CRI    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
       SO      0.503 
      SCI       - -       0.419 
     MATH       - -        - -       0.570 
     THAI       - -        - -        - -       0.466 
      ENG      0.320       - -      -0.077       - -       0.919 
      CRI       - -        - -        - -        - -       0.193      0.647 
     CREA       - -        - -        - -        - -        - -        - -  
     INQU      0.243       - -        - -       0.076      0.424     -0.072 
     WORK       - -      -0.124       - -        - -       0.236       - -  
      DIS       - -        - -        - -        - -        - -        - -  
     FAIR       - -        - -        - -      -0.142       - -       0.088 
      ASS       - -      -0.107       - -        - -        - -       0.148 
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    THETA-EPS    
 
                CREA       INQU       WORK        DIS       FAIR        ASS    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
     CREA      0.932 
     INQU       - -       0.398 
     WORK       - -        - -       0.565 
      DIS       - -      -0.115      0.316      0.633 
     FAIR       - -      -0.147      0.126       - -       0.560 
      ASS       - -        - -       0.151       - -       0.044      0.535 
 
                           Time used:    0.060 Seconds 
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ประวัติผูวิจยั 
 

 นางสาววรรวิสา มูณีผล เกิดเมื่อวันที่ 15 กุมภาพันธ 2518 จังหวัดนครศรีธรรมราช สําเร็จ
การศึกษาระดับปริญญาตรีบัณฑิต สาขาวิทยาศาสตร – ชีววิทยา จากคณะศึกษาศาสตร 
มหาวิทยาลัยบูรพา เมื่อปการศึกษา 2540 เขาศึกษาตอในระดับปริญญามหาบัณฑิต สาขาวิจัย
การศึกษา ภาควิชาวิจัยและจิตวิทยาการศึกษา คณะครุศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย เมื่อป
การศึกษา 2545  
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