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 การวิจัยคร้ังนี้ศึกษาการสื่อสารและการเปลี่ยนแปลงวัฒนธรรมงานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานี  โดยใชวิธีการ
วิเคราะหเอกสารที่เกี่ยวของ และ  การสัมภาษณแบบเจาะลึกกลุมเปาหมายภายในจังหวัดอุบลราชธานีที่เกี่ยวของกับการจัดงานประเพณีแหเทียน
พรรษา  โดยมีวัตถุประสงคเพื่อศึกษาวัฒนธรรมในการจัดงานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานีทั้งในอดีต  และ  ปจจุบัน  และ  
ความแตกตางของวัฒนธรรมดังกลาวทั้งสองยุค  เพื่อศึกษาหนวยงานที่มีบทบาทในการนําเสนอ และ กระบวนการนําเสนองานประเพณีแห
เทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานีทั้งในชวงอดีต  และ  ปจจุบัน  เพื่อศึกษาปจจัยดานการสื่อสารที่มีผลตอการเปลี่ยนแปลงทางวัฒนธรรมของ
งานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานี  ในปจจุบัน 
 ผลการวิจัยพบวา วัฒนธรรมงานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานี  ในยุคอดีต  แบงออกไดเปน  2  ชวง คือ ชวง
สมัยกอนที่พระเจานองยาเธอกรมหลวงสรรพสิทธิประสงคจะเขามาปกครองเมืองอุบลราชธานี  ซึ่งวัฒนธรรมของงานประเพณีมีรูปแบบเปน
ประเพณีดั้งเดิมชองชุมชนทองถิ่นทุกๆดาน วัตถุประสงคของการจัดงานเนื่องจากเปนหลักปฏิบัติของ ฮีต  12  คอง  14 และ เพื่อหวังผลที่ไดจาก
การถวายเทียนพรรษา ผูที่มีบทบาท คือ   ประชาชนทองถิ่น และวัด  ตอมา ชวงสมัยที่กรมหลวงสรรพสิทธิประสงคเขามาปกครองเมือง
อุบลราชธานี  วัตถุประสงคของการจัดงานเปนไปเพื่อใชเปนเครื่องมืออีกรูปแบบหนึ่งในการปกครองเมือง ผูที่มีบทบาทในการจัดงานประเพณี 
ไดแก หนวยงานปกครองทองถิ่นในขณะนั้น สวนวัฒนธรรมงานประเพณีแหเทียนพรรษา  ในยุคปจจุบัน มีวัตถุประสงคเพื่อสงเสริมทางดาน
การทองเที่ยว ผูที่เปนแกนนําในการจัดงานยังคงเปนหนวยงานปกครองระดับจังหวัดที่อยูในรูปของคณะกรรมการจัดงานฝายตางๆ   
 ในสวนของหนวยงานที่มีบทบาทในการนําเสนองานประเพณีแหเทียนพรรษา  นั้น  ชวงสมัยกอนที่กรมหลวงสรรพสิทธิประสงคจะ
เขามาปกครองเมืองอุบลราชธานี ไดแก สถาบันครอบครัว คือ  บาน และ  สถาบันทางพุทธศาสนา  คือ  วัด  โดยที่สถาบันครอบครัวใชรูปแบบ
วิธีการนําเสนอผานทางวัจนะภาษา  และ  การนําลูกหลานในครอบครัวลงมือปฏิบัติวัฒนธรรมดวยตัวเอง  สถาบันทางพุทธศาสนานั้นใชวิธีการ
นําเสนอโดยการเทศนาผานทางพุทธชาดก  ในชวงสมัยที่กรมหลวงสรรพสิทธิประสงคเขามาปกครองเมืองอุบลราชธานีนั้น หนวยงานที่มี
บทบาทไดแก หนวยงานปกครองทองถิ่น โดยผูที่มีบทบาทมากที่สุด ไดแก กรมหลวงสรรพสิทธิประสงค  รูปแบบการนําเสนอผานทางตัวแทน
ของทางคุมวัด และ ใหตัวแทนเหลานั้นนํารายละเอียดไปเผยแพรตอยังชุมชนโดยรอบบริเวณวัดของตน  และ ในยุคปจจุบัน หนวยงานที่มี
บทบาทในการนําเสนองานประเพณีไดแกคณะกรรมการฝายประชาสัมพันธ : สํานักงานประชาสัมพันธจังหวัดอุบลราชธานี  และ  สํานักงาน
การทองเที่ยวแหงประเทศ ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ  เขต 2  จังหวัดอุบลราชธานี  และ  คณะกรรมการฝายประสานงานคุมวัด : สํานักงาน
เทศบาลนครเมืองอุบลราชธานี คณะกรรมการฝายประชาสัมพันธมีวิธีการนําเสนอโดยมีการนําเสนอกอนลวงหนาชวงวันงานประเพณีประมาณ 
5-6 เดือน จนถึง 1 ป โดยใชสื่อประชาสัมพันธที่มีความหลากหลาย สวนวิธีการนําเสนอของคณะกรรมการฝายประสานงานคุมวัดจะเปนการ
เชิญตัวแทนของคุมวัดมาประชุมรวมกันเพื่อรับฟงรายละเอียด ตางๆ 
               สวนปจจัยดานการสื่อสารที่มีผลตอการเปลี่ยนแปลงทางวัฒนธรรมของงานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานี  ในยุค
ปจจุบัน  ไดแก  ปจจัยดานผูสงสาร  ที่อยูในรูปของคณะกรรมการจัดงานฝายตางๆ เนื่องจากวิธีการในการจัดงานและรูปแบบของการสื่อสารใน
การบังคับบัญชาสั่งการ ซึ่งเปนการสื่อสารแบบบนลงลาง มายังผูปฏิบัติงาน 
             สรุปวา งานประเพณีแหเทยีนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานี  ไดเปลี่ยนจากงานระดับทองถิ่นจัดโดยชาวบานและวัด  มาเปนงานระดับ
จังหวัด และ ระดับชาติ เพื่อสงเสริมการทองเที่ยวเปนเรื่องสําคัญ 
           
ภาควิชา          การประชาสัมพันธ                    ลายมือช่ือนิสิต
สาขาวิชา        นิเทศศาสตรพัฒนาการ              ลายมือช่ืออาจารยที่ปรึกษา
ปการศึกษา    2547                         ลายมือช่ืออาจารยทีปรึกษารวม................................. 
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# # 4685121028       : MAJOR   DEVELOPMENT  COMMUNICATION 
KEY WORD: COMMUNICATION / CULTURAL  CHANGE  / UBON   
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             FESTIVAL .THESIS ADVISOR : ASSOC.PROF.UBOLWAN   
             PITIPATTANACOZIT,227 p. ISBN 974-17-6234-8. 
 
 The purposes of  this research  were  1) to study  the Thai  culture  focused  on the  
candle  lights  festival  organization  at  the  Ubon  Ratchathani  province  from  the  past  
to   present  ; 2)  to  study  the difference  of the candle  lights  festival  organization  of  
both  period ; 3)  to  study  the  roles  and procedures  of  the  key  organizations  in their  
presenting  the  festival,   and  4) to study  the  communication  impact   towards  the  
cultural  change . A  content  analysis  and an  in  depth  interviews  were  used  to  collect  
the  data under  study . 
 
 The findings  were; 
 
 1) The  candle  festival  organization  at  Ubon  Ratchathani  in  the  past  was  
really  a  local  culture. It  was  held  for  the  purpose  of  dharma  practice  of  the 
Buddhists , and  to  be  a  tool   for  the  province  governors  in their  administration; 
 
 2) The  organizations  which  have  the  key roles in organizing  the festival  were  
the  local  administrative  organizations; 
 
 3) Currently, the festival  is  held  for  the  purpose of  tourism . The  organizations  
which  have  the  key  roles  are  still  the  provincial  administrative  organizations  on  
behalf  of different  festival  committees. 
 
 4) In presenting  the  festival, in the  past , the  organizations which  had  the  key  
roles  were  families  and  temples. They  were the  influencial  institutions in  bringing  
the  children  to  the dharma  practice  by using  an  interpersonal  communication  and  
through  community  leaders. Currently,  the  organizations  which  have  the  key  roles  
are   the public  relations  committees, the Ubon  Ratchathani  Province  Public  Relations  
Office , the  Tourism  Office  at  Ubon  Ratchathani  and  the  Local  Administrative  
Office . They  are  senders  and  as  a communication  factor  which  impacts  the  cultural  
change  from  village  and  temple  to  province  level  for  the  merit  of  tourism  
promotion  instead.  
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กิตติกรรมประกาศ 

วิทยานิพนธฉบับนี้สําเร็จไดดวยความชวยเหลืออยางดียิ่งจากทานประธานกรรมการวิทยานิพนธ  
กรรมการวิทยานิพนธ  และ  อาจารยที่ปรึกษา  ที่กรุณาใหคําแนะนํา  และ ขอคิดเห็นตางๆในการวิจัยอยางเอาใจใสเต็มที่มา
โดยตลอด  ซึ่งผูวิจัยรูสึกซาบซึ้งในพระคุณเปนอยางสูง 

ผูวิจัยใครขอกราบขอบพระคุณ  รศ.ดร. จิตราภรณ  สุทธิวรเศรษฐ  ประธานกรรมการวิทยานิพนธ  ที่
กรุณาใหคําแนะนํา และ  ขอคิดเห็นตางๆในการวิจัยมาโดยตลอด และ เอาใจใสอยางเต็มที่ 

ขอกราบขอบพระคุณ  รศ.ดร. ปาริชาต  สถาปตานนท  กรรมการวิทยานิพนธ  ผูที่กรุณาชวยเหลือ
แนะนําหัวขอ และ ประเด็นในการวิจัยครั้งนี้  และ ใหคําแนะนําในการทําวิจัยครั้งนี้ ตลอดจนทําใหผูวิจัยไดเขาใจถึงโลก
ของการวิจัยดานการสื่อสารอยางลึกซึ้ง  

ขอกราบขอบพระคุณ  รศ. อุบลวรรณ  ปติพัฒนะโฆษิต อาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธ ที่ไดกรุณา
ชวยเหลือใหคําแนะนําประเด็น  ตลอดจนแกไขขอบกพรองตางๆตลอดระยะเวลาในการทําวิจัย  จนสามารถทํางานวิจัยครั้ง
นี้ออกมาเปนรูปเลมไดในที่สุด  ผูวิจัยขอกราบขอบพระคุณเปนอยางสูง 

ผูวิจัยขอขอบพระคุณผูใหสัมภาษณทุกทานที่กรุณาใหขอมูลที่จําเปนตอการทําวิจัยในครั้งนี้ 

ขอขอบคุณเพื่อนๆนิเทศศาสตรพัฒนาการ รุน 26 ตลอดจนรุนพี่ รุน 25 ที่คอยใหคําแนะนํา  กําลังใจ  
ความชวยเหลือในเรื่องตางๆ โดยเฉพาะ โซดา แกว แนน ออม(สัน) อบ บุย ขวัญ ที่เปนกําลังใจและกอดคอรวมกันมาจน
มาถึง ณ วินาทีนี้ 

ขอขอบพระคุณ คณะศิลปศาสตร  มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี  คณาจารยทุกทานที่คอยใหคําแนะนํา และ  
ขอมูล ตลอดจนกําลังใจในการทําวิจัย โดยเฉพาะอยางยิ่ง คุณจิราภรณ (นองหนึ่ง)ที่ใหความชวยเหลือ และ กําลังใจมาโดย
ตลอดตั้งแตเริ่มแรกของการหาขอมูลในการสอบเขาศึกษาตอระดับปริญญาโทจวบจนวันนี้ 

ผูวิจัยขอกราบขอบพระคุณ คุณนาพิจิตร-คุณนาเทพวรรณ ศรีแสง ที่อนุเคราะหใหความชวยเหลือในการ
เก็บขอมูลจนผูวิจัยสามารถไดขอมูลที่มีประโยชนตอการทําวิจัยครั้งนี้ และ ขอกราบขอบพระคุณสมาชิกในครอบครัว โภค 
ศรี เกษม ทุกคน นาไก นาวงศ นาแขก ที่เปนกําลังใจและใหความชวยเหลือผูวิจัยมาตลอดตั้งแตครั้นเยาววัยจวบจนปจจุบัน 

สุดทายนี้ผูวิจัยขอกราบขอบพระคุณ คุณพอรุงฤทธิ์ คุณแมสุนทรา และพี่เบียร ที่ใหชีวิต และ อยูเคียง
ขาง และ เปนพลังอันยิ่งใหญตลอดระยะเวลาตั้งแตผูวิจัยหัดเดินดวยสองขาของตัวเองบนโลกใบนี้ จนทําใหเปนตัวเปนตน 
และ เดินมาถึงจุดแหงความภาคภูมิใจของชีวิตในครั้งนี้ ซึ่งผูวิจัยไมสามารถที่จะสรรหาถอยคําที่แสดงความขอบคุณมากลาว
ใหสมกับสิ่งดีๆมากมายจนสุดพรรณนาที่คุณพอคุณแมและพี่สาวไดมอบใหกับลูกชายและนองชายคนนี้ได…..
ขอขอบพระคุณจากใจ…รัก  
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บทท่ี  1 
 

บทนํา 

 
ความเปนมาและความสําคัญของปญหา 

การสื่อสาร  กับ วัฒนธรรม  มีความเกี่ยวของและมีความสัมพันธกันอยางใกลชิด ใน
ประการที่วา การสื่อสารนั้นเกิดขึ้นภายใตขอบเขตของวัฒนธรรม  วัฒนธรรมมีอิทธิผลตอการสื่อสาร เพราะ
วัฒนธรรมเปนตัวกําหนดพฤติกรรมการสื่อสารของสมาชิกภายในสังคม  ในขณะเดียวกันการสื่อสารก็เปน
เครื่องมือในการทําใหวฒันธรรมดํารงอยูได (ปรมะ  สตะเวทิน,2530) 

วัฒนธรรม  คือ ส่ิงที่มนุษยสรางขึ้น  กําหนดขึ้น  ประดษิฐขึ้นซึ่งอาจเปนวัตถุส่ิงของ
เครื่องใช  พฤติกรรม  ความคิด  หรือ พิธีกรรม อาทิ ภาษา  กิริยามารยาท  ศิลปกรรม  ประติมากรรม  ความ
เชื่อ  ขนบธรรมเนียมประเพณี  ทั้งของทองถ่ิน และสวนกลาง    เพื่อความเจริญงอกงามในวิถีชีวิตของมนุษย
ในสวนรวมทีส่ามารถถายทอดกันได  เลียนกันได  เอาอยางกันได  ซ่ึงมีการสอนใหคนรุนหลังไดเรียนรู  
หรือ นําไปปฏบิัติ  ฉะนั้นวัฒนธรรมจึงตองมีการเรียนรู และมีการถายทอด จากคนรุนหนึ่งมายังรุนตอไป  
วัฒนธรรมจะมีการเปลี่ยนแปลงไปทีละนอย และมกีารเปลี่ยนแปลงอยูตลอดเวลา  โดยทีว่ัฒนธรรมของแต
ละทองถ่ิน   ของแตละชุมชน    ของแตละชาติ  จะมีเอกลักษณเฉพาะตัวไมเหมือนใครและไมจําเปนตองเปน
มาตรฐานสากล(กาญจนา  แกวเทพ , 2543) 

วัฒนธรรม  เปนดังตัวผสานที่นําเอาสมาชิกของสังคมเขามารวมเพื่อกอใหเกิดสังคม  สราง
ความกลมเกลียวอันเปนอันหนึ่งอันเดียวของสังคม และนอกจากนี้วัฒนธรรมยังเปนปจจัยที่ทําใหสังคมแต
ละสังคมสามารถที่จะดํารงอยูตอไปไดจากยุคหนึ่งสูอีกยุคหนึ่ง ดวยระเบียบแบบแผน  ความเชื่อและแรง
ศรัทธา  แตถาหากสังคมหนึ่งๆขาดวัฒนธรรมอันเปนดังรากแกวของสังคม หรือ ขาดวัฒธรรมอันเปน
เอกลักษณของสังคมนั้น  วิถีชีวิตแบบแผนการดํารงชีวิต ก็ยอมที่จะเลือนหายไป  สังคมนั้นๆก็จะเริ่มมีการ
เปล่ียนแปลงจนอาจทําใหสังคมนั้นๆลมสลายลงได 

จากที่ไดกลาวไปในขางตนแลววาวฒันธรรมขนบธรรมเนียมประเพณทีองถ่ินตางๆจะตอง
มีการเรียนรู การถายทอด และ สืบทอดปฏิบัติจากคนรุนหนึ่งไปสูอีกรุนหนึ่ง  และเมือ่มีการรวมกันประกอบ
พิธีกรรมทางวฒันธรรม จําเปนที่จะตองมกีารสรางความเขาใจรวมกนัในแบบแผนปฏิบัติ  ดังนั้นปจจัยที่
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สําคัญที่จะกอใหเกิด การเรยีนรู การถายทอด การสืบทอดปฏิบัติ จากคนรุนหนึ่งสูอีกรุน และ การสรางความ
เขาใจรวมกัน ในวัฒนธรรมขนบธรรมเนียมประเพณนีั่นคือ การสื่อสาร 

การสื่อสาร นอกจากจะมีความเกี่ยวของและมีความสัมพันธ กับ วัฒนธรรม ดังที่ไดกลาว
ไปในขางตนแลววา การสื่อสารนั้นเกิดขึ้นภายใตขอบเขตของวัฒนธรรม ในขณะเดียวกันการสื่อสารก็เปน
เครื่องมือในการทําใหวัฒนธรรมดํารงอยูไดแลว นอกจากนี้ตามหลักแนวคิดของการสื่อสารเพื่อการพัฒนา
ทางดานวัฒนธรรม การสื่อสารยังทําหนาที่ในดานการเผยแพรและประชาสัมพันธขาวสารเพื่อถายทอด
เอกลักษณทางวัฒนธรรม  จากคนรุนหนึ่งไปสูคนอีกรุนหนึ่ง  และถายทอดไปสูประชาชนท่ีอยูในสวนตางๆ
ของประเทศ เพื่อใหดํารงอยูไวซ่ึงความเปนชาติ  การสื่อสารชวยทํานุบํารุงรักษาสงเสริมและถายทอด
วัฒนธรรมที่ดีงามจากคนรุนเกามาสูคนรุนใหม เพื่อปลูกฝงใหสมาชิกใหมของสังคมสามารถปฏิบัติงานได
สอดคลองกับสภาพของสังคมเกิดความภูมิใจในวัฒนธรรมของชาติ และไมทําลายลางวฒันธรรมที่ดีงามของ
ชาติ  การสื่อสารชวยในการเผยแพรนําเอาวัฒนธรรมของทองถ่ินมาสูคนสวนอื่นของประเทศกอใหเกิดการ
รับรูความเขาใจและสรางความเปนปกแผนระหวางคนในทองถ่ินตางๆในประเทศ  รวมท้ังยังทําให
วัฒนธรรมของคนเฉพาะกลุม เฉพาะพื้นที่เปนที่รูจักกันแพรหลายจนกลายเปนวัฒนธรรมของมวลชน(ปรมะ   
สตะเวทิน,2530) 

แตในขณะเดียวกันนอกจากการสื่อสารจะมีบทบาทและหนาที่ในการชวยสงเสริมและ
สนับสนุนใหวัฒนธรรมและขนบธรรมเนียมประเพณีไดรับการสืบทอดปฏิบัติ  และยังดํารงอยูในสังคมจาก
อดีตมาสูปจจุบันแลว  นักวิชาการทางดานการสื่อสารหลายทานยังไดใหความคิดเห็นวา  การสื่อสาร ยังเปน
ปจจัยหนึ่งที่ทําให  วัฒนธรรมขนบธรรมเนียมประเพณีตางๆ  เกิดการเปลี่ยนแปลง 

 แมคไบรท(Mc Bride) (2528) ไดกลาวถึงบทบาทที่สําคัญอีกหนึ่งดานของการสื่อสารที่มี
ผลตอวัฒนธรรมและเอกลักษณทางวัฒนธรม  ในหนังสือเร่ือง “หลายสําเนียงจากโลกเดียวกัน” วา  การ
ส่ือสารไดเขามามีบทบาทสําคัญตอวัฒนธรรม ในฐานะที่เปนแรงกระตุนและแรงคุกคามตอวัฒนธรรม 
ส่ือมวลชนมีความรับผิดชอบใหญหลวงเคียงขางวัฒนธรรม เพราะไมใชเปนเพียงชองทางสงผานวัฒนธรรม
เทานั้น หากยังเลือกและสรางเนื้อหาของวัฒนธรรมดวย  แมรูปแบบดั้งเดิมของวัฒนธรรมหลายอยางยังคง
อยู ส่ือมวลชนก็ไดใหแนวทางวัฒนธรรมแกคนจํานวนมากในปจจุบัน และยังสรางวัฒนธรรมใหมแกชนรุน
หลัง นอกจากนี้อิทธิพลของการคาและโฆษณาและการประชาสัมพันธกับรูปแบบของวัฒนธรรมที่จมอยูกับ
แบบแผนตายตัวซ่ึงเจาหนาที่ควบคุมมักใหการสนับสนุนลวนเปนสิ่งที่คุกคามบั่นทอนวัฒนธรรมดั้งเดิม
ทั้งสิ้น วิวัฒนาการทางวัฒนธรรมเปนสิ่งที่หลีกเหล่ียงไมได  แตปญหาอยูที่วาเราจะดึงองคประกอบสวนใด
ออกมาเพื่อทําใหการเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้นมีผลดีที่สุดเทาที่เปนไปได 
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นิเทศ  ติณณะกุล (2544) ยังไดชี้ใหเห็นผลกระทบทางลบ อันเนื่องมาจากการสื่อสาร 
โดยเฉพาะการสื่อสารผาน ส่ือส่ิงพิมพ และ ส่ือมวลชน  ที่ทําใหเกิดการเปลี่ยนแปลง และ การถดถอยของ
วัฒนธรรมพื้นบาน และวัฒนธรรมทองถ่ิน  โดยการศึกษาจากงานประเพณีปอยสางลอง  จังหวัดแมฮองสอน  
ในหนังสือเร่ือง “การเปลี่ยนแปลงทางสังคมและวัฒนธรรม” พบวา   การจัดงานปอยสางลองในปจจุบัน
ยังคงรักษารูปแบบประเพณีตามที่เคยปฏิบัติในอดีต  แตส่ิงที่เปนวัตถุประสงคสําคัญของพิธีกรรมนี้มีการ
เปล่ียนแปลงไปเพื่อสงเสริมการทองเที่ยว  โดยมีปจจัยที่เปนสาเหตุทําใหเกิดการเปลี่ยนแปลง 2 ปจจัย คือ 
ปจจัยภายนอก ที่เกิดจาก การหล่ังไหลเขามาของวัฒนธรรมตะวันตก หรือวัฒนธรรมสมัยใหมซ่ึงเปน
วัฒนธรรมที่เรียบงาย โดยผานสื่อ ส่ือส่ิงพิมพ  ส่ือมวลชน อาทิ วิทยุกระจายเสียงและวิทยุโทรทัศน ซ่ึงเปน
องคประกอบหนึ่งทางการสื่อสาร  ซ่ึงสงผลใหเกิดการเปรียบเทียบกับวัฒนธรรมดั้งเดิมของทองถ่ินที่มีความ
สลับซับซอนเขาใจยาก   และในสวนของปจจัยภายนอกยังมีสาเหตุมาจากการประชาสัมพันธเพื่อใหผูคนเขา
มาทองเที่ยวชมกิจกรรมปอยสางลองเปนจํานวนมากขึ้นทุกๆปทําใหงานประเพณีมีเปาหมายเพื่อการ
ทองเที่ยว เพื่อหารายไดเขาสูทองถ่ินมากกวาคุณคาทางดานศรัทธาในพุทธศาสนา  ในสวนของปจจัยภายใน
นั้นคนในชุมชนไมมีการประชาสัมพันธใหเห็นถึงความสําคัญของวัฒนธรรมทองถ่ิน และเขาใจวัฒนธรรม
ทองถ่ินดั้งเดิมที่มีความสลับซับซอนและลึกซึ้ง  จึงทําใหเกิดการเปลี่ยนแปลงทางวัฒนธรรมที่ทําใหเรียบงาย
และเขาใจไดเร็วขึ้นจากแตกอน 

หากกลาวถึง วฒันธรรมอันเปนขนบธรรมเนียมประเพณทีองถ่ินที่เกิดจากความเชื่อและ
แรงศรัทธาของผูคนในทองถ่ิน  ที่ไดรวมกันปฏิบัติสืบทอดตอกันมาเปนระยะเวลายาวนานกวา 60 ป  งาน
ประเพณีทางพทุธศาสนาของทองถ่ินที่สะทอนถึงความรู  วิถีชีวิต ความเชื่อ ภูมิปญญาชาวบาน และแรง
ศรัทธาที่มีตอพุทธศาสนาที่ไดสอดแทรกลงไปในผลงานที่ไดสรางสรรคขึ้นมา งานประเพณีทองถ่ินดังกลาว
ยังเปนอีกหนึ่งในหลายๆงานเทศกาลประเพณีทองถ่ินที่ไดรับความสนใจ  และเปนทีรู่จักในระดับชาติ  ใน
แตละปมีผูสนใจเขารวมงานเปนจํานวนมาก และเปนงานประเพณีทีไ่ดรับการสนับสนุนจากสํานักงานการ
ทองเที่ยวแหงประเทศไทยใหเปน 1 ใน 13 งานเทศกาลประเพณหีลักของประเทศไทยในการประชาสัมพันธ
ใหนกัทองเที่ยวเขามาเทีย่วในโครงการ Amazing Thailand ในป 2544 ซ่ึงแสดงใหเหน็วาเปนงานประเพณีที่
มีคุณคาใชเพยีงแคเฉพาะในชุมชนทองถ่ินเพียงเทานั้น แตยังมีความสําคัญและไดรับความสนใจใน
ระดับชาติอีกดวยเพราะสามารถสรางประโยชนและรายไดใหกับประเทศชาติ  งานประเพณีทองถ่ินดังกลาว
นั่นคือ  งานประเพณแีหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานี  

จากที่ไดกลาวไปในขางตนแลววาวัฒนธรรม กับ การสื่อสารตางมีความสัมพันธและ
อิทธิพลซ่ึงกันและกัน  ในขณะเดียวกันวัฒนธรรมก็มีการเปลี่ยนแปลงอยูตลอดเวลาซึ่งเปนการเปลี่ยนแปลง
ทีละเล็กทีละนอย ประกอบกับผลจากการศึกษาผลกระทบอันเนื่องมาจากการสื่อสารของ นิเทศ  ติณณะกุล 
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ทําใหเห็นไดวา การสื่อสาร เปนอีกหนึ่งปจจัยสําคัญที่ทําใหเกิดการเปลี่ยนแปลงทางดานวัฒนธรรมงานและ
ประเพณีทองถ่ินซึ่งรวมถึงวัฒนธรรมงานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานี ก็เกิดปรากฏการณ
ของการเปลี่ยนแปลงทางวัฒนธรรมเชนเดียวกัน  

บทบาทของการสื่อสารที่เขามาสนับสนุนและสงเสริมงานประเพณีแหเทียนพรรษา จังหวัด
อุบลราชธานี จะเห็นไดจากการที่งานประเพณีทองถ่ินดังกลาวยังไดรับการสืบทอดปฏิบัติมาจนถึงคนรุน
ปจจุบัน  และ  การที่บุคคลภายนอกทั่วไปไดเขาใจถึงแบบแผนประวัติความเปนมา  ความเชื่อ  ที่เกี่ยวกับงาน
ประเพณีแหเทียนพรรษา ตลอดจนการที่งานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานี  จากเดิมที่เปน
เพียงงานประเพณีทองถ่ินประจําชุมชนและหมูบาน  ไดกลายมาเปนงานประเพณีระดับชาติ และ ไดเปนที่
รูจักของนักทองเที่ยวทั้งชาวไทยและชาวตางประเทศลวนเปนผลที่เกิดจากการสื่อสารของบุคคลในทองถ่ิน
และบุคคลที่เกี่ยวของกับงานประเพณีแหเทียนพรรษา ในการที่จะถายทอดความเชื่อและแรงศรัทธาจากคน
รุนบรรพบุรุษไปสูคนรุนปจจุบันไดเขาใจ เพื่อใหเกิดการสืบทอดและยึดปฏิบัติ  และการสื่อสารยังเปนปจัย
ที่ชวยทําใหคนภายนอกไดเขาใจถึงวิถีชีวิตของชาวจังหวัดอุบลราชธานีตอพุทธศาสนา  เขาใจถึงประวัติ
ความเปนมาของตนเทียน  และเขาใจถึงความสัมพันธระหวางตนเทียนพรรษากับชาวจังหวัดอุบลราชธานี  
และเปนผลของการประชาสัมพันธ ซ่ึงถือเปนอีกหนึ่งกระบวนการสื่อสาร   ที่ในป พ.ศ. 2520 การจัดงาน
ประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานี ไดเริ่มนําการประชาสัมพันธเขามาชวยประชาสัมพันธงาน
ประเพณีแหเทียนพรรษา  อยางกวางขวางทําใหวัฒนธรรมประเพณีทองถ่ินไมใชเปนเพียงประเพณีทองถ่ิน
ของชุมชนเล็กๆชุมชนใดชุมชนหนึ่งแตงานประเพณีแหเทียนพรรษา ไดกลายเปนงานประเพณีของทุกคนใน
ชาติ   ซ่ึงถือไดวาผลที่เกิดขึ้นดังกลาว การสื่อสารมีบทบาทสําคัญเปนอยางมาก 

ในสวนของการเปลี่ยนแปลงวัฒนธรรมของงานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัด
อุบลราชธานีนั้น จะเห็นไดจาก วัฒนธรรมธรรมของการจดังานประเพณีแหเทียนพรรษา ในยุคแรกเริ่มจาก
เดิ มที่ ช าวจั งหวัดอุบลราชธานี จะจั ด ง านทํ าบุญในวัน เข าพรรษาตามประ เพณีที่ ร ะบุ ไว ใน 
ฮีตสิบสองคลองสิบส่ีดวยความเชื่อวา การถวายขี้ผ้ึงจะสงผลใหเกิดในภพที่สูงขึ้นเมื่อเสียชีวิตลง  อีกทั้งการ
ถวายแสงสวางแดพระสงฆจะทําใหเปนผูมปีญญามาก ตามที่ไดรับการสงสอนและอบรมบมเพาะจากปูยาตา
ยาย และพุทธศาสนา แต เมื่องานประเพณีแหเทียนพรรษาที่เกิดขึ้นในสมัยพระเจานองยาเธอกรมหลวง
สรรพสิทธิประสงคไดสงผลใหความเชื่อในการทําบุญตามประเพณีดังกลาวตลอดจนวัฒนธรรมของการจัด
งานไดเปลี่ยนแปลงไปสูการบริจาคเงิน หรือ ส่ิงของเพื่อใช ทําเทียนพรรษาอันจะนําความสุขอันเกิดจาก
ความภาคภูมิใจที่คุมวัดของตนไดรับรางวัล  จากการประกวดเทียนพรรษาหรือการไดจัดแสดงเทียนพรรษา
ของคุมวัดที่ตนสนับสนุน  อันเปนความสุขในความเปนปจจุบัน ซ่ึงแตกตางจากความมุงหวังในอดีต แต
วัฒนธรรมของงานประเพณีแหเทียนพรรษาดังกลาวไดทําให ชุมชนกอเกิดเปนสังคมและการรวมกลุมของ
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ชาวบานทองถ่ินที่อยูในละแวกใกลเคียงกันที่เรียกวา “คุมวัด” ในการประกอบพิธีกรรมและการจัดงาน
ประเพณีทองถ่ินรวมกันสรางความกลมเกลียวเปนอันหนึ่งอันเดียวของชุมชน ซ่ึงแตกตางจากวัฒนธรรมของ
งานประเพณีแหเทียนพรรษาในยุคแรกที่จะกระทําของแตละครัวเรือน ตลอดจนวัฒนธรรมของงานประเพณี
ในยุคนี้ยังทําใหเกิดการพัฒนาทางดานศิลปะของการหลอและประดิษฐตนเทียนพรรษา และ เมื่อถึงยุคที่
องคการสงเสริมการทองเที่ยวแหงประเทศไทย(อ.ส.ท.) หรือ การทองเที่ยวแหงประเทศไทย 
(ท.ท.ท) ไดเขามามีสวนรวมในการจัดงานประเพณีแหเทียนพรรษา โดยการขยายขอบเขตของการ
ประชาสัมพันธใหกวางขวางและมีรูปแบบของการสื่อสารและการประชาสัมพันธ สูคนภายในทองถ่ินและ
คนภายนอกโดยมีวัตถุประสงคเพื่อใหงานประเพณีเปนที่รูจักเพื่อใหนักทองเที่ยวเขามาเที่ยวชมงานเปน
จํานวนเพิ่มมากขึ้นทุกปหวังผลใหเกิดรายไดจํานวนมหาศาลเขาสูชุมชน ดังนั้นวัฒนธรรมของงานประเพณี
แหเทียนพรรษาจึงไดเปล่ียนแปลงคานิยมและรูปแบบของการจัดงานแหเทียนพรรษาใหกลายเปนสินคาและ
บริการทางวัฒนธรรมเพื่อตอบสนองความตองการทางเศรษฐกิจแตเพียงอยางเดียว  ซ่ึงจะเห็นไดจาก  
รูปแบบของการจัดงานประเพณีแหเทียนพรรษาในยุคหลังที่มีการเพิ่มกิจกรรมตางๆ ในชวงวันเทศกาล 

และนอกจากนี้ รูปแบบของการสื่อสารและการประชาสัมพันธอย างกวางขวาง 
ดังกลาว ตั้งแต พ.ศ. 2520 จวบจนปจจุบัน  ไดทําใหเกิดสัญลักษณของจังหวัดอุบลราชธานี  จากมิติทาง
ประวั ติ ศ าสตรที่ ส งผลให ในอดี ต  ดอกบั ว อุบล  หรือ  บั วสาย  เปนสัญ ลักษณที่ คนภายนอก 
รูจักจังหวัดอุบลราชธานี   แตดวยการสื่อสาร   และ    การประชาสัมพันธ  ที่มุงใหความสําคัญกับ 
งานประเพณีแหเทียนพรรษา  ทําใหตนเทียนพรรษาและงานประเพณีแหเทียนพรรษา กลายเปนสัญลักษณ
ใหม ของจังหวัดอุบลราชธานีที่เปนที่รูจักแกคนทั่วไปมากกวา  ดอกบัวอุบล อันเปนสัญลักษณที่มีมาแตเดิม
นั้นเอง 

ดังนั้นเมื่อการสื่อสารมีบทบาทสําคัญตอวัฒนธรรมในการที่จะอนุรักษ และรักษา  ดํารงไว
ซ่ึง เอกลักษณของวัฒนธรรมของชาติอันเปนตัวแสดงถึงลักษณะแบบแผนเฉพาะที่ไมเหมือนใครของคน
ทองถ่ินและของชาติไทย  แตในขณะเดียวกันการสื่อสารยังเปนปจจัยสําคัญที่ทําใหเกิดการเปลี่ยนแปลง
ทางดานวัฒนธรรมตลอดจนขนบธรรมเนียมประเพณีโดยเฉพาะอยางยิ่งประเพณีทองถ่ิน ซ่ึงถือเปนภูมิ
ปญญาที่เปนรากฐานสําคัญของการรวมกลุมและกอเกิดสังคม โดยที่การเปลี่ยนแปลงทางวัฒนธรรมอันเปน
ผลจากการสื่อสาร ดังกลาวไดกําลังเกิดขึ้นกับงานวัฒนธรรมประเพณีทองถ่ินในสวนภูมิภาคตางๆของ
ประเทศไทยในปจจุบัน ซ่ึงหนึ่งในวัฒนธรรมประเพณีทองถ่ินที่ไดเกิดการเปลี่ยนแปลงจากผลของการ
ส่ือสาร คือ ประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานี  ซ่ึงถือเปนงานประเพณีทองถ่ินที่แสดงถึงภูมิ
ปญญาของชาวอีสานที่มีการสืบทอดวัฒนธรรมการทําเทียนพรรษาและการจัดงานประเพณีมาตั้งกวา 60ป  
ดังนั้นหากไดมีการศึกษาการเปลี่ยนแปลงทางวัฒนธรรมและประเพณีทองถ่ิน อันมีการสื่อสารเปนอีกหนึ่ง
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สาเหตุสําคัญ เพื่อหาแนวทางปองกัน การเปลี่ยนแปลงทางวัฒนธรรมดังกลาวและหาแนวทางในการพัฒนา
และรักษาเอกลักษณอันทรงคุณคาทางวัฒนธรรมและประเพณี ผานทางการสื่อสาร จะชวยทําใหวัฒนธรรม
ซ่ึงเปนมรดกทางภูมิปญญาของชาติและสังคมยังคงอยูและสืบทอดไปยังคนรุนตอไป ดวยเหตุนี้จึงเปนที่
นาสนใจที่จะศึกษาวา  วัฒนธรรมของงานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานี  ทั้งในอดีตและ
ปจจุบันมีลักษณะอยางไร และมีความแตกตางกันอยางไร หนวยงานใดที่มีบทบาทในการนําเสนองาน
ประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานีในชวงอดีตและในชวงปจจุบัน และ หนวยงานเหลานั้นมี
กระบวนการในการนําเสนออยางไร และ มีปจจัยดานการสื่อสารใดบางที่มีผลตอแนวคิดในการจัดงาน
ประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานี  ในยุคปจจุบัน เพื่อใหทราบถึงตัวแปรทางดานการสื่อสารที่มี
ผลตอการเปลี่ยนแปลงทางดานวัฒนธรรมของประเพณีทองถ่ิน ซ่ึงขอมูลที่ไดรับจากการศึกษาในครั้งนี้จะ
เปนประโยชนอยางยิ่งตอการนําการสื่อสารไปใชตามหลักแนวคิดของการสื่อสารเพื่อการพัฒนาทางดาน
วัฒนธรรมดังที่ไดกลาวในขางตน และเพื่อใหการสื่อสารและการประชาสัมพันธไดมีสวนในการดํารง และ 
พัฒนาไวซ่ึงเอกลักษณทางวัฒนธรรมอันทรงคุณคาของภูมิปญญาทองถ่ินไมใหสูญหายไปจากชุมชน  ซ่ึงจะ
เปนการปองกันการเลือนหายของเอกลักษณอันทรงคุณคาทางวัฒนธรรมตลอดจนปองกันการครอบงําของ
อารยวัฒนธรรมของชาติอ่ืนที่เขามาโดยผาน “การสื่อสาร” ที่กําลังเกิดขึ้นอยูในปจจุบัน 

 

ปญหานําการวิจัย 

1. วัฒนธรรมงานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานี  ทั้งในอดีตและ  ปจจุบันมีลักษณะ
อยางไร ? และมีความแตกตางกันอยางไร? 

2. หนวยงานใดที่มีบทบาทในการนําเสนองานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานีในชวงอดีต
และในชวงปจจุบัน  ? และ  หนวยงานเหลานั้นมีกระบวนการในการนําเสนออยาง 
ไร ?  

3. ปจจัยดานการสื่อสารใดบางที่มีผลตอการเปลี่ยนแปลงทางวัฒนธรรมในการจัดงานประเพณีแหเทียน
พรรษา  จังหวัดอุบลราชธานี  ในยุคปจจุบัน ? 
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วัตถุประสงคของการวิจัย 

1. เพื่อศึกษาวัฒนธรรมในการจัดงานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานี  ทั้งในอดีตและ 
ปจจุบัน และ เพื่อศึกษาถึงความแตกตางของวัฒนธรรมในการจัดงานดังกลาว 

2. เพื่อศึกษาหนวยงานที่มีบทบาทในการนําเสนองานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานี
ในชวงอดีตและในชวงปจจุบัน  และ เพื่อศึกษากระบวนการในการนําเสนอของหนวยงานเหลานั้น  

3. เพื่อศึกษาปจจัยดานการสื่อสารที่มีผลตอการเปลี่ยนแปลงทางวัฒนธรรมของประเพณีแหเทียนพรรษา  
จังหวัดอุบลราชธานี  ในยุคปจจุบัน  

 

ขอบเขตของการวิจัย 

 
1. การศึกษาในครั้งนี้มุงศึกษาเฉพาะแนวคิดในการจัดงานและกระบวนการนําเสนองานประเพณีแหเทียน

พรรษา  จังหวัดอุบลราชธานีตั้งแตป  พุทธศตวรรษที่ 24 ตามที่ปรากฏในแหลงขอมูลที่เปนเอกสาร  
จนถึง ป  พ.ศ. 2547 เพียงเทานั้น 

 
2. การศึกษาในครั้ งนี้มุ งศึกษาเฉพาะกระบวนการและรูปแบบในการนํา เสนองานประเพณี 

แหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานี ของหนวยงานที่มีบทบาทในการนําเสนองานประเพณี 
ดังกลาว  โดยไมไดลงรายละเอียดของการวิเคราะหความนาสนใจของเนื้อหาขาวสารและความสวยงาม
ของสื่อในกระบวนการสื่อสาร 

3  การศึกษาในครั้ งนี้ มุ งศึ กษา เฉพาะบุคคล   กลุ มบุคคล  หนวยงานที่ มีบทบาทในการ 
นําเสนอประเพณีแหเทียนพรรษา จังหวัดอุบลราชธานี ที่เปนบุคคล  กลุมบุคคล หนวยงานในทองถ่ิน 
จังหวัดอุบลราชธานี เพียงเทานั้น 
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คําจํากัดความที่ใชในการวิจัย 

 
1. วัฒนธรรมงานประเพณีแห เทียนพรรษาจั งหวัดอุบลราชธานี  หมายถึง  วัต ถุประสงค  
จุดมุงหมาย  และ  แนวคิด  ของการจัดงาน  ตลอดจนวิธีการจัดงานของประเพณีแห เทียนพรรษา   
จังหวัดอุบลราชธานี   ของผูจัดงาน  หรือผูที่ เกี่ ยวของกับการจัดงานที่ เปนคนในทองถ่ิน   หรือ   
เกี่ยวของกับทองถ่ินเพื่อสนองตอความตองการอยางใดอยางหนึ่ง  ในชวงระยะเวลาหนึ่งๆ 
 
2.   การเปลี่ยนแปลงทางวัฒนธรรมงานประเพณีแหเทียนพรรษาจังหวัดอุบลราชธานี หมายถึง  การ
เปลี่ยนแปลงของวัตถุประสงค  จุดมุงหมาย และแนวคิดของการจัดงานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัด
อุบลราชธานี เมื่อเทียบกับชวงเวลาที่ผานมา ทั้งเปนการเปลี่ยนแปลงในทางที่ดี และ ไมดี 
 
3. การสื่อสาร  หมายถึง   กระบวนการของการถายทอดสาร(Message) จากบุคคลฝายหนึ่งเรียกวาผูสง
สาร(Sender)ไปยังบุคคลอีกฝายหนึ่ง เรียกวาผูรับสาร(Receiver)โดยผานสื่อ (Channel) ซ่ึงในที่นี้อาจจะเปน
ส่ือ ประเพณี  ส่ือพื้นบาน  ส่ือบุคคล  ส่ือมวลชน  ส่ือเฉพาะกิจ  เปนตน 
 
4.  ปจจัยดานการสื่อสาร  คือ  ปจจัยที่ของเกี่ยวกับองคประกอบของการสื่อสารที่สงผลตอประสิทธิพล
ของการสื่อสาร อาทิ ปจจัยของผูสงสาร(Sender)และผูรับสาร(Receiver) ปจจัยที่เกี่ยวของกับสื่อ(Channel) 
ปจจัยที่เกี่ยวของกับสาร (Message) และปจจัยภายนอกหรือปจจัยสภาพแวดลอมที่มีสวนสนับสนุนสงเสริม 
หรือ เปนอุปสรรคตอการสื่อสารทางวัฒนธรรมของงานประเพณีแหเทียนพรรษา จังหวัดอุบลราชธานี ไดแก 
นโยบายทางดานการเมือง  เศรษฐกิจ สถาพสังคม เทคโนโลยีดานการสื่อสาร เปนตน 
 
5. กระบวนการในการนําเสนองานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานี  หมายถึง  
กระบวนการที่ผูสงสาร หรือ แหลงสารนําเอาสิ่งที่ตนตองการจะสื่อสารมาผลิตใหปรากฏเปนสารแลว
ถายทอดผานสื่อประเภทตางๆไปยังผูรับสาร     การใหขอมูลขาวสาร  ที่เกี่ยวกับงานประเพณีแหเทียน
พรรษา  จังหวัดอุบลราชธานี  เพื่อเสนอรูปแบบ  วัฒนธรรมของงานประเพณีแหเทียนพรรษาในชวงเวลา
นั้นๆ  รวมถึง  การประชาสัมพันธ เกี่ยวกับงานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานีในดานตางๆ 
ผานทางสื่อประชาสัมพันธ  และวิธีการประชาสัมพันธทุกประเภท  ใหกับทั้งบุคคลที่เกี่ยวของทั้งภายใน  
และ  ภายนอก  ทองถ่ินจังหวัดอุบลราชธานี 
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6. ยุคอดีต   หมายถึง  ชวงเวลาของการจัดงานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานี ตามที่
ปรากฏในแหลงขอมูลที่เปนเอกสาร ตั้งแตป พุทธศตวรรษ ที่ 24   ถึงป พ.ศ.2519 
 
7. ยุคปจจุบัน  หมายถึง ชวงเวลาของการจัดงานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานี ตั้งแตป 
พ.ศ. 2520 ถึงป พ.ศ. 2547 
 

ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ 

 
1. ขอมูลดานแนวคิดของการจัดงานของงานประเพณีแหเทียนพรรษาจังหวัดอุบลราชธานีทั้งในอดีต
และปจจุบันจะชวยสะทอนใหเห็นความเปลี่ยนแปลงทางดานวัฒนธรรมและวัตถุประสงคของการจัดงาน
บุญประเพณีทองถ่ิน อันจะนําไปสูการหาทางธํารงรักษาไวซ่ึงวัฒธรรมและภูมิปญญาอันดีงามตอไป 
 
2. ขอมูลเกี่ยวกับกระบวนการในการนําเสนองานประเพณีแหเทียนพรรษาของหนวยงานที่เกี่ยวของ
ตอการนําเสนอดังกลาว  จะนําไปสูการหาแนวทางของรูปแบบการนําเสนอและการสื่อสารที่มีประโยชน
และเอื้อตอการรักษาเอกลักษณทางวัฒนธรรมที่ดีงามของงานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานี  
และงานประเพณีของทองถ่ินอื่นๆตอไป 
 
3. ขอมูลเกี่ยวกับปจจัยทางดานการสื่อสารที่มีผลตอแนวคิดในการจัดงานประเพณีแหเทียนพรรษา  
จังหวัดอุบลราชธานี  จะเปนประโยชนตอการวางแผนการสื่อสารเพื่อรักษาและดํารงไวซ่ึงเอกลักษณและภูมิ
ปญญาที่ดีงามของงานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานีตอไป 
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บทที่  2 
 

แนวคิดและทฤษฎีท่ีเก่ียวของ 
 
 

การที่จะสามารถวิเคราะหเห็นถึงบทบาทของการสื่อสารที่มีตอการเปลี่ยนแปลงทางวัฒนธรรมของ
งานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานีไดน้ัน จําเปนตองอาศัยทฤษฎีและแนวคิดตาง ๆ ตลอดจน
งานวิจัยที่เก่ียวของ เปนแนวทางในการศึกษาและเปนกรอบที่ใชกําหนดทิศทางการศึกษาในงานวิจัยชิ้นน้ีให
มีความถูกตองและสมบูรณตรงตามวัตถุประสงคที่กําหนดไว 
 

แนวคิดและทฤษฎีที่เก่ียวของ 
 
1)  แนวคิดทางวัฒนธรรมและประเพณี 
2)  แนวคิดเก่ียวกับการเปลี่ยนแปลงวัฒนธรรม 
3)  แนวคิดเร่ืองการสื่อสาร 
4)  แนวคิดและทฤษฏีเก่ียวกับการสื่อสารและวัฒนธรรม 
5)  แนวคิดเก่ียวกับการถายทอดวัฒนธรรม 
6)  แนวคิดและทฤษฎีเก่ียวกับสัญญะวิทยา 
7)  แนวคิดและทฤษฏีการเขารหัส และถอดรหัสสาร 
8)  ประวัติโดยยอของงานประเพณีแหเทียนพรรษาจังหวัดอุบลราชธานี 
 

แนวคิดทางวัฒนธรรมและประเพณี  
 
วัฒนธรรม คือ  ส่ิงท่ีมนุษยสรางขึ้น  กําหนดขึ้น  อาจเปนการประดิษฐวัตถุส่ิงของขึ้นใช หรืออาจ

เปนการกําหนดพฤติกรรมและความคิดตลอดจนวิธีการ  หรือระบบการทํางานเปนสิ่งที่มนุษยเปลี่ยนแปลง
ปรับปรุง 

พระยาอนุมานราชธน  (2514:84) ไดใหความหมายวา  วัฒนธรรม  หมายถึง  ส่ิงที่มนุษย    
เปลี่ยนแปลง  ปรับปรุง  หรือผลิตข้ึนเพ่ือความเจริญงอกงามในวิ ถีชีวิตของมนุษยในสวนรวมที่           
ถายทอดได  เลียนกันได เอาอยางกันได  วัฒนธรรม คือส่ิงอันเปนผลผลิตของสวนรวมที่มนุษยได         
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เรียนรูจากคนแตกอนสืบตอเปนประเพณีกันมา วัฒนธรรมคือ มรดกแหงสังคม ซ่ึงสังคมยอมรับและรักษาไว
ใหเจริญงอกงาม 

วัฒนธรรม เกิดข้ึนเมื่อมนุษยท่ีอยูในบริเวณ หรือพ้ืนที่ทางภูมิศาสตร หรือ สังคมเดียวกัน ไดทํา
ความตกลงกันวาจะยึดระบบไหนดี  พฤติกรรมใดบางที่จะยึดเปนพฤติกรรมที่ควรปฏิบัติ ขอตกลงเหลาน้ี 
คือ การกําหนดความหมายใหกับสิ่งตาง ๆในสังคม เพ่ือวาสมาชิกของสังคมจะไดเขาใจตรงกันและยึดระบบ
เดียวกัน  ซ่ึงเราอาจเรียกระบบที่สมาชิก ในสังคมไดตกลงในความหมายแลวน้ีวา  ระบบสัญลักษณ  ดังน้ัน
วัฒนธรรม ก็คือ ระบบสัญลักษณในสังคมมนุษย  ที่มนุษยสรางขึ้น และเมื่อมนุษยสรางวัฒนธรรมหรือ
ระบบสัญลักษณดังกลาวข้ึนมาแลว  จึงสอนใหคนรุนหลังไดเรียนรู หรือนําไปปฏิบัติฉะน้ันวัฒนธรรมจึง
ตองมีการเรียนรูและมีการถายทอด จากคนรุนหน่ึงไปยังรุนตอไป เมื่อมนุษยเรียนรูเก่ียวกับวัฒนธรรม  
มนุษยก็รูวาอะไรคือ ขนบธรรมเนียมประเพณีของสังคม  วัฒนธรรมจะเปลี่ยนแปลงไปทีละนอยและมีการ
เปลี่ยนแปลงอยูตลอดเวลา  วัฒนธรรมมีทั้งลักษณะที่เปนสัญลักษณซ่ึงจับตองไมได  เปนตนวาภาษาพูด
ระบบ ความเชื่อ กิริยามารยาท  ขนบธรรมเนียมประเพณี  และวัฒนธรรมทางดานวัตถุ  เปนตนวา อาคาร
บานเรือน วัด และศิลปกรรม  ประติมากรรมตาง ๆ ตลอดจนสิ่งของเครื่องใชตาง ๆ ซ่ึงใชเปนประจําทุกวัน 
วัฒนธรรมของแตละทองถิ่น ของแตละชุมชน ของแตละชาติ จะมีเอกลักษณเฉพาะตัวไมเหมือนใครและไม
จําเปนตองเปนมาตรฐานสากล (กาญจนา  แกวเทพ, 2543) 

วัฒนธรรม  เปนตัวผสานที่นําเอาสมาชิกของสังคมเขามารวมเพ่ือกอใหเกิดสังคม และ สรางความ
กลมเกลียวอันเปนอันหน่ึงอันเดียวของสังคมและยังเปนตัวกลางที่คอยทําใหสมาชิกในสังคมสามารถอยู
รวมกันดวยความสงบสุขได และ ในขณะเดียวกัน วัฒนธรรมยังเปนตัวพยุงที่ทําใหสังคมแตละสังคม
สามารถที่จะดํารงอยูตอไปไดจากยุคหนึ่งสูอีกยุคหน่ึง ดวยระเบียบแบบแผน  ความเชื่อและแรงศรัทธา  แต
ถาหากสังคมหนึ่งๆขาดวัฒนธรรมอันเปนดังรากแกวของสังคม หรือ ขาดวัฒนธรรมอันเปนเอกลักษณของ
สังคมนั้น  วิถีชีวิตแบบแผนการดํารงชีวิต ก็ยอมท่ีจะเลือนหายไป  สังคมน้ันๆก็จะเร่ิมมีการเปลี่ยนแปลงจน
อาจทําใหสังคมนั้นๆลมสลายลงได 
 
ประเภทของวัฒนธรรม 
 ในการจัดแบงประเภทของ วัฒนธรรม ไดมีหลักเกณฑในการจัดแบงเปนจํานวนมาก ในที่น้ี ขอใช
เกณฑระดับของสังคม มาเปนเกณฑในการจัดแบงระดับของวัฒนธรรม เน่ืองจากมีความสอดคลองและเปน
ประโยชนตอการศึกษา ตามวัตถุประสงคของหัวขอในการวิจัย 
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ประเภทของวัฒนธรรมตามระดับของสังคม ( ทัศนี  จันทร , 2534 ) 

 
1)  วัฒนธรรมทองถิ่น  หมายถึง วัฒนธรรมของประชาชนโดยทั่วไป  ประชาชนหรือชาวบานกําหนด

สรางขึ้นมาเพื่อใชเปนเครื่องมือแกปญหาและตอบสนองความตองการของสังคมทองถิ่นซึ่งเปนสังคมยอยใน
ไทย  โดยแบงประเภทยอย เชน วัฒนธรรมภาคกลาง  วัฒนธรรมอีสาน  และ วัฒนธรรมปกษใต  เปนตน 

 
2)  วัฒนธรรมประจําชาติ  หมายถึง วัฒนธรรมที่รัฐกําหนด และ มอบหมายใหคนในชาติประพฤติ

ปฏิบัติรวมกัน  เชน  การใชภาษาไทยกลางเปนภาษาที่ใชในราชการ หรือ  การที่ประเทศไทยยึดถือ
วัฒนธรรมการเคารพผูอาวุโส  เปนตน  ซึ่งวัฒนธรรมประจําชาติ เปนวัฒนธรรมรวมของคนไทยทุกหมูเหลา 
 

3)  วัฒนธรรมสากล หรือ วัฒนธรรมนานาชาติ  หมายถึง วัฒนธรรมที่อาจจะเกิดขึ้นจากสังคมอื่นแต
มีความนิยมทั่วไปในนานาประเทศ  เชน การแตงกายสากล  การเลนดนตรีสากล  ซ่ึงปกติแลวมีบอเกิดจาก
วัฒนธรรมตะวันตก  เหตุที่คนไทยรับเอาวัฒนธรรมสากลมาเปนสวนหน่ึงของวัฒนธรรมไทยเพราะ
สังคมไทยเปนสังคมยอยสังคมหน่ึงของโลก การที่จะติดตอกับคนตางชาติจําเปนตองมีการประพฤติปฏิบัติ
ตอกันอยางผสมกลมกลืน 
 
ลักษณะของวัฒนธรรม 
และนอกจากนี้ ทัศนีย  จันทร ( 2534 ) ยังได กลาวถึงลักษณะของวัฒนธรรมไทยไวดังน้ี 
 

1) วัฒนธรรมไทย  มีพระธรรมคําส่ังสอนในพระพุทธศาสนาเปนแกน  หรือ เปนจิตวิญญาณเปนสวน
ใหญ 

2)  วัฒนธรรมไทยโดยสวนใหญรวมเกิดขึ้นจากการพัฒนา  หรือการสรางสรรคโดยวังและวัดเปนฝาย
นํา 

3) วัฒนธรรมไทยมีลักษณะหลากหลายมากมาย  มีความผิดเพ้ียนกันไปบาง  เชนเดียวกับภาษาไทย แต
สามารถเขาใจและปฏิบัติรวมกันได 

4) วัฒนธรรมไทยพื้นบานจํานวนมาก  เกิดขึ้นจากการสรางสรรคของประชาชนชาวบานทั่วไป 
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การสงเสริมวัฒนธรรม แบงเปน 4 ประเภท ไดดังน้ี 
 
1) สงเสริมทางดานจิตใจ สรางจิตใจใหดี  ใหสูง 
2) สงเสริมทางศิลปกรรม สรางศิลปะใหเจริญ 
3) สงเสริมทางวรรณกรรม ทําวรรณกรรมใหสูงคา เกาะกินใจ 
4) สงเสริมดานระเบียบประเพณีใหมีความหมายในทางที่ดีงาม และเปนประโยชน  เหมาะสมกับ

สมัย และสภาพแวดลอม 
 

จากการที่มนุษยอยูดวยกันในบริเวณหรือพ้ืนที่ทางภูมิศาสตรเดียวกันยอมจะตองมีขอตกลง  ซ่ึงเปนที่
ยอมรับกันท่ัวไปวาอะไรควรทํา อะไรไมควรทํา โดยที่ขอตกลงที่ไมเปนทางการแตเปนที่ยอมรับทั่วไป
เก่ียวกับพฤติกรรมที่ควรปฏิบัติและไมควรปฏิบัติดังกลาวนั้นเรียกวา ขนบธรรมเนียมประเพณี  หรือธรรม
เนียม หรือประเพณี 

 

ขนบธรรมเนียมประเพณี 

พจนานุกรมภาษาไทยฉบับราชบัณฑิตยสถาน (2522)ใหความหมายคําวา “ประเพณี” วา 
“ขนบธรรมเนียมแบบแผน”  

ขนบ คือ ระเบียบแบบอยาง  ธรรมเนียม  คือ ที่นิยมใชกันมา   

รวมความแลว  ประเพณี  คือ  ส่ิงที่คนสวนใหญในสังคมประพฤติปฏิบัติสืบตอกันมาเปนเวลานาน  
เปนที่ยอมรับและเปนระเบียบแบบแผนเดียวกัน  หากเปนอยูช่ัวขณะแมจะนิยมประพฤติกันทั่วไปก็ไมใช
ประเพณีเปนแตแฟชั่น  ซ่ึงเปนความนิยมกันสมัยหน่ึงเทาน้ัน  พอหมดความนิยมก็เลิกประพฤติปฏิบัติกัน  

“ ประเพณี ”  ในความหมายที่กวาง  หมายถึง  แบบความเชื่อ  ความคิด  การกระทํา  คานิยม  ทัศนคติ  
ศีลธรรม  ระเบียบแบบแผน  และวิธีการกระทําส่ิงตางๆ  ตลอดจนการประกอบพิธีกรรมในโอกาสตางๆ ที่
กระทํากันมาแตในอดีต  ลักษณะสําคัญของประเพณี  คือ  ความประพฤติของคนสวนรวมที่ถือกันเปนธรรม
เนียม  หรือ  เปนระเบียบแบบแผน  และสืบตอกันมาจนเปนพิมพเดียวกัน  และยังคงอยูไดก็เพราะมีส่ิงใหม
เขามาชวยเสริมสรางสิ่งเกาอยูตลอดเวลา และกลมกลืนเขากันไดดี  จึงทําใหประเพณีเดิมยังคงรูปมีชีวิตอยู
ตอไปได   โดยคนในสังคมผูเปนเจาของประเพณีไมเห็นการเปลี่ยนแปลงซึ่งมีอยูในทุกยุคทุกสมัย  เพราะ
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เปนการคอยเปลี่ยนไปทีละนอยโดยไมรูตัว  แตจะเปล่ียนไปมาก หรือนอย ก็แลวแตความเปนไปทาง
ประวัติศาสตรและวัฒนธรรม   

ดังน้ัน  ขนบธรรมเนียมประเพณีก็คือ แนวปฏิบัติซ่ึงเปนการแสดงออกทางวัฒนธรรมเปนพฤติกรรม
ทางสังคมที่กระทําซํ้ากันมาจนกลายเปนระเบียบแบบแผนในการปฏิบัติ  เปนพฤติกรรมยึดถือกันมาใน
สังคมโดยคนรุนหลัง เรียนรูมาจากคนรุนกอน  ซ่ึงอาจมีการปรับปรุงแกไขบาง แตการเปลี่ยนแปลงก็เปนไป
อยางชา ๆ ใชเวลาเปนปๆ   ซ่ึงการประพฤติปฏิบัติตามระเบียบแบบแผนดังกลาวนั้น  มีทั้งการประพฤติ
ปฏิบัติในระดับบุคคลตางคนตางทํา  แตบุคคลแตละคนก็ยังปฏิบัติเหมือนกัน และการประพฤติปฏิบัติใน
ระดับสังคม  คือการรวมทํากิจกรรมพรอม ๆ กันในลักษณะพิธีกรรมเปนการจัดงานประเพณี เชน กิจกรรมที่
จัดข้ึนในวาระชวงเวลาที่สําคัญ ๆ ของป เชน ประเพณีทอดกฐิน  ทอดผาปา  งานปใหม  เทศกาลและงาน
ประเพณีทองถ่ินตาง ๆ เชน ประเพณีแหนางแมว  ประเพณีบุญพระเวทย  ประเพณีย่ีเปง  ประเพณีบุญบั้งไฟ  
เปนตน (อมรา  พงศาพิชญ, 2544) 

 ประเพณีอาจจะเปนเร่ืองของความเชื่อที่เหลวไหล  ซ่ึงเปนความเชื่อของหมูคนที่ขาดหลักวิชา  แต
ในขณะเดียวกันประเพณีตาง ๆ ก็เปนเครื่องบอกถึงความเจริญของชาติตาง ๆ ไดเปนอยางดี  เพราะประเพณี
แตละอันก็เปนสมบัติคูกับชาติน้ัน เปนการรักษาความนาเช่ือถือตามบรรพบุรุษ (สุพัตรา  สุภาพ, 2536) 

 
ประเภทของประเพณี 
 

1) ประเพณีเก่ียวกับครอบครัว เชน เรื่องทําขวัญเดือน  โกนจุก  ทําบุญขึ้นบานใหม  บวช  แตงงาน  
ตาย  เปนตน  

2) ประเพณีเก่ียวกับสวนรวมเน่ืองดวยเทศกาล  คือ  คราวสมัยที่กําหนดขึ้นเปนประเพณี  เพ่ือทําบุญ
และรื่นเริง  เชน  ตรุษจีน  สงกรานต  เขาพรรษา  ออกพรรษา  ลอยกระทงเปนตน นอกจากนี้ยังมี
ประเพณีที่จัดขึ้นในแตละจังหวัดในฤดูกาลตางๆ    

3) รัฐพิธีและพระราชพิธี  เปนประเพณีท่ีเก่ียวของกับพระมหากษัตริยพระบรมวงศานุวงศ  และเปน
ประเพณีที่มีการสืบทอดปฏิบัติมาเปนระยะเวลานาน โดยที่สวนกลาง หรือ กลุมผูปกครอง
ประเทศชาติหรือสวนภูมิภาคจะเปนผูกําหนดรูปแบบของพิธีกรรมโดยที่ประชาชนทั้งประเทศจะ
ถือปฏิบัติทั้งประเทศ 
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จากที่ไดเคยกลาวไปเกี่ยวกับลักษณะทางวัฒนธรรมและประเพณี แลววา วัฒนธรรมขนบธรรมเนียม

ประเพณี ทุกวัฒนธรรมไมวาจะเปนวัฒนธรรมประเภทไหน หรือ จัดอยูในระดับใดของสังคมยอมมีการ
เปลี่ยนแปลง  ซ่ึงจะมีการเปล่ียนแปลงมากนอย  หรือเปล่ียนแปลงเร็วชา หรือ มีการเปลี่ยนแปลงในรูปแบบ
ไหนนั้นยอมขึ้นอยูกับปจจัยที่ทําใหเกิดการเปลี่ยนแปลงทั้งปจจัยภายในและภายนอก 
 
 
แนวคิดและทฤษฎีเก่ียวกับการเปลี่ยนแปลงทางวัฒนธรรม 

การเปล่ียนแปลงทางวัฒนธรรม 
 

การเปล่ียนแปลงทางวัฒนธรรม  อาจอธิบายไดวาเปนการเปลี่ยนแปลงในวิถีชีวิตของชาวบาน ( 
folkways)  หรือ  จารีต (mores)  กฎหมาย  ศาสนา  ส่ิงประดิษฐ  และวัตถุ อื่นๆ ในวิถีชีวิตของประชาชน  
โดยเฉพาะอยางยิ่ง คานิยม  การท่ีวฒันธรรมเนนหนักอยูที่ความเช่ือ  ความรับรู  ความเขาใจ ฯลฯซึ่งเปนเรื่อง
ที่อยูภายในจิตใจของมนุษย  และ  กระตุนใหมนุษยแสดงพฤติกรรมออกมาน้ัน  จึงอาจกลาวไดวาพ้ืนฐาน
ของการเปลี่ยนแปลงทางวฒันธรรม  ขึ้นอยูกับการเปลี่ยนแปลงทัศนคติ  และ พฤติกรรมของปจเจกบุคคล  
ซ่ึงเปนสมาชิกของสังคมนั้นๆ  ซ่ึง การเปลี่ยนแปลงทางวฒันธรรมสวนมาก  เกิดจากการประดิษฐ และ การ
แพรกระจาย  

 
 
สาเหตุของการเปลี่ยนแปลงทางวัฒนธรรม 
 

การเปลี่ยนแปลงทางวัฒนธรรมเกิดจากสาเหตุใหญๆ 2 ประการ คือ  สาเหตุการเปลี่ยนแปลงเกิด
จากปจจัยภายนอกระบบสังคม  และ  การเปล่ียนแปลงเกิดจากปจจัยภายในระบบสังคม  
 

1) การเปลี่ยนแปลงวัฒนธรรมเกิดจากปจจัยภายนอกระบบสังคม 
 หมายถึง  การรับวัฒนธรรมตางชาติ หรือวัฒนธรรมตะวันตกทั้งโดยเจตนาและไมเจตนา  

อันเปนผลจากการแพรกระจายทางวัฒนธรรมจากสังคมหนึ่งไปสูอีกสังคมหนึ่ง เพราะระบบสื่อสาร
คมนาคมมีประสิทธิภาพ  นอกจากน้ีความเจริญ ทางเศรษฐกิจขยายตัวเร็วรวมท้ังการติดตอธุรกิจและ
การคากับตางชาติทําใหมีการรับเทคโนโลยีใหมๆมากขึ้น  แตถาหากประชาชนมีความรูความเขาใจใน
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การเลือกสรรกลั่นกรองวัฒนธรรมใหมๆ ซ่ึงเผยแพรเขามาใหเหมาะสมกับสภาพสังคมก็จะเปนหนทาง
หน่ึงท่ีจะพัฒนาไปสูความกาวหนา 

2) การเปลี่ยนแปลงทางวัฒนธรรมเกิดจากปจจัยภายในระบบสังคม 
 การเปลี่ยนแปลงวัฒนธรรมจากปจจัยภายในระบบสังคมเกิดจากสาเหตุหลายประการ  คือ 

 
2.1) สภาพเศรษฐกิจ  ปจจุบันสภาพการดําเนินชีวิตโดยทั่วไปตองการความรวดเร็ว คนในสังคม

จึงไมคอยมีเวลาพิจารณาดานวัฒนธรรมและศีลธรรมมากนัก  ทําใหความเชื่อ  คานิยมและวัฒนธรรม
ประเพณีด้ังเดิมบางอยางเปลี่ยนไป  และบางครั้งก็ไมเอ้ืออํานวยตอการดํารงรักษาทําใหคุณคาของวัฒนธรรม
บางประการเสื่อมถอยลงอันเปนผลจากสภาวะทางเศรษฐกิจหรือคานิยมทางวัตถุที่เปลี่ยนแปลงไปอยาง
รวดเร็ว 

2.2) ระบบการศึกษา  ระบบการศึกษาปจจุบันมุงเนนความสําคัญของหลักวิชาและวิธีการสอน  
ขาดแกนแทของการดําเนินชีวิต หรือ วัฒนธรรม  อันไดแก  ศาสนา  ความเชื่อ ปรัชญา  คานิยม  คุณธรรม 
และ จริยธรรม  เปนผลใหคนรุนใหมขาดความซาบซึ้งทางวัฒนธรรมไทยและยอมรับอิทธิพลวัฒนธรรม
ตะวันตกอยางงายดาย  ขาดจุดยืนการเลือกสรรสิ่งท่ีเหมาะสมกับสภาพของสังคมและของตนเอง 

2.3) อิทธิพลของสื่อมวลชน  ส่ือมวลชนทําหนาที่ถายทอดวัฒนธรรม  ความคิดแลทัศนคติ  ทํา
ใหประชาชนเกิดการรับรูและมีผลในการเปลี่ยนแปลงทางพฤติกรรม และ วิถีชวีิต  สังคมไทยเปนสังคมที่
เปดใหวัฒนธรรมหลากหลายจากนานาประเทศ ส่ือมวลชนคือชองทางที่นําเสนอและสะทอนวัฒนธรรม
เหลาน้ีสูประชาชนไดรวดเร็วและกวางขวางที่สุด  แตปจจุบันสื่อมวลชนยังขาดการกําหนดจุดมุงหมายและ
เลือกสรรวัฒนธรรมรูปแบบที่เหมาะสมอยางจริงจัง  สวนใหญยังหวังผลทางการคามากกวาบริการสังคม   

2.4) การถายทอดวัฒนธรรมในสถาบันครอบครัว  ปจจุบัน รูปแบบของความสัมพันธระหวาง
สมาชิกในครอบครัวเริ่มเปล่ียนแปลง  เน่ืองจากสภาพเศรษฐกิจท่ีเปล่ียนแปลงไปทําใหบิดามารดามีเวลาที่จะ
อบรมและใหความสําคัญทางดานจิตใจตอบุตรนอยลง ประกอบกับเด็กใหความสําคัญกับการรับรูส่ิงตาง ๆ 
ผานทางสื่อมวลชนเพิ่มมากขึ้น  ทําใหแนวคิดในการดําเนินชีวิตเปล่ียนแปลงไป  เกิดชองวางระหวางวัย  
ขาดความตอเน่ืองในการถายทอดทางวัฒนธรรม  ขาดความประสานกลมกลืนระหวางคนรุนเกาและคนรุน
ใหม กอใหเกิดปญหาทางดานพฤติกรรมและระเบียบแบบแผนประเพณีอยูเสมอ 
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ลักษณะของการเปลี่ยนแปลงทางวัฒนธรรม 
ลักษณะของการเปลี่ยนแปลงทางสังคม และ วัฒนธรรมนี้อาจแยกกลาวไดเปนหลายแบบ  ดังน้ี  คือ  

 
1)  การเปลี่ยนความหมาย ( Reinter  pretation )  
  การเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมแบบการเปลี่ยนความหมายนี้ Herskovits  หมายถึง 

กระบวนการที่ความหมายเดิมไดถูกอธิบายใหเขากับสิ่งใหมๆ  หรือ โดยการที่คานิยมอยางใหมๆได
เปลี่ยนแปลงความสําคัญของวัฒนธรรมที่มีอยูเดิม 

 
 

 
2) การเปลี่ยนแปลงแบบเพี้ยนไปจากเดิมในรูปแบบของวัฏจักร ( Cyclic  Fluctuation ,Cycle  of  

Change )  
  เปนเหตุการณท่ีเกิดข้ึนซ้ําอีกในสังคม เปนการกลับมาอยูในสภาพเริ่มตนอีกคร้ังหน่ึง  แต

วัฒนธรรมน้ันมีลักษณะที่ผิดเพ้ียนไปจากเดิม  แตการผิดเพ้ียนหรือเปลี่ยนแปลงน้ัน  จํากัดอยูภายในขอบเขต
หน่ึงๆไมนอกเหนือจากกรอบที่กําหนด  วัฒนธรรมอาจผิดกันไปไดในชวงเวลาหนึ่ง  แตก็วนเวียน
เปลี่ยนแปลงอยูภายในขอบเขตดังกลาว 
 

3) การเปล่ียนแปลงแบบคอยเปนคอยไป  ( Sociocultural  Drift)  
  ความสัมพันธระหวางมนุษยในบางเรื่องกอใหเกิดการเปลี่ยนแปลง  แตถาแนวโนมซึ่ง

กอใหเกิดการเปลี่ยนแปลงนั้น หันเหไปสูจุดมุงหมายอื่นซึ่งไมใชการเปลี่ยนแปลงโดยตรงแลว เราเรียก
ลักษณะ เชนนั้นวา Sociocultural  Drift การเปลี่ยนแปลงนี้เกิดข้ึนโดยไมมีการเปลี่ยนแปลงโดยตรงแลว เรา
เรียกลักษณะเชนน้ันวา Sociocultural  Drift น้ีเปนลักษณะการเปลี่ยนแปลงทางสังคมสวนใหญที่เกิดข้ึนและ
อาจจะมีความสําคัญมากที่สุด 

 
4) ขบวนการทางสังคม (Social  Movement )  

  คือ  การกระทําตอกันของมนุษยซ่ึงดําเนินไปโดยมีความมุงหมายใหการเปลี่ยนแปลงสําเร็จ
ผล  ความพยายามที่เกิดขึ้นเพ่ือ กอใหเกิดการเปล่ียนแปลงทางสังคม และ วัฒนธรรมนี้เรียกวา เปน
ขบวนการทางสังคม (Social  Movement )  
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Blumer (อางถึงใน  ผองพันธุ  มณีรัตน,2520) ไดกลาวไววา  ขบวนการทางสังคมเปนการดําเนินงาน
ของกลุมคนเพื่อสรางระเบียบการดําเนินชีวิตแบบใหม  ลักษณะเริ่มแรกอยูในสภาพของการไมยอมหยุดน่ิง
เฉย  อํานาจในการเคลื่อนไหวไดมาจากความไมพอใจในรูปแบบการดําเนินชีวิตและเกิดจากความปรารถนา
และความหวังใหมีระบบการดํารงชีวิตที่ดีขึ้น  ขบวนการทางสังคม  หมายถึง  การเกิดระเบียบการดําเนิน
ชีวิตทางสังคมและวัฒนธรรมแบบใหม  โดยจะมีการจัดระเบียบและรูปแบบขึ้นใหม มีประเพณี และ จารีต
ตางๆแบบใหม โดยสรุปแลวทําใหเกิดวัฒนธรรมสังคมและวิธีการดําเนินชีวิตแบบใหม 

 
  Blumer  กลาวไวอีกวา  ขบวนการทางสังคม แยกออกไดเปนสองลักษณะ  คือ  

1) การปฏิวัติ ( Revolutionary ) 
2) การปฏิรูป  ( Reformative ) 

 ซ่ึงแตกตางกันในขอบเขตเปาหมาย  เปาที่ใชโจมตี  อัตราความถูกตอง  วิธีการ และ ยุทธวิธี
โดยทั่วไป 

 

 การเคลื่อนไหวแบบปฏิวัติ ( Revolutionary ) 

  เปนการแสวงหาทางสรางระเบียบสังคมใหมทั้งหมด  โดยทาทายตอจารีตและวิถีชาวบานที่
มีอยู  ปฏิเสธการรับรูของชุมชนสวนใหญใชกําลังความรุนแรง  หรือการคลั่งศาสนาเปนเครื่องมือ ดังน้ันการ
ปฏิวัติจึง  หมายถึง  การเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้นอยางฉับพลันและมีผลผิดไปจากเดิมมากในสังคมดานอื่นๆน้ัน
อาจจะไมมีความรุนแรงเขามายุงเกี่ยวก็เปนได  แตจะเปนการยกเลิกระบบระเบียบสังคมแบบเกา  เพ่ือดําเนิน
ไปสูจุดมุงหมาย 

 การเคลื่อนไหวแบบปฏิรูป  ( Reformative ) 

  เปนการแสวงหาการเปลี่ยนแปลงในโครงสรางสถาบันบางลักษณะโดยเฉพาะ  โดยการใช
จริยธรรมที่มีอยู  เคารพมหาชน  และพยายามใชอิทธิพลทางการเมือง  โดยอาศัยความสนใจ  คานิยม  และ
ความเห็นอกเห็นใจของประชาชน 
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แนวคิดและทฤษฏีเก่ียวกับการเปลี่ยนแปลงทางวัฒนธรรม 
 

1) ทฤษฏีวิวัฒนาการ  ( Evolution)  
  การเปลี่ยนแปลงในทางวิวัฒนาการเปนการเปลี่ยนแปลงไปตามลําดับขั้นของอารยธรรม 

หรือ ความเจริญของมนุษย  เปนการเปลี่ยนแปลงในสังคมและวัฒนธรรมซึ่งเปนไปอยางถูกตองตาม
กฎหมาย  และ ระเบียบแบบแผนที่กําหนดไวโดยที่มีลักษณะแบบคอยเปนคอยไปหรือวัฒนธรรม และไมมี
ความรุนแรง  วิวัฒนาการเปนการเติบโตและเจริญกาวหนาของสังคมซึ่งเปนการตัดสินโดยอาศัยคานิยม  คือ 
เปนการเปลี่ยนแปลงไปในทิศทางที่ยอมรับกันได  วิวัฒนาการทางวัฒนธรรมและสังคมเกี่ยวของกับรูปแบบ
และกระบวนการของการเคลื่อนไหวทางสังคมและวัฒนธรรม  การเปลี่ยนแปลงที่เกิดข้ึนนั้นเปนลักษณะ
ของกระบวนการอยางใหม  คือ  เกิดเหตุการณใหมแทนที่เหตุการณเกาๆ 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
รูปท่ี1 ภาพแสดง: การเปลี่ยนแปลงวัฒนธรรมตามทฤษฎีวิวัฒนาการ 
แหลงท่ีมา : ผองพันธุ  มณีรัตน,2520 
 

จากภาพในขางตนสามารถอธิบายไดวา ลําดับเหตุการณตางๆแสดงใหเห็นโดยรูปวงกลม  ก  เปน
เสนหลายเสนแสดงใหเห็นถึงการเกิดเหตุการณซํ้าอีก  ที่จุด a  ลําดับเหตุการณที่เคยทํากันเปนประเพณีน้ัน
ไดเปลี่ยนไป  ไมวาผลที่เกิดขึ้นน้ันเปนผลจากปจจัยภายใน หรือ ภายนอกสังคมแตก็มีพลังผลักดันให
สถาบันนั้นหมุนผิดรูปออกไป  และ ทําใหเกิดลักษณะ วงกลม ข  ซ่ึงลําดับเหตุการณตางๆก็จะดําเนินไปตาม
รูปวงกลมใหม  โดยที่ลําดับเหตุการณตางๆยังคงเปนไปตามแนวเดิมอยูจนกระทั่งถึงจุด b ซ่ึงปจจัยแหงการ
เปล่ียนแปลงที่เกิดขึ้นในสังคม และวัฒนธรรมนั้นทําใหลําดับเหตุการณตางๆไมสามารถดําเนินไปตาม
ครรลองเดิมของมันได เปลี่ยนแปลงขึ้นอีกทําใหเกิดลําดับเหตุการณเปนวงกลมใหม  ค   ซึ่งก็จะมีการ
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เปลี่ยนแปลงตอๆไปเกิดขึ้นอยางเดียวกันท่ีจุด c  ทําใหสังคมและวัฒนธรรมนั้นมีการเปล่ียนแปลงไปเรื่อยๆ
ตามลําดับขั้นวิวัฒนาการ 
 
 2)ลัทธิของมารก ( Marxism )  

 ความคิดพ้ืนฐานของมารกในทางสังคมศาสตร  ซ่ึงเกี่ยวของกับการเปล่ียนแปลงทางสังคม
และวัฒนธรรมรวมอยูในทฤษฏีทางเศรษฐกิจ   ซ่ึงในปจจุบันนักสังคมศาสตรยอมรับกันวาปจจัยทาง
เศรษฐกิจเปนตัวกําหนดเบื้องตนของการเปลี่ยนแปลงอยางหนึ่ง  โดยที่มีปจจัยอยางอื่น  เชนการเมือง  ฯลฯ  
เปนตนท่ีมีสวนกําหนดการเปลี่ยนแปลง(ผองพันธุ  มณีรัตน,2520) 
 
  จากแนวคิดและทฤษฎีเก่ียวกับวัฒนธรรมและประเพณี และ การเปล่ียนแปลงวัฒนธรรมน้ี 
จะเห็นไดวาวัฒนธรรมและประเพณีทุกวัฒนธรรมและทุกระดับจะตองมีการเปล่ียนแปลงอยูตลอดเวลาซึ่งมี
ท้ังปจจัยภายในและปจจัยภายนอกเปนแรงผลักดันใหเกิดการเปลี่ยนแปลง โดยท่ีการเปล่ียนแปลงเหลาน้ัน
จะมีลักษณะและวิธีของการเปลี่ยนแปลงที่มีลักษณะแตกตางกัน  ดังน้ัน ผูวิจัยจึงนํากรอบแนวคิดและทฤษฎี
ดังกลาวมาใชในการศึกษาการเปลี่ยนแปลงของวัฒนธรรมงานประเพณีแหเทียนพรรษา   จังหวัด
อุบลราชธานี  เพื่อใหทราบถึงลักษณะของการเปลี่ยนแปลง และ ปจจัยท่ีทําใหเกิดการเปลี่ยนแปลงของ
ดังกลาว  ท้ังในยุคอดีต และ ในยุคปจจุบัน  ตลอดจนเพื่อใหทราบถึงปจจัยท่ีมีผลตอการสื่อสารทั้งปจจัยท่ี
เก่ียวกับองคประกอบของกระบวนการสื่อสาร และ ปจจัยสภาพแวดลอมในการสื่อสารที่มีผลตอการ
เปล่ียนแปลงทางวัฒนธรรมของงานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานี ในยุคปจจุบัน 
 

จากที่ไดกลาวไปในขางตนแลววาทั้งวัฒนธรรมและ ประเพณีจําเปนตองมีการถายทอด และ เรียนรู
จากคนรุนหน่ึงสูอีกคนรุนหน่ึง ดังน้ันปจจัยที่มีบทบาทสําคัญตอการเรียนรู  การสืบทอด  และ  ถายทอด 
ของวัฒนธรรมและประเพณีน้ัน คือ  การสื่อสาร      ซ่ึงเปนตัวเชื่อมระบบสังคมไวดวยกัน  และ ถือเปน
สายใยของสังคม  
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แนวคิดเรื่องการสื่อสาร  
 
ความหมายของการสื่อสาร 
 

คําศัพทวา  Communication   หรือ ภาษาไทยวา  การสื่อสาร  น้ันมีผูใหความหมายไวตางๆกันเชน  
อริสโตเติล (Aristotle ) ใหคําจํากัดความวา  การสื่อสาร คือ  การแสวงหา “วิธีการชักจูงใจที่พึงมีอยูทุก
รูปแบบ ” 
  

ปรมะ  สตะเวทิน (อางถึงใน สุวรรณ หงษศรีสุวรรณ,2544) ใหคําจํากัดความวา  การสื่อสาร  คือ  
กระบวนการของการถายทอดสาร (Message) จากบุคคลฝายหน่ึง ซ่ึงเรียกวา  ผูสงสาร(Source) ไปยังบุคคล
อีกฝายหน่ึง  ซ่ึงเรียกวา  ผูรับสาร (Receiver) โดยผานสื่อ (Channel) 

 
กริช  สืบสนธ (อางถึงใน สุวรรณ หงษศรีสุวรรณ,2544)  ใหคําจํากัดความวา  การสื่อสารเปน

กระบวนการการถายทอดที่ไมหยุดน่ิง  มีการรับรูและโตตอบ  การถายทอดสาระ (ขาวสาร,ขอมูล,ความคิด,
อารมณ, ความรูสึก) จะเปนไปตามทักษะประสบการณ  ความรู  ความสนใจทั้งของผูสงสารและผูรับสาร (ผู
ฟง,ผูชม) จะเปนผูตีความกําหนดความหมาย  ส่ิงท่ีเขาไดยิน  ไดรับรู  บางคร้ังจึงพูดกันวา  ผูรับสาร  คือ ผู
กําหนดสาร  คนฟงหลายคน  ก็จะตีควาปญหาในการสื่อสารที่เกิดขึ้นเสมอ  ผูสงสารจึงตองระมัดระวังใน
การเสนอสาร  โดยปรับใหเหมาะสมกับผูฟงแตมิไดหมายความวาจะตองแกไขสารเพื่อเอาใจผูฟง 
 

เสถียร  เชยประทับ  (2528) ใหคําจํากัดความวา  การสื่อสาร  คือ  กระบวนการที่ความคิดหรือขาวสาร
ถูกสงจากแหลงสารไปยังผูรับสาร  ดวยเจตนาที่จะเปล่ียนแปลงพฤติกรรมบางประเภทของผูรับสาร 
 

จอรจ เอ  มิลเลอร(George A. Miller) (อางถึงใน สุวรรณ หงษศรีสุวรรณ,2544)   ใหคําจํากัดความวา  
การสื่อสาร  หมายถึง  การถายทอดขาวสารจากที่หน่ึงไปยังอีกที่หน่ึง 
 

ชารลส  อี  ออสกูด  (Charles  E. Osgood )  (อางถึงใน สุวรรณ หงษศรีสุวรรณ,2544) ใหความหมาย
โดยท่ัวไปวา  การสื่อสาร  เกิดขึ้นเมื่อฝายหน่ึง  คือผูสงสาร  มีอิทธิพลตออีกฝายหน่ึง  คือผูรับสาร  โดยใช
สัญญาณตางๆซึ่งถูกสงผานสื่อที่เชื่อมระหวางสองฝาย 
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 ซ่ึงจากคําจาํกัดความดังกลาว  จะเห็นไดวาแมจะมีผูใหความหมายของคําวา  การสื่อสาร  แตกตาง
กันออกไป  แตทุกคํานิยามหรือคําจํากัดความ  จะอยูบนพ้ืนฐานแนวคิดเดียวกัน  กลาวคือ  การสื่อสารของ
มนุษย  จะตองประกอบดวยสองฝายท่ีมีความสัมพันธ  คือ ฝายผูสงสารฝายหน่ึง  กับฝายผูรับสารฝายหนึ่ง  
การสื่อสารจึงจะเกิดขึ้นไดโดยสงขอมูลขาวสารตางๆ(Message) ผานทางสื่อ(Channel)  
 
วัตถุประสงคของการสื่อสาร 
 

การสื่อสารของมนุษย  ประกอบไปดวยฝายผูผูสงสาร  กับฝายรับสาร  ดังน้ัน วัตถุประสงคของการ
ส่ือสารจึงตองมอง 2  แงมุม  คือ ในแงมุมของฝายผูสงสาร(Source) กับแงมุมของฝายผูรับสาร (Receiver) ซ่ึง
โดยทั่วไป  เราสรุปวัตถุประสงคของการสื่อสารทั้งสองฝาย  ไดดังน้ี 
ตารางที่ 1 : วัตถุประสงคของการสื่อสารระหวางผูสงสาร กับ ผูรับสาร 
 
              วัตถุประสงคของผูสงสาร                   วัตถุประสงคของผูรับสาร 
1.เพ่ือแจงใหทราบ (Inform) 1. เพ่ือทราบ (Understand) 
2.เพ่ือสอนหรือใหการศึกษา  
(Teach or Education) 

2.เพ่ือศึกษา (Learn) 

3.เพ่ือความบันเทิง (Please or Entertain) 3.เพ่ือความพอใจ (Enjoy) 
4.เพ่ือเสนอหรือชักจูงใจ (Propose  or Persuade) 4.เพ่ือกระทําหรือตัดสินใจ (Dispose or Decide) 
ที่มา :สุวรรณ  หงษศรีสุวรรณ,2544 
 

ซ่ึงวัตถุประสงคของการสื่อสารดังกลาวขางตนน้ี  แสดงใหเห็นวา  การสื่อสารจะประสบ
ความสําเร็จ  หรือ มีประสิทธิภาพ  จะตองดําเนินการใหวัตถุประสงคทั้งของผูรับ  และวัตถุประสงคของผูสง
สารตรงกัน  เชน  ผูสงสาร ตองการสื่อสารเพ่ือการจูงใจ  ใหผูรับสารเกิดการตัดสินใจ  เปนตนวา  ผูสงสาร
ส่ือสารโดยการโฆษณาสินคา  เพ่ือจูงใจใหผูรับสารตัดสินใจซื้อสินคาน้ัน  แตปรากฏวาผูรับสารไมเกิดการ
ตัดสินใจ  แตกลับเพียงแตรับทราบเทาน้ัน  เปนตน  ซ่ึงเทากับวา การสื่อสารครั้งน้ีประสบความลมเหลว 
(Communication  Breakdown) ดังน้ัน  จึงตองตระหนักถึงการใชการสื่อสารใหถูกตองเพื่อเสริมสรางใหเกิด
ประสิทธิภาพในการสื่อสารไดอยางเต็มที่ 
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องคประกอบของกระบวนการการสื่อสาร: ตัวกําหนดประสิทธิผลของการสื่อสาร 
ในแตละองคประกอบนี้มีปจจัยตางๆที่จะสงเสริมหรือลดประสิทธิภาพขององคประกอบแตละ

องคประกอบ  ซ่ึงนําไปสูการเพิ่ม หรือลด ประสิทธิผลของการสื่อสาร 
 
ปจจัยผูสงสาร 
 มีปจจัยอยู 4 ประการของผูสงสารท่ีจะมีผลตอการเพ่ิมหรือลดประสิทธิผลของการสื่อสาร  ปจจัย
ดังกลาวไดแก 
 

(ก) ทักษะในการสื่อสาร( Communication Skills) 
(ข) ทัศนคติ (Attitudes 
(ค) ความรู (Knowledge) 
(ง) สถานภาพในสังคมและวัฒนธรรม (Position within a Social-Cultural  System) 

 ก)ทักษะในการสื่อสาร( Communication Skills) 
  หมายถึง  ความสามารถ  ความชํานาญในการสื่อสาร ทักษะในการสื่อสารเชิงวัจนะ(verbal  

communication  skills) แบงออกไดเปน  5  ประเภทคือ   ทักษะในการเขียนและการพูด  ซ่ึงเปนทักษะใน
การเขารหัส  ทักษะในการอานและการฟง  ซ่ึงเปนทักษะในการถอดรหัส และ ทักษะในความคิดและการใช
เหตุผล  สวนทักษะในการสื่อสารเชิงอวัจนะ  ไดแก  อากัปกิริยา  การเขียนภาพ  การวาดภาพ  ซ่ึงเปนทักษะ
ในการเขารหัส  การดู  ซ่ึงเปนทักษะในการถอดรหัสเปนตน 

 
ในฐานะของผูสงสารทักษะในการสื่อสารมีอิทธิผลตอผูสงสาร  2  ประการ คือ  

 
1. ทักษะในการสื่อสารมีอิทธิผลตอความสามารถของผูสงสารในการวิเคราะหวัตถุประสงคและ 

เจตนารมณของตน  กลาวอีกนัยหน่ึงก็คือ ทักษะในการสื่อสารมีอิทธิผลตอความคิดของผูสงสาร  
นอกจากนั้นทักษะในการสื่ อสารยั งมีผลตอความสามารถในการถ ายทอดความคิดของ 
ผูสงสารดวย 

2. ทักษะในการสื่อสารมีอิทธิผลตอความสามารถในการเขารหัสสารซึ่งแสดงเจตนารมณ หรือความคิด
ของผูสงสาร  ในการเขารหัสซึ่งแสดงเจตนารมณของตนนั้น  ผูสงสารจําเปนตองมีทักษะที่จําเปนใน
การเขารหัส   
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 ข)ทัศนคติ (Attitudes) 

  คือ  ทาที หรือ ความรูสึกอยางใดอยางหนึ่งท่ีบุคคลมีตอสิ่งใดสิ่งหน่ึง  ในการสื่อสารน้ัน 
ทั ศ น ค ติ ข อ ง ผู ส ง ส า ร เ ป น ป จ จั ย ที่ ส า ม า ร ถ เ พิ่ ม ห รื อ ล ด ป ร ะ สิ ท ธิ ผ ล ข อ ง ก า ร สื่ อ ส า ร    
ทัศนคติของผูสงสารแบงออกเปน  3  ประการ  คือ  

 
1. ทัศนคติตอตนเอง (Attitude toward  self)  

 ผูสงสารจะประสบผลสําเร็จในการสื่อสารมากนอยเพียงใดนั้น  สวนหนึ่งขึ้นอยูกับทัศนคติที่ผูสง
สารมีตอตนเอง  เปนการประเมินตนเอง  กอนทําการสื่อสาร หากผูสงสารมีทัศนคติที่ดีตอตนเอง  มีความ
ม่ันใจในตนเอง  เชื่อม่ันวาตนเองมีความสามารถโอกาสที่ผูสงสารจะประสบผลสําเร็จในการสื่อสารก็มีมาก 
2. ทัศนคติตอเรื่องที่จะสื่อสาร (Attitude toward subject  matter) 

 ในการส่ือสารนั้นหากผูสงสารไมมีความเชื่อ  เล่ือมใส ไมพอใจ  หรือไมมีทัศนคติที่ดีตอเร่ืองที่ตน
จะทําการสื่อสารแลว  ผูสงสารก็จะขาดความมั่นใจ  ไมอยากที่จะทําการส่ือสารและทําการสื่อสารไมไดดี 

 
3. ทัศนคติตอผูรับสาร(Attitude toward receiver) 

 ทัศนคติตอผูรับสารจะมีอิทธิผลตอพฤติกรรมในการสื่อสารของผูสงสาร  ตอสารของผูสงสารและ
ตอปฏิกิริยาของผูรับสาร เชน ผูสงสารมีความรูสึกที่ดี  มีความพอใจในตัวผูรับสาร  ก็อยากจะทําการสื่อสาร
ดวย  และหาคําพูดที่เหมาะสม  เปนที่นาพอใจของผูรับสาร  โอกาสที่ จะประสบผลสําเร็จในการสื่อสารก็มี
มาก  อริสโตเติล  ถือวาทัศนคติที่ดีตอผูรับสารเปนสวนหน่ึงของบุคลิกลักษณะของผูพูดที่ทําใหเปนที่พอใจ
ของผูฟง(ethos) 
 
 ค)ความรู (Knowledge) 
 

 คนที่ไมมีความรูยอมไมสามารถที่จะพูดหรือเขียนไดอยางถูกตองและมีประสิทธิผล  
ประสิทธิผลของการสื่อสารขึ้นอยูกับความรู2 ประการ คือ 
 
1. ความรูเรื่องที่ส่ือสาร (knowledge  of  the  subject   matter ) 

หมายความถึง  ความรู  ความเขาใจเกี่ยวกับเนื้อหาสาระของเรื่องที่จะทําการสื่อสาร  หากผูสงสารมี
ความรูเรื่องที่จะสื่อสารดี  โอกาสที่การสื่อสารจะประสบความสําเร็จก็มีมาก  ในทางตรงขามหากผูสงสารไม
มีความรูความเขาใจในเรื่องน้ันๆดีพอประสิทธิผลของการสื่อสารก็จะดอยลงไป 
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2.ความรูเรื่องกระบวนการสื่อสาร(knowledge  of  the communication  process) 
 ผูสงสารยังจะตองมีความรูในเรื่องกระบวนการสื่อสารดวย  ทั้งน้ีเพราะกระบวนการสื่อสารนั้นมี
องคประกอบหลายองคประกอบ  แตละองคประกอบมีความสัมพันธซ่ึงกันและกัน  และแตละองคประกอบ
ลวนแลวแตมีความสําคัญตอผลของการสื่อสารทั้งส้ิน 
 
 ดังน้ัน ผูสงสารที่มีประสิทธิภาพจึงตองมีทั้งความรูความเขาใจที่จะพูดเปนอยางดีและมีความรู
ความสามารถในการที่จะวิเคราะหตัวเอง  สาร  สื่อ  และผูรับสารเปนอยางดีอีกดวย 
 
 ง) สถานภาพทางสังคมและวัฒนธรรม(Position within a Social-Cultural  System) 
 
             การเปนสมาชิกของสังคม และมีสถานภาพในสังคม และวัฒนธรรมของสังคมที่เปนสมาชิก  
สถานภาพตางๆของผูสงสารมีอิทธิผลอยางยิ่งตอพฤติกรรมการสื่อสารของผูสงสาร  สถานภาพในสังคม
และวัฒนธรรมจะมีอิทธิผลตอการกําหนดวัตถุประสงค  การเขารหัส  และการสรางสาร  ความหมาย  การ
เลือกใชสื่อ  และการเลือกผูรับสารของผูสงสาร 
             คนที่อยูในสังคมเดียวกันแตมีสถานภาพในสังคมตางกันยอมทําการส่ือสารตางกัน คนที่มี
วัฒนธรรมตางกันก็ทําการส่ือสารตางกันดวย   ปญหาที่สําคัญของการสื่อสารระหวางวัฒนธรรม  คือ ความ
แตกตางดานวัฒนธรรมระหวางผูทําการสื่อสารทั้งน้ีเพราะวัฒนธรรมมีอิทธิผลตอความคิด และพฤติกรรม
ในการสื่อสารของคน 
 
 
 
2.ปจจัยของผูรับสาร 

ในกระบวนการสื่อสารน้ันคนสามารถเปนไดทั้งผูสงสารและผูรับสาร  ดังน้ันปจจัยที่มีอิทธิผลตอ
ประสิทธิภาพของผูสงสาร  จึงประกอบไปดวย ทักษะในการสื่อสาร( Communication Skills)     ทัศนคติ 
(Attitudes)   ความรู (Knowledge)   สถานภาพในสังคมและวัฒนธรรม (Position within a Social-Cultural  
System) เชนเดียวกับปจจัยของผูสงสาร 
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 ก)ทักษะในการสื่อสาร( Communication Skills) 
            ทักษะในการสื่อสารเชิงวัจนะ(verbal  communication  skills) แบงออกไดเปน  5 ประเภทคือ  
ทักษะในการเขียนและการพูด  ซ่ึงเปนทักษะในการเขารหัส  ทักษะในการอานและการฟง  ซึ่งเปนทักษะใน
การถอดรหัส และทักษะในความคิดและการใชเหตุผลสวนทักษะในการสื่อสารเชิงอวัจนะ ไดแก  
อากัปกิริยา  การเขียนภาพ  การวาดภาพ  ซ่ึงเปนทักษะในการเขารหัส  การดู  ซ่ึงเปนทักษะในการถอดรหัส
เปนตน 
 

ในฐานะของผูรับสารทักษะในการสื่อสารมีอิทธิพลตอผูสงสาร  2  ประการ คือ  
 

1.  อิทธิพลตอความคิดของผูรับสาร  และความสามรถในการรับสาร  ทักษะที่มีอิทธิพลตอความคิดของผูรับสาร  
คือ ทักษะดานภาษา 
2.  มีอิทธิพลตอความสามารถของผูรับสารในการถอดรหัส  ซ่ึงแสดงเจตนารมณ หรือ ความคิดของผูสงสาร  
ตลอดจนมีอิทธิพลตอความสามารถในการตีความหมายสาร  เชน หากผูรับสารไมรูภาษาน้ัน  หรือรูไมลึกซ้ึง  
ผูรับสารก็ถอดรหัสไมได  ถอดสารไมถูกตอง และตีความหมายผิด 

 
 ข)ทัศนคติ (Attitudes) 

              ปจจัยดานทัศนคติของผูรับสารแบงออกไดเปน 3 ประการ  คือ  
 
1.   ทัศนคติตอตนเอง (Attitude  toward  self) 

ในการเปนผูรับสารนั้นหากผูรับสารมีทัศนคติที่ดีตอตนเอง  มีความเชื่อม่ันในตน 
เองโอกาสที่ผูรับสารจะเขาใจสารของผูสงสารก็มีมาก 
 2.  ทัศนคติตอสาร (Attitude  toward  the  message) 

 ทัศนคติที่ผูรับสารมีตอสารน้ันก็เปนปจจัยอีกประการหนึ่งที่สามารถเพ่ิมหรือลดประสิทธิผลของ
การสื่อสาร 
3. ทัศนคติตอผูสงสาร (Attitude  toward   source) 

 การสื่อสารจะมีประสิทธิผลมากนอยเพียงใด  สวนหนึ่งขึ้นอยูกับทัศนคติของผูรับสารที่มีตอผูสง
สาร  หากผูรับสารมีทัศนคติที่ดีตอผูสงสาร  มีความเชื่อถือเล่ือมใสในความรูความสามารถ  ความจริงใจของ
ผูสงสาร  มีความชอบมีความประทับใจในบุคลิกของผูสงสาร  โอกาสที่การสื่อสารจะประสบผลสําเร็จก็มี
มาก 
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 ค)ความรู (Knowledge) 
             ผูรับสารที่ไมมีความรูยอมไมสามารถอานหนังสือและฟงไดอยางถูกตองและมีประสิทธิผล  

ความรูของผูรับสารแบงเปน 2 ประเภท คือ  
 
1. ความรูเก่ียวกับเนื้อหาของสาร 
ผูรับสารจําเปนตองมีความรูเก่ียวกับเนื้อหาของสารที่ตนรับ  หากผูรับสารไมมีความรูเก่ียวกับเรื่องน้ัน  ผูรับ
สารก็จะไมสามารถเขาใจเรื่องราวของสารนั้นได  
 
2. ความรูเรื่องกระบวนการการสื่อสาร 
ผูรับสารจะตองมีความรูเก่ียวกับกระบวนการการสื่อสารดวยการส่ือสารจึงจะมีประสิทธิผลเพ่ิมขึ้น  หาก
ผูรับสารไมมีความรูเร่ืองกระบวนการการสื่อสารผูรับสารก็อาจเขาใจผิด  ไมเขาใจวัตถุประสงคของผูสงสาร  
รับสารไดไมชัดเจน  ตลอดจนตีความหมายของสารผิดพลาด 
 
 ง)สถานภาพในสังคมและวัฒนธรรม  (Position within a Social-Cultural  System) 
             เชนเดียวกับผูส งสาร   ผูรับสารก็ เปนสมาชิกของสังคมและมีวัฒนธรรมของตน   
ผูรับสารจึงมีตําแหนง  บทบาท  ศักดิ์ศรี  ความเชื่อ   พฤติกรรมที่พึงปฏิบัติ  ของตนสิ่งตางๆเหลาน้ีลวน
แลวแตมีอิทธิพลตอการรับสาร  และการตีความหมายของผูรับสารซึ่งมีผลกระทบตอประสิทธิผลของการ
ส่ือสารดวย 
 
3.ปจจัยของสาร 

 
ปจจัยท่ีมีสวนกําหนดประสิทธิภาพของสารและประสิทธิผลของการสื่อสารมีอยู 3 ประการ คือ  ก)

รหัสสาร(message  code)   ข)เน้ือหาสาร(message  content)    ค) การจัดสาร (message  treatment) 
 
 ก)รหัสสาร (message  code)   

                สารที่ ผูสงสารสงออกไปเพ่ือถายทอดความคิด  ความรู สึก   ความตองการ   และ
วัตถุประสงคของตนน้ันจะตองอาศัยรหัส (code)  เปนเครื่องมือท่ีถายทอดใหปรากฏ   
                 รหัส  คือ กลุมของสัญลักษณท่ีถูกสรางขึ้นในลักษณะที่มีความหมายตอคน  ส่ิงที่เปนรหัส
ไดจะตองมีองคประกอบทําหนาที่เปนคําศัพท  และมีกระบวนการหรือโครงสรางที่รวมสวนประกอบเขา
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ดวยกันอยางไดความหมาย  เปนการสรางความสัมพันธ  ตัวอยางของรหัสในการสื่อสาร เชน ภาษา ดนตรี  
การวาดภาพ  การเตนระบํา    
 
 ข)เน้ือหาสาร (message  content) 
             หมายถึง   ส่ิงที่ เปนสาระเรื่องราวของสารซึ่งถายทอดความคิด   เจตนารมณ   และ
วัตถุประสงคของผูสงสาร  องคประกอบของเนื้อหาสารก็คือ สาระ  หรือ  ประเด็นตางๆเมื่อนําเอาสาระหรือ
ประเด็นตางๆเหลาน้ีมารวมกันเปนโครงสราง  ก็จะไดเน้ือหาสารทั้งหมด 
 
 ค)การจัดสาร (message  treatment) 
              คือ  การตัดสินใจของผูสงสารในการเลือกและเรียบเรียงรหัสและเนื้อหาสารองคประกอบ
ของการจัดสาร ก็คือ  รหัสและเนื้อหาสาร  โครงสรางของการจัดสาร  ก็คือ การเรียบเรียงรหัสและเนื้อหา
สารเปนรูปแบบที่เรากําหนดเพ่ือสงออกไปยังผูรับสาร 
  ผูสงสารแตละคนยอมมีวิธีการในการจัดสารไมเหมือนกัน  เราอาจกลาวไดวาวิธีการในการ
จัดสารก็คือ  ลีลา (style) ของคนแตละคน  ส่ิงที่มีอิทธิพลตอการจัดสารของผูสงสาร  คือ บุคลิกสวนตัวของ
ผูสงสาร และ กลุมผูรับสารเปาหมายที่ทําการสื่อสารดวย 
 
 
4.  ปจจัยของสื่อ  

ในการพิจารณาเรื่องสื่อน้ันเราจะตองพิจารณาถึงความสามารถของสื่อในการนําสารไปสูประสาท
ในการรูสึก  ของผูรับสาร  ซ่ึงไดแก  การเห็น  การไดยิน  การสัมผัส  การไดกล่ิน  และการล้ิมรส  เปนตน  
โดยที่ส่ือแตละส่ือมีความสามารถแตกตางกัน 
ส่ิงที่กําหนดการตัดสินใจในการเลือกส่ือของผูสงสาร  คือ  
 

1. ผูรับสาร  ในการเลือกส่ือน้ัน  ผูสงสารจะตองพิจารณาถึงลักษณะของผูรับสารดวยวาผูรับสาร
เปนใคร  มีความสามารถในการรับและถอดรหัสสารดวยการฟง การอาน  หรือ  การดู   

2. สาร  ผูสงสารจะตองพิจารณาดวยวารหัส  เน้ือหา  และการจัดสารของตนนั้นเหมาะกับสื่อ
ประเภทไหน 

3. ผูสงสาร  ผูสงสารจะตองพิจารณาความสามารถในการเขาถึงรหัสของตนดวยวาตนเองมี
ความสามารถในการพูด  เขียน  หรือในการแสดง  เปนตน  
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เกณฑในการเลือกส่ือ  
 

1. มีส่ืออะไรใหเลือกใชไดบาง  เชนในชนบทอาจไมมีโทรทัศน  ผูสงสารจึงตองเลือกใชส่ือประเภท
อ่ืนแทน 

2. มีเงินมากนอยแคไหน  ในการใชส่ือน้ัน ผูสงสารจะถูกจํากัดการเลือกโดยงบประมาณ  เพราะสื่อแต
ละชนิดยอมมีคาใชจายในการดําเนินงานแตกตางกันไป 

3. ความนิยมของผูสงสาร  ผูสงสารบางคนอาจมีความผูกพัน  หรือ ความนิยมท่ีจะใชส่ือชนิดใดชนิด
หน่ึงโดยเฉพาะ 

4. ส่ือใดเขาถึงประชาชนมากที่สุดโดยเสียคาใชจายนอยที่สุด  ผูสงสารจําเปนที่จะตองคํานึงถึง
สมรรถนะในการเขาถึงคนจํานวนมากโดย เสียคาใชจายตอหัวนอยท่ีสุดเปนเกณฑ  

5. ส่ือใดมีอิทธิพลมากที่สุด   คือ การพิจารณาดูอิทธิพลของสื่อแตละชนิดวาส่ือใดมีอิทธิพลมากกวา
กัน  และสื่อใดมีอิทธิพลมากที่สุด 

6. ส่ือใดเหมาะสมกับวัตถุประสงคของผูสงสารมากที่สุด  ผูสงสารอาจมีวัตถุประสงคอยางใดอยาง
หน่ึง เชน ใหความรู  ใหขาวสาร  ใหความบันเทิง หรือ ชักจูงใจ ผูสงสารก็ตองพิจารณาดูวาสื่อใดจะ
เหมาะกับวัตถุประสงคของตน 

7. ส่ือใดเหมาะกับเน้ือหาสารมากที่สุด  เน้ือหาสาระของสารประเภทหนึ่งชนิดหนึ่งอาตองการใชส่ือ
ประเภทหน่ึง  ในขณะที่เน้ือหาสาระของสารอีกประเภทหน่ึงสามารถใชส่ือประเภทอื่นได ( สุวรรณ 
หงษศรีสุวรรณ,2544) 

 
การสื่อสารกับผลแหงการเปลี่ยนแปลงทางสังคม 

 
 Roger  และ Shoemaker (1971) กลาวถึงการติดตอสื่อสารกับผลแหงการเปลี่ยนแปลงทางสังคมวา  
การติดตอส่ือสารเปนสิ่งจําเปนสําหรับการเปลี่ยนแปลงทางสังคม ( Social  change)  ซ่ึงประกอบดวย
ขั้นตอนดังตอไปน้ี  คือ  
 
1. ขั้นประดิษฐคิดคน (Inventive)  คือ กระบวนการที่ความคิดใหมๆไดถูกคิดคน หรือพัฒนาข้ึนมา 
2. ขั้นแพรกระจาย  (diffusion ) คือ กระบวนการที่ความคิดใหมๆ เหลาน้ีถูกส่ือสาร หรือ แพรกระจายไปสู

สมาชิกในสังคม 
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3. ขั้นบังเกิดผลตามมา (consequence) คือ ขั้นที่เกิดการเปลี่ยนแปลงภายในสังคม  อันเปนผลเน่ืองมาจาก
การยอมรับเอาหรือการปฏิเสธในความคิดใหมๆ หรือส่ิงใหมๆน้ัน  การเปล่ียนแปลงทางสังคมสวนหน่ึง  
จึงเกิดข้ึนจากการติดตอส่ือสาร  น่ันเอง 

 
สภาพแวดลอมของการสื่อสาร ( Communication   Environment) 
 
  พัชนี   เชยจรรยา  และคณะ  (2538) ไดกลาวถึง   สภาพแวดลอมของการสื่อสาร  
(Communication   Environment) วา การสื่อสารไมวาจะเปนการสื่อสารประเภทใด ระดับใด จะตองเกิดข้ึน  
ณ  สภาพแวดลอมแหงหน่ึง   
 สภาพแวดลอมของการสื่อสาร ( Communication   Environment)  หมายถึง  ส่ิงตางๆรอบตัวผู
ส่ือสาร  นอกเหนือจากองคประกอบอื่นๆในกระบวนการสื่อสาร  ฉะน้ันสภาพแวดลอมของการสื่อสารจึง
หมายถึง  สถานที่ ซ่ึง ไดแก บรรยากาศ โอกาสเวลา  รวมถึงเหตุการณตางๆ  เราสามารถวิเคราะห
สภาพแวดลอมของการสื่อสารไดต้ังแตในวงแคบไปจนถึงกวาง  ทั้งน้ี  ผูส่ือสารจะตองวิเคราะหและเลือก
สภาพแวดลอมที่เหมาะสมเพื่อใหแนใจวา  การสื่อสารของตนมีโอกาสจะประสบความสําเร็จมากขึ้น  
 สภาพแวดลอมของการสื่อสาร บางอยางผูส่ือสารสามารถเลือก และปรับปรุงใหเหมาะสมได   เชน  
การเลือกโอกาส เวลา  และสถานที่ของการสื่อสาร  แตสภาพแวดลอมบางอยางผูส่ือสารไมสามารถเลือก
และปรับปรุงได เชน  ดินฟาอากาศ  เหตุการณที่เกิดขึ้นกอน  หรือ ระหวางการสื่อสาร  ลักษณะทางสังคม
และวัฒนธรรมของสถานการณการสื่อสาร 
 สภาพแวดลอมของการสื่อสาร ท่ีเหมาะสมจึงขึ้นกับปจจัยหลายประการดวยกัน  คือ   ขึ้นอยูกับ
จุดมุงหมาย  หรือ   วัตถุประสงคของการสื่อสาร  ความตองการและความคาดหวังของผูรับสาร  โอกาสและ 
เหตุการณที่เอื้ออํานวยตอการสื่อสาร  ตลอดจนการคาดการณตอผลกระทบที่อาจเกิดข้ึนและการควบคุม
อยางถูกทาง 
 
  
แนวคิดและทฤษฎีเก่ียวกับการสื่อสารและวัฒนธรรม 
 
 เปนที่ยอมรับกันวาการสื่อสารและวัฒนธรรมเปนสิ่งที่มีความสัมพันธกันอยางใกลชิด  ทั้งน้ีเพราะ
การสื่อสารเปนเครื่องมือในการถายทอด  ภาษา  ทัศนคติ  ความเชื่อ  คานิยมตลอดจนปรัชญาและแนวคิด
ตางๆ  อันเปนสวนหนึ่งของวัฒนธรรมจากชนรุนหน่ึงไปยังอีกชนรุนหน่ึง  หรือ  จากสังคมหนึ่งไปยังอีก
สังคมหน่ึง  นับวาเปนหนาที่ของการสื่อสารดังที่ ลาสเวลล(Lasswell , 1960)กลาววา  “ การสื่อสารมีหนาที่
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สําคัญอีกประการหนึ่งคือ  หนาที่ในการถายทอดวัฒนธรรมอันเปนมรดกของสังคมจากชนรุนหน่ึงไปยังอีก
ชนรุนหน่ึง  หรือจากจากชนกลุมหน่ึงไป 
ยังกลุมอีกกลุมหน่ึง  ”  นอกจากน้ี การที่การสื่อสารมีความสัมพันธกันอยางใกลชิดกับวัฒนธรรม  ยังสืบ
เน่ืองจากการสื่อสารเกิดขึ้นภายใตขอบเขตของวัฒนธรรม  วัฒนธรรมมีอิทธิพลตอการสื่อสาร  เพราะ
วัฒนธรรมเปนตัวกําหนดพฤติกรรมการสื่อสารของสมาชิกของสังคม  ในขณะเดียวกันการสื่อสารก็เปน
เครื่องมือในการทําใหวัฒนธรรมดํารงอยูได  ซึ่งการสื่อสารถูกนํามาใชและมีบทบาทในลักษณะดังน้ี (ปรมะ  
สตะเวทิน,2541) 
 

1) การสื่อสารโดยเฉพาะอยางยิ่งส่ือมวลชน ชวยเผยแพรวัฒนธรรมของชาติในดานตางๆ  ไปสู
ประชาชนที่อยูในสวนตางๆของประเทศ 

2) ส่ือมวลชนนําวัฒนธรรมของทองถิ่นมาสูคนสวนใหญของประเทศกอใหเกิดการรับรู  ความเขาใจ  
และสรางความเปนปกแผนระหวางคนในทองถิ่นตางๆในประเทศซึ่งเปน   อุดมการณอยางหนึ่ง
ของการพัฒนาประเทศ  รวมทั้งยังทําใหวัฒนธรรมของคนเฉพาะกลุมเฉพาะพื้นที่เปนที่รูจักกัน
แพรหลายจนกลายเปนวัฒนธรรมของมวลชน  ตัวอยางที่เห็นไดชัดเจน คือ การที่ส่ือมวลชน
เผยแพรการแสดงของทองถ่ินตางๆในประเทศไทยจนเปนที่รูจักกันโดยทั่วไป 

3) ส่ือมวลชนชวยทํานุบํารุงรักษาสงเสริมและถายทอดวัฒนธรรมที่ดีงามจากคนรุนเกามา  สูคนรุน
ใหม  เพ่ือปลูกฝงใหสมาชิกของสังคมสามารถปฏิบัติตนไดสอดคลองกับสภาพของสังคม  เกิด
ความภูมิใจในวัฒนธรรมของชาติ  และไมทําลายลางวัฒนธรรมที่ดีงามของชาติ 

4) การสื่อสารชวยทําใหการเปลี่ยนแปลงของวัฒนธรรมเปนไปอยางเหมาะสมกับกาลเวลาและวิถีชีวิต
ของประชาชน  ควบคุมใหการเปลี่ยนแปลงของวัฒนธรรม เปนวัฒนธรรมที่ทําใหวิถีชีวิตของ
ประชาชนดีข้ึน    ควบคุมและปองกันไมใหวัฒนธรรมของตางชาติซ่ึงเปนวัฒนธรรมที่ไมเหมาะสม
ตอสังคมกลายเปนสวนหนึ่งของวิถีชีวิตของประชาชน 
 
เม่ือการสื่อสาร และ วัฒนธรรม มีความสัมพันธกันอยางใกลชิดดังที่ไดกลาวไปในขางตน และ การ

ส่ือสารยังเปนปจจัยสําคัญที่มีผลตอการดํารงไวซ่ึงวัฒนธรรมในสังคมระดับตางๆ ในดานการเรียนรู และ 
ถายทอดวัฒนธรรมจากคนรุนเกาไปสูคนรุนใหม ดังน้ันแนวคิดตอไปที่มีความสัมพันธและมีความสําคัญ ตอ 
การสื่อสาร และ วัฒนธรรม ในอันที่จะถายทอดวัฒนธรรมโดยใชการสื่อสาร น้ันคือ แนวคิดเกี่ยวกับการ
ถายทอดวัฒนธรรม 
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แนวคิดเก่ียวกับการถายทอดวัฒนธรรม 
  

ไดมี ผู ใหคํ า อธิบาย เกี่ ย ว กับการถ า ยทอดวัฒนธรรมไว    ดั ง น้ี  (  อ า งถึ งใน  พวงชมพู   
ไชยหลา,2543) 
 

อมรา  พงศาพิชญ  กลาววา  การถายทอดวัฒนธรรมภายในสังคมเดียวกัน คือ การสืบทอด 
วัฒนธรรมในแนวตั้งจากคนรุนหน่ึงไปสูคนอีกรุนหน่ึง 

 
นิยมพรรณ  วรรณศิริ  กลาววา  เปนการถายทอดวัฒนธรรมหรือรูปแบบของพฤตกิรรมในดานตางๆ

ของคนรุนเกาใหกับคนรุนใหมของสังคม  ใหคนรุนใหมที่เกิดมาในสังคมหนึ่งๆตกอยูในวัฒนธรรมที่คนรุน
เกาๆชวยกันสรางขึ้นมา 

 
วัลลภ   มณี เชษฐา   กลาววา   กระบวนการถายทอดวัฒนธรรมเปนคํารวมที่ กินความถึง 

รูปแบบแหงการประพฤติทั้ งปวงของมนุษย   ไดมา เนื่องจากอยู รวมกันในสังคม   ซ่ึงสามารถ 
ถายทอดใหแกกันและกันไดโดยการใชเครื่องหมาย(Symbols) เชน ภาษาพูด  ภาษาเขียน  หรือการแสดง
กิริยาอาการตออันเปนที่เขาใจกัน  เปนลักษณะการเรียนรูท่ีเกิดจากการมีปฏิสัมพันธทางสังคมของมนุษย
ไดแก  การถายทอดแนวคิด  การเรียนรู  การเลียนแบบ  การเชื่อฟง  การเขารวมประชุมรวมปฏิบัติ  เปนตน  

 
 นอกจากนี้  อานนท  อาภาภิรมย    ยังไดกลาววา   กระบวนการถายทอดวัฒนธรรม  หรือ  

กระบวนการขัดเกลาทางสังคม (Socialization) เปนกระบวนการอบรมสมาชิกใหเรียนรูระเบียบตางๆ  ใน
สังคมจากคนรุนกอนมาถึงคนรุนหลัง 
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มนุษย วัฒนธรรม มนุษย

ภาษา

กระบวนการถายทอดวฒันธรรม

รูปภาพที่2: แสดงกระบวนการถายทอดวฒันธรรม                       
 ที่มา: อานนท  อาภาภริม                                          

 
 
วัฒนธรรมนอกจากการถายทอดวัฒนธรรม  หรือ  ขัดเกลาทางสังคมแลว  ยังทําหนาที่กําหนด

รูปแบบของสถาบัน  กําหนดพฤติกรรมของมนุษย  และ  เปนเคร่ืองมือในการควบคุมสังคมอีกดวย 
 
  

แนวคิดและทฤษฎีเก่ียวกับสัญญะวิทยา 
 

สัญญะวิทยาแปลมาจากภาษาอังกฤษคือคําวา  “Semiology” หมายถึง ศาสตรแหงสัญญะ(Science  
of  Sign ) โดยสัญญะ (Sign) หมายถึงส่ิงที่ถูกสรางเพ่ือใหมีความหมาย (Meaning) แทนของจริง(Objective) 
ในตัวบทและบริบทหนึ่ง 
 
 สัญญะประกอบดวยคุณสมบัติที่สําคัญ  3  ประการคือ  

1) จะตองมีลักษณะทางกายภาพ  สามารถจับตองรับรูไดดวยอวัยวะรับสัมผัส 
2) จะตองมีความหมายถึงบางสิ่งบางอยางไปกวาตัวของมันเอง 
3) ผูใชสัญญะตองตระหนักวารูปธรรมดังกลาวนั้นเปนสัญญะ 
 

แนวคิดพ้ืนฐานของทฤษฎีสัญญะวิทยา(Basic concept ) ประกอบดวย 
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 1)สัญญะ 
          สัญญะ  คือ ส่ิงที่มีความหมายมากกวาตวัของมันเอง  แตจะตองอยูในบริบท  หรือ 

สถานการณจําเพาะหนึ่งๆ  เชน แหวนวงหน่ึงอาจจะเปนหรือไมเปนสัญญะก็ได หากแหวนวงน้ันอยูในตู
รานทองแหวนวงนั้นก็ยังไมเปนสัญญะอะไร  จนกระทั่งแหวนวงนั้นไดเดินทางเขาสูรูปแบบ  การปฏิบัติการ
ทางสังคมบางประการ เชน ถูกนําไปสวมนิ้วของเจาสาว  ในวันแตงงาน  ซ่ึงสําหรับเจาสาวมีความหมาย
แทนความรักของเธอกับชายผูเปนเจาบาว จากแหวนวงเดิมก็ไดกลายมาเปนสัญญะเมือ่ไดอยูในนิ้วนางของ
เจาสาว  จากตวัอยางน้ีแสดงใหเห็นวาคุณสมบัติที่สําคัญของสัญญะ คือ  ความสัมพันธระหวางองคประกอบ
โดยเฉพาะตัวบุคคลกับวัตถุ 

 
 2)ความสัมพันธ 

            แนวคิดเร่ือง “ความสัมพันธ” มีสวนเกี่ยวของในเร่ืองของความหมายในแงของขอเท็จจริง
ที่วาไมมีอะไรมีความหมายในตัวเอง  และไมใชตัวเน้ือหาที่  กําหนดความหมาย แตทวาสิ่งหน่ึงส่ิงใดนั้นจะ
มีความหมายตอเมื่อนําไปสัมพันธกับอีกระบบหน่ึงตางหาก  คูของความสัมพันธ ที่สัญญะวิทยาใหความ
สนใจคือ ความสัมพันธระหวาง “ตัวบท” กับ “บริบท” ซ่ึงหมายถึงสิ่งท่ีอยูรอบๆตัวบริบท 
 
 3)ลักษณะสวนตัว และ สวนรวมของสัญญะ 
            สัญญะทุกอยางจะประกอบไปดวย 2 มิติเสมอ มิติหน่ึงคือ มิติท่ีเปนสวนรวม เรียกวา 
“Language” และมิติที่เปนสวนตัว คือ “Speech”  เชน Language ในภาษาไทยประกอบไปดวยพยัญชนะ 44 
ตัว สระ 32 ตัว วรรณยุกต 5 เสียง มีไวยกรณในการจัดเรียง แตเมื่อแตละคนนําไปใชแตละคนจะมี Speech 
(ลีลา)เฉพาะตัวไมเหมือนกัน แตอยางไรก็ดีคนที่ใชภาษาไทยทุกคนก็ยังคงอยูในกรอบของ Language ของ
ภาษาไทยเหมือนกัน 
 
 
 
 4)รหัส 
          หมายถึง แบบแผนของการนําเอาสัญญะยอยตางๆมาสัมพันธกันเปนโครงสรางที่จะตองนึกถึง
เมื่อจะตีความสัญญะตางๆ ที่ไดรับรูมาเมื่อเราพบเห็นสิ่งตางๆในชีวิตประจําวันดังน้ัน รหัส จึงมีอยูมากมาย
หลายประเภท ที่พอยกตัวอยางไดดังน้ี (อางถึงใน กรองแกว วัฒนะมงคลรักษ,2545) 

4.1 Product  codes   เปนรหัสที่เก่ียวกับวัตถุสิ่งของเครื่องใชที่บงบอกความหมายทีแตกตางกัน 
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4.2 Social codes  เปนรหัสที่เก่ียวของกับความสัมพันธระหวางบุคคล เชน คนไทยไมถือวาการที่
ถูกตบหัว และตบไหลเปนการแสดงความรัก 

4.3 Cultural codes  เปนรหัสที่เก่ียวกับวัฒนธรรมประเพณีตางๆ 
4.4 Personal  codes  เปนรหัสที่เก่ียวกับตัวบุคคลซึ่งโดยทั่วไปจะมีการใชที่แตกตางกัน  แตการใช

รหัสเดียวกันจะทําใหคนเกิดความรูสึกเปนพวกเดียวกัน 
 
 5)การวิเคราะหสัญญะ 
 
           วิ ธีการวิ เคราะหสัญญะ  หมายถึง  การใชวิ ธีการวิ เคราะห เ พ่ือให เกิดความเขาใจใน 
ความหมาย  ของสัญญะที่ถูกแสดงในบริบทหน่ึงๆ  หนาที่ของวิธีการวิเคราะหสัญญะวิทยาก็คือการคนหา  
หลักการที่ใชเปนพ้ืนฐานของการใหความหมาย 
            ซ่ึงสําหรับการสื่อสารแลวส่ิงที่สําคัญที่สุดก็คือ “ความหมาย”  เน่ืองจากเปาหมายของการ
ส่ือสารคือการเขาใจตอสารที่ตรงกันระหวางผูสงสารและผูรับสาร  ซ่ึงประสิทธิภาพของการสื่อสารจะมีมาก
นอยเพียงใดขึ้นอยูกับการที่ผูสงสารและผูรับสารมีความเขาใจในความหมายของสารตรงกันหรือไมตรงกัน
มากนอยเพียงใด ซ่ึงก็ขึ้นอยูกับการรับรูและการตีความ  อันเปนผลจากประสบการณของแตละบุคคล(กรอง
แกว  วัฒนะมงคลรักษ,2545) 
 
 
แนวคิด และ ทฤษฎีการเขารหัส และ ถอดรหัสสาร (Encoding  and Decoding Message) 
 

Stuart  Hall (อางถึงใน กาญจนา แกวเทพ ,2540 ) งานเขียนทางทฤษฎีของเขาจะเกี่ยวของกับ
แนวคิดสําคัญๆ  3  เร่ือง  คือ  วัฒนธรรม  อุดมการณ  และ อัตลักษณ(identity)  ซ่ึงเขาไดเสนอแนวคิดและ
ทฤษฎีเก่ียวกับการเขารหัส  และ  การถอดรหัสสาร (Encoding  and Decoding Message) ไวดังน้ี   

ฮอล(Hall) มีความเห็นวา  เรื่องของการสื่อสารนั้นเปนเร่ืองของการสราง  การถายทอด  และการรับ
วัฒนธรรม (Theory  of  cultural  production & reception)   การที่ผูสงสารสามารถที่จะโนมนาวผูรับสารให
เห็นคลอยตามตนเองไดน้ัน มิไดมาจากเหตุผลที่วาผูรับสารมีลักษณะ passive เหมือนอยางที่แนวคิดเร่ือง
ผลกระทบและทฤษฎีมวลชนไดเคยนําเสนอไว แตอยางไร  หากแตเน่ืองมาจากบรรดากลยุทธตางๆในการ
ใสรหัสสาร(Encoding) การเลือกใชส่ือ  การสรางบริบทในการรับสาร  เทคโนโลยีตางๆ  ที่ฝายผูสงสารตอง
เลือกนํามาใชอยางเต็มที่ 
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แนวคิดพ้ืนฐาน (Basic  concepts) ที่Hall ไดนํามาใชในการอธิบายทฤษฎีมีดังน้ี 
 

- แนวคิดเรื่อง “ความเปนจริง” 
- แนวคิดเรื่อง “ผูรับสาร” 
- แนวคิดเรื่อง “ผูสงสาร” 
- แนวคิดเรื่อง “สาร” 
- การวิเคราะห “ตัวส่ือ” 
- ขั้นตอนของการสื่อสาร 

 

แนวคิดพื้นฐานเรื่อง “ความเปนจริง” 
 
  ฮอล(Hall) ไดนําแนวคิดของนักภาษาศาสตรที่ในเวลาตอมาไดกลายมาเปนผูบุกเบิกทฤษฎีสัญญะ
วิทยา(Semiology) คือ F.DeSaussure มาใชอธิบายวา  เดิมนักภาษาศาสตรเคยอธิบายไววา  คนเราตั้งช่ือ
ส่ิงของตางๆขั้นมาเพื่อที่จะนําเอาไปใชอางอิงถึง(refer)  กลาวถึงในคร้ังตอๆไป  แต Saussure  เห็นวา 
บทบาทหนาที่ของการตั้งชื่ออันเปนรูปแบบหนึ่งของภาษานั้นมีมากกวาประโยชนที่เคยมีผูกลาวไว เพราะ
ภาษาทําใหมนุษยสามารถจัดระบบ(Organize) สราง(construct)  และ เปนเครื่องมือ(Instrument) ใหมนุษย
เราเขาสู “ความเปนจริง” อีกดวย  จึงอาจสังเกตไดวา  เราไมเพียงแต  “ตั้งชื่อ”  สิ่งๆตางขึ้นมาเทาน้ัน  หากแต
ยังเอาใจใสเลือกสรรคสรางชื่อที่ตั้งอีกดวย  ในขณะที่ “ความเปนจริง” แวดลอมตัวบุคคลนั้นมีอยูหลาย  
Version วิธีการที่ภาษาแตละรูปแบบเลือกเอามาใชจะเปนตัวนําทางใหคนแตละกลุมเขาสูความเปนจรงิในแต
ละ version    ซ่ึงแนนอนวากระบวนการสรางและถายทอดความหมายของความเปนจริงน้ัน  จะตองอาศัย “ 
ภาษา” เปนเครื่องมือ  ไมวาจะเปน “ภาษา” ของสื่อแบบใด เชน  ภาษาเขียนของสื่อส่ิงพิมพ  ภาษาภาพและ
เสียงของสื่อโทรทัศน  และแมวาจะมีกลยุทธและวิธีการกลั่นความหมายที่ดีและมีประสิทธิภาพเพียงใดก็
ตาม  แตในทางปฏิบัติ  การท่ีผูสงสารคนใดจะสามารถใชกลยุทธดังกลาวใหบรรลุเปาหมายได หรือ ไมน้ัน  
เงื่อนไขที่เปนตัวกําหนดประการหนึ่ง (precondition) ก็คือ ผูสงสารนั้นมีอํานาจมากนอยเพียงใด  อํานาจที่จะ
ใหแกผูสงสารในการสรางและถายทอดความเปนจริงผานกลไกทางภาษานั้น แปรเปลี่ยนไปตามวัฒนธรรม
ของแตละสังคม ในแตละทองถิ่น 



 
 
   
  

 
 
  37 

 

แนวคิดเร่ือง “ผูรับสาร”  
 
 1)  ฮอล(Hall)มีแนวคิดวา  ระบบรหัส ของผูสงสาร และ  ผูรับสาร  ไมจําเปนตองเปนรหัสเลม
เดียวกัน หรือ ชุดเดียวกันเสมอไป  ซ่ึงเหตุผลของการสงความหมายและถอดรหัสระหวางผูสงสารและผูรับ
สารไมตรงกัน  ไมสอดคลองกัน จนถึงข้ันขัดแยงกัน  มีสาเหตุมาจาก ภูมิหลังประสบการณ  ระดับการศึกษา  
อาชีพ  ผลประโยชนทางเศรษฐกิจ  จุดยืนทางการเมือง  เพศ  ชนช้ัน  อุดมการณ ฯลฯ  
 2) ผูรับสารไมใชกลุมคนที่มีลักษณะเนื้อเดียวกันหมด (Homogeneous  Group) นอกเหนือจากความ
แตกตางระหวางผูสงสารและผูรับสารแลว  แมแตในระหวางกลุมผูรับสารเองก็ยังมีความแตกตางกัน  ใน
สวนที่เก่ียวกับการถอดรหัสนั้น Hall มีทัศนะวาการจับกลุมของผูรับสารจะสัมพันธกับรูปแบบและ
ความหมายของสาร  (forms and meaning) ซ่ึงการจับกลุมของผูรับสารนั้นมิไดมีลักษณะที่หยุดน่ิง(static) 
หากแตเปนการจับกลุมอยางมีพลวัตร(dynamic) และแปรเปลี่ยนอยางสัมพันธไปกับรูปแบบ และ
ความหมายของสาร 
 3)  ความสําคัญของการตีความ  แนวความคิดที่ใหความสําคัญกับการตีความนั้นเปนสวนหนึ่งของ
กลุมที่เชื่อเรื่องการเลือกการรับรู (Selective Perception) ซ่ึงกลาววาผูรับสารนั้นจะมีกระบวนการเลือกรับรู
ตั้งแตขั้นตอนของการเลือกเขาถึง  เลือกเปดรับ  เลือกตีความ  และเลือกจดจํา  ดังน้ันเร่ืองการรับรูจึงมีปจจัย
ดานอัตวิสัย (Subjective Capacity) ของผูรับสารเขามาเก่ียวของอยางมาก  และสิ่งที่ผูสงสารควรจะให
ความสําคัญและความสนใจมากที่สุด คือ  เร่ืองการเลือกตีความของผูรับสาร  นอกจากนี้ Hall  ยังเสนอ
ความคิดวาการที่ผูรับสารตีความเบี่ยงเบน(distort) ออกไปจากความตั้งใจของผูสงสารนั้น เน่ืองมาจากวา
กระบวนการนี้เปนเร่ืองที่ถูกสรางขึ้น(being  constructed) จากระบบการสื่อสารในสังคมนั้นๆ   ดังน้ัน  
ความหมายที่ถูกตีความอยางผิดๆ  จึงมิใชความหมายที่ไรทิศทางสะเปะสะปะไปคนละทิศคนละทาง  หาก
ทวาเปนการตีความหมายอยางเบ่ียงเบนที่เปนchoices อยูชุดหนึ่งที่เรียกวาเปนกลุมความหมายอันหลากหลาย
ชุดหนึ่ง(Polysemic) 
 

แนวคิดเกี่ยวกับ “ผูสงสาร” 
 
 1)  ฮอล(Hall) มีทัศนะเกี่ยวกับผูสงสารวา  ผูสงสารมิใช “ ผูท่ีทําหนาที่สงผานขาวสารเทาน้ัน
(transmitter)  หากทวาเปน “ผูที่ไดเขารหัส(encode)”  ขาวสารที่สงไปใหดวย  ดังน้ันเมื่อเวลาที่ผูสงสารได 
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“สงสาร” ถึงผูรับสารนั้น  เขาไดทํางาน 2 อยางไปพรอมๆกัน คือ  อยางแรกที่เขาสงไป คือ “ขาวสาร” และ
อีกอยางหนึ่งคือ “การติดตั้งรหัสการถอดความหมายจากสาร” ใหแกผูรับสารดวย 
 2)  เม่ือเวลาที่ไดรับขาวสารจากโลกภายนอก  ที่ถูกยอมาอยูในรหัสของการใชภาษา  เราจะจําไดเลย
วาขาวสารน้ันเปนรหัสของอะไร เชน เปนเร่ืองจริง หรือ การแสดง โดยที่รหัสบางรหัสท่ีถูกติดตั้งมาใหน้ัน  
จะถูกนําเสนอราวกับเปนธรรมชาติ(Natural) โดยไมตองมีการเรียนรูเลย โดยเฉพาะอยางยิ่ง  รหัสที่มาใน
รูปแบบของ การสื่อสารใหเห็นเปนภาพ (Visual  communication) 
 3)  กลไกอีกตัวหน่ึงที่ทําใหผูรับสารถอดความหมายไดตามความตองการของผูสงสาร ที่ Hall ได
นําเอาทัศนะของ U.Eco มาใช คือ  เร่ือง “เงื่อนไขของการรับรู”(condition of perception) Eco ไดตั้ง
ขอสังเกตวาบรรดาสัญญะที่เปนภาพเหมือน(icon  sign) น้ันจะทําใหผูรับสารสามารถมองเห็นตัว object ได
เหมือนกับในโลกแหงความจริง  

 

แนวคิดเร่ือง “สาร” 
 
 จากทัศนะเรื่อง “ความเปนจริงน้ันเปนสิ่งที่ถูกสรางขึ้น” Hall ไดนํามาขยายความวา  ในฐานะที่ 
“ขาวสาร” ก็เปน “ความเปนจริงประเภทหนึ่ง”  ดังน้ัน “ ขาวสารที่เกิดขึ้นเองตามธรรมชาติจึงไมมี  จะมีก็แต
ขาวสารที่ถูกสรางข้ึนมาเทาน้ัน”  และทั้งในกระบวนการสรางขาวสาร(จากฝายผูสง)  และในกระบวนการ
รับขาวสารลวนแลวแตดําเนินไปอยาง active และมีการตีความสอดแทรกอยูตลอดเวลา 
 

แนวคิดเร่ือง “ตัวส่ือ” 
 
 ในเรื่องธรรมชาติของตัวส่ือ (Media) รวมท้ังรูปแบบการนําเสนอก็ยังเปนสวนหน่ึงของการเขา 
รหัส-ถอดรหัสดวย  ฮอล(Hall) มีทัศนะตอ ส่ือ วา ธรรมชาติของสื่อแตละชนิดจะมีผลตอการตีความของ
ผูรับสาร  ซ่ึงสามารถเห็นไดจาก   หากการนําเสนอเนื้อหาสารปรากฎในสื่อส่ิงพิมพในรูปแบบของตัวอักษร
(literary)  โอกาสที่ผูรับสารจะมองไมเห็นคุณลักษณะ(attributes) ของ object ที่บรรยายน้ันจะมีอยูมาก  เชน  
สําหรับผูที่ไมเคยมีประสบการณตรงกับหิมะเลย  เมื่ออานบทบรรยายเกี่ยวกับหิมะ  อาจจะนึกไมออก  
ในขณะที่ส่ือโทรทัศนน้ันเปน icon  sign (เปนภาพ)  ซ่ึงเมื่อนําเสนอแลว  ผูรับสารจะตองมองเห็น
คุณลักษณะบางอยางของ object น้ันทันที 
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ข้ันตอนของการสื่อสาร 
 

ฮอล(Hall)  ไดแยกแยะขั้นตอนของการสื่อสารออกเปน 4  ขั้นตอน  คือ  
1. ขั้นตอนการผลิต ( Production) 
2. ขั้นเผยแพร (Circulation ) 
3. ขั้นการใช / การบริโภคสาร / (Use/ consumption)  
4. ขั้นการผลิตซ้ํา (Reproduction) 
จากทั้ง 4  ขั้นตอนนี้ Hall สรุปวากระบวนการเขา/ถอดรหัสสารน้ันจะตองถูกควบคุมในทุก

ขั้นตอน  เพ่ือใหความหมายสุดทายในขั้นตอนของผูรับสารตรงกับความหมายแรกของผูสงสาร  อยางไรก็
ตามในกรณีสวนใหญวิธีการควบคุมน้ันจะไมปรากฏตัวใหเห็นอยางเดนชัด 
 
         1.ขั้นตอนการผลิต( Production) 

เปนชวงตอนของการสรางขาวสารที่ผูสงสารตองดําเนินการปฏิบัติการดานภาษา(discursive 
practice)  ซ่ึงตองอาศัยองคประกอบหลายประการ  เชน  การรูจักจัดกรอบของความหมายและความคิด
(framing  meaning & ideas) ตองมีความรูในเรื่องท่ีตองใชงาน (knowledge-in-use) มีทักษะทางเทคนิค
(technical  skill) มีอุดมการณทางวิชาชีพ  มีความรูเก่ียวกับสถาบันตางๆ  มีความเขาใจในคานิยมและความ
เชื่อตางๆของสังคม  มีภาพของผูรับสารอยูในใจ  เปนตน ทั้งน้ีเพ่ือโนมนําผูรับสารใหตีความหมายไปในทาง
เดียวของผูสงสาร 
   
         2.ขั้นเผยแพร (Circulation ) 

หมายถึงชองทางของการเผยแพรขาวสารประเภทตางๆ ที่เก่ียวของกับตัวแปร 2 ตัว  คือ  ปริมาณ
ความถี่ของการไดเผยแพร  ขาวสารที่ไดรับการเผยแพรแบบ “มาบอย  มาไดรวดเร็ว  มาไดอยางรุนแรง ”  
ยอมมีโอกาสเขาถึงผูรับสารไดมากกวา  และอีกตัวแปรหน่ึง  คือ  ธรรมชาติของสื่อที่ถูกใชเปนชองทาง เชน 
เปนสื่อส่ิงพิมพ  ส่ือวิทยุ  ส่ือโทรทัศน  ฯลฯ  ท่ีมีขอเดนขอดอยแตกตางกันไป 
 
         3.ขั้นการใช / การบริโภคสาร   (Use/ consumption) 

ฮอล(Hall)ใหความสนใจกับขั้นตอนนี้อยางมาก  เน่ืองจากเขามีแนวคิดวา “ ขาวสารนั้นมิไดสําคัญ
เพียงแควา  ไดผลิตขึ้นมาอยางไรเทาน้ัน (how it is produced) แตยังสําคัญตอไปอีกวา  ขาวสารนั้นถูกรับรู
อยางไร (how it is received)   ฮอล(Hall)ไดเสนอทัศนะใหมเก่ียวกับข้ันตอนของการรับสาร  หรือ  การ
บริโภคขาวสารวา  ในขั้นตอนนี้จะเปนอีกชวงเวลาหนึ่งเชนกันที่ความหมายจะถูกผลิตขึ้นมาอีกคร้ังหน่ึง  
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กลาวคือ  ส่ิงที่ผูรับสารกระทําไมเพียงแตจะ “อานความหมาย”ที่อยูในสารของผูสงสารเทาน้ัน  หากแตผูรับ
สารจะนําเอา  “ตัวเอง” (ผูรับสาร) เขาไปสรางความหมายในสารดวย  ซ่ึงหมายความวาชวงเวลาแหงการ
ถอดรหัส(Decoding) ก็เปนชวงเวลาที่มีอิสระในตัวเอง  และไมจําเปนตองไปขึ้นตอชวงเวลาแหงการ
เขารหัส(Encoding) เสมอไป 

 
 ในการอานความหมายของสารนั้น  ผูรับสารสามารถจะมีจุดยืนได 3 แบบ อันจะทําใหอาน
ความหมายได 3 แบบตามมาเชนกัน  คือ  
 
 

ก) จุดยืนแบบที่ผูสงสารตองการ (Dominant-hegemonic  position) จุดยืนแบบนี้ผูรับสารจะยืนอยูที่
เดียวกับผูสงสารและจะใชรหัสของผูสงสารเชนกัน  ดังน้ันความหมายที่ผูรับสารอานได  จึงเปนอยางที่ผูสง
สารตองการเทาน้ันที่เรียกวา   preferred  reading 

 
 ข) จุดยืนที่ผูรับสารจะตอรองความหมายของสารเสียใหม(Negotiated  position)  จุดยืนแบบนี้  
แมวารับสารจะอานความหมายหลักๆ  ตามที่ผูสงสารตองการ  แตทวาภายในขอบเขตความหมายดังกลาว  
ผูรับสารจะยังคงตอรองรายละเอียดปลีกยอย  ซ่ึงการตีความหมายแบบตอรองนี้เปนการพบกันครึ่งทาง หรือ
เปนสูตรผสมระหวาง   preferred  reading กับ opposition  reading 
 
 ค) จุดยืนที่ผูรับสารจะตีความคัดคานตอตานความหมายที่ผูสงสารใสรหัสมา(Opposition  position) 
 
 ฮอล(Hall) กลาววา  ในการสงขาวสารแตละครั้ง  จะเกิดจุดยืนการตีความทั้ง 3 แบบอยูตลอดเวลา  
เพียงแตวาสัดสวนของแตละอันจะมีมากนอยอยางไรนั้น  ข้ึนอยูกับความสามารถในการใสรหัสของผูสงสาร 
 
          4.ขั้นการผลิตซํ้า (Reproduction) 
 
 ข้ันตอนการผลิตซํ้าน้ัน  หากพิจารณาในแงของ “ระบบความหมาย” อาจจะแบงไดเปน 2 ประเภท 
ประเภทแรกคือ  การผลิตซํ้าขึ้นใหม  แตยังคงความหมายเดิม  อีกประเภทหนึ่ง คือ การผลิตซํ้าขึ้นใหมแต
เพ่ือตองการจะเสนอความหมายใหมที่ขัดแยงกับความหมายเกาที่มีอยู  หรือ ที่ขัดกับสามัญสํานึกที่ผูรับสาร
มีอยู  หรือ คัดงางกับความรูที่ยอมรับกันโดยปริยาย  การผลิตซํ้าแบบสรางความหมายใหมน้ีจะตองจัดระบบ
ความหมายใหถูกอานจากจุดยืนแบบ preferred  reading อยางเข็มงวดมากกวากรณีแรก 
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 จากแนวคิดและทฤษฎีเก่ียวกับการสื่อสารและ,การส่ือสารและวัฒนธรรม ,การถายทอด
วัฒนธรรม  และ แนวคิดทางดานสัญญะวิทยา และ การเขารหัส และ ถอดรหัส   น้ีจะเห็นไดวา  การสื่อสาร    
การถายทอดวัฒนธรรม  ลวนแลวแตมีความสัมพันธใกลชิดกับวัฒนธรรมและประเพณีท้ังในสวนของการ
ดํารงรักษาไวซึ่งเอกลักษณและคุณคาของวัฒนธรรม  และในสวนของการเปลี่ยนแปลง  และ จากแนวคิด
และทฤษฎีดังกลาวยังจะเห็นไดวา องคประกอบของกระบวนการการสื่อสาร และ สภาพแวดลอมของการ
ส่ือสาร ยังเปนปจจัยท่ีมีความสําคัญตอประสิทธิพลของการสื่อสารและในการถายทอดสาร  ดังน้ัน ผูวิจัยจึง
นํากรอบแนวคิดและทฤษฎีดังกลาวมาใชในการศึกษาวิจัยกระบวนการในการนําเสนอ  งานประเพณีแห
เทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานี  ท้ังในอดีตและปจจุบัน เพื่อใหทราบถึงรูปแบบ  วิธีการ  ของการสื่อสาร
ในลักษณะตางๆของงานประเพณีดังกลาว  ตลอดจน นํามาใชเปนแนวทางศึกษาถึงกระบวนการสื่อสารที่มี
ผลตอการรับรู ความเขาใจของผูสงสารและผูรับสาร ท่ีเกิดจากกระบวนการสื่อสารเหลาน้ัน  และ นํามาใช
เปนแนวทางเพื่อศึกษาถึงปจจัยทางดานการสื่อสารที่มีผลตอการเปลี่ยนแปลงทางวัฒนธรรมของงาน
ประเพณี ดังกลาวในยุคปจจุบัน  
 

หน่ึงในวัฒนธรรมขนบธรรมเนียมประเพณีทองถ่ิน  ที่มีการสืบทอดปฏิบัติเปนระยะเวลา
กวา 60  ป และสะทอนถึงภูมิปญญา ความเชื่อและแรงศรัทธาที่มีตอพุทธศาสนา และมีบทบาทสําคัญในการ
ดึงดูดเงินตราตางประเทศจากนักทองเที่ยวชาวตางประเทศเขาสูประเทศไทย ก็มีการเปล่ียนแปลงทาง
วัฒนธรรม เชนเดียวกัน  ประเพณีทองถิ่นดังกลาวคือ  งานประเพณีแหเทียนพรรษา   จังหวัดอุบลราชธานี 
  

ขอมูลประวัติโดยยอ  งานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธาน ี
 

งานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานี เปนงานประเพณีทองถ่ินที่ชุมชน
ทองถ่ินไดรวมกันปฏิบัติสืบทอดตอกันมาเปนระยะเวลายาวนานกวา 60 ป  งานประเพณีทองถิ่นดังกลาวยัง
เปนหน่ึงในหลายๆงานเทศกาลประเพณีทองถิ่นที่ไดรับความสนใจ  และเปนที่รูจักในระดับชาติ  ในแตละป
มีผูสนใจเขารวมงานเปนจํานวนมาก และเปนงานประเพณีที่ไดรับการสนับสนุนจากสํานักงานการทองเที่ยว
แหงประเทศไทยใหเปน 1 ใน 13 งานเทศกาลประเพณีหลักของประเทศไทยในการประชาสัมพันธให
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นักทองเที่ยวเขามาเที่ยวในโครงการ Amazing Thailand ในป 2544 ซ่ึงแสดงใหเห็นวาเปนงานประเพณีที่มี
คุณคาและมีความสําคัญตอการสรางประโยชนใหกับประเทศชาติ   

 

งานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานี แตเดิมเร่ิมมาจากอิทธิพลความเช่ือเรื่อง
อานิสงสผลบุญของการถวายผึ้ง และ การถวายแสงสวางเปนทานผนวกกับความเชื่อเรื่อง ฮีตสิบสองคลอง
สิบสี่ ในงานบุญเดือนแปด หรือ งานบุญเขาพรรษาตลอดจนความอุดมสมบูรณของรวงผึ้งในเขตตัวเมือง
อุบลราชธานีในยุคน้ัน  จนมีชื่อเรียกอุบลราชธานีในยุคน้ันวา “ดงอูผ้ึง” จึงทําใหเกิดพิธีกรรมถวายเทียนท่ีทํา
จากข้ีผ้ึงเพ่ือใหเกิดความสวางแดพระสงฆถือกําเนิดขึ้น 

งานประเพณีแห เทียนพรรษา   จังหวัดอุบลราชธานี   ในยุคแรกในสมัยที่จังหวัด
อุบลราชธานี  ยังเปนเมืองประเทศราชอยูน้ัน ยังไมมีงานประเพณีแหเทียนพรรษาเกิดขึ้น  การถวายเทียน
ในชวงเทศกาลเขาพรรษาจะทําขึ้นแบบแตละบาน  น้ันคือ  แตละครัวเรือนจะมีการฟนเทียน(หรือที่เรียกวา  
การสีเทียน ) จากขี้ผ้ึงเปนของตนเองซึ่งมีขนาดความยาวเวียนรอบศีรษะของสมาชิกทุกคนในบาน  ซ่ึง
โดยมากมักจะเปนเทียนที่มีขนาดเล็กและยาวนําไปถวายพระสงฆในชวงวันเขาพรรษาพรอมกับเครื่องไทย
ธรรมอ่ืนๆ 

                  ตอมาแตละบานจึงไดมีความคิดที่จะตอเทียนใหมีขนาดสูงและใหญตามความตองการ จึง
ไดมีการทําแกนเทียนจากลําตนของหมาก หรือ บองไมไผแลวนําเชือกปอหรือปาน มามัดเทียนเลมเล็กๆที่ทํา
ไวหลายๆเลมเขาดวยกันและใชกระดาษสีทองหรือเงิน(กระดาษตังโก หรือ กระดาษจังโก) พันโดยรอบ
เพ่ือใหเกิดความสวยงาม  อยางไรก็ดีเทียนพรรษาที่เปนการมัดรวมกันดังกลาวยังไมมีการแกะสลักลวดลาย
แตอยางใด อีกท้ังการถวายเทียนแดพระสงฆเองก็ยังคงเปนแบบบานใครบานมันเชนเดิม โดยยังมิไดมีการ
รวมจัดเปนขบวนแหเทียนพรรษาแตอยางใด 

 

 ในชวงกลางพุทธศตวรรษที่ 24 สมเด็จพระเจานองยาเธอ กรมหลวงสรรพสิทธิประสงคขณะทรง
เปนขาหลวงมณฑลลาวกาวซึ่งทรงวาราชการที่เมืองอุบลราชธานี  ไดมีการริเริ่มการจัดงานประเพณีแหเทียน
พรรษาขึ้นคร้ังแรก และ เปนการเปลี่ยนแปลงรูปแบบของเทียนพรรษาจากเลมเล็กๆมัดรวมกันในแตละบาน
เปนการหลอมรวมเทียนเพ่ือใหมีขนาดใหญมากขึ้น  โดยใชเกวียนเปนพาหนะในการจัดขบวนแหและ
นอกจากจะมีการจัดงาน และ ขบวนแหเทียนพรรษาขึ้นเปนครั้งแรกแลว  กรมหลวงสรรพสิทธิประสงคยัง
ทรงจัดใหมีการประกวดตนเทียนและขบวนแหเทียนพรรษาขึ้นเปนครั้งแรกอีกดวย  ในชวงเวลาดังกลาวการ
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แหเทียนพรรษานั้น  กอนท่ีจะมีการแหเทียนพรรษาจะมีการจับฉลากเพื่อนําเทียนของแตละขบวนไปถวายยัง
วัดตางๆและเมื่อจับฉลากแลว จึงคอยนําขบวนแหแหไปยังวัดที่ตนจับฉลากได  และในเวลาตอมาหลัก
ปฏิบัติในการนําเทียนไปถวายยังวัดตางๆไดมีการเปลี่ยนแปลง คือ การจับฉลากเพ่ือนําเทียนพรรษาไปถวาย
ยังวัดตางๆนั้นไดหายไป  โดยเมื่อเสร็จส้ินการรวมขบวนแห ณ สนามชุมชนแลว  ขบวนแหเทียนพรรษาก็จะ
นําเทียนพรรษาของตนกลับไปถวายยังวัดในละแวกบานของตนเอง  ในสวนของขี้ผ้ึงที่นํามาหลอเทียนน้ัน
ไดมาจากการเรี่ยไรชาวบานในละแวกหมูบาน หรือ “คุมวัด” ของตนเองซึ่งเมื่อนํามาหลอเทียนก็จะเปนไป
ตามขนาดของขี้ผ้ึงที่เร่ียไรมาไดในแตละป 

 

ในยุคน้ีถึงแมวาจะมีการเปลี่ยนแปลงรูปลักษณของตนเทียนและรูปแบบของการจัดขบวนแหเทียน
พรรษา  แตการทําเทียนหรือหลอเทียนก็ยังคงเกิดจากความศรัทธาและการมีสวนรวมของชุมชนในทองถ่ิน  
ชุมชนตามคุมวัดตางๆในการทําเทียนเพ่ือนําไปถวายวัดตามความเชื่อและแรงศรัทธาตอพุทธศาสนาและฮี
ตสิบสองคองสิบสี่ของคนทองถิ่น  เหมือนดังในยุคแรกๆของการฟนเทียนนําไปถวายวัดของแตละครัวเรือน 

 
ในป พ.ศ.2494 นายชอบ ชัยประภา ผูวาราชการจังหวัดอุบลราชธานีในขณะนั้น และเปนประธาน

ประกวดเทียนพรรษา ไดเห็นชอบใหงานประเพณีแหเทียนพรรษาจังหวัดอุบลราชธานีเปนงานประจําปของ
จังหวัดอุบลราชธานีอยางเปนทางการ(อางถึงใน บุญสฤษย  อเนกสุข,2543) สงผลใหชวงรอยตอระหวางตน
พุทธศตวรรษที่ 2480-กลางพุทธทศวรรษที่ 2490 เปนชวงที่ศิลปะการทําเทียนพรรษามีการเปล่ียนแปลงไม
เพียงแตดานลวดลายบนตนเทียนพรรษาเทาน้ัน  ยังมีการเปลี่ยนแปลงสวนประกอบอื่นๆของขบวนแหเทียน
พรรษาอีกดวย เชน  จากเดิมที่ใชเกวียน หรือ ลอเล่ือนบรรทุกตนเทียนพรรษาไดกลายเปนการใชรถยนต
แทนเนื่องจากสามารถประดับประดารถยนตและขบวนแหไดอยางพิสดารมากขึ้น  นอกจากนี้ยังไดรับการ
รื้อฟนการทําเทียนพรรษาแบบเดิมที่เกิดขึ้นในชวงกลางพุทธศตวรรษที่ 24 ซ่ึงเปนการมัดรวมเทียนเลมเล็ก
เขาดวยกัน  ดังน้ันในชวงระยะเวลาดังกลาวจึงไดมีการประกวดเทียนพรรษา 2 แบบ คือ แบบด้ังเดิมที่ใช
เทียนเลมเล็กมัดรวมกัน และ แบบใหม คือ การติดพิมพซ่ึงนับเปนจุดกําเนิดของการประกวดเทียนพรรษา
อยางเต็มรูปแบบในเวลาตอมาอีกดวย 

งานประเพณีแหเทียนพรรษา   จังหวัดอุบลราชธานีไดหยุดชะงักไปในป พ.ศ.2510  
เน่ืองจากไดมีการรวมกลุมของพระสงฆ และ พุทธศาสนิกชนในจังหวัดอุบลราชธานี ตั้งเปน “พุทธสมาคม
จังหวัดอุบลราชธานี”  เพ่ือทําการคัดคานการแหเทียนพรรษาที่เปนอยูในยุคน้ัน  วาการประกวดเทียนพรรษา
จะสงผลใหเกิดความเหล่ือมลํ้าต่ําสูงของแตละคุมวัดที่สงเขาประกวด  กระทั่งอาจมีความขัดแยงเกิดขึ้น
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ระหวางคุมวัด  ขณะเดียวกันการถวายเทียนพรรษาเปนหนาที่ของฆราวาสแตวัดกลับเปนผูทําเทียนพรรษา
เอง  แมวาจะเปนฆราวาสทําแตเม่ือต้ังบนขบวนแหเทียน พรรษายอมจะมีชื่อวัดตางๆเปนเจาของ ในขณะที่
ยังไมมีการถวายแกวัด ซ่ึงถือวาเปนการไมสมควร  นอกจากนี้การทําเทียนพรรษายังตองใชงบประมาณมาก
ซ่ึงทําใหเงินของวัดลดลง  ดังน้ันพุทธสมาคมจังหวัดอุบลราชธานี  จึงรณรงคใหทุกวัดในเขตเทศบาลเมือง
อุบลราชธานี  งดทําเทียนพรรษาสงเขาประกวด  สงผลใหงานประเพณีแหเทียนพรรษาในปน้ันไมมีการ
ประกวดเทียนพรรษา  และไมมีมหรสพใดๆซึ่งสงผลใหชาวจังหวัดอุบลราชธานีสวนใหญเกิดความไมพอใจ  
ซ่ึงในที่สุดผูวาราชการจังหวัดอุบลราชธานีในขณะนั้นไดแกไขปญหาความขัดแยงดังกลาว กระท่ังในป
ตอมาชาวจังหวัดอุบลราชธานีก็มีงานประเพณีแหเทียนพรรษาเชนเดิม 

 
ในป พ.ศ. 2519 จังหวัดและเทศบาลเมืองอุบลราชธานีพิจารณาเห็นวางานประเพณีแหเทียนพรรษา  

เปนงานที่ไดรับความรวมมือจากขาราชการ พอคา และ ชาวบานเปนจํานวนมาก สมควรที่จะจัดเปนงาน
ใหญระดับชาติได  ดังน้ันจึงไดเชิญองคการสงเสริมการทองเที่ยวแหงประเทศไทย(อ.ส.ท.) มาสังเกตการณ
งานประเพณีแหเทียนพรรษา สงผลใหในป พ.ศ. 2520 องคการสงเสริมการทองเที่ยวแหงประเทศไทย
(อ.ส.ท.)หรือการทองเที่ยวแหงประเทศไทยในปจจุบัน(ท.ท.ท.) ไดเขารวมกิจกรรมและรวมเปนเจาภาพจัด
งานแหเทียนพรรษา  และใหถือเปนงานประจําป และงานระดับชาติของจังหวัดอุบลราชธานี  โดยการขยาย
การประชาสัมพันธไปทั่วประเทศและไปยังประเทศตางๆเพิ่มขึ้น ดังน้ันนับตั้งแตในป พ.ศ. 2520 การจัดงาน
ประเพณีแหเทียนพรรษาซึ่งรวมถึงการประกวดเทียนพรรษาและขบวนแหเทียนพรรษาของจังหวัด
อุบลราชธานีไดเปนที่รูจักแพรหลายมีนักทองเท่ียวทั่งในและตางจังหวัดใหความสนใจมาเที่ยวชมงานเปน
จํานวนมาก  เน่ืองจากไดมีการประชาสัมพันธอยางกวางขวาง  จึงนับเปนการเปลี่ยนแปลงโฉมหนาคร้ัง
สําคัญของงานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานีจะเห็นไดจากในปเดียวกันคณะกรรมการจัด
งานไดมีการเพ่ิมเติมการประกวดขบวนแหนางฟาประตนเทียนพรรษา  และไดกําหนดระยะเวลาการจัดงาน
เพ่ิมขึ้นเปน 3 วัน ระหวางวันข้ึน 14 คํ่า เดือน 8 จนถึงวันแรม 1 ค่ํา เดือน 8  โดยในวันแรกถือเปนวันเปดงาน  
วันที่สองในเวลากลางวันจะทําการประกวดตนเทียน  สวนกลางคืนจะเปนการประกวดนางฟา(ซ่ึงตอมา
เรียกวา ธิดาเทียนพรรษา) และวันที่สามเปนการแหเทียนพรรษาและจัดประกวดขบวนแหเทียนพรรษา  และ
ในเวลาตอมาหลังจากที่การทองเที่ยวแหงประเทศไทยไดมามีสวนเกี่ยวของในการจัดงานประเพณีแหเทียน
พรรษา  นอกจากการเพิ่มวันจัดงานและวันจัดกิจกรรมเพ่ิมข้ึนเรื่อยๆทุกปแลวยังไดมีการเพิ่มกิจกรรมอื่นๆ
เขามาประกอบในชวงวันเทศกาล ไมวาจะเปน พิธีพุทธาภิเษกวัตถุมงคล  งานแสดงวิถีชีวิตชุมชนอีสาน  
งานพาแลงและงานประกวดธิดาเทียนพรรษา  พิธีอัญเชิญเทียนพรรษาพระราชทาน  การจัดแสดงแสง  สี 
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เสียง  บอกเลาเร่ืองราวความเปนมาของจังหวัดอุบลราชธานีและงานประเพณีแหเทียนพรรษา(บุญสฤษย  
อเนกสุข,2543) 
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จากกรอบแนวคิด  ทฤษฎีนําไปสูการพัฒนากรอบแนวคิดและทฤษฎีสําหรับงานวิจัยช้ินนี้                                    
ดังแผนภาพตอไปน้ี 

 
   
 
                     
 
     

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

            การสื่อสารและการเปลี่ยนแปลงวัฒนธรรมของงานประเพณี 
            แหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานี

       แนวคิดทางวัฒนธรรมและประเพณี 

   แนวคิดเกี่ยวกับการเปลี่ยนแปลงวัฒนธรรม 

แนวคิดเรื่องการสื่อสาร  

แนวคิดเก่ียวกับการถายทอดวัฒนธรรม 

แนวคิดและทฤษฎีเก่ียวกับ การสื่อสาร และ 
วัฒนธรรม 

แนวคิดและทฤษฎีเก่ียวกับ การสื่อสาร และ 
วัฒนธรรม 

แนวคิดและทฤษฎีเก่ียวกับการเปลี่ยนแปลง 
ทางวัฒนธรรม 

                แนวคิดเรื่องการสื่อสาร 

เพ่ือศึกษาวัฒนธรรมงานประเพณีแหเทียนพรรษา  
จั งหวัด อุบลราชธานี   ทั้ งในอดีตและ   ปจจุบัน
มีลักษณะอยางไร  และมีความแตกตางกันอยางไร 

เพื่อศึกษาหนวยงานที่มีบทบาทในการนําเสนองาน
ประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานีในชวง
อดีตและในชวงปจจุบัน  และ เพ่ือศึกษากระบวนการใน
การนําเสนอของหนวยงานเหลาน้ัน 

เพื่อศึกษาปจจัยดานการสื่อสารที่มีผลตอการเปลี่ยนแปลง
ทางวัฒนธรรมของประเพณีแห เทียนพรรษา   จังหวัด
อุบลราชธานี  ในยุคปจจุบัน  

                 แนวคิดสัญญะวิทยา 

     แนวคิดการเขาสาร และ ถอดรหัสสาร 
  รูปที่ 3 :  การพัฒนากรอบแนวคิดและทฤษฎี 
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วรรณกรรมที่เก่ียวของ  
 
วรรณกรรมที่เก่ียวกับการสื่อสาร และ วัฒนธรรม 
 

พวงชมพู  ไชยอาลา (2543 )ไดทําการศึกษา เรื่อง “การสื่อสารเพื่อสืบทอดประเพณีบุญบั้งไฟใน
ชุมชนชนบท  ” โดยมีวัตถุประสงค เ พ่ือศึกษารูปแบบการสื่อสาร   การมีสวนรวมในการ 
ส่ือสาร  และปจจัยการมีสวนรวมในการสื่อสารเพ่ือสืบทอดประเพณีบุญบั้งไฟจากกลุมเปาหมายที่เปน
สมาชิกในครอบครัวที่มีบทบาทเปนผูนําคุมบาน  ผูนําประเพณีบุญบั้งไฟ  และสมาชิกทั่วไป  ผลการวิจัย
พบวา การสื่อสารในชวงการเตรียมงานภายในหมูบานและคุมบานมีทิศทางการสื่อสารสองทาง   ลักษณะ
การสื่อสารมีทั้งที่เปนทางการและไมเปนทางการ  มีทิศทางการไหลของสารจากบนลงลาง จากลางขึ้นบน  
และในระดับเดียวกัน  สวนการสื่อสารในชวงการถายทอดกิจกรรมพบวาเกิดในระดับหมูบานมากที่สุด  
และพบวาการใชการปฎิบัติจริงเปนเครื่องมือในการถายทอดเปนสวนใหญ(4กิจกรรม) ซ่ึงการสื่อสารจะมีทิศ
ทางการสื่อสารสองทางในลักษณะที่เปนทางการและไมเปนทางการ  โดยมีการใชทั้งวัจนภาษาและอวัจน
ภาษา    และมีทิศทางการไหลของสารทั้งจากบนลงลาง และในระดับเดียวกัน   ซ่ึงสมาชิกตางมีสวนรวมใน
การสื่อสารเพื่อแสดงความคิดเห็นเปนแนวทางในการปฎิบัติงานและการตัดสินใจ 
 

กฤษณา  วงษาสันต (2542) และคณะไดเสนอแนะแนวทางการสงเสริมวัฒนธรรม   
และประเพณีไทยในหนังสือโครงการพัฒนาสื่อการศึกษาเพื่อสงเสริมการเรียนรูดวยตัวเองของ 
นักศึกษา(กลุมสถาบันราชภัฏตะวันออกเฉียงเหนือ)  วา ขนบธรรมเนียมประเพณีไทย  เปนสมบัติทาง
วัฒนธรรมที่มีคุณคาซ่ึงมีความสัมพันธกับความเชื่อและคานิยมเปนสื่อที่เสริมสรางความสามัคคีในสังคม  
ความไมเขาใจในความหมายและสาระของขนบธรรมเนียมประเพณีจึงทําใหเกิดความเบี่ยงเบนในวิถีปฏิบัติ  
ดังน้ัน  จึงควรปลูกฝงและสรางพันธะที่ถือในชุมชนอยางถูกตองและเหมาะสม  โดยใหความรูความเขาใจที่
ถูกตองเกี่ยวกับ เน้ือหาสาระแกนแทความหมาย,  คุณคา , และความสําคัญของขนบธรรมเนียมประเพณี
ตางๆเพ่ือมิใหเบี่ยงเบนไปจากขนบธรรมเนียมประเพณีด้ังเดิมทั้งในระดับทองถิ่นและระดับชาติ  โดยผูเขียน
ไดเสนอแนวทางในการสงเสริมวัฒนธรรมและประเพณีไทยไว  14  แนวทาง ซึ่งหน่ึงในน้ัน คือ การสงเสริม
ใหองคกรภาครัฐและเอกชนทําการประชาสัมพันธใหประชาชนไดเห็นความสําคัญของการสืบทอดและ
ปฏิบัติตามขนบธรรมเนียมประเพณีของไทย  โดยใชส่ือทุกประเภทตลอดจนการจัดกิจกรรมเพ่ือสงเสริม
ความเขาใจ 
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นิธิ  เอียวศรีวงศ (2538) ไดเขียนบทความที่เกี่ยวกับการเปลี่ยนแปลงทาง 
วัฒนธรรมอันเปนผลเน่ืองจากการทองเท่ียวในชื่อเรื่อง  อุตสาหกรรมทองเที่ยวกับผลกระทบตอ 
วัฒนธรรม  วา  อุตสาหกรรมและวัฒนธรรมทางการทองเที่ยว  ไดสงผลใหวัฒนธรรมทองถิ่นของ
ประชาชนไดมีการปรับตัวและเกิดการเปล่ียนแปลงเพ่ือรับใชวัฒนธรรมการทองเที่ยวซ่ึงไดรับการโฆษณา
อุดมการณของวัฒนธรรมการทองเที่ยวผานทางสื่อมวลชนทั้งของรัฐบาลและเอกชนอยางเขมขน  ทําใหใน
ปจจุบันการปรับเปลี่ยนวัฒนธรรมทองถิ่นของประชาชนดังกลาวยิ่งจะไมสัมพันธกับวิถีชีวิตสังคมและ
ขนบธรรมเนียมเพ่ิมมากขึ้นเทาน้ันและหากจะมีการพิทักษวัฒนธรรมในยามที่สงเสริมการทองเที่ยวขนาน
ใหญเชนท่ีทําอยูในปจจุบันนี้ก็ไมไดหมายความวาจะพิทักษมิใหเกิดการปรับเปลี่ยนในวัฒนธรรมไทย  แต
เปนการพิทักษใหการปรับเปลี่ยนน้ันเปนไปในทิศทางที่สอดคลองและสัมพันธกับวิถีชีวิตของชาวไทยและ
คนทองถิ่น  แตส่ิงที่เกิดขึ้นในปจจุบันก็คือการผลักดันใหวัฒนธรรมไทยกลายเปนสินคาของอุตสาหกรรม
การทองเที่ยว  มีการเปลี่ยนแปลงแกไขประเพณี  งานฉลอง  ศิลปะ  หรือแบบแผนความสัมพันธทางสังคม
เพ่ือใหเปนที่ถูกใจของนักทองเที่ยวโดยไมไดคํานึงถึงวาการเปลี่ยนแปลงดังกลาวจะพรากวัฒนธรรมออกไป
จากวิถีชีวิตของชาวไทยหรือไม  และการเปลี่ยนแปลงดังกลาวยอมไมมีพลังที่จะจรรโลงสังคมในทางหนึ่ง
ทางใด  นอกจากการเปดโอกาสใหคนหยิบมือหน่ึงไดกอบโกยเงินจากนักทองเที่ยวเทาน้ัน 
  นอกจากนั้น นิธิ  เอียวศรีวงศ (2538) ไดเขียนบทความที่สะทอนใหเห็นถึงการปรับเปลี่ยน
รูปแบบประเพณีอันเนื่องมาจากการสื่อความหมายใหมของวัฒนธรรมประเพณีในชื่อบทความวา สงกรานต  
ในหนังสือ  หมายเหตุวัฒนธรรมรวมสมัยโดยไดแสดงความคิดเห็นวา  ในปจจุบัน  การใหความหมาย หรือ 
การสรางความหมายของวันสงกรานต  หรือประเพณีสงกรานต  ไดมีการเปลี่ยนแปลงไปจากอดีตเปนอยาง
มากรวมถึงรูปแบบพิธีกรรมของประเพณี  โดยการเปลี่ยนแปลงเริ่มมาจากการใหความหมายใหมจากเดิมที่
วันสงกรานต  คือ  วันขึ้นปใหมของไทยแตปจจุบันไดถูกทําใหเขาใจวาเปนวันแหงความสนุกสนานเลนสาด
นํ้า  และ  ถูกกําหนดใหเปนวันครอบครัวซ่ึงเปนความพยายามในการใหความหมายใหมแกสงกราต  การ
เปลี่ยนแปลงอีกประการ คือ จากเดิมพิธีกรรมตามประเพณีสงกรานตของไทย  กระทําเพื่อยืนยันวามสัมพันธ
ของคนกับครอบครัว  ชุมชน  ผี  และพุทธศาสนา  พิธีกรรมการรดน้ําดําหัวญาติผูใหญการขนทรายเขาวัดที่
เปนการโนมนําใหคนทําอะไรใหแกชุมชนหรือสวนรวมไดถูกปรับเปลี่ยนไปเปนวา  หัวใจสําคัญของวัน
สงกรานต  คือ  วันหยุดพักผอน  เที่ยวเตร  การฉลองรื่นเริง  และการสาดน้ํากลายเปนสงครามน้ํามากกวา
การใหไมตรีจิตรตอกัน 
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สุธีรา เผาโภคสถิตย (2537)ทําการศึกษาเรื่อง  การศึกษาความคิดเห็นของคนเชื้อสายมอญ
เก่ียวกับบทบาทของสื่อบุคคล  ส่ือประเพณี  และสื่อมวลชน  ในการอนุรักษวัฒนธรรม โดยที่ศึกษาเฉพาะ
กรณีชุมชนมอญเกาะเกร็ด  ปากลัด และบางกระดี่  พบวา การเปดรับขาวสารผานสื่อบุคคล  ผานสื่อประเพณี 
และผานสื่อมวลชน มีความสัมพันธตอความรูความเขาใจ และความตระหนักในการอนุรักษวัฒนธรรมของ
คนเช้ือสายมอญ   อาชีพ  รายได  เพศ  อายุ ไมมีความสัมพันธตอความรูความเขาใจ และความตระหนักใน
การอนุรักษวัฒนธรรมของคนเชื้อสายมอญ  การศึกษามีความสัมพันธตอความรูความเขาใจ ไมมี
ความสัมพันธตอการตระหนักในการอนุรักษวัฒนธรรมของคนเชื้อสายมอญ  โดยที่ส่ือที่มีบทบาททําใหเกิด
ความรูความเขาใจและความตระหนักในการอนุรักษวัฒนธรรมของคนเชื้อสายมอญมากที่สุดไดแก  ส่ือ
ประเพณี  และสื่อที่มีบทบาทในการอนุรักษวัฒนธรรมของคนเชื้อสายมอญเรียงตามลําดับจากมากไปหา
นอย  คือ ส่ือประเพณี  ส่ือบุคคล  และสื่อมวลชน  
 
  อุณาวดี คงม่ันวัฒนา ( 2537 )ทําการศึกษาเรื่อง การสื่อสารและการสังคมประกิดดาน
วัฒนธรรมทางจิตใจของนิสิตจุฬาลงกรณ มหาวิทยาลัย  พบวา  นิสิตจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัยไดรับการ
สังคมประกิตดานวัฒนธรรม ทางจิตใจทั้งในเรื่องของคุณธรรมเกี่ยวกับความเอื้อเฟอเผ่ือแผ การทําประ 
โยชนใหกับสังคม และการที่นิสิตมีวัฒนธรรมทางจิตใจที่เห็นวาจิตใจและวัตถุมี ความสําคัญเทาเทียมกันน้ัน
ผานชองทางการสื่อสารระหวางบุคคลเปนหลัก โดยมีชองทางการสื่อสารมวลชนเปนชองทางการสื่อสาร
เสริมคอยตอกยํ้า หรือ สนับสนุนวัฒนธรรมทางจิตใจที่นิสิตไดรับการสังคมประกิตผานชองทางการสื่อ สาร
ระหวางบุคคลใหเดนชดัและกลายเปนพฤติกรรมขึ้น  
 
 
วรรณกรรมที่เก่ียวกับการเปลี่ยนแปลงทางวัฒนธรรม 

 
ณัฐประวีณ  ศรีทรัพย ( 2537) ไดทําการศึกษาเร่ือง การเปลี่ยนแปลงทางสังคม 

และวัฒนธรรมและการธํารงเอกลักษณทางวัฒนธรรมของชาวมอญ โดยศึกษากรณีชุมชนมอญบานลัดเกร็ด  
ตําบลเกาะเกร็ด  อําเภอปากเกร็ด  จังหวัดนนทบุรี  พบวา ปจจัยที่ทําใหเกิดการเปลี่ยนแปลงทางสังคมและ
วัฒนธรรมของชุมชนเปาหมายที่ทําการศึกษา  นอกจากจะเกิดจากปจจัยทางภูมิศาสตรของชุมชน  ปจจัย
ทางดานการปฏิรูปการเมืองและการศึกษา  การขยายพัฒนาทางดานสาธารณูปโภคโดยเฉพาะทางเดิน
คอนกรีตรอบชุมชน  อิทธิพลทางดานการสื่อสารมวลชน  อาทิ โทรทัศน และ วิทยุ  หนังสือพิมพ  ก็เปนอีก
หน่ึงปจจัยที่สําคัญที่ทําใหเกิดการเปลี่ยนแปลง  โดยที่ส่ือวิทยุและโทรทัศนเปนสื่อที่ใชภาษาไทยในการ
นําเสนอขาวสารหรือสาระบันเทิงทําใหชาวมอญคอยๆคุนเคยกับภาษาไทยทีละนอยโดยไมรูตัวโดย
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ปราศจากอคติใดๆ ซ่ึงสงผลตอการใชภาษาทองถิ่นของชุมชนของชาวมอญและจากการเผยแพรภาพและ
เน้ือหาของสื่อดังกลาวยังทําใหชาวมอญซึมซับเอาคานิยมตามแบบอยางคนไทย  ไมวาจะเปนดานการ
อุปโภคบริโภค  การแตงกาย  การประกอบอาชีพ  เปนตน  และนอกจากนี้ผลกระทบที่สําคัญที่เกิดจากสื่อ
วิทยุและโทรทัศนตอชุมชน คือ ทําใหรูปแบบของการสันทนาการรื่นเริงที่มีมาแตเดิมของพวกเขาได
เปลี่ยนแปลงไป กลาวคือ จากเดิมที่คนในชุมชนจะออกมาพบปะสังสรรคกันยามเย็นหลังจากเสร็จส้ิน
ภาระกิจอันเปนตัวที่สรางความกลมเกลียวภายในชุมชน กลับกลายมาเปนตางครัวเรือนพักผอนดูโทรทัศน
ฟงวิทยุอยูบานของตนแทนซึ่งทําใหความสัมพันธในลักษณะชุมชนหางเหินไป 
 
  แตในขณะเดียวกันผูวิจัยยัง  พบวา  ในการธํารงเอกลักษณทางวัฒนธรรมของชาวมอญนั้น
ไดใช การสื่อสาร ผานสื่อและกิจกรรมรูปแบบตางๆเขามาชวยในการธํารงซ่ึงเอกลักษณและวัฒนธรรมของ
ชุมชนชาวมอญ  อาทิ  การรวมตัวกอตั้งชมรมเยาวชนมอญ  มีการออกจุลสารเพ่ือชวยอนุรักษและฟนฟู
ประเพณีของชาวมอญ  การจัดกิจกรรมเพื่อพบปะกลุมพวกพองเปนประจําทุกป  การพบปะพูดคุยดวยภาษา
มอญ  การถายทอดประวัติความเปนมาและขนบธรรมเนียมประเพณีของชาวมอญ  การติดตอส่ือสารระหวาง
ชมรมเยาวชนมอญระหวางจังหวัดตางๆ  ซ่ึงทําใหเกิดความภาคภูมิใจในชาติพันธุของตนเอง และรักษาความ
เปนกลุมชาติพันธุของตนสืบไป 
 
  ผลการวิจัยของณัฐประวิณ  ศรีทรัพย  แสดงใหเห็นวา  การสื่อสารมีความสัมพันธและมี
อิทธิพลตอการเปลี่ยนแปลงทางดานวัฒนธรรมชุมชนโดยเฉพาะอยางย่ิงการสื่อสารมวลชนที่เปนอีกหนึ่ง
ปจจัยสําคัญที่ทําใหเกิดการเปลี่ยนแปลงทางดานวัฒนธรรมดังกลาว  แตในขณะเดียวกัน  การสื่อสาร ยัง
สามารถเปนเคร่ืองมอืที่มีประสิทธิภาพในการนํามาใชเพ่ือธํารงรักษาเอกลักษณทางวัฒนธรรมชุมชนไดเปน
อยางดี   
 
  ผลการวิจัยของงานวิจัยช้ินนี้ในประเด็น ปจจัยที่ทําใหเกิดการเปลี่ยนแปลงทางวัฒนธรรม
สามารถนํามาเชื่อมโยงกับงานวิจัยที่กําลังศึกษาอยู โดยที่นํามาใชเปนแนวทางประกอบการพิจารณาเพื่อให
ทราบถึงปจจัยดานการสื่อสารใดบางที่มีผลตอการเปลี่ยนแปลงทางวัฒนธรรมในการจัดงานประเพณีแห
เทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานี  ในยุคปจจุบัน 
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  ดารุพัสตร  สําราญวงศ (2529) ทําการศึกษาเรื่อง  การเปลี่ยนแปลงทางสังคมและ 
วัฒนธรรมในชุมชนกะเหรี่ยง  พบวา  การเปลี่ยนแปลงทางดานศาสนาและประเพณีของชาวกะเหรี่ยงน้ัน 
เหลืออยูเปนจํานวนนอยและมีแนวโนมวาจะเปลี่ยนแปลงไป  ซ่ึงการเปลี่ยนแปลงของประเพณีที่เปนผลจาก
การสื่อสาร ไดแก ประเพณียองสาว ซ่ึงเปนประเพณีที่ไมมีในสังคมชาวกะเหรี่ยงเกริงกะเวียอีกแลว  ในชวง
ระยะเวลา 10 ปเทาน้ันซึ่งเปนการลมเลิกไมใชการเปลี่ยนแปลงรูปแบบ  สาเหตุเกิดจากการมีโรงเรียนใน
หมูบานและคนรุนใหมไมยินยอมใหมีการยองสาว  เพราะการสื่อความหมายที่คนไทยใชตอประเพณียอง
สาวของชาวกะเหรี่ยงผิดเพ้ียนไป  โดยที่ตามความหมายของประเพณีน้ีจริงๆแลวเปนการกระทําที่ไมได
เปนไปตามความหมายที่คนไทยนําไปใชและสื่อออกไปยังชุมชนวา เม่ือไปยังชุมชนกะเหรี่ยงแลวสามารถที่
จะยองลูกสาวเขาเมื่อไหรก็ได  แตความหมายที่แทจริงน้ันประเพณียองสาวเปนประเพณีการเกี้ยวพาราสีอีก
รูปแบบหนึ่งของหนุมสาวชาวกะเหรี่ยงที่บานฝายสาว  เพ่ือเปนการศึกษาอุปนิสัยใจคอของทั้งสองฝายแต
เม่ือคนไทยไดใหความหมายและสื่อความหมายของประเพณีดังกลาวไปอีกดานหนึ่งสงผลใหประเพณี
ดังกลาวไมไดรับการยอมรับจากคนรุนใหมของชุมชนกะเหรี่ยงและไดถูกลมเลิกไป 
 
  ผลการวิจัยของ  ดารุพัสตร  สําราญวงศ และบทความของ นิธิ  เอียวศรีวงศ ในเร่ือง  
สงกรานต  แสดงใหเห็นวา การสื่อความหมาย  หรือ  กระบวนการสื่อสารความหมาย ตอวัฒนธรรม
ประเพณีหน่ึงๆ  น้ันมีผลตอการสรางความเขาใจและการยอมรับการสืบทอดปฏิบั ติวัฒนธรรม
ขนบธรรมเนียมประเพณีของชุมชนในทองถิ่น 
  ผลการวิจัยและแนวคิดดังกลาวสามารถนํามาใชเชื่อมโยงกับงานวิจัยที่กําลังศึกษาอยูใน
สวนที่เปนแนวทางพิจารณาของการศึกษากระบวนการในการนําเสนอของหนวยงานที่มีบทบาทในการ
นําเสนองานประเพณีแหเทียนพรรษา  ซ่ึงมีผลตอวัฒนธรรมของการจัดงานประเพณีแหเทียนพรรษา  ทั้งใน
อดีต และ ปจจุบัน ทั้งการสืบทอดและยกเลิกวัฒนธรรมของการจัดงาน 
 
  ณัฐพร  แสงประดับ(2527) ไดทําการศึกษาเรื่อง  การเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจ  สังคม  
และวัฒนธรรม  ที่เปนผลจากการพัฒนาการทองเท่ียว: ศึกษากรณี หมูบานบอสราง  อําเภอสันกําแพง  
จังหวัดเชียงใหม  พบวา  การพัฒนาการทองเที่ยวภายในหมูบานกอใหเกิดการเปลี่ยนแปลงทางดานอาชีพ
โดยเปล่ียนจากเกษตรกรรมสูอาชีพหัตถกรรมเพ่ือการทองเท่ียว  เกิดการสรางงานทําใหสมาชิกในวัย
แรงงานมีงานทํามากขึ้น  ทําใหมีสวนตอการหยุดย้ังการเคลื่อนยายแรงงานออกนอกหมูบานและ
ขณะเดียวกันก็มีสวนชักจูงใหเกิดการยายถิ่นเขาสูหมูบานอยางมากและนอกจากนี้การทองเที่ยวไดทําให
หมูบานบอสรางเปลี่ยนลักษณะจากหมูบานชนบทเปนหมูบานที่มีความเปนเมืองมากขึ้น  โดยเฉพาะลักษณะ
ของบานเรือนท่ีอยูอาศัย  วิถีการดําเนินชีวิต  ตลอดจนการรับเอาภาษาตางประเทศมาใชในการประกอบ
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อาชีพ  แตในขณะเดียวกันการทองเที่ยวไดมีบทบาทอยางมากที่ทําใหหัตถกรรมรมไมไมสูญหายไป  ผูคน
ในทองถิ่นยังคงสืบทอดหัตถกรรมด้ังเดิมเอาไว  แตมีการเปลี่ยนแปลงไปเปนสินคาที่ระลึกแทนและมีการ
เปลี่ยนแปลงทางขั้นตอนและกระบวนการผลิตจากรูปแบบหัตถกรรมครัวเรือนกลายไปเปนรูปแบบธุรกิจ
การคามากขึ้น 
  วิริยาภา  ชางเรียน(2528)ไดเขียนบทความหัวขอเร่ือง  ผลกระทบของการทองเที่ยวตอ
รูปแบบของศิลปวัตถุ  ขนบธรรมเนียมประเพณี  และนาฏศิลป  ในจุลสารการทองเที่ยว  วา  ในเรื่องของ
ศิลปวัตถุ  ขนบธรรมเนียมประเพณี และ นาฏศิลปน้ันการทองเที่ยวมีสวนชวยอนุรักษและฟนฟูศิลปกรรม
และวัฒนธรรมเดิมมิใหสูญหายและยังสืบทอดฝมือ  เพราะจําเปนตองอาศัยชางฝมือที่มีความชํานาญและมี
ความสามารถสูงทั้งในการเลียนแบบของเดิมหรือสรางสรรคส่ิงใหมข้ึนมาแตอยางไรก็ตามศิลปกรรมและ
วัฒนธรรมเหลาน้ีมักดําเนินไปโดยตกอยูใตอิทธิพลของความตองการของนักทองเท่ียว  ซ่ึงมีผลทําใหมีการ
เปลี่ยนรูปแบบและวิธีการทําเพื่อเอาใจลูกคานักทองเที่ยวมีสวนทําใหมาตรฐานทางศิลปและวัฒนธรรมดอย
คาลง  ดังน้ัน ทางแกปญหารัฐจะมีสวนชวยเหลือไดมากที่จะกําหนดแนวทางอนุรักษและพัฒนาให
ศิลปกรรมและวัฒนธรรมดํารงอยูและสงผลตอเศรษฐกิจของชาติ 
 
  ผลการวิจัยของณัฐพร   แสงประดับ  และแนวคิดของ  นิธิ   เ อียวศรีวงศ  ในเ ร่ือง  
อุตสาหกรรมทองเที่ยวกับผลกระทบตอวัฒนธรรม  และแนวคิดของวิริยาภา  ชางเรียน แสดงใหเห็นวา
นโยบายการพัฒนาประเทศ,การพัฒนาทองถิ่น  ไมวาจะเปนในดานการเมือง  เศรษฐกิจ  สังคม หรือแมแต
การทองเท่ียวลวนมีผลตอการเปล่ียนแปลงทางวัฒนธรรมทองถิ่น  ในลักษณะที่เปนสินคาและบริการเพ่ือ
การทองเท่ียวแตในขณะเดียวกันการพัฒนาทองถิ่นเนื่องจากการทองเที่ยวยังมีสวนในการรักษาและสืบทอด
ไมใหวัฒนธรรมทองถิ่นเลือนหายไปจากสังคมและชุมชนเพียงแตมีการเปลี่ยนแปลงทางบทบาทและหนาที่
ของวัฒนธรรมเทาน้ัน 
  การเสนอผลการวิจัยของณัฐพร  แสงประดับและบทความของ นิธิ  เอียวศรีวงศ  และ วิริยา
ภา  ชางเรียน  มาศึกษาวิเคราะหน้ีก็เพ่ือที่จะนําผลการวิจัยและแนวคิดดังกลาวมาใชพิจารณาในการวิเคราะห
ประกอบในสวนการศึกษาวัฒนธรรมในการจัดงานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานี  ทั้งใน
อดีตและปจจุบัน  เพ่ือศึกษาถึงความแตกตางของวัฒนธรรมในการจัดงานดังกลาว 
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 ในงานวิจัย เร่ือง  การสื่อสาร  และ  การเปลี่ยนแปลงทางวัฒนธรรมของงานประเพณีแหเทียน
พรรษา  จังหวัดอุบลราชธานีน้ี เปนงานวิจัย ที่มุงศึกษาถึงบทบาทและความสําคัญของการสื่อสารที่มีผลตอ
การเปลี่ยนแปลงทางวัฒนธรรมของการจัดงานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานี  ตั้งแตในชวง
ป พ.ศ. 2470 ถึงป พ.ศ. 2547  เพ่ือศึกษาถึงวัฒนธรรมของการจัดงานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัด
อุบลราชธานีที่มีความแตกตางกันในแตละยุคสมัย เพ่ือใหทราบถึงกระบวนการในการนําเสนอของงาน
ประเพณีดังกลาว และ โดยเฉพาะอยางยิ่งเพื่อใหทราบถึงปจจัยดานการสื่อสารท่ีมีผลตอการเปลี่ยนแปลงทาง
วัฒนธรรมของงานประเพณีดังกลาว ในยุคปจจุบัน     
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         บทที่  3 
 

ระเบียบวิธีวิจัย 
 
 การศึกษาวิจัยเรื่อง การเปลี่ยนแปลงวัฒนธรรมของงานประเพณีแหเทียนพรรษา   จังหวัด
อุบลราชธานี  ผูใชวิจัยอาศัยระเบียบวิธีวิจัย  เชิงคุณภาพ ( Qualitative Research) เพื่อใหไดขอมูลในการตอบ
โจทยการวิจัยในประเด็นตางๆ   ซ่ึงผูวิจัยดําเนินการวิจัยตามขั้นตอนตางๆ  ดังตอไปนี้  คือ  
 
ระเบียบวิธีวิจัย 
 
 ประกอบดวยการวิจัย 2 ลักษณะ  คือ 
 
 1)การวิเคราะหเอกสาร (Documentary  Research ) โดยศึกษาเรื่องราว , รูปแบบการจัดงาน , 
วัตถุประสงคการจัดงาน , กระบวนการสื่อสาร  และ การประชาสัมพันธ ของงานประเพณีแหเทียนพรรษา 
จังหวัดอุบลราชธานี  โดยวิเคราะหจากเอกสารชั้นรอง(secondary  data ) ทั้งภาษาไทย และภาษาอังกฤษ  ที่มี
เนื้อหาและรายละเอียดเกี่ยวของตั้งแตป พ.ศ. 2470 จนถึงป พ.ศ. 2547  เพื่อใหทราบความเปนมาของ
กิจกรรมตางๆ  วัตถุประสงคของประเพณีแหเทียนพรรษา  รวมทั้งรูปแบบการสื่อสารและกระบวนการการ
นําเสนองานประเพณีแหเทียนพรรษาในลักษณะตางๆ  ปจจัยที่มีผลตอการเปลี่ยนแปลงทางวัฒนธรรมการ
จัดงานของงานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานี   
 2)การสัมภาษณแบบเจาะลกึ (In Depth Interview)  โดยสัมภาษณกับบุคคลที่มีความรูและบุคคลที่
เกี่ยวของกับงานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานี  เพื่อนําขอมูลที่ไดไปประกอบกับการ
วิเคราะหเอกสาร 
 
แหลงขอมูล 
 
 ผูวิจัยทําการศึกษาจากแหลงขอมูล  2  ประเภทดวยกัน คือ  
  -แหลงขอมูลที่เปนเอกสาร 
  -แหลงขอมูลที่เปนบุคคล 
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1) แหลงขอมูลท่ีเปนเอกสาร   
จากแหลงขอมูลที่เปนเอกสารผูวิจัยใชการวิเคราะหเอกสาร(Documentary  Research ) จาก

กลุมประชากรที่เปนกลุมเอกสาร  ไดแก  เอกสารทางวิชาการ  หนังสือทางวิชาการ  เอกสารสื่อส่ิงพิมพ
ประเภทตางๆ  เว็บไซดทางอินเทอรเน็ต  ที่ปรากฏรูปภาพและเนื้อหาที่เกี่ยวของกบัเรื่องที่ทําการศึกษาทั้ง
ภาษาไทย และ ภาษาอังกฤษ  ซ่ึงแบงการคนควาออกเปน 2 ประเภท  ไดแก 

 
-เอกสารประเภทสิ่งพิมพ  ไดแก  หนังสือ  หนังสือพิมพ  เอกสารทางวิชาการตางๆทั้ง
ภาษาไทยและภาษาตางประเทศ  ที่มีเนื้อหาเกี่ยวของกับเรื่องที่ศึกษา 
 
-เอกสารประเภทสื่ออิเล็คทรอนิก ไดแก  เว็บไซด  ตางๆที่มีเนื้อหาเกี่ยวของกับงาน
ประเพณีแหเทียนพรรษา   จังหวัดอุบลราชธานี   ซ่ึงไดจากการสืบคนขอมูล     
 ผานทางเว็บพร็อพเพอรตี้ตางๆ 
 
โดยมีรายละเอียดและเกณฑในการคัดเลือกประชากรและกลุมเปาหมายแตละกลุมดังนี้ 

 
การคัดเลือกประชากร และ กลุมเปาหมายที่เปนแหลงขอมูลเอกสาร 
 
        ผูวิจัยมีเกณฑในการคัดเลือกประชากรและกลุมเปาหมายที่เปนแหลงขอมูลเอกสาร  ดังนี้   

 
          1.1การคัดเลือกเอกสารสื่อส่ิงพิมพ 
 
  ผูวิจัยใชเกณฑการนําเสนอภาพและเรื่องราวที่เกี่ยวกับ งานประเพณีแหเทียนพรรษา  
จังหวัดอุบลราชธานี  ตั้งแตป พ.ศ.2470 ซ่ึงเปนปที่ขอมูลไดปรากฏบนเอกสารปแรกสุดเทาที่ปรากฏ ถึงป 
พ.ศ. 2546  ทั้งที่เปนภาษาไทย  และ ภาษาอังกฤษ  ในการคัดเลือกเอกสารสิ่งพิมพที่นํามาใชในการศึกษา  
ซ่ึงไดแก  เอกสารทางวิชาการ  หนังสือทางวิชาการ  ส่ือส่ิงพิมพประเภทตางๆ 
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              1.2การคัดเลือกเอกสารประเภทสื่ออิเล็กทรอนิกส 
 
  การคัดเลือกเอกสารประเภทสื่ออิ เ ล็กทรอนิกส   ไดแก  เว็บไซดตางๆที่มี เนื้อหา 
เกี่ยวกับงานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานี  โดยผูวิจัยจะทําการพิมพ  คําวา “งานประเพณี
แหเทียนพรรษา” หรือ “ Candle Festival” ในเว็บพร็อพเพอรตี้ 5 อันดับแรกที่มีผูเขาไปใชบริการมากที่สุด  
ซ่ึงไดแก AOL  Site , Microsoft  Site , Yahoo  Site , Lycos , Geocities, (กรอง  แกว วัฒนะมงคลรักษ.2545)  
จากนั้นจึงทําการสุมตัวอยางแบบเฉพาะเจาะจง (Purposive  Sampling) โดยการเรียกดูขอมูลจากแตละ
เว็บพร็อพเพอรตี้ที่แสดงผลการคนหาที่มีเนื้อหาที่เกี่ยวของโดยตรงกับงานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัด
อุบลราชธานี ทั้งที่เปนภาษาไทย และ  ภาษาอังกฤษ  และทําการรวบรวม เนื้อหา  ศึกษาและทําการวิเคราะห
ตามลําดับ 
 
 
2) แหลงขอมูลบุคคล   
 

แหลงขอมูลบุคคล ซ่ึงมีสวนเกี่ยวของกับงานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานี 
ผูวิจัยจะใช การสัมภาษณแบบเจาะลึก ( Depth Interview)  กับกลุมประชากรที่เปนกลุมบุคคล  ซ่ึงมีจํานวน 
14 คน และสามารถแบงกลุมขอมูลที่เปนบุคคลออกเปน   2  กลุมไดแก 
 
  -กลุมผูจัดงาน    อาทิ  ผูวาราชการจังหวัดอุบลราชธานี , บุคลากรของสํานักงาน
ประชาสัมพันธจังหวัดอุบลราชธานี  , บุคลากรของสํานักงานการทองเที่ยวแหงประเทศไทย  ภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ เขต 2  จังหวัดอุบลราชธานี  
 
  -กลุมผูที่มีความรู และ ผูที่เกี่ยวของกับงานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานี  
อาทิ  นักประวัติศาสตร , นักวิชาการทางดานวัฒนธรรมศึกษา , ชางทําเทียน ,พระภิกษุสงฆ , นักปราชญ
ทองถ่ิน  
 
 โดยมีรายละเอียดและเกณฑในการคัดเลือกประชากรและกลุมเปาหมายแตละกลุมดังนี้ 
 
 
 

user
Text Box
56



 
 
   
  

 
 
  54 

การคัดเลือกประชากร และ กลุมเปาหมายที่เปนแหลงขอมูลบุคคล 
 

ผูวิจัยมีเกณฑในการคัดเลือกกลุมเปาหมายที่เปนแหลงขอมูลบุคคลโดยพิจารณาจาก
บทบาทและการมีสวนรวมในการจัดกิจกรรม  งานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานี  โดยที่
ขั้นตอนการเลือกกลุมเปาหมายที่ เปนกลุมบุคคลนี้ ผูวิจัยจะใชวิธีการคัดเลือกกลุมเปาหมาย  “แบบ
เฉพาะเจาะจง (Purposive  Sampling)” เพื่อใหไดขอมูลที่ลึก และ มีความชัดเจน ซ่ึงกลุมประชากรและ
กลุมเปาหมายที่เปนกลุมบุคคลนี้  ประกอบไปดวย 
 
          2.1กลุมผูจัดงาน 
  
 แหลงขอมูลที่เปนบุคคลในสวนของกลุมผูจัดงานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานี 
ไดแก  
 
  -รองผูวาราชการจังหวัดอุบลราชธานี  ฝายดูแลและควบคุมการจัดงานประเพณีแห 

  เทียนพรรษา ( ซ่ึงเปนลูกหลานชาวจังหวัดอุบลราชธานี  ซ่ึงยังจะสามารถได   
  ขอมูลในสวนของ  บุคคลในทองถ่ิน( เจาของวัฒนธรรม )  
-ผูอํานวยการสํานักงานการทองเที่ยวแหงประเทศไทยภาคตะวันออกเฉียงเหนือ   
  เขต 2 จังหวัดอุบลราชธานี  และ   บุคลากรในสํานักงานที่มีสวนรวมรับผิดชอบ 
-ผูอํานวยการสํานักงานประชาสัมพันธ  จังหวัดอุบลราชธานี 
-ผูอํานวยการสํานักงานประชาสัมพันธ  จังหวัดมุกดาหาร ( ในอดีต ดํารงตําแหนง 
 ผูชวยผูอํานวยการประชาสัมพันธ   จังหวัดอุบลราชธานี ) 
-คุณเสรี  ทองเลิศ  เจาหนาที่สันทนาการ  เทศบาลนครอุบลราชธานี  
-คุณนิยม  ครองยุทธ เจาพนักงานปกครอง 6 
 

           2.2 กลุมนักวิชาการ  บุคคลในทองถ่ิน(เจาของวัฒนธรรม) ผูปฏิบัติและสรางสรรวัฒนธรรม ที่มีความ
เกี่ยวของกบังานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานี   
 

แหลงขอมูลที่เปนบุคคลในสวนของ กลุมนักวิชาการ  บุคคลในทองถ่ิน(เจาของวัฒนธรรม)  ผู
ปฏิบัติและสรางสรรวัฒนธรรม งานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานีนี้ ผูวิจัย แบงออกเปน 2  
กลุม ไดแก  
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บุคคลในทองถ่ิน(เจาของวัฒนธรรม)     ซ่ึงผูวิจัย ยังแบงออกไดอีก 2 กลุม  คือ  กลุมบุคคลใน
ทองถ่ินรุนเกา  และ  บุคคลในทองถ่ินรุนใหม 
 
 ก)  กลุมบุคคลในทองถ่ิน(เจาของวัฒนธรรม)รุนเกา  ซ่ึงเปนนักประวัติศาสตรทองถ่ิน 

- คุณพอสุวิชช  คูณผล 
 

 ข) กลุมบุคคลในทองถ่ิน(เจาของวัฒนธรรม)รุนใหม  ซ่ึงเปน  นักเรียน  นักศึกษา  ที่มีภูมิลําเนาอยู
ในจังหวัดอุบลราชธานี และ เปนลูกหลานในชุมชนที่อยูบริเวณคุมวัด ที่ทําเทียนพรรษาจาก 2  คุมวัด   
  คุมวัดใต  ไดแก  นายสุรชัย  นามบุตรดี  , นายปรัชวิน  สาระ 
                  นายพงษนริศ  ดุมแกว 
  คุมวัดสุปฏนารามวรวิหาร  ไดแก  นางสาวเพ็ญศิริ  บุณอิ๋ว ,  นางสาววกุล  คูณสุข 

 
ผูปฏิบัติและสรางสรรวัฒนธรรม   ซ่ึงมีจํานวน  5 คน 

-พระครูกิตติวณโณบล  เจาอาวาสวดัพระธาตุหนองบัว  ชางเทียน 
-ประดับ  กอนแกว  บุคคลผูมีผลงานดีเดนทางวัฒนธรรม  ประจําป พ.ศ. 2530 

 
 
  จากแหลงขอมูลในการศึกษาวิจัย  ทั้ง 2  กลุม  ซ่ึงไดแก  กลุมที่เปนเอกสาร  และกลุมบุคคล  
ซ่ึงผูวิจัยจะทําการศึกษาเนื้อหา และเรื่องราวที่เกี่ยวกับงานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานีใน
ประเด็นที่เกี่ยวกับการกอกําเนิด  วัตถุประสงคการจัดงาน  รูปแบบการจัดงาน  รูปแบบและกระบวนการการ
ส่ือสารและการประชาสัมพันธ  ทั้งในอดีตและปจจุบัน  โดยการวิเคราะหเอกสาร (Documentary  Research 
)จากกลุมประชากรที่เปนกลุมเอกสาร  ไดแก  เอกสารทางวิชาการ  หนังสือทางวิชาการ  เอกสารสื่อส่ิงพิมพ
ประเภทตางๆ  เว็บไซดทางอินเทอรเน็ต  ที่ปรากฏรูปภาพและเนื้อหาที่เกี่ยวของกับเรื่องที่ทําการศึกษาทั้ง
ภาษาไทย และ ภาษาอังกฤษ  และทําการสัมภาษณแบบเจาะลึก ( Depth  Interview)  จากกลุมประชากรที่
เปนกลุมบุคคล เพื่อใหทราบถึง วัฒนธรรมของงานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานี  
กระบวนการในการนําเสนองานประเพณีแหเทียนพรรษา  ดังกลาวของหนวยงานที่มีบทบาท  สําคัญทั้งใน
อดีตและปจจุบัน  ควบคูไปกับการวิเคราะหปจจัยดานการสื่อสารที่มีผลตอการเปลี่ยนแปลงทางวัฒนธรรม
การจัดงานของงานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานีในยุคปจจุบัน     
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การกําหนดเครื่องมือในการวิจัย 
 

เครื่องมือวิจัยที่ผูวิจัยใชในงานวิจัยน้ี  ประกอบดวย    
 
  1)เคร่ืองมือในการบันทึกขอมูลเปนแบบตารางรหัส (Coding Sheet) เพ่ือบันทึก  
1.วัฒนธรรมของงานประเพณีแหเทียนพรรษาที่ปรากฏ 2. หนวยงานหรือแหลงสารที่มีบทบาทในการ
นําเสนอวัฒนธรรมของการจัดงานดังกลาว  3. กระบวนการในการนําเสนอของหนวยงานดังกลาว 4.ปจจัย
ดานการสื่อสารที่มีผลตอการเปลี่ยนแปลงทางวัฒนธรรมในการจัดงานในยุคปจจุบัน  
 
  2)แบบสัมภาษณจะเปนแนว  คําถามปลายเปด  (Open-ended questions )  ที่ไมชี้นําคําตอบ  
โดยใชขอมูลท่ีไดจากการวิเคราะหและศึกษาเอกสารในชวงแรก ประกอบกับกรอบแนวคิด และ ทฤษฎีที่
ปรากฎในบทที่สองมารวมต้ังเปนประเด็นคําถาม ซ่ึงแนวคําถามนี้จะใชกับกลุมเปาหมายกลุมที่เปนบุคคล  
และผูวิจัยจะใชทั้งเทปบันทึกเสียง  กลองถายรูปและสมุดโนตประกอบการเก็บขอมูล  โดยมีประเด็นคําถาม 
ดังตอไปนี้ 
 
*ประเด็นคําถามที่เก่ียวกับ  วัฒนธรรมงานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานี 
 
 -งานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานี เร่ิมตนเมื่อปใด 
 -ในยุคแรกของการจัดงานมีวัตถุประสงคของงานประเพณี เปนอยางไร  และในยุคปจจุบัน 

  มีวัตถุประสงคของการจัดงานเปนอยางไร  
-ในยุคอดีต  และ ในปจจุบันมีแบบแผน  รูปแบบ  และกิจกรรมของการจัดงานเปนอยางไร    
   และ มีส่ิงใดที่มีความแตกตางกันของแบบแผน  รูปแบบ  และกิจกรรมของการจัดงานทั้ง 
   สองยุค 
 

*ประเด็นคําถามที่เก่ียวกับ   กระบวนการในการนําเสนอวัฒนธรรมงานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัด
อุบลราชธานี 
 
 -หนวยงานใดบางที่มีบทบาท หรือ รับผิดชอบในการนําเสนองานประเพณี 

  แหเทียนพรรษาทั้งในอดีตและในปจจุบัน ดังกลาว  
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-มีการแบงงาน หรือ หนาที่ความรับผิดชอบของแตละหนวยงานในการนําเสนออยางไร   
  -หนวยงานดังกลาวมีกระบวนการในการนําเสนองานประเพณีแหเทียน 
  พรรษาทั้งในอดีตและปจจุบัน อยางไร 
-กระบวนการในการนําเสนอวัฒนธรรมการจัดงาน  ตลอดจนประเภทของสื่อท่ีใชในการนําเสนอ
วัฒนธรรมของงานประเพณีแหเทียนพรรษา ของจังหวัดอุบลราชธานี ทั้งในอดีตและ  ปจจุบันมี
รูปแบบ และลักษณะเปนอยางไร  และมคีวามแตกตางกันของทั้งสองยุคใน 
  ลักษณะอยางไร 
 

*ประเด็นคําถามที่เก่ียวกับ  ปจจัยทางดานการสื่อสารที่มีผลตอการเปลี่ยนแปลงทางวัฒนธรรมของงาน
ประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานี 
 
 -ปจจัยดานการสื่อสาร คือ แหลงสาร,สาร,ส่ือ,และผูรับสาร มีผลตอวัฒนธรรมของงาน 

  ประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานี  ในยุคปจจุบันอยางไร 
-ปจจัยดานการสื่อสารตัวใดท่ีมีผลตอวัฒนธรรมการจัดงานของงานประเพณีแหเทียนพรรษา  
จังหวัดอุบลราชธานี มากที่สุด  และรองลงมาไดแกตัวใดบาง  และมีผลอยางไร 
-มีปจจัยดานการสื่อสารประเภทอื่นที่มีผลตอการเปลี่ยนแปลงทางวัฒนธรรมในการจัดงานของงาน
ประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานี หรือไม  อยางไร 

 
 
การเก็บรวบรวมขอมูล 
 
 งานวิจัยช้ินน้ี   การเก็บรวบรวมขอมูลแบงออกเปน  2 สวนโดยเร่ิมจากสวนแรก 
ผูวิจัยจะทําการศึกษาและรวบรวมเน้ือหาที่เก่ียวกับงานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานี  ใน
ประเด็นที่เก่ียวกับลักษณะของวัฒนธรรมของงานประเพณีแหเทียนพรรษา ทั้งในอดีตและปจจุบัน  และ
หนวยงานที่มีบทบาทในการนําเสนอวัฒนธรรมดังกลาว ควบคูไปกับการวิเคราะหปจจัยดานการสื่อสารที่มี
ผลตองานประเพณีแหเทียนพรรษาของจังหวัดอุบลราชธานีในยุคปจจุบัน จากการวิเคราะหกลุมเปาหมายที่
เปนเอกสาร  จากน้ันเปนสวนของการสัมภาษณแบบเจาะลึก( Depth Interview) ซ่ึงถือเปนสวนที่สอง  โดย
ผูวิจัยจะทําการสัมภาษณ  บุคลากรของหนวยงานที่มีบทบาทในการนําเสนอวัฒนธรรมของงานประเพณีแห
เทียนพรรษาของจังหวัดอุบลราชธานี  หรือ กับบุคคลที่มีความรู หรือมีสวนเกี่ยวของกับงานประเพณีแห



 
 
   
  

 
 
  61 

เทียนพรรษา  เพ่ือใหทราบถึงประเด็นที่เก่ียวกับกระบวนการในการนําเสนอวัฒนธรรมดังกลาว และเพ่ือ
อธิบายขั้นตอนการเก็บขอมูลดังกลาวใหชัดเจนผูวิจัยขออธิบายดวยแผนภาพ ตอไปนี้ 
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    แผนภาพแสดงขั้นตอนการวิจัย 
การสื่อสารละการเปลี่ยนแปลงวัฒนธรรมงานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานี 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
                       
 

     แหลงขอมูลที่เปนเอกสาร แหลงขอมูลบุคคล 

   เอกสาร
ประเภทสิ่งพิมพ 

       เอกสารประเภทสื่อ 
อิเล็คทรอนิก ไดแก  เว็บไซด 

     กลุมผูจัดงาน กลุมผูที่มีความรู และ 
 ผูที่เก่ียวของกับงาน
ประเพณีแหเทียนพรรษา 

การวิเคราะหเอกสาร   การสัมภาษณ แบบเจาะลึก 

  แนวคิดในการจัดงานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานี  
ทั้งในอดีตและ  ปจจุบันมีลักษณะอยางไร ? และมีความแตกตางกัน
อยางไร? 

หนวยงานใดที่มีบทบาทในการนําเสนองานประเพณีแหเทียนพรรษา  
จังหวัดอุบลราชธานีในชวงอดีตและในชวงปจจุบัน ? และ หนวยงาน
เหลานั้นมีกระบวนการในการนําเสนออยางไร ? 

ปจจัยดานการสื่อสารใดบางที่มีผลตอการเปลี่ยนแปลงทางวัฒนธรรมใน
การจัดงานประเพณีแหเทียนพรรษา   จังหวัดอุบลราชธานี   ในยุค
ปจจุบัน? 

รูปที่ 4 : แผนภาพแสดงขั้นตอนการวิจัย 
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การตรวจสอบความนาเช่ือถือของขอมูล 
 
  ผูวิจัยยืนยันความนาเช่ือถือไดของขอมูลดวยการใหบุคคลที่อยูในปรากฏการณที่ศึกษาและ
บุคคลที่มีความรูเก่ียวกับเรื่องที่ทําการศึกษาตรวจสอบและรับรองความถูกตอง  โดยการอานขอมูลดังกลาว  
พรอมใหขอคิดเห็นเพิ่มเติม  ทักทวงหรือยอมรับขอมูลที่นําเสนอ  ซ่ึงการตรวจสอบความนาเชื่อถือไดของ
ขอมูลดวยวิธีน้ี  ผูวิจัยใชกับขอมูลเบื้องตนและขอมูลที่เปนสวนที่ผูวิจัยไดตีความแลว 
 
การวิเคราะหขอมูล 
 
  ผูวิจัยจะทําการวิ เคราะหขอมูลไปพรอมกับการเก็บรวบรวมขอมูลทั้ ง น้ี เ พ่ือเปน 
การตรวจสอบความน า เชื่ อ ถือไดของข อมู ลและแหล งข อมู ล   ในการวิ เ คร าะห วัฒนธรรม  
งานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานี ทั้งในอดีตและปจจุบัน  และ กระบวนการในการ
นําเสนอวัฒนธรรมดังกลาวของหนวยงานที่มีบทบาทในการนําเสนอ  และ ปจจัยดานการสื่อสารที่มีผลตอ
การเปลี่ยนแปลงวัฒนธรรมของงานประเพณีแหเทียนพรรษาในปจจุบัน   ผูวิจัยจะนําขอมูลจากการวิเคราะห
เอกสารทั้งแบบสื่อส่ิงพิมพและส่ืออิเล็คทรอนิกมาวิเคราะหประกอบกับขอมูลที่ไดจากการสัมภาษณแบบ
เจาะลึก( Depth Interview)  โดยมีการดําเนินการตามขั้นตอนดังน้ี 
 
  1.การวิเคราะหโดยการจําแนกขอมูล(typological  analysis ) คือ  การจําแนกขอมูลเปน
ชนิดๆ ซ่ึงหลังจากที่ไดขอมูลมาแลว ผูวิจัยจะทําการจัดแบงชนิดของขอมูลเปนหัวขอตามความเหมาะสม  
แลวจะพิจารณาความสัมพันธของขอมูลชนิดตางๆที่แบงไว  เพ่ือนําไปสูการวิเคราะหเปรียบเทียบแบบ
อุปนัย 
 
  2.การวิเคราะหเปรียบเทียบแบบอุปนัย (induction  analysis ) เปนวิธีตีความสรางขอสรุป
จากปรากฏการณที่ เปนรูปธรรมหรือปรากฏการณที่มองเห็น  โดยนําขอมูลที่ไดมาสรางขอสรุปเชิง
นามธรรม 
  
  ขอมูลที่ไดจากการวิเคราะหในขางตน ผูวิจัยจะนํามาสังเคราะหเขาดวยกันโดยอาศัยกรอบ
แนวคิด และทฤษฎีในบทที่ สอง เปนแนวทางการวิเคราะห 
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การนําเสนอขอมูล 
 
  ในการวิจัยครั้งน้ีผูวิจัยจะใชวิธีการนําเสนอแบบพรรณาโวหาร   (Descriptive   
Report)  เพ่ือชี้ใหเห็นถึงวัฒนธรรมของงานประเพณีแหเทียนพรรษาของจังหวัดอุบลราชธานีทั้ง 
ในอดีตและปจจุบัน  ตลอดจนการสื่อสารที่ เขามามีสวนเกี่ยวของกับวัฒนธรรมดังกลาว   โดยจะ 
นําเสนอขอมูลที่ไดรับ และการวิเคราะหผลที่ไดรับไปพรอมกัน โดยมีลําดับในการนําเสนอ  ดังน้ี 
 

1)นํา เสนอวัฒนธรรมของงานประเพณีแห เทียนพรรษา   จั งหวัดอุบลราชธานี  
ทั้งในอดีต และปจจุบัน 
 

  2)นําเสนอกระบวนการการนําเสนอวัฒนธรรมงานประเพณีแหเทียนพรรษา  ของ 
จังหวัดอุบลราชธานี  ของหนวยงานที่มีบทบาทในการนําเสนอวัฒนธรรมของงาน 
ประเพณีดังกลาว  ทั้งในอดีตและปจจุบัน 
 
3)นําเสนอปจจัยดานการสื่อสารที่มีผลตอการเปล่ียนแปลงทางวัฒนธรรมในการจัดงาน
ของงานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานี  ในยุคปจจุบัน  ท้ังที่พบในเอกสาร
และจากการสัมภาษณแบบเจาะลึก 
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บทท่ี 4 
 

ผลการวิเคราะห 
 
  การศึกษาในครั้งนี้มีวัตถุประสงค  เพื่อศึกษาวัฒนธรรมในการจัดงานประเพณีแหเทียน
พรรษา  จังหวัดอุบลราชธานี  ทั้งในอดีต  และ  ปจจุบัน  อีกทั้งศึกษาถึงความแตกตางของวัฒนธรรมในการ
จัดงานดังกลาว   เพื่อศึกษาหนวยงานที่มีบทบาทในการนําเสนองานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัด
อุบลราชธานีในชวงอดีต  และ  ในชวงปจจุบัน  และ  เพื่อศึกษากระบวนการในการนําเสนอของหนวยงาน
เหลานั้น    เพื่อศึกษาปจจัยดานการสื่อสารที่มีผลตอการเปลี่ยนแปลง  ทางวัฒนธรรมของงานประเพณีแห
เทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานี  ในยุคปจจุบัน  โดยผูศึกษาใชวิธีการวิเคราะหขอมูลโดยการวิเคราะห
เอกสาร  และ  ขอมูลที่ไดจากการสัมภาษณแบบเจาะลึก 
 
  ผูศึกษาจะนําขอมูลที่ไดจากการวิเคราะหเอกสาร  และ  ขอมูลที่ไดจากการสัมภาษณแบบ
เจาะลึกจากบุคคลที่เกี่ยวของ  นํามาวิเคราะหประกอบกัน  โดยในสวนของการรายงานผลการวิเคราะหน้ัน  
ผูศึกษาไดแบงการนําเสนอผลการวิเคราะหขอมูลออกเปน  3  สวน  คือ  
 
 1. ขอมูลทางดานวัฒนธรรมงานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานี  ในยุคอดีต  และ  
ปจจุบัน  และ  ความแตกตางระหวางวัฒนธรรมของงานประเพณีแหเทียนพรรษาทั้งสองยุค 
 
 2. หนวยงานที่มีบทบาทในการนําเสนอ  และ  กระบวนการนําเสนองานประเพณีแหเทียนพรรษา  
จังหวดัอุบลราชธานี  ในยุคอดีต  และ  ปจจุบัน 
 
 3. ปจจัยดานการสื่อสารที่มีผลตอการเปลี่ยนแปลงทางวัฒนธรรมในการจัดงานประเพณีแหเทียน
พรรษา  จังหวัดอุบลราชธานี  ในยุคปจจุบัน 
 
 
  โดยที่ผลการวิเคราะหขอมูลในแตละสวนมีรายละเอียด  ดังตอไปนี้ 
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ผลการศึกษา 
 
ตอนที่ 1   วัฒนธรรมงานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานี  ในยุคอดีตและปจจุบัน   และ
ความแตกตางระหวางวัฒนธรรมงานประเพณีแหเทียนพรรษาทั้ง สองยุค 
 

1.1 วัฒนธรรมงานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานี ในยุคอดีต 
  จากการวิเคราะหขอมูล  และ  สัมภาษณ  บุคคลทองถิ่น ( เจาของวัฒนธรรม )  และ  กลุมผู
ปฏิบัติ  สรางสรรวัฒนธรรม  ในประเด็นที่เกี่ยวกับจุดเริ่มตน  และ  วัตถุประสงค  ตลอดจน  แบบแผน  
รูปแบบ  และ  กิจกรรมของการจัดงาน  งานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานี  ในยุคอดีต    
พบวา  
  แบบแผนและรูปแบบของวัฒนธรรมงานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวดัอุบลราชธานี  มี
การเปลี่ยนแปลงแบบแผนและรูปแบบของวัฒนธรรม  ซ่ึงสามารถแบงออกไดอยางชัดเจน เปน  2  ชวง  คือ  
ชวงสมัยกอนท่ีพระเจาบรมวงศเธอ  กรมหลวงสรรพสิทธ์ิประสงค  ขาหลวงตางพระองคในพระบาทสมเด็จ
พระจุลจอมเกลาเจาอยูหัว  ดํารงตําแหนงผูสําเร็จราชการมณฑล ซ่ึงเปนผูปกครองมณฑลลาวกาว (ซ่ึงใน
ปจจุบันเปนจังหวัดในแถบอีสานใตทั้งหมด)  เขามาปกครองเมืองอุบลราชธานี ซ่ึงในที่นี้ขอเรียกชวงสมัย
ดังกลาววา  ชวงประเพณีดั้งเดิมในชุมชน  และ ชวงสมัยท่ีพระเจาบรมวงศเธอ  กรมหลวงสรรพสิทธ์ิ
ประสงคไดเขามาปกครองเมืองอุบลราชธานีนับตั้งแตชวงป พ.ศ. 2436  ไปจนถึง กอนป พ.ศ. 2520  ซ่ึงเปน
ปที่องคการสงเสริมการทองเที่ยว (อสท.) (หรือ สํานักงานการทองเที่ยวแหงประเทศไทยในปจจุบัน ) ไดเขา
มามีสวนรวมในการจัดงานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานี และขอเรียกชวงสมัยดังกลาวนี้วา  
ชวงเปลี่ยนเปนประเพณีประจําเมือง  ประจําจงัหวัด  ดังนั้น เพื่อใหงายตอการเขาใจ  ขอนําเสนอวัฒนธรรม
งานประเพณีแหเทียน พรรษา  จังหวัดอุบลราชธานี ในยุคอดีตนี้ออกเปน   2  ชวง  ดังกลาว  ดังนี้ 
 
วัฒนธรรมงานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานีในยุคอดีต  ชวงกอนที่พระเจาบรมวงศเธอ  
กรมหลวงสรรพสิทธ์ิประสงคเขามาปกครองเมืองอุบลราชธานี ( ชวงประมาณป พ.ศ. 2400 จนถึง ป พ.ศ.  
2443 )   
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ชวงประเพณีด้ังเดิมในชุมชน   
 
 วัฒนธรรมงานประเพณีแหเทียนพรรษา  ของจังหวัดอุบลราชธานีในยุคอดีต  ชวงแรกๆนั้น  
เริ่มแรกไมมีหลักฐานแนชัดวาชาวจังหวัดอุบลราชธานี  หรือ  ชาวเมืองอุบลราชธานีในยุคนั้น  เร่ิมมี
วัฒนธรรมประเพณีที่เก่ียวของกับเทียนพรรษา  มาตั้งแตเม่ือใด  แตหลักฐานทางเอกสารและจากการ
สัมภาษณเทาที่ปรากฏ คือ  ในชวงปพุทธศตวรรษ  ที่ 24  ซ่ึงในชวงนั้น งานประเพณีแหเทียนพรรษา  ของ
คนในทองถิ่นเมืองอุบลราชธานี  ยังไมถือเปนงานประเพณี  หรือ  มีรูปแบบพิธีกรรมที่เปนทางการอยางใน
ยุคสมัยที่พระเจาบรมวงศเธอ  กรมหลวงสรรพสิทธิ์ประสงค  เขามาปกครองเมืองอุบลราชธานี  และ  ในยุค
ปจจุบัน  เพราะในชวงนั้นการปฏิบัติ  หรือ  พิธีกรรมที่เก่ียวของกับเทียนในชวงเทศกาลเขาพรรษา  ของคน
ในทองถิ่นเมืองอุบลราชธานี  เปนแตเพียงการปฏิบัติตามจารีต  12  เดือน  และ ครรลอง  14  ประการ  หรือ  
ที่ชาวอีสานเรียกวา “ ฮีต 12  คอง 14”   ซ่ึงปนขอปฏิบัติทางสังคมที่เก่ียวของกับการทําบุญตลอดระยะเวลา 
12  เดือน  โดยที่ในแตละเดือน ชาวอีสาน จะมีการทําบุญและงานประเพณีประจําทุกเดือน  ซ่ึงงานบุญของ
คนในทองถิ่นเมืองอุบลราชธานีที่มีความเกี่ยวของกับเทียนจะทํากันขึ้นในเดือนแปด ประมาณชวงเดือน 
กรกฎาคม ท่ีเรียกวา  งานบุญเดือนแปด  หรือ ฮีตเดือนแปด  หรือ  บุญเขาพรรษา  หรือ  บุญเขาปุริมพรรษา1  
ในชวงวันแรม 1 คํ่าเดือน 8  ซ่ึงก็คือ ชวงเดือนเทศกาลเขาพรรษาในปจจุบันน้ันเอง ( สุวิชช  คูณผล , 
สัมภาษณ, 14 พฤษภาคม 2547 )  
  
 ความสัมพันธ  และ  ความสําคัญของงานบุญเดือนแปด  กับ  คนในทองถิ่นชาวเมืองอุบลราชธานี
น้ัน  งานบุญเดือนแปดไดมีความสําคัญ  และ  ยังมีความสัมพันธกับวิถีชีวิตของคนทองถ่ินในเมือง
อุบลราชธานี  สามารถแยกออกไดเปน  2  ประการ  คือ  
 
 ประการที่หน่ึง  สืบเน่ืองมาจากความเชื่อ  และ  แนวคิดของพุทธศาสนิกชนทองถ่ินในชนบทมี
ความเช่ือวา   หากคนในครอบครัว  หรือ  บุตรของตนไดมีโอกาสบวชเรียนในทางพุทธศาสนา  อีกทั้งไดมี
โอกาสในการบวชทดแทนบุญคุณ  บิดา-มารดา  และ  ผูมีพระคุณ  บุคคลเหลาน้ันจะเปนผูที่มีบุญมาก  
ตลอดจน ผูที่เปน  บิดา-มารดา  หรือ  ผูที่มีอุปการะจะไดเกาะชายผาเหลืองข้ึนสวรรคเมื่อเสียชีวิตไปแลว  
ดังน้ัน  ในชวงเขาพรรษา  ชายไทยในชนบทเมื่อมีอายุครบพรอมที่จะบวชเรียนก็จะบวชเรียนและบวช
ทดแทนพระคุณของบิดา-มารดา ในชวงเวลาดังกลาว  เม่ือลูกหลานไดบวชเรียนใหตน  ผูเปนบิดา-มารดา  
จึงตองจัดหาเคร่ืองอัฏฐะบริขารที่จําเปนเพื่อใชในการบวชเรียน  ซ่ึงหนึ่งในเครื่องอัฏฐะบริขารที่จําเปน

                                                 
1 แปลวา พรรษาแรก  หรือ พรรษาตนๆ 
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ในชวงจําพรรษาตลอดระยะเวลา  3  เดือน น้ันคือ เทียน และถึงแมในปตอมาเมื่อลูกหลานของตนไดลาสึก
ออกมาแลวทางครอบครัวที่ลุกชายไดบวชเลาเรียนมาแลวน้ันก็ยังจะไปทําบุญ ฟงเทศน  และ  นําเครื่อง
อัฏฐะบริขารดังกลาวไปถวายพระภิกษุสงฆ  เจาอาวาส  และ  พระอุปภัชฌาย  ที่ไดชวยอบรมสั่งสอนบุตร
ของตนในขณะบวชเรียน   ตามระเบียบแบบแผนที่เคยปฏิบัติกันมา 
 ประการที่ สอง  การยึดถือปฏิบัติการทําบุญเดือนแปดของคนในทองถ่ินชาวอุบลราชธานี  ก็เพ่ือเปน
สิริมงคลใหกับตน  และ ครอบครัวกอนที่จะลงมือประกอบอาชีพทางเกษตรกรรม  กลาวคือ  การทําบุญ
เดือนแปดเปนงานบุญงานแรกเมื่อถึงฤดูแหงการเพาะปลูก  ดังน้ัน  ชาวอุบลราชธานี  จึงถือวาเปนการทําบุญ
เพ่ือเปนสิริมงคล  ตอนรับฤดูแหงการเพาะปลูก  กอนลงมือเพาะปลูกพืชพันธุ  เพ่ือใหผลบุญที่ทําไปน้ันได
สงใหพืชผลทางการเกษตรของชาวอุบลราชธานีท่ีกําลังจะลงมือเพาะปลูกน้ันมีผลผลิตที่ดี  น้ันเอง  ซ่ึงเปน
ความเชื่อ  และ  ความศรัทธาของชุมชนเกษตรกรในเมืองอุบลราชธานีในยุคอดีต   ซ่ึงยังคงสืบทอดแนวคิด  
และ ความเชื่อดังกลาวมาถึงในยุคปจจุบัน 
    
 พิธีกรรมสําคัญๆในวันงานบุญเขาพรรษามีทั้ง การตักบาตรทําบุญ  การฟงเทศน การถวายเครื่อง
บริขารที่จําเปนสําหรับพระภิกษุสงฆ ตลอดระยะเวลาการจําพรรษา ทั้ง 3  เดือน ซ่ึงถือเปนกิจกรรมหลัก 
และ  กิจกรรมสําคัญท่ีตองปฏิบัติในวันงานบุญเขาพรรษานอกจากนี้ยังมีอีก 1 พิธีกรรมที่ชาวบานตองปฏิบัติ 
แตยังไมมีบทบาทที่สําคัญเทากับกิจกรรมในขางตน ในวันงานบุญเขาพรรษาน้ันก็   คือ  “ การถวายเทียน ”  
 
ความเชื่อของการถวายเทียน 
 
 สาเหตุของการ “ ถวาย ” เทียนเพ่ือเปนเครื่องพุทธบูชาในชวงวันแรม 1  ค่ํา  เดือน 8  หรือ  วันบุญ
เขาพรรษาของคนในทองถิ่นเมืองอุบลราชธานีในชวงเวลานั้น  สืบเนื่องมาจากสาเหตุ  2  ประการ  คือ  
ประการแรก  เกิดจากความเชื่อถือส่ิงศักด์ิสิทธิ์  ตามหลักศาสนาพราหมณ-ฮินดู  ที่แฝงอยูในรูปของพิธีกรรม
ในพุทธศาสนา  และ  ประการที่สอง  เพ่ือเปนเครื่องใชที่จําเปนแกพระภิกษุสงฆ  ในการจําพรรษาตลอด
ระยะเวลา  3  เดือน  ในชวงเขาพรรษา  โดยมีความเชื่อที่เก่ียวกับพุทธชาดก  เปนพ้ืนฐานของแรงศรัทธาใน
การถวายเทียน 
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 การถวายเทียนตามความเชื่อ และการนับถือส่ิงศักด์ิสิทธิ์  ตามหลักศาสนาพราหมณ-ฮินดู  ที่แฝงอยู
ในรูปของพิธีกรรมในพุทธศาสนา  ที่เก่ียวของกับคนทองถิ่นในเมืองอุบลราชธานีในชวงเวลาดังกลาวน้ันจะ
เปนการจัดทําเทียนและถวายเทียนที่เก่ียวของกับวิถีชีวิตเร่ืองความเปนสิริมงคลในการประกอบพิธีกรรม
ตางๆที่เก่ียวกับพุทธศาสนาซึ่งเทียนที่จัดทํา  และ ถวายในชวงเวลาดังกลาวนั้น  เรียกวา  “ เทียนมงคล ” 2  
เทียนมงคลในชวงเวลานั้นมีดวยกัน  3  ประเภท  คือ  เทียนเวียนหัว (ศรีษะ)  หมายถึง  เทียนที่มีความยาววัด
โดยรอบศรีษะพอดี  เทียนคาศอก  หมายถึง  เทียนที่วัดจากปลายนิ้วมือที่เหยียดตรงถึงขอศอก  เทียนคาคิง  
หมายถึง  เทียนที่วัดจากซอกคอใตคางถึงสะดือ  3   ซ่ึงเทียนทั้ง 3 ชนิดน้ี  จะนําไปจุดไฟเพื่อทํานํ้ามนต  หรือ  
นํ้าพระพุทธมนตเพ่ือประพรหมใหเปนสิริมงคลตางๆซึ่งการใชเทียนทั้ง 3 ชนิดน้ี  จะใชในลักษณะแตกตาง
กัน  แตโดยรวมแลว ก็เพ่ือทําการเสดาะเคราะห  หรือ  ทําพิธีรับโชคของผูที่นําไปถวาย 
 
 การถวายเทียน  เพ่ือเปนเครื่องใชท่ีจําเปนแกพระภิกษุสงฆในการจําพรรษาตลอดระยะเวลา  3  
เดือนในชวงเขาพรรษาโดยมีความเชื่อที่ไดรับจากพุทธชาดก  เปนพ้ืนฐานของแรงศรัทธาในการถวายเทียน
น้ัน  สืบเน่ืองมาจากในชวงระหวางจําพรรษาเปนระยะเวลา 3  เดือนน้ีพระภิกษุ  สามเณร  มีความจําเปนตอง
ศึกษาพระธรรมวินัย  อานหนังสือเจ็ดตํานาน  และ  คัมภีรตางๆเพ่ือไวสวดมนต และ  เทศนโปรด
พุทธศาสนิกชน ในวันธรรมสวนะ หรือ วันที่มีงานพิธีตางๆ แตในชวงน้ันในชนบท  หรือ  แมแตในตัวเมือง
อุบลราชธานีเองนั้น  ไฟฟา  หรือ  ไฟนํ้ามันตะเกียง  ยังไมมีความเจริญ  หรือ  สามารถหามาใชได
โดยสะดวกเหมือนกับในยุคปจจุบัน  ประกอบกับลักษณะของ “ สิม ” หรือ โบสถอีสานนั้น มีหนาตาง และ 
ประตู นอยทําใหแสงจากภายนอกลอดผานเขาไปไดจํากัด ย่ิงโดยเฉพาะเวลากลางคืนนั้นไมมีแสงสวางเลย  
ดังน้ัน  หากตองการแสงสวางเพื่ออานตํารา  หรือ ทํากิจตางๆนั้นจึงจําเปนตองอาศัย แสงสวางจาก  “ 
กระบอง (ไต ) ” ซึ่งทํามาจากขี้ขอนดอก 4ใชจุด โดยมีภาชนะไมเอาไวเสียบใหสูง  โดยที่ขางลางจะมี แปน
แผนไมรองรับข้ีกระบอง  ขี้ไต ที่เสียบไวดังกลาว  ซ่ึงชาวทองถิ่นเรียกภาชนะดังกลาววา  “ โฮง ” ซ่ึงคน
ทองถิ่นเมืองอุบลราชธานีจะจัดทําไวทุกครัวเรือนแมกระทั่งในวัด  แตถึงอยางไร กระบอง หรือ ไตที่ใชจุด
น้ัน  แมจะใหแสงสวางมากแตก็ดับงาย และ มีควันดําเปนเขมาจับติดผนัง  หรือ  วัสดุที่วางใกลเคียง  และ  
ยังจําเปนจะตองใชไม  หรือ โลหะ  เขี่ยขี้ไต  หรือ  ขี้กระบองอยูตลอดเวลา  เพ่ือใหขี้กระบองใหมน้ันติดไฟ
ลุกอยูตลอดเวลา  ทําใหเสียเวลาในการนั่งเฝาคอยเขี่ยขี้ไตและเสียสมาธิในการอานตํารา และ คัมภีรในทาง

                                                 
 2  เน่ืองจากปจจบุันความสะดวกในการไดมาซึ่งเทียนมงคล และ  ความเชื่อในการปฏบิัติพิธีกรรม
บางอยางไดเปลี่ยนแปลงไปทําให  การถวายเทียนมงคลในปจจุบันสามารถปฏิบัติไดทุกเดือน 
3  คิง  เปนภาษาอีสาน  หมายถึง  ตัว  หรือ  รางกาย  
4  ไมที่ผุเปอยผสมน้ํามันยาง  แลวหอดวยใบตองแลวมัดดวยตอกไมไผ  
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พุทธศาสนาตางๆ  ดังน้ัน  ชาวบานและคนทองถิ่นในเมืองอุบลราชธานีจึงหันมาใชเทียนที่ไดจากขี้ผ้ึง  ซ่ึงให
แสงสวางกวา  และ  ไมตองเสียเวลาและสมาธิจากกลิ่น  ควัน  ของเขมา  และ จากการเขี่ยขี้ไต  ชาว
อุบลราชธานีจึงไดนําเอาเทียนขี้ผ้ึงมาถวายแกพระภิกษุสงฆแทนกระบอง  หรือ  ขี้ไต  โดยมีความเชื่อที่ได
จากพุทธชาดกที่เก่ียวกับผลบุญที่ไดรับจากการถวายเทียน และ  การถวายแสงสวางเปนทานจํานวน   2  เร่ือง  
เปนพ้ืนฐานของการถวายเทียนและการทําบุญดวยเทียน  ซ่ึงพุทธชาดกดังกลาว  มีเน้ือหาดังน้ี 
 เร่ืองที่ 1 เปนเรื่องเลาท่ีปรากฏในหนังสือ “ พระธัมมปทัฏฐถกาแปล ภาคที่ 1 ”  ในคร้ังพุทธกาล  
เม่ือพระพุทธเจาไดเสด็จหลีกหนีการทะเลาะวิวาทของพระธรรมถึกฝายหน่ึง  กับ พระวินัยธร  ไดไปจํา
พรรษาที่วัดปาเลไลยและที่ปาแหงน้ีมีชางและพญาวานรมาอุปฏฐากพระพุทธองค  และ  พญาวานรนั้นไดหา
รังผึ้งมาถวายพระพุทธองค  เม่ือพระพุทธองครับรังผึ้งน้ันแลว พญาวานรมีความยินดีมากไดกระโดดโลด
เตนขึ้นไปบนตนไม  กระโจนไปมาบนคาคบพลาดพลัดตกลงมาถึงแกความตาย  จากผลที่ไดทานรังผึ้งใหแก
พระพุทธเจา  พระพุทธเจาจึงไดใหพญาวานรไปเกิดเปนพรหมในสวรรค  และ   
  เรื่องที่ 2  มีสาวกของพระพุทธเจาองคหน่ึง  ชื่อวา  อนุรุทะ  เมื่อเลื่อมใสและไดมาบวชใน
พระพุทธศาสนาแลว  ไดกลายเปนผูมีปญญามาก  ฉลาดหลักแหลม  รูอรรถ  รูธรรม  รูวินัย  ขอวัตรปฏิบัติ
มาก  เปนที่เคารพในหมูพระภิกษุสงฆ  อุบาสก  อุบาสิกา   อุบาสกและอุบาสิกาของพระรูปนี้จึงไดตรัสถาม
พระพุทธเจาวา  ทําไมสาวกรูปนี้จึงมีความฉลาดรอบรูดีเชนนี้  พระพุทธเจา  จึงตรัสตอบวา  เพราะในชาติ
ปางกอนทานอนุรุทะไดเคยใหแสงประทีปเปนทาน  ( ประดับ  กอนแกว ,สัมภาษณ, 10 พฤษภาคม 2547 )  
 
 จากการไดรับฟงเนื้อหาของพุทธชาดกทั้ง 2 เร่ืองในขางตนจากการเทศนของพระภิกษุในโอกาสวัน
เขาพรรษาในแตในป  ไดเปนแรงศรัทธาและแรงผลักดันท่ีทําใหคนทองถิ่นในเมืองอุบลราชธานีในชวงเวลา
น้ันต้ังใจที่จะนําเทียนไปถวายเปนทานในชวงวันบุญเขาพรรษา  เพราะมีความเชื่อวาจะไดบุญไดกุศล  
ปรารถนาซึ่งความฉลาด และ ไดไปเกิดในสวรรคช้ันนิพพาน 
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ลักษณะของเทียน  การประดับตกแตง  และ แกนนําในการจัดทําเทียนในงานบุญเดือนแปด 
 
 ในชวงเวลานั้น “ เทียน ”  ลักษณะของเทียนขี้ผ้ึงที่นํามาถวายนั้น  จะเปนเทียนที่มีลักษณะเหมือน  
“  เทียนเวียนหัว ” หรือ  “ เทียนไข ” ที่ใชบูชาพระในปจจุบัน  ซ่ึงทํามาจากขี้ผ้ึง  ส้ันบางเล็กบาง  และ  
เทียนข้ีผ้ึงที่หลอมอยูในภาชนะ ทั้งถวยกระเบื้อง  กะลา เปนตน  โดยที่กอนถึงบุญเขาพรรษา ประมาณ 1 
เดือน หรือ 3-4 สัปดาห  ชาวเมืองอุบลราชธานีจะออกไปหารังผึ้งตามปาแถว 
บาน 5  มาเคี่ยวตม ในกระทะ หรือ ปป  หลังจากตมและเคี่ยวแลวก็นํามาทําเปนงบคลายกับงบน้ําออย  อาจ
ทําเปนขนาดตางๆได  แลวเม่ือจะนํามาใชจะนําออก ไปผึ่งแดดใหออนแลวนํามาควั่น (ฝน) รอบเสนฝายที่
นํามาใชเปนไส  ใหเปนเลมเทียนขนาดเล็กใหญ  และ ยาวสั้นตามความตองการ  โดยที่ไมมีขนาดที่แนนอน 
ไมมีระเบียบ  และ  ไมคอยมีความสวยงาม  และ นอกจากเทียนที่นําไปถวายในชวงบุญเขาพรรษาแลว
ชาวเมืองอุบลราชธานี( อาจจะมีความคลายคลึงเหมือนกันทุกภาค ) ยังนําเคร่ืองอัฏฐะบริขาร  เชน  ผาอาบ
นํ้าฝน  หรือ ผาจําพรรษา  ตลอดจนขาวของเครื่องไทยธรรมตางๆที่จําเปนในการจําพรรษาตลอดระยะเวลา  
3  เดือน  ไมวาจะเปน  นํ้าตาล  นํ้ามัน  ไมขีดไฟ  จอบ  เสียม  ไมกวาด  ไมสีฟน  พุมเทียน  เปนตน  นําไป
ถวายพระภิกษุสงฆพรอมกับ เทียนขี้ผ้ึง 
 
 ซ่ึงการประกอบพิธีกรรมในการทําบุญเขาพรรษา  หรือ บุญเดือน แปด  ดังกลาวจะปฏิบัติกันทุก
ครัวเรือน  โดยเฉพาะอยางยิ่ง  “ เทียนเวียนหัว ” ที่ทุกครัวเรือนจะทําเทียนยาวเวียนรอบศรีษะของทุกคน
ภายในบาน  นําไปถวายพระสงฆในวัดใกลบานในเขตพื้นท่ีหมูบาน  หรือ อําเภอของตน เทาน้ัน 
 ในชวงระยะเวลาตอมาเมื่อคนในทองถิ่นมีจํานวนเพ่ิมมากขึ้นประกอบกับในการถวายเทียนในแต
ละคร้ังของแตครัวเรือนจะถวายเทียนเปนจํานวนมากดวยความเชื่อเก่ียวกับผลบุญที่ไดรับที่จากการฟงพุทธ
ชาดก ทําใหในวันบุญเขาพรรษาแตละวัดจะมีเทียนขี้ผ้ึงที่ถูกนํามาถวายเก็บไวเปนจํานวนมาก  เกิดปญหาใน
การจัดเก็บสงผลใหในบางครั้งเทียนขี้ผ้ึงใชงานไมได  เกิดความไมเหมาะสม และ ไมมีความสวยงามกับศา
สนสถาน  เพราะอุโบสถภายในวัดมีลักษณะเหมือนโกดังเก็บเทียน  หรือ  โรงผลิตเทียนขี้ผ้ึง  ชาวเมือง
อุบลราชธานี ( ไมมีหลักฐานที่ชี้แนชัดวาเริ่มตนท่ีวัดใด หรือ โดยกลุมบุคคลใด )  จึงคิดหาทางแกไขปญหา
ดังกลาว  โดยที่กอนวันเขาพรรษา 1-2 วัน คือ  ประมาณวันขึ้น 14-15 คํ่า  เดือน 8  จะมีการนําเทียนขี้ผ้ึงของ

                                                 
 5  ในอดีตน้ันตัวเมืองจังหวัดอุบลราชธานีและโดยรอบมีความอุดมสมบูรณดวยปาชนิดตางๆ
มากมาย  มีอาหารปา  ของปา และสัตวปาเปนจํานวนมากโดยเฉพาะอยางย่ิง  รวงผ้ึง  หรือ  รังผ้ึง  ซ่ึงมี
จํานวนมาก และ ถือวาเปนผลผลิตช้ันดีจนไดรับการขนานนามวา “ดงอูผ้ึง “ ซึ่งจะเห็นไดจากหลักฐานทาง
ประวัติศาสตร ที่ปรากฏ  วา  หน่ึงในเครื่องราชบรรณาการที่สงไปยังกรุงเทพมหานคร  ในสมัยน้ัน  คือ  ขี้ผ้ึง  
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แตละครัวเรือนที่อยูใกลเคียงกันบริเวณเดียวกัน และ ในวัดเดียวกัน นํามามัดติดกับลําไมไผ หรือ ลํากลวย  
แลวใชเชือกปอ  หรือ  ปานมามัดเทียนเลมเล็กๆของแตละครัวเรือนที่นํามาเขาไวดวยกัน  มัดปดโดยรอบลํา
ไมไผ  หรือ ลํากลวย  ตอเทียนใหสูงขึ้นไปจนไดขนาดความสูงและความใหญตามตองการ  จากนั้นจึงใช
กระดาษสีที่ฉลุเปนลวดลายไทยตางๆพันรอบรอยตอ หรือ ปดทับเชือก แลวจึงนําไปถวายพระภิกษุสงฆที่วัด
ใกลบาน  ซ่ึงเทียนที่จัดทําเปนที่เรียบรอยดังกลาว  เรียกวา  “ เทียนมัดรวมติดลาย” ซ่ึงถือวาเปนตนเทียน 
ตนแบบของตนเทียนในยุคปจจุบัน  เพราะ เปนตนเทียนแบบแรกที่เทียนขี้ผ้ึงมีลักษณะเปน “ ตน ” และเปน
ตนแบบเกาแกของเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานี 
 
 ในการใชเทียนมัดรวมติดลายนั้น  เมื่อพระภิกษุ  สามเณร  จะใชเทียนขี้ผ้ึงก็จะไปแกะกระดาษเชือก
ปอ  หรือ  ปานออกที่ละแถวแลวจึงนําเทียนข้ีผ้ึงออกมาจุดไฟใชงาน 
 
 ในการรวมกันทําตนเทียนมัดรวมติดลาย  ดังที่ไดกลาวไปแลวในขางตนไดเปลี่ยนผูถวายเทียนจาก
วัฒนธรรมแบบเดิมที่เปนแบบแตละบานแตละครัวเรือน  กลายมาเปน “ คุมบาน ”   ซ่ึงเปนการรวมกลุมทํา
กิจกรรมของครัวเรือนที่อยูในบริเวณใกลกัน ซ่ึง ครัวเรือนที่เปนแกนนําในการรวมเทียน  อาจจะมีท้ัง
ครัวเรือนที่เปนผูนําที่ไดรับการยอมรับนับถือในบริเวณดังกลาว  หรือ  เปนครัวเรือนที่ทีฐานะทางเศรษฐกิจ  
หรือ  แมกระทั่งมีการผลัดเปลี่ยนหมุนเวียนในการเปนเจาภาพในการรวมเทียนของครัวเรือนที่อยูในบริเวณ
ใกลกัน  เมื่อถึงวันแรม 1 ค่ํา เดือน 8 ซ่ึงเปนวันเขาพรรษา  แตละคุมบานก็จะนําตนเทียนไปถวายพระภิกษุ
ในยามเชาโดยที่คุมบานไหนเสร็จกอนก็จะนําเทียนของพวกตนไปถวายกอน  คุมบานไหนที่ยังจัดทําเทียน
ยังไมเสร็จก็คอยนําตนเทียนไปถวายทีหลังแตตองภายในวันแรม 1 ค่ํา เดือน 8  เทาน้ัน  ในการนําตนเทียน
ไปถวายวัดของแตละคุมบานนั้นคนในคุมบานจะพากันรองรําทําเพลงนําหนาตนเทียน ซึ่งเปนธรรมชาติ 
อุปนิสัยใจคอของชาวอีสานที่ชอบความสนุกสนานครื้นเครง  ไมวาจะประกอบกิจกรรมอะไร หรือ การ
ทําบุญในเรื่องไหนจะตองมีการรองรําทําเพลง  เลนดนตรี  และ การฟอนรํา  เขามาเปนสวนประกอบ และยัง
เปนการประกาศใหคุมบานอื่นๆที่อยูใกลบริเวณวัดเดียวกันไดทราบวา คุมบานของตนไดนําเทียนมาถวาย 
แลว โดยที่ในขบวนแหนอกจากตนเทียนประเภทมัดรวมติดลายที่จะนําไปถวายแลวน้ัน ยังมีเคร่ืองอัฏฐะ
บริขารตางๆเหมือนดังที่ไดกลาวไปแลวในขางตน  นําไปถวายและรวมในขบวนแหอีกดวย  ระยะทางใน
การแหเทียนในชวงเวลานั้นจะเริ่มจาก  บริเวณคุมบาน  ซ่ึงเปนบานที่เปนแกนนําในการรวมเทียน และ  
จัดทําตนเทียนแหไปยังวัดใกลบาน เพียงเทาน้ัน  และเมื่อถวายเปนที่เรียบรอยแลวน้ัน  พระภิกษุสงฆก็ใหศีล
ใหพร  ถวายภัตตาหารก็เปนการเสร็จพิธีกรรม  จึงแยกยายกันกลับ 
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 ในการจัดทําตนเทียนขี้ผ้ึง แบบมัดรวมติดลาย  เพ่ือแกไขปญหาในขางตนแลวน้ัน  ยังมีสาเหตุ

สนับสนุนในการจัดทําตนเทียนดังกลาวอีกประการ  คือ  เน่ืองมาจากคําสั่งสอนและขอปฏิบัติจากบรรพบุรุษ
ที่วา ส่ิงของ หรือ ภัตตาหารที่จะนําไปถวายพระภิกษุสงฆนั้น จะตองเปนสิ่งที่ดีที่งาม  บริสุทธิ์  ชั้นเย่ียมเพ่ือ
เปนสิริมงคลใหแกผูนําไปถวาย ซ่ึงตนเทียนดังกลาวก็เปนตนเทียนที่มีความสวยงาม  มีความประณีตในการ
จัดทํา  ทําใหเกิดความสวยงามแกผูมาพบเห็น ซ่ึงสอดคลองกับคําส่ังสอนจากบรรพบุรุษ  และ ลดปญหาของ
การเสียหายของเทียนขี้ผ้ึงจากการจัดเก็บไดเปนอยางดี   
 
 ระยะเวลาตอมา  จากที่ไดกลาวไปขางตนแลววา  คนอีสานมีความเชื่อและแรงศรัทธาที่วาของที่จะ
นํามาถวายพระนั้นจะตองดีและมีความสวยงดงามที่สุด ประกอบกับมีแนวคิดใหมซ่ึงเห็นวา  การมัดเทียน
ขนาดเล็กเขาดวยกัน ( เทียนมัดรวมติดลาย ) เปนงานที่ทําไดงายและยังกอใหเกิดความไมสะดวกตอ
พระภิกษุสงฆ สามเณร  ในการนําเทียนขี้ผ้ึงไปใชงานเทาที่ควร  และ  เพ่ือใหเทียนพรรษาสามารถจุดไฟได
นานยิ่งขึ้น  จึงไดมีการคิดที่จะนําขี้ผ้ึงมาหลอรวมกันใหกลายเปนตนเทียนขนาดใหญเปนตนเดียว  ซ่ึงมี
ลักษณะเหมือนตนเทียนพรรษาที่ขายกันอยูในทองตลาดในปจจุบัน  แตยังไมมีการสลักลวดลายลงไปบนผิว
ของตนเทียน  เทียนดังกลาวเกิดจากการนําลําไมไผทะลุปลองนํามาเปนแมแบบสําหรับหลอเทียน  จากน้ัน
จะนําขี้ผ้ึงที่ทําการตม  เคี่ยว และยังไมไดฝนเปนเทียน  ที่ไดจากการเรี่ยรายจากแตละครัวเรือนที่อยูในคุม
บานเดียวกันนํามาตม เม่ือไดที่แลวเทลงไปในลําไมไผที่มีไสฝายวางอยูภายในเพื่อใชเปนฉนวนในการจุดไฟ
จากนั้นท้ิงไวประมาณ   3-4 วัน จึงแกะแมแบบออก   ก็จะไดเทียนผึ้งที่มี พ้ืนผิวกลมเกลี้ยง มีขนาด
เสนผาศูนยกลาง ประมาณ 2.5 เซนติเมตร  สูง 2 เมตร  สามารถจุดไฟใชงานไดจริง  และ  นาน  ซ่ึงตอมาจึงมี
ผูทําใหใหญขึ้น  ถึงขนาดเทาล้ําตนกลวยและทําใหใหญมากขึ้นถึงขนาดตนเสาไฟทรงกลมในยุคปจจุบัน 
และ บางครั้งมีรูปทรงเปนเหลี่ยมบาง  อันถือไดวางานที่ทําไดยากและตองใชความชํานาญ  และ  มีความ
พิถีพิถันสูง  เหมาะที่จะนําไปถวายพระ  ( สุวิชช  คูณผล ,สัมภาษณ , 14  พฤษภาคม  2547 )  
 ในสวนของการประดับประดาตกแตงตนเทียนพรรษา หรือ ที่ชาวอีสานเรียกวา “ การเอ ” น้ัน คน
ทองถิ่นจะนําวัสดุจําพวกกระดาษสี  เชือกยอมสี  พันรอบตนเทียนเปนเปลาะ กระดาษที่นํามาใชตกแตง
มักจะเจาะและฉลุลวดลายเปนลายไทยลายตางๆชนิดตางๆเหมือนกับการประดับตกแตงตนเทียนประเภทมัด
รวมติดลายนั้นเอง  นอกจากการเปลี่ยนแปลงทางกายภาพของตนเทียนขี้ผ้ึงพ้ืนผิวเรียบขนาดใหญ  ซ่ึงเปน
ตนแบบของตนเทียน  “ ประเภทติดพิมพ และ แกะสลัก ” ในระยะเวลาตอมาแลว  ยังมีการเพิ่มในสวนฐาน
ลางของตนเทียนเขาไปอีก  เพ่ือรองรับตนเทียนมิใหลม หรือ เอน เพราะที่ตรงกลางของฐานลางจะมีสวนยึด
ตนเทียนไว และ ยังกอใหเกิดความสะดวกในการเคลื่อนยายและการแหไปยังวัด  โดยเมื่อตองการจะ
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เคลื่อนยายตนเทียน และ  ฐานลาง  เพ่ือความสะดวก และ เบาแรงจะมีการหามใสบา  โดยการนําไมคานหาม
มาตีขนาบทั้ง  2  ดานของบริเวณฐานลางแลวใชเชือกผูกปลายไมคานหามทั้ง 2 ดาน  เพ่ือเอาไวคลองใสบา
หามเคล่ือนยายไปมา  โดยที่ฐานลางมักจะเปนไมที่ประกอบกันเขาเปนรูปทรงตางๆอาจจะเปน  ทรงกลม 
หรือ  ทรงเหลี่ยม  และ  อาจจะเปนช้ันเดียว  หรือ  หลายชั้น  ( ประดับ  กอนแกว ,สัมภาษณ, 10 พฤษภาคม 
2547 )  
 
 ในการจัดทําตนเทียนขี้ ผ้ึงพ้ืนผิวเรียบขนาดใหญน้ี  วัฒนธรรมในการจัดทํา  การแห   และ 
องคประกอบของขบวนแหยังมีลักษณะเหมือนกับวัฒนธรรมของการจัดทําตนเทียนพรรษา และ การแห
เทียนพรรษาของเทียนประเภทมัดรวมติดลาย  คือ  ยังเปนการรวมกันทําในลักษณะแบบคุมบาน ตลอดจน
ระยะทาง และ องคประกอบในขบวนแหยังมีลักษณะเหมือนกับของการแหเทียนประเภทมัดรวมติดลายที่
กลาวไปในขางตน 
 
วัฒนธรรมงานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานี  ในยุคอดีตชวงภายใตการปกครอง        
ของพระเจาบรมวงศเธอ  กรมหลวงสรรพสิทธิประสงค  และภายหลังการปกครอง ( ชวงป พ.ศ. 2444 ถึง 
พ.ศ.2519 ) 
 
 
 
ชวงเปลี่ยนเปนประเพณีประจําเมือง  ประจําจังหวัด 
 
วัตถุประสงค และ แนวคิดในการจัดงานประเพณ ี
 
 ตามหลักฐานทางประวัติ พระเจาบรมวงศเธอ  กรมหลวงสรรพสิทธิประสงค  ขาหลวงตางพระองค
ในพระบาทสมเด็จพระจุลจอมเกลาเจาอยูหัว  รัชกาลที่ 5  เสด็จมาเปนขาหลวงใหญปกครองมณฑลลาวกาว
รวมถึงเมืองอุบลราชธานี(จังหวัดอุบลราชธานี ในปจจุบัน)   ในป พ.ศ.  2436 ถึง  ปพ.ศ. 2453  ในชวง
ระยะเวลา  8  ปแรกภายใตการปกครองของกรมหลวงสรรพสิทธิประสงค  วัฒนธรรมของงานประเพณีแห
เทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานียังไมมีการเปล่ียนแปลงยังคงมีการสืบทอดยึดถือปฏิบัติอยางเครงครัด
ตลอดมา  โดยมีรูปแบบพิธีกรรมในลักษณะแบบวิถีชีวิตของชาวเมือง  ชาวบานทองถิ่นดั้งเดิมเหมือนกอนที่
กรมหลวงสรรพสทิธิประสงคจะเขามาปกครองดูแลเมืองอุบลราชธานี  แตพอมาถึงป พ.ศ. 2444  วัฒนธรรม
ของงานประเพณีแหเทียนพรรษาของเมืองอุบลราชธานีก็ไดมีการเปลี่ยนแปลงไป  เน่ืองมาจากในป พ.ศ.  
2444  กอนถึงงานบุญเดือนแปด  หรือ งานบุญเขาพรรษาของชาวเมืองอุบลราชธานี  ชาวอุบลราชธานีและ
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คนอีสานโดยทั่วไปจะมีงานบุญที่ปฏิบัติควบคูกับงานบุญเดือนแปดมาโดยตลอดซึ่งเปนงานบุญที่มีความ
สนุกสนานรื่นเริงเหมือนกับงานบุญเดือนแปดและเปนงานบุญที่เปนการแสดงออกซึ่งการรวมแรงรวมใจกัน 
และ ความสามัคคีในการจัดงานบุญของคนอีสานและคนอุบลราชธานี  งานบุญดังกลาวคือ   งานบุญเดือน
หก  หรือ  งานบุญบั้งไฟ    แตเน่ืองจากงานบุญเดือนหก  เปนงานบุญที่กอใหเกิดอันตรายตอประชาชน  และ
ผูที่มารวมงานก็มักจะเกิดการทะเลาะเบาะแวงอยูเปนประจําทุกป  โดยเฉพาะอยางยิ่งในป พ.ศ. 2444  ท่ีเกิด
เหตุการณรุนแรงขึ้นในระหวางงานบุญบั้งไฟ   
 
 ดังน้ัน  กรมหลวงสรรพสิทธิประสงคจึงประกาศใหมีการยกเลิกงานบุญดังกลาวไมใหจัดขึ้นในตัว
เมืองอุบลราชธานี  และ  ไดทรงสงเสริมสนับสนุนใหชาวเมืองอุบลราชธานีหันมาใหความสนใจรวมแรง
รวมใจจัดงานบุญเดือนแปด ใหเปนงานบุญประจําทองถ่ินแทน  เพราะนอกจากสาเหตุที่ไดกลาวไปใน
ขางตนแลว  งานบุญเดือนแปดยังเปนงานบุญที่ไมกอใหเกิดอันตรายกับผูมารวมงานและผูที่มารวมงานยังไม
มีการทะเลาะเบาะแวงกันหรือเขนฆากันแตกลับมีการสมัครสมานสามัคคีกันมากกวา เน่ืองจากเปนงานบุญที่
เก่ียวกับพุทธศาสนา  เปนการแสดงออกที่เกี่ยวกับพุทธธรรม  ประกอบกับเปนงานบุญที่ชาวจังหวัด
อุบลราชธานีไดมีแบบแผนและรูปแบบพิธีกรรมการปฏิบัติที่ไดมีการยึดถือปฏิบัติมาชานานอยูแลว   และ  
ยังเนื่องมาจากภาระหนาที่หลักของกรมหลวงสรรพสิทธิประสงคผูปกครองเมืองอุบลราชธานี  คือ การ
ปกครองดูแลชาวบาน ประชาชนในทองถิ่นในเมืองอุบลราชธานีใหอยูกันอยางสงบสุขรมเย็นเปนสุข  แต
เมื่อถึงชวงงานบุญเดือนหกของทุกปชาวบานในเมืองอุบลราชธานีกลับมีการทะเลาะเบาะแวงมีการเขนฆา  
และ  ทํารายรางกาย และ ผูกใจเจ็บกันแบงกันเปนฝกเปนฝาย และ ยังมีผูเสียชีวิตอันเนื่องมาจากบั้งไฟ  อยู
เปนประจําทุกป  ซ่ึงเปนการขัดตอหนาที่หลักของผูปกครองเมืองที่ เปนขาหลวงตางพระองคของ
พระพุทธเจาหลวง  รัชกาลที่ 5  
 
 จากการที่กรมหลวงสรรพสิทธิประสงค  ไดชักชวนและสนับสนุนใหชาวอุบลราชธานีหันมาให
ความสนใจจัดงานบุญเดือนแปด หรือ บุญเขาพรรษา  ใหเปนงานบุญประเพณีประจําทองถิ่นอยางเปน
ทางการทําใหวัฒนธรรมของงานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานีในชวงเวลาน้ันไดมีการ
เปล่ียนแปลงไปจากวัฒนธรรมงานประเพณีแหเทียนพรรษา  กอนที่พระองคจะเขามาปกครองดูแลเมือง
อุบลราชธานีเปนอยางมาก  โดยที่มีแบบแผนและรูปแบบที่เปนพิธีการและมีแนวคิดแบบภูมิภาคสวนกลาง
มากข้ึน 
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 จากการสัมภาษณกลุมเปาหมายและเปนผูที่ทําการศึกษาทางดานประวัติศาสตรทองถ่ินจังหวัด
อุบลราชธานี  และ  เปนผูที่มีความรูเก่ียวกับประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานี ซ่ึงเปน
กลุมเปาหมาย ที่เปน บุคลในทองถ่ิน ( เจาของวัฒนธรรม)  พบวา  
  
 แนวคิดในการหลอเทียนพรรษา  ในชวงของกรมหลวงสรรพสิทธิประสงค  ไดแก การหลอเทียน
พรรษา  คือ การนําขี้ผ้ึงตามกําลังศรัทธาของชาวบานตามคุมวัดตางๆมาใสกระทะทองเหลืองหลอมละลาย  
รวมกันเปนลําเทียน หรือ ตนเทียน  ตนเทียนจึงเกิดจากความรวมมือรวมใจของชาวบาน  โดยไมคํานึงวาใคร
บริจาคขี้ผ้ึงมากนอยเทาใด ก็ไดตนเทียนตนเดียวกัน  เปนเจาของรวมกัน  ซ่ึงเปนแนวคิดในลักษณะแบบ
ภูมิภาคสวนกลางที่มีเรื่องของการเปนเจาภาพ และ เจาของตนเทียนเขามาเกี่ยวของ  เพราะในการหลอม
เทียนตามแบบวิถีชีวิตของชาวบานชาวจังหวัดอุบลราชธานีในชวงเวลากอนๆที่ผานมาจะไมคํานึงถึงวาใคร
เปนเจาภาพของตนเทียน หรือ ใครเปนคนหลอตนเทียน ( สุวิชช  คูณผล , สัมภาษณ, 14 พฤษภาคม  2547 )   
ซ่ึงแนวความคิดดังกลาวไดถูกนํามาใชในการหลอเทียนพรรษา  เน่ืองมาจากตองการใหเทียนพรรษา และ 
งานบุญประจําทองถิ่นไดสรางความสามัคคีกลมเกลียว และ  ลดชองวางระหวางชนชั้นและ ชวยผนึกใหคน
ในทองถ่ินมีความเปนกลุมเปนกอนเพ่ิมมากยิ่งขึ้น  อันเปนสาเหตุมาจากในชวงเวลาดังกลาวพ้ืนที่ทาง
มลฑลลาวกาวโดยเฉพาะหัวเมืองที่ติดกับประเทศเพื่อนบานยังมีปญหาความไมสงบอยูเปนประจําไมวาจะ
เปนในเร่ืองของกบฎผีบุญตางๆภายใน ประ เทศเอง  และปญหาความไมสงบจากภายนอกประเทศ  และ  
เน่ืองมาจากเมืองในมลฑลอีสานในชวงเวลานั้นชาวบานและผูที่อยูอาศัยโดยสวนใหญเปนผูที่อพยพมาจาก
ฝงลาว หรือ แถบประเทศเพื่อนบานทําใหผูที่อยูอาศัยในมลฑลลาวกาวมีความหลากหลายของชนกลุมนอย
อยูเปนจํานวนมาก  ซึ่งผูอพยพเขามาอยูอาศัยเหลาน้ันมีความแตกตางทางความเชื่อและวัฒนธรรมเปนอยาง
มากซึ่งก็รวมถึงเมืองอุบลราชธานี  ดังน้ันการที่จะทําใหบานเมืองมีความสงบสุขตามภาระหนาที่หลักของ
ผูปกครองจึงจําเปนตองใหชาวเมืองทุกคนมีความเปนกลุมเปนกอน  เปนหน่ึงเดียวกันเสียกอน  การหลอ
เทียนโดยมีปรัชญาของการหลอเทียนในขางตนจึงถูกนํามาใชเปนตัวผสานคนทองถิ่นชาวเมืองอุบลราชธานี
ใหเกิดความสามัคคีและความเปนหน่ึงเดียว 
 
 
วัฒนธรรมงานประเพณีแหเทียนพรรษา 
 
 วัฒนธรรมงานประเพณีแหเทียนพรรษา   จังหวัดอุบลราชธานีในชวงเวลาภายใตการปกครองของ
กรมหลวงสรรพสิทธิประสงค  มีลักษณะการผสมผสานวัฒนธรรมงานประเพณีแหเทียนพรรษาในชวงเวลา
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กอนที่พระองคจะเขามาปกครองเมืองอุบลราชธานี  เขากับ รูปแบบพิธีกรรมที่มีลักษณะเปนพิธีการเหมือน
ทางราชสํานักสวนกลางเขาไวดวยกัน  กลาวคือ  
 กอนถึงชวงเวลางานบุญเขาพรรษาประมาณ 1 เดือน  คือในเดือน 7 กรมหลวงสรรพสิทธิประสงค  
ซ่ึงเปนแกนนําในการจัดงานและเปนเจาภาพใหญของงานบุญเขาพรรษาในชวงเวลาดังกลาวไดใหทายก  เจา
อาวาส  ชาวคุมวัดของแตละวัดทําการเรี่ยไรข้ีผ้ึงจากแตละครัวเรือนที่อยูในละแวกเดียวกันกับวัดที่จะทําการ
หลอเทียน  กลาวคือ ในยุคนี้ กรมหลวงสรรพสิทธิประสงคไดใหคนทองถิ่นในเมืองอุบลราชธานีทําการ
หลอเทียนออกเปนคุมวัดตางๆ  สาเหตุเน่ืองมาจากจังหวัดอุบลราชธานีเปนจังหวัดที่มีขนาดใหญและมี
ประชากรเปนจํานวนมาก  ประกอบกับ วัดที่ต้ังอยูในเขตตัวเมืองอุบลราชธานีมีเปนจํานวนมาก  ดังน้ัน  
เพ่ือใหสะดวกกับการปกครองดูแลจึงไดแบงเขตชุมชนตางๆออกเปนคุมวัดโดย  เรียกชื่อคุมตางๆตามชื่อวัด
น้ันๆ  ซ่ึงแสดงใหเห็นวาแกนนําในการจัดทําเทียนพรรษาในชวงเวลานั้น คือ  วัด  โดยใหชาวบานในละแวก
วัดเขามาชวยกันในการหลอเทียน  และ เมื่อไดขี้ผ้ึงเปนจํานวนเพียงพอแลวชาวบานก็จะชวยกันทําการหลอ
เทียนขึ้นในบริเวณวัด  มีขนาดแลวแตจํานวนขี้ผ้ึงท่ีหามาได  ซึ่งลักษณะทางกายภาพและกรรมวิธีของการ
หลอเทียนก็มีลักษณะเหมือนกับลักษณะของตนเทียนและกรรมวิธีการหลอตนเทียนประเภทตนเทียนใหญ
พ้ืนผิวเรียบในชวงเวลากอนที่กรมหลวงสรรพสิทธิประสงคจะเขามาปกครองเมืองอุบลราชธานี    
 เม่ือหลอเสร็จแลวชาวบานในคุมวัดจะชวยกันตกแตงประดับประดาเทียนใหสวยงาม  ดวยลวดลาย
กระดาษทองเงิน  เทียนบางตนทําลวดลายดวยข้ีผ้ึงในตัวแลวปดทองคําเปลวมีฐานลางรองไวสําหรับยก
เคล่ือนยาย  สวนมากมักจะทําการหลอแลวเสร็จกอนถึงวันงานบุญเขาพรรษา(วันแรม 1 ค่ําเดือน 8 )เพียง
ไมก่ีวัน  เพราะถาทําแลวเสร็จกอนวันงานหลายวันเครื่องประดับตนเทียนอาจจะเกิดการชํารุดและหมองดูไม
สวยงามได   ในวันขางขึ้น 15 ค่ํา เดือน 8  เวลาชวงเย็น  ก็ทรงใหแตละคุมวัดนําตนเทียนใหญซึ่งมีขนาด
เทากับตนเทียนในชวงเวลากอนๆที่ผานมาที่จัดทําเสร็จแลวน้ันไปรวมกันไวในศาลากลางมลฑล  ซ่ึงเปนที่
เดียวกันกับที่ประทับของกรมหลวงสรรพสิทธิประสงคที่เรียกวา  วังสงัด  6  สาเหตุที่มีการรวมเทียนกอนวัน
เขาพรรษา 1 วันของชวงเวลาดังกลาวเนื่องจากพระองคทรงตองการใหเกิดความแนใจวาแตละคุมวัดน้ันได
จัดทําตนเทียนเปนท่ีเรียบรอยแลว และ เพ่ือใหแนใจวามีตนเทียนครบตามจํานวนที่จะนําไปถวายวัดเปนที่
แนนอนแลว  และ  ยังเปนการนําเทียนของแตละคุมวัดมาทําพิธีทางพุทธศาสนา  ทําการปลุกเสก  และ  เจริญ
พุทธมนตร  สวดมนตรเย็นเพ่ือเปนสิริมงคลของชาวบานแตละคุมวัดที่ไดทําการจัดทําเทียนพรรษาขึ้นมา 
และตอมาในป พ.ศ. 2449 ไดยายสถานที่ในการรวมเทียนจากเดิมมาเปนที่บริเวณทุงศรีเมืองมาจนถึงปจจุบัน  

                                                 
 6  ซ่ึงปจจุบัน  เปนที่ตั้งของอาคารพาณิชยที่เปดเปนรานขายขนมเบเกอรี่อันเกาแกของจังหวัด
อุบลราชธานี  ชื่อรานอารียเบเกอรี่  ต้ังอยูทางทิศเหนือของทุงศรีเมืองตรงขามกับศาลแขวงจังหวัด
อุบลราชธานี  
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ในเวลากลางคืนของวันเดียวกัน หลังจากทําพิธีทางพุทธศาสนาเปนที่เรียบรอยแลว   พระองคไดเปดโอกาส
ใหชาวเมืองอุบลราชธานีไดมารวมสนุกสนานรวมกันตามอุปนิสัยของชาวอีสานที่รักความสนุกสนาน  มี
การดื่มฉลอง  จัดการสมโภช  มีหมอลํา  พิณพาทย  แคนวง  สนุกสนานไปตลอดคืน  ถึงเวลาเที่ยงคืนงาน
สมโภชก็จบลง  รุงเชาของวันแรม  1  ค่ํา  เดือน 8  ซ่ึงเปนวันเขาพรรษา  ทรงใหมีการตักบาตรเลี้ยงพระ
รวมกันใหญ  ทั้งบรรดาขาราชการ  พอคา  คฤหบดี  ท่ีหนาที่ประทับ  ซ่ึงเปนที่เดียวกันกับที่จัดงานของเมื่อ
คืนนี้  หลังจากฉันเชาเปนที่เรียบรอยแลว  ก็โปรดใหชาวบานแตละคุมวัดเตรียมเทียนออกแหโดยตนเทียน
ของแตละคุมวัดจะออกแหพรอมกันในเวลาเที่ยงวัน รอบตัวเมืองอุบลราชธานี  แลวกลับมารวมกันอีกคร้ังที่
หนาที่ประทับของกรมหลวงสรรพสิทธิประสงค  คือ  วังสงัด  เพ่ือประทานรางวัลแกผูที่ทําตนเทียนได
สวยงามซึ่งรางวัลท่ีทรงประทานใหแกวัดที่จัดทําตนเทียนไดสวยงาม  ก็มีอาทิ  ขาวสารวัดละกระสอบ  
นํ้ามันกาดวัดละปป  และวัดที่ไมไดรางวัลแตเขารวมขบวนแหก็จะทรงถวายน้ํามันกาดและขาวสารใน
ปริมาณที่ลดหล้ันลงกันไป  ในระยะเวลาตอมารางวัลก็ไดมีการเปลี่ยนแปลงไปเปน  ผาไตร  โดยท่ีรางวัลที่ 
1  จะไดไตรแพรเต็ม 1 ไตร  รางวัลที่ 2 ไตรผาเต็ม  1  ไตร  รางวัลที่ 3  ไดไตรผาแบง  1  ไตร  ในระหวาง
มอบรางวัลน้ันคุมวัดที่ไดรางวัลและมีเครื่องมหรสพ  และ เคร่ืองดนตรีท่ีนําไปดวยก็จะนําไปเลนฉลองที่
หนาตนเทียนของตน 
 จากนั้นเมื่อถึงเวลาบายแกๆ จึงแยกยายนําเทียนของแตละคุมวัดแหกลับไปถวายยังวัดของตนแต
กอนที่จะนําไปถวายนั้นก็จะนําตนเทียนขึ้น บุษบก ประดับใหสวยงามหรูหราใหหญิงสาวที่มารวมแหของ
แตละคุมวัดที่วัดจัดเตรียมมาเปนผูถือ พานพุม  พุมเทียน  เดินรวมในขบวน  มีเครื่องประโคมพิณพาทย  แตร
วง  แหเปนขบวน  หากขบวนขอคุมวัดใดจะมีการละเลนแสดงตํานานตางๆ  หรือ  จําอวดขบขันก็นํามา
แสดงในขบวนแหไปพรอมๆกัน  ซ่ึงวัดในเมืองอุบลราชธานีในชวงเวลาดังกลาวมีจํานวนมากถึง 24 วัด เปน
อันเสร็จพิธีการแหเทียน 
 ในวันเดียวกัน เม่ือถึงเวลาประมาณ  15 นาฬิกา  ถึง 16  นาฬิกา  ชาวจังหวัดอุบลราชธานีจะ
จัดเตรียมเครื่องไทยธรรมเปน “กรวย”  ใบตองกนแหลมท่ีมีลักษณะเหมือนซองหมาก  ซองพลู  ในกรวยจะ
บรรจุหมาก  ใบพลู  และ  ยาพรอมทั้งดอกไม  ธูปเทียน  สําหรับถวายพระ  เมื่อถึงวัดจะมีการรวมตัวที่ลาน
วัด  โดยจะปูเส่ือบริเวณทางขึ้นอุโบสถเปนสองแถว  เวนระยะทางตรงกลางราว 2 เมตร  เม่ือถึงเวลาสมควร
พระภิกษุจะเดินมาตามทางเดินระหวางเสื่อ  เดินเรียงเปนสองแถวชาวบานก็จะนํากรวยใบตองที่เตรียมมาใส
ลงไปยามแทนบาตร  พระภิกษุรับแลวเดินเขาโบสถ  ผูอาวุโสของคุมวัด  หรือ มรรคทายก เขาไปในอุโบสถ
จุดธูปเทียน  จุดตนเทียนพรรษาที่ชาวบานในคุมวัดไดจัดทําหลอข้ึนมา  ซ่ึงเปนตนเดียวกับที่นําไปแหเม่ือ
ชวงกลางวัน  และ  ทําพิธีเขาพรรษากันตามธรรมเนียม  การตักบาตรในลักษณะนี้  เรียกวา “ การตักบาตร
กรวย ”  สวนพระที่รับกรวยไวรุงขึ้นจะแบงกรวย และ  นําไปบูชาสักการะสิ่งศักดิ์สิทธิ์ และ สถานที่ 
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ศักดิ์สิทธิ์ตางๆ  หรือ คูสวดอุปชฌาย  เปนตน ซึ่งพิธีการตักบาตรกรวยดังกลาวเปนประเพณีที่ทําข้ึนใน
เฉพาะภาคอีสานเทาน้ัน ( เสฐียร  โกเศศ , 2502  )  
 
 
ลักษณะตนเทียนพรรษา 
 
 ลักษณะและรูปแบบของตนเทียนที่ไดมีการหลอข้ึนในชวงเวลาที่กรมหลวงสรรพสิทธิประสงค
ปกครองดูแลเมืองอุบลราชธานี( ป พ.ศ. 2436- พ.ศ. 2453 ) ยังคงมีรูปแบบเหมือนกับตนเทียนในชวงเวลา
กอนๆที่ผานมา ซ่ึงมี 2  ประเภท  คือ  ตนเทียนพรรษาประเภทมัดรวมติดลาย  และ  ตนเทียนพรรษาประเภท
ตนเทียนกลมใหญพ้ืนผิวเรียบ  อยูเหมือนเดิม  แตในระยะเวลาตอมา ตนเทียนกลมใหญพ้ืนผิวเรียบไดมีการ
ประดับตกแตงเพ่ิมจากแตกอน  โดยการเอาขี้ผ้ึงไปตากแดด หรือ  ลนไฟ  เอามือบี้ใหเปนลักษณะดอกไม 
เชน ดอกพิกุล ดอกลําดวนบางแลวนําไปติดบริเวณลําตน  และ  ในสวนฐานของตนเทียนพรรษา 
 
 คาใชจายในการจัดทําตนเทียนในชวงเวลาดังกลาวน้ัน  รวมถึงการไดมาซึ่งปจจัยที่นําไปหาวัตถุดิบ
มาทําตนเทียนน้ัน ในชวงเวลาดังกลาวนั้นคาใชจายในการจัดทําตนเทียนพรรษาแทบจะไมมีคาใชจาย หรือ 
ทางวัดไมจําเปนตองออกคาใชจายเลย  เน่ืองมาจาก  วัฒนธรรมในการหลอเทียนพรรษาในชวงเวลานั้นจะ
เปนลักษณะการรวมแรงรวมใจกันของชาวบานในคุมวัด  หรือ ท่ีทางภาคอีสานเรียกวา  การตุมโฮม  คือ  
ใครมีปจจัยอะไร  ก็นํามาบริจาค  มารวมกันจัดทําตนเทียน  เชน  บานใครมีไม  มีเตา มีผลไม  ทําอาหารเกง  
ก็จะนํามารวมกันมาบริจาคใหกับทางวัดและกับคณะของชางเทียน ขี้ผ้ึงซ่ึงถือเปนปจจัยสําคัญของการทําตน
เทียนนั้นชาวบานในคุมวัดก็จะไปหาตามปาที่อยูโดยรอบเมืองอุบลราชธานีเพ่ือนํามาถวายใหกับทางวัดเพ่ือ
หวังบุญกุศลที่ไดจากการถวายเทียนเหมือนดังความเชื่อและแรงศรัทธาในชวงปกอนๆ  ในสวนของชางที่มา
ทําเทียน  หรือ  หลอเทียนนั้นก็เปนคนในคุมวัดน้ันเองซึ่งยังไมมีการคิดคาชาง  คาฝมือ  เพราะการมาทํา
เทียน หรือ หลอเทียนนั้น เพ่ือตองการทําบุญ  หวังผลที่ไดจากการทําบุญเหมือนความเชื่อของปกอนๆที่ผาน
มา  ซ่ึงแสดงใหเห็นวา  ตัวดึงดูดการมาตุมโฮม  หรือ  การทํากิจกรรมของคนในคุมวัดน้ัน คือ เรื่องของบุญ
และผลของบุญที่ไดจากการถวายเทียน  โดยที่ในชวงเวลาดังกลาวสถานที่ที่ใชในการจัดทําตนเทียนน้ัน คือ 
วัด และ  วัดก็ยังเปนแกนนําในการมารวมกัน ตุมโฮมกันในการจัดทําตนเทียนอีกดวย 
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ขบวนแหตนเทียนพรรษา 
 
 ในสวนของขบวนแหในชวงสมัยของกรมหลวงสรรพสิทธิประสงค น้ัน   ขบวนแหและ
องคประกอบในขบวนแหน้ันมีความเปนภูมิภาคสวนกลาง หรือ มีพิธีการทางราชสํานัก ซ่ึงมีลักษณะที่
แตกตางจากขบวนแหที่ทางคุมบานไดจัดแหไปยังวัดในชวงปที่ผานมา  กลาวคือ ในขบวนแหจะประกอบ
ไปดวย  ตนเทียนพรรษาประเภทมัดรวมติดลาย  และ  ตนเทียนประเภทตนใหญพ้ืนผิวเรียบ ซ่ึงมีการประดับ
ประดาดวยกระดาษทอง กระดาษสีท่ีมีการฉลุลวดลายเปนลายไทยแบบตางๆ    เชือกปอ  ปาน  ยอมสี  และ  
ดอกไมสดท่ีไดประดิษฐตามแบบราชสํานัก  โดยตนเทียนท้ัง 2 ประเภทน้ัน  ไดถูกนําไปติดต้ังไวบนบุษบก
ที่ใชคนแบกหาม 4 คน ซ่ึงรูปแบบทางสถาปตยกรรมและการประดับตกแตงบุษบกน้ันมีความสวยงามและมี
ลักษณะเหมือนสถาปตยกรรมทางราชสํานัก  และ แบบภูมิภาคสวนกลาง  โดยมีความแตกตางกันอยางมาก
กับสวนฐานลางของตนเทียนที่นิยมทําขึ้นในชวงเวลาที่ผานมา ดังที่ไดกลาวไปแลวในขางตน  และ   ใน
ระยะเวลาตอมาไดมีการพัฒนาและเปลี่ยนจากบุษบกคนหามมาเปนเกวียนวิ่ง  หรือ รถมา โดยมีการประดับ
ตกแตงเกวียนใหเปนลักษณะราชรถโถงตามแบบราชสํานัก  และ  ประดับตกแตง โคมา  เพ่ือเขาพิธีขบวน
แหดวยกระดาษสี  เกราะ  กระพรวน  หรือ  กระดิ่ง  ไวตามสวนตางๆ  เพ่ือเวลายางเดินไปจะมีเสียงดังเปน
จังหวะเหมือนเสียงดนตรี ชวยทําใหบรรยากาศครื้นเครง  และในขณะเดียวกันชาวบานของแตละคุมวัดที่นํา
ตนเทียนมาแหน้ันก็จะเดินนําหนาชักลากเกวียนเหมือนอยางการชักพระ  เพราะ ชาวอุบลราชธานีถือวาการ
ชักลากเกวียนพรรษานั้นไดบุญมาก  และ  นอกจากนี้ในขบวนแหยังมีพุมดอกไมสด  และ  เทียนพุมโบราณ
ขนาดใหญ  ซ่ึงมีลักษณะใชกานกลวยนํามาสานขัดกันใหมีรูปแบบเหมือนพานพุมทรงดอกบัว แลวนําข้ีผ้ึงที่
หลอในถวยออกมามีลักษณะเปนแบบครึ่งวงกลมมาเสียบติดบนกานกลวยที่สานไวเปนตาขาย โดยใชคน
แบกหาม 4 มุมเชนกัน  มีฉัตร  มีตนกลวย  มี ขบวนแหนํ้ามันกาด  มีพานพุมดอกไมสด  เครื่องไทยธรรม
ตางๆที่มีเหมือนกับวัฒนธรรมของขบวนแหของชวงปที่ผานมา  ไมวาจะเปน  ผาจีวร  ผาเบี่ยง  ผาอาบนํ้าฝน  
และเครื่องใชที่จําเปนของพระภิกษุสงฆ  สามเณร  ตลอดระยะเวลาการจําพรรษา 3 เดือน ( สุวิชช  คูณผล ,
สัมภาษณ, 14 พฤษภาคม 2547 )  
 วัฒนธรรมของงานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานี  ในชวงภายใตการปกครองของ
กรมหลวงสรรพสิทธิประสงคน้ัน  คุมวัดที่เขามารวมในงานบุญ  และ  เขารวมขบวนแหเปนเพียงวัดและคุม
วัดที่อยูภายในเขตตัวเมืองอุบลราชธานี  ซ่ึงในชวงเวลาดังกลาวยังไมมีวัด  หรือ  คุมวัดจากตางอําเภอเขารวม
ในงานบุญและเขารวมขบวนแห  เน่ืองมาจากในชวงเวลานั้นพ้ืนที่รอบนอกตัวเมืองอุบลราชธานี  หรือ  ตาง
อําเภอยังไมมีการจัดงานที่เปนแบบแผนเหมือนในตัวเมืองอุบลราชธานีในชวงเวลาขณะน้ัน  วัฒนธรรมงาน
ประเพณีแหเทียนพรรษา ของจังหวัดอุบลราชธานีในพ้ืนที่รอบนอก  และตางอําเภอยังเปนเพียงการทําบุญ
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เขาพรรษาที่แตละครัวเรือนจะนําเทียนของตน  ประเภท  เทียนเวียนหัว  เทียนคาคิง  ที่ทําการฝน  หรือ  ควั่น
เองนั้น  นําไปถวายพระภิกษุสงฆพรอมเครื่องไทยธรรมที่วัดในพ้ืนที่ของตนเทาน้ัน 
 ถึงแมวาในป พ.ศ. 2453  พระเจานองยาเธอกรมหลวงสรรพสิทธิประสงค  จะเสด็จกลับ
กรุงเทพมหานคร และ ในระยะเวลาตอมาทางเมืองอุบลราชธานีไดมีการเปลี่ยนแปลงการเมืองการปกครอง 
เปนมลฑลจังหวัดอุบลราชธานีแบบเทศาภิบาล  , มีการจัดการปกครองแบบจังหวัด  และ  อําเภอในป พ.ศ. 
2455 , มีการรวมมลฑลอุบลราชธานี  มลฑลรอยเอ็ด  มลฑลอุบลราชธานีเปนภาคอีสาน ในป พ.ศ. 2465  , มี
การลดฐานะมลฑลอุบลราชธานีลงเปนจังหวัดอุบลราชธานีแลวขึ้นตรงตอมลฑลนครราชสีมา  ในป พ.ศ. 
2468  แตชาวอุบลราชธานียังยึดถือสืบทอดปฏิบัติ  งานบุญเดือน 8 หรือ บุญเขาพรรษาอยูเปนประจําทุกป
และมีวัฒนธรรมของงานประเพณีเหมือนกับในชวงที่กรมหลวงไดนําปฏิบัติ     ในชวงที่ประเทศมีการปฏิรูป
ทางดานการเมืองการปกครอง และ ผูนําประเทศมีแนวความคิดที่ตองการใหประเทศไทยมีอารยธรรม
เหมือนชาติตะวันตก  ส่ิงเหลาน้ันไมมีผลกระทบตองานประเพณีแหเทียนพรรษา  ของจังหวัดอุบลราชธานี  
เน่ืองมาจากการจัดงานประเพณีในชวงเวลาดังกลาวน้ันเปนเรื่องความสัมพันธระหวาง บาน และ วัด โดยที่
ทางจังหวัด หรือ ผูปกครองจังหวัด  มีบทบาทหนาที่เปนเพียงประธานกรรมการการตัดสินการประกวดตน
เทียนพรรษาเพียงเทาน้ัน ยังไมใชประธานกรรมการในการจัดงานเหมือนกับวัฒนธรรมงานประเพณีแห
เทียนพรรษาของจังหวัดอุบลราชธานี ในยุคปจจุบันซึ่งแสดงใหเห็นวาถึงแมการจัดงานจะเปนความสัมพันธ
ระหวางบาน  และ  วัด  แตก็ไดรับความรวมมือจากหนวยงานราชการ 
  
 จากการเปลี่ยนแปลงวัฒนธรรมของงานบุญเขาพรรษาเมืองอุบลราชธานี  โดยกรมหลวงสรรพสิทธิ
ประสงคในการทําใหงานบุญและขบวนแหมีความเปนพิธีการ และ เปนทางการมากยิ่งขึ้น  ประกอบกับ
วัฒนธรรมและพิธีกรรมของงานบุญเขาพรรษาดังกลาวยังไดรับการสืบทอดปฏิบัติจากชาวเมืองอุบลราชธานี  
จึงทําใหจากเดิมงานบุญทองถิ่นไดกลายมาเปนงานประเพณีแหเทียนพรรษา  เปนประเพณีทองถิ่นของ
จังหวัดอุบลราชธานีตั้งแตยุคสมัยน้ันเปนตนมา โดยมีรูปแบบและวัฒนธรรมของงานประเพณีท่ียังคง
เหมือนกับที่ทางกรมหลวงสรรพสิทธิประสงค  ไดทรงเคยนําปฏิบัติแตก็มีรายละเอียดปลีกยอยที่มีการ
เปลี่ยนแปลงและพัฒนาขึ้นเรื่อยๆตามความเจริญกาวหนาของบานเมือง และ วงการวิชาการ 
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 ในป พ.ศ. 2480  ไดเกิดวิวัฒนาการมีการเปลี่ยนแปลงทางดานตนเทียน  โดยท่ีตนเทียนขี้ผ้ึงจากเดิม
มี 2 ประเภท  คือ ตนเทียนมัดรวมติดลาย  และ  ตนเทียนกลมใหญพ้ืนผิวเรียบ  แตในปน้ันตนเทียนมีการติด
ดอกขี้ผ้ึงที่เปนลวดลายไทยลงไปบนตนเทียน  โดยจะทําการติดรอบตนเทียนข้ีผ้ึงตนกลมใหญพ้ืนผิวเรียบ  
ซ่ึงตนเทียนในลักษณะนี้เรียกวา “ ตนเทียนประเภทติดพิมพ ” ซ่ึงสีของตนเทียน และ สีของดอกผึ้ง 7  ที่
นําไปติดน้ันเปนสีเดียวกัน 
 
 ในชวงป  พ.ศ. 2480 – พ.ศ. 2494 เปนชวงที่ศิลปะการจัดทําตนเทียน  และ  งานศิลปะดานตางๆ
ไดรับการทํานุบํารุงปรับปรุงเปลี่ยนแปลง  ทั้งแนวคิด  รูปแบบ  และ  องคประกอบดานศิลปะ ในสวนของ
งานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานี  การใชลอเล่ือน  และ  เกวียน  ใชในขบวนแหเริ่มมีการ
ซบเซาลง   มีการนํารถยนตร  เขามาเปนพาหนะบรรทุกตนเทียนแทน  ดังน้ัน  การตกแตงประดับประดารถ
และขบวนแหก็สามารถจัดทําไดอยางวิจิตรพิสดาร เพ่ิมมากขึ้น 
 
 ในชวง ป พ.ศ. 2495 เปนปท่ีงานประเพณีแหเทียนพรรษาของจังหวัดอุบลราชธานี  ไดรับการ
ประกาศจากทางจังหวัด หนวยงานราชการฝายปกครองจังหวัดอุบลราชธานี  นายชอบ  ชัยประภา  ซ่ึงเปน
ขาหลวงประจําจังหวัดอุบลราชธานีในขณะน้ันไดสงเสริมใหเปนงานประเพณีประจําจังหวัด  ทําใหงาน
ประเพณีในปน้ันมีรูปแบบที่เปนทางการ และ มีหนวยงานที่เปนหนวยงานทางราชการที่ทําการดูแลปกครอง
จังหวัดอุบลราชธานีเขามาจัดงานเพิ่ม     แตอยางไรก็ตามวัฒนธรรมของงานประเพณีแหเทียนพรรษาของ
จังหวัดอุบลราชธานียังคงมีลักษณะเหมือนในชวงปของกรมหลวงสรรพสิทธิประสงค  คือ จํานวนวันจัดงาน  
รูปแบบ  และ  องคประกอบของขบวนแห  การมีสวนรวมของประชาชนชาวจังหวัดอุบลราชธานี  ยังคงมี
รูปแบบเหมือนเดิมกับวัฒนธรรมงานประเพณีแหเทียนพรรษา  ของปที่ผานๆมา     
 
 ในปน้ีการประกวดตนเทียนพรรษาทางคณะกรรมการไดจัดใหมีการแบงการประกวดออกเปน  2  
ประเภท อยางชัดเจน คือ ตนเทียนพรรษาประเภทมัดรวมติดลาย  และ  ตนเทียนพรรษาประเภทติดพิมพ   
ขึ้นเปนครั้งแรก โดยที่จากเดิมไมมีการแบงการประกวดออกเปนประเภท   
 
 ในชวงของการเปลี่ยนแปลงตนเทียนพรรษาตั้งแตป พ.ศ. 2480  จนถึงป พ.ศ. 2495  ผูท่ีจัดทําตน
เทียนพรรษาโดยสวนมากเปนพระภิกษุสงฆ  ที่มีความสนใจไดร่ําเรียนทางชางมา  สวนชางที่เปนฆารวาส
น้ันโดยสวนใหญจะเปนชางระดับลูกมือมีหนาที่ชวยดานแรงงาน  ชวยทําลวดลายของดอกผึ้งตามแบบพิมพ
เทาน้ัน 
                                                 
7 ขี้ผ้ึงท่ีทําเปนลายไทยแลวนําไปติดบนตนเทียน  
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 ในป พ.ศ. 2497  เปนอีกปท่ีตนเทียนพรรษาของจังหวัดอุบลราชธานีมีวิวัฒนาการเปลี่ยนแปลงไป  
เพราะแตกอนชางผูทําการหลอและประดับตนเทียนพรรษาจะเปนชางพ้ืนบาน ที่นําความรูจากการประกอบ
อาชีพที่ไดรับการถายทอดจากบรรพบุรุษ หรือ ศึกษาดวยตัวเองซึ่งโดยสวนมากจะเปนชางที่ประกอบอาชีพ
รับแกะสลัก และ ชางปูนปนลวดลายไทยตามโบสถ  ซุมประตู  หนาตางวัด  ไดเปลี่ยนมาเปนชางที่มีความรู
ทางดานศิลปะ และ ทางดานเพาะชางอยางแทจริง  มาเปนผูจัดทําตนเทียน  โดยชางเหลาน้ันไดนําความรูมา
เปลี่ยนแปลงตนเทียนโดยการนําเอาขี้ผ้ึงจากผึ้งพันธุ   ผ้ึงชาง  ที่ใหขี้ผ้ึงสีขาวนวลเหมือนงาชางนํามาใชทํา
ดอกผึ้งลวดลายไทยลายตางๆ  แทนขี้ผ้ึงแบบเดิมๆ  ซ่ึงทําใหสีขาวนวลของดอกผึ้ง  ซ่ึงเปนลวดลายไทย  
และ  สีของตนเทียนข้ีผ้ึงสีออกโทนเหลืองตัดกันอยางเดนชัด  ทําใหตนเทียนประเภทติดพิมพมีความงดงาม
ย่ิงขึ้น  และชางเหลาน้ันยังไดนําปูนพลาสเตอรเขามาเปนสวนประกอบในการทําตนเทียน  คือ  ใชทําเปน
แกนกลางของตนเทียนพรรษา และ ใชปนเปนรูปหุนรูปตางๆแลวคอยนําเทียนข้ีผ้ึงมาปดทับไวภายนอก  ซ่ึง
ทําใหสามารถจัดทําตนเทียนออกมาเปนรูปตางๆไดตามตองการและมีความวิจิตรพิสดารมากย่ิงข้ึน  แต
ในทางกลับกันกลับทําใหตนเทียนพรรษาไมสามารถจุดใชงานไดจริงเหมือนตนเทียนในชวงปแรกๆ  แต
ในชวงเวลาดังกลาวไดเกิดมีไฟฟา  และ  ตะเกียงนํ้ามันขึ้นแลว  ความจําเปนในการใชแสงสวางจากเทียนจึง
ไมมีความจําเปนอีกตอไป  ดังน้ันตนเทียนพรรษาที่จัดทําขึ้นในงานประเพณีแหเทียนพรรษาในชวงเวลา
ดังกลาวจึงเปนการจัดทําเพ่ือการประกวด และ การแขงขันเสียเปนสวนใหญ  จากการเปลี่ยนแปลงดังกลาว
ทําใหตนเทียนพรรษาไดเกิดวิวัฒนาการขึ้นไปอีก  จากการหลอเทียนแบบชาวบานเปลี่ยนแปลงไปสูการทํา
ตนเทียนที่มีอิทธิพลมาจากสวนกลางซึ่งมีรากฐานวิชาการมาจากตะวันตก จากผูจัดทําเทียนท่ีจบมาทางดาน
ชางศิลปะโดยเฉพาะ 
 
 ในป พ.ศ. 2500  งานประเพณี แหเทียนพรรษา  ของจังหวัดอุบลราชธานี  ไดจัดขึ้นเปนงานใหญโต
ขึ้นมาอีกครั้ง  เน่ืองมาจากทางราชการมีการจัดงานฉลอง  25  ปพุทธศตวรรษขึ้นท่ัวประเทศ  มีการฟนฟู
กิจกรรมทางดานศาสนาใหเฟองฟู  ประเพณีวัฒนธรรมที่เก่ียวกับศาสนาของจังหวัดอุบลราชธานี  อยางเชน  
งานประเพณีแหเทียนพรรษา  จึงไดรับการสงเสริมและสนับสนุน  ดังน้ันจากตนเทียนที่มีขนาดใหญเพียง
ไมก่ีน้ิวก็ไดวิวัฒนาการใหมีความใหญโตข้ึนมาและรูปแบบของการจัดงานก็มีความใหญโต เพ่ือให
เหมาะสมกับการฉลอง  25  ปพุทธศตวรรษ 
 
 ในป พ.ศ. 2502  ตนเทียนพรรษา จังหวัดอุบลราชธานีไดเกิดวิวัฒนาการจากแบบเดิมอีกคร้ัง  โดย
ชางที่เปนลูกศิษยของพระครูวิโรจนรัตนโนบล ที่เคยไปบูรณะพระธาตุพนม  นายคําหมา  แสงงาม ซ่ึงเปนผู
ที่ไมถนัดในการทําตนเทียนประเภทติดพิมพ  แตเม่ือไดรับการขอรองจากทางคุมวัดของตน ( วัดประชา
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พิทักษ  หรือ  วัดกุดเปง )ใหจัดทําตนเทียนพรรษาเขารวมประกวด  จึงนําความรูที่มีนํามาใชกับการทําตน
เทียนพรรษา  โดยที่เม่ือทําการหลอตนเทียนพรรษาแบบตนกลมใหญพ้ืนผิวเรียบเปนที่เรียบรอยแลวน้ัน  จึง
ลงมือแกะสลกัลงไปบนตนเทียนเปนลวดลายไทยแบบตางๆ  และ  เปนเรื่องราวเกี่ยวกับพุทธประวัติ  สงเขา
ประกวดเปนครั้งแรก  และไดรับรางวัลชนะเลิศ  ซ่ึงตนเทียนดังกลาวถือเปนตนแบบของตนเทียน  “ 
ประเภทแกะสลัก ”  ในยุคปจจุบัน 
 
 นอกจากนั้นในปน้ียังเปนปแรกที่งานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานี  ไดมีการเชิญ
วัดจากพื้นที่รอบนอก  และ  ตางอําเภอเขามารวมแหในงานประเพณี และ เขารวมการประกวด  แตในป
ดังกลาวเปนการเชิญแตเพียงวัดที่อยู  อําเภอวารินชําราบ ที่อยูหางจากตัวเมือง  จังหวัดอุบลราชธานีเพียง  3  
กิโลเมตร  เทาน้ัน  เขารวมงานประเพณี  และหลังจากปน้ีเปนตนมาการประกวดตนเทียนพรรษา  จังหวัด
อุบลราชธานี  จึงแบงการประกวดออกเปน  3  ประเภทอยางชัดเจน  คือ ตนเทียนประเภทมัดรวมติดลาย  ตน
เทียนประเภทติดพิมพ  ตนเทียนประเภทแกะสลัก  แตตอจากนั้นประมาณ  4-5  ปตอมา ตนเทียนประเภทมัด
รวมติดลาย  ซ่ึงเปนตนเทียนแบบเกาแก  ไมไดรับความนิยมเทาที่ควร  เพราะ จากแนวความคิดวาตนเทียน
ประเภทดังกลาวไมมีคุณคาทางศิลปะ  8 ทางคณะกรรมการจึงตัดตนเทียนประเภทดังกลาวออกจากการ
ประกวด  ทําใหเหลือการประกวดตนเทียนพรรษา ของจังหวัดอุบลราชธานี  เพียง 2  ประเภทเทาน้ัน 
 นอกจากนี้น้ันในวัฒนธรรมของงานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานี ในชวงหลังการ
ปกครองกรมหลวงสรรพสิทธิประสงค   ในสวนของตนเทียนพรรษา จากป  พ.ศ. 2498 – พ.ศ. 2505  ไดมี
การเพิ่มองคประกอบของตนเทียน  อาทิ  หุนรูปคน  รูปสัตว  ประเภทตางๆตามตํานานนิทานชาดก และ 
เรื่องราวทางพุทธประวัติ เขาไปบนรถแหตนเทียน จากเดิมที่บนรถจะมีแตตนเทียน และ ดอกไมสดเพียง
เทาน้ัน  แตในชวงปดังกลาวองคประกอบบนรถตนเทียนยังมีขนาดเล็กอยู  หากทําเปนรูปคน หรือ สัตวก็มี
จํานวนเพียง ตัวหรือสองตัวเทาน้ัน 
  

                                                 
 8  แตเมื่อวิเคราะหใหละเอียดแลวจะเห็นวา ตนเทียนดังกลาวมีคุณคาทางจิตใจ  เพราะเปนการนําเอา
เทียนของแตละคนในคุมบาน  มารวมกันจัดทําเปนตนเทียน  แสดงใหเห็นถึงความกลมเกลียวของคนในคุม
วัดเดียวกัน  
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ภายหลังจากการปกครองของกรมหลวงสรรพสิทธิประสงค เม่ือทางหนวยงานราชการประกาศใหงาน
ประเพณีแหเทียนพรรษาเปนงานประเพณีประจําทองถิ่น และ ทางหนวยงานราชการเขามาเปนเจาภาพใน
การจัดงาน คาใชจาย  หรือ การไดมาของปจจัยที่นําไปซื้อวัตถุดิบ 
 

ในการจัดทําตนเทียน  ทางวัดจะเปนผูจัดหาปจจัยดังกลาวมาให  โดยท่ีเปนปจจัยที่ไดมาจาก
กิจกรรมทางพุทธศาสนา  อาทิ  งานทอดกฐิน  งานบุญประจําเดือน  งานบุญประจําเทศกาลตางๆ  และ  ยัง
ไดมาจากการบริจาค เร่ียไรจากชาวบานที่อยูในคุมวัดเดียวกัน  เม่ือทราบขาววาทางวัดจะเร่ิมจัดทําตนเทียน
พรรษาเพื่อสงเขาประกวด ก็จะบริจาคเงินตามจิตศรัทธา  เพราะในยุคดังกลาวการทําเทียนพรรษาเพ่ือเขา
รวมงานประเพณีแหเทียนพรรษา  และ เขารวมการประกวดไดเกิดคาใชจายขึ้นเปนจํานวนมาก  อาทิ คาข้ีผ้ึง  
หรือ คาเทียนไข ที่ทางวัดจําเปนตองซ้ือหามา  เพราะ ปาโดยรอบตัวจังหวัดอุบลราชธานีถูกทําลายไปหมด 
อันเนื่องมาจากความเจริญของตัวเมือง  คาวาจางและรับเหมาจัดทําตนเทียนพรรษาของชางเทียน เพราะ 
ชวงเวลาดังกลาวชางทําตนเทียนพรรษาหายากมากขึ้น  ขาดผูคนที่สนใจในการสืบทอดวิชาชางแกะสลักและ
ติดพิมพตนเทียนพรรษา  ประกอบกับการประกวดและการแขงขันตนเทียนพรรษามีความเปนจริงเปนจังเพ่ือ
หวังชื่อเสียงของแตละคุมวัดเพ่ิมมากขึ้น  ทําใหเกิดการวาจางชางที่มีฝมือมาจัดทําตนเทียนในเชิงธุรกิจ  เพ่ือ
หวังผลรางวัลชัยชนะ   คาวัตถุดิบและอาหารเครื่องดื่มในระหวางของการจัดทําตนเทียนของชางเทียนและ
ทีมงานที่ทําตนเทียนพรรษา เน่ืองจากผูคนในคุมวัดไมมีโอกาสที่จะเขามามีสวนรวมในการจัดทําตนเทียน
เหมือนแตกอน  เพราะการจัดทําตนเทียนมีความมุงหมายเพียงเพ่ือเขารวมประกวดในงานประเพณีแหเทียน
พรรษาทําใหทางวัดตองจางเหมาชางทําเทียนเจาเดียวใหจัดทําเทียนพรรษาไปเลย โดยที่ชางก็จะไปจัดทํา
เทียนที่บานของตน หรือ หากทําเทียนที่วัดก็จะมีทีมงานของตน  จึงทําใหทางวัดตองเสียคาใชจายในดาน
ตางๆในการจัดทําตนเทียน    
 จากการที่เกิดการวาจางรับเหมาชางทําเทียนใหทําตนเทียนของแตละคุมวัดน้ันทําใหสถานที่ในการ
จัดทําตนเทียน  จากเดิมในชวงปกอนๆที่ผานมาจะไปรวมตัวจัดทําตนเทียนพรรษากันที่วัดของแตละคุม  ได
เปลี่ยนไปเปนไปทําเทียนพรรษาที่บานของชางทําเทียนที่มารับเหมาทําตนเทียนบาง  หรือ  ในวัดบาง  เปน
ตน 
 ในชวงป พ.ศ. 2495-พ.ศ.2519  หลังจากที่ ทางเทศบาล ซ่ึงเปนหนวยงานดานการปกครองประกาศ
เขามาเปนแกนนําในการจัดงานประเพณีแหเทียนพรรษาเปนงานประเพณีประจํา  จังหวัดอุบลราชธานี 
วัตถุประสงคโดยสวนใหญของการจัดงานในชวงเวลาดังกลาว  มีลักษณะ เพ่ือที่จะสงเสริมประเพณีอันดีงาม
ของทองถ่ินใหถาวรสืบไป   พรอมกับใหชาวจังหวัดอุบลราชธานีไดบําเพ็ญกุศลในวันสําคัญทาง
พระพุทธศาสนาตามแบบอยางในอดีต  และ  ยังเปนการเชื่อมความสามัคคีระหวางขาราชการ กับ ประชาชน
อีกดวย  โดยที่วัฒนธรรมของงานประเพณีแหเทียนพรรษายังไมมีการเปล่ียนแปลงไปจากแบบอยางการ
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ปฏิบัติของวัฒนธรรมของงานประเพณีแหเทียนพรรษาในชวงปที่กรมหลวงสรรพสิทธิประสงคไดเคยนํา
ปฏิบัติ และวางรากฐานเอาไว แตก็มีปจจัยและองคประกอบปลีกยอยดังที่ไดกลาวไปแลวในขางตนไดมีการ
เปลี่ยนแปลงไป   กลาวคือ งานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานี จะจัดขึ้น 2 วัน คือ วันแรม 15 
ค่ํา เดือน 8 ( ซ่ึงในปจจุบันตรงกับวัน อาสาฬบูชา  เปนวันกอนวันเขาพรรษา 1 วัน ) และ วันแรม 1 ค่ํา เดือน 
8 ซ่ึงเปนวันเขาพรรษา  โดยที่วันแรกของการจัดงาน วันแรม 15 ค่ํา เดือน 8  จะเปนการรวมเทียนของตน
เทียนพรรษาที่สงเขาประกวด  โดยที่จะไปรวมกันไวในหอประชุมสภาจังหวัดอุบลราชธานี  เพ่ือให
คณะกรรมการไดพิจารณา และ ไดใหคะแนนในการประกวด  ซ่ึงแบงการประกวดออกเปน  2  ประเภท  คือ 
ตนเทียนพรรษาประเภทติดพิมพ  และ  ตนเทียนประเภทแกะสลัก  รางวัลของการประกวดไดเปลี่ยนแปลง
มาเปนเงินรางวัล  โดยที่เงินรางวัลมีมูลคาเพียง 500 , 300 , และ  200  บาท สําหรับรางวัลที่1  ที่ 2 และที่ 3 
ตามลําดับ รางวัลชมเชยไดเงิน รางวัล 100  บาท  และ  สําหรับเทียนพรรษาวัดไหนที่ไมไดรับรางวัลเลยก็จะ
ไดเงินสมนาคุณ  50  บาททุกวัดเทาน้ัน  ในขณะที่ตนทุนในการจัดทําตนเทียนพรรษานั้นบางตนใชเงิน
ลงทุนจํานวน1,000 บาท และบางตนลงทุนถึง  4-5  พันบาท    โดยที่ระยะเวลาการเตรียมตัวจัดทําตนเทียน
พรรษาลวงหนาเปนเวลาแรมเดือน  แตก็มีบางตนที่ใชเวลาจัดทําตนเทียนพรรษาเพียงอาทิตยเดียว   
 
   สําหรับหลักเกณฑในการตัดสินนั้น  ทางคณะกรรมการแบงหลักเกณฑการประกวดออกเปน  ฝมือ 
สัดสวนของตนเทียน  ลักษณะและสีของตนเทียน  การประดับตกแตงรถตนเทียน  และ  ความหมายที่
ตองการนําเสนอ   
 
 ในชวงเย็นของวันรวมตนเทียนพรรษาหลังจากที่ทางคณะกรรมการไดทําการตัดสินเปนที่เรียบรอย
แลวจะเปนกิจกรรมทางพุทธศาสนา  พระภิกษุสงฆจะทําพิธีเจริญพระพุทธมนต  สวดมนตเย็น ปลุกเสกตน
เทียน เปนอันเสร็จพิธีกรรมทางพุทธศาสนา  จากนั้น  ในชวงเวลากลางคืนก็จะมีมหรสพสมโภช  ตนเทียน 
และ ประเพณีแหเทียนพรรษาของจังหวัดอุบลราชธานี  ณ บริเวณ หอประชุมสภาจังหวัดอุบลราชธานี  และ 
บริเวณทุงศรีเมือง เชาวันรุงขึ้นคือ วันแรม 1 คํ่า เดือน 8 ซ่ึงเปนวันเขาพรรษา จะมีกิจกรรมทางพุทธศาสนา
ไดมีการอัญเชิญพระภิกษุสงฆจํานวน 9  รูป มาเจริญพระพุทธมนต ณ หอ ประชุมสภาจังหวัดอุบลราชธานี  
หลังจากที่ไดมีการถวายภัตตาหารแดพระสงฆเปนที่เรียบรอยแลวน้ัน  ทางคณะกรรมการก็จะใหเจาภาพ
เจาของตนเทียนพรรษาของแตละคุมวัดมานําตนเทียนของตนไปขึ้นรถที่จะใชแห  และ  ทําการประดับ
ตกแตงใหสวยงาม  ที่คุมวัด หรือ บานของชางเทียน  จากนั้นขบวนแหของแตละคุมวัดจะจะมารวมกันที่
บริเวณทุงศรีเมืองอีกครั้ง  เพ่ือเตรียมแหรอบตัวเมืองจังหวัดอุบลราชธานี  ตามเสนทางที่กําหนดโดยจุดจบ
จะกลับมารวมตัวต้ังขบวนในบริเวณทุงศรีเมืองอีกครั้งเพ่ือรอฟงประกาศผลการตัดสิน  และเมื่อเสร็จส้ิน
ขั้นตอนของการประกาศผล และ มอบรางวัลใหแกตนเทียนเปนที่เรียบรอยแลวน้ัน  แตละคุมวัดจะเคลื่อน
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ขบวนและตนเทียนของตนไปยังวัดของตน  เพ่ือทําการถวายเทียนพรรษาใหแกทางวัด  กลาวคือ  มีการเวียน
รอบพระอุโบสถ 3 รอบ กลาวคําอารธนาศีล  ทําพิธีถวายตนเทียนพรรษาแดพระภิกษุสงฆ  เปนอันเสร็จพิธี
ของการถวายเทียนพรรษาของแตละคุมวัด และเปน การเสร็จส้ินงานบุญประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัด
อุบลราชธานี ในแตละป  
 ในขณะที่วัฒนธรรมทางดานการจัดงานในดานตางๆไมวาจะเปนการมีสวนรวม , ลักษณะ       
และรูปแบบของตนเทียนพรรษา  ,  แกนนํา และ  วิธีการในการจัดทําตนเทียนพรรษา  ไมมีความแตกตาง
จากวัฒนธรรมของงานประเพณีแหเทียนพรรษาในปที่ผานๆมา  ( นิตยสาร องคการสงเสริมการทองเที่ยว , 
2518 )  
 
วัฒนธรรมของงานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานีในยุคปจจุบัน ( ป พ.ศ. 2520- ปพ.ศ. 
2547 ) 
 
 ชวงผลักดันเปนงานระดับชาติ 
 
 จากการศึกษา และ วิเคราะหขอมูล พบวา รูปแบบ และ แบบแผนทางวัฒนธรรมของงานประเพณี
แหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานี  ในยุคปจจุบัน  ตั้งแตป พ.ศ. 2520 จนกระทั่งถึงป พ.ศ. 2547 น้ัน
พบวา  วัฒนธรรมของงานประเพณีแหเทียนพรรษาไดมีการเปล่ียนแปลง จากเดิมดังน้ี 
 วัฒนธรรมของงานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานี  ในป พ.ศ. 2520  ถึงป พ.ศ. 2547  
น้ันจากเดิมที่เทศบาลเมืองอุบลราชธานี ( ปจจุบันเปลี่ยนเปน เทศบาลนครอุบลราชธานี)  ไดเปนแกนนําใน
การจัดงานมาโดยตลอดนั้น  เม่ือสํานักงานการทองเที่ยวแหงประเทศไทย ซ่ึงในขณะนั้นยังเปน  องคการ
สงเสริมการทองเที่ยวแหงประเทศ (อ.ส.ท.)ไดเขามาเปนเจาภาพรวมในการจัดงาน  สาเหตุ เน่ืองมาจาก 
นโยบายของทางรัฐบาลในขณะนั้นที่ตองการกระจายรายไดไปสูชนบท  และ  เพ่ือเปนการสนองตอบ
นโยบายหลักของ ทาง อ.ส. ท  ที่วา อ.ส.ท. จะสงเสริมใหมีการฟนฟูและธํารงรักษาศิลปวัฒนธรรม  
ขนบธรรมเนียมประเพณี  ตลอดจนโบราณวัตถุสถานของชาติไวอยางดีที่สุด และ  พัฒนาภาคอีสานใหเปน
แหลงทองเท่ียว   ซ่ึงไดมีการสนับสนุน และ สงเสริมใหงานประเพณีดังกลาวเปนงานระดับชาติ  จึงไดมีการ
เชิญหนวยงานราชการตางๆในจังหวัดอุบลราชธานี   ตลอดจนบริษัทหางราน   สมาคม   สโมสร  
สถาบันการศึกษา และ  ทายกทายิกา  ของคุมวัดตางๆ  เขารวมจัดงานประเพณีแหเทียนพรรษา ซ่ึงเปนงาน
ประเพณีของทองถิ่น  ใหมีความใหญโต และ สมบูรณแบบมากกวาครั้งที่ผานๆมา  โดยทางสํานักงานการ
ทองเที่ยวแหงประเทศไทยไดเขารวมในการสังเกตการณ และ  วางแผนในการยกระดับประเพณีแหเทียน
พรรษา  จังหวัดอุบลราชธานี  ใหเปนงานประเพณีระดับประเทศตั้งแตป พ.ศ. 2518 และ ป พ.ศ. 2519  โดย
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การใหคําปรึกษา  ขอเสนอแนะในดานการจัดงาน  รูปแบบของการจัดงาน  การประชาสัมพันธเผยแพรการ
จัดงาน  การจัดพิมพโปสเตอรโฆษณา และเอกสารเพื่อการประชาสัมพันธในสวนตางๆ 
 
 
วัฒนธรรมของงานประเพณีแหเทียนพรรษา   
 
 วัฒนธรรมของงานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานี  ในยุคปจจุบันนั้น  ระยะเวลาใน
การจัดงานประเพณีโดยสวนใหญจะใชเวลา  3  วัน  คือ วันขึ้น 14-15 ค่ํา  เดือน 8  และวัน แรม 1 ค่ํา  เดือน 8   
โดยที่ในวันขึ้น 14 ค่ํา เดือน 8  ซ่ึงเปนวันแรกของการจัดงานจะเปนวันเปดงานซึ่งมีพิธีการและขั้นตอนอยาง
เปนทางการ  วัน ขึ้น 15 ค่ํา เดือน 8  ซ่ึงตรงกับวันอาสาฬบูชา และ เปนวันกอนวันเขาพรรษา 1 วัน  ในชวง
เย็นคุมวัดตางๆจะนําตนเทียนไปรวมกันที่ทุงศรีเมือง  ณ ศาลาจาตุรมุขในบริเวณทุงศรีเมือง จากนั้น 
พระสงฆ จํานวน  9  รูปจะสวดมนตเย็น  เจริญพุทธมนตใหศีลใหพร ซ่ึงเปนพิธีกรรมทางพุทธศาสนา  
จากนั้นทางคณะกรรมการจะทําการเดินตรวจพิจารณาตนเทียนของแตละคุมวัด  เพ่ือทําการใหคะแนน  ซ่ึง
ในการประกวดตนเทียนพรรษายังแบงการประกวดออกเปน  2  ประเภท  เชนเคย  คือ ตนเทียนพรรษา
ประเภทติดพิมพ  และ  ตนเทียนพรรษาประเภทแกะสลัก  ในขณะที่ในบริเวณทุงศรีเมือง  และ บริเวณรอบ
งานจะมีการนํามหรสพตางๆมาจัดการแสดง  มีรานคาทั้งจากหนวยงานของสวนราชการ และ เอกชน  
มารวมจําหนายสินคาทองถ่ินตลอดทั้งคืน  พอเชาของวันรุงขึ้น  คือ  วันแรม  1 ค่ํา เดือน 8  ซ่ึงเปนวัน
เขาพรรษา  ในชวงเชา ณ ศาลาจาตุรมุขบริเวณทุงศรีเมืองมีกิจกรรมทางพุทธศาสนา   สวดมนตเชา  เจริญ
พุทธมนต  มีการถวายภัตตาหาร  ทําบุญตักบาตรของชาวจังหวัดอุบลราชธานี ณ บริเวณทุงศรีเมือง และ ยัง
ไดมาชมตนเทียนพรรษาที่ตั้งแสดงโชวไวตั้งแตเมื่อคืนวาน  ณ บริเวณทุงศรีเมือง  หลังจากที่กิจกรรมทาง
พุทธศาสนา และ การเปดงานอยางเปนทางการไดเสร็จส้ินลง  ขบวนแหเทียนพรรษาของแตละคุมวัดที่
ประกอบไปดวย คณะนางรํา  นางฟาประจําตนเทียน  ริ้วขบวนแหตางๆที่แตละคุมวัดไดจัดเตรียมมา  ไดมา
พรอมกันที่ทุงศรีเมืองเปนที่เรียบรอยแลว  ก็เร่ิมเคล่ือนขบวนแหไปตามถนนรอบเมืองอุบลราชธานี  ซ่ึงทาง
คณะกรรมการไดกําหนดเอาไวเปนระยะทางประมาณ 4-5 กิโลเมตรแลวจากน้ันวนกลับมารวมกันที่ทุงศรี
เมืองอีกครั้งเพ่ือฟงผลการตัดสินการประกวดตนเทียนพรรษา  แลวจึงแยกยายไปยังคุมวัดของตนเมื่อไปถึง
คุมวัดแลวทางคณะกรรมการวัด และ  ชาวบานในคุมวัดจะทําพิธีถวายเทียนเขาพรรษาแกพระภิกษุสงฆคุม
วัดของตน  โดยเปนเทียนพรรษาที่จัดหาซื้อมาจากรานคาทั่วไปซึ่งมีขนาดพอประมาณ เพ่ือเปนตนเทียน
ตัวแทนของตนเทียนท่ีทางคุมวัดไดชวยกันจัดทําและนําไปแหเมื่อตอนกลางวัน  เน่ืองมาจากวา   ตนเทียนที่
นําไปเขาขบวนแห และ สงเขาประกวดนั้นมีขนาดใหญเกินไปที่จะนําเขามาในอุโบสถ  โดยท่ีตนเทียนที่
นําไปเขารวมขบวนแหน้ันจะจอดไวที่หนาอุโบสถประมาณ 1 สัปดาห กอนที่จะนําไปจัดเก็บไวเพ่ือนํา
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องคประกอบของตนเทียนท่ียังคงสภาพอยูไวใชงานในปตอไป  ในขณะที่ตลอดทั้งคืนของค่ําวันเดียวกัน  ณ  
บริเวณทุงศรีเมืองก็จะมีงานมหรสพเฉลิมฉลองเทศกาลวันเขาพรรษา  และ   
 ในชวงเวลาดังกลาววัดแตละวัด  หรือ แตละคุมวัดที่ไดสงเทียนพรรษาเขารวมประกวดนั้นจะไดรับ
ความรวมมือจากหนวยราชการ   บริษัทเอกชน  หางราน  กิจการโรงแรม  เขามาเปนเจาภาพ  หรือ ผูอุปถัมภ   
ในการจัดทําตนเทียน   ที่มีจุดเปาหมายเนนไปเชิงการคา และ  การประชาสัมพันธหนวยงานของตน  ซ่ึง
ขึ้นอยูกับความพึงพอใจ และ ความตองการของหนวยงานเหลาน้ันกับทาง วัด  ซ่ึงถือเปนคร้ังแรกที่ไดมี
เจาภาพในการจัดทําเทียนพรรษาเพิ่มข้ึนจากบุคคลนอกคุมวัด 
 ในสวนของรางวัลน้ันชวงเวลาดังกลาวรางวัลในการประกวดตนเทียนพรรษายังเปนเงินสด  เชนเคย
โดยมีรางวัลอันดับ 1 , 2 , และ 3 พรอมดวยโลรางวัล และ  รางวัลชมเชย  อีก 10  กวารางวัลนอกจากการ
ประกวดตนเทียนพรรษาแลวยังมีการประกวดขบวนแหตนเทียนพรรษา  การประกวดนางฟาประจําตนเทียน
อีกดวย   
 จากการเขารวมเปนเจาภาพในการจัดงานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานีของการ
ทองเที่ยวแหงประเทศไทย หรือ องคการสงเสริมการทองเที่ยวแหงประเทศไทยในขณะนั้น  ไดมีการทําการ
ประชาสัมพันธไปทั้งในสวนภายในประเทศ และ ตางประเทศทําใหงานประเพณีแหเทียนพรรษา  ของ
จังหวัดอุบลราชธานีเปนที่รูจักของประชาชนในตางจังหวัด  และ  ชาวตางประเทศ  ทําใหผูคนจากทั่วทุก
สารทิศเดินทางมาชมงานประเพณีเปนจํานวนมากมาย  ซ่ึงไมเคยปรากฏขึ้นมากอน  เปนเหตุใหงานประเพณี
แหเทียนพรรษา จังหวัดอุบลราชธานี  เปนงานเทศกาลที่ย่ิงใหญมโหฬาร  ทําใหจากเดิมที่มีการลงทุนดาน
แรงงาน  เวลา  กําลังความคิด  กําลังทรัพย  ซึ่งทุมเทกับการจัดทําตนเทียน และ  ขบวนแหเทียนกันมากอยู
แลว  ก็ไดเพ่ิมทวีกันมากยิ่งขึ้น  โดยมีวัตถุประสงคจุดมุงหมายเพื่อใหงานประเพณีแหเทียนพรรษา  ของ
จังหวัดอุบลราชธานี  ดังกลาวเปนงานประเพณีประจําป  และใหเปนงานระดับชาติ   
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รูปภาพที่ 7 :  ตัวอยาง  ผูอุปภัมถตนเทียนพรรษา เพื่อเนนทางการคา   และ   การประชาสัมพันธ            
หนวยงาน    ของวัฒนธรรมงานประเพณี  ในยุคปจจุบัน 
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งานประเพณีแหเทียนพรรษา จังหวัดอุบลราชธานีในป  พ.ศ. 2520  คณะกรรมการซึ่งมี สํานักงานการ
ทองเที่ยวแหงประเทศ เขารวมเปนเจาภาพในการจัดงานในชวงปดังกลาว  ไดจัดใหมีการทบทวน และ 
พัฒนาการประกวดขึ้นมาใหม  ใหเปนไปอยางรัดกุม และ เหมาะสมย่ิงข้ึน  เชน มีการกําหนดจุดที่ต้ังของ
คณะกรรมการเปนการบังคับ  เพ่ือใหแตละขบวนไดหยุดแสดง  เพ่ือใหคณะกรรมการไดพิจารณาใหคะแนน  
และ  ใหผูที่มารวมงานประเพณีไดชมอยางทั่วถึง  9 มีการกําหนดความยาวของเสนทางเดินของขบวนแหข้ึน
ใหม  โดยที่คณะกรรมการจัดงานไดพิจารณาวา  ขบวนแหเทียนพรรษาในยุคน้ีตองเดินแหเปนเสนทาง
ระยะไกล  มีความไมเหมาะสมหลายประการ  จึงไดยนระยะทางใหส้ันเขา  ทั้งน้ีดวยเหตุผล  ดังน้ี คือ มีคุม
วัดตางๆใหความสนใจเปนจํานวนมากทําใหมีตนเทียนที่เขารวมประกวดเปนจํานวนมากสงผลใหขบวนแห
มีความยาวจึงไมจําเปนตองกําหนดเสนทางเดินของขบวนแหใหยาว  ผูเขารวมขบวนแหสวนมากเดินดวย
เทาเปลา และ นางรําบางขบวนไมสวมรองเทาหากระยะทางไกลกวาจะเสร็จการแหก็เหน็ดเหน่ือย แถมพ้ืน
ถนนนั้นรอนมากอาจจะทําใหเทาของนางรําเปนแผลได  อีกทั้งการแสดงแตละจุดตองใชเวลานานในขณะที่
แดดชวงกลางวันอุณหภูมิสูง เทศกาลเขาพรรษาเปนชวงฤดูฝนฝนอาจตกลงมาเมื่อไหรก็ได  จึงเกิดความไม
สะดวกนานาประการ  และ  เหตุผลประการสุดทาย  คือ ระยะทางในการแหขบวนที่ไกลทําใหเกิดความ
ยุงยากแกการนําตนเทียนไปถวายวัด  เพราะกวาจะเสร็จครบทุกวัดก็มืดค่ํา  พระสงฆที่วัดก็ตองรอนาน
ประชาชนผูมาชมขบวนแหตองทิ้งบานเรือนมาไกล  บางคนมาจากตางอําเภอ  ตางจังหวัด  หากตองกลับ
บานมืดค่ําอาจจะเกิดอันตรายได  เมื่อตองใชยวดยานพาหนะในเวลาค่ําคืน  และ   นอกจากนี้ทาง
คณะกรรมการยังมีการกําหนดใหมีการจัดงานหลายวัน  เพ่ือใหประชาชนทั้งที่อยูใกล  และ  มาจากที่ไกลได
มีโอกาสชมงานกันอยางทั่วถึง  เพราะเพียงเวลาการจัดงานแค 2 วันนั้นไมคุมกับการเดินทางมาเที่ยวชมงาน
ของผูที่เดินทางมาจากตางจังหวัด  และ  ยังมีการจัดการประกวดแยกเปนประเภทอยางชัดเจน  คือ  รางวัลตน
เทียนพรรษาแตละประเภท  รางวัลขบวนแห  รางวัลนางฟาประจําตนเทียน  โดยที่แตประเภทมีการเพิ่มเงิน
รางวัลใหสูงขึ้น ( ประดับ  กอนแกว ,สัมภาษณ, 10  พฤษภาคม 2547 )  
 ในป พ.ศ. 2520  เปนปแรกที่ทางคณะกรรมการจัดงานไดเชิญชวนใหวัดตางอําเภอที่อยูหางไกลจาก
ตัวจังหวัดอุบลราชธานี อาทิ อําเภอพิบูลมังสาหาร  อําเภอเดชอุดม   อําเภอเขื่องใน เปนตน ใหสงตนเทียน
พรรษา  เขารวมประกวดเปนปแรก  ซึ่งนับไดวา  วัดตางอําเภอที่อยูหางไกลไดเขารวมประกวดตนเทียน
พรรษาในงานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานี เปนครั้งแรกในป  พ.ศ. 2520  สาเหตุ
เน่ืองมาจาก  ทางคณะกรรมการตองการใหงานประเพณีแหเทียนพรรษา จังหวัดอุบลราชธานีเปนงานระดับ

                                                 
 9   นอกจากขบวนแหจะตองหยุดแสดงตามจุดที่กําหนดไวแลว  ขบวนแหแตละขบวนยังสามารถที่
จะหยุดแสดงที่จุดอ่ืนใดอีกก็ได  เพราะตามความเปนจริงแลวแมขบวนแหจะไมหยุดแสดงก็เหมือนกับวามี
การหยุด เพราะขบวนแหมีการเคลื่อนชาๆ  
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จังหวัด  และ  ระดับชาติ  อยางแทจริง การมีสวนรวมของคุมวัดทุกคุมวัดทั้งในตัวเมือง และ  ตางอําเภอ  จึง
เปนสิ่งสําคัญ  และ  เพ่ือใหมีจํานวนของตนเทียนพรรษาที่เขารวมประกวด  และ  ขบวนแหตนเทียนพรรษา
มีจํานวนมากขึ้นใหสมกับเปนงานระดับชาติ  โดยที่ในชวง  2-3 ปแรกเปนการเชิญชวนใหวัดตางอําเภอที่อยู
หางไกล เขารวมประกวดตนเทียนพรรษา  แตในปหลังๆ  งานประเพณีแหเทียนพรรษาเริ่มมีการซบเซา  การ
เชิญชวนใหแตละคุมวัดทั้งที่อยูภายในตัวจังหวัดอุบลราชธานี  และ  วัดที่อยูตางอําเภอเขารวมการประกวด
ตนเทียนพรรษา  จึงเปลี่ยนมาเปนการบังคับแทนจากเดิม 
 ในป  พ.ศ .  2522  เปนปที่ชาวเมืองจังหวัดอุบลราชธานีมีความรู สึกปลื้มปติ เปนอยางมาก  
เน่ืองมาจากเปนปแรกที่ พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวรัชกาลปจจุบัน  ทรงพระกรุณาโปรดเกลาฯ
พระราชทาน “ เทียนหลวง ” มาใหชาวจงัหวัดอุบลราชธานีเปนปแรก  เพ่ือเปนสิริมงคล  และ  เปนเกียรติ
แกงานประเพณีแหเทียนพรรษาจังหวัดอุบลราชธานี  ดังน้ัน  กิจกรรมหลักของงานประเพณีแหเทียนพรรษา  
จังหวัดอุบลราชธานีในชวงเวลาดังกลาวเปนตนมาจึงมีจํานวนเพิ่มขึ้นอีก หน่ึงกิจกรรม  คือ  กิจกรรมพิธีรับ
เทียนหลวงพระราชทาน  และ  พิธีแหอัญเชิญเทียนหลวงพระราชทานไปประดิษฐาน  ณ บริเวณทุงศรีเมือง  
โดยที่กิจกรรมดังกลาวจะจัดขึ้นในวันแรกของงานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานี  ซ่ึงเปนวัน
เดียวกับพิธีเปดงาน 
 พิธีรับเทียนพรรษา และ พิธีแหอัญเชิญเทียนหลวงพระราชทาน  จะเร่ิมตนตั้งแตบริเวณสนามบิน
ของกองบิน 21 โดยมีพิธีรับเทียนหลวงพระราชทานอยางสมพระเกียรติ  กลาวคือ  เมื่อเทียนหลวง
พระราชทาน ซ่ึงเดินทางมาโดยเครื่องบินบินมาถึงนานฟาของสนามบินของกองบิน  21  จะทําการบิน
ทักษิณาวัตรรอบสนามบิน 3 รอบ  จากนั้นจะทําการลงจอด  ในขณะที่บริเวณลานบินจะมีการต้ังกอง
เกียรติยศของทหาร  ตํารวจ  นักเรียนนักศึกษาวิชาทหาร  ขาราชการชั้นสูง ของจังหวัดอุบลราชธานี  ขบวน
รํา “อุบลราชธานี”  ซ่ึงเปนการรําประจําจังหวัดอุบลราชธานีของนักเรียนนักศึกษาท่ีแตกายโดยผาพ้ืนเมือง  
ทําพิธีรอตอนรับเต็มลานบิน  จากนั้นจะนําเทียนหลวงพระราชทานขึ้นไปประดิษฐานบนรถบุษบก  และ  มี
การจัดรูปขบวนอันประกอบดวยวงโยธวาทิต  กองเกียรติยศ  ลูกเสือเนตรนารี  นักศึกษาวิชาทหาร  
ขาราชการทุกหมูเหลา  เดินเคลื่อนขบวนไปพรอมกับรถบุษบก  อัญเชิญเทียนพรรษาพระราชทานไปยัง  ณ 
บริเวณลานหนาศาลาจตุรมุข  ทุงศรีเมือง  เพ่ือเปนเทียนชัยม่ิงมงคลตลอดระยะเวลาชวงงานประเพณีแห
เทียนพรรษาในแตละป  แตพิธีกรรมดังกลาวไดมีการยึดถือปฏิบัติติดตอกันเปนชวงระยะเวลาเพียง  10  ป  
คือ ตั้งแต  พ.ศ.  2522  ถึงป พ.ศ.  2532  พิธีการดังกลาวก็หมดไป  ในชวงปหลังซ่ึงจํานวนวันของการจัดงาน
เพ่ิมมากขึ้น  พิธีการตอนรับเทียนหลวงพระราชทานจะจัดทําขึ้นอยางเรียบงาย  จะมีผูเก่ียวของเพียงแค
ขาราชการชั้นสูงของจังหวัด  ไปรอตอนรับ โดยที่เม่ือเทียนพรรษาพระราชทานไดมาถึงสนามบินเปนที่
เรียบรอยแลวจะอัญเชิญไปยังศาลากลางจังหวัดอุบลราชธานี  หรือ  สถานที่ที่เหมาะสมอื่นๆ ซ่ึงแลวแต
คณะกรรมการจัดงานในแตละปจะเปนผูกําหนด  เพ่ือรอวันเปดงานประเพณีแหเทียนพรรษาจะเริ่มข้ึนจึงจะ
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อัญเชิญ  เทียนหลวงพระราชทานไปประดิษฐานไว ณ บริเวณลานหนาศาลาจตุรมุข    ทุงศรีเมือง สาเหตุของ
การเปลี่ยนแปลงเนื่องมาจากความแตกตางทางดานแนวคิดในการเล็งเห็นความสําคัญของพิธีดังกลาวของ
ฝายปกครองจังหวัดอุบลราชธานี  และ  คณะกรรมการในการจัดงาน  และ  นโยบายของผูบริหาร และ  
ผูปกครอง จังหวัดอุบลราชธานี และ  คณะกรรมการการจัดงาน (สุวิชช  คูณผล, สัมภาษณ, 14 พฤษภาคม 
2547 ) 
 ในชวงระยะเวลา 20ปตอมา หลังจากที่ทางหนวยงานราชการยื่นมือเขามาเปนผูดําเนินการในการจัด
งาน  ทําใหแนวคิด  รูปแบบ  กระบวนการ  ตลอดตน  วัตถุประสงคในการจัดงานมีการเปล่ียนแปลงไปดวย  
ทั้งน้ีข้ึนอยูกับแนวนโยบายของผูบริหารระดับสูงของจังหวัด และ ของคณะกรรมการจัดงาน  ดังน้ันใน
ระยะเวลาชวงปหลัง  การจัดงานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานี  จึงมีความหลากหลายทาง
กิจกรรม  และนอกจากนี้ยังไดมีการกําหนดงานประเพณีแหเทียนพรรษา  ของจังหวัดอุบลราชธานีใหมีความ
สอดคลอง กับ งานพิธีสําคัญของจังหวัดอุบลราชธานี  และ  ของชาติอีกดวย  เชน  งานเฉลิมฉลอง
อุบลราชธานี  200  ป ในป พ.ศ. 2535   งานเฉลิมฉลองปกาญจนาภิเษก พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวทรง
ครองสิริราชสมบัติ  50 ป ในป พ.ศ. 2539  และ  งานครบรอบ 60 ป ประเพณีแหเทียนพรรษาจังหวัด
อุบลราชธานี ในป พ.ศ. 2540  โดยเฉพาะอยางยิ่งจะเห็นไดอยางชัดเจนในการจัดงานประเพณีแหเทียน
พรรษา  จังหวัดอุบลราชธานี ในป 2547  ในครั้งน้ีที่การจัดงานไดนําไปผูกโยงกับวาระโอกาสครบรอบ 72 
พรรษาของสมเด็จพระนางเจาพระบรมราชินินาถมีเจตจํานงจะจัดงานเพ่ือเปนการถวายวันมหามงคลครบ 6 
รอบ 72  พรรษา โดยใชชื่องานวา “ ทวยราษฎร  ใฝธรรม  งามล้ําเทียนพรรษา  เทิดไท  72  พรรษา  มหา
ราชินี  ” โดยรูปแบบของงานประเพณีในครั้งน้ีน้ันทางคณะกรรมการจัดงานไดพยายามขอความรวมมือกับ
ทาง คุมวัด  ตลอดจน  เทศบาล  อําเภอ  ก่ิงอําเภอ  ใหจัดสงตนเทียนพรรษาเขารวมประกวด หรือ เขารวม
ขบวนแห  เปนจํานวนท้ังส้ิน 72  ตน ( เขตเทศบาลนครอุบลราชธานีตลอดจนหนวยงานภาครัฐ  25  ตน  
เทศบาลเมือง  เทศบาลตําบล  22  ตน  และ  อําเภอ  ก่ิงอําเภอ  25  ตน  แยกเปน 3 ประเภท คือ ตนเทียน
พรรษาประเภทแกะสลัก , ติดพิมพ , และ เทียนโบราณ ) และมีการกําหนดใหลวดลายของตนเทียนพรรษามี
เน้ือหา  หรือ  สัญลักษณที่เก่ียวของกับการเฉลิมฉลองครบรอบ  72 พรรษามหาราชินี   
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รูปภาพที่ 8 :  ตัวอยาง รูปแบบของตนเทียนพรรษา และ การจัดงานที่ผูกโยงกับวาระโอกาสพิเศษ           
ของชาติ ของวัฒนธรรมงานประเพณี  ในยุคปจจุบัน 
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โดยที่การจัดงานรวมกับงานพิธีสําคัญดังกลาวทําใหทาง  คณะกรรมการจัดงานไดกําหนดระยะเวลาการจัด
งานเพิ่มเปน  5-9 วัน และมีการจัดกิจกรรม อื่นๆเขามาเสริม  ดังเชน  วันแรกของการจัดงานจะเปนพิธีเปด
งาน และ สมโภชเทียนหลวงพระราชทาน  วันที่สอง  มีการจัดพาแลง  การแสดงศิลปวัฒนธรรมพื้นเมือง  
และ  การประกวดธิดาเทียนพรรษา  วันที่สาม  การรวมตนเทียน  การสาธิตการจัดทําตนเทียน  ทั้งสอง
ประเภท  และ  การประกวดตนเทียนพรรษาของนักเรียน นักศึกษา  และ  ประชาชนทั่วไป  วันที่ส่ี  เปนวัน
เปดงานประเพณีแหเทียนพรรษา  ประกวดขบวนแห  และ  ประกาศผลการประกวดตนเทียนพรรษา  และ  
ขบวนแห  และทําพิธีมอบรางวัล  วันที่หาจะนําตนเทียนที่ชนะเลิศมาตั้งแสดงที่บริเวณทุงศรีเมือง  เพ่ือให
ประชาชนและนักทองเที่ยวไดชมความสวยงามอีกคร้ัง  ในสวนของตนเทียนพรรษาในยุคปจจุบันนี้ยังคงมี
อยู 2  ประเภท  เชนเดิม แตไดมีการแขงขันกันทุกรูปแบบ เพ่ือหวังการชนะเลิศโดยมีการลงทุนดานจํานวน
เงินในการจัดทําตนเทียนพรรษาเปนจํานวนมาก  โดยไมคํานึงวาผลที่ไดรับนั้นคุมคาหรือไมเพียงใด 
 
ชวงเนนสงเสริมการทองเท่ียว 
 
 โดยเฉพาะอยางย่ิงในชวงป พ.ศ. 2541  ไปจนถึง ป พ.ศ. 2546  จํานวนวันของการจัดงานประเพณี
แหเทียนพรรษา  ของจังหวดัอุบลราชธานีย่ิงมีการเพิ่มจํานวนวันเพิ่มมากขึ้น  จากเดิมที่มีการจัดงานประเพณี
เปนระยะเวลา  3  ถึง 5 วัน  เพ่ิมมาเปน  7-9  วัน  และก็มีบางปอยางเชนป พ.ศ. 2545  ที่จํานวนวันของงาน
ประเพณีแหเทียนพรรษามีจํานวนวันถึง  31  วัน  หรือ  1 เดือน  สาเหตุท่ีในชวงป พ.ศ. 2541-ปพ.ศ. 2546  
จํานวนวันของการจัดงานมีจํานวนเพ่ิมมากขึ้น  เน่ืองมาจากในชวงปดังกลาวเปนชวงที่ทางคณะรัฐมนตรี  
และ  สํานักงานการทองเท่ียวแหงประเทศไทย  ไดสนับสนุนใหเปนปสงเสริมการทองเที่ยวไทย  และ  
สนับสนุนใหประเทศไทยเปนทางเลือกสําหรับการทองเที่ยวในโครงการตางๆ  อาทิ โครงการอะเมซซิ่งไทย
แลนด    เที่ยวทั่วไทย  ไปไดทุกเดือน    เที่ยวทั่วไทย  ไมไปไมรู     อันซีน  อิน  ไทยแลนด  เปนตน  โดยใน
แตละปงานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานีจะมีกิจกรรมเสริม  สลับปรับเปลี่ยนเพ่ิมมากขึ้น
ในแตละป  เพ่ือใหเปนที่นาสนใจ  และ  ดึงดูดใหนักทองเที่ยวเขามาเที่ยวชมงานเพิ่มมากขึ้น  ทุกๆป  
กิจกรรมเสริมดังกลาว  อาทิ  การประกวดภาพถายของการทําตนเทียนพรรษา  และ ภาพถายตนเทียนพรรษา  
ของจังหวัดอุบลราชธานี  นิทรรศการสงเสริมวัฒนธรรมและศิลปหัตถกรรมของทองถิ่น  การแสดง  แสง  สี  
เสียงบอกเลาประวัติเมืองอุบลราชธานี และที่มาท่ีไปของงานประเพณีแหเทียนพรรษา  ของจังหวัด
อุบลราชธานี  การประกวดผลิตภัณฑของที่ระลึกที่ทําจากเทียน และ  ขี้ผ้ึงเทียน  จัดกิจกรรมถนนสายเทียน  
การแสดงวิถีชีวิตชุมชนชาวอีสาน  “ หมูบานอุบลราชธานี  ศรีวนาลัย ” ณ บริเวณทุงศรีเมือง    การแสดง
พิเศษขบวนแหเทียนพรรษา  ประกอบแสง เสียง    งานพาแลง  กิจกรรมเศรษฐกิจชุมชน   กิจกรรม “ หลอม
เทียนพุทธบูชา  และ  วิปสสนา  ปฏิบัติธรรม ”    การสาธิตศิลปหัตถกรรมพื้นเมือง  “ขันหมากเบ็ง  การ
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สานธุงใบตอง”   การแขงขันแกะสลักตนเทียน และ ขี้ผ้ึง ประเภท ประชาชน  นักเรียน และ  นาชาติ   
มหกรรมคอนเสริตร  การเคลื่อนขบวนแห “ สายอารยธรรมอีสาน ”  การแสดงนาฏศิลปพ้ืนบานอีสาน
ตอนบนและอีสานตอนลาง   กิจกรรมการประกวดสรภัญญะทํานองพื้นบาน   พิธีปลุกเสกเทียนชัยเพ่ือเปน
สิริมงคล  และ การประกวดสาวงาม เปนตน   
 แตถึงอยางไรเมื่อพิจารณากิจกรรมเสริมที่ถูกจัดขึ้นมาในชวงเทศกาลประเพณีแหเทียนพรรษา  ใน
ยุคปจจุบัน  ดังกลาวจะพบวา  การจัดใหมีกิจกรรมเสริมขึ้นในบางกิจกรรมเปนกิจกรรมที่จัดขึ้นเพื่ออนุรักษ  
วัฒนธรรมงานประเพณีแหเทียนพรรษาไปในตัว  และ  ยังเปนการอนุรักษวัฒนธรรม  และ  หัตถกรรมของ
ทองถิ่นอีกดวย  อาทิ  การประกวดภาพถายของตนเทียนพรรษา  และ  ภาพถายงานประเพณีแหเทียนพรรษา  
ซ่ึงเปนการรวบรวมภาพของตนเทียนพรรษา  และ  ของงานประเพณีแหเทียนพรรษาเก็บไวใหเยาวชนคนรุน
หลังไดเห็น  และ  รูจักเขาใจถึงลักษณะของตนเทียนพรรษา และ  เห็นถึงบรรยากาศของงานประเพณีในแต
ละป     การประกวดแกะสลักของ  ประชาชน  และ  เยาวชน  นักเรียน  นักศึกษา  ทั้งในประเทศ  และ  
ตางประเทศ  ซ่ึงถือไดวาเปนการปลูกฝงการอนุรักษ  และ  การสืบทอดศิลปะวิชาชางในการจัดทําตนเทียน
พรรษาทองถิ่นใหกับประชาชน  และ  นักเรียน  นักศึกษา  อีกดวย    การจัดกิจกรรมแสดงวิถีชีวิตชุมชนชาว
อีสาน  และ  การสาธิตหัตถกรรม ตางๆที่จัดขึ้นมาน้ัน  ยังเปนการจําลองวิถีชีวิตของคนทองถ่ินในอดีต
เพ่ือใหประชาชน  และ  เยาวชนคนรุนใหม  ในปจจุบันไดเห็นและเขาใจถึงความเปนมาของจังหวัด
อุบลราชธานี  และ  วิถีชีวิตของบรรพบุรุษ  เปนตน 
 
 ท่ีมาของกิจกรรมเสริมเหลาน้ันมาจากการที่หนวยงานราชการตางๆของจังหวัดอุบลราชธานีได
เสนอกิจกรรมที่เก่ียวของกับภาระหนาที่หลักที่ตนไดดูแลและสงเสริมอยู  หรือ เปนกิจกรรมที่เก่ียวของกับ
หนาท่ีของตนเขาไปในชวงวันเทศกาล อาทิ เชน กิจกรรมการประกวดอานทํานองสรภัญญะ  ซ่ึงเปน
กิจกรรมที่ทาง สํานักงานวัฒนธรรม จังหวัดอุบลราชธานีซ่ึงเปนหนวยงานที่สงเสริมและอนุรักษวัฒนธรรม
ของทองถิ่นไดนําเสนอเขารวมในงานประเพณีแหเทียนพรรษา  การประกวดสาวงามประจําตนเทียน ซ่ึงเปน
กิจกรรมที่ทางสมาคมสตรีนักธุรกิจหญิงของจังหวัดอุบลราชธานี รวมกับหอการคาจังหวัดอุบลราชธานี ซ่ึง
เปนหนวยงานที่มีความพรอมเพียงพอในทางทุนทรัพยที่จะจัดทํากิจกรรมและเปน 
เรื่องที่เก่ียวของกับสตรีไดเปนผูนําเสนอเขารวมในการจัดงานประเพณีแหเทียนพรรษา                                         
 
ผูเปนแกนนําในการจัดงาน 
 
 องคกรที่รับผิดชอบในการจัดงานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานี ในยุคปจจุบันนี้
ประกอบไปดวยจังหวัดอุบลราชธานี  ซ่ึงรวมถึงหนวยราชการรัฐวิสาหกิจในจังหวัดอุบลราชธานี   
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สํานักงานเทศบาลนครอุบลราชธานี  สํานักงานการทองเที่ยวแหงประเทศไทยภาคตะวันออกเฉียงเหนือเขต 
2  จังหวัดอุบลราชธานี  หอการคา จังหวัดอุบลราชธานี  ซ่ึงรวมถึง  ธุรกิจเอกชน  ธนาคาร  โรงแรม  เปนตน  
และ ชุมชนคุมวัดตางๆ ซ่ึงรวมทั้งวัด  ชมรม  สมาคม  มูลนิธิองคกรการกุศลตางๆ  อีกดวย   วิธีการทํางานจะ
ใชหลักการใหทุกหนวยงานนั้นมีสวนรวม โดยการแบงหนาที่กันทําในรูปคณะกรรมการฝายตางๆ  ซ่ึงมีการ
กําหนดบทบาทหนาที่ไวอยางชัดเจน ( นิยม  ครองยุทธ ,สัมภาษณ, 20 พฤษภาคม 2547 )   ซ่ึงคณะกรรมการ
ฝายตางๆในการจัดงานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานี  มีการแบงคณะกรรมการออกเปน 23  
ฝาย  คือ กรรมการที่ปรึกษา  คณะกรรมการฝายอํานวยการ  คณะกรรมการฝายรับเทียนพรรษาพระราชทาน  
คณะกรรมการฝายจัดหารายไดและสิทธิประโยชน  คณะกรรมการฝายตกแตงเมือง และ ถนนสายเทียน  
คณะกรรมการฝายจัดสถานที่พิธีเปด  ที่ตั้งตนเทียน และ จัดทําอัฒจรรย   คณะกรรมการฝายประสานงานคุม
วัดและปลอยขบวนแหเทียนพรรษา  คณะกรรมการฝายจัดประกวดสาวงามประจําตนเทียนพรรษา  และ  
งานพาแลง  คณะกรรมการฝายประกวดตนเทียนพรรษา  คณะกรรมการฝายจัดขบวนแหเทียนพรรษา  
คณะกรรมการฝายพิธีกร  คณะกรรมการฝายประชาสัมพันธ  คณะกรรมการฝายจําหนาย  และ  เก็บบัตรเขา
ชมขบวนแห เทียนพรรษา   คณะกรรมการฝายการเงิน  และ  บัญชี    คณะกรรมการฝายแสงสวาง  
คณะกรรมการฝายบรรเทาทุกขและปฏิคม  คณะกรรมการฝายรักษาความสงบเรียบรอยและจราจร  
คณะกรรมการฝายสื่อสาร  คณะกรรมการฝายกิจกรรมสงเสริมการทองเที่ยว  คณะกรรมการฝายจัดกิจกรรม
ดานศาสนา  คณะกรรมการฝายเศรษฐกิจชุมชน  และ  คณะกรรมการฝายประเมินผลการจัดงาน  โดยท่ีแตละ
ฝายจะมีหนวยงานทั้งภาครัฐและเอกชนในจังหวัดอุบลราชธานี  ดังที่ไดกลาวไปแลวในขางตนที่ภาระกิจ
หนาท่ีหลักโดยทั่วไปของแตละหนวยงานนั้นมีสวนเกี่ยวของกับภาระกิจและหนาที่หลักของฝายน้ันๆ  เขา
รวมเปนคณะกรรมการโดยไดรับการแตงต้ังจากผูวาราชการจังหวัด ในขณะนั้น ซึ่งเปนประธานกรรมการ
ของ คณะกรรมการฝายอํานวยการ 
 
วัตถุประสงคของการจัดงาน 
 
 จากเดิมความมุงหมายที่สําคัญในการจัดทําเทียนพรรษา  และ  งานประเพณีแหเทียนพรรษาในยุค
อดีตน้ัน  มีดังที่กลาวไปแลวในขางตน  แต ความมุงหมายในการทําเทียนพรรษา  และ  การจัดงานประเพณี
แหเทียนพรรษา   จังหวัดอุบลราชธานี ในยุคปจจุบันน้ีไดขยายขอบเขตมากขึ้น  ซ่ึงพอจะประมวล
วัตถุประสงคของการจัดงานประเพณีแหเทียน  จังหวัดอุบลราชธานีไดตอไปนี้  คือ   เพ่ือถวายเปนพุทธบูชา  
ธรรมบูชา  และ  สังฆบูชา  ตอพระภิกษุและพุทธศาสนา  เพ่ือแสดงเอกลักษณของจังหวัดอุบลราชธานี  เพ่ือ
เปนการรักษาขนบธรรมเนียมประเพณี  และ  เปนการสนับสนุนเผยแพร  และ  สืบสาน ศิลปวัฒนธรรมอันดี
งามนี้ไว  เพ่ือเปนศูนยรวมพลังในดานจิตใจ  ในการแสดงออกถึงความพรอมเพรียงความสามัคคี  ความ
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ศรัทธา  ตลอดจนการเสียสละของชาวจังหวัดอุบลราชธานี  และ เพ่ือสงเสริมการอนุรักษวัฒนธรรมประเพณี 
และยัง เปนการพัฒนาชางศิลปอีสาน  และ  เพ่ือจัดใหเปนสิ่งดึงดูดนักทองเที่ยวทั้งชาวไทยและชาว
ตางประเทศ  ใหมาชมเทียนพรรษา  ซ่ึงเปนเปนการสราง และ นํารายไดมาสูจังหวัดอุบลราชธานีอีกทางหนึ่ง   
 
 หลังจากที่สํานักงานการทองเที่ยวแหงประเทศไทย  และ  คณะกรรมการจัดงานในแตละป  ไดมีการ
พัฒนารูปแบบของการจัดงาน  รูปแบบของการประกวดตนเทียนพรรษาใหมีความรัดกุมย่ิงขึ้น  ดังที่ไดกลาว
ไปแลวในขางตน  ซ่ึงสงผลตอการประกวดตนเทียนพรรษาซ่ึงทําใหเกิดการเปลี่ยนแปลงใหมีหลักเกณฑเปน
ทางการมากจากแตกอน  โดยที่ในยุคปจจุบันน้ีหลักเกณฑในการประกวดตนเทียนพรรษา  ของจังหวัด
อุบลราชธานี  มีหลักเกณฑการใหคะแนนตนเทียนพรรษาเปน  2  ประเภท  ซึ่งโดยสวนใหญแลวหลักเกณฑ
การใหคะแนนแตละประเภทมีรายละเอียด  ดังน้ี  หลักเกณฑการใหคะแนนตนเทียนพรรษา ประเภท
แกะสลัก  คะแนนเต็ม 100  คะแนน  แบงเปนคะแนนสําหรับตนเทียนพรรษา  50  คะแนน  ( การออกแบบ  
การสื่อความหมาย  ลวดลาย  ความรูสึกทางอารมณ )  และคะแนนสําหรับองคประกอบทั้งหมด ( หมายถึง  
หุนเทียน รูปคน  และ  สัตวที่ประดับอยูบนรถตนเทียน ) 50  คะแนน ( ไดแก  การออกแบบ  รูปทรง  
สัดสวน  การสื่อความหมาย  ลวดลาย  การเลือกใชวัสดุ  ความรูสึกทางความงาม )  และ ในสวนของ
หลักเกณฑการใหคะแนนตนเทียนพรรษาประเภทติดพิมพ  คะแนนเต็ม 100  คะแนน  เชนกัน  ซ่ึงแบง
ออกเปนคะแนนสําหรับตนเทียนพรรษา  50  คะแนน  (  การสื่อความหมาย  ลวดลาย  ความรูสึกทางความ
งาม  การออกแบบ  รูปทรง  และ  สัดสวน )  และ  คะแนนสําหรับองคประกอบทั้งหมดอีก  50  คะแนน  (  
การออกแบบ  รูปทรง    การสื่อความหมาย  ลวดลาย  การเลือกใชวัสดุ  ความรูสึกทางความงาม  )  แตก็มี
บางปที่สัดสวนของคะแนนมีการเปลี่ยนแปลง  กลาวคือ ในบางปคะแนนในการพิจารณาตนเทียนมีสัดสวน
ตนเทียนพรรษา 40 คะแนน ในขณะที่คะแนนสวนองคประกอบทั้งหมดนั้น 60  คะแนน ทั้งตนเทียนทั้ง  2  
ประเภท    ซ่ึงจากหลักเกณฑในการพิจารณาดังกลาวที่มีความเปนทางการ  และ  มีการแบงคะแนนออกเปน  
2  สวนใหญๆ  คือ สวนตนเทียนพรรษา และ  สวนองคประกอบของตนเทียน  ทําใหตนเทียนที่สงเขา
ประกวดในแตละป มีความใหญโตพิสดารวิจิตรสวยงามมากขึ้นไปจากแตกอนโดยเฉพาะในปที่ใหคะแนน
และความสําคัญขององคประกอบมากกวาตนเทียนพรรษา  และ  มีการลงทุนสําหรับการจัดทําตนเทียน
พรรษาในแตละปมีจํานวนสูงเพ่ิมมากขึ้นเร่ือยๆ  เปนจํานวนหลักหมื่น  และ  หลักแสน  ในขณะที่รางวัล
ชนะเลิศของตนเทียนในแตละประเภทนั้นเปนจํานวนเงินเพียง  50,000 – 100,000 บาทเทาน้ัน  ( เสรี ทอง
เลิศ,สัมภาษณ, 20 พฤษภาคม  2547 )  
 นอกจากนี้วัฒนธรรมของงานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานี  ในยุคปจจุบันน้ี ในแต
ละปจะมีเงินสนับสนุนสําหรับการจัดทําตนเทียนพรรษาใหแกคุมวัดตางๆที่สงตนเทียนพรรษาเขาประกวด  
หลักปฏิบัติดังกลาวมีสาเหตุอันเน่ืองมาจากการที่ตนเทียนพรรษาในยุคปจจุบัน  จําเปนตองใชเงิน  และ  
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ปจจัยประกอบอื่นๆในการจัดทําตนเทียนพรรษามีจํานวนสูง  จึงทําใหในบางปมีการสงตนเทียนพรรษาเขา
ประกวดในงานประเพณีแหเทียนพรรษา  เปนจํานวนนอยมากเพียง 10  กวาตนทําใหงานประเพณีแหเทียน
พรรษาดูไมเหมาะกับที่จะเปนงานระดับจังหวัดและระดับชาติ  ดังน้ันเพื่อเปนการแกปญหาดังกลาว  ทาง
จังหวัดอุบลราชธานี  และ  เทศบาลนครอุบลราชธานีจึงใหการสนับสนุนเงินในการจัดทําตนเทียนพรรษาที่
สงตนเทียนเขาประกวด  โดยที่ในชวงปแรกๆนั้นเงินสนับสนุนเปนจํานวน  100-  300  บาทตอคุมวัด  และ  
ในปตอมาจํานวนเงินก็มีจํานวนเพิ่มสูงข้ึนเรื่อยๆเปนจํานวนสูงถึง 10,000  -  30,000  บาทโดยที่มีการจายเงิน
สนับสนุนดังกลาวเปนงวดๆ  โดยกอนที่จะจายเงินในแตละงวดนั้นทางคณะกรรมการจะมีการตรวจสอบคุม
วัดแตละคุมวาไดทําถูกตองตามเกณฑที่กําหนดไวหรือไม  และ  ตนเทียนที่กําลังทําการประดิษฐขึ้นมาน้ันมี
ความสวยงามและเหมาะสมกับเงินที่สนับสนุนไปในงวดแรกๆหรือไมและนอกจากนี้การไดมาซึ่งปจจัยใน
การนําไปซื้อวัสดุอุปกรณในการจัดทําตนเทียนพรรษา  ในยุคที่ปจจุบันยังมีวิธีที่ทางจังหวัดจะออกเรี่ยไรขอ
บริจาคเงินจากประชาชนในคุมวัด  โดยที่ทางวัดจะออกเปนหนังสือฏีกาขอเรี่ยไรบริจาคจากทางวัดเอง  หรือ 
ใหทางคณะกรรมการจัดงานฝายประสานงานคุมวัดทําหนังสือรับรองใหกับทางวัดในการขอบริจาคกับ
ประชาชนในคุมวัดดังกลาว  
 
ขบวนแห 
 
 ในสวนของขบวนแหตนเทียนพรรษานั้น  โดยเฉพาะอยางยิ่งขบวนรํา  ซ่ึงเปนองคประกอบสําคัญ
ในขบวนแหของงานประเพณีแหเทียนพรรษาในยุคปจจุบัน มีวิธีการจัดหาขบวนรําอยู  2  วิธี  คือ  วิธีแรกซึ่ง
เปนวิธีที่ใชในชวงปแรกๆในยุคปจจุบัน และ  มีลักษณะเหมือนการเขารวมขบวนแหในยุคอดีต  คือ  ขบวน
รําจะมาจากชุมชนในคุมวัดแตมีการเปล่ียนมาเปนสถาบันการศึกษาที่อยูในคุมวัด  หรือ  อยูใกลคุมวัดน้ันๆ
โดยทางวัดจะเขาไปขอความรวมมือกับทางสถาบันการศึกษาใหจัดสงขบวนรําเขารวมขบวนแหของคุมวัด  
หรือ  ในบางครั้งทางโรงเรียนก็จะเขาไปเสนอตัวขอมีสวนรวมกับการจัดกิจกรรมในชุมชนในคุมวัดเอง และ
วิธีที่สองคือการที่ทางจังหวัดเปนผูจัดขบวนแหเน่ืองมาจากในยุคน้ีเมื่อมีการประกวด  คุมวัดตางๆก็พยายาม
ที่จะจัดใหดีที่สุด  สวยที่สุด  แปลกใหมที่สุด  เพ่ือแขงขันกัน  ทําใหการจัดขบวนแหบางขบวนจัดแสดงซ้ํา
กัน  บางขบวนใชเวลาในการแสดงนานกวาที่คณะกรรมการกําหนด  บางขบวนนอกจากจะแสดงตามจุดที่
คณะกรรมการกําหนดแลว  ตรงไหนที่มีผูชมเปนจํานวนมากก็ยังหยุดแสดงอีก  ทําใหเสียเวลาและควบคุม
ขบวนไมได  ดังน้ัน  เพ่ือแกไขปญหาดังกลาว  ในป พ.ศ. 2541  เปนตนมาทางคณะกรรมการจัดงานจึง
ยกเลิกการประกวดขบวนแห  แตจะประสานขอความรวมมือจากอําเภอตางๆหรือ  โรงเรียนตางๆจัดขบวน
แห  รวมทั้งจัดการแสดง  โดยทางจังหวัดและคณะกรรมการเปนผูกําหนดให  จึงทําใหผูชมไดรับสาระและ
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ความสนุกสนานตื่นตาตื่นใจและรูปขบวนก็กระชับไมขาดตอน  จึงทําใหการเขารวมขบวนแหของขบวนรํา
โดยสวนมากมาจากสถาบันการศึกษาในจังหวัดอุบลราชธานี 
 ในสวนของการทําตนเทียนพรรษานั้น  เน่ืองมาจากมีหลักเกณฑในการประกวดที่ออกมาอยาง
เดนชัด  ประกอบกับชื่อเสียงของทางวัดที่ไดถูกประชาสัมพันธไปทั้งภายใน และ ภายนอกประเทศ  หรือ ถูก
กลาวถึงเมื่อไดรับรางวัลชนะเลิศ  ทําใหการประกวดตนเทียนพรรษามีการแขงขันอยางเปนจริงเปนจังเพ่ิม
มากขึ้น  ดังน้ัน  ลักษณะของการรวมกันจัดทําตนเทียนพรรษาของชาวบานในคุมวัดที่มีลักษณะเหมือนใน
ยุคอดีต  หรือ ที่เรียกวา  “ การตุมโฮม ” น้ันจึงไดลดเลือนหายไป เพราะ วาหากยังมีการจัดทําตนเทียน
พรรษาในลักษณะเกาอยู  คือ ใชชางในคุมวัดเดียวกันหลายคนมาชวยกันทําจะทําใหความสวยงามที่เกิดข้ึน
ไมมีความเปนหน่ึงเดียวจะไมมีความกลมเกลียวทางดานความสวยงาม  ดังน้ัน  ลักษณะในการจัดทําตน
เทียนพรรษาในยุคปจจุบันจึงเปนการรับเหมาทําเทียนพรรษาโดยชางเทียนเพียงผูเดียว หรือ เจาเดียว  เพ่ือให
ความสวยงาม  ความละเอียด  ของลวดลายของตนเทียนพรรษามีลักษณะเฉพาะเปนเอกลักษณหน่ึงเดียว  ซ่ึง
จะเปนการรับเหมาไปทําที่บริเวณบานของชางทําเทียน  หรือ  ยังทําอยูในที่บริเวณวัดแตการมีสวนรวมของ
คนในคุมวัดลดนอยลงแตทุกคนจะมามีสวนรวมกันอีกคร้ังในชวงการประดับตกแตงรถตนเทียนพรรษา  
การประดับตกแตงดอกไมสดในวันที่จะนําตนเทียนพรรษาไปรวม  ณ  บริเวณทุงศรีเมือง  วันข้ึน 15  ค่ํา 
เดือน 8  หรือ  วันอาสาฬบูชา  แตก็มีบางวัดที่ชางเทียนน้ันเปนพระภิกษุในคุมวัดน้ันๆซึ่งทําใหรูปแบบการ
จัดทําตนเทียนพรรษาที่มีลักษณะแบบ “ ตุมโฮม ” น้ัน ยังคงพอมีอยูบางในวัดบางวัดทั้งในเขตตัวเมือง
อุบลราชธานี  และ  ตางอําเภอ  แตก็มีจํานวนนอยมาก 
  

สําหรับพิธีการถวายเทียนพรรษาของแตละคุมวัดน้ันหลังจากที่ทําการรวมขบวนแหเปนที่เรียบรอย
แลวน้ันทางคณะกรรมการคุมวัดจะจัดนําตนเทียนที่เขารวมประกวดมาทําพิธีถวายเทียนแดพระภิกษุสงฆใน
คุมวัดของตนซึ่งมีลักษณะเหมือนหลักปฏิบัติเชนที่เคยปฏิบัติมาในชวงปแรกๆในยุคปจจุบัน  ในขณะที่
วัฒนธรรมของงานประเพณีแหเทียนพรรษา ในดานอื่นๆนั้นไมมีความแตกตางจากในชวงปกอนๆที่ผานมา 
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รูปภาพที่ 9 :  ตัวอยาง  ตนเทียนพรรษาประเภทติดพิมพ  และ  แกะสลัก   ในยุคปจจุบัน 
                                     ชวงเนนสงเสริมการทองเท่ียว  
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1.3  ความแตกตางระหวางวัฒนธรรมงานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานี  ในยุคอดีต  และ  
ปจจุบัน 
 
 จากวัฒนธรรมของงานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานีตั้งแตในยุคอดีต  เริ่มจากพุทธ
ศตวรรษที่ 24    จนถึง  ป พ.ศ. 2519  ซึ่งสามารถแบงออกไดเปน  2  ชวง  ดังที่ไดกลาวไปแลวในขางตน  คือ 
ชวงกอนที่พระเจานองยาเธอกรมหลวงสรรพสิทธิประสงคจะเขามาปกครองมณฑลลาวกาว  ณ  เมือง
อุบลราชธานี  ( ซ่ึงก็คือ จังหวัดอีสานตอนใตในปจจุบัน)  ชวงป  พุทธศตวรรษที่ 24  ถึง ป พ.ศ.  2443  และ  
ชวงที่พระเจานองยาเธอกรมหลวงสรรพสิทธิประสงคไดเขามาปกครองมลฑลลาวกาวไปจนถึงภายหลังการ
ปกครองในชวงป  พ.ศ.  2444 – ป พ.ศ. 2519  ถึงวัฒนธรรมของงานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัด
อุบลราชธานี  ยุคปจจุบัน ชวงป พ.ศ.  2520 – 2547  จะเห็นไดวาวัฒนธรรมของงานประเพณีดังกลาวไดมี
วิวัฒนาการ  และ  การเปลี่ยนแปลงอยูตลอดเวลาโดยมีปจจัยเก้ือหนุนทั้งทางดานแนวคิดแรงศรัทธาของชาว
อุบลราชธานี  แนวคิดจากผูนําปกครองเมืองอุบลราชธานีในแตละยุคแตละสมัย  ความเจริญกาวหนาทาง
ความรูทางวิชาชาง  นโยบายในการพัฒนาทองถิ่นและประเทศชาติ  และ  สภาพเศรษฐกิจการเมืองสังคมใน
แตละยุค  ที่สงผลทําใหวัฒนธรรมงานประเพณีแหเทียนพรรษา   จังหวัดอุบลราชธานี  ไดเกิดการ
เปลี่ยนแปลงทั้งในดาน  
  1.วัตถุประสงคของการจัดงาน  
  2. การไดมาซึ่งปจจัยในการทําตนเทียนพรรษารวมถึงวิธีการไดมาซ่ึงตนเทียนพรรษา     3 .
วัตถุประสงคของตนเทียนพรรษา  ประเภท  และ  ลักษณะของตนเทียนพรรษา    
  4.วัน จํานวนวัน  และ  ลักษณะของพิธีกรรมกิจกรรม   
  5. ขบวนแห  รวมถึงองคประกอบของขบวนแห   ท่ีมาของขบวนแห    
 6. ผูเปนแกนนําในการจัดงานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานี   
               7. การมีสวนรวมของบุคคลในทองถ่ินในงานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัด  
                  อุบลราชธานี    
              8.ผลตอบแทน  และ  ความมุงหวังท่ีจะไดรับจากการจัดทําตนเทียนพรรษา  จังหวัด 
                อุบลราชธานี  
 
  ซ่ึงการเปลี่ยนแปลงดังกลาวเมื่อนํามาเปรียบเทียบกันระหวาง  2  ยุค (แต 3 ชวงสมัย ) จะเห็นความ
แตกตางของานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานี  ไดดังตอไปนี้    ( การนําเสนอผลการ
วิเคราะหในสวนน้ีขออนุญาตใชคําวา  “ ชวงท่ี 1” แทนวัฒนธรรมงานระเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัด
อุบลราชธานี  ในยุคอดีตชวงปกอนที่พระเจานองยาเธอกรมหลวงสรรพสิทธิประสงคจะเขามาปกครอง
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มลฑลลาวกาว  จังหวัดอุบลราชธานี  ป  พุทธศตวรรษที่ 24 – ป พ.ศ. 2443    ใชคําวา  “ ชวงท่ี 2 ” แทน
วัฒนธรรมงานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานี  ในยุคอดีต  ชวงปท่ีพระเจานองยาเธอกรม
หลวงสรรพสิทธิประสงคเขามาปกครองมลฑลลาวกาว  จังหวัดอุบลราชธานี  รวมถึงชวงปภายหลังการ
ปกครองไปจนถึงกอนปในยุคปจจุบัน  ป  พ.ศ.  2444 – ป พ.ศ.  2519    ใชคําวา  “  ชวงท่ี 3 ” แทน
วัฒนธรรมงานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานี  ในยุคปจจุบัน  ต้ังแต  พ.ศ. 2520  -  2547 )    
 
 วัตถุประสงคของการจัดงาน 
 
  การจัดงานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานีในชวงที่ 1  น้ันมีวัตถุประสงค  
เพ่ือ ปฏิบัติตามคําสั่งสอนของบรรพบุรุษในเรื่องที่เก่ียวกับขอประพฤติหลักปฏิบัติตามฮีต  12  คอง 14 ใน
งานบุญเดือน  8  หรือ  วันบุญเขาพรรษา  และเปนการปฏิบัติเพ่ือหวังผลที่จะไดจากการทําบุญตามความเชื่อ
ที่ไดรับฟงมาจากบรรพบุรุษ และ  พุทธชาดก  ในขณะที่วัตถุประสงคของการจัดงานประเพณีแหเทียน
พรรษา  จังหวัดอุบลราชธานี  ในชวงปที่ 2  จะเปนการนําวัฒนธรรม  และ ประเพณีมาใชเปนเครื่องมือใน
การสรางชาติ  รวมกลุม  รวมสังคมใหเปนปกแผนใหเกิดขึ้นในมลฑลลาวกาว  เมืองอุบลราชธานี  และ  
วัตถุประสงคของการจัดงานประเพณีดังกลาวในชวงสุดทาย  คือ  ชวงที่ 3 เปนการจัดงานประเพณีที่ยังคง
วัตถุประสงคเดิมในชวงท่ี 1  คือ  เพ่ือเปนเครื่องพุทธบูชา  และ  เปนการทําบุญในเทศกาลทางพุทธศาสนา  
และ  เปนการปฏิบัติตามหลักฮีต  12  คอง  14   นอกจากน้ันไดมีการเพิ่มเติมวัตถุประสงคในการจัดงาน
ประเพณีทางดานการสงเสริมการทองเที่ยว  โดยนํางานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานีมา
เปนสินคาทางวัฒนธรรมทางดานการทองเที่ยวเพ่ือสรางรายไดใหเกิดขึ้นในทองถิ่น 
 
  
 
การไดมาซึ่งปจจัยในการทําตนเทียนพรรษา  รวมถึงวิธีการไดมาซึ่งตนเทียนพรรษา 
  
  การไดมาซึ่งปจจัยในการทําตนเทียนพรรษาของจังหวัดอุบลราชธานี  รวมถึงวิธีการไดมา
ซ่ึงตนเทียนพรรษา  ในชวงที่ 1 และ  ชวงท่ี 2  มีลักษณะ และ  วัฒนธรรมเดียวกัน  กลาวคือ  การไดมาซึ่ง
ปจจัยในการทําตนเทียนพรรษาทั้งสองชวงน้ันเปนการไดปจจัยท่ีนํามาใชจัดทําตนเทียนพรรษา  โดยการ
เรี่ยไร  หรือ บริจาคเปนทาน  จากคนที่อยูในคุมบานเดียวกัน  คนในคุมวัดเดียวกัน  เปนการชวยเหลือ และ  
บริจาค  ขี้ผ้ึง  อุปกรณ  อาหาร  เงิน เทาที่ตัวเองมีกําลังบริจาค  ในขณะที่การไดมาซึ่งปจจัยในการทําตน
เทียนพรรษา  ในชวงที่ 3  น้ันทาง วัด จะเปนผูหาปจจัยที่เปนตัวเงินนําไปซ้ือวัสดุ  อุปกรณ  ที่จําเปนตอการ
จัดทําตนเทียนพรรษามาเอง  ซ่ึงไมมีการบริจาคเรี่ยไร  วัสดุ  อุปกรณ  จากคนในคุมบานคุมวัดเหมือนในชวง
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ที่ 1  และ  ชวงที่ 2 สาเหตุเน่ืองจากการเปลี่ยนแปลงทางดานทรัพยากรจํานวนของปาไมและความอุดม
สมบูรณของปารอบตัวเมืองอุบลราชธานีที่มีจํานวนลดลง    แบบแผนวิถีชีวิตในการออกไปหาขี้ผ้ึงตามปาที่
เปนไปไดยากขึ้น  อีกทั้งมาภายหลังทางหนวยงานภาครัฐ  คือ เทศบาลนครอุบลราชธานีไดมีการสนับสนุน
เงินชวยเหลือในการจัดทําตนเทียนพรรษา  เปนประจําทุกป  และยังมีการสนับสนุนเงินชวยเหลือทางคุมวัด
ในการจัดทําตนเทียนพรรษาในรูปของ  ผูอุปถัมภ  ที่เปนหนวยงานจากทั้งภาครัฐ  และ  เอกชน  ที่มี
จุดเปาหมายเนนไปเชิงการคา และ  การประชาสัมพันธหนวยงานของตน  เพ่ือนําเงินไปซื้อปจจัยที่จําเปนใน
การจัดทําตนเทียนพรรษาของแตละคุมวัด  ซ่ึงขึ้นอยูกับระดับความสัมพันธระหวางทางวัด  และ  หนวยงาน
ที่เปนผูอุปถัมภ  แตก็มีบางปโดยเฉพาะ  5-6  ปหลังน้ีที่ทางคณะกรรมการจัดงานจะเปนผูจัดหาหนวยงาน
อุปถมัภมาใหแกทางวัดเอง 
  ในสวนของการไดมาซึ่งตนเทียนพรรษานั้น   ในชวงที่ 1  และ  ชวงที่ 2 ยังมีลักษณะ  และ  
วัฒนธรรมแบบเดียวกัน  กลาวคือ  การไดมาซึ่งตนเทียนพรรษา  ของทั้งสองชวงน้ันเปนการไดมาโดย
ชาวบานในชุมชนทั้งในคุมบานเดียวกัน  และ  ในคุมวัดเดียวกัน  มาชวยกันเสียสละแรงกาย  เวลา  และ  
ความคิดมารวมกันจัดทําตนเทียนพรรษา  และ  รวมกันประดับตกแตงตนเทียนพรรษาดวย  กระดาษสี  
ดอกไมสด  ใหมีความสวยงาม  หรือ  ที่ชาวอีสานเรียกวา  “  การตุมโฮม  ” จะแตกตางกันก็เพียงวา  ในชวง
ที่ 1 เปนการรวมตัวชวยกันของคนในคุมบานที่ต้ังบานเรือนอยูในละแวกเดียวกัน  ในขณะที่ในชวงที่2  เปน
การรวมตัวกันจัดทําตนเทียนพรรษาของคนในคุมวัดที่ตั้งบานเรือนอยูในละแวก วัด  เดียวกัน   ในขณะที่
ในชวงที่ 3  น้ัน  การไดมาซึ่งตนเทียนพรรษา  น้ันจะเปนการวาจางรับเหมาในการจัดทําตนเทียนพรรษา  
โดยทางวัดจะเปนผูจัดหา  และ  วาจางชางเทียนและทีมงาน ใหมาจัดทําตนเทียนพรรษาเพียงผูเดียวตอตน
เทียน   1  วัด  ซึ่งมีสาเหตุมาจากการประกวดตนเทียนพรรษาที่มีการแขงขัน  เพ่ือหวังผลทางดานช่ือเสียง
มากข้ึน  ทําใหทางวัดตองวาจางชางเทียนใหมาจัดทําตนเทียนพรรษา  แทนการชวยกันจัดทําตนเทียนพรรษา
ของชาวบานในคุมบาน และ  ในคุมวัด  เหมือนในชวงที่ 1 และ  ชวงที่ 2  
 
 
 วัตถุประสงคของตนเทียนพรรษา  ประเภท  และ  ลักษณะของตนเทียนพรรษา 
 
  ชวงที่ 1 เทียนขี้ผ้ึงที่นําไปถวายพระภิกษุในวันเขาพรรษา  ยังมีลักษณะเปนเพียงเทียนเวียน
หัว  เทียนคาคิง  เทียนคาศอก  ยังไมมีลักษณะเปนลําตนเหมือนตนเทียนพรรษาในยุคตอๆมา  ภายหลังไดมี
การรวมเทียนขี้ผ้ึงที่มีลักษณะเปนเลมดังกลาว  มามัดรวมกันโดยมีไมไผ  และ ตนกลวยเปนแกนกลาง  ซ่ึง
เรียกวา  ตนเทียนพรรษา  ประเภทมัดรวมติดลาย  ซ่ึงเปนเทียนพรรษา  ประเภทแรกที่มีลักษณะเปนลําตน  
จากนั้น  ไดมีการหลอตนขี้ผ้ึงเปนลําตนขนาดใหญเทาขนาดลําไผ โดยมีลักษณะเปนทรงกลมพื้นผิวเรียบ
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ขนาดเทาลําไผ  ซ่ึงเปนตนเทียนพรรษาที่เปนตนแบบของตนเทียนพรรษาประเภทติดพิมพ  และ ประเภท
แกะสลักในระยะเวลาตอมา  โดยที่ตนเทียนพรรษาทั้ง 3  ลักษณะ  หรือ  ทั้ง 3  ประเภทนี้  คือ 1) เทียนที่มี
ลักษณะเปน “ เลม “   ไดแก เทียนเวียนหัว  เทียนคาคิง  เทียนคาศอก    2) ตนเทียนพรรษาประเภทมัดรวม
ติดลาย    และ 3) ตนเทียนพรรษาประเภททรงกลมพื้นผิวเรียบขนาดเทาลําไผ  มีวัตถุประสงคในการจัดทํา  
หรือ  หลอ  ขึ้นเพ่ือถวายเปนพุทธบูชา  เน่ืองในวันบุญเขาพรรษาตามฮีต  12  คอง  14  และ  เพ่ือใหพระภิกษุ
สงฆ  สามเณร  ไดนําไปใชจุดใหแสงสวางในยามค่ําคืน  เพ่ืออานตํารา  หรือ  คัมภีรทางพุทธศาสนา  ซ่ึงตน
เทียนพรรษาทั้ง  3  ประเภทนั้น  สามารถนําไปใชงานไดจริง 
 
 ในชวงที่ 2  ประเภท  และ  ลักษณะของตนเทียนพรรษายังมีลักษณะเหมือนกับในชวงปที่ 1  แต
วัตถุประสงคในการจัดทํา  หรือ  การหลอตนเทียนพรรษาในชวงที่ 2  น้ีนอกจากยังคงมีวัตถุประสงค  เพ่ือ
ถวายเปนพุทธบูชา  เน่ืองในวันบุญเขาพรรษาตามหลักปฏิบัติในฮีต  12  คอง  14  เหมือนในชวงที่ 1  แลว  
วัตถุประสงคของการหลอตนเทียนพรรษายังใชเพ่ือเปนเคร่ืองมือในการปกครองดูแลใหประชาชนภายใต
การปกครองใหเกิดความสามัคคีสมานกลมเกลียว  มีความรูสึกเปนหน่ึงเดียว  และ  ลดชองวางทางดานชน
ชั้น  และ  เชื้อชาติของประชาชนที่อยูภายใตการปกครอง 
 
  ตอมา ในชวงปหลังๆของชวงที่ 2 ไดมีประเภท  และ  ลักษณะของตนเทียนพรรษา  เพ่ิมข้ึน
อีก 2 ประเภท  คือ  ตนเทียนพรรษาประเภทติดพิมพ  และ  ตนเทียนพรรษาประเภทแกะสลัก  โดยที่ตน
เทียนพรรษาประเภทติดพิมพจะนําตนเทียนขี้ผ้ึงประเภททรงกลมพื้นผิวเรียบนํามาติดดอกผึ้งที่ไดจากการนํา
ขี้ผ้ึงไปกดทับกับแมแบบหินออนลวดลายไทย  นํามาติดรอบตนเทียนพรรษาดังกลาว  ในสวนของตนเทียน
พรรษาประเภทแกะสลักนั้น  จะนําตนเทียนพรรษาประเภททรงกลมพื้นผิวเรียบเชนกันนํามาแกะสลัก
ลวดลายไทยประเภทตางๆลงไปในเนื้อของลําตนเทียน  โดยท่ีในชวงแรกน้ันตนเทียนพรรษาทั้ง  2  ประเภท
ทําจากขี้ผ้ึงทั้งลําตน  ซึ่งสามารถจุดไฟใชงานไดจริง  แตตอมาเมื่อชางเทียนยุคตอมาไดจบการศึกษามา
ทางดานเพาะชางโดยเฉพาะจึงไดนําความรูในแบบตะวันตก คือ  การใชปูนพลาสเตอร มาหลอเปน
แกนกลาง  มาใชกับการจัดทําตนเทียนพรรษาแลวจึงนําขี้ผ้ึงแผนมาปดทับโดยรอบแกนปูนพลาสเตอร
จากนั้นจึงนําดอกผึ้งมาติดประดับตกแตง  หากเปนตนเทียนพรรษาติดพิมพ และ ลงมือแกะสลักลายไทยลง
ไปในเนื้อข้ีผ้ึงหากเปนตนเทียนพรรษาประเภทแกะสลัก  โดยท่ีวัตถุประสงคของการจัดทําตนเทียนพรรษา
ทั้ง  2  ประเภท   นอกจากจะมีวัตถุประสงคเหมือนกับชวงที่ 1 แลว วัตถุประสงคหลักของการจัดทําตนเทียน
พรรษาที่มีความสวยงามวิจิตรพิสดารในชวงเวลาดังกลาวยังเพ่ือเปนการสงตนเทียนพรรษาเขาประกวด
แขงขัน  หวังผลซ่ึงชื่อเสียง  และ  ตําแหนงในการประกวด  ในขณะที่ในชวงปดังกลาวตนเทียนพรรษา
ประเภทมัดรวมติดลายหมดความนิยม  และ  โดนตัดออกจากการประกวดตนเทียนพรรษาอีกดวย   โดยที่
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วัตถุประสงค  ประเภท  และ  ลักษณะ ของตนเทียนพรรษาในชวงที่ 2 ชวงปลายนี้ยังมีลักษณะสืบเนื่องมาถึง
วัตถุประสงค  ประเภท  และ  ลักษณะของตนเทียนพรรษาในชวงที่ 3   
 
 วัน  จํานวนวัน  ลักษณะของพิธีกรรม  และ  กิจกรรม    
 
  ชวงที่ 1  จํานวนวันในการประกอบพิธีกรรมของงานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัด
อุบลราชธานีมีเพียง  1  วัน  คือ  วัน  แรม  1  คํ่า  เดือน 8  ซ่ึงก็คือ  วันเขาพรรษาในขณะที่ในชวงที่ 2  
จํานวนวันไดเพ่ิมขึ้นเปน  2  วัน  คือ  วันข้ึน  15  ค่ํา  เดือน 8  ซ่ึงเปนวันกอนวันเขาพรรษา  1  วัน  โดยที่ใน
ปจจุบันตรงกับวันอาสาฬหบูชา  และ  วันแรม  1  ค่ํา  เดือน  8  ซ่ึงเปนวันเขาพรรษา  เน่ืองมาจากในชวงที่ 2 
น้ัน  ทางผูเปนแกนนําในการจัดงานกําหนดใหมีการนําตนเทียนพรรษามารวมกันกอนวันเขาพรรษา  1  วัน  
คือ  ในวันขึ้น  15  ค่ํา  เดือน  8    เพ่ือเปนการตรวจสอบดูความเรียบรอยของตนเทียนพรรษาที่จะนําไปถวาย
วัด  และ  เพ่ือเปนการแนใจวามีจํานวนตนเทียนพรรษาครบกับทางวัดที่จะนําไปถวาย   
 ในสวนของลักษณะของพิธีกรรม  และ  กิจกรรมในชวงที่ 1  มีลักษณะเปนแบบวิถีชีวิตชาวบาน
ทองถ่ิน  คือ  ตางบานตางครัวเรือนจะจัดทําการฝนเทียนไปถวายของใครของมัน  แมกระท่ังเมื่อมีการ
รวมกันจัดทําตนเทียนพรรษาเปนแบบคุมบานก็ยังมีลักษณะเชนเดียวกัน  คือ คุมไหนบานไหนจัดทําตน
เทียนพรรษาเสร็จกอนก็นําไปถวายพระภิกษุที่วัดใกลบานของตนกอน  แต  ในชวงที่ 2  ลักษณะของ
พิธีกรรม  และ  กิจกรรมมีรูปแบบเปนทางการขั้นตอนพิธีการเพิ่มมากขึ้น  กลาวคือ  กอนถึงวันเขาพรรษา  1  
วันจะมีการรวมตนเทียนพรรษาจากนั้นจะมีพิธีกรรมทางพุทธศาสนาเพื่อปลุกเสก  และ เจริญพุทธมนตร
ใหกับตนเทียนพรรษา  และ  ผูจัดทําตนเทียนพรรษา  เม่ือเสร็จพิธีกรรมทางพุทธศาสนาแลวก็จะมีพิธีการ
มหรสพ  มีงานเฉลิมฉลอง  ในวันรุงขึ้นชวงเชาจะมีพิธีกรรมทางพุทธศาสนา  ถวายภัตตาหารแกพระสงฆ  
จากนั้นจะมีพิธีการแหตนเทียนพรรษา รอบตัวเมืองอุบลราชธานีโดยมาหยุดอยูที่  วังสงัด  ที่ประทับของ
ขาหลวงมลฑล  เพ่ือเปนการมอบรางวัลแกผูจัดทําตนเทียนพรรษาไดสวยงามแลวจึงแยกยาย  แหไปยังวัด
ของตน  เม่ือถึงวัดแลวชาวบานในแตละคุมวัดก็จะทําพิธีถวายเทียนพรรษาใหแกพระภิกษุสงฆของตนอัน
เปนการเสร็จพิธีงานบุญเขาพรรษาในชวงปดังกลาว   
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 ตอมาในชวงที่  3  จํานวนวันของงานบุญเขาพรรษา  หรือ  ประเพณีแหเทียนพรรษาของ  จังหวัด
อุบลราชธานีในชวงเวลาดังกลาวไดมีจํานวนเพิ่มมากขึ้น  เน่ืองมาจากวัตถุประสงคของการจัดงานที่เก่ียวกับ
ทางดานการสงเสริมการทองเที่ยวเปนหลัก  จากเดิมที่มีจํานวนวันเพียง  1-2  วัน ดังในชวงที่ 2  ไดเพ่ิมเปน  
3-5  วัน  ตอมาภายหลังมีจํานวนวันจัดกิจกรรมมากถึง  7-10  วัน โดยท่ียังมี วันข้ึน  15  ค่ํา  เดือน  8  และ  
วันแรม  1  ค่ํา เดือน  8  อยูในชวงวันจัดกิจกรรมสําคัญๆเชนเคย  ลักษณะของพิธีกรรมหลักในชวงที่ 3  มี
ลักษณะแบบแผนการปฏิบัติของพิธีกรรมและขั้นตอนที่เปนทางการเชนเดียวกับในชวงที่ 2 ซ่ึงโดยสวนใหญ
แลวมีกิจกรรมหลักๆ ดังน้ี วันแรกของการจัดงานจะเปนพิธีเปดงาน และ สมโภชเทียนหลวงพระราชทาน  
วันที่สอง  มีการจัดพาแลง  การแสดงศิลปวัฒนธรรมพื้นเมือง  และ  การประกวดธิดาเทียนพรรษา  วันที่สาม  
การรวมตนเทียน  การสาธิตการจัดทําตนเทียน  ทั้งสองประเภท  และ  การประกวดตนเทียนพรรษาของ
นักเรียน  นักศึกษา  และ  ประชาชนทั่วไป  วันท่ีสี่  เปนวันเปดงานประเพณีแหเทียนพรรษา  ประกวดขบวน
แห  และ  ประกาศผลการประกวดตนเทียนพรรษา  และ  ขบวนแห  และทําพิธีมอบรางวัล  วันที่หาจะนําตน
เทียนที่ชนะเลิศมาตั้งแสดงที่บริเวณทุงศรีเมือง 
 
 ขบวนแห  รวมถึง  องคประกอบของขบวนแห  ที่มาของขบวนแห 
 
  ดังที่ไดเคยกลาวไปแลวในขางตนวาลักษณะของพิธีกรรม  และ  กิจกรรมของชวงที่ 1  มี
ลักษณะแบบวิถีชีวิตชาวบาน  ดังน้ัน  ขบวนแหและองคประกอบในขบวนแหตนเทียนพรรษา  ในชวงที่มี
การจัดทําตนเทียนพรรษาทั้งแบบมัดรวมติดลาย  และ  แบบทรงกลมพ้ืนผิวเรียบจึงเปนแบบวิถีชีวิตชาวบาน
ทองถิ่น  กลาวคือ   ในขบวนแหตนเทียนพรรษามีองคประกอบเพียงตนเทียนพรรษา  เคร่ืองไทยธรรมที่จะ
นําไปถวายพระภิกษุ  สามเณรใชตลอดระยะเวลาในการจําพรรษา  เครื่องดนตรีเทาที่จะจัดหามาไดในคุม
บานของตน  ซ่ึงถือวาองคประกอบทั้งหมดเปนองคประกอบที่สําคัญ  และ  จําเปนแลวในชวงปดังกลาว  
เวลาในการแหตนเทียนพรรษาไปถวายวัดน้ัน  ขึ้นอยูกับความพรอมของแตละคุมบาน  หากคุมบานไหนมี
ความพรอมกอน  จัดทําตนเทียนพรรษาเสร็จกอนก็จะนําไปถวายพระใกลบานของตนกอน  หากคุมบาน
ไหนยังไมพรอมก็คอยนําแหไปถวายที่หลังแตตองอยูภายในวันแรม  1  ค่ํา  เดือน 8  หรือ วันเขาพรรษา  
น้ันเอง   
 ในชวงท่ี 2  ขบวนแหเทียนพรรษารวมถึงองคประกอบของขบวนแหมีความเปนทางการ  และ  มี
องคประกอบเพิ่มมากขึ้นจากแตกอน  ซ่ึงนอกจากตนเทียนพรรษา  และเครื่องไทยธรรมแลว ยังมีการเพิ่ม 
องคประกอบของขบวนแหซ่ึงองคประกอบเหลาน้ันมีลักษณะรูปแบบเหมือนทางราชสํานัก  และ  ภาคกลาง  
ซ่ึงจะเห็นไดจากองคประกอบในขบวนแหไดแก   บุษบกที่ใชแบกหามตนเทียนพรรษา  ฉัตร  พานพุม
ดอกไมสดที่มีลวดลายการประดิษฐตกแตงเหมือนในภาคกลาง  ซ่ึงนอกจากตนเทียนพรรษา  และ  เครื่อง
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ไทยธรรมแลวยังมี  พุมเทียน  พานพุมดอกไมสด  และ คนในคุมวัดแตละวัดน้ันจะมารําฟอนนําหนาขบวน
แหตนเทียนพรรษาของตน  โดยที่วัฒนธรรมการแหตนเทียนพรรษานั้นจะแหทุกวัดพรอมกันในเวลา
เดียวกันรอบตัวเมืองอุบลราชธานี   
 ในขณะที่ชวงที่ 3  รูปแบบและองคประกอบของขบวนแหมีความใหญโต  และ  มีองคประกอบเพิ่ม
มากขึ้นจากเดิมเปนอยางมาก  โดยที่ในชวงแรกนั้นองคประกอบของขบวนแหตนเทียนพรรษาในแตละคุม
วัดน้ันนอกจากจะมี  ตนเทียนพรรษา  เปนองคประกอบหลักเหมือนกับขบวนแหในชวงปกอนๆที่ผาน
มาแลวองคประกอบในขบวนแหตนเทียนพรรษาในชวงปดังกลาวยังมีการจัดขบวนแหยอยจํานวนมากเขา
รวมในขบวนแหตนเทียนพรรษาของตน   อาทิ  ขบวนเทียนพรรษา  ขบวนไทยทาน  ขบวนดนตรีไทย  
ดนตรีพ้ืนเมือง  ขบวนกลุมพุทธบริษัท  ขบวนลอเลียนสถานการณปจจุบัน ซ่ึงทางวัดเปนผูจัดหามา  หรือ 
ทางผูอุปถัมภตนเทียนพรรษา  เปนผูจัดหามารวมขบวน  แตมาภายหลังไดมีการตัดทอนขบวนแหยอยบาง
ขบวนออกไป  เน่ืองมาจากการจํากัดระยะเวลาในการแหของคณะกรรมการ  การจํากัดงบประมาณที่มี
จํานวนสูงของแตละคุมวัด และ การตัดการประกวดขบวนแหของคณะกรรมการในการจัดงานตั้งแตป 2541   
ดังน้ันขบวนแหตนเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานี ในยุคปจจุบันจึงเหลือเพียงขบวนรํา  และ  ขบวนตน
เทียนพรรษาเพียงเทาน้ัน  
 
 ผูเปนแกนนําในการจัดงานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานี 
 
  ผูเปนแกนนําในการจัดงานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานีในชวงที่ 1  
ไดแก  ชุมชน  ประชาชนทองถิ่นในจังหวัดอุบลราชธานี  ประชาชนท่ีอยูโดยรอบวัดซ่ึงมีบทบาทในการ
กําหนดทิศทางของงานบุญเขาพรรษา  ในขณะที่ชวงที่ 2  เปนตนมาจนกระทั่งถึงชวงที่ 3  ผูเปนแกนนําใน
การจัดงานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานี  ไดแก  บุคคล หรือ หนวยงานราชการฝาย
ปกครอง  ไดแก  กรมหลวงสรรพสิทธิประสงค  ขาหลวงเทศาภิบาล  สํานักงานเทศบาลเมืองอุบลราชธานี  
เปนผูมีบทบาทในการกําหนดทิศทางและแนวทางของงานประเพณีแหเทียนพรรษาในขณะที่ประชาชนชาว
จังหวัดอุบลราชธานีที่อยูโดยรอบวัดแตละคุมน้ันมีบทบาทเพียงทางดานการรวมกันจัดทําตนเทียนพรรษา  
และ  ไดมีจํานวนผูเปนแกนนําในการจัดงานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานีเพ่ิมมากยิ่งข้ึน
ในชวงที่ 3  ซ่ึงมีเจาภาพรวมกันจัดงานซึ่งแบงออกไดเปน  3  กลุม  คือ  1) กลุมเจาภาพจัดทําตนเทียนพรรษา  
ไดแก  พระ  ชาวบานคุมวัด  ชางเทียน  และ ชาวอุบลราชธานี  2) กลุมสวนราชการที่เก่ียวของในการจัดงาน
ประเพณีแหเทียนพรรษา  ไดแก  จังหวัดอุบลราชธานี  เทศบาล(นคร)เมืองอุบลราชธานี  3 )  กลุมธุรกิจที่
เก่ียวของกับการจัดงานประเพณีแหเทียนพรรษา  ไดแก หอการคา  สํานักงานการทองเที่ยวแหงประเทศไทย  
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือเขต 2  จังหวัดอุบลราชธานี  และ  กลุมธุรกิจการทองเที่ยว  โดยที่ในชวงท่ี  3 
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โดยเฉพาะอยางย่ิง  ในชวงป 2530-2547  กลุมที่มีบทบาทมากที่สุดในปจจุบัน  คือ  กลุมที่ 2  และ  กลุมที่ 3  
ซ่ึงทําใหกลุมที่ 1ขาดบทบาทในการเขามามีสวนรวมเปนอยางมาก  จากแกนนําที่มีบทบาทในการจัดงาน
ในชวงปดังกลาวทําใหสงผลใหเกิดการจัดงานที่มุงเนนในเชิงธุรกิจมากกวาการใหความสําคัญกับแนวทาง
ดานวัฒนธรรม ความเชื่อ  และ  หลักการปฏิบัติ 
 
  
 การมีสวนรวมของบุคคลในทองถ่ินในงานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธาน ี
 
  ในชวงที่ 1 การมีสวนรวมของบุคคลในทองถ่ินชาวอุบลราชธานี  ประชาชนทองถิ่นมีสวน
รวมเปนอยางมาก  เน่ืองจาก  ในชวงปดังกลาว  ชุมชน  ประชาชนชาวอุบลราชธานีเปนแกนนําในการจัด
งานประเพณีแหเทียนพรรษา  ดังน้ัน  การมีสวนรวมของประชาชนจึงมีสูงเปนอยางมาก  ในขณะที่ในชวงที่ 
2  ถึงแมผูเปนแกนนํา และ ผูกําหนดแนวทางในการจัดงานประเพณีแหเทียนพรรษา  ในชวงปดังกลาวจะ
เปนผูปกครอง  หรือ  หนวยงานราชการฝายปกครอง  แต  ชุมชน  ประชาชนจังหวัดอุบลราชธานีในคุมวัด
ตางๆยังคงมีสวนรวมในการรวมกันจัดทําตนเทียนพรรษาของคุมวัดของตน    แต  ในชวงที่ 3  เมื่อรูปแบบ
การจัดงานเนนรูปแบบเชิงธุรกิจ  ประกอบกับการที่มีผูเขารวมมาเปนเจาภาพในการจัดงานประเพณีแหเทียน
พรรษา  จังหวัดอุบลราชธานีเพ่ิมมากขึ้นหลายหนวยงาน  ซ่ึงโดยสวนใหญก็เปนหนวยงานราชการฝาย
ปกครอง   และ  การจัดทําตนเทียนพรรษาเปนการจัดทําตนเทียนพรรษาโดยมุงหวังเพ่ือการประกวดแขงขัน
เปนหลัก  และ ทางวัดไดจางเหมาชางทําเทียน  จึงสงผลใหชาวอุบลราชธานีโดยทั่วไป และ  ที่อาศัยอยู
โดยรอบวัดในแตละคุมนั้นไมมีโอกาสเขาไปมีสวนรวมในการจัดทําตนเทียนพรรษา  และ รวมถึงการไมมี
สวนรวมในการจัดงานประเพณีแหเทียนพรรษา 
 
 ความมุงหวังที่จะไดรับจากการจัดทําตนเทียนพรรษา 
 
  จากการที่การจัดทําตนเทียนพรรษาไปถวายพระภิกษุในวันเขาพรรษา  ของชาวเมือง
อุบลราชธานี  ในชวงท่ี 1  เปนการจัดทําตันเทียนพรรษา  และ  การถวายเทียนพรรษาตามหลักปฏิบัติในฮีต  
12  คอง  14  และ  ความเชื่อที่ไดรับจากการฟงพุทธชาดก  ดังน้ัน  ความมุงหวังที่จะไดรับจากการจัดทําตน
เทียนพรรษา  ของชาวจังหวัดอุบลราชธานี ในชวงปดังกลาวจึงเพ่ือผลบุญที่จะไดรับจากการถวายเทียน  
เพ่ือที่จะทําใหตนไดไปเกิดในสวรรคช้ันสูงสุด  และ หากเกิดชาติหนาจะเปนผูมีสติปญญาที่ฉลาดหลัก
แหลม  ซึ่งความมุงหวังที่จะไดรับจากการจัดทําตนเทียนพรรษาของชวงที่ 2  ก็มีความมุงหวังเชนเดียวกัน  
แตในขณะที่ในชวงที่ 3  ความมุงหวังที่จะไดรับจากการจัดทําตนเทียนพรรษาของชาวจังหวัดอุบลราชธานี  
มีลักษณะเพียงเพื่อการเขารวมประกวดตนเทียนพรรษา  หวังซ่ึงชื่อเสียง  ตําแหนงในการประกวด  และ  เปน
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การจัดทําตนเทียนพรรษาเพื่อดึงดูด สรางความสนใจใหนักทองเที่ยวไดเขามาเที่ยวชมงานและ ชมตนเทียน 
และเกิดความประทับใจในความสามารถในการจัดทําตนเทียนพรรษาที่มีความวิจิตรพิสดารในแตละป 
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                                                 ตารางที่ 2 :  ตารางเปรียบเทียบ  ความแตกตางทางวัฒนธรรมของงานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานี  ในยุคอดีต  และ  ปจจุบัน 

                                           
     

  วัฒนธรรมงานประเพณีฯ   ชวงที่ 1      วัฒนธรรมงานประเพณีฯ ชวงที่ 2         วัฒนธรรมงานประเพณีฯชวงที่ 3 
1.วัตถุประสงคของการจัดงาน -ปฏิบัติตาม ฮีต 12 คอง 14 ในงานบุญเดือน 8 

-เพื่อหวังผลที่จะไดรับจากการทําบุญตาม
พุทธชาดก 

-นําประเพณีมาเปนเครื่องมือในการปกครอง -เหมือนวัฒนธรรมงานประเพณีฯในชวงที่ 1 
และ 
-นํางานประเพณีฯมาเปนสินคาทางดานการ
ทองเที่ยว 

2.การไดมาซึ่งปจจัยในการทําตนเทียน
พรรษา  

-ปจจัยมาจากการเรี่ยไร  บริจาคของคนในคุม
บาน และ  คุมวัดเดียวกัน 
 

-เหมือนในชวงที่ 1 
 

-ทางวัดจัดหาเงินมาซื้อวัสดุ และ ไดรับเงิน
สนับสนุนจาก ผูจัดงาน และ เงินจาก  
ผูอุปถัมภ ( หางราน  บริษัทเอกชน) 
 

3.การจัดทําตนเทียนพรรษา -ชาวบานใน  คุมบาน   ชวยกันจัดทําตนเทียน
พรรษา 

-ชาวบานใน   คุมวัด  ชวยกันจัดทําตนเทียน
พรรษา 

-โดยสวนใหญวาจางชางจัดทําเทียนพรรษา 

4. ประเภท  ลักษณะตนเทียน - ชวงแรก มีลักษณะเปน เลม ไดแก  เทียน
เวียนหัว  เทียนคาคิง  เทียนคาศอก 
-ตนเทียนพรรษามัดรวมติดลาย 
-ตนเทียนพรรษาพื้นผิวเรียบขนาดเทาลําไผ 
 

-ชวงแรก  ลักษณะของตนเทียนเหมือน
ในชวงที่ 1     
 -ชวงหลัง  ตนเทียนพรรษามีวิวัฒนาการเพิ่ม 
2 ประเภท คือ ตนเทียนพรรษาประเภท  
ติดพิมพ และ  แกะสลัก   
 
 

- เหมือน ชวงที่ 2 ชวงหลัง 
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                                             ตารางที่ 2 ( ตอ) :   ตารางเปรียบเทียบ  ความแตกตางทางวัฒนธรรมของงานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานี  ในยุคอดีต  และ  ปจจุบัน  
  วัฒนธรรม งานประเพณีฯ   ชวงที่ 1      วัฒนธรรมงานประเพณีฯ ชวงที่ 2         วัฒนธรรมงานประเพณีฯชวงที่ 3 
5.วัตถุประสงค   -เพื่อถวายเปนพุทธบูชา และ จุดใหแสงสวาง

ในโบสถ 
-ชวงแรกวัตถุประสงคนอกจากเหมือน
ในชวงที่1 แลว ยัง เพื่อเปนเครื่องมือในการ
ปกครองดูแลประชาชน 
 
-ชวงหลัง มีวัตถุประสงคเพิ่มขึ้น คือ เพื่อการ
แขงขัน 

-เพื่อการแขงขัน และ เปนวัตถุทาง
ประติมากรรมที่เปนสิ่งแสดงถึงศิลปะและ
ความสามารถของชางทองถิ่น 

6.วัน  จํานวนวัน ลักษณะของพิธีกรรม  
 กิจกรรม 

- มี 1 วัน คือ วันแรม 1 ค่ําเดือน 8 หรือ วัน
เขาพรรษา  พิธีกรรมแบบวิถีชาวบานทองถิ่น 

-มี 2 วัน คือ วันขึ้น 15 ค่ําเดือน 8 หรือ วัน
อาสาฬบูชา กับ วันแรม 1 ค่ําเดือน 8 หรือวัน
เขาพรรษา  พิธีกรรมมีขั้นตอนเปนทางการ 
และ แบบแผนมากขึ้น 

-มีจํานวนวันเพิ่มมากขึ้น 3-9 วัน แตยังรวม
วันวันขึ้น 15 ค่ําเดือน 8 หรือ วันอาสาฬบูชา 
กับ วันแรม 1 ค่ําเดือน 8 หรือวันเขาพรรษา มี
กิจกรรมเสริมเพิ่มมากขึ้น 

7.ขบวนแห องคประกอบ   -มีองคประกอบเพียง  ตนเทียนพรรษา เครื่อง
ไทยธรรม เครื่องดนตรีเทาที่จะหาได  ซึ่งคน
ในคุมบานเปนผูจัดหามา 
-เปนการแบกหามตนเทียนโดยคน 

-มีองคประกอบของขบวนแหเพิ่มมากขึ้น
นอกเหนือ ตนเทียนพรรษา  เครื่องไทยธรรม 
ขบวนรํา และ มีลักษณะแบบราชสํานัก และ 
ภูมิภาคสวนกลาง   คนในคุมวัดจดัหามาตาม
คําสั่งของผูจัดงาน 
-เปนการแบกหาม และตอมาใชเกวียนลากตน
เทียนพรรษา 

-ชวงแรก นอกเหนือ ตนเทียนพรรษา  และ 
ขบวนรํามีขบวนแหยอยเขารวมเปนจํานวน
มากคนในคุมวัดจัดหามา 
-ชวงหลัง  มีการตัดขบวนแหยอยออกเหลือ
เพียงขบวนตนเทียนพรรษา และ  ขบวนรํา
เทานั้น  
-ใชรถยนตร แทน เกวียน 
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  วัฒนธรรม งานประเพณีฯ   ชวงที่ 1      วัฒนธรรมงานประเพณีฯ ชวงที่ 2         วัฒนธรรมงานประเพณีฯชวงที่ 3 
8.ที่มาของขบวนแห - คนในชุมชนโดยรอบคุมวัด -เหมือนในชวงที่ 1 -ในชวงแรกเปนคนในชุมชน และ เปลี่ยนมา

เปนนักเรียนของโรงเรียนที่อยูในคุมวัดนั้นๆ 
-ชวงหลัง คณะกรรมการจัดงานเปนผูติดตอ 
และ จัดหาขบวนมาเขารวมกับขบวนตน
เทียนให 
 

9..ผูเปนแกนนําในการจัดงาน - ชุมชน  ประชาชนในทองถิ่น ที่อาศัยอยู
โดยรอบวัด 

- ผูจัดงานคือ ผูปกครองเมืองอุบลราชธานี -แบงออกไดเปน 3  กลุม  คือ 1)กลุมเจาภาพ
จัดทําตนเทียนพรรษา  2) กลุมสวนราชการที่
เกี่ยวของในการจัดงาน  3) กลุมธุรกิจที่
เกี่ยวของกับการจัดงาน 
 

10.. การมีสวนรวมของบุคคลในทองถิ่น -มีสวนรวมในการจัดงาน และ การจัดทําตน
เทียนพรรษา เปนอยางมาก 

-เริ่มมีสวนรวมในการจัดงานนอยลงทุกที่ แต 
ยังคงมีสวนรวมในการจัดทําตนเทียนพรรษา
อยูอยางมาก 
 

- มีสวนรวมในการจัดงาน  และ  การจัดทํา
ตนเทียนพรรษา  นอยมาก 

11..ความมุงหวังที่จะไดรับจากการจัดทําตน
เทียนพรรษา  

- หวังซึ่งผลบุญที่จะไดรับจากการถวายตน
เทียนพรรษา 

-เหมือนกับในชวงที่ 1 -หวังซึ่งผลรางวัล  และ ตําแหนงในการ
ประกวดตนเทียนพรรษา 
 

 
 
 

ตารางที่ 2 ( ตอ) :   ตารางเปรียบเทียบ  ความแตกตางทางวัฒนธรรมของงานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานี  ในยุคอดีต  และ  ปจจุบัน  
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 กลาวโดยสรุป  วัฒนธรรมงานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานีในยุคอดีต  
และ  ปจจุบัน   มีดังน้ี 
 
 วัฒนธรรมของงานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานีในยุคอดีต  เม่ือวิเคราะห
ถึงรูปแบบ  และ  แบบแผนของการปฏิบัติของประชาชนทองถิ่น  สามารถแบงออกไดเปน  2  ชวง  
คือ  ชวงสมัยกอนที่พระเจาบรมวงศเธอกรมหลวงสรรพสิทธิประสงค  ขาหลวงตางพระองคใน
พระบาทสมเด็จ  พระจุลจอมเกลาเจาอยูหัว จะเขามาปกครองเมืองอุบลราชธานี  และ  ชวงสมัยที่
พระเจาบรมวงศเธอกรมหลวงสรรพสิทธิประสงคไดเขามาปกครองเมืองอุบลราชธานี  ไปจนกอน
ถึงป พ.ศ. 2520  ซ่ึงเปนวัฒนธรรมในยุคปจจุบัน 
 
 วัฒนธรรมของงานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานี  ในยุคอดีตชวงสมัยกอน
ท่ีพระเจาบรมวงศเธอกรมหลวงสรรพสิทธิประสงค  ขาหลวงตางพระองคในพระบาทสมเด็จ  พระ
จุลจอมเกลาเจาอยูหัว จะเขามาปกครองเมืองอุบลราชธานี  น้ัน  วัฒนธรรมของงานประเพณีแห
เทียนพรรษา  ยังเปนการถวายเทียนในวันบุญเดือน 8  หรือ บุญเขาพรรษา  ตามหลักปฏิบัติของฮีต  
12  คอง  14  ที่ไดรับการอบรมสั่งสอน  และ  สืบทอดปฏิบัติมาจากบรรพบุรุษ  โดยที่สาเหตุของ
การถวายพรรษาในชวงเวลาดังกลาวมาจากสาเหตุ 2  ประการ  คือ  ประการแรก  เกิดจากความ
เช่ือถือส่ิงศักด์ิสิทธิ  ตามหลักศาสนาพราหมณ-ฮินดู  ที่อยูในรูปของพิธีกรรมในพุทธศาสนา  อัน
ไดแก  การถวายเทียนมงคลในลักษณะตางๆ  ประการที่สอง  คือ  เพ่ือเปนเครื่องใชที่จําเปนแก
พระภิกษุสงฆในการจําพรรษาตลอดระยะเวลา 3  เดือน โดยมีความเช่ือที่ไดรับจากพุทธชาดกเปน
พ้ืนฐานของแรงศรัทธาและแรงสนับสนุนในการถวายเทียนพรรษา  โดยท่ีวัฒนธรรมของการถวาย
เทียนในชวงเวลาดังกลาวยังเปนการปฏิบัติแบบครัวเรือนแตละครัวเรือนปฏิบัติกันเอง  ยังไมมีการ
รวมเปนกลุมแตอยางใด 
 ในชวงระยะเวลาตอมาวัฒนธรรมของการถวายเทียน  และ  รูปแบบของเทียนพรรษาใน
ชวงเวลาดังกลาวมีการพัฒนาและเปลี่ยนแปลงไปจากแตกอน  คือ มีการรวมตัวรวมกลุมของคนที่มี
บานอยูในละแวกเดียวกัน  หรือ  ที่เรียกวา  “คุมบาน” ในการจัดทําตนเทียนพรรษาโดยจะมีการ
เร่ียไร  บริจาคเทียนขี้ผ้ึงที่ทําการฝนเปนที่เรียบรอยแลวของแตละครอบครัวน้ันมามัดรวมกันติดกับ
แกนไมไผ  หรือ  ลํากลวย  ซ่ึงเรียกวา  “ตนเทียนพรรษามัดรวมติดลาย” นําไปถวายพระภิกษุสงฆ
ในวัดใกลคุมบาน  และ ตอมาเนื่องมาจากความไมสะดวกในการใชงานและการเก็บรักษาของตน
เทียนพรรษาประเภทดังกลาว  ทางคุมบานจึงมีการพัฒนาตนเทียนพรรษา  โดยการหลอใหเปนตน
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ขนาดใหญที่มีลักษณะ  กลมพื้นผิวเรียบ  ขนาดเทาลําไมไผ  ซ่ึงเปนตนแบบของตนเทียนพรรษาใน
ยุคตอๆมา 
 
 เมื่อแตละคุมบานจัดทําตนเทียนพรรษาของตนเปนท่ีเรียบรอยแลวน้ันก็มีการแหนําไปถวาย  
วัด  โดยหากคุมบานใดทําการจัดทําตนเทียนพรรษาเสร็จกอนก็จะนําไปถวายวัดกอน  หากคุมบาน
ใดยังจัดทําไมเสร็จคอยนําไปถวายวัดทีหลัง  โดยที่องคประกอบของขบวนแหนอกจากตนเทียน
พรรษา  และ  เครื่องไทยทานตางๆแลว  ก็มีเครื่องดนตรีเทาที่จะพอหาไดในคุมบานมาตีประกอบ
สรางความสนุกสนานตลอดระยะเวลาที่แหไปยังวัด 
 
 ในขณะที่ วัฒนธรรมของงานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานีในยุคอดีต  
ชวงสมัยที่พระเจาบรมวงศเธอกรมหลวงสรรพสิทธิประสงคไดเขามาปกครองเมืองอุบลราชธานี 
น้ัน  วัฒนธรรมของงานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานีไดมีการเปลี่ยนแปลงจากเดิม
เปนอยางมาก  กลาวคือ  ผูที่เปนแกนนําในการจัดงานประเพณีแหเทียนพรรษา  ในชวงเวลาดังกลาว
ไดเปลี่ยนจากวัด  และ   บาน มาเปนผูปกครองทองถ่ิน  หนวยงานราชการทองถ่ิน  โดยมี
วัตถุประสงคของการจัดงานประเพณี  เพ่ือใหเกิดความสามัคคีของประชาชนในทองถิ่น  มีการเพิ่ม
จํานวนวันในการจัดงานประเพณีเปน 2  วัน  และ  มีการรวมกันแหตนเทียนพรรษาพรอมกัน
รอบตัวเมือง  อีกทั้งยังมีการมอบรางวัลใหแกทางคุมวัดที่จัดทําตนเทียนพรรษาไดอยางสวยงาม 
 ในชวงเวลาดังกลาวทางผูเปนแกนนําในการจัดงานประเพณีไดมีการเปลี่ยนแปลงกลุม
ผูจัดทําตนเทียนพรรษาจากแบบ  คุมบาน  ซึ่งเคยปฏิบัติกันมาแตกอน  ไดกลายมาเปนการจัดทําตน
เทียนพรรษาแบบ คุมวัด  ในขณะที่ลักษณะรูปแบบของตนเทียนพรรษาในชวงปแรกๆนั้นยังมี
ลักษณะเหมือนแตกอน  คือ  เปนตนเทียนพรรษาประเภทมัดรวมติดลาย  และ  ประเภทพื้นผิวเรียบ
กลม  แตเม่ือ 20  ปตอมาไดมีการพัฒนารูปแบบ  และ  ลักษณะของตนเทียนพรรษาใหมีความวิจิตร 
และ  สวยงามยิ่งขึ้นโดยมีการพัฒนา และ เปลี่ยนแปลงตนเทียนพรรษาเปนแบบ  ประเภทติดพิมพ  
และ  แกะสลัก 
 
 ในสวนของขบวนแหน้ัน ไดมีการเพ่ิมองคประกอบของขบวนแหเพ่ิมมากขึ้น  มีการ
ประดับตกแตงขบวนแห  และ  ตนเทียนพรรษาใหมีความสวยงาม  โดยมีลักษณะแบบราชสํานัก  
และ  รูปแบบศิลปะของภูมิภาคสวนกลาง  ตอมาไดมีการนํารถยนตเขามารวมในขบวนแห  อีกทั้ง
ยังมีการเพ่ิมขบวนแหยอยตางๆเขารวมในขบวนแหตนเทียนพรรษาเปนจํานวนมากเพิ่มขึ้น 
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 วัฒนธรรมของงานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานี  ในยุคปจจุบัน  น้ัน  เม่ือ
ทางองคการสงเสริมการทองเท่ียวแหงประเทศไทย ( หรือ สํานักงานการทองเที่ยวแหงประเทศไทย 
ในปจจุบัน )   ไดรวมเปนคณะกรรมการจัดงานอยางเปนทางการไดมีการรวบรวมหนวยงานภาครัฐ  
และ เอกชนภายในจังหวัดอุบลราชธานีใหเขารวมเปนคณะกรรมการในการจัดงาน  ซึ่งทําใหแกน
นําในการจัดงานประเพณีไดมีการเปลี่ยนแปลงมาเปนหนวยงานราชการ  และ  เอกชน  ที่อยูในรูป
ของคณะกรรมการฝายตางๆ   โดยที่วัตถุประสงคของการจัดงานมีขอบเขตเพ่ิมมากขึ้นจากเดิม คือ 
เปนการจัดงานเพื่อสงเสริมการทองเที่ยว  และ  สรางรายไดภายในจังหวัดอุบลราชธานี  นอกจากนี้
ยังมีการพิจารณารูปแบบ  และ  หลักเกณฑในการจัดงาน  และ  การประกวดตนเทียนพรรษาใหมี
ความรัดกุมเพ่ิมมากขึ้น  มีการกําหนดหลักเกณฑในการประกวดตนเทียนพรรษาอยางเปนทางการ
มากย่ิงขึ้นจากเดิม   มีการเพ่ิมจํานวนวันในการจัดงานเปน 7-9 วัน   และ  มีการเพ่ิมกิจกรรมตางๆ
มากมายในชวงวันจัดงานประเพณี  รูปแบบ  และ  ลักษณะของตนเทียนพรรษามีความใหญโต  และ  
วิจิตรตระการตาเพิ่มมากขึ้นจากแตกอน  แตในขณะเดียวกัน ความมีสวนรวมของประชาชนทองถ่ิน
ชาวอุบลราชธานีในการจัดงานน้ัน  เริ่มมีสวนรวมนอยลงไปทุกๆป    
 
 
ตอนที่  2  หนวยงานที่มีบทบาทในการนําเสนอ  และ กระบวนการนําเสนอ  งานประเพณีแหเทียน
พรรษา  จังหวัดอุบลราชธานี  ในยุคอดีต  และ  ปจจุบัน   
 
 2.1 หนวยงานที่มีบทบาทในการนําเสนอ   และ กระบวนการนําเสนอ  งานประเพณีแห
เทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานี  ในยุคอดีต 
 
 จากการแบงวัฒนธรรมของงานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานี  ในยุคอดีต
ออกไดเปน  2  ชวงใหญๆตามเนื้อหาในขอที่ 1.1 คือ  ในชวงปกอนที่พระเจานองยาเธอกรมหลวง
สรรพสิทธิประสงคเขามาปกครองเมืองอุบลราชธานี  และ  ชวงปที่พระเจานองยาเธอ  กรมหลวง
สรรพสิทธิประสงคไดเขามาปกครองเมืองอุบลราชธานี  ดังน้ัน  จึงทําใหเน้ือหาในการนําเสนอถึง
หนวยงานที่มีบทบาทในการนําเสนอ งานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานีในยุคอดีต  
และ กระบวนการนําเสนอของหนวยงานเหลาน้ัน   แบงออกไดเปน  2  ชวง  ดังน้ี 
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หนวยงานที่มีบทบาทในการนําเสนอ  และ  กระบวนการนําเสนอ งานประเพณีแหเทียนพรรษา  
จังหวัดอุบลราชธานี   ในชวงปกอนที่พระเจานองยาเธอ  กรมหลวงสรรพสิทิประสงคเขามา
ปกครองเมืองอุบลราชธานี ( พุทธศตวรรษที่ 24 – ป พ.ศ. 2443 ) 
 
 จากการสัมภาษณ บุคคลในทองถิ่น ( เจาของวัฒนธรรม ) และ  กลุมผูปฏิบัติ  และ  
สรางสรรควัฒนธรรม  ในประเด็นที่เก่ียวกับหนวยงานที่มีบทบาทในการนําเสนองานประเพณีแห
เทียนพรรษาในยุคอดีต  หนาที่ความรับผิดชอบของแตละหนวยงานในการนําเสนอ  ตลอดจน
กระบวนการนําเสนอ  อีกทั้งประเภทของสื่อที่ใชในการนําเสนอวัฒนธรรมของงานประเพณีแห
เทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานี  พบวา  
  
ชวงประเพณีดั้งเดิมในชนบท 
 
 จากการที่วัฒนธรรมของงานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานีในยุคอดีต  ชวง
ปกอนที่พระเจานองยาเธอ  กรมหลวงสรรพสิทธิประสงคเขามาปกครองเมืองอุบลราชธานี มี
รูปแบบ  และ  หลักการวิธีปฏิบัติที่เก่ียวเน่ืองในทางพุทธศาสนาโดยตรง  และ  มีพิธีกรรมที่เปน
แบบวิถีชีวิตของชาวบานทองถ่ินท้ังกอนที่จะมีการรวมกันทําเทียนแบบคุมบาน  และ  เม่ือมีการ
รวมกันจัดทําเทียนแบบเปนคุมบาน   และ  โดยเฉพาะอยางย่ิงแรงผลักดัน  หรือ  จุดมุงหมายของ
การยึดถือปฏิบัติงานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานี คือ ฮีต 12 คอง 14  และ เรื่อง
ของผลบุญของการถวายเทียนที่ไดเรียนรูมาจากพุทธชาดกที่ไดรับการถายทอดสั่งสอนมาจาก
บรรพบุรุษ  ปูยา  ตายาย  มาชานาน  ดังน้ันหนวยงานที่มีบทบาทที่มีหนาท่ีในการนําเสนอหลัก
ปฏิบัติ  และ  แนวคิดความเชื่อแรงศรัทธาของงานบุญในเวลาดังกลาว  คือ  บาน  และ  วัด   และ
ถึงแมวาในระยะเวลาตอมา  ไดมีการรวมกลุมเปนคุมบานเพ่ือรวมกันจัดทําตนเทียนพรรษาทั้งใน
ประเภทมัดรวมติดลาย  และ  ประเภทตนกลมพ้ืนผิวเรียบขนาดใหญ   สถาบันครอบครัว  บาน และ 
วัด ก็ยังมีบทบาทในการนําเสนอวัฒนธรรมงานประเพณีแหเทียนพรรษา ในยุคอดีต  เพราะในชวง
เวลาดังกลาวสถาบันทั้งสองแหงเปนสถาบันที่มีบทบาทเปนอยางมากในชุมชน  โดยที่การนําเสนอ
หลักปฏิบัติ และ  แนวคิดความเชื่อแรงศรัทธาดังกลาว  จึงมีลักษณะเปนการถายทอดวัฒนธรรม  
จากคนรุนหน่ึงมาสูคนอีกรุนหน่ึง  โดยมีกระบวนการการถายทอดวัฒนธรรมดังกลาว  ดังน้ี  
กลาวคือ  
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กระบวนการนําเสนอของสถาบัน  บาน  
 
  กระบวนการนําเสนอวัฒนธรรมของงานประเพณีแหเทียนพรรษา  ในยุคอดีต  
ในชวงปกอนที่พระเจานองยาเธอ  กรมหลวงสรรพสิทิประสงคเขามาปกครองเมืองอุบลราชธานี  มี
ดวยกันอยู 2  รูปแบบ  คือ  การอบรมสั่งสอนโดยใชคําพูด  และ  การนําสมาชิกในครอบครัวลงมือ
ปฏิบัติดวยตัวเอง  
 ในชวงเวลาดังกลาว  ฮีต 12 คอง 14  ถือเปนหลักปฏิบัติของชาวอีสานทุกคนที่ตองยึดถือ
ปฏิบัติกันอยางเครงครัด  ซ่ึงมีลักษณะเหมือนกับขอกฎหมายในยุคปจจุบันหากผูใดในชุมชนไม
ยึดถือปฏิบัติตามจะไดรับการลงโทษทางสังคม  ดังน้ัน  สถาบัน  บาน โดยเฉพาะในแตละครัวเรือน
ของชุมชนชาวอีสาน  ผูอาวุโสภายในครอบครัวจะตองทําการอบรมสั่งสอน ใหความรูแกลูกหลาน
ของตนดวยคําพูด  นิทาน  คติเตือนใจ  สุภาษิตอีสานหรือ ที่เรียกวา ผญา   ใหรูถึง  วัฒนธรรม
แนวความคิด  ความเชื่อ  และ  แรงศรัทธา ที่คนในชุมชนน้ันๆพากันยึดถือปฏิบัติและมีความ
เล่ือมใสศรัทธาในสิ่งๆหนึ่ง  เพ่ือใหลูกหลานของตนยึดถือ  และ มีแนวคิดความศรัทธาไปใน
แนวทางเดียวกัน  เพ่ือไมใหมีความแตกตางจากผูอื่นในชุมชน  และ  หลีกเหลี่ยงการไดรับการ
ลงโทษทางสังคม  อยางเชนพิธีกรรมของงานบุญเขาพรรษา  เปนตน  และนอกจากการถายทอด
วัฒนธรรมดวยวิธีการอบรม  ส่ังสอน  ผานทาง  คําพูด  นิทานเรื่องเลา  คติเตือนใจ  และ  สุภาษิต
อีสาน “ ผญา ” แลว  อีกวิธีการหนึ่งที่ชาวอุบลราชธานีรวมถึงชาวอีสานนํามาใชในการถายทอด
วัฒนธรรมหลักปฏิบัติ  คือ การปฏิบัติเปนแบบอยางและใหลูกหลานลงมือปฏิบัติดวยตนเอง  เพราะ
ชาวอุบลราชธานี ตลอดทั้งชาวอีสานตองทํางานประกอบอาชีพอยูตลอดเวลาเมื่อถึงฤดูฝนก็ตองทํา
นา  ทําเกษตรกรรม  เม่ือวางจากการทํางานก็ตองทอผา  หาของปา  จึงไมสามารถที่จะตองมาคอย
ดูแลส่ังสอนใหลูกหลานไดเขาใจถึงวัฒนธรรมทั้งการประกอบอาชีพ และ  วัฒนธรรมวิถีชีวิตได  
การใหลูกหลานไดลงมือปฏิบัติไปพรอมกันกับ บุคคลภายในครอบครัว  จึงเปนการอบรมสั่งสอน  
และ  ถายทอดวัฒนธรรมที่ดีท่ีสุด  งานประเพณีแหเทียนพรรษาก็มีลักษณะเดียวกัน  คือ เม่ือใกลถึง
ชวงงานบุญเขาพรรษา  แตละครัวเรือนตองเตรียมเทียนขี้ผ้ึงเพ่ือนําไปถวายพระภิกษุในวันแรม  1  
คํ่า  เดือน 8  ท้ังการออกไปหาขี้ผ้ึงในปา  การนําผึ้งมาตม การฝน หรือ ควั่นข้ีผ้ึงกับไสฝาย  การ
ถวายเทียนแดพระภิกษุในวันขึ้น 15 ค่ํา เดือน 8 กระบวนการปฏิบัติตางๆเหลาน้ีชาวอุบลราชธานีใน
ชวงเวลาดังกลาวซึ่งโดยสวนใหญจะเปนผูอาวุโสในแตละครัวเรือนจะพาสมาชิกลูกหลานของตน
นํามารวมลงมือปฏิบัติดวยทุกขั้นตอน  ประกอบกับการอบรมสั่งสอนดวยคําพูด  คติเตือนใจ  ผญา  
ของผูอาวุโสจึงทําใหลูกหลานรุนตอมาเหลาน้ัน  เขาถึงขั้นตอนกระบวนการกรรมวิธีในการเตรียม
เทียนขี้ผ้ึงเพื่อท่ีจะนําไปถวายพระในวันบุญเขาพรรษาและยังเขาใจถึงแนวคิดความเชื่อ  แรงศรัทธา  
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วัตถุประสงค  และ  เหตุผล  ของการถวายเทียนในวันบุญเขาพรรษา  และ  พิธีกรรมขอปฏิบัติตางๆ
ในวันเขาพรรษาทําใหเยาวชนรุนใหมเกิดการเขาใจ    ยอมรับ และยึดถือปฏิบัติสืบทอดตอกันมา 
 ในระยะเวลาตอมาเมื่อวัฒนธรรมของงานประเพณีแหเทียนพรรษาในยุคอดีต ซ่ึงในวันบุญ
เขาพรรษาพิธีกรรมยังเปนการถวายเทียน  ไดมีการเปลี่ยนแปลงทั้งในรูปแบบของตนเทียน และ  ได
มีการรวมกลุมเปนคุมบานเพ่ือรวมกันจัดทําตนเทียนพรรษาทั้งในประเภทมัดรวมติดลาย  และ  
ประเภทตนกลมพื้นผิวเรียบขนาดใหญถวายแดพระภิกษุสงฆในวัดที่อยูในบริเวณคุมบานของตน  
  ในสวนของสถาบันครอบครัว  บาน  ภายในครอบครัวก็ยังมีการถายทอดวัฒนธรรมให
เยาวชนรุนหลังไดรับรูดวยกระบวนการ และการปฏิบัติโดยมีวิธีการ และ  เคร่ืองมือเหมือนเดิม  แต
เม่ืองานประเพณีแหเทียนพรรษาในชวงเวลาดังกลาวมีการถวายตนเทียนพรรษาแบบใหมโดยการ
รวมตัวเปนกลุมของชาวบานที่อยูในละแวกเดียวกันที่เรียกวา  คุมบานนั้น  กระบวนการนําเสนอ
เพ่ือให ทุกคนในคุมบานใหมารวมกันจัดทําตนเทียนโดยสมัครใจ  ก็ไดเกิดมีกระบวนการสื่อสาร 
หรือ  กระบวนการนําเสนอ ระหวางบานในละแวกเดียวกันเพ่ิมขึ้น  ดังน้ี  คือ เดิมวัฒนธรรมของ
ชาวอีสานรวมถึงชาวอุบลราชธานีครัวเรือนแตละหลังที่ต้ังอยูในละแวกเดียวกันภายในบริเวณ
ชุมชนที่เรียกวา คุมบานนั้นจะเปนเครือญาติในตระกูลเดียวกันตั้งอยูในละแวกเดียวกัน  ในบริเวณ
โดยรอบของวัด 1 วัดจะมีคุมบาน หรือ ตระกูลหลายคุมบานหลายตระกูล  ในแตละคุมบาน  ซ่ึงเปน
ตระกูลเดียวกันจะมีลักษณะเปนครอบครัว  ขนาดใหญ  คือ ในคุมบานน้ันจะมีทั้งบานของตายาย  
บานของพอแม  บานของลูกหลาน  ต้ังอยูในละแวก บริเวณใกลกัน  เม่ือถึงวันบุญเขาพรรษา  ผูเฒา 
ผูแก  และ  ผูหลักผูใหญ  หรือผูนําของตระกูลที่ไดรับความนับถือจากคนในตระกูลทั้งจากยศ
ตําแหนง หรือ ความมั่งคั่งของเงินทองที่นิยมไปวัดบอยๆของคุมบานน้ันจะรับทราบขาวสาร และ มี
การซักถามถึงวันเวลา พิธีการของวันบุญเขาพรรษา  เวลาการถวายเทียน จากพระภิกษุ เมื่อไดขอมูล
เปนที่แนชัดเรียบรอยแลวน้ัน  ก็จะทําการกระจายขาวสารใหกับสมาชิกภายในตระกูลที่อยูใน
ละแวกเดียวกันไดรับทราบผานการบอกเลา  คําพูด ซ่ึงเปนวัจนภาษา  โดยใชทั้งวิธีการเดินไปแจง
ขาวใหกับทุกครัวเรือนในคุมบานของตน เพ่ือเปนการบอกกลาวดวยตัวเอง ( face to face ) และ การ
ใหลูกหลาน หรือ สมาชิกคนอื่นๆใชวิธีการบอกปากตอปากบอกตอๆ เปนทอดๆ แลวแตวา
ครัวเรือนไหนตั้งอยูใกลกับครัวเรือนไหน  หรือ ครัวเรือนไหนสนิทสนมกับครัวเรือนไหน  ซ่ึงถือ
เปนการสื่อสารโดยอาศัยความสัมพันธของคนในครอบครัวและตระกูลเดียวกัน เพ่ือใหแตละ
ครอบครัวไดเตรียมตัวไปหาขี้ผ้ึงตามปา เพ่ือมาทําการฝนเทียนแลวนํามารวมกันจัดทําเปนตนเทียน
ท่ีบานของผูเฒาผูแกที่นับถือในวันเวลาที่ไดนัดหมายกันเอาไว  
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 กระบวนการนําเสนอของสถาบัน พุทธศาสนา  “วัด”  
 
  อีกกระบวนการหนึ่งในการถายทอดวัฒนธรรมของการถวายเทียนในวันบุญ
เขาพรรษา  หรือ  งานบุญเดือน 8 ในชวงเวลาดังกลาว  คือ  กระบวนการนําเสนอของสถาบันทาง
พุทธศาสนา  “  วัด ” เน่ืองจากดังที่ไดกลาวไปแลวในขางตนวา  แรงผลักดัน  หรือ  วัตถุประสงค
ของการถวายเทียนในวันบุญเขาพรรษาในชวงเวลาดังกลาว  คือ  ผลบุญที่ไดจากการถวายเทียนโดย
ไดรับขอมูลและเรียนรูมาจากนิทานพุทธชาดกซึ่งกระบวนการถายทอดวัฒนธรรม  และ แรงศรัทธา
ดังกลาวจึงถูกสงผานมาทาง  “ การเทศนา  ”  ของพระภิกษุ   สามเณรในวัดตางๆในเมือง
อุบลราชธานี   เพราะทุกครั้งในการเทศนของงานบุญในแตละปพระภิกษุจะมีการหยิบยกพุทธชาดก
ข้ึนมาเปนมูลเหตุบอกถึงที่มาที่ไปของงานบุญเดือนดังกลาว  ย่ิงโดยปรกติแลวในชวงเวลาดังกลาว
ชาวอุบลราชธานีจะนิยมไปวัดเปนประจําทั้งในวันพระ และ วันบุญประจําเดือนตางๆซ่ึงเปนผลมา
จากเปนขอควรปฏิบัติอยางหน่ึง  เม่ือถึงวันสําคัญทางพุทธศาสนาและวันบุญประจําเดือนตางๆ ตาม
คําส่ังสอนใน  ฮีต 12  คอง 14  ที่ไดรับจากการอบรมสั่งสอนทั้งทางดาน คําพูด  สุภาษิต  ผญา  
นิทาน  ซ่ึงเปนการนําเสนอผานทางวัจนภาษา  และ  ทางการปฏิบัติใหเห็นเปนแบบอยางของ
บรรพบุรุษของสถาบัน  บาน   ซ่ึงเปนการนําเสนอผานทางอวัจนภาษามาแลวในขางตน  ทําให
ความสัมพันธระหวางชาวอุบลราชธานี  กับ  วัด มีความสัมพันธใกลชิดกัน  ประกอบกับตาม
หลักฐานทางประวัติศาสตรที่แสดงใหเห็นวา  เมืองอุบลราชธานีเปนเมืองที่มีพระภิกษุที่มีชื่อเสียง
โดงดัง และ เปนที่เคารพสักการะของชาวอีสานไดถือกําเนิด และ จําพรรษาอยูเปนจํานวนมาก  จึง
ทําใหชาวอุบลราชธานีเปนผูที่ฝกใฝในทางพุทธศาสนา และ  ยึดปฏิบัติกิจกรรมที่เก่ียวของกับพุทธ
ศาสนาอยูตลอดเวลา และ  จากการที่ชาวอุบลราชธานีเล่ือมใสศรัทธาในพุทธศาสนา  ดังกลาว  จึง
ทําใหทุกคร้ังที่พระภิกษุ  สามเณร ซ่ึงถือเปนผูนําความคิดในทองถิ่นในชวงเวลานั้น และ  เปนผูสืบ
ทอดพุทธศาสนาที่เปนสื่อบุคคล ที่นาเคารพเชื่อถือ  ส่ังสอน  อบรม  หรือ เทศนาสิ่งใดใหชาว
อุบลราชธานีไดฟงในวาระโอกาสตางๆชาวอุบลราชธานีก็จะเกิดความเชื่อเล่ือมใสศรัทธานําไป
ยึดถือปฏิบัติ  รวมทั้งเร่ืองของการถวายเทียน  และ  ผลบุญของการถวายเทียนจากพุทธชาดก  
 ในระยะเวลาตอมาเมื่อวัฒนธรรมของงานประเพณีแหเทียนพรรษาในยุคอดีต ซ่ึงในวันบุญ
เขาพรรษาพิธีกรรมยังเปนการถวายเทียน  ไดมีการเปลี่ยนแปลงทั้งในรูปแบบของตนเทียน และ  ได
มีการรวมกลุมเปนคุมบานเพ่ือรวมกันจัดทําตนเทียนพรรษา   
 กระบวนการการนําเสนอของทาง  วัด   ในลักษณะของงการถายทอดวัฒนธรรม  แนวคิด  
และ  แรงศรัทธา  ยังคงมี  การเทศนา  และ  พุทธชาดก  เปนเครื่องมือในการถายทอดวัฒนธรรม
ดังกลาวเหมือนกับในชวงปกอนๆที่ผานมา  
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 โดยที่สามารถอธิบายกระบวนการนําเสนอวัฒนธรรมงานประเพณีแหเทียนพรรษาของทั้ง  
ทาง  บาน  และ  วัด    ไดดังรูปตอไปน้ี 
 
แบบจําลองกระบวนการนําเสนอ  งานประเพณีแหเทียนพรรษา ของทาง  วัด  และ  บาน  ในชวงท่ี
ยังเปนการถวายเทียนพรรษาแบบแตละครัวเรือน 

             

วดั คนเฒาคนแก
พอ-แมในบาน

บรรพบุรุษ

สมาชิกรุนใหมภายในบาน

เทศนพุทธชาดก ฮตี 12 คอง 14

อบรมสัง่สอน+นําปฏิบัติ

เทศนพุทธชาดก

  
       รูปที่ 10 :แบบจําลองกระบวนการนําเสนอ  งานประเพณีแหเทียนพรรษา ของทาง  วัด  และ  บาน  ในชวงที่ยังเปนการถวาย 
      เทียนพรรษาแบบแตละครัวเรือน 
 
 
 
แบบจําลองกระบวนการนําเสนอ  งานประเพณีแหเทียนพรรษา ของทาง  วัด  และ  บาน  ในชวงท่ี
เปนการถวายเทียนพรรษาแบบคุมบาน 
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วดั คนเฒาคนแก
พอ-แมที่ไปวดั

บรรพบุรุษ

สมาชิกรุนใหมภายในบาน

เทศนพุทธชาดก ฮตี 12 คอง 14

อบรมสัง่สอน+นําปฏิบัติ

เทศนพุทธชาดก

สมาชิกในคุมบาน

การบอกกลาว

 
                
         รูปที่ 11 : แบบจําลองกระบวนการนําเสนอ  งานประเพณีแหเทียนพรรษา ของทาง  วัด  และ  บาน  ในชวงท่ีเปนการ
ถวาย           เทียนพรรษาแบบคุมบาน 
 
 จากสิ่งที่กลาวไปในขางตนจะเห็นไดวารูปแบบของการนําเสนอ  ผูที่ทําหนาที่ในการสง
สาร  และ  รับสาร  ในชวงเวลาดังกลาว  ยังเปนคนที่อยูภายในชุมชนเดียวกัน  กลาวคือ  เปน
กระบวนการนําเสนอจากบุคคลภายในทองถิ่นไปสูคนภายในทองถิ่นดวยกันเอง  ซ่ึงสามารถจัด
กลุมออกไดดังน้ี 
 

- ผูสงสาร  สถาบันบาน  ไดแก  ปูยา  ตายาย  ผูอาวุโสภายในบาน ผูเฒาผูแกท่ีเปนที่
เคารพนับถือในคุมบาน  สถาบันพุทธศาสนา  ไดแก  พระภิกษุสงฆ  สามเณร 

 
- ผูรับสาร   สถาบันบาน  คือ ลูกหลานเยาวชนคนรุนใหมภายในบาน  สมาชิกภายใน

คุมบาน  ผูเฒาผูแก  ชาวบานทองถิ่นที่นิยมไปวัดฟงเทศนฟงธรรม 
 
- ชองทางการสื่อสาร  การสื่อสารทางวัจนะภาษา  คือ คําพูด  คําสอน  นิทาน  สุภาษิต

ทองถิ่น  ผญา  พุทธชาดก   การสื่อสารทางอวัจนะภาษา  คือ  การปฏิบัติเปนแบบอยาง  
และ  ในขณะเดียวกันก็ใหลูกหลานของตนลงมือปฏิบัติดวยตนเองไปพรอมๆกัน   
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หนวยงานที่มีบทบาทในการนําเสนอ และ กระบวนการนําเสนอวัฒนธรรมงานประเพณีแหเทียน
พรรษา  จังหวัดอุบลราชธานี  ในยุคอดีต  ชวงปท่ีพระเจาบรมวงศเธอกรมหลวงสรรพสิทธิ
ประสงคเขามาปกครองเมืองอุบลราชธานี ( ปพ.ศ. 2444 – ปพ.ศ. 2519 ) 
  
ชวงเปล่ียนเปนประเพณีประจําเมือง  ประจําจังหวัด 
 
 วัฒนธรรมของงานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานีในยุคอดีตชวงปท่ีสมเด็จ
พระเจานองยาเธอ  กรมหลวงสรรพสิทธิประสงคเขามาปกครองเมืองอุบลราชธานี  ในชวงป 2444 
– ป 2453 มีการเปลี่ยนแปลงทางวัฒนธรรมของงานประเพณีแหเทียนพรรษาของจังหวัด
อุบลราชธานี  จากวัฒนธรรมเดิมท่ีเคยปฏิบัติเปนอยางมาก  ซ่ึงเปนชวงปที่ผูปกครองเมือง
อุบลราชธานีไดทําการ และ ตองการเปลี่ยนแปลงวัฒนธรรมของงานประเพณีแหเทียนพรรษา ของ
อุบลราชธานีเสียใหมทั้งในดานของวัฒนธรรมของการแหเทียน  ขบวนแหเทียน  องคประกอบของ
ขบวนแหเทียน  พิธีกรรมขั้นตอนตางๆในชวงวันบุญเขาพรรษา  ตลอดจนหนวยงานที่เปนแกนนํา
ในการจัดทําตนเทียนพรรษา ก็คือ  วัด   ดังที่ไดกลาวไปแลวในขางตนในขอที่ 1.1 
 ดังน้ันหนวยงานที่มีบทบาทในการนําเสนอวัฒนธรรมงานประเพณีแหเทียนพรรษา  
จังหวัดอุบลราชธานีในชวงเวลาดังกลาว  คือ สมเด็จพระเจาบรมวงศเธอ  กรมหลวงสรรพสิทธิ
ประสงค  ซ่ึงเปนผูปกครองเมืองอุบลราชธานี  และ เปนแกนนําในการจัดงาน  และ  เปลี่ยนแปลง
วัฒนธรรมของงานประเพณีแหเทียนพรรษาในชวงเวลาดังกลาว  และ  ถือไดวาเปนตัวแทนของ
หนวยงานราชการฝายปกครอง  สาเหตุเน่ืองมาจากเปนผูปกครองดูแลเมืองอุบลราชธานีซ่ึงถือไดวา
เปนผูที่ทรงอํานาจเปนอยางมากในชวงเวลาดังกลาวการที่จะมีการเปลี่ยนแปลง  หรือ  นําเสนอเรื่อง
ใดเร่ืองหนึ่งรวมถึงวัฒนธรรมของงานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานีจึงสามารถทํา
ไดโดยงาย  และ  ไดรับการรวมมือจากผูอยูใตบังคับบัญชา  และ  ผูที่อยูภายใตการปกครองเปน
อยางดี  โดยที่มีกระบวนการนําเสนอ  ดังน้ี  
 
กระบวนการนําเสนอ 
 
  เม่ือใกลถึงวันแรม 1 ค่ํา  เดือน 8  ซ่ึงเปนวันเขาพรรษาทางกรมหลวงสรรพสิทธิประสงค
ซ่ึงถือเปนผูมีอํานาจสูงสุดของหนวยงานราชการในเมืองอุบลราชธานี  พระองคจะทรงให
ขาราชการใตบังคับบัญชาตําแหนง  กวนเจา  คือ  ขาราชการชั้นปกครองผูทําหนาที่ส่ือ   ความหมาย
จากหนวยงานราชการ น้ันๆไปเผยแพรสูประชาชน  ซ่ึงหากเปรียบกับตําแหนงหนาที่ขอบเขตความ
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รับผิดชอบในปจจุบัน ก็มีลักษณะคลายคลึงกับนักประชาสัมพันธของหนวยงานราชการ ( สุวิชช  
คูณผล ,สัมภาษณ, 14 พฤษภาคม 2547 )   พรอมหนังสือทางราชการจากพระองคไปเชิญผูที่
เก่ียวของกับการจัดทําตนเทียนพรรษาของแตละคุมวัด ดวยตัวเอง อาทิ เจาอาวาส  มรรคทายก  ชาง
เทียน  พอบาน  แมเรือน  ผูอาวุโสท่ีนับถือของแตละคุมวัด และ แตละคุมบาน มาเขารวมประชุม   
ปรึกษาหารือ  และ  รับฟงรายละเอียดที่เก่ียวกับงานบุญเขาพรรษาในปน้ันๆพรอมดวยพระองคเอง  
ณ  วังสงัด  ที่ประทับของพระองคซ่ึงเปนศาลามลฑล  หรือ  ที่ทรงงานของพระองคในที่เดียวกัน  
  
 หลังจากที่ตัวแทน หรือ ผูท่ีเก่ียวของของแตละคุมวัดทราบถึงรายละเอียดของงานบุญ
เขาพรรษาจาก กรงหลวงสรรพสิทธิประสงคเปนที่เรียบรอยแลวน้ัน  ทางคุมวัดจะกลับไปประชุม
ปรึกษา  หารือ ตลอดจนจนแจงรายละเอียดของงานบุญเขาพรรษาท่ีไดรับทราบขอมูลมาจาก กรม
หลวงสรรพสิทธิประสงคใหแกสมาชิกในคุมวัดไดรับทราบ   และ   ทําความเขาใจ   โดยมี
กระบวนการนําเสนอขอมูลที่ไดรับทราบมา  ดังน้ี   คือ  ตามหลักปฏิบัติแลวในแตละเดือนชาว
อุบลราชธานีจะมีการนัดประชุมประจําเดือนในวันพระ  หรือ  ในโอกาสพิเศษ   เพ่ือปรึกษาหารือ
เก่ียวกับงานบุญประจําเดือนท่ีใกลจะเขามาถึง  วาทางคุมบาน และ ทางคุมวัดน้ันจะมีการตระเตรียม 
หรือ  พิธีกรรมอะไรบางในชวงวันทําบุญประจําเดือนตามฮีต  12  คอง 14  เมื่อทางวัดไดขอมูล
ขาวสารจากผูปกครองเมืองเปนที่เรียบรอยก็จะมีการนัดหมายใหชาวคุมบานตางๆท่ีอยูในบริเวณคุม
วัดเดียวกันใหมารวมประชุมรับทราบขาวสารจากทางราชการ  และ  ชวยกันแบงหนาที่ในการ
ตระเตรียมการจัดทําตนเทียนพรรษา  โดยจะมีวิธีเรียกประชุม  2  วิธี  ซ่ึงจะทําไปพรอมๆกัน  คือ  
วิธีที่ 1  จะใชเม่ือกอนถึงวันนัดประชุม  3-4 วัน  คือ การประกาศใหอุบาสก  อุบาสิกาที่มาทําบุญใน
วันตางๆไดรับทราบถึงวันนัดประชุมของทางคุมวัด  และ  ขอความรวมมือ ใหอุบาสก  อุบาสิกา  
ดังกลาวไปบอกชาวบานคนอื่นๆในคุมวัดเดียวกันไดรับทราบ  และ  การใหมรรคทายก  หรือ  
พระภิกษุ เจาอาวาส  ไปบอกผูอาวุโส  หรือ  ผูที่ไดรับการนับถือของคุมบานตางๆที่อยูในคุมวัด
เดียวกันไดใหชวยบอกชาวบานคนอื่นๆที่อยูในคุมบานของตนใหไปประชุมเร่ืองงานบุญเขาพรรษา  
ดวยตัวของมรรคทายก  หรือ  พระภิกษุ  เจาอาวาสเอง   วิธีที่ 2  เม่ือถึงวันนัดประชุมทางวัดจะตี
กลอง ซ่ึงเรียกวา  “กลองโฮม”  ซึ่งเปนสัญญาณ เรียกชาวบานในคุมวัดใหมาประชุมกันท่ีวัด  (  ใน
อดีตชาวเมืองอุบลราชธานีจะทราบกันเปนอยางดีวา  หากพระสงฆตีกลองโฮม เปนสัญญาณ
หมายถึง  พระภิกษุนัดชาวบานใหมาประชุมกันที่วัด  แต  ถาหากพระตีระฆังจะเปนสัญญาณ
หมายถึง เรียกใหพระภิกษุดวยกันเองมาประชุมพรอมกันที่ ศาลาการเปรียญ )  และในขณะเดียวก็จะ
มีชาวบานในคุมวัดรับอาสาเดินตีไม  (ไผ)ไปตามคุมบานตางๆเพื่อเปนสัญญาณใหชาวบานรูวาทาง
วัดขอเชิญประชุมรวมกันในตอนนี้  ซ่ึงการเดินตีไมใหสัญญาณ ดังกลาวชาวอีสานเรียกวา  การตี
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เกราะเคาะกะลอ  ซ่ึงเปนสัญญาณเรียกชาวบานใหไปประชุมกันอีกวิธีหน่ึง ซ่ึงจะเปนสัญญาณ
ระหวางชาวบานซึ่งเปนผูนําในทองถิ่นและชาวบานกันเอง 
 
 จากนั้นในชวงป  พ.ศ.  2478 – พ.ศ. 2502  หลังจากที่กรมหลวงสรรพสิทธิประสงคได
เสด็จกลับกรุงเทพมหานครฯ  และ ทางจังหวัดอุบลราชธานีไดมีการเปลี่ยนแปลง  และ ปฏิรูปการ
ปกครองอยูตลอดเวลา  เชน ในป  พ.ศ. 2478  ที่ทางจังหวัดอุบลราชธานีไดมีการสถาปนาเปน
เทศบาลเมืองอุบลราชธานี  ,  ในป พ.ศ.  2486  ไดสถาปนาเปนจังหวัดอุบลราชธานี  จึงทําใหแกน
นําในการจัดงานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานีไดเปลี่ยนจากบุคคลเพียงคนเดียวดัง
ในยุคป พ.ศ. 2436 – พ.ศ. 2478  ที่เปนกรมหลวงสรรพสิทธิประสงค  และ  ขาหลวงประจําจังหวัด  
ไดกลายมาเปนในรูปของหนวยงานราชการระดับปกครอง  ไมวาจะเปน  หนวยงานเทศาภิบาล  ,  
เทศบาล  เปนตน (  เพราะถึงแมวาจะมีการสถาปนาเปนจังหวัดอุบลราชธานี  แตผูที่มีบทบาท
รับผิดชอบการจัดงานประเพณีแหเทียนพรรษายังคงเปน เทศบาลเมืองอุบลราชธานี )  
 
 ดังน้ันหนวยงานที่ มีบทบาทในการนําเสนองานประเพณีแหเทียนพรรษา   จังหวัด
อุบลราชธานีในชวงเวลาดังกลาวจึงเปนหนวยงานราชการฝายปกครองที่มีการเปลี่ยนแปลงจาก
บุคคลเพียงคนเดียว  มาเปนหนวยงานราชการ  โดยที่รูปแบบของกระบวนการนําเสนอยังมีลักษณะ
คลายคลึงกับกระบวนการนําเสนอในยุคสมัยของกรมหลวงสรรพสิทธิประสงคเปนผูที่มีบทบาทใน
การนําเสนอ  แตจะมีระบบทางราชการที่มีความเปนระบบมากขึ้น  และ  วิวัฒนาการของ ส่ือ ที่เริ่ม
มีขึ้นในตัวจังหวัดอุบลราชธานี และไดนํามาใช เชน  วิทยุกระจายเสียง  และ  การพิมพ  เขามาเปน
ตัวชวยสนับสนุนในกระบวนการนําเสนอ   
 
 ตอมาในป  พ.ศ.  2502  เปนตนมาหนวยงานที่มีบทบาทในการนําเสนอ  และ  กระบวนการ
นําเสนอ งานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานียังมีรูปแบบเหมือนปกอนๆที่ผานมา แต
จะมีสวนเพ่ิมเติม คือ ทางองคการสงเสริมการทองเที่ยวแหงประเทศไทย  หรือ  อ.ส.ท ที่พ่ึงตั้งข้ึน
ในปน้ัน และ ก็เปนหนวยงานภายนอกพื้นที่จังหวัดอุบลราชธานี  ไดเขามาเปนท่ีปรึกษาทางดาน
การตลาด และ การจัดงานใหมาโดยตลอด  ดังแผนภาพของการสื่อสาร ดังน้ี 
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ผูเปนแกนนํา & หนวยงานราชการ วดั & ตัวแทนคุมวดั 

คุมบาน
(ปากตอปาก)

ปากตอปาก

  
  
รูปที่ 12 : แบบจําลองกระบวนการนําเสนอ  งานประเพณีแหเทียนพรรษา ในชวงท่ีกรมหลวงสรรพสิทธิประสงคปกครองเมือง
อุบลราชธานี  และ  ภายหลังการปกครอง 
 
 
 จากสิ่งที่กลาวไปในขางตนยังจะเห็นไดวารูปแบบของการนําเสนอ  ผูที่ทําหนาที่ในการสง
สารเปนบุคคลที่มาจากภายนอกชุมชนไดนําเสนอวัฒนธรรมงานประเพณีแหเทียนพรรษาใน
รูปแบบใหมใหกับบุคคลภายในทองถิ่น  ซ่ึงเปนคนทองถ่ินพ้ืนเมือง  จังหวัดอุบลราชธานี  ไดแก  
 
 -ผูสงสาร ไดแก  กรมหลวงสรรพสิทธิประสงค  เจาหนาที่ของหนวยงานราชการฝาย 
      ปกครองทองถ่ิน  จังหวัดอุบลราชธานี 
 
 -ผูรับสาร  คือ ประชาชนทองถิ่น ใน เมืองอุบลราชธานี  ซ่ึงไดแก  ตัวแทนคุมวัด    
                                   ประชาชนในชุมชนโดยรอบคุมวัด 
 
 -ชองทางการสื่อสาร   คือ ตัวผูปกครองเมืองอุบลราชธานีเอง  และ  กิจกรรมการรวม 
     ประชุม   
 
  



 
 
     

 
 
  135

2.2 หนวยงานท่ีมีบทบาทในการนําเสนอ และ กระบวนการนําเสนอ  วัฒนธรรมงานประเพณีแห
เทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานี  ในยุคปจจุบัน  (  ชวงป พ.ศ. 2520 – ป พ.ศ.  2547  ) 

 
 จากการวิเคราะหขอมูลจากเอกสาร และ  สัมภาษณ  กลุมผูจัดงานภาครัฐ  ในประเด็นที่
เก่ียวกับกระบวนการในการนําเสนอวัฒนธรรมงานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานี  
ในยุคปจจุบัน  พบวา  
 เมื่อทางสํานักงานการทองเที่ยวแหงประเทศไทย  ซ่ึงในขณะนั้นเปนองคการสงเสริมการ
ทองเที่ยวเขามารวมเปนเจาภาพในการจัดงานประเพณีแหเทียนพรรษา  ของจังหวัดอุบลราชธานี
อยางเปนทางการ  ไดมีการนําหนวยงานราชการภายในจังหวัดอุบลราชธานี  หนวยงานเอกชน  
สถาบันการศึกษาตางๆเขามาเปนคณะกรรมการ  และ  มีสวนรวมในการจัดงานประเพณีแหเทียน
พรรษา  ประกอบกับรูปแบบ  และ  รายละเอียดของกิจกรรมที่มีการพิจารณาใหมีความรัดกุม  และ  
มีกิจกรรมจํานวนเพิ่มมากขึ้น   และ มีจํานวนวัดที่สงเขารวมประกวดมีเพ่ิมมากขึ้น  อีกท้ัง  
วัตถุประสงคของการจัดงานไดเพ่ิมขอบเขตไปเพื่อการทองเท่ียวดึงดูดนักทองเที่ยวใหเขามาเที่ยว
ชมงานในจังหวัดอุบลราชธานี  โดยมุงหวังถึงรายไดจํานวนมหาศาล  ดังน้ันหนวยงานที่มีบทบาท
ในการนําเสนอวัฒนธรรมงานประเพณีแหเทียนพรรษาของจังหวัดอุบลราชธานีในชวงป พ.ศ. 2520  
ถึงป  พ.ศ.2547  มีหลายหนวยงานที่อยูในรูปของคณะกรรมการจัดงานที่มีบทบาทในการนําเสนอ
วัฒนธรรมของงานประเพณีแหเทียนพรรษาในแตละป   ซ่ึงแตละหนวยงานก็มีวัตถุประสงคของ
การนําเสนอที่แตกตางกัน  หนวยงานดังกลาวไดแก  องคการสงเสริมการทองเท่ียวแหงประเทศ  ซ่ึง
ในปจจุบันไดเปล่ียนเปนสํานักงานการทองเท่ียวแหงประเทศไทย    คณะกรรมการจัดงานฝาย
ประชาสัมพันธ  หนวยงานที่มีบทบาทไดแก   สํานักงานประชาสัมพันธจังหวัดอุบลราชธานี    
สํานักงานการทองเท่ียวแหงประเทศไทย ภาคตะวันออกเฉียงเหนือเขต  2  จังหวัดอุบลราชธานี    
และ   คณะกรรมการจัดงานฝายประสานงานคุมวัด   ซ่ึงแตละหนวยงานมีกระบวนการสื่อสาร  และ  
กระบวนการนําเสนอของแตละหนวยงานดังน้ี 
 
 คณะกรรมการจัดงานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานี ฝายประชาสัมพันธ  
เปนหนวยงานที่มีหนวยงานทั้งภาครัฐ  และ  เอกชนเขารวมเปนคณะกรรมการ  โดยในชวง 10-20 ป
แรกนั้นหนวยงานที่เขารวมเปนคณะกรรมการยังมีจํานวนจํากัดอยูโดยสวนใหญจะเปนเพียง
หนวยงานราชการ   และ   สถาบันการศึกษา   และ   หนวยงานเอกชนบางแหงเขารวมเปน
คณะกรรมการ  โดยการสงตัวแทนของแตละหนายงานเขารวมเปนคณะกรรมการ  อาทิ  องคการ
สงเสริมการทองเที่ยวแหงประเทศไทย  ซ่ึงก็คือ สํานักงานการทองเที่ยวแหงประเทศไทยในปจจุบัน  
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สํานักงานเทศบาลนครอุบลราชธานี  วิทยาลัยครูอุบลราชธานี ( มหาวิทยาลัยราชภัฏจังหวัด
อุบลราชธานีในปจจุบัน )   โรงเรียนมัธยมในเขตเทศบาลเมืองอุบลราชธานี  เปนตน  และเมื่อ 10-
20 ปหลังน้ีจนกระทั่งถึงปปจจุบันหนวยงานที่เขารวมเปนคณะกรรมการไดมีจํานวนเพิ่มมากขึ้น  
ซ่ึงโดยสวนใหญแลวจะเปนตัวแทนจากสถานีวิทยุกระจายเสียง   สถานีวิทยุโทรทัศน  ในสวน
ภูมิภาค  หนังสือพิมพสวนกลาง และ  สวนทองถิ่น  ฝายประชาสัมพันธของหนวยงานทั้งภาครัฐ 
และ  เอกชน ในจังหวัดอุบลราชธานี   
 
 ในชวงแรกน้ันวัตถุประสงคของคณะกรรมการฝายประชาสัมพันธ  มีบทบาทหนาท่ีความ
รับผิดชอบ  คือ เพ่ือทําการประชาสัมพันธเชิญชวนใหคนภายในทองถ่ิน  จังหวัดอุบลราชธานี  และ  
คนที่อยูตางจังหวัดเขามาเที่ยวชมงานเปนจํานวนเพ่ิมมากขึ้นในทุกๆป  ใหประชาชนทั่วไปทราบถึง
กําหนดการวันเวลา  และ  กิจกรรมของงานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานี  ที่จัดข้ึน
ในแตละป  และ   เม่ือในชวงป พ.ศ. 2530-  พ.ศ. 2547  ซ่ึงเปนชวงปที่รูปแบบ  และ  วิธีการของการ
ประชาสัมพันธมีการพัฒนาขึ้นเรื่อยๆ  และ  เทคโนโลยีของการสื่อสารมีการพัฒนา  และ  มี
ประสิทธิภาพเพ่ิมมากขึ้น  ประกอบกับกิจกรรมภายในงานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัด
อุบลราชธานี  และ  กิจกรรมของการจัดงานมีรูปแบบที่หลากหลายมากขึ้นทําใหบทบาท และ  
หนาท่ีของการประชาสัมพันธมีขอบเขตความรับผิดชอบเพ่ิมมากขึ้นตามไปดวย ( ธนวัช  ศรีสุข 
สัมภาษณ, 17 พฤษภาคม,2547 )    โดยเปนไปตามการเปลี่ยนแปลงของรูปแบบ  และ  วัตถุประสงค
ของการจัดงานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานี  ดังน้ัน  นอกจากหนาที่ความ
รับผิดชอบเดิมท่ียังคงปฏิบัติอยู  คณะกรรมการฝายประชาสัมพันธยังตองมีหนาที่  จัดทําขอความ
ประชาสัมพันธ  สปอต  ออกอากาศทางสถานีวิทยุกระจายเสียง  สถานีวิทยุโทรทัศนทุกแหง  
หนังสือพิมพทั้งสวนกลางและสวนภูมิภาค  พรอมทั้งส่ือโฆษณาของสื่อมวลชนทุกแขนง  จัดทํา 
คัดเอาทประชาสัมพันธ  เพ่ือทําการติดตั้งตามจุดตางๆที่สําคัญ  เชน  ส่ีแยกถนนเลี่ยงเมืองรอบ
จังหวัดอุบลราชธานี  บริเวณทุงศรีเมือง  สนามบินนานาชาติ  สถานีรถไฟ  เปนตน  จัดทําแผนพับ  
โปสเตอร   เอกสารประชาสัมพันธงาน  เพ่ือเผยแพรประชาสัมพันธแกประชาชน  นักทองเที่ยว 
และ  ผูสนใจทั้งในจังหวัดอุบลราชธานี  และ  ตางจังหวัดใหมาเที่ยวงานประเพณีแหเทียนพรรษา  
ติดตอประสานกับสถานีโทรทัศน  ชอง 11  หรือ  ชองอ่ืนๆ  เพ่ือทําการถายทอดสดขบวนแหเทียน
พรรษา  และ  ติดตอประสานงานกับการทองเที่ยวแหงประเทศไทย  เพ่ือรณรงคใหประชาชนทั้ง
ชาวไทย  และ  ชาวตางประเทศใสเส้ือผาพ้ืนเมือง เพ่ือเปนเอกลักษณของงาน  
 โดยที่จากการสัมภาษณกลุมเปาหมายดังกลาว และ  วิเคราะหเอกสารแผนงานการ
ประชาสัมพันธของงานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานี  พบวาหนวยงานที่มีบทบาท
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มากที่สุดในคณะกรรมการจัดงานฝายประชาสัมพันธ  ต้ังแตป พ.ศ.  2520- ปพ.ศ.2547  ไดแก  
องคการสงเสริมการทองเที่ยว  ( สํานักงานการทองเที่ยวแหงประเทศไทย  ) ,  สํานักงาน
ประชาสัมพันธจั งหวัดอุบลราชธานี   ,   สํา นักงานการทองเที่ ยวแหงประเทศไทยภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ  เขต 2  จังหวดัอุบลราชธานี   
 ในชวงป พ.ศ. 2520 –พ.ศ.  2525  หนวยงานที่มีบทบาทในการนําเสนอวัฒนธรรมงาน
ประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานี  ไดแก  องคการสงเสริมการทองเท่ียว ( สํานักงาน
การทองเที่ยวแหงประเทศไทย  )  ซ่ึงเปนหนวยงานภายนอกทองถ่ินที่เขามาจัดการทางดานการ
ประชาสัมพันธใหชาวไทยที่อยูในภูมิภาคตางๆในประเทศไดรับทราบขอมูลขาวสารที่เก่ียวกับงาน
ประเพณีแหเทียนพรรษา  ของจังหวัดอุบลราชธานี  และ  ทําการเชิญชวนทั้งชาวไทย และ 
ตางประเทศ  โดยที่ในขณะนั้น  สํานักงานการทองเที่ยวแหงประเทศไทย  ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ
เขต 2  จังหวัดอุบลราชธานี  ซ่ึงเปนสํานักงานการทองเที่ยวสวนภูมิภาคและมีบทบาทในการ
นําเสนองานประเพณีแหเทียนพรรษาท่ีเปนหนวยงานที่ต้ังอยูในจังหวัดอุบลราชธานียังไมไดจัดตั้ง
ข้ึน พ่ึงมาจัดตั้งขึ้นในป พ.ศ. 2531  และเมื่อในป พ.ศ. 2526  หลังจากที่สํานักงานประชาสัมพันธ
จังหวัดอุบลราชธานีไดเร่ิมดําเนินงานขึ้นในป พ.ศ. 2525  บทบาทหนาที่ในการนําเสนอ  และ  
ประชาสัมพันธ     หนวยงานที่เปนผูวางแผนการประชาสัมพันธ  ของงานประเพณีแหเทียนพรรษา  
จังหวัดอุบลราชธานี  จึงไดอยูในขอบเขตหนาที่ความรับผิดชอบของสํานักงานประชาสัมพันธ  
จังหวัดอุบลราชธานี (มรกต  คงทน, สัมภาษณ, 25 พฤษภาคม 2547 )    อีกทั้งหนวยงานดังกลาวยัง
เปนหนวยงานที่มีลักษณะเปนแกนกลางประสานใหหนวยงานตางๆในคณะกรรมการฝาย
ประชาสัมพันธใหสามารถดําเนินงานบรรลุตามวัตถุประสงคที่กําหนดได  ซ่ึงยังคงเปนหนวยงานที่
มีบทบาท  จวบจนกระทั่งปจจุบัน  และในป  พ.ศ. 2531  ไดมีหนวยงานที่มีบทบาทในการนําเสนอ 
และรวมรับผิดชอบในการประชาสัมพันธงานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานี  
เพ่ิมขึ้นอีกหนวยงาน  ไดแกสํานักงานการทองเท่ียวแหงประเทศไทยภาคตะวันออกเฉียงเหนือ  เขต  
2  จังหวัดอุบลราชธานี   ซ่ึงกอนหนาที่   สํานักงานการทองเที่ยวแหงประเทศไทยภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ  เขต 2  จังหวัดอุบลราชธานี จะเริ่มดําเนินงาน  ทาง สํานักงานการทองเที่ยว
แหงประเทศสํานักงานใหญ ไดเขารวมเปนคณะกรรมการจัดงานฝายประชาสัมพันธมาโดยตลอด 
  
 ดังน้ันจากขอบเขตของการวิจัยในครั้งน้ีที่ทําการศึกษาเพียงเฉพาะหนวยงานที่ตั้งอยูภายใน
พ้ืนที่จังหวัดอุบลราชธานี  ประกอบกับจากการศึกษา  และ  วิเคราะห  ขอมูลทางดานกระบวนการ
นําเสนองานประเพณีแหเทียนพรรษาที่เก่ียวของ  พบวา  หนวยงานที่มีบทบาทในการนําเสนองาน
ประเพณีในคณะกรรมการฝายประชาสัมพันธ  คือ  สํานักงานประชาสัมพันธจังหวัดอุบลราชธานี  
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และ  สํานักงานการทองเท่ียวแหงประเทศไทยภาคตะวันออกเฉียงเหนือ   เขต   2  จังหวัด
อุบลราชธานี    ทางผูวิจัยจึงขอนําเสนอกระบวนการนําเสนอของหนวยงานทั้งสองหนวยงาน  ดังน้ี 
 
กระบวนการนําเสนอของสํานักงานประชาสัมพันธจังหวัดอุบลราชธานี   
 
 ในสวนของกระบวนการนําเสนอ  และ  การประชาสัมพันธของคณะกรรมการฝาย
ประชาสัมพันธ  มีดังน้ี  ในชวงตนปของทุกปทางสํานักงานประชาสัมพันธจังหวัดอุบลราชธานีได
ทําการติดตอประสานงานกับทางสํานักงานการทองเที่ยวแหงประเทศไทยสํานักงานใหญ ( และมี
การประสานงานรวมกับทางสํานักงานการทองเที่ยวแหงประเทศภาคตะวันออกเฉียงเหนือ  เขต 2  
จังหวัดอุบลราชธานีเมื่อเริ่มดําเนินงาน ต้ังแตป พ.ศ.  2531 )  ในการใหขอมูลขาวสารเกี่ยวกับงาน
ประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานี  และ  เพ่ือเปนการยืนยันถึงกําหนดการวันเวลา และ 
สถานท่ีในการจัดงานประเพณีแหเทียนพรรษา จังหวัดอุบลราชธานี  ในแตละป  เพ่ือใหทาง
สํานักงานการทองเที่ยวแหงประเทศไทยสํานักงานใหญไดนําขอมูลเหลาน้ันใสลงไปในสมุดคูมือ  
หรือ  เอกสารทางการทองเที่ยวในแตละป  นอกจากนี้ตลอดทั้งปทางสํานักงานประชาสัมพันธ
จังหวัด  อุบลราชธานี  และ  สํานักงานประชาสัมพันธเขต 2 ไดจัดทําขาว  สกูปขาว  รายงานขาว  
บทความ  ที่เก่ียวกับงานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานี  เพ่ือเผยแพรไปทางสถานี
วิทยุกระจายเสียง  สถานีวิทยุโทรทัศน  และ  หนังสือพิมพทองถิ่นในจังหวัด  และ  สวนกลาง   
นิตยสาร  และ  ทางอินเตอรเน็ท   เพ่ือใหประชาชนไดความรู  ความเปนมา  ความสําคัญทางดาน
ศิลปวัฒนธรรมทองถิ่นของงานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานี   และ  สรางความ
สนใจดึงดูดใหนักทองเที่ยวเกิดความตองการที่อยากจะมาเที่ยวชมงานประเพณีแหเทียนพรรษา  
จังหวัดอุบลราชธานี  และ  เพ่ือใหประชาชนทั่วไปไดทราบถึงความเคลื่อนไหวในการจัดงานอยาง
ตอเน่ือง  และ  ทราบถึงกิจกรรมสําคัญที่จัดขึ้นในชวงวันงานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัด
อุบลราชธานี   โดยรูปแบบลักษณะของการนําเสนอน้ันจะเปนการประสานใหขอมูลกับทางรายการ  
หรือ  หนังสือพิมพ  นิตยสารที่มีความประสงคอยากไดขอมูล  เพ่ือจัดทํารายการลงตีพิมพ  และ  
เม่ือกอนถึงชวงเวลาของการจัดงานเมื่อทางผูวาราชการจังหวัดไดมีการแตงตั้งคณะกรรมการจัดงาน
เปนที่เรียบรอยแลวน้ันรวมถึงฝายประชาสัมพันธ  ประมาณ 4  เดือน  ชวงเดือนเมษายน ของทุกป  
กอนถึงวันเทศกาลแหเทียนพรรษา  หลังจากไดมีการประชุม  และ  กําหนดการรายละเอียดของการ
จัดงานโดยคราวออกมาเปนที่เรียบรอยแลวน้ัน  ทางสํานักงานประชาสัมพันธจังหวัดอุบลราชธานี
จะทําการจัดสงหนังสือราชการพรอมแนบเอกสารใบปลิวซ่ึงเปนขอความที่มีรายละเอียดของการจัด
งานอยางคราวๆ  เก่ียวกับงานประเพณีแหเทียนพรรษา  โดยมีเน้ือหาบอกเพียงแควัน  เวลา  สถานที่  
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และ  กิจกรรมหลักๆของปน้ันซึ่งเปนกิจกรรมที่จัดขึ้นประจําทุกปเพียงเทาน้ัน  ไปยังหนวยงาน
ราชการและรัฐวิสาหกิจ  สถาบันการศึกษาทุกหนวยงาน และ  ทุกแหงในจังหวัดอุบลราชธานี   และ  
ท่ีวาการอําเภอทุกอําเภอ  และ  เทศบาลทั้ง  23  แหง  และ  ก่ิงอําเภอทุกก่ิงอําเภอ  องคการบริหาร
สวนตําบลทุกตําบล  เพ่ือขอความอนุเคราะห  ขอความรวมมือประชาสัมพันธงานประเพณีแหเทียน
พรรษาในปน้ัน  โดยการใหหนวยงานเหลาน้ันจัดทํา  และ  ติดตั้งปายคัทเอาท  หรือ  ปายผาที่
บริเวณที่ทําการของหนวยงานเหลาน้ันโดยมีเนื้อหาขอความที่ระบุไวในใบปลิว     โดยมี
วัตถุประสงคเพ่ือเชิญชวน  และ  ประชาสัมพันธใหประชาชนทราบถึงกําหนดการในการจัดงาน
ประเพณีในปน้ันๆ และ ยังเพ่ือเปนการกระตุนใหชาวอุบลราชธานี และ ผูมีสวนเก่ียวของไดเตรียม
ตัวเขามามีสวนรวมในการจัดงานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานีกอนถึงชวงของวัน
จัดงานจริง 
 
 เมื่อรายละเอียดของการจัดงานไดมีความชัดเจนเปนที่แนชัด  และ  เปนชวงเวลากอนถึง
ชวงเวลาของวันจัดงานจริงประมาณ  1-2  เดือน  ทางคณะกรรมการจัดงานฝายประสัมพันธ  โดย
ทางสํานักงานประชาสัมพันธจังหวัดอุบลราชธานี  จะทําการประชาสัมพันธงานประเพณีแหเทียน
พรรษา  จังหวัดอุบลราชธานี  โดยการสง จดหมายขาว ( news  letter ) เผยแพรอยางตอเน่ืองไป
ยังสถานีวิทยุกระจายเสียงในพ้ืนที่  สถานีวิทยุกระจายเสียงแหงประเทศไทยทั่วประเทศ  เสียงตาม
สายเทศบาลในจังหวัดอุบลราชธานี  หอกระจายขาวประจําหมูบาน  สถานีวิทยุโทรทัศนทั้ง
สวนกลาง  และ  สวนภูมิภาคที่มีสาขาตั้งอยูในจังหวัดอุบลราชธานี   หนังสือพิมพทองถ่ินใน
จังหวัด  และ  สวนกลาง  สํานักงานประชาสัมพันธประจําจังหวัดทั่วประเทศ  และมีการเพ่ิมความถี่
ในการเผยแพรขาวสารดวยวิธีดังกลาว และ  เพ่ิมรายละเอียดของกิจกรรมเขาไปดวย เม่ือใกลถึง
ชวงเวลาของการจัดงานเพ่ิมมากขึ้น   เพ่ือใหหนวยงานดังกลาวเหลาน้ันจัดทําขาว  สารคดีขาว  
รายงานขาว  และ  บทความเผยแพรโดยมีวัตถุประสงคเพ่ือใหประชาชนทราบถึงความเคลื่อนไหว
ในการจัดงานอยางตอเน่ือง  และ  ใหขาวสารการจัดงานแกส่ือมวลชนทุกแขนง 
 
 ในขณะเดียวกันทางสํานักงานประชาสัมพันธ  จังหวัดอุบลราชธานีไดทําการประสานกับ
ทางเทศบาลเมืองอุบลราชธานี  และ  เทศบาลวารินชําราบใหทําการจัดทํา  ติดตั้ง  ปายคัทเอาท
ขนาดใหญ  และ ขอใชพ้ืนที่ตามยานชุมชน  เชน  ส่ีแยกถนนเลี่ยงเมือง  ทุงศรีเมือง  สถานีรถไฟ  
บริเวณสี่แยกทางหลวง  4  มุมเมือง ( จํานวน 4  ปาย )  เพ่ือติดตั้งปายดังกลาว  เพ่ือทําการ
ประชาสัมพันธใหประชาชนในทองถิ่น  และ  ตางทองถิ่นที่เดินทางผานมายังเสนทางในเขตตัว
จังหวัดอุบลราชธานี  หรือ  เขามาทํากิจธุระในจังหวัดอุบลราชธานี ไดทราบถึงกําหนดการ  วัน  
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เวลา  สถานที่  และ  กิจกรรมตางๆที่มีความสําคัญ และ  ที่นาสนใจใหแกประชาชนเหลาน้ันได
รับทราบ  และ  ยังเปนการสรางความตื่นตัวใหกับคนในทองถิ่นในการเตรียมตัวในการใหความ
รวมมือในการจัดงานประเพณี  ตลอดจนใหบุคคลในทองถ่ินไดชวยเผยแพรขาวสาร  และ  
ประชาสัมพันธ  เชิญชวน  ใหบุคคลใกลชิดไดเขามาเที่ยวชมงานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัด
อุบลราชธานี  ในปน้ันๆโดยที่รูปแบบของการประสานงานนั้นยังเปนการใชหนังสือทางราชการ
เพ่ือขอความรวมมือในการประชาสัมพันธงานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานี  โดย
แนบเอกสารใบปลิวที่มีขอความที่กําหนดใหนําไปประชาสัมพันธ  และ  ผลิตแผนปายคัทเอาท
ประชาสัมพันธ  ซ่ึงรายละเอียดของขอความในใบปลิวในครั้งน้ีน้ันมีรายละเอียดที่มีความชัดเจน
ของงานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานี  และกิจกรรมในงานประเพณีมากกวา
ใบปลิวที่จัดสงไปใหกับทางหนวยงานราชการในจังหวัดอุบลราชธานีในคร้ังแรก 
 ประมาณ  1  เดือนกอนใกลถึงชวงเทศกาลงานประเพณีแหเทียนพรรษา   จังหวัด
อุบลราชธานีของแตละป  ทางคณะกรรมการฝายประชาสัมพันธ โดยสํานักงานประชาสัมพันธ
จังหวัดอุบลราชธานี  จะทําการประชาสัมพันธงานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานี
ไปยังกลุมเปาหมายซึ่ ง เปนบุคคลภายนอกเสียเปนสวนใหญผานทางสื่อมวลชน   ไดแก  
วิทยุกระจายเสียง  วิทยุโทรทัศน  โดยการใหขอมูลขาวสารผานทางสปอตวิทยุกระจายเสียง  สปอต
วิทยุโทรทัศน  เผยแพรทางสถานีวิทยุกระจายเสียงในพื้นที่ของจังหวัดอุบลราชธานี  สถานี
วิทยุกระจายเสียงแหงประเทศไทยทั่วประเทศ  เสียงตามสายเทศบาล  หอกระจายขาวสารประจํา
หมูบาน  ทางสถานีวิทยุโทรทัศน ทั้งในสวนกลาง  และ  สวนภูมิภาค    โดยที่การเผยแพร
ออกอากาศของสปอตวิทยุกระจายเสียง  และ  สปอตวิทยุโทรทัศนทั้งในสวนกลางและสวนภูมิภาค 
ตามรายการในสถานีตางๆเหลาน้ีจะเปนการขอความอนุเคราะหใหชวยเปดสปอตเผยแพร
ออกอากาศเสียเปนสวนใหญ  แตก็มีบางปที่ทางคณะกรรมการจัดงานจําเปนตองทําการเชาซ้ือเวลา
กับทางสถานีในขางตนในการเผยแพรประชาสัมพันธงานประเพณีแหเทียนพรรษาในปน้ัน  และ 
นอกจากนี้ยังเผยแพรประชาสัมพันธผานทางแผนพับ  โปสเตอร  จุลสาร  เปนหลัก  และในชวงป
หลังๆเ ม่ือเทคโนโลยีทางการสื่อสารมีรูปแบบและวิ ธีการที่หลากหลายเพิ่มมากขึ้นทาง
คณะกรรมการจัดงานฝายประชาสัมพันธก็จะนํามาใชเผยแพรประชาสัมพันธงานประเพณีแหเทียน
พรรษา  จังหวัดอุบลราชธานีในปน้ันๆ  อาทิ การเผยแพร  และ  ประชาสัมพันธผานตราประทับ
ไปรษณีย  ผานทางหนาจอของเครื่องเบิกจายเงินอัตโนมัติของธนาคารพาณิชย  (ATM)  วิทยุ
ติดตามตัว  อินเตอรเน็ท  และ  มีการจัดงานแถลงขาวท้ังภายในตัวจังหวัดอุบลราชธานีและใน
สวนกลาง  กรุงเทพมหานครฯ   
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 ในการจัดทํา  ส่ือประชาสัมพันธดังกลาวในขางตนนั้นทางสํานักงานประชาสัมพันธ  
จังหวัดอุบลราชธานีไมไดเปนผูจัดทํา  สื่อ  ดังกลาวเองแตจะใชวิธีการประสาน   ขอความ
อนุเคราะหรวมมือกับหนวยงานราชการ  และ  บุคลากรของบริษัทเอกชนที่เปนกรรมการใน
คณะกรรมการฝายประชาสัมพันธ  ที่มีความพรอม  และ  มีความสามารถใหเปนผูจัดทํา  ส่ือ  
ดังกลาวให  โดยที่ทางสํานักงานประชาสัมพันธจังหวัดอุบลราชธานี  จะเปนผูสนับสนุนทางดาน
การใหรายละเอียดของขอมูล  และ  เปนผูประสานงานในการกระจาย  ส่ือ ดังกลาวไปยังสถานี
ตางๆ  อาทิ  ส่ือ ประเภทสปอตวิทยุกระจายเสียง  และ  สปอตวิทยุโทรทัศนก็ประสานงานใหทาง
สํานักประชาสัมพันธเขต 2  ที่มีความรับผิดชอบดูแลทางดาน ส่ือวิทยุกระจาย  วิทยุโทรทัศนภายใน
จังหวัดอุบลราชธานี และ  จังหวัดใกลเคียงใหเปนผูนํา  ส่ือ(สปอต)ดังกลาวไปเผยแพรผานทาง
สถานีตางๆที่อยูในความรับผิดชอบตอไป  และ  ส่ือจําพวกเอกสารสิ่งพิมพประเภทตางๆทาง
สํานักงานประชาสัมพันธจังหวัดอุบลราชธานีจะประสานกับทางสํานักงานการทองเที่ยวแหง
ประเทศไทยภาคตะวันออกเฉียงเหนือ  เขต  2  จังหวัดอุบลราชธานีใหเปนผูจัดทําผลิตส่ือดังกลาว  
แลวทางสํานักงานประชาสัมพันธจังหวัดอุบลราชธานีจะทําการแจกจายไปใหยังสวนราชการ  
โรงแรม  สถานีวิทยุกระสายเสียง  และ  วิทยุโทรทัศนในพ้ืนที่จังหวัดอุบลราชธานี  และ  จังหวัดใน
ภาคอีสาน  และ  สํานักงานประชาสัมพันธจังหวัดทั่วประเทศ  โดยมีวัตถุประสงคของการนําเสนอ  
และ  ประชาสัมพันธผานสื่อดังกลาวในขางตนของสํานักงานประชาสัมพันธจังหวัดอุบลราชธานี  
ก็เพ่ือเชิญชวนและประสัมพันธใหประชาชนทั่วไปทั้งภายในและภายนอกจังหวัดอุบลราชธานีได
ทราบถึงกําหนดการการจัดงาน  ตลอดจนกิจกรรมที่นาสนใจ  และ  เขามามีสวนรวมในงาน
ประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานี 
 
 เมื่อถึงวันแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานีในแตละปทางคณะกรรมการจัดงานฝาย
ประชาสัมพันธ  โดยหนาที่ความรับผิดชอบของสํานักงานประชาสัมพันธจังหวัดอุบลราชธานีจะทํา
การติดตอ  ขอเชาเวลาจากทางสถานีวิทยุกระจายเสียงแหงประเทศไทย  จังหวัดอุบลราชธานีเปนแม
ขาย  และ  สถานีวิทยุโทรทัศนตามแตความเหมาะสมทางงบประมาณ   และ  นโยบายของ
คณะกรรมการจัดงานในแตละป  ซ่ึงโดยสวนมากก็เปนการเชาเวลาถายทอดสดผานทาง  สถานีวิทยุ
โทรทัศนแหงประเทศไทย  ชอง 11  จังหวัดอุบลราชธานี  แตในป พ.ศ.2547  เน่ืองจากงานประเพณี
แหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานี  เปนการจัดงานเพ่ือเฉลิมฉลอง  72  พรรษามหาราชินี  
ประกอบกับการไดรับการสนับสนุนจากหนวยงานภาคเอกชนขนาดใหญหลายหนวยงาน  จึงทําให
การถายทอดพิธีเปดอยางเปนทางการ  และ  การแหขบวนตนเทียนพรรษา ของงานประเพณีแห
เทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานี ไดทําการถายทอดสดผานทาง  โทรทัศนสีกองทัพบกชอง 5  
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เพ่ือใหประชาชนทั้งประเทศไดชมพิธีเปด  และ  ขบวนแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานีอยาง
ท่ัวถึง 
 
 กระบวนการนําเสนอของคณะกรรมการจัดงานฝายประชาสัมพันธที่ไดนําเสนอไปใน
ขางตนน้ัน  รูปแบบและวิธีการของกระบวนการนําเสนองานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัด
อุบลราชธานีของคณะกรรมการฝายประชาสัมพันธ   คือ    สํานักงานประชาสัมพันธ  จังหวัด
อุบลราชธานี  เปนรูปแบบ  และ  วิธีการที่ปฏิบัติกันมาตั้งแตในชวงป  2520  เปนตนมาจวบจน
ปจจุบัน  โดยที่บางปอาจมีการเปลี่ยนแปลง  และ  ปรับปรุง ทางดานระยะเวลา  และ ทางดาน
งบประมาณ ตลอดจนตําแหนงในคณะกรรมการ  แตโดยสวนใหญแลวหลักปฏิบัติในกระบวนการ
นําเสนอ  และ การประชาสัมพันธ  งานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานีของ
คณะกรรมการฝายประชาสัมพันธที่มีสํานักงานประชาสัมพันธจังหวัดอุบลราชธานีมีบทบาทสําคัญ
จะมีหลักปฏิบัติท่ีสําคัญๆที่ปฏิบัติอยูเปนประจาํดังที่ไดนําเสนอไปแลวในขางตน 
 
 ในสวนของสื่อที่นํามาใชในการประชาสัมพันธน้ันมีการปรับปรุง  และ  พัฒนาเพิ่มเติมไป
ตามความเจริญกาวหนาของเทคโนโลยีของ  ส่ือ  และ  ความรูทางดานวิชาการประชาสัมพันธ  โดย
ท่ีในชวงปแรกๆนั้น  ส่ือ  ที่นํามาใชอาจจะมีประเภทของสื่อจํานวนจํากัด  อาทิ  ใชเพียงสื่อประเภท  
วิทยุกระจายเสียง   ส่ือส่ิงพิมพประเภทหนังสือพิมพ  ใบปลิว   ส่ือกลางแจงจําพวก  ปายผา  
 คัทเอาท  ส่ือบุคคลนายกเทศมนตรีเทศบาลเมืองอุบลราชธานี  นายอําเภอตางๆ  ขาราชการระดับสูง
ท่ีมีหนาที่รับผิดชอบ  เปนตน  แตในขณะที่ในชวง  10  ปหลังน้ี  ส่ือประชาสัมพันธท่ีนํามา ใชใน
การประชาสัมพันธ  ตลอดจนวิธีการที่นํามาใชในการประชาสัมพันธไดมีจํานวนเพิ่มมากขึ้น  และ  
เทคนิควิธีการที่หลากหลายขึ้น  ซ่ึงนอกจากจะเนื่องมาจากเหตุผลในขางตนแลวอันมีสาเหตุมาจาก
ความนิยมในการใชส่ือประชาสัมพันธของกลุมนักทองเที่ยว  และ  นอกจากนี้ยังเปนการสนองตอ
วัตถุประสงคของการจัดงานในปหลังๆที่มุงเนนไปในทางการทองเที่ยว  ดังน้ัน  ส่ือ  และ รูปแบบที่
นํามาใชในการประชาสัมพันธงานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานี ยังตองสามารถ
ครอบคลุมนักทองเที่ยวทั้งชาวไทย  และ  ชาวตางประเทศที่เปนเปาหมายของทางคณะกรรมการ  
ไดอยางทั่วถึง  และ  ยังขึ้นอยูกับปจจัยท่ีเปนตัวกําหนดกระบวนการในการนําเสนอไมวาจะเปน
ปจจัยทางดานงบประมาณ  และ  วัตถุประสงคของการจัดงาน   ดังน้ันสื่อที่นํามาใชจึงมีจํานวน
เพ่ิมขึ้น  อาทิ  ประชาสัมพันธผานตราประทับไปรษณีย  ผานทางหนาจอของเครื่องเบิกจายเงิน
อัตโนมัติของธนาคารพาณิชย  (ATM)  วิทยุติดตามตัว  อินเตอรเน็ท  และ  มีการจัดงานแถลงขาว
ท้ังภายในตัวจังหวัดอุบลราชธานีและในสวนกลาง  กรุงเทพมหานคร 
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 ในป  พ.ศ.  2531  ทางคณะกรรมการจัดงานฝายประชาสัมพันธไดมีการเปลี่ยนแปลง
กรรมการขึ้น ซ่ึง เปนคณะกรรมการที่ เปนหนวยงานที่ มีบทบาทในการนํ า เสนอ   และ  
ประชาสัมพันธงานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานี  ในยุคปจจุบันเทียบเทากับ
สํานักงานประชาสัมพันธ  จังหวัดอุบลราชธานี  หนวยงานดังกลาว คือ  สํานักงานการทองเท่ียว
แหงประเทศไทยภาคตะวันออกเฉียงเหนือ  เขต  2  จังหวัดอุบลราชธานี  
  
 เน่ืองจากวัตถุประสงคของงานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานี  ในยุค
ปจจุบันนั้นไดมีวัตถุประสงคเพ่ิมมากขึ้นดังที่ไดกลาวไปแลวในขางตน  ซ่ึงรวมไปถึง เพ่ือใหงาน
ประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานีในแตละปน้ันเปนสิ่งดึงดูดนักทองเที่ยว  ทั่งชาวไทย  
และ  ชาวตางประเทศใหมาชมเทียนพรรษาเปนการนํารายไดมาสูจังหวัดอีกทาง  ซ่ึงมีความ
สอดคลองกับนโยบาย  และ  การปฏิบัติของทางสํานักงานการทองเที่ยวแหงประเทศไทยทั้ง
สํานักงานใหญ  และ สํานักงานภาคตะวันออกเฉียงเหนือ เขต  2  จังหวัดอุบลราชธานี  ที่มีนโยบาย
และหลักการปฏิบัติเพ่ือสนองใหเกิดการทองเที่ยวภายในประเทศ  และ  เพ่ือเพ่ิมจํานวนใหเกิดการ
เดินทางภายในประเทศเพิ่มมากขึ้น  ตลอดจนการทําใหการทองเที่ยวสามารถสรางรายไดใหกับ
ทองถิ่น  และ  ประชาชนในประเทศไทย  ดังน้ัน  สํานักงานการทองเที่ยวแหงประเทศไทยภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ เขต 2  จังหวัดอุบลราชธานี  จึงมีบทบาทในการนําเสนอวัฒนธรรมงาน
ประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานีเพ่ิมขึ้นอีกหน่ึงหนวยงานตั้งแตในป พ.ศ.  2531  เปน
ตนมา 
 
กระบวนการนําเสนอของสํานักงานการทองเที่ยวแหงประเทศไทยภาคตะวันออกเฉียงเหนือ เขต 2  
จังหวัดอุบลราชธาน ี
 
 กระบวนการนําเสนองานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานีของสํานักงานการ
ทองเที่ยวแหงประเทศไทยภาคตะวันออกเฉียงเหนือ  เขต  2  จังหวัดอุบลราชธานีมีอยู  2  บทบาท  
คือ  หน่ึง  บทบาทในการนําเสนองานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานีในฐานะเปน
กรรมการในคณะกรรมการจัดงานฝายประชาสัมพันธ  ซ่ึงตองทํางานประสานกับกรรมการ
หนวยงานอื่นๆ  โดยเฉพาะอยางย่ิงกับ  สํานักงานประชาสัมพันธ  จังหวัดอุบลราชธานี  และ    สอง  
คือ กระบวนการนําเสนองานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานีในฐานะหนวยงานที่มี
ความรับผิดชอบทางดานการสงเสริมการทองเท่ียว    เพ่ือสนองวัตถุประสงคของหนวยงานดังที่
กลาวไปแลวในขางตน   ( ธมลวรรณ  เรืองขจร ,สัมภาษณ, 14  พฤษภาคม 2547 ) 
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บทบาทในการนําเสนองานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานีในฐานะเปนกรรมการใน
คณะกรรมการจัดงานฝายประชาสัมพันธ   
 
 กระบวนการนําเสนองานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานีในบทบาทของการ
เปนกรรมการในคณะกรรมการจัดงานฝายประชาสัมพันธ  โดยสวนใหญแลวทางสํานักงานการ
ทองเท่ียวแหงประเทศไทยภาคตะวันออกเฉียงเหนือ  เขต  2  จังหวัดอุบลราชธานี  ในฐานะ
คณะกรรมการฝายประชาสัมพันธมีบทบาททางดาน  การผลิตส่ือประชาสัมพันธ  ประเภท  สื่อ
ส่ิงพิมพ  อาทิ  โปสเตอร  จุลสาร  ปฏิทินการทองเที่ยวใหกับทางคณะกรรมการจัดงานฝาย
ประชาสัมพันธ  ซ่ึงขึ้นอยูกับทางคณะกรรมการฝายประชาสัมพันธที่จะขอความรวมมือประสานมา
กับทางสํานักงานการทองเที่ยวแหงประเทศไทยภาคตะวันออกเฉียงเหนือ  เขต  2  จังหวัด
อุบลราชธานี  โดยที่ขอมูล  หรือ  เน้ือหาที่จะทําการประชาสัมพันธน้ันทางคณะกรรมการจัดงาน
ฝายประชาสัมพันธจะเปนผูกําหนด  และ  สงมาใหกับทางสํานักงานการทองเที่ยวแหงประเทศไทย
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ  เขต  2  จังหวัดอุบลราชธานีผลิตส่ือประชาสัมพันธดังกลาวขึ้นมา  แลว
ทางสํานักงานประชาสัมพันธจังหวัดอุบลราชธานีจะนํากลับไปออกแจกจายตอไป  และ  นอกจากนี้
สํานักงานการทองเที่ยวแหงประเทศไทยภาคตะวันออกเฉียงเหนือ  เขต  2  จังหวัดอุบลราชธานี  ยัง
มีหนาที่หาชองทางการเผยแพรงานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานีใหกับทาง
คณะกรรมการจัดงานฝายประชาสัมพันธ  อาทิ  การนําเสนอขาว  หรือ  สกูปขาว  ผานทางรายการ
ทางสถานีวิทยุกระจายเสียง   และ   สถานีวิทยุโทรทัศน   และ   บทความผานทางนิตยสาร  
อินเตอรเน็ท  ท่ีทางสํานักงานการทองเที่ยวแหงประเทศไทยสํานักงานใหญเปนเจาของ  หรือ  ให
การสนับสนุน  หรือ  การจัดงานแถลงขาวทั้งในสวนภูมิภาคในจังหวัดอุบลราชธานี  และ  
สวนกลาง  คือ  กรุงเทพมหานครฯ  โดยการประสานขอความรวมมือกับทางสํานักงานการ
ทองเท่ียวแหงประเทศไทยสํานักงานใหญ 
 
บทบาทในการนําเสนองานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานีในฐานะหนวยงานที่มี
ความรับผิดชอบทางดานการสงเสริมการทองเที่ยว     
 
 ในสวนของการนําเสนอ  และ  การประชาสัมพันธงานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัด
อุบลราชธานีในแตละป  ในฐานะที่เปนหนวยงานที่มีบทบาทหนาที่สงเสริมและสนับสนุนการ
ทองเท่ียวน้ัน  กระบวนการนําเสนอ  และ  ประชาสัมพันธงานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัด
อุบลราชธานีในแตละป  ทางสํานักงานการทองเที่ยวแหงประเทศไทยภาคตะวันออกเฉียงเหนือ  
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เขต  2  จังหวัดอุบลราชธานี  จําเปนตองมีการวางแผนและเตรียมการในการประชาสัมพันธงาน
ประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานีลวงหนากอน  1  ป  เพราะการประชาสัมพันธของ
สํานักงานการทองเที่ยวแหงประเทศไทยภาคตะวันออกเฉียงเหนือ  เขต  2  จังหวัดอุบลราชธานี  
โดยสวนใหญซ่ึงรวมถึงงานประเพณีแหเทียนพรรษานั้นเปนการประชาสัมพันธเพ่ือการเสนอขาย
และดึงดูดใหนักทองเที่ยวเขามาเที่ยวชมงาน  ซึ่งพฤติกรรมในการเลือกสถานที่ทองเท่ียว  หรือ  
กิจกรรมที่นาสนใจ  และ  การวางแผนรายการนําเที่ยวของบริษัทนําเที่ยวน้ันจําเปนตองมีการเตรียม
ตัวกอนถึงชวงเวลาจัดกิจกรรมประมาณ  5-6  เดือน  โดยการประชาสัมพันธของสํานักงานการ
ทองเที่ยวแหงประเทศไทยภาคตะวันออกเฉียงเหนือ  เขต  2  จังหวัดอุบลราชธานี  เปนการ
ประชาสัมพันธไปยังกลุมเปาหมาย  2  ลักษณะดังน้ีคือ  1 ) การประชาสัมพันธไปยังบริษัทนําเที่ยว
โดยตรง  (  หรือ ที่ทางสํานักงานการทองเที่ยวแหงประเทศไทยภาคตะวันออกเฉียงเหนือ  เขต  2  
จังหวัดอุบลราชธานี  เรียกวาเปนการประชาสัมพันธไปยัง  trade )  และ  2)  การประชาสัมพันธไป
ยังกลุมเปาหมายที่เปนลูกคา  หรือ  ผูบริโภคที่เปนนักทองเที่ยวโดยตรง  (  หรือ การประชาสัมพันธ
ไปยัง  customer  )   
 
 กระบวนการนําเสนอ  หรือ  ประชาสัมพันธงานประเพณีแหเทียนพรรษา   จังหวัด
อุบลราชธานีของสํานักงานการทองเที่ยวแหงประเทศไทยภาคตะวันออกเฉียงเหนือ  เขต  2  จังหวัด
อุบลราชธานี   ไปยังบริษัทนําเที่ยวโดยตรงในแตละป น้ันมีกระบวนการนํา เสนอ   และ  
 การประชาสัมพันธ  ดังน้ี  กลาวคือ  บริษัทนําเที่ยวที่ทางสํานักงานการทองเที่ยวแหงประเทศไทย
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ  เขต  2  จังหวัดอุบลราชธานี  ไดทําการประชาสัมพันธไปนั้นมี  2  สวน  
คือ   1) บริษัทนําเที่ยวที่อยูภายในเขตตัวจังหวัดอุบลราชธานี  11  บริษัท  และ ใกลเคียงท่ีอยูในเขต
พ้ืนที่รับผิดชอบของสํานักงานการทองเท่ียวแหงประเทศไทยภาคตะวันออกเฉียงเหนือ  เขต  2  
จังหวัดอุบลราชธานี  (  ศรีษะเกษ , อํานาจ  ,  ยโสธร )  กับ  2) บริษัทนําเที่ยวที่อยูภายนอกเขต
จังหวัดอุบลราชธานี  และ  นอกเขตพ้ืนที่ความรับผิดชอบ  อาทิ บริษัทนําเท่ียวตามจังหวัดที่อยูใน
ภาคตางๆในประเทศไทย  และ  บริษัทนําเที่ยวในตางประเทศ  ซ่ึงบริษัทนําเที่ยวเหลาน้ีทาง
สํานักงานการทองเที่ยวแหงประเทศไทยภาคตะวันออกเฉียงเหนือ  เขต  2  จังหวัดอุบลราชธานี จะ
ทําการประชาสัมพันธไปยังสํานักงานการทองเที่ยวแหงประเทศไทยในสวนภูมิภาคที่อยู
ภายในประเทศไทย  22  แหง  และ  ประชาสัมพันธไปยัง สํานักงานการทองเท่ียวแหงประเทศไทย
สํานักงานใหญ  เพ่ือทําการประสานตอไปยังสํานักงานการทองเที่ยวแหงประเทศไทยที่อยู
ตางประเทศอีก  17  แหง  เพ่ือใหสํานักงานการทองเที่ยวแหงประเทศไทยเหลาน้ันไดชวยเผยแพร
ประชาสัมพันธตอไปยังบริษัทนําเที่ยวที่อยูในเขตความรับผิดชอบของตนตอไป  หรือ  เผยแพร
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ประชาสัมพันธใหกับบริษัทนําเที่ยวท่ีติดตอเขามาขอขอมูล  โดยท่ีรูปแบบของกระบวนการ
นําเสนอของสํานักงานการทองเที่ยวแหงประเทศไทยภาคตะวันออกเฉียงเหนือ  เขต  2  จังหวัด
อุบลราชธานี ไปยังบริษัทนําเท่ียวตางๆเหลาน้ันจะเปนการนําเสนองานประเพณีแหเทียนพรรษา  
จังหวัดอุบลราชธานีกอนลวงหนาวันเทศกาลประมาณ  6  เดือน  ถึง  1  ป  เหตุผลดังที่ไดกลาวไป
แลวในขางตนเกี่ยวกับพฤติกรรมในการเลือกสถานที่ และโปรแกรมการทองเที่ยวของนักทองเที่ยว  
และ บริษัทนําเที่ยว   โดยที่ทางสํานักงานการทองเที่ยวแหงประเทศไทยภาคตะวันออกเฉียงเหนือ  
เขต  2  จังหวัดอุบลราชธานีจะมีการสงขาวสาร fact  sheet   ซ่ึงมีลักษณะเปนบทความที่มีเน้ือหา
เก่ียวกับความเปนมา  รูปแบบ  และ  กิจกรรมสําคัญ  ส่ิงที่นาสนใจของงานประเพณีแหเทียนพรรษา  
และ กิจกรรมที่จัดขึ้นในงานประเพณีดังกลาวในแตละปที่ผานๆมา  พรอมกับ  แผนพับ  โปสเตอร  
จุลสาร  ไปยังบริษัทนําเที่ยว   สํานักงานการทองเที่ยวแหงประเทศไทยในภาคตางๆของประเทศ  
และ สํานักงานการทองเที่ยวแหงประเทศไทยสํานักงานใหญ  ปละ 2  ครั้ง   เพ่ือเปนการแนะนําให
กลุมเปาหมายไดรูจักงานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานี  พรอมทั้งเปนการกระตุน
ใหบริษัทนําเที่ยวไดรูสึกวายังมีอีกหนึ่งงานประเพณีทองถิ่นระดับชาติของประเทศไทยที่นาสนใจที่
นาจะเปนทางเลือกใหกับนักทองเที่ยว    จากนั้นทางสํานักงานการทองเที่ยวแหงประเทศไทยภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ  เขต  2  จังหวัดอุบลราชธานี  จะสงจดหมายออกไปทุก  3  เดือนทั้งกอน
ชวงเวลาของการจัดงานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานี  เพ่ือใหทราบถึงความ
เคลื่อนไหวของการจัดงานประเพณีแหเทียนพรรษาอยางคราวๆ  และ  ภายหลังของการจัดงาน
ประเพณีแหเทียนพรรษา  เพ่ือใหบริษัทนําเที่ยวไดเห็นวางานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัด
อุบลราชธานี  มีความยิ่งใหญและไดรับความสนใจจากนักทองเที่ยวมากเพียงไรซึ่งจะมีผลตอการ
ทองเท่ียว  และ  ดึงดูดนักทองเท่ียวและบริษัทนําเที่ยวใหมาเที่ยวในปตอไป  และพอใกลถึงชวง
เทศกาลงานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานี  และ  มีรายละเอียดของการจัดงาน
เดนชัดเปนที่แนนอนแลว  จะมีการจัดสงขาวสาร  และ  กิจกรรมที่นาสนใจของปน้ันๆโดยจดหมาย
ขาวพรอมท้ัง  แผนพับ  ใบปลิว  และ  โปสเตอร  ของงานประเพณีแหเทียนพรรษาของปน้ันๆไปยัง
บริษัทนําเที่ยวภายในจังหวัดอุบลราชธานี  และ  สํานักงานการทองเที่ยวแหงประเทศไทยสวน
ภูมิภาคภายในประเทศ  และ สํานักงานการทองเที่ยวแหงประเทศไทยสํานักงานใหญอีกคร้ัง  
เพ่ือใหทางกลุมเปาหมายไดวางแผนการเดินทาง  และ  เผยแพรประชาสัมพันธใหกับนักทองเที่ยว
ไดทราบ   
 ในดานการผลิต ส่ือ แผนพับ  และ  โปสเตอร  จุลสารที่ตองใชงบประมาณในการผลิตสูง  
และที่ตองสามารถสรางความสนใจดึงดูดไดอยางมีประสิทธิภาพ ท่ีสงไปเผยแพรน้ัน  ทาง
สํานักงานการทองเที่ยวแหงประเทศไทยภาคตะวันออกเฉียงเหนือ  เขต  2  จังหวัดอุบลราชธานีได
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สงขอมูล  และ   กิจกรรม  ของงานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานีในปน้ันๆ  ไปยัง
สํานักงานการทองเที่ยวแหงประเทศไทยสํานักงานใหญใหเปนผูผลิตให  และ  สงกลับมายัง
สํานักงานการทองเที่ยวแหงประเทศไทยภาคตะวันออกเฉียงเหนือ  เขต  2  จังหวัดอุบลราชธานี  
เพ่ือทําการเผยแพรและในขณะเดียวกันก็มีส่ือประชาสัมพันธบางประเภทจําพวก  แผนพับ  จุลสาร
ท่ีใชตนทุนต่ํา และ ทางสํานักงานการทองเที่ยวแหงประเทศไทยภาคตะวันออกเฉียงเหนือ  เขต  2  
จังหวัดอุบลราชธานีมีงบประมาณเพียงพอและใชตนทุนตํ่า ทางสํานักงานการทองเที่ยวแหง
ประเทศไทยภาคตะวันออกเฉียงเหนือ  เขต  2  จังหวัดอุบลราชธานีก็จะเปนผูจัดทําเอง  และ  เมื่อถึง
ชวงวันงานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานีทาง สํานักงานการทองเที่ยวแหงประเทศ
ไทยภาคตะวันออกเฉียงเหนือ  เขต  2  จังหวัดอุบลราชธานี ไดมีการเชิญบริษัทนําเที่ยวจากภูมิภาค
อ่ืนๆ  และ  ส่ือมวลชนเขามาเที่ยวชมงานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานี  โดยที่ส่ือ
ประชาสัมพันธที่ทางสํานักงานการทองเที่ยวแหงประเทศไทยภาคตะวันออกเฉียงเหนือ  เขต  2  
จังหวัดอุบลราชธานี นํามาใชในการนําเสนอในชวงใกลวันงานประเพณีแหเทียนพรรษาในแตละป
น้ันทางสํานักงานการทองเที่ยวแหงประเทศไทยภาคตะวันออกเฉียงเหนือ  เขต  2  จังหวัด
อุบลราชธานีก็จะนําไปใชในกระบวนการนําเสนองาประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานี
ไปยังกลุมเปาหมายที่เปนลูกคา  หรือ ผูบริโภคที่เปนนักทองเที่ยวโดยตรงอีกดวย 
 
 กระบวนการนําเสนอ  หรือ  ประชาสัมพันธงานประเพณีแหเทียนพรรษา   จังหวัด
อุบลราชธานีของสํานักงานการทองเที่ยวแหงประเทศไทยภาคตะวันออกเฉียงเหนือ  เขต  2  จังหวัด
อุบลราชธานีไปยังกลุมเปาหมายที่เปนนักทองเท่ียวโดยตรงนั้น  ชวงเวลาในการนําเสนอ  และ  
รูปแบบของสื่อที่นํามาใชในกระบวนการนําเสนอนั้น  มีความคลายคลึงกับกระบวนการนําเสนอไป
ยังกลุมเปาหมายที่เปนบริษัทนําเที่ยว  กลาวคือ  ทางสํานักงานการทองเท่ียวแหงประเทศไทยภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ  เขต  2  จังหวัดอุบลราชธานีจะนําเสนองานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัด
อุบลราชธานี   ผานทางสํานักงานการทองเที่ยวแหงประเทศไทย ในสวนภูมิภาคตางๆในประเทศทั้ง  
22  สํานักงาน  และ สํานักงานการทองเที่ยวแหงประเทศไทยสํานักงานใหญเพ่ือประสานตอไปยัง
สํานักงานการทองเที่ยวแหงประเทศไทยสํานักงานในตางประเทศ อีก  17  สํานักงานไปยังผูบริโภค
ท่ีเปนนักทองเที่ยวกอนลวงหนาประมาณ  6  เดือน ถึง 1ป  โดยการสงขาวสารบทความที่มีเน้ือหา
เก่ียวกับประวัติความเปนมา  ความสําคัญ  กิจกรรมที่นาสนใจของงานประเพณีแหเทียนพรรษาในป
ท่ีผานๆมา  พรอมกับ แผนพับ  โปสเตอร  จุลสาร  ไปยัง สํานักงานการทองเที่ยวแหงประเทศไทย
สํานักงานภายในประเทศ  และ สํานักงานการทองเที่ยวแหงประเทศไทยสํานักงานใหญ ปละ 2 ครั้ง  
จากนั้นก็จะสงจดหมายขาวออกไปทุกๆ 3 เดือน  และ  ใหขอมูลขาวสารทางอินเตอรเน็ท  ทั้งกอน  
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และ  หลังของชวงการจัดงานประเพณีแหเทียนพรรษา   จังหวัดอุบลราชธานี  โดยมีวัตถุประสงค
เชนเดียวกันกับการนําเสนอไปยังบริษัทนําเท่ียว  กลาวคือ  เพ่ือเปนการแนะนําใหนักทองเที่ยวได
รูจักงานประเพณีแหเทียนพรรษาของจังหวัดอุบลราชธานี  และ เพ่ือเปนการกระตุนใหนักทองเที่ยว
หันมาสนใจ และ เลือกงานประเพณีแหเทียนพรรษา จังหวัดอุบลราชธานี  เปนอีกทางเลือกหน่ึงใน
การทองเที่ยว   
  เม่ือใกลถึงชวงเทศกาลลวงหนากอนประมาณ  1  เดือน  ทางสํานักงานการทองเที่ยวแหง
ประเทศไทยภาคตะวันออกเฉียงเหนือ   เขต   2  จังหวัดอุบลราชธานี   จะจัดทําขาวสาร
ประชาสัมพันธ  (  fact  sheet ) ทั้งภาษาไทย และ  ภาษาอังกฤษเผยแพรสูส่ือมวลชนทั้งในจังหวัด
อุบลราชธานีทั้งทางสถานีวิทยุกระจายเสียง  สถานีวิทยุโทรทัศน  และ  นิตยสาร  วารสารธุรกิจการ
ทองเท่ียว  หนังสือพิมพ  และ  ทางอินเตอร  ของทองถ่ินซึ่งเปนการขอความอนุเคราะหเผยแพร 
หรือ ทางสถานีเหลาน้ันติดตอเขามาขอขอมูล  และ  ส่ือมวลชนสวนกลางโดยที่ ส่ือมวลชน
สวนกลางนั้นทางสํานักงานการทองเที่ยวแหงประเทศไทยสํานักงานใหญจะเปนผูประสานงาน
ติดตอเผยแพรใหทั้งส่ือมวลชนที่เปนของเอกชนซึ่งจะเปนการพิจารณาหาสื่อที่เหมาะสมเพื่อทําการ
ซ้ือเวลาและพื้นที่ในการเผยแพร   และ  ส่ือมวลชนที่ทางสํานักงานการทองเที่ยวแหงประเทศไทย
สํานักงานใหญเปนเจาของ หรือ ใหการสนับสนุน   อาทิ  นิตยสารอ.ส.ท    เว็ปไซด  
www.tat.ac.th  เปนตน   เพ่ือใหกลุมเปาหมายที่เปนนักทองเที่ยวของสํานักงานการทองเที่ยวแหง
ประเทศไทยภาคตะวันออกเฉียงเหนือ  เขต  2  จังหวัดอุบลราชธานี  ไดรับทราบขอมูลขาวสาร
ประวัติความเปนมา  ความสําคัญ  กิจกรรมหลักๆที่นาสนใจเกี่ยวกับงานประเพณีแหเทียนพรรษา  
จังหวัดอุบลราชธานี  ซ่ึงเปนการสรางแรงดึงดูดความนาสนใจใหกับกลุมเปาหมายไดอยางท่ัวถึง
สําหรับกลุมเปาหมายที่ ยังไมไดขอมูลจากทางสํานักงานการทองเที่ยวแหงประเทศไทย
ภายในประเทศ  จากน้ันเมื่อรายละเอียดของการจัดงาน  และ  กิจกรรมภายในงานประเพณีแหเทียน
พรรษาของปน้ันๆมีความเดนชัดเปนที่แนนอนแลว  ทางสํานักงานการทองเที่ยวแหงประเทศไทย
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ  เขต  2  จังหวัดอุบลราชธานี  จะจัดสงจดหมายขาวท่ีมีรายละเอียดของ
กิจกรรมไปยังสํานักงานการทองเที่ยวแหงประเทศไทยภายในประเทศ  และ  สํานักงานใหญเพ่ือ
ประสานไปยังสํานักงานในตางประเทศ  พรอมท้ังแผนพับ  ใบปลิว  โปสเตอร  ซ่ึงเปนชุดเดียวกัน
กับที่นําเสนอไปยังกลุมเปาหมายที่เปนบริษัทนําเที่ยว  เพ่ือใหขอมูลรายละเอียดที่แนชัดเกี่ยวกับงาน
ประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานีแกนักทองเที่ยวที่สนใจจะเดินทางมาเที่ยวโดยไดรับ
แรงกระตุนจากการไดขอมูลขาวสารจากสื่อมวลชน  และ  เม่ือ  3-5 ปหลังน้ีเมื่อใกลถึงวันงาน และ 
ชวงวันเทศกาลประเพณีแหเทียนพรรษา ทางสํานักงานการทองเที่ยวแหงประเทศไทยภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ  เขต  2  จังหวัดอุบลราชธานี  จะมีการจัดเชิญส่ือมวลชนทั้งภายในประเทศ  
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และ  ตางประเทศที่อยูในประเทศไทยเขามาเที่ยวชมงานประเพณีแหเทียนพรรษาเพื่อจัดทําขาว
เผยแพรประชาสัมพันธ (press  tour ) เพ่ือผลของการทองเที่ยวในปตอไป 
  
 กลาวโดยสรุป   คือ   กระบวนการนําเสนองานประเพณีแห เทียนพรรษา   จังหวัด
อุบลราชธานีของสํานักงานการทองเที่ยวแหงประเทศไทยภาคตะวันออกเฉียงเหนือ  เขต  2  จังหวัด
อุบลราชธานี ไปยังบริษัทนําเที่ยวน้ัน  เปนการนําเสนองานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัด
อุบลราชธานี ไปพรอมกับการนําเสนอไปยังกลุมเปาหมายที่เปนนักทองเที่ยว  ผูบริโภคโดยตรงไป
ในตัว  หรือ  อาจกลาวไดอีกนัยหน่ึงวากระบวนการนําเสนองานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัด
อุบลราชธานีของสํานักงานการทองเที่ยวแหงประเทศไทยภาคตะวันออกเฉียงเหนือ  เขต  2  จังหวัด
อุบลราชธานี ในแตละปไปยังกลุมเปาหมายที่เปนบริษัทนําเที่ยว  และ ผูบริโภคที่เปนนักทองเที่ยว
น้ันเปนกระบวนการนําเสนอที่ทําควบคูกัน  
   
 จากสิ่งที่กลาวไปในขางตนจะเห็นไดวา  รูปแบบของการสื่อสาร  และ  การนําเสนอ
วัฒนธรรมงานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานีในยุคปจจุบัน เปนการสงสารจาก
บุคคลภายนอกที่มาสวมบทบาทเปนตัวแทนของบุคคลภายในทองถิ่น  จังหวัดอุบลราชธานีนําเสนอ
งานประเพณีแหเทียน  ใหกับคนภายในทองถ่ิน  และ  คนภายนอกทองถิ่นไดรับทราบขาวสาร  และ  
ใหเขามารวมงานประเพณี  โดยมีวัตถุประสงค  เพ่ือ  สนับสนุนใหเกิดการทองเที่ยว  และ  เกิดการ
รวมกันการจัดงานประเพณีแหเทียนพรรษา ของชาวจังหวัดอุบลราชธานี โดยที่  
 
 -ผูสงสาร  ไดแก  คณะกรรมการฝายประชาสัมพันธ  คือ  สํานักงานประชาสัมพันธ  
จังหวัดอุบลราชธานี  สํานักงานการทองเที่ยวแหงประเทศ  ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ  เขต  2  
จังหวัดอุบลราชธานี 
 
 -ผูรับสาร  คือ ชาวจังหวัดอุบลราชธานีทั้งที่เปนผูท่ีมีสวนเก่ียวของกับการจัดงานประเพณี
แหเทียนพรรษา   และ  ประชาชนบุคคลท่ัวไปในจังหวัดอุบลราชธานี  บุคคลภายนอกจังหวัด
อุบลราชธานีที่เปนนักทองเที่ยว 
 
 -ชองทางการสื่อสาร  ไดแก   ชองทางของการสื่อสารที่นํามาใชน้ันจะเปนไปตามพัฒนการ
ความกาวหนาของ  เทคโนโลยีของสื่อ ที่นํามาใช  คือ  ส่ือมวลชน  วิทยุกระจายเสียง  วิทยุโทรทัศน   
ส่ือส่ิงพิมพ  หนังสือราชการ  แผนพับ  จุลสาร  โปสเตอร  ปฏิทินการทองเท่ียว  ส่ือกลางแจง  
ปายคัทเอาท และ   ปายผา  ส่ืออิเล็คทรอนิคส    ผานทางหนาจอของเครื่องเบิกจายเงินอัตโนมัติของ
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ธนาคารพาณิชย  (ATM)  วิทยุติดตามตัว  อินเตอรเน็ท  สื่อทางเลือกใหม ตราประทับไปรษณีย  
เปนตน   
 
 คณะกรรมการจัดงานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานี ฝายประสานงานคุม
วัด  เปน 1 ใน 23  ฝายของคณะกรรมการจัดงานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานีใน
แตละปหนวยงานที่มีบทบาทในฝายน้ี ไดแก  เทศบาลเมืองอุบลราชธานี  หรือ  เทศบาลนคร
อุบลราชธานีในปจจุบัน  มีขอบเขตหนาที่ความรับผิดชอบในการประสานงานใหขอมูลขาวสาร
รายละเอียดดานตางๆที่เก่ียวของกับการจัดงานประเพณีแหเทียนพรรษาของจังหวัดอุบลราชธานีใน
แตละปจากคณะกรรมการจัดงาน และ  ขอมูลขาวสารเก่ียวกับการดําเนินการจัดทําตนเทียนพรรษา
พรอมกับใหความสะดวก  และ  แนะนําในดานตางๆ ใหกับมรรคทายกวัด  หรือ  ทางคุมวัด  ผูที่มี
สวนเกี่ยวของกับการจัดทําตนเทียนพรรษาของแตละคุมวัด  ไดเขาใจในทั้งหลักเกณฑในการ
ประกวดตนเทียนพรรษา  ตลอดจนทําการดําเนินการรับสมัครตนเทียนที่จะสงเขาประกวด  และ  
อํานวยความสะดวกแกวัดทุกวัดในการนําตนเทียนไปตั้งในบริเวณรอบทุงศรีเมือง  ตามวันเวลาที่
กําหนด  และ  นําเขารวมขบวนแหประกวดเทียนพรรษาใหทันตามเวลาที่กําหนด  เพ่ือใหเกิดความ
ตอเน่ืองของขบวน  และ  ในชวงปหลังๆเมื่อทางคณะกรรมการจัดงานประเพณีแหเทียนพรรษา  
จังหวัดอุบลราชธานีไมมีการจัดใหมีการประกวดขบวนแหตนเทียนพรรษาโดยทางคณะกรรมการ
จัดงานจะเปนผูจัดหาขบวนแหใหกับทางคุมวัดตางๆเอง  อีกทั้งเมื่อวัฒนธรรมของการเปนเจาภาพ
ตนเทียนพรรษาเปลี่ยนมาเปนผูอุปถัมภที่เปนหนวยงานตางๆทั้งภาครัฐและเอกชน  คณะกรรมการ
ฝายประสานงานคุมวัดจึงมีหนาที่รับผิดชอบเพ่ิมในการจัดหาขบวนแหพรอมกับประสานงาน
ระหวางเจาภาพผูอุปถัมภตนเทียนพรรษากับคุมวัดตางๆทุกวัด    รักษาวัฒนธรรมประเพณีของ
ทองถิ่น  ซ่ึงเปนไปตามพระราชบัญญัติของทางเทศบาลที่วาดวยเทศบาลเปนผูรับผิดชอบในการ
รักษาวัฒนธรรมประเพณีของทองถิ่นใหยังคงอยู  และ  มีหนาที่ในการสงเสริมการทองเที่ยวซ่ึงพ่ึง
เปนขอบเขตหนาที่ความรับผิดชอบในระยะเวลาชวง  5-10ปหลังที่ผานมา   จัดหาคุมวัดเพ่ือสงตน
เทียนเขาประกวดในงานประเพณีแหเทียนพรรษาของจังหวัดอุบลราชธานีในแตละป  อีกทั้งยังมี
หนาที่ในการแกไขปญหาที่เกิดขึ้นหลังจากการตัดสินการประกวดตนเทียนพรรษาเปนที่เรียบรอย
แลว ( เสรี  ทองเลิศ ,สัมภาษณ, 20  พฤษภาคม 2547 )  
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กระบวนการนําเสนอ 
 
 กระบวนการนําเสนอวัฒนธรรมของงานประเพณีแหเทียนพรรษาจังหวัดอุบลราชธานีใน
ยุคปจจุบัน  ในการประสานงานและทําความเขาใจกับทางคุมวัดน้ันมีกระบวนการดังน้ี  คือ  กอนถึง
เทศกาลเขาพรรษาประมาณ  3  เดือนทางเทศบาลนครอุบลราชธานีจะทําหนังสือทางราชการสงไป
ยังคุมวัดตางๆทั้งในเขตตัวเทศบาลนครอุบลราชธานี  และ  เขตเทศบาลตางอําเภอ  เพ่ือแจงขาวการ
จัดงานประเพณีแหเทียนพรรษา  รวมถึงเรียนเชิญขอความรวมมือใหทางคุมวัด  เจาอาวาส  ชางทํา
เทียน  มรรคทายก  และผูมีสวนเก่ียวของในการจัดทําตนเทียนพรรษาของแตละคุมวัดมารวม
ประชุม  โดยมีนายกเทศมนตรีนครอุบลราชธานีเปนประธานในการประชุม  เพ่ือใหทราบถึง
หลักเกณฑในการประกวดตนเทียนพรรษาซ่ึงเปนหลักเกณฑที่ใชกันมานานแลว  มาประชุมเพ่ือ
ซักถามขอความคิดเห็นของทางคุมวัด และ ผูมีสวนเกี่ยวของของแตละวัดวายังยอมรับ  และ  มี
ขอคิดเห็นอะไรเพิ่มเติมเก่ียวกับหลักเกณฑดังกลาว  เพ่ือชวยกันหาวิธีการ และ ขอกําหนดใหมๆ  
และเพื่อไดขอสรุปเปนที่นาพึงพอใจที่สุดของทางคุมวัดและที่ประชุม  ซ่ึงโดยสวนใหญในแตละปก็
ไมมีการเปลี่ยนแปลงหลักเกณฑอะไรในการประกวด  อีกทั้งยังเพ่ือเปนการแจงใหทางคุมวัดทราบ
ถึงจํานวนเงินสนับสนุนที่ทางเทศบาลนครอุบลราชธานีจะเปนผูใหการสนับสนุนในปน้ันๆ  และ 
เพ่ือใหทราบถึงขนาดและหลักเกณฑของตนเทียนที่จะสงเขารวมประกวดไปจนถึงรายละเอียดของ
องคประกอบที่ทางจังหวัดอยากจะใหมีในรถตนเทียนพรรษา  เพ่ือใหสอดคลองกับแกนของการจัด
งาน  แนวโนมของรูปแบบตนเทียนพรรษา  นโยบายวัตถุประสงคของการจัดงานวาในปน้ันๆทาง
คณะกรรมการจะมุงเนนใหความสําคัญในเร่ืองใด  หรือ  ในปน้ันทางจังหวัดจะจัดงานประเพณีแห
เทียนพรรษาของจังหวัดอุบลราชธานีเพ่ือเปนการเฉลิมฉลอง  หรือ  ใหสอดคลองกับวาระโอกาส
พิเศษอะไรหรือไม  เพ่ือใหทางวัดไดเกิดความเขาใจไปในทิศทางเดียวกันและจัดทําตนเทียนตามที่
ทางจังหวัดไดกําหนดหรือวางแนวทางเอาไว 
 เมื่อในที่ประชุมมีขอตกลงเกี่ยวกับหลักเกณฑการตัดสินการประกวดตนเทียนพรรษาใน
ทิศทางเดียวกันเปนที่แนชัดแลวน้ัน  ทางเทศบาลนครอุบลราชธานีก็จะทําหนังสือทางราชการ ซ่ึง
เปนหนังสือรางประกาศจังหวัดเกี่ยวกับหลักเกณฑในการประกวดตนเทียนพรรษาในปน้ันๆใหกับ
ทางผูวาราชการจังหวัดไดลงนามรับรอง  เม่ือทางผูวาราชการจังหวัดและคณะกรรมการจัดงาน
ประเพณีแหเทียนพรรษาเห็นสมควรและลงนามรับรองเปนที่เรียบรอยแลวน้ันก็แสดงวาในการจัด
งานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานีในปดังกลาวไดหลักเกณฑในการพิจารณาตน
เทียนพรรษาเปนที่เรียบรอยแลว 
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 จากนั้น  2  เดือนกอนถึงชวงเทศกาลงานประเพณีแหพรรษา  เม่ือทางผูวาราชการจังหวัด
อุบลราชธานีลงนามรับรอง  และ  มีเน้ือหารายละเอียดที่เดนชัดเกี่ยวกับกําหนดวันการรับสมัครการ
ประกวดตนเทียนพรรษา  กําหนดการเกี่ยวกับเงินสนับสนุน  กําหนดการและชวงระยะเวลาการ
จายเงินสนับสนุน  อีกทั้งกําหนดการของวันจัดกิจกรรมตางๆทั้งวันของการรวมตนเทียนพรรษา  
และ  วันแหตนเทียนพรรษา  ตลอดจนกิจกรรมเสริมดานตางๆที่มีขึ้นในชวงเทศกาลเขาพรรษาเปน
ท่ีเรียบรอยแลว  ทางเทศบาลนครอุบลราชธานีจะทําหนังสือราชการสงไปยังคุมวัดตางๆทั้งภายใน  
และ  ภายนอกเขตเทศบาลนครอุบลราชธานี  ในขณะเดียวกันทางเทศบาลนครอุบลราชธานีจะมี
ตัวแทนออกไปพบกับมรรคทายก  เจาอาวาส  ชางเทียน  ของคุมวัดตางๆที่เคยสงตนเทียนเขา
ประกวดในปที่ผานๆมาเพื่อซักถามถึงความประสงคของทางวัดวาในปน้ันๆจะสงตนเทียนพรรษา
เขารวมประกวดอีกหรือไม  ถาไมเน่ืองมาจากสาเหตุอะไร  หากปญหาดังกลาวเปนปญหาท่ีทาง
คณะกรรมการฝายประสานงานคุมวัดสามารถชวยแกไขไดทางคณะกรรมการฝายประสานงานคุม
วัดก็จะรีบชวยแกไขเพ่ือตองการใหทางวัด และ  คุมวัดตางๆสงตนเทียนเขารวมประกวดใหมาก
ท่ีสุด 
 เมื่อการรับสมัครการประกวดตนเทียนพรรษาเปนที่เรียบรอยแลวน้ันหลังจากที่ไดมีการ
จายเงินสนับสนุนในงวดแรกๆใหกับทางวัดเปนที่เรียบรอย  และ เปนชวงเวลาที่ใกลถึงวันเทศกาล
งานประเพณีแหเทียนพรรษา  ทางคณะกรรมการฝายประสานคุมวัดก็จะเดินทางไปยังคุมวัดที่เขา
รวมประกวดตนเทียนพรรษา  และ  ไดรับเงินสนับสนุนไปแลว  ในลักษณะแบบไมเปนทางการเพื่อ
ไปพูดคุยกับชางทําเทียน  เจาอาวาส  มรรคทายก  และผูเก่ียวของกับการจัดทําตนเทียนพรรษาของ
แตละคุมวัด  เพ่ือติดตามผลการดําเนินงาน  ความคืบหนา  ตลอดจนชวยแกไขปญหาตางๆที่เกิดข้ึน
เทาที่ทางคณะกรรมการจัดงานจะสามารถชวยแกไขไดโดยการใชผูมีอํานาจทั้งจากทางจังหวัด  และ  
ในทองถิ่นนั้นๆเขาไปตอรองหาทางแกไขใหกับทางคุมวัด  และ  เพ่ือเปนการสํารวจดูวาเงินที่ให
การสนับสนุนไปนั้นมีความเหมาะสมกับผลงานที่ดําเนินไปหรือไม  ซ่ึงจะมีผลตอการจายเงิน
สนับสนุนในงวดตอไป  ความถี่ของการออกไปเยี่ยมคุมวัดตางๆในลักษณะดังกลาวนั้น  โดยเฉลี่ย
แลวจะใชเวลา  2  สัปดาหตอคร้ัง  เน่ืองมาจากวาจํานวนวัดท่ีสงตนเทียนพรรษาเขารวมประกวดมี
จํานวนมาก  และ  ขั้นตอนในการจัดทําตนเทียนพรรษาแตละข้ันตอนใชเวลานานเมื่อทิ้งระยะหาง
ประมาณ 2-3 สัปดาหจะเห็นถึงความคืบหนาและความแตกตางอยางชัดเจน 
 ในสวนของขบวนแหตนเทียนพรรษานั้น  เน่ืองจากในชวงระยะเวลา 5-7 ปหลังน้ีทาง
คณะกรรมการจัดงานไดเปนผูจัดหาขบวนแหตนเทียนพรรษาใหกับทางคุมวัดตางๆเอง  โดยหนาที่
ความรับผิดชอบเปนของคณะกรรมการฝายประสานงานคุมวัดดังที่กลาวไปแลวในขางตน  ซ่ึงมี
กระบวนการการจัดหาขบวนแหโดยทางคณะกรรมการจัดงานจะสงหนังสือทางราชการขอความ
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รวมมือไปยังสถาบันการศึกษาในเขตเทศบาลนครอุบลราชธานี  และ  ในอําเภอตางๆที่มีศักยภาพ
ความพรอม  และ   เอกลักษณของการแสดงทองถิ่นที่มีความนาสนใจ  ใหจัดสงขบวนแหเขารวมใน
ขบวนตนเทียนพรรษา  ในแตละปโดยทางคณะกรรมการจัดงานจะเปนผูสนับสนุนคาใชจายใหกับ
ทางสถาบันการศึกษา  และ อําเภอเหลาน้ัน 
 
 ในป พ.ศ. 2547  คณะกรรมการจัดงานฝายประสานงานคุมวัดไดมีการเปลี่ยนแปลง  และ  
ปรับปรุงกระบวนการในการนําเสนอวัฒนธรรมงานประเพณีแหเทียนพรรษาใหแกทางวัดดังที่
กลาวไปแลวในขางตนในบางขั้นตอน  กลาวคือ  ในวันที่ 4  พฤษภาคม  2547  ไดมีการสงหนังสือ
ราชการจากทางคณะกรรมการจัดงานฝายประสานงานคุมวัด  เพ่ือเรียนเชิญ  เจาอาวาส  มรรคทายก  
ชางทําเทียน  และตัวแทนคุมวัดที่มีสวนเก่ียวของในการจัดทําตนเทียนพรรษาใหมาประชุมปรึกษา  
ณ  สํานักงานวัฒนธรรม  จังหวัดอุบลราชธานี  การประชุมครั้งน้ีทางคณะกรรมการจัดงานฝาย
ประสานงานคุมวัดได เรียนเชิญประธานกรรมการของคณะกรรมการฝายอํานวยการ   คือ   
ผูวาราชการจังหวัดอุบลราชธานีคนปจจุบัน  มาเปนประธานในการประชุม  เพ่ือรับฟงปญหาของ
ทางคุมวัดในการจัดทําตนเทียนพรรษาในแตละป  ซ่ึงเปนการประชุมที่จัดขึ้นเปนครั้งแรก  โดยที่
การประชุมในรูปแบบเดิมน้ันทางคณะกรรมการฝายประสานงานคุมวัดจัดประชุมเพ่ือเปนชองทาง
ในการถายทอดขอมูลขาวสารของการจัดงานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานีในแต
ละปเสียเปนสวนใหญ   โดยสวนใหญไมไดคํานึงถึงปญหา  หรือ  ความตองการจากทางคุมวัดเลย
เปนการประชุมที่นํารายละเอียดของของการจัดงาน  หรือ  กฎเกณฑการประกวดตนเทียนพรรษา
ท่ีมาจากคณะกรรมการถายทอดไปลงสูคุมวัดเลย  แตในขณะที่ปน้ีทางคณะกรรมการจัดงานได
เล็งเห็นถึงปญหาความตองการของทางคุมวัดกอนเปนอันดับแรกกอนที่มีการกําหนดรายละเอียด
ของการจัดงานและการประกวดตนเทียนพรรษา 
 นอกจากนี้ในปน้ียังเปนครั้งแรกที่ทางคณะกรรมการจัดงานฝายประสานงานคุมวัดไดจัด
ใหมีการประชุมระหวางฝายคุมวัด  ซ่ึงเปนผูจัดทําตนเทียนพรรษาเขาประกวด  และ  ฝาย
คณะกรรมการประกวดตนเทียน  ซึ่งเปนคณะกรรมการ  และ  เปนผูกําหนดหลักเกณฑในการ
ประกวดตนเทียนพรรษา  ข้ึนในระหวางตนเดือน  มิถุนายน  พ.ศ.  2547  เพ่ือใหท้ังสองฝายไดมีการ
ปรึกษาหารือ  และ  ทําความเขาใจแกกันและกันในขอจํากัดของแตละฝาย  และ  มีขอสรุปไปใน
ทิศทางเดียวกัน  เพ่ือใหวัฒนธรรมของงานประเพณีแหเทียนพรรษาน้ันยังคงอยูคูกับทองถิ่นใน
รูปแบบที่เปนศิลปวัฒนธรรมของทองถิ่นที่แทจริง  และ  ใหทางคุมวัดซ่ึงเปนสวนสําคัญของงาน
ประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานี  เพราะเปนฝายจัดทําตนเทียนและอนุรักษวิธีการของ
การจัดทําตนเทียนพรรษา   ไดมีสวนรวมในการจัดงานประเพณีแหเทียนพรรษา   จังหวัด
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อุบลราชธานี  โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือไมใหเกิดปญหาตามมาภายหลังในความไมพอใจในผลการ
ตัดสิน  แลวทําการประทวงไมสงตนเทียนพรรษาเขารวมงาน  เหมือนกับทุกๆป  ที่ผานมา 
 
 จากกระบวนการนําเสนอดังกลาวจะเห็นไดวา  เปนรูปแบบของการนําเสนอ  ของบุคคล  
และ  หนวยงานภายในทองถิ่นอุบลราชธานี ไดนําเสนอวัฒนธรรมของงานประเพณีไปยังบุคคล
ภายในทองถ่ินดวยกันเอง ซ่ึงมี   
 
 -ผูสงสาร  คือ  เทศบาลนครอุบลราชธานี 
 
 -ผูรับสาร  ไดแก คุมวัดตางๆในจังหวัดอุบลราชธานี  ชางเทียน  เจาอาวาส  มรรคทายก   
                                    ตัวแทนผูมีสวนเกี่ยวของในการจัดทําตนเทียนพรรษา 
 
 -ชองทางการสื่อสาร   คือ กิจกรรมการประชุม 
 
 จากรูปแบบของกระบวนการการนําเสนองานประเพณีแห เทียนพรรษา   จังหวัด
อุบลราชธานี  ในยุคปจจุบัน ที่กลาวไปในขางตนของหนวยงานราชการที่ทําหนาที่ดานการ
ประชาสัมพันธ  และ  เผยแพรงานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานี  ซ่ึงอยูในรูปของ
คณะกรรมการจัดงาน  ฝายประชาสัมพันธ  และ  ฝายประสานงานคุมวัด  ที่เปนหนวยงานที่มี
บทบาทในการนําเสนองานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานีในยุคปจจุบัน โดยที่มี
ความแตกตางจากในยุคอดีตที่หนวยงานที่มีบทบาทในการนําเสนองานประเพณีแหเทียนพรรษา  
จังหวัดอุบลราชธานี  ไดแก  ครอบครัว  ชุมชน และ  วัด  จึงทําใหงานประเพณีแหเทียนพรรษา  ใน
ยุคปจจุบัน  ไดมีผูรูจัก  และ  ไดรับความสนใจวาเปนวัฒนธรรมงานประเพณีที่แสดงถึงภูมิปญญา
ทองถิ่นที่นาสนใจ  และ  เขามาทองเท่ียวเปนอยางมากจากนักทองเที่ยว และ  บุคคลภายนอก   แต
รูปแบบของกระบวนการนําเสนอ  และ  หนวยงานที่มีบทบาทในการนําเสนอดังกลาว  กลับทําให
ประชาชนในจังหวัดอุบลราชธานี โดยเฉพาะอยางยิ่งผูอาศัยอยูในบริเวณใกล  วัด ในคุมวัดตางๆที่
ทําการจัดทําตนเทียนพรรษาไมไดรับรูถึงวัตถุประสงคของการจัดทําตนเทียนพรรษา  และ  
วัฒนธรรมในการจัดทําตนเทียนพรรษา  เหมือนในยุคอดีตเลย  ไมวาจะเปนสาเหตุของการถวาย  
และ  การจัดทําตนเทียนพรรษา  บรรยากาศ  วิธีปฏิบัติของชุมชนในคุมวัดเมื่อถึงชวงเทศกาล
เขาพรรษา  และ  ในการรวมกันจัดทําตนเทียนพรรษาที่เรียกวา  “  การตุมโฮม ”   ถาหากชาว
จังหวัดอุบลราชธานี  และ เยาวชนรุนใหมน้ันไมมีญาติผูอาวุโสพักอยูอาศัยในครอบครัวเปนผูเลา   
ส่ังสอน  และ  นําปฏิบัติ กลาวคือ  
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 จากการสัมภาษณ  กลุมบุคคลในทองถิ่น ( เจาของวัฒนธรรม ) รุนใหม  พบวา จากการ
สัมภาษณกลุมเปาหมายเหลาน้ันท้ัง  5  คนที่พักอาศัยอยูใกลคุมวัด  2  แหง  คือ คุมวัดสุปฏนาราม 
วรวิหาร  ที่เปนกลุมเปาหมายเพศหญิง  อายุ  26  ป  2  คน  และ  คุมวัดใต เปนกลุมเปาหมายเพศชาย  
3 คน  ที่มี อายุ 32  ป  1  คน  , อายุ  25  ป 1  คน , และ  อายุ  26 ป 1  คน พบวา   กลุมเปาหมายทั้ง 5  
คนไมรูถึงที่มา และ  วัตถุประสงคของการถวายเทียน  และ การจัดทําตนเทียนในชวงวันบุญ
เขาพรรษา วาเพื่อเปนการหวังผลของการทําบุญในภพหนาเลย  แต กลุมเปาหมายที่เปน  เพศชาย
อายุ  32  ป เพียงผูเดียวทราบวา  การทําบุญแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานีน้ันเปนการปฏิบัติ
ตามหลัก  ฮีต 12  คอง  14  ของชาวอีสาน  โดยไดขอมูลมาจากบุคคลภายในครอบครัว  และ  
กลุมเปาหมายที่เปน  เพศชายอายุ  32  ปดังกลาว และ  เพศหญิง อายุ 26  ป ที่มาจากคุมวัดสุปฏนา
รามวรวิหารท้ัง 2  คน ไดเขาใจถึงบรรยากาศ  และ  กระบวนการสื่อสารซึ่งมีลักษณะเหมือนกับ
กระบวนการนําเสนองานประเพณีแหเทียนพรรษาในแตละคุมวัด  ในยุคอดีต และ ในยุคปจจุบัน
ชวงตน  ที่ทางมรรคทายกของแตละคุมวัดจะเปนผูมาบอกกลาวเชิญชวน  หรือ การที่ผูอาวุโส
ภายในครอบครัวที่นิยมไปทําบุญที่วัดไดรับขาวสารจากพระภิกษุ  ใหมาชวยกันประดับตกแตงตน
เทียนพรรษาดวยดอกไมสด หลังจากการจัดทําตนเทียนเสร็จส้ินเปนที่เรียบรอยแลว  โดยที่ผูอาวุโส
ภายในครอบครัวที่นิยมไปทําบุญที่วัดจะเปนผูพาไปปฏิบัติ  และ  ยังมีสาเหตุมาจากการที่เดิมน้ัน
ครอบครัวของกลุมเปาหมายมีหนาที่ในการชวยเหลือประดับตกแตงดอกไมสดบนรถตนเทียน
พรรษาใหกับทางวัดของตนมาตั้งแตรุนคุณยาย   และ  เม่ือลูกหลานรุนตอมาของครอบครัวน้ันมี
ความสามารถทางดานดอกไมเหมือนกับญาติผูใหญของตนทางครอบครัวจึงยังคงรับผิดชอบชวย
ทางวัดประดับตกแตงรถตนเทียนพรรษามาโดยตลอด  ซ่ึงก็ขึ้นอยูกับความตองการความชวยเหลือ
จากทางวัด  ในขณะที่กลุมเปาหมายที่เปน เพศชาย  อายุ  25  ป  และ  อายุ 26  ป  ที่อยูในคุมวัดใต
น้ันไมเคยรูถึงบรรยากาศ  และ  กระบวนการสื่อสารในการมาชวยกันจัดทําตนเทียนพรรษาเลย  
สาเหตุเพราะทางครอบครัวของกลุมเปาหมายนั้นไมเคยมีกิจกรรมที่เก่ียวพันกับงานประเพณีแห
เทียนพรรษารวมกับทางวัดในคุมบานของตนมากอน และ  ในครอบครัวของกลุมเปาหมายทั้ง 2  
คนนั้นไมมีญาติอาวุโสพักอาศัยรวมอยูดวยในบาน   
 แตในขณะเดียวกันกลุมเปาหมายทั้ง  5  คนทราบเหมือนกันวางานประเพณีแหเทียนพรรษา  
จังหวัดอุบลราชธานีที่จัดขึ้นในชวง  10-15  ป ที่ผานมานี้เปนการจัดงานประเพณีขึ้นมาเพื่อเปนสิ่ง
ดึงดูดใหนักทองเที่ยวเขามาเที่ยวชมงานเพื่อสรางรายไดใหกับจังหวัดอุบลราชธานีซ่ึงกลุมเปาหมาย
ท้ัง 5 คนดังกลาว  มีความรูสึก  และ  มีความคิดเห็นวาการจัดงานประเพณีแหเทียนพรรษาใน
รูปแบบที่เปนอยูในปจจุบัน  เปนการดีอยูแลว  เพราะทําใหทุกคนไดรูจักงานประเพณีแหเทียน
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พรรษา  และ  รูจักจังหวัดอุบลราชธานี  และ  รูจักแหลงทองเที่ยว  วัฒนธรรม  ส่ิงดีๆอยางอื่นของ
จังหวัดอุบลราชธานี  อาทิ  อาหาร  ผลิตภัณฑพ้ืนเมือง  ของจังหวัดอุบลราชธานี  เพราะจากการที่
ไดเห็นการประชาสัมพันธงานประเพณีแหเทียนพรรษา  ของจังหวัดอุบลราชธานี  ทางผูจัดทําการ
ประชาสัมพันธท้ังหนวยงานภาครัฐ  และ  เอกชน  ก็ไดมีการเสนอแนะ  แหลงทองเที่ยวที่นาสนใจ  
และ  ผลิตภัณฑทองถิ่น  และ  วัฒนธรรมที่มีคุณคา  ภายในจังหวัดอุบลราชธานีเสริมเขาไปอีกดวย  
อีกทั้ง  เมื่อนักทองเที่ยวเขามาเที่ยวชมงานประเพณีนักทองเที่ยวเหลาน้ันก็ยอมจะเดินทางไปเที่ยวยัง
สถานที่ตางๆภายในจังหวัดอุบลราชธานี  ทั้งกอน  และ  หลังงานประเพณีแหเทียนพรรษาอยูแลว  
ซ่ึงทําใหชาวจังหวัดอุบลราชธานี  และ  ผูประกอบการที่มีสวนเกี่ยวของกับธุรกิจทางการทองเที่ยว
เกิดรายได  และ  ผูคนในทองถิ่นมีงานทํา   
 นอกจากนี้  ยังเปนการสอดแทรกใหเยาวชนไดซึมซับวัฒนธรรมประเพณีของทองถิ่นของ
จังหวัดอุบลราชธานี  ไปในขณะเดียวกัน  เน่ืองจาก เม่ือมีการจัดงานประเพณี  ทางสถาบันการศึกษา
ตองสงการแสดงพื้นบานเขารวมกับขบวนแหตนเทียนพรรษาของทางคุมวัด  ทางสถาบันการศึกษา
เหลาน้ันก็ใหนักเรียน  นักศึกษาของตนฝกซอมการแสดงที่จัดเตรียมไว  ซ่ึง  จากการฝกฝนการ
แสดงเพื่อเขารวมงานดังกลาวทําใหเด็ก และ  เยาวชนเหลาน้ันไดสัมผัส  และ  เรียนรูถึงการแสดง
พ้ืนบานไมวาจะเปนทารํา  ระเบียบประเพณีของชุดการแตงกายทองถิ่น  ที่ไมมีในบทเรียน    อีกทั้ง
การจัดงานประเพณีในรูปแบบดังกลาวยังถือไดวาเปนการอนุรักษวัฒนธรรมงานประเพณีทองถ่ิน  
และ  การแสดงพ้ืนบานไปในตัว  เพราะ  ทําใหเยาวชนคนรุนหลังๆไดเห็นไดรูจักการแสดง  
พ้ืนบานของจังหวัดอุบลราชธานีเฉพาะในชวงจัดงานประเพณีแหเทียนพรรษาเทาน้ัน  เพราะการ
แสดงพ้ืนบานบางชุดไมสามารถหาดูไดจากที่ไหน  หรือ  ในโอกาสใดๆไดอีก  หรือ สามารถหาดู
ไดบอยๆ 
 
 แตในขณะเดียวกัน  กลุมบุคคลในทองถ่ิน(เจาของวัฒนธรรม)รุนเกา  กลับมีความคิดเห็น  
และ  ความรูสึกเกี่ยวกับวัฒนธรรมงานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานี  ในยุค
ปจจุบันท่ีมีการเปล่ียนแปลงไปจากเดิม  วา  วัฒนธรรมงานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัด
อุบลราชธานี  ตลอดจนรูปแบบของการจัดงานดังกลาว  เปนการใชงานประเพณีแหเทียนพรรษาไม
ถูกวัตถุประสงค  กลาวคือ  ชาวจังหวัดอุบลราชธานี  คณะกรรมการจัดงาน  ไดหาผลประโยชน  
จากตนเทียนพรรษา  หาเงินเขาจังหวัด  จากคาสนับสนุนการจัดงาน  คาโฆษณา  สิทธิประโยชน
ตางๆ ของบริษัทเอกชน  และ  สินคาประเภทตางๆ ที่เขามามีสิทธิประโยชนในการประชาสัมพันธ
และ ขายผลิตภัณฑ ของตนในบริเวณงาน  อาทิ ฟลมถายรูป  เครื่องดื่มแอลกอฮอล  เครื่องด่ืม
นํ้าอัดลม  เปนตน   โดยที่เงินสนับสนุนดังกลาวไมไดลงไปสู  คุมวัด  ที่จัดทําตนเทียนพรรษาเลย 
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แตกลับลงไปสูกิจกรรมตางๆที่จัดข้ึนเพื่อสนับสนุนการทองเที่ยว   อีกทั้งยังมีการใชงานประเพณี
แหเทียนพรรษา  ของจังหวัดอุบลราชธานีหาชื่อเสียงใหกับ บรรดานักการเมือง ทองถิ่น  โดยที่มีการ
ประชาสัมพันธวา  ตนไดใหการสนับสนุนการจัดงานดังกลาวถึงทําใหผลที่เกิดขึ้นมีความย่ิงใหญ
อยางที่เห็น  เปนตน  จากสิ่งเหลาน้ีทําใหเห็นวา  งานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานี
ไดถูกนําไปใชรองรับความตองการบางอยางของกลุมพอคา  และ  นักการเมือง  จนดูเหมือนวางาน
ประเพณีแหเทียนพรรษา  ถูกจัดขึ้นมาเพื่อใหเกิดผลทางเศรษฐกิจ (  เงิน )  หรือ    นํามาเปนจุดขาย
ของจังหวัดอุบลราชธานี  และ  นอกจากนี้กลุมเปาหมายดังกลาวยังมีความคิดเห็น  และ  ความรูสึก
วา  เน้ือหาของการจัดงานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานี  ไดเปลี่ยนจากการเปน  
หน่ึงในเครื่องพุทธบูชา  ในวันบุญเดือนแปด  เปนงานศิลปะทองถ่ินเพื่อการทองเที่ยว  อีกท้ัง  ถึงแม
งานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานี  จะทําใหเกิดรายไดขึ้นภายในตัวจังหวัด
อุบลราชธานี  แตรายไดดังกลาวเหลาน้ันก็กระจุกตัวเฉพาะในเมือง  พอคา  ประชาชน  บางกลุม  
ประชาชนสวนใหญระดับรากหญามบีทบาทเพียงผูชม  และ  ผูทําบุญรวมกับนักทองเที่ยวจากทั้งใน
ประเทศ  และ  ตางประเทศ  ซ่ึงแตเดิมน้ันประชาชนระดับรากหญาเหลาน้ีมีบทบาทเปนเจาของงาน
ประเพณีแหเทียนพรรษา  และ  เปนผูปฏิบัติวัฒนธรรมงานประเพณีแหเทียนพรรษา  อยางเต็มตัว    
   
 จากสิ่งที่กลาวมาในขางตนเกี่ยวกับกระบวนการนําเสนองานประเพณีแหเทียนพรรษา 
จังหวัดอุบลราชธานี ในชวงสมัยตางๆ เมื่อนํามาประกอบกับขอมูลทางดานวัฒนธรรม  สามารถ
อธิบายไดดวยตาราง  ดังตอไปนี้ 
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             ผูสงสาร 
(source) 

ผูสื่อสาร/ผูผลิตสาร 
(communicator/encoder) 

สาร 
(messege&meaning) 

สื่อ 
(channel&context) 

ผูรับสาร 
(receiver) 

สัญญะ 
(sign) 

เปาหมาย 
(destination) 

ยุคอดีต 

   ชวงที่ 1 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- บุ คคลที่ อ ยู ภ า ย ใน
สังคมทองถิ่นเดียวกัน 
ได แก  สถาบันบ าน ; 
ปูยาตายาย , ผูอาวุโส
ภายในบาน , ผูเฒาผูแก 
และ บุคคลที่ไดรับการ
เคารพนับถือในคุมบาน 
สถาบันพุทธศาสนา ; 
พระภิกุสงฆ สามเณร 

- เปนบุคคลกลุมเดียวกันกับผู
สงสาร 

- การปฏิบัติตามหลัก 
ฮีต 12 คอง 14 และตาม 
แบบอย างในเนื้ อหา
พุทธ ชาดกที่ เกี่ยวกับ
การถวายรั ง ผึ้ง  และ 
การทํ าทานดวยแสง
สวาง 

- การสื่อสารทาง 
วัจนะภาษา; คําพูด 
คําสอน นิทาทองถิ่น  
ผญา   พุ ท ธช าด ก 
และ   การสื่ อ ส า ร
ทางอวัจนะภาษา  ; 
การปฏิบัติเปนแบบ 
อย า งพร อมกับให
ลู ก ห ล า น ล ง มื อ
ปฏิบัติดวยตัวเองไป
พร อม  ๆ  กันกับ ผู
อาวุโส(channel) 
 
-  เ ที ย น  ,  ขี้ ผึ้ ง ที่
นํามาใชหลอรวมกัน 
( context ) 
 

-  บุคคลที่อยูภาย 
ในสังคมทอง ถิ่น
เดี ย ว กัน   ได แ ก 
ส ถ า บั น บ า น ; 
ลูกหลานเยาวชน
คนรุนใหมในบาน 
และ สมาชิกภายใน 
คุมบาน  (ผูรับสาร
ห ลั ก )   ส ถ า บั น
พุทธศาสนา; ผูเฒา
ผู แ ก ช า ว บ า น
ท อ ง ถิ่ น ทั่ ว ไ ปที่
นิ ย ม ไ ป วั ด  ฟ ง
เ ท ศน  ฟ ง ธ ร ร ม 
(ผูรับสารหลัก) 

- หนึ่ ง ใน เครื่ อ ง
พุทธบูชา   ของที่
ใชถวายเพื่อใหเกิด
ชาติภพที่สูง และ 
ดีขึ้นในชาติตอไป 
- การเสียสละขี้ผึ้ง 
และ  สิ่ งของเพื่ อ
ก ารทํ าบุญ  และ 
ผลของบุญ 

- เพื่อใหเกิดการสืบ
ท อ ด ป ฏิ บั ติ
พิธีกรรมดานตางๆ
ในวันบุญเดือน  8 
ห รื อ  บุ ญ เ ข า 
พรรษาทั้งพิธีกรรม
ทาง  พุทธ  ศาสนา 
และ กระบวนการ
เกี่ยวกับการจัดทํา
ต น เ ที ยนพรรษ า 
และ การถวายเทียน
พรรษา  

ตารางที่ 3; ตารางแสดงกระบวนการนําเสนองานประเพณีแหเทียนพรรษา จ. อุบลฯในยุคอดีต และ ปจจุบัน  ประกอบกับ เนื้อหาทางวัฒนธรรมของงานประเพณีฯ

* ชวงที่ 1 : ชวงสมัยกอนที่กรมหลวงสรรพสิทธิประสงคจะเขาไปปกครองเมืองอุบลราชธานี
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             ผูสงสาร 
(source) 

ผูสื่อสาร/ผูผลิตสาร 
(communicator/encoder) 

สาร 
(messege&meaning) 

สื่อ 
(channel&context) 

ผูรับสาร 
(receiver) 

สัญญะ 
(sign) 

เปาหมาย 
(destination) 

   ชวงที่ 2  -  บุ ค ค ล ที่ อ ยู
ภายนอกชุมชนซึ่ ง
เปนผูปกครองเมือง ; 
ก รมหลว งส ร รพ
สิทธิประสงค 
 
- เจาหนาที่ของ
หนวยงานราชการ
ฝายปกครองทองถิ่น
ในขณะนั้น  

-  เ ป น บุ ค ค ล ก ลุ ม
เดียวกันกับผูสงสาร 

- รู ป แ บ บ ข อ ง
พิธีกรรมในการหลอ 
และ  หลอมขี้ผึ้ งใน
ต น เ ที ย น พ ร ร ษ า
เหมื อน เป นคว าม
สามัค คี  ความเปน
กลุมเปนกอนของคน
ท อ ง ถิ่ น ใ น เ มื อ ง
อุบลราชธาน ี

-  ตัวผูปกครองเมือง
อุ บ ล ร า ช ธ านี เ อ ง 
และ  กิจกรรมการ
รวมประชุมรับฟ ง
รายละเอียดของพิธี
การงานประเพณีฯ  
( channel ) 
-  พิธีกรรมการหลอ
เทียนรวมกันของคน
ใ น คุ ม วั ด แ ล ะ
รู ป แ บ บ  ข อ ง
พิ ธี ก ร ร ม ง า น
ประ เพณีฯ ซึ่ ง เปน
รู ป แ บ บ ใ ห ม ที่ มี
ลักษณะแบบรวมกัน
ทํ า พิ ธี ก ร ร ม  เ พื่ อ
แ ส ด ง ใ ห เ ห็ น ถึ ง
ความเปนกลุมกอน 
 ( context ) 

- บุ ค ค ล ภ า ย ใ น
ท อ ง ถิ่ น เ มื อ ง
อุ บ ล ร า ช ธ า นี ;
ตั ว แ ท น คุ ม วั ด  , 
ป ร ะ ช า ช น ท อ ง
ถิ่ น ที่ อ า ศั ย อ ยู
โ ด ย ร อ บ คุ ม วั ด  
(ผูรับสารหลัก) 

- ตนเทียนพรรษาที่
เกิดจากความรวม
แ ร ง ร ว ม ใ จ ข อ ง
ช า ว บ า น ทุ ก
ระดับชั้น เปนรวม
แรงศรัทธาในการ
จัดงาน  และ  จัดทํา
ตนเทียน” ทําบุญ
รวมชาติ ”  ทุกคน
เปนกลุ ม เปนพวก
เดียวกัน เห็นไดจาก
เนื้อขี้ผึ้งของแตละ
คนหลอม รวมเปน
เ นื้อเดียวกันจนได
ตนเทียนของคุมวัด 

- เพื่อนําเสนอ
รูปแบบวัฒนธรรม 
และ  พิธีกรรมแบบ
ใ ห ม ข อ ง ง า น
ป ร ะ เ พ ณี ฯ ที่ มี
วัตถุประสงคเพื่อใช
เปนเครื่องมือในการ
ปกครองเมือง   ให
ป ร ะ ช า ช น ใ น
ท องถิ่ น เ กิ ดคว าม
สามัคคี  กลมเกลียว
เปนปกแผน 

 

ตารางที่ 3 ( ตอ); ตารางแสดงกระบวนการนําเสนองานประเพณีแหเทียนพรรษา จ. อุบลฯในยุคอดีต และ ปจจุบัน  ประกอบกับ เนื้อหาทางวัฒนธรรมของงานประเพณีฯ 

* ชวงที่ 2 ; ชวงสมัยที่กรมหลวงสรรพสิทธิประสงคเขาไปปกครองเมืองอุบลราชธานี 
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             ผูสงสาร 
(source) 

ผูสื่อสาร/ผูผลิตสาร 
(communicator/encoder) 

สาร 
(messege&meaning) 

สื่อ 
(channel&context) 

ผูรับสาร 
(receiver) 

สัญญะ 
(sign) 

เปาหมาย 
(destination) 

ยุคปจจุบัน 

    คณะกรรมการ
ฝายประชาสัมพันธ 

- บุคคลภายนอก
ชุ ม ช นที่ ม า ส ว ม
บ ท บ า ท เ ป น
ตัวแทนคนภายใน
ทองถิ่น; สนง.
ป ร ะ ช า สั ม พั น ธ   
จั ง ห วั ด อุ บ ล ฯ  , 
สนง.การทองเที่ยว
แหงประเทศไทย 
ภาคตะวันออกเฉียง  
เหนือ เขต 2 จ.อุบล
ฯ 

-  หนวยงานในคณะกรรม 
การฝายประชาสัมพันธ ; 
สนง.ประชาสัมพันธเขต 2 , 
สนง.ททท เขต 2 จ. อุบลฯ 
และ หนวยงานเอกชนที่มี
ความพรอมในการผลิตสื่อ
ประเภทตางๆ  โดยเปนการ
ประสานขอความชวยเหลือ
ในการผลิต และ เผยแพร
สื่อดังกลาว   

-  วัฒนธรรม และ 
ประเพณีทองถิ่นของ
ไทยที่ มี ความ เก าแก 
และ ยิ่งใหญระดับชาติ  
มีที่เดียวในโลก 

-  เปนไปตามพัฒนา 
การความ กาว หนา
ของ เทคโนโลยีของ
สื่อที่นํามาใช ทั้งสื่อ
ประเภทสื่อมวลชน , 
สื่ อ สิ่ ง พิ ม พ ,  สื่ อ
กลางแจง , สื่ออิเล็ก 
ทรอนิกส ,  สื่อทาง 
เลือกใหม (channel) 
- รูปแบบของตน
เทียนพรรษาที่ใหญ 
วิ จิ ต ร ต ร ะ ก า ร ต า 
และ  กิจกรรมเสริม
ตางๆที่ถูกจัดขึ้นใน 
ชวงวันเทศกาล และ  
ตนเทียนจํานวนมาก
สม เปน งานระ ดับ
ชาติ (context) 

-  บุ ค ค ลภ า ย ใ น
ท อ ง ถิ่ น ; ที่ เ กี่ ย ว 
ของกับการจัดงาน
ง า นป ร ะ  เ พ ณี ฯ 
และ  ประชา  ชน
ทั่วไปใน จ. อุบลฯ 
( ผูรับสารรอง)  
-  บุคคลภายนอก
ทองถิ่น; นัก ทอง 
เที่ ย ว ทั้ งชาวไทย 
แ ล ะ  ช า ว ต า ง 
ประเทศ( ผูรับสาร
หลัก)    

-  เ ป น ง า นป ร ะ 
เพณี  ทองถิ่นที่ยิ่ง 
ใหญ และ นา สน 
ใจ  
 
- เปนสิ่งที่ใชหา
ประโยชนของทาง
จังหวัด(เงิน) เปน
สิ่ ง ที่ ใ ช ร อ ง รั บ
ความตองการของ
บุคคลบางกลุมที่มี
อํานาจในทองถิ่น 
และ  การจัดงาน 
( นักการเมือง , นัก
ธุรกิจ,กลุมพอคา )  

- กระตุ น ให เ กิ ด
การเดินทางเขามา
ทองเที่ยว และ ใช
จ า ย ใ น จ . อุ บ ล ฯ 
และ สรางชื่อเสียง
ให กับ  จ .  อุบลฯ
แ ล ะ แ ห ล ง
ทองเที่ยวใหเปนที่
รูจัก 
 
- ถายทอดงาน
ประเพณีฯใหคน
รุนหลั งทั้ งที่ เปน 
ชาว  จ . อุบล  และ 
คนไทยภาคอื่นๆ
ไดรู จั ก  และ  สืบ
ทอดปฏิบัติตอไป 

ตารางที่ 3 ( ตอ ) ; ตารางแสดงกระบวนการนําเสนองานประเพณีแหเทียนพรรษา จ. อุบลฯในยุคอดีต และ ปจจุบัน  ประกอบกับ เนื้อหาทางวัฒนธรรมของงานประเพณีฯ 
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             ผูสงสาร 
(source) 

ผูสื่อสาร/ผูผลิตสาร 
(communicator/encoder) 

สาร 
(messege&meaning) 

สื่อ 
(channel&context) 

ผูรับสาร 
(receiver) 

สัญญะ 
(sign) 

เปาหมาย 
(destination) 

ยุคปจจุบัน(ตอ) 
 
คณะกรรมการ ฝาย
ประสานงานคุมวัด 

-  บุคคลและหนวย 
งานภายในทองถิ่น 
จ. อุบลฯ; สนง. 
เ ท ศ บ า ล น ค ร
อุบลราชธานี  

-  เ ป น บุ ค ค ล  แ ล ะ  
หนวยงานกลุมเดียวกันกับผู
สงสาร 

-  ง านป ร ะ เ พณี แ ห
เทียนพรรษา จ. อุบลฯ 
เ ป น ง านประ เพ ณีที่
เกาแกที่ควรจะชวยกัน
สืบทอด เพื่อใหคนรุน
หลังไดรูจัก และ ยืดถือ
ปฏิบัต ิ

-  กิ จ ก ร ร ม ก า ร
ประชุม( channel )  
 
- เงินสนับสนุนที่
ชวยในการจัดทําตน
เทียนพรรษาของแต
ล ะ คุ ม วั ด ซึ่ ง ท า ง
เทศบาลฯเปนผูให
เงินสนับสนุนเอง 
-  จํานวนตนเทียน
พรรษา ( context ) 

- ชางเทียน , เจา
อ า ว า ส  ,  ม ร ร ค
ทายก , ตัวแทนของ
คุมวัด ที่ เกี่ ยวของ
กับการจั ดทํ าตน
เทียนพรรษา  ของ
คุมวัดตางๆ ( ผูรับ
สารหลัก )  

-  ใ ห มี จํ า น ว น
เที ยนพรรษาให
มากที่สุดเทาที่จะ
ม า ก ไ ด  เ พื่ อ ใ ห
เหมาะสมกับเปน 
ง า น ป ร ะ เ พณี ฯ
ระดับชาต ิ

-  ประสานงานให
ข อ มู ล ข า ว ส า ร  
สรางความเขาใจ
เ กี่ ย ว กั บ ร า ย ล ะ 
เอียด  ของการจัด
งานประเพณีฯใน
ดานตางๆในแตละ
ปใหกับทางคุมวัด
ไดรับทราบ   เชน 
การประ  กวดตน
เทียนพรรษา  
- เพื่อใหทางคุมวัด
จั ด ส ง ต น เ ที ย น
พรรษาเขารวมงาน
ประเพณีฯ และ เขา
ร วมประกวดให
มากที่ สุด  ซึ่งเปน
ก า ร รั ก ษ า ง า น
ประเพณีใหคงอยู 

ตารางที่ 3( ตอ ) ; ตารางแสดงกระบวนการนําเสนองานประเพณีแหเทียนพรรษา จ. อุบลฯในยุคอดีต และ ปจจุบัน  ประกอบกับ เนื้อหาทางวัฒนธรรมของงานประเพณีฯ 
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 กลาวโดยสรุป  ในยุคอดีตชวงปกอนที่พระเจานองยาเธอกรมหลวงสรรพสิทธิประสงคจะ
เขามาปกครองเมืองอุบลราชธานี หนวยงานที่มีบทบาทในการนําเสนอวัฒนธรรมของงานประเพณี
แหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานี ในชวงเวลานั้น  คือ  บาน และ  วัด  โดยที่กระบวนการในการ
นําเสนอของสถาบันดังกลาวมีลักษณะเปนแบบ  การถายทอดทางวัฒนธรรมจากคนรุนหน่ึงไปสูคน
อีกรุนหน่ึง ซ่ึง  บาน  จะเปนผูถายทอดหลักปฏิบัติขอควรยึดถือในเร่ืองที่เก่ียวกับ  ฮีต 12 คอง 14  
ลักษณะแบบการอบรมสั่งสอนของผูอาวุโสภายในบานผานทางคําพูด  เร่ืองเลา  สุภาษิตอีสาน ผญา  
ซ่ึงเปนการสื่อสารผานทางวัจนะภาษา  และ  การถายทอดวัฒนธรรมที่เก่ียวกับ  ฮีต  12  คอง  14  
โดยการปฏิบัติใหเห็นเปนแบบอยางพรอมกับใหลูกหลานลงมือปฏิบัติไปพรอมกัน  ซ่ึงเปนการ
ส่ือสารผานทางอวัจนะภาษา  ในสวนของสถาบันทางพุทธศาสนา  วัด  มีการถายทอดวัฒนธรรม
ดังกลาวโดยวิธี “ การเทศนา ” ของพระภิกษุซ่ึงถือเปน ส่ือบุคคลที่มีความนาเชื่อถือและยังเปนผูนํา
ความคิดของผูคนในชุมชนในเวลาดังกลาว  ซึ่งเปนการถายทอดและสื่อสารผานทางวัจนะภาษา  จึง
ทําใหการถายทอดวัฒนธรรมดังกลาวไปยังชาวอุบลราชธานี  ซ่ึงเปนผูรับสารที่มีลักษณะแบบ 
passive  audience เปนไปไดงายย่ิงขึ้น   
 ในขณะที่ชวงปที่วัฒนธรรมของงานประเพณีแห เทียนพรรษาในยุคอดีตไดมีการ
เปลี่ยนแปลงเปนการถวายตนเทียนพรรษาประเภทมัดรวมติดลาย และ ตนเทียนพรรษากลมใหญ
พ้ืนผิวเรียบในลักษณะการรวมกันถวายแบบคุมบานน้ันหนวยงานที่มีบทบาทในการนําเสนอ
วัฒนธรรมดังกลาวยังคงเปน  วัด  และ  บาน  ท่ีเปนการรวมกันเปนคุมบาน  โดยที่กระบวนการใน
การนําเสนอวัฒนธรรมดังกลาวของวัดน้ันยังคงมีรูปแบบ  และ  วิธีการเหมือนกับชวงปกอนๆที่ผาน
มา  คือ การนําเสนอผานทางการ  คําส่ังสอน การเทศนา  และ นิทานพุทธชาดก  ในขณะที่
กระบวนการนําเสนอของคุมบานนั้นจะใชวิธีการบอกกลาว  หรือ  สื่อสารใหคนในคุมบานของตน
มารวมกันจัดทําตนเทียนโดยวิธีเดินสายไปบอกแตละบานดวยตัวของผูนําในคุมบานดวยตัวเอง  
แบบ เผชิญหนา ( face  to  face ) และ  วิธีใชการสื่อสารแบบปากตอปาก  หรือ  แบบเปนทอดๆ
โดยอาศัยความสัมพันธทางเครือญาติของผูส่ือสาร  โดยมีผูใหขอมูล หรือบอกขาวสารตนทาง  คือ 
ผูที่มีความอาวุโส  หรือ ผูที่ไดรับการยอมรับนับถือ ของคนในคุมบาน  ซ่ึงตลอดกระบวนการของ
การสื่อสารจะใชวิธีการสื่อสาร  ผานคําพูด  หรือ  วัจนะภาษานั้นเอง 
 ในสวนของหนวยงานที่มีบทบาทในการนําเสนอ  และ  กระบวนการนําเสนอวัฒนธรรม
งานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานี  ในยุคอดีต  ชวงสมัยที่พระเจาบรมวงศเธอกรม
หลวงสรรพสิทธิประสงคไดเขามาปกครองเมืองอุบลราชธานี  ผูที่มีบทบาทในการนําเสนอ  คือ 
ผูปกครองเมืองอุบลราชธานี  คือ กรมหลวงสรรพสิทธิประสงค  และ  หนวยงานฝายปกครองใน
จังหวัดอุบลราชธานี  โดยอาศัยอํานาจในการปกครอง และ  ระบบราชการในการปกครองเขามา
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ชวยในกระบวนนําเสนอวัฒนธรรมของงานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานีที่มีการ
เปลี่ยนแปลงไปจากเดิม 
 กระบวนการนําเสนอวัฒนธรรมงานประเพณีแห เทียนพรรษา   ในยุคดังกลาว  มี
กระบวนการนําเสนอโดยอาศัย  อํานาจในการปกครอง และ ระบบราชการในการปกครอง  ผาน
ทาง  ตัวแทน  และ  ผูที่มีสวนเกี่ยวของในการจัดทําตนเทียนพรรษาของแตละคุมวัด  จากนั้นจะให
ตัวแทนเหลาน้ัน  นําขอมูลขาวสารที่ไดรับจาก  ผูปกครองเมือง  ซ่ึงเปนแกนนําในการจัดงานไป
เผยแพรตอไปยังประชาชนทองถิ่นในแตละคุมวัด  เพ่ือใหไดขอมูลขาวสาร  เกิดความเขาใจ  และ  
เตรียมตัวในการจัดทําตนเทียนพรรษา  และ  จัดงานประเพณี 
 เมื่อกรมหลวงสรรพสิทธิประสงคไดเสด็จกลับกรุงเทพมหานครฯ  และ  ทางจังหวัด
อุบลราชธานีไดมีการเปลี่ยนแปลง  และ  ปฏิรูปการปกครองอยูตลอดเวลา  หนวยงานที่มีบทบาท
ในการนําเสนองานประเพณีแหเทียนพรรา  จังหวัดอุบลราชธานีไดมีการเปลี่ยนแปลงจากบุคคล
เพียงคนเดียวที่เปน  ผูปกครองเมือง  มาเปนหนวยงานราชการฝายปกครองของทองถ่ิน  โดยท่ี
รูปแบบของกระบวนการนําเสนอยังคงมีลักษณะคลายคลึงกับกระบวนการนําเสนอในชวงสมัยท่ี
พระเจาบรมวงศเธอกรมหลวงสรรพสิทธิประสงคยังปกครองเมืองอุบลราชธานี   
 หนวยงานที่มีบทบาทในการนําเสนอ  และ  กระบวนการนําเสนอวัฒนธรรมของงาน
ประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานี  ในยุคปจจุบัน  เน่ืองมาจากผูเปนแกนนําในการจัด
งานประเพณีเปนหนวยงานราชการ และ  เอกชนที่เขามารวมกันในการจัดงานที่อยูในรูปของ
คณะกรรมการซึ่งแบงเปนฝายตางๆ  รวมถึงคณะกรรมการฝายประชาสัมพันธ  ซ่ึงหนวยงานท่ีอยูใน
คณะกรรมการฝายประชาสัมพันธที่มีบทบาทในการนําเสนอมีอยู  2  หนวยงาน  คือ  สํานักงาน
ประชาสัมพันธจังหวัดอุบลราชธานี  และ   สํานักงานการทองเที่ยวแหงประเทศไทย   ภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ เขต  2  จังหวัดอุบลราชธานี  และ  นอกจากนี้ยังมีคณะกรรมการฝาย
ประสานงานคุมวัดที่มีบทบาทในการนําเสนอวัฒนธรรมของงานประเพณีแหเทียนพรรษาในแตละ
ป  ไปยังผูที่มีสวนเก่ียวของในการจัดทําตนเทียนพรรษาในแตละคุมวัด  และ  อําเภอ  อีกดวย 
 กระบวนการในการนําเสนอของคณะกรรมการฝายประชาสัมพันธน้ันจะเปนการ
ประสานงานใหกรรมการแตละหนวยงานมีบทบาท  และ  ชวยเหลือกันในการประชาสัมพันธ  โดย
มีสํานักงานประชาสัมพันธจังหวัดอุบลราชธานีเปนผูประสานงาน และ  กระจายหนาที่ใหกรรมการ
แตละหนวยงาน  ซ่ึงรวมไปถึงสํานักงานการทองเที่ยวแหงประเทศไทย  ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 
เขต  2  จังหวัดอุบลราชธานี  และ  ในขณะเดียวกัน สํานักงานการทองเที่ยวแหงประเทศไทย  ภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ เขต  2  จังหวัดอุบลราชธานียังมีการนําเสนองานประเพณีในบทบาทของ
หนวยงานที่มีหนาที่รับผิดชอบในการสงเสริมทางดานการทองเที่ยวอีกดวย   ในสวนของขบวนการ
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นําเสนองานประเพณีของคณะกรรมการฝายประสานงานคุมวัดน้ัน   มีกระบวนการนําเสนอแบบ
เปนตัวกลางคอยประสานงาน  และ  ใหขอมูลทางดานการจัดงานประเพณีแหเทียนพรรษาในแตละ
ป   ระหวางคณะกรรมการจัดงานฝายตางๆ  กับ ทางคุมวัด  โดยใชวิธีการเชิญคุมวัดตางๆเขารวม
ประชุม  ปรึกษาหารือ และ  รับทราบรายละเอียดทางดานตางๆที่เก่ียวของกับงานประเพณีจากนั้นก็
จะมีการเขาไปเยี่ยมคุมวัดที่สงตนเทียนพรรษาเขารวมงานประเพณีแหเทียนพรรษา  และ  เขารวม
ประกวด  เพ่ือใหการดําเนินงานในการจัดทําตนเทียนพรรษาของแตละคุมวัดเปนไปดวยความ
ราบรื่น  และ  มีจํานวนตนเทียนพรรษาเขารวมในงานประเพณีอยูเปนจํานวนมากๆในทุกๆป     
   
 
ตอนที่ 3   ปจจัยดานการสื่อสารที่มีผลตอการเปลี่ยนแปลงทางวัฒนธรรมในการจัดงานประเพณีแห
เทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานีในยุคปจจุบัน 
  
  จากกระบวนการจัดงานและการนําเสนองานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัด
อุบลราชธานีในยุคปจจุบันขางตน  เมื่อนําเอาองคประกอบของกระบวนการสื่อสารที่มีปจจัย  หรือ  
องคประกอบ  4  องคประกอบ  คือ  ผูสงสาร (sender )  สาร (message )  ชองทางการสื่อสาร 
(channel )  และ  ผูรับสาร ( receiver )   เขามาเทียบเคียงกับกระบวนการดังกลาวเพื่อใหทราบถึง
ปจจัยที่สงผลตอการเปลี่ยนวัฒนธรรมของงานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานีในยุค
ปจจุบัน  จะเห็นไดวา   
 
 ผูสงสาร      ในที่น้ี  คือ  หนวยงานราชการระดับปกครองของจังหวัดอุบลราชธานี  ท่ีอยูใน
รูปของคณะกรรมการจัดงานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานี ฝายตางๆซ่ึงรวมถึง  
คณะกรรมการจัดงานฝายประชาสัมพันธ  และ  ฝายประสานงานกับคุมวัด  สํานักงานการทองเที่ยว
แหงประเทศ  ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ  เขต  2  จังหวัดอุบลราชธานี      
 
  ชองทางการสื่อสาร      ไดแก  ส่ือส่ิงพิมพ หนังสือราชการ  ใบปลิว  แผนพับ  โปสเตอร  
จดหมายขาว   หนังสือพิมพ   นิตยสาร    ส่ือมวลชน   ส่ือวิทยุกระจายเสียง   วิทยุโทรทัศน    
ส่ือทางเลือกใหม  อินเตอรเน็ท   ส่ือกลางแจง  คัทเอาท  ปายผา    ส่ือกิจกรรม  การจัดประชุม  การ
จัดกิจกรรมพาสื่อมวลชน  บริษัทนําเที่ยว เที่ยวในชวงงานประเพณี    ส่ือบุคคล  ขาราชการ  
พนักงาน  ในคณะกรรมการจัดงานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานี ทุกฝาย  เปนตน 
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    ผูรับสาร     ไดแก  คุมวัด  ชางทําเทียน  ชาวเมืองอุบลราชธานี  นักทองเที่ยวทั้งชาวไทย  
และ  ตางประเทศ  หนวยงานและพนักงานของทั้งภาครัฐและเอกชนที่เขามามีสวนรวมในการจัด
งานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานี  เปนตน  
 
 โดยจากการที่วัฒนธรรมของการจัดงานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานีใน
ยุคปจจุบัน   ไดมีการเปล่ียนแปลงไปจากวัฒนธรรมของงานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัด
อุบลราชธานีในยุคอดีตหลายดาน  อาทิ  แกนนําในการจัดงานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัด
อุบลราชธานี  จากเดิมผูที่มีบทบาท  และ  เปนแกนนําในยุคอดีต  คือ  ชุมชน(บาน)  และ  วัด  แต
ปจจุบันไดเปลี่ยนมาเปนหนวยงานราชการฝายปกครองที่อยูในรูปของคณะกรรมการจัดงานฝาย
ตางๆที่เปนผูตัดสินใจในเรื่องที่เก่ียวกับการจัดงานประเพณีแหเทียนพรรษาเกือบทุกดาน  ทั้งในดาน
ของรูปแบบการจัดงาน  นโยบายการจัดงาน วัตถุประสงคของการจัดงาน กิจกรรมในชวงเทศกาล
เขาพรรษา  เกณฑพิจารณาในการประกวดตนเทียนพรรษา  แตเพียงผูเดียว  โดยที่ทางชุมชนชาว
จังหวัดอุบลราชธานีไดเขามามีสวนรวมในการตัดสินใจที่เก่ียวกับดานการจัดงานประเพณีแหเทียน
พรรษาในยุคปจจุบันนอยมาก   จะเห็นไดอยางชัดเจนกับการที่คณะกรรมการจัดงานเหลาน้ัน  ไดมี
นโยบายนํางานประเพณีแหเทียนพรรษาของจังหวัดอุบลราชธานีไปผูกโยงกับวาระโอกาส  และ  
วันพิเศษสําคัญๆทั้งของจังหวัดอุบลราชธานี  และ  ของชาติ  อาทิ  ในป พ.ศ.  2539  ท่ีรูปแบบของ
งานประเพณีแหเทียนพรรษาไดจัดขึ้นเพื่อเฉลิมฉลองปกาญจนาภิเษกพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว
ทรงครองราชยสิริราชสมบัติครบ 50 ป  และ  ป พ.ศ. 2547  ที่รูปแบบของการจัดงาน  เพ่ือเฉลิม
ฉลองครบรอบ  72 พรรษามหาราชินี  เปนตน  ดังที่ไดกลาวไวในเนื้อหาของวัฒนธรรมงาน
ประเพณีแหเทียนพรรษา  ในยุคปจจุบัน  โดยที่คณะกรรมการจัดงานไดมีการกําหนด  หรือ  คําส่ัง
ใหตนเทียนพรรษาที่จะเขารวมงานประเพณีแหเทียนพรรษา  หรือ  เขารวมประกวดตนเทียนพรรษา
ในงานประเพณีของปดังกลาว  ตองมีลวดลาย  หรือ องคประอบของตนเทียนพรรษาที่เก่ียวของกับ
รูปแบบของการจัดงาน  อยางเชน  ในป พ.ศ. 2539 ที่รูปแบบของงานประเพณีแหเทียนพรรษาไดจัด
ขึ้นเพื่อเฉลิมฉลองปกาญจนาภิเษกพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวทรงครองราชยสิริราชสมบัติครบ 
50 ป  ทําใหองคประกอบของตนเทียนพรรษาแตละคุมวัดมีพระบรมรูปของพระบาทสมเด็จพระ
เจาอยูหัวต้ังประดิษฐานอยูบนรถตนเทียนพรรษาทุกคุมวัด  และ  ในป พ.ศ. 2547  ก็เชนเดียวกันท่ี
จะเห็นไดอยางชัดเจนวารูปแบบ  และ  องคประกอบของตนเทียนพรรษาของแตละคุมวัดไมวาจะ
เปนประเภทติดพิมพ  หรือ ประเภทแกะสลัก  มีลวดลาย  รูปแบบ  และ  องคประกอบที่เก่ียวของกับ
งานเฉลิมฉลองครบรอบ  72  พรรษามหาราชินีไมวาจะเปน  การแกะสลักลวดลายเปนพระ
ปรมาภิไธยยอ   การนําสัญลักษณประจําพระองคมาประดับบนรถตนเทียนพรรษา  การแกะสลัก



 
 
     

 
 
  166 

และติดพิมพใหเปนพระบรมสาธิษลักษณ  การกําหนดและบังคับใหคุมวัด  และ  หนวยงานภาครัฐ
ทั้งขนาดใหญ  และ  ขนาดเล็กจัดทําตนเทียนพรรษาสงเขารวมงานประเพณีแหเทียนพรรษาใหครบ  
72  ตน  ตามจํานวนพระชนมพรรษา  หรือ  แมกระทั่งการกําหนด ใหชื่อของงานประเพณี คือ   
“ ทวยราษฏรใฝธรรม  งามลํ้าเทียนพรรษา  72  พรรษามหาราชินี ”  ใหสอดคลองกับวาระโอกาส
พิเศษดังกลาว  และ  นอกจากนี้ยังทําใหวัฒนธรรมของงานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัด
อุบลราชธานีในดานอ่ืนๆไดมีการเปลี่ยนแปลงไป  ไมวาจะเปน  จํานวนวันของการจัดงาน   
กิจกรรมภายในงานประเพณีแหเทียนพรรษา   กลุมบุคคลและหนวยงานที่จัดทําตนเทียนพรรษาเขา
รวมประกวดที่จากเดิมมีเพียงคุมวัดไดมีการเพิ่มหนวยงานภาครัฐใหญ เล็ก ใหจัดสงตนเทียนพรรษา
เขารวมงานประเพณี  เพ่ือใหมีจํานวนของตนเทียนพรรษามากๆเพื่อใหครบกับจํานวนตัวเลขของ
โอกาสพิเศษตางๆเหลาน้ัน  หรือ  สอดคลองกับแนวคิดของการจัดงานที่เปนการเฉลิมฉลองโอกาส
พิเศษตางๆ  เพราะเมื่อตนเทียนพรรษามีจํานวนมากก็จะดูคลายวางานประเพณีมีความย่ิงใหญสมกับ
การเปนการจัดงานเพื่อการเฉลิมฉลอง  และ  ทําใหการมีสวนรวมของประชาชนรากหญาของ
จังหวัดอุบลราชธานีมีบทบาทในการมีสวนรวมนอยลงเพ่ิมมากขึ้น 
  เม่ือไดทําการกําหนดรายละเอียดของการจัดงานทางดานตางๆเปนที่เรียบรอย  ทาง
คณะกรรมการจัดงานฝายตางๆก็จะทําการถายทอด  หรือ ส่ือสาร  รายละเอียดดังกลาวไปยัง
ผูปฏิบัติงานระดับลางฝายตางๆโดยที่มีรูปแบบและวิธีการโดยสวนใหญของการสื่อสารในการจัด
งานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานี  ที่มีลักษณะรูปแบบที่เรียกวา  การสื่อสารจาก
บนลงลาง  ( top-down  communication ) ซ่ึงจะเห็นไดจากการประสานงานกับทางคุมวัดกอน
การจัดงานประเพณีแหเทียนพรรษาในป พ.ศ.  2547  ที่มีการเชิญคุมวัด  ชางเทียน  และผูมีสวน
เก่ียวของกับการจัดทําตนเทียนพรรษา  มารับฟงหลักเกณฑตางๆในการประกวดตนเทียนพรรษาซึ่ง
เปนหลักเกณฑที่ใชมากอนหนาน้ีมาหลายปแลว  รูปแบบการจัดงานประเพณีแหเทียน  และ
กิจกรรมภายในงานประเพณีแหเทียนพรรษาท่ีมีการกําหนดมาแลวจากคณะกรรมการฝายจัดงาน อีก
ทั้งการประสานงานกับทางหนวยงานราชการ  และ  เอกชนภายในจังหวัดอุบลราชธานีในการขอ
ความรวมมือใหจัดทําส่ือประชาสัมพันธทั้ง  ปายผา  ปายคัทเอาท  สปอตวิทยุกระจายเสียง   สปอต
วิทยุโทรทัศน  โดยที่เน้ือหาในสื่อประชาสัมพันธเหลาน้ัน  ทาง คณะกรรมการฝายประชาสัมพันธ
จะเปนผูกําหนดมาใหผานทางใบปลิวที่แนบไปพรอมกับหนังสือทางราชการทุกครั้ง   
  อีกท้ังขอความ  และ  เน้ือหาท่ีคณะกรรมการจัดงานฝายตางๆที่นําเสนอไปยังบุคคลภายใน
ทองถิ่น  โดยเฉพาะทางคุมวัด  ชางเทียน   และ  ผูที่เก่ียวของกับการจัดทําตนเทียนพรรษา  และ  
นําเสนอไปยังบุคคลภายนอกทองถ่ิน    ผานทางคําส่ังการในที่ประชุม   บทสัมภาษณของ
คณะกรรมการจัดงานผานทางสื่อมวลชนประเภทตางๆ  คําเชิญชวนใหมาเที่ยวงานในใบปลิวท่ี
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สงไปใหจัดทําปายผา  และ  คัทเอาท  ที่โดยสวนใหญมีลักษณะชูประเด็นวา  มีการประกวดตน
เทียน    ปน้ีจัดย่ิงใหญกวาทุกปที่ผานมา    หากตนเทียนวัดไหนชนะทางจังหวัดจะมีเงินรางวัล
สัมมนาคุณเพ่ิม     การจัดงานตองจัดอยางยิ่งใหญสมเปนงานระดับชาติ    เปนงานปทองเท่ียวเพ่ือ
สนองปทองเที่ยวไทย  ตอนรับปทองเที่ยว    มีการประกวดขบวนแหที่วิจิตรตระการตา  เพราะเมื่อ
ประชาชนโดยทั่วไป  และ  ผูที่เก่ียวของกับการจัดงานประเพณีแหเทียนพรรษา  ตลอดจนผูที่มีสวน
เก่ียวของกับการจัดทําตนเทียนพรรษา มีความคิดเห็นวา เม่ือพูดถึงงานประเพณีที่เปนการทองเที่ยว  
ทุกคนที่มาเที่ยวก็อยากจะเขามาดู  ความสวยงาม  ความย่ิงใหญอลังการ  ของตนเทียนพรรษา  และ  
งานประเพณี  ที่ต่ืนหูตื่นตา   ดังน้ันเพื่อสนอง  และ  ดึงดูดใหนักทองเที่ยวเขามาเที่ยว  และ  เกิด
ความรูสึกวาไมผิดหวังกับการไดเขามาชมงานประเพณี  จึงสงผลใหรูปแบบของงานประเพณี และ 
ชางเทียนตางพากันจัดทําตนเทียนใหมีขนาดใหญ  และ  มีกิจกรรมเสริมในงานประเพณีเพ่ิมมากขึ้น
ในแตละปเพ่ือใหสอดคลองกับสิ่งที่ทางคณะกรรมการไดบอกกลาว  และ  นําเสนอออกมาไดรับ
ทราบ  ซ่ึงทําใหเกิดการเบี่ยงเบนจากวัตถุประสงคของการจัดงานประเพณีแหเทียนพรรษาในยุค
อดีตออกไปเพิ่มมากขึ้นทุกป   ซ่ึงสงผลใหบางวัดที่ไมสามารถจัดทําตนเทียนพรรษาไดใหญสมกับ
เปนงาน  เพ่ือการทองเที่ยว ก็มีความรูสึกที่ไมอยากจะสงตนเทียนพรรษา  เขารวมงานประเพณี  
เพราะกลัวเสียชื่อเสียงกับทางวัด  เปนตน   
 
  ดังน้ันเมื่อพิจารณาถึงกระบวนการจัดงาน  และ  การนําเสนอของงานประเพณีแหเทียน
พรรษา  จังหวัดอุบลราชธานีในยุคปจจุบันของคณะกรรมการจัดงานทั้งรูปแบบการสื่อสารในการ
ปฏิบัติในการจัดงานซึ่งเปนแบบ  การสื่อสารจากบนลงลาง  ที่เปนการสื่อสารจากผูจัดงานที่มี
อํานาจในการสั่งการและบังคับบัญชาที่มีการกําหนดรูปแบบของงานประเพณีเอาไวแลว  ไดทําการ
ส่ือสารลงไปสูผูปฏิบัติงานเบื้องลาง ( top-down  communication )    การใหขอมูลขาวสารและ
การเชิญชวนใหนักทองเท่ียวและประชาชนทั่วไปเขารวมงานของคณะกรรมการจัดงาน   และ  การ
ผูกโยงงานประเพณีแหเทียนพรรษาเขากับวัน   เวลา  และ  โอกาส   พิเศษสําคัญตางๆของ
คณะกรรมการจัดงานในแตละป  ดังที่ไดกลาวไปในขางตน  จึงเห็นไดเปนที่แนชัดวา  ปจจัยดาน
การสื่อสารที่มีผลตอการเปลี่ยนแปลงทางวัฒนธรรมของงานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัด
อุบลราชธานี  ในยุคปจจุบัน  คือ  ผูสงสาร  ที่อยูในรูปของคณะกรรมการจัดงานฝายตางๆซึ่งรวมไป
ถึง  สํานักงานประชาสัมพันธจังหวัดอุบลราชธานี  สํานักงานการทองเที่ยวแหงประเทศไทย  ภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ  เขต 2  จังหวัดอุบลราชธานี  เทศบาลนครอุบลราชธานีซ่ึงมีบทบาทในการ
ประสานงานกับทางคุมวัด   
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 โดยที่สาเหตุของการที่ผูสงสารนั้นไดปฏิบัติไปเนื่องจากไดรับแรงผลักดันจากภายนอกเปน
ตัวเสริมใหเกิดปรากฏการณดังกลาว  ซ่ึงแรงผลักดันภายนอก  หรือ  สภาพแวดลอมภายนอกที่เปน
ตัวเสริม  ไดแก  นโยบายการบริหารประเทศจากรัฐบาล  ที่ใหการสนับสนุนนโยบายการทองเที่ยว
เพ่ือสรางรายไดใหเกิดภายในประเทศโดยใชวัฒนธรรม  สถานที่ทองเที่ยวทางธรรมชาติ  และ  การ
บริการภายในประเทศเปนตัวดึงดูดใหเกิดความนาสนใจกับนักทองเที่ยว    การพัฒนาเศรษฐกิจ
ทองถิ่นสรางรายไดใหกับคนในทองถิ่น  โดยการนําสินคาในรูปของเครื่องอุปโภค  บริโภค  
ศิลปหัตถกรรมแทรกเขาไปอยูในสวนของการจัดกิจกรรมเสริมตางๆในงานประเพณีแหเทียน
พรรษา  จังหวัดอุบลราชธานี  โดยใชตนเทียนพรรษาเปนสิ่งดึงดูดใหนักทองเที่ยวเขามาเที่ยวชม
งาน  ซ่ึงเปนแรงผลักดันที่ทําใหผูสงสารดังกลาวตองกําหนด วัตถุประสงคของการจัดงาน ท่ี
เปลี่ยนแปลงไปจากเดิมโดยที่มุงไปใหความสําคัญกับการจัดงานเพื่อใหนักทองเที่ยวเกิดความ
ตองการอยากที่จะเดินทางเขามาทองเท่ียวภายในงานประเพณีฯ เพราะ  หากปใดงานประเพณีแห
เทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานี เปนการจัดงานที่จัดข้ึนเพื่อฉลองวาระโอกาสพิเศษตางๆทั้งของ
จังหวัด  และ  ประเทศ  หรือ เปนการจัดงานที่มุงเนนทางดานการทองเที่ยวมากกวาปกอนๆ  
รูปแบบของการจัดงาน โดยเฉพาะอยางยิ่งกิจกรรมเสริมตางๆภายในงานประเพณีฯจะมีความ
หลากหลาย และ จํานวนมากขึ้น  เพ่ือดึงดูดนักทองเท่ียวมากเทาน้ัน  และ  งบประมาณ  ท่ีนํามาใช
ในการจัดงานก็จะมีจํานวนมากขึ้นอีกดวย   ( ธนวัช  ศรีสุข ,สัมภาษณ, 17 พฤษภาคม 2547 )  
 อีกทั้งเนื่องมาจากการที่  ผูสงสาร  เหลาน้ันที่ เปนหนวยงานภาครัฐที่อยูในรูปของ
คณะกรรมการที่มีผูบังคับบัญชาในหนวยงานเปนบุคคลที่มีภูมิลําเนาอยูในจังหวัดอื่นที่ไมใชคน
อุบลราชธานีอยางแทจริง  และ  บุคคลเหลาน้ันเขามารับตําแหนง  หรือ  ทํางานในหนวยงาน
เหลาน้ันเพียงแคชวงเวลาไมก่ีปตามกําหนดระยะเวลา  หรือ  ชวงเวลาการรับตําแหนงในระบบ
ขาราชการ  จึงทําใหไมทราบถึงวัฒนธรรม  และ  รูปแบบการปฏิบัติ ดังเดิม ที่แทจริง ซ่ึงเปนสิ่งท่ี
คนทองถิ่นในจังหวัดอุบลราชธานีไดพากันยึดถือปฏิบัติตามบรรพบุรุษของชาวจงัหวัดอุบลราชธานี 
 
 จากปจจัยตางๆในขางตนเหลาน้ันจึงเปนสาเหตุสนับสนุนให  ปจจัยทางดานการสื่อสารท่ี
เปน  ผูสงสาร  เปนปจจัยที่มีผลตอการเปลี่ยนแปลงวัฒนธรรมของงานประเพณีแหเทียนพรรษา  
จังหวัดอุบลราชธานี  ในยุคปจจุบัน ซ่ึงสามารถอธิบายไดดวยแผนภาพดังตอไปน้ี 
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นโยบายของการพัฒนาประเทศ

เปนบุคคลที่มาจากภายนอก

การพัฒนาเศรษฐกิจของทองถิ่น

ผูสงสาร

วตัถุประสงค , งบประมาณ

การเปล่ียนแปลงวฒันธรรมประเพณีฯ

กําหนด

กําหนด กําหนด

กําหนด

 
แผนภาพที่ 13 : แบบจําลองปจจัยภายนอกที่มีผลตอผูสงสารซึ่งสงผลตอการเปลี่ยนแปลงทางวัฒนธรรม 
 
 
 กลาวโดยสรุป   เม่ือนําปจจัย หรือ  องคประกอบของการสื่อสารทั้ง  4  ปจจัย  อันไดแก  ผู
สงสาร(sender)   สาร(message)  ชองทางการสื่อสาร(channel)  ผูรับสาร(receiver)  เขามา
เปรียบเทียบและ  จัดหมวดหมู  กับ  ผูจัดงาน  ผูมีสวนเกี่ยวของกับการจัดงาน  และ กระบวนการ
ของวัฒนธรรมในการจัดงานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานี  เพ่ือใหทราบถึงปจจัย
ทางดานการสื่อสารที่มีผลตอการเปล่ียนแปลงวัฒนธรรมของงานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัด
อุบลราชธานี  ในยุคปจจุบัน  สามารถแบงออกไดดังที่กลาวไปในขางตน  ดังน้ันจะเห็นไดวาปจจัย
ทางดานการสื่อสารที่มีผลตอการเปลี่ยนแปลงวัฒนธรรมของงานประเพรีแหเทียนพรรษา  จังหวัด
อุบลราชธานี  ในยุคปจจุบัน  ไดแก  ผูสงสาร  ที่มีลักษณะแบบบุคคล  และ  ที่อยูในรูปของ
หนวยงานที่เปนคณะกรรมการในการจัดงานฝายตางๆ  เน่ืองมาจากกระบวนการในการสื่อสารใน
การจัดงานประเพณีแหเทียนพรรษาของคณะกรรมการจัดงาน  และ ผูมีสวนเกี่ยวของกับการจัดงาน
ที่มีลักษณะเปนแบบผูมีอํานาจในคณะกรรมการจัดงานจะกําหนดทิศทางของรูปแบบงานประเพณี
เอาไวแลว  ไดทําการสั่งการ  หรือ  ส่ือสาร  ไปยังผูใตบังคับบัญชา  หรือ ที่เรียกวา  การสื่อสารแบบ
บนลงลาง ( top-down  communication )   การกําหนดขอความในการประชาสัมพันธของ
คณะกรรมการจัดงานไปยังหนวยงานที่ไดขอความรวมมือรวมในการประชาสัมพันธ  และ  การนํา
งานประเพณีแหเทียนพรรษา  ของจังหวัดอุบลราชธานีผูกโยงเขากับวัน  เวลา และ โอกาส  พิเศษ
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สําคัญตางๆของคณะกรรมการจัดงานในแตละปซ่ึงสงผลไปสูรูปแบบของตนเทียนพรรษา  และ  
วัฒนธรรมของงานประเพณีแหเทียนพรรษา  ทั้งจํานวนวันของการจัดงาน  กลุมหนวยงานที่จัดทํา
ตนเทียนพรรษาเขารวมงานประเพณี  และ  การมีสวนรวมของประชาชนรากหญาของจังหวัด
อุบลราชธานีที่มีบทบาทในการมีสวนรวมนอยลงย่ิงขึ้น  
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บทที่ 5 
 

สรุปผลการวิจัย  อภิปรายผล  และ  ขอเสนอแนะ 
 
  การศึกษาวิจัยเร่ือง  การสื่อสาร  และ  การเปลี่ยนแปลงวัฒนธรรมงานประเพณีแห
เทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานี  เปนการศึกษาถึงวัฒนธรรมในการจัดงานประเพณีแหเทียน
พรรษา  จังหวัดอุบลราชธานีทั้งในอดีต  และ  ปจจุบัน  อีกทั้งเปนการศึกษาถึงความแตกตางของ
วัฒนธรรมในการจัดงานดังกลาวทั้งสองยุค  และ  ศึกษาหนวยงานที่มีบทบาทในการนําเสนอ และ  
กระบวนการนําเสนอ  งานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานีในชวงอดีต  และ  ในชวง
ปจจุบัน  ตลอดจนศึกษาถึงปจจัยดานการสื่อสารที่มีผลตอการเปลี่ยนแปลงทางวัฒนธรรมของงาน
ประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานีในยุคปจจุบัน  ซ่ึงการศึกษาในครั้งน้ีใชระเบียบวิธี
วิจัย  เชิงคุณภาพ ( Qualitative  Research )  โดยการศึกษาวิเคราะหเอกสารที่เก่ียวของ  
( Documentary  Research ) และ การสัมภาษณแบบเจาะลึก ( In Depth  Interview ) เพ่ือให
ทราบถึง   วัฒนธรรมในการจัดงานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานี  ทั้งในอดีต  และ  
ปจจุบัน  และ  การศึกษาถึงความแตกตางของวัฒนธรรมในการจัดงานทั้งสองยุค  และ เพ่ือใหทราบ
ถึง  หนวยงานที่มีบทบาทในการนําเสนอ  และ  กระบวนการนําเสนอ  งานประเพณีแหเทียนพรรษา  
จังหวัดอุบลราชธานี  ตลอดจนเพื่อใหทราบถึงปจจัยดานการสื่อสารที่มีผลตอการเปลี่ยนแปลงทาง
วัฒนธรรมของงานประเพณีแหเทียนพรรษา   จังหวัดอุบลราชธานี   ในยุคปจจุบัน  ซ่ึงสามารถสรุป
ผลการวิจัย  อภิปรายผลการวิจัย  และ มีขอเสนอแนะ  ดังน้ี   
 
สรุปผลการวิจัย 
 
1. วัฒนธรรมงานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานี  ในยุคอดีต  และ  ปจจุบัน  และ  
ความแตกตางระหวางวัฒนธรรมงานประเพณีแหเทียนพรรษา  ท้ังสองยุค  
 
 1.1  วัฒนธรรมงานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานี  ในยุคอดีต 
 
  วัฒนธรรมงานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานี  ในยุคอดีตสามารถ
แบงออกไดเปน  2  ชวง  คือ  วัฒนธรรมงานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานี  ในชวง
สมัยกอนที่พระเจาบรมวงศเธอ  กรมหลวงสรรพสิทธิประสงค  เขามาปกครองเมืองอุบลราชธานี  
ซ่ึงในที่น้ีขอเรียกชวงดังกลาวนี้วา  ชวงประเพณีด้ังเดิมในชุมชน  และ  ในชวงสมัยที่พระเจาบรม
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วงศเธอ  กรมหลวงสรรพสิทธิประสงค  ไดเขามาปกครองเมืองอุบลราชธานีรวมไปถึงภายหลังจาก
การเขามาปกครองเมืองอุบลราชธานี  ขอเรียกชวงสมัยน้ีวา  ชวงเปลี่ยนเปนประเพณีประจําเมือง
ประจําจังหวัด 
 
ชวงประเพณีด้ังเดิมในชุมชน 
  
 ชวงสมัยกอนที่ พระเจาบรมวงศเธอ  กรมหลวงสรรพสิทธิประสงค จะเขามาปกครองเมือง
อุบลราชธานี  น้ัน งานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานี  ของคนทองถ่ินเมือง
อุบลราชธานี  เปนการปฏิบัติพิธีกรรมที่เก่ียวของกับ เทียน  ในชวงเทศกาลเขาพรรษาตามจารีต  12  
เดือน  และ ครรลอง  14  ประการ  หรือ  ที่ชาวอีสาน เรียกวา  ฮีต  12  คอง  14 ซ่ึงถือเปนขอปฏิบัติ
เก่ียวกับงานบุญประจําเดือน  ท้ัง  12  เดือน  ของชาวอีสาน  ซ่ึงงานบุญที่มีความเกี่ยวของกับ  เทียน  
ในบรรดางานบุญทั้ง  12  เดือน น้ัน  คือ งานบุญเขาพรรษา  หรือ  บุญเดือนแปด โดยท่ีพิธีกรรมท่ี
เก่ียวของกับเทียนของชวงงานบุญดังกลาวในชวงเวลาขณะนั้น  เปนเพียงการถวายเทียน  ใหแก
พระภิกษุสงฆ  ซ่ึงเปนเพียงหนึ่งในหลายๆกิจกรรมท่ีสําคัญๆที่ชาวบานในทองถิ่นตองพากันปฏิบัติ
ในงานบุญเดือนแปด  โดยที่มีแรงจูงใจ  หรือ  แรงผลักดันในการถวายเทียนมาจากสาเหตุ  2  
ประการ  คือ  ประการแรก  เกิดจากความเชื่อถือส่ิงศักด์ิสิทธิตามหลักศาสนาพราหมณ ฮิน-ดู  ที่แฝง
อยูในรูปของพิธีกรรมในพุทธศาสนา  และ  ประการที่สอง  คือ  เพ่ือเปนเครื่องใชที่จําเปนแก
พระภิกษุสงฆในการจําพรรษาตลอดระยะเวลา  3  เดือน  ในชวงเขาพรรษาโดยมีความเชื่อที่ไดรับ
จากพุทธชาดกเปนพ้ืนฐานของแรงศรัทธาในการถวายเทียนของงานบุญดังกลาว 
 ลักษณะของเทียนที่นําไปถวายพระภิกษุสงฆในชวงเวลาดังกลาวน้ัน  ไดมาจากการนําผึ้งที่
หามาไดตามปานํามาตม  และ  เคี่ยว  จนไดขี้ผ้ึงที่เหลือจากการนํานํ้าผึ้งไปใชบริโภค นํามาหลอม
ในภาชนะทั้งท่ีเปน  ถวยกระเบื้อง  กะลา  บางเปนตน  หรือ  นํามา  ฝน  หรือ  ควั่น ใหมีลักษณะ 
เหมือน “เทียนเวียนหัว ”  หรือ  “เทียนไข”   ที่ใชบูชาพระในปจจุบัน  และ  นอกจากการนําเทียน
ขี้ผ้ึงไปถวายพระภิกษุสงฆในวันบุญเดือนดังกลาวแลว  ชาวอุบลราชธานียังไดนําเครื่องอัฏฐะ
บริขารที่จําเปนในการจําพรรษาตลอดระยะเวลา 3  เดือน ของพระภิกษุสงฆนําไปถวายพรอมกัน  
อาทิ ผาอาบน้ําฝน  นํ้าตาล  ขาว  นํ้ามัน  ไมสีฟน  เปนตน  โดยที่การปฏิบัติพิธีกรรมดังกลาวจะเปน
การปฏิบัติแบบครัวเรือนแตละครัวเรือนตางปฏิบัติกันเองไมมีการรวมกันปฏิบัติแตทุกครัวเรือน
จะตองปฏิบัติเชนเดียวกัน 
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 ในชวงระยะเวลาตอมาเมื่อเกิดปญหาในการจัดเก็บเทียนข้ีผ้ึง  เกิดความไมเหมาะสม  และ  
ความสวยงามกับศาสนาสถาน  ชาวอุบลราชธานี  จึงไดมีการคิดหาหนทางแกไข  โดยการเรี่ยไร
เทียนขี้ผ้ึงที่ทําการฝนเปนที่เรียบรอยพรอมที่จะนําไปถวายพระของแตละครัวเรือนที่ต้ังอยูใน
บริเวณโดยรอบวัดเดียวกัน  นํามารวบรวมมัดติดกับลําไมไผ  หรือ  ลํากลวย  โดยใชเชือกปอ  หรือ  
ปาน  มามัดแลวประดับตกแตงใหสวยงาม  แลงจึงนําไปถวายพระที่วัดใกลคุมบานพรอมกับการนํา
เคร่ืองดนตรีพ้ืนเมืองเทาที่จะสามารถหาไดในบานของตนมาเลนประกอบกับการแหนําตนเทียน
พรรษาไปถวายวัด  พรอมกับเคร่ืองอัฏฐะบริขารตางๆ   ซึ่งเทียนในลักษณะดังกลาว  เรียกวา  
“เทียนมัดรวมติดลาย”   ซ่ึงถือวาเปนเทียนพรรษาแบบแรกที่มีลักษณะเปน  ลําตน  และ เรียกวา  
“ตนเทียนพรรษา”   นอกจากนี้ในการจัดทําตนเทียนพรรษาในลักษณะดังกลาวยังเปนการ
เปลี่ยนแปลงผูปฏิบัติพิธีกรรมการถวายเทียนในชวงวันบุญเขาพรรษา จากแบบ  แตละครัวเรือน  มา
เปน  แบบคุมบาน     
 ตอมาไดเกิดแนวคิดที่ตองการใหเทียนพรรษาที่นําไปถวายพระภิกษุสงฆมีอายุการใชงาน
ใหยาวนานเพิ่มมากขึ้น  และ ตองการใหตนเทียนพรรษามีความสวยงามเพิ่มขึ้นทางคุมบาน  จึงไดมี
การนําข้ีผ้ึงที่ไดจากการตมเคี่ยวแตยังไมไดทําการฝนใหเปนเลมนํามาหลอมรวมกันโดยใชไมไผท่ี
ทะลุปลองแลวนํามาใชเปนแบบ โดยมีไสฝายที่ใชเปนชนวนวางอยูภายใน จากน้ันก็จะไดเทียนขี้ผ้ึง
ที่มีลักษณะ พื้นผิวกลมเกลี้ยงขนาดใหญเทาลําไผ  ที่สามารถจุดไฟใชงานไดจริง  และ  นาน  ซ่ึง
เทียนในลักษณะดังกลาวถือวาเปนตนแบบของตนเทียนพรรษา “ประเภทติดพิมพ”  และ 
“ประเภทแกะสลัก ”   ในระยะเวลาตอมา  
 
ชวงเปลี่ยนเปนประเพณีประจําเมือง และ  ประจําจังหวัด 
  
 วัฒนธรรมของงานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานี  ในยุคอดีต  ในชวงสมัย
ภายใตการปกครองของ  พระเจาบรมวงศเธอ  กรมหลวงสรรพสิทธิประสงค  และ  ภายหลังการ
ปกครอง  วัฒนธรรมของงานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานี  ไดมีการเปลี่ยนแปลง
ขึ้นในป  พ.ศ.  2544    สาเหตุเน่ืองมาจาก  กอนถึงชวงวันบุญเดือนแปด  ชาวอุบลราชธานีจะจัดงาน
บุญประเพณีที่มีลักษณะเปนการรวมกันจัดงานใหเกิดความสนุกสนานรื่นเริงตามอุปนิสัยของชาว
อีสาน  น้ันคือ  งานบุญเดือนหก หรือ งานบุญบั้งไฟ  เพ่ือทําการขอฝน  แตเน่ืองจากงานบุญเดือน
หก  เปนงานบุญที่กอใหเกิดอันตรายตอประชาชนผูที่มารวมงาน   อีกทั้งเกิดการทะเลาะวิวาท  
เน่ืองมาจากการแขงขันในการจุดบั้งไฟอยูเปนประจําทุกป  โดยเฉพาะอยางย่ิงในป  พ.ศ. 2544  ท่ี
เกิดเหตุการณรุนแรง  ดังน้ัน  ทางผูปกครองเมือง  คือ  พระเจาบรมวงศเธอ  กรมหลวงสรรพสิทธิ
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ประสงค  จึงไดยกเลิกการจัดงานบุญบั้งไฟขึ้นในบริเวณ ตัวเมืองอุบลราชธานี  และ  หันมาใหความ
สนใจ  และ  สนับสนุนกับงานบุญเดือนแปด  ซ่ึงเปนงานที่เ ก่ียวกับพุทธศาสนา   และ  ทาง
ประชาชนทองถิ่นจังหวัดอุบลราชธานีไดมีแบบแผนการปฏิบัติสืบทอดมาชานานอยูแลว  และ  
รูปแบบของการปฏิบัติที่มีลักษณะกอใหเกิดความสามัคคีของชุมชน  ซ่ึงสอดคลองกับหนาที่หลัก
ของผูปกครองเมืองในการดูแลประชาชนที่อยูภายใตการปกครอง  ดังน้ันทางผูปกครองเมือง
อุบลราชธานีจึงใหการสนับสนุน และ ไดนําวัฒนธรรมประเพณีของคนในทองถิ่นนํามาใชเปน
เครื่องมืออีกรูปแบบ  วิธีการหนึ่งในการปกครองประชาชน 
 รูปแบบทางวัฒนธรรม  และ  พิธีกรรมของงานประเพณีแห เทียนพรรษา   จังหวัด
อุบลราชธานี  ในชวงนั้นไดมีการเปล่ียนแปลง  และ  พัฒนาไปจากเดิมเปนอยางมาก  ทางผูปกครอง
เมืองซ่ึงเปนแกนนําในการจัดงานประเพณีแหเทียนพรรษา  ไดเปล่ียนแปลงผูจัดทําตนเทียนพรรษา
จากคุมบาน  ใหกลายเปน  คุมวัด   มีการเพ่ิมจํานวนวันของงานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัด
อุบลราชธานี  คือ  วันข้ึน  15  ค่ํา เดือน  8  ซ่ึงเปนวันกอนวันเขาพรรษา  1 วัน  เปนวันรวมตนเทียน
พรรษาที่จะนําไปถวายวัดในวันรุงขึ้น  มีการแหขบวนตนเทียนพรรษาของแตละคุมวัดที่จะนําไป
ถวายวัดของตนพรอมกันโดยแหไปโดยรอบตัวเมือง    มีการมอบรางวัลเพ่ือเปนกําลังใจ  และ  
แรงจูงใจใหกับทางวัด และ  ผูที่จัดทําตนเทียนพรรษาไดสวยงาม  และ  ไดเขารวมในพิธีกรรม
ดังกลาว   ในสวนขององคประกอบ  และ  รูปแบบของขบวนแหมีความเปนระเบียบแบบแผนและมี
ความเปนทางการเพิ่มมากกวาแตกอน  การประดับตกแตงตนเทียนพรรษา  และ  องคประกอบ ใน
ขบวนแหมีรูปแบบ  และ  ความสวยงาม  เหมือนสถาปตยกรรมในพระราชสํานัก  และ  ศิลปะของ
ทางภูมิภาคสวนกลาง  แตในสวนของลักษณะตนเทียนพรรษาในชวงน้ัน  ยังคงมีลักษณะ  และ  
รูปแบบเหมือนกับในชวงสมัยกอนๆ  คือ  เปนตนเทียนพรรษาประเภทมัดรวมติดลาย  และ  ตน
เทียนพรรษาตนกลมพื้นผิวเรียบขนาดใหญ  เชนเดิม 
 
 ในชวงป พ.ศ. 2453-พ.ศ. 2519  ระยะเวลา  66  ป  หลังจากที่พระเจาบรมวงศเธอ  กรม
หลวงสรรพสิทธิประสงคไดเสด็จกลับกรุงเทพมหานครฯ วัฒนธรรมงานประเพณีแหเทียนพรรษา  
ถือไดวาไมมีการเปลี่ยนแปลงไปจากเดิมมากเพียงไร  หนวยงานที่มีบทบาท  และ  เปนแกนนําใน
การจัดงานยังคงเปน  ผูนํา  ผูปกครองของทองถิ่น  และ  ยังคงเปนหนวยงานราชการฝายปกครอง
ของทองถิ่น  ผูจัดทําตนเทียนพรรษายังคงเปนรูปแบบ  “ คุมวัด ”  แตที่มีการเปลี่ยนแปลงและ
พัฒนาอยูตลอดเวลา  ไดแก  รูปแบบของตนเทียนพรรษา  และ  รูปแบบของการจัดงานที่มีความ
เปนระเบียบพิธีการ  และ  มีความรัดกุมเพ่ิมมากขึ้น 
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 ในชวงระยะเวลา  66 ป  รูปแบบ  และ  ลักษณะของตนเทียนพรรษาไดมีการพัฒนาเพิ่มมาก
ขึ้นอีก  2  ประเภท  คือ ตนเทียนพรรษาประเภทติดพิมพ  คือ  การนําขี้ผ้ึงไปพิมพลายใหเปน
ลวดลายไทย  แลวนําไปติดบนตนเทียนพรรษาประเภท พ้ืนผิวกลมเกลี้ยงขนาดใหญ   และ 
 ตนเทียนพรรษาประเภทแกะสลัก  คือ  ตนเทียนพรรษาที่แกะสลักลวดลายไทยศิลปะแบบภูมิภาค
สวนกลาง  หรือ  ลวดลายไทยศิลปะแบบทองถ่ินอีสานลงบนเนื้อตนเทียนพรรษาประเภทพื้นผิว
กลมเกลี้ยงขนาดใหญ   และ  เมื่อผูจัดทําตนเทียนพรรษาไดนําความรูทางวิชาชาง  ซ่ึงไดแกการนําปู
นพลาสเตอร  และ  การหลอประติมากรรมมาประยุกตใชกับการจัดทําตนเทียนพรรษา  ทําใหตน
เทียนพรรษาในระยะเวลาตอมาเกิดความใหญโต  และ  วิจิตรตระการตาเพิ่มมากยิ่งขึ้น  มีการเพ่ิม
องคประกอบบนรถตนเทียนพรรษา  คือ มีการเพ่ิมหุนเทียนข้ีผ้ึงรูป คน สัตวในหิมพานตร  หรือ  
เรื่องราวตามพุทธชาดกบาง  เปนตน  ในสวนของขบวนแหน้ันมีการเพ่ิมการละเลน  และ  การแสดง
หลากหลายเพ่ิมมากขึ้นในแตละขบวน  ในสวนของรูปแบบของการจัดงานไดมีการจัดงานที่เปนพิธี
การเพ่ิมมากขึ้น  มีการกําหนดหลักเกณฑในการประกวดตนเทียนพรรษา  และ  แบงประเภทของ
ตนเทียนพรรษาออกอยางชัดเจน  และ  มีการจัดงานใหย่ิงใหญจากแตกอน  โดยมีการเชิญ  “คุม
วัด”  จากตางอําเภอเขามารวมงาน   
 

1.2 วัฒนธรรมงานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานี  ในยุคปจจุบัน 
 
ชวงผลักดันเปนงานระดับชาติ และ ชวงเนนสงเสริมการทองเที่ยว 
 
 วัฒนธรรมงานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานี  ในยุคปจจุบัน ต้ังแตป  พ.ศ.  
2520  ถึงป พ.ศ. 2547  พบวา  วัตถุประสงคของการจัดงานประเพณีแหเทียนพรรษา  ในยุคปจจุบัน
นอกเหนือจากการจัดงานประเพณี  เพ่ือ เปนการปฏิบัติตามหลักฮีต  12  คอง  14  และ  เพ่ือเปน
พุทธบูชาในวันสําคัญทางพุทธศาสนาแลว  ยังมีขอบเขตของการจัดงานเพ่ือสงเสริมในดานการ
ทองเที่ยวใหเกิดการทองเท่ียวขึ้นภายในเขตภูมิภาคทางภาคอีสาน  และ  ภายในจังหวัดอุบลราชธานี
โดยมีจุดมุงหมายที่หวังซ่ึงรายไดที่เกิดจากการทองเที่ยวภายในงานประเพณี  ตามนโยบาย  และ  
แรงสนับสนุนของทางรัฐบาล  โดยที่ผูเปนแกนนําในการจัดงานยังคงเปน  ผูปกครองระดับจังหวัด  
หนวยงานทางภาครัฐ  ที่อยูในรูปของคณะกรรมการจัดงาน  ฝายตางๆ  จํานวน  23  ฝาย 
 รูปแบบของวัฒนธรรม  และ   พิธีกรรมของงานประเพณีแหเทียนพรรษา   จังหวัด
อุบลราชธานีในยุคปจจุบัน  ไดมีการเพิ่มจํานวนวันในการจัดงานจากเดิม  2-3  วัน เปน  7-9  วัน 
และมีบางป  ที่มีจํานวนวันของการจัดงานมากถึง  30  วัน  เน่ืองมาจากมีการนํางานประเพณีไปผูก
โยงกับวาระโอกาส  และ  วันพิเศษตางๆของทางจังหวัด  และ  ของชาติ  ซ่ึงทําใหเกิดกิจกรรมเสริม
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ขึ้นเปนจํานวนมากในชวงของวันงานประเพณี  ในสวนของลักษณะพิธีกรรมในยุคปจจุบัน ยังคง มี
วันรวมตนเทียนพรรษา  ในวัน  ขึ้น 15  ค่ํา  เดือน  8  ซ่ึงเปนวันกอนวันเขาพรรษา  1  วัน  และ  มี
การแหขบวนเทียนพรรษารอบตัวจังหวัดอุบลราชธานีในวันรุงขึ้น   คือ  วันเขาพรรษา วันแรม 1   
ค่ํา เดือน 8   
 รูปแบบของตนเทียนพรรษาในยุคน้ีมีความสวยงาม  และ  วิจิตรพิสดารเพิ่มมากขึ้นทุกปอัน
เน่ืองมาจากการพัฒนาทางวิชาชาง  และ  การนําเอาความรูทางวิชาชางของชางรุนใหมที่จบมาจาก
สถาบันเพาะชางโดยเฉพาะ  มาประยุกตใชในการจัดทําตนเทียนพรรษา  แตประเภทของตนเทียน
พรรษายังคงมีอยูเพียง  2  ประเภท  คือ  ตนเทียนพรรษาประเภทติดพิมพ  และ  ตนเทียนพรรษา
ประเภทแกะสลัก 
 ขบวนแห  และ องคประกอบของขบวนแห  ในชวงปแรกๆของยุคปจจุบันขบวนแหตน
เทียนพรรษาในขณะนั้น    นอกเหนือจากขบวนตนเทียนพรรษาแลว  ไดมีการนําขบวนยอยตางๆ 
เขามารวมในขบวนแหของตนเทียนพรรษาเปนจํานวนมาก  ไมวาจะเปนขบวนรํา  ขบวนการละเลน
ของทองถิ่น  ขบวนโฆษณาประชาสัมพันธตางๆ  และ  การรณรงคทางดานตางๆของชุมชน  ขบวน
ลอเลียนสถานการณเหตุการณปจจุบัน  เปนตน  แตตอมาในชวง  10  ป หลังในยุคน้ี  องคประกอบ
ของขบวนแหตนเทียนพรรษามีเพียง  ขบวนรํา ซ่ึงทางคณะกรรมการจัดงานเปนผูจัดหามาให  และ  
ขบวนตนเทียนพรรษาของแตละคุมวัด เพียงเทาน้ัน 
 ในยุคปจจุบันนี้  การจัดทําตนเทียนพรรษาจําเปนตองใชทุนทรัพยเปนจํานวนมากในการ
จัดทําแตละครั้งและของแตละวัด  และ  เปนการจัดทําเพื่อสงเขารวมในการประกวดโดยหวังซ่ึงผล
รางวัลในการประกวด  ทําใหตองเกิดการวาจางชางในการจัดทําตนเทียนพรรษาโดยเฉพาะ  เพ่ือให
ตนเทียนพรรษาเกิดความสวยงามที่สุด  ดังน้ัน  การมีสวนรวมของประชาชนในคุมวัดในการจัดทํา
ตนเทียนพรรษาเหมือนในสมัยกอนที่ผานมาจึงเริ่มมีสวนรวมลดนอยลง  อีกทั้งไดเกิดรูปแบบของ
เจาภาพผูสนับสนุนในการจัดทําตนเทียนพรรษา  ซ่ึงโดยสวนใหญแลวเปนหนวยงานทางภาครัฐ 
และ เอกชนบาง  เขามาสนับสนุนนอกเหนือจากการสนับสนุนของชุมชนโดยรอบคุมวัด  ซ่ึงเรียก
ผูสนับสนุนรูปแบบดังกลาวนี้วา  “ผูอุปถัมภตนเทียนพรรษา”  
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 1.3 ความแตกตางทางวัฒนธรรมของงานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานี  
ในยุคอดีต  และ  ในยุคปจจุบัน 
 
 ความแตกตางทางวัฒนธรรมของงานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานี  ใน
ดานตางๆ  ระหวางในยุคอดีต  และ  ในยุคปจจุบัน  แบงออกไดดังตอไปน้ี 
 
 
วัตถุประสงคของการจัดงาน 
 
  การจัดงานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานีในชวงที่ 1  น้ันมี
วัตถุประสงค  เพ่ือ ปฏิบัติตามคําส่ังสอนของบรรพบุรุษในเรื่องที่เก่ียวกับขอประพฤติหลักปฏิบัติ
ตามฮีต  12  คอง 14 ในงานบุญเดือน  8  หรือ  วันบุญเขาพรรษา  และเปนการปฏิบัติเพ่ือหวังผลที่จะ
ไดจากการทําบุญตามความเชื่อที่ไดรับฟงมาจากบรรพบุรุษ และ  พุทธชาดก  ในขณะที่ชวงที่ 2  จะ
เปนการนําวัฒนธรรม  และ ประเพณีมาใชเปนเครื่องมือในการสรางชาติ  รวมกลุม  รวมสังคมให
เปนปกแผนใหเกิดข้ึนในมลฑลลาวกาว  เมืองอุบลราชธานี  และ  วัตถุประสงคของการจัดงาน
ประเพณีดังกลาวในชวงสุดทาย  คือ  ชวงที่ 3 นอกจากเปนการจัดงานประเพณีที่ยังคงวัตถุประสงค
เดิมในชวงที่ 1 แลวยัง ไดมีการเพิ่มเติมวัตถุประสงคในการจัดงานประเพณีทางดานการสงเสริมการ
ทองเที่ยว  โดยนํางานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานีมาเปนสินคาทางวัฒนธรรม
ทางดานการทองเที่ยวเพ่ือสรางรายไดใหเกิดขึ้นในทองถิ่น 
 
การไดมาซึ่งปจจัยในการทําตนเทียนพรรษา  รวมถึงวิธีการไดมาซึ่งตนเทียนพรรษา 
  
  การไดมาซึ่งปจจัยในการทําตนเทียนพรรษาของจังหวัดอุบลราชธานี  รวมถึง
วิธีการไดมาซึ่งตนเทียนพรรษา  ในชวงที่ 1 และ  ชวงที่ 2  มีลักษณะ และ  วัฒนธรรมเดียวกัน  
กลาวคือ  เปนการไดปจจัยที่นํามาใชจัดทําตนเทียนพรรษา  โดยการเรี่ยไร  หรือ บริจาคเปนทาน  
จากคนที่อยูในคุมบานและคุมวัดเดียวกัน  ในชวงที่ 3  น้ันทาง วัด จะเปนผูหาปจจัยที่เปนตัวเงิน
นําไปซื้อวัสดุ  อุปกรณ  ที่จําเปนตอการจัดทําตนเทียนพรรษามาเอง  ซ่ึงไมมีการบริจาคเรี่ยไร  วัสดุ  
อุปกรณ  จากคนในคุมบานคุมวัดเหมือนในชวงที่ 1  และ  ชวงที่ 2  อีกทั้งมาภายหลังทางหนวยงาน
ภาครัฐ  ไดมีการสนับสนุนเงินชวยเหลือในการจัดทําตนเทียนพรรษา  และยังมีการสนับสนุนเงิน
ชวยเหลือในรูปของ  ผูอุปถัมภ  ที่เปนหนวยงานจากทั้งภาครัฐ  และ  เอกชน  ท่ีมีจุดเปาหมายเนน
ไปเชิงการคา และ  การประชาสัมพันธหนวยงานของตน     
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 ในสวนของการไดมาซึ่งตนเทียนพรรษานั้น   ในชวงที่ 1  และ  ชวงที่ 2 ยังมีลักษณะ  และ  
วัฒนธรรมแบบเดียวกัน  กลาวคือ  เปนการไดมาโดยชาวบานในชุมชนทั้งในคุมบานเดียวกัน  และ  
ในคุมวัดเดียวกัน  มาชวยกันจัดทําตนเทียนพรรษา หรือที่ ชาวอีสานเรียกวา “  การตุมโฮม  “ จะ
แตกตางกันก็เพียงวา  ในชวงที่ 1 เปนการรวมตัวชวยกันของคนใน  คุมบาน ในขณะที่ในชวงที่2  
เปนการรวมตัวกันจัดทําตนเทียนพรรษาของคนในคุมวัด   ในขณะที่ในชวงที่ 3  จะเปนการวาจาง
รับเหมาชางเทียนในการจัดทําตนเทียนพรรษา   
 
 
วัตถุประสงคของตนเทียนพรรษา  ประเภท  และ  ลักษณะของตนเทียนพรรษา 
 
 ชวงที่ 1 เทียนขี้ผ้ึงที่นําไปถวายพระภิกษุในวันเขาพรรษา  ยังมีลักษณะเปนเพียงเทียนเวียน
หัว  เทียนคาคิง  เทียนคาศอก  ยังไมมีลักษณะเปนลําตนเหมือนตนเทียนพรรษาในยุคตอๆมา  
ภายหลังไดมีการรวมเทียนขี้ผ้ึงที่มีลักษณะเปนเลมดังกลาว  มามัดรวมกันโดยมีไมไผ  และ ตน
กลวยเปนแกนกลาง  ซ่ึงเรียกวา  ตนเทียนพรรษา  ประเภทมัดรวมติดลาย  จากนั้น  ไดมีการหลอตน
ขี้ผ้ึงเปนลําตนขนาดใหญเทาขนาดลําไผ โดยมีลักษณะเปนทรงกลมพื้นผิวเรียบขนาดเทาลําไผ  โดย
ที่ตนเทียนพรรษาทั้ง 3  ลักษณะ  หรือ  ทั้ง 3  ประเภทนี้  คือ 1) เทียนที่มีลักษณะเปน “ เลม “   
ไดแก เทียนเวียนหัว  เทียนคาคิง  เทียนคาศอก    2) ตนเทียนพรรษาประเภทมัดรวมติดลาย    และ 
3) ตนเทียนพรรษาประเภททรงกลมพื้นผิวเรียบขนาดเทาลําไผ  มีวัตถุประสงคในการจัดทํา  หรือ  
หลอ  ขึ้นเพื่อถวายเปนพุทธบูชา  เน่ืองในวันบุญเขาพรรษาตามฮีต  12  คอง  14  และ  เพ่ือให
พระภิกษุสงฆ  สามเณร  ไดนําไปใชจุดใหแสงสวางในยามค่ําคืน   
 ในชวงที่ 2  ประเภท  และ  ลักษณะของตนเทียนพรรษายังมีลักษณะเหมือนกับในชวงปท่ี 1  
แตวัตถุประสงคในการจัดทํา  หรือ  การหลอตนเทียนพรรษาในชวงปที่ 2  น้ีนอกจากยังคงมี
วัตถุประสงค  เพ่ือถวายเปนพุทธบูชา  เน่ืองในวันบุญเขาพรรษาตามหลักปฏิบัติในฮีต  12  คอง  14  
แลว  ยังใชเพ่ือเปนเครื่องมือในการปกครองดูแลใหประชาชนภายใตการปกครองใหเกิดความ
สามัคคีสมานกลมเกลียว  ของประชาชนที่อยูภายใตการปกครอง 
 ตอมา ในชวงปหลังๆของชวงที่ 2 ไดมีประเภท  และ  ลักษณะของตนเทียนพรรษา  เพ่ิมขึ้น
อีก 2 ประเภท  คือ  ตนเทียนพรรษาประเภทติดพิมพ  และ  ตนเทียนพรรษาประเภทแกะสลัก  โดยที่
วัตถุประสงคของการจัดทําตนเทียนพรรษาทั้ง  2  ประเภท   นอกจากจะมีวัตถุประสงคเหมือนกับ
ชวงที่ 1 แลว วัตถุประสงคหลักของการจัดทําตนเทียนพรรษาที่มีความสวยงามวิจิตรพิสดารใน
ชวงเวลาดังกลาวยังเพ่ือเปนการสงตนเทียนพรรษาเขาประกวดแขงขัน  หวังผลซึ่งช่ือเสียง  และ  
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ตําแหนงในการประกวด  โดยที่วัตถุประสงค  ประเภท  และ  ลักษณะ ของตนเทียนพรรษาในชวงที่ 
2 ชวงปลายนี้ยังมีการสืบเนื่องมาถึงวัตถุประสงค  ประเภท  และ  ลักษณะของตนเทียนพรรษา
ในชวงที่ 3   
 
วัน  จํานวนวัน  ลักษณะของพิธีกรรม  และ  กิจกรรม    
 
 ชวงที่ 1  จํานวนวันในการประกอบพิธีกรรมของงานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัด
อุบลราชธานีมีเพียง  1  วัน  คือ  วัน  แรม  1  ค่ํา  เดือน 8  ซ่ึงก็คือ  วันเขาพรรษา  ในขณะที่ในชวงที่ 
2  จํานวนวันไดเพ่ิมขึ้นเปน  2  วัน  คือ  วันข้ึน  15  ค่ํา  เดือน 8  ซ่ึงเปนวันกอนวันเขาพรรษา  1  วัน  
และ  วันแรม  1  คํ่า  เดือน  8  ซึ่งเปนวันเขาพรรษา   
 ในสวนของลักษณะของพิธีกรรม  และ  กิจกรรมในชวงที่ 1  มีลักษณะเปนแบบวิถีชีวิต
ชาวบานทองถ่ิน  คือ  ตางบานตางครัวเรือนจะจัดทําการฝนเทียนไปถวายของใครของมัน  
แมกระทั่งเมื่อมีการรวมกันจัดทําตนเทียนพรรษาเปนแบบคุมบานก็ยังมีลักษณะเชนเดียวกัน  คือ คุม
ไหนบานไหนจัดทําตนเทียนพรรษาเสร็จกอนก็นําไปถวายพระภิกษุที่วัดใกลบานของตนกอน  แต  
ในชวงที่ 2  กอนถึงวันเขาพรรษา  1  วันจะมีการรวมตนเทียนพรรษาจากนั้นจะมีพิธีกรรมทางพุทธ
ศาสนาเพ่ือปลุกเสก  และ เจริญพุทธมนตรใหกับตนเทียนพรรษา  ในวันรุงขึ้นชวงเชาจะมีพิธีกรรม
ทางพุทธศาสนา  จากนั้นจะมีพิธีการแหตนเทียนพรรษา รอบตัวเมืองอุบลราชธานี  
 ตอมาในชวงที่  3  จํานวนวันของงานบุญเขาพรรษา  หรือ  ประเพณีแหเทียนพรรษาของ  
จังหวัดอุบลราชธานีไดมีจํานวนเพิ่มมากขึ้น  เน่ืองมาจากวัตถุประสงคของการจัดงานที่เก่ียวกับ
ทางดานการสงเสริมการทองเที่ยวเปนหลัก  จากเดิมที่มีจํานวนวันเพียง  1-2  วัน ดังในชวงที่ 2  ได
เพ่ิมเปน  3-5  วัน  ตอมาภายหลังมีจํานวนวันจัดกิจกรรมมากถึง  7-10  วัน โดยที่ยังมี วันขึ้น  15  ค่ํา  
เดือน  8  และ  วันแรม  1  คํ่า เดือน  8  อยูในชวงวันจัดกิจกรรมสําคัญๆเชนเคย  ลักษณะของ
พิธีกรรมหลักในชวงที่ 3  มีลักษณะแบบแผนการปฏิบัติของพิธีกรรมและขั้นตอนที่เปนทางการ
เชนเดียวกับในชวงปที่ 2  
 
ขบวนแห  รวมถึง  องคประกอบของขบวนแห  ที่มาของขบวนแห 
 
 ชวง 1  มีลักษณะแบบวิถีชีวิตชาวบาน    ขบวนแหและองคประกอบในขบวนแหตนเทียน
พรรษา  ในชวงที่มีการจัดทําตนเทียนพรรษาทั้งแบบมัดรวมติดลาย  และ  แบบทรงกลมพ้ืนผิวเรียบ
เปนแบบวิถีชีวิตชาวบานทองถิ่น  กลาวคือ   ในขบวนแหตนเทียนพรรษามีองคประกอบเพียงตน
เทียนพรรษา  เคร่ืองไทยธรรมที่จะนําไปถวายพระภิกษุ  สามเณรใชตลอดระยะเวลาในการจํา
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พรรษา  เคร่ืองดนตรีเทาที่จะจัดหามาไดในคุมบานของตน  ซ่ึงถือวาองคประกอบทั้งหมดเปน
องคประกอบที่สําคัญ  และ  จําเปนแลวในชวงปดังกลาว   
 ในชวงที่ 2  ขบวนแหเทียนพรรษารวมถึงองคประกอบของขบวนแหมีความเปนทางการ  
และ  มีองคประกอบเพ่ิมมากขึ้นจากแตกอน  ซ่ึงนอกจากตนเทียนพรรษา  และเคร่ืองไทยธรรมแลว 
ยังมีการเพ่ิม องคประกอบของขบวนแหซ่ึงองคประกอบเหลาน้ันมีลักษณะรูปแบบเหมือนทางราช
สํานัก  และ  ภาคกลาง  ซ่ึงจะเห็นไดจากองคประกอบในขบวนแหไดแก   บุษบกที่ใชแบกหามตน
เทียนพรรษา  ฉัตร  พานพุมดอกไมสดที่มีลวดลายการประดิษฐตกแตงเหมือนในภาคกลาง  โดยท่ี
วัฒนธรรมการแหตนเทียนพรรษาน้ันจะแหทุกวัดพรอมกันในเวลาเดียวกันรอบตัวเมือง
อุบลราชธานี   
 ในขณะที่ชวงที่ 3  รูปแบบและองคประกอบของขบวนแหมีความใหญโต  และ  มี
องคประกอบเพิ่มมากขึ้นจากเดิมเปนอยางมาก  โดยที่ในชวงแรกนั้นองคประกอบของขบวนแหตน
เทียนพรรษาในแตละคุมวัดน้ันนอกจากจะมี  ตนเทียนพรรษา  แลวยังมีการจัดขบวนแหยอยจํานวน
มากเขารวมในขบวนแหตนเทียนพรรษาของตน   แตมาภายหลังไดมีการตัดทอนขบวนแหยอยบาง
ขบวน    ดังน้ันขบวนแหตนเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานี ในยุคปจจุบันจึงเหลือเพียงขบวนรํา  
และ  ขบวนตนเทียนพรรษาเพียงเทาน้ัน  
 
ผูเปนแกนนําในการจัดงานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานี 
 
 ผูเปนแกนนําในการจัดงานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานีในชวงที่ 1  
ไดแก  ชุมชน  ประชาชนทองถิ่นในจังหวัดอุบลราชธานี  ประชาชนที่อยูโดยรอบวัด ในขณะที่ชวง
ที่ 2  เปนตนมาจนกระทั่งถึงชวงที่ 3  ผูเปนแกนนําในการจัดงานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัด
อุบลราชธานี  ไดแก  บุคคล หรือ หนวยงานราชการฝายปกครอง  ไดแก  กรมหลวงสรรพสิทธิ
ประสงค  ขาหลวงเทศาภิบาล  สํานักงานเทศบาลเมืองอุบลราชธานี  เปนผูมีบทบาทในการกําหนด
ทิศทางและแนวทางของงานประเพณีแหเทียนพรรษา และ  ไดมีจํานวนผูเปนแกนนําในการจัดงาน
ประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานีเพ่ิมมากยิ่งขึ้นในชวงที่ 3  ซ่ึงมีเจาภาพรวมกันจัดงาน
ซ่ึงแบงออกไดเปน  3  กลุม  คือ  1) กลุมเจาภาพจัดทําตนเทียนพรรษา  2) กลุมสวนราชการที่
เก่ียวของในการจัดงานประเพณีแหเทียนพรรษา  3 )  กลุมธุรกิจที่เก่ียวของกับการจัดงานประเพณี
แหเทียนพรรษา   
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การมีสวนรวมของบุคคลในทองถิ่นในงานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธาน ี
 
 ในชวงที่ 1 การมีสวนรวมของบุคคลในทองถิ่นชาวอุบลราชธานี  ประชาชนทองถ่ินมีสวน
รวมเปนอยางมาก  เน่ืองจาก  ในชวงปดังกลาว  ชุมชน  ประชาชนชาวอุบลราชธานีเปนแกนนําใน
การจัดงานประเพณีแหเทียนพรรษา  ในขณะที่ในชวงที่ 2  ถึงแมผูเปนแกนนํา และ ผูกําหนด
แนวทางในการจัดงานประเพณีแหเทียนพรรษา   ในชวงปดังกลาวจะเปนผูปกครอง   หรือ  
หนวยงานราชการฝายปกครอง  แต  ชุมชน  ประชาชนจังหวัดอุบลราชธานีในคุมวัดตางๆยังคงมี
สวนรวมในการรวมกันจัดทําตนเทียนพรรษาของคุมวัดของตน    แต  ในชวงที่ 3  เจาภาพในการจัด
งานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานีเพ่ิมมากขึ้นหลายหนวยงาน  ซ่ึงโดยสวนใหญก็
เปนหนวยงานราชการฝายปกครอง   ประกอบกับการจัดทําตนเทียนพรรษาเปนการจัดทําตนเทียน
พรรษาโดยมุงหวังเพ่ือการประกวดแขงขันเปนหลัก  และ ทางวัดไดจางเหมาชางทําเทียน  จึงสงผล
ใหชาวอุบลราชธานีโดยทั่วไป และ  ที่อาศัยอยูโดยรอบวัดในแตละคุมน้ันไมมีโอกาสเขาไปมีสวน
รวมในการจัดทําตนเทียนพรรษา  และ รวมถึงการไมมีสวนรวมในการจัดงานประเพณีแหเทียน
พรรษา 
 
ความมุงหวังที่จะไดรับจากการจัดทําตนเทียนพรรษา 
 
 ในชวงที่ 1 ความมุงหวังที่จะไดรับจากการจัดทําตนเทียนพรรษา   ของชาวจังหวัด
อุบลราชธานี ในชวงปดังกลาวเพ่ือผลบุญที่จะไดรับจากการถวายเทียน  เพ่ือท่ีจะทําใหตนไดไปเกิด
ในสวรรคชั้นสูงสุด  และ หากเกิดชาติหนาจะเปนผูมีสติปญญาที่ฉลาดหลักแหลม  ซ่ึงความมุงหวัง
ที่จะไดรับจากการจัดทําตนเทียนพรรษาของชวงที่ 2  ก็มีความมุงหวังเชนเดียวกัน  แตในขณะที่
ในชวงที่ 3  ความมุงหวังที่จะไดรับจากการจัดทําตนเทียนพรรษาของชาวจังหวัดอุบลราชธานี  มี
ลักษณะเพียงเพ่ือการเขารวมประกวดตนเทียนพรรษา  หวังซ่ึงชื่อเสียง  ตําแหนงในการประกวด  
และ  เปนการจัดทําตนเทียนพรรษาเพื่อดึงดูด สรางความสนใจใหนักทองเที่ยวไดเขามาเที่ยวชมงาน
และ ชมตนเทียน และเกิดความประทับใจในความสามารถในการจัดทําตนเทียนพรรษาที่มีความ
วิจิตรพิสดารในแตละป 
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2. หนวยงานที่มีบทบาทในการนําเสนอ  และ  กระบวนการนําเสนอ  งานประเพณีแหเทียนพรรษา  
จังหวัดอุบลราชธานี  ในยุคอดีต  และ  ในยุคปจจุบัน 
 
 2.1 หนวยงานที่มีบทบาทในการนําเสนอ  และ  กระบวนการนําเสนอ  งานประเพณีแห
เทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานีในยุคอดีต 
 
ชวงประเพณีด้ังเดิมในชุมชน  
  
 จากการที่วัฒนธรรมของงานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานีในยุคอดีต  ชวง
ปกอนท่ีพระเจานองยาเธอ  กรมหลวงสรรพสิทธิประสงคเขามาปกครองเมืองอุบลราชธานี มี
รูปแบบ  และ  หลักการวิธีปฏิบัติที่เก่ียวเนื่องในทางพุทธศาสนาโดยตรง  และ  มีพิธีกรรมที่เปน
แบบวิถีชีวิตของชาวบานทองถ่ิน  และ  โดยเฉพาะอยางย่ิงแรงผลักดัน  คือ ฮีต 12 คอง 14  และ 
เรื่องของผลบุญของการถวายเทียนที่ไดเรียนรูมาจากพุทธชาดกที่ไดรับการถายทอดสั่งสอนมาจาก
บรรพบุรุษ  มาชานาน  ดังน้ันหนวยงานที่มีบทบาทที่มีหนาที่ในการนําเสนอ  คือ  บาน  และ  วัด   
โดยมีกระบวนการนําเสนอดังน้ี 
 สถาบัน  บาน   รูปแบบ และ  วิธีการนําเสนอนั้น  ผูอาวุโสภายในบานจะทําการอบรมสั่ง
สอน  ใหความรูแกลูกหลานในเรื่องที่เก่ียวของกับ ฮีต 12  คอง 14  ทั้งแนวความคิด  และ  หลัก
ปฏิบัติ  ดวยคําพูด  นิทาน  ผญา  คติเตือนใจ  เพ่ือใหลูกหลานของตนยึดถือปฏิบัติ  และ  มีแนวคิด
ความศรัทธาไปในแนวทางเดียวกันกับคนในชุมชนนอกจากนี้  อีกวิธีหน่ึงที่สถาบัน  บาน  ได
นํามาใชในการถายทอดวัฒนธรรมงานประเพณีแหเทียนพรรษา  และ  หลักปฏิบัติของ  ฮีต  12  
คอง  14  น้ัน  คือ  การปฏิบัติเปนแบบอยาง  และ  ใหลูกหลานลงมือปฏิบัติดวยตนเองไปพรอมๆ
กับผูอาวุโส  สาเหตุเน่ืองมาจากชาวอุบลราชธานีรวมถึงชาวอีสานโดยสวนใหญท่ีเปนเกษตรกร
จําเปนตองทํางานอยูตลอดเวลาไมมีเวลาในการมานั่งอบรมสั่งสอน  หรือ  ดูแลลูกหลานของตน  
การใหลูกหลานของตนไดลงมือปฏิบัติไปพรอมกันกับบุคคลภายในครอบครัวคนอ่ืนๆ  จึงเปนการ
อบรม  ส่ังสอน  และ  ถายทอดความรู  และ  วัฒนธรรมของชุมชนไดดีที่สุด   
 ในสวนของสถาบันทางพุทธศาสนา  หรือ  วัด    ในการนําเสนองานประเพณีแหเทียน
พรรษา  ในยุคอดีต  เน่ืองมาจาก  แรงผลักดัน  หรือ  วัตถุประสงคของการถวายเทียนในวันบุญ
เขาพรรษาในชวงเวลาดังกลาว  คือ  ผลบุญที่ไดจากการถวายเทียน  โดยไดรับขอมูล  และ  เรียนรูมา
จากพุทธชาดก  ซ่ึงสงผานมาทาง  “การเทศนา” ของพระภิกษุสงฆที่ถายทอดไปยังบุคคลใน



 
 
     

 
 
  183 

ทองถิ่นที่นิยมไปวัด  เปนประจําในวันสําคัญทางพุทธศาสนา  และ  วันบุญประจําเดือนตางๆ ใน ฮีต  
12  คอง  14  
 ตอมาเมื่อวัฒนธรรมของงานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานีในชวงเวลานั้น
ไดเปลี่ยนผูจัดทําตนเทียนพรรษา  มาเปนแบบ “คุมบาน”  หนวยงานที่มีบทบาทในการนําเสนอ
ยังคงเปนสถาบัน  บาน  และ  วัด  โดยที่กระบวนการนําเสนอของ  ทางวัด   ยังคงมีรูปแบบและวื
ธีการเหมือนเดิม  คือ  เปนการถายทอดวัฒนธรรม แนวความคิด  และ  แรงศรัทธา  โดยมีการเทศนา  
และ  พุทธชาดก  เปนเครื่องมือในการนําเสนอวัฒนธรรมของงานประเพณีแหเทียนพรรษา  ในขณะ
ที่รูปแบบของการนําเสนอวัฒนธรรมประเพณีของ  บาน  นอกจากการถายทอดวัฒนธรรมให
ลูกหลานภายในบานไดรับทราบวัฒนธรรมเหมือนในชวงสมัยกอนแลว  ทางสถาบัน บาน  ยังตองมี
การสื่อสาร  และ  นําเสนองานประเพณีแหเทียนระหวางบาน  ตอ   บาน  อีกดวย  โดยมีรูปแบบ 
และ  วิธีการ  คือ  เม่ือทางผูอาวุโสของคุมบานไดรับทราบขาวและรายละเอียดของงานประเพณีจาก
ทางวัด  ทางผูอาวุโสก็จะนําขอมูลดังกลาวมากระจายใหกับสมาชิกภายในคุมบานของตน  ไดรับ
ทราบโดยใชวิธีการเดินไปแจงขาวกับทุกครัวเรือนในคุมบานไดทราบดวยตัวของผูอาวุโสเอง  และ  
อีกวิธี  คือ การใหลูกหลาน  หรือ  สมาชิกของบานที่ตนไดแจงขาวเปนที่เรียบรอยแลวน้ันบอก
ตอไปยังอีกบานหลังอื่นๆภายในคุมบานเดียวกันเปนทอดๆตอกันไป  โดยอาศัยความสัมพันธของ
คนในครอบครัว  และ  ตระกูลเดียวกัน  เพ่ือใหแตละครอบครัวไดเตรียมตัวในการจัดทําเทียนขี้ผ้ึง
ทันตามกําหนดของวันบุญเขาพรรษา 
 
ชวงเปลี่ยนเปนประเพณีประจําเมือง  ประจําจังหวดั 
 
  วัฒนธรรมของงานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานี  ในยุคอดีตชวงปท่ี
สมเด็จพระเจานองยาเธอ  กรมหลวงสรรพสิทธิประสงค  เขามาปกครองเมืองอุบลราชธานีไดมีการ
เปลี่ยนแปลงวัฒนธรรมของงานประเพณีแหเทียนพรรษา  ของจังหวัดอุบลราชธานีเปนอยางมากทั้ง
ในดานวัฒนธรรมของการแหเทียน  รวมไปถึงองคประกอบ  และ  ลักษณะรูปแบบของตนเทียน
พรรษา  ข้ันตอนพิธีกรรม  และ  กิจกรรมตางๆ  ดังท่ีไดกลาวไปแลวในขางตน  โดยท่ีผูเปนแกนนํา
ในการเปลี่ยนแปลงวัฒนธรรม  และเปนผู นําในการจัดงานประเพณีแหเทียนพรรษา   ก็คือ 
ผูปกครองเมืองอุบลราชธานีในขณะนั้น  คือ สมเด็จพระเจานองยาเธอ  กรมหลวงสรรพสิทธิ
ประสงค    
 ดังน้ัน  หนวยงานที่มีบทบาทในการนําเสนอวัฒนธรรมงานประเพณีแหเทียนพรรษา  
จังหวัดอุบลราชธานี  ในขณะนั้น  น้ันคือ หนวยงานราชการฝายปกครองโดยมีผูปกครองเมือง  
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สมเด็จพระเจานองยาเธอ  กรมหลวงสรรพสิทธิประสงค    เปนผูที่มีบทบาทมากที่สุด  โดยการใช
บทบาท  และ  อํานาจของผูดูแลปกครองเมือง  และ  ระบบขาราชการปกครอง  เขามาชวยใน
กระบวนการสื่อสาร  และ  นําเสนองานประเพณีแหเทียนพรรษาดังกลาว 
 
 กระบวนการนําเสนอวัฒนธรรมงานประเพณีแหเทียนพรรษาในชวงที่สมเด็จพระเจานอง
ยาเธอ  กรมหลวงสรรพสิทธิประสงค  ปกครองเมืองอุบลราชธานี  คือ   สมเด็จพระเจานองยาเธอ  
กรมหลวงสรรพสิทธิประสงค  พระองคไดใหคุมบานตางๆที่อยูโดยรอบวัดเดียวกันรวมตัวกัน  
จัดทําตนเทียนพรรษาในนามของ  คุมวัด จากนั้นพระองคจะนําเสนอวัฒนธรรมงานประเพณี
ดังกลาวจากตนไปยังคุมวัด  โดยใหทางคุมวัด  ซ่ึงไดแก   เจาอาวาส  มรรคทายก  ผูมีสวนเก่ียวของ
กับการจัดทําตนเทียนพรรษาของวัดน้ันๆมารวมประชุมรับฟงรายละเอียด  ขอกําหนด  รูปแบบของ
งานประเพณี  จากทางผูปกครองเมือง  จากนั้นก็ใหตัวแทนเหลาน้ันนําขอมูลที่ไดไปเผยแพรตอ
ชุมชนในคุมบานท่ีอยูในบริเวณโดยรอบของวัดน้ันๆ  
 จากนั้นหลังจากที่ สมเด็จพระเจานองยาเธอ  กรมหลวงสรรพสิทธิประสงค  ไดเสด็จกลับ
กรุงเทพมหานครฯ   และ  ทางจังหวัดอุบลราชธานีไดมีการเปลี่ยนแปลง  และ  ปฏิรูปการปกครอง
อยูตลอดเวลา  แตผูที่เปนแกนนําในการจัดงานประเพณีแหเทียนพรรษา  ของจังหวัดอุบลราชธานี  
และ  เปนผูที่มีบทบาทในการนําเสนองานประเพณีแหเทียนพรรษา  ของจังหวัดอุบลราชธานีในแต
ละปก็ยังคงเปน  หนวยงานราชการฝายปกครอง  อาทิ  หนวยงานเทศาภิบาล  เทศบาล  เปนตน โดย
ที่รูปแบบและวิธีการในการนําเสนองานประเพณีแหเทียนพรรษา  ยังคงมีรูปแบบเชนเดิมดังที่เคย
ปฏิบัติมาในชวงสมัยของสมเด็จพระเจานองยาเธอ  กรมหลวงสรรพสิทธิประสงค    คือ  การ
นําเสนอผานไปยังตัวแทนของคุมวัด  และ  สงผานตอไปยังชุมชนคุมบานตางๆที่อยูในบริเวณคุมวัด
เดียวกัน  โดยมีอํานาจการปกครอง  บทบาทในการปกครอง ของหนวยงานราชการ  และ  ระบบ
ขาราชการฝายปกครองเปนปจจัยที่ชวยสนับสนุนกระบวนการนําเสนอใหไดผลยิ่งขึ้นนั้นเอง 
 
หนวยงานที่มีบทบาทในการนําเสนอ  และ  กระบวนการนําเสนอ  วัฒนธรรมงานประเพณีแหเทียน
พรรษาในยุคปจจุบัน 
 
ชวงผลักดันเปนงานระดับชาติ  และ  เนนสงเสริมการทองเที่ยว 
 
 เม่ือทางสํานักงานการทองเที่ยวแหงประเทศไทย  ซ่ึงในขณะนั้นเปนองคการสงเสริมการ
ทองเที่ยวไดเขามารวมเปนเจาภาพในการจัดงานประเพณีแหเทียนพรรษา  อยางเปนทางการ  ไดเกิด
แกนนําในการจัดงานประเพณีแหเทียนพรรษาในรูปแบบของคณะกรรมการจัดงาน  23  ฝาย  ซ่ึงมา
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จากตัวแทนของหนวยงานทั้งภาครัฐ  และ  เอกชน  ที่มีหนาที่ท่ีเก่ียวของในดานตางๆ  ซ่ึงมีหนาท่ี
ความรับผิดชอบในการจัดงานที่แตกตางกันออกไป  ในสวนของคณะกรรมการจัดงานที่มีบทบาท
หนาท่ีความรับผิดชอบที่เก่ียวของกับทางดานการนําเสนอ  และ  การประชาสัมพันธของงาน
ประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานี  มีอยู  2  หนวยงาน  คือ คณะกรรมการจัดงานฝาย
ประชาสัมพันธ  และ  คณะกรรมการฝายประสานงานคุมวัด 
 
คณะกรรมการจัดงานฝายประชาสัมพันธ 
 
 หนวยงานที่ตั้งอยูภายในพื้นที่จังหวัดอุบลราชธานีที่มีบทบาทในการนําเสนอ  และ  
ประชาสัมพันธในคณะกรรมการฝายประชาสัมพันธ   มีอยู  2  หนวยงาน  คือ   สํานักงาน
ประชาสัมพันธ  จังหวัดอุบลราชธานี  และ  สํานักงานการทองเที่ยวแหงประเทศไทย  ภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ  เขต  2  จังหวัดอุบลราชธานี 
 
กระบวนการนําเสนอของสํานักงานประชาสัมพันธ  จังหวัดอุบลราชธานี  
 
 กระบวนการนําเสนอ  และ  การประชาสัมพันธ  ของคณะกรรมการฝายประชาสัมพันธ  
โดยสํานักงานประชาสัมพันธ  จังหวัดอุบลราชธานี    มีดังน้ี  ในชวงตนปของทุกป  แดละ  กอนถึง
กําหนดการจัดงานประเพณีเปนเวลาหลายเดือน   ทางสํานักงานประชาสัมพันธ   จังหวัด
อุบลราชธานี  จะทําการประชาสัมพันธโดยการใหขอมูลเชิงขาว  ซ่ึงเปนขอมูลโดยท่ัวไปเกี่ยวกับ
งานประเพณีแหเทียนพรรษา  ของจังหวัดอุบลราชธานี  อาทิ  ประวัติความเปนมา  กิจกรรมหลักท่ี
สําคัญในวันงานประเพณี  กําหนดวันเวลาของงานประเพณี  เพ่ือสรางความสนใจ  และ  ดึงดูดให
นักทองเที่ยวเกิดความสนใจ  และ  ความตองการที่อยากจะเขามาเที่ยวชมงานประเพณีโดยการ
ประสานงานการเผยแพรไปยังสํานักงานการทองเที่ยวแหงประเทศไทย ทั้งสวนกลาง  และ  
สํานักงานในสวนภูมิภาค  ทางสถานีวิทยุกระจายเสียง  วิทยุโทรทัศน  ที่มีสํานักงานภูมิภาคอยูใน
จังหวัดอุบลราชธานี  และ ทางอินเทอรเน็ต  เปนตน  
 กอนถึงชวงวันเทศกาลงานประเพณีแหเทียนพรรษา  4  เดือน  เมื่อรายละเอียดของการจัด
งานทางดานตางๆมีความแนชัดเปนที่เรียบรอยแลวน้ันทาง สํานักงานประชาสัมพันธ  จังหวัด
อุบลราชธานี  ก็จะจัดสงรายละเอียดดังกลาว  โดยจัดทําเปนหนังสือราชการพรอมแนบเอกสาร
ใบปลิว  ไปยังหนวยงานราชการ และ  เอกชน  สถาบันการศึกษา  ใหจัดทํา  และ  ติดตั้งปาย  คัท
เอาท  หรือ    ปายผา  ที่หนาหนวยงานของตน  เพ่ือเปนการกระตุนใหชาวอุบลราชธานี  และ  ผูที่มี
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สวนเก่ียวของไดเตรียมตัว  เขามามีสวนรวมในการจัดงานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัด
อุบลราชธานี  
 จากนั้นจะทําการจัดสงจดหมายขาว  ( news release )  เผยแพรรายละเอียดดังกลาวอยาง
ตอเน่ืองไปยังสถานีวิทยุกระจายเสียงในพ้ืนที่  วิทยุกระจายเสียงแหงประเทศไทย  เสียงตามสายของ
ทางเทศบาลตางๆ หนังสือพิมพทองถิ่น  และ  สวนกลาง   สํานักงานประชาสัมพันธ  ทั่วประเทศ  
โดยมีวัตถุประสงค  เพ่ือใหประชาชนทราบถึงความเคลื่อนไหวในการจัดงานประเพณีแหเทียน
พรรษา  อยางตอเน่ือง  ประมาณ  1  เดือนกอนใกลถึงชวงงานประเพณีแหเทียนพรรษา  ทาง
สํานักงานประชาสัมพันธ  จังหวัดอุบลราชธานี  จะทําการประชาสัมพันธไปยังกลุมเปาหมายที่เปน
บุคคลภายนอกตัวจังหวัดอุบลราชธานี  หรือ  นักทองเที่ยว  เสียเปนสวนใหญ  โดยทําการ
ประชาสัมพันธผานทาง  ส่ือมวลชน  ไดแก  วิทยุกระจายเสียง  วิทยุโทรทัศน  โดยการจัดทําสปอต
ประชาสัมพันธผานทางชองทางตางๆเหลาน้ัน   และ  ยังมีการเผยแพรประชาสัมพันธผานทาง  ส่ือ
ส่ิงพิมพ  อาทิ  โปสเตอร  จุลสาร  เปนหลัก  และ ในชวงปหลังๆ  เม่ือเทคโนโลยีทางการสื่อสารมี
รูปแบบ  และ  วิธีการที่หลากหลายเพิ่มมากขึ้น  ทางสํานักงานประชาสัมพันธ  จังหวัดอุบลราชธานี  
ก็ไดนําเทคโนโลยี  และ  วิธีการเหลาน้ันมาใชในการประชาสัมพันธ  อาทิ  การเผยแพรและ
ประชาสัมพันธผานตราประทับไปรษณีย  ผานทางหนาจอของเครื่องเบิกเงินอัตโนมัติของธนาคาร
พาณิชย (ATM)   วิทยุติดตามตัว  อินเทอรเน็ต  เปนตน 
   
 
 กระบวนการนําเสนอของสํานักงานการทองเที่ยวแหงประเทศไทย   ภาคตะวันออกเฉียง 
เหนือ เขต 2   จังหวัดอุบลราชธานี  
 
 กระบวนการนําเสนองานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานี  ของสํานักงาน
การทองเที่ยวแหงประเทศไทย  ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ  เขต  2  จังหวัดอุบลราชธานี  มีอยู  2  
บทบาท  คือ  
 

- บทบาทในการนําเสนอในฐานะคณะกรรมการฝายประชาสัมพันธ 
- บทบาทในการนํา เสนอในฐานะหนวยงานที่มีหนาที่ ในการสง เสริม 

การทองเที่ยว 
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บทบาทในการนําเสนอในฐานะคณะกรรมการฝายประชาสัมพันธ 
  
 โดยสวนใหญแลวบทบาทหนาที่ในฐานะคณะกรรมการฝายประชาสัมพันธของสํานักงาน
การทองเที่ยวแหงประเทศไทย  ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ  เขต  2  จังหวัดอุบลราชธานี  จะมี
บทบาทหนาที่หลักทางดานการผลิต  ส่ือ  ประชาสัมพันธ  ประเภท ส่ือสิ่งพิมพ  อาทิ  โปสเตอร  จุล
สาร  ปฏิทินการทองเที่ยว  ใหกับทางคณะกรรมการฝายประชาสัมพันธเสียเปนสวนใหญโดยท่ี
ขอมูลท่ีนําไปประชาสัมพันธ  หรือ  เผยแพร  น้ัน ทางคณะกรรมการจัดงานฝายประชาสัมพันธ  
โดย  สํานักงานประชาสัมพันธ  จังหวัดอุบลราชธานี  จะเปนผูกําหนด  และ  สงมาใหกับทาง
สํานักงานการทองเที่ยวแหงประเทศไทย  ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ  เขต  2  จังหวัดอุบลราชธานี  
เปนผูผลิตส่ือดังกลาวข้ึนมา  และ นอกจากนี้ทางสํานักงานการทองเที่ยวแหงประเทศไทย  ภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ  เขต  2  จังหวัดอุบลราชธานี  ยังมีหนาท่ีในการหาชองทางในการเผยแพร
ประชาสัมพันธงานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานีใหกับทาง  คณะกรรมการจัดงาน
ฝายประชาสัมพันธ  อาทิ  การนําเสนอผานทางรายการทางสถานีวิทยุกระจายเสียง  และ  สถานีวิทยุ
โทรทัศน  และ  นิตยสาร  และ  อินเทอรเน็ต  ที่ทางสํานักงานการทองเที่ยวแหงประเทศไทย  
สํานักงานใหญเปนเจาของ  หรือ  ใหการสนับสนุน 
 
บทบาทในการนําเสนอในฐานะหนวยงานที่มีหนาที่ในการสงเสริมการทองเท่ียว 
 
 การประชาสัมพันธของสํานักงานการทองเที่ยวแหงประเทศไทย  ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ  
เขต  2  จังหวัดอุบลราชธานี  เปนการประชาสัมพันธไปยังกลุมเปาหมาย  2  ลักษณะ  คือ  
 

- การประชาสัมพันธไปยังบริษัทนําเที่ยวโดยตรง 
- การประชาสัมพันธไปยังกลุมเปาหมายที่ เปนลูกคา  หรือ  นักทองเที่ยว 

โดยตรง 
 
 โดยท่ีกระบวนการนําเสนองานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานี  ของทาง
สํานักงานการทองเที่ยวแหงประเทศไทย  ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ  เขต  2  จังหวัดอุบลราชธานีไป
ยังบริษัทนําเที่ยวโดยตรง  และ ไปยังกลุมเปาหมายที่เปนลูกคา  หรือ  นักทองเที่ยว  น้ัน  เปน
กระบวนการนําเสนอที่ทําควบคูกัน 
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 กระบวนการนําเสนอ  หรือ  ประชาสัมพันธ  ของงานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัด
อุบลราชธานีของสํานักงานการทองเที่ยวแหงประเทศไทย  ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ  เขต  2  
จังหวัดอุบลราชธานี  จะเปนการนําเสนอ  และ  การประชาสัมพันธกอนลวงหนา  ประมาณ  1  ป  
เน่ืองมาจากพฤติกรรมในการเลือกสถานที่ทองเที่ยว  หรือ  การวางแผนการเดินทางทองเที่ยว  
ตลอดจน  การจัดโปรแกรมทองเที่ยว  ของนักทองเที่ยว  และ  บริษัทนําเที่ยวตองมีการเตรียมตัว
ลวงหนาประมาณ   5-6  เ ดือน   โดยที่ทางสํานักงานการทองเที่ยวแหงประเทศไทย   ภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ  เขต  2  จังหวัดอุบลราชธานีจะประชาสัมพันธ  และ  เผยแพรโดยใช
สํานักงานการทองเที่ยวแหงประเทศไทย สวนภูมิภาค  ทั่วทั้งประเทศเปนชองทางในการกระจาย
ขาวสารไปยังกลุมเปาหมายในภูมิภาคตางๆ  ซ่ึงจะทําการจัดสง  ขาวสาร( fact  sheet )   ซ่ึงมี
ลักษณะเปนบทความที่มีเน้ือหาเกี่ยวกับ  ความเปนมา  รูปแบบ  และ  กิจกรรมสําคัญๆ  ในแตละปที่
ผานๆมาพรอมกับ  แผนพับ  โปสเตอร  จุลสาร  ไปยังบริษัทนําเที่ยว  และ  สํานักงานการทองเที่ยว
แหงประเทศไทย  ในภูมิภาคตางๆของประเทศ ปละ 2  ครั้ง ทั้งกอน  และ  หลังการจัดงานประเพณี  
เพ่ือเปนการแนะนําใหกลุมเปาหมายไดรูจักงานประเพณีแหเทียนพรรษา  จากนั้นจะจัดสงจดหมาย
ขาวออกไปทุก  3  เดือน  ท้ังกอนชวงเทศกาลวันเขาพรรษา  เพ่ือใหทราบถึงความเคลื่อนไหวของ
การจัดงานประเพณี  และ  ภายหลังงานประเพณีแหเทียนพรรษา  เพ่ือใหกลุมเปาหมายไดรับรู  และ  
เห็นถึงความสวยงาม  ความยิ่งใหญ  และ  ความนาสนใจของงานประเพณี  ซ่ึงจะมีผลตอการมา
เที่ยวชมงานประเพณีในปตอไป 
 
 ลวงหนากอนเทศกาลเขาพรรษาประมาณ  1  เดือน  ทางสํานักงานการทองเที่ยวแหง
ประเทศไทย  ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ  เขต  2  จังหวัดอุบลราชธานีจะทําการประชาสัมพันธผาน
ทางสื่อมวลชนทั้งในจังหวัดอุบลราชธานี  ทางสถานีวิทยุกระจายเสียง  สถานีวิทยุโทรทัศน  
นิตยสาร  และ  หนังสือพิมพธุรกิจทางดานการทองเท่ียว  และ  ทางอินเทอรเน็ต  เปนตน    และ  
ส่ือมวลชนสวนกลาง โดยประสานความรวมมือ  กับทางสํานักงานการทองเที่ยวแหงประเทศไทย  
สํานักงานใหญใหชวยเผยแพรผานทางรายการที่ใหการสนับสนุน  หรือ  เปนเจาของรายการ  อาทิ  
นิตยสาร อ.ส.ท  หรือ  ทางเว็ปไซด  www. tat .ac. th เปนตน 
 
 นอกจากนี้  ปจจัยที่เปนตัวกําหนดกระบวนการนําเสนอ  และ  การประชาสัมพันธ  ของ
คณะกรรมการฝายประชาสัมพันธ  สํานักงานประชาสัมพันธ  จังหวัดอุบลราชธานี    ไดแก  
งบประมาณ   ความรวมมือของคณะกรรมการจัดงานฝายอํานวยการ  และ  ฝายอ่ืนๆ  ในการจัดงาน
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ประเพณีแห เทียนพรรษา   รวมถึงความรวมมือของกรรมการภายในคณะกรรมการฝาย
ประชาสัมพันธเอง    และ  วัตถุประสงคของการจัดงาน 
  
คณะกรรมการจัดงานฝายประสานงานคุมวัด 
 
 หนวยงานที่มีบทบาทในคณะกรรมการฝายประสานงานคุมวัด  ไดแก   เทศบาลเมือง
อุบลราชธานี  หรือ   เทศบาลนครอุบลราชธานี  ในปจจุบัน 
 
 กระบวนการนําเสนอวัฒนธรรมของงานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานี  
ในยุคปจจุบันในการประสานงาน  และ  ทําความเขาใจกับทางคุมวัด  มีกระบวนการดังน้ี  คือ  กอน
ถึงวันงานประเพณีแหเทียนพรรษา  ทางเทศบาลนครอุบลราชธานีไดจัดทําหนังสือทางราชการ
สงไปยังคุมวัดตางๆ  ทั้งในเขตตัวเทศบาลนครอุบลราชธานี  และ  เขตเทศบาลตางอําเภอ   เพ่ือแจง
ขาว  และ  ขอเชิญตัวแทนของทางคุมวัดแตละคุมวัดที่สนใจจะจัดทําตนเทียนพรรษาเขารวมงาน
ประเพณี  และ  เขารวมประกวด   ใหมาประชุมเพ่ือ  รับฟงรายละเอียดของการจัดงาน  รูปแบบของ
ตนเทียนพรรษา  หลักเกณฑในการประกวดตนเทียนพรรษา  และ  เพ่ือรับทราบถึงขั้นตอนปฏิบัติ
ในการจายเงินสนับสนุนการจัดทําตนเทียนพรรษา  ซ่ึงทางเทศบาลนครอุบลราชธานีเปนผูใหเงิน
สนับสนุน   จากทางคณะกรรมการจัดงานใหทางตัวแทนของคุมวัดไดรับทราบเพื่อนําไปปฏิบัติ  
และ  บอกตอกับผูท่ีเก่ียวของชุมชน  และ  คุมวัดของตน ในการจัดทําตนเทียนพรรษา  โดยท่ี
รายละเอียด  และ  ขอกําหนดดังกลาวทางคณะกรรมการไดมีมติ  และ  ขอกําหนดมาเปนท่ีเรียบรอย
แลว  ในสวนหลักเกณฑในการประกวดตนเทียนพรรษาก็นําหลักเกณฑของปกอนๆที่เคยปฏิบัติกัน
มาโดยตลอดมาใชในปตอไป 
 เม่ือการรับสมัครการประกวดเปนที่เรียบรอย  และ  ไดมีการจายเงินสนับสนุนการจัดทําตน
เทียนพรรษาในงวดแรกๆเปนที่เรียบรอยแลวน้ันทางเทศบาลนครอุบลราชธานีจะจัดสงเจาหนาที่เขา
ไปเยี่ยมทางวัดที่เขารวมประกวด  และ  ไดรับเงินสนับสนุน  โดยมีรูปแบบของการเขาไปเยี่ยมอยาง
ไมเปนทางการ  เพ่ือเปนการสํารวจวาตนเทียนพรรษาที่กําลังจัดทําอยู น้ันเหมาะสมกับเงิน
สนับสนุนท่ีใหไปหรือไม  และ  ชวยแกไขปญหาที่เกิดข้ึนในระหวางการจัดทําตนเทียนพรรษา  
เพ่ือใหทางคุมวัดสามารถสงตนเทียนพรรษาเขารวมงานไดอยางราบรื่น 
 ในป  พ.ศ. 2547    ถือเปนปแรกท่ีทางคณะกรรมการจัดงานฝายประสานงานคุมวัด ไดจัด
ใหมีการประชุมเพ่ือรับฟงปญหาจากการจัดทําตนเทียนพรรษา  โดยเชิญผูวาราชการจังหวัด
อุบลราชธานี  คนปจจุบันเขารวมการประชุมเพ่ือรับฟงปญหาดังกลาว  และ  หาทางแกไข  และ  ยัง
เปนปแรกที่ทางเทศบาลนครอุบลราชธานีไดจัดใหมีการประชุมรวมกันระหวางคณะกรรมการ
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ตัดสินการประกวดตนเทียนพรรษา  และ  ตัวแทนจากทางคุมวัด  เพ่ือแลกเปลี่ยนความคิดเห็น  รวม
รับฟงปญหา  และ  สรางความเขาใจใหเกิดไปในทิศทางเดียวกัน  ทั้งสองฝายเพ่ือใหการจัดงาน  
และ  การประกวดตนเทียนพรรษา  เปนไปอยางราบร้ืน  และ  ไมเกิดปญหาตามมาภายหลังเหมือน
ทุกๆปที่ผานมา 
 
3. ปจจัยดานการสื่อสารที่มีผลตอการเปลี่ยนแปลงทางวัฒนธรรมในงานประเพณีแหเทียนพรรษา  
จังหวัดอุบลราชธานี  ในยุคปจจุบัน 
 
 จากการที่ไดมีการเปล่ียนแปลงทางวัฒนธรรมของงานประเพณีแหเทียนพรรษาในดานของ
แกนนําในการจัดงานประเพณีจาก  ชุมชน(บาน) และ  วัด  มาเปนหนวยงานราชการฝายปกครอง  ที่
อยูในรูปของคณะกรรมการจัดงานฝายตางๆที่เปนผูกําหนดรายละเอียดของการจัดงานแทบทุกดาน  
ประกอบกับรูปแบบของการสื่อสารของคณะกรรมการที่เก่ียวของในการจัดงานประเพณีแหเทียน
พรรษา   แบบ  บนลงลาง ( top-down  communication )  ที่ถายทอดไปสูผูมีสวนเกี่ยวของกับ
การจัดงานประเพณีแหเทียนพรรษา  ไมวาจะเปนการกําหนดรูปแบบของตนเทียนพรรษาที่ใหมี
ความสอดคลองกับวัตถุประสงคของการจัดงาน  ขอมูลเน้ือหาที่ใชในการประชาสัมพันธที่ถูก
กําหนดมาแลวโดยคณะกรรมการที่มีบทบาทมากที่สุดในคณะกรรมการประชาสัมพันธ 
 ดังน้ันเมื่อพิจารณาถึงกระบวนการในการจัดงานประเพณีแห เทียนพรรษา   และ  
กระบวนการสื่อสาร  ตลอดจนกระบวนการนําเสนอของหนวยงานที่เก่ียวของกับการจัดงาน
ประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานี  จึงเห็นเปนที่แนชัดวา  ปจจัยดานการสื่อสารที่มีผล
ตอการเปล่ียนแปลงทางวัฒนธรรมของงานประเพณีแหเทียนพรรษาของจังหวัดอุบลราชธานี  ในยุค
ปจจุบัน  คือ   ผูสงสาร  ซ่ึงในท่ีน่ี  คือ  หนวยงานราชการระดับปกครองของจงหวัดอุบลราชธานีท่ี
อยูในรูปของคณะกรรมการจัดงานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานี  ฝายตางๆ  ซ่ึง
รวมไปถึง   คณะกรรมการจัดงานฝายประชาสัมพันธ ที่มี สํานักงานประชาสัมพันธ  จังหวัด
อุบลราชธานี  และ สํานักงานการทองเที่ยวแหงประเทศไทย  ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ  เขต 2  
จังหวัดอุบลราชธานีรวมอยูดวย  และเปนหนวยงานที่มีบทบาทเปนอยางมาก   และ   ฝาย
ประสานงานคุมวัด  ซึ่งไดแก  เทศบาลนครอุบลราชธานี 
 
 ดังน้ัน  จากสิ่งที่กลาวไปในขางตนสามารถกลาวไดวา  การเปล่ียนแปลงของวัฒนธรรม
งานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานี  จากในยุคอดีต  ถึง  ยุคปจจุบัน  เกิดจาก  ตัวผูนํา  
หรือ  หนวยงานปกครองระดับสูง  ที่ไดทําใหเกิดการเปลี่ยนแปลงวัฒนธรรมของงานประเพณีแห
เทียนพรรษาในดานตางๆ  โดยมีวัตถุประสงคที่แตกตางกันไปตามยุคสมัยไมวาจะเพ่ือใชเปน



 
 
     

 
 
  191 

เคร่ืองมือในการปกครอง  ดูแลประชาชนในทองถิ่นของตน  เพ่ือใหเกิดความสงบสุข  และ  ความ
เปนปกแผนของชาติ  หรือ  เพ่ือใชเปนสินคาอีกประเภทหนึ่งเพ่ือใหไดมาซึ่งคาตอบแทนในรูปของ
ตัวเงินมหาศาล  โดยท่ีวัตถุประสงคของการเปลี่ยนแปลงดังกลาวมีแรงผลักดันภายนอกที่มาเปนแรง
เสริมที่ทําให  ตัวผูนํา  ผูปกครอง  หนวยงานปกครองระดับสูงเหลาน้ัน  ไดทําใหวัฒนธรรมงาน
ประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานี  เปล่ียนแปลงไป  ซ่ึงแรคงผลักดันภายนอก  ไดแก  
นโยบายทางดานการปกครอง  นโยบายทางการเมืองในการบริหารและพัฒนาประเทศ  สภาพทาง
เศรษฐกิจ  การพัฒนาเศรษฐกิจของประเทศ  และ  ภายในทองถิ่น  เปนตน 
 
 ในขณะที่กระบวนการเปลี่ยนแปลงกําลังดําเนินไป  เครื่องมือ  และ  วิธีการที่ทาง  ผูนํา  
ผูปกครอง  และ  หนวยงานปกครองระดับสูงของทองถ่ินไดนํามาใชเพ่ือใหเกิดผลของการ
เปลี่ยนแปลงที่เปนไปตามความตองการของตนนั้น  คือ  กระบวนการสื่อสาร  ซ่ึงมีรูปแบบ  และ  
วิธีการที่แตกตางกันไปตามชวงแตละยุค  แตละสมัย   ซ่ึงขึ้นอยู กับสภาพทางสังคม   และ  
เทคโนโลยีทางดานการสื่อสาร   โดยมีอํานาจที่ไดจากสถานภาพ  บทบาท  ของตัวผูนํา  และ  
ผูปกครองทองถ่ิน  อีกทั้งอํานาจจากหนาที่  และ  ภาระกิจที่เก่ียวของกับหนวยงานของตน  เปน
ปจจัยเก้ือหนุนสําคัญที่ทําใหการสื่อสารในการเปลี่ยนแปลงวัฒนธรรมงานประเพณีแหเทียนพรรษา  
เกิดผลสําเร็จตามวัตถุประสงคในทุกยุคทุกสมัย 
 
 โดยที่ในบางครั้งกระบวนการสื่อสาร  หรือ  กระบวนการนําเสนอเหลาน้ัน  ไดทําใหเกิดทั้ง
ผลดี  คือ  เกิดการอนุรักษ   พัฒนา  และ  สืบทอดงานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานี
ตอไป  แตในขณะเดียวกันก็ไดทําใหเกิดผลในทางลบขึ้นกับงานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัด
อุบลราชธานี   อันที่ทําให   ประชาชนมีความรู  ความเขาใจ  ตองานประเพณีแหเทียนพรรษาท่ี
เบี่ยงเบนไปจากแบบแผนดั้งเดิม  เปนตน  ซ่ึงขึ้นอยูกับวัตถุประสงค  นโยบาย  และ  ความตองการ  
ของผูนํา  ผูปกครอง  และ  หนวยงานปกครองของทองถิ่น  ในการที่จะนํากระบวนการสื่อสาร
เหลาน้ันไปใชใหเกิดผลเชนไร  เพราะ  สืบเนื่องมาจากบุคคลเหลาน้ันมีบทบาทเปน  “ผูสงสาร”  
ในกระบวนการจัดงานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานี  น้ันเอง 
 
   
 



 
 
     

 
 
  192 

อภิปรายผลการวิจัย 
 
1. วัฒนธรรมงานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานี  ท้ังในอดีต  และ  ปจจุบัน  และ  
ความแตกตางของวัฒนธรรมดังกลาวของ ท้ังสองยุค 
 
การเปลี่ยนแปลงวัฒนธรรมงานประเพณีแหเทียนพรรษา  ในยุคอดีต 
 
 จากผลการวิจัยจะเห็นวาจุดกําเนิดเริ่มแรกของงานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัด
อุบลราชธานี  ซึ่งเปนงานประเพณีประเภททองถิ่นที่ประชาชน  หรือ  ชาวบานไดกําหนดสราง
ขึ้นมา  มีวัตถุประสงคของการปฏิบัติในชวงนั้นเพื่อปฏิบัติตามหลักของ  ฮีต  12 คอง  14  และ  เปน
เครื่องพุทธบูชา  โดยมีพระธรรมคําส่ังสอนในพุทธศาสนาอันไดแก  พุทธชาดก เปนแกน หรือ  เปน
จิตวิญญาณ  เปนสวนใหญ  ซ่ึงถือไดวาเปนธรรมชาติ  และ  คุณสมบัติของวัฒนธรรมประเพณีไทย  
ดังแนวคิด ของ  ทัศนี  จันทร  ในเรื่องของลักษณะของวัฒนธรรมประเพณีไทย   และนอกจากนี้   
จากการที่งานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานี ที่ไดมีการเปลี่ยนแปลงไปสูชวงท่ี
เรียกวา  ชวงผลักดันใหเปนงานประจําเมือง  ประจําจังหวัดในชวงสมัยที่กรมหลวงสรรพสิทธิ
ประสงคเขามาปกครองเมืองอุบลราชธานี  และ  เปลี่ยนไปสูชวงที่เรียกวา  ชวงผลักดันใหเปนงาน
ระดับชาติ  และ  ชวงเนนสงเสริมการทองเที่ยวทีละเล็กทีละนอยซ่ึงเปนการเปลี่ยนแปลงที่เปนไป
ตามคุณสมบัติทางธรรมชาติของวัฒนธรรมที่จะตองมีการเปลี่ยนแปลง  และ   ปรับปรุงอยู
ตลอดเวลาโดยฝมือของมนุษย      ตามหลักแนวคิดทาง  ประเพณีของ  อมรา  พงศศาพิชย  ที่กลาว
วา  ขนบธรรมเนียมประเพณีเปนพฤติกรรมที่ยึดถือกันมาในสังคม  โดยคนรุนหลัง  และ  เรียนรู  
จากคนรุนกอน  ซ่ึงอาจมีการปรับปรุง  แกไขบาง  แตการเปล่ียนแปลงก็เปนไปอยางชาๆใชเวลาเปน
ปๆ 
 
 ในสวนของการเปลี่ยนแปลงทางวัฒนธรรมของงานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัด
อุบลราชธานี  ในยุคอดีต  ชวงสมัยท่ีกรมหลวงสรรพสิทธิประสงคเขามาปกครองเมืองอุบลราชธานี  
หรือ  ที่เรียกวา  ชวงผลักดันเปนงานประจําเมือง  ประจําจังหวัด  ที่ไดมีการเปลี่ยนแปลงทั้งทางดาน
รูปแบบของงานประเพณี  ซึ่งไดแก  พิธีกรรม  จํานวนวัน  วัฒนธรรมของการแหตลอดจน
องคประกอบของขบวนแห  ลักษณะของกลุมผูท่ีจัดทําตนเทียนพรรษาตลอดจนวัตถุประสงคของ
การจัดงานประเพณี  อันเน่ืองมาจาก  แนวความคิดและ  ความตองการของผูปกครองเมือง   
กรมหลวงสรรพสิทธิประสงค  ที่ตองการใชงานประเพณีแหเทียนพรรษา  และ  วัฒนธรรมของงาน
ประเพณีดังกลาว เปนเครื่องมืออีกรูปแบบหนึ่งในการปกครอง    ดูแลเมืองอุบลราชธานี  และ  
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ประชาชน ในเมืองอุบลราชธานี  ตามภาระกิจ  และ  หนาที่หลักของผูปกครองเมือง  น้ัน
กระบวนการเปลี่ยนแปลงทางวัฒนธรรมของงานประเพณีในชวงเวลาดังกลาว  ถือไดวาการ
เปลี่ยนแปลงดังกลาวเปนการเปลี่ยนแปลงที่มีลักษณะที่เรียกวา  การเปลี่ยนแปลงแบบขบวนการ
ทางสังคม  (  Social  Movement ) แบบการเคลื่อนไหวแบบปฏิรูป  ( Reformative )   ตามหลัก
แนวคิด ของ  Blummer  ท่ีไดกลาววา  ขบวนการทางสังคมเปนการดําเนินงานของกลุมคน  เพ่ือ
สรางระเบียบการดําเนินชีวิตแบบใหม  มีประเพณี  และ  จารีตแบบใหม  โดยการใชจริยธรรมที่มีอยู  
และ  อิทธิพลทางการเมือง  โดยอาศัยความสนใจ  คานิยม  ของประชาชน    ซ่ึงจะเห็นไดจากการที่ 
กรมหลวงสรรพสิทธิประสงค ทรงมีฐานะเปนผูปกครองเมือง  ดวยอํานาจ และ  บทบาทของ
พระองคในการที่จะทําการเปล่ียนแปลงสิ่งใด  หรือ  เรื่องใด เร่ืองหน่ึงน้ันจึงเปนสิ่งที่สามารถทําได
โดยงาย  ประกอบกับการที่ชาวบานทองถ่ินเมืองอุบลราชธานีไดมีการยึดถือปฏิบัติ  และ  ให
ความสําคัญ  สนใจ  ตลอดจน  มีแบบแผนปฏิบัติเก่ียวกับ  ตนเทียน  และ  บุญเดือนแปด  อยูกอน  
แลวจึงเปนการงายย่ิงขึ้นที่จะทําใหเกิดการเปลี่ยนแปลง และ  ปรับปรุง  ประเพณี  และ  วัฒนธรรม
บางอยาง และ  นําวัฒนธรรม  และ  ประเพณีเหลาน้ันมาใชเปนเคร่ืองมือในการปกครองประชาชน
ทองถิ่น   เพ่ือสนองความตองการของพระองค 
  
การเปลี่ยนแปลงวัฒนธรรมงานประเพณีแหเทียนพรรษา  ในยุคปจจุบัน 
 
 ในสวนของการเปลี่ยนแปลงทางวัฒนธรรมของงานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัด
อุบลราชธานี  ในยุคปจจุบัน   ที่มีแนวทางเพื่อสนับสนุน  และ  สงเสริมใหงานประเพณีแหเทียน
พรรษา  จังหวัดอุบลราชธานี  เปนสินคาวัฒนธรรมทางดานการทองเที่ยว  ที่เห็นไดจาก  รูปแบบ
ของการจัดงานที่มีการเพิ่มเติมกิจกรรมเสริม  การใหความสําคัญเกี่ยวกับการประกวดตนเทียน
พรรษา  สงผลใหรูปลักษณของตนเทียนพรรษามีขนาดใหญโตวิจิตรพิสดาร  เปนท่ีกลาวขวัญถึง
ความสามารถของชางผูจัดทํา  เปนตน  จากปรากฏการณที่เกิดขึ้นทั้งหมดนั้นมีสาเหตุมาจาก
นโยบายของทางภาครัฐตั้งแตในชวง  ป พ.ศ.  2520  เรื่อยมาจนถึงปจจุบัน  ที่ตองการพัฒนา 
เศรษฐกิจ  และ สรางแหลงทองเที่ยวใหเกิดข้ึนในสวนภูมิภาครวมทั้ง  ภาคอีสาน  ซ่ึงประเพณี  และ  
วัฒนธรรมก็ถือไดวาเปนสินคาอีกประเภทที่สามารถสรางรายไดท่ีคุมคาใหเกิดขึ้น   สงผลให
วัฒนธรรมของงานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานี  ตั้งแตป พ.ศ. 2520  เร่ือยมา  มี
การเปลี่ยนแปลงทั้งทางวัตถุประสงค  และ  รูปแบบพิธีกรรมของการจัดงานไปจากแบบแผนดั้งเดิม
ในยุคอดีตเพ่ิมมากขึ้นทุกๆป  ดังน้ันจึงสามารถกลาวไดวาสาเหตุของการเปลี่ยนแปลงทาง
วัฒนธรรมประเพณีน้ันเปนผลมาจาก   นโยบายการเมือง  การพัฒนาทองถิ่น  และ  การพัฒนา
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เศรษฐกิจของทองถ่ิน  ดังที่ไดกลาวไปแลวในขางตน  ซ่ึงลวนสอดคลองกับแนวคิดดานการ
เปลี่ยนแปลงทางวัฒนธรรม  แบบลัทธิมารก (Marxism) ที่มีความคิดพ้ืนฐานเปนที่ยอมรับกันวา  
ปจจัยทางดานเศรษฐกิจ  เปนตัวกําหนดเบื้องตนของการเปลี่ยนแปลงอยางหนึ่ง  โดยที่มีปจจัยอยาง
อื่น  เชน  การเมือง  ที่มีสวนชวยกําหนดการเปลี่ยนแปลง   
  นอกจากนั้นการที่วัฒนธรรมงานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานี  ในยุค
ปจจุบันที่ไดมีการเปลี่ยนแปลงทางวัฒนธรรมงานประเพณีไปจากเดิมเปนอยางมาก  ซ่ึงเปนผลจาก
นโยบายทางการเมืองที่สนับสนุนทางดานการทองเที่ยว     นิธี  เอียวศรีวงศ  ก็ไดมีแนวคิดไปใน
ทิศทางเดียวกันในประเด็นที่วา  การทองเที่ยวน้ันมีผลตองานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัด
อุบลราชธานี   ซ่ึงแสดงแนวคิดดังกลาวผานทางบทความ   เรื่อง  อุตสาหกรมทองเที่ยวกับ
ผลกระทบตอวัฒนธรรม  วา  อุตสาหกรรม  และ  วัฒนธรรมทางการทองเที่ยว  ไดสงผลให
วัฒนธรรมทองถิ่นของประชาชนไดมีการปรับตัว  และ  เกิดการเปลี่ยนแปลงเพื่อรับใชวัฒนธรรม
การทองเที่ยว  และ  จากการผลักดันใหวัฒนธรรมไทยกลายเปนสินคาของอุตสาหรรมการทองเที่ยว  
มีการเปลี่ยนแปลงแกไขประเพณี  ศิลปะ  เพ่ือใหเปนท่ีถูกใจแกนักทองเที่ยวโดยไมคํานึงถึงวาการ
เปลี่ยนแปลงดังกลาว  จะพรากวัฒนธรรมออกไปจากวิถีชีวิตด้ังเดิมหรือไม  และ  นอกจากนี้ยังเปด
โอกาสใหคนหยิบมือหนึ่งไดกอบโกยเงินจากนักทองเที่ยวเทาน้ัน  งานประเพณีแหเทียนพรรษา  
จังหวัดอุบลราชธานี  ก็เชนเดียวกัน  จะเห็นไดจาก การพยายามเปลี่ยนแปลง  ปรับปรุง  และ สราง
บรรยากาศ  กิจกรรม  และ  พิธีกรรม ทั้งที่เคยปฏิบัติกันมาแตเกากอนอยูแลว  และ  คิดคนประดิษฐ
ขึ้นมาใหมใหมีรูปแบบ  และ  พิธีกรรมที่หลากหลาย โดยมีจุดมุงหมายเพ่ือ  ดึงดูด  สรางความสนใจ  
และ  เกิดความพึงพอใจ  ประทับใจ  ใหกับนักทองเที่ยว  ซ่ึงหวังผล  คือ  เงินรายไดท่ีหมุนเวียน
ภายในจังหวัดอุบลราชธานีจากการใชจายของนักทองเที่ยว  และ  รายไดจากบัตรเขาชมงาน
ประเพณีแหเทียนพรรษา  และ กิจกรรมเสริมตางๆภายในงานประเพณี  น้ันเอง  
 แตเม่ือพิจารณาถึงรูปแบบของการจัดงานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานี  
ในยุคปจจุบัน  ตลอดจนกิจกรรมเสริมตางๆที่ถูกจัดข้ึนในชวงวันงานเทศกาลโดยมีนโยบายดานการ
การทองเท่ียวเปนแกนสนับสนุนที่สําคัญน้ัน  ผูวิจัยมีความคิดเห็นวา  ในบรรดากิจกรรมเสริมตางๆ
เหลาน้ัน  บางกิจกรรมอาจสงผลตอการอนุรักษงานประเพณีแหเทียนพรรษา  ของจังหวัด
อุบลราชธานีใหกับเยาวชนรุนตอไปไดรูจัก  และ  เขาใจถึงวัฒนธรรม  และ  บรรยากาศของงาน
ประเพณีแหเทียนพรรษาของทองถ่ินที่ไดกลายเปนงานระดับชาติ  ในยุค  และ ในปที่ผานมา และ
ในบางกิจกรรมเหลาน้ัน  ยังถือเปนอีกองคประกอบที่ชวยให  งานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัด
อุบลราชธานียังคงอยู  และ  ถูกสืบทอดปฏิบัติตอไปในวันขางหนา  อาทิ  กิจกรรมการประกวด
ภาพถายงานประเพณีแหเทียนพรรษา  และ  ตนเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานี  การแขงขันการ
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แกะสลักตนเทียนพรรษาของประชาชน  นักเรียน  นักศึกษา  เยาวชน  ทั้งจากภายในประเทศ  และ  
จากตางประเทศ  การจัดแสดงวิถีชีวิต  และ  สาธิตศิลปะการจัดทําตนเทียนพรรษา  และ  หัตถกรรม
พ้ืนบานดานตางๆ  ของอุบลราชธานี  อีกทั้งการจัดกิจกรรมเสริมรูปแบบใหมที่ทันสมัย  ไมวาจะ
เปน  การแสดงแสง  สี  เสียง  บอกเลาถึงประวัติการกอต้ังเมืองอุบลราชธานี  และ  ความสําคัญ  
และ  ความสัมพันธของเมืองอุบลราชธานีกับ  เทียนพรรษา  และ  เทียนขี้ผ้ึง   การแสดงแหขบวน
ตนเทียนพรรษาประกอบ  แสง  สี  เสียง เปนตน    เหตุผล  เพราะวา  กิจกรรมตางๆเหลาน้ันไดทํา
ใหคนภายในทองถิ่นท่ีเปนบุคคลรุนใหมไดเขาใจถึงที่มาที่ไป  ประวัติ  ของงานประเพณีทองถิ่นท่ี
ทรงคุณคา  ผานกิจกรรมเสริมเหลาน้ันที่มีความนาตื่นตาตื่นใจ  และ  นาสนใจ  มากกวาท่ีจะเขาไป
ศึกษาคนควา  และ  อานจากตําราที่ไมมีส่ิงที่ดึงดูด  และ  นาสนใจ  และ  นอกจากนี้ยังสามารถสราง
แรงดึงดูด  และ  สรางความนาสนใจใหกับนักทองเที่ยวใหมาเที่ยวงานประเพณีของ  จังหวัด
อุบลราชธานีอีกครั้งในปตอๆไป  โดยที่เหตุผล  และ  ปรากฏการณดังกลาวเปนไปในแนวทาง
เดียวกันกับแนวคิดของ  อมรา  พงศศาพิชย  ที่กลาววา  ประเพณี  คือ  ระเบียบแบบแผน  และ  สืบ
ตอกันมาจนเปนพิมพเดียวกัน  และ  จะยังคงอยูไดก็เพราะมีส่ิงใหมเขามาชวยเสริมสรางสิ่งเกาอยู
ตลอดเวลา  ซ่ึงส่ิงใหมที่เขามาชวยเสริมสรางในงานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานี  
น้ันก็คือ  กิจกรรมเสริมตางๆที่ไดกลาวไปในขางตนนั้นเอง  และ  แนวคิดของผูวิจัยยังไดสอดคลอง
กับแนวคิดที่ไดจากผลของการศึกษา  เรื่อง  การเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจ  สังคม  และ  วัฒนธรรม  
ที่เปนผลจากการพัฒนาการทองเที่ยว  ของ  ณัฐพร  แสงประดับ  และ  บทความในหัวขอเร่ือง  
ผลกระทบของการทองเที่ยวตอรูปแบบของศิลปวัตถุ  ขนบธรรมเนียมประเพณี  และ  นาฏศิลป  
ของ  วิริยาภา  ชางเรียน  ท่ีมีแนวทางเดียวกันในประเด็นที่วา  การพัฒนาการทองเที่ยวขึ้นภายใน
ชุมชนทองถิ่นน้ัน  การทองเที่ยว มีสวนชวยอนุรักษ  และ  ฟนฟูศิลปกรรม  และ  วัฒนธรรมเม
ภายในทองถิ่นไมใหสูญหาย  และ  ยังคงถูกสืบทอดตอไป   เพราะ  จําเปนตองใชชางที่มีความรู  มี
ความชํานาญ  และ  มีความสามารถสูงน้ันเอง  งาน  ประเพณีแหเทียนพรรษาจังหวัดอุบลราชธานี
เชนเดียวกัน  เมื่อผูคน  และ  นักทองเที่ยว รูจักเปนจํานวนมากขึ้น  สืบเนื่องมาจาก  การจัดงาน  
และ  การประชาสัมพันธ  เพ่ือสงเสริมใหเกิดการทองเที่ยว  คนในทองถิ่นยอมไมยอมยกเลิก  หรือ  
ไมสืบทอดการปฏิบัติงานประเพณีดังกลาว  เพราะ งานประเพณีดังกลาว  ไดใหผลตอบแทน  ทั้ง
ทางดานชื่อเสียง  และ  รายได แกคนในทองถิ่น เปนอยางมาก  ดังน้ัน  คนในทองถิ่นยอมที่จะมีการ
สืบทอดปฏิบัติงานประเพณีแหเทียนพรรษา ตอไปเปนประจําทุกป  
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 สุดทาย  เม่ือพิจารณาการเปลี่ยนแปลง  และ  ความแตกตางทางวัฒนธรรมของ  วัฒนธรรม
งานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานี  ต้ังแตในยุคเริ่มแรกชวงสมัยกอนที่กรมหลวง
สรรพสิทธิประสงคจะเขามาปกครองเมืองอุบลราชธานี  มาจนถึงป พ.ศ. 2547  วัฒนธรรมงาน
ประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานีถึงแมจะมีการเปลี่ยนแปลง  และ  พัฒนาอยู
ตลอดเวลา  และ  เปนการเปล่ียนแปลงในหลายดาน  แตภายในการเปลี่ยนแปลงตางๆเหลาน้ัน
ภายในวัฒนธรรมงานประเพณีแหเทียนพรรษา  จากยุคอดีตจนถึงยุคปจจุบันก็ยังคงมีวัฒนธรรม
หลายๆประการที่ยังคงถูกสืบทอดปฏิบัติอยูตามวัฒนธรรมดั้งเดิม  ไมวาจะเปน  ความผูกพันของ
ชาวจังหวัดอุบลราชธานีทั่วไป  และ  ผูที่เก่ียวของกับการจัดทําตนเทียนพรรษา  กับ  พุทธศาสนา  ที่
แสดงออกมาใหเห็นจากพิธีกรรมทางพุทธศาสนาที่ยังปฏิบัติกันอยูในวันเขาพรรษา  เชน  การฟง
เทศน  ตักบาตร  ณ  บริเวณทุงศรีเมืองกอนที่จะทําพิธีเปดงานอยางเปนทางการ  และ  ปลอยขบวน
แหรถตนเทียนพรรษา   การนําตนเทียนพรรษาที่แหเสร็จแลวกลับไปถวายยังวัดของตนเหมือนเชน
ในอดีต    การนําเรื่องราวทางพุทธประวัติ  พุทธชาดก  มาสรางสรรคบนตนเทียนพรรษา  และ  บน
รถตนเทียนพรรษา  เปนตน    กระบวนการของการจัดทําตนเทียนพรรษาท่ียังคงรูปแบบ  และ  
ศิลปะทางวิชาชางแบบดั้งเดิมของทองถิ่น  ไมวาจะเปนการจัดทําตนเทียนพรรษา   การทําลายดอก
ขี้ผ้ึง  การแกะสลักตนเทียนพรรษา  เปนตน   การมีสวนรวมของประชาชนถึงแมในยุคปจจุบันจะมี
บทบาทนอยลงแตก็ยังมีอยูแมจะมีการเปลี่ยนรูปแบบของการมีสวนรวมของคนในทองถิ่นจากการ
บริจาคเปนแรงกาย  ส่ิงของวัตถุดิบ เปลี่ยนมาเปน  เงินแทน   และ  ความสนใจ  กําลังใจ  เปนตน  
และ  กิจกรรมเสริมตางๆที่บางกิจกรรมก็เคยมีขึ้นในวัฒนธรรมของการจัดงานในยุคปจจุบันปแรกๆ
ที่ไดมีการพัฒนาขึ้น  เชน  การประกวดนางฟาประจําตนเทียนในอดีตไดมีการพัฒนาและเปลี่ยนมา
เปนการประกวดธิดาเทียนพรรษา  เปนตน  ซ่ึงจากสิ่งที่กลาวไปทั้งหมดแสดงใหเห็นวาถึงแม
วัฒนธรรมของงานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานี  จะมีการเปลี่ยนแปลง   แตก็ยังคง
มีการรักษาวัฒนธรรมบางอยางใหอยูคูกับวัฒนธรรมงานประเพณีแหเทียนพรรษาในทุกยุคทุกสมัย  
หรือ  สามารถกลาวไดอีกนัยหน่ึงวาในขณะที่มีวัฒนธรรมงานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัด
อุบลราชธานี  ไดมีการเปลี่ยนแปลงแตก็ยังมีวัฒนธรรมบางสิ่งที่ยังคงถูกยึดถือปฏิบัติอยู   ซ่ึงการ
เปลี่ยนแปลงในลักษณะดังกลาวเปนการเปลี่ยนแปลงตามทฤษฎีวิวัฒนาการของ  ผองพันธ  มณี
รัตน  ที่กลาววา  วัฒนธรรมหนึ่งๆเมื่อเคยปฏิบัติกันมาเปนประเพณีเมื่อถึงจุดๆหนึ่ง  ลําดับ
เหตุการณ รูปแบบ  ที่เคยปฏิบัติทํากันเปนประเพณีน้ันจะเปลี่ยนไป  ไมวาผลที่เกิดข้ึนนั้นจะเปนผล
จากปจจัยภายใน  หรือ  จากปจจัยภายนอกสงัคม  ซ่ึงในงานประเพณีแหเทียนพรรษาในที่น้ีน้ัน  การ
เปลี่ยนแปลงเปนผลมาจากปจจัยภายนอก  อันไดแก  นโยบายทางการเมืองที่สนับสนุนและ สงเสริม
การทองเที่ยว  และ  การพัฒนาเศรษฐกิจเร่ือยมา  ตั้งแตป พ.ศ. 2520  จนกระทั่งปจจุบัน  ซ่ึงปจจัย
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ดังกลาวยังมีพลังผลักดันใหวัฒนธรรมประเพณีแหเทียนพรรษานั้นหมุนผิดรูปออกไป ทําใหเกิด
วัฒนธรรมแบบใหม  และ  วัฒนธรรมแบบใหมจะดําเนินตอไปเรื่อยๆเม่ือถึงจุดๆหน่ึง  ซ่ึงเปน
แรงผลักดันจากปจจัยตัวใหมก็จะทําใหรูปแบบใหมไดเปลี่ยนแปลงไปอีกคร้ัง  เกิดรูปแบบ
วัฒนธรรมประเพณีใหมขึ้นเรื่อยๆตามลําดับข้ันวิวัฒนาการ  น้ันเอง 
 
2.  หนวยงานที่มีบทบาทในการนําเสนอ  และ  กระบวนการนําเสนอ  งานประเพณีแหเทียนพรรษา  
จังหวัดอุบลราชธานี  ในยุคอดีต  และ  ปจจุบัน  
 
กระบวนการนําเสนองานประเพณีแหเทียนพรรษา   ในยุคอดีต  ชวงประเพณีด้ังเดิมของชุมชน 
 
 ผลการวิจัยพบวา   ในยุคอดีต  ชวงประเพณีด้ังเดิมในชุมชน  หรือ  ชวงสมัยกอนที่กรม
หลวงสรรพสิทธิประสงค  จะเขามาปกครองเมืองอุบลราชธานี    หนวยงานท่ีมีบทบาทในการ
นําเสนอวัฒนธรรมงานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานี  คือ  บาน  (  ครอบครัวแตละ
ครัวเรือน  และ  แบบคุมบาน )  และ  วัด  โดยรูปแบบ  และ  วิธีการของกระบวนการนําเสนอ  มี
ดังน้ี  สถาบัน  บาน จะเปนการถายทอดวัฒนธรรมประเพณีโดย  ใชคําพูด  นิทาน  สุภาษิต  ทองถิ่น  
ถายทอดแนวคิด  และ  ความเชื่อ  และยัง  ใชรูปแบบของกระบวนการปฏิบัติใหเห็นเปนแบบอยาง
อีกทั้ง  การใหลูกหลานลงมือปฏิบัติไปพรอมๆกัน  เปนเครื่องมือในการนําเสนอ  แนวคิด  การ
ปฏิบัติ  และ  ความเช่ือ ของวัฒนธรรมงานประเพณีแหพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานี จากคนรุนหน่ึง  
ไปสู  คนอีกรุนหน่ึง  ของสมาชิกภายในครอบครัวเดียวกัน  เพ่ือใหเขาใจหลักปฏิบัติของงาน
ประเพณีแหเทียนพรรษา  ดังกลาว  และ วัตถุประสงคของการปฏิบัติที่มีวัตถุประสงค  เพ่ือเปนพุทธ
บูชา  และ  เปนขอที่ควรปฏิบัติตามหลักฮีต  12 คอง  14  เพ่ือใหลูกหลานของตนเกิดแนวคิด  และ  
ความเชื่อ ไปในแนวทางเดียวกันกับบรรพบุรุษ  และ  คนในหมูบาน  ครอบครัวอ่ืนๆ ในสังคม   ซึ่ง  
จากลักษณะของกระบวนการนําเสนอดังกลาวจะเห็นไดวา  การนําเสนอแบบนั้นเปนกระบวนการ
นําเสนอ  แบบเปนการถายทอดวัฒนธรรม  ในแนวตั้งจากคนรุนกอนไปสูคนรุนใหม  โดยในที่น้ีมี
ทั้งภาษา  หรือ  วัจนะภาษา  และ  การปฏิบัติเปนแบบอยาง และ  การใหลงมือปฏิบัติ  หรือ  อวัจนะ
ภาษา  เปนตัวกลางในการถายทอดวัฒนธรรม  เพ่ือใหคนรุนใหมไดตกอยูในวัฒนธรรมที่คนรุนเกา
ไดชวยกันสรางข้ึนมา  ซ่ึงสอดคลองกับแนวคิด ของ  วัลลภ  มณีเชษฐา  ในเรื่องของการถายทอด
วัฒนธรรม  วา กระบวนการถายทอดวัฒนธรรมสามารถถายทอดใหแกกันและกันไดโดยการใช
เครื่องหมาย  (Symbols) อยางใดอยางหนึ่ง  เชน  การพูด  ภาษาเขียน  และ เปนลักษณะการ
เรียนรูที่ เกิดจากการมีปฏิสัมพันธทางสังคมของมนุษย  อันไดแก  การถายทอดแนวคิด  การ
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เลียนแบบ  เปนตน  ซึ่งในที่น้ีเครื่องหมาย(Symbols) ที่เปนการถายทอดวัฒนธรรมประเพณีแห
เทียนพรรษาใหแกกันและกัน  ก็คือ  ภาษาพูด  และ  การปฏิบัติใหเห็นเปนแบบอยางพรอมกับใหลง
มือปฏิบัติพรอมๆกัน  น้ันเอง  อีกทั้งลักษณะของการนําเสนอดังกลาวนอกจากจะเปนการถายทอด
วัฒนธรรม  เพ่ือใหเกิดความเขาใจ  และ  ปฏิบัติตามแบบอยางวัฒนธรรมแลว    ผูวิจัยยังมีความ
คิดเห็นวากระบวนการนําเสนอแบบการถายทอดวัฒนธรรม  ดังกลาวยังถือไดวา  เปนการขัดเกลา
ทางสังคม  ใหกับคนรุนใหม  เพ่ือให  เยาวชนคนรุนใหมไมมีความคิด  ความเชื่อ  ที่แปลกแยกไป
จากสังคมอีกดวย  เพราะ  หลักปฏิบัติตาม ฮีต  12  คอง  14  ถือไดวาเปนกฎปฏิบัติที่กําหนด
พฤติกรรมของคนในสังคม  ซ่ึงสอดคลองกับแนวคิดของ   อานนท  อาภาภิรมย  ที่ชี้ใหเห็นวา  
วัฒนธรรมนอกจากจะถายทอดวัฒนธรรมแลว  ยังเปนการขัดเกลาทางสังคม  และ  ยังทําหนาท่ี
กําหนดพฤติกรรมของมนุษย  และ  เปนเครื่องมือในการควบคุมสังคมอีกดวย  โดยมี  ภาษา  เปน
ตัวกลางในการถายทอดวัฒนธรรม  หรือ  ทําใหเกิดกระบวนการขัดเกลาทางสังคมดังกลาว  
 
กระบวนการนําเสนองานประเพณีแหเทียนพรรษา   ในยุคอดีตชวงเปลี่ยนเปนประเพณีประจําเมือง  
ประจําจังหวัด    
  
 ในสวนของหนวยงานที่มีบทบาทในการนําเสนอวัฒนธรรมงานประเพณีแหเทียนพรรษา  
ของจังหวัดอุบลราชธานี  ในยุคอดีต  ชวงเปลี่ยนเปนประเพณีประจําเมือง  ประจําจังหวัด  หรือ ชวง
สมัยที่ กรมหลวงสรรพสิทธิประสงคเขามาปกครองเมืองอุบลราชธานี  ผูที่มีบทบาทในการนําเสนอ
วัฒนธรรมงานประเพณีแหเทียนพรรษาในชวงดังกลาวซ่ึงเปนชวงที่มีการเปล่ียนแปลงของ
วัฒนธรรมงานประเพณีแหเทียนพรรษา เปนอยางมากนั้น   คือ ผูปกครองเมืองอุบลราชธานี       
กรมหลวงสรรพสิทธิประสงค  โดยมีรูปแบบของกระบวนการนําเสนอ  ดังน้ี  กลาวคือ  เน่ืองจาก
วัฒนธรรมของงานประเพณีในขณะนั้นไดเปลี่ยนกลุมผูจัดทําตนเทียนพรรษา  เปน  คุมวัด  
ผูปกครองเมืองจะนําเสนอวัฒนธรรมงานประเพณีแหเทียนพรรษาในแตละป  โดยการเชิญตัวแทน
ของแตละคุมวัดที่มีสวนเกี่ยวของกับการจัดทําตนเทียนพรรษา  มาประชุมเพ่ือรับทราบรายละเอียด  
และ  ขอกําหนด  ขอปฏิบัติของงานประเพณีแหเทียนพรรษา  ในแตละป จากนั้นจะใหตัวแทนของ
แตละคุมวัดเหลาน้ันไปแจงแถลงรายละเอียดตอใหกับชาวชุมชนในคุมวัดตอไป  สาเหตุของการ
นําเสนอวัฒนธรรมงานประเพณีแหเทียนพรรษา  ของผูปกครองเมืองอุบลราชธานี  ในขณะนั้นท่ี
สามารถแลวทําใหเกิดผลของการเปลี่ยนแปลงบรรลุผลตามที่ตองการนั้น  เมื่อนํามาพิจารณา
ประกอบกับ ผูที่มีบทบาทในการนําเสนอวัฒนธรรมงานประเพณีแหเทียนพรรษา  ในชวงสมัยกอน
ที่กรมหลวงสรรพสิทธิประสงคจะเขามาปกครองเมือง  อุบลราชธานี น้ัน คือ  บาน  และ  วัด  ท่ี
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สามารถทําใหวัฒนธรรมของงานประเพณีดานตางๆ  และ  งานประเพณีแหเทียนพรรษา  ยังมีการ
สืบทอดและยึดถือ  อยูน้ัน  เน่ืองมาจาก  ผูสงสาร  ก็คือ ผูอาวุโสในบาน  ในคุมบาน  และ  พระภิกษุ
สงฆ   รวมทั้ง  ผูปกครองเมืองอุบลบราชธานี  กรมหลวงสรรพสิทธิประสงค  ซ่ึงถือเปน   ส่ือบุคคล  
เปนผูที่มีสถานภาพ  และ  บทบาททางสังคมที่อยูเหนือ  ผูรับสาร  ซ่ึงเปนเพียงลูกเปนหลาน  
สมาชิก  ภายในครอบครัว  และ ภายในตระกูล  เปนประชาชนโดยทั่วไปของจังหวัดอุบลราชธานี  
โดยที่ในยุคอดีตในชุมชนชนบทนั้น  บาน  และ  วัด  จะเปนหนวยงานที่มีบทบาท  และ  เปน  แกน
นําในบาน และ  ในชุมชนแทบจะทุกๆเรื่อง  ในขณะที่ผูปกครองเมืองก็มีอํานาจของผูปกครองเมือง  
เปนปจจัยสนับสนุนใหเกิดการคลอยตาม  และ  เห็นดวยของประชาชน  ซ่ึงเปนสิ่งที่ชวยใหการ
นําเสนอวัฒนธรรมดังกลาวบรรลุผลตามสิ่งที่ไดกําหนดไว   นอกจากนี้  ผูสงสาร  ในสถาบัน  บาน  
และ  วัด  ซ่ึงไดแก  ผูอาวุโส  และ  พระภิกษุสงฆ  ยังเปนผูท่ีมีความรู  และ  ความเขาใจ  เปน  อยาง
ดีในเรื่องที่ไดนําเสนอ  ซ่ึงทําใหการถายทอดวัฒนธรรมนั้น  ประสบความสําเร็จ  ดังที่  แนวคิดของ
การสื่อสาร  ในสวนขององคประกอบของกระบวนการสื่อสาร  เร่ือง  ตัวกําหนดประสิทธิผลของ
การสื่อสาร  ไดกลาวไววา  หน่ึงในหลายๆปจจัยที่เปนตัวกําหนดประสิทธิผลของการสื่อสาร  น้ัน
คือ  การที่ผูสงสารมีความรูที่จะนําเสนอ  และ  ส่ือสาร  ออกไปเปนอยางดี  และ  ในขณะเดียวกัน  ผู
อาวุโส  พระภิกษุสงฆ  และ  ผูปกครองเมือง  ก็ไดรับ  อิทธิพลของสถานภาพทางสังคม  และ  
วัฒนธรรมเปนตัวกําหนดตอความคิด  และ  พฤติกรรมในการสื่อสารไปยังคนในทองถ่ิน  และ  
ผูรับสารเขาชวย     
  
กระบวนการนําเสนองานประเพณีแหเทียนพรรษา ในยุคปจจุบัน   
 
 ในขณะที่หนวยงานที่มีบทบาทในการนําเสนอวัฒนธรรมงานประเพณีแหเทียนพรรษา  
จังหวัดอุบลราชธานี  ในยุคปจจุบัน  คือ  หนวยงานราชการที่อยูในรูปของคณะกรรมการ  2  ฝาย  
คือ  คณะกรรมการฝายประชาสัมพันธ  โดยมี  สํานักงานประชาสัมพันธ  จังหวัดอุบลราชธานี  และ  
สํานักงานการทองเที่ยวแหงประเทศไทย  ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ  เขต  2  จังหวัดอุบลราชธานี  
เปนผูที่มีบทบาทสําคัญในการนําเสนอวัฒนธรรมงานประเพณีแหเทียนพรรษา  ในคณะกรรมการ
ดังกลาว  และ  คณะกรรมการฝายประสานงานคุมวัด  ซ่ึงหนวยงานที่มีบทบาทสําคัญในการ
นําเสนอวัฒนธรรมงานประเพณี  คือ  เทศบาลนครอุบลราชธานี 
 จากผลการวิจัยพบวา  กระบวนการนําเสนอ  หรือ  การประชาสัมพันธ  ของคณะกรรมการ
ฝายประชาสัมพันธ  ทั้งสํานักงานประชาสัมพันธ  จังหวัดอุบลราชธานี  และ    สํานักงานการ
ทองเที่ยวแหงประเทศไทย  ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ  เขต  2  จังหวัดอุบลราชธานี  ท่ีมีรูปแบบ  
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และ  กระบวนการนําเสนอไปสูบุคคลภายนอกทองถิ่นเสียเปนสวนใหญ  โดยมีวัตถุประสงคหลัก  
เพ่ือการเชิญใหนักทองเที่ยวเขามาเที่ยวชมงานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานี  ซ่ึง
เปนการสนองอีก  หน่ึงวัตถุประสงคหลักของการจัดงานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัด
อุบลราชธานี  ในยุคปจจุบัน  ที่มุงเนนทางดานการทองเท่ียว  และ  ผลที่ตามมานั้น  คือ  รายไดจาก
การทองเที่ยวน้ันเอง  ดังจะเห็นไดจาก  กลยุทธในการประชาสัมพันธ  และ  จํานวนประเภทของสื่อ
ที่มีความหลากหลายที่ไดเลือกนํามาใช  ในการประชาสัมพันธที่มีจํานวนมาก  และ   มีความ
หลากหลายของประเภท  และ  โดยเฉพาะอยางย่ิงในชวงปหลังๆของการจัดงานประเพณีที่ไดมีการ
นําเทคโนโลยีทางดานการสื่อสารรูปแบบใหมๆ  มาชวยในการประชาสัมพันธ  เพ่ือใหการ
ประชาสัมพันธงานประเพณีแหเทียนพรรษาน้ัน  สามารถครอบคลุม  และ  เขาถึงกลุมเปาหมายของ
คณะกรรมการฝายประชาสัมพันธ  น้ันคือ  นักทองเที่ยว  ซึ่งนับวา  เปนการดีที่ทางคณะกรรมการ
ฝายประชาสัมพันธ  ไดดําเนินการในลักษณะดังกลาว  ซ่ึงสงผลใหงานประเพณีแหเทียนพรรษา  
ของจังหวัดอุบลราชธานี  ซ่ึงแตเดิมเปนงานประเพณีระดับทองถ่ิน  ไดเปนที่รูจัก  และ  เกิดการ
ยอมรับจากคนภายนอกพื้นที่ทั้งที่คนไทยดวยกันเอง  และ  เปนท่ียอมรับของชาวตางประเทศ  และ  
ยังทําใหงานประเพณีแหเทียนพรรษาไมเพียงแตเปนงานประเพณีของชาวจังหวัดอุบลราชธานี  แต
จากการที่งานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานีไดเปนที่รูจักของทุกคนในทุกภูมิภาค
ของประเทศไทยผานรูปแบบของการประชาสัมพันธ  ของคณะกรรมการฝายประชาสัมพันธ  ในยุค
ปจจุบัน  ทําใหงานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานี  เปนงานประเพณีของชาติของ
ทุกคนในประเทศไปโดยปริยายซึ่งจะสงผลใหมีคนเปนจํานวนเพิ่มมากขึ้นที่เกิดความหวงแหน และ 
ชวยกันอนุรักษ  สืบทอด  งานประเพณีแหเทียนพรรษา  ของจังหวัดอุบลราชธานี  นอกจากชาว
จังหวัดอุบลราชธานีเอง   ซ่ึงสอดคลองกับแนวคิดของ  ปรมะ  สตะเวทิน  ที่ไดกลาวถึงบทบาทของ
การสื่อสาร  และ  ส่ือมวลชนในการสนับสนุน  และ  สงเสริมวัฒนธรรม  ที่วา  การสื่อสาร
โดยเฉพาะอยางยิ่ง  ส่ือมวลชน  ชวยเผยแพรวัฒนธรรมของชาติในดานตางๆไปสูประชาชนที่อยูใน
สวนตางๆของประเทศ  และ  ยังนําวัฒนธรรมของทองถ่ินมาสูคนสวนใหญของประเทศ  ซ่ึง
กอใหเกิดการรับรู  ความเขาใจ  รวมทั้งยังทําใหวัฒนธรรมของคนเฉพาะกลุมไดกลายมาเปน
วัฒนธรรมของมวลชนทําใหเกิดการเปนปกแผนของคนในชาติ  และ  เกิดการหวงแหน  และ  การ
อนุรักษรวมกัน 
 
 แตในขณะเดียวกัน  เมื่อพิจารณาถึงรูปแบบของกระบวนการนําเสนอ   หรือ  การ
ประชาสัมพันธ ดังกลาว   ของงานประเพณีแห เทียนพรรษา   จังหวัดอุบลราชธานี   ของ
คณะกรรมการฝายประชาสัมพันธ  ในอีกดานหน่ึงจะพบวา  รูปแบบของกระบวนการนําเสนอ  
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ดังกลาวไดมุงเนนการนําเสนอ  และ การประชาสัมพันธ  ที่ใหความสําคัญกับบุคคลภายนอก  ซ่ึง
เปนนักทองเที่ยวแตเพียงอยางเดียวมากจนเกินไป  และ  ถึงแมวาจะมีการประชาสัมพันธภายใน
พ้ืนที่  จังหวัดอุบลราชธานี  แตการประชาสัมพันธดังกลาว  เปนการประชาสัมพันธเพียงเพื่อให
ประชาชนทั่วไปในจังหวัดอุบลราชธานีไดรับทราบรายละเอียดขอการจัดงานเพื่อใหเขามาเที่ยวชม
งานเพียงเทาน้ัน   ซ่ึงรูปแบบของกระบวนการนําเสนอ  และ  การประชาสัมพันธดังกลาวไดสงผล
ใหประชาชนชาวจังหวัดอุบลราชธานี  โดยเฉพาะเยาวชนคนรุนใหมตางไมทราบถึงวัตถุประสงคที่
แทจริงของงานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานี  และ  วัตถุประสงคด้ังเดิมของการจัด
งานประเพณีแหเทียนพรรษา  เหมือนในยุคอดีต  ไมทราบถึงประวัติความเปนมา  วิวัฒนาการ  
ความสําคัญของงานประเพณีแหเทียนพรรษากับชาวจังหวัดอุบลราชธานีเลย  ซึ่งจะเห็นไดจากผล
ของการสัมภาษณของกลุมเปาหมายที่เปนคนรุนใหมที่อยูโดยรอบคุมวัด  ที่พบวา  มีกลุมเปาหมาย
เพียง 2-3  รายเทาน้ันที่เขาใจ  และ  รับรูถึงวัฒนธรรมของการจัดงานประเพณีแหเทียนพรรษา  
จังหวัดอุบลราชธานี  ทั้งในยุคอดีต  และ  ในยุคปจจุบัน   วัตถุประสงค  ความเปนมา  ของงาน
ประเพณีแหเทียนพรรษา  จากผูอาวุโสท่ีอาศัยอยูภายในบานเดียวกัน  แตในขณะเดียวกันถา
ครอบครัวไหนไมมีผูอาวุโสอาศัยอยูภายในครอบครัวเดียวกับตน  หรือ  คนภายในครอบครัวไมได
ใหความสนใจที่จะถายทอดวัฒนธรรม  หรือ  เรื่องราวความเปนมาใหรับรูแลว  กลุมเปาหมาย
เหลาน้ันก็จะไมมีทางไดเขาใจถึงความสําคัญ  และ  ประวัติความเปนมาของงานประเพณีแหเทียน
พรรษา  จังหวัดอุบลราชธานีเลย  แตในทางกลับกันกลุมเปาหมายเหลาน้ันกลับเขาใจไปในทิศทาง
เดียวกันวา  งานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานีในยุคปจจุบัน  จัดข้ึนมาเพ่ือการ
ทองเที่ยว  ซ่ึงกลุมเปาหมายคิดวาเปนผลดีที่ทําใหจังหวัดอุบลราชธานีไดเปนที่รูจัก และ เกิดรายได
ในทองถ่ิน  ซ่ึงปรากฏการณดังกลาวสอดคลองกับแนวคิดที่ไดจากผลการศึกษา  เ ร่ือง การ
เปลี่ยนแปลงทางสังคม  และ  วัฒนธรรมในชุมชนกะเหรี่ยง ของ ดารุพัสต สําราญวงศ ที่พบวา การ
ส่ือความหมายใหมที่ไมถูกตอง  หรือ  การสื่อความหมายที่ไมตรงกับวัตถุประสงค  และ  แบบแผน
เดิมของวัฒนธรรมภายในชุมชนใหกับเยาวชนคนรุนใหม  ใหเกิดความเขาใจที่ถูกตอง และ  เปน
ความหมายที่แทจริง  จะมีผลทําใหวัฒนธรรมดังกลาวของชุมชนไมไดรับการสืบทอด  และ  ยึดถือ
ปฏิบัติตอไปในชุมชน  อีกท้ังการสื่อความหมายใหมใหกับวัฒนธรรมเดิมซ่ึงลืมเลือนวัตถุประสงค
ที่เปนแกนแทของวัฒนธรรมนั้นๆ  อยางเชน  ประเพณีสงกรานต  ดังที่  นิธิ  เอียวศรีวงษ    ไดให
ขอคิดในทิศทางเดียวกันในบทความเรื่อง สงกรานต ในหนังสือเรื่อง  หมายเหตุวัฒนธรรมรวมสมัย  
ที่วา  การสื่อความหมายใหมใหกับวัฒนธรรมเดิมซึ่งลืมเลือนวัตถุประสงคที่เปนแกนแทของ
วัฒนธรรมนั้น   ยอมจะมีผลให  ผูปฏิบัติวัฒนธรรมโดยเฉพาะคนรุนใหมมีการนําวัฒนธรรมของ
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ชุมชน  ดังกลาวมาปฏิบัติผิดแผกไปจากเดิมเพ่ิมขึ้นเรื่อยๆ   ซึ่งงานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัด
อุบลราชธานี  ก็กําลังเกิดเหตุการณในลักษณะเดียวกัน   
  
   นอกจากน้ี  กฤษณา  วงษาสันต  ยังไดเสนอแนะแนวทางในการสงเสริมวัฒนธรรม  และ  
ประเพณีไทย  ในแนวทางเดียวกันกับ  นิธิ  เอียวศรีวงษ  และ  ผูวิจัย  วา  ความไมเขาใจใน
ความหมาย  และ  สาระของขนบธรรมเนียมประเพณี  จึงทําใหเกิดความเบี่ยงเบนในวิถีปฏิบัติ  
ดังน้ัน  จึงควรปลูกฝง  และ  สรางพันธะที่ถือในชุมชนอยางถูกตอง  และ  เหมาะสม  โดยใหความรู  
ความเขาใจที่ถูกตองเกี่ยวกับ  เน้ือหาสาระแกนแทของความหมาย  คุณคา  และ  ความสําคัญของ
ขนบธรรมเนียมประเพณีตางๆ  เพ่ือมิใหเบี่ยงเบนไปจากขนบธรรมเนียมประเพณีด้ังเดิมท้ังในระดับ
ทองถิ่น  และ  ระดับชาติ  โดย  การสงเสริมใหองคกรภาครัฐ  และ  เอกชน ทําการประชาสัมพันธ
ใหประชาชนไดเห็นความสําคัญของการสืบทอด  และ  ปฏิบัติตามขนบธรรมเนียมประเพณีของ
ไทย  โดยใชส่ือทุกประเภทตลอดจนการจัดกิจกรรมเพ่ือสงเสริมความเขาใจ  ดังน้ันผูวิจัยจึงเห็นวา
ทางคณะกรรมการฝายประชาสัมพันธ  จึงควรหารูปแบบ  หรือ  เพ่ิมเติมกระบวนการนําเสนอท่ี
เก่ียวกับการถายทอดวัฒนธรรม  ความสําคัญ  ประวัติความเปนมา  ของงานประเพณีแหเทียน
พรรษา  ใหกับประชาชนทองถิ่นชาวจังหวัดอุบลราชธานี  โดยเฉพาะเยาวชนคนรุนใหมไดเขาใจ
อยางถองแท  และ  มีความเปนจริงเปนจังมากกวาที่ เปนอยูในปจจุบัน  เพราะ  การสื่อสาร  
โดยเฉพาะอยางย่ิง  การสื่อสารที่เปนการถายทอดวัฒนธรรม  ซ่ึงไมวาจะเปนการสื่อสารผานทาง
ภาษา  กิจกรรม  หรือ  สัญลักษณใดๆก็ตาม  ยอมที่จะมีบทบาทอยางมากตอการ สืบทอด  และ  
ยึดถือปฏิบัติวัฒนธรรมงานประเพณีแหเทียนพรรษา  จากคนรุนหน่ึงไปสูคนอีกรุนหน่ึง  ดังท่ี  
Laswell  ไดกลาวไววา   การสื่อสาร  มีหนาที่ที่สําคัญ  อีกประการหนึ่ง  คือ  หนาที่ในการ
ถายทอดวัฒนธรรมอันเปนมรดกทางสังคมจากชนรุนหน่ึงไปยังชนอีกรุนหน่ึง    และ  ยังจะเห็นได
จากผลการศึกษา  ของ  ณัฐประวิณ  ศรีทรัพย  ท่ีทําการศึกษาเรื่อง  การเปลี่ยนแปลงทางสังคม  และ  
วัฒนธรรม  และ  การธํารงเอกลักษณทางวัฒนธรรมของชาวมอญ  ท่ีผลของการศึกษาแสดงใหเห็น
วา  การสื่อสารนั้นไดมีบทบาทสําคัญในการเปลี่ยนแปลงวัฒนธรรม  แต  ในขณะเดียวกันก็ยังเปน
ปจจัยสําคัญ  และ  เครื่องมืออันมีประสิทธิภาพในการนํามาใชเพ่ือธํารง  และ  รักษาวัฒนธรรม
ชุมชน  ไดเปนอยางดี 
 
 ซ่ึงสอดคลอง กับกระบวนการนําเสนอของคณะกรรมการฝายประสานงานคุมวัด  ที่มี
เทศบาลนครอุบลราชธานี  เปนหนวยงานที่มีบทบาท ในการนําเสนอมากที่สุดน้ัน  ที่ไดมีการ
เปลี่ยนแปลงกระบวนการสื่อสารใหม  เพ่ือทําใหวัฒนธรรมของงานประเพณีแหเทียนพรรษา  และ  
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การมีสวนรวมของประชาชนยังคงมีอยู  โดยที่แตเดิมนั้นรูปแบบของกระบวนการนําเสนอโดยเริ่ม
จากการเรียนเชิญใหตัวแทนของทางคุมวัดมาเขารวมประชุม  เพ่ือรับทราบรายละเอียดดังกลาวใน
ขางตน  ซ่ึงโดยสวนใหญเปนรายละเอียดที่ถูกกําหนดมาแลว  ซ่ึงไดนับวาเปนการสื่อสาร  และ  
นําเสนอถายทอดรายละเอียดเพียงทิศทางเดียว (  one-way  Communication ) จาก
คณะกรรมการลงมาสูประชาชนชาวบานที่มีสวนเก่ียวของกับการจัดงาน  หรือ  ที่เรียกวา  การ
ส่ือสารแบบบนลงลาง ( top-down communication )  แตในปจจุบัน( พ.ศ. 2547 ) ทาง
คณะกรรมการฝายประสานงานคุมวัดไดเปดโอกาสใหประชาชนที่มีสวนเก่ียวของกับการจัดงาน
ประเพณี  โดยเฉพาะอยางยิ่ง  ผูที่ถือวาเปนบุคคลสําคัญในการจัดงานประเพณีแหเทียนพรรษา  ใน
ยุคอดีต  น้ันคือ คุมวัด และ  ผูที่จัดทําตนเทียนพรรษา  ไดมีโอกาสแสดงความคิดเห็น  และ  ชี้แจง
ถึงปญหาที่ตองเผชิญในการจัดทําตนเทียนพรรษาใหกับทางคระกรรมการจัดงานไดรับทราบ  และ  
ยังเปดโอกาสใหทางคุมวัด  และ  ผูที่มีสวนเก่ียวของกับการจัดทําตนเทียนพรรษาเหลาน้ัน  ไดมี
โอกาสแลกเปลี่ยนความคิดเห็น  และ  สรางความเขาใจกับทางคณะกรรมการผูตัดสินการประกวด
ตนเทียนพรรษา  เพ่ือสรางความเขาใจ  และ  ปองกันไมใหเกิดปญหาตามมาหลังจากการตัดสิน
เหมือนกับทุกๆปที่ผานมา  ซ่ึงถือวาเปนการสื่อสารแลกเปลี่ยนความคิดเห็น   ซ่ึงเปนการสื่อสาร
แบบสองทาง  ( two  way communication ) ซ่ึงทางผูวิจัยมีความเห็นวา นับวาเปนผลดีตอการจัด
งานประเพณี  เพราะทําใหประชาชนทุกฝายทุกระดับไดมีโอกาสแสดงความคิดเห็น  และ  มีสวน
รวมในการจัดงานประเพณีแหเทียนพรรษา  เพราะ  งานประเพณีแหเทียนพรรษาน้ันโดยเนื้อแทแลว
เปนงานประเพณีของชุมชน  ซ่ึงแสดงใหเห็นวางานประเพณีแหเทียนพรรษาไดกลับมาเปนงาน
ประเพณีของชุมชน  และ  ประชาชนทองถิ่นอีกครั้ง   
 
3.ปจจัยดานการส่ือสารที่มีผลตอการเปลี่ยนแปลงทางวัฒนธรรมงานประเพณีแหเทียนพรรษา  
จังหวัดอุบลราชธานี 
 
 ผลการวิจัยพบวา  ปจจัยดานการสื่อสารที่มีผลตอการเปลี่ยนแปลงวัฒนธรรมงานประเพณี
แหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานี  ในยุคปจจุบัน  ไดแก ปจจัยทางดานผูสงสารที่อยูในรูปของ
คณะกรรมการจัดงานฝายตางๆ  ซ่ึงเปนหนวยงานทั้งภาครัฐ  และ  เอกชน  โดยเฉพาะอยางยิ่ง  
คณะกรรมการฝายอํานวยการจัดงาน    คณะกรรมการฝายประชาสัมพันธ  และ  คณะกรรมการฝาย
ประสานงานคุมวัด เหตุผล  เพราะ  กระบวนการของการจัดงาน  และ  รูปแบบของการสื่อสารของ
ทางคณะกรรมการ  หรือ  ผูสงสารเหลาน้ัน  ในการใหขอมูลขาวสารไปยังคณะกรรมการจัดงานฝาย
ตางๆ  และ  ประชาชนผูที่มีสวนเกี่ยวของกับการจัดงานประเพณีแหเทียนพรรษาในดานตางๆ  ที่มี
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การกําหนดรูปแบบ  และ  รายละเอียดของงานประเพณีไวเปนที่เรียบรอย และ  ทําการส่ือสารสงมา
ใหผูปฏิบัติงานในระดับลางใหปฏิบัติตามสิ่งที่ไดกําหนดไวแลวเทาน้ัน  โดยไมเปดโอกาสให
กรรมการ  หรือ  ประชาชนผูมีสวนเกี่ยวของกับการจัดงานประเพณีเหลาน้ัน  ไดแสดงความคิดเห็น
เสนอแนะแตประการใด โดยมีปจจัยเกื้อหนุนท่ีสําคัญ  ไดแก   อํานาจหนาที่  ที่ไดรับมอบหมายของ
คณะกรรมการฝายประชาสัมพันธ  และ อํานาจจากการที่เปนหนวยงานของทางภาครัฐในทองถิ่นที่
มีหนาที่หลักในการกํากับ  ควบคุม  ดูแล  ทางดาน  การสื่อสาร  และ  การประชาสัมพันธของ
หนวยงานเอกชนในจังหวัดอุบลราชธานีเปนผูดําเนินงาน และ เปนหนวยงานที่มีบทบาทใน
คณะกรรมการฝายประชาสัมพันธ   ดังน้ันจากปจจัยเก้ือหนุนดังกลาวจึงสามารถทําใหเกิด  
กระบวนการนําเสนอ  และ รูปแบบของการสื่อสาร  ดังกลาว  และ  ทําใหผลที่เกิดข้ึนเปนไปใน
ทศิทางตามที่ทางคณะกรรมการฝายประชาสัมพันธ  และ  ฝายอ่ืนๆตองการ  ซ่ึงสอดคลองกับการที่   
Stuart  Hall  ไดแสดงแนวคิดเกี่ยวกับการเขารหัส  และ  ถอดรหัสสาร  ไววา  การที่ผูสงสาร
สามารถใชกลยุทธใหบรรลุเปาหมายไดน้ันเงื่อนไขที่เปนตัวกําหนด  ประการหนึ่ง  คือ  ผูสงสารนั้น  
มีอํานาจมากนอยเพียงใด  อํานาจในการสราง  และ  ถายทอดผานกลไกทางภาษา น้ัน  
 
 
ขอเสนอแนะทั่วไป 

 
 1.ทางคณะกรรมการจัดงาน  หรือ  ผูปกครองระดับจังหวัดอุบลราชธานี  ควรมีการ

ประชาสัมพันธสรางความตระหนักในการใหชาวจังหวัดอุบลราชธานี  อนุรักษ  และ  สืบทอด
ปฏิบัติงานประเพณีแหเทียนพรรษาอยางถูกทางตามวัตถุประสงคด้ังเดิมที่แทจริงของการจัดงาน
ประเพณีแหเทียนพรรษาขึ้นมาเพิ่มมากกวาที่เปนอยูในปจจุบัน  โดยเฉพาะอยางย่ิงควรทําการ
ประชาสัมพันธใหทั่วถึง  และ  เขาถึง   ชาวจังหวัดอุบลราชธานีที่อยูในพ้ืนที่จังหวัดอุบลราชธานี  
โดยเฉพาะอยางยิ่ง  ชาวอุบลราชธานีคนรุนใหม  โดยที่เปนการประชาสัมพันธในการสรางความ
ตระหนักถึงคุณคา  ความสําคัญ และ ประวัติความเปนมา  ของงานประเพณีแหเทียนพรรษา  และ  
เขาใจถึงหลักปฏิบัติ  และ  วัตถุประสงคที่แทจริงของการจัดประเพณีแหเทียนพรรษา  ผานทาง 
โรงเรียน  ครอบครัว  วัด  หรือ ผูนําทองถิ่นในชุมชนตางๆทั้งในเมือง  และ  อําเภอตางๆในจังหวัด
อุบลราชธานี   
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 2.กอนการจัดงานประเพณีแหเทียนพรรษาทุกป  ทางคณะกรรมการจัดงานควรมีการศึกษา  
และ  ทําความเขาใจเกี่ยวกับ  วัตถุประสงค  และ  หลักข้ันตอนปฏิบัติในแตละดาน  ของงาน
ประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานี  ในยุคอดีตต้ังแตเริ่มแรกของการจัดงานประเพณี   
และ  ควรมีการเปดโอกาสใหบุคคลในทองถ่ินที่เปนเจาของวัฒนธรรมที่มีความรูความเขาใจอยาง
ถองแทเก่ียวกับงานประเพณีแหเทียนพรรษาไดมีโอกาส   มีสวนรวมเขามาเปนคณะกรรมการใน
การจัดงานประเพณีแหเทียนพรรษา  และ  ไดมีโอกาสแสดงความคิดเห็น  หรือ  ถายทอดวัฒนธรรม
ที่แทจริงใหกับคณะกรรมการในการจัดงานไดรับทราบกอนลงปฏิบัติ  อีกทั้ง  เปดโอกาสใหบุคคล
เหลาน้ันไดชี้แจงถึงปญหาในการจัดทําตนเทียนพรรษาในยุคปจจุบัน ซ่ึงอาจจะเปนการจัดการ
ประชุมเพื่อรับฟงความคิดเห็น และ  รับฟงปญหา  มีเวทีสัมมนาตางๆ เปนตน  เพ่ือชวยกันหาทาง
ออกและแกไขปญหาในการจัดทําตนเทียนพรรษา  ซ่ึงจะสงผลใหผูที่จัดทําตนเทียนพรรษาและ 
ประชาชนชาวจังหวัดอุบลราชธานีโดยทั่วไปมีความเต็มใจ  และ  มีความพรอมที่จะสืบทอด  และ  
สงตนเทียนพรรษาเขารวมงานประเพณีแหเทียนพรรษาของจังหวัดอุบลราชธานีตอไป  

 
 3.      ทางคณะกรรมการฝายประชาสัมพันธควรมีการเพิ่มบทบาทของทางวัด  ครอบครัว  

และ  ชุมชนโดยรอบคุมวัด  ในการถายทอดวัฒนธรรมงานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัด
อุบลราชธานี ไปยัง  คนทองถิ่นคนรุนใหม ไดรับรู  และ  เกิดความสนใจที่อยากเขารวม  และ  สืบ
ทอดงานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานี   ซ่ึงอาจจะเปนการจัด โครงการถายทอด
วัฒนธรรมงานประเพณีแหเทียนพรรษา จากผูเฒา  สู  ผูเยาว  การจัดกิจกรรมฝกอบรมการจัดทําตน
เทียนพรรษา ระหวางพระภิกษุของทางวัด และ เยาวชน หรือ บุคคลทั่วไป   เพ่ือเปนการถายทอด
วิธีการด้ังเดิมในการจัดทําตนเทียนพรรษา  หรือ  มีการเปดเวทีสัมมนาแลกเปลี่ยนความคิดเห็นถึง
บทบาทของเยาวชนในจังหวัดอุบลราชธานี กับ งานประเพณีแหเทียนพรรษา  ตามโรงเรียน  
มหาวิทยาลัย  สถาบันการศึกษาตางๆ  อาจจะอยูในรูปของโครงการ Candle and Campus  เปน
ตน  เพราะจะทําใหการถายทอดวัฒนธรรมงานประเพณีแหเทียนพรรษเขาถึงเยาวชนคนรุนใหมได
ทั่วถึง  และ  ลึกซ้ึง  ซ่ึงจะทําใหเกิดความตระหนักถึงคุณคา และ   ความเขาใจของงานประเพณีได
เปนอยางดี อีกทั้งยังเกิดทัศนะคติที่ดีกับเยาวชน   เพราะเยาวชนไดเห็นคนรอบขางของตนปฏิบัติ
เชนกัน  เหมือนดังในอดีต  ที่คนในครอบครัวจะพา คนรุนใหมลงปฏิบัติไปพรอมๆ กับการอบรม
ส่ังสอน 

 
          
4.  ทางหนวยงาน และ คณะกรรมการจัดงาน  ที่มีหนาที่รับผิดชอบในการประชาสัมพันธ ควร

ใหความสําคัญกับ  เน้ือหาที่ใชนําเสนอ  ไมควรเปนเนื้อหาที่มุงเนนเพื่อสงเสริม  และ  สนับสนุน
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การทองเที่ยวมากจนเกินไป  อยางเชนบางหนวยงานที่นําเสนอเนื้อหาของสารเพียงเพ่ือกระตุนให
เกิดการเดินทางเขามาทองเท่ียวในทองถิ่น และ  งานประเพณี ฯ  ดังน้ันจึงควรมีการนําเสนอ  หรือ  
ประชาสัมพันธ เน้ือหาที่ใหผูรับสาร โดยเฉพาะ  ผูรับสารที่เปนคนในทองถิ่น  ไดเห็นถึงคุณคา  
ความสัมพันธ  ความสําคัญ ของงานประเพณีแหเทียนพรรษากับชาวจังหวัดอุบลราชธานี  และ  มี
เน้ือหาในแงของการเกิดความตระหนักในการอนุรักษของงานประเพณีแหเทียนพรรษา มากขึ้นกวา
ที่เปนอยูในปจจุบัน 

 
ขอเสนอแนะสําหรับการวิจัยครั้งตอไป   
   

  1.  ควรมีการศึกษา  และ  วิจัยถึง  พฤติกรรมการเปดรับสื่อ  และ  ขาวสารของนักทองเที่ยว
ที่เขามาเที่ยวชมงานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานี  วานักทองเที่ยวเหลาน้ันมาเที่ยว
ชมงานเปนเพราะไดรับขอมูลขาวสารเกี่ยวกับงานประเพณีจากทางสื่อไหนบาง  และ นักทองเที่ยว
โดยท่ัวที่เขามาเที่ยวชมงานประเพณีน้ันมีพฤติกรรมการเปดรับสื่อ และ ขาวสารเกี่ยวกับงาน
ประเพณีเปนอยางไร  เพ่ือที่ทาง คณะกรรมการจัดงานประเพณีแหเทียนพรรษาที่เก่ียวของกับการ
ประชาสัมพันธจะไดนําขอมูลเหลาน้ันไปใชวางแผนในการประชาสัมพันธงานประเพณีแหเทียน
พรรษา  ของจังหวัดอุบลบราชธานีในปตอๆไป 

 
2.  การวิจัยในครั้งน้ีเปนการศึกษากระบวนการนําเสนอ  และ  รูปแบบของการสื่อสารที่

เก่ียวกับงานประเพณีในภาพกวาง  ดังน้ัน  ในการวิจัยครั้งตอไป  จึงควรมีการศึกษา  และ  วิจัยถึง  
กระบวนการสื่อสาร  และ  รูปแบบของการสื่อสารเชิงการอนุรักษ  และ  สืบทอด  งานประเพณีแห
เทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานี  ระหวางทางวัด  กับ  ชุมชน  หรือ  บานเรือน ในบริเวณคุมวัด
เหลาน้ัน  ทั้งน้ีเพ่ือศึกษาถึงรูปแบบ และ  วิธีการสื่อสารวาเปนอยางไรถึงทําใหยังคงเกิดการมีสวน
รวมของ ชุมชนโดยรอบวัด  กับ ทางวัด  ในการจัดทํา ตนเทียนพรรษา  และ  สืบทอดประเพณีแห
เทียนพรรษา ของจังหวัดอุบลราชธานีใหยังคงมีอยูถึงแมวาการมีสวนรวม  และ  ความสัมพันธ
ระหวางทั้งสองสถาบัน  จะมีความสัมพันธกันที่ลดนอยลงก็ตามที  เพ่ือนําขอมูลเหลาน้ันไปใชกับ
ภูมิภาคชนบทอื่นในประเทศไทยที่มีการสืบทอดปฏิบัติทางวัฒนธรรมประเพณีแบบเดียวกัน  และ  
ยังเปน การหาหนทาง  และ  วิธีการแกไข  ปรับปรุง   และ  พัฒนา  การสื่อสาร ของทั้งสองสถาบัน
น้ันใหสามารถสืบทอดงานประเพณีตอไป  และ ทําใหการมีสวนรวม  และ  ความสัมพันธระหวาง 
วัด และ ชุมชน  มีเพ่ิมมากขึ้นเรื่อยๆในปตอไป  
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3.  ควรมีการศึกษา และ  วิจัยถึง   เฉพาะขอความ  และ  เน้ือหา  ท่ีใชในการประชาสัมพันธ
งานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานี  ในสื่อตางๆ ของหนวยงานที่เก่ียวของท้ังภายใน  
และ  ภายนอก จังหวัดอุบลราชธานี  เพ่ือนําขอมูลเหลาน้ัน มาศึกษา  และ  ปรับปรุง ขอความ  และ  
เน้ือหาที่จะนําไปใชในการประชาสัมพันธงานประเพณีในปตอๆไป   เพ่ือใหนักทองเที่ยวเกิดการ
รับรูเก่ียวกับงานประเพณีแหเทียนพรรษา  จังหวัดอุบลราชธานีท่ีถูกตอง  และ  เพ่ือเปนการดึงดูด  
และ  สรางความสนใจใหกับนักทองเท่ียวเพ่ิมมากขึ้นในครั้งตอไป 
 

4.  ควรมีการศึกษา  และ  วิจัยเปรียบเทียบถึง  การประชาสัมพันธ  และ  รูปแบบของการ
ประชาสัมพันธงานประเพณีแหเทียนพรรษา หรือ  รูปแบบของการสื่อสารเพ่ือสรางการมีสวนรวม
ของประชาชนกับงานประเพณีแหเทียนพรรษา  ระหวางจังหวัดที่มีการจัดงานประเพณีแหเทียน
พรรษาขึ้นในแตละพ้ืนที่  อาทิ  จังหวัดนครราชสีมา  จังหวัดอุดรธานี  และ  จังหวัดรอยเอ็ด  เปนตน  
เพ่ือนําขอมูลเหลาน้ันมาเปรียบเทียบ   พัฒนา  และ  ปรับปรุงการประชาสัมพันธ  และ  รูปแบบของ
การประชาสัมพันธงานประเพณีแหเทียนพรรษา  ของทางจังหวัดอุบลราชธานีเพ่ือใหสามารถสราง
ความสนใจใหกับนักทองเที่ยวอยูอีกตอไป  และ  ทําใหคนภายในทองถิ่นยังคงสืบทอดงานประเพณี
แหเทียนพรรษาตอไปทุกป 
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ประวัติผูเขียนวิทยานิพนธ 

นายสรัญพัฒน  ตันสุขเกษม  เกิดวันท่ี 30 เมษายน พศ. 2522  ที่อําเภอเมือง  
จังหวัดอุบลราชธานี  สําเร็จการศึกษาปรญิญาศิลปศาสตรบัณฑิต  คณะศิลปะศาสตร  สาขาวิชาการ
ทองเที่ยว  มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี  จังหวัดอุบลราชธานี  ในปการศึกษา  2544  และ  เขาศึกษาตอ
ในหลักสูตรปริญญานิเทศศาสตรมหาบัณฑิต  ที่  จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย  คณะนิเทศศาสตร  ภาค
วิชาการประชาสัมพันธ  สาขาวิชานิเทศศาสตรพัฒนาการ  ในปการศกึษา 2546 
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