
ความเป็นมา และความสำคัญของปีญหา

สถาบันส่ือสารมวลชน มีความสำคัญอย่างย่ิงต่อการกำหนดคุณค่า และ
การถ่ายทอดภาพลักษณ์ของสังคม ส่ือมวลชนกลายเป็นช่องทางในการกระจายประสบการณ์
( Experience ) ความรู ( Knowledge ) ความบันเทิง ( Entertainment ) ให้แก่สมาชิกของ
สังคมอย่างถ้วนท่ัว ซ่ึงผู้รับจะนำไปตีความตามแต่สถานภาพของสังคม ( Social Status )
และบริบททางวัฒนธรรม และการเมือง ( Culture and Politic Contexts ) ของแต่ละบุคคล
ประสบการณ์ และความรู้ท่ีส่งผ่านมาจากสถาบันส่ือสารมวลชน จึงมีอำนาจและสถานะ
เป็นตัวควบคุมทางสังคม ( Social Control ) ในขณะเดียวกันก็อาจเป็นผู้วิพากษ์วิจารณ์สังคม
( Social Critique ) ไปด้วยพร้อมๆกัน

ขณะท่ีประสบการณ์ตรงในชีวิตของมนุษย์มีอยู่อย่างจำกัด สถาบันส่ือสารมวลชน 
จึงเข้ามาเป็นส่ือกลางในการขยายขอบเขตของประสบการณ์แก่สมาชิกในสังคม โดยเฉพาะ
ในป็จจุบันซ่ึงถือเป็นยุคข้อมูลข่าวสาร ( Information Age ) ผู้ท่ีมีข้อมูลมาก ย่อมเป็นผู้ได้เปรียบ
ตังบันสังคมจึงกลายเป็นสังคมแห่งการแสวงหาข้อมูล สถาบันส่ือสารมวลชนจึงได้ก้าวเข้ามา
มีบทบาทสำคัญต่อวิถีชีวิตของมนุษย์ในสังคม

หากย้อนไปสู่อดีต จะพบว่าองค์กรส่ือสารมวลชน ท่ีทำหน้าท่ี
ด้านการกระจายข้อมูลข่าวสาร มักประกอบด้วยบุคลากรท่ีเป็นเพศชายมากกว่าสตรี เน่ืองจาก
งานประ๓ทนีมีลักษณะอันโดดเด่นคือ ต้องการความรวดเร็ว ความคล่องตัวเป็นอย่างมาก และ
จะพบได้ว่า ผู้บุกเบิกงานด้านส่ือสารมวลชนในยุคเร่ิมต้น มักเป็นเพศชายท้ังส้ิน อาทิ
หนังสือพิมพ์ในประเทศไทยบันก่อกำเนิดโดย หมอบรัดเลย์ วิทยุกระจายเสียง ก่อกำเนิดโดย



2
พ ล เอ ก  พ ร ะ เจ ้า บ ร ม ว ง ศ ์เธ อ พ ร ะ อ ง ค ์เจ ้า บ ุร ฉ ัต ร ไ ช ย า ก ร  ก ร ม พ ร ะ ก ำ แ พ ง เพ ช ร อ ัค ร โ ย ธ ิน  เม ื่อ ป ี

พ .ศ . 2470 แ ล ะ ว ิท ย ุโ ท ร ท ัศ น ์ ก ่อ ก ำ เน ิด โ ด ย  จ อ ม พ ล  ป . พิใJล ส ง ค ร า ม  เม ื่อปี พ.ศ. 2494

ต ่อ ม า ม ีแ ร ง ง า น ส ต ร ีจ ำ น ว น ม า ก เข ้า ม า ท ำ ง า น  ใ น ต ำ แ ห น ่ง ห น ้า ท ี่ต ่า ง ๆ ม า ก ข ึ้น

โ ด ย เฉ พ าะ  ต ำ แ ห น ่ง ผ ู้ส ื่อ ข ่า ว  ท ั้ง ท ี่ใ น ร ะ ย ะ เร ิ่ม แ ร ก  ผ ู้ส ื่อ ข ่า ว ส ต ร ีย ัง ม ีฐ า น ะ  แ ล ะ บ ท บ าท

ท ี่จ ำ ก ัด ม า ก  แ ต ่เม ื่อ ส ภ า พ ส ัง ค ม  เศ ร ษ ฐ ก ิจ เป ิด ก ว ้า ง ม า ก ข ึ้น  เป ็น ป ิจ จ ัย ส ัา ค ัญ ท ี่ส ่ง เส ร ิม

ใ ห ้บ ท บ า ท ข อ ง ส ต ร ีใ น ว ง ก า ร ส ื่อ ส า ร ม ว ล ช น ข ย า ย ต ัว ข ึ้น อ ย ่า ง ร ว ด เร ็ว  แ ต ่ถ ึง ก ร ะ น ั้น ก ีม ิไ ค ้

ห ม า ย ค ว า ม ว ่า ผ ู้ส ื่อ ข ่า ว ส ต ร ีเห ล ่า น ี้จ ะ ไ ค ้ร ับ ก า ร ย อ ม ร ับ  แ ล ะ ไ ค ้ร ับ ก า ร ส ่ง เส ร ิม ใ น ว ิช า ช ีพ ม า ก

เท ่าท ี่ค ว ร  จ ึง ม ัก ไ ม ่พ บ ว ่า ม ีส ต ร ีด ำ ร ง ต ำ แ ห น ่ง ร ะ ด ับ ผ ู้บ ร ิห า ร  ท ี่ม ีอ ำ น า จ ก า ร ต ัด ส ิน ใ จ ใ น ร ะ ด ับ

น โ ย บ า ย ข อ ง อ ง ค ์ก ร ม า ก น ัก

จากงานวิจัย " สำรวจสถานภาพแห่งองค์ความรู้เรื่องสตรี กับสื่อมวลชนไทย
ในประเทศไทย " พ.ศ.2520-2535 โดยกาญจนา แก้วเทพ และวิลาสินี พิพิธกุล
( กาญจนา แก้วเทพ , 2539 )ไค้ศึกษาทั้งจากวิทยานิพนธ์ และงานวิจัยต่างๆ พบว่ามีงานวิจัย
ที่เกี่ยวกับสตรีเพียง 83 เรื่อง ไนจำนวนนีมีงานที่ศึกษาสตรีในฐานะผู้ส่งสารเพียง 12 เรื่อง ขณะที่ 
งานที่ถึกษาสตรีในฐานะผู้รับสารมีถึง 42 เรื่อง ศึกษาช่องทางการสื่อสาร 55 เรื่อง แม้ว่าความเป็น 
จริงในปีจจุบัน จำนวนสตรีที่เป็นผู้ส่งสารมีจำนวนใกล้เคียงกับผู้ชายก็ตามที ผู้วิจัยให้เหตุผลว่า
การที่มีผู้ศึกษาผู้ส่งสารสตรีน้อยที่สุด อาจเป็นเพราะกลุ่มตัวอย่างที่เป็นผู้ส่งสาร เข้าถึงตัวไค้ยาก 
เพราะมีภารกิจรัดตัว

โ ด ย ท ั่ว ไ ป ภ า พ ล ัก ษ ณ ์ข อ ง ห น ัง ส ือ พ ิม พ ์น ั้น  ถ ือ ไ ค ้ว ่า เป ็น  " ส ื่อ ข อ ง ผ ู้ช า ย  "

เน ื่อ ง จ า ก ใ น ย ุค เร ิ่ม ค ้น แ ห ่ง ก า ร ก ่อ ก ำ เน ิด ห น ัง ส ือ พ ิม พ ์น ั้น  บ ุค ค ล ก ล ุ่ม แ ร ก ท ี่เข ้า ไ ป ว า ง ร า ก ฐ า น

แ ล ะ ส า น ต ่อ ใ น ย ุค แ ร ก น ั้น ค ือ เพ ศ ช า ย  ใ น ป ร ะ เท ศ ไ ท ย เอ ง น ั้น ก ็ม ิไ ค ้เป ็น ข ้อ ย ก เว ้น  จ ะ เห ็น ว ่าต ั้ง แ ต ่

ย ุค แ ห ่ง ก า ร ก ำ เน ิด ห น ัง ส ือ พ ิม พ ์บ า ง ก อ ก ร ีค อ ร ์ด เด อ ร ์ ท ี่ด ำ เน ิน ง า น โ ด ย ห ม อ บ ร ัด เล ย ์ และ
ม ีพ ัฒ น า ก า ร ค ้า น สิ่งพ ิม พ ์ท ี่ส ่ง ต ่อ ม า ย ัง ค น ไ ท ย ร ุ่น ต ่อ ม า  อ าท ิ เท ีย น ว ร ร ณ  ก .ศ .ร .ก ุห ล าบ

ก ระท ั่งป ีจ '}!บ ัน  อ า ช ีพ ผ ู้ส ื่อ ข ่า ว ย ัง ค ง ล ัก ษ ณ ะ ค ว า ม เป ็น อ า ช ีพ ข อ ง เพ ศ ช า ย ต ัง เช ่น ใ น อ ด ีต  แ ม ้ว ่าส ต ร ี 

จ ะ เร ิ่ม ก ้า ว เข ้า ม า ส ู่อ า ช ีพ ผ ู้ส ื่อ ข ่า ว ม า ก ข ึ้น  โ ด ย เฉ พ า ะ ง า น ข ่า ว  อ ัน เป ็น ง า น ท ี่ต ้อ ง อ า ศ ัย ค ว า ม อ ด ท น

ค ว า ม ค ล ่อ ง ต ัว  ค ว า ม เข ้ม แ ข ่ง ท ัง ค ้า น ร ่า ง ก า ย แ ล ะ จ ิต ใ จ  เป ็น อ ย ่า ง ม า ก  ค น ท ั่ว ไ ป  ห ร ือ แ ม ้แ ต ่



ค น ใ น ว ง ว ิช า ช ีพ ข ่า ว เอ ง  เห ็น ว ่า ง า น ห น ัง ส ือ พ ิม พ ์ย ัง ค ง เป ็น ง า น ท ี่เห ม า ะ ส ม ก ับ เพ ศ ช า ย  ม าก ก ว ่าส ต ร ี 

โ ด ย เฉ พ า ะ ใ น ต ำ แ ห น ่ง ผ ู้ส ื่อ ข ่า ว  อ ัน ถ ือ เป ็น ห ัว ใ จ ส ำ ค ัญ ข อ ง อ ง ค ์ก ร ด ้า น ข ่า ว ส า ร  ด ้ว ย เห ต ุผ ล ส ำ ค ัญ  

ค ือ ค ว า ม แ ต ก ต ่า ง ด ้า น ร ่า ง ก า ย ร ะ ห ว ่า ง เพ ศ ช า ย  แ ล ะ ส ต ร ี

ค ว า ม แ ต ก ต ่า ง ด ้า น ร ่า ง ก า ย  ร ะ ห ว ่า ง เพ ศ  ท ำใ ห ้ส ต ร ี แ ล ะ เพ ศ ช า ย ไ ม ่เท ่า เท ีย ม ก ัน

ท ัง ใ น ด ้า น บ ท บ า ท  แ ล ะ ห น ้า ท ี่ โ ด ย เฉ พ า ะ ส ต ร ีม ัก จ ะ ต ก อ ย ู่ใ น ฐ า น ะ  “ ผ ู้ด ้อ ย ก ว ่า  ”  อ ย ู่เส ม อ ม า  ด ังน ั้น  

ใ น ก า ร ท ำ ง า น ข ่า ว  แ ม ้ว ่า  ป ็จ ธ ุบ ัน  ส ต ร ีจ ะ ก ้า ว เข ้า ส ู่ง า น ใ น อ า ช ีพ ผ ู้ส ื่อ ข ่า ว ม า ก ข ึ้น  แ ล ะ ม ีจ ำ น ว น

ม า ก ก ว ่า เพ ศ ช า ย ก ็ต า ม  แ ต ่ก ล ับ ม ิไ ด ้ท ำ ใ ห ้ส ถ า น ะ ข อ ง ผ ู้ส ื่อ ข ่า ว ส ต ร ีเป ล ี่ย น แ ป ล ง ไ ป จ า ก เด ิม

เน ื่อ ง จ า ก ก า ร ป ร ะ ก อ บ อ า ช ีพ ผ ู้ส ื่อ ข ่า ว  ด ้อ ง อ า ศ ัย ค ว า ม ร ว ด เร ็ว  แ ล ะ ค ว า ม ค ล ่อ ง ต ัว  

ส ูง แ ต ่ด ้ว ย ส ภ า พ ร ่า ง ก า ย ท ี่แ ต ก ต ่า ง ก ับ เพ ศ ช า ย  ท ำ ใ ห ้ส ต ร ีถ ูก ม อ ง ว ่า เป ็น เพ ีย ง  “ แ ร ง ง าน

ส ำร อ ง  ”  ท ี่ท ำ ห น ้า ท ี่ร ับ ผ ิด ช อ บ เพ ีย ง แ ต ่ข ่า ว เบ า ๆ  ( soft news ) อ า ท ิ ข ่าว ส ต ร ี ข ่า ว ส ัง ค ม

ข ่า ว บ ัน เท ิง  ส ่ว น ผ ู้ส ื่อ ข ่า ว ช า ย ม ัก จ ะ ไ ด ้ร ับ ม อ บ ห ม า ย ใ ห ้ด ูแ ล ง า น ข ่า ว ก า ร เม ือ ง  ข ่า ว เศ ร ษ ฐ ก ิจ

ข ่า ว ท ห าร  ซ ึ่ง ถ ือ ว ่า เป ็น ข ่า 'า ห น ัก  ( hard news ) แ ล ะ  บ ่อ ย ค ร ั้ง ท ี่ผ ู้ส ื่อ ข ่า ว ช า ย ส า ม า ร ถ เข ้า ม า

ท ำ ง า น  แ ล ะ ด ูแ ล ป ร ะ ๓ ท ง า น ข ่า ว ท ี่เป ็น ส า ย ง า น ห ล ัก ข อ ง ผ ู้ส ื่อ ข ่า ว ส ต ร ีด ้ว ย  ข ณ ะ ท ี่ผ ู้!ส ื่อ 1ข ่าว ส ต ร ี

ก ล ับ ม ีโ อ ก า ส เพ ีย ง เล ็ก น ้อ ย ใ น ก า ร ก ้า ว ล ่ว ง เข ้า ไ ป ใ น ส า ย ง า น ข ่า ว ท ี่เป ็น ข อ ง ผ ู้ส ื่อ ข ่า ว ช า ย
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ส่วนในด้านความก้าวหน้าทางอาชีพนั้น โอกาสก้าวหน้าในอาชีพของสตรีในงาน 
เฉพาะเพศชาย และผู้หญิงที่ก้าวขึ้นสู่ระดับผู้บริหารยังมีอยู่จำนวนน้อยมาก ทั้งๆที่ปีจจุบันสังคมไทย 
เริ่มเปีครับ และพิจารณาความสามารถ และศักยภาพ ในการทำงานของผู้หญิงมากกว่าที่จะมอง
เพียงด้านโครงสร้างร่างกายเท่านั้น

นอกจากนี้ เจตคติเกี่ยวกับเพศนิยม ( Sexism ) ที่เชื่อว่าเพศบางเพศ
มีความเหนือกว่า หรือด้อยกว่าอีกเพศหนึ่ง และได้ใช้เพศเป็นเกณฑ์พืนฐานในการตัดสินใจ
วินิจฉัยในทุกสิ่งทุกอย่าง ยังคงมีอิทธิพลกับความเสืกของสังคม เพื่อนร่วมงาน หรือแม้แต่
ตัวผู้สื่อข่าวสตรีเอง ว่าสตรีนั้นไม่เหมาะสมกับการทำงานข่าว



4
โ บ ร เว อ แ ม น  ( อ ้า ง ใ น ป ร า ณ ี เด ช ว ิท ย า พ ร ,2533  ) ใ ห ้น ิย า ม  บ ท บ า ท ท า ง เพ ศ ว ่า  

เป ็น ล ัก ษ ณ ะ พ ฤ ต ิก ร ร ม ข อ ง เพ ศ ช า ย แ ล ะ ส ต ร ีเพ ศ  โ ด ย พ บ ว ่า ล ัก ษ ณ ะ ท ั่ว ไ ป ข อ ง เพ ศ ช า ย  จะม ี

ค ว า ม ก ้า ว ร ้า ว  ร ัก ค ว า ม อ ิส ร ะ  ก ร ะ ต ือ ร ือ ร ้น  ม ีเห ต ุม ีผ ล  ร ัก ค ว า ม ก ้า ว ห น ้า  ต ัด ส ิน ใ จ เด ็ด ข า ด  

ต ร ง ไ ป ต ร ง ม า  ไ ม ่ช อ บ ก า ร พ ึ่ง พ ิง

ส ่ว น ล ัก ษ ณ ะ พ ฤ ต ิก ร ร ม ข อ ง ส ต ร ีเพ ศ  ค ือ  เอ า แ ต ่อ า ร ม ณ ์ ถ ูก ค ร อ บ ง ำ ไ ด ้ง ่า ย

ช อ บ ย อ ม ต า ม  ต ัด ส ิน ใ จ ย า ก  ไ ม ่ม ีค ว า ม เช ื่อ ม ั่น ใ น ต น เอ ง  น ิส ัย เร ีย บ ร ้อ ย  .ด ้อ ง ก า ร ค ว า ม ป ล อ ด ภ ัย  

อ ่อ น ไ ห ว ง ่า ย  ไ ม ่ม ีเห ต ุผ ล  ร ู้จ ัก ก าล เท ศ ะ

ค ว า ม แ ต ก ต ่า ง ร ะ ห ว ่า ง เพ ศ  ต าม เจ ต ค ต ิน ีเอ ง  ท ี่ท ำ ใ ห ้เก ิด ก า ร แ บ ่ง แ ย ก บ ท บ า ท

ห น ้า ท ี่ก ัน ใ น ส ัง ค ม  ซ ึ่ง  โ ฮ ล เต อ ร ์ ( อ ้า ง ใ น  ป ร าณ ี เด ช ว ิท ย าพ ร  5 2 5 3 3  ) ก ล ่า ว ถ ึง ท ฤ ษ ฎ ีท ี่เก ี่ย ว ก ับ  

ก า ร จ ำ แ น ก ค ว า ม แ ต ก ต ่า ง ร ะ ห ว ่า ง เพ ศ ว ่า  จ า ก ค ว า ม แ ต ก ต ่า ง ท า ง ด ้า น ร ่า ง ก า ย  ผ ู้ช า ย จ ะ ถ ูก ม อ ง

ใ น ล ัก ษ ณ ะ ข อ ง ค ว า ม เข ้ม แ ข ็ง  อ ด ท น  ข ณ ะ ท ี่ส ต ร ีถ ูก ม อ ง ว ่า เป ็น ผ ู้ท ี่อ ่อ น แ อ ก ว ่า  จ ึง ท ำ ใ ห ้

เก ิด ก า ร แ บ ่ง แ ย ก แ ร ง ง า น ก ัน อ ย ่า ง ช ัด เจ น  โ ด ย ท ี่เพ ศ ช าย จ ะ เป ็น ผ ู้บ ำ  แ ล ะ เป ็น ฝ ่า ย ห า เล ี้ย ง ค ร อ บ ค ร ัว  

ข ณ ะ ท ี่ส ต ร ีจ ะ เป ็น เพ ีย ง ผ ู้ต า ม เท ่า น ั้น

เค ร ป ส ์ แ ล ะ โ ร เซ ็น แ ล ะ เจ อ ร ์ด ี้ ( อ ้า ง ใ น น ัน ญ า  พ ั น ธ ์ เ จ ร ิ ญ , 2 5 3 7 : 1 4 )  ก ล ่าว ว ่า  

อ า ช ีพ ข อ ง ส ต ร ี แ ต ่ไ ห น แ ต ่ไ ร ม า น ั้น  ม ัก ถ ูก จ ำ ก ัด อ ย ู่ใ น แ ว ด ว ง อ า ช ีพ  เส ม ีย น  พ ย า บ า ล  ค ร ู 

เล ข าน ุก า ร  แ ล ะ โ ด ย ท ั่ว ไ ป ม ัก พ บ ว ่า  ง า น ข อ ง เพ ศ ช า ย ม ัก ม ีส ถ า น ภ า พ  เก ีย ร ต ิภ ูม ิใ น ส ัง ค ม ส ูง ก ว ่า

ง าน ข อ ง ส ต ร ี

ก า ญ จ น า  แ ก ้ว เท พ  ( 2 5 40 : 15 ) ไ ด ้ว ิเค ร า ะ ห ์ ฐ า น ะ ท า ง ว ิช า ช ีพ ข อ ง ส ต ร ีใ น บ ท บ า ท  

ผ ู้ผ ล ิต  โ ด ย ด ูจ า ก จ ำ น ว น  แ ล ะ ป ร ิม า ณ ก า ร จ ้า ง แ ร ง ง า น ส ต ร ีใ น อ ง ค ์ก ร ส ื่อ ม ว ล ช น  พ บ ว ่า  แ ม ้จ ำ น ว น  

ส ต ร ีใ น ต ล า ด แ ร ง ง า น ส ื่อ ม ว ล ช น จ ะ ม ีจ ำ น ว น ม า ก  แ ต ่ส ต ร ีก ็ม ัก อ ย ู่ใ น ต ำ แ ห น ่ง พ น ัก ง า น  ผ ู้ร ับ ใ ช ้

ผ ู้บ ร ิห า ร เท ่า น ั้น  แ ล ะ ม ีส ต ร ีจ ำ น ว น น ้อ ย ม า ก  ท ี่อ ย ู่ใ น ร ะ ด ับ ผ ู้บ ร ิห า ร  ผ ู้ร ่า ง น โ ย บ า ย  ห ร ือ ผ ู้ต ัด ส ิน ใ จ

3/
น อ ก จ า ก น ้ย ัง พ บ ว ่า  ม ีก า ร แ บ ่ง ง า น ก ัน ท ำ ต า ม ล ัก ษ ณ ะ ท า ง เพ ศ  ( S ex u a l D iv is io n
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of Labour) คือถ้าเป็นข่าวการเมือง และข่าวเศรษฐกิจ ต้องเป็นเรื่องของผู้สื่อข่าวชาย แต่
ถ้าเป็นข่าวสังคม ข่าวสตรี เด็ก จะต้องเป็นหน้าที่ของผู้สื่อข่าวสตรีอย่างแน่นอน ทั้งนี้เกิดจาก
ความเชื่อที่ว่า สตรีเป็นเพศที่อ่อนแอ และขาดคุณสมบัติที่เชื่อกันว่า นักหนังสือพิมพ์'ชายพึงมี
คือพละกำลัง ความอดทน และการอุทิศตนเพื่องาน แต่การที่สตรีมีความรูสืกไว มองประเด็น
ข่าวอย่างละเอียดอ่อน ลึกซึง และเป็นนักสังเกตการณ์ที่ดี กลับไม่มีอยู่ในเกณฑ์ของคุณสมบัติ
ที่จำเป็นของผู้สื่อข่าว
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ใ น ว ง ก าร  fe m in is t บ า ง ก ล ุ่ม ถ ึง ก ับ เส น อ ว ่า  “  ส ัญ ช า ต ญ า ณ  แ ล ะ ป ร ะ ส บ ก า ร ณ ์ข อ ง  

ค ว า ม เป ็น แ ม ่ย ัง ส า ม า ร ถ เป ็น ข ุม ท ร ัพ ย ์ท า ง ป ีญ ญ า ท ี่ส ำ ค ัญ ใ น ก า ร เป ็น น ัก ห น ัง ส ือ พ ิม พ ์อ ีก ด ้ว ย  ”  ท ั้ง น ี้ 

เพ ร า ะ ป ร ะ ส บ ก า ร ณ ์ด ัง ก ล ่า ว  ห ล ่อ ห ล อ ม ส ต ร ีใ ห ้ม ีศ ิล ป ะ ใ น ก า ร พ ึง  ค ว า ม ล ะ เอ ีย ด ถ ี่ถ ้ว น

ค ว า ม ก ร ะ ต ือ ร ือ ร ้น  ค ว า ม จ ร ิง ใ จ แ ล ะ ค ว า ม ร ัก  ซ ึ่ง ผ ู้ส ื่อ ข ่า ว ท ี่ด ีจ ะ ต ้อ ง ม ีค ุณ ส ม บ ัต ิเห ล ่า น ี้

( อ ้า งใ น  ก าญ จ น า  แ ก ้ว เท พ  5 2531 : 5 )

ใ น ว ิช า ช ีพ ผ ู้ส ื่อ ข ่าว  โ ด ย เฉ พ า ะ ใ น ง า น ห น ัง ส ือ พ ิม พ ์ แ ต ่ด ั้ง เต ิม  ม ัก ไ ด ้ร ับ

ก า ร จ ัด ป ร ะ เภ ท ว ่า เป ็น อ า ช ีพ ข อ ง เพ ศ ช า ย  แ ต ่ร ะ ย ะ ห ล ัง ม ีส ต ร ีเข ้า ม า ป ร ะ ก อ บ ว ิช า ช ีพ น ีม า ก ข ึน

ใ น ต ำ แ ห น ่ง ผ ู้ส ื่อ ข ่า ว  จึงม ีแ น ว โ น ้ม ว ่า ว ง ว ิช า ช ีพ ส ื่อ ส า ร ม ว ล ช น  เร ิ่ม จ ะ เป ิด โ อ ก า ส ใ ห ้ส ต ร ี

ม ีค ว า ม เท ่า เท ีย ม ก ับ ช า ย ม า ก ข ึน  น อ ก จ า ก น ีข อ บ เข ต ง า น ข ่า ว ข อ ง ส ต ร ี ย ัง ไ ด ้ข ย า ย แ น ว ท า ง

ห ร ือ เป ิด โ อ ก า ส ใ ห ้ผ ู้ส ื่อ ข ่า ว ส ต ร ีไ ด ้แ ส ด ง ค ว า ม ส า ม า ร ถ  แ ล ะ ศ ัก ย ภ า พ ม า ก ข ึ้น  จ าก เด ิม

ท ี่ผ ู้ส ื่อ 'ข ่าว ส ต ร ี ม ัก จ ะ ท ำ ห น ้า ท ี่ใ น ก า ร ร า ย ง า น ข ่า ว อ ย ่า ง จ ำ ก ัด  บ า ง ป ร ะ เภ ท เท ่า น ัน  อ าท ิ

ข ่าว ส ัง ค ม  ข ่าว ส ต ร ี ข ่าว บ ัน เท ิง  แ ต ่ต ่อ ม า ผ ู้ส ื่อ ข ่า ว ส ต ร ีไ ด ้แ ส ด ง ค ว า ม ส า ม า ร ถ ใ น ก า ร ร า ย ง า น

ข ่า ว ก าร เม ือ ง  ข ่า ว เศ ร ษ ฐ ก ิจ  ข ่า ว ก ีฬ า  ห ร ือ แ ม ้แ ต ่ข ่า ว อ า ช ญ า ก ร ร ม  ม า ก ข ึ้น  แ ล ะ ย ัง ป ร า ก ฎ ว ่า

ม ีผ ู้ส ื่อ ข ่าว ส ต ร ี ท ี่ก ้า ว ข ึ้น ส ู่ร ะ ด ับ บ ร ร ณ า ธ ิก า ร ข ่า ว ส ัง ค ม  ส ต ร ี ห ร ือ เป ็น เจ ้า ข อ ง น ิต ย ส า ร

เพ ิ่ม ข ึ้น  ซ ึ่ง น ับ ว ่า เป ็น แ น ว โ น ้ม ท ี่ด ีข อ ง ส ต ร ีใ น ว ิช า ช ีพ ว า ร ส า ร ศ า ส ต ร ์

ป ร า ก ฏ ก า ร ณ ์เห ล ่า น ีไ ด ้เก ิด ข ึ้น ใ น ส ัง ค ม ย ุค ใ ห ม ่ ซ ึ่ง เป ็น ย ุค ข อ ง ส ัง ค ม อ ุต ส า ห ก ร ร ม  

ข ่าว ส าร  ท ี่ส ต ร ีเร ิ่ม เข ้า ม า ม ีย ึค ค ร อ ง พ ื้น ท ี่ใ น ก า ร ท ำ ง า น ด ้า น ข ้อ ม ูล ข ่า ว ส า ร ม า ก ข ึน  แ ต ่ย ัง ม ี

ข ้อ ส ง ส ัย อ ย ู่ว ่า  โ อ ก า ส ข อ ง ผ ู้ส ื่อ ข ่า ว ส ต ร ี จ ะ ส า ม า ร ถ เข ้า ไ ป ท ำ ง า น ข ่า ว ท ี่ถ ือ ว ่า เป ็น ง า น ข อ ง เพ ศ ช า ย  

ไ ด ้ม าก เพ ีย ง ใ ด  แ ล ะ แ ม ้ว ่า ห น ัง ส ือ พ ิม พ ์จ ะ เป ็น เร ื่อ ง ข อ ง ว ิช า ช ีพ  แ ต ่อ ค ต ิท า ง เพ ศ จ ะ ย ัง ม ีอ ิท ธ ิพ ล



เข ้า ม า เก ี่ย ว ข ้อ ง ด ้ว ย เพ ีย ง ใ ด  ง า น ว ิจ ัย น ี้ จ ึง ส น ใ จ ส ืก ษ า ก า ร เป ล ี่ย น แ ป ล ง  ใ น ก า ร ข ย า ย ข อ บ เข ต

ง า น ข ่า ว ข อ ง ผ ู้ห ญ ิง ใ น ส ัง ค ม ไ ท ย ว ่า  เก ิด ข ึ้น ใ น ล ัก ษ ณ ะ ใ ด  ม ีป ีจ จ ัย ส ่ง เส ร ิม  แ ล ะ ข ้อ จ ำ ก ัด อ ย ่า ง ไ ร บ ้า ง  

อ ัน จ ะ เป ็น ป ร ะ โ ย ช น ์อ ย ่า ง ย ิ่ง ต ่อ อ ง ค ์ค ว า ม เด ้าน ส ต ร ีส ืก ษ า  โ ด ย เฉ พ าะ  ใ น อ ุต ส าห ก ร ร ม

ส ื่อ ส าร ม ว ล ช น  ใน ป ีจ บ บ ัน  แ ล ะ อ น า ค ต
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ป ็ณ ห า น ำ ว ิจ ัย

1. ก า ร ข ย า ย ข อ บ เข ต ง า น ข ่า ว ข อ ง ผ ู้ส ื่อ ข ่า ว ส ต ร ีเป ็น ไ ป ใ น ท ิศ ท า ง ใ ด  พ ิจ าร ณ า  

ป ร ะ ๓ ท ง า น ข ่า ว  แ ล ะ ต ำแ ห น ่ง ง าน ท ี'ร ับ ผ ิด ช อ บ

2. ศ ัก ย ภ าพ  ค ว า ม ส า ม า ร ถ  ร ว ม ท ัง ป ็จ จ ัย ด ้า น  ค ร อ บ ค ร ัว  ล ัก ษ ณ ะ ง า น  แ ล ะ ก ร ะ แ ส  

ส ิท ธ ิส ต ร ี ม ีค ว า ม เก ี่ย ว ข ้อ ง  ต ่อ ก า ร ข ย า ย ข อ บ เข ต ง า น ข อ ง ผ ู้ส ื่อ ข ่า ว ส ต ร ีอ ย ่า ง ไ ร บ ้า ง

3 .ป ิจ จ ัย ใ ด บ ้า ง ท ี่เป ็น ข ้อ จ ำ ก ัด  ต ่อ ก า ร ข ย า ย ข อ บ เข ต ง า น ข อ ง ผ ู้ส ื่อ ข ่า ว ส ต ร ี

ว ัต ถ ุป ร ะ ส ง ค ์ข อ ง ก า ร ว ิจ ัย

1. เพ ื่อ ศ ัก ษ า ล ัก ษ ณ ะ  และท ิศ ท า ง ก า ร ข ย า ย ข อ บ เข ต ง า น  ข อ ง ผ ู้ส ื่อ ข ่า ว ส ต ร ี

ใ น ว ิช า ช ีพ ว า ร ส า ร ศ า ส ต ร ์ 2

2 . เพ ื่อ ส ืก ษ า ป ีจ จ ัย ส ่ง เส ร ิม  แ ล ะ ข ้อ จ ำ ก ัด  ต ่อ ก า ร ข ย า ย ข อ บ เข ต ง า น ข ่า ว

ข อ ง ผ ู้ส ื่อ 'ข ่าว ส ต ร ี
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ข ้อ ส ัน น ิษ จ า น ง า น ว ิจ ัย

1 .ผ ู้ส ื่อ ข ่า ว ส ต ร ีม ีก า ร ข ย า ย ข อ บ เข ต ง า น  ไ ป ส ู่ข ่า ว อ า ช ญ า ก ร ร ม  ข ่า ว ก ีฬ า  แล ะ

ข ่า ว ภ ูม ิภ า ค ม า ก ข ึ้น

2 .ผ ู้ส ื่อ ข ่า ว ส ต ร ีม ีแ น ว โ น ้ม ก า ร ข ย า ย ง า น  ไ ป ส ู่ส ื่อ โ ท ร ท ัศ น ์ใ น ร ะ ด ับ ส ูง

3 .ป ีจ จ ัย ด ้า น ศ ัก ย ภ า พ  ค ว า ม ส า ม า ร ถ  แ ล ะ ส ิท ธ ิส ต ร ี เป ็น ป ีจ จ ัย ส ่ง เส ร ิม ก า ร 1 2 3ข ยาย

ข อ บ เข ต ง า น ข อ ง ผ ู้ส ื่อ ข ่า ว ส ต ร ี

4 .ป ิจ จ ัย ด ัา น ค ร อ บ ค ร ัว  แ ล ะ ล ัก ษ ณ ะ ง า น  เป ็น ข ้อ จ ำ ก ัด ส ำ ค ัญ  ต ่อ ก า ร ข ย า ย ข อ บ เข ต  

ง า น ข อ ง ผ ู้ส ื่อ ข ่า ว ส ต ร ี

ข อ บ เข ต ข อ ง ก า ร ว ิจ ัย

ก าร ว ิจ ัย ค ร ั้ง น ี ม ุ่ง ส ีก ษ า เฉ พ า ะ อ า ช ีพ ผ ู้ส ื่อ 1ข ่าว 'ข อ งส ต ร ี ใ น ส ื่อ ห น ัง ส ือ พ ิม พ ์

ว ิท ย ุก ร ะ จ า ย เส ีย ง  แ ล ะ ว ิท ย ุโ ท ร ท ัศ น ์ ใน ป ีจ ช ุบ ัน  โ ด ย จ ะ ศ ึก ษ า บ ุค ล า ก ร ค ้า น ง า น ข ่า ว ใ น อ ง ค ์ก ร

ห น ัง ส ือ พ ิม พ ์ร า ย ว ัน  จ ำน ว น  13 ช ื่อ ฉ บ ับ  ไ ด ้แ ก ่ B a n g k o k  P o s t T h e  N a tio n  ม ต ิช น  ส ย าม ร ัฐ  

ไ ท ย โ พ ส ต ์ ไท ย ร ัฐ  เด ล ิน ิว ส ์ ข ่าว ส ด  แ น ว ห น ้า  น ้าน เม ือ ง  ก ร ุง เท พ ธ ุร ก ิจ  ว ัฎ จ ัก ร  ผ ู้จ ัด ก าร

ส ่ว น ใ น อ ง ค ์ก ร ว ิท ย ุก ร ะ จ า ย เส ีย ง  แ ล ะ ว ิท ย ุโ ท ร ท ัศ น ์ เล ือ ก ศ ึก ษ า บ ุค ล า ก ร

จ า ก อ ง ค ์ก ร  ท ี่ม ีท ัง ส ื่อ ว ิท ย ุก ร ะ จ า ย เส ีย ง  แ ล ะ ว ิท ย ุโ ท ร ท ัศ น ์ จ ำน ว น  7 อ ง ค ์ก ร  ด ังน ี

1. ส ถ า น ีว ิท ย ุโ ท ร ท ัศ น ์ ไ ท ย ท ีว ีส ี ช ่อ ง 3

2 . ส ถ า น ีว ิท ย ุโ ท ร ท ัศ น ์ ก อ ง ท ัพ บ ก  ช ่อ ง  5

3 . ส ถ า น ีว ิท ย ุโ ท ร ท ัศ น ์ ก อ ง ท ัพ บ ก  ช ่อ ง  7



4 . ส ถ า น ีว ิท ย ุโ ท ร ท ัศ น ์ ช ่อ ง  9  อ .ส .ม .ท .

5 . ส ถ า น ีว ิท ย ุโ ท ร ท ัศ น ์แ ห ่ง ป ร ะ เท ศ ไ ท ย

6 . ส ถ า น ีว ิท ย ุโ ท ร ท ัศ น ์ ไ อ ท ีว ี

7 . ส ำ น ัก ข ่า ว ไ ท ย
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น ิย า ม ศ ัพ ท ์

1.ผ ู้ส ือ ข ่าว ส ต ร ี ห ม าย ถ ึง  ส ต ร ีท ี่ท ำ ง า น ข ่า ว  ไ น ก อ ง บ ร ร ณ า ธ ิก า ร ข อ ง อ ง ค ์ก ร

ส ื่อ ส า ร ม ว ล ช น  ห น ัง ส ือ พ ิม พ ์ร า ย ว ัน  13 ช ื่อ ฉ บ ับ  ว ิท ย ุก ร ะ จ า ย  

เส ียง  แ ล ะ ว ิท ย ุโ ท ร ท ัศ น ์ 7 อ ง ค ์ก ร  ร ว ม ท ั้ง ห ม ด  2 0  อ งค ์ก ร

2 . ก า ร ข ย า ย ข อ บ เข ต ง า น  ห ม าย ถ ึง  ก า ร เป ล ี่ย น ส า ย ง า น ข ่า ว  ข อ ง ผ ู้ส ื่อ ข ่า ว ส ต ร ีใ น ง า น ข ่า ว

ต ่างๆ  ท า ง ส ื่อ ม ว ล ช น ท ุก แ ข น ง  เช ่น  ส า ย ข ่า ว ก า ร เม ือ ง  เศ ร ษ ฐ ก ิจ  

ส ังค ม  ก าร ถ ึก ษ า  ก ีฬ า  ฯ ล ฯ  ท ัง น ีร ว ม ไ ป ถ ึง ก า ร เล ื่อ น ต ำ แ ห น ่ง จ า ก  

ผ ู้ป ฏ ิบ ัต ิง าน  ไ ป ท ำ ห น ้า ท ี่ด ้า น บ ร ิห า ร ง า น ข ่า ว  ใ น อ ง ค ์ก ร ข ่า ว ด ้ว ย

3 . ก า ร ข ้า ม ส ื่อ  ห ม าย ถ ึง  ก า ร เป ล ี่ย น อ ง ค ์ก ร ส ื่อ ข อ ง ผ ู้ส ื่อ ข ่า ว ส ต ร ี ร ะ ห ว ่า ง ส ื่อ

ต ่า ง ป ร ะ ๓ ท ก ัน  เช ่น  ร ะ ห ว ่าง  ส ื่อ ห น ัง ส ือ พ ิม พ ์ ร ะ ห ว ่าง

ส ื่อ ว ิท ย ุก ร ะ จ า ย เส ีย ง  แ ล ะ ร ะ ห ว ่า ง ส ื่อ ว ิท ย ุโ ท ร ท ัศ น ์ 4

4 .  ป ิจ จ ัย ส ่ง เส ร ิม  ห ม าย ถ ึง  อ ง ค ์ป ร ะ ก อ บ ท ี่ส น ับ ส น ุน  ก า ร ข ย า ย ข อ บ เข ต ง า น ข ่า ว

ข อ ง ผ ู้ส ื่อ ข ่า ว ส ต ร ี โ ด ย แ บ ่ง เป ็น

-ป ็จ จ ัย ภ า ย 1ใน ไ ด ้แ ก ่ ค ว า ม เป ็น ส ต ร ี บ ุค ล ิก ภ า พ  ศ ัก ย ภ าพ  

ค ว า ม ส า ม า ร ถ

-ป ็จ จ ัย ภ า ย น อ ก  ไ ด ้แ ก ่ ค ร อ บ ค ร ัว  ล ัก ษ ณ ะ ง า น  น โ ย บ า ย อ ง ค ์ก ร  

ผ ู้บ ัง ค ับ บ ัญ ช า  เพ ื่อ น ร ่ว ม ง า น  เพ ื่อ น ร ่ว ม อ า ช ีพ  ส ิท ธ ิส ต ร ี
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ร -ข ้อ จ ำก ัด  ห บ าย ถ ึง  อ ง ค ์ป ร ะ ก อ บ ท ี่ข ัด ข ว า ง ก า ร ข ย า ย ข อ บ เข ต ง า น ข ่า ว

ข อ ง ผ ู้ส ื่อ ข ่า ว ส ต ร ี โ ด ย แ บ ่ง เช ่น เค ีย ว ก ับ ป ีจ จ ัย เส ร ิม  ค ือ  

-ป ีจ 'จ ัย ภ าย 1ใน  ไ ด ้แ ก ่ ค ว า ม เป ็น ส ต ร ี บ ุค ล ิก ภ า พ  ศ ัก ย ภ าพ  

ค ว าม ส าม าร ถ

-ป ิจ จ ัย ภ า ย น อ ก  ไ ด ้แ ก ่ ค ร อ บ ค ร ัว  ล ัก ษ ณ ะ ง า น  น โ ย บ า ย อ ง ค ์ก ร  

ผ ู้บ ัง ก ับ บ ัญ ช า  เพ ื่อ น ร ่ว ม ง า น  เพ ื่อ น ร ่ว ม อ า ช ีพ  ส ิท ธ ิส ต ร ี

ป ร ะ โ ย ช น ์ท ี่ค า ด ว ่า จ ะ ไ ด ้ร ับ จ า ก ก า ร ว ิจ ัย

1. ท ำ 'ให ้'ท ร าบ แ น ว ,โน ้ม  ล ัก ษ ณ ะ ก า ร ข ย า ย ข อ บ เข ต ง า น  ข อ ง  ผ ู้ส ื่อ ข ่า ว ส ต ร ี

2 .  เท ื่อ ท ร า บ ถ ึง ป ็จ จ ัย ส ่ง เส ร ิม  แ ล ะ ข ้อ จ ำ ก ัด  ใ น ก า ร ข ย า ย ข อ บ เข ต ง า น ข ่า ว

ข อ ง ผ ู้ส ื่อ ข ่า ว ส ต ร ี

3 . เพ ื่อ ส ร ้า ง อ ง ค ์ค ว า ม ร ู้ใ ห ม ่ด ้า น ส ต ร ีส ืก ษ า ใ น ง า น ข ่า ว  น ำ ไ ป ส ู่ก า ร ข ย า ย ข อ บ เข ต

ง า น ข ่า ว  ข อ ง ผ ู้ส ื่อ ข ่า ว ส ต ร ี ต ่อ ไป



กรอบแนวคิดการวิจัย
การขยายขอบเขตงานข่าวของผูส ีอข่าวสตรี

_______ ▼ _______________
ปัจจัยส่งเสริม

1 .  ความเป็นสตรี บ ุคลิกภาพ
2. ศ ักยภาพ ความสามารถ
3. ครอบครัว
4. ล ักษณะอาชีพ
5. นโยบายองค์กร
6. ผู้บ ังศับบัญชา
7. เพื่อนร่วมงาน
8. เพื่อนร่วมอาชีพ
9. สิทธิสตรี

I
ข้อจำกัด

1 .  ความเป็นสตรี บ ุคลิกภาพ
2. ศ ักยภาพ ความลามารถ
3. ครอบครัว
4. ล ักษณะอาชีพ
5. นโยบายองค์กร
6. ผ ู้บ ังคับบัญชา
7. เพื่อนร่วมงาน
8. เพื่อนร่วมอาชีพ
9. สิทธิสตรี

ล ักษณะการขยายขอบเขตของงานข่าว

๐
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