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บทคดัย่อ 
 

 วตัถุประสงคก์ารวจิยัในคร้ังน้ีเพ่ือศึกษา (1) ปัจจยัทางสงัคมเศรษฐกิจ (2) การมีส่วนร่วม (3) ปัญหา 
และขอ้เสนอแนะในการมีส่วนร่วมของคณะกรรมการบริหารศูนยบ์ริการและถ่ายทอดเทคโนโลยกีารเกษตร
ประจ าต าบล 

 ประชากรในการวจิยั ไดแ้ก่ คณะกรรมการบริหารศูนยบ์ริการและถ่ายทอดเทคโนโลยกีารเกษตร
ประจ าต าบล ของอ าเภอเมือง จงัหวดัแม่ฮ่องสอน พ้ืนท่ี 7 ต าบล จ านวน 114 คน โดยไม่มีการสุ่มตวัอยา่ง เก็บ
รวบรวมขอ้มูลโดยใชแ้บบสมัภาษณ์ วเิคราะห์ขอ้มูลโดยโปรแกรมคอมพิวเตอร์ส าเร็จรูป สถิติท่ีใชว้เิคราะห์ขอ้มูล
โดยการแจกแจงความถ่ี ค่าร้อยละ ค่าเฉล่ีย ค่าสูงสุด ค่าต ่าสุด และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 

 ผลการวจิยั พบวา่ (1) คณะกรรมการส่วนใหญ่ เป็นเพศชาย อายเุฉล่ีย 45.75 ปี จบการศึกษาระดบั
มธัยมศึกษาปีท่ี 6 หรือ ปวช. มีสมาชิกในครัวเรือนเฉล่ีย 4.11 คน ประสบการณ์ดา้นการเกษตรเฉล่ีย 16.83 ปี 
ระยะเวลาการเป็นกรรมการ เฉล่ีย 4.31 ปี ต าแหน่งทางสงัคมเป็นสมาชิกองคก์ารบริหารส่วนต าบล เป็นสมาชิก
กลุ่มลูกคา้ธนาคารเพ่ือการเกษตรและสหกรณ์การเกษตร อาชีพหลกัท านา อาชีพรองท าไร่ แรงงานดา้นการเกษตร
ในครัวเรือนเฉล่ีย 2.15 คน มีพ้ืนท่ีประกอบการเกษตรเฉล่ีย 9.01 ไร่ พ้ืนท่ีอยูอ่าศยัเฉล่ีย 1.06 ไร่ รายไดภ้าค
การเกษตรเฉล่ีย 33,779.56 บาท  นอกภาคการเกษตรเฉล่ีย 53,616.14 บาท และกูเ้งินจากแหล่งเงินทุนทาง
การเกษตรจากธนาคารดงักล่าว ไดรั้บขอ้มูลข่าวสารการเกษตรในระดบัปานกลางจากส่ือบุคคล และส่ือมวลชน 
และในระดบันอ้ยจากส่ือกิจกรรม แรงจูงใจระดบัมากในการเป็นกรรมการ ในประเด็น การมีโอกาสช่วยพฒันา
หมู่บา้นและชุมชน มีความเสียสละ การเป็นตวัแทนของชาวบา้น (2) คณะกรรมการ มีส่วนร่วมระดบัปานกลางทั้ง 
4 ดา้น ไดแ้ก่ ดา้นการบริหารจดัการ ดา้นการจดักิจกรรมสนบัสนุนเกษตรกร ดา้นการจดักิจกรรมช่วยเหลือ
เกษตรกร และดา้นประชาสมัพนัธ์เผยแพร่ (3) คณะกรรมการ มีปัญหาระดบัมากในประเดน็ ขาดแหล่งเงินทุนและ
งบประมาณ จดัประชุมคณะกรรมการบริหารไม่สม ่าเสมอ/ไม่ต่อเน่ือง โครงการส่งเสริมการเกษตรไม่ต่อเน่ืองและ
ขาดการมีส่วนร่วม ขาดความรู้ในการวเิคราะห์ขอ้มูล ขาดอุปกรณ์ในการใหค้  าแนะน าและการใหค้  าปรึกษา
ทางการเกษตร และ ขาดความรู้ในการจดัท ารายการวทิยแุละโทรทศัน์ โดยมีขอ้เสนอแนะวา่ ควรมีการขอแหล่ง
เงินทุน และงบประมาณ จากแหล่งอ่ืนเพ่ิมเติม 
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Abstract 
 

  The objectives of this study were (1) to study social and economic factors of executives who were on the sub-
district committee of Agricultural Technology Transfer and Service Center in Mueang Mae Hong Son District, Mae Hong Son 
Province; (2) to study their participation in the center, and (3) to study their problems and suggestions on the center operations.
  
  The population in this study were all of 114 executives in 7 sub-districts of Mueang Mae Hong Son District who 
were on the committee of Agricultural Technology Transfer and Service Center in Mueang Mae Hong Son District, Mae Hong 
Son Province. There was no random sampling methodology. The data were collected by using an interview form. The statistical 
methodology used to analyze the data by instant computer programs were frequency, percentage, mean, maximum value, 
minimum value, and standard deviation. 
  The findings of this study were as follows: (1) Most of the studied executives were male, with average age at 
45.75 years. They were educated at higher secondary or lower vocational certificate level. The average quantity of members of 
their family was 4.11 persons. The average duration of their experience in doing farming was 16.83 years. The average duration of 
their being on the committee was 4.31 years. For their social positions, they were a member of a sub-district administrative 
organization, and a member of a client group of the Bank for Agriculture and Cooperative. Their main occupation was a farmer 
who had done rice farming, while their subordinate occupation was a farmer who had done truck farming. The average quantity of 
the labor in their family who had worked in agricultural section was 2.15 persons. Their average area used for agricultural section 
was 9.01 Rai, while their average area used for living was 1.06 Rai. Their average income obtaining from agricultural section was 
33,779.56 Baht, while their average income obtaining from non-agricultural sections was 53,616.14 Baht. They took out loans 
from the Bank for Agriculture and Cooperative. They had received information on agriculture at medium level from personal and 
mass media, and at little level from event media. Their motivation for being on the committee of Agricultural Technology Transfer 
and Service Center was at much level in the reasons that they would have opportunity to develop their village and community, to 
devote themselves to being a representative of people in their community. (2) The committee had participated in the center 
operations at medium level in 4 aspects, these were the aspect of management, event setting to support farmers, activity setting to 
help farmers, and making the center operations known publicly. (3) The committee had problems at much level in the aspect of 
lacking capital sources and budgets, the committee meetings having been set inconsistently and discontinuously, the agricultural 
extension projects being operated discontinuously, lacking participatory operations, lacking knowledge of data analysis, lacking 
equipment in making suggestions how to do farming, lacking knowledge of radio and television program production. They, 
therefore, suggested that the center should have asked for more capital sources and budgets from other sources.       
 
 
 
 
Keywords: Participation, Committee, Sub-District Agricultural Technology Transfer and Service Center, Mae Hong Son Province 
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กติติกรรมประกาศ 
 

 วทิยานิพนธ์ ฉบบัน้ีส าเร็จลุล่วงดว้ยความกรุณาอยา่งสูง จากรองศาสตราจารย ์ดร. 
พรชุลีย ์นิลวเิศษ อาจารยท่ี์ ศึกษาหลกั รองศาสตราจารย ์ดร.จินดา ขลิบทอง อาจารยท่ี์ปรึกษาร่วมท่ี
ไดใ้หค้  าแนะน าตรวจเแกไ้ขขอ้บกพร่องในการท าวทิยานิพนธ์มาโดยตลอด ดว้ยความเอาใจใส่ 
ปลูกฝังใหผู้ว้จิยั รักการวจิยั เเละท างานวจิยัมีคุณค่ายิง่ รวมทั้งสนบัสนุนใหก้ าลงัใจและเป็น
แบบอยา่งท่ีดีในการท างาน จนท าใหผู้ว้จิยัสามารถท าวทิยานิพนธ์ฉบบัน้ี ส าเร็จสมบูรณ์ และ
ขอขอบคุณ อาจารย ์ดร.ชุฬหเทพ พงศส์ร้อยเพชร ประธานกรรมการสอบวทิยานิพนธ์ท่ีไดก้รุณาให้
ค  าเเนะน า และตรวจแกไ้ขวทิยานิพนธ์จนท าใหว้ทิยานิพนธ์ฉบบัน้ีมีความสมบูรณ์ยิง่ข้ึน ผูว้จิยั รู้สึก
ทราบซ้ืงและประทบัใจในความกรุณาในคร้ังน้ีเป็นอยา่งยิง่ ตลอดจนอาจารยแ์ละบุคลากรใน
สาขาวชิาส่งเสริมการเกษตรและสหกรณ์ทุกท่าน จึงขอขอบคุณไว ้ณ ท่ีน้ี 
 ผูว้จิยัขอขอบคุณ คณะกรรมการบริหารศูนยบ์ริการและถ่ายทอดเทคโนโลยกีารเกษตร
ประจ าต าบลในอ าเภอเมือง จงัหวดัแม่ฮ่องสอนทุกท่านท่ีใหข้อ้มูลอนัเป็นประโยชน์ นกัวชิาการ
ส่งเสริมการเกษตรประจ าต าบลและเจา้หนา้ท่ีทุกท่าน ท่ีใหก้ารสนบัสนุน และใหค้วามร่วมมือ 
ตลอดจนใหค้ าแนะน าดา้นต่าง ๆ เพื่อให้วทิยานิพนธ์ส าเร็จลุล่วงดว้ยดี ผูว้จิยัถือวา่เป็น 
พระคุณยิง่ 
 นอกจากน้ีผูว้ิจยั ขอขอบพระคุณ คุณพอ่ คุณแม่ ท่ีสนบัสนุนและเป็นก าลงัใจอนัล ้าค่า
ยิง่ส าหรับผูว้จิยั ขอขอบคุณ พี่ ๆ นอ้ง ๆ เพื่อน ๆ ทุกคน ท่ีเป็นก าลงัใจอนัส าคญัยิง่ในการท า
วทิยานิพนธ์ในคร้ังน้ี 
 ประโยชน์ท่ีจะไดรั้บจากการวจิยัคร้ังน้ี ขอมอบให้ผูท่ี้สนใจการศึกษาเร่ืองใน
ศูนยบ์ริการและถ่ายทอดเทคโนโลยกีารเกษตรประจ าต าบล คณะกรรมการศูนยบ์ริการและถ่ายทอด
เทคโนโลยกีารเกษตรประจ าต าบล นกัวชิาการส่งเสริมการเกษตรประจ าต าบล และผูท่ี้สนใจท่ีจะได้
น าผลการวจิยัน้ีไปปรับใชใ้นพื้นท่ีตนเอง 
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ของคณะกรรมการบริหารศูนยบ์ริการและถ่ายทอด เทคโนโลยกีารเกษตร              
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อาศยัของคณะกรรมการบริหารศูนยบ์ริการและถ่ายทอด เทคโนโลยกีารเกษตร
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สารบัญตาราง (ต่อ) 
 

หนา้ 
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