
พวา»เป็น»าและควา»ฝาพญปี  aงกัญหา

สํกั ติจำนวนคนพการประเภทต่าง  ๆ ปิอง a เน๙'โก เมอปี พ.ศ'. 2525 ปรากฎว่า 

มีเด็กพิการหรือเด็กที ่มีความต้องการพิ เสัษฮฮ่ในวัยเรือนฮาอุระหว่าง 5-19  3 ร้อยละ 10 .9  

ยองจำนวนเด็กปกติ  คอ ประ:มาณ 2 ,1 0 7 ,0 0 0  คน ในจำนวนนํ้ เป็นบุคคลที่ มีความซกพร่องทาง 

สํติกัfชญาประมาณ 521 ,845  คน เท่ากับร้อยละ 2 .7  ปีองจำนวนเด็กพิการทั ้งหมค จากสํกัติน้ํ 

จะเห็นว่ามี เด็กกัญญาอ่อนจำนวนมากกว่าเด็กพิการประเภทอน  ๆ อันเป็นเหตุนำมา5 งความยาก 

ลำบากต่อการจัดการสืกษาปิองชาติอย่างยง จากการสำรวจเมอกั  พ.ส์ . 2524 ปีองสำนักงาน 

ชกัติแห่งสำติ ปรากฎว่ามีจำนวนคนพิการทั ่วประเทค ร้อยละ 0 . 7 6  ติดเป็นจำนวนทั้งสิน 

367 ,540  คน และจากการสำรวจปิองกองการสิกษาพิ เสัษ ในกั  พ . (4. 2526 ปรากฎว่า 

มีคนพิการทั ่วประเทค'ร้อยละ 0 . 5 4  ติดเป็นจำนวนคนพิการทั้งสิน 258 ,620  คน ในจำนวนนํ้  
เป็นบุคคลกัญญาอ่อนกังร้อยละ 24 .35  ปิองจำนวนคนพิการทั้งหมด (กาญจนา โกคลพิสิ]*ฐกุล, 
2534 ะ 3 -  4 -  73) ร่งวารื  กัระจิตร ( 2531 ะ 14) กล่าวกังประชากรในประเทคไทย 
47 ล้านคน จะเป็นบุคคลกัญญาอ่อนประมาญ 470,000  คน

ในกัจจุบันพบว่า เด็กในวัฮเรืฮนเป็นกัญญาอ่อนปีนาดน้อยหรือพอเรือนไต้ชี ่งมีระดับ 

๗ าว่นกัญญาระหว่าง 50 -  70 กัง 27% (กองแผนงานกรมลามัญสิกษา 2525) ชงสํถติปีอง 
บุคคลกัญญาอ่อนที่ 'โรงพยาบาลราชานุกูล ทำการสำรวจไว้ ในกั  พ.ค.  2527 -  2531 ใกล้ เคยง  

กันจ้อมลปีอง AAMD (American A s s o c i a t i o n  of  Mental  D e f i c i e n c y  1983) ทังไต้ 

แบ่งระดับเชาวนกัญญา อุ บัติการและสํกัติการเจ้ารับการสิกษาปีองเด็กกัญญาอ่อนไว้ดังนํ ้
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ระตับ บั(พุ!วอ่อน ลถติบั(พุ!า อุบัติการ 

AAMD/1983 

(ร้อยละ)

การติก»ว 

(ร้อยละ)

เรียนล้า มากกว่า 70 9 .2
บักุ!กุ!าอ่อนปีนาดน้อย 50 -  70 80 -  89 27 .9
บักุ!กุ!าอ่อนปินาดกลาง 35 -  49 6 - 1 2 25 .0
บักุ!กุ!าอ่อนปินาคหนัก 20 -  34 3 .5  -  7 31 .2
บักุ!กุ!าอ่อนปีนาดหนักมาก ตากว่า 20 1 -  1 .5 6 .7

(โรงพราบาลราลานุกล 2533 ะ 3 - 4)

เนิ่องจากบุคคลบักุ!กุทอ่อนปินาดน้อย มีจำนวนมากที่ ลุคในกลุ่มบักุเกุ!าอ่อนทั้งหมด คอ 

ประมา(«ร้อยละ 80 -  89 เล็กเหล่านิจะมีบัญหาด้านลติบักุ!ทุ!-าเมอเจ้าลู ่ วัยเร้ยน โดยทั ่วไปอุบัติการ 

ปีองเล็กบักุ!กุ!าอ่ฮนจนาคน้อยในวัยเรียนพบประมา(«ร้อยละ 3 (Kirman, B.H. 1978) การวินิจฉัย 

เล็กบักุ!กุ!าอ่อนกระทำไล้ยาก เพราะเล็กบักุ !กุ !าอ่อนจำนวนหนิ ่งลามารถเร้อนร่วมในโรงเรียนปกติไล้  
ประกอบกับบุคคลทั่ว  ๆ ไปมักจะติดว่าเล็กบักุ!กุ!าอ่อน จะต้องมีสํภาพความเส์องร้า นาลายไหล 

ล่วอเหลอตนเองไม่ได้  แต่ตามความเป็นจร้งจะเป็นลักษณะปีองเล็กบักุ!กุ!าอ่อนปีนาคหนักถงปีนาคหนักมาก 

เท่านั้น และมี เพียง 3 รายใน-จำนวนประลากร 1 ,000  ราย (โรงพยาบาลราลานุกล 2534 ะ 5)

องคการลหประîfาชาติไค้ เห็นความสำคักุ !ปิฮงเล็กพีการ จงได้ตังปฏิกุ!าณลากลว่าด้วยสิทฮิ 

เล็กและเยาวลนพีการไว้ล้อ 5 ตังน "เล็กและเยาวลนฑพีการทั ้งทางร่างกาย ลมอง และจิตใจ 

มี ติทธจะไค้รับการดูแลรักษาเป็นพีเลษ และควรไค้รับการติกษาที ่ เหมาะลมกับลภาวะปีองตน 
โดยเฉพาะ"(ลุปราณ ส์นธรัลน้ 2526 ะ 1)
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สำหรับประเทศ'ไทรนันมีแนวน'โฮบาฮaองรัฐ ติงกำหนดไว้ในแผนการติกษาแห่งศาติ  
พุทธสักราศ 2520 หมวล 2 อ้อ 5 กล่าวว่า "รัฐพิงสํนับศนุนผู้รากไร้ ผู ้มีความผลปกติทางร่างการ 

ติตใจ หรือกังคมและผู ้ล้อรโอกาศทางการติกษาให้ไล้รับการติกษาโลรทั ่วกัน" และหมวด 3 อ้อ 18 

กล่าวว่า "การติกษาพิเศษเปนการติกษาที ่ จัลให้แก่บุคคลที ่ มีลักษท!ะพิเศษหรือผลปกติทางร่างการ 

ศติบั(นถฺเาหร่อจิตใจ อาจเป็นศถานติกษาเฉพาะหรือจัลในโรงเรืฮนธรรมลาก็ไล้ลามความเหมาะศม"
(แผนการติกษาแห่งศาติ , 2520) จากแผนพัรเนาการติกษาฉบับที่  5 (พ.ศ.  2525-2529)  มีวัตถุประศงค
เพิ ่อจัลการติกษาให้ เล็กพิการทางการ ศติบัก)ญา และอารมแร่ ตามควรแก่อัตภาพ โดฮรัฐจัลให้ เปล่า
และร่วมมอกับองคการเอกโรน มูลนิธิต่าง  ๆ เพิ่อให้เล็กพิการไล้รับความรู ้และมีวัร»เนธรรมอันติงาม
และศามารถปรับตนเองให้ เอ้ากับกังคมปกติ  ไม, เป็นภาระต่อกังคม และในแผนพัรเนาการติกษา
ฉบับท่ี 6 (พ.ศ.  2530-2534)  ในล้านนโรบายทางการติกษาไล้ระบุไว้ว่ า "เร่งจัลการติกษาภาค
บังคับให้ฑัวกงทุกท้องที ่และครอบคลุมเล็กที ่ล้อรโอกาศเอ้ารับการติกษาในระลับประถมติกษา ไล้แก่
เลกพิการ เลกที ่อฮู ่ ในศภาพที ่ควรให้การศงเคราะห่" และในล้านมาตรการไล้ระบุไว้ว่ า "เร่ง
ปีรารการจลการติกษาและพัรเนารูปแบบวิธีการจัลการเรือนการศอนสำหรับผู ้ล้อรความศามารถทาง
ร่างการ ศมอง และาตาจ" และบัจจุบันรัฐศนับศนุนาห้มีการติกษาวิจัอและพัร»เนารูปแบบ
การเ  รืฮนการศอนที ่ เหมาะศมกับศภาพความแตกต่างปีองเล็กกลุ ่มที ่บกพร่องทางร่างการและศติบัฤเญา
(แผนพัฌนาการติกษาระดับก่อนประถมติกษาฉบับที่  7 2535 -  2539 ะ 11)

แผนพัร»เนาศาธารท!ศุปิฉบับท่ี 7 ( 2535 -  2539) กล่าวถง แผนงานรองล้านบัญญาอ่อน 
ติงมีรูปแบบการจัลระบบงานเพิ ่อเพิ ่มปิลควาผศามารถในการบัองกัน และการให้บร้การภาวะ 

บัฤเฤทอ่อน และพัรเนาโครงศร้างปีองบริการ พัร»เนาศมรรถนะบุคลากรส์าธารท!ศุปิ ให้ศามารถบริการ 

ล้านบักุ!กุทอ่อน'ให้กว้างปีวางและมีประติทธิภาพรงปีน โลรอดหลักการพิ ่งตนเองปีองประปีาศน 

และศุมป็'นทังปีราอโอกาสํการมีศ่วนร่วมปีองศุมปีน ในล้านศ่งเศริม พั«นาการเล็กตั ้งแต่วัฮทารกถง 
วัรก่อนเรือนพร้อมฑังพั«นาคุท!ภาพขิ,วิตปีองบุคคลบัญกเาอ่อน และแก้บัถฺเหาศาธารท!ศุปีตามคักฮภาพ 

ปีองครอบครัว และปีผปีนในแต่ละพิ่นที่  (โรงพอาบาลราศานุกล 2534 ะ 5)
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เพอให้ เกิดความ เร้ าใจเกี ่ยวกับเรองเล็กที ่ มีดวามบกพร่องทางสํติบักุ !กุ !ายิ ่งขั ้น จงใคร่  
3อกล่าวถงความหมาaปีองเล็กเหล่านํ้พอสิ'งเ 3ป เล็กที่ มีความบกพร่องทางสํติบักุ!กุ!านน คามหลัก 

วิสำการหมาฮถงเล็กที ่มี เสำว้นบักุ !กุ !าหรีอมีความสำมารถทางการเรียนเตั ้ ากว่าเล็กปกติทั ่วไป 

ขั ้งล่งผลให้เล็กเหล่านํ ้ มีบักุ)หาในการปรับตัว ทำให้เล็กไม่สำมารถปรับตัวไค้ เหมีอนเล็กปกติ  
พฤติกรรมตังกล่าวจะแสํคงให้ เห็นไค้ตั ้งแต่ในวัยเล็ก (Reynold. 1เ B ir c h ,  1977) และองคการ 

อนามัaโลกให้นิยาม3อง.กาวะปีกุ!กุ!,าอ่อน (Mental  R e ta rd a t io n )  ว่าหมายถ,ง ภาวะที่พัพนาการ 

รองสํมองหยุดสํะงัก หรัอบกพร่อง หรอ'ไม่สํมบุรณ โดยมีลักษณะสำคักุ!คอ ระดับเสำวินบักุ!กุ!วตากว่าปกติ 

(สำนักเล3วรการนายกรัฐมนตรี , 2529)

เล็กที ่ มีความบกพร่องทางสํติปีกุ!กุ!าในแต่ละระดับมีความสำมารถแตกต่างกัน สํโลนและเบัรส 

(Sloan  and B ir c h ,  1955) ไค้สํรุปความสำมารถ3 องเล็กบักุ!กุ!าอ่อนแต่ละระดับไว้ตังนํ้

ระดับบักุ!เราอ่อน ขั ้นแกน้อย ขั ้นปานกลาง ขั้นรุนแรง ขั้นรุนแรงมาก
อายุ MILD MODERATE SEVERE PROFOUND

ปฐมวัย สำมารถพัรเนาทักษะ สำมารถพุดกี่อ มีบ้กุ!หาใน ร้ายเหลอตัวเอง
( 0 - 5  3วบ) ในการกี ่อความหมาย ความหมายกับ การเคล็อน ไม่ไค้ มีความ

และทักษะทางลังคม ผ้อน'ไค้บ้าง 'พัฒนา ไหว พูดไม่ สำมารถน้อยที่ สํล
ไค้ มีความแตกต่าง การทางกายล่าร้ า ค่อยไค้หรีอ ต้องไค้รับการดูแล
กับเล็กปกติน้อย แต่พอร้ายเหลอ พูดไม่ไค้เลอ จากแพทอหรีอจาก
จนกว่าจะเร้าล่วัฮ ตนเองไค้บ้ าง ร้ ายเหลอตัวเอง ครอบครัวหรีอจาก
เรียน ต้องการการดูแล ไม่ไค้ สํถาบันอย่างใกล้ร้ค

จากพู้ากล้ร้ด



การสิกษาพิ เลษ หมารถง การให้การสิกษาทางด้านการจัดการเรือนการลอนและการ 

ให้บรื'การแก่เล็กพิเดํษที่«ความบกพร่องทางลติบัฤ|ญา ให้ได้รับความรู ้ เพิ ่มในล่วนที ่ ป็าดไป ตัดทอน 

ความรู ้ ที ่ ไม่จำเป็นและให้การสิกษาแก่ เล็กบัญญาอ่อน
การวัคการสิกษาพิ เศษ หมายกง การจัดบริการทางด้านการสิกษาให้ เล็กพิ เลษได้รับ 

ความรู ้ เพิ ่มเติมลากโครงการต่าง  ๆ ที ่ จัดให้แก่เล็ก ทังน้ํ เพิ ่อให้ เล็กพิ เลษลามารถล่วอเหลอ 

คนเอง และเจริญเติบ'โตคามกำลังความลามารถปิองแต่ละบุคคลได้ เป็นอย่างดี  ไม่ เป็นภาระปีอง 

สิงคม และล ามารถประกอบอารืพได้  (วาร กิระจตร 2531 ะ 1)
การจัดการสิกษาพิเลษนั ้น จะต้องมีบุคลากรหลาอฝายร่วมกันดำเนินการ เพราะเพรงแต่  

ครุที ่มีความรู ้พิ เลษเฉพาะประเภทปีองความพิการแล้วอังต้องมีความเปีาใจในเรองอนที ่ เที ่ยวช้อง 

กับเล็กที ่ มีความต้องการพิเลษ เพราะเล็กเหล่านั ้มีความต้องการอน  ๆ ที ่นอกเหนือจากการเรือน 

ด้านวิลาการ ลังนัน งานด้านการสิกษาพิ เลษต้องประกอบด้วยบุคลากรหลายฝาย เรือกว่า Multi  

d i s p l i n a r y  Team หรือ I n t e r d i s p l i n a r y  team บุคลากรที ่ทำงานด้านการสิกษาพิเลษ 

มี ทังฝายการสิกษา เล่น ผู ้บริหารและครุ  ฝายการแพทอ เล่น แพทอ (Medica l  p erson n e l )
นักโลตสิมผัลวิทยา ( A u d i o l o g i s t )  นักแกไปีการพูค ( P a t h o l o g i s t )  นักกาฮภาพบำบัค 

(Physio  T h e r a p i s t )  นักกิจกรรมบำบัด (Occupat iona l  T h e r a p i s t )  นักจตวิทฮา 

( C l i n i c a l  P s y c h o l o g i s t )  ฯลฯ และฝาอการสิงคมล งเคราะห้  ( กาญจนา โกลลพิสิษฐกุล.
2534 ะ 10 - 11)

จุดมุ ่งหมายทั ่วไปปีองการจัดการสิกษาพิเลษล็คอ การแก้ไปีและพนฟความพิคปกติควบต่ไป 

ด้วอท้ังน้ัเพ่ิอพั81นาให้มีลมรรถภาพที ่ เ ปีมแปีงองปีน สํวนวิธการลอนนั ้นจะต้องลอนให้เล็กเหล่านั ้ ใล้  
ความลามารถที ่ตนมีอยู ่ ให้ถงสิกอภาพปิองแต่ละคน และเพิ ่อลดเลอความบกพร่อง ชามเอล เอ เคริรืก 

และ จั โอรืวิลล้  จอนสิน (Samuel A. Kirk G. O r v i l l e  Johnson) ได้กล่าวว่า จุดมุ่งหมาร 
4 ประการปีองการจัดการสิกษาพิ เลษ คอ

1. จุดมุ ่งหมาอเที ่ยวกับการมีสิจจการแห่งตน
2. จุดมุ่งหมาอเที่ฮวกับการมีมนุษฮสิมพันธ
3. จุดมุ ่งหมายเที ่ฮวกับการใล้จ่ายอย่างประหยัด 

จุดมุ ่งหมายเที ่ยวกับการเป็นพลเมีองด4 .
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อินแกรม (Ingram อ้างกงใน กาญจนา โกศลพิรัษฐกุล 2534 ะ 8 - 9 )  รังไต้กล่าว 

ต่อไปว่า การจัดการรักษาให้แก,บุคคลที่มความต้องการพิเศษนั้น ต้องคำนงกงสิงต่อไปนั ้
1. การอกระคับลุปีภาพและลุปิภาพจิต
2. การรกระคับการเป็นศมา9 กที่ ต้ชองครอบครัว
3. การอกระดับฐานะทางรังคม
4.  การใล้ เวลาว่างให้ เป็นประโฮลนั ้
5 .  การพั«เนาลักษทระนิรัฮต้านการทำงาน

คังน้ัน จุตมุ ่งหมารชองการคักษาพิเศษ ก็ คัอการให้ความรู ้และรกอบรมบุคคลที ่ มีความ 

ต้องการพิเศษทุกคน ให้ลามารกพัamาตนเองให้กังจุดลงลุดปิองแต่ละบุคคล ทั ้งนํ ้ เพอให้เขามล้ จิต 

ออ่านรังคมร่วมกับผู ้อนไต้ฮอ่างเป็นลุปีตามลมควรแก่ อัตภาพ (กาญจนา โกศลพิรัษฐกุล.
2534 ะ 8 - 9)

วัตถุประลงคปิฮงการจัลการรักษาลาหรับเล็กกัญญาอ่อนก่อนวัฮเร้ฮน ร่งลมิต 

(Smith,  1971) ไต้ เลนอแนะไว้  6 ต้าน คอ ต้านพั8เนาการทางการเคล็อนไหวและการรับรู ้  
ต้านภาษา ต้านความอิตความจำ ต้านอารม(«และการล่วฮเหลอตนเฮง ต้านทักษะทางรังคม 

และต้านความคัดลร้างส์รรค ล้งเล็กกัญญาอ่อนในระคับก่อนวัฮเร้อนจะลามารกทำไต้  
มืราฮละเอีฮลคังนั ้

1. ต้ านพัแาการทางการเคล็อนไหวและการเร้ฮนรู ้
1 . 1  มองตามรังปีองที ่ เคล็อนที่ไต้ บอกอนาตของรังของไต้  เล่น เล็ก ใหญ่ 

บอกรูปทรงต่าง  ๆ ไต้
1 .2  ร่วมอิจกรรมต่าง  ๆ ที ่อาคัฮการเคลอนไหวล่านต่าง  ๆ ของร่างกาฮไต้  

ไต้แก่ อิจกรรมที่ เที ่ฮวข้องกับ การเต้น การกระโลด 2 ขา และกระโดดปิาเลีอว รวมทั้งเปิอ่ง
และก้าวกระโดด

1 .3  จำแนกความแตกต่างระหว่างล้าอขวา ปฎิบัต้ตามคำรังที่ เที ่ฮวกับ ล้าฮขวาไต้
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1 . 4  มืการประฟ้านกันระหว่างกล้ามเนอมือและฟ้าอตา กล้ามเนอแขนขาและ
ฟ้าอตา เล่น ฟ้ามารถตีลูกฟุตบอล เตะลูกบอล ไล่จับ หรือตะครุบลูกโม่งที ่กำลังลออหรือลูกลมพัตให้ 

กลงไปกับพน
1 .5  ฟ้ามารถวิ ่งหรือกระโตตตามจังหวะและเลัองดนตรืไค้
1 .6  ฟ้ามารถปฏิบัติตามคำลังง่าฮ  ๆ ไค้ เล่น อกมือขน เอามือลง ไปล้างมือ

เป็นค้น
1 .7  ฟ้ามารถหaบจับลัง!!องไค้ เล่น รับลูกบอล จับตินฟ้อ จับปากกา เป็นต้น
1 .8  ฟ้ามารถร่วมกิจกรรมที ่ มืการวิ ่งไค้ รวมไปถงความฟ้ามารถในการกระโตด 

เฮํ ้อมหลับจับลังร!อง

2. ค้านภาษา
2. 1

เลัองกระลับ เป็นค้น 

2.2

2 .3
2 .4
2 .5
2.6

ตังใจบังและจำแนกเลัองต่าง  ๆ ไค้  เล่น เลัองฟ้ง เลัรงตั ้ า เล ัองเบา

ตังใจบังและจำแนก เ ลัฮงฟ้ระและพอัฤเฟ้นะไค้
บังและเอ้าใจความหมาอร!องคำและอ้อความ ง่าอ ๆ
เอ้ าาจคำลังง ่ าอ  ๆ ไค้
พูตโลฮใฟ้คำลัพฑง่าอ  ๆ ในล่วิตประจำวัน'ไค้
ใฟ้คำที ่ เกอวกับเวลาไค้ลูกต้อง เล่น วันน้ํ พรุ่งน้ํ นานมาแล้ว

ในวันอ้างหน้า เป็นค้น
2 .7  เอ้าใจความลัมบันธระหว่างรูปธรรมกับนามธรรม เล่น การหอมแก้มกับ 

ความรักของแม่  การตีกับการใจร้าอ หนังลัอกับการเรือน บันไตกับการ!!น!]าอ เป็นค้น
2 .8  เล่าเรองหรืออลับาอเหตุการณที ่ เกิตปินตามลำตับขั ้นตอนที ่ลูกต้องไต้  

โคฮใฟ้คำไม่ผิตความหมาอ
2 .9  พูดคล่องแคล,ว อ้ตเจน บังเอ ้ าใจ
2 .1 0  มืความตั ้งใจที่จะอภิปราอบัฤเหาต่าง  ๆ ร่วมกับเพอนร่วมขั้น
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3. ล้านความติดความจำ
3 .1  มีทัสันคติที่ ดีต่อการเรือนการสัอน
3 . 2  มีความสันใจในสํภาวะแวดล้อมรอบตัว 

ให้ความสัน'ใจริ?กกาม และเสันอแนะความติดเห็นในการแก้ไ3
3 . 3  แสัตังความติดเห็นออ่างเป็นอสัระในก
3 . 4  มีทักษะในการแก้บ้โบหาต่าง  ๆ ทเกดจ
3 .5  จำ ติด วิ เคราะห็  แนวความติดต่าง 

และการแก้บ้โบหาทางคณิตสัาส์ตรื

เอง สิงจะตังเกตไล้จากการที ่ เด็ก

ารอภิปราอกลุ ่ม
ากการเรือนการสัอน
 ๆ ตลอดจนหลักการทางคณิตสัาสัตรื

4.  ล้ านอารมณนละการร้วฮเหล้อตนเอง
4 . 1  มีทัสันคติที่ ติต่อการสัวฮเหล้อตนเอง เสัน การรับประทานอาหาร 

การใสัห้องนา และการแต่งตัว
4 . 2  มัทักษะออ่างเพ้องพอานล้านการรักษาสัปีภาพอนามัรของตนเอง เสัน 

การแปรงพัน การล้างมีอก่อนรับประทานอาหาร การอาบนา การรับก่าอ และการพักผ่อน
4 . 3  เร้ าใจเกฮากับมาตรการในล้านความปลอดภัอในบ้าน ในสักานที ่ทำงาน 

และในสัาธารณสัน
4 . 4  รู ้ จักควบคุมอารมณิตนเองพอสัมควร ออมรับคำวิจารm ที่อวกับตนเอง
4 . 5  หากกุกตำหนิจะาม่ใสัวิธีการปกบ้องตนเองให้พ้นผิด แต่จะออมรับความผิด

และหาทางแก้ไข

5.  ล้านทักษะทางตังคม
5 .1  เคารพในสิทธิของบุคคลอน ไม่นำร้าวของของคนอนไปเป็นของตน 

โดฮไม'ไล้รับอนุโบาต
5 . 2  เร ้ าใจกฎ ระเบ้อบของตังคม
5 . 3  รู ้ จักบ้องกันตนเองตามสิทธิที่นงมี
5 . 4  สํร้างความสืมพันธีกับบุคคลอน โลอเร้าร่วมกจกรรมตามสัมควร
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5 . 5  ผีความรับผิด!1ฮบต่อตนเองและผู ้อน
5 . 6  ลร้างความลัมนันธอันตีทับผู้ใหญ่ ครู และเพี ่อนนักเรือนร่วมล้น
5 . 7  เคารพ นับกอ และเพี่อบังผู ้ 'ใหญ่ตามลมควรแก'เหตุผล
5 . 8  เคารพกฎหมารบ้านเมอง
5 . 9  รู ้จักกาลเทละ
5 .1 0  รู ้ จักปฏิบัติตนให้เป็นประโฮลนต่อผู้อน

6.  ล้ านความติดลร้างลรรค
6 . 1  ร่วมกิจกรรมล้านติลปะ รวมไปกงการวาดภาพ การระบารตี  การร้องเพลง 

การเล่นดนตร การแลดงละคร การร่าไทอ และล้านติลปะอน ๆ
6 . 2  แลดงออกทางล้านติลปะ และความติลลร้างลรรคออ่างเส์รื
6 . 3  พั«นาทักษะล้านติลปะ และความติดลร้างส์รรคตามระดับความลามารถaองตน

Bowley (1969 ะ 461) กล่าวกงจุดมุ ่งหมาอทางล้านการเรือนปีองเด็กว่ า "เด็กปกติ 

ไปโรงเรือนเพี ่อเรือนรู ้ติงใหม่   ๆ เพี ่อพั«นาความติดความสำมารก และเรือนรู ้ทักษะทางลังคมให้  
มากปีน แต่ เด็กบัฤเฤทอ่อนไปโรงเรือนเพี ่อบักล่วอเหลอตนเอง เรือนรู ้ความจำเป็นในการดำรงติวัต

เด็กบัโyฤเาอ่อนผีพัฌนาการล้านลติบัญญา ในลักษณะและตามปีนตอน เล่นเตีฮวทับเด็ก 

ปกติแต่ความสำมารถที่จะผ่านปีนตอนนั จะเป็นไปออ่างล้า  ๆ ล้วฮปิดจำทัดว่า ( R o t a t o r r i  

e t  a l  1978 Weiga L  z i g l e r  1979 ะ 831 -  851) และ ผดุง อารอะวัญฤเ (2533)
กล่าวกงเดกบัญญาอ่อนที ่ เรือนหนังติอไล้  หมาอถง เด็กบัฤ)ฤทอ่อนท่ีผีระดับลติบัฤjfyาออ่ระหว่าง 

50 -  70 วัดโดอใล้แบบทดลอบมาตรฐาน มลติบัฤเญาและความเฉลอวฉลาดไม่ เท่าเทอมทับเด็ก 
ปกติในวัฮเตีอวทัน และผีพฤติกรรมทางลังคมไม่เหมาะลมทับวัฮ ติงลุผีตรา เจณณวติน 

(2530 ะ 4) กล่าวว่า เด็กบัญฤ!าอ่อนลติบัfyฤเาระหว่าง 50 - 70 ไม่ลามารถเรือนรู ้ ในติงที ่ เป็น 
นามสรรมไล้ เท่าทับเด็กปกติ  และลรูปหาเหตุผลไม่ค่อรเป็น ลมง่าอ ผีล่วงความลนใจลันมาก 

ผีปิดที่จำกัดกว่า ดังน้ัน เพ่ีอที่ 'จะให้เด็กบักฺเญาอ่อนผีความรู้  ผีทักษะเท่าเทอมหรือใกล้ เครงกับ
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เด็กปกติวัฮเลีฮวกัน การสํอนเด็กปีโ!!เบาอ่อนจงจำเป็นต้องหาวิธที ่จะทำให้การIรีรนการส์อนไต้ เนํ ้ฮหา 

วิสำมากที ่๙ด และใช้ เวลาน้อฮที ่สํดเท่าที ่จะทำไต้  รีงการจัดการเรีฮนการสํอนสำหรับเด็กปีryโบาอ่อน 

ต้องเป็นไปในลักษท!ะรูปธรรม อร่านระตับความสำมารถที ่ เด็กจะเช้าใจไต้
ศรีฮา นิรมธรรม (2520 ะ 221 -  223) กล่าวว่า เด็กปีโ!]โบาอ่อน ไม่สำมารถเรีรน 

ไต้ตามหลักสํตรเด็กปกติ และเรีฮนรู ้ไต้น้อรกว่าเด็กปกติตัวร รีงตรงกับกรมสำมัโ!]ติกษา (2525)
ไต้ทำการติกษาพบว่า เด็กปิโบโบาอ่อนสำมารถเรีฮนรู ้ไต้เพีรง 2 /3  ปีองเด็กปกติเท่านั ้น

ผดุง อารฮะวิโบญู ( 2533 ะ 38 -  39) กล่าวถงหลักสํตรฝาหรับเด็กปีโ!!ฤทอ่อน 

ควรครอบคลุมเนํ ้อหา 4 หมาต คอ
หมวตท่ี 1 ความพร้อมและเนั ้อหาวิสำที ่จำเป็น
หมวดท่ี 2 การสํอสำร (การติดต่อกับผ้อน) ภาษาและพั«เนาการทางความติดความจำ 

หมวดท่ี 3 ทักษะในลังคมการดำรงรีวิต นันทนาการ และการพั«เนาบุคลกภาพ 

หมวดท่ี 4 พํ ้นฐานต้านการงานและอารีพ

เนํ้อหาที ่กำหนดไว้นั ้ เป็นปีอบปีารกว้าง  ๆ เนองจากเด็กปีโ!!โ!]าอ่อนระดับพอเรีรนไต้ 

รังมีความสำมารถทางการเรียนแตกต่างกันและชุมสํนแต่ละแห่งสำมารถสํนองความต้องการปีองเด็ก 

ไต้ในลักษท!ะที่แตกต่างกัน ตังนันหลักสํตรสำหรับเด็กปีโบโบาอ่อนประเภทนํ้ฮาจมีราฮละเอียดแตกต่างกัน 

ไปในแต่ละระตับช้นเรียน เรีน
รีนเรีฮนระดับก่อนวัรเรีอน หลักสํตรในระตับนํ ้ควรเน้นความพร้อมปิฮงเด็กทั ้งในต้าน 

ความติด ความจำ ร่ างการ อารมณ์ และลังคมปีองเด็ก ความพร้อมปีองเด็กเป็นพํ้นฐานสำคัเบ 

ในการเรีฮนานระดับประถมติกษา การพั«เนาทักษะปิองเด็กในระตับนํ ้ควรเน้นทักษะที ่จำเป็น 

ที ่จะรีวฮให้ เด็กมีความพร้อมในการเรีฮน เรีน การพั«เนากล้ามเนํ ้อมัดเล็ก กล้ามเนั้อมัดใหญ่ 

การมักให้นักเรีรน มีความสํนใจานบทเรียนนานปีน การมักความติดความจำ มักพุดและมักการ 

ใช้ภาษา เป็นต้น
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ในการจัดการเรีฮนการฟ้อน'ให้เล็กปัญฤเาอ่อน จะต้องคำนิงถงความฮากง่าย 

ชองเนอเรี ่อง การใต้คำพูดที ่ง ่ ายเพิ ่อให้ เด็กเต้ าใจ ตลอดจนจะต้องใต้เทคนิคการฟ้อนที ่จะ 

ทำให้ เด็กเกิดการเรียนรู ้ ไล้ง่ ายและเร็วปีน ทั้งจำไต้แม่นอำ ดังนั ้นการเรียนการฟ้อนคำหรับ 

เด็กปิญญาอ่อนจงต้องอาสืฮวัฟ้ลุอุปกรณการฟ้อนมากกว่าเด็กปกต้ (กระทรวงติกษาสีการ 

2525 ะ 2)
ที่อการฟ้อน ( I n s t r u c t i o n a l  Media) หร็ออุปก™การฟ้อน หมาฮถง เคร็องต้วฮ 

ในการเรียนการฟ้อนให้บรรลุจุดประฟ้งค่ที ่ต้องการ ทำให้การเรียนการฟ้อนเป็นไปอฮ่างน่าฟ้นใจ 

และเกิดประสิทสีภาพในการเรียนการฟ้อน นอกจากนั ้ฮังรวมกงกิจกรรมการเรียนต่าง  ๆ ท่ีน่ามา 

ประกอบการเรียนการฟ้อนที ่ เรียกว่า ที ่อการฟ้อนประเภทกิจกรรม เต้น การใต้ เกม บทบาทสํมมติ 

(รุ ่ งทวา จักร็กร 2527 ะ 70) ครู ต้องหาวสีการฟ้อนที ่ เหมาะฟ้มมาทำการฟ้อนเด็กชโ1เญาอ่อน 

แต่ละลน ทั ้งนั ้ เพิ ่อเพิ ่มประติทรภาพปีองการเรียนการฟ้อนให้มากปีน (ยุนา ส์งติรี 2512 ะ 392)
การจัดการติกษาคำหรับเด็กพิการโดยเฉพาะเด็กilเบฤทอ่อนจังมความคำตัโ!!มาก 

และจำเป็นยิ ่งต่อการพัรเนาทรัพยากรบุคคลปีองฟ้าติ เพราะหากเด็กปีก!ญาอ่อน'ไต้รับการฟ้งเฟ้รีม 

และฟ้นับฟ้นุนการนั้นพูฟ้มรรถภาพทางการติกษาาห้ดที่ฟ้ค ด็จะฟ้ามารถกลายเป็นทรัพยากรบุคคล 

ที่ มีคุณค่าแก่ฟ้าติไล้ ฟ้ามารถทำประโฮฟ้นั ้ ให้ตนเอง ครอบครัว และดังคม รวมทั้งรู ้ จัก 

ปีนบธรรมเนอมประเพณืปีองดังคม และมความรู ้ พํ ้นฐานในการติกษารีฟ้าสีพที ่จะต้องน่าความรู ้  
ไปต้วฮเหลอครอบครัว และอาจประกอบอาสีพพอเลยงตัวไค้นอฟ้มควรแก1อัตภาพ อันจะเป็นผล 

ต่อการพั8เนาประเฑฟ้ฟ้าติโดยฟ้านรวมด้วย(เพฟ้รรัตนั ้  กิตติวัรเนากล 2530 ะ บทนำ)

แต่ปิญหาฑางกๆรจัดการสืกช■ าพิเ.ษ-*1นปิจจุบัน คอ รัฐไม่ฟ้ามารถจัดการติกษาให้แก่ เดก 

พิการไต้ทั ่วถง เพราะรัฐไม่ฟ้ามารถที ่จะจัดตั ้ งโรงเรียนการติกษาพิเฟ้ษคำหรับความพิการแต่ละ 

ประเภทปีนในทุก  ๆ พํ้นที่ ที่มเด็กพิการไต้ เนองจากค่าใต้จ่ายต่อจำนวนเด็กนักเรียนแต่ละคนใน 
โรงเรียนที ่ เป็ดฟ้อนเด็กพิ เฟ้ษโดยเฉพาะในแต่ละประเภทจะมค่าใต้จ่ายฟ้งกว่า นักเรียนปกติ 

ถง 8 เท่า ดังนั ้นหากรัฐจะปีอายการติกษาในรูปแบบโรงเรียนการติกษาพิ เฟ้ษ จำเป็นต้องอาดัฮ 
งบประมาณมากติงเกินกำลังปีองประเทฟ้ที ่กำลังพัรเนา เต้น ประเทฟ้'ไทย (คำนักงานคณะกรรมการ 

การติกษาแห่งฟ้าตั 2528 ะ 56)
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จากการที ่ ผู ้ริจัฮได้ปฏิบัติงานในสํถาบันที ่ให้บริการเด็กก่อนวัยเรียน ที่ มิความบกพร่อง 

ทางฟ้ติบัฤเฤเามานานกว่า 17 3 โ ด aดำรงตำแหน่งเส์นพราบาล แต่การปฏิบัติงานจะทำหน้าที่  
เป็นทังพยาบาล ตรู และมารดาปีองเด็ก ได้พบว่า นอกจากบัถฺเหาทางด้านงบประมาท!แล้ว 

สัภาพการจัดการสิกษาก็มิบัญหาในด้านต่าง  ๆ ๗ น ส์ภานแวดล้อมทั่วไปปีองส์ถาบัน นโยบาย 

การบริหารบุตดล และการเง ิน การจัดการเรียนการส์อนเพอเตรียมความพร้อม หลักสํตร 

ที ่อการเรียนการสํอน การวัดและประเมินผล ความลัมพันสระหว่างเด็กกับครูหรีอบุคลากรอน 

กับผู้ปกครอง บุปีภาพจัตปีองผู้ปฏิบัติงานในส์ถาบัน และการให้บริการด้านส์ปิภาพอนามัย และ 

ความปลอดภัยแก่เด็กที่ มิความบกพร่องทางสัติบัฤเถฺท

เพอให้ทราบถงบัฤเหาที ่แท้จริงปีองการจัดการสิกษาเด็กก่อนวัยเรียน ที่ มิความบกพร่อง 

ทางสํติบัถฺเฤทและนำมาปรับปรุงการจัดการสิกษาให้ถูกต้องตามหลักริ!(าการและมิประสิทธิภาพยิ ่งปีน 

จังทำให้ผู ้ริ จัยมิความสํนใจที ่จะทำงานริ จัอด้านนํ้  สิงคาดว่างานริจัฮนํ ้จะเป็นประโฮ!(น้อย,างส์ง 

ต่อผู ้ ที ่ เที ่ยวปีองกับการจัดการสิกษาเด็กก่อนวัยเรียนที่ มิความบกพร่องทางสํติบัฤเ!เทต่อไป

วัพทฺประ๙งคจองการริจัย

เพอสิกษาส์ภาพและบัฤเหาปีองการจัดการสิกษาเด็กก่อนวัยเรียนในส์ถาบันสำหรับเด็ก 

ที่ มิความบกพร่องทางสํติบัญญา
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nau เป ี«ชองการวิจ ัร

1. ตัวอย่างประชากรเป็นผู ้บริหาร จำนวน 20 คน ครูผู้ชอน บุคลากรอน และผู ้ทำการสินฟุ 

ชมรรถภาพเด็กก่อนวัยเริอนที่นิความบกพร่องทางชติบัป!ป!า อารุตั้งแต่ 2 3 6 เคอน ถง 6 ปี
จำนวน 110 คน

2.  การวิจัยครั ้งนํ ้  มุ ่งสิกษาเฉพาะค้านชภาพแวดล้อมโดยทั ่วไปชองชถาบัน 

ฑังหน่า8งานชองรัฐบาลและเอกชนและมูลนิร เกี ่ยวกับนโยบายการบริหารบุคคลและการเงิน
หลักชูตร การจัดการเรียนการชอนเพอเตริยมความพร้อม กี ่อการเรียนการชอน การวัคและประเนินผล 

ความลัมพันÏÏระหว่างเด็กกับครูหริอบุคลากรอนกับผู ้ปกครอง ชุชภาพจิตชองผู้ปฏิบัติงานในชถาบัน 

และการให้บริการค้านชุปีภาพอนามัยและความปลอดภัยแก่เด็กที ่ นิความบกพ-ร่องทางสํติบัป!ป!า 

บัป!หาอุปชรรคที่ เนิดชนในชถาบันสำหรับเด็กที่มความบกพร่องทางชติบัป!ป!า
3. ชถาบันที่ สิกษาทั้งหมดนิ 6 ชถาบัน จำนวน 9 แห่ง เป็นชถาบันชองรัฐบาล 2 แห่ง 

ชถาบันชองเอกชน 4 แห่ง และชถาบันชองมูลนิธิ 3 แห่ง (คุจากภาคผนวก หน้า ช )
4. เ ครองมอที ่ ใช้ เป็นแบบชอบถามและแบบลังเกต

ข้อตกลงเบองค้น

1. แบบชอบทามชภาพและบัป!หาชองการจัดการสิกษาชองผู ้บริหารและครูผู ้ชอน รวมทั้ง 

แบบลังเกตที ่ ใช้ ในการวิจัย สิงนับว่านิความเกี ่อถอไค้  เพราะผ่านการตรวจชอบจากผู ้ทรงคุณวุฒิ 

และไค้ น่าไปทดลองใช้แล้ว
2. ผู ้ วิจัยถอว่า ข้อมูลที ่ 'ไค้จากการตอบแบบชอบถามชภาพและบัป!หาชองการจัดการสิกษา 

ชองผู ้บริหารและครูผู ้ชอน เป็นความจริงทุกประการ
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ปีอจำกั«จองงานวจัร

สถาบันที ่ สืกษาสิงเป็นตัวอฮ่างประสากร มีจำกัคเพีรง 6 สถาบัน จำนวน 9 แห่ง
แรกเป็น

โรงเริอนหน่วฮงานภาคเอกสน จำนวน 2 แห่ง 

สกาบัน3องทางรา?/การกระทรวงสำธาร tu สํปี จำนวน 1 แห่ง 

หน่วยงานปีองมูลนิธิร่วฮคนบัถฺ!ฤทอ่อนฯ จำนวน 3 แห่ง 

สถาบันเอกสน จำนวน 1 แห่ง
สถาบันปีองทางราสการกระทรวงมหาคไทร จำนวน 1 แห่ง 

หน่วยงานปีองสมาคม จำนวน 1 แห่ง 

(ดูจากภาคผนวก หน้า ปี )

คำจำกั«ความที ่ ใสู ้ 'ในการริจัร

สภาพการจัคการสืกษา หมาฮถง การจัคการเริรนการสอน รวมกงการสินฟู 

สมรรถภาพปีองเล็กก่อนวัรเริรนที ่มีความบกพร่องทางสตบัฤเญาเป็นการสิกษาพเสษโครดรอบคลุม 

สภาพแวคล้อมทั่วไปจองสถาบัน นโฮบารการบริหารบุคคล และการเง ิน การจัคการเริรนการสอน 

เพอเตริรมความพร้อม หลักสูตร กี ่อการเริอนการสอน การวัคและประเมีนผล ความลัมพันส 

ระหว่างเคกกับครูหริอบุคลากรอนกับมู ้ปกครอง สุปีภาพจตปีองมู้ปฏิบัติงาน'ในสถาบัน และการให้บริการ 

ค้านสุปีภาพอนามัยและความปลอคภัรแก, เล็กทั ่ มีความบกพร่องทางสสิบั fy ญา
เล็กที่ มีความบกพร่องทางสติบัญฤท หมารถง เล็กบัญฤP อ่อนหริอบุคคลบัญถฺทอ่อน

ปกติบัวไป และสามารถตรวจรินิจฉัรไค้จากแพทฮหริอเคริองมีอฑคสอบทางจตริฑฮาเกี ่ยวกับเสาวนบัฤ]ทุ)า
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เล็กก่อนวัรเรีธน หมารถง เล็กที่3 อายุตังแต่ 2 3 6 เดีอน กง 6 3
มีflวามบกพร่องทาง๙»ปีกุ!กุ!า ตังแต่บักุ)กุ!าอ่อนระดับเรีรนได้ถงบักุ!กุ!าอ่อนระตับปีกอบรมได้ ที่มารับ 

บริการด้านการสิกษาและสินฟุฟ้มรรถภาพ'ในฟ้กาบันสำหรับเล็กที่ มีความบกพร่องทางฟ้ติบัญกุ!า
การสินฟุฟ้มรรถภา'พ หมารทง การกระตุ ้นพัรเนาการด้านต่าง  ๆ ให้ตีปีน'โดยการ

ให้การสืกษา การบำบัครักษา การอบรม และการเลฮงดุเล็กก่อนวัรเรีฮนที ่ มีความบกพร่องทางส์ติบักุ !กุ !า 

ครุผู้ฟ้อน หมาฮถง นักริ!i  าการการสืกษาพเฟ้ษหรีอดรการสืกษาพิเฟ้ษเล็นครุผู ้ผ่าน 

การปีกอบรมหลักฟ้ตรการสืกษาพิเฟ้ษหรีอผู ้ ที ่ เรีรนจบด้านการลักษา หรีอริtfา เอกการลักษาพิ เฟ้ษ 

ที่ฟ้อนเล็กก่อนวัยเรียนที่มีความบกพร่องทางฟ้ดีบักุ!โบา
ฟ้ถาบันสำหรับเล็กที่ มีความบกพร่องทางฟ้ดีบัโ!!กุ!า หมารถง ฟ้ถานท่ี  ๆ ให้การลักษา

ปีกอบรมและดุแลเล็กที่ มีดวามบกพร่องทางฟ้ตับักุ!กุ!า ได้แก่ โรงเรีอนหน่วองานภาคเอกฟ้นที ่จัดการ 

ลักษาให้แก่เดกก่อนวัฮเรียนที่ มีความบกพร่องทางฟ้ตบักุ!กุ!า มีจำนวน 2 แห่ง สํถาบันปีองทางรัฐบาล 

จำนวน 2 แห่ง หนํวรงานปีองมูลนัสฯ มีจำนวน 3 แห่ง ฟ้ถาบันเฮกฟ้น จำนวน 1 แห่ง หน่วองาน 

ปิองฟ้มาคม จำนวน 1 แห่ง (ดุภาคผนวกหน้า ปี )
บุคลากร หมาอถง ผู้ ที่ ฟ้อนเล็กก่อนวัอเรีรนที่มีความบกพร่องทางฟ้ติบักุ!โนา ได้แก่  

พราบาลริฟ้ารีพ พฮาบาลเฑคนัด เจ้าหน้าที ่พราบาล หรีอ ผู ้ทำการสินฟุฟ้มรรถภาพเล็กก่อนวัยเรียน 

ได้แก่ แพทอ นักอรรถบำบัด นักการภาพบำบัด นักลังคมฟ้งเคราะห่ นักจัตริทรา และนักอารีวบำบัด 

พยาบาลวฟ้ารีพ หมาอถง ผู ้ วางแผนการให้การพยาบาลดุแลฟ้ปีภาพอนามัฮเล็กในยาม 

ปกต และอามเล็บปวอ เป็นผู้ปีกฟ้อบอบรม ให้ เล็กมีทักษะการใรีกล้ามเนอมัดใหญ่ มัดเล็ก ฟ้ติบักุ!กุท 

ลังคม อารมณ จิตใจ และการรีวฮเหล้อตนเองในกิจวัตรประจำวันได้ดีแล้ว รังเป็นผู ้ ให้ดำแนะนำ 

แก่ผู ้ร่วมงานระดับอน  ๆ ได้
พฮาบาลเฑคนัดและเจ้าหน้าที ่พราบาล หมารถง ผู ้ร่วมวางแผนการให้การพราบาล 

รีวฮดุแลฟ้ปิภาพอนามัยเล็กในอามปกต และเมอเล็กเล็บบํวฮ รวมทั ้งการรีวรปีกอบรมเล็กให้มี  
พัฌนาการดีปีน

นักลังคมฟ้งเคราะห้ หมาฮถง ผู ้ทำหน้าที่รวบรวมปีอมูลต่าง  ๆ ที ่จำเป็นเกี ่ยวกับเล็ก 
ให้ดำปริกษาแนะนำ และให้การฟ้งเคราะห่แก่ เล็กที ่ มีบักุ )หาทางเฟ้รษฐกิจและบักุ!หาดรอบครัว เป็น 

ผู ้ประฟ้านงานระหว่างเล็กและหน่วยงานต่าง ๆ

019515
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นักจิตจิทฮา หมาฮถง ผู ้ ให้การตรวจจินัจฉัฮทางจิตจิทรา แก้ไปีพฤติกรรมและอารมท!
ปีองเตก รวมทั ้งให้การรกอบรมกระตุ ้นพั«นาการให้ เล็กเกิตการเรือนร้ที ่ เหมาะสํมแก่วัฮ

นักอรรถบำบัต หมารถง ผู้สำนาญ,ในการตรวจสํอบตวามพิการเกี ่รวกับการพุลจองผู ้  
ที ่ มิความบกพร่องทางการพุด และให้การบำบัดและการรกพุดให้คนสํสํภาพปกติ หรือใกล้ เครง 

โตฮเรืวที ่ สํค
นักการภาพบ’าบัต หมาฮถง ผู ้ประเมินผลและให้การบำบัดทางการภาพ เพี่อพั«นา 

ความแปิงแรงปีองกล้ามเนอและการทรงตัวรวมทั ้งการแก้ไปิการเคลอนไหวจองกล้ามเนอ และ 

ปีอต่อที่ ฮังทำหน้าที่ไม่ถุกต้อง
นักอารืวบำบัต หมาฮถง ผู้ ที่ทำหน้าที่แก้ไจลักษท!ะท่าทางปีองเล ็กและรกการใ!ร้มิอ 

และนัว เพี ่อประโฮสํน้ในการปฎิบัติกิจวัตรประจำวัน เสํน การรับประทานอาหาร การแต่งตัว 

อาบนำ แปรงพัน ตลอดจนแก้ไปีทักษะอน  ๆ ที่ ลัมพันสกับการปฎิบัติกิจต้วฮตนเอง เพี่อประกอบอาสืพ

จิรืด'าเนันการจิจัฮ

1. สิกษาทฤษฎพี่นฐานปีองพั«นาการเล็กปกติ และเล็กที่ มิความบกพร่องทางสํติบัญญา 

สืกษาเโเฮวกับประวัติความเป็นมาในการจัดตังสํถาบัน และประวัติการจัดการสืกษาสำหรับเล็ก
ที่ มิความบกพร่องทางสํติบัญญาอารุตากว่า 6 3 จาก เอกสำร วารสำร หนังล้อพัมพ่ี จิทฮานัฬนÏÏ 
และผลงานจิจัฮที ่ เกฮวปีองทั ้งภาษาไทรและภาษาต่างประเทสํ

2. ไปสืกษาดงานการจัดการเรืรนการสํอนปีองสํถาบันสำหรับเล็กที ่มิความบกพร่อง 

ทางสํติบัญญา
3. การสํร้ างเครองมิฮที ่ ใล้ ในการจิจัฮ

ผู ้จิจัฮสํร้างเครองมิอในการจิจัฮ มิ 2 สํนัต คอ
3 .1  แบบสํอบถาม
3 .2  แบบลังเกต
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3 .1  แบบลอบถาม มี 2 ฬุดสือ
3 . 1 . 1  แบบลอบถามสำหรับผู ้บริหารลถาบัน/หน่วยงาน สำหรับเด็กที่ มิ 

ดวามบกพร่องทางส์ติบัญญา จำนวน 1 ลุค แบ่งเป็น 4 ตอน ตังน
ตอนท่ี 1 ลถานภาพส์วนตัวของผู ้ตอบแบบลอบถาม 

ตอนท่ี 2 เที ่ยวกับการจัดการสิกษาานล้านลภาพแวดล้อมโดยทั ่วไป 

ของสํถาบัน นโรบาaการบริหารบุดตลและการเงิน หลักลตร ความลัมพันธระหว่างเด็กกับดรหริอ 

บุคลากรที่นกับผู้ปกครอง ลุปิภาพจิตของผู้ปฏิบัติงานในลถาบัน และการให้บริการล้านลุปีภาพอนามัย 

และความปลอดภัยแก่เด็กที่ มิความบกพร่องทางลติบักุ!กุ!า
ตอนท่ี 3 เที่ยวกับบักุ!หาต่าง  ๆ ในการจัดการสิกษาให้แก่ เด็ก 

ก่อนวัยเรียนที่มิความบกพร่องทางลติบักุ!กุ!า แยกเป็น การจัดการเรียนการลอนเพอเตรียมความพร้อม 

ที ่อการเรียนการลอน บุคลากร และลภาพของเด็ก
ตอนท่ี 4 เที ่ยวกับด้านความคิดเห็น ความต้องการและข้อเลนอแนะ 

ในการจัดการสิกษาเด็กก่อนวัยเรียนที ่ มิความบกพร่องทางสํติบักุ (กุท
3 . 1 . 2  แบบลอบถามสำหรบครูผู ้ลอนเด็กก่อนวัยเรียนที ่ มิความบกพร่องทาง 

ลติบักุ!กุ!า จำนวน 1 ลุด แบ่งเป็น 4 ตอน ดังน้ํ
ตอนท่ี 1 ลถานภาพสํวนตัวของผู ้ตอบแบบลอบถาม 

ตอนท่ี 2 เที ่ยวกับหน้าที ่การงานที ่ปฏิบัติในการจัดการสิกษา 

ล้านการจัดการเรียนการลอนเพอเตริยมความพร้อม หลักลุตร ที ่อการเรียนการลอน การวัดและ 

ประเมินผล ความลัมพันธระหว่างเด็กกับครูหรีอบุคลากรอนกับผู ้ปกครอง ลุปีภาพจิตของผู้ปฏิบัติงาน 

ในส์ถาบัน และการให้บริการล้านสํขภาพอนามัยและความปลอดภัยแก่ เด็กที ่มิความบกพร่องทางลติ  
ปีญญา

ตอนท่ี 3 เที่ยวกับบักุ!หาต่าง  ๆ ในการจัดการสิกษา ให้แก่ เด็ก 
ก่อนวัยเรียนที่มิความบกพร่องทางลติบักุ!กุ!า แยกเป็น การจัดการเรียนการลอนเพอเตรียมความ 

พร้อม ที ่อการเรียนการลอน บุคลากร และลภาพของเด็ก
ตอนท่ี 4 เที ่ยวกับด้านความคิดเห็น ความต้องการ และข้อเลนอ 

แนะในการจัดการสิกษาเด็กก่อนวัยเรียนที ่ มิความบกพร่องทางลติบักุ!กุ !า



3 .2  แบบลังเกต มจำนวน 1 ลุด ครอบคลุมล้านต่าง  ๆ 6 ล้าน คอ
3 . 2 . 1  ๙ภาพแวดล้อมโดรทั ่ว  ๆ ไปทังภารในและภาฮนอกลถาบัน
3 . 2 . 2  ลักษณะปีองครุผู้ลอน
3 . 2 . 3  จำนวนบุคลากรที ่ ดูแลเด็ก
3 . 2 . 4  ลภาพปีองเด็ก
3 . 2 . 5  การจัดการเรือนการลอน
3 . 2 . 6  ปอลัมพันสระหว่างเด็กกับครุและบุคลากรอน

ผู้ 'ริจัฮนำแบบลอบทามที่สํร้างปีน'ไป,ให้ผู้ทรงคุณวุร จำนวน 6 ท่าน (ลภาคผนวกหน้า ก) 
ตรวจพิจารณาเพึ ๋อให้มีความเทรงตรงครอบคลุมตามเนํ ้อหาแล้วนำมาปรับปรุง ลร้างเป็นแบบ 

ลอบถามฉบับทั่วคราว และนำไปทดลองใล้กับผู ้บริหารและครุผู ้ลอนเด็กที ่ มีความบกพร่องทางลติบัฤเฤเา 

ในเด็กที ่มีอาอุ ใกล้ เครงกับกลุ ่มตัวออ่างประลากร (ดูภาคผนวกหน้า ปี) ตั้งแต่วันท่ี 28 ธันวาคม 

2535 ถ,ง 6 มกราคม 2536 แล้วนำมาปรับปรุงล้านการใล้ภาษา เพอจัดทำเป็นฉบับลมบุรณและ 

นำมาใล้จริง
4.  การเก็บรวบรวมจ้อมล

ในการสืกษาริจัอ ผู ้ริจัฮดำเน้นการเก็บรวบรวมจ้อมุลดังนํ ้
4 .1  ผู ้ริ จัฮทำหนังสือธอความร่วมมีอในการทำริ จัฮจากบัณทัตริทอาลัฮ

จุ ฝ็าลงกรณมหาริทอาลัอล่งไปอังลทาบันต่าง  ๆ ที ่ทำการลอนเด็กที่ มีความบกพร่องทางลติบัฤเกฺเา 

เป็ลกรุงเทพมหานคร และเปีตจังหวัดนนทบุรี เพอเป็นประลากรในการริจัฮ
4 .2  ล่งหนังสือปีอความร่วมมีอาปอังลถาบันล่าหรับเด็กที ่ มีความบกพร่องทาง 

ลติบัฤเถฺเาท่ีกำหนดไว้ โดอมอบแบบลอบถามให้ ผู ้รับผดลอบเพอดำเน้นการต่อไป
4 .3  ผู ้ริ จัอวางแผนติดต่อกับลถาบันต่าง  ๆ และกำหนด วัน และเวลา ท่ีจะ 

ออกไปเก็บจ้อมลล้วอตนเอง
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5.  การวิ เคราะห์อ้อมุล
ผู ้ วิ จัฮนำอ้อมุลที่ เก็บรวบรวมไต้จากประฟ้ากรไปด่านว{«ค่าฟ้ติติ โตรหาคำความถ 

ร้อยละเป็นราฮอ้อ ทั้งจากแบบฟ้อบถามผู้บวิหาร และครุผู ้ ฟ้อนเด็กก่อนวัยเร้ฮนที่ มีความบกพร่อง 

ทางฟ้ติซญญา และแบบสิงเกตท็ผู ้วิจัยฟ้ร้างปีนและเฟ้นอเป็นตารางประกอบคำบรรยายเหมอนกันทั ้ง 

3 ฉบับ

ประโรฟ้นฑคา«ว่าจะไต้รับจากการวิจัย

1. ทำให้ทราบถงอ้อเท็จจวิงปีองฟ้ภาพและบัญหาปีองการจัดการสืกษา ให้แก่ 

เด็กก่อนวัฮเร้อน ในฟ้ถาบันสำหรับเด็กที่ มีความบกพร่องทางฟ้ติบั{แญา
2. เป็นแนวทางให้ทราบเกี ่ยวกับการปฏิบัติงานสำหรับครุผู ้ ฟ้อน และผู ้ทเกี ่ยวอ้องกับ 

เด็กก่อนวัฮ เร้อนกี่มืความบกพร่องทางฟ้ติบั{เ)ฤเา อาอุ 2 3 6 เดอน ถง 6 ปี
3. เป็นแนวทางแก,ผู้ฟ้นาจสิกษา ค้นคว้าและวิจัยเกี ่ยวกับเด็กก่อนวัอเร้อนกี ่ม 

ความบกพร่องทางฟ้ติบัถฺ!ญาเนอพั0เนาต้านการจัดการสืกษาต่อไป
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