
 
ภาคผนวก 

 
 ภาคผนวก  ก แนวคําถามสําหรับการสมัภาษณ 
 ภาคผนวก  ข แบบสํารวจกิจกรรมสงเสริมสุขภาพในโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ
   ตามมาตรฐานองคการอนามัยโลก 
 ภาคผนวก  ค ขอมูลของคณะกรรมการโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ 
   ปการศึกษา 2546 -2548 
 ภาคผนวก  ง ขอมูลผูใหขอมูลจากการสัมภาษณ 
 ภาคผนวก  จ ตารางปฏิบัติงานในการศึกษาวิจัย 
 ภาคผนวก  ฉ ตารางแสดงผลการวิเคราะหการดําเนินกิจกรรมตามแบบสํารวจ
   กิจกรรมสงเสริมสุขภาพในโรงเรียน 
 ภาคผนวก ช   รายนามผูทรงคุณวุฒิ 
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ภาคผนวก ก 

 
แนวคําถามสําหรับการสัมภาษณ 

 
แนวคําถามสัมภาษณ  ตามเกณฑกจิกรรมโรงเรียนสงเสริมสุขภาพขององคการอนามัยโลก 
 

กิจกรรม แนวคําถาม 
1. การดําเนินกิจกรรมสงเสริมสุขภาพใน
โรงเรียน 

- ในระหวางปการศึกษา 2546 – 2548  โรงเรียน
มีกิจกรรมดานการสงเสริมสุขภาพแก 
นักเรียนอยางไร  ในแตละป 
-  กิจกรรมแตละกิจกรรมทําอยางไร   

2. กิจกรรมเชิงนโยบาย -โรงเรียนมีนโยบายที่เกี่ยวของกับสุขภาพของ
นักเรียนและบคุคลในโรงเรียน  หรือไม  
อยางไร 
- การดําเนินการมีแนวทางปฏิบัติอยางไร 

3. กิจกรรมดานการสรางสิ่งแวดลอม 
ทางกายภาพ 

-โรงเรียนคํานงึถึงความปลอดภัยของนักเรยีนใน
โรงเรียนจากสิง่แวดลอมตางๆ หรือไม  อยางไร  
เชน ดานอุปกรณกีฬา  น้ําดืม่น้ําใช  หองน้ํา  การ
กําจัดขยะ เปนตน 
-  การสรางความเปนเจาของในสิ่งของตางๆ 
ของโรงเรียนแกนักเรยีน  โรงเรียนจดักิจกรรม
อยางไร ที่เปนการสรางความเปนเจาของขึน้กับ
นักเรียนอยางไร 

4.กิจกรรมการสรางสิ่งแวดลอมทางสังคม - เมื่อนักเรียนทําผิด  โรงเรียนมีบทลงโทษ
อยางไร 
- โรงเรียนมีเดก็ดอยโอกาสเรียนรวมอยูดวย
หรือไม  แลวโรงเรียนมีขอปฏิบัติกับเด็ก
เหลานั้นอยางไร 
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กิจกรรม แนวคําถาม 
4.กิจกรรมการสรางสิ่งแวดลอมทางสังคม(ตอ) - โรงเรียนมีการอบรมเรื่องการสงเสริมสุขภาพ

แกผูปกครองในเรื่องที่เกี่ยวของกับนักเรยีน
หรือไม  อยางไร 

5.กิจกรรมการสรางความสัมพันธระหวาง
โรงเรียนกับชมุชน 

- มีกิจกรรมที่ทางโรงเรียนเปดโอกาสให
ผูปกครองนักเรียนมีสวนรวมในการทํากจิกรรม
กับโรงเรียนหรือไม  อยางไร 
- โรงเรียนเขารวมกับกจิกรรมของชุมชนหรือไม   
อยางไร 

6.กิจกรรมการพัฒนาทักษะสวนบุคคลดาน
สุขภาพ 

- การสงเสริมความรูดานสุขภาพใหแกนักเรียน
และครูในโรงเรียน  มีการดําเนินการอยางไร 
- มีกิจกรรมใดบางที่โรงเรียนเปดโอกาสให
นักเรียนมีสวนรวมในการจดัการเรียนการสอน 
และมีการดําเนินงานอยางไร 

7. กิจกรรมบรกิารสุขภาพในโรงเรียน - บริการสุขภาพแกนกัเรียน  ที่โรงเรียนจัดมี
อะไรบาง ดําเนินการอยางไร 
- เจาหนาที่สาธารณสุขเขามาสงเสริมสุขภาพ
ใหกับนักเรยีนหรือไม  อยางไร 
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ภาคผนวก ข 

 
แบบสํารวจกิจกรรมสงเสริมสุขภาพในโรงเรียนสงเสริมสขุภาพตามมาตรฐานองคการอนามัยโลก  

ปการศึกษา.............. 
 

คําชี้แจง : ตรวจสอบเอกสารที่เกี่ยวของและสัมภาษณคณะกรรมการสงเสริมสุขภาพของโรงเรียน 
    แลวทําเครื่องหมาย   /  ลงในชองเมื่อมีกจิกรรมดําเนนิการหรือไมดําเนินการอยูใน 
    โรงเรียน  (อาจเพิ่มรายการ กิจกรรมที่โรงเรียนมีการดําเนินการแตไมมีในแบบสํารวจ) 
 
 

นิยามศัพท 
 

1. ประชาชนและองคกรในชุมชน  หมายถึง  บุคคลที่มิใชอาจารย  หรือเจาหนาที่อ่ืนๆ  
ของโรงเรียน  ซ่ึงไดแก  ผูปกครอง  เจาหนาที่สาธารณสุข เปนตน 

2. บุคลากรในโรงเรียน  หมายถึง  บุคคลในโรงเรียนที่มิใชนักเรียน  ไดแก  ผูอํานวยการ 
โรงเรียน  อาจารย  ลูกจางพนักงานภารโรง  เปนตน 

3. หนวยบริการสุขภาพ  หมายถึง  สํานักงานสาธารณสุขจังหวดัชัยนาท    โรงพยาบาล 
หันคา  สํานักงานสาธารณสุขอําเภอหันคา   

4. เพียงพอ  หมายถึง  อาคารสถานที่หรือส่ิงของที่มีพรอมใชไดตามความตองการและ 
จํานวนของผูใช  และมาตรฐานที่กระทรวงสาธารณสุขกําหนดไว 

5. เหมาะสม  หมายถึง อาคารสถานที่หรือส่ิงของมีอยางถูกตองตามความตองการและ 
ความจําเปนของผูใช 

6. ผูมีสวนไดสวนเสีย  หมายถึง  บุคคลที่มีสวนเกี่ยวของกบัโรงเรียนที่ภายในโรงเรียน   
เชน  แมคาขายของในโรงเรยีน  และภายนอกโรงเรียน  เชน เจาหนาทีจ่ากหนวยงานอื่นๆ  
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ตัวชี้วัด / กิจกรรม ดําเนินการ ไม
ดําเนินการ หมายเหตุ 

ดานนโยบายสขุภาพ    
P1.โรงเรียนมนีโยบายเรื่องอาหารเพื่อสุขภาพ    
    1.1โรงเรียนจัดอาหารทองถ่ินที่เปน
ประโยชนตอนักเรียน 

   

       - โรงเรียนจัดอาหารทีป่ระกอบมาจาก
ผลิตภัณฑจากทองถ่ิน 

   

       - โรงเรียนจัดใหประกอบอาหารที่เปน
ประโยชนใหแกนกัเรียน 

   

   1.2 ครูเปนแบบอยางในการับประทาน
อาหารเพื่อสุขภาพ (health  food) ในโรงเรยีน  
เชน  ครูไมรับประทานอาหารสุกๆ ดิบๆ 

   

   1.3 โรงเรียนจัดใหมีอาหารเพื่อสุขภาพใน
วันที่มีกจิกรรม  เชน  วันกฬีาสี  เปนตน 

   

P2.โรงเรียนเปนเขตปลอดบหุร่ี  และหามดื่ม
สุราหรือยาเสพติดทุกชนดิ 

   

   2.1โรงเรียนจัดทํากลยุทธสูโรงเรียนปลอด
บุหร่ีอยางเปนขั้นตอน  กําหนดวนัที่จะให
โรงเรียนปลอดบุหร่ีโดยส้ินเชิง  ใชนโยบายนี้
กับทุกคนในโรงเรียนและผูมาเยือน 

   

       - โรงเรียนมีการจัดทํากลยุทธสูโรงเรียน
ปลอดบุหร่ี 

   

       - กลยุทธมีการจัดทําอยางเปนขั้นตอน    
       - โรงเรียนมีการกําหนอดวันใหโรงเรียน
ปลอดบุหร่ีโดยส้ินเชิง 

   

       - โรงเรียนใชนโยบายปลอดบุหร่ีนี้กบัทุก
คนในโรงเรียน 

   

       - โรงเรียนใชนโยบายปลอดบุหร่ีนี้กบัผูมา
เยือนดวย 
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ตัวชี้วัด / กิจกรรม ดําเนินการ ไม
ดําเนินการ หมายเหตุ 

    2.2โรงเรียนจัดเตรียมแผนปฏิบัติการ  เพื่อ
ขจัดการดื่มสุรา  หรือเสพยาเสพติดทุกชนดิใน
ทุกกิจกรรมของโรงเรียน 

   

       - โรงเรียนมีแผนปฏิบัตกิาร  เพื่อขจัดการ
ดื่มสุรา 

   

       - โรงเรียนมีแผนปฏิบัตกิาร  เพื่อขจัดการ
เสพยาเสพติดทุกชนิด 

   

       - โรงเรียนใชแผนปฏิบตัิการนี้ในทกุ
กิจกรรมของโรงเรียน 

   

P3. โรงเรียนสนับสนุนความเสมอภาค  โดยให
นักเรียนหญิงและชายสามารถใชทรัพยากร
ตางๆ ในโรงเรียนอยางเทาเทียมกัน 

   

   3.1 โรงเรียนทบทวนการดาํเนินงานและ
ธรรมเนียมปฏิบัติตางๆ  ที่มีอยูวามีความเสมอ
ภาคทางเพศหรือไม  เชน การใชสนามกีฬา  
อุปกรณกฬีา  การใหเวลาของครู  แกนักเรียน  
และทรัพยากรอื่นๆ  รวมทั้งดําเนินการแกไข  
หากพบความไมเสมอภาค 

   

       - โรงเรียนมีการทบทวนระเบียบตางๆ ถึง
ความเสมอภาคทางเพศ  เชน การใชสนามกีฬา  
และสถานที่ที่เกี่ยวกับสุขภาพ ที่สามารถใชได
ทุกคนโดยไมจํากัดเพศ   

   

       - เมื่อครูพบความไมเสมอภาคมีการ
ดําเนินการแกไขทันท ี
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ตัวชี้วัด / กิจกรรม ดําเนินการ ไม
ดําเนินการ หมายเหตุ 

P4. โรงเรียนมรีะเบียบปฏิบัตทิี่เปนทางการใน
การจายยาใหแกนักเรยีน 

  ยา หมายถึง ยาสามัญ 
ประจําบาน 

   4.1 หองพยาบาลในโรงเรียนมีการบันทึกการ
จายยาทกุชนดิที่ใหแกนกัเรียน 

   

   4.2 เจาหนาที่สาธารณสุขในทองที่ให
คําแนะนําในเรื่องการเก็บยา  และการจายยา 
ในโรงเรียน 

   

       - เจาหนาที่สาธารณสุขในทองที่ให
คําแนะนําในเรื่องการเก็บยาในโรงเรียน   

   

       - เจาหนาที่สาธารณสุขในทองที่ให
คําแนะนําในเรื่องการจายยาในโรงเรียน 

   

P5. โรงเรียนมนีโยบายและแผนงานการปฐม
พยาบาล 

   

   5.1 โรงเรียนมีชุดปฐมพยาบาลที่เพียงพอ
สําหรับบุคคลประชากรในโรงเรียน 

   

       - โรงเรียนมีชุดปฐมพยาบาลที่
เตรียมพรอมใชเมื่อเกิดกรณฉีุกเฉินในโรงเรียน 

   

   5.2 โรงเรียนมีครูจํานวนหนึ่งที่ไดรับการ
อบรมการปฐมพยาบาลเบื้องตน 

   

   5.3โรงเรียนจัดใหมีการอบรมปฐมพยาบาล
แกนกัเรียน 

   

   5.4 โรงเรียนมีการกําหนดระเบียบปฏิบัติ
สําหรับกรณีฉกุเฉินที่มีขอบงชี้วาตองสงตอ
นักเรียนและครู  ไปยังโรงพยาบาลใกลเคียง   

   

       - โรงเรียนมีการกําหนดระเบียบปฏิบัติ
สําหรับกรณีฉกุเฉินที่เกดิขึ้นกับนักเรยีน 
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       - โรงเรียนมีการกําหนดระเบียบปฏิบัติ
สําหรับกรณีฉกุเฉินที่เกดิขึ้นกับครู 

   

        - โรงเรียนมีขอบงชี้ในการสงตอนักเรียน
ไปยังโรงพยาบาลใกลเคียง 

   

P6. โรงเรียนมนีโยบายควบคมุโรค
หนอนพยาธิและปาราสิต (เฉพาะโรงเรียนที่มี
ปญหา) 

   

   6.1 โรงเรียนมีการสอนนักเรียนใหมีความรู
ในการปองกนัโรคจากหนอนพยาธิและ 
ปาราสิต 

   

P7. โรงเรียนมนีโยบายการปองกันผิวจาก
แสงแดด (เฉพาะโรงเรียนที่มปีญหา) 

   

   7.1 โรงเรียนหามนักเรยีนแลนกลางแดด  
โดยไมมีเสื้อสวมหรือไมมกีารปองกันอันตราย
จากแสงแดด 

   

   7.2 ครูเปนแบบอยางในการปองกันอันตราย
จากแสงแดด เชน  เมื่อออกแดดมีเครื่อง
ปองกัน เชน รม 

   

P8. โรงเรียนมนีโยบายในการตรวจรางกาย    
   8.1 นักเรียนไดรับการตรวจรางกายเปน
ประจําตามแนวทางของสํานกังานสาธารณสุข
ในพื้นที ่

   

       - นักเรยีนไดรับการตรวจรางกายเปน
ประจําทุกภาคเรียนตามแนวทางของสํานักงาน
สาธารณสุขในพื้นที ่
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       - นักเรยีนไดรับการตรวจรางกายโดย
เจาหนาที่สาธารณสุข 

   

P9. โรงเรียนมนีโยบายเกี่ยวกับการปด
โรงเรียนในกรณีฉุกเฉิน  หรือมีเหตุการณซ่ึง
เปนอันตรายตอสุขภาพของนักเรียน 

   

   9.1โรงเรียนมีแนวทางให นักเรียนไมตองมา
โรงเรียน  ถาขาดน้ําดื่มน้ําใชอยางตอเนื่อง  มี
การระบาดของโรคติดตอ  มีอากาศที่รอนหรือ
หนาวมาก  โดยท่ีโรงเรียนไมสามารถปกปอง
นักเรียนไดอยางเหมาะสม  หรือโรงเรียนและ
เจาหนาที่สาธารณสุขเห็นวาระบบสุขาภิบาล
ของโรงเรียนเปนอันตรายตอสุขภาพ 

   

       - โรงเรียนมีแนวปฏิบัตเิมื่อเกิดโรคระบาด
ในโรงเรียน  โดยนกัเรียนไมตองมาเรียน 

   

       - โรงเรียนมีแนวทางปฏิบัติเมื่อเกิดกรณีที่
เปนอันตรายตอสุขภาพนักเรยีน  โดยท่ี
โรงเรียนไมสามารถปกปองนักเรียนได 

   

P10. โรงเรียนมีแผนความปลอดภัยรองรับภัย
ธรรมชาติ  หรืออุบัติภัยอ่ืนๆ 

   

   10.1โรงเรียนมีแผนการอพยพสําหรับเหตุไฟ
ไหม  โดยมกีารฝกซอมนักเรียนตามแผน 

   

       - โรงเรียนมีแผนการอพยพสําหรับเหตุไฟ
ไหม 

   

       - โรงเรียนมีการฝกซอมนักเรียนอพยพ
สําหรับเหตุไฟไหม 

   

   10.2 โรงเรียนมีแผนฉุกเฉนิสําหรับอุบัติเหตุ
อ่ืนๆ ซ่ึงอาจเกดิไดในแตละทองที่  เชน   
น้ําทวม   
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P11. โรงเรียนมีนโยบายการปองกันและ
ควบคุมโรคเอดส 

   

   11.1 โรงเรียนมีเอกสารระเบียบปฏิบัติและ
อุปกรณการแพทยที่เหมาะสมเพื่อปองกันการ
ติดเชื้อ HIV 

   

       - โรงเรียนมีเอกสารระเบียบปฏิบัติเพือ่การ
ปองกันการตดิเชื้อ HIV 

   

       - โรงเรียนมีอุปกรณการแพทยที่เหมาะสม
เพื่อปองกันการติดเชื้อ HIV 

   

   11.2 ครูและบุคลากรในโรงเรียนไดรับการ
ฝกอบรมในการปองกันและควบคุมโรคเอดส 

   

       - ครูในโรงเรียนไดรับการฝกอบรมในการ
ปองกันและควบคุมโรคเอดส 

   

       - บุคลากรในโรงเรียนไดรับการฝกอบรม
ในการปองกนัและควบคุมโรคเอดส 

   

ดานสิง่แวดลอมทางกายภาพ    
PE1. โรงเรียนจัดสิ่งแวดลอมที่ปลอดภัย    
   1.1 โรงเรียนใชหลักความปลอดภัยในการ
เลือกอุปกรณการกีฬา  และมีคูมือการใช
อุปกรณกฬีาตดิไวใหนกัเรียนอานตามความ
เหมาะสม 

   

       - โรงเรียนจัดเลือกอุปกรณการกฬีา  โดย
ใชหลักความปลอดภัย  

   

       - โรงเรียนจัดทําคูมือการใชอุปกรณกีฬา
ติดไวใหนักเรยีนอานตามความเหมาะสม 
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   1.2โรงเรียนตรวจสอบความปลอดภัยของ
อาคาร  ตนไม  และเครื่องมือ / อุปกรณตางๆ
เปนระยะ 

   

       - โรงเรียนมีการตรวจสอบความปลอดภัย
ของอาคารเรียนเปนระยะ 

   

       - โรงเรียนมีการตรวจสอบความปลอดภัย
ของตนไมที่อยูในโรงเรียนเปนระยะ 

   

       - โรงเรียนมีการตรวจสอบความปลอดภัย
ของเครื่องมือ/อุปกรณตางๆ ในโรงเรียน 
เปนระยะ 

   

   1.3 โรงเรียนมีแนวทางปฏิบัติในการรวมมือ
กับชุมชน  ลดอันตรายจากการจราจรใน
บริเวณใกลเคยีง  เชน  การกาํหนดความเรว็
ของยานพาหนะที่ใชในโรงเรียน 

   

   1.4โรงเรียนดําเนินการเพื่อปองกันมิใหคน
แปลกหนาเขามาในบริเวณโรงเรียน 

   

PE2. โรงเรียนมีสุขาภิบาลที่ถูกหลักอนามยั  มี
น้ําดื่ม  น้ําใชเพียงพอ 

   
 

   2.1โรงเรียนมีหองสวมเพยีงพอสําหรับ
นักเรียน  ทั้งชายและหญิง  

   

   2.2 โรงเรียนมีน้ําสะอาดสําหรับดื่มและใช
อยางพอเพยีงสําหรับบุคคลในโรงเรียน  

   

       - โรงเรียนมีน้ําสะอาดสําหรับดื่มอยาง
พอเพียงสําหรบับุคคลในโรงเรียน 

   

       - โรงเรียนมีน้ําสะอาดสําหรับใชอยาง
พอเพียงสําหรบับุคคลในโรงเรียน 
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PE3. โรงเรียนสนับสนุนการดําเนินงานเพือ่ให
เกิดสมดุลของสิ่งแวดลอม 

   

   3.1โรงเรียนมีการนําส่ิงของที่ไมใชแลวมา
หมุนเวียนใชใหม (Recycle) เชน กระดาษ  
แกว  อลูมิเนียม เปนตน 

   

   3.2 โรงเรียนมีขอปฏิบัติที่ไมสนับสนุนใหใช
ภาชนะพลาสติกซึ่งใชแลวท้ิง 

   

PE4. โรงเรียนกระตุนใหนกัเรียนดแูลสิ่ง
อํานวยความสะดวกตางๆ ในโรงเรียน 

  

   4.1 โรงเรียนมีระบบการกําจัดขยะที่
เหมาะสมและเพียงพอ 

  

ถังขยะเพยีงพอ 1 ที่/1 
หอง  และทกุๆ ระยะ 
50 เมตร บริเวณ
ทางเดิน 

       - โรงเรียนมีระบบการกําจัดขยะที่
เหมาะสม 

   

       - โรงเรียนมีการกําจดัขยะที่เพียงพอตอ
ขนาดพื้นที่ของโรงเรียน 

   

   4.2 นักเรียนมีสวนรวมในการรักษาความ
สะอาดในโรงเรียน 

   

   4.3 นักเรียนมีสวนรวมในการทําใหโรงเรียน
มีความสวยงาม เชน  การปลูกตนไมใน
โรงเรียน 

   

PE5. โรงเรียนสรางสิ่งแวดลอมทางกายภาพที่
เกื้อหนนุตอการเรียน 

   

   5.1โรงเรียน มีการระบายอากาศเพียงพอใน
ทุกพื้นที่ซ่ึงมนีักเรียนใช 

   

   5.2 โรงเรียนมีแสงเพียงพอตอการมองเหน็
ทุกพื้นที่ในโรงเรียนที่นกัเรียนใช 

   

   5.3 โรงเรียนมีอุณหภูมิที่เหมาะสมใน
หองเรียน  ไมรอนหรือหนาวเกนิไป 
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   5.4 โรงเรียนมีการดูแลมิใหมีเสียงรบกวนใน
โรงเรียน  โรงเรียนควรพจิารณาวาบรรลุตาม
มาตรฐานขอใดบางแลวปรึกษาหนวยงานที่
เกี่ยวของเพื่อหาทางบรรลุมาตรฐานที่เหลือ 

   

       - โรงเรียนจัดใหมีการดแูลมิใหมีเสยีง
รบกวนในโรงเรียน 

   

       - โรงเรียนจัดใหมีการวดัเสียงที่เกดิขึน้วา
บรรลุตามมาตรฐาน 

   

       - โรงเรียนมีแผนการปรึกษาหนวยงานที่
เกี่ยวของเพื่อหาทางบรรลุมาตรฐานที่เหลือ 

   

ดานสิง่แวดลอมทางสังคม    
SE1. ปรัชญาของโรงเรียนเกือ้หนุนตอ
สุขภาพจิตและความตองการทางสังคมของ
นักเรียนและครู 

   

   1.1 โรงเรียนมีแนวปฏิบัติเมื่อนักเรียนทําผิด  
ครูไมใชการลงโทษอยางเกรีย้วกราด  แตใช
เหตุผล และใหกําลังใจ 

   

   1.2 นักเรียนมีโอกาสรวมในการตัดสินใจ
ของโรงเรียน 

   

   1.3 นักเรียนมีโอกาสแสดงความคิดเหน็ใน
กระบวนการเรียนการสอน 

   

SE2. โรงเรียนสรางสิ่งแวดลอมทางสังคมที่
อบอุนเชื่อมั่น  และเปนมิตร  เอื้อตอการมีสวน
รวมและตั้งใจเรียน 
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   2.1 โรงเรียนขจัดความรุนแรงดวยการกระทํา
และวาจาทั้งระหวางนักเรียนดวยกนั และ
ระหวางครกูับนักเรียน 

   

       - โรงเรียนมีระเบียบในการขจัดความ
รุนแรงดวยการกระทําระหวางนักเรียนดวยกัน 

   

       - โรงเรียนมีระเบียบในการขจัดความ
รุนแรงดวยวาจาระหวางนกัเรียนดวยกัน 

   

       - โรงเรียนมีระเบียบในการขจัดความ
รุนแรงดวยการกระทําระหวางครูกับนักเรยีน 

   

       - โรงเรียนมีระเบียบในการขจัดความ
รุนแรงดวยวาจาระหวางครกูับนักเรยีน 

   

SE3. โรงเรียนใหการชวยเหลือและสนับสนุน
นักเรียนที่ดอยโอกาสอยางเหมาะสม 

   

   3.1โรงเรียนและหนวยงานดานศึกษา
ตระหนกัวานกัเรียนบางคนมีความตองการ
พิเศษ  เชน ผูพิการ  ผูดอยโอกาสทางสังคม  
โรงเรียนจัดสิ่งอํานวยความสะดวก  อุปกรณ
ชวยการเรียนที่เหมาะสมกบันักเรียนเหลานี้ 

   

       - โรงเรียนมีความตระหนักวานกัเรียนบาง
คนมีความตองการพิเศษ  เชน ผูพิการ 

   

       - โรงเรียนมีการจัดสิ่งอํานวยความสะดวก  
อุปกรณชวยการเรียนที่เหมาะสมกับนักเรียนที่
มีความตองการพิเศษ 
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SE4. โรงเรียนสรางบรรยากาศใหนกัเรียนรูสึก
วาตนมีคณุคาและไดรับการยอมรับ 

   

   4.1 โรงเรียนจัดใหมีโอกาสเฉลิมฉลองใน
งานพิธีตางๆ  พิธีกรรมทางศาสนาและความ
หลากหลายของคนตางเชื้อชาติโดยผาน
กิจกรรมตางๆ เชน  เครื่องแตงกาย  การแสดง 
เปนตน 

   

SE5. โรงเรียนใสใจตอความจําเปนที่จะให
การศึกษาแกผูปกครองในเรือ่งที่มีผลตอความ
เปนอยูที่ดีของนักเรียน 

   

   5.1ในกรณีทีจ่ําเปน  โรงเรียนจดัการศึกษา
สําหรับผูปกครอง  เชน    ทักษะในการเลี้ยงดู
ลูก  ความรูเกีย่วกับพยาธ ิ

   

ดานความสัมพันธของโรงเรียนกับชุมชน    
C1. โรงเรียนเปดโอกาสใหครอบครัวและ
ชุมชนมีสวนรวมในฐานะเปนสวนหนึ่งของ
โรงเรียน 

   

   1.1 ครอบครัวนักเรียนมีสวนรวมในการ
ตัดสินใจเกี่ยวกับกิจกรรมสงเสริมสุขภาพที่
เหมาะสมในโรงเรียน  เชน นโยบายอาหาร 

   

   1.2 โรงเรียนมีหลักสูตรที่มีกิจกรรมเกีย่วของ
กับสุขภาพ  ซ่ึงทําใหนกัเรียนไดทํางานรวมกับ
ครอบครัวของตน 
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   1.3 หนวยบริการสุขภาพในชุมชนและกลุม
คนที่สนใจสุขภาพของเดก็  เยาวชน  มีสวน
รวมในกิจกรรมของโรงเรียน 

   

       - หนวยบริการสุขภาพในชุมชน  มีสวน
รวมในกิจกรรมสุขภาพของโรงเรียน 

   

       - กลุมบุคคลที่สนใจสุขภาพของเดก็ และ
องคกรตางๆ ในชุมชน  มีสวนรวมในกิจกรรม
สุขภาพของโรงเรียน 

   

C2. โรงเรียนจัดกิจกรรมที่เชื่อมโยงกับชุมชน
ทองถ่ิน 

   

   2.1 นักเรียนและครูมีสวนรวมในกิจกรรม
ของชุมชนอยางสม่ําเสมอ  เชน  งานประเพณี
ตางๆ งานเฉลิมฉลองตางๆ  

   

   2.2 โรงเรียนใหขอมูลแกชุมชนทราบถึง
โครงการสุขภาพที่จะดําเนินการ เชน ผานสื่อ
ทองถ่ิน  การปฐมนิเทศของโรงเรียน  การจดั
นิทรรศการของนักเรียนในชมุชน 

   

ดานการพฒันาทักษะสวนบุคคลดานสขุภาพ    
PS1. โรงเรียนมีหลักสูตรดานสุขภาพมี
ลักษณะที่สอดคลองและเปนองครวม 

   

   1.1 โรงเรียนมีหลักสูตรดานสุขภาพที่
เหมาะสมกับนักเรียน 

   

   1.2 โรงเรียนเนนการมีสวนรวมของนักเรยีน
ในกระบวนการเรียนการสอน 
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   1.3 โรงเรียนจัดเนื้อหาหลักสูตรสะทอน
ปญหาสุขภาพในชุมชนและนักเรียนสามารถ
นําประสบการณของตนเองออกมาใชในการ
ดูแลสุขภาพประจําวนัของตนเอง 

   

       - โรงเรียนมีการจัดหลักสูตรสะทอนและ
สอดคลองกับปญหาสุขภาพในชุมชน 

   

       - โรงเรียนสนับสนุนนกัเรียนในการนํา
ประสบการณของตนเองในการดูแลสุขภาพ
ประจําวนัของตนเอง 

   

   1.4 โรงเรียนจัดหลักสูตรทีใ่หนกัเรียนไดรับ
ประสบการณการเรียนรูที่เหมาะสม 

   

   1.5 โรงเรียนจัดเวลาสําหรับการเรียนรูเร่ือง
สุขภาพอยางเพียงพอในแตละสัปดาห(อยาง
สม่ําเสมอ) 

   

PS2. โรงเรียนมีหลักสูตรทําใหนกัเรียนเขาใจ
ทฤษฎีเกี่ยวกับสุขภาพและสามารถนําไป
ปฏิบัติได 

   

   2.1 นักเรียนไดรับความเขาใจพื้นฐานซึ่ง
สอดคลองกับวัยและวฒันธรรม  ในเรื่อง
อาหาร  การปองกันโรค  สุขอนามัย  การออก
กําลังกาย  เพศศึกษา (รวมทั้งโรคเอดส) บุหร่ี  
และยาเสพติด  ทันตสุขภาพ และส่ิงแวดลอม 

   

       - นักเรยีนไดรับความเขาใจพื้นฐานซึ่ง
สอดคลองกับวัย  ในเรื่องเกีย่วกับสุขภาพ 

   

       - นักเรยีนไดรับความเขาใจพื้นฐาน
สอดคลองกับวัฒนธรรมทองถ่ินที่ตนอาศัยอยู  
ในเรื่องเกีย่วกบัสุขภาพ 
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   2.2 นักเรียนมีโอกาสไดรับทักษะเฉพาะดาน  
เชน  ทักษะการปฏิเสธบุหร่ีและยาเสพติด  การ
รักษาความสะอาดในชองปาก (เชน  ทกัษะการ
แปรงฟน และการใชไหมขดัฟน) 

   

   2.3 นักเรียนไดรับการฝกใหมีทักษะในการ
แกปญหา  การตัดสินใจ  การจัดการกับอารมณ
และความคิด สรางสรรค ทักษะเหลานี้จะทํา
ใหนกัเรียนมีสุขภาพดแีละเปนคนมีคุณภาพ 

   

PS3. ครูไดรับการเตรียมการอยางเพียงพอเพื่อ
เปนแบบอยางหลักในโรงเรยีนสงเสริมสุขภาพ 

   

   3.1โรงเรียนมีโปรแกรมการอบรมกอนและ
ระหวางการทาํงาน  ใหแกครูในโรงเรียน  เชน 
การอบรมระยะสั้น หรือ  การประชุมเชิง
ปฏิบัติการ ซ่ึงชวยฟนฟูความรู  และทําให
ความรูเปนปจจุบันอยูเสมอ 

   

       - โรงเรียนมีแผนการอบรมครูในโรงเรียน
เพื่อใหความรูดานสุขภาพเปนปจจุบันอยูเสมอ 

   

       - โรงเรียนมีแผนการอบรมแกครูโดยมีการ
กําหนดระยะเวลาเพื่อการอบรม 

   

   3.2 ครูไดรับขอมูลขาวสารเกี่ยวกับการมีและ
การใชทรัพยากรสุขภาพอยางเพียงพอและ
ตอเนื่อง 

  ทรัพยากร หมายถึง  ส่ิง
ที่มีผลตอสุขภาพของ
นักเรียน รวมทั้ง  บุคคล
และส่ิงของ 

       - ครูไดรับขอมูลขาวสารเกี่ยวกับการมี
ทรัพยากรดานสุขภาพในโรงเรียน 
อยางเพียงพอ 
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       - ครูไดรับขอมูลขาวสารเกี่ยวกับการมี
ทรัพยากรดานสุขภาพในโรงเรียน 
อยางตอเนื่อง 

   

       - ครูไดรับขอมูลขาวสารเกี่ยวกับการใช
ทรัพยากรดานสุขภาพในโรงเรียน 
อยางเพียงพอ 

   

       - ครูไดรับขอมูลขาวสารเกี่ยวกับการใช
ทรัพยากรดานสุขภาพในโรงเรียน 
อยางตอเนื่อง 

   

PS4. ผูมีสวนไดเสีย (Stakeholder) อ่ืนๆ มี
โอกาสที่จะรับทักษะทีเ่กีย่วของกับสุขภาพ 

  

   4.1โรงเรียนมีการอบรมใหแกผูปกครอง  
บุคลากรสาธารณสุข  บุคลากรทางการศึกษา  
และสมาชิกในชุมชน  รวมทั้งมีโปรแกรม
พัฒนาเฉพาะสาขาสําหรับครูในโรงเรียน 

  

โรงเรียนจัดการอบรม
เพื่อใหไดรับ ความรู  
ความเขาใจ  
ในเรื่องสุขภาพ ที่มีผล
ตอการดูสุขภาพของ
ตนเองและชุมชน 

       - โรงเรียนจัดใหมีการอบรมแกผูปกครอง
ในเรื่องที่เกีย่วกับการดูแลสขุภาพของตนเอง 

   

       - โรงเรียนเปนสถานทีจ่ัดใหมีการอบรม
แกบุคลากรสาธารณสุข  ในเรื่องที่เกี่ยวกับ
สุขภาพ 

   

       - โรงเรียนจัดใหมีการอบรมแกบุคลากร
ทางการศึกษา  ในเรื่องที่เกีย่วกับการดูแล
สุขภาพของตนเอง 

   

       - โรงเรียนจัดใหมีการอบรมแกสมาชิกใน
ชุมชน   ในเรือ่งที่เกี่ยวกับการดูแลสุขภาพของ
ตนเอง 
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       - โรงเรียนจัดใหมีการอบรมเฉพาะสาขาที่
เกี่ยวกับสุขภาพสําหรับครูในโรงเรียน 

   

บริการสุขภาพในโรงเรียน    
HS1. โรงเรียนมีการจัดบริการสุขภาพขั้น
พื้นฐานตามความจําเปนของทองถ่ินใหแก
นักเรียนและบคุลากรในโรงเรียน 

   

   1.1โรงเรียนจัดใหมีบริการใหภมูิคุมกันโรค
ตามชวงอายุสําหรับนักเรยีน 

   

   1.2โรงเรียนมีบริการตรวจรางกายทั่วไปที่
เหมาะสมแกนกัเรียน  เชน การตรวจวดัสายตา  
การตรวจการไดยนิ 

  ตรวจรางกายแบงเปน 
- ตรวจรางกายทั่วไป 
- ตรวจรางกายพิเศษ 

       - โรงเรียนจัดใหมีบริการตรวจรางกาย
ทั่วไปแกนกัเรยีนอยางเหมาะสม  

   

       - โรงเรียนจัดใหมีบริการตรวจรางกาย
พิเศษเฉพาะอวัยวะแกนักเรยีน  เชน การ
ตรวจวดัสายตา  การตรวจการไดยิน 

   

   1.3 โรงเรียนมีบริการสุขภาพชองปากขั้น
พื้นฐานที่เหมาะสมแกนักเรียน  เชน  การตรวจ
ชองปากประจาํป  การอุดฟน การขูดหินปนู 

   

   1.4 โรงเรียนมีบันทึกสุขภาพของนักเรียน    
       - โรงเรียนมีการจัดเก็บบันทึกสุขภาพ
นักเรียน 

   

       - โรงเรียนมีการจัดทําสรุปเปนรายงาน
ประจําป 
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ตัวชี้วัด / กิจกรรม ดําเนินการ ไม
ดําเนินการ หมายเหตุ 

   1.5 โรงเรียนมีบริการใหคําปรึกษาและให
กําลังใจแกนกัเรียนที่มีปญหาทางสังคมและ
อารมณ  รวมทั้งปญหาการใชยา 

  การใชยา หมายถึง ยา
เสพติด 

       - โรงเรียนจัดใหมีบริการใหคําปรึกษาแก
นักเรียนที่มีปญหาทางสังคมและอารมณ 

   

       - โรงเรียนจัดใหมีบริการใหคําปรึกษาแก
นักเรียนที่มีปญหาเกี่ยวกับการใชยา 

   

HS2. หนวยบริการสุขภาพในทองถ่ินมีสวน
รวมในการวางแผนงานสุขภาพของโรงเรียน 

   

   2.1 โรงเรียนมีการปรึกษาระหวางเจาหนาที่
สาธารณสุขกับครูเกี่ยวกับรูปแบบและการ
เรียนการสอนเรื่องสุขภาพในโรงเรียน 

   

   2.2 เจาหนาที่สาธารณสุขมีสวนชวยสอน
เร่ืองสุขภาพในประเดน็ที่เกีย่วของกับสุขภาพ 

   

   2.3 หนวยบริการสุขภาพเสนอตัวสนับสนุน
ในการจดักิจกรรมสงเสริมสุขภาพของ
โรงเรียน 

   

    2.4  หนวยบริการสุขภาพในทองถ่ิน
สนับสนุนการรณรงคดานสขุภาพของ
โรงเรียน 

   

HS3. หนวยบริการสุขภาพมีสวนรวมในการ
อบรมครู 

   

   3.1 หนวยบริการสุขภาพจดัโปรแกรมการ
อบรมแกครูในหัวขอที่สอดคลองกับปญหา
สุขภาพของนกัเรียน  เชน  การควบคุมโรค
พยาธิ  การปฐมพยาบาล  เปนตน 

   

กิจกรรมอ่ืนๆ ระบุ 
------------------------------------------------------- 
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มาตรฐาน     
 หองน้ํา - จํานวนหองสวมชาย 1/90 , หญิง 1/50  - จํานวนที่ปสสาวะ ชาย 1/30   

 น้ําดื่ม - น้ําดื่มเปนน้ําที่สะอาด เชน น้ําที่ผานการปรับปรุงคุณภาพ (ตม  กรอง  กล่ัน) 
 น้ําใช  - น้ําใชตองสะอาด เชน น้ําประปา 

 อาคารเรียน 1. พื้นอาคารสะอาด  ใชวัสดแุข็งแรง  สภาพด ี
   2. ผนัง  เพดาน  สะอาด  ใชวัสดุแข็งแรง  สภาพด ี
   3. ระเบียง  บนัไดแข็งแรงไมชํารุด  และมทีี่กั้นหรือราวบันไดเพื่อ ความปลอดภัย 
   4. บริเวณระเบยีงทางเดนิ  บนัไดมีแสงสวางเพียงพอ 
   ไมนอยกวาเกณฑมาตรฐาน ( 5 ฟุต-เทียน ) 
   5. มีการจัดแตงอาคารเปนระเบียบ  สวยงาม 
 หองเรียน 1. หองเรียนสะอาด  เปนระเบียบ  สวยงาม 
   2. มีการระบายอากาศด ี
   3. มีแสงสวางเพียงพอไมนอยกวามาตรฐาน ( 30  ฟุต-เทยีน )   
   อานแบบสํารวจไดสบายตา 
   4. มีอุปกรณชวยในการระบายอากาศ 
   5. มีอุปกรณชวยใหแสงสวาง 
   6. เครื่องใชในหองเรียน ( โตะ  เกาอ้ี  กระดานชอลค ฯลฯ ) มี 
   ขนาดเหมาะสม ตามเกณฑมาตรฐาน  พอเพยีงและอยูในสภาพด ี
 หองสมุด 1. มีแสงสวางเพียงพอไมนอยกวามาตรฐาน ( 30  ฟุต-เทยีน )   
                อานแบบสํารวจไดสบายตา 
   2. มีการจัดวางวัสดุอุปกรณ  ตู  โตะ  หนังสือตางๆ อยางเปน   
   ระเบียบเหมาะสม 
   3. มีการระบายอากาศด ี  
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ภาคผนวก ค 

 
ขอมูลของคณะกรรมการโรงเรียนสงเสริมสุขภาพปการศึกษา 2546 -2548 

 
ลําดับที่ ชื่อ-นามสกุล ตําแหนง กลุมสาระวิชา 
1 นางภาณี                   สงฆประชา ประธาน หัวหนาฝายวิชาการ 
2 นางวาสนา     ธนัคฆเครณี   กรรมการ ภาษาตางประเทศ 
3 นางกรรณิการ           รงคทอง กรรมการ การงานและเทคโนโลยี 
4 นางวรรณทนารัตน  เรืองอํานาจเจริญ กรรมการ คณิตศาสตร 
5 นางพนมพร     อยูชัง กรรมการ วิทยาศาสตร 
6 นายวุฒิพงศ     รักษศรีสุข กรรมการ สุขศึกษาและพลศึกษา 
7 นายขจรฤทธิ์     ลุณพัฒน กรรมการ สุขศึกษาและพลศึกษา 
8 นางกุศล                   เกิดมวง กรรมการ ภาษาไทย 
9 นางละเอียด     จันทรเฮง กรรมการ ภาษาไทย 
10 นางภุมรี      รัตนวิมานชยั  กรรมการ สุขศึกษาและพลศึกษา 
11 นางวิจิตรา     รลวงษไพศาล กรรมการ สุขศึกษาและพลศึกษา 
12 น.ส.ลําภู                 พรมมา กรรมการ หัวหนางานอนามัยรร. 

ร.พ.หันคา 
13 นางพิมลพร   วิมลอนุพงษ   กรรมการ ผูแทนองคกรธุรกิจชุมชน 
14 นางกิ่งทอง    กาญจนวิกัต   กรรมการ ผูแทนชุมชน 
15 นางขวัญจิต   ช่ืนไทย         กรรมการ ผูแทนผูปกครอง 
16 น.ส.ขนิษฐา   มาโต          กรรมการ ผูแทนนักเรียน 
17 นางอุบลวรรณ       ศรีศักดา  เรขาฯ/

คณะกรรมการ 
สุขศึกษาและพลศึกษา/ 
ครูอนามัย 

18 นายขวัญ   ภูกิ่งเงนิ      ผูชวยเรขาฯ/
คณะกรรมการ 

ผูแทนนักเรียน 

 
แหลงขอมูล : ขอมูลสารสนเทศโรงเรียนหนัคาพิทยาคม ป 2548  
 
 

ÅÔ¢ÊÔ·¸Ô ìÁËÒÇÔ·ÂÒÅÑÂàªÕÂ§ãËÁè
Copyright  by Chiang Mai University
A l l  r i g h t s  r e s e r v e d

ÅÔ¢ÊÔ·¸Ô ìÁËÒÇÔ·ÂÒÅÑÂàªÕÂ§ãËÁè
Copyright  by Chiang Mai University
A l l  r i g h t s  r e s e r v e d



 117

 
ภาคผนวก  ง 

 
ขอมูลผูใหขอมูลจากการสัมภาษณ 

 
ลําดับในการ
สัมภาษณ 

ลําดับการลง 
พื้นที่ศึกษา 

ตําแหนง สายงาน หมายเหตุ 

1 6 เลขาฯ ครูอนามัย/สุขศึกษาฯ  
2 7 ประธาน หัวหนางานวชิาการ  
3 7 กรรมการ ภาษาตางประเทศ  
4 8 กรรมการ การงานและเทคโนโลยี  
5 8 กรรมการ คณิตศาสตร  
6 9 กรรมการ วิทยาศาสตร  
7 9 กรรมการ สุขศึกษาและพลศึกษา  
8 10 กรรมการ สุขศึกษาและพลศึกษา  
9 10 กรรมการ ภาษาไทย  
10 11 กรรมการ ภาษาไทย  
11 11 กรรมการ สุขศึกษาและพลศึกษา  
12 12 กรรมการ สุขศึกษาและพลศึกษา  
13 14 กรรมการ หัวหนางานอนามัยรร. 

ร.พ.หันคา 
 

14 14 กรรมการ ผูแทนองคกรธุรกิจ
ชุมชน 

 

15 16 กรรมการ ผูแทนชุมชน  
16 16 กรรมการ ผูแทนผูปกครอง  
17 18 กรรมการ ผูแทนนักเรียน  
18 18 กรรมการ ผูแทนนักเรียน  
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ภาคผนวก จ 

 
ตารางปฏบิัตงิานในการศึกษาวิจัย 

 
คร้ังในการลงปฏิบตัิงาน กิจกรรม สัมภาษณผูใหขอมูลคนท่ี 

1 แนะนําตัว/ สังเกต ุ - 
2 ศึกษาเอกสาร/ สังเกตุ - 
3 ศึกษาเอกสาร/ สังเกตุ - 
4 ศึกษาเอกสาร/ สังเกต ุ - 
5 ศึกษาเอกสาร/ สังเกต ุ - 
6 สัมภาษณ  1 
7 สัมภาษณ 2, 3 
8 สัมภาษณ 4, 5 
9 สัมภาษณ 6, 7 
10 สัมภาษณ 8, 9 
11 สัมภาษณ 10, 11 
12 สัมภาษณ 12 
13 รวมกิจกรรมชมรมคุมครองผูบริโภค - 
14 สัมภาษณ 13, 14 
15 สังเกตุ - 
16 สัมภาษณ 15, 16 
17 สังเกตุ - 
18 สัมภาษณ 17, 18 
19 สังเกตุ - 
20  - 
21 รวมกิจกรรมแหเทียนฯ - 
22  - 

 
หมายเหตุ    ผูใหขอมูลมีงานประจําที่ตองทํา  ทําใหการเก็บขอมูลไมสามารถเก็บครบในครั้งเดยีว 
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ภาคผนวก ฉ 

 
ตาราง  แสดงรอยละของกิจกรรมสงเสริมสุขภาพในแตละองคประกอบ ตามองคการอนามัยโลก     
ระหวางปการศึกษา 2546 - 2548 
 

2546  2547 2548 
กิจกรรม มี

กิจกรรม 
ไมมี

กิจกรรม 
มี

กิจกรรม 
ไมมี

กิจกรรม 
มี

กิจกรรม 
ไมมี

กิจกรรม 
1. ดานนโยบาย
สุขภาพ (N=20) 

85.00 15.00 85.00 15.00 75.00 25.00 

2.ดานสิง่แวดลอมทาง
กายภาพ (N=15) 

86.67 14.33 86.67 14.33 80.00 20.00 

3.ดานสิง่แวดลอมทาง
สังคม (N=7) 

100 0 100 0 100 0 

4.ดานความสมัพันธ
ระหวางโรงเรียนกับ
ชุมชน (N=5) 

100 0 100 0 100 0 

5.ดานการพฒันา
ทักษะสวนบุคคลดาน
สุขภาพ (N=11) 

100 0 100 0 100 0 

6.ดานบริการสุขภาพ
ในโรงเรียน (N=10) 

100 0 100 0 100 0 
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ภาคผนวก  ช 

 
รายนามผูทรงคุณวุฒ ิ

 
1. รองศาสตราจารย ดร.นิ่มอนงค  งามประภาสม 
    คณะศกึษาศาสตร มหาวิทยาลัยเชียงใหม 
2. ผูชวยศาสตราจารย ดร.กนกพร   สุคําวัง 
    คณะพยาบาลศาสตร มหาวิทยาลัยเชียงใหม 
3. อาจารย ดร. สุมาลี   เลิศมัลลิกาพร 
    คณะพยาบาลศาสตร มหาวิทยาลัยเชียงใหม 
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ประวัติผูเขียน 

 
ชื่อ  –  สกุล  นางสาวจตุพร  แกวจันทกึ 
 
วัน  เดือน  ปเกิด  21  กุมภาพนัธ  2517 
 
ภูมิลําเนาเดิม  จังหวดัชัยนาท 
 
ประวัติการศึกษา   
   พ.ศ.  2535  สําเร็จการศึกษามัธยมศึกษาตอนปลาย   
      โรงเรียนชัยนามพิทยาคม  จังหวัดชยันาท  
   พ.ศ. 2537    สําเร็จการศึกษาระดับอนุปริญญา 
      ทันตาภิบาล  สถาบันทันตกรรม   
      จังหวดันนทบรีุ 
   พ.ศ.  2544  สําเร็จการศึกษาหลักสูตรปริญญาตรี 
      สาธารณสุขศาสตรบัณฑิต  มหาวิทยาลัย 
      สุโขทัยธรรมาธิราช 
  
ประสบการณการทํางาน  
   พ.ศ.  2537 - 2542        เจาพนกังานทนัตสาธารณสุข 2 - 4 
      โรงพยาบาลหนัคา  อําเภอหนัคา   
      จังหวดัชัยนาท 
   พ.ศ. 2542 - 2546 เจาพนกังานทนัตสาธารณสุข 4 -5 
      โรงพยาบาลวดัสิงห  อําเภอวัดสิงห   
      จังหวดัชัยนาท 
   พ.ศ. 2546 - ปจจุบัน เจาพนกังานทนัตสาธารณสุข 6 
      โรงพยาบาลวดัสิงห  อําเภอวัดสิงห   
      จังหวดัชัยนาท 
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