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บทที่ 4 
การวิเคราะห์ข้อมูล  

 
การวิจัยเรื่อง แนวทางการพัฒนาคุณลักษณะที่ พึงประสงค์ของนักศึกษาฝึก

ประสบการณ์วิชาชีพครู มีวัตถุประสงค์ คือ 1) เพ่ือศึกษาระดับคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของนักศึกษา
ฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ในศตวรรษที่ 21 ของคณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยศิลปากร 2) เพ่ือ
ศึกษาแนวทางการพัฒนาคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของนักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ใน
ศตวรรษที่ 21 ผู้วิจัยขอแบ่งการน าเสนอผลการวิเคราะห์ข้อมูลออกเป็น 4 ตอน โดยมีรายละเอียด
ตามล าดับ ดังนี้ 

ตอนที่ 1 ผลการศึกษาคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของนักศึกษาฝึกประสบการณ์
วิชาชีพครูในศตวรรษที่ 21 ของคณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยศิลปากร ประกอบด้วยข้อมูลทั่วไป 
และคุณลักษณะที่พึงประสงค ์

ตอนที่ 2 ผลการศึกษาแนวทางการพัฒนาคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของนักศึกษาฝึก
ประสบการณ์วิชาชีพครู ในศตวรรษท่ี 21 ประกอบด้วย 1) ผลการสนทนากลุ่ม (focus group)  และ 
2) ผลการตรวจสอบแนวทางทางการพัฒนาคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของนักศึกษาฝึกประสบการณ์
วิชาชีพครู ในศตวรรษท่ี 21 

 
ตอนที่ 1  ผลการศึกษาคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของนักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูใน   
            ศตวรรษที่ 21 ของคณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยศิลปากร  

 
1. ผลการศึกษาสภาพปัจจุบันและความต้องการคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของนักศึกษาฝึก

ประสบการณ์วิชาชีพครู   
ผลการวิเคราะห์ข้อมูลจากแบบสอบถามมีรายละเอียดดังนี้ 
1.1 ผลการศึกษาข้อมูลทั่วไป 

ผลการศึกษาข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม ดังตารางที่ 1 
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ตารางที่ 1 แสดงจ านวนและร้อยละข้อมูลส่วนบุคคลของนักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ครูพ่ี
เลี้ยง และอาจารย์นิเทศก์ 

ข้อมูลทั่วไป 
ของผู้ตอบแบบสอบถาม 

ผู้ตอบแบบสอบถาม (n=215) 
รวม นักศึกษาฯ 

(n=96) 
ครูพ่ีเลี้ยง 
(n=96) 

อาจารย์นิเทศก์ 
(n=23) 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 

ผู้ต
อบ

 

นักศึกษาฯ 96 100.00 0 0.00 0 0.00 96 44.65 

ครูพ่ีเลี้ยง 0 0.00 96 100.00 0 0.00 96 44.65 

อาจารย์นิเทศก์ 0 0.00 0 0.00 23 100.00 23 10.70 
รวม 96 100.00 96 100.00 23 100.00 215 100.00 

สัง
กัด

ขอ
งห

น่ว
ยฝ

ึกป
ระ

สบ
กา

รณ
์ 

ส านักงาน
คณะกรรมการ

อุดมศึกษา 
(สกอ.) 

21 21.88 8 8.34 13 56.52 42 19.53 

ส านักงานคณะ 
กรรมการ

การศึกษาข้ัน
พ้ืนฐาน (สพฐ.) 

46 47.92 66 68.75 8 34.78 120 55.81 

ส านักงานการ 
ศึกษาเอกชน 

(สช.) 

 
11 

 
11.46 

 
7 

 
7.29 

 
0 

 
0.00 

 
18 

 
8.37 

องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 

(อปท.) 
9 9.37 13 13.54 0 0.00 22 10.24 

อ่ืนๆ 9 9.37 2 2.08 2 8.70 13 6.05 

รวม 96 100.00 96 100.00 23 100.00 215 100.00 
 

จากตารางที่ 1 จะเห็นได้ว่า กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่เป็นนักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพ
ครู ร้อยละ 44.65 รองลงมา คือ ครูพ่ีเลี้ยง ร้อยละ 44.65 และอาจารย์นิเทศก์ ร้อยละ 10.70 
ตามล าดับ 
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กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (สพฐ.)  ร้อย
ละ 55.81 รองลงมา คือ ส านักงานคณะกรรมการอุดมศึกษา (สกอ.) ร้อยละ 19.53 องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น (อปท.) ร้อยละ 10.24 ส านักงานการศึกษาเอกชน (สช.) ร้อยละ 8.35 และสังกัด
หน่วยงานอื่นๆ ร้อยละ 13.43 ตามล าดับ 

กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่เป็นนักศึกษาฯ ครูพ่ีเลี้ยง และอาจารย์นิเทศก์ สาขาวิชาการสอน
ภาษาจีนในฐานะภาษาต่างประเทศ ร้อยละ 22.79 รองลงมาคือ สาขาวิชาสังคมศึกษา ร้อยละ 21.40 
สาขาวิชาภาษาอังกฤษ ร้อยละ 17.67 สาขาวิชาการประถมศึกษา ร้อยละ 13.02 สาขาวิชาการศึกษา
ปฐมวัย และสาขาวิชาภาษาไทย ร้อยละ12.56 ตามล าดับ 

กลุ่มตัวอย่างที่ เป็นนักศึกษาฯ ส่วนใหญ่มีผลการเรียนเฉลี่ยรวมก่อนออกฝึก
ประสบการณ์วิชาชีพครู ในระดับ 3.50 ขึ้นไปร้อยละ 65.63 รองลงมา คือ ระดับ 3.00-3.50 ร้อยละ 
33.33 ระดับต่ ากว่า 3.00 ร้อยละ 1.04 ตามล าดับ 

 
1.2 ผลการศึกษาสภาพปัจจุบันและความต้องการคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของนักศึกษาฝึก

ประสบการณ์วิชาชีพครู ครูพี่เลี้ยง และอาจารย์นิเทศก์ 
ผลการศึกษาสภาพปัจจุบันและความต้องการคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของนักศึกษาฝึก

ประสบการณ์วิชาชีพครู ครูพ่ีเลี้ยง และอาจารย์นิเทศก์ ดังตารางที่ 2 
 
ตารางที่ 2 แสดงภาพรวมค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานสภาพปัจจุบันและความต้องการ    
คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของนักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ครูพ่ีเลี้ยง และอาจารย์นิเทศก์  

คุณลักษณะที่พึงประสงค์ 
สภาพปัจจุบัน ความต้องการที่พึงประสงค์ 

  S.D. ล าดับ 
  S.D. ล าดับ 

ด้านความรู้ 3.52 0.59 3 4.53 0.45 3 

ด้านเจตคติ 4.14 0.66 1 4.78 0.42 1 

ด้านทักษะ 3.69 0.63 2 4.69 0.42 2 
รวม 3.79 0.56  4.66 0.40  

 
จากตารางที่ 2 พบว่า สภาพปัจจุบัน ของนักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูใน

ภาพรวม พบว่า อยู่ระดับมาก (  = 3.79, S.D. = 0.56) เมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า อยู่ใน
ระดับมากทุกด้าน ประกอบด้วย ด้านเจตคติ (  = 4.14, S.D. = 0.66) ด้านทักษะ (  = 3.69, S.D. 
= 0.63) และด้านความรู้ (  = 3.52, S.D. = 0.59) ตามล าดับ ส าหรับความต้องการที่พึงประสงค์
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ของนักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูในภาพรวม อยู่ในระดับมากที่สุด (  = 4.66, S.D. = 0.40) 
เมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า อยู่ในระดับมากที่สุดทุกด้าน ประกอบด้วย ด้านเจตคติ (  = 4.78, 
S.D. = 0.42) ด้ านทักษะ (  = 4.69, S.D. = 0.42) และด้านความรู้  (  = 4.53, S.D. = 0.45) 
ตามล าดับ 
 
ตารางที่ 3 แสดงค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน สภาพปัจจุบันและความต้องการคุณลักษณะที่
พึงประสงค์ของนักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู จ าแนกตามกลุ่มนักศึกษาฯ ครูพ่ีเลี้ยง และ
อาจารย์นิเทศก์  

ผู้ตอบ
แบบสอบถาม 

คุณลักษณะ 
ที่พึงประสงค์ 

สภาพปัจจุบัน 
ความต้องการ 
ที่พึงประสงค์ 

  S.D. ล าดับ 
  S.D. ล าดับ 

1. นักศึกษาฯ ด้านความรู้ 3.29 0.45 3 4.46 0.51 3 
ด้านเจตคติ 3.97 0.58 1 4.70 0.51 1 

ด้านทกัษะ 3.45 0.56 2 4.66 0.45 2 

รวม 3.57 0.43  4.60 0.46  
2. ครูพ่ีเลี้ยง ด้านความรู้ 3.86 0.60 3 4.55 0.39 3 

ด้านเจตคติ 4.46 0.63 1 4.82 0.35 1 
ด้านทักษะ 4.03 0.61 2 4.67 0.43 2 

รวม 4.12 0.56  4.68 0.36  

3. อาจารย์นิเทศก์ ด้านความรู้ 3.26 0.50 3 4.71 0.34 3 
ด้านเจตคติ 3.66 0.60 1 4.92 0.17 1 

ด้านทักษะ 3.48 0.43 2 4.88 0.18 2 

รวม 3.46 0.45  4.84 0.20  
 
จากตารางที่  3 นักศึกษาฯ มีความคิดเห็นว่า สภาพปัจจุบันของนักศึกษาฝึก

ประสบการณ์วิชาชีพครูมีความเหมาะสมในภาพรวม ในระดับมาก (  = 3.57, S.D. = 43) พิจารณา
เป็นรายด้านในระดับมากทุกด้าน ประกอบด้วย ด้านเจตคติ (  = 3.97, S.D. = 0.58) ด้านทักษะ (  
= 3.45, S.D. = 0.56) และ ด้านความรู้ (  = 3.29, S.D. = 0.45) ตามล าดับ ส าหรับความต้องการที่
พึงประสงค์นักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูในภาพรวม ในระดับมากที่สุด (  = 4.60, S.D. = 
0.46) พิจารณาเป็นรายด้านในระดับมากที่สุด ประกอบด้วย ด้านเจตคติ (  = 4.70, S.D. = 0.51) 
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ด้านทักษะ (  = 4.66, S.D. = 0.45) และในระดับมาก คือ ด้านความรู้ (  = 4.46, S.D. = 0.51) 
ตามล าดับ 

ครูพ่ีเลี้ยง มีความคิดเห็นว่า สภาพปัจจุบันของนักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูมี
ความเหมาะสมในภาพรวมในระดับมาก (  = 4.12, S.D. = 0.56) พิจารณาเป็นรายด้านในระดับมาก
ทุกด้าน ประกอบด้วย ด้านเจตคติ (  = 4.46, S.D. = 0.63) ด้านทักษะ (  = 4.03, S.D. = 0.61) 
และด้านความรู้ (  = 3.86, S.D. = 0.60) ตามล าดับ ส าหรับความต้องการที่พึงประสงค์นักศึกษาฝึก
ประสบการณ์วิชาชีพครูในภาพรวมในระดับมากที่สุด (  = 4.68, S.D. = 0.36) พิจารณาเป็นรายด้าน
ในระดับมากที่สุดทุกด้าน ประกอบด้วย ด้านเจตคติ (  = 4.82, S.D. = 0.35) ด้านทักษะ (  = 
4.67, S.D. = 0.43) และด้านความรู้ (  = 4.55, S.D. = 0.39) ตามล าดับ 

อาจารย์นิเทศก์ มีความคิดเห็นว่า สภาพปัจจุบันของนักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพ
ครูมีความเหมาะสมในภาพรวมในระดับปานกลาง (  = 3.46, S.D. = 0.45) พิจารณาเป็นรายด้านใน
ระดับมาก ประกอบด้วย ด้านเจตคติ (  = 3.66, S.D. = 0.60) ในระดับปานกลางประกอบด้วย ด้าน
ทักษะ (  = 3.48, S.D. = 0.43) และ ด้านความรู้ (  = 3.26, S.D. = 0.50) ตามล าดับ ส าหรับความ
ต้องการที่พึงประสงค์นักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูในภาพรวมในระดับมากที่สุด (  = 4.84 
S.D. = 0.20) พิจารณาเป็นรายด้านในระดับมากที่สุดทุกด้าน ประกอบด้วย ด้านเจตคติ (  = 4.92, 
S.D. = 0.17) ด้ านทักษะ (  = 4.88, S.D. = 0.18) และด้ านความรู้  (  = 4.71, S.D. = 0.34) 
ตามล าดับ 

 
1.3  ผลการศึกษาสภาพปัจจุบันคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของนักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู 

1.3.1 ผลการศึกษาสภาพปัจจุบันคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของนักศึกษาฝึกประสบการณ์
วิชาชีพครู ด้านความรู้  
        ผลการศึกษาสภาพปัจจุบันคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของนักศึกษาฝึกประสบการณ์
วิชาชีพครู ด้านความรู้  ดังตารางที่ 4 
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ตารางที่ 4 แสดงค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานสภาพปัจจุบันคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของ                                                              
นักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ด้านความรู้   

คุณลักษณะ 
ที่พึงประสงค์ 

นักศึกษาฯ 
(n=96) 

ครูพ่ีเลี้ยง 
(n=96) 

อาจารย์นิเทศก์ 
(n=23) 

รวม 

  S.D. ล าดับ 
  S.D. ล าดับ 

  S.D. ล าดับ 
  S.D. ล าดับ 

 1. มีความรู้ในเรื่อง
ปรัชญา  และพ้ืนฐานฯ 

3.25 0.62 7 3.8 0.71 6 3.27 0.88 4 3.48 0.74 6 

 2. มีความรู้ในเรื่อง  
หลักสูตรและการสอน 

3.31 0.59 5 3.98 0.68 2 3.50 0.74 3 3.61 0.72 4 

 3. มีความรู้ ความ 
สามารถด้านวิชาการฯ 

3.45 0.66 1 4.06 0.71 1 3.77 0.61 1 3.74 0.73 1 

 4. มีความรู้ในเรื่อง
เกี่ยวกับจิตวิทยา
การศึกษาฯ 

3.33 0.72 4 3.82 0.80 5 3.18 0.39 6 3.51 0.77 5 

5. มีความรู้ในเรื่อง
เกี่ยวกับหลักการ
จัดการเรียนรู้ 

3.36 0.58 3 3.96 0.67 3 3.59 0.73 2 3.63 0.70 3 

6. มีความรู้ที่เก่ียว 
ข้องกับวัฒนธรรม
องค์กร 

3.26 0.77 6 3.73 0.72 7 3.14 0.71 7 3.44 0.78 7 

7. มีความรู้ในเรื่อง
การวิจัยในชั้นเรียน 

3.09 0.80 9 3.73 0.63 7 2.82 0.91 8 3.33 0.82 8 

8. มีความสามารถน า
ข้อมูลต่างๆ มา
ประยุกต์ฯ 

3.45 0.66 1 3.96 0.73 3 3.27 0.77 4 3.64 0.75 2 

 9. มีความสามารถประ   
 ยุกต์ใช้ภูมิปัญญาฯ 

3.16 0.78 8 3.65 0.73 9 2.82 0.73 8 3.32 0.80 9 

รวม 3.29 0.45  3.86 0.60  3.26 0.50  3.52 0.59  
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จากตารางที่ 4 พบว่า สภาพปัจจุบันคุณลักษณะที่พึงประสงค์นักศึกษาฝึกประสบการณ์
วิชาชีพครูมีความเหมาะสมในภาพรวม ด้านความรู้ในระดับปานกลาง (  = 3.29, S.D. = 0.45) สภาพ
ปัจจุบันคุณลักษณะที่พึงประสงค์นักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูมีความเหมาะสม ด้านความรู้ ใน
ระดับมาก ประกอบด้วย มีความรู้ ความสามารถ ด้านวิชาการของสาขาที่ศึกษา (  = 3.74, S.D. = 
0.73) มีความสามารถน าข้อมูลต่างๆ มาประยุกต์ในการแก้ไขปัญหาในการด าเนินชีวิตและในการ
ปฏิบัติงาน (  = 3.64, S.D. = 0.75) มีความรู้ในเรื่องเกี่ยวกับหลักการจัดการเรียนรู้ (  = 3.63, S.D. 
= 0.70) มีความรู้ในเรื่องหลักสูตรและการสอน (  = 3.61, S.D. = 0.72) มีความรู้ในเรื่องเกี่ยวกับ
จิตวิทยาการศึกษาให้สอดคล้องกับศตวรรษที่  21 (  = 3.51, S.D. = 0.77) ในระดับปานกลาง 
ประกอบด้วย  มีความรู้ในเรื่องปรัชญาและพ้ืนฐานทางการศึกษา (  = 3.48, S.D. = 0.74) มีความรู้ที่
เกี่ยวข้องกับวัฒนธรรมองค์กร (  = 3.44, S.D. = 0.78) มีความรู้ในเรื่องการวิจัยในชั้นเรียน (  = 
3.33, S.D. = 0.82) และมีความสามารถประยุกต์ใช้ภูมิปัญญาท้องถิ่น (  = 3.32, S.D. = 0.80) 
ตามล าดับ 
   1.3.2 ผลการศึกษาสภาพปัจจุบันคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของนักศึกษาฝึกประสบการณ์
วิชาชีพครู ด้านเจตคติ 

ผลการศึกษาสภาพปัจจุบันคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของนักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพ
ครู ด้านเจตคติ ดังตารางที่ 5 
 
ตารางที่ 5 แสดงค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน สภาพปัจจุบันคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของ
นักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ด้านเจตคติ  

คุณลักษณะ 
ที่พึงประสงค์ 

ผู้ตอบแบบสอบถาม (n=215) 
รวม นักศึกษาฯ 

(n=96) 
ครูพ่ีเลี้ยง 
(n=96) 

อาจารย์นิเทศก์ 
(n=23) 

  S.D. ล าดับ 
  S.D. ล าดับ 

  S.D. ล าดับ 
  S.D. ล าดับ 

 1. มีระเบียบวินัย ตรง
ต่อเวลา รับผิดชอบฯ 

3.93 0.85 9 4.51 0.67 4 3.41 0.91 11 4.11 0.87 7 

 2. มีความซื่อสัตย์สุจริต
ต่อตนเอง ต่อหน้าที่ฯ 

4.03 0.75 6 4.52 0.67 3 3.82 0.73 3 4.21 0.76 3 

 3. มีความเสียสละ 
เอ้ือเฟ้ือ เผื่อแผ่ฯ 

4.07 0.76 4 4.41 0.74 8 3.59 1.01 8 4.16 0.82 6 
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ตารางท่ี 5 แสดงค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน สภาพปัจจุบันคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของ
นักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ด้านเจตคติ (ต่อ) 

 
คุณลักษณะ 
ที่พึงประสงค์ 

ผู้ตอบแบบสอบถาม (n=215)  
รวม นักศึกษาฯ 

(n=96) 
ครูพ่ีเลี้ยง 
(n=96) 

อาจารย์นิเทศ 
(n=23) 

  S.D. ล าดับ 
  S.D. ล าดับ 

  S.D. ล าดับ 
  S.D. ล าดับ 

 4. มีความสุภาพ อ่อน
น้อมถ่อมตน มีสัมมา
คารวะ 

4.18 0.78 2 4.61 0.58 2 3.64 0.90 6 4.30 0.78 2 

 5. มีบุคลิกลักษณะ     
 การแต่งกายฯ 

4.24 0.79 1 4.63 0.58 1 4.00 0.76 1 4.38 0.74 1 

 6. มีจิตสาธารณะ 3.96 0.78 7 4.35 0.78 11 3.55 0.67 10 4.08 0.81 10 

 7. มีการศึกษาค้นคว้า 
และพัฒนาตนเองฯ 

3.53 0.71 12 4.26 0.80 12 3.32 0.65 12 3.81 0.83 12 

8. มีจรรยาบรรณทาง
วิชาการ และวิชาชีพ
คร ู

3.88 0.76 10 4.39 0.75 9 3.95 0.79 2 4.10 0.79 9 

9. รักความเสมอภาค 
ไม่อคติต่อการ
ปฏิบัติงานฯ 

3.96 0.72 7 4.43 0.72 7 3.59 0.67 8 4.11 0.77 7 

10. เคารพสิทธิและ
รับฟังความคิดเห็น
ของผู้อ่ืน 

4.08 0.71 3 4.50 0.69 5 3.64 0.79 6 4.21 0.76 3 

11. เคารพกฎ 
ระเบียบ ข้อบังคับของ
หน่วยงานฯ 

4.05 0.85 5 4.49 0.71 6 3.68 0.72 4 4.19 0.82 5 

12. ให้ความส าคัญ
และเชิดชูเกียรติของ
องค์กร 

3.87 0.82 11 4.38 0.76 10 3.68 0.84 4 4.06 0.84 11 

รวม 3.97 0.58  4.46 0.63  3.66 0.60  4.14 0.66  
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จากตารางที่ 5 พบว่า สภาพปัจจุบันคุณลักษณะที่พึงประสงค์นักศึกษาฝึกประสบการณ์
วิชาชีพครูมีความเหมาะสมในภาพรวม ด้านเจตคติในระดับมาก (  = 4.14, S.D. = 0.66) สภาพ
ปัจจุบันคุณลักษณะที่พึงประสงค์นักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูมีความเหมาะสม ด้านเจตคติ ใน
ระดับมาก เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อพบว่าอยู่ในระดับมากเช่นกัน ประกอบด้วย มีบุคลิกลักษณะ การแต่ง
กายเหมาะสม และถูกกาลเทศะ (  = 4.38, S.D. = 0.74) มีความสุภาพ อ่อนน้อมถ่อมตน มีสัมมา
คารวะ (  = 4.30, S.D. = 0.78) มีความซื่อสัตย์สุจริตต่อตนเอง ต่อหน้าที่และต่อหน่วยงาน และเคารพ
สิทธิและรับฟังความคิดเห็นของผู้ อ่ืน (  = 4.21, S.D. = 0.76) เคารพกฎ ระเบียบ ข้อบังคับของ
หน่วยงานและสังคม (  = 4.19, S.D. = 0.82) มีความเสียสละ เอ้ือเฟ้ือเผื่อแผ่ และเห็นแก่ประโยชน์
ส่วนรวม (  = 4.16, S.D. = 0.82) รักความเสมอภาค ไม่อคติต่อการปฏิบัติงานในหน้าที่ และมีระเบียบ
วินัย ตรงต่อเวลา รับผิดชอบในการจัดการเรียนการสอน (  = 4.11, S.D. = 0.87) มีจรรยาบรรณทาง
วิชาการ และวิชาชีพครู  (  = 4.10, S.D. = 0.79) มีจิตสาธารณะ (  = 4.08, S.D. = 0.81) ให้
ความส าคัญและเชิดชูเกียรติขององค์กร (  = 4.06, S.D. = 0.84) และมีการศึกษาค้นคว้า และพัฒนา
ตนเองอย่างสม่ าเสมอ (  = 3.81, S.D. = 0.83) ตามล าดับ 

 
  1.3.3  ผลการศึกษาสภาพปัจจุบันคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของนักศึกษาฝึกประสบการณ์

วิชาชีพครู ด้านทักษะ 
 ผลการศึกษาสภาพปัจจุบันคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของนักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพ

ครู ด้านทักษะ ดังตารางที่ 6 
 
ตารางที่ 6 แสดงค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน สภาพปัจจุบันคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของ
นักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ด้านทักษะ  

 
คุณลักษณะ 
ที่พึงประสงค์ 

ผู้ตอบแบบสอบถาม (n=215)  
รวม นักศึกษาฯ 

(n=96) 
ครูพ่ีเลี้ยง 
(n=96) 

อาจารย์นิเทศก์ 
(n=23) 

  S.D. ล าดับ 
  S.D. ล าดับ 

  S.D. ล าดับ 
  S.D. ล าดับ 

1. สามารถแก้ไขปัญหา
ได้อย่างสร้างสรรค์ 

3.44 0.71 9 3.95 0.72 9 3.32 0.65 12 3.63 0.75 9 

2. สามารถบูรณาการ
ความรู้ทางวิชาการฯ 

3.51 0.71 4 4.01 0.71 6 3.32 0.65 12 3.70 0.75 6 
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ตารางที่ 6 แสดงค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน สภาพปัจจุบันคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของ
นักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ด้านทักษะ (ต่อ) 

 
คุณลักษณะ 
ที่พึงประสงค์ 

ผู้ตอบแบบสอบถาม (n=215)  
รวม นักศึกษาฯ 

(n=96) 
ครูพ่ีเลี้ยง 
(n=96) 

อาจารย์นิเทศก์ 
(n=23) 

  S.D. ล าดับ 
  S.D. ล าดับ 

  S.D. ล าดับ 
  S.D. ล าดับ 

3.  มีทักษะและเทคนิค
ในการถ่ายทอดความรู้ 

3.41 0.73 10 3.96 0.71 8 3.45 0.60 8 3.64 0.76 8 

4. มีทักษะและเทคนิค
ในการจัดการชั้นเรียน 

3.3 0.78 13 3.87 0.72 14 3.45 0.67 8 3.55 0.79 13 

5.  มีเทคนิคและทักษะ
ในการน าเสนอผลงาน 

3.47 0.71 7 3.88 0.73 13 3.55 0.60 6 3.65 0.73 7 

6. มีทักษะในการคิด
วิเคราะห์ สังเคราะห์ฯ  

3.45 0.72 8 3.85 0.77 15 3.41 0.67 10 3.61 0.76 11 

7.  มีทักษะและเทคนิค
ในการใช้นวัตกรรมฯ 

3.48 0.81 6 4.16 0.77 4 3.77 0.81 2 3.79 0.85 4 

8. มีทักษะและเทคนิค
ในการจัดการเรียนรู้ 

3.35 0.74 11 4.00 0.74 7 3.50 0.51 7 3.63 0.78 9 

9. มีทักษะและเทคนิค
ในการน าเสนอผลงาน 

3.29 0.76 14 3.93 0.74 10 3.59 0.50 5 3.59 0.78 12 

10. มีทักษะในการใช้
ชีวิตในพหุวัฒนธรรม 

3.31 0.73 12 3.89 0.65 12 2.95 0.49 15 3.51 0.75 14 

11. มีทักษะการวัด
และประเมินผล 

3.17 0.80 15 3.9 0.72 11 3.18 0.66 14 3.47 0.83 15 

12. มีทักษะในการใช้
ภาษาและการสื่อสาร 

3.51 0.82 4 4.09 0.69 5 3.41 0.73 10 3.73 0.81 5 

13. มีทักษะในการ
ท างานร่วมกัน  

3.71 0.71 1 4.27 0.69 3 3.64 0.73 4 3.93 0.76 3 
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ตารางที่ 6 แสดงค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน สภาพปัจจุบันคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของ
นักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ด้านทักษะ (ต่อ) 

คุณลักษณะ 
ที่พึงประสงค์ 

ผู้ตอบแบบสอบถาม (n=215)  
รวม นักศึกษาฯ 

(n=96) 
ครูพ่ีเลี้ยง 
(n=96) 

อาจารย์นิเทศก์ 
(n=23) 

  S.D. ล าดับ 
  S.D. ล าดับ 

  S.D. ล าดับ 
  S.D. ล าดับ 

14. มีทักษะในการ 
ใช้คอมพิวเตอร์ฯ 

3.70 0.80 2 4.31 0.77 2 3.86 0.64 1 3.96 0.82 2 

15. มีทักษะในการ 
ใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศฯ 

3.68 0.88 3 4.38 0.72 1 3.73 0.70 3 3.97 0.86 1 

รวม 3.45 0.56  4.03 0.61  3.48 0.43  3.69 0.63  

 
จากตารางที่  6 พบว่า สภาพปัจจุบันคุณลักษณะที่ พึงประสงค์นักศึกษาฝึก

ประสบการณ์วิชาชีพครูมีความเหมาะสมในภาพรวม ด้านทักษะในระดับมาก (  = 3.69, S.D. = 0.63) 
สภาพปัจจุบันคุณลักษณะที่พึงประสงค์นักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูมีความเหมาะสม ด้านทักษะ 
ในระดับมาก ประกอบด้วย มีทักษะในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศที่ทันสมัยในการติดต่อสื่อสาร (  = 
3.97, S.D. = 0.86) มีทักษะในการใช้คอมพิวเตอร์เพ่ือการจัดการ จัดเก็บข้อมูลและน าเสนอข้อมูล (  = 
3.96, S.D. = 0.82) มีทักษะในการท างานร่วมกัน (  = 3.93, S.D. = 0.76) มีทักษะและเทคนิคในการ
ใช้นวัตกรรมและเทคโนโลยี (  = 3.79, S.D. = 0.85) มีทักษะในการใช้ภาษาและการสื่อสาร (  = 
3.73, S.D. = 0.81) สามารถบูรณาการความรู้ทางวิชาการที่ได้เรียนมากับศาสตร์การสอน (  = 3.70, 
S.D. = 0.75) มีเทคนิคและทักษะในการน าเสนอผลงาน (  = 3.65, S.D. = 0.73) มีทักษะและเทคนิค
ในการถ่ายทอดความรู้ (  = 3.64, S.D. = 0.76) สามารถแก้ไขปัญหาได้อย่างสร้างสรรค์ และมีทักษะ
และเทคนิคในการจัดการเรียนรู้ (  = 3.63, S.D. = 0.78) มีทักษะในการคิดวิเคราะห์ สังเคราะห์ และ
การบูรณาการการเรียนรู้ (  = 3.61, S.D. = 0.76) มีทักษะและเทคนิคในการน าเสนอผลงาน (  = 
3.59, S.D. = 0.78) มีทักษะและเทคนิคในการจัดการชั้นเรียน (  = 3.55, S.D. = 0.79) มีทักษะในการ
ใช้ชีวิตในพหุวัฒนธรรม (  = 3.51, S.D. = 0.75) ในระดับปานกลาง ประกอบด้วย  มีทักษะการวัดและ
ประเมินผล (  = 3.47, S.D. = 0.83) ตามล าดับ 
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1.4  ผลการศึกษาความต้องการคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของนักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู 
  1.4.1 ผลการศึกษาความต้องการคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของนักศึกษาฝึกประสบการณ์

วิชาชีพครู ด้านความรู้ 
  ผลการศึกษาสภาพคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของนักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู 

ด้านความรู้ ดังตารางที่ 7 
 
ตารางที่ 7 แสดงค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ความต้องการคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของ
นักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ด้านความรู้  

 
คุณลักษณะ 
ที่พึงประสงค์ 

ผู้ตอบแบบสอบถาม (n=215)  
รวม นักศึกษาฯ 

(n=96) 
ครูพ่ีเลี้ยง 
(n=96) 

อาจารย์นิเทศก์ 
(n=23) 

  S.D. ล าดับ 
  S.D. ล าดับ 

  S.D. ล าดับ 
  S.D. ล าดับ 

1. มีความรู้ในเรื่อง
ปรัชญา   และพ้ืนฐาน
ทางการศึกษา 

4.31 0.60 9 4.55 0.54 6 4.39 0.66 9 4.42 0.59 8 

2. มีความรู้ในเรื่อง
หลักสูตรและการสอน 

4.47 0.63 5 4.63 0.48 3 4.70 0.47 6 4.57 0.56 5 

3. มีความรู้ 
ความสามารถ ด้าน
วิชาการฯ 

4.57 0.63 1 4.72 0.45 1 4.91 0.29 1 4.67 0.54 1 

4. มีความรู้ในเรื่อง
เกี่ยวกับจิตวิทยา
การศึกษาฯ 

4.54 0.62 3 4.61 0.55 5 4.78 0.42 4 4.60 0.57 4 

5. มีความรู้ในเรื่อง
เกี่ยวกับหลักการ
จัดการเรียนรู้ 

4.51 0.60 4 4.69 0.49 2 4.78 0.42 3 4.62 0.54 2 

6. มีความรู้ที่เก่ียวข้อง
กับวัฒนธรรมองค์กร 

4.38 0.64 7 4.46 0.52 7 4.61 0.50 8 4.44 0.58 6 

7. มีความรู้ในเรื่องการ
วิจัยในชั้นเรียน 

4.42 0.63 6 4.39 0.53 8 4.74 0.45 5 4.44 0.58 6 
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ตารางท่ี 7 แสดงค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ความต้องการคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของ
นักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ด้านความรู้ (ต่อ) 

 
คุณลักษณะ 
ที่พึงประสงค์ 

ผู้ตอบแบบสอบถาม (n=215)  
รวม นักศึกษาฯ 

(n=96) 
ครูพ่ีเลี้ยง 
(n=96) 

อาจารย์นิเทศก์ 
 (n=23) 

  S.D. ล าดับ 
  S.D. ล าดับ 

  S.D. ล าดับ 
  S.D. ล าดับ 

 8. มีความสามารถน า
ข้อมูลต่างๆ มาประ 
ยุกต์ฯ 

4.56 0.60 2 4.62 0.57 4 4.83 0.39 2 4.62 0.57 2 

 9. มีความสามารถ
ประยุกต์ ใช้ภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 

4.38 0.72 7 4.26 0.51 9 4.61 0.50 7 4.35 0.62 9 

รวม 4.46 0.51  4.55 0.39  4.71 0.34  4.53 0.45  
 

จากตารางที่ 7 พบว่า ความต้องการคุณลักษณะที่พึงประสงค์นักศึกษาฝึกประสบการณ์
วิชาชีพครูในภาพรวม ด้านความรู้  ในระดับมากที่สุด (  = 4.53, S.D. = 0.45) ความต้องการ
คุณลักษณะที่พึงประสงค์นักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูในรายด้าน ในระดับมากที่สุดเช่นกัน 
ประกอบด้วย มีความรู้ ความสามารถ ด้านวิชาการของสาขาที่ศึกษา (  = 4.67, S.D. = 0.54) มีความรู้
ในเรื่องเกี่ยวกับหลักการจัดการเรียนรู้ (  = 4.62, S.D. = 0.57) มีความสามารถน าข้อมูลต่างๆ มา
ประยุกต์ในการแก้ไขปัญหาในการด าเนินชีวิตและในการปฏิบัติงาน (  = 4.62, S.D. = 0.54) มีความรู้
ในเรื่องเกี่ยวกับจิตวิทยาการศึกษาให้สอดคล้องกับศตวรรษที่ 21 (  = 4.60, S.D. = 0.57) มีความรู้ใน
เรื่องหลักสูตรและการสอน (  = 4.57, S.D. = 0.56) ในระดับมาก ประกอบด้วย มีความรู้ที่เกี่ยวข้อง
กับวัฒนธรรมองค์กรและมีความรู้ในเรื่องการวิจัยในชั้นเรียน (  = 4.44, S.D. = 0.58) มีความรู้ในเรื่อง
ปรัชญาและพ้ืนฐานทางการศึกษา (  = 4.42, S.D. = 0.59) และมีความสามารถประยุกต์ใช้ภูมิปัญญา
ท้องถิ่น  (  = 4.35, S.D. = 0.62) ตามล าดับ 

 
 1.4.2 ผลการศึกษาความต้องการคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของนักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพ

ครู ด้านเจตคต ิ
ผลการศึกษาความต้องการคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของนักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพ

ครู ด้านเจตคติ ดังตารางที่ 8 
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ตารางที่ 8 แสดงค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานความต้องการคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของ
นักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ด้านเจตคติ  

 
คุณลักษณะ 
ที่พึงประสงค์ 

ผู้ตอบแบบสอบถาม (n=215)  
รวม นักศึกษาฯ 

(n=96) 
ครูพ่ีเลี้ยง 
(n=96) 

อาจารย์นิเทศก์ 
 (n=23) 

  S.D. ล าดับ 
  S.D. ล าดับ 

  S.D. ล าดับ 
  S.D. ล าดับ 

1. มีระเบียบวินัย ตรง
ต่อเวลา รับผิดชอบฯ 

4.74 0.57 4 4.83 0.38 5 4.91 0.29 6 4.80 0.47 4 

2. มีความซื่อสัตย์
สุจริตต่อตนเอง ต่อ
หน้าที่ฯ 

4.71 0.56 5 4.85 0.36 3 4.91 0.29 6 4.79 0.46 5 

 3. มีความเสียสละ 
เอ้ือเฟ้ือ เผื่อแผ่ ฯ 

4.67 0.53 9 4.80 0.43 8 4.91 0.29 6 4.76 0.47 8 

4. มีความสุภาพ อ่อน
น้อมถ่อมตน มีสัมมา
คารวะ 

4.69 0.57 6 4.88 0.35 1 4.96 0.21 3 4.81 0.46 2 

5.  มีบุคลิกลักษณะ 
การแต่งกายเหมาะสม 
ฯ 

4.75 0.50 2 4.86 0.35 2 4.87 0.34 10 4.81 0.43 2 

6.  มีจิตสาธารณะ 4.65 0.58 11 4.81 0.47 7 4.87 0.34 10 4.75 0.52 11 

7.  มีการศึกษาค้นคว้า 
และพัฒนาตนเอง 
อย่างสม่ าเสมอ 

4.69 0.53 6 4.77 0.45 12 4.96 0.21 3 4.76 0.47 8 

8. มีจรรยาบรรณทาง
วิชาการ และวิชาชีพ
คร ู

4.67 0.63 9 4.8 0.43 8 5.00 0.00 1 4.76 0.52 8 

9. รักความเสมอภาค 
ไม่อคติต่อการ
ปฏิบัติงานฯ 

4.75 0.70 2 4.79 0.44 10 4.91 0.29 6 4.78 0.56 6 
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ตารางที่ 8 แสดงค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานความต้องการคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของ
นักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ด้านเจตคติ (ต่อ) 

 
คุณลักษณะ 
ที่พึงประสงค์ 

ผู้ตอบแบบสอบถาม (n=215)  
รวม นักศึกษาฯ 

(n=96) 
ครูพ่ีเลี้ยง 
(n=96) 

อาจารย์นิเทศก์ 
 (n=23) 

  S.D. ล าดับ 
  S.D. ล าดับ 

  S.D. ล าดับ 
  S.D. ล าดับ 

10. เคารพสิทธิและรับ
ฟังความคิดเห็นของ
ผู้อื่น 

4.76 0.71 1 4.84 0.39 4 4.96 0.21 3 4.82 0.55 1 

11. เคารพกฎ ระ 
เบียบ ข้อบังคับของ
หน่วยงานฯ 

4.69 0.58 6 4.82 0.41 6 5.00 0.00 1 4.78 0.49 6 

12. ให้ความส าคัญ 
และเชิดชูเกียรติของ
องค์กร 

4.62 0.67 12 4.79 0.44 10 4.78 0.42 12 4.71 0.56 12 

รวม 4.70 0.51  4.82 0.35  4.92 0.17  4.78 0.42  

 
จากตารางที่ 8 พบว่า ความต้องการที่พึงประสงค์นักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูใน

ภาพรวม ด้านเจตคติในระดับมากที่สุด (  = 4.78, S.D. = 0.42) และรายข้ออยู่ในระดับมากที่สุด 
เช่นกันประกอบด้วย เคารพสิทธิและรับฟังความคิดเห็นของผู้ อ่ืน  (  = 4.82, S.D. = 0.55) มี
บุคลิกลักษณะ การแต่งกายเหมาะสม และถูกกาลเทศะ และมีความสุภาพ อ่อนน้อมถ่อมตน มีสัมมา
คารวะ (  = 4.81, S.D. = 0.46,0.43) มีระเบียบวินัย ตรงต่อเวลา รับผิดชอบในการจัดการเรียนการ
สอน (  = 4.80, S.D. = 0.47) มีความซื่อสัตย์สุจริตต่อตนเอง ต่อหน้าที่และต่อหน่วยงาน (  = 4.79, 
S.D. = 0.46) รักความเสมอภาค ไม่อคติต่อการปฏิบัติงานในหน้าที่ และเคารพกฎ ระเบียบ ข้อบังคับ
ของหน่วยงานและสังคม (  = 4.78, S.D. = 0.56, 0.49) มีการศึกษาค้นคว้า และพัฒนาตนเองอย่าง
สม่ าเสมอ มีจรรยาบรรณทางวิชาการ และวิชาชีพครู มีความเสียสละ เอ้ือเฟ้ือเผื่อแผ่ และเห็นแก่
ประโยชน์ส่วนรวม และมีการศึกษาค้นคว้า และพัฒนาตนเองอย่างสม่ าเสมอ (  = 4.76, S.D. = 0.47) 
มีจิตสาธารณะ (  = 4.75, S.D. = 0.52) และให้ความส าคัญและเชิดชูเกียรติขององค์กร (  = 4.71, 
S.D. = 0.56) ตามล าดับ 
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1.4.3 ผลการศึกษาความต้องการที่พึงประสงค์ของนักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ด้าน
ทักษะ 

ผลการศึกษาความต้องการที่พึงประสงค์ของนักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ด้าน
ทักษะ ดังตารางที่ 9 
 
ตารางที่ 9 แสดงค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานความต้องการคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของ
นักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ด้านทักษะ  

 
คุณลักษณะ 
ที่พึงประสงค์ 

ผู้ตอบแบบสอบถาม (n=215)  
รวม นักศึกษาฯ 

(n=96) 
ครูพ่ีเลี้ยง 
(n=96) 

อาจารย์นิเทศก์ 
 (n=23) 

  S.D. ล าดับ 
  S.D. ล าดับ 

  S.D. ล าดับ 
  S.D. ล าดับ 

1. สามารถแก้ไขปัญหา
ได้อย่างสร้างสรรค์ 

4.63 0.57 13 4.64 0.52 12 4.87 0.34 8 4.66 0.53 12 

2. สามารถบูรณาการ
ความรู้ทางวิชาการฯ 

4.66 0.56 7 4.72 0.50 4 5.00 0.00 1 4.72 0.51 5 

3. มีทักษะและเทคนิค
ในการถ่ายทอดความรู้ 

4.64 0.56 11 4.69 0.51 6 5.00 0.00 1 4.70 0.52 8 

4. มีทักษะและเทคนิค
ในการจัดการชั้นเรียน 

4.66 0.56 7 4.65 0.52 9 4.96 0.21 3 4.69 0.52 9 

5. มีเทคนิคและทักษะ
ในการน าเสนอผลงาน 

4.64 0.50 11 4.61 0.53 14 4.78 0.42 13 4.64 0.51 13 

6. มีทักษะในการคิด
วิเคราะห์ สังเคราะห์ฯ 

4.65 0.52 9 4.65 0.52 9 4.96 0.21 3 4.69 0.50 9 

7. มีทักษะและเทคนิค
ในการใช้นวัตกรรมฯ 

4.69 0.55 5 4.74 0.44 2 4.87 0.34 8 4.73 0.48 3 

8. มทีักษะและเทคนิค
ในการจัดการเรียนรู้ 

4.72 0.52 2 4.71 0.46 5 4.91 0.29 6 4.73 0.47 3 

9. มีทักษะและเทคนิค
ในการน าเสนอผลงาน 

4.65 0.54 9 4.65 0.50 9 4.83 0.39 12 4.67 0.51 11 
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ตารางที่ 9 แสดงค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานความต้องการคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของ
นักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ด้านทักษะ (ต่อ) 

 
คุณลักษณะ 
ที่พึงประสงค์ 

ผู้ตอบแบบสอบถาม (n=215)  
รวม นักศึกษาฯ 

(n=96) 
ครูพ่ีเลี้ยง 
(n=96) 

อาจารย์นิเทศก์ 
 (n=23) 

  S.D. ล าดับ 
  S.D. ล าดับ 

  S.D. ล าดับ 
  S.D. ล าดับ 

10. มีทักษะในการใข้
ชีวิตในพหุวัฒนธรรม 

4.52 0.63 15 4.54 0.56 15 4.70 0.47 15 4.54 0.59 15 

11. มีทักษะการวัด
และประเมินผล 

4.58 0.58 14 4.63 0.51 13 4.78 0.42 13 4.62 0.53 14 

12. มีทักษะในการใช้
ภาษาและการสื่อสาร 

4.68 0.55 6 4.69 0.49 6 4.91 0.29 6 4.71 0.50 7 

13. มีทักษะในการ
ท างานร่วมกัน  

4.72 0.54 2 4.75 0.48 1 4.96 0.21 3 4.76 0.49 1 

14. มีทักษะในการใช้
คอมพิวเตอร์ฯ 

4.73 0.51 1 4.67 0.51 8 4.87 0.34 8 4.72 0.50 5 

15. มีทักษะในการใข้
เทคโนโลยีฯ 

4.72 0.54 2 4.74 0.44 2 4.87 0.34 8 4.75 0.48 2 

รวม 4.66 0.45  4.67 0.43  4.88 0.18  4.69 0.42  

 
จากตารางที่ 9 พบว่า ความต้องการคุณลักษณะที่พึงประสงค์นักศึกษาฝึกประสบการณ์

วิชาชีพครูในภาพรวม ด้านทักษะในระดับมากที่สุด (  = 4.69, S.D. = 0.42) และรายด้านอยู่ในระดับ
มากที่สุดเช่นกัน ประกอบด้วย มีทักษะในการท างานร่วมกัน (  = 4.76, S.D. = 0.49) มีทักษะในการ
ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศที่ทันสมัยในการติดต่อสื่อสาร (  = 4.75, S.D. = 0.48) มีทักษะและเทคนิคใน
การจัดการเรียนรู้ และ มีทักษะและเทคนิคในการใช้นวัตกรรมและเทคโนโลยี (  = 4.73, S.D. = 0.48, 
0.47) สามารถบูรณาการความรู้ทางวิชาการที่ได้เรียนมากับศาสตร์การสอน และมีทักษะในการใช้
คอมพิวเตอร์เพ่ือการจัดการ จัดเก็บข้อมูลและน าเสนอข้อมูล (  = 4.72, S.D. = 0.51, 0.50) มีทักษะ
ในการใช้ภาษาและการสื่อสาร (  = 4.71, S.D. = 0.50) มีทักษะและเทคนิคในการถ่ายทอดความรู้ (  
= 4.70, S.D. = 0.52) มีทักษะในการคิดวิเคราะห์ สังเคราะห์ และการบูรณาการการเรียนรู้ และมีทักษะ
และเทคนิคในการจัดการชั้นเรียน (  = 4.69, S.D. = 0.52) มีทักษะและเทคนิคในการน าเสนอผลงาน (
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  = 4.67, S.D. = 0.51) สามารถแก้ไขปัญหาได้อย่างสร้างสรรค์ (  = 4.66, S.D. = 0.53) มีเทคนิค
และทักษะในการน าเสนอผลงาน (  = 4.64, S.D. = 0.51) มีทักษะการวัดและประเมินผล (  = 4.62, 
S.D. = 0.53) และมีทักษะในการใช้ชีวิตในพหุวัฒนธรรม (  = 4.52, S.D. = 0.59) ตามล าดับ 
 
2. ผลการศึกษาคุณลักษณะที่พึงประสงค์และข้อเสนอแนะ เกี่ยวกับความรู้ เจตคติ ทักษะ และ
แนวทางการพัฒนาคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของนักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ในศตวรรษ
ที่ 21 จากแบบสอบถาม  
   
  ผลการวิเคราะห์ข้อมูลจากแบบสอบถามมีรายละเอียดดังนี้ 

 
2.1 สภาพความต้องการและข้อเสนอแนะ 

         2.1.1 สภาพความต้องการด้านความรู้  
       ความรู้เกี่ยวกับสาระ เนื้อหาที่สอน :  ความรู้เรื่องหลักสูตร และการจัดการเรียนรู้ตาม

หลักสูตร  มีพ้ืนฐานความรู้ตรงตามสาขาวิชา ดังข้อความว่า “นักศึกษาฯ ที่มาฝึกประสบการณ์ มี
ความรู้ ความสามารถตรงตามสาขาวิชาดี” “นักศึกษาฯ มีความรู้ที่ดีมาก” 

       เทคนิควิธีสอน   : มีความรู้ ในสาขาวิชาที่ท าการสอน  มีเทคนิควิธี การสอนที่
หลากหลาย ความรู้ในเรื่องเทคโนโลยีสารสนเทศ เพ่ือน ามาใช้ในการเรียนการสอน  

 กระบวนการจัด : มีความรอบรู้ ความสามารถในการจัดกระบวนการเรียนการสอนได้ดี  
และมีระบบ มีสื่อการเรียนการสอนและจัดกิจกรรมในการสร้างทักษะให้นักเรียนเข้าใจวิชาที่สอนมาก
ขึ้น  ตรงตามหลักสูตร มีการจัดกระบวนการเรียนการสอนได้อย่าง ดังข้อความว่า “นักศึกษาฯ 
สามารถถ่ายทอดต่อนักเรียนได้” “นักศึกษาฯ ที่มาฝึกประสบการณ์มีการจัดกระบวนการเรียนการ
สอนได้ด”ี 

 การบูรณาการการประยุกต์ใช้ : ต้องศึกษาหาความรู้ในศาสตร์ต่างๆ ทุกด้าน แล้ว
สามารถน ามาบูรณาการ  

 การวัดและประเมินผลการเรียน  :  มีความรู้ในหลักการวัดและประเมินผล  ตลอดจน
มาตรฐานตัวชี้วัด สามารถจัดกิจกรรมการเรียนรู้ได้สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ ดังข้อความว่า “ผู้สอน
สามารถที่จะพัฒนาผู้เรียนให้แสดงออกได้อย่างเต็มศักยภาพของผู้เรียน” 

 การแก้ปัญหาและการประยุกต์ใช้  : มีการพัฒนาความรู้ ศึกษาหาความรู้ อย่าง
ต่อเนื่อง สม่ าเสมอ  และทันสมัย  สามารถประยุกต์ใช้ความรู้ในการแก้ปัญหาและการปฏิบัติงานได้  
ดังข้อความว่า “นักศึกษาฯ รู้จักแก้ปัญหาในสถานการณ์จริง” 
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ข้อเสนอแนะ 
1) ควรส่งเสริมการสืบค้นหรือแสวงหาความรู้ด้วยวิธีการที่หลากหลาย เน้น Self-directed 

support 
2) ควรมียุทธวิธีในการจัดการเรียนการสอนที่หลากหลาย เหมาะสม และมีความทันสมัย 
3) ควรเน้นเรื่องการน าไปใช้ในชีวิตประจ าวัน 

         2.1.2 สภาพความต้องการด้านเจตคติ 
      รักในวิชาชีพ : มีความรักและศรัทธาในวิชาชีพ พร้อมที่จะอบรมสั่งสอนและเป็น

แบบอย่างทีดีให้แก่ศิษย์ มีความเสียสละ การศึกษาหาความรู้เพ่ือพัฒนาตนเองและพัฒนาวิชาชีพ มี
ความซื่อสัตย์ ขยัน อดทนต่ออุปสรรคต่างๆ รักในองค์กร บุคลากร เพ่ือนร่วมงาน  รักษาชื่อเสียงและ
ปฏิบัติหน้าที่ของตนเองให้เกิดประโยชน์มากที่สุด ดังข้อความว่า “มีเจตคติที่ดี” “มีความรู้สึกที่ดีต่อ
เพ่ือนร่วมงาน รักอาชีพครู มีความกระตือรือร้นในการสอนและการท างาน” 

 มีคุณธรรม : มีคุณธรรม เช่น ความเสียสละ ความขยัน ความรับผิดชอบ ความมีเมตตา
ต่อศิษย์ 

 มีวินัย มีความรับผิดชอบ : มีระเบียบวินัยในตนเอง ตรงเวลา รับผิดชอบ เสียสละ 
เอ้ือเฟ้ือ เห็นแก่ประโยชน์ส่วนร่วม ให้ความส าคัญและเชิดชูเกียรติขององค์กร มีจรรยาบรรณทาง
วิชาการและวิชาชีพครู  เคารพกฎระเบียบของโรงเรียน ดังข้อความว่า “ปฏิบัติหน้าที่ตามที่รับ
มอบหมายจากทางโรงเรียนได้ดี” “ท างานทุกอย่างที่ได้รับมอบหมาย” 

 มีความมุ่งม่ัน และตั้งใจ : รัก มีความมุ่งมั่นและตั้งใจปฏิบัติหน้าที่ครู และเรียนรู้งาน
อ่ืนๆ ที่นอกเหนือจากการสอน ดังข้อความว่า “มีความกระตือรือร้นในการสอน” 

 มีความเข้าใจในความแตกต่าง และยอมรับฟังความคิดเห็นของผู้อ่ืน : ยอมรับใน
ความแตกต่างระหว่างบุคคล และรับฟังความคิดเห็นของผู้อื่น    

ข้อเสนอแนะ 
1) ควรมีการปรับทัศนคติหรืออบรมเรื่องการเปลี่ยนแปลงที่ต้องยอมรับ เมื่อออกฝึกสอน

หรือท างานในอนาคต  
2) กระบวนการรับบุคคลที่จะเข้ามาเป็นครู ผู้สร้างคน สร้างชาติ จะต้องรักในอาชีพครูอย่าง

เปี่ยมล้น และปฏิบัติตามจรรยาบรรณครูได้เป็นอย่างดี 
3) ควรปรับจัดกิจกรรม ให้ความรู้ หรือแรงจูงใจให้นักเรียนได้มีโอกาสแลกเปลี่ยนเรียนรู้ให้

มากขึ้น 
4) ควรมีการศึกษาค้นคว้าอย่างต่อเนื่อง 
5) ควรเข้าใจความแตกต่างระหว่างบุคคล สามารถบูรณาการการสอนให้เหมาะสม 

 6) ผู้บริหารควรเสริมแรง ให้ค าปรึกษา เป็นผู้น าให้บุคลากร 
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        2.1.3 สภาพความต้องการด้านทักษะ 
       เทคโนโลยี : สามารถใช้เทคโนโลยีในการพัฒนาการจัดการเรียนการสอนที่หลากหลาย

ได้อย่างสร้างสรรค์  สามารถใช้เทคโนโลยีเหมาะสม มีทักษะการท างานทีดี มีการใช้เทคโนโลยีในการ
จัดการเรียนการสอน  มีทักษะการใช้เทคโนโลยีที่ทันสมัย หลากหลาย ดังข้อความว่า “ มีความตั้งใจ
พัฒนาทักษะการจัดการเรียนรู้และการปฏิบัติงานอ่ืนๆ เช่น การใช้เทคโนโลยีต่างๆ” 

 การใช้ภาษา : มีทักษะการใช้ภาษาไทยที่ถูกต้องและมีคุณภาพ เพ่ือการสื่อสาร มี
ทักษะในการถ่ายทอดความรู้ ทักษะในการแสวงหาความรู้อย่างต่อเนื่อง สามารถเป็นแบบอย่างที่ดีใน
การสื่อสาร ดังข้อความว่า “มีทักษะด้านภาษาที่ดี” “มีความเอาใจใส่ และเป็นผู้น าการใช้ภาษาไทย
อย่างถูกต้อง แม่นย า” 

 การแก้ปัญหา : มีทักษะในการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ มีทักษะการคิดวิเคราะห์ 
สังเคราะห์ และบูรณาการการเรียนรู้  มีทักษะในการคิดริเริ่มกิจกรรมต่างๆ ในการพัฒนาเด็ก การ
แก้ปัญหาในสถานการณ์ต่างๆ ที่เกิดขึ้นกับเด็ก 

 การคิดวิเคราะห์ :  นักศึกษาฯ ยังขาดทักษะในการคิดวิเคราะห์ สังเคราะห์ และ
การบูรณาการการเรียนรู้   

 การท างานเป็นทีม : มีทักษะในการท างานเป็นทีมที่ดี ใช้กระบวนการกลุ่มมา
ประยุกต์ใช้กับนักเรียน ดังข้อความว่า “สามารถประสานงานเป็นทีมได้ดีมาก มีการวางแผนการ
ท างานที่ดี”  

ข้อเสนอแนะ 
1) ควรมีการส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีในการจัดการเรียนรู้อย่างสม่ าเสมอ 

     
     2.2 แนวทางการพัฒนาคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของนักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู 
         2.2.1. แนวทางทางการพัฒนาคุณลักษณะที่พึงประสงค์ฯ ด้านบริบทการจัดการเรียนรู้  
                 แนวทางฯ ด้านบรรยากาศในสถานศึกษา 

  ให้นักศึกษาฯ มีส่วนร่วมในการจัดบรรยากาศที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ ส่งเสริมความสนใจ
ใคร่รู้แก่ผู้ เรียนและพัฒนาการเรียนรู้ของนักเรียน มีบรรยากาศทางด้านวิชาการเพ่ือส่งเสริม
คุณลักษณะที่พึงประสงค์  สัมพันธ์กับความต้องการของผู้เรียน  มีการน าเอานวัตกรรมใหม่ๆ มาใช้ มี
แหล่งเรียนรู้หลากหลายทันสมัย 9 อันดับแรกต้องมีความอบอุ่น สวยงาม สะอาด ร่มรื่น เป็นระเบียบ
เรียบร้อย มีแหล่งเรียนรู้ที่น่าสนใจ มีปฏิสัมพันธ์ทีดีกับผู้เรียน ครู และเพ่ือนร่วมงานในโรงเรียน 

ข้อเสนอแนะ 
1) จัดสภาพห้องเรียนให้เอื้อต่อการเรียนรู้ มีการตกแต่งที่สดใส 
2) นักเรียนมีความสุข สนุกสนานกับครูในการเรียนการสอนทุกครั้ง 
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3) จัดบรรยากาศการเรียนการสอนให้ห้องได้ดี 
4) ฝ่ายบริหาร คณะครู บุคลากรทางการศึกษา นักเรียน และผู้ปกครองร่วมกันท า

กิจกรรมต่างๆ 
5) มีกิจกรรมที่หลากหลาย 

              แนวทางฯ ด้านการศึกษาข้อมูลเบื้องต้นของผู้เรียน 
ศึกษาผู้เรียนในชั้นเรียนที่ตนเองรับผิดชอบเป็นรายบุคคล สามารถวิเคราะห์ความ

ต้องการของผู้เรียนเป็นรายบุคคลได้ ร่วมท าโครงการเยี่ยมบ้านนักเรียน ท าความเข้าใจบริบทของ
นักเรียน มีกระบวนการช่วยเหลือนักเรียน ท าแฟ้มประวัติและสะสมผลงานของนักเรียนทุกคนที่
ตนเองรับผิดชอบ 

ข้อเสนอแนะ 
1) ศึกษาผู้เรียนเป็นรายบุคคล 
2) มีการจัดท าวิจัยในชั้นเรียน 
3) ฝ่ายวิชาการสร้างแบบประเมินนักเรียนเป็นรายบุคคล 

              แนวทางฯ ด้านการเตรียมการสอน 
มีการเตรียมการสอน ศึกษาข้อมูล และเขียนแผนการสอนล่วงหน้าและเป็นระบบ 

จัดท าแผนการเรียนการสอนได้สอดคล้องกับวัตถุประสงค์การเรียนรู้ เตรียมสื่อกระตุ้นให้นักเรียน
อยากเรียนรู้สอนแบบมีข้ันตอนที่ชัดเจนครบถ้วน    

ข้อเสนอแนะ 
1) ควรวางแผนอย่างรอบคอบเพื่อให้การสอนเป็นไปด้วยความเรียบร้อย 
2) เตรียมการสอนล่วงหน้า วางแผนการสอนที่ชัดเจน 
3) มีการเตรียมการสอนดีมาก  สื่อการสอนพร้อมทุกชั่วโมง มีปรึกษาครูพ่ีเลียงดีมาก 

              แนวทางฯ ด้านวัสดุ อุปกรณ์ สื่อสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ 
จัดเตรียมสื่อการสอน/การจัดประสบการณ์ที่สอดคล้องกับระดับชั้น  เนื้อหาและวัย

ของผู้เรียน มีความพร้อมในการผลิต ใช้สื่อ วัสดุอุปกรณ์ เทคโนโลยีที่หลากหลาย แข็งแรงและ
ปลอดภัย ทันสมัย สนับสนุนเอ้ือต่อการเรียนรู้  ใช้ทรัพยากรได้อย่างคุ้มค่า เพียงพอต่อความต้องการ  
พร้อมใช้งาน การใช้สื่อร่วมกันอย่างเป็นระบบและเกิดประโยชน์ต่อผู้เรียนมากที่สุด 

ข้อเสนอแนะ 
1) ควรเน้นการใช้สื่อที่เป็นเทคโนโลยี เพ่ือให้สอดคล้องกับการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 
2) ผลิตสื่อที่มีความหลากหลายให้เหมาะสมกับวัตถุประสงค์ 
3) มีสื่อการสอนพร้อมดีทุกครั้ง 
4) จัดสรรงบประมาณ 
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 แนวทางฯ ด้านการมีส่วนร่วมของเครือข่าย (ผู้ปกครอง หน่วยงาน ชุมชน        
ฯลฯ) 

ควรจัดกิจกรรมที่มีส่วนร่วมทุกฝ่าย ทั้งตัวนักศึกษาฯ นักเรียน และชุมชนแลกเปลี่ยน
เรียนรู้และให้ความร่วมมือระหว่างกัน มีการติดต่อสื่อสารกับผู้ปกครองในชุมชนรอบบริเวณโรง เรียน 
เพ่ือให้ความรู้หรือแนวทางการเรียนรู้ของเด็ก เปิดโอกาสให้มีการเข้าร่วมกิจกรรมต่างๆ ภายในชุมชน 
การมีส่วนร่วมของผู้ปกครอง ผู้ปกครองเอาใจใส่ดูแลนักเรียนอย่างใกล้ชิด  ผู้ปกครองจะต้อง
ประสานงานกับครูผู้สอน เพ่ือให้ทราบพฤติกรรมของผู้เรียนตลอดเวลาเข้าร่วม ประชุมผู้ปกครอง 
เยี่ยมบ้านนักเรียน  ให้ความร่วมมือกับผู้ปกครองเพ่ือการพัฒนาการเรียนรู้ 

ข้อเสนอแนะ 
1) มีการจัดกิจกรรมที่เน้นการใช้ภาษากับชุมชน 
2) ให้ผู้ปกครองมีส่วนร่วมในการติดต่อสื่อสารและสนับสนุนการเรียนรู้ 
3) สร้างแรงจูใจให้ผู้ปกครองมาร่วมประชุม ร่วมกิจกรรมของโรงเรียน 

2.2.2 แนวทางการพัฒนาคุณลักษณะที่พึงประสงค์ฯ ด้านหลักการ วัตถุประสงค์ และ
เป้าหมาย  

         แนวทางฯ ด้านหลักการ  
ครูทุกคนควรมีหลักการในการท างาน มีการจัดการเรียนการสอนที่ตรงกับตัวชี้วัด 

ส่งเสริมและเปิดโอกาสการเรียนรู้วิชาที่สอนให้มากขึ้น ครูที่มีคุณภาพจะต้องมาจากความตั้งใจอย่าง
แน่วแน่ ไม่เปลี่ยนแปลง นักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูตั้งใจพร้อมเรียนรู้  พัฒนาการจัดการ
เรียนรู้ด้วยตนเอง และปฏิบัติตามค าแนะน าของอาจารย์นิเทศก์ และครูพี่เลี้ยง 

ข้อเสนอแนะ 
1) พัฒนานักศึกษาฯ ให้มีความรู้ ความเข้าใจและมีความสามารถทางวิชาที่สอนและ

หลักสูตร 
แนวทางฯ ด้านวัตถุประสงค์ 
นักศึกษาฝึกประสบการณ์ต้องมีความรักและศรัทธาในวิชาชีพครู สร้างความเข้มแข็ง

ทางด้านวิชาการ มีวัตถุประสงค์ ต้องก าหนดวัตถุประสงค์ที่ชัดเจนและสอดคล้องกับหลักการ 
ข้อเสนอแนะ 

1) ส่งเสริมให้นักศึกษาฯ ให้มีความสนใจและจัดกิจกรรมการเรียนรู้ภาษาและวัฒนธรรม 
2) ทางมหาวิทยาลัยจัดการได้ตรงตามวัตถุประสงค์ 
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แนวทางฯ ด้านเป้าหมาย 
การเป็นครูจะต้องมีอุดมการณ์และเป้าหมาย ในวิชาชีพครู สามารถวัดได้ทาง

พฤติกรรม ฝีกการวางเป้าหมายที่ชัดเจน สามารถน าไปใช้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ จัดการเรียนรู้ได้
อย่างมีประสิทธิภาพเพ่ือให้นักเรียนบรรลุเป้าหมายตามเกณฑ์ มุ่งเน้นให้มีคุณธรรมและจริยธรรม 

 ข้อเสนอแนะ 
1) จัดกิจกรรมการเรียนรู้ให้ตรงกับความสามารถของผู้เรียน 
แนวทางฯ ด้านวิธีการ 
ครูทุกคนต้องใช้กระบวนการ PDCA ในการท างาน มีทักษะวิธีการที่หลากหลาย เน้น 

Self-directed การพัฒนาบุคคลที่จะเป็นครูในอนาคตจะต้องมีการเข้าค่ายคัดสรรไม่ต่ ากว่า 2 สัปดาห์ 
จึงได้คนที่เหมาะสม นักศึกษาฯ “ครูต้องศึกษาตัวชี้วัดที่ผู้เรียนจะต้องเรียนให้เข้าใจ แล้วจึงพิจารณา
ใช้ศาสตร์การสอน” 

ข้อเสนอแนะ 
1) จัดกิจกรรมต่างๆ เช่น การขับร้องเพลงจีน การอ่านกลอนจีน 

แนวทางฯ ด้านเงื่อนไขของความส าเร็จ 
นักศึกษาฯ เข้าใจและตระหนักถึงบทบาทหน้าที่ของครูเป็นอย่างดีและจัดการเรียนรู้ได้

อย่างมีประสิทธิภาพ มีคุณธรรม และมีจริยธรรม การที่จะมีครูที่มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์จะต้องมี
มาตรการคัดกรองที่ดี ผ่านกระบวนการควบคุมการผลิตครูที่เหมาะสม และมีคุณภาพ เพ่ือพัฒนา
ตนเอง สังคม และประเทศชาติต่อไป 

ข้อเสนอแนะ 
1) ควรสร้างความพึงพอใจ เจตคติและสัมฤทธิ์ผลให้กับผู้เรียน 

 
ตอนที่ 2 ผลการศึกษาแนวทางการพัฒนาคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของนักศึกษาฝึกประสบการณ์

วิชาชีพครู ในศตวรรษที่ 21  
 

ผลการศึกษาแนวทางการพัฒนาคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของนักศึกษาฝึกประสบการณ์
วิชาชีพครู ด้านความรู้ ด้านเจตคติ และด้านทักษะ ตามการยืนยันของผู้ทรงคุณวุฒิ จ านวน 10 ท่าน 
จากการสนทนากลุ่ม (Focus Group Discussion) ดังตารางที่ 10 

 
 
 



69 
 

 

ตารางท่ี 10  แสดงคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของนักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู หลักสูตรศึกษา
ศาสตรบัณฑิต คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยศิลปากร   

ที ่ คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์   S.D. 
ระดับการ
ประเมิน 

ล า 
ดับที่ 

ด้านความรู้     

1 มีความรู้ ความสามารถ ด้านวิชาการของสาขาที่
ศึกษา 4.75 0.62 

 
มากท่ีสุด 

 
1 

2 มีความรู้ในเรื่องหลักสูตร เทคนิคการสอน และ
การบูรณาการศาสตร์ 4.67 0.49 

 
มากที่สุด 

 
2 

3 มีความรู้ในเรื่องปรัชญา และพ้ืนฐานทางการศึกษา 4.67 0.65 มากที่สุด 2 

4 มีความรู้ในเรื่องเก่ียวกับจิตวิทยาการศึกษาให้
สอดคล้องกับศตวรรษที่ 21 4.58 0.67 

 
มากที่สุด 

 
5 

5 มีความรู้ในเรื่องการวัด และประเมินผลการเรียนรู้ 4.67 0.65 มากที่สุด 2 
6 มีความสามารถการใช้ภาษาไทยและภาษาต่าง 

ประเทศเพ่ือการสื่อสาร 4.50 0.67 
 

มากที่สุด 
 
7 

7 มีความรู้ในเรื่องเก่ียวกับหลักการ การจัดการเรียนรู้ 
และเทคโนโลยีดิจิตัล 4.33 0.65 

 
มาก 

 
8 

8 มีความสามารถในการวิจัยตามสภาพจริง 4.08 0.67 มาก 10 
9 การออกแบบและการด าเนินการเก่ียวกับการประกัน

คุณภาพ 4.08 0.51 
 

มาก 
 

10 
10 มีความสามารถในการพัฒนาตน การแก้ไขปัญหาใน

การปฏิบัติงานและการด าเนินชีวิตอย่างต่อเนื่อง 4.58 0.67 
 
มากที่สุด 

 
5 

11 มีความสามารถประยุกต์ใช้ภูมิปัญญาท้องถิ่น 4.33 0.89 มาก 8 

12 มีความรู้ที่เกี่ยวข้องกับวัฒนธรรมองค์กร 4.00 0.74 มาก 12 

รวมคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ด้านความรู้ 4.44 0.69 มาก  
ด้านเจตคต ิ

1 ความมีเมตตาต่อศิษย์ และรักความเป็นครู 4.75 0.62 มากที่สุด 1 

2 มีจรรยาบรรณทางวิชาการ และวิชาชีพครู 4.75 0.62 มากที่สุด 1 
3 มีบุคลิกลักษณะ และการแต่งกายเหมาะสม  4.67 0.65 มากที่สุด 3 
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ตารางที่ 10  แสดงคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของนักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู หลักสูตรศึกษา
ศาสตรบัณฑิต คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยศิลปากร (ต่อ) 

ที ่ คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์   S.D. 
ระดับการ
ประเมิน 

ล า 
ดับที่ 

ด้านเจตคติ (ต่อ) 

4 มีความสุภาพ อ่อนน้อม และมีความเป็นมิตร 4.67 0.65 มากที่สุด 3 
5 มีความเสียสละ เอื้อเฟ้ือเผื่อแผ่ และมีจิตสาธารณะ 4.67 0.65 มากที่สุด 3 

6 มีระเบียบวินัย ตรงต่อเวลา รับผิดชอบ  และเป็น
แบบอย่างที่ดี 4.67 0.65 

 
มากที่สุด 

 
3 

7 มีความซื่อสัตย์สุจริตต่อตนเอง ต่อหน้าที่และต่อ
องค์กร 4.67 0.65 

 
มากที่สุด 

3 

8 เคารพกฎ ระเบียบ ให้ความส าคัญและเชิดชูเกียรติ
ขององค์กร 4.58 0.67 

 
มากที่สุด 

 
8 

9 มีความอดทน อดกลั้น และมีเป้าหมายของชีวิต 4.58 0.67 มากที่สุด 8 

10 เคารพสิทธิ รักความเสมอภาค รับฟัง ยอมรับความ
คิดเห็นของผู้อื่นและส่วนรวม 4.58 0.67 

 
มากที่สุด 

 
8 

รวมคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ด้านเจตคติ 4.66 0.63 มากที่สุด  

ด้านทักษะ 
1 มีทักษะและเทคนิคในการจัดการเรียนรู้ พัฒนา

นวัตกรรม 4.33 4.33 
 

มาก 
 

14 
2 สามารถบูรณาการความรู้ทางวิชาการฯ 4.75 4.75 มากที่สุด 1 

3 มีทักษะและเทคนิคในการถ่ายทอดความรู้ 4.75 4.75 มากที่สุด 1 

4 มีทักษะและเทคนิคในการจัดการชั้นเรียน 4.75 4.75 มากที่สุด 1 
5 มีทักษะในการคิดวิเคราะห์ สังเคราะห์ และการ 

บูรณาการการเรียนรู้ 4.50 4.50 
 

มากที่สุด 
 

11 
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ตารางที่ 10  แสดงคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของนักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู หลักสูตรศึกษา
ศาสตรบัณฑิต คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยศิลปากร (ต่อ) 

ที ่ คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ 
  S.D. 

ระดับการ
ประเมิน 

ล า 
ดับที่ 

ด้านทักษะ (ต่อ) 

6 มีทักษะในการจัดการเรียนรู้ให้เหมาะสมฯ 4.58 4.58 มากที่สุด 6 
7 มีทักษะในการออกแบบ และใช้สื่อฯ 4.42 4.42 มาก 13 

8 มีทักษะในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศฯ 4.50 4.50 มากที่สุด 11 

9 มีทักษะในการใช้คอมพิวเตอร์เพ่ือการจัดการฯ 4.58 4.58 มากที่สุด 6 
10 มีทักษะในการใช้ภาษาและการสื่อสาร 4.75 4.75 มากที่สุด 1 

11 สามารถแก้ไขปัญหาได้อย่างสร้างสรรค์ 4.67 4.67 มากที่สุด 5 

12 มีทักษะการวัดและประเมินผล 4.58 4.58 มากที่สุด 6 
13 มีทักษะในการสร้างมนุษยสัมพันธ์ 4.58 4.58 มากที่สุด 6 

14 มีทักษะในการท างานร่วมกัน 4.58 4.58 มากที่สุด 6 

15 มีทักษะในการใช้ชีวิตในพหุวัฒนธรรม 4.33 4.33 มาก 14 
รวมคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ด้านทักษะ 4.58 0.57 มากที่สุด  

รวมทุกด้าน 4.55 0.63 มากที่สุด  
 

จากตารางที่ 10 พบว่า แนวทางการพัฒนาคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของนักศึกษา
ฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูในภาพรวมอยู่ ในระดับมากที่สุด (  = 4.55, S.D. = 0.63) เมื่อพิจารณา
ในสามองค์ประกอบ ทั้งด้านความรู้ ด้านเจตคติ และด้านทักษะ มีความสอดคล้องกันอยู่ในระดับมาก
ที่สุดเช่นกัน โดยมีค่าเฉลี่ยเป็น 4.44, 4.66 และ 4.58 ตามล าดับ นอกจากนี้ยังพบว่า ด้านเจตคติเป็น
ด้านที่ควรให้ความส าคัญมากท่ีสุด  

   
จากการสนทนากลุ่ม (Focus Group Discussion) ได้องค์ประกอบแนวทางการ

พัฒนาคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของนักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู  คณะศึกษาศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยศิลปากร ในศตวรรษท่ี 21 ดังภาพที่ 2 
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ภาพที่ 2 แสดงองค์ประกอบแนวทางการพัฒนาคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของนักศึกษา 
           ฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูในศตวรรษที่ 21 คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยศิลปากร  
 

 
 

องค์ประกอบแนวทางการพัฒนาคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ 
ของนักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู  

ในศตวรรษที่ 21 คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยศิลปากร  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

หลักการ 
1. มีหลักการในการท างานพร้อมเรียนรู้ 
2. มีการจัดการเรียนการสอนที่ตรงกับตัวช้ีวัด  
3. ส่งเสริมและเปิดโอกาสการเรียนรู้ 
4. ความตั้งใจอย่างแน่วแน่ ไม่เปลี่ยนแปลง 

 

 

วัตถุประสงค์  
1. รักและศรัทธาในวิชาชีพครู 
2. สร้างความเข้มแข็งทางวิชาการ 
3. ก าหนดวัตถุประสงค์ให้สอดคล้องกับหลักการ 
4. ฝึกอย่างมีระบบ และเรียนรู้การท างานอย่างมีสุข 
5. เรียนรู้ พัฒนาการจัดการเรียนรู้และหน้าที่ของครู 

บริบทการจัดการเรียนรู้ 
1. ข้อมูลเบื้องต้นของผู้เรียน 
2. บรรยากาศในสถานศึกษา 
3. การเตรียมการสอนและการประเมิน 
4. วัสดุ อุปกรณ์ สื่อสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ 
5. ด้านการมีส่วนร่วมของเครือข่าย 
 
 
 

วิธีการ 
1. กระบวนการ PDCA ในการท างาน  
2. มีทักษะวิธีการที่หลากหลาย  
3. เน้น Self-directed 
4. เข้าค่ายคัดสรร 
5. ปฏิบัติตามค าแนะน าของอาจารย์นิเทศก์ 
และครูพีเ่ลี้ยง 
6. มีความตั้งใจอย่างแน่วแน่ ไม่เปลี่ยนแปลง 
7. ปฏิบัติหน้าที่เสมือนครูคนหนึ่ง 

เงื่อนไขความส าเร็จ 

1. มีมาตรการคัดกรองที่ดี  
2. ผ่านการผลิตครูที่เหมาะสมมีคณุภาพ  
3. เข้าใจและตระหนักถึงบทบาทหน้าท่ีของครู 
4. จัดการเรียนรูไ้ด้อย่างมีประสิทธิภาพ 
   มีคุณธรรม และมีจริยธรรม 

เป้าหมาย 
1. มีอุดมการณ์และเป้าหมายในวชิาชีพครู  
2. จัดการเรียนรูไ้ด้อย่างมีประสิทธิภาพ 
3. นักเรียนบรรลุเปา้หมายตามเกณฑ์  
4. มุ่งเน้นให้มีคุณธรรมและจริยธรรม 
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ผลการวิเคราะห์แนวทางการพัฒนาคุณลักษณะที่ พึงประสงค์ของนักศึกษาฝึ ก
ประสบการณ์วิชาชีพครู คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยศิลปากร ในศตวรรษที่ 21 (KAS Model) 
ได้แก่ ด้านความรู้ (Knowledges) ด้านเจตคติ (Attitude) และด้านทักษะ (Skills) ประกอบด้วย 37 
คุณลักษณะ ดังภาพที่ 3 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ภาพที่ 3 แสดงคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของนักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู คณะศึกษาศาสตร์ 

มหาวิทยาลัยศิลปากร ในศตวรรษท่ี 21 
 

Knowledges ความรู้: 
 สาขาวิชาท่ีศึกษา 
 หลักสตูร เทคนิคการสอนและการบูรณาการศาสตร์ 
 ปรัชญา และพื้นฐานทางการศึกษา 
 จิตวิทยาการศึกษาในศตวรรษ 21 
 การวัด และประเมินผลการเรยีนรู้ 
 ภาษาไทยและภาษาต่างประเทศ เพื่อการสื่อสาร 
 หลักการจดัการเรียนรู้ และเทคโนโลยดีิจิตลั 
 การวิจัยตามสภาพจริง 
 การออกแบบและด าเนินการประกันคุณภาพ 
 พัฒนาตน แก้ปัญหาในงานและการด าเนินชีวิต 
 ประยุกต์ใช้ภมูิปัญญาท้องถิ่น 
 วัฒนธรรมองค์กร 

 

Skills ทักษะ: 
 จัดการเรียนรู้ พัฒนานวัตกรรม 
 บูรณาการความรู้กับศาสตร์การสอน 
 ถ่ายทอดความรู ้
 จัดการช้ันเรียน 
 คิดวิเคราะห์ และบูรณาการการเรยีนรู ้
 จัดการเรียนรู้ให้เหมาะสมกับความแตกต่าง

ของผู้เรียนที่มลีักษณะเฉพาะ 
 ออกแบบ และใช้สื่อได้อย่างสร้างสรรค ์
 ใช้สารสนเทศในการติดต่อสื่อสาร  
 ใช้คอมพิวเตอร์จัดเก็บและน าเสนอข้อมูล 
 ใช้ภาษาและการสื่อสาร 
 แก้ไขปัญหาได้อย่างสร้างสรรค ์
 วัดและประเมินผล 
 สร้างมนุษยสัมพันธ์ 
 ท างานร่วมกัน 
 ใช้ชีวิตในพหุวัฒนธรรม 

 

Attitude เจตคติ:  
 เมตตาต่อศิษย์และรักความเป็นคร ู
 จรรยาบรรณทางวิชาการ และวิชาชีพครู 
 บุคลิกลักษณะ และการแต่งกายเหมาะสม  
 สุภาพ อ่อนน้อม และมีความเป็นมิตร 
 เสียสละ เอื้อเฟ้ือเผื่อแผ่ และมีจิตสาธารณะ 
 ระเบียบวินยั ตรงต่อเวลา รับผิดชอบ  เป็นตัวย่างท่ีดี 
 ซื่อสัตยส์ุจรติต่อตนเอง ต่อหน้าที่และต่อองค์กร 
 เคารพกฎ ระเบียบ และเชิดชูเกียรติขององค์กร 
 อดทน อดกลั้น และมีเป้าหมายของชีวิต 
 เคารพสิทธิ รักความเสมอภาค ยอมรับความคดิเห็นผู้อื่น 

 

KAS Model 
คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของนักศึกษา
ฝึ กประสบการณ์ วิ ช าชีพครู  คณะ
ศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยศิลปากร  
ในศตวรรษท่ี 21 
 


