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		  มุมมองของนักศกึษาต่อประโยชน์ของโครงการสหกจิศกึษา
	 	 Students’ Perspectives on Benefits of Cooperative Education Project

		  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ อุดม สายะพนัธ์ุ1 และ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ฉัตรปารี อยู่เยน็2

บทคัดย่อ

	 การวิจัยนีมี้วตัถุประสงค์เพ่ือส�ำรวจความคิดเห็นต่อประโยชน์ของโครงการสหกิจศึกษา การพฒันา

ศกัยภาพหลงัร่วมโครงการสหกิจศึกษา และความพึงพอใจโดยรวมต่อโครงการสหกิจศึกษาของนักศึกษา

มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลธญับรีุ กลุม่ตวัอยา่ง คือ นกัศกึษาคณะบริหารธรุกิจท่ีร่วมโครงการสหกิจศกึษา 

จ�ำนวน 418 คน การวิเคราะห์ข้อมลูใช้ค่าความถ่ี ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย ค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน การทดสอบค่าที 

(t-test) การทดสอบคา่เอฟ (F-test) และคา่สมัประสทิธ์ิสหสมัพนัธ์อยา่งงา่ยของเพียร์สนั (Pearson Product Moment 

Correlation Coefficient)

	 การวิจยัพบวา่ นกัศกึษาสว่นใหญ่เป็นเพศหญิงมากกวา่เพศชาย มีอาย ุ21 ปี โดยเป็นนกัศกึษาในสาขา

วิชาการจดัการมากท่ีสดุ สว่นใหญ่มีเกรดเฉลี่ยสะสม 2.51 – 3.00 และฝึกงานในหนว่ยงานรัฐบาล/รัฐวิสาหกิจ

มากกวา่หนว่ยงานของเอกชน โดยนกัศกึษาสว่นใหญ่ฝึกงานท่ีตรงกบัสาขาสงูกวา่ 75% และฝึกงานตรงสาขา

เฉลี่ย 69.8% โดยนกัศกึษาเหน็ด้วยอยา่งย่ิงวา่การเข้าร่วมโครงการสหกิจศกึษาท�ำให้รู้จกัท�ำงานร่วมกบัผู้ อ่ืน 

รู้จกัให้เกียรตแิละรับฟังความคดิเหน็ของผู้ อ่ืน ฝึกให้เป็นคนมีความรับผิดชอบ ละเอียดรอบคอบ เกิดการเรียนรู้

และพฒันาตนเองจากการปฏิบตังิานจริง นอกจากนี ้ ภายหลงัเข้าร่วมโครงการสหกิจศกึษา พบวา่ นกัศกึษามี

พฒันาการดีขึน้อย่างมากในหลายด้านได้เแก่การมีสมัมาคารวะต่อผู้ อ่ืน ความรับผิดชอบต่องาน การตรงต่อ

เวลา ความมีน�ำ้ใจ ชว่ยเหลือผู้ อ่ืน การท�ำงานร่วมกบัผู้ อ่ืน ความมีน�ำ้ใจเอือ้เฟือ้เผ่ือแผต่อ่เพ่ือน และการมีเป้า

หมายในการเรียน ตัง้ใจเรียน โดยนกัศกึษาสว่นใหญ่คอ่นข้างพงึพอใจตอ่การเข้าร่วมโครงการสหกิจศกึษา

1 ผู้ชว่ยศาสตราจารย์ สาขาวิชาการตลาด คณะบริหารธรุกิจ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลธญับรีุ โทร.086-4059595 Email: 

udom_mba@hotmail.com
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	 นกัศกึษาท่ีมีอาย ุ สาขาท่ีเรียน เกรดเฉลี่ยสะสม และสถานท่ีฝึกงานแตกต่างกนัมีความคิดเห็นต่อ

ประโยชน์ของโครงการสหกิจศกึษาแตกต่างกนั อย่างมีนยัส�ำคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 และยงัพบว่า เพศ อาย ุ

สาขาท่ีเรียน เกรดเฉลี่ยสะสม และสถานท่ีฝึกงานของนกัศกึษาท่ีแตกต่างกนัมีการพฒันาศกัยภาพหลงัร่วม

โครงการสหกิจศกึษาแตกตา่งกนั อยา่งมีนยัส�ำคญัทางสถิตท่ีิระดบั .05 นอกจากนี ้ นกัศกึษาท่ีมีอาย ุ และสาขา

ท่ีเรียนแตกตา่งกนัมีความพงึพอใจโดยรวมตอ่โครงการสหกิจศกึษาแตกตา่งกนั อยา่งมีนยัส�ำคญัทางสถิติท่ีระดบั 

.05 และยงัพบวา่ ความคดิเหน็ตอ่ประโยชน์ของโครงการและการพฒันาศกัยภาพหลงัร่วมโครงการสหกิจศกึษามี

ความสมัพนัธ์กบัความพงึพอใจโดยรวมตอ่โครงการสหกิจศกึษา อยา่งมีนยัส�ำคญัทางสถิตท่ีิระดบั .05

ค�ำส�ำคญั : สหกิจศกึษา, ประโยชน์

	

Abstract

	 This research aimed to investigate 1) students’ opinion towards the benefits of Co-operative 

Education Project, 2) their potential development after participating in the Project and 3) their over-

all satisfaction towards the Project. The sample group comprised 418 students from the Faculty of 

Business Administration at Rajamangala University of Technology Thanyaburi who participated in Co-

operative Education Project. Data were analyzed by using frequency, percentage, mean, standard 

deviation, t-test, F-test and Pearson Product Moment Correlation Coefficient.

	 The results showed that majority of the participants were women more than men, aged 21 

years, mostly enrolled in Management Program, earned grade point average between 2.51-3.00, and 

had been interns in government agencies and state enterprises more than in private sector. Over 

75% of the students found their internships were related to their fields of study, and in average, 69.8% 

of all internships were related to students’ fields of study. They strongly agreed that participating in 

Co-operative Education Project gave them opportunity to learn how to work with others, respect both 

others and others views. Internships held them accountable for the work, grew their meticulous and 

prudent manner, provided them with self-learning and self-development from real work. Additionally, 

after participating in Co-operative Education Project, students had better development of personal and 

interpersonal skills :  respect to others, responsibility for the work, punctuality, generosity, willingness 

to help others, ways of working together with others, kindness to friends, and goal study setting ability 

and ability to pay attention to their study. In overall, most of the students were quite satisfied with the 

Co-operative Education Project.
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	 It was found that students with different age, fields of study, grade point average and training 

placements, showed significant differences of opinion regarding benefits of Co-operative Education 

Project at the level of .05.  Students with different gender, age, fields of study, grade point average and 

training placements, had different and significant improvements in potential development after partici-

pating in Co-operative Education Project, at the level of .05. Students with different age and fields of 

study expressed different and significant satisfaction with Co-operative Education Project at the level 

of .05. The results also indicated that their opinion towards benefits of the Project and their potential 

development after participating in the Project were significantly related to the overall satisfaction with 

Co-operative Education Project at the level of .05.

Keywords : Cooperative Education, Benefits

บทน�ำ

	 ในปัจจุบันจะเห็นว่าตลาดแรงงานมีการแข่งขันกันค่อนข้างสูง ดังนัน้ลักษณะของบัณฑิตท่ีสถาน

ประกอบการต้องการ คือ ไว้วางใจได้ในด้านการงาน มีการพฒันาตนเอง มีความสามารถในการจดัการและการ

รับรู้ มนษุยสมัพนัธ์ ความคดิริเร่ิม การสื่อสารข้อมลู การเป็นผู้น�ำ ระเบียบวินยั จริยธรรมและศีลธรรม บณัฑิตใน

ปัจจบุนั จะต้องสร้างความเข้าใจและคุ้นเคยกบัโลกแหง่ความเป็นจริงของการท�ำงานและการเรียนรู้ เพ่ือให้ได้มา

ซึง่ทกัษะของงานอาชีพและทกัษะด้านการพฒันาตนเองท่ีนอกเหนือไปจากทกัษะด้านวิชาการ ซึง่ทกัษะเหลา่นีจ้ะ

เกิดขึน้ได้จากเรียนรู้ และจะพฒันาได้อยา่งรวดเร็วเม่ือนกัศกึษาได้มีโอกาสไปปฏิบตังิานเสมือนหนึง่เป็นพนกังาน

จริงในสถานประกอบการ

	 สหกิจศกึษา (Co-operative Education) คือระบบการศกึษาท่ีเน้นการปฏิบตังิานจริงในสถานประกอบ

การอยา่งมีระบบ โดยจดัให้มีการเรียนในสถานศกึษาร่วมกบัการปฏิบตังิานจริง ณ สถานประกอบการ ท�ำให้

นกัศกึษาเกิดการเรียนรู้จากประสบการณ์ในการปฏิบตังิาน และมีคณุภาพตรงตามท่ีสถานประกอบการต้องการ

มากท่ีสดุ ความร่วมมือระหวา่งสถานประกอบการและมหาวิทยาลยัอยา่งตอ่เน่ืองในโครงการสหกิจศกึษาจะเป็น

กลไกส�ำคญัท่ีจะท�ำให้ทกุฝ่ายท่ีเก่ียวข้องเกิดผลประโยชน์ร่วมกนัสงูสดุ นกัศกึษาสหกิจศกึษาจะปฏิบตัิงานท่ี

สถานประกอบการ ในลกัษณะพนกังานชัว่คราวท่ีจะต้องลงมือปฏิบตัิงานจริงในสาขาท่ีตนเรียนมา ท�ำให้ได้รับ

ประสบการณ์จริง เพราะเป็นประสบการณ์ในสว่นท่ีนกัศกึษาท่ีไมส่ามารถเรียนรู้ได้ในห้องเรียน นกัศกึษาจะเกิด

การพฒันาตนเองทางด้านความคดิ การสงัเกต การตดัสนิใจการวิเคราะห์และประเมินผลอยา่งเป็นระบบ การจดั

เตรียมและน�ำเสนอรายงานจากประสบการณ์การท�ำงานจริงของตนเอง การผสมผสานระหว่างภาคทฤษฎีและ

ปฏิบตัิเข้าด้วยกนั รวมทัง้การมองเห็นแนวทางด้านงานอาชีพของตนเองชดัเจนขึน้ ระบบการเรียนการสอนท่ีผสม

ผสานภาคทฤษฎีเข้ากับภาคปฏิบัติเช่นนี ้จะส่งผลให้นักศึกษาท่ีจบมาเป็นบัณฑิตท่ีมีคุณภาพสูง และเป็นท่ี
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ต้องการของตลาดแรงงานมากขึน้ ทัง้กระบวนการสหกิจศกึษาจะท�ำให้เกิดการประสานระหว่างมหาวิทยาลยั

และสถานประกอบการอย่างใกล้ชิดท�ำให้มหาวิทยาลยัสามารถพฒันาหลกัสตูรได้ตลอดเวลา ส�ำหรับสถาน

ประกอบการจะได้นกัศกึษามาฝึกงานตลอดทัง้ปี ซึง่ก่อให้เกิดประโยชน์สงูสดุแก่ทกุฝ่ายท่ีเก่ียวข้อง

	 มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลธญับรีุได้จดัโครงการสหกิจศกึษาเชน่กนั โดยเป็นรายวิชาในหลกัสตูร

ของคณะตา่ง ๆ และจากประโยชน์ของโครงการสหกิจศกึษาดงักลา่วข้างต้น ผู้วิจยัจงึมีความสนใจท่ีจะศกึษา

ความคดิเหน็ของนกัศกึษา ซึง่จะชว่ยให้ได้ข้อมลูท่ีชดัเจนของประโยชน์ของโครงการสหกิจศกึษา และน�ำข้อมลูไป

ใช้ในการพฒันาการจดัการโครงการสหกิจศกึษาของมหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลตอ่ไป

วัตถุประสงค์การวจิยั

	 1)เพ่ือศึกษาความคิดเห็นต่อประโยชน์ของโครงการสหกิจศึกษาของนักศึกษามหาวิทยาลัย

เทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี

	 2)เ พ่ือศึกษาการพัฒนาศักยภาพหลังร่วมโครงการสหกิจศึกษาของนักศึกษามหาวิทยาลัย

เทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี

	 3)เพ่ือศึกษาความพึงพอใจโดยรวมต่อโครงการสหกิจศึกษาของนักศึกษามหาวิทยาลัยเทคโนโลยี

ราชมงคลธัญบุรี

วธีิการวจิยั

	 การก�ำหนดประชากร กลุ่มตวัอย่าง และการสุ่มตวัอย่าง 

	 ประชากร (Population) 

	 ประชากรท่ีใช้ในการวิจยัครัง้นี ้คือ นกัศกึษาคณะบริหารธรุกิจ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลธญับรีุ

ท่ีเข้าร่วมโครงการสหกิจศกึษา จ�ำนวน 450 คน

	 กลุ่มตวัอย่าง (Sample) 

	 กลุม่ตวัอยา่งท่ีใช้ในการวิจยัครัง้นี ้ คือ นกัศกึษาคณะบริหารธรุกิจ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคล

ธญับรีุท่ีเข้าร่วมโครงการสหกิจศกึษา จ�ำนวน 450 คน โดยแบบสอบถามท่ีตอบกลบัสมบรูณ์น�ำมาใช้วิเคราะห์

ข้อมลูได้ จ�ำนวน 418 คน
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	 การสุ่มตวัอย่างแบบสองขัน้ตอน (Two-Stage Random Sampling) คือ 

	 ขัน้ท่ี 1 การสุม่ตวัอยา่งแบบเจาะจง (Purposive Sampling) โดยเลือกเฉพาะนกัศกึษาในสาขาท่ีมีการ

ร่วมโครงการสหกิจศกึษา คือ สาขาวิชาการตลาด สาขาวิชาการจดัการ และสาขาวิชาระบบสารสนเทศ 

	 ขัน้ท่ี 2 การสุม่ตวัอยา่งแบบสะดวก (Convenience Sampling) ด�ำเนินการเก็บข้อมลูจากนกัศกึษาท่ี

ร่วมโครงการสหกิจศกึษาตามท่ีได้ก�ำหนดไว้ในขัน้ท่ี 1

ภาพประกอบที่ 1 กรอบแนวความคดิของโครงการวิจยั

ผลการวจิยั

ข้อมูลคุณสมบตัขิองนักศกึษาที่ร่วมโครงการสหกจิศกึษา

	 นกัศกึษาท่ีตอบแบบสอบถามเป็นเพศหญิงมากกวา่เพศชาย สว่นใหญ่มีอาย ุ 21 ปี รองลงมา คือ อาย ุ

22 ปี อายตุ�่ำกวา่หรือเทา่กบั 20 ปี และอาย ุ23 ปีขึน้ไป ตามล�ำดบั โดยเรียนอยูใ่นสาขาวิชาการจดัการ รองลงมา 

คือ สาขาวิชาการตลาด และสาขาวิชาระบบสารสนเทศ ตามล�ำดบั นกัศกึษาสว่นใหญ่มีเกรดเฉลีย่สะสม 2.51 – 3.00 

รองลงมา คือ เกรดเฉลี่ยสะสม 2.01 – 2.50 เกรดเฉลี่ยสะสม 3.01 – 3.50 เกรดเฉลี่ยสะสมสงูกวา่ 3.50 และเกรด

เฉลี่ยสะสมต�่ำกวา่หรือเทา่กบั 2.00 ตามล�ำดบั โดยฝึกงานในหนว่ยงานรัฐบาล/รัฐวิสาหกิจมากกวา่หนว่ยงาน

ของเอกชน

ตวัแปรอสิระ
(Independent Variable)

คุณสมบตัิ
ของนักศกึษา

ความคดิเหน็ต่อประโยชน์ของโครงการ
สหกจิศกึษา

การพฒันาศักยภาพหลังร่วมโครงการ
สหกจิศกึษา

ความพงึพอใจโดยรวม
ต่อโครงการสหกจิศกึษา

ตวัแปรตาม
(Dependent Variable)
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ข้อมูลความคดิเหน็ต่อประโยชน์ของโครงการสหกจิศกึษา

	 นกัศกึษาเห็นด้วยอย่างย่ิงว่าการเข้าร่วมโครงการสหกิจศกึษาท�ำให้รู้จกัท�ำงานร่วมกบัผู้ อ่ืน ให้เกียรต ิ

และรับฟังความคิดเห็นของผู้ อ่ืน ฝึกให้เป็นคนมีความรับผิดชอบ ละเอียดรอบคอบ เกิดการเรียนรู้และพฒันา

ตนเองจากการปฏิบตัิงานจริง น�ำข้อบกพร่องของตนเองมาปรับปรุงให้ดีขึน้ก่อนส�ำเร็จการศกึษา ฝึกการแก้ปัญหา

ตา่ง ๆ ท่ีแท้จริงในการท�ำงาน สร้างวินยัให้กบัตนเองทัง้ในระหวา่งเรียนและภายหลงัส�ำเร็จการศกึษา ชว่ยให้มี

ประสบการณ์การท�ำงานจริงในสาขาท่ีเรียน สร้างศกัยภาพให้กบัตนเองโดยน�ำความรู้จากการฝึกงานมาประยกุต์

ใช้กบัการเรียนในชัน้เรียน และเพ่ิมความมัน่ใจในตนเองในการท�ำงานภายหลงัการส�ำเร็จการศกึษา 

	 นอกจากนี ้นกัศกึษาเหน็ด้วยวา่การเข้าร่วมโครงการสหกิจศกึษาสร้างประสบการณ์การใช้โปรแกรมทาง

คอมพิวเตอร์/เทคโนโลยีสารสนเทศในการท�ำงานจริง ชว่ยให้รู้ถงึความถนดัของตนเอง เพ่ือน�ำไปเป็นประโยชน์

ตอ่การเลือกสายงานอาชีพในอนาคตได้อยา่งถกูต้อง เกิดทกัษะการตดิตอ่สื่อสารข้อมลูการท�ำงานภายในสถาน

ประกอบการ สร้างความสมัพนัธ์ท่ีดีระหวา่งมหาวิทยาลยักบัผู้ประกอบการ สามารถน�ำข้อมลูมาพฒันาหลกัสตูร

หรือคณุภาพการศกึษาของมหาวิทยาลยัให้ตรงกบัความต้องการของผู้ประกอบการ   การประยกุต์ใช้วิชาความรู้

ในสาขาท่ีเรียนกบัการท�ำงานจริง สร้างโอกาสในการมีงานท�ำหลงัจากส�ำเร็จการศกึษา สร้างโอกาสท�ำความรู้จกั

กบัผู้ เช่ียวชาญในสาขาท่ีเรียน สร้างโอกาสในการได้รับเงินเดือนท่ีดีเพราะมีประสบการณ์การท�ำงาน มีโอกาสได้

รับการเสนองานก่อนส�ำเร็จการศกึษา เกิดความเข้าใจในเนือ้หาวิชาท่ีเรียนมากขึน้จากประสบการณ์ท�ำงานจริง 

ชว่ยให้วิชาเรียนน้อยลงจากการร่วมโครงการสหกิจศกึษา มีโอกาสในการใช้ภาษาองักฤษตดิตอ่สื่อสารในการ

ท�ำงาน และชว่ยให้มีรายได้ระหวา่งเรียน 

 

ข้อมูลการพฒันาศักยภาพของนักศกึษาหลังเข้าร่วมโครงการสหกจิศกึษา

	 นกัศกึษาสว่นใหญ่ฝึกงานท่ีตรงกบัสาขาสงูกวา่ 75% รองลงมา คือ ฝึกงานตรงสาขาท่ีเรียน 51 – 75% 

ฝึกงานตรงสาขาท่ีเรียน 26 – 50% และฝึกงานตรงสาขาท่ีเรียนต�่ำกวา่หรือเทา่กบั 25% โดยการฝึกงานตรงสาขา

สงูสดุเทา่กบั 100% ฝึกงานตรงสาขาต�่ำสดุเทา่กบั 10% และฝึกงานตรงสาขาเฉลี่ย 69.8% โดยนกัศกึษาท่ีได้รับ

การเสนองานให้ท�ำมีสดัสว่นเทา่กนักบันกัศกึษาท่ีไมไ่ด้รับการเสนองานให้ท�ำ

	 อย่างไรก็ตาม การเข้าร่วมโครงการสหกิจศกึษาช่วยให้นกัศกึษามีพฒันาการดีขึน้อย่างมากในด้าน

การมีสมัมาคารวะตอ่ผู้ อ่ืน ความรับผิดชอบตอ่งาน การตรงตอ่เวลา ความมีน�ำ้ใจ ชว่ยเหลือผู้ อ่ืน การท�ำงานร่วม

กบัผู้ อ่ืน ความมีน�ำ้ใจเอือ้เฟือ้เผ่ือแผต่อ่เพ่ือน การแตง่กายในชดุนกัศกึษา และการมีเป้าหมายในการเรียน ตัง้ใจ

เรียน นอกจากนี ้นกัศกึษายงัมีการพฒันาดีขึน้ด้านความสามารถในการใช้เคร่ืองมือและอปุกรณ์ตา่ง ๆ ความเช่ือ

มัน่ในตนเอง กล้าแสดงความคดิเหน็ ความถกูต้องเรียบร้อยของงาน ทกัษะการตดิตอ่สื่อสาร การตดัสนิใจในการ

ท�ำงานตา่ง ๆ ความรู้ความเข้าใจในเนือ้หาท่ีเรียน และการยอมรับจากเพ่ือนในชัน้เรียน ซึง่นกัศกึษาสว่นใหญ่คอ่น

ข้างพงึพอใจตอ่การเข้าร่วมโครงการสหกิจศกึษา
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การทดสอบสมมตฐิาน จากการวิจยัครัง้นีส้รุปได้วา่

	 สมมตฐิานข้อที่ 1 นักศกึษาที่มีคุณสมบตัแิตกต่างกันมีความคดิเหน็ต่อประโยชน์ของโครงการ

สหกจิศกึษาแตกต่างกัน สามารถสรุปผลการวิเคราะห์ข้อมลูได้ดงันี ้

	 1.นกัศกึษาท่ีมีเพศแตกตา่งกนัมีความคดิเหน็ตอ่ประโยชน์ของโครงการสหกิจศกึษาไมแ่ตกตา่งกนั

	 2.นักศึกษาท่ีมีอายุแตกต่างกันมีความคิดเห็นต่อประโยชน์ของโครงการสหกิจศึกษาด้านการสร้าง

โอกาสในการมีงานท�ำหลงัจากส�ำเร็จการศึกษา และสร้างประสบการณ์การใช้โปรแกรมทางคอมพิวเตอร์/

เทคโนโลยีสารสนเทศในการท�ำงานจริงแตกตา่งกนั อยา่งมีนยัส�ำคญัทางสถิตท่ีิระดบั .05 

	 3.นกัศึกษาท่ีมีสาขาวิชาท่ีเรียนแตกต่างกนัมีความคิดเห็นต่อประโยชน์ของโครงการสหกิจศึกษาด้าน

การสร้างโอกาสในการมีงานท�ำหลงัจากส�ำเร็จการศกึษา เกิดการเรียนรู้และพฒันาตนเองจากการปฏิบตังิานจริง 

ฝึกการแก้ปัญหาตา่ง ๆ ท่ีแท้จริงในการท�ำงาน ชว่ยให้มีรายได้ระหวา่งเรียน สร้างวินยัให้กบัตนเองทัง้ในระหวา่ง

เรียนและภายหลงัส�ำเร็จการศกึษา สร้างศกัยภาพให้กบัตนเองโดยน�ำความรู้จากการฝึกงานมาประยกุต์ใช้กบั

การเรียนในชัน้เรียน เพ่ิมความมัน่ใจในตนเองในการท�ำงานภายหลงัการส�ำเร็จการศกึษา มีโอกาสได้รับการเสนอ

งานก่อนส�ำเร็จการศกึษา และมีโอกาสในการใช้ภาษาองักฤษติดต่อสื่อสารในการท�ำงาน แตกต่างกนัอย่างมี

นยัส�ำคญัทางสถิตท่ีิระดบั .05 

	 4.นกัศึกษาท่ีมีเกรดเฉลี่ยสะสมแตกต่างกนัมีความคิดเห็นต่อประโยชน์ของโครงการสหกิจศึกษาด้าน

การสร้างความสมัพนัธ์ท่ีดีระหว่างมหาวิทยาลยักับผู้ประกอบการ และช่วยให้วิชาเรียนน้อยลงจากการร่วม

โครงการสหกิจศกึษา แตกตา่งกนัอยา่งมีนยัส�ำคญัทางสถิตท่ีิระดบั .05 

	 5.นกัศกึษาท่ีมีสถานท่ีฝึกงานแตกตา่งกนัมีความคิดเห็นตอ่ประโยชน์ของโครงการสหกิจศกึษาด้านการ

ชว่ยให้มีประสบการณ์การท�ำงานจริงในสาขาท่ีเรียน การประยกุต์ใช้วิชาความรู้ในสาขาท่ีเรียนกบัการท�ำงานจริง 

สร้างโอกาสในการมีงานท�ำหลงัจากส�ำเร็จการศกึษา สร้างโอกาสท�ำความรู้จกักบัผู้ เช่ียวชาญในสาขาท่ีเรียน และ

ชว่ยให้มีรายได้ระหวา่งเรียน แตกตา่งกนัอยา่งมีนยัส�ำคญัทางสถิตท่ีิระดบั .05 

	 สมมตฐิานข้อที่ 2 นักศกึษาที่มีคุณสมบตัแิตกต่างกันมีศักยภาพหลังร่วมโครงการสหกจิศกึษา

แตกต่างกัน สามารถสรุปผลการวิเคราะห์ข้อมลูได้ดงันี ้

	 1.นกัศกึษาท่ีมีเพศแตกตา่งกนัมีการพฒันาตนเองด้านความมีน�ำ้ใจเอือ้เฟือ้เผ่ือแผต่อ่เพ่ือน แตกตา่งกนั 

อยา่งมีนยัส�ำคญัทางสถิตท่ีิระดบั .05  

	 2.นกัศกึษาท่ีมีอายแุตกตา่งกนัมีการพฒันาตนเองด้านการตดัสนิใจในการท�ำงานตา่ง ๆ การตรงตอ่

เวลา ความถูกต้องเรียบร้อยของงาน และความเช่ือมั่นในตนเอง กล้าแสดงความคิดเห็น แตกต่างกันอย่างมี

นยัส�ำคญัทางสถิตท่ีิระดบั .05 

	 3.นกัศกึษาท่ีมีสาขาวิชาท่ีเรียนแตกตา่งกนัมีการพฒันาตนเองด้านการตรงตอ่เวลา การยอมรับจาก

เพ่ือนในชัน้เรียน และการมีเป้าหมายในการเรียน ตัง้ใจเรียน แตกต่างกนัอย่างมีนยัส�ำคญัทางสถิติท่ีระดบั .05
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	 4.นกัศกึษาท่ีมีเกรดเฉลีย่สะสมแตกตา่งกนัมีการพฒันาตนเองด้านการตรงตอ่เวลา และการมีสมัมาคารวะ

ตอ่ผู้ อ่ืน แตกตา่งกนัอยา่งมีนยัส�ำคญัทางสถิตท่ีิระดบั .05 

	 5.นกัศึกษาท่ีมีสถานท่ีฝึกงานแตกต่างกนัมีการพฒันาตนเองด้านการตรงต่อเวลาแตกต่างกนัอย่างมี

นยัส�ำคญัทางสถิตท่ีิระดบั .05

	 สมมตฐิานข้อที่ 3 นักศกึษาที่มีคุณสมบตัแิตกต่างกันมีความพงึพอใจโดยรวมต่อโครงการสหกจิ

ศกึษาแตกต่างกัน สามารถสรุปผลการวิเคราะห์ข้อมลูได้ดงันี ้

	 1.นกัศกึษาท่ีมีเพศแตกตา่งกนัมีความพงึพอใจโดยรวมตอ่โครงการสหกิจศกึษาไมแ่ตกตา่งกนั  

	 2.นกัศกึษาท่ีมีอายแุตกต่างกนัมีความพึงพอใจโดยรวมต่อโครงการสหกิจศกึษาแตกต่างกนั อย่างมี

นยัส�ำคญัทางสถิตท่ีิระดบั .05

	 3.นกัศกึษาท่ีมีสาขาวิชาท่ีเรียนแตกตา่งกนัมีความพงึพอใจโดยรวมตอ่โครงการสหกิจศกึษาแตกตา่งกนั 

อยา่งมีนยัส�ำคญัทางสถิตท่ีิระดบั .05 

	 4.นกัศกึษาท่ีมีเกรดเฉลีย่สะสมแตกตา่งกนัมีความพงึพอใจโดยรวมตอ่โครงการสหกิจศกึษาไมแ่ตกตา่งกนั

	 5.นกัศกึษาท่ีมีสถานท่ีฝึกงานแตกตา่งกนัมีความพงึพอใจโดยรวมตอ่โครงการสหกิจศกึษาไมแ่ตกตา่งกนั

	 สมมตฐิานข้อที่ 4 ความคดิเหน็ต่อประโยชน์ของโครงการมีความสัมพนัธ์กับความพงึพอใจ

โดยรวมต่อโครงการสหกจิศกึษา สามารถสรุปผลการวิเคราะห์ข้อมลูได้ดงันี ้

	 ความคิดเห็นต่อประโยชน์ของโครงการด้านการสร้างศักยภาพให้กับตนเองโดยน�ำความรู้จากการ

ฝึกงานมาประยกุต์ใช้กบัการเรียนในชัน้เรียน น�ำข้อบกพร่องของตนเองมาปรับปรุงให้ดีขึน้ก่อนส�ำเร็จการศกึษา 

เพ่ิมความมัน่ใจในตนเองในการท�ำงานภายหลงัการส�ำเร็จการศกึษา ฝึกให้เป็นคนมีความรับผิดชอบ ละเอียด

รอบคอบ เกิดทกัษะการตดิตอ่สื่อสารข้อมลูการท�ำงานภายในสถานประกอบการ สร้างวินยัให้กบัตนเองทัง้ใน

ระหวา่งเรียนและภายหลงัส�ำเร็จการศกึษา และรู้จกัท�ำงานร่วมกบัผู้ อ่ืน ให้เกียรติ และรับฟังความคดิเหน็ของผู้ อ่ืน 

ชว่ยให้รู้ถงึความถนดัของตนเอง เพ่ือน�ำไปเป็นประโยชน์ตอ่การเลือกสายงานอาชีพในอนาคตได้อยา่งถกูต้อง เกิด

การเรียนรู้และพฒันาตนเองจากการปฏิบตังิานจริง สร้างโอกาสท�ำความรู้จกักบัผู้ เช่ียวชาญในสาขาท่ีเรียน สร้าง

ความสมัพนัธ์ท่ีดีระหวา่งมหาวิทยาลยักบัผู้ประกอบการ ช่วยให้มีประสบการณ์การท�ำงานจริงในสาขาท่ีเรียน 

ฝึกการแก้ปัญหาตา่ง ๆ ท่ีแท้จริงในการท�ำงาน เกิดความเข้าใจในเนือ้หาวิชาท่ีเรียนมากขึน้จากประสบการณ์

ท�ำงานจริง มีโอกาสได้รับการเสนองานก่อนส�ำเร็จการศกึษา สร้างโอกาสในการมีงานท�ำหลงัจากส�ำเร็จการศกึษา 

สร้างประสบการณ์การใช้โปรแกรมทางคอมพิวเตอร์/เทคโนโลยีสารสนเทศในการท�ำงานจริง การประยกุต์ใช้วิชา

ความรู้ในสาขาท่ีเรียนกบัการท�ำงานจริง สร้างโอกาสในการได้รับเงินเดือนท่ีดีเพราะมีประสบการณ์การท�ำงาน 

สามารถน�ำข้อมลูมาพฒันาหลกัสตูรหรือคณุภาพการศึกษาของมหาวิทยาลยัให้ตรงกบัต้องการของผู้ประกอบ

การ มีโอกาสในการใช้ภาษาองักฤษติดต่อสื่อสารในการท�ำงาน ช่วยให้วิชาเรียนน้อยลงจากการร่วมโครงการ

สหกิจศกึษาและชว่ยให้มีรายได้ระหวา่งเรียน ซึง่ประโยชน์ด้านตา่ง ๆ ดงักลา่วมีความสมัพนัธ์กบัความพงึพอใจ

โดยรวมตอ่โครงการสหกิจศกึษา อยา่งมีนยัส�ำคญัทางสถิตท่ีิระดบั .05
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	 สมมตฐิานข้อที่ 5 การพฒันาศักยภาพหลังร่วมโครงการมีความสัมพนัธ์กับความพงึพอใจโดย

รวมต่อโครงการสหกจิศกึษา สามารถสรุปผลการวิเคราะห์ข้อมลูได้ดงันี ้

	 การพฒันาตนเองด้านการท�ำงานร่วมกบัผู้ อ่ืน การมีเป้าหมายในการเรียน ตัง้ใจเรียน ความมีน�ำ้ใจ

เอือ้เฟือ้เผ่ือแผต่อ่เพ่ือน ความมีน�ำ้ใจ ชว่ยเหลือผู้ อ่ืน   การมีสมัมาคารวะตอ่ผู้ อ่ืน ความเช่ือมัน่ในตนเอง กล้า

แสดงความคดิเหน็ ความรับผิดชอบตอ่งาน การตรงตอ่เวลา ชว่ยให้มีประสบการณ์การท�ำงานจริงในสาขาท่ีเรียน 

ความรู้ความเข้าใจในเนือ้หาท่ีเรียน ทกัษะการตดิตอ่สื่อสาร การตดัสนิใจในการท�ำงานตา่ง ๆ การแตง่กายในชดุ

นกัศกึษา ความสามารถในการใช้เคร่ืองมือและอปุกรณ์ตา่ง ๆ การยอมรับจากเพ่ือนในชัน้เรียน และความถกูต้อง

เรียบร้อยของงาน มีความสมัพนัธ์กบัความพงึพอใจโดยรวมตอ่โครงการสหกิจศกึษา อยา่งมีนยัส�ำคญัทางสถิตท่ีิ

ระดบั .05 

สรุปและอภปิรายผล

	 การเข้าร่วมโครงการสหกิจศกึษาชว่ยให้นกัศกึษารู้จกัท�ำงานร่วมกบัผู้ อ่ืน ให้เกียรติ และรับฟังความคิด

เหน็ของผู้ อ่ืน ฝึกให้เป็นคนมีความรับผิดชอบ ละเอียดรอบคอบ เกิดการเรียนรู้และพฒันาตนเองจากการปฏิบตัิ

งานจริง น�ำข้อบกพร่องของตนเองมาปรับปรุงให้ดีขึน้ก่อนส�ำเร็จการศกึษา ฝึกการแก้ปัญหาตา่ง ๆ ท่ีแท้จริงใน

การท�ำงาน สร้างวินยัให้กบัตนเองทัง้ในระหวา่งเรียนและภายหลงัส�ำเร็จการศกึษา ชว่ยให้มีประสบการณ์การ

ท�ำงานจริงในสาขาท่ีเรียน สร้างศกัยภาพให้กบัตนเองโดยน�ำความรู้จากการฝึกงานมาประยกุต์ใช้กบัการเรียน

ในชัน้เรียน และเพ่ิมความมัน่ใจในตนเองในการท�ำงานภายหลงัการส�ำเร็จการศกึษา สอดคล้องกบัการศกึษาของจนัทรพร 

ผลากรกลุ และคณะ (2552: 57 – 68) ท่ีได้ศกึษาพฒันาการของนกัศกึษาของวิศวกรรมศาสตร์ด้วยสหกิจศกึษา

รูปแบบการเรียนสลบัท�ำงานและปัจจยัตอ่ความสมัฤทธ์ิผล พบวา่ สหกิจศกึษาเป็นการสร้างโอกาสให้นกัศกึษา

สามารถประยกุต์ความรู้ท่ีได้จากการเรียนในสถานศกึษาเข้ากบัการท�ำงานจริง และในทางกลบักนันกัศกึษาจะ

สามารถน�ำประสบการณ์ท่ีได้รับจากการท�ำงานมาปรับกระบวนทศัน์และสร้างเสริมแรงจงูใจในการศกึษาตอ่ไป 

และยงัสอดคล้องกบัการศกึษาของพรชยั   มงคลวานิช (2552: 19 - 38) ได้ศกึษาปัจจยัท่ีสง่เสริมและฉดุรัง้ความ

ส�ำเร็จในการจดัการศกึษาแบบสหกิจในสถาบนัอดุมศกึษาไทย พบวา่ นกัศกึษาท่ีเข้าร่วมโครงการสหกิจศกึษา

เหน็วา่ประสบการณ์จากสหกิจศกึษาท�ำให้มีการพฒันาตนเอง ปรับตวัเข้ากบัการท�ำงานจริงและมีความมัน่ใจ

ในตนเองมากขึน้ เป็นปัจจยัสง่เสริมให้ระบบสหกิจศกึษามีประสทิธิภาพและแพร่หลาย นอกจากนี ้ การเข้าร่วม

โครงการสหกิจศกึษาชว่ยให้นกัศกึษามีการพฒันาดีขึน้อยา่งมากในด้านการมีสมัมาคารวะตอ่ผู้ อ่ืน ความรับผิด

ชอบตอ่งาน การตรงตอ่เวลา ความมีน�ำ้ใจ ชว่ยเหลือผู้ อ่ืน การท�ำงานร่วมกบัผู้ อ่ืน ความมีน�ำ้ใจเอือ้เฟือ้เผ่ือแผต่อ่

เพ่ือน การแตง่กายในชดุนกัศกึษา และการมีเป้าหมายในการเรียน ตัง้ใจเรียน และยงัพบวา่ นกัศกึษายงัมีการ

พฒันาดีขึน้ด้านความสามารถในการใช้เคร่ืองมือและอปุกรณ์ตา่ง ๆ ความเช่ือมัน่ในตนเอง กล้าแสดงความคิด

เหน็ ความถกูต้องเรียบร้อยของงาน ทกัษะการตดิตอ่สื่อสาร การตดัสนิใจในการท�ำงานตา่ง ๆ ความรู้ความเข้าใจ

ในเนือ้หาท่ีเรียน และการยอมรับจากเพ่ือนในชัน้เรียน
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	 นกัศกึษามีความคดิเหน็ตอ่ประโยชน์ของโครงการสหกิจศกึษาแตกตา่งกนั ตวัอยา่งเชน่ การสร้าง

โอกาสในการมีงานท�ำหลงัจากส�ำเร็จการศกึษา ซึง่นกัศกึษาบางสว่นได้รับการเสนอให้เข้าท�ำงานจากบริษัทท่ี

เข้าไปร่วมโครงการสหกิจศกึษา โดยสว่นใหญ่นกัศกึษาท่ีมีศกัยภาพการท�ำงานดี มีประสทิธิภาพ และบริษัทเลง็

เหน็ศกัยภาพของนกัศกึษาจงึเสนองานให้หลงัจากส�ำเร็จการศกึษา โดยเฉพาะอยา่งย่ิงนกัศกึษาสาขาวิชาการ

ตลาด นอกจากนี ้ การเข้าร่วมโครงการสหกิจศกึษายงัเปิดโอกาสให้นกัศกึษาได้พฒันาตนเองในการใช้โปรแกรม

ทางคอมพิวเตอร์/เทคโนโลยีสารสนเทศในการท�ำงานจริงแตกต่างกันไปตามลักษณะงานท่ีบริษัทจัดให้ท�ำ

ระหวา่งปฏิบตังิานจริง เชน่ นกัศกึษาท่ีเข้าท�ำงานกบับริษัท ซีพีออล จ�ำกดั (มหาชน) ต้องปฏิบตัิงานจริงในการใช้

โปรแกรมคอมพิวเตอร์ในการท�ำงานให้กบับริษัท ซึง่ข้อมลูการวิจยัยงัพบวา่นกัศกึษาท่ีได้เข้าปฏิบตังิานกบับริษัท

เอกชนได้รับโอกาสแตกตา่งจากการปฏิบตังิานในหนว่ยงานของรัฐบาล กลา่วคือ การปฏิบตังิานกบับริษัทเอกชน

ชว่ยให้นกัศกึษามีประสบการณ์การท�ำงานจริงในสาขาท่ีเรียน มีโอกาสประยกุต์ใช้วิชาความรู้ในสาขาท่ีเรียนกบั

การท�ำงานจริง สร้างโอกาสในการมีงานท�ำหลงัจากส�ำเร็จการศกึษา สร้างโอกาสท�ำความรู้จกักบัผู้ เช่ียวชาญใน

สาขาท่ีเรียน สร้างวินยัให้กบัตนเองทัง้ในระหวา่งเรียนและภายหลงัส�ำเร็จการศกึษา   สร้างศกัยภาพให้กบัตนเอง

โดยน�ำความรู้จากการฝึกงานมาประยกุต์ใช้กบัการเรียนในชัน้เรียน เพ่ิมความมัน่ใจในตนเองในการท�ำงานภาย

หลงัการส�ำเร็จการศกึษา และช่วยให้นกัศกึษามีรายได้ระหว่างเรียน ซึง่สอดคล้องกบัแนวคิดการด�ำเนินงาน

สหกิจศึกษา คือ 1) การตระหนักถึงความส�ำคัญของการเตรียมความพร้อมด้านการประกอบอาชีพ 

(Career Development) และการเข้าสูร่ะบบการท�ำงานของบณัฑิต (Employability) ก่อนส�ำเร็จการศกึษาและ  

2) การพฒันาคณุภาพบณัฑิตตามความต้องการของตลาดแรงงาน 

	 นักศึกษาท่ีเข้าร่วมโครงการสหกิจศึกษามีความพึงพอใจโดยรวมต่อโครงการสหกิจศึกษาแตกต่าง

กนั โดยนกัศกึษาท่ีก�ำลงัจะส�ำเร็จการศกึษาจะมีความความพงึพอใจโดยรวมตอ่โครงการสหกิจศกึษามากกวา่

นกัศกึษาท่ียงัไมส่�ำเร็จการศกึษา ซึง่ความคดิเหน็ของนกัศกึษาตอ่ประโยชน์ของโครงการด้านการสร้างศกัยภาพ

ให้กับตนเองมีความสมัพนัธ์กับความพึงพอใจโดยรวมต่อโครงการสหกิจศึกษาในด้านการน�ำความรู้จากการ

ฝึกงานมาประยกุต์ใช้กบัการเรียนในชัน้เรียน น�ำข้อบกพร่องของตนเองมาปรับปรุงให้ดีขึน้ก่อนส�ำเร็จการศกึษา 

เพ่ิมความมัน่ใจในตนเองในการท�ำงานภายหลงัการส�ำเร็จการศกึษา ฝึกให้เป็นคนมีความรับผิดชอบ ละเอียด

รอบคอบ เกิดทกัษะการตดิตอ่สื่อสารข้อมลูการท�ำงานภายในสถานประกอบการ สร้างวินยัให้กบัตนเองทัง้ใน

ระหวา่งเรียนและภายหลงัส�ำเร็จการศกึษา และรู้จกัท�ำงานร่วมกบัผู้ อ่ืน ให้เกียรติ และรับฟังความคดิเหน็ของผู้ อ่ืน

	 สหกิจศกึษาทวีความส�ำคญัมากขึน้ มีสถาบนัอดุมศกึษา ในประเทศตา่ง ๆ ทัว่โลก ใช้สหกิจศกึษาเป็น

แนวการจดัการศกึษาระดบัปริญญากว้างขวางขึน้ในเกือบจะทกุสาขาวิชา โดยมีเป้าประสงค์ตรงกนั คือ การเสริม

คณุภาพบณัฑิต ผา่นประสบการณ์ท�ำงานในสถานประกอบการ เพ่ือการพฒันาคณุภาพบณัฑิต ตามมาตรฐาน

วิชาการและวิชาชีพ รวมทัง้ตรงกบัความต้องการของตลาดแรงงาน ถือเป็นสว่นส�ำคญัของการเตรียมบณัฑิตให้

พร้อมท่ีจะเลือกอาชีพ และเข้าสูร่ะบบการท�ำงานทันทีท่ีจบการศึกษา ท�ำให้บัณฑิตสหกิจศึกษา “รู้จักตน 

รู้จักคน และรู้จักงาน” รวมทัง้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ของสหกิจศึกษาท่ีต้องการสร้างความสมัพันธ์ระหว่าง
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สถานประกอบการและสถาบนัอดุมศกึษาผา่นนกัศกึษาสหกิจศกึษาและคณาจารย์นิเทศ อนัจะน�ำไปสูค่วามร่วม

มือท่ีกว้างขวางย่ิงขึน้

	 นอกจากนี ้ ความคดิเหน็ตอ่ประโยชน์ของโครงการท่ีมีความสมัพนัธ์กบัความพงึพอใจโดยรวมตอ่โครงการ

สหกิจศกึษาด้วยเชน่กนัได้แก่ ชว่ยให้รู้ถงึความถนดัของตนเอง เพ่ือน�ำไปเป็นประโยชน์ตอ่การเลอืกสายงานอาชีพใน

อนาคตได้อยา่งถกูต้อง เกิดการเรียนรู้และพฒันาตนเองจากการปฏิบตังิานจริง สร้างโอกาสท�ำความรู้จกักบัผู้เช่ียวชาญ

ในสาขาท่ีเรียน สร้างความสมัพนัธ์ท่ีดีระหวา่งมหาวิทยาลยักบัผู้ประกอบการ ชว่ยให้มีประสบการณ์การท�ำงาน

จริงในสาขาท่ีเรียน ฝึกการแก้ปัญหาตา่ง ๆ ท่ีแท้จริงในการท�ำงาน เกิดความเข้าใจในเนือ้หาวิชาท่ีเรียนมากขึน้จาก

ประสบการณ์ท�ำงานจริง มีโอกาสได้รับการเสนองานก่อนส�ำเร็จการศกึษา สร้างโอกาสในการมีงานท�ำหลงัจากส�ำเร็จ

การศกึษา สร้างประสบการณ์การใช้โปรแกรมทางคอมพิวเตอร์/เทคโนโลยีสารสนเทศในการท�ำงานจริง การประยกุต์

ใช้วิชาความรู้ในสาขาท่ีเรียนกบัการท�ำงานจริง สร้างโอกาสในการได้รับเงินเดือนท่ีดีเพราะมีประสบการณ์การท�ำงาน 

สามารถน�ำข้อมลูมาพฒันาหลกัสตูรหรือคณุภาพการศกึษาของมหาวิทยาลยัให้ตรงกบัต้องการของผู้ประกอบการ มี

โอกาสในการใช้ภาษาองักฤษตดิตอ่สือ่สารในการท�ำงาน ชว่ยให้วิชาเรียนน้อยลงจากการร่วมโครงการสหกิจศกึษา และ

ชว่ยให้มีรายได้ระหวา่งเรียน

	 สว่นความคดิเหน็ตอ่ประโยชน์ของโครงการในการพฒันาตนเองท่ีมีความสมัพนัธ์กบัความพงึพอใจโดยรวม

ตอ่โครงการสหกิจศกึษา ประกอบด้วย การท�ำงานร่วมกบัผู้ อ่ืน การมีเป้าหมายในการเรียน ตัง้ใจเรียน ความมีน�ำ้ใจ

เอือ้เฟือ้เผ่ือแผต่อ่เพ่ือน ความมีน�ำ้ใจ ชว่ยเหลอืผู้ อ่ืน  การมีสมัมาคารวะตอ่ผู้ อ่ืน ความเช่ือมัน่ในตนเอง กล้าแสดงความ

คดิเหน็ ความรับผิดชอบตอ่งาน การตรงตอ่เวลา ชว่ยให้มีประสบการณ์การท�ำงานจริงในสาขาท่ีเรียน ความรู้ความ

เข้าใจในเนือ้หาท่ีเรียน ทกัษะการตดิตอ่สือ่สาร การตดัสนิใจในการท�ำงานตา่ง ๆ การแตง่กายในชดุนกัศกึษา ความ

สามารถในการใช้เคร่ืองมือและอปุกรณ์ตา่ง ๆ การยอมรับจากเพ่ือนในชัน้เรียน และความถกูต้องเรียบร้อยของงาน

ข้อเสนอแนะ

	 1.กรณีท่ีคณะบริหารธุรกิจมีการจดัหาสถานท่ีฝึกงานให้กบันกัศกึษาควรมีการตรวจสอบว่าหน้าท่ีของ

นกัศกึษาท่ีจะเข้าไปฝึกงานในโครงการสหกิจศกึษานัน้ตรงกบัสาขาท่ีเรียนมากน้อยเพียงใด เน่ืองจากมีนกัศกึษาเกือบ

คร่ึงหนึง่ท่ีไมไ่ด้ฝึกงานตรงกบัสาขาท่ีเรียน

	 2.การเข้าร่วมโครงการสหกิจศกึษาท�ำให้นกัศกึษาสว่นหนึง่มีโอกาสได้งานท�ำก่อนส�ำเร็จการศกึษา ดงันัน้ 

คณะบริหารธรุกิจควรสนบัสนนุให้นกัศกึษาเข้าร่วมโครงการสหกิจศกึษามากขึน้ เพ่ือเป็นการเพ่ิมโอกาสให้นกัศกึษามี

โอกาสได้งานท�ำ

 

ข้อเสนอแนะส�ำหรับการวจิยัครัง้ต่อไป

	 การวิจยัครัง้ตอ่ไปควรมีการศกึษามมุมองของนกัศกึษาคณะอ่ืน ๆ ภายในมหาวิทยาลยัเทคโลยีราชมงคล

ธญับรีุ ตลอดจนการศกึษาเปรียบเทียบมมุมองของนกัศกึษามหาวิทยาลยัตา่ง ๆ  ในประเทศไทยตอ่ประโยชน์ท่ีได้รับจาก

การเข้าร่วมโครงการสหกิจศกึษาหรือการฝึกงาน



วารสารพัฒนาการเรียนการสอน มหาวิทยาลัยรังสิต ปีที่ 9 ฉบับที่ 2 กรกฎาคม-ธันวาคม 2558
Journal of Rangsit University : Teaching & Learning Vol.9 No.2 July-December 2015

66    67วารสารพัฒนาการเรียนการสอน มหาวิทยาลัยรังสิต ปีที่ 9 ฉบับที่ 2 กรกฎาคม-ธันวาคม 2558
Journal of Rangsit University : Teaching & Learning Vol.9 No.2 July-December 2015 

บรรณานุกรม

จนัทรพร ผลากรกลุ, และคณะ. (มิถนุายน 2552). พฒันาการของนกัศกึษาของวิศวกรรมศาสตร์ด้วยสหกิจศกึษารูปแบบ	

	 การเรียนสลบัท�ำงานและปัจจยัตอ่ความสมัฤทธ์ิผล. วารสารสหกิจศึกษาไทย, 1, 57 – 68.

เฉลมิขวญั ครุฑบญุยงค์. (ธนัวาคม 2552). การตดิตามผลสมัฤทธ์ิโครงการสหกิจศกึษาเครือขา่ยอดุมศกึษาภาคกลาง	

 	 ตอนบน. วารสารสหกิจศึกษาไทย, 1, 67 – 86.

ชศูรี วงศ์รัตนะ. (2541). เทคนิคการใชส้ถิติเพือ่การวิจยั. กรุงเทพฯ : เทพเนรมิตรการพิมพ์.

นราศรี ไววนิชกลุ, และชศูกัดิ์ อดุมศรี. (2540). ระเบียบวิธีวิจยัธรุกิจ. กรุงเทพฯ : ส�ำนกัพิมพ์จฬุาลงกรณ์	 	

	 มหาวิทยาลยั.  

พรชยั มงคลวานิช. (มิถนุายน 2552). ปัจจยัท่ีสง่เสริมและฉดุรัง้ความส�ำเร็จในการจดัการศกึษาแบบสหกิจในสถาบนั	

	 อดุมศกึษาไทย. วารสารสหกิจศึกษาไทย, 1, 19 – 38.

มหาวิทยาลยัรังสติ. (2551). สหกิจศึกษา (Cooperative Education).  สืบค้น  2551, จาก

	 http://www.rsu.ac.th/academic/coop1.htm

มหาวิทยาลยัสโุขทยัธรรมธิราช. (2542). สถิติเศรษฐศาสตร์และธรุกิจหน่วยที ่1 – 8. กรุงเทพฯ : โรงพิมพ์	 	

	 มหาวิทยาลยัสโุขทยัธรรมาธิราช.

สมาคมสหกิจศกึษาไทย. (2553). ความส�ำคญัและประโยชน์ของสหกิจศึกษา. สืบค้น 2553, จาก

	 http://www.tace.or.th/Information1.asp 

---------. (2553).  วตัถปุระสงค์ของสหกิจศึกษา. สืบค้น 2553, จาก

	 http://www.tace.or.th/Informatio”n.asp

ส�ำนกังานคณะกรรมการการอดุมศกึษา. (2551).  สหกิจศึกษาคืออะไร.  สืบค้น 2551, จาก

	 http://gotoknow.org/blog/coop2551/184105


