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บทคัดย่อ 
 
 โครงการวิจัยเชิงสังเคราะห์ ภายใต้กรอบการวิจัยเพ่ือการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 ซึ่งเป็น
การสังเคราะห์โครงการวิจัยเป้าหมายใน ประกอบด้วย โครงการวิจัย 4 แผนงาน 5 โครงการเด่ียว รวม
เป็น 19 โครงการย่อย ในครั้งน้ี มีวัตถุประสงค์เพ่ือ 1) ทําการสังเคราะห์และประเมินผลให้กับงานวิจัย
กลุ่มเป้าหมาย เพ่ือสังเคราะห์การดําเนินการที่ได้ผลวิจัยนําไปใช้ประโยชน์หรือต่อยอดเชิงพาณิชย์ 
หรือที่สามารถนําไปประยุกต์ใช้ในการเรียนรู้สําหรับสังคมไทย 2) เพ่ือทําการสังเคราะห์และ
ประมวลผลให้กับงานวิจัยที่มีกลุ่มเป้าหมาย เพ่ือให้ได้รูปแบบประเภทการวิจัย วิธีวิจัย ทฤษฎีที่
ประยุกต์ใช้ องค์ความรู้ใหม่ และผลผลิตและผลลัพธ์ของงานวิจัยในภาพรวมท่ีสอดคล้องเหมาะสมกับ
บริบทไทย 3) เพ่ือประเมินผล นําเสนอจุดเด่นและจุดด้อยของโครงการวิจัยกลุ่มเป้าหมาย ตลอดจน
ประสิทธิภาพของการวิจัยที่สอดคล้องกับบริบทสังคมไทยที่ควรจะเป็นในศตวรรษที่ 21 
 การสังเคราะห์ดังกล่าว ใช้วิธีเชิงประเมินผลสําหรับการสังเคราะห์ และวิเคราะห์ข้อมูลเชิง
คุณภาพโดยการลงพ้ืนที่เพ่ือตรวจเย่ียมและแนะนําการปรับปรุงการดําเนินการวิจัยของโครงการวิจัย
เป้าหมาย จากการสังเคราะห์ผลผลิตของทุกโครงการได้ข้อค้นพบว่า ผลผลิตที่ได้ คือ 1) แบบของการ
พัฒนาคุณภาพผู้เรียน 2) ผลผลิตที่เป็นแบบของการพัฒนาคุณภาพผู้สอนและบุคลากรทางการศึกษา 
3) ผลผลิตที่เป็นสิ่งประดิษฐ์ที่ใช้สําหรับการพัฒนาการเรียนการสอน 4) ผลผลิตที่ได้แบบของ
วิธีดําเนินการวิจัยที่เหมาะสมกับบริบทไทย 5) ผลผลิตที่เป็นแบบของการจัดการเรียนการสอนที่
เหมาะสมกับแต่ละบริบทของพ้ืนที่ 
 จากผลผลิตของโครงการวิจัยกลุ่มเป้าหมายท่ีนํามาสังเคราะห์ ทําให้ได้ข้อเสนอเชิงนโยบาย
ที่เก่ียวข้อง คือ นโยบายด้านการพัฒนาผู้เรียน ด้านพัฒนาผู้สอน และบุคลากรทางการศึกษา และด้าน
การปฏิรูปการศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Abstract 
 

 This project for Research Work Synthesis under the Research Frame for the 
21st Century leaning consisted of 4 research program and 5 research projects that 
made 19 research projects in total. The objectives were in 3 folds: 1) to synthesize 
and evaluate the target research group in finding out the research output being either 
utilized or commercialized, or applied to learning for Thai society; 2) to synthesize 
and accumulated the target research projects in finding  typical research types, 
methodology, applicable theories, new knowledge, output and outcomes that were 
in congruence with the Thai contexts; and 3) to evaluate and present the strength 
and weakness existed in the target research project including their inefficiency that 
agreed with the Thai context in the 21st century phenomena. 
 The studied synthesis applied evaluation research to the qualitative method 
and data gathering. The synthesis researchers visited the research project areas to 
offer friendly suggestion and assistance on any problems concurred with those 
research operation. From working on synthesizing the target research group, the study 
on their following were made: 1) The development pattern of learners ‘quality; 2) 
the development pattern for teachers’ and related educational personnel’s quality; 
3) the invention used appropriately for teaching – learning development; 4) the 
pattern of research methodology that fit the Thai context; and 5) the pattern of 
teaching – learning management suitable for each area context. 
 The outcomes perceived from this studied synthesis involved some 
significant policies proposed: on learners’ development; on teachers’ and educators’ 
development; and on education reform. 
 
 
 
 
 
 
 
 



                                    
 
 

บทสรุปสําหรับผู้บริหาร 
(Executive Summary) 

 
 
โครงการการสังเคราะห์งานวิจัยภายใต้กรอบการวิจัยเพื่อการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 

Research Work Synthesis under the Research Frame  
for the 21st Century Learning 

 
 

ผู้รับผิดชอบโครงการ 
1. ศาสตราจารย์พิเศษ ดร.กาญจนา  เงารังษี 
2. รองศาสตราจารย์ ดร.เพญ็ณี   แนรอท 
3. รองศาสตราจารย์ ดร.รสริน   ว่องวิไลรตัน ์

 
 

ท่ีปรึกษาโครงการ 
1. ศาสตราจารย์พิเศษ ดร.อํานวย   ถิฐาพันธ์ 
2. รองศาสตราจารย์ ดร.สุธี    อักษรกิตติ์ 

 
 
 

ทุนสนับสนนุโครงการประจําปี 2557 
 
 
 
 
 



หลักการและเหตุผล 
 เครือข่ายองค์กรบริหารงานวิจัยแห่งชาติ (คอบช.) ซึ่งประกอบด้วย สํานักคณะกรรมการ
วิจัยแห่งชาติ (วช.), สํานักงานกองทุนสนับสนุนการวิจัย (สกว.), สํานักงานพัฒนาวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีแห่งชาติ (สสวทช.), สํานักงานพัฒนาการวิจัยการเกษตร (สวก.), สถาบันวิจัยระบบ
สาธารณสุข (สวรส.), สํานักงานคณะกรรมการนโยบายวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และนวัตกรรม
แห่งชาติ (สวทน.), และสํานักงานคณะกรรมการอุดมศึกษา (สกอ.) ได้ร่วมกันกําหนดกรอบดําเนินการ
วิจัย เพ่ือสร้างองค์ความรู้และภูมิปัญญาของประเทศ ให้สามารถไปแก้ปัญญาที่ตรงประเด็นกับความ
ต้องการของสังคม ทั้งในระดับท้องถิ่นและระดับชาติ พันธกิจของ คอบช. นอกเหนือจากกําหนด
นโยบาย ซึ่งรวมถึงการติดตาม ประเมินผลและรายงานผลของการบริหารแผนงบประมาณการวิจัย 
ตลอดการจัดสรรงบประมาณในภาพรวม เพ่ือผลของการวิจัยมีความเป็นเอกภาพ นําไปใช้ประโยชน์ได้
อย่างแท้จริงอีกด้วย 
 สํานักกองทุนสนับสนุนการวิจัย (สกว.) เป็นองค์กรที่ได้รับมอบหมายจาก คอบช. และ
สํานักงานคณะกรรมการวิจัยแห่งชาติ (วช.) ให้เป็นผู้บริหารจัดการงานวิจัยลุ่มมุ่งเป้า ซึ่งจะมีกลุ่มเรื่อง
การปฏิรูปการศึกษา และสร้างสรรค์การเรียนรู้ เป็นกลุ่มมุ่งเป้ากลุ่มหน่ึงที่ดําเนินการบริหารมาต้ังแต่
ปีงบประมาณ 2557 ซึ่งในปีงบประมาณดังกล่าว สกว. รับบริหารจัดการกลุ่มเรื่องการปฏิรูปการศึกษา 
และสร้างสรรค์การเรียนรู้ โดยจําแนกออกเป็น 7 กลุ่มประเด็นสําคัญ และมีโครงการ “สังเคราะห์
งานวิจัยภายในกรอบการวิจัยเพ่ือการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21” เป็นโครงการวิจัยการสังเคราะห์หน่ึง
ของ 7 กลุ่ม ประเด็นดังกล่าว ที่ได้มอบหมายให้คณะผู้สังเคราะห์รับไปดําเนินการ เพ่ือให้เกิดการ
ขับเคลื่อนการปฏิรูปการศึกษาของประเทศ จะทําให้ได้ผลการวิจัยที่จะนําไปสู่สามารถในการแข่งขัน
ทางเศรษฐกิจสังคม ในระดับนานาชาติได้ ซึ่งผลการวิจัยที่คาดหวังจะเป็นองค์ความรู้ รูปแบบ เทคนิค 
แนวปฏิบัติใหม่ที่สามารถนําไปจัดทําเป็นข้อเสนอแนะเชิงนโยบายเสนอ คอบช. เพ่ือดําเนินการต่อไป 
 สําหรับโครงการ “การสังเคราะห์งานวิจัยภายใต้กรอบการวิจัยเพ่ือการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 
21” เป็นโครงการสังเคราะห์งานวิจัย ระยะเวลา 1 ปี (15 กันยายน 2557 – 14 กันยายน 2558) 
ประกอบด้วยโครงการวิจัย 4 แผนงาน (15 โครงการย่อย) และ 5 โครงการเด่ียว คือ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



1. โครงการวิจัย 4 แผนงาน ประกอบด้วย 
 

  1.1 การศึกษากระบวนการทางปัญญาของผู้เรียนที่เรียนด้วยนวัตกรรมทางปัญญาที่
บูรณาการระหว่าง Pedagogy กับ Neuroscience มี รศ.ดร.สุมาลี  ชัยเจริญ คณะศึกษาศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยขอนแก่น เป็นผู้อํานวยการแผนงาน ประกอบด้วย 3 โครงการย่อย  
   1.1.1 โครงการย่อยที่ 1 : Cognitive Load และการแก้ปัญหาของผู้เรียนที่เรียน
ด้วยนวัตกรรมทางปัญญาที่ส่งเสริมการแก้ปัญหา โดยการบูรณาการระหว่าง Pedagogy กับ 
Neuroscience 
   1.1.2 โครงการย่อยที่ 2 : การศึกษาหารประมวลสารสนเทศ และการใส่ใจผู้เรียน
ที่เรียนด้วยนวัตกรรมทางปัญญาที่ส่งเสริมการประมวลสารสนเทศโดยการบูรณาการระหว่าง 
Pedagogy กับ Neuroscience 
   1.2.3 โครงการย่อยที่ 3 : การศึกษาการคิดสร้างสรรค์ และ Emotion Reception 
ของผู้เรียนที่เรียนด้วยนวัตกรรมทางปัญญาที่ส่งเสริมการคิดสร้างสรรค์โดยการบูรณาการระหว่าง 
Pedagogy กับ Neuroscience 
  1.2 การ พัฒนานั ก เ รี ยน ให้ มีทั กษะ ใ ห้มี ทั กษะในอนาคต ยุคศตวรรษที่  21  
มี ผศ.ดร.มัณฑนา  อินทุสมิต คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฎเลย เป็นผู้อํานวยการแผนงาน 
ประกอบด้วย 4 โครงการย่อย คือ 
   1.2.1 โครงการย่อยที่ 1: การพัฒนานักเรียนให้มีทักษะที่จําเป็นในศตวรรษที่ 21 
โครงการวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วม : กรณีศึกษาโรงเรียนเครือข่ายแก่นจันทร์ 
   1.2.2 โครงการย่อยที่ 2 : การพัฒนานักเรียนให้มีทักษะที่จําเป็นในศตวรรษที่ 21 
โครงการวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วม : กรณีศึกษาโรงเรียนหนองดอกบัว 
   1.2.3 โครงการย่อยที่ 3: การพัฒนานักเรียนให้มีทักษะที่จําเป็นในศตวรรษที่ 21 
โครงการวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วม : กรณีศึกษาโรงเรียนบ้านนํ้าค้อ 
   1.2.4 โครงการย่อยที่ 4: การพัฒนานักเรียนให้มีทักษะที่จําเป็นในศตวรรษที่ 21 
โครงการวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วม : กรณีศึกษาโรงเรียนชุมชนบ้านแก่งเกลี้ยง 
  1.3 การวิจัยเพ่ือพัฒนาสมรรถนะสากลของนักศึกษามหาวิทยาลัยในศตวรรษท่ี 21  
มี ผศ.ดร.อัญชลี  สารรัตนะ คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยขอนแก่น เป็นผู้อํานวยการแผนงาน
ประกอบด้วย 2 โครงการย่อย คือ 
   1.3.1 โครงการย่อยที่ 1 : สมรรถนะสากลของนักศึกษาสาขาทันตแพทยศาสตร์ 
พยาบาลศาสตร์ และวิศวกรรมศาสตร์ 
   1.3.2 โครงการย่อยที่ 2: การพัฒนาหลักสูตรบูรณาการสมรรถนะสากล ตามกรอบ
มาตรฐานอุดมศึกษาไทย  สาขาทันตแพทย์ศาสตร์ พยาบาลศาสตร์ และวิศวกรรมศาสตร์ 
  1.4. การยกระดับคุณภาพการศึกษาและการสร้างสรรค์การเรียนรู้ในภูมิภาคตะวันตก  
มีรศ .ดร .นรินทร์ สังข์รักษา คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยศิลปากร วิทยาเขตพระราช 
วังสนามจันทร์ เป็นผู้อํานวยการแผนงาน ประกอบด้วย 6 โครงการย่อย คือ 



   1.4.1 โครงการย่อยที่ 1: รูปแบบการจัดการเรียนรู้ เพ่ือพัฒนาคุณภาพของผู้เรียน 
ตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐานของโรงเรียนในภูมิภาคตะวันตก  
   1.4.2 โครงการย่อยที่ 2: การวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วม เพ่ือส่งเสริมทักษะ
การบูรณาการการสอนอย่างสร้างสรรค์ ด้วยเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารของวิชาชีพ 
   1.4.3 โครงการย่อยที่ 3: วิจัยและพัฒนารูปแบบนวัตกรรมที่สร้างสรรค์การเรียนรู้
เพ่ือพัฒนาวิชาชีพครูในภูมิภาคตะวันตก 
   1.4.4  โครงการย่อยที่ 4: การวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วม เพ่ือพัฒนารูปแบบ
การสร้างเสริมศักยภาพอาจารย์นิเทศก์และอาจารย์พ่ีเลี้ยง เพ่ือพัฒนาความสามารถด้านการเป็นที่
ปรึกษาและแนะนํานักศึกษาวิชาชีพครู 
   1.4.5 โครงการย่อยที่ 5: การวิจัยและพัฒนาเพ่ือเสริมสร้างพลังให้ครูพัฒนาตนเอง
อย่างต่อเน่ือง จากงานประจําสู่การวิจัยในช้ันเรียน ด้วยการสร้างสรรค์คุณภาพวิชาชีพและ
ความก้าวหน้าในวิชาชีพ 
   1.4.6 โครงการย่อยที่6: การพัฒนารูปแบบกิจกรรมการเรียนรู้ของครู กศน.ตําบล
ในภูมภาคตะวันตก เพ่ือพัฒนาศักยภาพการคิดของนักเรียน 
 2. โครงการวิจัย 5 โครงการเด่ียว ประกอบด้วย 
  2.1 การพัฒนาทักษะอาชีพและการดํารงชีพสําหรับการเรียนรู้ศตวรรษที่ 21  
ด้วยกระบวนการเชิงจิตวิทยา เสริมสร้างศักยภาพแห่งตน มี ดร.เพ็ญนภา  กุลสภาดล คณะ
ศึกษาศาสตร์  มหาวิทยาลัยบูรพา เป็นหัวหน้าโครงการ 
  2.2 ระบบควบคุมหุ่นยนต์ระยะไกลสําหรับการเรียนรู้การผสมสารเคมี มี รศ.ดร.สยาม 
เจริญเสียง สถาบันวิทยากรหุ่นยนต์ภาคสนาม มหาวิทยาลัยพระจอมเกล้าธนบุรี เป็นหัวหน้าโครงการ 
  2.3 กระบวนการ เ รี ยน รู้ เ พ่ื ออ นุ รั กษ์ และ พัฒนารู ปแบบการแสดงมั งคละ 
ในเขตภาคเหนือตอนล่าง มี ดร.ณัฐชยา นัจจนาวากุล คณะมนุษยศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 
เป็นหัวหน้าโครงการ 
 
  2.4 การพัฒนาเครือข่ายครู นักวิจัยในการสร้างนวัตกรรมการเรียนการสอน  
เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ระดับมัธยมศึกษา มี รศ.ดร. 
วารีรัตน์  แก้วอุไร คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร เป็นหัวหน้าโครงการ 
  2.5 กระบวนการพัฒนาครูผ่านนวัตกรรมรูปแบบการเรียนการสอนโดยบูรณาการ
เทคโนโลยีสารสนเทศสําหรับโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลาม ในสามจังหวัดชายแดนภาคใต้ 
ในศตวรรษที่ 21 มี ดร.ศิรยา  บิลแสละ คณะวิทยาการการสื่อสาร มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 
วิทยาเขตปัตตานี เป็นหัวหน้าโครงการ 
 
วัตถุประสงค์ของโครงการ 
 1. เพ่ีอทําการสังเคราะห์และประเมินผลให้กับงานวิจัยกลุ่มเป้าหมาย ในประเด็นที่เน้น
ความสอดคล้องกับแผนงานพัฒนาการวิจัยแห่งชาติ ซึ่งกําหนดให้มีการดําเนินการเพ่ือได้ผลการวิจัย



นําไปใช้ประโยชน์หรือหรือต่อยอดเชิงพาณิชย์ หรือสามารถประยุกต์ใช้ในการพัฒนาการเรียนรู้ใน
สังคมไทยให้เหมาะสมกับสภาพการณ์ของสังคมโลก โดยเฉพาะในศตวรรษที่ 21 
 2. เพ่ือทําการสังเคราะห์และประมวลผลให้กับงานวิจัยที่เป็นกลุ่มเป้าหมาย เพ่ือให้ได้
รูปแบบประเภทการทําวิจัย วิธีดําเนินการ ทฤษฎีที่ประยุกต์ใช้ ผลผลิตและผลลัพธ์ของงานวิจัยใน
ภาพรวมที่สอดคล้องเหมาะสมกับบริบทไทย และแสดงการนําเสนอประเด็นต่าง ๆ ดังกล่าว ในรูปของ
องค์ความรู้ใหม่หรือนวัตกรรมที่นําไปใช้ประโยชน์ได้จริง 
 3. เพ่ือประเมินและนําเสนอจุดเด่นและจุดด้วยของโครงการวิจัยกลุ่มเป้าหมาย รวมท้ัง
นําเสนอผลการวิจัยของโครงการท่ีแสดงข้อค้นพบว่ามีประสิทธิภาพ และนําไปใช้ประโยชน์ในการ
พัฒนาการเรียนรู้ของสังคมไทย ที่เหมาะสมกับสถานการณ์ในศตวรรษที่ 21 ที่มีองค์ประกอบสําคัญ 
คือ เป็นสถานการณ์ของสังคมแห่งการเรียนรู้ (Knowledge-based Society), สังคมของทักษะในการ
สื่อสาร เทคโนโลยี ชีวิต และการงานอาชีพ (Society of Communicative, Technology Literacy, 
Literacy, Life and Career Skills) และสังคมแห่งการคุณภาพ (Quality-based Society)  
 
ผลการดําเนินการสังเคราะห์ 
 1. จากโครงการวิจัยที่นํามาสังเคราะห์อันประกอบด้วย โครงการวิจัย 4 แผนงาน 5 
โครงการเด่ียวน้ัน สามารถจัดกลุ่มโครงการวิจัย โดยพิจารณาจากเป้าหมายของโครงการออกได้เป็น 
กลุ่มประเด็น คือ 
  1.1 การวิจัยเพ่ือพัฒนาคุณภาพผู้เรียน ได้แก่ โครงการวิจัยที่เป็นแผนงาน เรื่อง 
“การศึกษากระบวนการทางปัญญาของผู้เรียนที่เรียนด้วยนวัตกรรมทางปัญญาที่บูรณาการระหว่าง 
Pedagogy กับ Neuroscience”, “การพัฒนานักเรียนให้มีทักษะในอนาคตยุคศตวรรษที่ 21”, “การ
วิจัยเพ่ือพัฒนาสมรรถภาพสากลของนักศึกษามหาวิทยาลัยในศตวรรษท่ี 21” และโครงการย่อยที่ 1 
ของแผนงานเรื่อง “การยกระดับคุณภาพการศึกษาและการสร้างสรรค์การเรียนรู้ในภูมิภาคตะวันตก” 
คือ เรื่อง “รูปแบบการจัดการเรียนรู้เพ่ือพัฒนาคุณภาพผู้เรียน ตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐานของ
โรงเรียนในภูมิภาคตะวันตก” 
  1.2 การวิจัยเพ่ือพัฒนาคุณภาพผู้สอนและบุคลาการที่เก่ียวข้องกับการศึกษา อันได้แก่ 
ผู้บริหาร และผู้ปฏิบัติงานสนับสนุนการศึกษา ได้แก่ โครงการท่ีเป็นโครงการย่อยที่ 2 – 6 ของ
แผนงานเร่ือง “การยกระดับคุณภาพการศึกษา และการสร้างสรรค์การเรียนรู้ในภูมิภาคตะวันตก”, 
และโครงการเดี่ยวอีก 2 โครงการ ได้แก่ เรื่อง “การพัฒนาเครือข่ายครูนักวิจัยในการสร้างนวัตกรรม
การเรียนการสอน เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ระดับ
มัธยมศึกษา” กับเร่ือง “กระบวนการพัฒนาครูผ่านนวัตกรรมรูปแบบการเรียนการสอนโดยบูรณาการ
เทคโนโลยีสารสนเทศ สําหรับโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลามในสามจังหวัดขายแดนภาคใต้ใน
ศตวรรษที่ 21” 
  1.3 การวิจัยเพ่ือสร้างสิ่งประดิษฐ์ที่ใช้สําหรับการพัฒนาการเรียนการสอนซึ่งอาจจะ
นําไปพัฒนาเป็นนวัตกรรมที่ใช้ประยุกต์ได้กว้างขวาง หรือสามารถนําไปต่อยอดเชิงพาณิชย์ได้ เป็น
โครงสร้างการวิจัยเด่ียว 3 โครงการ คือ โครงการที่ 1 เป็นการวิจัยที่พัฒนาตัวบ่งช้ีวัดทักษะอาชีพ เพ่ือ
การประกอบอาชีพที่ตรงความถนัดและความต้องการของผู้เข้ารับการช้ีวัดโดยเฉพาะนักเรียน เรื่อง 



“การพัฒนาทักษะอาชีพและการดํารงชีพสําหรับการเยนรู้ศตวรรษที่ 21” ส่วนโครงการท่ี 2 เป็น
โครงการที่สร้างระบบควบคุมหุ่นยนต์ที่พัฒนาขึ้นแทนผู้สอนในวิชาเก่ียวกับการผสมสารเคมีที่อาจ
ก่อให้เกิดอันตรายกับผู้สอนและผู้เรียนได้ คือ เรื่อง “ระบบควบคุมหุ่นยนต์ระยะไกลสําหรับการเรียนรู้
การผสมสารเคมี” และโครงการที่ 3 เป็นโครงการที่พัฒนาองค์ความรู้ที่เป็นภูมิปัญญาท้องถิ่นมาใช้ใน
การเรียนการสอน และการอนุลักษณ์ด้วยการใช้สื่อผสมในการสร้างให้เกิดการเรียนรู้ คือ เรื่อง 
“กระบวนการเรียนรู้เพ่ืออนุรักษ์และพัฒนารูปแบบการแสดงมังคละในเขตภาคเหนือตอนล่าง” 
 2. จากการดําเนินงานของคณะผู้วิจัยโครงการสังเคราะห์งานวิจัยน้ัน เมื่อพิจารณาถึง
ประเภทของการวิจยัที่ทุกโครงการวิจัยภายใต้กรอบการวิจัยเพ่ือการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 จะเห็นได้
ว่าโดยภาพรวม ทุกโครงการจะใช้การวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วม (Participatory Action 
Research-PAR) ในการดําเนินโครงการวิจัย ซึ่งจะมีการเก็บข้อมูลที่เป็นข้อมูลทุติยภูมิและข้อมูลปฐม
ภูมิด้วยการวิจัยทั้งประเภทการวิจัยเชิงปริมาณ (Quantitative Research) และการวิจัยเชิงคุณภาพ 
(Quantitative Research) ซึ่งเป็นรูปแบบวิธีผสม (Mixed Method) ให้กับการวิจัยโครงการแต่ละ
โครงการ ซึ่งในการดําเนินการของโครงการแบบการมีส่วนร่วมน้ัน ทางโครงการวิจัยจะได้รับการ
เสนอแนะ และข้อแนะนําจากคณะผู้สังเคราะห์และที่ปรึกษาโครงการสังเคราะห์ ตลอดจน
ผู้ทรงคุณวุฒิที่ทําหน้าที่วิพากษ์ให้กับกิจกรรมรายงานความก้าวหน้าของโครงการว่า การมีส่วนร่วม
จะต้องดําเนินการต้ังแต่ต้นนํ้า คือ เมื่อเร่ิมโครงการ และกลางน้ํา คือ ระหว่างดําเนินโครงการ  
ที่จะทํางานร่วมกันและออกแบบการผลิตกิจกรรมหรือองค์ความรู้ร่วมกัน จนถึงปลายนํ้า คือ เมื่อเสร็จ
สิ้นโครงการที่เป็นการออกแบบและดําเนินกิจกรรม จะร่วมมือกันจัดทําการวัดและประเมินผลสําเร็จ
ของโครงการว่าเป็นไปตามวัตถุประสงค์ และสมมุติฐานที่วางไว้หรือไม่ ซึ่งผลการประเมินจากแต่ละ
โครงการได้รับผลท่ีจะเป็นเขิงบวกและบ่งบอกถึงความสําเร็จทั้งสิ้น ว่าการมีส่วนร่วมในการวิจัยจะมี
ผู้เรียนผู้สอน และบุคลากรทางการศึกษาที่เก่ียวข้องเข้าร่วมดําเนินการของโครงการวิจัยโดยตลอด 
 
 3. ในส่วนเน้ือหาที่โครงการวิจัยแก่โครงการมุ่นเน้นจะเป็นเน้ือหาที่บรรจุอยู่ในข้อมูลที่
รวบรวมทั้งในส่วนที่เป็นข้อมูลทุติยภูมิและข้อมูลปฐมภูมิ เพ่ือนํามาใช้ในการวิเคราะห์ให้เกิดประโยชน์
ต่อส่วนรวมเป็นปัจจัยสําคัญ น้ันจะมีความเช่ือมโยงกับระเบียบวิธีวิจัยของโครงการต้ังแต่แรก กล่าวคือ 
เน้ือหาที่เป็นส่วนของข้อมูลทุติยภูมิ ซึ่งส่วนใหญ่จะประกอบอยู่ในบทที่ว่าด้วยการทบทวนวรรณกรรม
ที่เก่ียวข้อง (Related Literature Review) จะนํามาเช่ือมโยงกับการกําหนดวัตถุประสงค์และ
สมมุติฐานของการตอบโจทย์ของโครงการเพ่ือทราบถึงความต้องการท่ีแท้จริงของผู้ใช้ประโยชน์ และ
นํามายืนยันหรือประยุกต์พัฒนา เมื่อได้ผลการวิเคราะห์ของโครงการ ส่วนเน้ือหาที่ได้จากการรวบรวม
ข้อมูลปฐมภูมิไม่ว่าจะได้มาโดยรูปแบบของเชิงปริมาณ คือ จากแบบสอบถาม หรือโดยรูปแบบของเชิง
คุณภาพ คือ จากการสัมภาษณ์เชิงลึก เป็นต้น จะเป็นเน้ือหาที่เก่ียวข้องกับการตอบวัตถุประสงค์และ
สมมุติฐานของโครงการวิจัย รวมทั้งจะเป็นเน้ือหาที่นําไปวิเคราะห์และแสดงผลท่ีเขื่อมโยงกัน ดังน้ัน 
แบบสอบถามก็ดี แบบติดตามสําหรับการสัมภาษณ์ก็ดี โครงการวิจัยจะออกแบบเพ่ือให้สามารถ
ครอบคลุมในช่ือเรื่องและตอบคําถามที่ปรากฏอยู่ในวัตถุประสงค์และสมมติฐาน และเพ่ือให้สอดคล้อง
กับผลผลิตที่ต้ังเป้าหมายว่าจะต้องได้รับ 
 



 4. สําหรับการดําเนินโครงการวิจัยให้สามารถปฏิบัติและสร้างผลผลิตที่เหมาะสมกับวิธีการ 
หลักการ เน้ือหา ประเด็น ของการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 โครงการวิจัยทั้ง 4 แผนงาน และท้ัง 5 
โครงการเดี่ยว ได้ประยุกต์ใช้ประโยชน์จากระบบ อุปกรณ์และวิธีการของเทคโนโลยีต่าง ๆ ที่มีอยู่ใน
ปัจจุบันอย่างครบครันและทันสมัยในทุกขั้นตอนของการดําเนินโครงการ คือ ขั้นตอนการเก็บข้อมูล 
ขั้นตอนการออกแบบวิจัย ขั้นตอนการดําเนินการวิจัย ขั้นตอนของการดําเนินกิจกรรมในโครงการวิจัย 
และขั้นตอนการวัดและประเมินผลโครงการวิจัย ทําให้สามารถติดตามเรียนรู้ และตรวจสอบได้อย่าง
รวดเร็ว ถูกต้อง และสะดวกสบาย ด้วยอุปกรณ์ที่มีอยู่ของผู้ให้ประโยชน์จากผลผลิตของโครงการ เช่น 
คอมพิวเตอร์ต้ังโต๊ะ คอมพิวเตอร์พกพา (Notebook/IPad/Tablet) หรือ Smartphone ที่เลือกบรรจุ 
Application ต่าง ๆ ได้ 
 
 5. ผลผลิตของโครงการวิจัยทั้ง 4 แผนงาน และ 5 โครงการเด่ียวรวมเป็น 20 โครงการวิจัย
น้ัน จากการสังเคราะห์อาจจําแนกออกเป็น ผลผลิตที่เป็นรูปธรรมหรือที่จับต้องได้ (Tangible) และ
ผลผลิตที่เป็นนามธรรมหรือที่จับต้องไม่ได้ (Intangible) สําหรับผลผลิตที่เป็นรูปธรรมที่คณะผู้
สังเคราะห์มองเห็นว่า อาจจะนําไปเผยแพร่เพ่ือใช้ประโยชน์ หรืออาจนําไปพัฒนาปรับปรุงเพ่ือให้เป็น
นวัตกรรมจากโครงการวิจัยทั้ง 20 โครงการ ได้แก่ 
  5.1 แบบวัดทักษะอาชีพ จากโครงการวิจัยเด่ียว เรื่อง “การพัฒนาทักษะอาชีพและการ
ดํารงชีพสําหรับการเรียนรู้ศตวรรษที่ 21 ด้วยกระบวนการเชิงจิตวิทยา” 
  5.2 ระบบควบคุมหุ่นยนต์และหุ่นยนต์ช่วยสอนในการเรียนวิชาเคมีจากโครงการวิจัย 
เรื่อง “ระบบควบคุมหุ่นยนต์ระยะไกลสําหรับการเรียนรู้การผสมสารเคมี” 
  5.3 คู่มือการเรียนการแสดงมังคละสําหรับครูผู้สอนและผู้เรียนในรูปของสื่อสาม
ออนไลน์ จากโครงการวิจัย เรื่อง “กระบวนการเรียนรู้เพ่ืออนุลักษณ์และพัฒนารูปแบบการแสดง
มังคละในเขตภาคเหนือตอนล่าง” 
  ส่วนผลผลิตที่เป็นนามธรรมที่เป็นองค์ความรู้ใหม่ ที่ได้จากการวิจัยของโครงการวิจัยทั้ง 
19 เรื่อง อาจสรุปเป็นประเด็นต่าง ๆ ดังน้ี คือ 
  5.4 เทคนิคการพัฒนาและส่งเสริมปัญญาของผู้เรียนให้สามารถคิดสร้างสรรค์และคิด
แก้ปัญหาโดยการประยุกต์องค์ความรู้จากฐานของประเภทวิทยาศาสตร์ (Neuroscience) ที่อธิบาย
กระบวนการของการสร้างกระบวนคิด เพ่ือสร้างสรรค์และแก้ปัญหาผ่านการฝึกปฏิบัติปัญญาจาก
เครื่องมือที่เป็นบทเรียนแบบสื่อผสมที่ประยุกต์ใช้ได้จริงจากโครงการวิจัยที่เป็นแผนงานเร่ือง 
“การศึกษากระบวนการทางปัญญาของผู้เรียนที่เรียนด้วยนวัตกรรมทางปัญญาที่บูรณาการระหว่าง 
Pedagogy กับ Neuroscience” 
  5.5 แนวทางการพัฒนาทักษะนักเรียนให้เหมาะสมกับศตวรรษท่ี 21 ด้วยแนวคิดการมี
ส่วนร่วมของผู้เรียนกับผู้สอน โดยการฝึกปฏิบัติด้วยการลงมือทําจากความคิดที่ผ่านการช่วยเหลือใน
การคิดและรูปแบบกิจกรรมจากผู้สอน เป็นต้น คิดจากผู้เรียนว่าจะฝึกปฏิบัติในเรื่องใดบ้าง ปรากฏอยู่
ในแผนงานวิจัย เรื่อง “การพัฒนานักเรียนให้มีทักษะในอนาคตยุคศตวรรษที่ 21” และแนวทางการ
พัฒนาสมรรถนะสากลของนักศึกษาโดยการนําสมรรถนะสากลในระดับอาเซียนมาเป็นบรรทัดฐานใน



การพัฒนา คือ ประเด็นที่อยู่ในโครงการวิจัย เรื่อง “การวิจัยเพ่ือพัฒนาสมรรถนะสากลของนักศึกษา
มหาวิทยาลัยในศตวรรษที่ 21” 
  5.6 รูปแบบของการพัฒนาคุณภาพของครูสําหรับศตวรรษที่ 21 มีรูปแบบที่มีลักษณะ
โดดเด่นแต่ละโครงการวิจัย กล่าวคือ รูปแบบของการพัฒนาคุณภาพของครูในงานวิจัยที่เป็นแผนงาน
เรื่อง “การยกระดับคุณภาพการศึกษาและการสร้างสรรค์การเรียนรู้ในภูมิภาคตะวันตก” ที่ใช้รูปแบบ
การพัฒนาด้วยการสร้างการมีส่วนร่วมในการร่วมคิด ร่วมสร้าง ร่วมทํา ระหว่างทีมวิจัย ผู้สอน 
ผู้บริหาร ผู้สนับสนุน และองค์การและองค์การ ตลอดจนสถาบัน ชุมชนที่เก่ียวข้อง เป็นรูปแบบของ
การพัฒนาท่ีได้ผลผลิตที่เป็นกิจกรรมหลากหลาย และมีผลลัพธ์ที่บ่งบอกถึงความต่อเน่ืองและการ
นําไปใช้ประโยชน์ได้ทั่วไป ในขณะที่โครงการวิจัย เรื่อง “การพัฒนาเครือข่ายครูนักวิจัยในการสร้าง
นวัตกรรมการเรียนการสอน เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน วิทยาศาสตร์ระดับมัธยมศึกษา” 
เป็นการวิจัยที่ผลผลิตเป็นรูปแบบของการพัฒนาโดยการสร้างให้เกิดการมีส่วนร่วมของครูผู้สอนใน
ลักษณะเครือข่าย เพ่ือให้เกิดการร่วมมือในการพัฒนารูปแบบการสอน ที่มีกิจกรรมเป็นฐานที่ได้จาก
การสร้างความเป็นนักวิจัยของครู และโครงการที่มีรูปแบบของการพัฒนาครูอีกรูปแบบหนึ่งก็คือ 
รูปแบบของการใช้กิจกรรมที่บูรณาการเทคโนโลยีที่ทันสมัย แต่กิจกรรมที่มีขั้นตอนของการดําเนินการ
ที่นักวิจัยคิดขึ้น ทําให้เกิดผลผลิตที่เป็นแนวคิดใหม่ที่สามารถนําไปใช้ประโยชน์ในการพัฒนาการศึกษา
ที่ผู้สอนและผู้เรียนได้ 
 
ข้อเสนอเชิงนโยบายสําหรับการปฏิรูปการศึกษา 
 จากการได้สังเคราะห์โครงการวิจัยภายใต้กรอบการวิจัยเพ่ือการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 
จํานวน 19 โครงการ ของโครงการวิจัย 4 แผนงาน 5 โครงการเด่ียว คณะผู้สังเคราะห์ได้ประมวลของ
โครงการวิจัยทั้งหมด และได้นําเสนอประเด็นต่าง ๆ เป็นเชิงนโยบาย ดังน้ี 

1. หลักการในการนําไปพิจารณาเพ่ือปฏิรูปการศึกษา ควรเป็นการคิดที่อยู่บนฐานของ
โครงการวิจัยที่มีการดําเนินการได้ผลผลิตที่เป็นองค์ความรู้ใหม่ (New Knowledge) 
เป็นผลผลิตที่สามารถนําไปเป็นประโยชน์ได้กว้างขวาง (Generalization) และเป็น
ผ ล ผ ลิ ต ที่ เ ป็ น น วั ต ก ร ร ม  ( Innovation)  ที่ ส า ม า ร ถ ต่ อ ย อ ด เ ชิ ง พ า ณิ ช ย์ 
(Commercialized) ได้ เน่ืองจากโครงการวิจัยดังกล่าว ได้มีการสืบค้นการออกแบบท่ี
เป็นการแก้ปัญหาจากสภาวการณ์ที่เป็นจริง และเป็นการวิเคราะห์ข้อมูลที่ได้มาจาก
การศึกษาค้นคว้าที่เป็นขั้นตอนและเป็นระบบรวมทั้งผลท่ีได้จากการวิจัย ก็ผ่านการ
ทดลองเชิงประจักษ์มาแล้วทั้งสิ้น 

2. ประเภทของการวิจัยที่เหมาะสมกับการรวบรวมข้อมูลและการได้ผลผลิตที่จะเป็น
ประโยชน์ในการนําไปใช้ให้เกิดผลในวงกว้างอย่างย่ังยืน ควนจะเป็นการวิจัยแบบมีส่วน
ร่วม (Participatory Action Research) ที่เป็นรูปแบบของการวิจัยที่มีการนําเอาผู้ที่
เก่ียวข้องกับการพัฒนาการศึกษาทุกประเภท เข้ามามีส่วนร่วม ดังแสดงไว้ในผังข้างล่าง
ดังน้ี 

 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
จากผังดังกล่าว รัฐบาลควรมีนโยบายในการสนับสนุน ซึ่งจะเห็นว่าการพัฒนาคุณภาพการศึกษาจะให้
มีคุณภาพดีอย่างไรน้ัน ขึ้นอยู่กับต้นแบบ คือ ครู หรือผู้สอน ซึ่งครูขั้นต้นก็คือ ครอบครัว ขั้นต่อไป คือ 
ผู้สอนในสถานศึกษา หรือสถาบันการศึกษา สําหรับการสนับสนุนจากรัฐบาลที่สําคัญที่สุด คือ การ
จัดสรรงบประมาณในการสนับสนุนการวิจัยที่ เ ป็นการสร้ างองค์ความรู้  หรือนวัตกรรม  
ที่ถ่ายทอดไปยังสถาบันครอบครัวและสถาบัน/สถานศึกษา เพ่ือให้มีการเสริมสร้างโครงการพัฒนา
คุณภาพของครู โดยให้มีส่วนร่วมจากพ้ืนที่ และเพ่ือเป็นการประหยัดเวลาของการพัฒนา งบประมาณ
ที่จัดสรรไม่ควรจะเป็นการฝึกอบรมท่ีดําเนินการร่วมกันในหรือนอกสถานศึกษา แต่ควรจะเป็น
งบประมาณที่ให้กับการวิจัยที่สามารถสร้างผลผลิตที่ถ่ายทอดได้อย่างกว้างขวาง เช่น ทางระบบ
ออนไลน์ (Online) เป็นต้น 
 
 3. จากการสังเคราะห์โครงการวิจัยที่กล่าวมาแล้วข้างต้น จะเห็นได้ว่าในการพัฒนาคุณภาพ
ผู้เรียนน้ัน กิจกรรมที่บูรณาการเทคโนโลยีสารสนเทศ ที่รุดหน้าไปอย่างไม่หยุดย้ัง ทําให้ผู้เรียนมีความ
กระตือรือร้นและมีความสนใจในการเรียนมากข้ึน จะเห็นได้จากค่าของผลสัมฤทธ์ิในการเรียนของ
ผู้เรียนที่ผ่านการเข้าร่วมกิจกรรมต้ังแต่คิด เขียน ลงมือทํา ว่ามีผลของค่าสูงขึ้น ดังน้ัน การจัดสรรให้
สถานศึกษามีเครื่องมือที่เป็นเทคโนโยลีสําหรับการสืบค้น และมีเครื่องมือที่เป็นเทคโนโลยีสําหรับการ
วัดความต้องการ และการประเมินตนเองจะเป็นแรงกระตุ้น (Empowerment) ให้กับผู้เรียน ให้มี
สมาธิในการเรียนรู้มากขึ้น อีกทั้งจะเป็นการลดความเหลื่อมล้ําในการติดตามข้อมูลข่าวสารและการ
เปลี่ยนแปลงสภาพการณ์ของโลกปัจจุบัน เน่ืองจากมีเทคโนโลยีที่ทันสมัยเป็นเคร่ืองมือการเรียนรู้
สําหรับปัจจัยการสนับสนุนให้มีโครงการวิจัยเกิดขึ้น เพ่ือจัดหาและจัดการแก้ปัญหาขาดแคลนอุปกรณ์ 

การเก็บข้อมูล 

แบบสัมภาษณ์ แบบสอบถาม 

การดําเนินการ 

การกําหนดกรอบ การ

ผู้บริหาร, ผู้สอน, ผู้เรียน, ผู้ปกครอง 
องค์กร/องค์การ/ชมุชน 

การใช้ประโยชน์ 
การทําประชาพิจารณ์ 

การทดลอง 
ทดสอบเคร่ืองมือ ทดลองกลุ่มตัวอย่าง 

วิธีการ 



และปัญหาความไม่เท่าเทียมกันในการเข้าถึง (Accessibility) ของข้อมูลน้ัน การจัดสรรงบประมาณ
อาจมอบให้มีผู้รับผิดชอบในการดําเนินการดังน้ี 
 
 
 
 
 4. จากการสังเคราะห์โครงการวิจัยภายใต้กรอบการวิจัย เพ่ือการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 ได้
พบว่า ระบบการประเมินผล (Assessment System) โดยเฉพาะการประเมินผลการวิจัย ที่ก่อให้เกิด
ผลลัพธ์ที่นําไปสู่ความย่ังยืน (Sustainability) คือ การนําเอาผลผลิตไปพัฒนาและปฏิบัติอย่างต่อเน่ือง 
และสามารถนําไปขยายผลได้ต่อไปในวงกว้าง (Generalized) ซึ่งโดยปกติการประเมินผลการวิจัยจะ
เป็นแค่เพียงการวัดความพึงพอใจของกลุ่มตัวอย่างที่มีต่อโครงการเท่าน้ัน สิ่งที่รัฐควรให้การสนับสนุน 
คือ การจัดสรรงบประมาณให้แต่ละสถานศึกษา โดยเฉพาะอย่างย่ิง สถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (Basic 
Education Level) สามารถสร้างให้เกิดนักวิจัยในกลุ่มครู ที่เรียกว่า ครูนักวิจัย (Teacher as 
Researcher) ด้วยแบบการวิจัยที่เรียกว่า R2R (From Routines to Research) คือ การพัฒนาจาก
งานประจําให้เป็นงานวิจัยซึ่งสําหรับผู้สอนก็คือ การพัฒนาการสอนให้เป็นการประเมินผลสัมฤทธ์ิของ
ผู้เรียน สําหรับผู้เรียนก็คือการพัฒนาตนเองให้เป็นการประเมินตนเองให้สู่ความเป็นประชาคมโลกท่ีมี
คุณภาพ และสําหรับผู้บริหาร ก็คือ การพัฒนาระบบและวิธีการสนับสนุนด้านการศึกษาให้เป็นการ
วิจัยที่ประเมินผลสําเร็จของการสนับสนุน ดังน้ัน รัฐควรจัดการสนับสนุนด้านงบประมาณโดยท่ี
สถานศึกษาเป็นผู้ส่งแผนโครงการ R2R ล่วงหน้าสําหรับการจัดทําและจัดสรรงบประมาณ ซึ่งจะมี
ขั้นตอนการดําเนินการดังน้ี 
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บทท่ี 1 
 

บทนํา 
 

ความสาํคญัของปัญหา  
 ท่ามกลางกระแสของการพัฒนาเทคโนโลยีขั้นสูงสําหรับการดํารงชีพ และการสื่อสารติดต่อ
ในศตวรรษที่ 21 ได้ดําเนินไปอย่างรวดเร็วและไม่หยุดย้ัง ได้ก่อให้เกิดการเปลี่ยนแปลง ทั้งที่เป็น
โครงสร้างสังคมโลก และที่เป็นวิถีชีวิตของสมาชิกในสังคมโลกอย่างมากมาย ไม่ว่าจะเป็นโครงสร้าง
สังคมที่ก้าวผ่านจาก การเป็นสังคมอุตสาหกรรมมาสู่สังคมบริการที่เป็นแรงผลักดันให้เกิดการแข่งขัน
ทางเศรษฐกิจ การสร้างเครือข่ายในการติดต่อสื่อสาร และการร่วมมือเป็นหุ้นส่วนในการจับมือกัน ของ
ขั้วกลุ่มต่างๆ ในภูมิภาคของโลก เพ่ือแก้ปัญหาสังคมและขับเคลื่อนสังคมให้ก้าวสู่ความมีสันติสุข
ร่วมกัน เป็นต้น จึงนับว่าเป็นความจําเป็นโดยเฉพาะอย่างย่ิงประเทศไทย ที่จะต้องเร่งพัฒนา
ความสามารถในการแข่งขันไม่ว่าจะเป็นความสามารถสร้างความสําเร็จด้านเศรษฐกิจ การเมืองและ
สังคม ให้ประเทศได้ก้าวยืนอยู่ในสังคมโลกได้อย่าง เต็มภาคภูมิ เช่นกัน องค์ความรู้และทักษะในการ
พัฒนาการเรียนรู้ การดําเนินชีวิต และการสร้างมิตร จึงเป็นสิ่งที่จะต้องศึกษาและนําผลมาประยุกต์ใช้
อย่างรีบด่วน 
 เครือข่ายองค์กรบริหารงานวิจัยแห่งชาติ (คอบช.) ซึ่งประกอบด้วย สํานักคณะกรรมการ
วิจัยแห่งชาติ (วช.), สํานักงานกองทุนสนับสนุนการวิจัย (สกว.), สํานักงานพัฒนาวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีแห่งชาติ (สสวทช.), สํานักงานพัฒนาการวิจัยการเกษตร (สวก.), สถาบันวิจัยระบบ
สาธารณสุข (สวรส.), สํานักงานคณะกรรมการนโยบายวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และนวัตกรรม
แห่งชาติ (สวทน.), และสํานักงานคณะกรรมการอุดมศึกษา (สกอ.) ได้ร่วมกันกําหนดกรอบดําเนิน 
การวิจัย เพ่ือสร้างองค์ความรู้และภูมิปัญญาของประเทศ ให้สามารถไปแก้ปัญญาที่ตรงประเด็นกับ
ความต้องการของสังคม ทั้งในระดับท้องถิ่นและระดับชาติ พันธกิจของ คอบช. นอกเหนือจากกําหนด
นโยบาย ซึ่งรวมถึงการติดตาม ประเมินผลและรายงานผลของการบริหารแผนงบประมาณการวิจัย 
ตลอดการจัดสรรงบประมาณในภาพรวม เพ่ือผลของการวิจัยมีความเป็นเอกภาพ นําไปใช้ประโยชน์ได้
อย่างแท้จริงอีกด้วย 
 สํานักกองทุนสนับสนุนการวิจัย (สกว.) เป็นองค์กรสําคัญที่ได้รับการมอบหมายจาก
สํานักงานคณะกรรมการวิจัยแห่งชาติ (วช.) และเครือข่ายองค์กรบริหารงานวิจัยแห่งชาติ (คอบช.)ให้
เป็นผู้บริหารจัดการงานวิจัยในกลุ่มเรื่อง การปฎิรูปการศึกษา และสร้างสรรค์การเรียนรู้ประจําปี 
2557 โดยมีคณะกรรมการกํากับแผน ได้กําหนดกรอบการวิจัยใน 7 กลุ่มประเด็นสําคัญ สําหรับการ
วิจัยเพ่ือการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 เป็นประเด็นหน่ึงในเจ็ด ที่ทางสํานักงานได้มองเห็นว่า สามารถทํา
ให้เกิดการขับเคล่ือนการปฏิรูปการศึกษาของประเทศและจะทําให้ได้ผลการวิจัยที่จะนําไปสู่ 
ความสามารถในการแข่งขัน ระดับนานาชาติทางเศรษฐกิจได้ ถ้าคนไทยมีการพัฒนาการเรียนรู้และ
พัฒนาทักษะในหลายๆด้าน จะทําให้สามารถยกระดับคุณภาพการศึกษาและเพ่ิมศักยภาพในการ
แข่งขัน เชิงสร้างสรรค์ อย่างเป็นรูปธรรมได้ จึงได้กําหนดกรอบการวิจัยดังกล่าวขึ้นมาให้ดําเนินงาน 
เพ่ือให้ได้ องค์ความรู้ รูปแบบแนวปฏิบัติ ตลอดจนข้อเสนอแนะ เชิงนโยบาย ที่จะได้นําส่งให้
คณะกรรมการปฏิรูปการศึกษาของประเทศได้นําไปพิจารณา จัดทําเป็นนโยบายของประเทศต่อไป 
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ขอบเขตการสงัเคราะห ์
 สําหรับโครงการ “การสังเคราะห์งานวิจัยภายใต้กรอบการวิจัยเพ่ือการเรียนรู้ในศตวรรษ 
ที่ 21” เป็นโครงการสังเคราะห์งานวิจัย ระยะเวลา 1 ปี (15 กันยายน 2557 – 14 กันยายน 2558) 
ประกอบด้วยโครงการวิจัย 4 แผนงาน (15 โครงการย่อย) และ 5 โครงการเด่ียว คือ 
 1. โครงการวิจัย 4 แผนงาน ประกอบด้วย 
  1.1 การศึกษากระบวนการทางปัญญาของผู้เรียนที่เรียนด้วยนวัตกรรมทางปัญญาที่
บูรณาการระหว่าง Pedagogy กับ Neuroscience มี รศ.ดร.สุมาลี  ชัยเจริญ คณะศึกษาศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยขอนแก่น เป็นผู้อํานวยการแผนงาน ประกอบด้วย 3 โครงการย่อย  
   1.1.1 โครงการย่อยที่ 1 : Cognitive Load และการแก้ปัญหาของผู้เรียนที่เรียน
ด้วยนวัตกรรมทางปัญญาที่ส่งเสริมการแก้ปัญหา โดยการบูรณาการระหว่าง Pedagogy กับ 
Neuroscience 
   1.1.2 โครงการย่อยที่ 2 : การศึกษาการประมวลสารสนเทศ และการใส่ใจผู้เรียนที่
เรียนด้วยนวัตกรรมทางปัญญาที่ส่งเสริมการประมวลสารสนเทศโดยการบูรณาการระหว่าง 
Pedagogy กับ Neuroscience 
   1.2.3 โครงการย่อยที่ 3 : การศึกษาการคิดสร้างสรรค์ และ Emotion Reception 
ของผู้เรียนที่เรียนด้วยนวัตกรรมทางปัญญาที่ส่งเสริมการคิดสร้างสรรค์โดยการบูรณาการระหว่าง 
Pedagogy กับ Neuroscience 
  1.2 การพัฒนานักเรียนให้มีทักษะให้มีทักษะในอนาคตยุคศตวรรษที่  21 มี  
ผศ.ดร.มัณฑนา  อินทุสมิต คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏเลย เป็นผู้อํานวยการแผนงาน 
ประกอบด้วย 4 โครงการย่อย คือ 
   1.2.1 โครงการย่อยที่ 1: การพัฒนานักเรียนให้มีทักษะที่จําเป็นในศตวรรษที่ 21 
โครงการวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วม : กรณีศึกษาโรงเรียนเครือข่ายแก่นจันทร์ 
   1.2.2 โครงการย่อยที่ 2 : การพัฒนานักเรียนให้มีทักษะที่จําเป็นในศตวรรษที่ 21 
โครงการวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วม : กรณีศึกษาโรงเรียนหนองดอกบัว 
   1.2.3 โครงการย่อยที่ 3: การพัฒนานักเรียนให้มีทักษะที่จําเป็นในศตวรรษที่ 21 
โครงการวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วม : กรณีศึกษาโรงเรียนบ้านนํ้าค้อ 
   1.2.4 โครงการย่อยที่ 4: การพัฒนานักเรียนให้มีทักษะที่จําเป็นในศตวรรษที่ 21 
โครงการวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วม : กรณีศึกษาโรงเรียนชุมชนบ้านแก่งเกลี้ยง 
  1.3 การวิจัยเพ่ือพัฒนาสมรรถนะสากลของนักศึกษามหาวิทยาลัยในศตวรรษท่ี 21  
สาขาทันตแพทย์ศาสตร์ พยาบาลศาสตร์ และวิศวกรรมศาสตร์ มี ผศ.ดร.อัญชลี  สารรัตนะ  
คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยขอนแก่น เป็นหัวหน้าโครงการ 
  1.4. การยกระดับคุณภาพการศึกษาและการสร้างสรรค์การเรียนรู้ในภูมิภาคตะวันตก  
มี รศ.ดร.นรินทร์  สังข์รักษา คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยศิลปากร วิทยาเขตพระราช 
วังสนามจันทร์  เป็นผู้อํานวยการแผนงาน ประกอบด้วย 6 โครงการย่อย คือ 
   1.4.1 โครงการย่อยที่ 1 : รูปแบบการจัดการเรียนรู้ เพ่ือพัฒนาคุณภาพของผู้เรียน 
ตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐานของโรงเรียนในภูมิภาคตะวันตก  
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   1.4.2 โครงการย่อยที่ 2: การวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วม เพ่ือส่งเสริมทักษะ
การบูรณาการการสอนอย่างสร้างสรรค์ ด้วยเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารของวิชาชีพ 
   1.4.3 โครงการย่อยที่ 3: วิจัยและพัฒนารูปแบบนวัตกรรมที่สร้างสรรค์การเรียนรู้ 
เพ่ือพัฒนาวิชาชีพครูในภูมิภาคตะวันตก 
   1.4.4  โครงการย่อยที่ 4: การวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วม เพ่ือพัฒนา
รูปแบบการสร้างเสริมศักยภาพอาจารย์นิเทศก์และอาจารย์พ่ีเลี้ยง เพ่ือพัฒนาความสามารถ 
ด้านการเป็นที่ปรึกษาและแนะนํานักศึกษาวิชาชีพครู 
   1.4.5 โครงการย่อยที่ 5: การวิจัยและพัฒนาเพ่ือเสริมสร้างพลังให้ครูพัฒนาตนเอง
อย่างต่อเน่ือง จากงานประจําสู่การวิจัยในช้ันเรียน ด้วยการสร้างสรรค์คุณภาพวิชาชีพและ
ความก้าวหน้าในวิชาชีพ 
   1.4.6 โครงการย่อยที่6: การพัฒนารูปแบบกิจกรรมการเรียนรู้ของครู กศน.ตําบล
ในภูมิภาคตะวันตก เพ่ือพัฒนาศักยภาพการคิดของนักเรียน 
 
 2. โครงการวิจัย 5 โครงการเด่ียว ประกอบด้วย 
  2.1 การพัฒนาทักษะอาชีพและการดํารงชีพสําหรับการเรียนรู้ศตวรรษที่ 21  
ด้วยกระบวนการเชิงจิตวิทยา เสริมสร้างศักยภาพแห่งตน มี ดร.เพ็ญนภา  กุลสภาดล คณะ
ศึกษาศาสตร์  มหาวิทยาลัยบูรพา เป็นหัวหน้าโครงการ 
  2.2 ระบบควบคุมหุ่นยนต์ระยะไกลสําหรับการเรียนรู้การผสมสารเคมี มี รศ.ดร.สยาม 
เจริญเสียง  สถาบันวิทยาการหุ่นยนต์ภาคสนาม มหาวิทยาลัยพระจอมเกล้าธนบุรี เป็นหัวหน้า
โครงการ 
  2.3 กระบวนการเรียนรู้เพ่ืออนุรักษ์และพัฒนารูปแบบการแสดงมังคละในเขต
ภาคเหนือตอนล่าง มี ดร .ณัฐชยา  นัจจนาวากุล คณะมนุษยศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร 
เป็นหัวหน้าโครงการ 
  2.4 การพัฒนาเครือข่ายครู นักวิจัยในการสร้างนวัตกรรมการเรียนการสอน  
เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ระดับมัธยมศึกษา มี รศ.ดร. 
วารีรัตน์  แก้วอุไร คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวร เป็นหัวหน้าโครงการ 
  2.5 กระบวนการพัฒนาครูผ่านนวัตกรรมรูปแบบการเรียนการสอนโดยบูรณาการ
เทคโนโลยีสารสนเทศสําหรับโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลาม ในสามจังหวัดชายแดนภาคใต้ 
ในศตวรรษที่ 21 มี ดร.ศริยา  บิลแสละ คณะวิทยาการการสื่อสาร มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 
วิทยาเขตปัตตานี เป็นหัวหน้าโครงการ 
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กรอบแนวคิดในการสังเคราะห์ (Conceptual framework) 
 ในการศึกษาครั้งน้ี คณะผู้สังเคราะห์ได้กําหนดกรอบแนวคิดในการสังเคราะห์ไว้ดังน้ี 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ตัวแปรต้น 

ข้อมูลในการวิเคราะห์ 

ประกอบด้วย  
- 4 แผนงาน (14 โครงการ
ย่อย)  
- 5 โครงการเด่ียว 

กระบวนการ 

- การวิจัยเชิงประเมินผล 

- การวิจัยเชิงปฏิบัติการ  
(ลงพ้ืนท่ี) 
- การสังเคราะห์ 

- การสนทนากลุ่ม 

- การจัดเวทีนําเสนอผลการ
สังเคราะห์ 

ตัวแปรตาม 

- ระเบียบวิธีวิจัยท่ีเหมาะสมกับการ
วิจัยด้านการศึกษา 

- หลักในการดําเนินงานในลักษณะ
เครือข่าย และเป็นทีมงาน 

- นโยบายในการสร้างการเรียนรู้
สําหรับบริบทไทย 

- องค์ความรู้ด้านระเบียบวิธีและ
ผลผลิตท่ีนําไปใช้ประโยชน์ 
- ข้อเสนอเชิงนโยบาย 



บทท่ี 2 
 

การทบทวนวรรณกรรมท่ีเก่ียวข้อง 
 
 ในการสังเคราะห์ครั้งน้ี มีจุดมุ่งหมายเพ่ือทําการสังเคราะห์โครงการวิจัยภายในกรอบ 
การวิจัยเพ่ือการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 ให้ได้การจัดกลุ่มของโครงการที่มีระเบียบวิธี และผลผลิตของ
โครงการท่ีเป็นไปในทิศทางเดียวกัน ซึ่งจะได้ผลของการสังเคราะห์ว่า คุณลักษณะของกระบวนการ
เรียนรู้ที่เก่ียวข้องกับการจัดสาระการเรียนรู้ การจัดกระบวนการเรียนการสอน และการสร้างวิธีการ
สอนที่เหมาะสมกับบริบทของสังคมคมไทย ที่มีความหลากหลายและแตกต่างกันไปตามพ้ืนที่ว่าจะ
สามารถนํามาใช้ประโยชน์ และตีความให้กับกระบวนการเรียนรู้ด้วยกันได้หรือไม่ ซึ่งการสังเคราะห์
โครงการวิจัยกลุ่มเป้าหมายดังกล่าว ได้ใช้การสังเคราะห์ที่เป็นวิจัยวัดและประเมินผล (Evaluation 
Research) ที่ใช้การวิเคราะห์ข้อมูลที่เป็นการวิเคราะห์อภิมาณ (Meta-Analysis) สําหรับการวิจัยเชิง
คุณภาพ ที่ใช้เทคนิคการเก็บข้อมูลโดยการลงพื้นที่ติดตามและให้คําแนะนําปรึกษาแก่คณะผู้วิจัย
โครงการเป้าหมายดังกล่าว ก่อนจะรวบรวมข้อมูลเก่ียวกับข้อค้นพบจากโครงการวิจัย มาทําการ
สังเคราะห์และตีความต่อไปนั้น การศึกษาเอกสารที่เป็นข้อมูลทุติยภูมิ จึงเป็นการทบทวนวรรณกรรม
ที่เก่ียวข้องในประเด็นต่าง ๆ ดังต่อไปน้ี 
 1. สภาพการณ์ทั่วไปของศตวรรษที่ 21 
 2. กระบวนการเรียนรู้ และการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 
 3. การจัดการเรียนการสอนสําหรับศตวรรษที่ 21 
 4. การสังเคราะห์ (Synthesis) 
 5. การวิจัยเชิงประเมินผล (Evaluation Research) 
 6. การวิเคราะห์อภิมาณ (Meta – Analysis) 
 
สภาพการณ์ทั่วไปของศตวรรษที่ 21 
 ศตวรรษที่ 21 เป็นโลกของเครือข่ายอิเล็กทรอนิกส์หรืออินเตอร์เน็ต (Internet) เป็นโลก
ของการเปลี่ยนแปลงการดําเนินชีวิต จากการผูกพันอยู่กับสังคมอุตสาหกรรมมาเป็นสังคมของ
เทคโนโลยีในระบบดิจิทัล โลกจึงก้าวสู่ความเป็นยุคดิจิทัล ที่ Erie Schmidt ประธานบริหารของ 
บริษัท Google และ Jared Kohen ประธาน Google India เขียนไว้ในหนังสือ The New Digital 
Age ปี 2013 ว่า “คนนับล้านคนสามารถสร้างสรรค์และบริโภคข้อมูลดิจิทัลจํานวนมหาศาลในโลก
ออนไลน์ ซึ่งไม่ได้ถูกควบคุมด้วยกฎหมายใด ๆ บนพ้ืนพิภพ ข้อความสําหรับการแสดงออกอย่างเสรี 
และการเคลื่อนย้ายข้อมูลอย่างเสรี ได้ก่อให้เกิดภูมิทัศน์เสมือนจริงดังที่เรารู้จักในขณะน้ี” (อ้างอิงใน 
โลกศตวรรษที่ 21 : กรอบการวิเคราะห์ความสัมพันธ์ระหว่างประเทศ. จุลชีพ  ชินวรรณโณ. 2557) 
ดังน้ัน หากจะกล่าวถึงคุณลักษณะสําคัญของศตวรรษที่ 21 อาจสรุปได้เป็น 6 ลักษณะเด่น ๆ ดังน้ี 
(ทักษะชีวิต Life skill, 21st Century. กาญจนา  เงารังษี. เอกสารคําสอน มหาวิทยาลัยนเรศวร. 
2557) 
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 1. ศตวรรษที่ 21 คือ ยุคหลังอุตสาหกรรม (Post Industrialization) 
  ถ้าใช้การนับเวลาในการพิจารณาอายุของศตวรรษหน่ึง ๆ ศตวรรษที่ 21 ซึ่งเป็นช่วงเวลา
ระหว่างปีคริสตศักราช 2100 ได้เริ่มมาแล้ว 16 ปี ในปีน้ี และได้มีการเปลี่ยนแปลงในสังคมอย่างเห็น
ได้ชัดว่า มีความแตกต่างจากสภาพใน 2 ศตวรรษที่ผ่านมา ซึ่งได้แก่ยุคปฏิวัติอุตสาหกรรมของศตวรรษ
ที่ 19 ที่ได้สืบเน่ืองการเจริญเติบโตมาถึงศตวรรษท่ี 20 และทําให้มีผลกระทบต่อสังคมในทุก ๆ ด้าน 
ไม่ว่าจะเป็นด้านการเมือง ด้านเศรษฐกิจ หรือด้านสังคมเอง ทั้งน้ีเน่ืองจากหลักการ หรือทฤษฎีของยุค
อุตสาหกรรมที่ทําให้เกิดความถดถอยความสําคัญของมนุษย์ลงไป เพราะมุ่งให้ความสําคัญแก่การผลิต
เครื่องจักรที่มุ่งสร้างอุปกรณ์ เครื่องมือ และเทคโนโลยีมากกว่า สิ่งเหล่าน้ีก่อให้เกิดผลท่ีตามมา เช่น 
ความเจริญด้านวัตถุ ความอ่อนแอของคุณภาพชีวิต การบริหารแบบแยกส่วน (bits-and-pieces) การ
สร้างโรงงานขนาดใหญ่ที่มนุษย์ถูกใช้เป็นแรงงานในรูปแบบของเงินเดือนที่ได้แต่ปฏิบัติตามคําสั่งของ
เครื่องจักร รวมทั้งการจัดการระบบการศึกษาที่กระจัดกระจายเป็นส่วน ๆ ตามไปด้วย เราจึงมีระยะ
การศึกษาที่มีลักษณะเป็นส่วนเล็กส่วนน้อย (fragmentation) เช่น แบ่งการศึกษาที่แยกออกจากกัน 
ออกเป็นระดับอนุบาล ประถม มัธยม อาชีวศึกษา และอุดมศึกษา เป็นต้น 
  แต่ศตวรรษที่ 21 ที่เรียกว่าเป็นยุคหลังอุตสาหกรรมจะเป็นยุคของการบูรณาการส่วน
ต่าง ๆ รวมเข้าด้วยกันที่เรียกว่า ความเป็นองค์รวม (wholeness/sum of parts) รวมทั้งเป็นยุคของ
การให้ความสําคัญกับชีวิตมนุษย์ ดังน้ันอุตสาหกรรมในศตวรรษที่ 21 จึงไม่ใช่ยุคของอุตสาหกรรม
เครื่องจักรอีกต่อไป แต่จะเป็นยุคของอุตสาหกรรมบริการ (service industry) ที่มนุษย์มีส่วนร่วมใน
กระบวนการมากที่สุด กฎเกณฑ์ทางสังคมท่ีรัฐบาลเป็นศูนย์กลางรวมอํานาจ ได้เปลี่ยนเป็นองค์กรที่
ทรงอํานาจน้อยลง ส่วนในด้านเศรษฐกิจน้ัน องค์กรที่เคยเป็นโรงงานขนาดใหญ่ ก็เปลี่ยนเป็นกิจการ
ของผู้ประกอบการรายย่อย (entrepreneurs) ที่กระจายอยู่ทั่วไป ในแวดวงการศึกษาจึงมีการสร้าง
วิชา หรือเสนอสาชาวิชา ที่เป็นองค์ความรู้รวมของการให้การบริการ ศิลปวัฒนธรรม สื่อผสม การ
พัฒนาคุณภาพชีวิต และสังคม แทนการเน้นแต่เฉพาะการให้ความรู้ด้านวิทยาศาสตร์พ้ืนฐานแต่เพียง
อย่างเดียว ดังที่เคยปฏิบัติกันมาในอดีต 
 
 
 
 2. ศตวรรษที่ 21 คือ ความเป็นนานาชาติ (Internationalization) 
  จากความก้าวหน้าทางวิทยาศาสตร์และการสื่อสารของศตวรรษท่ี 19 และ 20 ทําให้
สังคมมนุษย์ได้เปลี่ยนแปลงสภาพ จากการเป็นสังคมเล็ก ๆ ระดับครอบครัว หรือระดับชาติ เป็นการ
ก้าวเข้าสู่ความเป็นนานาชาติ เน่ืองจากผู้คนมีหารพบปะ แลกเปลี่ยนความคิดเห็นและความรู้ 
ตลอดจนการเสพข้อมูลมากขึ้น 
 
 3. ศตวรรษที่ 21 คือ ศตวรรษแห่งการพัฒนาทักษะ (skills development) 
  เน่ืองจากศตวรรษที่ 21 นับต้ังแต่ต้นศตวรรษเร่ือยมา ได้มีการแข่งขันในการพัฒนา
คุณภาพของมนุษย์และสิ่งแวดล้อมย่ิงขึ้น และเน่ืองจากความเป็นโลกาภิวัตน์ (globalization) คือการ
ที่โลกเล็กลงด้วยอิทธิพลของความเจริญก้าวหน้าทางวัตถุ และด้วยเครื่องช่วยให้เกิดความสะดวกสบาย
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ในการดําเนินชีวิตมากขึ้นประการหน่ึง และอีกประการหน่ึง คือการที่ศตวรรษที่ 21 จะมุ่งเน้นการ
ทํางานที่ให้ความสําคัญแก่มนุษย์มากกว่าเคร่ืองจักร ดังเช่นในศตวรรษที่ผ่านมา ดังน้ัน สังคมปัจจุบัน
จึงเป็นสังคมแห่งคุณภาพ ที่อุตสาหกรรมบริการต้องการคนทํางานที่มีความเช่ียวชาญและทักษะใน
หลาย ๆ มิติอย่างรอบด้าน ทั้งน้ีก็เพราะอุตสาหกรรมบริการเน้นกิจการที่ต้องการความสามารถแบบ
องค์รวม และความสามารถแบบร่วมหุ้น (Partnership)  
  ทักษะสําหรับศตวรรษท่ี 21 ที่ได้มีการศึกษาค้นคว้าและนําเสนอ โดยเฉพาะจากสังคม
ตะวันตก จะแบ่งออกเป็น 3 มิติ ได้แก่ 
  3.1 ทักษะในการเรียนรู้และนวัตกรรม (learning and innovation) ซึ่งหมายความ
ว่า พลเมืองโลกของศตวรรษที่ 21 ควรจะได้แสวงหาความรู้เพ่ือให้เกิดความชํานาญและทักษะ ไม่ว่า
จะเป็นการแสวงหาความรู้ในระบบจากสถาบันการศึกษาระดับต่าง ๆ หรือการแสวงหาความรู้ด้วย
ตัวเองอย่างต่อเน่ือง เพ่ือเป็นการเตรียมความพร้อมในการทํางานประกอบอาชีพ ซึ่งผลลัพธ์ที่พึง
ประสงค์ก็คือ การพัฒนาสู่การเป็นบุคคลท่ีมีความสร้างสรรค์ (creativity) และความสามารถในการ
ผลิตนวัตกรรม (innovation) เป็นบุคคลที่มีความคิดเชิงวิเคราะห์ (critical - thinking) รู้การ
แก้ปัญหา (problem solving) เป็นบุคคลที่รู้จักการสื่อสาร และความร่วมมือในการทํางานร่วมกับ
ผู้อ่ืน 
  3.2 ทักษะในการจัดทําและจัดการ (literacy) สารสนเทศ (information) สื่อ 
(media) และเทคโนโลยี (Technology) กล่าวคือ มีความสามารถในการจัดทําและการใช้ข้อมูล
สารสนเทศ สื่อ และเทคโนโลยีเพ่ือนํามาใช้ในการแลกเปลี่ยนความรู้และการสื่อสาร (ICT) 
  3.3 ทักษะการดําเนินชีวิตและประกอบอาชีพ (life and career) ซึ่งเป็นการฝึกฝนตน
จากการเรียนรู้และการปฏิบัติ ให้เป็นผู้ที่รู้จักการผ่อนปรน การปรับตัวให้เข้ากับสภาพแวดล้อม การ
ริเริ่มสร้างสรรค์ การกําหนดทิศทางชีวิตของตนเอง ภาวะผู้นําและความรับผิดชอบ จนกระทั่ง
กลายเป็นคุณสมบัติของความเป็นพลเมืองโลกที่ดีสําหรับศตวรรษที่ 21 น้ี 
 4. ศตวรรษที่ 21 คือศตวรรษของความเชื่อมโยงเครือข่าย (connectedness) 
  จากการเปลี่ยนแปลงสู่ความเป็นหลังอุตสาหกรรม ที่มุ่งเน้นพัฒนาคุณภาพของ
ทรัพยากรมนุษย์เป็นหลัก และจากผลของการพัฒนาเคร่ืองจักรให้โรงงานจนกลายเป็นการสร้างระบบ
วัตถุนิยม และบริโภคนิยมในปัจจุบัน ซึ่งจะต้องหาทางแก้ไขโดยด่วน ดังที่ได้กล่าวมาข้างต้นน้ัน 
ก่อให้เกิดความจําเป็นในการที่ประชากรโลกจะต้องสร้างคน และอุปกรณ์ในการติดต่อสื่อสารซึ่งกัน
และกัน เพราะไม่สามารถจะดําเนินชีวิตตามลําพังหรืออยู่อย่างโดดเด่ียวอีกต่อไป แต่จะต้องร่วมสร้าง
เครือข่ายและการทํางานเป็นทีม แทนการทํางานแบบแยกส่วนซึ่งเป็นอิทธิพลของความคิดทฤษฎี
วิทยาศาสตร์ของศตวรรษที่ 19 และ 20 
  ในส่วนที่เป็นการศึกษาและจัดการสิ่งแวดล้อมแบบแยกส่วน จะจัดออกเป็น 4 กลุ่ม คือ 
กลุ่มแร่ธาตุ (minerals) กลุ่มพืช (plants) กลุ่มสัตว์ (animals) และกลุ่มมนุษย์ (human) ไม่ขึ้นแก่
กัน สิ่งที่เกิดขึ้นก็คือ การใช้ประโยชน์จาก 3 กลุ่มแรก จนมีปัญหาเก่ียวกับการทําลายสิ่งแวดล้อม การ
เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ (climate change) การหมดเปลืองทรัพยากรธรรมชาติ และเป็นปัญหา
คุณธรรมของประชาชนที่ขาดการพัฒนาอย่างย่ังยืนมาเป็นเวลานานในศตวรรษที่ 21 จึงต้องหา
ทางแก้ไขและเปลี่ยนแปลงแนวคิดและพฤติกรรมโดยด่วน การดําเนินชีวิต และการทํางานแบบส่วน
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ร่วมและเช่ือมโยงกันและกัน ซึ่งเป็นวิธีทางแห่งธรรมชาติ และเป็นความจริงแท้ตัวอย่างที่เห็นก็คือ การ
มีระบบ social network ในปัจจุบัน เป็นต้น 
  
 5. ศตวรรษที่ 21 เป็นศตวรรษของผู้สูงอายุ (Aging Citizens) 
  ซึ่งหมายความว่า ในศตวรรษที่ 21 อัตราประชากรของโลกจะประกอบด้วย ผู้สูงอายุเป็น
คนกลุ่มใหญ่ของสังคม เน่ืองจากการวิจัยและการนําเสนอผลการทดลองทางวิทยาศาสตร์การแพทย์มี
ความก้าวหน้าอย่างมากต้ังแต่ศตวรรษก่อน ๆ ทําให้การดูแลรักษาสุขภาพของประชากรโลกอยู่ใน
ความก้าวหน้า และมีอายุยืนยาวขึ้น 
 
 6. ศตวรรษที่ 21 เป็นศตวรรษของเทคโนโลยีขั้นสูง (High Technology) 
  นับต้ังแต่การปฏิวัติอุตสาหกรรมในศตวรรษที่ 19 เป็นต้นมา เทคโนโลยีในทุก ๆ ด้านที่
ประดิษฐ์ขึ้นเพ่ือช่วยในการดํารงชีวิตให้สะดวกสบายย่ิงขึ้นน้ัน ได้มีการพัฒนาทั้งรูปแบบและวิธีการมา
เป็นลําดับ จนกระทั่งปัจจุบันโลกมีอุปกรณ์ และเคร่ืองมือในการสื่อสาร ในการแพทย์ ในทางเศรษฐกิจ
ที่ทันสมัย รวดเร็ว และใช้ประโยชน์อย่างกว้างขวาง และเน่ืองจากความสนใจและเป้าหมายได้ให้
ความสําคัญกับการพัฒนาคุณภาพชีวิตของมนุษย์ เทคโนโลยีเก่ียวกับการหาคําตอบให้กับต้นกําเนิด  
ให้กับกําพืดของมนุษย์ ของสรรพสิ่ง และของจักรวาล ได้มีการพัฒนาอย่างรุดหน้าและต่อเน่ือง เช่น 
เทคโนโลยีนาโน (NANO Technology) เทคโนโลยีจีโนม (Genome Technology) และเทคโนโลยี 
ดิจิทอล (Digital Technology) ซึ่งสร้างความเข้าใจที่ดี และการติดต่อสื่อสารซึ่งกันและกันได้สะดวกขึ้น 
 

 จากสภาพการณ์ทั่วไปที่สะท้อนให้เห็นถึงการเปลี่ยนแปลงของสังคมโลกดังกล่าวข้างต้น ทํา
ให้หนทางการดําเนินชีวิต เพ่ือสามารถปรับเปล่ียนให้ทันต่อสภาพการณ์ของโลกยุคดิจิทัล ทําให้
เครื่องมือในการดําเนินชีวิตของคน คือการศึกษา จึงจําเป็นต้องมีการปรับเปลี่ยนให้ทันต่อเหตุการณ์ที่
เปลี่ยนแปลงไปเช่นเดียวกัน กล่าวคือ การดําเนินชีวิตแบบบูรณาการ การมีชีวิตท่านกลางการพัฒนา
รุดหน้าของเทคโนโลยี การทําความเข้าใจต่อการอยู่ร่วมกันแบบพหุวัฒนธรรมของมนุษย์ การเรียนรู้ใน
การสร้างทักษะในการแสวงหาความรู้บนโลกของเทคโนโลยี ตลอดจนการสร้างทักษะในการตามทัน
เทคโนโลยี ซึ่งหมายถึงความรู้ในด้านวิทยาศาสตร์ เพ่ือเข้าสู่สนามแข่งขัน คุณภาพและความสามารถ
ในเศรษฐกิจและการเมืองของเวทีโลก เป็นประเด็นที่ต้องทําให้บรรลุด้วยการศึกษา และเน่ืองจากการ
เรียนรู้เป็นศูนย์กลางของเศรษฐกิจและสังคมของความรู้เป็นฐาน (Knowledge – based societies) 
ดังน้ันในหลายประเทศ จึงได้ผลักดันให้มีการพัฒนาการเรียนรู้ที่เป็นการปฏิรูปที่เน้นกระบวนการ
เรียนรู้มากกว่าเป็นเพียงการเปลี่ยนแปลงโครงสร้างหรือรูปแบบองค์กรทางการศึกษาเท่าน้ัน (21st 
Century learning: Research, Innovation and Policy Directions from Recent OECD 
Analyses. Organization for Economic Co-operation and Development) ซึ่งความพยายาม
ในการปฏิรูปการศึกษาดังกล่าว มีแรงหนุนจากผลของคะแนนทดสอบ PISA (Program me for 
International Student Assessment) ประจําปีล่าสุด คือ 2003 (เป็นการวัดผลความรู้
ความสามารถ ความพร้อมและการเตรียมตัวของผู้เรียนในการพัฒนาศักยภาพ และทักษะที่น่าจะ
นําไปสู่การเรียนรู้ตลอดชีวิต) ซึ่งพบว่า ผลการทดสอบนักเรียนกว่า 1 ล้านคน อายุประมาณ 15 ปี 
จาก 60 ประเทศในปี ค.ศ.2003 มีเพียง 5 ประเทศที่มีผู้สอบผ่านระดับ 3 (ความสามารถในการอ่าน) 
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จํานวน 2 ใน 3 ของผู้เข้าสอบ คือ แคนาดา, ฟินแลนด์, ไอร์แลนด์, เกาหลี และนิวซีแลนด์คิดเป็น 
57.1% ซึ่งสะท้อนให้เห็นว่า มีผู้เรียนจํานวนมากยังขาดความพร้อมในการเตรียมตัวสู่สังคมความรู้เป็น
ฐาน ซึ่งผลจะเป็นความสามารถในการแก้ปัญหา ทําให้ทั่วโลกต้องหันมาพัฒนากระบวนการเรียนรู้ของ
ผู้เรียนในประเทศของตนอย่างขะมักเขม้น (แหล่งที่มาเดียวกัน) โดยต่างก็มุ่งเน้นไปถึงการพัฒนาที่มี
การวิจัยเป็นฐาน ว่าจะกําหนดนโยบายอย่างไร จึงจะทําให้สถานศึกษาทุกระดับได้บูรณาการองค์
ความรู้เก่ียวกับการทํางานของสมอง และธรรมชาติของการเรียนรู้ รวมเข้ากับการพัฒนาก้าวหน้าของ
เทคโนโลยี ที่นํามาใช้ในการพัฒนาการศึกษา โดยเฉพาะอย่างย่ิงในประเทศตะวันตก มีการต่ืนตัวเป็น
อย่างมากท่ีจะช่วยผลักดันให้การปฏิรูปเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพมากที่สุด การพัฒนากระบวนการ
เรียนรู้จึงเป็นหัวใจในการเน้นยํ้าถึงการปฏิรูป ซึ่งจะครอบคลุมถึงกระบวนการสร้าง การจัดการ การ
ดําเนินการ และการประเมินผลของการเรียนรู้ เช่น มีการเน้นถึงการปฏิรูปการสร้างปฏิสัมพันธ์ในการ
เรียนรู้ของผู้เรียนและผู้สอน (Barder M. 2003) การปฏิรูปของโรงเรียนให้เป็นแหล่งเรียนรู้ที่ไม่ได้
หมายถึงเฉพาะในห้องเรียนสําหรับการสร้างการเรียนรู้ หรือการวิจัยเพ่ือให้ได้ข้อค้นพบหรือคําตอบ
ข อ ง ธ ร ร ม ช า ติ 
การเรียนรู้ และเป้าหมายของการศึกษา รวมทั้งรูปแบบการประเมินผลของการเรียนรู้ เป็นต้น 
 โดยสรุปในการสังเคราะห์ครั้งน้ี ผู้สังเคราะห์จะได้นําแนวคิดเก่ียวกับการพัฒนาการเรียนรู้
สําหรับศตวรรษที่ 21 ไปพิจารณาถึงเป้าหมายและผลที่ได้จากการวิจัยของโครงการวิจัยกลุ่มเป้าหมาย
ว่า ผลการศึกษาของแต่ละโครงการได้มุ่งเน้นที่จะพัฒนาการเรียนรู้ในรูปแบบใด และวิธีการใดที่
เหมาะสมกับบริบทของผู้เรียนในที่ต่าง ๆ 
 
กระบวนการเรียนรู้ (Learning Process) ในศตวรรษที่ 21 
 ในศตวรรษที่ 21 น้ี การศึกษาสําหรับทุกคน เป็นสิ่งที่บูรณาการเข้ากับเศรษฐกิจในการ
ดําเนินชีวิตของผู้คนอย่างมีคุณภาพ กระบวนการเรียนรู้ ซึ่งหมายความถึง การจัดกระบวนการเรียนรู้
ให้ดําเนินไปอย่างเป็นขั้นตอน หรือมีเทคนิควิธีที่จะช่วยให้บุคคลเกิดการเรียนรู้ จะมีการจัดกระบวนใน 
2 ส่วน คือ ส่วนที่เป็นสาระ และส่วนที่เป็นกระบวนการ ในส่วนที่เป็นสาระจะเป็นการศึกษาถึงความรู้
ที่นําไปประยุกต์ใช้ประโยชน์ในการดํารงชีวิตที่ส่งผลต่อความเจริญเติบโต และความก้าวหน้าทาง
เศรษฐกิจสําหรับบุคคลหรือสําหรับชุมชน รวมทั้งการศึกษาถึงความเข้าใจในสาระ การสร้างทักษะและ
การสร้างเจตคติที่เก่ียวข้องกับการเรียนรู้ให้เกิดอย่างมีประสิทธิภาพ 
 สําหรับส่วนที่เป็นกระบวนการ คือ กระบวนการเรียนรู้ ซึ่งหมายถึงวิธีการเรียนรู้น้ัน จะเป็น
ส่วนที่เป็นเคร่ืองมือสําคัญสําหรับการเรียนรู้ของผู้เรียน ซึ่งประกอบด้วย วิธีการเรียนรู้ด้วยตนเองท่ี
จะต้องอาศัยทักษะในการทําความเข้าใจเทคโนโลยีที่จะนํามาใช้เป็นสื่อของการเรียนรู้ (Technology 
literacy) และวิธีการเรียนรู้จากการสอนของผู้อ่ืนซึ่งได้แก่ ครูผู้สอน เป็นต้น 
 ในการศึกษาของศตวรรษที่ 21 ซึ่งเป็นการศึกษาที่จะต้องบูรณาการเขากับองค์ความรู้
ทางด้านเศรษฐกิจ การเมือง และสังคม ซึ่งอยู่ในลักษณะของความเป็นเครือข่าย และเป็นชุมชนโลก
แทนการแยกกันอยู่แบบเดิม การพัฒนาความคิดเพ่ือสร้างกระบวนการเรียนรู้และการฝึกฝนให้เกิด
ทักษะเป็นประเด็นที่การศึกษาจะต้องนํามาพิจารณาเป็นส่วนสําคัญ ดังน้ีเพ่ือให้สามารถปรับตัวให้เข้า
กับปรากฏการณ์ของโลกปัจจุบัน การคิดเชิงวิเคราะห์ (Critical thinking) จึงมีความสําคัญอย่างมาก 
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เพราะเป็นกระบวนการที่ก่อให้เกินความสามารถในการพิจารณา แล้วตัดสินสถานการณ์ต่าง ๆ ได้
อย่างมีเหตุผล นอกจากน้ี หากการศึกษาเป็นเคร่ืองมือในการพัฒนาคุณภาพชีวิตของคน คุณภาพของ
ระบบสถานศึกษา จะเป็นปัจจัยพ้ืนฐานที่สามารถช่วยกําหนดได้ว่า ความสามารถและสมรรถนะของ
คนที่จะผ่านเข้าไปในวงการเศรษฐกิจ การเมือง และสังคมอย่างมีคุณภาพ ดังน้ัน ผลลัพธ์การเรียนรู้ 
(Learning outcomes) ผลผลิตการเรียนรู้ (Outputs) กระบวนการเรียนรู้ (Process) รวมทั้งการ
พัฒนาระบบการจัดการและผลลัพธ์ของการจัดการศึกษา ที่เป็นกระบวนการสอดคล้องกับการผลิต
สินค้า และผลิตผลของส่วนโรงงานอุตสาหกรรม โดยสรุป กระบวนการเรียนรู้จึงเก่ียวข้องกับ 
1) การจัดการเรียนรู้ที่ผู้เรียนเป็นศูนย์กลางในรูปของผลผลิตการเรียนรู้ ให้ผู้เรียนมีองค์ความรู้กับ
สภาพจริงของชีวิตในปัจจุบัน กระบวนการเรียนรู้ที่เป็นการจัดการ จึงเป็นระบบบูรณาการกับปัจจัย
หลาย ๆ อย่าง ที่ผลของการจัดการจะส่งผลให้ผู้เรียน โดยเฉพาะอย่างย่ิงเยาวชนท่ีจะเป็นอนาคตของ
ประเทศ หรือของโลก ได้ถึงพร้อมด้วยความสมบูรณ์ด้านสุขภาพอนามัย มีจิตวิเคราะห์ด้วยเหตุผลและ
ตรรกะ สามารถอยู่ร่วมกันผู้อ่ืนได้ในสังคม และมีทักษะเช่ียวชาญในการประกอบอาชีพในปัจจุบัน 
หรือในอนาคต รวมทั้งมีจิตใฝ่รู้ใฝ่ศึกษาตลอดชีวิต (Partnership for 21st Century Skill) 
  
2) การจัดการเรียนการสอนและการปรับปรุงวิธีการสอนที่สอดคล้องกับวิถีชีวิตที่เป็นปรากฏการณ์ของ
โลกปัจจุบันในศตวรรษที่ 21 ที่เป็นการจัดการเรียนการสอนที่ใช้เทคโนโลยีเป็นส่วนช่วยและเป็นสื่อใน
การเรียนรู้ของทั้งผู้สอน และผู้เรียนในทุกระดับของการศึกษา ซึ่งวิธีการสําคัญของการเรียนรู้ของ
ผู้เรียนที่สําคัญก็คือ ความสามารถในการคิดเชิงวิเคราะห์ เข้าใจเกี่ยวกับสาระที่ควรเรียนรู้สําหรับการ
ประกอบอาชีพในอนาคตและความสามารถในการเรียนรู้ด้วยตนเองจากเทคโนโลยีที่มีอยู่ ในขณะที่
การเรียนรู้ของผู้สอน ก็คือความสามารถในการสอนในลักษณะที่เป็นผู้เรียนร่วมกันกับผู้เรียน การมี
บทบาทเป็นผู้ช้ีแนะ แนะนํา และสนับสนุนให้ผู้เรียนเกิดแรงจูงใจใฝ่รู้ และใฝ่สัมฤทธ์ิ เพ่ือสร้างคุณภาพ
ชีวิตที่ดีในอนาคตได้ (Hedley Beare, Richard Slaughter. Education for the Twenty-First 
Century. 1993) ดังน้ันเทคนิคที่ใช้ในการเรียนรู้ร่วมกันระหว่างผู้เรียนและผู้สอนก็คือ การสร้าง
กิจกรรมที่เป็นการเรียนรู้ที่มีโครงการเป็นฐาน (Project-based Learning. 2012) เพ่ือให้ผลการ
เรียนรู้นําไปสู่ทักษะและความสามารถในการแก้ปัญหาที่ใช้ในการเรียนรู้จากสถานการณ์จริงในชีวิตที่
ผู้เรียนและผู้สอนร่วมมือกันในการกําหนดปัญหา สร้างวิธีการแก้ปัญหาที่เป็นความสําเร็จของการ
ทํางานเป็นทีมและร่วมมือกัน อันส่งผลให้สามารถยืนหยัดการดําเนินชีวิตอยู่ในสังคมในอนาคตได้ 
(Project-based Learning: Differentiating Instruction for the 21st Century. William N. 
Bender. 2012) 
 โดยสรุป ในการศึกษาสังเคราะห์ครั้งน้ี คณะผู้สังเคราะห์จะได้ทําการรวบรวมและจัดกลุ่ม
ของการนําเสนอกระบวนการเรียนรู้ที่ปรากฏอยู่ในโครงการวิจัยกลุ่มเป้าหมายว่ามีการจัดกระบวนการ
เรียนรู้ที่สอดคล้องหรือแตกต่างจากกระบวนการเรียนรู้ที่มีอยู่ในระดับสากลอย่างไรบ้าง 
 
การเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 
 ในขณะที่โลกได้ก้าวผ่านสู่การเปลี่ยนแปลงด้านเทคโนโลยี อย่างรวดเร็วของศตวรรษที่ 21 
ทําให้เกิดการเปลี่ยนแปลงอย่างมากมายต่อโครงสร้างสังคมและวิถีชีวิตของประชาชน ความเป็น 
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โลกาภิวัตน์ ดูเป็นปรากฏการณ์ที่ชัดเจนและขยายพรหมแดนออกไปทั่วโลกอย่างรวดเร็วและ
กว้างขวาง ไม่ว่าจะเป็นความรวดเร็วในการติดต่อสื่อสารที่มีการเผยแพร่ข้อมูลในรูปของ social 
network หรือการคิดประดิษฐ์ เครื่องมือในการดํารงชีวิตให้มีความสะดวกสบายย่ิงขึ้น ทําให้เกิดการ
แข่งขันไม่ว่าจะเป็นด้านเศรษฐกิจ การเมืองหรือสังคม เพ่ือให้ประเทศสามารถดํารงอยู่เป็นผู้นําด้านใด
ด้านหนึ่งและสามารถดําเนินชีวิตอยู่ได้อย่างมีคุณภาพและมีประสิทธิภาพ ทุกประเทศจึงได้มีการ
กําหนดแผนยุทธศาสตร์และดําเนินกลยุทธ์เพ่ือให้ประเทศของตนได้มีแผนในการพัฒนาคุณภาพชีวิต
ของประชากรให้ก้าวไปสู่การเป็นผู้นําในโลกที่มีภาวะของการเป็นหน่ึงเดียว (Globalization) อยู่ใน
ปัจจุบัน โดยเฉพาะอย่างย่ิงประเทศสหรัฐอเมริกาได้ให้ความสนใจในการกําหนดกรอบของการพัฒนา
ประชาชนในประเด็นต่าง ๆ โดยเฉพาะอย่างย่ิงระบบการเรียนรู้ของประชาชนในปี ค.ศ. 2009 
กระทรวงศึกษาธิการ (Department of Education) ร่วมกับองค์กรต่างๆของภาครัฐและเอกชน ได้
ทํากรอบของการเรียนรู้ที่เน้นสร้างทักษะในด้านต่างๆ ครบวงจรและเผยแพร่ให้ประชาชนได้รับรู้ และ
เรียกกรอบน้ีว่า “The Partnership for 21st Century Skills” โดยถือว่าศตวรรษที่ 21 เป็นการ
เริ่มต้นของการปฏิวัติทางการเรียนการสอน และทางเทคโนโลยี ซึ่งจะต้องเป็นการสร้างและการใช้
เทคโนโลยีอย่างชาญฉลาด เพ่ือให้ได้การเรียนรู้ที่สามารถนําไปใช้ในการแก้ปัญหา และสามารถพัฒนา
สร้างแนวคิดใหม่ๆ ที่จะช่วยให้การดํารงชีวิต เป็นไปอย่างย่ังยืน มั่นคง และมีความแคล่วคล่องในการ
ประกอบอาชีพ จึงเป็นศตวรรษแห่งการเรียนรู้อย่างลึกซึ้ง ควบคู่ไปกับการฝึกทักษะให้ได้การปฏิบัติที่ดี
ย่ิงขึ้น ซึ่งนักวิชาการของสหรัฐอเมริกาเรียกการเรียนรู้น้ีว่า Structured dialogue ( Nicholas 
Abbey, 21st Century Learning, 2014 ) ซึ่งหมายถึงการเรียนรู้ เพ่ือให้ได้ความสามารถในการ
แก้ปัญหาและสร้างองค์ความรู้ใหม่ นั่นเอง ดังน้ัน มิติในการเรียนการสอนเพ่ือการเรียนรู้ของ
สหรัฐอเมริกา จึงมีนักวิชาการเสนอรัฐบาล ในหลายประเด็นด้วยกัน เช่นการกําหนดมิติการเรียนการ
สอนสําหรับประเทศ ที่เหมาะสม โดยเสนอว่าจะมี 4 มิติ ด้วยกัน (Alexander R.J. 2005 อ้างใน 
Nicholas Abbey) คือ 1. มิติของการเรียนรู้อย่างลึกซึ้ง ที่นําไปสู่การสร้างองค์ความรู้และทักษะ
ของประชาชน 
 2. มิติของการสร้างความสัมพันธ์ ในรูปของคุณภาพการส่ือสารการทํางานร่วมกัน, การ
สร้างความร่วมมือ และการพัฒนาชุมชน 
 3. มิติของภาวะผู้นําเชิงกลยุทธ์ ที่นําไปสู่การคิดเชิงยุทธศาสตร์ (Strategic thinking) ที่
ส่งผลให้ได้การปฏิบัติที่ดีเลิศ (best practice)  
 4. มิติของการคิดสําหรับอนาคตที่นําไปสู่การวิจัยเชิงพยากรณ์แบบกลยุทธ์ (Strategic 
foresight research)  
 จากบทความและข้อเสนอแนะของนักวิชาการต่างๆ สหรัฐอเมริกา โดย The Partnership 
for 21st Century Skills ได้สรุปกระบวนการของการเรียนรู้ที่เหมาะสมสําหรับคนของศตวรรษที่ 21 
ว่าจะประกอบด้วย 3 Rs และ 4Cs ดังน้ี 
 1. 3 RS คือสาขาวิชาที่ควรเรียนรู้เพ่ือความเหมาะสมกับการดําเนินชีวิตในศตวรรษที่ 21 
ได้แก่ ภาษาอังกฤษ ศิลปะด้านการอ่านหรือด้านภาษา คณิตศาสตร์ ภาษาต่างประเทศ ความเป็น
พลเมือง (Civics) การปกครอง เศรษฐศาสตร์ ศิลปะ ประวัติศาสตร์ ภูมิศาสตร์  
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 2. 4Cs คือ ทักษะใน 4 ด้าน ได้แก่ การคิดเชิงวิเคราะห์ และการรู้จักแก้ปัญหา (Critical 
thinking and problem solving) การติดต่อสื่อสาร (Communication) การทํางานร่วมกัน 
(Collaboration) และ การสร้างสรรค์และนวัตกรรม (Creativity and innovation)  
 ในส่วนของประเทศไทย จากยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศ ของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 11 (พ.ศ. 2555-2559) ข้อ 5.2.4 ได้กําหนดให้มีการส่งเสริมการเรียนรู้ตลอด
ชีวิต และจากแผนพัฒนาการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการฉบับที่ 11 (พ.ศ. 2555-2559) กําหนด
กรอบแนวคิดในการพัฒนาการศึกษาไว้ประเด็นหน่ึงว่า จะ ยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและ
หลักการให้คนเป็นศูนย์กลางของการพัฒนา ที่เป็นไปตามวัตถุประสงค์สรุปได้ 5 ประการคือ 
 1. เพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
 2. เพ่ือผลิตและพัฒนากําลังคน เพ่ือจะรับการแข่งขันในด้านเศรษฐกิจของโลก 
 3. เพ่ือสร้างองค์ความรู้ เทคโนโลยี และนวัตกรรมของประเทศ 
 4. เพ่ือพัฒนาให้คนไทยมีการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
 5. เพ่ือพัฒนาระบบบริหารจัดการด้านการศึกษาของประเทศให้มีประสิทธิภาพ จากแนวคิด
ต่างๆ ที่เป็นการพัฒนาการเรียนรู้และทักษะของคนให้เหมาะสมกับสภาพการณ์ของศตวรรษที่ 21  
การสังเคราะห์งานวิจัยในคร้ังน้ี จะใช้ปรัชญาของแนวคิดและสาระสําคัญของการพัฒนาเรียนรู้ทั้งของ
ไทยและของต่างประเทศมาเป็นฐานคิดในการติดตามเสนอแนะและสังเคราะห์กลุ่มงานวิจัยเป้าหมาย 
เพ่ือให้ได้วิธีการผลผลิตที่สอดคล้องกับทิศทางและหลักการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประเทศต่อไป 
 
การจัดการเรียนการสอน และการพัฒนาวิธีการเรียนการสอนสําหรับศตวรรษท่ี 21 

1. การจัดการเรียนการสอน และวิธีการเรียนการสอน ในอดีตจนถึงปัจจุบันก่อนศตวรรษที่ 21 
รูปแบบของการจัดการเรียนการสอนที่ปฏิบัติกันมาหลายศตวรรษ ได้มีการจัดรวบรวมไว้ใน 

หนังสือเร่ือง Models of Teachings ของ Jeanine M. Dell ‘Olio และ Tony Donk เมื่อปีค.ศ. 
2007 สรุปได้ว่ารูปแบบการจัดการเรียนการสอน ที่เป็นวิธีการสอนจะประกอบด้วย 10 รูปแบบที่
นับว่าเป็นวิธีสอนสําหรับทุกระดับของการศึกษาที่ถือเป็นต้นแบบในการปฏิบัติมาแต่เดิมดังน้ี 

1) การสอนตรง (Direct Instruction) เป็นการสอนที่ผู้สอนเป็น .”คลังความรู้” สําหรับ 
ผู้เรียน โดยมีวัตถุประสงค์ที่เป็นกระบวนการสร้างกระบวนการทางปัญญา อันเกิดจากความรู้ ความ
เข้าใจ และพุทธิพิสัย ที่จะต้องอาศัยความสามารถในการวิเคราะห์ สังเคราะห์ และประเมินผล 
 

2) การบรรลุสังกัป (Concept Attainment) เป็นการสอนที่ต้องการสร้างผู้เรียนให้รู้จัก
คิดเชิงวิเคราะห์ โดยการยกตัวอย่างและต้ังสมมุติฐาน แล้ววิเคราะห์ให้ได้องค์ความรู้ 

3) การสอนแบบเหนี่ยวนํา (The Inductive Model) เป็นการสอนที่เน้นให้ผู้เรียนรู้จัก
สังเกตข้อมูลอย่างพิจารณา ให้ได้รูปแบบ แล้วอธิบายความสัมพันธ์ของข้อมูลเหล่าน้ัน 
แล้วจัดหมวดหมู่ของข้อมูลให้เป็น 

4) การสอนสองฝ่าย (Reciprocal Teaching) เป็นการสอนท่ีผู้สอนและผู้เรียน
แลกเปลี่ยน 
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เรียนรู้ และแลกเปลี่ยนบทบาทในการต้ังคําถาม ตอบคําถาม ทําความเข้าใจข้อมูล คาดการณ์ และ
ร่วมสรุปการศึกษาข้อมูลด้วยกันให้ได้สังกัปหรือความคิดรวบยอด 

5) การสอนแบบสร้างความสัมพันธ์ระหว่างการปุจฉา-วิสัชนา (Question-Answer 
Relationship -QAR) เป็นการสอนที่เน้นการใช้บทอ่าน หรือบทบรรยาย เพ่ือให้ผู้เรียนสามารถห
ความสัมพันธ์ของการต้ังคําถาม และการหาคําตอบจากการศึกษาเน้ือหา และรู้จักกการสร้างภาษาใกา
รอธิบายความสัมพันธ์ดังกล่าว การสอนแบบน้ียังช่วยให้ผู้เรียนสามารถสร้างนิสัยในการรู้จักต้ังคําถาม 
และตอบคําถามได้ด้วย 

6) การสอนแบบลูกต่อ (Jigsaw) เป็นการสอนที่สร้างนิสัยผู้เรียนให้รู้จักร่วมมือในการ 
เรียนรู้ร่วมกัน เพ่ือให้เกิดทั้งองค์ความรู้และมารยาทในสังคม ที่เป็นการฝึกฝนการเรียนรู้อยู่ร่วมกัน ที่มี
บทเรียน หรือหัวข้อทางวิชาการเป็นเคร่ืองมือของการเรียนรู้ร่วม ซึ่งจะทําให้ผู้เรียนสร้างความสามารถ
ในการอภิปรายถกเถียง การตัดสินใจ และการดําเนินกิจกรรมในช้ันเรียนร่วมกันได้ 

7) การเล่นบทบาทสมมุติ (Role Playing) เป็นการสอนเพ่ือสร้างและรู้จักการแก้ปัญหา 
ของสังคมให้กับผู้เรียน รู้จักการขจัดความขัดแย้งโดยการเล่นบทบาทสมมุติ รวมทั้งรู้ถึงการอภิปราย 
กรประเมิน และการสร้างฉากสภาพการณ์ด้วยกัน 

8) การเรียนรู้โดยใช้การสืบหาเป็นฐาน (Inquiry-based Learning) เป็นการสอนที่ 
อาจจะเรียกว่า การเรียนรู้โดยมีการค้นพบเป็นฐาน ซึ่งเป็นกรสอนที่ผู้เรียนใช้ปัญหาเป็นฐานในการ
เรียนรู้ เพ่ือรู้จักการแก้ปัญหาอย่างเป็นระบบ และสามารถสื่อสารสิ่งที่ได้ค้นพบให้ผู้อ่ืนได้รับรู้ และ
เข้าใจได้ ซึ่งในปัจจุบันจะเรียกการสอนแบบนี้ว่า การเรียนรู้แบบใช้ปัญหาเป็นฐาน (Problem-based 
Learning)  
 
 
 
 
 

9) การเรียนรู้แบบไดเทคนิคการพัฒนาสมรรถนะของความคิดเชิงสร้างสรรค์ 
(Synectics)  

เป็นการสอนที่เน้นให้ผู้เรียนรู้จักการพัฒนาสมรรถนะและความสามารถทางสร้างสรรค์ โดยการใช้การ
อุปมาอุปมัย และความเหมือน ของสิ่งที่เกิดขึ้นเป็นผลของงานที่ผ่านมา เพ่ือให้ผู้เรียนได้รู้จักการ
เปรียบเทียบ และหาความแตกต่าง หรือความคล้ายคลึง ที่จะนําไปใช้ในการประดิษฐ์สิ่งต่างๆให้เป็น 

10) การเรียนรู้แบบการเป็นผู้จัดระเบียบขั้นสูง (Advance Organizers) เป็นการสอนที่ 
มุ่งเน้นให้ผู้เรียนรู้จักการจัดระเบียบของข้อมูลที่ยังไม่เคยชินมาก่อน รวมทั้งสามารถอธิบายและ
เปรียบเทียบกับข้อมูลที่คุ้นเคยมาก่อนได้ โดยอาศัยเทคโนโลยีและเคร่ืองช่วยในกรเรียนรู้ต่างๆ ที่จะทํา
ให้ผู้เรียนสามารถทําการประเมิน วัด และช้ีแจงอย่างมีเหตุผลได้ 
 โดยสรุปแล้ว การเรียนรู้ที่ผ่านมาในอดีตก่อนการเปลี่ยนแปลงเข้าสู่การปฏิรูปใหม่ของ
ศตวรรษที่ 21 จะมุ่งเน้นถึงการสร้างกระบวนการเรียนรู้โดยมีผู้สอนเป็นศูนย์กลางในการให้ผู้เรียนได้
สามารถบรรลุความสําเร็จในการเรียนรู้ใน 3 พิสัยหรือ 3 วงการ (domain) คือ การได้เชาว์ปัญญา 
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(พุทธิพิสัย – Cognitive Domain) ได้จิตลักษณะที่ดี (จิตพิสัย – Affective Domain) และทักษะพิสัย 
(Psychomotor Domain)  
 

2. การจัดการเรียนการสอนและวิธีการสอนในศตวรรษที่ 21 
 นับต้ังแต่มีการการพัฒนาเทคโนโลยีสมัยใหม่ให้ดําเนินไปอย่างไม่หยุดย้ัง เพ่ือใช้เป็นเครื่อง
อํานวยความสะดวกในการดํารงชีวิต ไม่ว่าจะเป็นด้านปัจจัย 4 ด้านการตืดต่อสื่อสาร ด้านการ
คมนาคม เป็นต้น ทําให้อาจกล่าวได้ว่า ต้ังแต่โลกก้าวเข้าสู่ยุคปฏิวัติอุตสาหกรรมในศตวรรษที่ 19 เป็น
ต้นมาจนถึงปัจจุบัน การพัฒนาอย่างรวดเร็ว ทําให้โลกเปลี่ยนแปลงจากการมีชีวิตในยุคอุตสาหกรรมที่
พัฒนาจากการมีชีวิตของยุคเกษตรกรรม ก้าวสู่การมีชีวิตของยุคคอมพิวเตอร์และดิจิทัลตามลําดับ 
การดําเนินชีวิตของมนุษย์ และสรรพสิ่งทั้งหลาย ก็เปลี่ยนแปลงไปด้วยเช่นกัน มนุษย์มีการแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ข้อมูลกันและกันง่ายและสะดวกและรวดเร็วขึ้น เรียกได้ว่าเป็นการก้าวเข้าสู่ยุคเทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสาร (Information and Communication Technology - ICT)–แบบดิจิทัล
อย่างแท้จริง สิ่งที่ตามมาก็คือ ศตวรรษที่ 21 เป็นศตวรรษของการไล่ล่าข้อมูล ซึ่งมีหลากหลายและ
ท่วมท้นสําหรับการเรียนรู้ ดังน้ัน การศึกษาหาความรู้จากเดิมที่ใช้ห้องสมุด ก็จะเปลี่ยนเป็น การสืบค้น
แหล่งข้อมูล ที่เป็นการท่องดูข้อมูลในอินเทอร์เน็ต, การสืบหา, การเลือก, การประเมิน และการวัดดูว่า 
จะได้รายการโดยอัตโนมัติได้อย่างไร เช่นการสืบหาจาก Google เป็นต้น ทั้งน้ีก็เพ่ือให้ได้รูปแบบของ
การลาล่าข้อมูล 2 ประการคือ รูปแบบที่เป็นการวิจัยและการหาวิธีในการสื่อสารทางวิชาการ และ
รูปแบบที่เป็นพิมพ์เขียวของการดําเนินการระบบติดตามข้อมูลเองด้วย (Information Retrieval: 
Searching in the 21st Century) 
 จากการเปลี่ยนแปลงรูปแบบของสังคมดังกล่าว ส่งผลกระทบต่อกระบวนการเรียนรู้ที่เป็น
การเรียนการสอนเช่นกัน กล่าวคือ ในส่วนของการสอน ผู้สอนจะทําหน้าที่เป็นผู้ช้ีทาง แนะนํา และ
สนับสนุนให้เกิดบรรยากาศทางด้านวิชาการ แทนการทไหน้าที่เป็นผู้บอก ผู้ป้อนความรู้ในช้ันเรียน 
หรือในห้องปฏิบัติการที่ผ่านมา ดังน้ันหลักการสอนที่เป็น ก็คือการเน้นยํ้าให้เป็นลักษณะผู้เรียนเป็น
ศูนย์กลาง (learner-centered) มากขึ้น โดยผู้สอนจะช่วยผู้เรียน ให้รู้จักและสามารถจัดการกับข้อมูล
และการเรียนรู้ด้วยตนเอง จากการช้ีแนะและแนะนําจากผู้สอน เพ่ือให้สามารถทํางานร่วมกับผู้อ่ืน มี
การสร้างสรรค์จากความคิดเชิงวิเคราะห์ ที่ตกผลึกเป็นประสบการณ์ในการดําเนินชีวิตที่มีคุณภาพ 
ดังน้ัน การเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 จึงไม่ใช่ผู้สอนที่จะถ่ายทอดตัวองค์ความรู้ ไม่ว่าจะเป็นองค์ความรู้
หลัก หรือองค์ความรู้รอบให้เกิดทักษะในการดํารงชีวิต แต่จะเป็นกระบวนการสร้างองค์ความรู้ที่เป็น
การปฏิบัติจริงในชีวิตและในบริบทของผู้เรียน (Arnold Burgen. Goals and Purposes of Higher 
Education in the 21st Century) ซึ่งผู้สอนจะเปลี่ยนบทบาทจากการสอนและช้ีนําในช้ันเรียน มา
เป็นสมาชิกกิตติมศักด์ิของชุมขนแห่งการสร้างองค์ความรู้ เป็นผู้กระตุ้นให้เกิดการแสวงหาปัญญาใน
บรรยากาศของการสร้างสรรค์ เป็นตัวอย่างของการแนะนํากิจกรรมในการแก้ปัญหา แล้เร้าการ
แสวงหา เพ่ือให้ผู้เรียนสามารถแก้ไขได้ ดังน้ัน ผู้สอนในศตวรรษที่ 21 จึงเป็นผู้ที่ส่งเสริมสนับสนุนให้
ผู้เรียนรับผิดชอบในการแสวงหากระบวนการของการเรียนรู้ด้วยตนเอง โดยมีผู้สอนทําหนาที่เป็นผู้ฝึก 
(coach) และผู้แนะนํา (guidance) ถึงแม้ว่าในเบ้ืองต้น ผู้สอนจะเป็นผู้ป้อนองค์ความรู้ที่เป็นหลัก 
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สําคัญให้ผู้เรียนก็ตาม (Erik de Corte. New Perspective of Learning and Teaching in Higher 
Education. ใน Goals and Purposes of higher Education in the 21st Century) 
 สําหรับวิธีสอนให้เกิดการเรียนรู้โดยผู้เรียนเองในศตวรรษที่ 21 น้ี ทําให้ผู้สอนสามารถสร้าง
แนวคิดในการช้ีแนะเพ่ือให้เป็นประสบการณ์ในการเรียนรู้ของผู้เรียนได้อีกแนวหน่ึงก็คือ การเรียนรู้
ทางอิเลคทรอนิคส์ (E- Learning) ซึ่งผู้สอนจะต้องใช้ความสามารถและสมรรถนะในการป้อนกลับองค์
ความรู้ ที่เกิดจากการใช้หลักการและแนวทางในการปรับแก้บริบทในสถานการณ์ที่คาดไม่ถึง หรือใน
ภาวะฉุกเฉินได้ ซึ่งจะไม่ใช่เป็นการบอกให้รู้ถึงวิธีแก้ไขโดยตรงแต่เพียงอย่างเดียว ดังน้ัน การเรียนการ
สอน แบบเรียนรู้ทางอิเลคทรอนิกส์ จึงเป็นการเรียนรู้ ที่ท้าทายต่อการทําความเข้าใจบริบท เพ่ือใช้ใน
การสร้างสภาพแวดล้อม ในการเรียนรู้โดยตรง จากการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ประสบการณ์ และข้อมูล
ระหว่างผู้เรียนผู้สอนร่วมกัน ซึ่งจะก่อให้เกิดการสร้างชุมชนการเรียนรู้เชิงวิเคราะห์ และการพัฒนา
ความสามารถในการเรียนรู้สําหรับอนาคต อย่างกว้างขวางเป็นเครือข่ายอีกด้วย ซึ่งเคร่ืองมือในการ
สร้างองค์ความรู้ทางอิเลคทรอนิกส์ก็คือ การเขียน ดังน้ันผู้เรียนจึงต้องเรียนรู้กลวิธีและเทคนิคการ
เขียนให้แคล่วคล่อง เพ่ือใช้ในการสื่อสาร และสื่อความเข้าใจ ซึ่งในเบ้ืองต้นอาจจะได้จากผู้สอนก่อนให้
เกิดความชํานาญจนสามารถที่จะผลิตการเรียนรู้จากอิเลคทรอนิกส์ได้ด้วยตนเอง ชุมชนการเรียนรู้
ดังกล่าว จึงต้องประกอบด้วย ผู้เรียน และผู้สอนเป็นสําคัญ ซึ่งชุมชนการเรียนรู้ดังกล่าว จะเรียกว่า 
เป็นชุมชนแห่งความสงสัยใคร่รู้ (Community of Inquiry) ที่จะสร้างประสบการณ์ทางการศึกษาให้
เกิดขึ้นด้วยกันระหว่างผู้เรียนและผู้สอน ดังน้ันองค์ประกอบที่สร้างขึ้นเป็นประสบการณ์ทางการศึกษา 
ที่นับว่าเป็นสื่อกลางของการสื่อสารระหว่างกัน จะประกอบด้วย การสร้างปัญญา ผลผลิต การจัด
บรรยากาศ การสร้างการมีส่วนร่วม และเทคนิควิธีการส่งเสริมสนับสนุน (D.R, Garrisson and Terry 
Anderson. E-Learning in the 21st Century: A Framework for Research and Practice. 
2003)  
 ในการศึกษาสังเคราะห์ครั้งน้ี คณะผู้สังเคราะห์ จะได้รวบรวมการจัดการเรียนการสอน และ
วิธีสอน ที่ได้จากผลผลิตของโครงการวิจัยเป้าหมาย เพ่ือนํามาใช้ในการศึกษาเปรียบเทียบกับการ
จัดการเรียนการสอน ที่มีการดําเนินการอยู่ในระดับสากล ที่ได้จากการทบทวนวรรณกรรมข้างต้นน้ี 
 
งานวิจัยที่เก่ียวข้องกับการจัดการเรียนรู้ 
 แม้ว่าข้อกําหนดทักษะในศตวรรษที่ 21 จะรวมถึงความสามารถในการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศที่เปลี่ยนแปลงโดยรวดเร็ว แต่ทักษะที่ถูกเรียกว่า “Soft Skills” ก็เป็นทักษะที่สําคัญที่ไม่
สามารถเรียนรู้หรือแสดงออกได้ด้วยคอมพิวเตอร์ ซึ่งเป็นทักษะสําคัญที่ต้องมีในการทํางานและ
ดํารงชีวิตในช่วงของการพัฒนา และเปลี่ยนแปลงในสังคมท่ีซับซ้อนทักษะที่กล่าวถึงน้ีความสําคัญที่
ซับซ้อน ทักษะที่กล่าวถึงน้ีมีความสําคัญมาตลอดไม่เพียงในช่วงเวลาแห่งการเปลี่ยนแปลงและพัฒนาน้ี 
เช่น ทักษะการทํางานร่วมกัน ซึ่งในโลกปัจจุบันเราต้องสามารถทํางานร่วมกันได้ทั่วโลก แม้แต่กับคนที่
เราไม่เคยพบหน้า 
 ดังน้ันการสอนทักษะสําหรับศตวรรษที่ 21 จังไม่จําเป็นที่ครอบคลุมเฉพาะทักษะในการใช้
เทคโนโลยี จริงอยู่การทํางานในปัจจุบันต้องเก่ียวข้องกับคอมพิวเตอร์ซอฟแวร์ และเครื่องมืออ่ืน ๆ 
เช่น ระบบ GPS แต่บางคร้ังก็มีความจําเป็นที่ฝึกผู้เรียนได้แสดงให้เห็นถึงทักษะของการทํางานเป็นทีม 
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การร่วมมีประสานงานและการเรียนรู้ด้วยตนเอง (Self-directed learning) ที่สําคัญต้องมั่นใจว่า
ครูผู้สอนสามารถเป็นผู้ช้ีนําให้ผู้เรียนพัฒนาทักษะที่จําเป็นในระดับที่สูงขึ้น 
 Walser (2008) ได้รายงานการจัดการเรียนการสอนในช้ันมัธยมปลายที่โรงเรียน Catalina 
Foothills ในรัฐอริโซนาที่ใช้เทคนิค “Socratic seminar” โดยครูผู้สอนได้ให้นักเรียนนําการอภิปราย
ที่เก่ียวกับหนังสือเอกสาร และสาระสําคัญที่นักเรียนได้อ่านมา จากน้ันผู้สอนประเมินนักเรียนจาก
คุณภาพของการมีส่วนร่วมในการอภิปราย คนที่ได้คะแนนดีคือคนที่มีความชัดเจนในเน้ือหาจากเรื่องที่
อ่าน อภิปรายกระตุ้นและท้าทายให้เพ่ือนแสดงความคิดเห็น ครุแจกเกณฑ์การประเมินให้ผู้เรียนทราบ
ก่อนการอภิปรายในช่วงต้นเทอมการสอนรูปแบบน้ีอาจมีการติดขัดหรือมีช่องว่างเกิดขึ้น แต่เมื่อเวลา
ผ่านไปผู้เรียนมีการพัฒนาด้านการคิดวิเคราะห์ การนําเสนอด้วยวาจา การยืดหยุ่น การทํางานเป็นทีม 
และการเรียนรู้ด้วยตนเอง (Self-directed learning) ที่สําคัญนักเรียนเรียนรู้ที่จะรับฟังความคิดเห็น
ผู้อ่ืนในกลุ่มทํางาน 
 การจัดการเรียนการสอนเพ่ือพัฒนาทักษะในศตวรรษที่ 21 อีกโครงการคือโครงการ 
Beautiful the neighborhood เป็นวิธีการสอดแทรกการพัฒนาทักษะศตวรรษที่ 21 ลงไปในสาระวิชา 
 Walser (2008) รายงานการดําเนินการของ Craig Middle School ในกิจกรรมการเรียน 
ผู้เรียนทํางานเป็นกลุ่มเพ่ือศึกษาสภาพชนบทที่ต้องการการพัฒนาโครงการหนึ่งในกิจกรรมนี้คือ
โครงการปรับปรุง Fall Creek Park เพ่ือกําจัดพันธ์ุพืชที่รุกรานพืชเดิม นักเรียนใช้ internet เพ่ือ
ศึกษาต้นไม้พ้ืนถิ่น จากน้ันสํารวจความคิดเห็นของชุมชนต่อแผนการพัฒนา การใช้ GPS และ Google 
Earth ในการกําหนดเขตแนวคิดโครงการและผลิตโปสเตอร์ เพ่ือแสดงขนาดของรูปแบบ มากลุ่มของ
ผู้เรียนผลิตวีดีโอเพ่ือสรุปงานและส่งชิงรางวัลสําหรับและโครงการที่ใช้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีเพ่ือ
ผลิตนวัตกรรมเพ่ือแก้ปัญหาชุมชน ในช่วงของการดําเนินกิจกรรม แม้นักเรียนที่ขาดเรียนเป็นประจําก็
ไม่เคยขาดสักวันเดียว ที่น่าสนใจแม้นักเรียนที่มีปัญหาการเรียนคณิตศาสตร์ก็สามารถร่วมกิจกรรม
วางแผนสร้างโต๊ะปิกนิกในสวนสาธารณะ โดยเป็นทั้งผู้ร่วมออกแบบและร่วมสร้างโต๊ะในโรงเรียน
มัธยมศึกษาให้รัฐวิสเคาซิล นักเรียนมัธยมปลายที่เรียนวิชาเลือก building Trades  จะได้เรียนรู้การ
วางแผน การจัดการงบประมาณการสร้างรูปแบบ และสร้างสะพานที่นักเรียนทํากิจกรรมนอก
ห้องเรียน 60 ช่ัวโมงเพ่ือสร้างสะพาน ในการวางแผนกิจกรรมในเบ้ืองต้น นักเรียนจะศึกษาในพ้ืนที่
บริเวณใกล้แม่นํ้าทั้งหมด แต่ด้วยปัญหาด้านสิ่งแวดล้อม กิจกรรมจึงมีเพียงการสร้างสะพานให้เหมาะ
กับสวนสาธารณะ ซึ่งโครงการน้ีได้ทํากิจกรรมเกินจากที่ห้องเรียนควรจะเป็น การทํากิจกรรมน้ีเปิด
โอกาสให้นักศึกษาได้นําเสนองานต่อสมาชิกกรรมการสถานศึกษา สมาชิกสภาเมือง กลุ่มนักธุรกิจ และ
ได้ให้สัมภาษณ์สื่อโทรทัศน์ นักเรียนได้เรียนรู้ว่าถ้าจะทําอะไรสําเร็จต้องลงมือทําจริงจัง สิ่งที่น่าสนใจ
อีกประหารหน่ึงของการจัดการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 คือการให้ความสําคัญกับผู้บริหารสถานศึกษา 
ซึ่งผลงานของผู้บริหารให้โรงเรียนในประเทศสหรัฐอเมริกา สามารถนําเสนอสภาพการบริหาร
สถานศึกษาในบางส่วนได้ดังน้ีคือ ในบางรัฐหรือท้องถิ่นได้ดําเนินการปรับหลักสูตรและการทดสอบให้
สอดคล้องกับทักษะในศตวรรษที่ 21 โดยมีภาพที่ชัดเจนได้แก่มลรัฐ  North Carolina เป็นรัฐแรกที่
เข้าโครงการ Partnership for 21st Century Skills และนําวิสัยทัศน์และการขับเคลื่อนสู่เป้าหมาย
ของการจัดการเรียนการสอนทักษะของศตวรรษที่ 21 พร้อมทั้งกําหนดมาตรฐานใหม่ให้กับนักเรียน 
ครู ผู้บริหาร และศึกษานิเทศก์ ทุกโรงเรียนมัธยมต้น จัดให้มีโค้ชฝึกสอนดิจิตัล และในโรงเรียนมัธยม
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ปลายจะมีที่ปรึกษาการเรียนดิจิตัลในเมือง West Virginia เข้าเป็นสมาชิกเช่นกันและปรับปรุง
มาตรฐานและแบบทดสอบพร้อมทั้งรัฐเองได้ลงทุนด้านการพัฒนาบุคลากร จัดต้ังสถานอบรม 2 
สถาบัน สถาบันหน่ึงสําหรับผู้อํานวยการ อีกสถาบันหน่ึงสําหรับครูและพัฒนา Website สําหรับการ
วางสอนศตวรรษที่ 21 ในมลรัฐ Wisconsin อยู่ในช่วงปรับปรุงหลักสูตรคณิตศาสตร์และภาษาอังกฤษ 
โดยบูรณาการการพัฒนาทักษะสําหรับศตวรรษที่ 21 ลงไป ตัวอย่างของการปรับปรุงได้แก่ การปรับ
ให้นักเรียนที่เรียนคณิตศาสตร์ สามารถนําคณิตศาสตร์ด้านความเป็นไปได้และสถิติไปใช้ในด้าน
เศรษฐกิจ สังคมและสิ่งแวดล้อมได้ 
  ในมลรัฐ Iowa ได้พัฒนาชุดการเรียนเพ่ือช่วยพัฒนาครูในการถ่ายทอดทักษะศตวรรษที่ 21 
ในหลักสูตรและพิจารณาปรับปรุงว่าจะประเมินอย่างไร ซึ่งการประเมินต้องไม่ใช่การใช้แบบทดสอบ
แบบมีตัวเลือกหรือเป็นข้อสอบมาตรฐาน ในมลรัฐ Arizona ได้กําหนดทักษะ 12 ประการของ
ศตวรรษที่ 21 เพ่ือจัดสอนให้กับนักเรียน ในเมือง Virginia Beach ได้วางแผนพัฒนายุทธศาสตร์โดย
ความร่วมมือของสมาชิกในชุมชนจากน้ันได้กําหนดคําขวัญว่า “อย่าคํานึงถึงแบบทดสอบ อย่ากังวล
เรื่องคะแนน และเตรียมผู้เรียนออกสู่โลกภายนอก โดยคาดหวังว่าภายใน 5 ปี นักเรียนจะมีทักษะของ
ศตวรรษที่ 21 เป็นผู้เรียน เป็นแรงงาน และเป็นประชาชนที่ประสบผลสําเร็จในศตวรรษที่ 21” 
  ในปี 2010 Horn & Little ศึกษาเปรียบเทียบกรณีศึกษาของการชุมชนพัฒนาวิชาชีพ และ
การเรียนรู้ในวิชาชีพของโรงเรียน 2 โรงเรียน โดยการศึกษาถึงโอกาสในการเรียนรู้ผ่านการปฏิสัมพันธ์
ของครูในหลายๆระดับนับแต่ทั้งโรงเรียน ระดับช้ันเรียนกลุ่มวิชาและกลุ่มงานพิเศษต่างๆ การศึกษา
เปรียบเทียบบทสนทนาท่ีเป็นกิจวัตรของบุคลากรครูที่จับคู่กันเพ่ือพัฒนาการเรียนการสอน แต่จด
บันทึกกระบวนการเคลื่อนไหวในกลุ่มครู ซึ่งพบว่าครูทั้ง 2 โรงเรียนมีลักษณะโดดเด่นโดยโดยมีความ
กระตือรือร้น มีความสามารถผูกพันกับงานซ้ําครูกลุ่มน้ี ได้มีโอกาสเรียนรู้จากการสร้างสรรค์องค์
ความรู้จากการอภิปรายในกลุ่มย่อยเป็นประจํา ครูกลุ่มน้ีมุ่งที่จะสื่อถึงการสร้างองค์ความรู้จาก
กิจกรรมการอภิปรายประจําวัน ครูร่วมกับจัดการปัญหาที่พบร่วมกันในลักษณะร่วมเดินไปด้วยกัน 
(Check-in and lesson walk-through) ข้อสรุปจากงานน้ีได้แก่ 1) การแลกเปลี่ยนเพ่ือการพัฒนา
เป็นสิ่งจําเป็น แต่ไม่เพียงพอสําหรับการพัฒนาชุมชนวิชาชีพถ้าพิจารณามุมมองของครูด้านการเรียนรู้ 
เพราะการแก้ปัญหาของสมาชิกในกลุ่มจะมีวิธีการแก้ปัญหา โดยใช้แหล่งข้อมูลที่แตกต่างกัน แต่การ
ร่วมกันพิจารณาหาทางแก้ปัญหาเป็นจุดเริ่มต้นของการรวมครูให้แก้ปัญหาด้วยกัน แต่ประเด็นสําคัญ
คือภูมิหลังและพ้ืนฐานของครูที่แตกต่างกัน ดังน้ันจึงมีประเด็นด้านการมีส่วนร่วมที่แตกต่างกันของ
สมาชิก 2) การวิจัยพบว่าครูผู้สอนที่มีโอกาสรวมกลุ่มพัฒนาวิชาชีพ ประสบผลสําเร็จในการสนทนา
แลกเปลี่ยนเป็นกิจวัตรประจําวันและมีความต้ังใจร่วมกันในการพัฒนาความสําเร็จผู้ เรียน 
ขณะเดียวกันในกระบวนการเรียนรู้ครูมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ทั้งรายบุคคลและทั้งกลุ่ม และขยายมโน
ทัศน์ในการเรียนรู้ ซึ่งนําไปสู่การจัดการแหล่งเรียนรู้สําหรับการศึกษาค้นคว้าของครูไปพร้อม อย่างไรก็
ตามการศึกษาของ Horn & Little (2010)   ต้ังข้อสังเกตว่าที่สิ่งที่ขาดหายไป คือการผสมผสานงานที่
เสริมสติปัญญา สังคม และแหล่งเรียนรู้ที่ครูควรได้รับสิ่งที่เป็นเง่ือนไขสําคัญคือ ครูได้ใช้ภาษา
แลกเปลี่ยน เรียนรู้ การเกิดเครือข่าย และการพัฒนาชุมชนวิชาชีพสิ่งสะท้อนให้เห็นในการพัฒนา
หลักสูตรและการจัดการเรียนการสอนในรายวิชาทั้งน้ันการพัฒนาชุมชนวิชาชีพของครูต้องศึกษาอย่าง
ใกล้ชิดและต่อเน่ืองทั้งในระดับของการปฏิบัติและความย่ังยืนของกระบวนการ 
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 1. การวิจัยด้านการจัดการเรียนรู้ภาษาอังกฤษและภาษาไทย 
  1.1 การพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษของผู้เรียน 
   งานวิจัยด้านการพัฒนาทักษะของผู้เรียนมีหลายลักษณะเป็นต้นว่าการวิจัยด้านการ
พัฒนาทักษะการเขียนได้มีการศึกษาวิจัย ได้แก่ เอกนุช ณ นคร (2555) ได้ศึกษาการพัฒนาบทเรียน
คอมพิวเตอร์ช่วยสอนท่ีเน้นปัญหาการเขียนอนุเฉทภาษาอังกฤษสําหรับนิสิตช้ันปีที่ 1 วิชาเอก
ภาษาอังกฤษ คณะศิลปะศาสตร์และวิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ วิทยาเขตกําแพงแสน 
จังหวัดนครปฐม เพ่ือพัฒนาและหาประสิทธิภาพของบทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอนท่ีเน้นปัญหาการ
เขียนอนุเฉทภาษาอังกฤษ เปรียบเทียบความสามารถทางการเขียนอนุเฉทภาษาอังกฤษของนิสิตก่อน
และหลังเรียนด้วยบทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอนท่ีเน้นปัญหาการเขียนอนุเฉทภาษาอังกฤษที่ผู้วิจัย
สร้างขึ้น และศึกษาความเห็นของนิสิตที่มีต่อบทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอนที่เน้นปัญหาการเขียนอนุ
เฉทภาษาอังกฤษที่ผู้วิจัยสร้างขึ้น กลุ่มตัวอย่าง คือ นิสิตช้ันปีที่ 1 วิชาเอกภาษาอังกฤษ คณะศิลป
ศาสตร์และวิทยาศาสตร์ ในภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2555 มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ วิทยาเขต
กําแพงแสน จังหวัดนครปฐม จํานวน 30 คน มาโดยสมัครใจ ระยะเวลาในการทดลองบทเรียน 5 บท 
ใช้เวลาเรียน 5 สัปดาห์ สัปดาห์ละ 4 วัน วันละ 3 คาบเรียน เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยครั้งน้ี คือ 
บทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอนที่เน้นปัญหาการเขียนอนุเฉทภาษาอังกฤษ จํานวน 5 บท แบบทดสอบ
วัดความสามารถทางการเขียนอนุเฉทภาษาอังกฤษ และแบบสอบถามความคิดเห็นต่อบทเรียน
คอมพิวเตอร์ช่วยสอน วิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้สถิติ T-Test ค่าเฉลี่ย และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 
ผลการวิจัยพบว่า คอมพิวเตอร์ช่วยสอนที่ผู้วิจัยได้สร้างขึ้นมีประสิทธิภาพอยู่ในระดับดี มีค่าเท่ากับ 
76.90/75.33 ความสามารถทางการเขียนอนุเฉทภาษาอังกฤษของนิสิตหลังเรียนด้วยบทเรียน
คอมพิวเตอร์ช่วยสอนที่เน้นปัญหาการเขียนอนุเฉทภาษาอังกฤษที่ผู้วิจัยสร้างขึ้นอย่างมีนัยสําคัญทาง
สถิติที่ระดับ 0.5 อาจเน่ืองมาจากสาเหตุ ดังน้ี โปรแกรมน้ีจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรการสอน
ภาษาโดยเริ่มจากการแก้ปัญหาทางการเขียนระดับประโยค โปรแกรมยังวิเคราะห์กลยุทธ์ในการเขียน
อนุเฉท เช่น การวิเคราะห์ประโยคใจความหลัก วิเคราะห์ประโยคใจความสนับสนุน ประโยคใจความ
สรุป เพ่ือสร้างความคุ้นเคย การใช้โปรแกรมทําให้นิสิตฝึกการเขียนได้อย่างอิสระ รูปแบบหี่ฝึก
โปรแกรมน้ันเป็นแนวทางการสอนไม่ใช่การสอน นอกจากน้ีโปรแกรมการสอนมีระบบที่ชัดเจน คือ 
ภายหลังการศึกษาในแต่ละบทจะมีการวัดผลท้ายบททุกบท  
    ในงานวิจัยที่พัฒนาทักษะการเขียน ศิริรัตน์ ปัญญาคม (2556) ได้ศึกษาการใช้การ
เขียนแบบร่วมมือเพ่ือส่งเสริมความสามารถทางการเขียนภาษาอังกฤษปฏิสัมพันธ์ในช้ันเรียนและลด
ความวิตกกังวลในการเขียนของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 4 เพ่ือศึกษาความสามารถในการเขียน
ภาษาอังกฤษของนักเรียน ศึกษาปฏิสัมพันธ์ในช้ันเรียนของนักเรียนที่ได้รับการสอนโดยการเขียนแบบ
ร่วมมือ และเปรียบเทียบความวิตกกังวลในการเขียนของนักเรียนก่อนและหลังจากใช้การเขียนแบบ
ร่วมมือ กลุ่มเป้าหมาย คือ นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 4 ที่เรียนวิชาภาษาอังกฤษ (อ.31102) ภาค
เรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2554 โรงเรียนมงฟอร์ตวิทยาลัย จํานวน 50 คน เครื่องที่ใช้ในการทดลอง คือ 
แผนการสอนท่ีใช้ในการเขียนแบบร่วมมือ จํานวน 5 แผ่น เก็บรวบรวมข้อมูลโดยแบบประเมิน
ความสามารถในการเขียนเรียงความตามหัวข้อที่กําหนด แบบวัดปฏิสัมพันธ์ในช้ันเรียนและแบบวัด
ความวิตกกังวลในการเรียนภาษาอังกฤษ จากน้ันนําข้อมูลไปวิเคราะห์ทางสถิติ ได้แก่ หาค่าเฉล่ีย ส่วน
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เบ่ียงเบนมาตรฐาน และค่าร้อยละ การดําเนินงานวิจัยครั้งน้ีผู้วิจัยดําเนินการสอนเอง ผลการวิจัย
พบว่า 1) นักเรียนทุกคนที่ได้รับการสอนโดยการใช้การเขียนแบบร่วมมือมีความสามารถทางการเขียน
ภาษาอังกฤษผ่านเกณฑ์ที่ได้กําหนดไว้ในระดับดี เน่ืองจาก การใช้การเขียนแบบร่วมมือเป็นการเรียน
การสอนแบบร่วมมือซึ่งผู้เรียนจะได้ทํางานกลุ่มแบบคละ ทุกคนมีส่วนร่วมในงาน อาศัยการทํางาน
แบบกลุ่ม และอีกประการหน่ึงการใช้การเขียนแบบร่วมมือทําให้ผู้เรียนได้ใช้ทักษะการใช้ความรู้ตนเอง
ตามแนวทฤษฎีการสร้างความรู้ด้วยตนเอง (Constructivism) 2) ภายหลังการเรียนการสอนโดยการ
ใช้การเขียนแบบร่วมมือนักเรียนมีปฏิสัมพันธ์ในช้ันเรียนดีขึ้น เพราะการใช้การเขียนแบบร่วมมือทําให้
มีการเปลี่ยนบทบาทในช้ันเรียนโดยได้ให้ผู้เรียนเป็นศูนย์กลางจากเดิมที่เป็นครูผู้สอน โดยครูผู้สอนจะ
มีหน้าที่คอยกํากับดูแลให้คําปรึกษา และกระตุ้นให้ผู้เรียนลงมือปฏิบัติจริง ส่งผลให้เกิดปฏิสัมพันธ์
ระหว่างครูและนักเรียนเพ่ิมขึ้น การทํางานกลุ่มก็ส่งผลต่อนักเรียนให้ปฏิสัมพันธ์กับเพ่ือนในกลุ่มรวม
ไปถึงเพ่ือนในช้ันเรียนมากขึ้น 3) ภายหลังการทดลองการสอนโดยใช้การใช้การเขียนแบบร่วมมือทําให้
นักเรียนมีความวิตกกังวลลดน้อยลง เพราะการทํางานกลุ่มทําให้ผู้เรียนเกิดการระดมสมอง การได้
ช่วยเหลือเก้ือกูลและพูดคุยกันในกลุ่มเกิดปฏิสัมพันธ์ระหว่างกันทําให้บรรเทาความวิตกกังวล ผู้เรียน
จึงมีความวิตกกังวลลดลงทั้งน้ีผู้สอนและการเรียนการสอนก็ส่งผลต่อความวิตกกังวล ผู้สอนควรจัดการ
เรียนการสอนโดยนํากิจกรรมที่น่าสนใจมาบูรณาการความรู้เพ่ือให้เน้ือหามีความสนุกและน่าใจ
สามารถลดความวิตกกังวลของผู้เรียนได้  
    ขณะที่ ขนิษฐา สุวรรณประชา (2556) ได้ศึกษาการใช้กลุ่มสืบค้นที่เน้นเน้ือหา
ท้องถิ่นเพ่ือส่งเสริมความรู้ ความสามารถในการเขียนภาษาอังกฤษและทักษะการทํางานเป็นกลุ่มของ
นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 4 เพ่ือเปรียบเทียบความรู้ของนักเรียนก่อนและหลังใช้กลุ่มสืบค้นที่เน้น
เน้ือหาท้องถิ่นและเพ่ือศึกษาความสามารถในการเขียนภาษาอังกฤษและทักษะการทํางานเป็นกลุ่ม
ของนักเรียนที่ใช้กลุ่มสืบค้นที่เน้นเน้ือหาท้องถิ่น กลุ่มเป้าหมาย คือ นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 4/1 ที่
เรียนวิชาภาษาอังกฤษเพ่ิมเติม (อ3102) ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2556 โรงเรียนสตรีศรีน่าน อํา
เมือง จังหวัดน่าน จํานวน 35 คน เครื่องมือและการเก็บรวบรวมข้อมูล ได้แก่ แผนการสอนแบบกลุ่ม
สืบค้นที่เน้นเน้ือหาท้องถิ่น จํานวน 5 แผนและแผนปฐมนิเทศ จํานวน 1 แผน แบบทดสอบความรู้
แบบประเมินความสามารถในการเขียนภาษาอังกฤษและแบบวัดทักษะการทํางานเป็นกลุ่ม วิเคราะห์
ข้อมูลด้วยวิธีทางสถิติโดยการหาค่าเฉลี่ย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ค่าร้อยละ และหาความสอดคล้อง
ของคะแนนด้วยการหาค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพันธ์เพียร์สัน พบว่า 1) นักเรียนมีความรู้เพ่ิมขึ้นหลังใช้
กลุ่มสืบค้นที่เน้นเน้ือหาท้องถิ่น อาจเพราะ เน้ือหาที่ใช้ในการเรียนเป็นเน้ือหาที่เก่ียวกับท้องถิ่นซึ่ง
นักเรียนมีความคุ้นเคยอยู่แล้วแต่ส่วนหน่ึงอาจยังไม่รู้ลึกและละเอียด จึงทําให้เช่ือมโยงความรู้ได้ง่าย
และต่อยอดได้ ผู้เรียนในแต่ละกลุ่มมีความสนใจแตกต่างกันจึงเลือกศึกษาในสิ่งที่ตนเองสนใจภายใต้
เรื่องที่กําหนด อีกทั้งยังร่วมกันคิดหัวข้อย่อยที่จะศึกษากันเอง ผู้เรียนมีความกระตือรือร้นที่จะศึกษา 
ทําให้เกิดการเรียนรู้ที่ดี 2) หลังใช้กลุ่มสืบค้นที่เน้นเน้ือหาท้องถิ่น นักเรียนมีความสามารถในการเขียน
ภาษาอังกฤษในระดับปานกลางผ่านเกณฑ์ที่กําหนดไว้ร้อยละ 60 อาจเพราะกลุ่มสืบค้นที่เน้นเน้ือหา
ท้องถิ่นสามารถส่งเสริมความสามารถในการเขียนภาษาอังกฤษได้ด้วยขั้นตอนของกลุ่มสืบค้นที่เอ้ือให้
ผู้เรียนมีโอกาสฝึกฝนการเขียนทั้งแบบรายบุคคลและรายกลุ่ม และเน้ือหาท่ีเป็นท้องถิ่นทําให้ผู้เรียนมี
ความสนใจ เช่ือมโยงความรู้ได้ง่ายเน่ืองจากความคุ้นเคยและประสบการณ์จริง 3) ทักษะการทํางาน
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เป็นกลุ่มของนักเรียนภายหลังการใช้กลุ่มสืบค้นที่เน้นเน้ือหาท้องถิ่นอยู่ในระดับดี โดยมีคะแนนทักษะ
การทํางานกลุ่มในแผนการสอนที่ 5 มีแนวโน้มสูงขึ้นจากคะแนนทักษะการทํางานกลุ่มในแผนสอง 
สรุปได้ว่ากลุ่มสืบค้นที่เน้นเน้ือหาท้องถิ่นสามารถส่งเสริมพัฒนาทักษะการทํางานเป็นกลุ่มของผู้เรียน
ได้ ด้วยรูปแบบการเรียนที่ต้องใช้ความร่วมมือ การดําเนินงาน ความรับผิดชอบร่วมกัน และ ชนิดาภา 
ใหญ่ธรรมสาร (2557) ศึกษาการใช้กลวิธีสตาร์ท เพ่ือส่งเสริมความสามารถในการเขียนสรุปความ
ภาษาอังกฤษและการคิดอย่างมี วิจารณญาณของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 4 เพื่อศึกษา
ความสามารถในการเขียนสรุปความภาษาอังกฤษและการคิดอย่างมีวิจารณญาณของนักเรียนหลังการ
สอนโดยใช้กลวิธีสตาร์ท กลุ่มเป้าหมายคือนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 4/1 ที่เรียนวิชาภาษาอังกฤษ
อ่านเขียน (อ31202) ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2556 โรงเรียนวัฒโนทัยพายัพ จํานวน 45 คน 
เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยประกอบด้วย แผนการสอนท่ีใช้กลวิธีสตาร์ท จํานวน 7 แผน แผนละ 3 คาบ 
รวมเป็น 21 คาบ เครื่องมือที่ใช้ในการรวบรวมข้อมูลคือแบบประเมินความสามารถในการเขียนสรุป
ความภาษาอังกฤษและการประเมินการคิดอย่างมีวิจารณญาณ วิเคราะห์ข้อมูลทางสถิติหาค่าเฉล่ีย 
ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และค่าร้อยละ พบว่า 1) นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 4 ที่ได้รับการสอนโดยใช้
กลวิธีสตาร์ท คะแนนเฉลี่ยความสามารถในการเขียนสรุปความภาษาอังกฤษเม่ือเทียบกับเกณฑ์การ
ประเมินของกรมวิชาการอยู่ในระดับปานกลาง ซึ่งผ่านเกณฑ์ แสดงให้เห็นว่ากลวิธีสตาร์ทส่งเสริม
ความสามารถการเขียนสรุปความภาษาอังกฤษได้อย่างเป็นดี เน่ืองจาก ประการแรกกลวิธีสตาร์ทเป็น
กลวิธีที่เน้นด้านการมีปฏิพัทธ์กันระหว่างผู้สอนและผู้เรียนกับบทอ่านตลอดขั้นตอนการเรียนรู้ 
นอกจากน้ียังเกิดการช่วยเหลือซึ่งกันและกันของผู้เรียนระหว่างนักเรียนที่เก่งและนักเรียนที่อ่อน 
ประการที่สอง กลวิธีสตาร์ทเป็นกลวิธีที่ใช้อภิปัญญาตลอดขั้นตอนการอ่าน มีผู้สอนคอยเสริมการ
เรียนรู้เมื่อนักเรียนเจอปัญหา จะทําให้นักเรียนไม่ท้อและหยุดอ่านกลางคัน นักเรียนจะมั่นใจมากขึ้น 
2)  คะแนนเฉล่ียของการคิดอย่างมีวิจารณญาณของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 4 หลังได้รับการสอน
โดนใช้กลวิธีสตาร์ทเมื่อเปรียบเทียบกับเกณฑ์การประเมินของกรมวิชาการพบว่าอยู่ในระดับดี ซึ่งผ่าน
เกณฑ์ แสดงให้เห็นว่ากลวิธีสตาร์ทส่งเสริมการคิดอย่างมีวิจารณญาณ ในช่วงการปฐมนิเทศผู้วิจัยได้
สอบถามนักเรียนเก่ียวกับการคิดอย่างมีวิจารณญาณพบว่านักเรียนส่วนน้อยทราบถึงความหมายและ
นิยามของการคิดอย่างมีวิจารณญาณภายหลังผู้วิจัยได้อธิบายความหมายที่แท้จริง เห็นได้อย่างชัดเจน
ว่ากระบวนการสอนด้วยกลวิธีสตาร์ทสนับสนุนให้นักเรียนมีความคิดอย่างมีวิจารณญาณเพ่ิมขึ้นเพราะ
นักเรียนต้องแสดงความเห็นอย่างมีเหตุผลในทุกกระบวนการเรียนรู้ 
    สําหรับการพัฒนาทักษะด้านการอ่านได้มีการใช้รูปแบบที่หลากหลาย ได้แก่  
วันวิสาข์ มาสูตร์ (2556) ศึกษาการพัฒนาแบบฝึกทักษะการอ่านภาษาอังกฤษโดยใช้เทคนิคการบอก
กระบวนการความคิดและผังกราฟฟิค เพ่ือพัฒนาความสามารถในการอ่านและการใช้กลวิธีการอ่าน
สําหรับนักศึกษาชั้นปีที่ 1 คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยศิลปากร เพ่ือพัฒนาและหาประสิทธิภาพ
ของแบบฝึกทักษะการอ่านภาษาอังกฤษ โดยใช้เทคนิคการบอกกระบวนการความคิดและผังกราฟฟิค
สําหรับนักศึกษาช้ันปีที่ 1 และนํามาเปรียบเทียบความสามารถทางการอ่านของนักศึกษาก่อนและหลัง
ใช้แบบฝึกทักษะการอ่านภาษาอังกฤษ ตลอดจนศึกษาการใช้กลวิธีระหว่างการอ่านของนักศึกษาที่มี
ความสามารถในการอ่านสูงและตํ่า และศึกษาความคิดเห็นของนักศึกษาที่มีต่อแบบฝึกทักษะการอ่าน
ภาษาอังกฤษ กลุ่มตัวอย่าง คือ นักศึกษาช้ันปีที่ 1 คณะศึกษาศาสตร์ที่ลงทะเบียนเรียนรายวิชา 
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081103 English Skill Development ในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2555 เป็นนักศึกษาสาขาวิชา
สังคมศึกษา จํานวน 38 คน โดยใช้เวลาในการเรียน 9 สัปดาห์ๆ ละ 1 วัน วันละ 2 คาบเรียน รวม
ทั้งสิ้น18 คาบเรียน เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย ประกอบด้วยแบบฝึกทักษะการอ่านภาษาอังกฤษโดยใช้
เทคนิคการบอกกระบวนการความคิดและผังกราฟฟิคพร้อมแผนการสอน จํานวน 7 บท แบบทดสอบ
วัดความสามารถทางการอ่านก่อนและหลังการทดลอง ตารางบันทึกการใช้กลวิธีระหว่างการอ่านและ
แบบสอบถามความคิดเห็น การวิเคราะห์ข้อมูลใช้ t-test เพ่ือเปรียบเทียบความสามารถในการอ่าน
ภาษาอังกฤษของนักศึกษาก่อนและหลังการใช้แบบฝึกทักษะการอ่านภาษาอังกฤษ และใช้ค่าร้อยละ
เพ่ือศึกษาการใช้กลวิธีระหว่างการอ่านของนักศึกษาที่มีความสามารถในการอ่านสูงและต่ํา และใช้
ค่าเฉล่ียส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานในการหาค่าระดับมาตรฐานในการหาค่าระดับความคิดเห็นของ
นักศึกษาที่มีต่อแบบฝึกทักษะการอ่านภาษาอังกฤษ พบว่า แบบฝึกทักษะการอ่านภาษาอังกฤษโดยใช้
เทคนิคการบอกกระบวนการความคิดและผังกราฟฟิค เท่ากับ 78.65/80.92 แสดงว่าแบบฝึกที่
พัฒนาขึ้นอยู่ในเกณฑ์ดีมาก ถือว่าแบบฝึกมีประสิทธิภาพดี เน่ืองจากแบบฝึกที่ผู้ วิจัยสร้างขึ้น
ดําเนินการตามหลักการสร้างแบบฝึกทักษะการอ่านภาษาอังกฤษของนักวิชาการหลายท่าน ซึ่งมุ่งเน้น
การสร้างแบบฝึกให้สอดคล้องกับหลักสูตรและจุดประสงค์ของรายวิชา บทเรียนบทท่ี 2 ทําคะแนน
เฉลี่ยสูงสุดอาจเพราะโครงสร้างเรื่องแบบลําดับเหตุการณ์น้ันไม่ซับซ้อนและมีคําช้ีแนะ ทําให้เข้าใจได้
ง่าย ส่วนบทที่ 7 ที่ได้คะแนนเฉล่ียน้อยสุด อาจะเพราะ โครงสร้างเร่ืองแบบคําจํากัดความน้ันเป็น
โครงสร้างเรื่องที่กล่าวถึงหัวเรื่องใดหัวเรื่องหน่ึงซึ่งอาจมีคําช้ีแนะไม่ชัดเจนทําให้ผู้อ่านไม่เข้าใจเน้ือหา 
ความสามารถในการอ่านภาษาอังกฤษของนักศึกษาหลังการใช้แบบฝึกทักษะการอ่านภาษาอังกฤษสูง
กว่าก่อนการใช้แบบฝึกอย่างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 เน่ืองจากแบบฝึกทักษะการอ่าน
ภาษาอังกฤษโดยใช้เทคนิคการบอกกระบวนการความคิดและผังกราฟฟิคสร้างขึ้นตามหลักการสร้าง
แบบฝึก โดยการประมวลวิเคราะห์จุดประสงค์ และสังเคราะห์ทักษะและเทคนิคในการอ่านจําเป็น
สําหรับผู้เรียน อีกทั้งยังสังเคราะห์แนวการจัดขั้นตอนกิจกรรมการสอนอ่านด้วยเทคนิคการบอก
กระบวนการความคิดและผังกราฟฟิค นักศึกษาที่มีความสามารถในการอ่านสูงใช้กลวิธีระหว่างการ
อ่านมากกว่านักศึกษาที่มีความสามารถในการอ่านตํ่าโดยคิดเป็นร้อยละ 53.75และ 28.08 ตามลําดับ 
เน่ืองจากนักศึกษาที่มีความสามารถในการอ่านสูงและนักศึกษาที่มีความสามารถในการอ่านตํ่าใช้กลวิธี
การต้ังสมมติฐานเก่ียวกับหัวข้อเร่ืองมากที่สุด เพราะนักศึกษาส่วนใหญ่ใช้กระบวนการอ่านที่ยึดเน้ือ
เรื่องเป็นหลัก กลวิธีการคาดคะเนเรื่องเป็นกลวิธีที่นักศึกษาที่มีความสามารถในการอ่านสูงใช้น้อยที่สุด 
นักศึกษามีความคิดเห็นต่อแบบฝึกทักษะการอ่านภาษาอังกฤษโดยใช้เทคนิคการบอกกระบวนการ
ความคิดและผังกราฟฟิคทั้ง 7 บทที่ผู้วิจัยสร้างขึ้นในระดับที่ดีมาก  
    ในการพัฒนาทักษะการอ่านในระดับมัธยมศึกษา นฤมล ตันติชาติ (2556) ได้ศึกษา
การพัฒนาแบบฝึกทักษะการอ่านวรรณกรรมภาษาอังกฤษด้วยวงจรวรรณกรรมเพ่ือส่งเสริม
ความสามารถในการอ่านอย่างมีวิจารณญาณสําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 4 โรงเรียนสาธิต 
มหาวิทยาลัยศิลปากร เพ่ือพัฒนาและหาประสิทธิภาพของแบบฝึกทักษะการอ่านอย่างมีวิจารณญาณ
ด้วยวงจรวรรณกรรม เปรียบเทียบความสามารถในการอ่านอย่างมีวิจารณญาณของนักเรียนก่อนและ
หลังการใช้แบบฝึกทักษะการอ่าน และศึกษาความคิดเห็นของนักเรียนที่มีต่อแบบฝึกทักษะการอ่าน 
กลุ่มตัวอย่าง คือ นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 4 สายวิทยาศาสตร์-คณิตศาสตร์ ที่เรียนรายวิชา
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ภาษาอังกฤษอ่าน-เขียน ในภาคการศึกษาที่ 2 ปีการศึกษา 2555 โรงเรียนสาธิต มหาวิทยาลัย
ศิลปากร จํานวน 30 คน ผู้วิจัยทําการทดลองโดยให้นักเรียนเรียนด้วยแบบฝึกฯ จํานวน 3 บท ใช้เวลา
ในการเรียน 15 สัปดาห์ สัปดาห์ละ 1 คาบเรียน คาบเรียนละ 50 นาที เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย ได้แก่ 
แบบฝึกเสริมทักษะการอ่านแบบฝึกทักษะการอ่านอย่างมีวิจารณญาณด้วยวงจรวรรณกรรม 
แบบทดสอบวัดความสามารถในการอ่านอย่างมีวิจารณญาณก่อนและหลังการใช้แบบฝึกทักษะการ
อ่าน และแบบสอบถามความคิดเห็นต่อแบบฝึกทักษะการอ่าน วิเคราะห์ข้อมูลด้วยค่าสถิติที เพ่ือ
เปรียบเทียบความสามารถในการอ่านอย่างมีวิจารญาณของนักเรียนก่อนและหลังเรียนด้วยแบบฝึกฯ 
และใช้ค่าเฉลี่ย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานในการหาค่าระดับความคิดเห็นของนักเรียนที่มีต่อแบบฝึก
ทักษะการอ่าน ผลการวิจัยพบว่า ประสิทธิภาพของแบบฝึกฯสูงกว่าเกณฑ์ที่กําหนด คือ มีค่าเท่ากับ 
80.02/80.93 อาจเพราะแบบฝึกที่ผู้วิจัยสร้างขึ้นเป็นไปตามแนวคิด ทฤษฎี และงานวิจัยที่เก่ียวข้อง
กับการสร้างแบบฝึก ด้านเน้ือหาเป็นเน้ือหาที่อยู่ในความสนใจและช่วงวัยของนักเรียน แบบฝึกที่สร้าง
ขึ้นได้รับการพัฒนาโดยมีประสิทธิภาพของแบบฝึกก่อนนําไปทดลองจริงอย่างเป็นขั้นตอน 2) 
ความสามารถในการอ่านอย่างมีวิจารณญาณของนักเรียนสูงขึ้นหลังเรียนด้วยแบบฝึกทักษะการอ่าน 
อย่างมีนัยสําคัญที่ระดับ 0.05 อาจเน่ืองจากแบบฝึกได้เน้นฝึกฝนให้นักเรียนมีความสามารถในการอ่าน
ตามวัตถุประสงค์ทั้ง 6 ด้านของการอ่านอย่างมีวิจารณญาณ แบบฝึกพัฒนาทักษะดังกล่าวผ่านวงจร
วรรณกรรม ซึ่งต้ังอยู่บนพ้ืนฐานของทฤษฎีการสอบสนองผู้อ่าน แบบฝึกส่งเสริมกิจกรรมการมีส่วนร่วม 
การได้แลกเปลี่ยนมุมมองที่มีต่อเรื่องที่อ่านภายในกลุ่ม และนักเรียนมีความคิดเห็นที่ดีต่อแบบฝึก
ทักษะการอ่านทั้ง 3 บทที่ผู้วิจัยสร้างขึ้น  
    นอกจากน้ี ยังได้มีการศึกษาวิจัยกับรูปแบบการจัดการเรียนรู้เพ่ือพัฒนาทักษะการ
อ่านในลักษณะอ่ืน เช่น สลินดา โพธ์ิพยัคฆ์ (2556) ศึกษาการพัฒนาแบบฝึกเสริมการเข้าใจ
ความหมายคําศัพท์ภาษาอังกฤษโดยการใช้กลวิธีการเดาความหมายจากบริบทของนักศึกษาระดับ
ปริญญาตรีช้ันปีที่ 1 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูมิ ศูนย์สุพรรณบุรี เพ่ือพัฒนาและหา
ประสิทธิภาพของแบบฝึกเสริมการเข้าใจความหมายคําศัพท์ภาษาอังกฤษโดยการใช้กลวิธีการเดา
ความหมายจากบริบท ของนักศึกษาปริญญาตรีช้ันปีที่ 1 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูมิ 
ศูนย์สุพรรณบุรี เปรียบเทียบความสามารถในการเข้าใจความหมายคําศัพท์ภาษาอังกฤษของนักศึกษา
โดยการใช้กลวิธีการเดาความหมายคําศัพท์จากบริบท ก่อนและหลังการใช้แบบฝึก และศึกษาความ
คิดเห็นของนักศึกษา ที่มีต่อแบบฝึกเสริมการเข้าใจความหมายคําศัพท์ภาษาอังกฤษโดยการใช้กลวิธี
การเดาความหมายจากบริบท กลุ่มตัวอย่าง คือ นักศึกษาระดับปริญญาตรีช้ันปีที่ 1 ปีการศึกษา 2556 
จํานวน 28 เคร่ืองมือที่ใช้ในการวิจัย ได้แก่ แบบฝึกเสริมการเข้าใจความหมายคําศัพท์ภาษาอังกฤษ
โดยการใช้กลวิธีการเดาความหมายจากบริบท แบบทดสอบความสามารถในการเข้าใจความหมาย
คําศัพท์ภาษาอังกฤษโดยการใช้กลวิธีการเดาความหมายจากบริบทก่อนและหลังการทดลองและ
แบบสอบถามความคิดเห็น วิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้ค่าเฉลี่ย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ค่าร้อยละ และ
ทดสอบค่า t-test ผลการวิจัยพบว่า ประสิทธิภาพของแบบฝึกเสริมการเข้าใจความหมายคําศัพท์โดย
การใช้กลวิธีการเดาความหมายจากบริบทมีค่า 75.75/76.78 ซึ่งเป็นไปตามเกณฑ์ที่กําหนด ถือว่าแบบ
ฝึกน้ีมีประสิทธิภาพดี อาจะเน่ืองมาจากแบบฝึกที่ผู้วิจัยสร้างขึ้น ผู้วิจัยได้สร้างจากการรวบรวมแนวคิด
ต่างๆของนักวิจัยที่มีความเช่ียวชาญในการสอนการเดาความหมายของคําศัพท์จากบริบท แบบฝึกน้ี
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มุ่งเน้นการสอนการเดาความหมายของคําศัพท์จากบริบท ผู้วิจัยได้นําคําศัพท์ที่ไม่มีจริงมาใช้ในการ
สร้างแบบฝึกเพ่ือเป็นแนวทางในการสร้างแบบฝึกที่มีความหลากหลายมากข้ึน เพ่ือให้นักเรียนได้สนใจ
บริบทของบทอ่านมากกว่าคําศัพท์ที่มีความหมายจริงมาใช้ในการสร้างแบบฝึก คําศัพท์ที่ใช้เดามีความ
เหมาะสมกับนักเรียนถูกคัดเลือกมาให้ตรงกับวัตถุประสงค์ ความสามารถในการเข้าใจความหมาย
คําศัพท์โดยการใช้กลวิธีการเดาความหมายคําศัพท์จากบริบทสูงขึ้นหลังจากการเรียนด้วยแบบฝึกเสริม
ความเข้าใจความหมายคําศัพท์ภาษาอังกฤษโดยกลวิธีการเดาความหมายของคําศัพท์จากบริบท มี
นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 อาจเพราะการสร้างแบบฝึกได้สร้างจากแนวคิดของผู้เช่ียวชาญ ผู้วิจัย
ได้คัดเลือกบริบทที่นักวิชาการกล่าวถึงมากที่สุดและสามารถพบได้บ่อย คือ การให้คําจํากัดความ การ
กล่าวซ้ํา การเปรียบเทียบความเหมือน การเปรียบเทียบความต่าง การแสดงความเห็นเหตุเป็นผล การ
ยกตัวอย่าง การอธิบายจากประโยคอ่ืน และบริบทคํา นักศึกษาความคิดเห็นที่ดีต่อแบบฝึกเสริมการ
เข้าใจความหมายคําศัพท์ภาษาอังกฤษโดยการใช้กลวิธีการเดาความหมายจากบริบทอยู่ในระดับดี 
เน่ืองจากแบบฝึกของผู้วิจัยมุ่งเน้นการสอนที่แตกต่างออกไปจากบทเรียนหนังสือปกติแต่ละขั้นตอนมี
การจัดเรียงอย่างเป็นกระบวนการและเป็นระบบ ผู้เรียนมีความเข้าใจในเน้ือหาการสอนดี กลุ่ม
ตัวอย่างมีความสนใจในบทเรียน  
    อุบลรัตน์ อ่วมด้วง (2555) ศึกษาการพัฒนาแบบฝึกเสริมทักษะการอ่าน
ภาษาอังกฤษเพ่ืออาชีพ สําหรับนักศึกษาปริญญาตรี ช้ันปีที่ 1 สาขาวิชาเอกเทคโนโลยีวิศวกรรมไฟฟ้า 
คณะอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร์ วิทยาเขตวังไกล
กังวล เพ่ือสร้างและหาประสิทธิภาพของแบบฝึกเสริมทักษะการอ่านภาษาอังกฤษเพ่ืออาชีพ สําหรับ
นักศึกษาปริญญาตรี ช้ันปีที่ 1 สาขาวิชาเอกเทคโนโลยีวิศวกรรมไฟฟ้า คณะอุตสาหกรรมและ
เทคโนโลยี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร์ วิทยาเขตวังไกลกังวล ให้ได้ตามเกณฑ์ 
75/75 เปรียบเทียบความสามารถในอ่านก่อนและหลังการใช้แบบฝึกเสริมทักษะการอ่านภาษาอังกฤษ
เพ่ืออาชีพ และศึกษาความคิดเห็นของนักศึกษาปริญญาตรี ช้ันปีที่ 1 สาขาวิชาเอกเทคโนโลยี
วิศวกรรมไฟฟ้า คณะอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร์ 
วิทยาเขตวังไกลกังวล ที่มีต่อแบบฝึกแบบฝึกเสริมทักษะการอ่านภาษาอังกฤษเพ่ืออาชีพ กลุ่มตัวอย่าง 
คือ นักศึกษาปริญญาตรี ช้ันปีที่ 1 สาขาวิชาเอกเทคโนโลยีวิศวกรรมไฟฟ้า คณะอุตสาหกรรมและ
เทคโนโลยี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร์ วิทยาเขตวังไกลกังวล ที่ลงทะเบียนเรียน
วิชาภาษาอังกฤษเพ่ืออาชีพ (ENL1002) ในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2554 จํานวน 30 คน เครื่องมือ
ที่ใช้ในการทดลอง ได้แก่ แบบฝึกเสริมทักษะการอ่านภาษาอังกฤษเพ่ืออาชีพที่ผู้วิจัยสร้างขึ้น จํานวน 
8 บท แบบทดสอบความสามารถในการอ่านภาษาอังกฤษเพ่ืออาชีพ และแบบสอบถามความคิดเห็น
ของนักศึกษาที่มีต่อความเหมาะสมของแบบฝึกเสริมทักษะการอ่านภาษาอังกฤษเพ่ืออาชีพทั้ง 8 บท 
ดําเนินการทดลอง 8 สัปดาห์ๆ ละ 2 คาบเรียน คาบละ 1 ช่ัวโมง รวมทั้งสิ้น 16 ช่ัวโมง ใช้สถิติในการ
วิเคราะห์ข้อมูลหาค่าร้อยละ ค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และการทดสอบค่าที พบว่า 
ประสิทธิภาพของแบบฝึกเสริมทักษะการอ่านภาษาอังกฤษเพ่ืออาชีพที่ผู้วิจัยพัฒนาข้ึนมีประสิทธิภาพ
สูงกว่าเกณฑ์ คือ อยู่ในเกณฑ์ดีมาก เท่ากับ 82.45/81.83 และค่าประสิทธิภาพตัวแรกสูงกว่าตัวหลัง
เล็กน้อย แสดงให้เห็นว่านักศึกษาสามารถทําแบบทดสอบท้ายบทเรียนได้สูงกว่าคะแนนแบบทดสอบ
หลังเรียนเล็กน้อย อาจเน่ืองมาจาก แบบฝึกน้ีพัฒนาขึ้นตามกระบวนการออกแบบเอกสารการสอน
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ภาษาอังกฤษเฉพาะกิจคํานึงถึงหลักความต้องการ รูปแบบของแบบฝึกมีลักษณะการวัดที่เหมาะสม ซึ่ง
พัฒนาและดัดแปลงมาจากแบบฝึกของแนวคิดนักวิชาการ 3 ท่านได้แก่ Hutchinson, Waters และ 
Nunan นักศึกษาจึงได้มีโอกาสฝึกทักษะทั้ง 4 ทักษะ คือการฟัง พูด อ่าน และเขียนในรูปแบบที่
สัมพันธ์กันอย่างเป็นขั้นตอน แบบฝึกเสริมทักษะการอ่านภาษาอังกฤษเพ่ืออาชีพได้สร้างภาระงานให้
นักศึกษาอย่างหลากหลาย และมีจุดหมาย เช่น การถ่ายโอนข้อมูลลงตาราง การจับคู่ หรือการตอบ
คําถาม เป็นต้น ในการทําแบบทดสอบท้ายบทนักศึกษาไม่มีความวิตกกังวลมากนักเน่ืองจากเพ่ิงเรียน
แต่ละเน้ือหาจบไป ส่วนแบบทดสอบหลังเรียนเป็นการรวมเน้ือหาทุกบททําให้นักศึกษาอาจเกิดความ
กังวลจึงได้ผลต่างกันเล็กน้อยตามที่ได้กล่าวในเบ้ืองต้น ผลการเปรียบเทียบความสามารถในการอ่าน
ภาษาอังกฤษเพ่ืออาชีพจากกลุ่มตัวอย่างหลังการเรียนโดยใช้แบบฝึกเสริมทักษะการอ่านภาษาอังกฤษ
เพ่ืออาชีพสูงกว่าความสามารถในการอ่านภาษาอังกฤษเพ่ืออาชีพก่อนการเรียนด้วยการใช้แบบฝึก
อย่างมีนัยสําคัญทางสถิติระดับ 0.05 อาจเพราะ แบบฝึกมีความสอดคล้องกับความต้องการและความ
สนใจขอนักศึกษา ข้อมูลมีความสอดคล้องกับพ้ืนฐานความรู้เดิมเก่ียวกับสายงานในสาขาวิชาชีพของ
ผู้เรียน บทอ่านมีความสอดคล้องกับระดับการศึกษาของผู้เรียน และผลการศึกษาความคิดเห็นของ
กลุ่มตัวอย่างที่มีต่อแบบฝึกเสริมทักษะการอ่านภาษาอังกฤษเพ่ืออาชีพพบว่านักศึกษามีความเห็นที่ดี
ต่อสื่อที่ผู้วิจัยได้พัฒนาขึ้น  
   ในส่วนของการพัฒนาทักษะด้านการฟังมีงานวิจัยของ ชายุดา จันทะปิดตา (2555) 
ศึกษาการพัฒนาแบบฝึกเสริมทักษะการฟังภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร สําหรับนักเรียนช้ัน
มัธยมศึกษาปีที่ 4 โรงเรียนบัวหลวงวิทยาคม จังหวัดบุรีรัมย์ เพ่ือสร้างและหาประสิทธิภาพของแบบ
ฝึกเสริมทักษะการฟังภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 4 โรงเรียนบัว
หลวงวิทยาคม จังหวัดบุรีรัมย์ เปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิในการฟังภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารก่อนและ
หลังการใช้แบบฝึกทักษะการฟังภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร กลุ่มตัวอย่างเป็นนักเรียนช้ันมัธยมศึกษา
ปีที่ 4 ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2555 โรงเรียนบัวหลวงวิทยาคม จังหวัดบุรีรัมย์ จํานวน 40 คน 
ดําเนินการด้วยการให้นักเรียนเรียนด้วยแบบฝึกที่ผู้วิจัยสร้างขึ้นจํานวน 8 บทเรียน เป็นระยะเวลา 16 
ช่ัวโมง คิดเป็น 4 สัปดาห์ เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยประกอบด้วย แบบฝึกทักษะการฟังภาษาอังกฤษ
เพ่ือการสื่อสาร จํานวน 8 บท แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธ์ิในการฟังภาษาอังกฤษก่อนและหลังเรียน 
และแบบสอบถามความคิดเห็นของนักเรียนที่มีต่อแบบฝึกเสริมทักษะการฟังภาษาอังกฤษเพ่ือการ
สื่อสาร วิเคราะห์ข้อมูลโดยหาค่าเฉล่ีย ร้อยละ ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และแบบทดสอบที ผลการวิจัย
พบว่า 1) แบบฝึกเสริมทักษะการฟังภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารมีประสิทธิภาพ พบว่านักเรียน
สามารถทําแบบทดสอบความสามารถในการฟังหลังการเรียนได้คะแนนเฉลี่ยสูงกว่าคะแนนที่ได้จาก
การทําแบบทดสอบรายบททั้ง 8 บท ค่าประสิทธิภาพของแบบฝึกเสริมทักษะการฟังภาษาอังกฤษเพ่ือ
การสื่อสารที่สร้างขึ้นสูงกว่าเกณฑ์ที่กําหนดไว้ อาจเพราะแบบฝึกชุดน้ีพัฒนาตามกระบวน การ
ออกแบบเอกสารการสอน มีการกําหนดกรอบเน้ือหาที่ต้องการเรียนในหลักสูตรโดยคํานึงความ
ต้องการของผู้เรียนเป็นหลัก มีการพัฒนาปรับปรุงแบบฝึกให้เหมาะสมกับผู้เรียนทั้งด้านเน้ือหา 
รูปแบบ และกิจกรรมมีความครอบคลุมเน้ือหาหลักสูตร มีการทดลองใช้แบบฝึกเพ่ือหาประสิทธิภาพ
กับกลุ่มที่ไม่ใช่กลุ่มตัวอย่างก่อนนํามาใช้จริง มีผู้เช่ียวชาญแนะนําโดยตลอด รูปแบบของแบบฝึก
คํานึงถึงกิจกรรม เน้ือหา คําศัพท์ โครงสร้างไวยากรณ์ สํานวนที่ใช้ในชีวิตประจําวัน  2) ผลสัมฤทธ์ิใน
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การฟังภาษาอังกฤษของผู้เรียนหลังจากใช้แบบฝึกสูงกว่าผลสัมฤทธ์ิในการฟังก่อนการใช้แบบฝึกอย่าง
มีนัยสําคัญทางสถิติระดับ .01 อาจเพราะแบบฝึกเสริมทักษะการฟังภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารน้ีมี
การออกแบบเกี่ยวกับรูปแบบ เน้ือหาและกิจกรรมที่หลากหลาย เน้นทักษะการฟังในชีวิตประจําวัน 
ทําให้นักเรียนได้รับข้อมูลภาษาที่สมจริง แบบฝึกน้ีได้เปิดโอกาสให้นักเรียนได้ฟังหลายครั้ง เพ่ือให้
นักเรียนได้เสริมสร้างทักษะการฟังด้วยการฝึกฟังบ่อยๆ 3) นักเรียนมีความคิดเห็นต่อแบบฝึกเสริม
ทักษะการฟังภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารในภาพรวมมีค่าเฉลี่ยอยู่ในระดับดีเกือบทุกบทเรียน อาจ
เน่ืองจาก ด้านเนื้อหาของแบบฝึกสอดคล้องกับความต้องการ สามารถนําไปใช้สื่อสารได้ดี ด้าน
กิจกรรม พบว่า กิจกรรมมีความเข้าใจง่าย นักเรียนสามารถจับใจความ หาคําตอบจากบทสนทนาได้ 
และฝึกแต่งบทความข้ึนมาใหม่โดยใช้ข้อมูลที่มีหรือสิ่งที่พบเห็นในกิจวัตรได้ ด้านรูปแบบ พบว่ามีความ
ชัดเจน เข้าใจง่าย น่าสนใจ เพราะผู้เรียนสามารถปรับเสียงพูดและความเร็วตามความเหมาะสมของ
ตนเองได้  
    นอกจากน้ียังมีงานวิจัยที่มุ่งพัฒนาทักษะด้านการสื่อสารในลักษณะองค์รวม เช่น 
งานวิจัยของ สถาพร รุ่งสว่าง (2556) ศึกษาประสิทธิภาพของกิจกรรมเว็บเควสท์ที่เน้นสาระการ
ท่องเที่ยวในประชาคมอาเซียนที่มีผลต่อความสามารถในการอ่าน-เขียนภาษาอังกฤษของนักศึกษาช้ัน
ปีที่ 3 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร เพ่ือพัฒนาและหาประสิทธิภาพของกิจกรรมเว็บ
เควสท์ เปรียบเทียบความสามารถในการอ่าน-เขียนภาษาอังกฤษก่อนและหลังเรียนด้วยกิจกรรมเว็บ
เควสท์ที่ผู้วิจัยสร้างขึ้น และศึกษาความคิดเห็นของนักศึกษาที่มีต่อกิจกรรมเว็บเควสท์ กลุ่มตัวอย่าง 
คือ นักศึกษาชั้นปีที่ 3 สาขาภาษาอังกฤษธุรกิจ คณะบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
พระนคร จํานวน 24 คน ดําเนินการทดลองโดยให้นักศึกษาเรียนด้วยกิจกรรมเว็บเควสท์ จํานวน 5 
กิจกรรม ใช้เวลาในการเรียน 7 สัปดาห์ สัปดาห์ละ 1 วัน วันละ 3 คาบเรียน รวมท้ังสิ้น 21 คาบ 
เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย ได้แก่ กิจกรรมเว็บเควสท์ที่เน้นสาระการท่องเท่ียวในประชาคมอาเซียน 
แบบทดสอบวัดความสามารถในการอ่าน-เขียนภาษาอังกฤษ และแบบสอบถามความคิดเห็นที่มีต่อ
กิจกรรมเว็บเควสท์ที่ผู้วิจัยสร้างขึ้น การวิเคราะห์ข้อมูลใช้ t-test เพ่ือเปรียบเทียบความสามารถใน
การอ่าน-เขียนภาษาอังกฤษของนักศึกษาก่อนและหลังเรียนด้วยกิจกรรมเว็บเควสท์ และวิเคราะห์ทาง
สถิติโดยใช้ค่าเฉล่ียและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ผลการวิจัยพบว่า กิจกรรมเก็บเควสท์ที่เน้นสาระการ
ท่องเที่ยวในประชมคมอาเซียนที่มีผลต่อความสามารถในการอ่าน-เขียนภาษาอังกฤษของนักศึกษาช้ัน
ปีที่ 3 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนครมีประสิทธิภาพสูงกว่าเกณฑ์ที่กําหนด แสดงว่า
กิจกรรมน้ีมีประสิทธิภาพที่ยอมรับได้อยู่ในเกณฑ์ "สูงกว่าเกณฑ์" อาจเน่ืองมาจาก กิจกรรมเว็บเควสท์
ที่ผู้วิจัยสร้างขึ้นมีความตรงกับความต้องการของผู้เรียน เน้ือหาตามแนวเรื่องมีความเหมาะสมกับ
นักศึกษา แนวเรื่องประกอบด้วย 5 แนวเรื่อง คือ สถานที่ท่องเที่ยวสําคัญ การบริการ การเดินทาง 
บุคคล และข้อมูลการท่องเที่ยว ที่ได้มาจากการวิเคราะห์หนังสือเรียน Tourism 1 กิจกรรมน้ีได้ทําการ
พัฒนาหาประสิทธิภาพก่อนการทดลองจริงอย่างเป็นขั้นตอน ภายหลังจากการเรียนด้วยกิจกรรมเว็บ
เควสท์ที่ เน้นสาระการท่องเท่ียวในประชาคมอาเซียนทําให้ความสามารถในการอ่าน-เขียน
ภาษาอังกฤษของนักศึกษามีสูงขึ้นอย่างมีนัยสําคัญทางสถิติระดับ 0.05 อาจเพราะ กิจกรรมเว็บเควสท์
ที่เน้นสาระการท่องเที่ยวในประชาคมอาเซียนมุ่งเน้นการสร้างความรู้ใหม่ โดยผู้เรียนเป็นคนกระทํา
และเป็นผู้สร้างความรู้ใหม่ โดยอาศัยความรู้และประสบการณ์เดิมที่มีอยู่ กิจกรรมช่วยกระตุ้นให้
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ผู้เรียนมีความกระตือรือร้นในการเรียนมากกว่าปกติ ส่วนความคิดเห็นของผู้เรียนที่มีต่อกิจกรรมเว็บ
เควสท์ที่เน้นสาระการท่องเที่ยวในประชาคมอาเซียนที่มีผลต่อความสามารถในการอ่าน-เขียน
ภาษาอังกฤษของนักศึกษาชั้นปีที่ 3 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนครท้ัง 5 กิจกรรมอยู่ใน
ระดับดี 
  1.2 พัฒนาทักษะภาษาไทยของผู้เรียน 
   งานวิจัยด้านการพัฒนาทักษะการเรียนรู้ได้มีการศึกษาทดลองโดยใช้รูปแบบการ
จัดการเรียนรู้ที่หลากหลายเป็นต้นว่า ปิติอัญ จมูศรี (2556) ศึกษาการใช้กิจกรรมสถานการณ์จําลอง
เพ่ือส่งเสริมความสามารถในการฟังและพูดภาษาไทยและความเข้าใจวัฒนธรรมไทยของนักเรียน
โรงเรียนนานาชาติลานนา เพ่ือพัฒนาความสามารถทางการฟัง-พูดภาษาไทยของนักเรียนที่เรียน
ภาษาไทยระดับเบ้ืองต้น โดยกิจกรรมสถานการณ์จําลอง และพัฒนาความเข้าใจวัฒนธรรมไทยของ
นักเรียนที่เรียนภาษาไทยระดับเบ้ืองต้น โดยกิจกรรมสถานการณ์จําลอง กลุ่มเป้าหมายคือ นักเรียนช้ัน 
Year 9 จํานวน 10 คน ที่เรียนวิชาภาษาไทยเบ้ืองต้น ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2556 โรงเรียน
นานาชาติลานนา เคร่ืองมือที่ใช้ประกอบด้วย แผนการสอนท่ีใช้กิจกรรมสถานการณ์จําลอง 
แบบทดสอบก่อนและหลังเรียนวัดความสามารถในการฟัง-พูดภาษาไทย และแบบสังเกตความเข้าใจ
ทางวัฒนธรรมไทยขณะเรียนกิจกรรมสถานการณ์จําลอง นําเสนอในรูปแบบแผนภูมิ และวิเคราะห์
ข้อมูลโดนนําผลที่ได้จากการสังเกตมาเปรียบเทียบหน่วยการเรียนรู้ที่ 1 และหน่วยการเรียนรู้ที่ 3 และ
นําข้อมูลไปวิเคราะห์ทางสิถิติ หาค่าเฉลี่ย ร้อยละ เพ่ือหาระดับคุณภาพ ผลการวิจัยพบว่ากิจกรรม
สถานการณ์จําลองทําให้นักเรียนช้ัน Year 9 จํานวน 10 คน ที่เรียนวิชาภาษาไทยเบ้ืองต้น ภาคเรียนที่ 
2 ปีการศึกษา 2556 โรงเรียนนานาชาติลานนา มีการพัฒนาทักษะการฟัง-พูดภาษาไทยและ
วัฒนธรรมไทย ปัจจัยที่มีผลต่อการพัฒนาการฟัง-พูดภาษาไทย ประการแรก กิจกรรมสถานการณ์
จําลองทําให้ผู้เรียนได้ใช้ภาษาไทยในการสื่อสารจริงทําให้เกิดการพัฒนาทักษะการฟังและพูด
ภาษาไทย ประการที่สอง กิจกรรมสถานการณ์จําลองเป็นกิจกรรมที่เน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ เช่น ผู้เรียน
เป็นพูดกําหนดโครงเร่ือง บทบาท เขียนบทเอง เป็นต้น ประการสาม กิจกรรมสถานการณ์จําลองช่วย
ให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการเรียน เช่น เปิดโอกาสให้ผู้เรียนแลกเปล่ียนแบ่งปันประสบการณ์ในเร่ืองที่
เรียน การมีส่วนร่วมในการทํากิจกรรมกลุ่ม ร่วมกันหาข้อสรุปและทางแก้ไขปัญหา เป็นต้น ประการที่
สี่ กิจกรรมสถานการณ์จําลองทําให้ผู้เรียนมีโอกาสได้เรียนรู้จากปัญหา แก้ปัญหา และการตัดสินใจท่ี
เกิดจากสถานการณ์จําลอง ทําให้ผู้เรียนได้พยายามเอาความรู้ที่มีมาสื่อสารให้ผู้รับสารได้เข้าใจมาก
ที่สุด และประการที่ห้า บรรยากาศการเรียนการสอนจากกิจกรรมสถานการณ์จําลองทําให้ผู้เรียน
เรียนรู้จากข้อผิดพลาดที่เกิดขึ้น ได้ร่วมกันแก้ไขปัญหา เป็นการการสร้างความเข้าใจมากกว่าการ
ท่องจํา ในส่วนของการพัฒนาความเข้าใจวัฒนธรรมไทยของนักเรียนที่เรียนภาษาไทยระดับเบ้ืองต้น มี
ปัจจัยสําคัญดังน้ี ประการแรกกิจกรรมสถานการณ์จําลองทําให้ผู้เรียนได้เรียนรู้วัฒนธรรมอย่างเข้าใจ
ผ่านการสื่อสารข้ามวัฒนธรรม ซึ่งการเรียนรู้วัฒนธรรมไม่จําเป็นต้องเรียนภาษาก่อนแต่สามารถเรียนรู้
ควบคู่กันไปได้อย่างลงตัว ประการสองเน้ือหาการเรียนการสอนสอดคล้องกับความต้องการในเรื่องการ
ปรับตัวเข้าสังคมของผู้เรียนที่มีความแตกต่างด้านวัฒนธรรมทั้งนักเรียนชาวต่างชาติและนักเรียนที่
เติบโตในต่างประเทศ ประการที่สาม การสอนโดยใช้คลิปวีดีโอนําเสนอเน้ือหาด้านวัฒนธรรม ทําให้
ผู้เรียนสามารถทบทวนและฝึกฝนได้ไม่จํากัด การสอนภาษาไทยโดยใช้กิจกรรมสถานการณ์จําลองเพ่ือ
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ส่งเสริมความสามารถในการฟัง-พูดภาษาไทยและความเข้าใจวัฒนธรรมไทยทําให้ผู้เรียนได้เรียนรู้และ
แสดงออกอย่างเหมาะสมเป็นธรรมชาติสอดคล้องกับความต้องการและสถานการณ์การสื่อสารมากข้ึน  
    อรพรรณ วังซ้าย (2555) ศึกษาการใช้วิธีการเรียนรู้แบบร่วมมือ เพ่ือพัฒนาความรู้
ทางหลักภาษาไทยของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 4 เพ่ือศึกษาผลการเสริมสร้างความรู้หลักภาษา 
โดยใช้วิธีการเรียนรู้แบบร่วมมือ เทคนิคคู่คิด และเพ่ือประเมินความรู้ทางหลักภาษา จากการ
เสริมสร้างด้วยวิธีการเรียนรู้แบบร่วมมือ เทคนิคคู่คิดของนักเรียนช้ันประถมศึกษาช้ันปีที่ 4 ประชากร 
คือนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 4  ปีการศึกษา 2555 โรงเรียนเทศบาล 5 (บ้านศรีบุญเรือง) อําเภอ
เมืองลําปาง จังหวัดลําปาง จํานวน 40 คน เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยประกอบด้วย แผนการจัดการ
เรียนรู้โดยใช้กิจกรรมเรียนรู้แบบร่วมมือ จํานวน 7 แผน รวม 14 ช่ัวโมง แบบทดสอบวัดผลการ
เสริมสร้างความรู้หลักภาษา จํานวนแผนการจัดการเรียนรู้ละ 10 ข้อ รวม 70 ข้อ และแบบประเมิน
ความรู้ทางหลักภาษา จํานวน 35 ข้อ วิเคราะห์ข้อมูลโดยการหาค่าร้อยละ ผลการวิจัยพบว่า 1) ผล
การเสริมสร้างความรู้ทางหลักภาษาของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 4 โดยรวมอยู่ในระดับดี อาจ
เน่ืองจากการจัดการเรียนรู้ตามแผนการจัดการเรียนรู้ 1-7 มุ่งเน้นการเสริมสร้างความรู้ทางหลักภาษา 
นักเรียนมีส่วนร่วมในการเรียนโดยการทํากิจกรรมและการศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง 2)ผลการประเมิน
ความรู้หลักภาษาของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 4 โดยรวมอยู่ในระดับดี อาจะเน่ืองมาจาก นักเรียน
ได้เรียนรู้แบบช่วยเหลือเก้ือกูลกันผ่านกิจกรรมที่สอนทําให้นักเรียนที่เรียนเก่งได้ช่วยเหลือนักเรียนที่ไม่
เข้าใจในเน้ือหาทําให้นักเรียนที่เรียนเก่งภาคภูมิใจที่ได้ช่วยเหลือเพ่ือให้เข้าใจ ส่วนนักเรียนที่ไม่เข้าใจ
เกิดความซาบซึ้งในนํ้าใจของเพ่ือนที่ช่วยสอน นักเรียนจึงรู้สึกเป็นกันเอง กล้าที่จะซักถาม ทําให้
นักเรียนเกิดการเรียนรู้แบบร่วมมือกันที่สําคัญนักเรียนยังได้ร่วมกันคิด ร่วมกันทํางาน รวมไปถึงการหา
คําตอบที่เหมาะสมที่สุด อย่างไรก็ตามผู้วิจัยได้ให้ความสําคัญกับกิจกรรมการเรียนการสอนในแต่ละ
แผนการเรียนรู้ โดยได้นําสื่อการสอนเข้ามาปรับใช้ เช่น นิทาน ข่าว รูปภาพ สุภาษิต บทกลอน เป็น
ต้น เพ่ือกระตุ้นการส่งเสริมการเรียนและมีความสามารถในการใช้ภาษาได้ดีขึ้น และ เสมอแข อภิรม
ยานนท์ (2555) ศึกษาการจัดการความรู้เพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้วิชาภาษาไทยของนักเรียนช้ัน
ประถมศึกษาปีที่ 6 โรงเรียนบ้านแม่แสะ อําเภอแม่แตง จังหวัดเชียงใหม่ เพ่ือศึกษาผลการจัดการ
ความรู้ต่อพฤติกรรมการเรียนรู้วิชาภาษาไทยของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 6 ประชากรที่ใช้ใน
การศึกษา คือ นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 6 โรงเรียนบ้านแม่แสะ อําเภอแม่แตง จังหวัดเชียงใหม่ 
ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2555 จํานวน 6 คน เครื่องมือที่ใช้ คือ แผนการจัดการเรียนรู้ แบบทดสอบ
วัดความสามารถทางการเรียนภาษาไทย แบบสังเกตพฤติกรรมการเรียนรู้ และการสัมภาษณ์การ
จัดการความรู้ ผลการศึกษาพบว่า 1) ผลคะแนนที่ได้จากการทดสอบวัดความสามารถทางการเรียนรู้
วิชาภาษาไทยของผู้เรียนอยู่ในระดับดี อาจเพราะ ผู้เรียนได้มีการเรียนรู้จากการจัดการความรู้ที่มีการ
จัดระเบียบ กําหนดเป้าหมายเพ่ือให้ผู้เรียนเรียนภาษาไทยได้ดียิ่งขึ้น มีการจัดการเรียนรู้โดยยึดหลัก
ผู้เรียนเป็นสําคัญ เน้นให้ความสําคัญทั้งความรู้และคุณธรรม 2) ผลการสังเกตพฤติกรรมการเรียนรู้ของ
ผู้เรียน โดยใช้หลักการ CoP และขั้นตอนการจัดการความรู้พบว่าผู้เรียนทุกคนสนใจในการปฏิบัติ
กิจกรรมมากที่สุด เพราะความแปลกใหม่ของกิจกรรม การได้มีส่วนร่วม มีการแลกเปลี่ยน
ประสบการณ์ และมีการช่วยเหลือกันเกิดขึ้น แสดงให้เห็นว่าผู้เรียนใช้หลักการของ CoP ในการจัดการ
ความรู้วิชาภาษาไทยได้ดี สังเกตได้ว่าผู้เรียนมีพฤติกรรมการเรียนรู้ที่ดีขึ้น อาจเน่ืองจากกิจกรรม
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ทั้งหมดมาจากความต้องการของผู้เรียนเป็นหลัก และคํานึกถึงเน้ือหาสาระ การใช้สื่อ และการ
ออกแบบกิจกรรมตามความสนใจของผู้เรียน 3) ผลการสัมภาษณ์การจัดการความรู้ของผู้เรียน ด้าน
การจัดหาความรู้จากแหล่งเรียนรู้ ผู้เรียนมีความสนใจในการเรียนเร่ืองจากเปลี่ยนบรรยากาศเดิม
(ห้องเรียน)ไปสู่บรรยากาศใหม่ที่เป็นแหล่งเรียนรู้ที่เลือกด้วยตนเอง ทําให้ผู้เรียนได้เรียนรู้จาก
ประสบการณ์จริงด้วยตนเอง สามารถนําไปเขียนเป็นแผนภาพโครงเร่ืองและแผนภาพความคิดได้เป็น
อย่างดี อีกทั้งยังนําไปพัฒนาเขียนเป็นหนังสือเล่มเล็กได้อีกด้วย ด้านการแลกเปลี่ยนความรู้ ผู้เรียนมี
ความสุข สนุกสนาน เน่ืองจากได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้เรื่องใหม่ๆจากเพ่ือน ครู รวมไปถึงปราชญ์ชาวบ้าน 
ทําให้เกิดการแลกเปลี่ยนและสร้างความสัมพันธ์อันดีในสังคมและสามารถสร้างชุมชนแห่งการเรียนรู้
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
    ขณะเดียวกันได้มีการนําสื่อการเรียนการสอนทางเทคโนโลยีคอมพิวเตอร์เข้ามา
ช่วยในการพัฒนาทักษะภาษาไทยของผู้เรียน ได้แก่ นวพร พันธ์ุขาวสอาด (2555) ศึกษาการใช้
บทเรียนคอมพิวเตอร์เพ่ือแก้ปัญหาการออกเสียงคําควบกลํ้าของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 3 
โรงเรียนบุญวาทย์วิทยาลัย จังหวัดลําปาง เพ่ือแก้ปัญหาการออกเสียงควบกล้ําของนักเรียนช้ัน
มัธยมศึกษาปีที่ 3 โรงเรียนบุญวาทย์วิทยาลัย จังหวัดลําปาง เพ่ือเปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิการออกเสียง
คําควบกลํ้าก่อน-หลังการฝึกด้วยบทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอน และสังเกตการใช้บทเรียน
คอมพิวเตอร์ช่วยสอนของนักเรียนอ่านออกเสียงคําควบกล้ําได้อย่างถูกต้อง กลุ่มตัวอย่าง คือ ของ
นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 3 โรงเรียนบุญวาทย์วิทยาลัย จังหวัดลําปาง จํานวน 40 คน โดยเลือกแบบ
เจาะจงจากนักเรียนที่มีผลสัมฤทธ์ิในการอ่านออกเสียงควบกล้ําตํ่ากว่าร้อยละ 75 ระยะเวลาใน
การศึกษา ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2555 ประกอบด้วยแผนการจัดการเรียนรู้ จํานวน 17 แผนการ
เรียนรู้ ใช้เวลาศึกษา 19 ช่ัวโมง เครื่องมือที่ใช้ประกอบด้วย บทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอน เรื่อง การ
ออกเสียงควบกลํ้า วิชาภาษาไทยเสริมทักษะ (ท23204) สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 3 
แผนการจัดกิจจกรมการเรียนรู้ จํานวน 17 แผนการเรียนรู้ ใช้เวลาศึกษา 19 ช่ัวโมง แบ่งเป็นแผนการ
เรียนรู้ละ 2 ช่ัวโมง จํานวน 2 แผน และแผนการเรียนรู้ละ 1 ช่ัวโมง จํานวน 15 แผน และ
แบบทดสอบการออกเสียงควบคล้ํา ผลการวิจัยพบว่า 1) บทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอน เรื่อง การ
ออกเสียงควบกล้ํา วิชาภาษาไทยเสริมทักษะ (ท23204) สําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษา ปีที่ 3 
โรงเรียนบุญวาทย์วิทยาลัย จังหวัดลําปาง มีประสิทธิภาพสูงกว่าเกณฑ์ที่ต้ังไว้ เน่ืองจาก บทเรียน
คอมพิวเตอร์ช่วยสอนได้มีการพัฒนาอย่างเป็นระบบ คือ ได้มีการศึกษาและวิเคราะห์เน้ือหาผ่านการ
ประเมินคุณภาพจากผู้เช่ียวชาญในด้านเน้ือหาและด้านสื่อ และมีการทดลองตามลําดับขั้นตอน 2) 
นักเรียนกลุ่มทดลองที่ได้เรียนรู้โดยใช้บทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอนมีค่าเฉล่ียของคะแนนการสอบหลัง
เรียนที่สูงขึ้นอย่างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ .01 อาจเน่ืองมาจากบทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอนเป็นการ
เรียนรู้ด้วยตนเองที่ทําให้นักเรียนรู้จักคิดเป็นขั้นตอน ได้ลงมือทําด้วยตนเองตามความสนใจ สามารถ
ควบคุมบทเรียนได้ทําให้ได้เรียนตามความสามารถของตนเอง คอมพิวเตอร์ช่วยสอนช่วยให้นักเรียน
เกิดความเร้าความสนใจ ผู้ วิจัยได้นําเสนอบทเรียนอย่างหลากหลายรูปแบบ เช่น ข้อความ 
ภาพประกอบ เสียงเพลง เสียงบรรยาย เทคนิค เป็นต้น ซึ่งกระตุ้นความสนใจให้บทเรียนน่าสนใจและ
นักเรียนสามารถเรียนรู้ได้ดีขึ้นด้วยความเพลิดเพลิน 
  1.3 พฤติกรรมการสอนภาษาไทยของครู 
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   ในการพัฒนาทักษะการเรียนรู้ ด้านภาษาของผู้ เรียนงานวิจัยจํานวนหน่ึงได้
ทําการศึกษาด้านพฤติกรรมการสอนของผู้สอนเป็นต้นว่า ศิรินา โพยประโคน (2556) การพัฒนา
พฤติกรรมการสอนภาษาไทยของครูผู้สอน โดยใช้ทฤษฎีคอนสตรัคติวิซึม กรณีศึกษาโรงเรียนมารีวิทย์ 
เพ่ือเปรียบเทียบผลการพัฒนาพฤติกรรมการสอนภาษาไทยของครูผู้สอนโดยใช้ทฤษฎีคอนสตรัคติวิซึม 
ก่อน-หลังการทดลอง ใช้รูปแบบการวิจัยก่ึงทดลอง โดยมีกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุม กลุ่มทดลองใช้
ทฤษฎีคอนสตรัคติวิซึมและการนิเทศแบบคลินิก กลุ่มตัวอย่าง คือ ครูจากโรงเรียนมารีวิทย์พัทยา 
จํานวน 15 คนเป็นกลุ่มทดลอง และครูโรงเรียนมารีย์สัตหีบ จํานวน 15 คน เป็นกลุ่มควบคุม 
เครื่องมือที่ใช้เป็นแบบวัดความรู้ จํานวน 2 ชุด แบบวัดเจตคติ 1 ชุด และแบบวัดพฤติกรรมการสอน 
1 ชุด สถิติที่ใช้วิจัย ได้แก่ ร้อยละ ค่าเฉลี่ย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ค่าไค-สแควร์ ค่าดัชนีบอกความ
กลมกลืน และค่าดัชนีบอกความกลมกลืนที่ปรับแก้แล้ว พบว่า ด้านความรู้ เมื่อควบคุมตัวแปรร่วม 
กลุ่มทดลอง(กลุ่มที่ได้รับการพัฒนาพฤติกรรมการสอน) หลังการทดลองพบว่าได้รับความรู้มากขึ้น
มากกว่ากลุ่มควบคุม(กลุ่มที่ไม่ได้รับการพัฒนาพฤติกรรมการสอน) ด้านเจตคติ เมื่อควบคุมตัวแปรร่วม
สรุปได้ว่าการพัฒนาการสอนของทั้งสองกลุ่มทั้งก่อนและหลังการพัฒนาการสอนไม่แตกต่างกัน ด้าน
การปฏิบัติ เมื่อควบคุมตัวแปรร่วม พบว่า กลุ่มทดลอง (กลุ่มที่ได้รับการนิเทศ) หลังการทดลองได้รับ
การปฏิบัติเพ่ิมขึ้นมากกว่ากลุ่มควบคุม (กลุ่มที่ไม่ได้รับการนิเทศ) การพัฒนาพฤติกรรมการสอนทําให้
ความรู้ เจตคติและพฤติกรรมการสอนครูสูงขึ้น และความรู้ เจตคติ และพฤติกรรมการสอนของครูไม่มี
ผลต่อความรู้ เจตคติ และพฤติกรรมการสอนของครูหลังการพัฒนาพฤติกรรมการสอน และรุ่งทิวา 
บุญบุตร (2556) ศึกษาเรื่องการพัฒนากระบวนการสอนภาษาไทย โดยใช้การจัดการความรู้ เพ่ือศึกษา
และวิเคราะห์ปัญหากระบวนการเรียนการสอนวิชาภาษาไทยของโรงเรียนยุวทูตศึกษาพัฒนาเชียงใหม่ 
เพ่ือศึกษาและวิเคราะห์ความรู้จากครูผู้สอนภาษาไทยและครูผู้เช่ียวชาญเก่ียวกับการเรียนการสอน
วิชาภาษาไทย และพัฒนากระบวนการสอนวิชาภาษาไทยโดยใช้กระบวนการจัดการความรู้ กลุ่ม
ประชากรแบ่งเป็น 2 กลุ่ม คือ ครูผู้สอนในกลุ่มสาระวิชาภาษาไทยจํานวน 5 คนและครูผู้สอนในกลุ่ม
สาระวิชาภาษาไทย ตําแหน่งวิทยาฐานะชํานาญการพิเศษ (คศ.3) จากโรงเรียนอ่ืนๆ จํานวน 5 คน 
กลุ่มทดลอง คือ นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 6 ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2554 จํานวน 16 คน 
เครื่องมือที่ใช้พัฒนากระบวนการสอนภาษาไทยโดยใช้เทคนิคเล่าเรื่องได้จากการศึกษาตามกรอบ
ทฤษฎี SECI Model โดยใช้กระบวนการของชุมชนนักปฏิบัติ และใช้แบบสัมภาษณ์เป็นเคร่ืองมือใน
การถอดความรู้ของครูผู้ เ ช่ียวชาญการสอนภาษาไทย พบว่าการศึกษาและวิเคราะห์ปัญหา
กระบวนการเรียนการสอนวิชาภาษาไทยของโรงเรียนยุวทูตศึกษาพัฒนาเชียงใหม่โดยการสัมภาษณ์
อย่างไม่เป็นทางการจากครูผู้สอนในกลุ่มสาระการเรียนรู้อ่ืนๆในหลักสูตรภาษาไทย พบว่า นักเรียนมี
ปัญหาการอ่านภาษาไทยไม่ออก เห็นได้จากนักเรียนไม่สามารถอ่านบทเรียนหรือข้อสอบด้วยตนเองได้ 
ซึ่งเป็นปัญหาที่ควรเร่งแก้ไขอย่างเร่งด่วนเนื่องจากปัญหาน้ีส่งผลต่อการเรียนของเด็กและโรงเรียนใน
ด้านมาตรฐานการศึกษาที่นักเรียนในแต่ละช้ันปีต้องผ่านเกณฑ์ตัวช้ีวัด คือ สาระที่ 1 การอ่าน 
มาตรฐาน ท 1.1 ใช้กระบวนการอ่านสร้างความรู้และความคิด เพ่ือนําไปใช้ตัดสินใจแก้ปัญหาการ
ดําเนินชีวิตและมีนิสัยรักการอ่าน (กระทรวงศึกษาธิการ, 2551) ผลการศึกษาและวิเคราะห์ความรู้จาก
ครูผู้สอนภาษาไทยและครูผู้เช่ียวชาญเก่ียวกับการเรียนการสอนวิชาภาษาไทยด้วยเทคนิคของชุมชน
นักปฏิบัติและการเล่าเร่ืองตามหลักของ SECI Model และ Ba โดยได้ให้ครูสอนภาษาไทยมาพบปะ
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กันเพ่ือแบ่งปันประสบการณ์การสอนด้วยการทํากิจกรรมเล่าเร่ืองในกลุ่มชุมชนนักปฏิบัติครูผู้สอน
ภาษาไทย เรียนรู้จากประสบการณ์ผู้เช่ียวชาญการสอนภาษาไทยจากโรงเรียนอ่ืน สามารถนําไป
ปรับปรุงและพัฒนาการสอนของตนเอง และการพัฒนากระบวนการสอนวิชาภาษาไทยโดยใช้
กระบวนการจัดการความรู้ จากการท่ีครูได้พัฒนากระบวนการเรียนการสอนสอนวิชาภาษาไทยทําให้
ครูเกิดการเรียนรู้และปรับปรุงกระบวนการสอนผนวกกับประสบการณ์ที่ได้รับจากครูท่านอ่ืน ทําให้ได้
กระบวนการสอนภาษาไทยที่ส่งผลต่อทักษะการอ่านของนักเรียนเป็นอย่างดี จากผลการทดสอบกับ
กลุ่มทดลองที่เปรียบเทียบคะแนนสอบการอ่านก่อน-หลังการเรียนรู้ คะแนนทักษะการอ่านหลังการ
เรียนนักเรียนมีคะแนนดีขึ้นและสามารถใช้ภาษาไทยได้ดีกว่าเดิม 
 2. การวิจัยด้านวิทยาศาสตร์ศึกษา 
  ในการจัดการเรียนรู้วิทยาศาสตร์โดยส่วนใหญ่จะดําเนินการบนพ้ืนฐานของทฤษฎีการ
สร้างสรรค์องค์ความรู้ ทฤษฎีเก่ียวกับการเรียนรู้ที่เป็นที่ยอมรับในปัจจุบันน้ีคือทฤษฎีการสร้างเสริม
ความรู้ (constructivism) ซึ่งเช่ือกันว่านักเรียนทุกคนมีความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับบางสิ่งบางอย่าง
มาแล้วไม่มากก็น้อย ก่อนที่ครูจะจัด การเรียนการสอนให้เน้นว่าการเรียนรู้เกิดขึ้นด้วยตัวของผู้เรียนรู้
เอง และการเรียนรู้เรื่องใหม่จะมีพ้ืนฐานมาจากความรู้เดิม ดังน้ัน ประสบการณ์เดิมของนักเรียนจึง
เป็นปัจจัยสําคัญต่อการเรียนรู้เป็นอย่างย่ิง กระบวนการเรียนรู้ (process of learning) ที่แท้จริงของ
นักเรียนไม่ได้เกิดจากการบอกเล่าของครู หรือนักเรียนเพียงแต่จดจําแนวคิดต่าง ๆ ที่มีผู้บอกให้เท่าน้ัน 
แต่การเรียนรู้วิทยาศาสตร์ตามทฤษฎีการสร้างเสริมความรู้ เป็นกระบวนการที่นักเรียนจะต้องสืบค้น 
เสาะหา สํารวจตรวจสอบ และค้นคว้าด้วยวิธีการต่าง ๆ จนทําให้นักเรียนเกิดความเข้าใจและเกิดการ
รับรู้ความรู้น้ันอย่างมีความหมาย จึงจะสามารถสร้างเป็นองค์ความรู้ของนักเรียนเอง 
  ทฤษฎีการเรียนรู้การสร้างองค์ความรู้ให้แนวคิดว่าผู้เรียนจะสร้างความรู้ของตัวเอง โดย
การสร้างองค์ความรู้น้ีจะได้รับอิทธิพลจากสิ่งที่ผู้เรียนได้เรียนรู้มาแล้ว หรือมีอยู่แล้ว น่ันหมายความว่า 
ผู้เรียนจะสร้างองค์ความรู้ของตัวเองเป็นเอกบุคคลตามพ้ืนฐานประสบการณ์ของตน (Individual 
sense of “reality”) ซึ่งอาจจะไม่เหมือนบุคคลอ่ืน (Tobin, Tippins & Gallard, 1996) การ
สร้างสรรค์องค์ความรู้นิยม (Constructivism) ส่งเสริมให้นักการศึกษาตระหนักถึงมโนมติที่มีอยู่ก่อน
การเรียนของนักเรียน และประสบการณ์เดิมที่จะช่วยให้ผู้เรียนได้สร้างความรู้ใหม่ของเขา (Duit and 
Confrey, 1996) การสร้างสรรค์องค์ความรู้นิยมเชิงสังคม (Social Constructivism) ตระหนักถึงการ
เรียนรู้เป็นกิจกรรมทางสังคม ซึ่งผู้เรียนมีการสร้างความหมายขององค์ความรู้ผ่านการอภิปราย และ
การต่อรองเจรจาด้วยเหตุผล โดยในระหว่างการอภิปรายนักเรียนสามารถระบุ แจกแจง และทําให้
ความคิดของเขาชัดเจนมากขึ้น การแลกเปลี่ยนแนวคิด การรับฟังการสะท้อนผลจากเพ่ือนนักเรียนคน
อ่ืนๆ การสะท้อนผลแนวคิดตนเองอย่างมีวิจารณญาณเพ่ือแลกเปลี่ยนแนวคิด จะช่วยให้ผู้เรียนปรับ
โครงสร้างแนวคิดและการสร้างความหมาย (McRobbie and Tobin, 1997) 
  ดังน้ัน กิจกรรมการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ควรจะเป็นกิจกรรมที่ส่งเสริมการสร้างองค์ความรู้
นักเรียน และสอดคล้องกับธรรมชาติวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  เช่น วัฎจักรการเรียนรู้ (Learning 
cycle 5Es) การจัดการเรียนรู้โดยใช้แนวคิดวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และ สังคม (Science 
Technology and Society (STS) approach)  แนวทางการสอน ทํานาย สังเกต และอธิบาย 
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(Predict Observe Explain (POE)) การจัดการเรียนรู้โดยการอุปมาอุปไมย (Teaching with 
analogy) และการจัดการเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน 
  2.1 วัฏจักรการเรียนรู้ (Learning cycle 5Es) 
   วัฏจักรการเรียนรู้ 5E เป็นกระบวนการสืบเสาะหาความรู้ ที่ขั้นตอนเป็นวัฎจักร  
5 ขั้น คือ 1) ขั้นสร้างความสนใจ (engagement) 2) ขั้นสํารวจและค้นหา (exploration)  
3) ขั้นอธิบายและลงข้อสรุป (explanation) 4) ขั้นขยายความรู้ (elaboration) และ 5) ขั้นประเมิน 
(evaluation) แต่ละขั้นมีแนวคิดสําหรับการจัดการเรียนรู้ดังน้ี 
   2.1.1 ขั้นสร้างความสนใจ (Engagement) เป็นการนําเข้าสู่บทเรียนหรือเร่ืองที่
สนใจ ซึ่งอาจเกิดขึ้นเองจากความสงสัย หรืออาจเริ่มจากความสนใจของตัวนักเรียนเองหรือเกิดจาก
การอภิปรายภายในกลุ่ม เรื่องที่น่าสนใจอาจมาจากเหตุการณ์ที่กําลังเกิดขึ้นอยู่ในช่วงเวลาน้ัน หรือ
เป็นเรื่องที่เช่ือมโยงกับความรู้เดิมที่เพ่ิงเรียนรู้มาแล้ว เป็นตัวกระตุ้นให้นักเรียนสร้างคําถาม กําหนด
ประเด็นที่จะศึกษา ในกรณีที่ยังไม่มีประเด็นใดน่าสนใจ ครูอาจให้ศึกษาจากสื่อต่าง ๆ หรือเป็นผู้
กระตุ้นด้วยการเสนอประเด็นขึ้นมาก่อน แต่ไม่ควรบังคับให้นักเรียนยอมรับประเด็นหรือคําถามที่ครู
กําลังสนใจเป็นเรื่องที่จะใช้ศึกษาเมื่อมีคําถามที่น่าสนใจ และนักเรียนส่วนใหญ่ยอมรับให้เป็นประเด็น
ที่ต้องการศึกษา จึงร่วมกันกําหนดขอบเขตและแจกแจงรายละเอียดของเร่ืองที่จะศึกษาให้มีความ
ชัดเจนย่ิงขึ้น อาจรวมทั้งการรวบรวมความรู้ประสบการณ์เดิม หรือความรู้จากแหล่งต่าง ๆ ที่จะช่วย
ให้นําไปสู่ความเข้าใจเรื่องหรือประเด็นที่จะศึกษามากข้ึน และมีแนวทางที่ใช้ในการสํารวจตรวจสอบ
อย่างหลากหลาย 
   2.1.2 ขั้นสํารวจและค้นหา (Exploration) เมื่อทําความเข้าใจในประเด็นหรือ
คําถามที่สนใจจะศึกษาอย่างถ่องแท้แล้ว ก็มีการวางแผนกําหนดแนวทางการสํารวจตรวจสอบ 
ต้ังสมมติฐาน กําหนดทางเลือกที่เป็นไปได้ ลงมือปฏิบัติเพ่ือเก็บรวบรวมข้อมูล ข้อสนเทศ หรือ
ปรากฏการณ์ต่าง ๆ วิธีการตรวจสอบอาจทําได้หลายวิธี เช่น ทําการทดลอง ทํากิจกรรมภาคสนาม 
การใช้คอมพิวเตอร์เพ่ือช่วยสร้างสถานการณ์จําลอง (simulation) การศึกษาหาข้อมูลจาก
เอกสารอ้างอิงหรือจากแหล่งข้อมูลต่าง ๆ เพ่ือให้ได้มาซึ่งข้อมูลอย่างเพียงพอที่จะใช้ในขั้นต่อไป 
   2.1.3 ขั้นอธิบายและลงข้อสรุป (Explanation) เมื่อได้ข้อมูลอย่างเพียงพอจาก
การสํารวจตรวจสอบแล้ว จึงนําข้อมูล ข้อสนเทศ ที่ได้มาวิเคราะห์ แปลผล สรุปผล และนําเสนอผลที่
ได้ในรูปต่าง ๆเช่น บรรยายสรุป สร้างแบบจําลองทางคณิตศาสตร์ หรือรูปวาด สร้างตาราง ฯลฯ การ
ค้นพบในขั้นน้ีอาจเป็นไปได้หลายทาง เช่น สนับสนุนสมมติฐานที่ต้ังไว้ โต้แย้งกับสมมติฐานที่ต้ังไว้ 
หรือไม่เก่ียวข้องกับประเด็นที่ได้กําหนดไว้ แต่ผลที่ได้จะอยู่ในรูปใดก็สามารถสร้างความรู้และช่วยให้
เกิดการเรียนรู้ได้ 
   2.1.4 ขั้นขยายความรู้ (Elaboration) เป็นการนําความรู้ที่สร้างขึ้นไปเช่ือมโยงกับ
ความรู้ เดิมหรือแนวคิดที่ได้ค้นคว้าเพ่ิมเติม หรือนําแบบจําลองหรือข้อสรุปที่ได้ไปใช้อธิบาย
สถานการณ์หรือเหตุการณ์อ่ืน ๆ ถ้าใช้อธิบายเรื่องต่าง ๆ ได้มาก ก็แสดงว่าข้อจํากัดน้อย ซึ่งก็จะช่วย
ให้เช่ือมโยงกับเรื่องต่างๆ และทําให้เกิดความรู้กว้างขวางขึ้น 
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   2.1.5 ขั้นประเมิน (Evaluation) เป็นการประเมินการเรียนรู้ด้วยกระบวนการต่าง 
ๆ ว่านักเรียนมีความรู้อะไรบ้าง อย่างไร และมากน้อยเพียงใด จากขั้นน้ีจะนําไปสู่การนําความรู้ไป
ประยุกต์ใช้ในเรื่องอ่ืน ๆ 
  2.2 การจัดการเรียนรู้ตามแนวคิดวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และสังคมของ Yuenyong 
(2006) 
   ประเด็นเก่ียวกับวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีเกิดขึ้นในทุกสังคม  ประเด็นเหล่าน้ีมี
ความเก่ียวข้องกับศาสตร์อ่ืน ๆ ด้วย เช่น คณิตศาสตร์ ศิลปะ การเมือง การปกครอง สังคม 
เศรษฐศาสตร์ เราจะต้องมีการตัดสินใจอย่างเหมาะสมภายใต้บริบทของสังคม เช่น ปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง การประหยัด ความรู้วิทยาศาสตร์ เป็นต้น แต่การตัดสินใจอย่างไรก็ขึ้นอยู่กับบรรทัดฐานของ
กลุ่มชนน้ัน  การจัดการเรียนรู้ตามแนวคิดวิทยาศาสตร์  เทคโนโลยี  และสังคม ของ  Yuenyong 
(2006) เป็นแนวทางการจัดการเรียนที่เน้นมโนมติและความสามารถทางเทคโนโลยี เพ่ือให้ผู้เรียนได้
เรียนรู้วิทยาศาสตร์ตามธรรมชาติของวิทยาศาสตร์  และตระหนักถึงความสัมพันธ์ระหว่างวิทยาศาสตร์  
เทคโนโลยี  และสังคม นอกจากน้ัน การที่การจัดการเรียนรู้ตามแนวคิดวิทยาศาสตร์  เทคโนโลยี  
และสังคม ของ  Yuenyong (2006) ให้ความสําคัญกับมโนมติทางเทคโนโลยีมากขึ้น ทําให้ ผู้เรียน
ตระหนักถึงความสําคัญของการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ เพราะมโนมติเทคโนโลยีมองเห็นวิทยาศาสตร์ใน
สังคมของนักเรียนเอง  (ตักษณันท์  กล้าหาญ, 2552) 
   การจัดการเรียนรู้ตามแนวคิดวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และสังคมของ Yuenyong 
(2006) ประกอบไปด้วยการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 5 ขั้นตอน ดังน้ี 
   1) ขั้นระบุประเด็นทางสังคม (Identification of social issues stage) เป็นการ
ระบุประเด็นทางสังคมเน่ืองมาจากวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ขั้นน้ีครูจําเป็นต้องกระตุ้นให้นักเรียน
ตระหนักถึงประเด็นทางสังคม เน่ืองมาจากวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี และซาบซึ้งว่าตนมีส่วน
เก่ียวข้องที่จะช่วยหาคําตอบในประเด็นน้ันๆ เพ่ือเป็นการสร้างความสนใจให้นักเรียนตระหนักถึง
ประเด็นในการสืบเสาะหาความรู้ เพ่ือหาคําตอบประเด็นทางสังคมท่ีเก่ียวข้องกับวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี โดยในขั้นน้ี ครูอาจจะนําเสนอสถานการณ์ หรือเหตุการณ์ในท้องถิ่น ในสื่อสารมวลชน การ
สํารวจประเด็นทางสังคมในสถานที่จริง นําเสนอผลิตภัณฑ์ของเทคโนโลยี เป็นต้น 
   2) ขั้ นระ บุการหา คําตอบอย่ า งมี ศั กยภาพ  ( Identification of potential 
solutions stage) เป็นการให้นักเรียนได้ตรวจสอบศักยภาพของตนเองในการที่จะหาคําตอบของ
ประเด็นทางสังคมน้ันๆ จากที่นักเรียนรับรู้ประเด็นทางสังคมเน่ืองมาจากวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
ในขั้นน้ีนักเรียนจะต้องวางแผนการหาคําตอบของปัญหา โดยนักเรียนจะตรวจสอบศักยภาพของ
ตนเอง ด้วยการพิจารณาความรู้ที่ตนมีอยู่ และวางแผนหาความรู้เพ่ิมเติมที่จะสนับสนุนให้นักเรียนหา
คําตอบได้ 
   3) ขั้นต้องการความรู้ (Need for knowledge stage) ขั้นน้ีนักเรียนจะต้องศึกษา
ความรู้วิทยาศาสตร์ที่เก่ียวข้องกับปัญหานั้น ดังน้ันในขั้นน้ีจึงเปิดโอกาสให้ครูได้จัดการเรียนรู้
วิทยาศาสตร์ที่เน้นทักษะและกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ โดยการทดลองและสืบเสาะหาความรู้ 
เพ่ือเป็นฐานข้อมูลที่ดี เพ่ือใช้ในการตัดสินใจเลือกแนวทางในการหาคําตอบของประเด็นทางสังคม 
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   4) ขั้นทําการตัดสินใจ (Decision-making stage) ขั้นน้ีนักเรียนจะใช้ความรู้ที่
เรียนมาเพ่ือทบทวนหาแนวทางการแก้ปัญหา นักเรียนจะต้องตัดสินใจว่าจะดําเนินการแก้ไขปัญหา 
น้ัน ๆ ในแนวทางใด กล่าวคือ นักเรียนได้รวบรวมความรู้วิทยาศาสตร์และศาสตร์ต่าง ๆ เพ่ือจะ
ออกแบบแนวทางการหาคําตอบ โดยการสร้างตัวแบบ ระบบ โครงสร้าง หรือแนวคิดต่าง ๆ เพ่ือจะ
นําไปใช้ได้จริงในสังคม โดยนักเรียนจะต้องคํานึงถึงว่าแนวทางนั้นมีความเป็นไปได้หรือไม่ มีผลดี
ผลเสียอย่างไร สําหรับท้องถิ่นตน 
   5)  ขั้นกระบวนการทางสังคม (Socialization stage) กระบวนการทางสังคม
สะท้อนให้นักเรียนได้ทบทวนแนวคิดของตน ที่แสดงมาเพ่ือแก้ไขปัญหานั้น จากการนําเสนอ หรือ
กระทําสิ่งที่ออกแบบไว้ในขั้นทําการตัดสินใจในสังคม เพ่ือให้นักเรียนได้แลกเปลี่ยนแนวคิด หรือ 
ตรวจสอบแนวคิดของตนให้มีความเหมาะสมมากที่สุด โดยในขั้นน้ีนักเรียนอาจนําเสนอแนวคิดต่อ
สังคม โดยเขียนจดหมายถึงผู้นําท้องถิ่นเก่ียวกับประเด็นสังคมต่างๆ ต้ังกระทู้แนวทางหาคําตอบในเว็บ
บอร์ด บทบาทสมมุติ โครงงานวิทยาศาสตร์ จัดนิทรรศการหรือจัดโครงการรณรงค์ต่าง ๆ และพร้อม
กับรับฟังความคิดจากผู้เข้าร่วมโครงการ 
  2.3 แนวทางการสอน ทํานาย สังเกต และอธิบาย (Predict Observe Explain (POE)) 
   แนวทางการสอน ทํานาย สังเกต และอธิบาย (Predict Observe Explain (POE)) 
เป็นการจัดการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ที่เน้นธรรมชาติของวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี จึงจําเป็นต้องสร้าง
ความสนใจและความสงสัยให้กับนักเรียน ซึ่งการสร้างความสงสัยควรจะสัมพันธ์กับชีวิตประจําหรือ
ความเดิมของนักเรียน จึงจะเป็นการส่งเสริมให้นักเรียนได้สืบเสาะหาความรู้ White and Gunstone 
(1992) ได้เสนอไว้ว่า POE จะส่งเสริมให้นักเรียนได้คิดและอภิปรายเกี่ยวกับมโนมติวิทยาศาสตร์ โดย
เริ่มจากให้นักเรียนทํานายปรากฏการณ์ที่คาดว่าจะเกิดขึ้นก่อน แล้วจึงหาวิธีการสังเกตเหตุการณ์น้ันๆ 
ซึ่งเป็นการพิสูจน์ว่าสิ่งที่นักเรียนได้ทํานายไว้ เมื่อสังเกตผลแล้วให้นักเรียนเปรียบเทียบความเหมือน
หรือแตกต่างระหว่างการทํานายกับผลการสังเกต  ซึ่งการเปรียบเทียบก็จะเปิดโอกาสให้นักเรียนได้
อธิบายมโนมติวิทยาศาสตร์อีกครั้งหน่ึง กล่าวโดยสรุป POE มีกิจกรรมการเรียนรู้ 3 ขั้นใหญ่ ด้วยกัน 
คือ 
   1) ขั้นทํานาย (Predict) เป็นขั้นที่ให้นักเรียนทํานายเกี่ยวกับปรากฏการณ์ต่าง ๆ 
หรือทํานายผลการทดลองที่คาดว่าจะเกิดขึ้น โดยท่ีนักเรียนต้องให้เหตุผลเก่ียวกับคําทํานายของ
นักเรียนด้วย 
   2) ขั้นสั ง เกต  (Observing) นักเ รียนต้องลงมือทําการทดลอง  หรือพิสูจ น์  
หาคําตอบเก่ียวกับสิ่งที่ทําการทํานายไว้ โดยการทดลอง หรือพิสูจน์นักเรียนเป็นผู้ออกแบบการทดลอง 
หรือวางแนวทางการพิสูจน์ตามความต้องการของนักเรียนเอง 
   3) ขั้นอธิบาย (Explain) เป็นขั้นที่นักเรียนจะต้องลงมือทําการทดลอง หรือพิสูจน์ 
สิ่งที่นักเรียนทํานายว่าเป็นจริง หรือไม่ ซึ่งในขั้นน้ีนักเรียนมักจะเกิดความขัดแย้งกับสิ่งที่นักเรียนได้
ทํานายไว้ จึงทําให้นักเรียนต้องพยายามอธิบายถึงสาเหตุของเหตุการณ์ที่เกิดขึ้น ถ้าไม่สามารถหา
คําตอบได้นักเรียนจะต้องแลกเปลี่ยนแนวคิดกับเพ่ือนกลุ่มอ่ืน แล้วค้นคว้าหาทฤษฎีที่เก่ียวข้องมา
อธิบายจนสามารถอธิบายปรากฏการณ์ที่เกิดขึ้นได้จนมีความน่าเช่ือมากที่สุด 
  2.4 การจัดการเรียนรู้โดยการอุปมาอุปไมย (Teaching with analogy) 
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   Harrison & Coll (2008) อธิบายไว้ว่าการสอนโดยใช้วิธีการแบบเปรียบเทียบ 
(Analogy) เป็นแนวทางการจัดการเรียนรู้ โดยใช้เทคนิค FAR Guide อันจะช่วยให้การเปรียบเทียบ
น้ันมีประสิทธิภาพมากย่ิงขึ้น เพ่ืออธิบายมโนมติที่ซับซ้อน เข้าใจยาก ไม่คุ้นเคย หรือเป็นนามธรรม ให้
เป็นรูปธรรม เข้าใจง่ายขึ้น ดังแผนภาพ 
 

      
 

แผนภาพที่ 1 แสดงการเปรียบเทียบระหว่างสิ่งที่นํามาใช้เปรียบกับเป้าหมายที่ต้องการสอน 
 
   จากแผนภาพมโนมติวิทยาศาสตร์มีความเป็นนามธรรม เป็นสิ่งที่นักเรียนไม่คุ้นเคย 
เป็นปรากฏการณ์ใหม่ เป็นมโนมติใหม่  ทําให้นักเรียนเข้าใจได้ยาก การเปรียบเทียบโดยใช้สิ่งของ 
เหตุการณ์ หรือสถานการณ์ที่เป็นรูปธรรม นักเรียนมีความคุ้นเคยอยู่แล้ว เคยเรียนรู้มาก่อน  หรือเป็น
สิ่งที่เข้าใจได้ง่าย มาอธิบายมโนมติวิทยาศาสตร์ จะทําให้นักเรียนทําความเข้าใจมโนมติวิทยาศาสตร์ได้
ดีขึ้น 
   การสอนโดยใช้การเปรียบเทียบสามารถสร้างความสนใจให้กับนักเรียน  ทําให้
นักเรียนเรียนรู้มโนมติของนักวิทยาศาสตร์ได้  ซึ่งครูต้องเปิดโอกาสให้นักเรียนได้แสดงความรู้หรือ
สื่อสารความรู้ออกมา 
   ในการสอนเริ่มจากการอธิบายง่ายๆ  เก่ียวกับสิ่งที่พบเห็นในชีวิตประจําวัน  
เหตุการณ์หรือเรื่องราวต่างๆ  ที่สามารถเข้าใจได้ไม่ยาก ซึ่งเหล่าน้ีเรียกว่า Analog และมโนมติทาง
วิทยาศาสตร์ที่จะสอนเรียกว่า  Target  การสอนเปรียบเทียบ  Analog  ให้สามารถเชื่อมโยงกับ 
Target ให้ได้ เมื่อเกิดความเข้าใจกับมโนมติน้ันแล้วก็แสดงว่าประสบความสําเร็จในการสอน 
   การสอนโดยการเปรียบเทียบเป็นการนําความรู้ทางวิทยาศาสตร์  คณิตศาสตร์  
สังคมศาสตร์  เทคโนโลยีมาสรุปย่อเป็นความคิดในรูปแบบง่ายๆ  ในการเปรียบเทียบจะใช้สิ่งง่ายๆ  ที่
พบเจอในชีวิตประจําวันอาจจะเป็นวัตถุ  เหตุการณ์หรือเรื่องราวต่างๆ  ที่สามารถเข้าใจได้  ซึ่งเหล่าน้ี
จะเรียกว่า  Analog  เพ่ือนํามาอธิบายเปรียบเทียบมโนมติทางวิทยาศาสตร์  ซึ่งเรียกว่า  Target  
วิธีการน้ีเรียกว่า  การอุปมาอุปไมย  หรือ  การเปรียบเทียบ  จุดมุ่งหมายคือการทําความเข้าใจกับ  

นามธรรม 

มโนมติที่ไม่คุ้นเคย (Target) 

-  เป็นปรากฏการณ์ใหม ่
-  เป็นมโนมติใหม่ 
-  เป็นมโนมติวิทยาศาสตร์ 

รูปธรรม 

มโนมติที่คุ้นเคย (Analog) 

-  พบเห็นในชีวิตประจําวัน 
-  ประสบการณ์ด้ังเดิม 
-  เคยเรียนรู้มาก่อน 
-  เข้าใจได้ง่าย 
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Target  การเช่ือมโยงระหว่าง  Analog  กับ  Target  เรียกว่า mapping  ซึ่งมีอยู่  2  รูปแบบ  
(Harrison &  Coll,  2008)  คือ 
   Positive เป็นการเช่ือมโยงอธิบายความเหมือนกันระหว่าง Analog กับ Target 
   Negative เป็นการเช่ือมโยงอธิบายความแตกต่างกันระหว่าง Analog กับ Target 
   ครูต้องเตรียมการในการเช่ือมโยงความเหมือนและความแตกต่างไว้สําหรับนักเรียน  
และนักเรียนต้องสามารถอธิบายเปรียบเทียบได้เช่นกันและให้นักเรียนอธิบายหรือแสดงสิ่งที่นักเรียน
เปรียบเทียบออกมาซึ่งขั้นตอนน้ีเป็นขั้นตอนที่สําคัญที่จะช่วยให้นักเรียนนําความรู้  หรือประสบการณ์
เดิมมาสร้างเป็นความรู้ใหม่ด้วยตนเอง 
   นักการศึกษาหลายคนแสดงให้เห็นถึงข้อควรระวังเมื่อนักเรียนไม่สามารถอธิบาย
เปรียบเทียบได้ซึ่งจะทําให้เกิดปัญหา  Shawn Glynn  (1991,  อ้างถึงใน  Harrison &  Coll,  2008)  
เรียกว่า  ดาบสองคม  เน่ืองจากการเปรียบเทียบสามารถสร้างความเข้าใจท่ีถูกต้องตามแนวคิดของ
นักวิทยาศาสตร์  และสามารถสร้างความเข้าใจที่คลาดเคลื่อนได้ด้วย  มีข้อควรระวังบางประการใน
การใช้วิธีการแบบเปรียบก็คือ  Analog  ที่นํามาใช้จะต้องมีความเป็นรูปธรรมโดยธรรมชาติ  สามารถ
สร้างความเข้าใจที่ถูกต้องได้ 
   รูปแบบในการเปรียบเทียบแสดงดังแผนภาพด้านล่าง  การเปรียบเทียบ
ความสัมพันธ์ (Analogy) จะเป็นตัวเช่ือมระหว่าง Analog กับ Target ซึ่งแสดงให้เห็นว่า การ
เปรียบเทียบเป็นเคร่ืองมือที่ช่วยเพ่ิมความสามารถในการคิดในการเช่ือมโยงหรือประสานระหว่าง 
Analog กับ Target (Harrison & Coll, 2008) 
 

 
 

แผนภาพที่ 2 แสดงการใช้ Analog เพ่ืออธิบายมโนมติ 
   Duit (1991, อ้างถึงใน Harrison & Coll, 2008) กล่าวว่าการเปรียบเทียบมี
ความสําคัญต่อการช้ีแนะและช่วยนักเรียนทําความเข้าใจความเหมือนและความแตกต่างระหว่าง 
Analog กับ มโนมติวิทยาศาสตร์ การคิดเชิงเปรียบเทียบเป็นแนวทางที่ดีทําให้เกิดการเรียนรู้ตามแนว
คอนสตรัคติวิสต์ Aubusson and Fogwill (2006, อ้างถึงใน  Harrison & Coll, 2008) กล่าวว่าการ
เปรียบเทียบความเหมือนและความแตกต่างเป็นเคร่ืองมือที่ช่วยให้เกิดการเรียนรู้ที่ดี ในการจัดการ
เรียนการสอนที่ดีต้องให้นักเรียนได้วิเคราะห์เก่ียวกับความคิดของตน และช่วยให้เขาหาคําอธิบายท่ี
เหมาะสมต่อไป 

Analog  attribute  1 
Analog  attribute  2 
. 
.. 
Analog  attribute  n 
 

Analogy 
 
 Idea mapping  1  
 Idea mapping  2  
       … 
 Idea mapping  n  

 

Target  attribute  1 
Target  attribute  2 
. 
.. 
Target  attribute  n 
 
 

Analog Target 
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   FAR  Guide   
   FAR  Guide  เป็นขั้นตอนการเตรียมการจัดการเรียนการสอน  เป็นแนวทางในการ
เปรียบเทียบเพ่ือให้การสอนแบบเปรียบเทียบบรรลุวัตถุประสงค์  ประกอบด้วย  3  ขั้นตอนสําคัญ  
ได้แก่  (Harrison & Coll, 2008) 
   1) Focus  คือ  สิ่งสําคัญที่ต้องคํานึงถึง  ประกอบด้วย 
    -  Concept:  ครูวิเคราะห์และคัดเลือกมโนมติที่เข้าใจยาก ไม่คุ้นเคย หรือเป็น
นามธรรม 
    -  Student:  ครูวิเคราะห์พ้ืนฐานความรู้เดิมของนักเรียนเก่ียวกับมโนมติที่
ศึกษาเป็นอย่างไร และนักเรียนคุ้นเคยกับมโนมติใดบ้างที่เก่ียวกับเรื่องน้ีโดยใช้แบบสํารวจ 
    -  Analog:  ครูวิเคราะห์เลือกสิ่งที่จะนํามาใช้ในการเปรียบเทียบ ต้องเป็นสิ่งที่
คล้ายกับมโนมติที่จะสอนและนักเรียนมีความคุ้นเคยเป็นอย่างดี 
   2) Action  คือ  แนวปฏิบัติการสอน  มีอยู่  2  รูปแบบ  คือ 
    -  Like:  ครูและนักเรียนอภิปรายร่วมกันเพ่ือหาความเหมือนระหว่างตัว
เปรียบเทียบ (Analog) กับมโนมติที่ศึกษา (Target) 
    -  Unlike:  ครูและนักเรียนอภิปรายร่วมกันเพ่ือหาความแตกต่างระหว่างตัว
เปรียบเทียบ (Analog) กับมโนมติที่ศึกษา (Target) 
   3) Reflection  คือ  การสะท้อนผลการจัดการเรียนการสอน  ประกอบด้วย 
    - Conclusion: คือการสรุปผลจากการเรียนรู้โดยใช้ตัวเปรียบเทียบ (Analog) 
ว่าทําให้นักเรียนเรียนรู้ได้อย่างไร 
    - Improvement: คือสิ่งที่ต้องพัฒนาและปรับปรุงหากการเปรียบเทียบทําให้
เกิดความสับสน  ครูให้เวลาเพียงพอหรือไม่  นักเรียนยอมรับการอุปมาที่เตรียมมาหรือไม่  ครูระมัด 
ระวังการเปรียบเทียบความเหมือนและความแตกต่างก่อนลงข้อสรุปหรือไม่ 
    3.1) ข้อดีและข้อเสียของการใช้การเปรียบเทียบ (Analogy)  
     ข้อดี เมื่อ Analog สามารถใช้เปรียบเทียบกับมโนมติวิทยาศาสตร์ได้ 
     (1) กระตุ้นความสนใจของนักเรียน 
     (2) นักเรียนมีส่วนร่วม 
     (3) สอนได้ง่ายขึ้น  
     ข้อเสีย เมื่อ Analog ไม่สามารถใช้เปรียบเทียบกับมโนมติวิทยาศาสตร์
ได้ 
     (1) ทําให้นักเรียนมีมโนมติคลาดเคลื่อน   
     (2) สับสนมากกว่าเดิม 
     (3) เสียเวลามาก 
    3.2) ข้อแนะนําสําหรับการใช้การเปรียบเทียบ (Analogy)  
      การเลือกใช้ Analogy ต้องคํานึงถึง  นักเรียน  เน้ือหา และ analog  ที่
นํามาใช้เป็นตัวเปรียบเทียบ 
ลักษณะของ Analog ที่ดี 
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     (1) ง่ายต่อการทําความเข้าใจ เป็นสิ่งที่คุ้นเคย  เหตุการณ์  หรือ
เรื่องราวที่พบเห็นได้ให้ชีวิตประจําวัน    
     (2) จดจําได้ง่าย         
     (3) เหมือนแนวคิดทางวิทยาศาสตร์  
     ข้อแนะนําในการหลีกเลี่ยงการใช้ Analogy 
     (1) เมื่อแนวคิดวิทยาศาสตร์เป็นแนวคิดที่ง่ายและสามารถทําความ
เข้าใจได้ 
      (2) เมื่อแนวคิดวิทยาศาสตร์เป็นแนวคิดที่กว้างหรือมีรายละเอียดมาก
เกินไป 
     (3) เมื่อแนวคิดวิทยาศาสตร์เป็นแนวคิดที่ต้องท่องจํา 
     ข้อแนะนําการใช้ Analogy ให้มีประสิทธิภาพจดจําง่าย 
     (1) ต้องอธิบายความเช่ือมโยงระหว่าง Analog กับ Target 
     (2) ช่วยให้นักเรียนมองเห็นภาพ และใช้ภาษาที่ง่ายอธิบาย 
     (3) ต้องทดลองใช้ก่อน ถ้าไม่ได้ผลไม่ควรนํามาใช้ในห้องเรียน 
     (4) ตัวอย่างที่นํามาเปรียบเทียบหลายตัวอย่างย่อมดีกว่าตัวอย่างเดียว  
     (5) ครูต้องแม่นในเน้ือหา และสามารถอภิปรายกับนักเรียนได้ถูกต้อง 
  2.5 การจัดการเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน Problem Based Learning  (PBL) 
   การเรียนโดยใช้ปัญหาเป็นฐานน้ันมีช่ือเรียกหลายแบบ เช่น การเรียนโดยใช้ปัญหา
เป็น หลัก การเรียนรู้ที่ใช้ปัญหาเป็นฐาน การเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นสําคัญ วิธีการใช้ปัญหาสมมติ 
เป็นต้น ในภาษาอังกฤษตรงกับคําว่า Problem - Based Learning หรือ PBL 
   ขั้นตอนการจัดกิจกรรมการเรียนโดยใช้ปัญหาเป็นฐานมีนักการศึกษาทั้งในประเทศ
ไทย และต่างประเทศได้เสนอกันไว้ดังน้ี 
   Hmelo และ Lin (2000: 229) กล่าวไว้สรุปได้ว่า การเรียนรู้ด้วยตนเองเป็น
ความสามารถ  ที่ช่วยให้มนุษย์มีการพัฒนาทางปัญญา เป็นการปรับและประยุกต์ใช้ความรู้ไปสู่
สถานการณ์ใหม่ยอมรับความต้องการที่เปลี่ยนแปลงความรู้ที่มีอยู่ไปสู่ระดับของความเข้าใจใหม่ 
ประสบการณ์จาก การเรียนรู้ด้วยตนเองเป็นสิ่งสําคัญที่ทําให้ประสบความสําเร็จในการปฏิบัติงานและ
เป็นผู้แก้ปัญหา กระบวนการเรียนโดยใช้ปัญหาเป็นฐานของ Hmelo และ Lin (2000: 228-231)  
มีขั้นตอนดังน้ี 
   1) ขั้นทําความเข้าใจสถานการณ์ปัญหา (Assess Knowledge Relative to 
Problem) หมายถึง การประเมินความรู้ที่สัมพันธ์กับสถานการณ์ปัญหาที่ได้รับ นักเรียนจะต้อง
พยายามทํา ความเข้าใจกับคําศัพท์หรือมโนทัศน์แล้วระบุคําสําคัญของปัญหา หากมีคําศัพท์หรือมโน
ทัศน์ใด ที่ยังไม่เข้าใจหรือเข้าใจไม่ตรงกันอยู่จะต้องพยายามหาคําอธิบายให้ชัดเจน โดยใช้ความรู้เดิม
ของ สมาชิกกลุ่ม 
   2) ขั้นสร้างประเด็นการเรียน (Identify Additional Information Needed) 
หมายถึง  ขั้นตอนที่นักเรียนแต่ละกลุ่มจะช่วยกันระบุปัญหาจากสถานการณ์ปัญหา โดยสมาชิกกลุ่ม
จะต้องมีความเข้าใจต่อปัญหาที่ตรงกันหรือสอดคล้องกัน จากน้ันสมาชิกกลุ่มช่วยกันวิเคราะห์ปัญหา
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และหาเหตุผลมาอธิบาย โดยอาศัยความรู้เดิมของสมาชิกในกลุ่ม สรุปรวบรวมความรู้และแนวคิดของ
สมาชิกเก่ียวกับการเกิดปัญหาและสร้างสมมติฐานสําหรับใช้แก้ปัญหานั้น ๆ 
   3) ขั้นดําเนินการวางแผนเพ่ิมเติมประเด็นการเรียน (Develop and Implement 
Plan to Gather) หมายถึง นักเรียนศึกษาหาความรู้ด้วยตนเองตามกรอบที่กําหนดไว้ด้วยการ
สอบถาม การค้นคว้า การทดลอง การศึกษานอกสถานที่ โดยครูช่วยกํากับทิศทางการค้นคว้าและช่วย
แก้ปัญหาในการค้นคว้า เพ่ือให้นักเรียนรวบรวมข้อมูลที่ใช้ในการตัดสินใจแก้ปัญหาตามท่ีกําหนดไว้ใน
กรอบการศึกษาเป็นการคิดหาวิธีวางแผนเพ่ือแก้ปัญหา โดยใช้ข้อมูลจากปัญหาที่ได้วิเคราะห์ในขั้นที่ 2  
   4) ขั้นใช้ความรู้ใหม่ในการแก้ปัญหา (Use New Knowledge in Problem 
Solving) หมายถึง นักเรียนร่วมกันปฏิบัติงานเป็นกลุ่มเพ่ือสร้างช้ินงานหรือดําเนินการตามแนวทางที่
กําหนดไว้ จะเป็นการใช้ความรู้ที่ได้ไปลงมือแก้ปัญหาตามที่ได้วางแผนไว้ 
   5) ขั้นไตร่ตรองเมื่อพบเป้าหมาย (Goals Met) หมายถึง การประเมินว่าวิธีการ
แก้ปัญหา และผลที่ได้ถูกต้องหรือได้ผลอย่างไร ถ้าการแก้ปัญหาทําได้ถูกต้องก็ประสบผลสําเร็จในการ
แก้ปัญหา แต่ถ้าพบว่าการแก้ปัญหาน้ันไม่ประสบผลสําเร็จ ก็ต้องย้อนกลับไปเลือกวิธีการแก้ปัญหา
อ่ืนๆใน ขั้นที่ 3 แล้วดําเนินการแก้ปัญหาใหม่ 
   Sethasatian (1995) ขั้นตอนการเรียนโดยใช้ปัญหาเป็นฐานเสนอโดย มีดังต่อไปน้ี 
   1) การนําเสนอ (Introduution) จะเป็นขั้นเข้าสู่บทเรียนโดยบอกถึงรูปแบบในการ
เรียนการสอนและบอกเหตุผล รวมถึงผู้เรียนต้องกําหนดจุดประสงค์ของการเรียนรู้ ครูจะเสนอ
รายละเอียดของวิชา ปัญหาที่จะนํามาใช้ มีการกําหนดผลงานที่ผู้เรียนจะต้องช่วยกันทําเป็นกลุ่มและ
นําเสนอในตอนท้ายของแต่ละแผนการสอน 
   2) การนําเสนอเข้าสู่บทเรียน (Presentation) ในขั้นตอนการเรียนรู้ของผู้เรียน
เพ่ือเก็บรวบรวมข้อมูลให้มากที่สุดเพ่ือใช้แก้ปัญหาที่ได้รับมอบหมาย ซึ่งปัญหาที่ผู้เรียนจะต้อง
แก้ปัญหาจะเก่ียวข้องกับเน้ือหาวิชาที่ผู้เรียนจะได้รับการฝึกฝน 
   3) การฝึกฝน (Practice) ในขั้นน้ีผู้เรียนจะต้องรวมกลุ่มกันเพ่ือช่วยกันในการ
แก้ปัญหาที่ได้รับมอบหมายโดยผู้เรียนจะใช้ความรู้เดิมผนวกกับจะต้องเป็นผู้หาข้อมูลใหม่ด้วยตนเอง 
มีการแลกเปลี่ยนความคิดซึ่งกันและกันกับสมาชิกในกลุ่มมีการมอบหมายให้กันและกันเพ่ือแสดงถึง
ความรับผิดชอบ และการนําพาตนเองในการเรียนรู้ ครูจะช่วยผู้เรียนโดยการใช้คําถามนํา ช่วงท้าย
ช่ัวโมงผู้เรียนพูดนําเสนอผลงานที่ได้ และผู้สอนให้คําแนะนําผู้เรียนสามารถที่จะอภิปรายถึงผลงาน
ของกลุ่มอ่ืนอีกด้วย 
   สํานักงานเลขาธิการสภาการศึกษา (2550: 6-8) ได้สรุปขั้นตอนของการจัดดาร
เรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐานไว้  ดังน้ี 
   1) ขั้นกําหนดปัญหา  เป็นขั้นที่ผู้สอนจัดสถานการณ์ต่างๆ  กระตุ้นให้นักเรียนเกิด
ความสนใจและมองเห็นปัญหา  สามารถกําหนดสิ่งที่เป็นปัญหาที่ผู้เรียนอยากรู้อยากเรียนได้และเกิด
ความสนใจที่จะค้นหาคําตอบ 
   2) ขั้นทําความเข้าใจกับปัญหา  ผู้เรียนจะต้องทําความเข้าใจปัญหาที่ต้องการ
เรียนรู้ซึ่งผู้เรียนจะต้องสามารถอธิบายสิ่งต่างๆ ที่เก่ียวข้องกับปัญหาได้ 
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   3) ขั้นดําเนินการศึกษาค้นคว้า  ผู้เรียนกําหนดสิ่งที่ต้องเรียน  ดําเนินการศึกษา
ค้นคว้าด้วยตนเองด้วยวิธีการหลากหลาย 
   4) ขั้นสังเคราะห์ความรู้  เป็นขั้นที่ผู้เรียนนําความรู้ที่ได้ค้นคว้ามาแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ร่วมกัน อภิปรายผล และสังเคราะห์ความรู้ที่ได้มาว่า  มีความเหมาะสมหรือไม่เพียงใด 
   5) สรุปและประเมินค่าของคําตอบ  ผู้เรียนแต่ละกลุ่มสรุปผลงานของกลุ่มตนเอง  
และประเมินผลว่าข้อมูลที่ศึกษาค้นคว้ามีความเหมาะสมหรือไม่เพียงใด โดยพยายามตรวจสอบแนวคิด
ภายในกลุ่มของตนเองอย่างอิสระ  ทุกกลุ่มช่วยกันสรุปองค์ความรู้ในภาพรวมของปัญหาอีกคร้ัง 
   6) นําเสนอและประเมินผลงาน  ผู้เรียนนําข้อมูลที่ได้มาจัดระดับองค์ความรู้และ
นําเสนอเป็นผลงงานในรูปแบบที่หลายหลาย  ผู้เรียนทุกกลุ่มรวมทั้งผู้ที่เก่ียวข้องกับปัญหาร่วมกัน
ประเมินผลงาน 
 3. การจัดการเรียนรู้ทางคณิตศาสตร์ 
  การจัดการเรียนรู้ที่สอดคล้องกับธรรมชาติการสร้างความรู้ทางคณิตศาสตร์เป็นทั้ง
กระบวนการอุปนัยและนิรนัย กล่าวคือ คนทั่วไปเรียนรู้คณิตศาสตร์จากธรรมชาติแล้วสรุปเป็นทฤษฎี
และกฎด้วยสหัชญาณ (intuition) มากกว่าด้วยการพิสูจน์ (proof)  แต่ทฤษฎีและกฎที่ได้มาด้วยสหัช
ญาณมักจะเป็นข้อความท่ีสับสนไม่เป็นระเบียบ ยากแก่การจําและนําไปใช้ ผู้ค้นพบจึงพยายามจัดและ
ทําให้อยู่ในรูปอย่างง่าย โดยหวนกลับไปสร้างสัจพจน์ที่จําเป็น แล้วสร้างทฤษฎีขึ้นมาจากสัจพจน์
เหล่าน้ันโดยการนิรนัยเชิงตรรกวิทยา และมีคณิตศาสตร์ใหม่หลายแขนงที่นักคณิตศาสตร์พัฒนาขึ้นมา
จากระบบของสัจพจน์อย่างสมเหตุสมผลตามหลักตรรกวิทยา โดยไม่ได้เป็นการบรรยายสิ่งใด ๆ ใน
ธรรมชาติเลย 
  ตัวอย่างการจัดการเรียนการสอนที่สอดคล้องกับธรรมชาติการสร้างความรู้ทาง
คณิตศาสตร์ เช่น   
  - การจัดกิจกรรมไตร่ตรอง (reflective activities)   
  - การใช้วิธีการแบบเปิด (open-approach) 
  - การแก้ปัญหาแบบยืดหยุ่น (flexible problem solving) 
  3.1 การจัดกิจกรรมไตร่ตรอง (Reflective Activities) 
    การไตร่ตรอง (reflection) หมายถึง การตรวจสอบและปรับเปลี่ยนสมมติฐานต่าง 
ๆ ที่บุคคลเสนอเพ่ือคลี่คลายสถานการณ์ที่เป็นปัญหาอย่างพินิจพิเคราะห์ด้วยเหตุผลหรือเหตุการณ์ที่
ทดสอบได้ โดยอาศัยประสบการณ์เดิม โครงสร้างทางปัญญาที่มีอยู่ แรงจูงใจภายใน และ 
การแลกเปลี่ยนทางสังคมเป็นเครื่องมือ จนได้สมมติฐานที่สามารถขจัดความขัดแย้งทางปัญญาระหว่าง
บุคคล ภายในตนเองระหว่างสถานการณ์ที่เก่ียวข้องกัน และระหว่างความเช่ือกับผลจากการทดสอบ
ในเชิงประจักษ์ สมมติฐานดังกล่าวคือโครงสร้างทางปัญญาที่รายบุคคลและกลุ่มได้ร่วมกันสร้างขึ้นเป็น
ความรู้ใหม่อย่างต่อเน่ือง (Dewey, 1933; Hullfish and Smith, 1961;Piaget, 1965; Bigge, 1982; 
Konold, 1991; ไพจิตร สดวกการ, 2539; โคโนลด์ (Konold, 1991) เสนอแนะให้ครูจัดกิจกรรมการ
เรียนการสอนที่ให้นักเรียนได้ดําเนินกระบวนการไตร่ตรองโดยการอภิปรายถึงความเช่ือของตน
เก่ียวกับสถานการณ์เฉพาะอย่างหน่ึง เพ่ือกระตุ้นให้นักเรียนประเมินหรือตรวจสอบความเชื่อของตน
ตามเกณฑ์ต่อไปน้ี 
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   เกณฑ์ที่ 1 ความสอดคล้องระหว่างความเช่ือของตนเองกับความเช่ือของผู้อ่ืนใน
เรื่องเดียวกัน 
   เกณฑ์ที่ 2 ความสอดคล้องภายในความเช่ือของตนเอง ระหว่างสถานการณ์เฉพาะ 
ต่าง ๆ ที่เก่ียวข้องกัน หรือมีเง่ือนไขทํานองเดียวกัน 
   เกณฑ์ที่ 3 ความสอดคล้องระหว่างความเช่ือกับผลจากการสังเกตในเชิงประจักษ์ 
   ในกระบวนการของการพยายามแสดงความน่าเช่ือของความเช่ือหรือความคิดของ
ตนต่อกันและกันน้ัน นักเรียนจะสํารวจลึกลงไปในความเช่ือของตนเองถึงสถานการณ์อ่ืนที่เก่ียวข้อง
หรือที่มีเง่ือนไขทํานองเดียวกันกับสถานการณ์ที่กําลังอภิปราย และทําการสังเกตให้ประจักษ์ การ
สํารวจน้ีสามารถนํานักเรียนไปสู่การค้นพบความไม่สอดคล้องภายในความเช่ือของตนเองหรือพบความ
ขัดแย้งระหว่างความเช่ือกับการสังเกตในเชิงประจักษ์ได้ 
   การเรียนรู้ในลักษณะน้ีอยู่บนพ้ืนฐานของวิธีการทางวิทยาศาสตร์ (scientific 
approach) และในกระบวนการของการไตร่ตรองนั้น จะมีการทดลองและตรวจสอบความคิดหรือ
ทางเลือกหลายทาง แล้วเลือกเก็บความคิดที่ดีที่สุดไว้ กระบวนการดังกล่าวน้ี ทําให้ความคิดและความ
เข้าใจของบุคคลเจริญงอกงามข้ึน (Bigge, 1982) 
   ไพจิตร สดวกการ (2538)  ได้พัฒนากระบวนการเรียนการสอนคณิตศาสตร์ โดยใช้
การไตร่ตรองเป็นกิจกรรมหลักตามแนวคิดทฤษฎีคอนสตรัคติวิสต์ (constructivist theory)  
ซึ่งภายหลังมีการต้ังช่ือทฤษฎีน้ีเป็นภาษาไทยว่า “สรรคนิยม”    
   ทฤษฎีคอนสตรัคติวิสต์ หรือ สรรคนิยม มีสาระสําคัญดังน้ี   
   1) การเรียนรู้คือการสร้างโครงสร้างทางปัญญา ที่สามารถคล่ีคลายสถานการณ์ที่
เป็นปัญหาและใช้เป็นเคร่ืองมือในการแก้ปัญหาหรืออธิบายสถานการณ์อ่ืน ๆ ที่เก่ียวข้องได้ 
   2) นักเรียนเป็นผู้สร้างความรู้ด้วยวิธีที่ต่าง ๆ กัน โดยอาศัยประสบการณ์เดิม 
โครงสร้างทางปัญญาที่มีอยู่ ความสนใจ และแรงจูงใจภายในตนเองเป็นจุดเริ่มต้น 
   3) ครูมีหน้าที่จัดการให้นักเรียนได้ปรับขยายโครงสร้างทางปัญญาของนักเรียนเอง
ภายใต้สมมติฐาน (assumption) ต่อไปน้ี 
    3.1) สถานการณ์ที่เป็นปัญหา และปฏิสัมพันธ์ทางสังคมก่อให้เกิดความ
ขัดแย้งทางปัญญา 
    3.2) ความขัดแย้งทางปัญญาเป็นแรงจูงใจให้เกิดกิจกรรมไตร่ตรอง เพ่ือขจัด
ความขัดแย้งน้ัน 
    3.3) การไตร่ตรองบนฐานแห่งประสบการณ์และโครงสร้างทางปัญญาที่มีอยู่  
และการมีปฏิสัมพันธ์ทางสังคม กระตุ้นให้มีการสร้างโครงสร้างใหม่ทางปัญญา 
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แผนภาพที่ 3 วงจรการสร้างความรู้ตามแนวคิดทฤษฎีคอนสตรัคติวิสต์ 
(ไพจิตร สดวกการ, 2538) 

 
   กระบวนการเรียนการสอนคณิตศาสตร์ ที่ ไพจิตร สดวกการ พัฒนาข้ึนบนพ้ืนฐาน
วงจรการสร้างความรู้ตามแนวคิดทฤษฎีคอนสตรัคติวิสต์ ประกอบด้วยขั้นตอนใหญ่ ๆ 3 ขั้นตอน และ
รายละเอียดในแต่ละขั้นตอน ดังน้ี 
   ขั้นตอนที่ 1 สร้างความขัดแย้งทางปัญญา 
   1.1) ครูเสนอปัญหา A ให้นักเรียนคิดแก้ปัญหาเป็นรายบุคคล โดยที่ปัญหา A 
เป็นปัญหาที่มีความยากในระดับที่นักเรียนต้องปรับโครงสร้างทางปัญญาที่มีอยู่เดิม  หรือต้องสร้าง
โครงสร้างทางปัญญาขึ้นใหม่  จึงจะสามารถแก้ปัญหาได้ 
   1.2) จัดนักเรียนเข้ากลุ่มย่อย นักเรียนแต่ละคนเสนอคําตอบและวิธีหาคําตอบ
ของปัญหา A ต่อกลุ่มของตน 
 
   ขั้นตอนที่ 2  ดําเนินกิจกรรมไตร่ตรอง 
   2.1) นักเรียนในกลุ่มย่อยตรวจสอบคําตอบและวิธีหาคําตอบของสมาชิกในกลุ่ม 
โดยดําเนินการดังน้ี 
    2.1.1) กลุ่มตรวจสอบคําตอบปัญหา A ของสมาชิกแต่ละคนตามเง่ือนไขที่
โจทย์กําหนด   อภิปราย  ซักถามเหตุผลและที่มาของวิธีหาคําตอบ 
    2.1.2) สมาชิกกลุ่มช่วยกันสร้างสถานการณ์ตัวอย่าง B ที่ง่ายต่อการหา
คําตอบในเชิง ประจักษ์  แต่มีโครงสร้างความสัมพันธ์เหมือนกับปัญหา A ตามกฎการสร้างการ
อุปมาอุปไมย ดังน้ี 
      ก. ไม่ต้องพิจารณาลักษณะ (attribute) ของสิ่งเฉพาะแต่ละสิ่งใน
สถานการณ์ปัญหา A 
      ข. หาความสัมพันธ์ระดับตํ่า (lower order relations) ระหว่างสิ่ง
เฉพาะแต่ละสิ่งในสถานการณ์ปัญหา A 
      ค. หาความสั ม พัน ธ์ ร ะห ว่ า งความสั ม พัน ธ์ ร ะ ดับ ตํ่ าและ
ความสัมพันธ์ระดับสูง (higher order relations) ซึ่งเป็นระบบความสัมพันธ์ (systematicity)  หรือ
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โครงสร้างความสัมพันธ์ (relational structure) แล้วถ่ายโยงโครงสร้างความสัมพันธ์น้ีไปสร้าง
สถานการณ์ตัวอย่าง B ที่มีสิ่งเฉพาะแตกต่างกับสถานการณ์ปัญหา A 
     2.1.3) หาคําตอบของสถานการณ์ตัวอย่าง B ในเชิงประจักษ์ 
      2.1.4)  นําวิธีหาคําตอบของปัญหา A มาใช้กับปัญหา B ว่าจะได้คําตอบตรง
กับคําตอบของปัญหา B ที่หาได้ในเชิงประจักษ์หรือไม่  ถ้าคําตอบที่ได้ไม่ตรงกัน  ต้องทําการ
ปรับเปลี่ยนวิธีหาคําตอบใหม่  จนกว่าจะได้วิธีหาคําตอบที่ใช้กับปัญหา B แล้วได้คําตอบสอดคล้องกับ
คําตอบที่หาได้ในเชิงประจักษ์ ซึ่งอาจมีมากกว่า 1 วิธี 
2.1.5)  นําวิธีหาคําตอบที่ใช้กับปัญหา B แล้วได้คําตอบสอดคล้องกับคําตอบที่หาได้ในเชิงประจักษ์  
ไปใช้กับปัญหา A  กลุ่มช่วยกันทําให้สมาชิกทุกคนในกลุ่มเข้าใจการหาคําตอบของปัญหา A ด้วยวิธี
ดังกล่าว ซึ่งอาจมีมากกว่า 1 วิธี 
   2.1.6)  กลุ่มทาํการตกลงเลือกวิธีหาคําตอบที่ดีที่สุดตามความเห็นของกลุ่มและ
ช่วยกันทําให้สมาชิกของกลุ่มทุกคนมีความพร้อมที่จะเป็นตัวแทนในการนําเสนอและตอบข้อซักถาม
เก่ียวกับวิธีหาคําตอบดังกล่าวต่อกลุ่มใหญ่ได้ 
  2.2) สุ่มตัวแทนกลุ่มย่อยแต่ละกลุ่มมาเสนอวิธีหาคําตอบของปัญหา A ต่อกลุ่มใหญ่  กลุ่มอ่ืน 
ๆ เสนอตัวอย่างค้าน (counter example)  หรือหาเหตุผลมาค้านวิธีหาคําตอบที่ยังค้านได้  ถ้าไม่มี
นักเรียนกลุ่มใดสามารถเสนอตัวอย่างค้านหรือเหตุผลมาค้านวิธีหาคําตอบที่ยังค้านได้  ครูจึงจะเป็นผู้
เสนอเอง  วิธีที่ถูกค้านจะตกไป  ส่วนวิธีที่ไมถู่กค้านจะเป็นที่ยอมรับของกลุ่มใหญ่ว่าสามารถใช้เป็น
เครื่องมือในการหาคําตอบของปัญหาใด ๆ ที่อยู่ในกรอบของโครงสร้างความสัมพันธ์เดียวกันน้ันได้ 
ตลอดช่วงเวลาที่ยังไม่มีผู้ใดสามารถหาหลักฐานมาค้านได้  ซึ่งอาจมีมากกว่า 1 วิธี 
  2.3) ครูเสนอวิธีหาคําตอบของปัญหา A ที่ครูเตรียมไว้ต่อกลุ่มใหญ่  เมื่อพบว่าไม่มีกลุ่มใด
เสนอในแบบทีต่รงกับวิธีที่ครูเตรียมไว้  ถ้ามคีรูก็ไม่ต้องเสนอ 
  2.4) นักเรียนแต่ละคนสร้างปัญหา C ซึ่งมีโครงสร้างความสัมพันธ์เหมือนกับปัญหา A ตามกฎ
การสร้างการอุปมาอุปไมยดังกล่าวแล้ว และเลือกวิธีหาคําตอบจากวิธีซึ่งเป็นที่ยอมรับของกลุ่มใหญ่
แล้ว มาหาคําตอบของปัญหา C 
  2.5) นักเรียนแต่ละคนเขียนโจทย์ของปัญหา C ที่ตนสร้างขึ้นลงในแผ่นกระดาษพร้อมช่ือ
ผู้สร้างปัญหา ส่งครู ครูนําแผน่โจทย์ปัญหาของนักเรียนมาคละกัน แล้วแจกให้นักเรียนทั้งห้องคนละ 1 
แผ่น 
  2.6) นักเรียนทุกคนหาคําตอบของปัญหาที่ได้รับแจกด้วยวิธีหาคําตอบที่เลือกมาจากวิธีที่เป็น
ที่ยอมรับของกลุ่มใหญ่แล้ว  ตรวจสอบคําตอบกับเจ้าของปัญหา  ถ้าคําตอบขัดแย้งกัน ผู้แก้ปัญหา
และเจ้าของปัญหาจะต้องช่วยกันค้นหาจุดที่เป็นต้นเหตุแห่งความขัดแย้ง และช่วยกันขจัดความขัดแย้ง
น้ัน  เช่น  อาจจะแก้ไขโจทย์ให้รัดกุมขึ้น  ใหส้มเหตุสมผล  หรือแก้ไขวิธีคํานวณ และซักถามกันจน
เกิดความเข้าใจทั้งสองฝ่ายแล้วจึงนําปัญหา C และวิธีหาคําตอบทั้งก่อนการแก้ไขและหลังการแก้ไข
ของทั้งผู้สร้างปัญหาและผูแ้ก้ปัญหาส่งครู  ครูจะเข้าร่วมการตรวจสอบเฉพาะในผู้ที่ไมส่ามารถขจัด
ความขัดแย้งได้เอง 
ขั้นตอนที่ 3  สรุปผลการสร้างโครงสร้างใหม่ทางปัญญา 
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ครูและนักเรียนช่วยกันสรุปมโนทัศน์  กระบวนการคิดคํานวณ  หรือกระบวนการแก้โจทย์ปัญหาที่
นักเรียนได้ช่วยกันสร้างขึ้นจากกิจกรรมในขั้นตอนที่ 2  ให้นักเรียนบันทึกข้อสรุปไว้   
                   ผลที่นักเรียนได้รับจากการเรียนตามกระบวนการน้ี  นักเรียนมีความเขา้ใจมโนทัศน์
ทางคณิตศาสตร์ที่ตนและกลุม่เพ่ือนได้ร่วมกันคิด  และได้พัฒนาทักษะกระบวนการที่สําคัญ ๆ ทาง
คณิตศาสตร์หลายประการ  อาทิ  กระบวนการคิดคํานวณ  กระบวนการแก้ปัญหา กระบวนการนิร
นัย-อุปนัย   เป็นต้น 
 

  3.2 การใช้วิธกีารแบบเปิด (Open-Approach)  
  การใช้วิธีการแบบเปิด (Open-Approach) ในช้ันเรียนคณิตศาสตร์ของญี่ปุ่น  มีจุดมุ่งหมาย
ให้นักเรียนแต่ละคนได้เรียนรู้คณิตศาสตร์ในแบบที่ตอบสนองพลังความสามารถทางคณิตศาสตร์ของ
ตนเอง   และสามารถปรับคุณภาพของกระบวนการคิดและผลที่ได้จากการคิดสู่องค์ความรู้ทาง
คณิตศาสตร์   กล่าวอีกอย่างหน่ึงคือ ครูที่จัดกิจกรรมการเรียนการสอนคณิตศาสตร์โดยใช้วิธีการแบบ
เปิดจําเป็นต้องพยายามทําความเข้าใจความคิดที่หลากหลายของนักเรียนให้มากเท่าที่จะทําได้  โดย
การให้นักเรียนพูด อธิบายความคิดของตนกับเพ่ือนหรือกับครู และกระตุ้นให้นักเรียนควบคุมตนเองให้
พูดและทําอย่างเป็นคณิตศาสตร์ด้วย 
  การใช้วิธีการแบบเปิดมีสมมติฐานอยู่บนหลักการ 3 ข้อ  ได้แก่ 
  1.  ความเป็นอิสระในการทํากิจกรรม ครูที่ใช้วิธีการแบบเปิดมีความคาดหวังว่า  นักเรียน
สามารถเรียนรู้ได้จากการมีอิสระในการทํากิจกรรมด้วยตนเอง   
  2.  วิวัฒนาการและธรรมชาติของการบูรณาการความรู้ทางคณิตศาสตร์ เน้ือหาคณิตศาสตร์มี
ลักษณะเป็นนามธรรมและเป็นระบบ เน้ือหาที่มีความเป็นนามธรรมสูงจะเป็นความรู้ที่อยู่ในรูปทั่วไป
ซึ่งนําไปใช้ในสถานการณ์ปัญหาต่าง ๆ ได้มากมาย การเรียนเน้ือหาคณิตศาสตร์ในระดับที่สูงขึ้นจึงต้อง
มีการย้อนไตร่ตรอง (reflection) ถึงความรู้เบ้ืองต้นที่เป็นพ้ืนฐานเสมอ     
  3.  ความสามารถในการตัดสินใจของครู ในช้ันเรียนคณิตศาสตร์ครูมักเผชิญกับความคิดของ
นักเรียนที่ครูคาดไม่ถึงมาก่อน บทบาทสําคัญของครูคือต้องให้นักเรียนได้แสดงความคิดออกมาอย่าง
สมบูรณ์ และต้องช่วยให้นักเรียนคนอ่ืน ๆ เข้าใจความคิดน้ันด้วย 
  โดยทั่วไป การสอนคณิตศาสตร์ด้วยวิธีการแบบเปิดประกอบด้วยสถานการณ์ 3 สถานการณ์ 
ได้แก่    
  สถานการณ์ A  ครูกําหนดสถานการณ์หรือปัญหาเริ่มต้น  ให้นักเรียนพยายามทําให้อยู่ในรูป
ปัญหาเชิงคณิตศาสตร์  ตามประสบการณ์และความรู้พ้ืนฐานทางคณิตศาสตร์ของนักเรียน    
  สถานการณ์ B  นักเรียนหาคําตอบตามประสบการณ์พ้ืนฐานของตนเอง แล้วครูนํานักเรียน
อภิปรายหาความสัมพันธ์ระหว่างคําตอบหลากหลายที่นักเรียนเสนอมา  และเช่ือมโยงคําตอบที่ดู
เหมือนไม่เก่ียวข้องกันให้นักเรียนเห็นความเหมือนในความต่าง หรือลักษณะร่วม  
  สถานการณ์ C  ให้นักเรียนพยายามต้ังปัญหาใหม่ซึ่งเป็นปัญหาที่มีความเป็นนัยทั่วไปยิ่งขึ้น  
โดยใช้กิจกรรมในสถานการณ์ B เป็นประสบการณ์พ้ืนฐานในการแก้ปัญหา  และนําไปสู่คําตอบที่อยู่
ในรูปทั่วไปย่ิงขึ้น (เช่น สรุปเป็นสูตร หรือทฤษฎี เป็นต้น)  ซึ่งสอดคล้องกับกิจกรรมไตร่ตรองใน
กระบวนการเรียนการสอนที่ ไพจิตร สดวกการ พัฒนาขึ้นในปีการศึกษา 2534 – 2538    
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3.3 การแก้ปัญหาแบบยืดหยุ่น (Flexible Problem Solving) 
  ในชีวิตประจําวัน เราเผชิญกับปัญหาใหม่อยู่เสมอ  เมื่อเผชิญกับปัญหาที่ซ้ํา ๆ กัน เรามักจะ
ได้พัฒนาข้ันตอนสําหรับแก้ปัญหาน้ันขึ้น จนเกิดกระบวนการที่ยืดหยุ่นอย่างเป็นนามธรรมพอที่จะ
นําไปปรับใช้กับปัญหาอ่ืน ๆ ได้อีกหลายปัญหา  การทําความเข้าใจว่า ผู้คนสร้างความรู้ที่ยืดหยุ่น เป็น
นามธรรม (อยู่ในรูปทั่วไป) ขึ้นมาได้อย่างไร จึงเป็นสิ่งสําคัญย่ิงสําหรับการสร้างความเข้าใจในเรื่องการ
เรียนรู้  การพัฒนา และการออกแบบสภาพแวดล้อมทางการเรียนเพ่ือส่งเสริมความยืดหยุ่น 
(flexibility) 
  โดยทั่วไป เราเรียนรู้ขั้นตอน วิธีดําเนินการ จากการแก้ปัญหาด้วยตนเอง หรือรับจากการป้อน
ให้ของผู้อ่ืน การเรียนรู้จากการป้อนให้โดยตรงอาจจะทําให้ผู้เรียนไม่สามารถถ่ายโยงสิ่งที่เรียนรู้ไปใช้
กับปัญหาใหม่ที่ไม่คุ้นเคย 
  กลไกสําคัญอันหน่ึงที่ส่งผลต่อการเรียนรู้ขั้นตอน วิธีการ และความยืดหยุ่นในการนําไปใช้ คือ 
การอธิบายของผู้เรียน (self – explaining)  ผู้เรียนที่ประสบความสําเร็จมักจะพยายามสร้าง
คําอธิบายในขณะที่ศึกษาตัวอย่างที่มีผลต่อการแก้ปัญหา  คําอธิบายเหล่าน้ีมีการระบุช่องว่างของ
ความเข้าใจและความเชื่อมโยงกับตัวอย่างก่อน ๆ หรือกับบทเรียนก่อน ๆ ในตํารา   (Chi, Bassok, 
Lewis, Reimann, & Glaser, 1989)    ผลจากงานวิจัย พบว่า ผู้เรียนต้ังแต่วัย 5 ขวบ ถึงวัยผู้ใหญ่
สามารถเรียนรู้ได้มากขึ้นถ้าได้รับการกระตุ้นให้สร้างคําอธิบายของตนเอง  (Aleven & Koedinger, 
2002;  Bielaczyc, Pirolli, & Brown, 1995;  Chi, de Leeuw, Chiu, & LaVancher, 1994) 
  ผู้เรียนแต่ละคนต่างมีความรู้นอกระบบที่สร้างขึ้นเองในชีวิตประจําวันมากบ้างน้อยบ้าง ซึ่ง
อาจจะไม่ใช่ความรู้ที่ถูกต้องเสมอไป  เช่นเดียวกับผลจากงานวิจัยจํานวนมากที่พบว่า ความรู้ ความ
เข้าใจเดิมของนักเรียนเป็นสิ่งที่เปลี่ยนแปลงยาก แม้ว่าจะได้รับการสอนแบบป้อนให้โดยตรงจากการ
เรียนในระบบแล้วก็ตาม ถ้าความรู้ใหม่ที่ป้อนให้น้ันไม่เขา้กับความรู้เดิมของผู้เรียน คอืเกิดช่องว่าง
ระหว่างความเข้าใจ  การกระตุ้นให้ผู้เรียนอธิบายทั้งความรู้ ความเข้าใจที่คลาดเคลื่อนนอกระบบของ
ตน และความรู้ ความเข้าใจที่ถูกต้องในระบบ  เป็นกลไกสําคัญในการช่วยแก้ไขความรู้ ความเข้าใจที่
คลาดเคลื่อนของผู้เรียน และส่งเสริมความสามารถในการถา่ยโยง ทําให้มคีวามยืดหยุ่นในการ
แก้ปัญหา  และการกระตุ้นให้ผู้เรียนอธิบายความคิดของตนเองยังอาจช่วยให้ผู้เรียนคน้พบและสรุป
วิธีดําเนินการที่ถูกต้องได้เองในกรณีที่ยังไมไ่ด้รับการสอนแบบป้อนให้โดยตรงอีกด้วย  (Siegler, 
2002) 
  การแก้ปัญหาแบบยืดหยุ่น ประกอบด้วยการเลือกวิธีการอย่างไม่ยึดติด และการปรับวิธีการ
ให้เข้ากับปัญหา ซึ่งขึ้นอยู่กับปัญหาและจุดมุ่งหมายของการแก้ปัญหานัน้ ๆ   Teije และ van 
Harmelen (1995) ได้วิจัยพบว่า สามารถนําเทคนิคการไตร่ตรอง (Reflection Techniques) มา
ใช้ในการวินิจฉยัวิธีการแก้ปัญหาอย่างยืดหยุ่นได้ 
 

  3.4 ยุทธวิธีช่วยคิดคณิตศาสตร์ 
  สํานักพัฒนานวัตกรรมการจัดการศึกษา สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานโดย
โครงการพัฒนาคุณภาพการเรียนรู้สู่สากล ได้รวบรวมยุทธวิธีช่วยคิดแก้ปัญหาไว้  เช่น 
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  ยุทธวิธีช่วยคิดที่ 1   การวาดภาพ (Draw a Picture)  หมายถึง การวาดรูปภาพเหมือน หรือ
วาดรูปเรขาคณิตสามมิติ รูปสองมิติ  หรือแถบเส้นและเส้น (หน่ึง มิติ) แทนสถานการณ์  หรือ 
เรื่องราวที่โจทย์กําหนดให้เพ่ือทําให้เราเห็นแนวทางการหาคําตอบ  หรือแก้ปัญหานั้น ๆ  
  ยุทธวิธีช่วยคิดที่ 2   การหาแบบรูป (Find a Pattern)  เป็นการหากฎของแบบรูปหน่ึง ๆ 
เพ่ือขยายผลหรือสร้างแบบรูปน้ัน ๆ ให้มีความสมบูรณ์ หรือหาจํานวนใด ๆ ในแบบรูปน้ันได้ 
  ยุทธวิธีช่วยคิดที่ 3   การคิดแบบย้อนกลับ(Work Backwards)  โดยเริ่มคิดจากข้อมูลสุดท้าย
แล้วดําเนินการย้อนกลับตามลําดับทีละขั้นตอนเพ่ือหาข้อมูลเริ่มต้น 

 ยุทธวิธีช่วยคิดที่ 4   การสร้างตาราง (Make a Table)  ช่วยจัดระบบของข้อมูลเพ่ือแสดง
ความสัมพันธ์ระหว่างเซตของข้อมูล ทําให้ง่ายต่อการคํานวณหรือหาคําตอบ  
  ยุทธวิธีช่วยคิดที่ 5   การเดาและตรวจสอบ (Guess and Check)  เมื่อไม่แน่ใจว่าจะใช้
ยุทธวิธีใดในการแก้ปัญหา จึงใช้วิธีเดาคําตอบจากข้อมูลของโจทย์อย่างสมเหตุสมผล  ตรวจสอบ
คําตอบที่ได้ หากไม่ถูกต้อง ก็เดาใหม่โดยใช้ผลจากการเดาที่แล้วมาเป็นฐานข้อมูลประกอบการเดาหาก
ยังไม่ถูกต้องอีกก็ย้อนกลับไปทําการเดาใหม่อีก จนกว่าจะได้คําตอบที่ถูกต้องและสมเหตุสมผล 
  ยุทธวิธีช่วยคิดที่ 6   การทําให้อยู่ในรูปอย่างง่าย (Solve a Simpler Problem)   เป็นการ
ปรับปัญหาให้อยู่ในรูปแบบที่หาคําตอบได้ง่ายกว่า  หรือแบ่งการหาคําตอบออกเป็นส่วนย่อยก่อน 
หรือหาคําตอบจากปริมาณที่น้อย ๆ ก่อน  
  ยุทธวิธีช่วยคิดที่ 7   การเลือกยุทธวิธี (Choose a Strategy)  เป็นการเลือกใช้ยุทธวิธีที่ช่วย
ให้แก้ปัญหาได้จากยุทธวิธีที่ 1 - 6 หรือจากวิธีอ่ืน ๆ นอกเหนือจากที่กล่าวมาแล้ว  โดยใช้วิจารณญาณ
ในการพิจารณาไตร่ตรอง แก้ปัญหาด้วยวิธีการที่ยืดหยุ่น  
  

3.5 วิธีการเรยีนรู้คณิตศาสตร์โดยใช้โปรแกรม The Geometer’s Sketchpad 
  สถาบันส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  (สสวท.)  ได้ซื้อลิขสิทธ์ิโปรแกรม GSP 
จากบริษัท Key-Curriculum Press และแปลเป็นภาษาไทย   โปรแกรมน้ีช่วยสร้างรูปเรขาคณิตได้
อย่างรวดเร็ว  สวยงาม ผู้เรียนสามารถใช้โปรแกรมน้ีในการสํารวจเพ่ือสร้างความรู้ ความเข้าใจ
คณิตศาสตร์ได้หลากหลายวิธี  ต้ังแต่อย่างง่ายไปจนถึงซับซ้อนในเวลาอันจํากัด เน่ืองจากโปรแกรม  
GSP  เป็นซอฟต์แวร์ที่พัฒนาขึ้นเพ่ือการเรียนการสอนคณิตศาสตร์โดยเฉพาะ รูปที่สร้างด้วยโปรแกรม
น้ี สามารถทําให้เคลื่อนไหวและเปลี่ยนแปลงขนาดได้โดยยังคงรักษาสมบัติทางคณิตศาสตร์ไว้เสมอ  
ทําให้สามารถสํารวจผลท่ีเป็นไปได้ตามเง่ือนไขของการสร้าง     
  ขอบเขตการใช้งานของโปรแกรม GSP กว้างขวางมาก ครูและนักเรียนผู้นําโปรแกรมไปใช้จึง
ควรใช้ให้สมคุณค่า ดังตัวอย่างต่อไปน้ี 
  1. ใช้โปรแกรมน้ีในสาระต่าง ๆ ของกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ได้  ต้ังแต่ระดับต้น 
จนถึงระดับสูง  เช่น ในพีชคณิต  สามารถใช้โปรแกรมน้ีสํารวจความชันและสมการของเส้นตรง  
สํารวจสมบัติของพาราโบลาและสาระสําคัญอีกหลายสาระ  นักเรียนและครูสามารถสํารวจการ
เคลื่อนไหวของวงศ์ของฟังก์ชันในพีชคณิตขั้นสูงด้วยการใช้คําสั่งต่าง ๆ จากเมนูกราฟ สํารวจความ
เก่ียวข้องระหว่างรูปสามเหลี่ยมมุมฉากและฟังก์ชันตรีโกณมิติ สํารวจอนุพันธ์ของฟังก์ชันด้วยการสร้าง
เส้นสัมผัสเส้นโค้งและใช้คําสั่งอนุพันธ์ หรือสํารวจปริพันธ์โดยการสร้างพ้ืนที่ที่ปิดล้อมด้วยเส้นโค้ง 
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  2.  ใช้สร้างแบบจําลองสถานการณ์ปัญหา ซึ่งสามารถทําให้รูปเคลื่อนไหวและสํารวจการ
เปลี่ยนแปลงเพ่ือหาคําตอบ และนําไปสู่การสรุปนิยาม สัจพจน์ สมบัติ หรือทฤษฎีบททางคณิตศาสตร์
ได้ 
  3. ครูสามารถใช้โปรแกรมน้ีเป็นเคร่ืองมือช่วยให้การเรียนการสอนมีประสิทธิภาพ คือทําให้
นักเรียนเกิดความเข้าใจในเวลาอันสั้น ถึงแม้ว่าจะไม่สามารถสอนในห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ได้ทุก
วัน  ก็สามารถนํามาใช้ในห้องเรียนที่มีคอมพิวเตอร์เพียงเคร่ืองเดียว พร้อมเครื่องฉาย LCD ได้ และ
นักเรียนสามารถใช้โปรแกรมน้ีในการนําเสนอความรู้ ความเข้าใจในช้ันเรียน หรือทํารายงาน โครงงาน 
ตลอดจนทําแฟ้มผลงานได้  4. นักเรียนสามารถใช้โปรแกรมน้ีในการตรวจคําตอบที่ได้จากการ
ทําแบบฝึกหัดในหนังสือเรียน  และครูสามารถใช้ในการเตรียมการสอนได้   
  5. ใช้ในการสร้างแฟร็กทัล (Fractal) ที่เป็นรูปเรขาคณิตสวยงามสะดุดตา ซึ่งพบเห็นได้ใน
ธรรมชาติ  และเป็นรากฐานที่สําคัญของโปรแกรมคอมพิวเตอร์กราฟิกหลาย ๆ โปรแกรมแฟร็กทัลเป็น
รูปเรขาคณิตที่คล้ายกับรูปเดิมของมันเอง การสร้างแฟร็กทัลเริ่มต้นจากการสร้างรูปง่าย ๆ แล้วทําซ้ํา
รูปเดิมแต่ให้มีขนาดเล็กลง ๆ โดยใช้คําสั่งทําซ้ํา ดังตัวอย่างรูปต่อไปน้ี    

            
 

แผนภาพที่ 4 การสร้างภาพเรขาคณิตโปรแกรมแฟร็กทลั (Fractal) 
 

นักเรียนผู้สร้างรูปจะต้องสามารถอธิบาย รายละเอียดของมโนทัศน์หรือทฤษฎีทาง
คณิตศาสตร์ที่นํามาใช้ในการสร้างรูปสวย ๆ ของตนได้  มิใช่อาศัยแต่เพียงการจดจําขั้นตอนการสร้าง
โดยไม่มีความเข้าใจถึงองค์ความรู้ที่อยู่เบ้ืองหลังของการสร้างน้ัน 
   6. สามารถใช้โปรแกรมน้ีวาดภาพที่ได้สัดส่วนเสมือนจริง  และรูปศิลปะทางเรขาคณิตแบบ
ต่าง ๆ   สามารถออกแบบพ้ืนหลังของงานท่ีนําเสนอให้ได้ภาพที่สวยงามไม่ซ้ําแบบใคร  โดยใช้คําสั่งใน
เมนูการแปลงของโปรแกรมน้ีรวมกับคําสั่งจากเมนูแสดงผลและอ่ืน ๆ  
  จากการพิจารณาสมบัติของโปรแกรม GSP และขอบเขตการใช้งานดังกล่าวข้างต้น  โครงการ
โรงเรียนในฝันจึงได้สนับสนุนให้นําโปรแกรมน้ีไปใช้ในการจัดการเรียนการสอนในห้องปฏิบัติการหรือ
ห้องเรียนคณิตศาสตร์ของโรงเรียนในโครงการ เพ่ือพัฒนานักเรียนให้มีเจตคติที่ดีต่อคณิตศาสตร์  มี
ความคิดริเริ่ม  สร้างสรรค์  มีจินตนาการ  มีทักษะกระบวนการทางคณิตศาสตร์  สามารถค้นพบหรือ
สร้างความรู้ด้วยวิธีการที่แตกต่างกัน ซึ่งในการประเมินเพ่ือรับรองโรงเรียนในฝันให้เป็นโรงเรียน
ต้นแบบนั้น นักเรียนต้องแสดงความรู้ ความเข้าใจในสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ต่อผู้ประเมิน  โดย
ต้องสามารถอธิบายและตอบข้อซักถามของผู้ประเมินได้  โปรแกรม GSP จึงเป็นเคร่ืองมือที่ใช้ในการ
นําเสนอช้ินงานซึ่งเป็นผลจากการเรียนรู้คณิตศาสตร์ของนักเรียนได้เป็นอย่างดี   เป็นที่ประทับใจของ
ผู้ประเมิน   ผู้ประเมินจะพิจารณาการนํา GSP ไปใช้ในการสร้างมโนทัศน์ ทักษะและกระบวนการทาง
คณิตศาสตร์ของนักเรียนในเน้ือหาที่อยู่เบ้ืองหลังช้ินงานที่นําเสนอ     ซึ่งนักเรียนต้องอธิบายให้ถูกต้อง
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ตามหลักการทางคณิตศาสตร์ โดยมีการเตรียมความรู้ความเข้าใจและกระบวนการเบ้ืองหลังการสร้าง
ช้ินงานน้ันอย่างละเอียด สําหรับไว้ตอบคําถามของผู้ประเมินได้ในทุกซอกทุกมุมที่เก่ียวข้องกับงานช้ิน
น้ัน   นักเรียนบางแห่งนําเสนอแบบย้อนกลับ ให้เห็นหน้าซึ่งเป็นผลสําเร็จที่สวยงามก่อน พร้อมกับ
คําพูดบรรยาย เชิญชวนให้อยากชมรายละเอียดของงาน  เมื่อผู้ประเมินซักถามถึงความรู้คณิตศาสตร์ที่
นํามาใช้ในการสร้างผลงานท่ีน่าสนใจนั้น ก็ย้อนกลับไปเปิดหน้าก่อน ๆ มาอธิบายอย่างเป็นขั้นเป็น
ตอน ให้เข้าใจได้อย่างทะลุปรุโปร่ง  
  ครูสามารถใช้โปรแกรม GSP เป็นสื่อประกอบการเรียนการสอนแบบย้อนกลับได้เป็นอย่างดี 
เช่น ต้องการให้นักเรียนค้นพบด้วยตนเองว่า “มุมในครึ่งวงกลมเป็นมุมฉาก”   ครูจะไม่บอกข้อความรู้
น้ีแก่นักเรียนก่อน แต่ให้นักเรียนสร้างวงกลมที่ไม่จํากัดขนาด พร้อมเส้นผ่านศูนย์กลางของวงกลม 
และสร้างมุมลงในคร่ึงวงกลมโดยให้จุดยอดมุมอยู่บนเส้นรอบวงกลม  ดังรูป ก 
 
      
 
 
 
                                                                                                                                
 

 
แผนภาพที่ 5 ภาพที่เกิดจากการใช้โปรแกรม GSP 

 
  ให้นักเรียนวัดขนาดของมุม PRQ ในรูป ก  แล้วใช้เมาส์ลากจุด R ซึ่งเป็นจุดบนเส้นรอบ
วงกลมไปไว้ที่ตําแหน่งอ่ืน ๆ บนเส้นรอบวงกลม ดังรูป ข, ค, ง, ฯลฯ โดยไม่ต้องสร้างรูปใหม่ นักเรียน
จะค้นพบด้วยตนเองว่า ไม่ว่าจะเลื่อนจุด R ไปไว้ที่ตําแหน่งใด บนเส้นรอบวงกลม มุม PRQ ซึ่งเป็นมุม
ภายในคร่ึงวงกลมก็มีขนาดเท่ากับ 90 องศา เสมอ ให้นักเรียนขยายวงกลมเดิมให้ใหญ่ขึ้นหรือเล็กลง  
และเลื่อนจุด R ไปไว้ที่ตําแหน่งใด ๆ บนเส้นรอบวงกลมอีกโดยไม่ต้องสร้างรูปใหม่นักเรียนจะพบว่า 
ไม่ว่าจะเป็นวงกลมขนาดเล็กหรือขนาดใหญ่เพียงใด  มุมที่อยู่ในคร่ึงวงกลมก็ยังคงมีขนาดเท่ากับ 90 
องศา เสมอ ทําให้นักเรียนได้ข้อสรุปความรู้ใหม่สําหรับตนเองอย่างมั่นใจว่า “มุมภายในคร่ึงวงกลม
เป็นมุมฉาก” ในการเรียนรู้สาระคณิตศาสตร์อ่ืน ๆ ก็สามารถให้นักเรียนสร้างรูปตามเง่ือนไข แล้ว
เปลี่ยนแปลงขนาด และตําแหน่ง จนได้ข้อสรุปด้วยตนเอง  ซึ่งข้อสรุปที่ได้น้ันสามารถนําไปใช้ในการ
แก้ปัญหาที่เก่ียวข้อง และเป็นพ้ืนฐานในการค้นพบข้อความรู้ใหม่ ๆ ต่อไป   
  (ดูรายละเอียดตัวอย่างการใช้โปรแกรม GSP ได้ท่ี http://www.curric.net/center/math_center.htm) 
 
  โปรแกรม GSP จึงเป็นเคร่ืองมือหน่ึงที่เหมาะกับการนํามาใช้ประกอบการเรียนรู้คณิตศาสตร์
จากการแก้ปัญหาแบบยืดหยุ่น  ที่ครูคณิตศาสตร์เรียนรู้ได้ไม่ยากและน่าจะนําไปใช้ในการจัดการเรียน
การสอนในห้องปฏิบัติการหรือห้องเรียนคณิตศาสตร์ เพ่ือให้นักเรียนได้เรียนรู้สาระคณิตศาสตร์ตาม
มาตรฐานการเรียนรู้ของหลักสูตร และมีเจตคติที่ดีต่อคณิตศาสตร์ สามารถสร้างองค์ความรู้ตาม

 

รูป ก 

QO

R

 

รูป ข 

QO

R

รูป ค 

QO

R

 

รูป ง 

QO

R
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ความสามารถของตนเอง มีจินตนาการ มีความคิดริเริ่ม สร้างสรรค์  ซึ่งจะช่วยให้นักเรียนบรรลุทักษะ
และกระบวนการทางคณิตศาสตร์ตามหลักสูตรได้สมบูรณ์ย่ิงขึ้น   
 

บทสรุป 
  จากกรอบคิดในการจัดการเรียนการสอนในปัจจุบันจะอยู่บนฐานคิดจากงานของ Vygotsky 
คือทฤษฎีสร้างสรรค์องค์ความรู้ (Constructivist) ซึ่งเป็นที่ยอมรับเป็นแนวคิดที่สร้างบรรยากาศแห่ง
การเรียนรู้โดยครูเป็นผู้จัดเจียรกิจกรรมให้เข้ากับลักษณะของผู้เรียน ได้แก่ การนําลักษณะของการ
เรียนแบบปฏิบัติประกอบจุดเน้นในการแก้ปัญหาเข้ามาใช้ หลายๆ สถานศึกษานําการเรียนรู้โดยการ
ปฏิบัติการร่วมกับชุมชนในท้องที่เข้ามาใช้ กรณีศึกษาของ Thorburn (2003) ได้ศึกษาผลของการ 
บูรณาการวิธีสอนบนฐานของทฤษฎีสร้างสรรค์องค์ความรู้พบว่าการประเมินผลลัพธ์การเรียนรู้ในระยะ
สั้นซึ่งจะเห็นพลด้านคุณภาพและประสบการณ์ของผู้เรียนผู้สอนมีความกดดันในด้านภาระงานการ
สอนให้ทันเวลาตามหลักสูตรการประเมินผลให้ครบตามกระบวนเป็นข้อจํากัดในแง่ของเวลาที่ใช้ในการ
จัดการเรียนรู้อย่างละเอียดลออเพราะธรรมชาติของผู้เรียนก็เป็นสิ่งสําคัญที่ผู้เรียนควรต้องมีแรงจูงใจ 
เป็นข้อจํากัดในแง่ของเวลาที่ใช้ในการจัดการเรียนรู้อย่างละเอียดลออเพราะธรรมชาติของผู้เรียนก็เป็น
สิ่งสําคัญที่ผู้เรียนควรต้องมีแรงจูงใจ ผู้เรียนหลายคนไม่ชอบการเรียนรู้ที่หลากหลายต้องการ เพียง
บทเรียนที่มีคําตอบสําเร็จในตัว ผู้เรียนบางคนรู้สึกถึงแรงจูงใจที่ลดลงด้วย การเรียนรู้ที่เปิดโอกาสให้
ทําได้ในหลากหลายวิธีโดยมีความคิดว่าความเข้าใจและการปฏิบัติได้จะเกิดถ้าได้เรียนตามปกติซึ่งจะ
ง่าย กว่าการบูรณาการรูปแบบการเรียนรู้ที่หลากหลาย 
  ขณะที่ผู้สอนบางคนพบว่าการสอนตามเมล์ความคิดที่สร้างสรรค์การเรียนรู้เป็นสิ่งที่ยอมรับได้
สร้างความมั่นใจให้กับผู้เรียนและผู้สอนสามารถกําหนดมาตรฐานการเรียนรู้และผู้เรียนสามารถเข้าใจ
ถึงความคาดถึงของผู้สอน แต่ผู้สอนก็ยอมรับว่าในบางคร้ังตนเองก็มีจุดอ่อนในด้านการประเมินผล
ผู้เรียนที่ผ่านมาการเรียนรู้ด้วยการบูรณาการวิธีสอนที่หลากหลาย อย่างไรก็ตามผู้สอนส่วนหน่ึงมี
ความเห็นว่าถ้าเราให้ความไว้วางใจผู้เรียนไม่เข้มงวดในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ให้ผู้เรียนได้ผ่าน
กระบวนที่นําไปสู่ความภูมิใจในความสําเร็จของตนเองก็น่าจะเป็นวิธีการท่ีเหมาะสมโดยผู้สอนต้อง
วางแผน การนํารูปแบบการจัดการเรียนรู้ไปใช้อย่างชัดเจนและสร้างบรรยากาศการเรียนรู้ที่เสริมทั้ง
กระบวนการเรียนการสอนและเนื้อหาวิชาที่ผู้เรียนควรจะได้รับ 
  Thorburn (2003) ได้นําเสนอความเช่ือมโยงของลักษณะของโรงเรียน ครู และผู้เรียนที่ส่งผล
วิธีการจัดการเรียนรู้ของครูที่อาศัยองค์ความรู้เป็นฐานและการตัดสินใจด้านหลักสูตรซึ่งโดยกรอบคิด
สามารถสรุปประมวลผลได้ดังน้ี 
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แผนภาพที่ 6 แสดงองค์ประกอบด้านการจัดการเรียนการสอน 
 4. การบูรณาการประสาทวิทยา (Neuroscience) กับการจัดการเรียนรู้ 
  ในช่วง 2 ทศวรรษที่ผ่านมาการต่ืนตัวด้านการปฏิรูปการเรียนรู้มีอยู่อย่างกว้างขวางใน
ทุกวงการการศึกษา แนวคิดสําคัญประการหน่ึงที่มีส่วนเก่ียวข้องในการส่งเสริมการปฏิรูปการเรียนรู้
คือการนําศาสตร์ทางประสาทวิทยาเข้ามาบูรณาการกับการจัดการเรียนรู้เพ่ือให้ผู้เรียนมีพัฒนาการ
ด้านผลสัมฤทธ์ิในทางการเรียนอย่างเต็มประสิทธิภาพ 
  ภาควิชา Neuroscience ของมหาวิทยาลัย Minnesota และพิพิธภัณฑ์ Science 
Museum of Minnesota ได้พัฒนาโครงการสําหรับครูวิทยาศาสตร์และนักเรียนมัธยมต้นใช้ช่ือว่า มี
จุดมุ่งหมายเพ่ือนําประสาทวิทยาการศึกษาเข้าในโรงเรียนเพ่ือให้นักเรียนเรียนวิทยาศาสตร์อย่างสนุก
และพัฒนาความรู้ความเข้าใจระหว่างนักวิทยาศาสตร์และนักการศึกษา ในโครงการจะรวม Brain U 
สถาบันพัฒนาวิชาชีพครู Explain Your Brain Assembly and Exhibit Stations การนําเสนอด้วย

รายวิชาที่จัดสอน 

รูปแบบการจัดการเรียนรู้ 

หลักการและเหตุผล 
 
 

หลักสูตร 
 
 

รูปแบบการจัดการเรียนรู้ 
 
 

การประเมินผล 
 
 

ผลลัพธ์ 

 
ปัจจัยบริบท 

ลักษณะของโรงเรียน 

- ประเภทของระบบ 
- แหล่งความรู้ 
- ตารางการจัดการเรียนรู้ 

ลักษณะของโรงเรียน 

- ขนาด 
- ภาวะผู้นํา 
- หลักสูตร 
- ประวัติความเป็นมา 
- วัฒนธรรม 

ลักษณะของโรงเรียน 

- คละความสามารถ 
- สัดส่วนเพศสภาพ 
- พลวัตของกลุ่ม 
- พฤติกรรมโดยรวม 
- แรงจูงใจ 

ปัจจัยด้านคร ู
และผู้เรียน 

ลักษณะของผู้สอน

- คุณลักษณะของผู้สอน 
- ความเช่ือ 
- ค่านิยม 
- ความคาดหวัง 
- สมรรถนะของผู้สอน 
- ความเช่ียวชาญในวิชาที่
สอน 
- แนวคิดด้านการจัดการ
เรียนรู้ 

ลักษณะของผู้เรียน 

- ความรู้พ้ืนฐาน 
- รูปแบบการเรียนรู้ 
- วิธีการใฝ่หาความรู้ 
- การรับรู้ด้านสมอง 
- แรงจูงใจ 
- ความภูมิใจในตนเอง 
- อิทธิพลของครอบครัว 
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สื่อผสม การลงมือออกแบบกิจกรรมเพ่ือกระตุ้นสมองที่สําคัญกิจกรรมการเรียนรู้จะเน้นการสืบเสาะ
เชิงลึก (in. depth inquiry-based investigations) การประเมินผลครูพบว่าความรู้ด้าน 
neuroscience ความม่ันใจในตัวเองและการยุทธศาสตร์ของ inquiry-based strategies และ
เช่ือมโยงกับการใช้ภาษาวิทยาในช้ันเรียนเพ่ิมขึ้น ครูที่เข้าใจโครงการ ใช้เวลาสอนประสาทวิทยาและ
ใช้เทคนิค inquiry-based ควบคู่กับการบรรยาย ครูและนักวิทยาศาสตร์มีโอกาสอภิปรายอย่างลุ่มลึก
และใกล้ชิดถึงการจัดการเรียนรู้ด้วยวิธีการสอนต่างๆ กับนักวิจัยระดับโลก ความสนใจของผู้เรียนต่อ
การทํางานของสมองและการเรียนรู้วิทยาศาสตร์เพ่ิมขึ้นหลังจากที่เข้าโครงการ Brain U ครูต่างจดจ่อ
กับการเรียนการสอนและพัฒนาเป็นผู้รู้ด้าน neuroscience ในหมู่โรงเรียนในกลุ่มของตน 
 ความน่าสนใจของโครงการน้ีอยู่ในประเด็นการขับเคลื่อนโครงการท่ีมีจุดเริ่มต้นจากการ
รณรงค์ Brain Awareness Week ในปี 1995 โดยที่กลุ่มประสาทวิทยาของมหาวิทยาลัย Minnesota 
ได้กระตุ้นและส่งเสริมให้นักประสาทวิทยาใช้เวลาในแต่ละปีอย่างต่อเน่ืองในการสร้างความตระหนัก
ให้กับชุมชนในเรื่องสุขภาวะของสมอง การรณรงค์ได้หาวิธีการหลากหลายวิธีให้ประชาชนเข้ามามีส่วน
ร่วมจนถือได้ว่าโครงการ Brain Awareness Week ประสบความสําเร็จ และมีการดําเนินการอย่าง
ย่ังยืนโดยที่นักประสาทวิทยาของมหาวิทยาลัยได้ เข้าเย่ียมช้ันเรียนจัดกิจกรรมที่ผู้เรียนมีส่วนได้แสดง
ให้เห็นถึงการทํางานของสมอง เป้าหมายแท้จริงของ Brain Awareness Week คือสร้างความ
ตระหนักของสุขภาวะสมองทุกกิจกรรมเปิดโอกาสให้นักเรียนมีส่วนร่วม และตอบคําถามให้นักเรียน 
เมื่อนักเรียนมีคําถาม 
 แม้ว่าโครงการ Brain Awareness Week  จะประสบผลสําเร็จเพียงใด แต่อาจกล่าวได้ว่า
ช่องว่างระหว่างครูและนักเรียนที่จะเข้าถึงการศึกษาประสาทวิทยาก็ยังมีครู ซึ่งเป็นจุดที่กระตุ้นให้เกิด
การพัฒนาโครงการ Brain Science Management เพราะการที่ครูมีความรู้จํากัดด้านประสาทวิทยา
ส่งผลถึงความสามารถในการเข้าถึงประเด็นต่างๆ ของสมอง ดังน้ันทีมนักประสาทวิทยาจึงไม่อาจแน่ใจ
ได้ว่า เมื่อนักประสาทวิทยาไม่ได้ร่วมเตรียมการสอนอยู่ด้วยในฐานะทีมงานครูยังสอนสุขภาวะสมองอยู่
หรือไม่ 
  นอกจากน้ันในช่วงการเย่ียมช้ันเรียนและร่วมงานกับครู ทีมนักประสาทวิทยายังได้รับคําถาม
ของครูที่อ่านการพัฒนาเอกสารประกอบการสอนที่อยู่บนพ้ืนฐานของสมองเป็นฐานซึ่งคําถามเหล่าน้ัน
สะท้อนให้เห็นว่าครูต้องการความรู้ความเข้าใจด้านประสาทวิทยาที่ลึกกว่าที่เป็นอยู่และที่สําคัญ
คําถามหลายคําถามบ่งช้ีถึงความเข้าใจผิดด้านมโนทัศน์ทางประสาทวิทยา แม้ในกระแสท่ีการพัฒนา
องค์ความรู้ด้านประสาทวิทยาจะขยายตัวอย่างรวดเร็วและรายงานด้านการวิจัยถูกนําเสนอในสื่อต่างๆ
อย่างสมํ่าเสมอ แต่การที่จะเข้าใจรายงาน  การวิจัยด้านประสาทวิทยาอย่างถูกต้องทั้งนักเรียนและครู 
จะต้องมีมโนทัศน์และฐานความรู้ด้านประสาทวิทยาอย่างจริงจัง McNabb et al (2006) ยังได้
ช้ีให้เห็นว่าการใช้การอบรมครูด้านประสาทวิทยาอาจไม่เพียงพอ ดังน้ัน หลักสูตรครุศาสตร์ 
ศึกษาศาสตร์ควรมีวิชาที่มีเน้ือหาจิตวิทยาและชีววิทยาที่มีการพูดถึงประสาทวิทยาแต่ต้องมีการ
เช่ือมโยงให้การเตรียมนักศึกษาครูได้เข้าใจถึงการนําประสาทวิทยามาใช้ในการจัดการเรียนการสอน 
ในช่วงการขับเคลื่อนการพัฒนา McNabb et al (2006) ได้แนะนําเอกสารหลักสูตรที่ได้พัฒนาขึ้นเพ่ือ
ใช้ในโรงเรียนประถมและโรงเรียนมัธยม “BrainLink  materials Tharp et al 1993” “The 
Society of Neurosciece Bellamy and Trame, 1996” การสอนนักเรียนให้มีความเข้าใจด้าน
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ประสาทวิทยาจะเป็นเสมือนหน่ึงเครื่องมือของนักเรียนที่จะตอบคําถามด้านความสามารถในการ
เรียนรู้อารมณ์ของตนเองท่ีปรับเปลี่ยนไปมา หรือเมตรแต่ผลกระทบที่เกิดจากการกินยา ย่ิงไปกว่าน้ัน
ผู้เรียนยังปรับตัวเพ่ือให้การเรียนของตนไปถึงจุดหมายที่ต้องการ ความรู้ที่ได้จะท้าทายนักเรียนให้ใส่ใจ
ในการเรียนรู้ของตนเอง ความหวังต่อมาก็คือเมื่อนักเรียนได้เข้าใจการเกิดการเรียนรู้ของตนเองจาก
ความเข้าใจการเปลี่ยนแปลงของสมองการทํางานของระบบประสาทและกระบวนการเรียนในระบบ
สมองซึ่งนับเป็นพ้ืนฐานต้นของมโนทัศน์ทางวิทยาศาสตร์ ซึ่งก็น่าจะเป็นแรงจูงใจให้นักเรียนสนใจเรียน
วิทยาศาสตร์เพ่ิมมากขึ้น 
  เป้าหมายของการพัฒนาครูผู้สอนเพ่ือพัฒนาวิทยาศาสตร์ศึกษาในสาขาประสาทวิทยาและ
เพ่ือให้นักเรียนได้สัมผัสการเรียนวิทยาศาสตร์ที่ต่ืนเต้นและพัฒนาความรู้ด้านประสาทวิทยาและที่
สําคัญเพ่ือส่งเสริมการเป็นร่วมงานกลุ่มโรงเรียนในเมืองและชนบท นักวิทยาศาสตร์จากสาขาประสาท
วิทยา ประชาชนในท้องถิ่น นักวิจัย และนักการศึกษา 
   ลักษณะการดําเนินโครงการประกอบด้วยโครงการย่อยเป็นลําดับดังน้ี   
  1. Brain U เป็นโครงการที่ครูของประสาทวิทยา แต่ใช้การเรียนรู้แบบ inquiry-based ครูฝึก
แผนการนําประสาทวิทยาเข้าอบรมในหลักสูตร ซึ่งการอบรมจัดช้ันช่วงปิดภาคการศึกษา มุ่งให้ครูมี
ความรู้ความมั่นใจมีทักษะการสอนและมีแหล่งเรียนรู้ที่จะจัดทําหลักสูตร  inquiry-based ไว้สอน
นักเรียน 
  2. โครงการ Explain Your Brain เป็นโครงการที่ออกแบบกระตุ้นนักเรียนให้คิดและสร้าง
คําถามที่เก่ียวกับการทํางานของสมองโดยการเรียนรู้การทํางานของส่วนต่างๆ ของสมองจากกิจกรรม
การรับรู้ประกอบสไลด์และภาพจริง  
  3. โครงการ Exhibit Stations เป็นการจัดช้ันเรียนหรือที่สําหรับครูและนักเรียนทีละช้ันเรียน 
การจัดนิทรรศการแบ่งเป็น 3 สถานี ได้แก่ 1) การใช้สมองจริง 2) การจัดคลื่นสมอง และ 3) สถานีที่
แสดงการรับรู้การเรียนและการจําในแต่ละช้ันเรียน จะแบ่งเป็น 3 กลุ่มเพ่ือศึกษาแต่ละสถานีโดยมี
คู่มือในการศึกษาให้นักเรียนได้ศึกษาและสํารวจในกิจกรรมที่ได้ปฏิสัมพันธ์กับเน้ือหาจริง 
Class activities เป็นการจัดช้ันเรียนด้วย inquiry-based lessons ซึ่งครูสามารถขอให้โค้ชจาก
มหาวิทยาลัยมาช่วยได้  
  Brain Trunk เป็นอุปกรณ์และเครื่องมือที่ใช้ประกอบการเรียนรู้ด้านประสาทวิทยาซึ่งครู
สามารถขอยืมมาใช้ได้ 2-3 สัปดาห์ ซึ่งหลังจากการอบรมแล้วการประเมินผลแสดงให้เห็นว่าครูมี
ความรู้ด้านประสาทวิทยาเพ่ิมขึ้นขณะเดียวกันทั้งครูและนักเรียนต่างเห็นว่าการอบรมพัฒนาความรู้
ด้านประสาทวิทยามีคุณค่าอย่างย่ิง 
  ในช่วง สองทศวรรษที่ผ่านมาได้มีการศึกษาทางวิทยาศาสตร์ที่เก่ียวข้องกับการทํางานใน
สมองของมนุษย์อย่างกว้างขวาง การใช้เครื่องมือและเทคนิคที่ไม่ล่วงล้ําเข้าไปภายในสมองเพ่ือวัดการ
ทํางานของสมองในช่วงของการรับรู้เพ่ือสร้างองค์ความรู้ในการสาขาวิชา Cognitive Neuroscience 
นับแต่ปี 1990 เป็นต้นมาเป้าหมายหลักของการศึกษาวิจัยด้าน Cognitive Neuroscience ก็เพ่ือทํา
ความกระจ่างในศักยภาพการทํางานของสมอง การศึกษาวิจัยได้ดําเนินต่อเน่ืองมาต้ังแต่ศตวรรษที่ 20 
จนถึงศตวรรษท่ี 21 ซึ่งในปัจจุบันนักการศึกษาต่างให้ความสนใจกับงานวิจัยในสาขาวิชาน้ีเป็นอย่าง
มากเพ่ือนําองค์ความรู้จากผลการวิจัยของ Cognitive Neuroscience ไปประยุกต์ใช้ในการจัดการ
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เรียนการสอน การศึกษาวิจัยการทํางานของสมองโดยตึกตูเช่ือมโยงถึงการรับรู้ ด้านการอ่าน 
คณิตศาสตร์ และกระบวนการเรียนรู้ตัวเลก ผลการศึกษาวิจัยได้เป็นตัวเช่ือมให้มีการส่ือสารระหว่าง
นักการศึกษาและนักประสาทวิทยา  

อย่างไรก็ตามนักวิชาการส่วนหน่ึงก็ยังมีคําถามว่า Cognitive Neuroscience จะสื่อสาร
อย่างไรกับนักการศึกษา การประสานเช่ือมระหว่างสองสาขาวิชาจะเป็นไปลักษณะใดที่จะให้ประโยชน์
สูงสุดและก่อให้เกิดความเช่ือมโยงองค์ความรู้ที่จะนําไปใช้ประโยชน์ได้ การควบคุมด้านการ
ประยุกต์ใช้ในช้ันเรียนจริงและการศึกษาวิจัยพ้ืนฐานในที่ห้องทดลองจะดําเนินการอย่างไร  

Ansari, Coch & Smedt (2011)ได้นําเสนอประเด็นข้อคําถามและข้อวิจารณ์ข้างต้นไว้ว่านัก
ประสาทวิทยาเป็นผู้ศึกษาวิจัยและนักการศึกษาเป็นผู้นําไปประยุกต์ใช้ในการจัดการเรียนการสอนแต่
จากรายงานของโครงการ Mind, Brain and Education (imbes.org) ได้ช้ีว่าในบางคร้ังกระบวนการ
เช่ือมโยงดังกล่าวล้มเหลวเพราะในบางครั้งนักการศึกษาซึ่งมองว่าเป็นวิชาชีพหน่ึงไม่ให้ความสําคัญกับ
วิชาชีพอ่ืนที่ต่างไปจากตนและคาดหวังสูตรสําเร็จในการปฏิบัติงานซึ่งเป็นเรื่องที่ผิดอย่างย่ิง ใน
ขณะเดียวกันแนวคิดด้านสมองเป็นฐาน (brain-based learning) ซึ่งนําเสนอวิธีการจัดการเรียนรู้และ
แนะนําเทคนิควิธีและเคร่ืองมือจัดการเรียนรู้ซึ่งอ้างอิงว่าได้องค์ความรู้จากข้อมูล แต่หลายฝ่ายก็ยังต้ัง
ข้อสังเกตว่าความเช่ือมโยงระหว่างเคร่ืองมือการเรียนการสอนบนฐานคิดจากสมองเป็นฐานกับลูกการ
สอนก็ยังถูกมองว่ามีความสัมพันธ์กันอย่างหลวมๆ Ansari, Coch & Smedt (2011) เช่ือว่าแนวโน้ม
ความเช่ือมโยงจะอยู่ที่การปฏิสัมพันธ์อย่างมีระบบระหว่างนักประสาทวิทยาทางการเรียนรู้กับนักการ
ศึกษาที่มีข้อสรุปร่วมกันมากกว่าการนําผลการวิจัยจากนักประสาทวิทยาทางการเรียนรู้แล้วนํามา
ประยุกต์ใช้โดยตรง การสื่อสารในสาขาประสาทวิทยาและสาขาการศึกษาควรจะอยู่บนกรอบที่ว่า
การศึกษาและประสาทวิทยาและสื่อสารกันอย่างไร ฉะน้ันการร่วมงานกันของกลุ่มนักวิชาการท่ีมี
ความรู้ด้านพัฒนาการเด็ก การเรียนการสอน และนักประสาทวิทยาจึงเป็นสิ่งสําคัญ การรอรับข้อมูล
ของนักการศึกษาจากนักวิชาการด้านประสาทวิทยาจึงไม่ควรเกิดขึ้น Ansari, Coch & Smedt (2011) 
ยํ้าว่าการปูพ้ืนฐานความรู้ด้าน cognitive neuroscience ให้นักศึกษาครูเป็นสิ่งสําคัญขนาดเดียวกัน
ศึกษาของ cognitive neuroscience ก็ควรได้เรียนรู้ประเด็นความรู้ด้านการศึกษาเช่นกัน วิธีการที่ไม่
ซับซ้อนและปฏิบัติได้ไม่ยากอาจได้แก่การท่ีนักการศึกษาจดบันทึกพฤติกรรมการแก้ปัญหาของ
นักเรียนและ นําไปอภิปรายซักถามนักประสาทวิทยาและมันไม่เข้ากัน เช่น อาจเชิญให้นักประสาท
วิทยาได้สังเกตการเรียนรู้ของผู้เรียนในช้ันเรียน เป็นต้น  
  ที่สําคัญนักวิชาการควรตระหนักว่า cognitive neuroscience เป็นวิชาที่บูรณาการศาสตร์
โดยฐานการเรียนรู้จาก จิตวิทยา ประสาทวิทยา สังคมวิทยา และมนุษย์วิทยา เพ่ือให้เกิดความเข้าใจที่
ชัดเจนขึ้นในการเรียนรู้ในกระบวนการสมองเป็นฐาน ดังน้ันผู้สอนต้องทําความเข้าใจว่าการเรียนรู้และ
พัฒนาการของผู้เรียนมาจากว่ากระบวนการทางวิทยาศาสตร์ได้ค้นพบอะไรในการเรียนรู้ซึ่งมีพัฒนา
หลายระดับและมีการวิเคราะห์มาจากหลากหลายแง่มุม ความสามารถท่ีสําคัญประการหนึ่งของคู่คือ
ต้องสามารถประเมินผลรายงานการวิจัยที่น่าเสียใจได้โดยไม่ตกอยู่ภายใต้ความเชื่อของการพรีพิมพ์
งานให้ผู้นําไปใช้ที่เรียกว่า “Neuromyths” ซึ่งในปัจจุบันมีงานวิจัยจํานวนไม่น้อยที่กล่าวอ้างว่าใช้
รูปแบบการสอนที่ใช้สมองเป็นฐานซึ่งอาจไม่ใช่รายงานที่อยู่บนฐานความเป็นวิทยาศาสตร์ที่แท้จริงที่
สามารถแยกแยะได้ก็จะไม่ตกที่น่ังการนําข้อมูลที่ไม่เป็นวิทยาศาสตร์ที่น่าเช่ือถือหรือเป็นวิทยาศาสตร์
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จอมปลอมมาใช้และถ้าครูมีวิจารณญาณแยกแยะได้ก็จะทําให้ผู้ผลิตงานที่ไม่น่าเช่ือถือด้านสมองเป็น
ฐานในความพยายามใช้การผลิตงานคุณภาพและให้ข้อมูลที่น่าเช่ือถือแม่นตรงออกมา Ansari, Coch 
& Smedt (2011) ได้ฝากข้อคิดไว้ว่าการศึกษาด้าน Mind, Brain and Education ควรมุ่งศึกษาว่า 
Neuroscience กับการศึกษาจะสื่อสารกันอย่างไร กระบวนทรรศน์ในการพัฒนางานวิจัยเป็นอย่างไร
วิธีการทดลองด้านประสาทวิทยาที่ไม่รุกล้ําสมองของผู้ เรียนจะประเมินอย่างไร เพ่ือประเมิน
ความสําเร็จของการจัดการเรียนรู้การศึกษาในการรวมกันให้ได้องค์ความรู้ในลักษณะองค์รวมไม่แยก
ส่วนจะทําอย่างไร ปฏิสัมพันธ์ระหว่างการศึกษาและประสาทวิทยาช่วยประเมินผลที่เกิดจากการ
เรียนรู้ด้านศิลป์และวิทยาศาสตร์ศึกษากระบวนการขับเคลื่อนดังกล่าวอาจใช้เวลานานและมีความ
ยากลําบากที่จะทําให้การก่อต้ังเกิดขึ้นและความพยายามร่วมกันในการกําหนดทิศทางของการเดินทา
ร่วมกันบรรลุเป้าหมาย  
 

5. ชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ 
 

  ในช่วงของการปฏิรูปการศึกษา ทุกฝ่ายต่างให้ความสําคัญกับการพัฒนาคุณภาพครูผู้สอน ซึ่ง
วิธีการหน่ึงที่ถูกนํามาพัฒนาครูคือการสร้างชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (Professional Learning 
Community pre) นักวิชาการศึกษาหลานท่านอาจต้ังข้อสังเกตว่าวิธีพัฒนาครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาในช่วงของการปฏิรูปการศึกษามีมากมายหลากหลายวิธี แต่เมื่อเวลาผ่านไปแต่ละวิธีการก็ถูกลืม
และเปลี่ยนแปลงไปตามกาลเวลา ชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพก็อาจจะเป็นเช่นเดียวกัน แต่
นักวิชาการในต่างประเทศต่างมีความเช่ือมั่นว่าถ้าชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพได้ถูกขับเคล่ือน
อย่างถูกต้องตามกระบวนการก็น่าจะสามารถหลุดพ้นจากวงจรการพัฒนาตามความนิยมเพียงช่วงเวลา
หนึ่งไปได้ Du Four (2004) เป็นการศึกษาที่ทํางานได้ให้คํานิยามและกระบวนการขับเคลื่อนที่ชัดเจน
และหย่ังลึกของชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพที่จะไม่ให้เป็นรูปแบบการพัฒนาที่ผ่านมาและผ่าน
หายไป Du Four ได้เสนอแนวคิดที่กลุ่มครูต้องร่วมกันคิดและดําเนินจากคําถามที่ว่า “เราต้องการให้
นักเรียนแต่ละคนของเราทําอะไร” “เราจะรู้ได้อย่างไรว่านักเรียนแต่ละคนของเราเรียนรู้” “เราจะ
ช่วยเหลือนักเรียนของเราที่ประสบปัญหาในการเรียนอย่างไร” น่ันคือครูต้องมั่นใจว่านักเรียนจะเรียนรู้ 
ดังน้ัน ครูในโรงเรียนจะเริ่มมองภาพร่วมกันว่าโรงเรียนของเราจะเป็นลักษณะใด และมีวิธีการใดที่จะ
ช่วยให้นักเรียนประสบผลสําเร็จสูง เราจะนําลักษณะและวิธีการของโรงเรียนที่ประสบผลสําเร็จมาใช้
ในโรงเรียนเราอย่างไร พวกเราจะต้องช่วยกันอย่างไรในการสร้างให้โรงเรียนเป็นอย่างน้ัน และเราจะ
ติดตามผลความก้าวหน้าด้วยตัวช้ีวัดใด ถ้าบุคลากรในโรงเรียนร่วมกันแลกเปลี่ยนอภิปรายบนฐานของ
คําถามเหล่าน้ี โรงเรียนจะเริ่มต้นการขับเคลื่อนสู่การพัฒนาได้ 
  ประเด็นสําคัญที่บุคลากรในโรงเรียนต้องผ่านไปให้ได้คือวัฒนธรรมการทํางานร่วมกัน โดย
ธรรมชาติผู้สอนมักแยกตัวจากกัน เป็นอิสระต่อกัน ดังน้ัน การสร้างกลุ่มงานที่ร่วมกัน ทํางานเป็นกลุ่ม 
ร่วมกันคิด แต่การร่วมกันคิดต้องเป็นระบบ มีกระบวนการ มีวงจรก็พัฒนาทีมแห่งการเรียน ซึ่ง 
กระบวนการน้ีจะส่งผลถึงผลสัมฤทธ์ิของผู้เรียน 
  ข้อคิดประการสุดท้ายที่ DuFour ช้ีให้เห็นคือกระบวนร่วมทีมงาน จะต้องเน้นผลลัพธ์
ความสําเร็จของ PLC ต้องเกิดจากผลท่ีได้รับน่ันคือผลสัมฤทธ์ิของนักเรียนทุกคนเป็นกิจวัตรสําคัญของ
ครูทุกคนในโรงเรียน น่ันหมายความว่าทุกคนในทีมต้องร่วมในกระบวนการประเมินระดับการสัมฤทธ์ิ
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ผลทางการเรียนของนักเรียนทุกคนร่วมกัน ทุกคนร่วมวางแผนปรับปรุงร่วมกัน ทําแผนร่วมกันเพ่ือให้
บรรลุเป้าหมาย ขณะเดียวกันร่วมกันเรียนรู้และปรับปรุง ปรับเปลี่ยนยุทธวิธีที่จะพัฒนาผู้เรียนให้
เป็นไปตามนโยบาย 
 
วรรณกรรมท่ีเก่ียวข้องกับกรอบคิดและงานวิจัย 
 

5.1 Professional Learning Community 
  อาจกล่าวได้ว่าชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (Professional Learning Community) มี
ที่มาจากงานที่มุ่งพัฒนาการเป็นเพ่ือนร่วมเดินทางในการทํางาน ทํากิจกรรมวิชาการสืบเสาะหาความรู้
ระหว่างโรงเรียน และมหาวิทยาลัย ชุมชนแห่งการพัฒนาวิชาชีพ สร้างโอกาสให้บุคลากรได้พูดคุย
แลกเปล่ียนเรียนรู้ถามคําถาม และทํางานด้วยกัน ซึ่งในเส้นทางของกิจกรรมจะนําไปสู่การสนทนาเชิง
สร้างสรรค์ ซึ่งประกอบด้วยความรู้สึกปลอดภัย ไว้ใจ และห่วงใย พร้อมกับการมีความรู้สึกร่วมกัน 
รู้สึกว่ามีสิ่งดีๆเกิดขึ้น และรู้สึกถึงการร่วมแรงร่วมใจ Snow-Gerono (2004) ได้ศึกษาการเรียนรู้
ประสบการณ์ของครูผู้สอนท่ีเข้าร่วมโครงการครูผู้สืบเสาะหาความรู้ (teacher inquiry) โดยศึกษา
จากครูที่เข้าร่วมโครงการความร่วมมือระหว่างโรงเรียนกับมหาวิทยาลัย โดยการลงทะเบียนใน
โครงการหุ้นส่วนทาง Professional Development School (PDS) การเก็บข้อมูลอยู่บนพ้ืนฐานการ
สะท้อนความคิด บทเรียนที่สําคัญที่เกิดขึ้นคือครูที่เป็นกลุ่มตัวอย่าง สะท้อนให้เห็นว่าการเข้าร่วม
ชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ สร้างให้ครูมองเห็นสิ่งแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้และก้าวข้ามความ
เช่ือเดิมๆที่เห็นว่าโรงเรียนเป็นองค์กรอิสระ แต่มองเห็นความสําคัญของความร่วมมือทั้งกับคนในชุมชน 
และนักวิชาการโดยทั่วไป เพราะแต่เดิมความเช่ือในวัฒนธรรมการแยกตัวโดดเด่ียวของครูเกิดจากการ
ปกครองตนเอง ซึ่งรวมถึงการปิดก้ันการสื่อสารกับเพ่ือนครูในโรงเรียนของตนเอง เพราะความเช่ือที่ว่า
ที่ทํางานของตนท่ีเป็นฐานสําคัญของอาชีพ การแยกตัวจากเพ่ือนร่วมงานเช่ือว่าเป็นสิ่งที่ทําให้เกิด
ความมั่นคงไม่ถูกซักถามในเรื่องงานสอนหรือที่รับผิดชอบอ่ืนๆ การก้าวเข้าสู่ชุมชนแห่งการเรียนรู้ทาง
วิชาชีพ ทําให้ครูเปิดตัวเองสื่อสารกับคนรอบข้างและผู้เก่ียวข้องในชุมชน ครูบางคนพัฒนาชุมชนแห่ง
การเรียนรู้ทางวิชาชีพ ไม่เพียงแต่กับครูและผู้เก่ียวข้อง แต่ยังรวมถึงกลุ่มนักเรียน ดังน้ันการส่งเสริม
พูดคุยแลกเปลี่ยนเรียนรู้ในกลุ่มเพ่ือนร่วมสอนในโรงเรียนจึงนับเป็นกุญแจสําคัญที่กระตุ้นให้ครูได้เปิด
ตนเอง บทเรียนจากโครงการหุ้นส่วน Professional Development School (PDS) ได้สรุปให้เห็นว่า
การให้ครูได้เข้าสู่กระบวนการสืบเสาะในการพัฒนาชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ และการสื่อสาร
ในแวดวงชุมชน สามารถขับเคลื่อนได้ด้วยการสนับสนุน และการเป็นหุ้นส่วนของมหาวิทยาลัยใน
ท้องถิ่น การพัฒนาในรูปแบบเช่นน้ีสามารถใช้พัฒนาได้ทั้งครูผู้สอน และนักศึกษาฝึกประสบการณ์
วิชาชีพ 
 
 
  ข้อสรุปสําคัญคือเมื่อครูได้ผ่านกระบวนการชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพที่มีปัจจัย 
สนับสนุน และการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ที่อบอุ่น ทําให้ครูหลุดจากการทําตัวตามแบบเดิมๆหรือแยกตัว
เองจากแวดวงวิชาการ น่ันย่อมช้ีให้เห็นว่าเมื่อครูรู้สึกว่ามีแหล่งปลอดภัยที่จะให้ซักถามคําถามได้ให
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เข้าถึงคนท่ีพูดจาซักถามแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ครูจะทํางานในลักษณะของการเป็นเครือข่ายและเป็น
หุ้นส่วนการเรียนรู้มากขึ้น 
  Singuoardottir (2010) กล่าวว่าการพัฒนาชุมชนแห่งการเรียนรู้วิชาชีพเป็นสิ่งที่ได้รับความ
สนใจว่าเป็นแนวคิดหลักในการพัฒนาความสามารถและศักยภาพของโรงเรียน ดังน้ันงานวิจัยน้ีจึงมุ่ง
ตอบคําถามว่ามีความสัมพันธ์ระหว่างระดับประสิทธิภาพของโรงเรียนและ PLC หรือไม่ และถ้ามี
ความสัมพันธ์กันการพัฒนา PLC ส่งผลต่อระดับประสิทธิภาพของโรงเรียนหรือไม่ ซึ่งพบว่าการพัฒนา 
PLC สามารถพัฒนาระดับประสิทธิภาพของโรงเรียน และส่งผลถึงผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของผู้เรียนที่
พัฒนาขึ้นโดยผ่านการเรียนรู้แบบร่วมมือกัน และศึกษารายบุคคล แต่การที่จะพัฒนา PLC ให้ย่ังยืนใน
โรงเรียนก็ยังหาคําตอบไม่ได้  ข้อสังเกตประการสําคัญจากการศึกษานี้คือแม้ว่าการร่วมมือกัน
ของครูจะเพ่ิมความสามารถของโรงเรียนและการเรียนรู้ แต่อุปสรรคที่จะไปสู่เป้าหมายน้ีก็นับว่ามีอยู่
มาก เป็นต้นว่า โดยธรรมชาติของครูใน Icelandic ชอบแยกตัวอยู่ตามลําพัง ซึ่งเป็นลักษณะของครูใน
ประเทศตะวันตกท่ัวๆไป น่ันคือครูส่วนใหญ่กล่าวว่าไม่เคยรับรู้เรื่องการสอนของครูคนอ่ืน โดยเฉพาะ
อย่างย่ิงในโรงเรียนที่มีประสิทธิภาพการสอนด้อยกว่าโรงเรียนอ่ืนๆ ในโรงเรียนที่มีประสิทธิภาพสูง 
ผู้อํานวยการโรงเรียนส่งเสริมให้ครูเรียนรู้การสอนของครูนอกเวลาทํางาน ข้อสังเกตอีกประการ คือครู
พอใจกับการร่วมงานกับสมาชิกแบบสบายๆ (Comfortable Collaboration) ข้อเสนอที่น่าสนใจคือ
ครูควรได้มีการบูรณาการการสอนเพ่ือให้ได้ร่วมมือกันเรียนรู้ แต่ครูส่วนใหญ่รวมถึงผู้บริหารไม่ให้ความ
สนใจกับการสอนแบบบูรณาการในสาระวิชาต่างๆ ข้อสเนอแนะที่สําคัญคือการอบรมครูให้มีความรู้ใน
ด้านต่างๆ ผู้บริหารเปิดโอกาสให้มีการทํางานร่วมกันเป็นทีม สอนเป็นทีม ผู้บริหารโรงเรียนร่วมแสดง
วิสัยทัศน์ สะท้อนผล วิพากษ์วิจารณ์ สร้างบรรยากาศของการแลกเปลี่ยนสังเกตการสอน 
ขณะเดียวกันการมีจุดเน้นร่วมกันคือพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทรัพย์ผู้เรียนก็ยังเป็นสิ่งสําคัญ แผนผังการ
ร่วมมือของครูเพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ (PLC) เพ่ือนําไปการพัฒนาผู้เรียนสามารถแสดงได้ดังน้ี 
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แผนภาพที่ 7 PLC แสดงความร่วมมือของผู้สอนในการพัฒนาการรู้ของนักเรียน 
 

  Dooner, Mandzuk & Clifton (2008) จากการที่นักการศึกษาต่างเห็นความสําคัญของการ
พัฒนาชุมชนการเรียนรู้วิชาชีพ (Professional Learning Community) ว่าเป็นกระบวนการที่เช่ือม
ระหว่างนโยบายทางการศึกษาของโรงเรียนในท้องที่กับสภาพที่เป็นจริงของโรงเรียนและการ
ปฏิบัติงานการพัฒนาของครู ขณะเดียวกันครูในบางโรงเรียนหรือบางกลุ่มก็มีความเข้าใจถึงการพัฒนา
ชุมชนการเรียนรู้วิชาชีพอย่างผิวเผิน และโดยธรรมชาติของการทํางานของครู บางครั้งมีนัยของการ
แข่งขันกันอยู่ในที ดังน้ันเมื่อมีโครงการ PLC มาเก่ียวข้องในบางคร้ัง ครูอาจรู้สึกไม่ใคร่สบายใจกับการ
ทํางานที่ต้องเปิดเผยตนเอง แต่เมื่อต้องทําบางคร้ังประสบการณ์ของ PLC จึงอาจเป็นเพียงการปรับ
พฤติกรรมการเข้ากับเพ่ือนร่วมงานให้เป็นมิตรกับเพ่ือนร่วมงานมากขึ้นเท่าน้ัน 
  Dooner, Mandzuk & Clifton (2008) จึงมุ่งศึกษาถึงว่าทําอย่างไร PLC จึงจะย่ังยืน ครูจะ
เรียนรู้การประสานการทํางานอย่างร่วมมือกับผู้อ่ืนอย่างย่ังยืนได้อย่างไรผ่านกระบวนการใฝ่หาความรู้
โดยตลอด ผู้วิจัยได้ศึกษาถึงธรรมชาติของการร่วมมือกันทํางาน โดยช้ีให้เห็นว่าครูที่มาร่วมกันพัฒนา
งานต่างมีความคาดหวังของแต่ละคน ซึ่งเป็นจุดที่จะต้องปรับให้ความคาดหวังของทุกคนเข้ากันได้ ซึ่ง
จะสร้างการปฏิบัติงาน พัฒนางานร่วมกัน โดยกลุ่มจะประสานกิจกรรมเพื่อให้ก้าวไปสู่เป้าหมายที่มี
ร่วมกัน ถ้าเป็นได้เช่นน้ีการทํางานอย่างร่วมมือกันจึงจะเกิดได้จริง น่ันคือการแปลความต้องการ
ส่วนตัวของแต่ละคนให้เป็นชุมชนท่ีเรียนร่วมกัน ซึ่งสมาชิกที่มาร่วมต้องมีความผูกพักร่วมกันต้องสร้าง
ความรู้สึกที่เป็นกลุ่มเดียวกัน การพัฒนาชุมขนแห่งการเรียนเพ่ือพัฒนาวิชาชีพจึงจะเกิด ซึ่งสมาชิกจะ
ดําเนินการพัฒนางานและพัฒนาความรู้ของตนในสิ่งที่สมาชิกมีความสนใจ มีความมุ่งมั่นร่วมกัน โดย
แลกเปลี่ยนความเช่ียวชาญ องค์ความรู้ในตนด้วยการถกแถลงอย่างมีวิจารณญาณ น่ีย่อมช้ีให้เห็นว่าถ้า
ความสัมพันธ์ของสมาชิกถูกต้องด้วยความไว้วางใจ การต้ังประเด็นคําถามที่ท้าทาย และการสะท้อน
ข้อมูลที่สร้างสรรค์ การเติบโตทางปัญญาก็จะเกิดขึ้น 

Shared values and vision that focus on student learning  

 

ร่วมแรงร่วม
ใจเรียนรู้
พัฒนา

ทักษะการ
ิ

มีความจริงใจ
และตั้งในการ
สนับสนุน

แลกเปลี่ยน และ
มีส่วนเต็มท่ีใน

ร่วมแลกเปล่ียนและมีส่วนร่วมใน
กระบวนการตัดสินใจพัฒนาทักษะการคิด

เกิดภายใต้การเกิดภาวะผู้นําร่วม 

Inquiry into daily practice 

 

วางแผนการทํางานร่วมกันโดยการต้ังคําถามสืบ
หาความรู้และแลกเปลี่ยนเรียนรู้อย่างสมํ่าเสมอ 

Student outcomes 
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  อย่างไรก็ตามการที่ครูมีแนวคิดร่วมกัน มีความมุ่งมั่นร่วมกัน มีความสัมพันธ์ที่มีจุดหมาย
เดียวกันในบางครั้งอาจนไปสู่ความตึงเครียดในความสัมพันธ์ในกลุ่มสมาชิก ซึ่งทางออกในการ
แก้ปัญหานี้คือศึกษาฐานคิดของแต่ละสมาชิก แต่ละคน แลกเปลี่ยนข้อมูลซึ่งกันและกัน และเรียนรู้ที่
จะหาข้อมูลสรุปร่วมกันในกลุ่ม  คําถามต่อไปคือครูได้ตระหนักถึงความเครียดที่สมาชิกจะมีขึ้นจากการ
ทํางานร่วมกันหรือไม่ และครูเข้าใจหรือไม่ว่าการร่วมมือกันพัฒนาตน และพัฒนางานวิชาชีพในครั้งน้ี
เป็นการรวมพลังความเข้มแข็งของกลุ่มสมาชิกเข้าด้วยกัน 
  ในการศึกษานี้พบว่ากลุ่มเป้าหมายที่เข้าร่วมโครงการมีแรงจูงใจอ่ืนที่เข้าร่วมพัฒนา PLC 
ได้แก่ เตรียมตัวเพ่ือศึกษาต่อระดับบัณฑิตศึกษา คาดว่าถ้าได้พัฒนาตนเองแล้วระบบในโรงเรียนจะ
ส่งเสริมตน ในกระบวนการศึกษาได้เริ่มจากการสร้างให้สมาชิกพยายามศึกษาว่าเพ่ือนร่วมกลุ่มเป็น
ใคร น่าคบไหม น่าไว้วางหรือไม่ ก่อนที่จะเข้าร่วมในโครงการทดลอง และกลุ่มเป้าหมายทั้ง 7 คน พูด
ตรงกันว่าถ้าสมาชิกในกลุ่มมีบุคลิกภาพที่ไม่น่าคบ ตนเองก็จะไม่เข้าร่วมโครงการพัฒนา PLC น้ี 
  การเริ่มโครงการอยู่บนพ้ืนฐานที่สมาชิกทุกคนเข้าใจตรงกันว่ามีสิทธิในการแสดงความคิดเห็น
ตรงกัน โครงการเริ่มจากพัฒนาความรู้หลักๆที่ควรทราบและผลักดันให้สมาชิกอ่าน และมีจุดนัดหมาย
อธิปรายพูดคุยกัน และสรุปความร่วมกัน ในระหว่างช่วง 1 ปีแรกสมาชิกใช้กิจกรรมนันทนาการเป็น
ตัวช่วยให้เกิดความคุ้นเคยและไว้วางใจกัน แต่ในปีที่ 2 เมื่อมีสมาชิกบางคนเร่ิมต้ังกระทู้ซักถามหรือมี
ความเห็นแตกต่าง สมาชิกก็เริ่มเครียดและหงุดหงิด ซึ่งสถานการณ์เช่นน้ีช้ีให้เห็นว่าการสร้าง PLC 
ต้องใช้เวลาและการพัฒนา PLC ไม่ให้หยุดเพียงการสนทนาในสิ่งที่ง่ายแต่เป็นการถกเถียงวิพากษ์ที่มี
ระดับสูงกว่าการพูดคุย ปัญหาเหล่าน้ีนักศึกษาที่พัฒนาครูโดยใช้ PLC ควรตระหนักและเข้าใจถึง
ธรรมชาติของการทํางานร่วมกันในลักษณะของสร้างสานให้เกิดทักษะของการสนับสนุนกันและกันใน
กลุ่มด้วยการถกเถียงอย่างมีวิจารณญาณ ซึ่งเป็นความจําเป็นและมีคุณค่าในการพัฒนาวิชาชีพ 
  Wood (2009) ได้ศึกษาถึงความหมายของชุมชนแห่งการเรียนรู้วิชาชีพจากการสังเกต 
สัมภาษณ์ และจดบันทึกในโรงเรียนในพ้ืนที่พบว่าในโรงเรียนเน้นการมี Coach ภายในโรงเรียนโดย
กําหนดให้ครูได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้กันโดยร่วมประชุมในแต่ละระดับช้ันเดือนละคร้ัง ส่วนอีกโรงเรียน
เน้นการเช่ือมโยงงานสอนของครู จึงส่งเสริมให้ครูที่เป็นทีมงานกันอยู่แล้วร่วมงานกันโดยเห็นว่ามีครู
บางคนที่ประสบผลสําเร็จในงานสอน และงานวิชาการจึงดันให้ครูเหล่าน้ันได้มาแลกเปลี่ยนกับเพ่ือน
ครู โดยมองว่าเป็นโอกาสท่ีครูในโรงเรียนจะได้เรียนรู้บทเรียนที่เป็นแบบอย่างที่ดี (Good practice) 
จากเพ่ือนร่วมงาน Wood (2009) ได้สังเกตกระบวนการ PLC ของโรงเรียนหลัง เล่าให้เห็นว่ามีการ
พบปะร่วมกันของครู โดยเร่ิมจากการประสานสัมพันธ์ด้วยกิจกรรมต่างๆนับแต่การกล่างแสดง
ความรู้สึก การกล่าวถึงปัญหาในการเรียนการสอน การเล่าเรื่องของตนเอง โดยมีการกําหนดเวลาให้ 
จากน้ันสรุปถึงประเด็นของสิ่งที่ทุกคนถือปฏิบัติ เช่น เมื่อเข้าร่วมกลุ่มไม่มีการแอบออกไปนอกห้อง 
ซื่อสัตย์จริงใจ ไม่นําเร่ืองจากท่ีประชุมไปเล่า เน้นเรื่องของผู้เรียน ไม่มีตําแหน่งขึ้นหรือระดับในการ
ประชุม ให้ความนับถือซึ่งกันและกันจากน้ันกลุ่มรับรู้ถึงการจดสะท้อนผลของทุกการประชุม และ
รวบรวมส่ง ในการประชุมมีแบ่งกลุ่มย่อย จัดบทบาทต่างๆ เช่น ผู้สังเกต ผู้นําเสนอประเด็นทุกคน
แสดงความเห็นและพิพากษ์วิจารณ์หรือถามคําถาม Wood (2009) ได้สรุปประเด็นหลักความแตกต่าง
ของการพัฒนา PLC ของโรงเรียนทั้ง 2 แห่ง และขี้ให้เห็นสิ่งที่โรงเรียนแรกใช้ Coaching ขาดหายไป
คือ 1) การหมุนเวียนการเป็นผู้นํา และผู้กระตุ้นการอภิปราย การเรียนรู้จากครูด้วยกันเอง 2) การมี
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ส่วนร่วมอย่างใจจดใจจ่อและจริงจัง 3) การพิจารณาปัญหาร่วมกันในลักษณะของ Problem posing 
approach 4) ใช้ข้อตกลง (Protocol) เป็นเคร่ืองมือมากกว่าการอธิบายความ 5) ทํางานในกลุ่มเล็กๆ 
3-5 คน 6) เช่ือมโยงงานของแต่ละคนไว้ในการพัฒนา 7) เสนอปัญหาและคําถามที่ทุกคนมีความสนใจ
ร่วมกัน 
  จากวิธีการของโรงเรียนที่ 2 ครูเริ่มมองเห็นว่าตนเองเป็นต้นแบบของการนําไปสู่การ
เปลี่ยนแปลงด้านการเรียนการสอน เพ่ือเสริมประสิทธิภาพการเรียนรู้ของผู้เรียน ขณะเดียวกันครูทุก
คนได้มีความรู้สึกว่าได้รับผิดชอบในการนํางานไปปฏิบัติ ปรึกษาผู้เช่ียวชาญภายนอกในสิ่งที่ตนเองได้
ลงมือทํา และได้แลกเปลี่ยนพูดคุยกับคนอ่ืนๆ ได้คิดค้นประเด็นในการสอบถามค้นหาความรู้ที่จะสร้าง
ประสิทธิภาพในการพัฒนาวิธีการสอนที่ขานรับกับปัญหากับความต้องการของผู้เรียน 
  Vescio, Ross & Adams. (2008). ศึกษาถึงความเปลี่ยนแปลงของครูหลังจากที่ร่วมใน PLC 
และอะไรเป็นตัวเสริมหนุนและศึกษาถึงวรรณกรรมท่ีป่านมาว่า PLC ได้เพ่ิมประสิทธิภาพการเรียนรู้
หรือไม่ และ PLC เสริมในแง่ไหน ผู้วิจัยได้ทบทวนลักษณะสําคัญของ PLC ว่าการทํางานใน
กระบวนการ PLC ต้องฝังลงไปในวัฒนธรรมของโรงเรียนในเรื่องการเรียนรู้ของผู้เรียนและการร่วมมือ
กันในโรงเรียน ในด้านความสัมพันธ์ระหว่าง PLC กับการสอนของครูผู้สอนวิจัยศึกษาถึงการมีส่วนร่วม
ใน PLC กับการปฏิบัติการสอนของครู ซึ่งสรุปไว้ว่าครูได้รายงานว่าตนมีการเปลี่ยนแปลงด้านการ
จัดการเรียนการสอน แต่ไม่มีรายละเอียดว่าเปล่ียนแปลงในทางปฏิบัติหรือในด้านความคิดอย่างไร ใน
ด้านความสัมพันธ์ระหว่าง PLC กับวัฒนธรรมของโรงเรียน ผู้วิจัยพบว่ามีลักษณะของการดําเนินการ
ของ PLC ที่ส่งเสริมความเปลี่ยนแปลงในการสอนของครูคือ 1) การร่วมมือร่วมใจกัน 2) เน้นการ
จัดการเรียนการสอน 3) อํานาจของครูในการปรับเปลี่ยนวิธีสอนหลักสูตรและการทํางานใน PLC 4) 
การเรียนรู้อย่างต่อเน่ืองของครู อย่างไรก็ตามระดับของกระบวนการการเกิดความเปลี่ยนแปลงจะ
ขึ้นอยู่กับบริบทของโรงเรียนที่แตกต่างกันไปด้านต่อไปคือ PLC กับผมสัมฤทธ์ิของผู้เรียน ผู้วิจัยสรุปว่า
แม้ว่าการสรุปความเช่ือมโยงระหว่าง PLC กับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนในบางงานวิจัยมี
ความสัมพันธ์กันอย่างมีนัยสําคัญทางสถิติ แต่โดยรวมแล้วความสัมพันธ์ที่เกิดขึ้นยังไม่ชัดเจน และหนัก
แน่นพอ แต่ถ้าพิจารณาเป็นระดับของการเปลี่ยนแปลงท่ีเกิดขึ้นก็สามารถที่จะสรุปได้ว่ามีความสัมพันธ์กัน 
  โดยสรุปผู้วิจัยได้ตอบวัตถุประสงค์ของการศึกษาไว้ดังน้ี 1) PLC ทําให้ครูสอนแบบผู้เรียนเป็น
ศูนย์กลางมากข้ึน และวัฒนธรรมการสอนของครูพัฒนาขึ้น ครูร่วมมือกันเรียนรู้มากขึ้น ครูให้ความ
สนใจกับการเรียนของผู้เรียนมากข้ึน 2) ผู้เรียนได้รับผลจากการท่ีครูเข้ากระบวนการ PLC โดยเมื่อ
เวลาผ่านไปคะแนนผลสัมฤทธ์ิของผู้เรียนเพ่ิมขึ้น อย่างไรก็ตามผู้วิจัยได้ช้ีให้เห็นถึงข้อจํากัดในงานวิจัย
น้ีว่าในการทบทวนวรรณกรรมไม่ได้มีการประเมินคุณภาพของงานวิจัยแต่ก็สามารถสรุปได้ว่า
กระบวนการ PLC ให้ผลทางบวกต่อทั้งครูและผู้เรียน 
  Graham (2007) ศึกษาความสัมพันธ์ระหว่าง PLC กับการพัฒนาครูผู้สอน ซึ่งได้เท้าความถึง
การพัฒนาผู้สอนโดยด้ังเดิมจะประกอบด้วยการดําเนินของโรงเรียนหรือเขตพ้ืนที่การศึกษาจัด
ประชุมสัมมนา หรือประชุมเชิงปฏิบัติการแต่ Graham (2007) พบว่า DuFour (2004) มีข้อโต้แย้งว่า
การพัฒนาครูต้องให้ไปตามธรรมชาติโดยสอดคล้องกับยุทธศาสตร์การบริหารจัดการ ซึ่งหมายความถึง
ผู้บริหารจะต้องให้ความสําคัญในประเด็นน้ี และทําให้การพัฒนาครูเป็นสิ่งที่จับต้องได้ โดยมีกิจกรรม
ส่งเสริมเช่นการร่วมมือของครู การพูดคุยแลกเปลี่ยนความคิดเห็น การสะท้อนผลเข้าสู่ระบบการ
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บริหารงานมากกว่าการจัดกําหนดเป็นตารางอบรมให้ครู Graham (2007) ได้ศึกษากับโรงเรียนมัธยม
ระดับกลาง โดยมีครู 24 คนเป็นกลุ่มเป้าหมายธรรมชาติของกิจกรรม PLC ประกอบด้วยการประชุม
กลุ่มในทีมงานระดับช้ันเดียวกัน ด้านประเด็นการบริหารงาน เช่น การทําวิจัยผู้เรียน การตัดเกรด การ
สื่อสารกับผู้ปกครอง เป็นต้น การสัมภาษณ์ครูมีข้อมูลสะท้อนกลับที่น่าสนใจ ประการหน่ึงคือครูส่วน
ใหญ่ในการพูดคุยแลกเปลี่ยนความคิดเห็น ซึ่งได้ต้ังข้อสังเกตว่าครูส่วนใหญ่เน้นและให้ความสําคัญต่อ
การพัฒนาการสอนของตนเอง แต่ไม่ได้ให้ความสนใจกับการพูดคุยศึกษาถึงการส่งเสริมผู้เรียนว่า
ผู้เรียน เรียนรู้ได้ด้วยยุทธวิธีใด และวิธีใดจึงจะเสริมผู้เรียนได้ดีที่สุด ซึ่งเป็นข้อสังเกตที่มีประเด็นที่ควร
พิจารณา ด้านความสัมพันธ์ระหว่างกิจกรรม PLC กับการพัฒนาครูพบว่าครูเห็นว่ากิจกรรม PLC 
ส่งผลต่อการพัฒนาวิชาชีพ และส่งเสริมให้ครูได้มีโอกาสร่วมมือกับผู้ อ่ืน และครูสามารถที่นํา
ความสําเร็จในการพัฒนาตนเองเข้าบูรณาการในบริบทของการบริหารองค์กรในภาพรวมได้ 
  สําหรับประสบการณ์การพัฒนาชุมชนแห่งการเรียนรู้ในประเทศไทย เพ็ญณี แนรอท และ
คณะ (2555) กล่าวถึงกระบวนการหลักการขับเคล่ือนชุมชนแห่งการเรียนรู้เพ่ือพัฒนาวิชาชีพครู 
(PLC) ประกอบด้วย 
  1. ทีมงานของผู้สอนพบปะกันสม่ําเสมอเป็นระยะ เพ่ือวางแผนการจัดการเรียนรู้ร่วมกัน และ
แก้ปัญหาการจัดการเรียนรู้ร่วมกัน 
  2. ทุกคนในทีมมีเจตนารมณ์ร่วมกันที่จะพัฒนางานของตนทุกวัน และมุ่งไปสู่ผลสําเร็จ  ใน
การพัฒนาผลสัมฤทธ์ิของผู้เรียนในโรงเรียนของตน 
  3. PLC ขับเคลื่อนได้ด้วยคุณสมบัติ (1) ทุกคนมีความเช่ือ เห็นคุณค่า และมีวิสัยทัศน์ร่วมกัน 
(2) ผู้นําสนับสนุน (3) เง่ือนไขโครงสร้างของโรงเรียนเอ้ืออํานวย (4) ทุกคนเรียนรู้ร่วมกัน และ (5) ทุก
คนแลกเปลี่ยนเรียนรู้จากกลุ่มเพ่ือนครู  ในต่างประเทศ เช่น สหรัฐอเมริกา จะมีการศึกษาด้านการ
พัฒนาชุมชนวิชาชีพอย่างกว้างขวาง ในการขับเคล่ือน PLC ต้องมีการเปลี่ยนบรรยากาศในโรงเรียน 
และการปฏิบัติการสอนของครู น่ันคือ ครูต้องเรียนรู้ที่จะรายงานผลการดําเนินงานของตน พร้อมกันน้ี
การยอมรับในการเปลี่ยนแปลงน้ีต้องเกิดทั้งจากผู้บริหารและตัวครูเอง (Kenedy, 2008; 
Wilson&Borne, 1991) 
  งานวิจัยในสหรัฐอเมริกาในช่วง 10 ปีที่ผ่านมา ช้ีให้เห็นว่า PLC ส่งผลต่อผลสัมฤทธ์ิในการ
เรียนรู้ของผู้เรียนได้ เมื่อครูได้รับการอบรมพัฒนาอย่างต่อเน่ืองนอกเวลาสอน เน้นที่เน้ือหาวิชาในเชิง
ลึก และการเรียนรู้ วิธีการเรียน เน้ือหาวิชาของผู้เรียน นอกจากผลสัมฤทธ์ิที่เกิดกับผู้เรียนแล้ว ครูและ
นักวิจัยยังได้เรียนรู้การทํางานร่วมกันเป็นทีม 
มีข้อสังเกตว่า โดยปกติการเรียนรู้เน้ือหาวิชาเชิงลึกไม่เป็นที่ปรารถนาของครูประจําการ และแม้จะ
เรียนรู้ว่า ผู้เรียนเรียนเน้ือหาอย่างไร ครูทั่วไปก็มักไม่สนใจ ในทางปฏิบัติ  การพัฒนาครูในด้านเน้ือหา
และกระบวนการเรียนรู้ (Pedagogical Content Knowledge) จะลงลึกในเนื้อหาวิชาทุกสาระ ไม่ว่า
จะเป็นคณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ ประวัติศาสตร์ หรือวิชาด้านภาษา ที่สําคัญกระบวนการน้ีใช้เวลา
ยาวนานมาก กว่าที่จะเห็นผลตามเป้าหมาย และการทํางานจะต้องอาศัยความเชียวชาญทั้งในด้าน
เน้ือหาและวิธีการจัดการเรียนรู้จากอาจารย์มหาวิทยาลัย 
  จะเห็นได้ว่า ทั้งในส่วนของเน้ือหาวิชาและกระบวนการเรียนรู้ (Pedagogical Content 
Knowledge) ด้านการสนับสนุนจากผู้บริหาร การยอมรับจากครูประจําการ เป็นความท้าทายอย่างย่ิง



60 

ทั้งในด้านเวลาที่ต้องดําเนินการต่อเน่ืองยาวนาน ดังน้ันรูปแบบการสร้าง PLC จึงต้องหาวิธีการท่ี
เหมาะสม เพ่ือให้การดําเนินการเป็นไปอย่างราบรื่นไม่เป็นภาระสําหรับฝ่ายใดฝ่ายหน่ึง 
 อน่ึงจุดเน้นของงานวิจัยยังได้เน้นการพัฒนาครูด้านเน้ือหาวิชา และกระบวนการจัดการ
เรียนการสอนแล้ว ยังให้ความสําคัญในการจัดการพัฒนาเครือข่ายวิชาชีพ (Professional 
Development Network ) ซึ่งเป็นการออกแบบเพื่อพัฒนาครู และโรงเรียนในเขตพื้นที่ ให้มีการ
พัฒนาตามความต้องการขององค์กร และตัวครู ให้ครูได้มีโอกาสได้เรียนรู้จากแบบอย่างที่ดีในบริบท
โรงเรียน เพราะเครือข่ายวิชาชีพมีจุดแข็งที่ทําให้ครูมีโอกาสได้ทํางานใกล้ชิดกับผู้เช่ียวชาญ และเป็น
แรงจูงใจ ผลักดันให้ครูพัฒนาสู่เป้าหมายได้ดี นอกจากน้ีเครือข่ายวิชาชีพ ยังช่วยให้ครูวางแผนใน
บริบทโรงเรียนของตน นําไปสู่การพัฒนาผู้เรียนที่ตรงกับความต้องการของทุกฝ่าย ส่วนเครือข่ายหนุน
เสริม ซึ่งเป็นเครือข่ายที่เกิดขึ้น จากองค์กรในท้องถิ่นที่จะช่วยให้การขับเคลื่อน การพัฒนาศักยภาพ
ผู้เรียนเข้มแข็งและย่ังยืน เป็นองค์ประกอบที่สําคัญอีกปัจจัยหน่ึงที่โครงการต้องใช้ความพยายามใน
การสร้าง และประสานงาน หัวใจสําคัญของ PLC ที่มีความย่ังยืนได้ต้องอาศัยการทุ่มเทของครูและการ
ยอมรับในพันธะสัญญาในการขับเคลื่อนกระบวนการสู่เป้าหมายของครูทุกคนในโรงเรียน 
 
การสังเคราะห ์(Synthesis) 
 ความหมายของการสังเคราะห์โดยทั่วไป จะเป็นการรวมการสรุปเรื่องต้ังแต่ 2 เรื่องขึ้นไป 
โดยรวบรวมความคิดที่ได้จากการศึกษา การสรุปเร่ืองเหล่าน้ันแล้วนํามาเรียบเรียงให้เป็น 1 เรื่องจาก 
เช่น ทําการสังเคราะห์โดยการรวบรวมความที่เป็นข้อมูลที่ได้จากาการศึกษาหัวข้อหรือแก่นของ
หนังสือหลายๆ เล่ม แล้วนําเสนอข้อมูลเหล่าน้ัน ในรูปของสถิติ หรือการตัดตอบคําถาม หรือเป็นกลุ่ม
ตัวอย่าง แล้วอภิปราย เพ่ือสนับสนุนหรือคัดค้าน ข้อมูลที่รวบรวมได้ จากหนังสือเหล่าน้ัน อย่างไรก็
ตาม การสังเคราะห์ ไม่ใช่การสรุปเร่ือง (summary) ไม่ใช่การเปรียบเทียบหรือการทบทวน (review) 
แต่การสังเคราะห์จะเป็นผลของการบูรณาการสิ่งที่ ได้อ่าน ได้ยิน และเป็นผลของการแสดง
ความสามารถของผู้สังเคราะห์ในการพัฒนาและสนับสนุนหรือในการเขียน บทสังเคราะห์จึงต้องอาศัย
ทักษะ เชิงวิเคราะห์ และทักษะในการประมวล และนําเสนอข้อมูล ซึ่งอาจจะเป็นการประมวลและ
นําเสนอเชิงวิชาการ หรือไม่เป็นเรื่อง วิชาการก็ได้ ขึ้นอยู่กับหัวข้อหรือช่ือเรื่องที่จะสังเคราะห์ 
(hip://archives evergreen, edu/htm) 
 ในการจัดทํารายงานการสังเคราะห์มีประเด็นสําคัญในการจัดทําก็คือ ผลที่ได้จากการ
สังเคราะห์ จะต้องสามารถสรุปทั่วไปได้กว้างขวาง (generalization) โดยผ่านกระบวนการสังเคราะห์
เชิงวิทยาศาสตร์ อีกประเด็นหน่ึงที่สําคัญคือ การสังเคราะห์จะต้องทําการวิเคราะห์ข้อมูลเพ่ือให้ได้
แนวคิดที่เป็นตัวร่วม หรือแนวคิดที่สนับสนุนหรือคัดค้านซึ่งกันและกันในข้อมูลที่ใช้ในการสังเคราะห์ 
ดังน้ันจุดเน้นของการสังเคราะห์ จึงอยู่ที่การประมวลความคิดไม่ใช่เป็นการประมวลผู้เขียนความคิด
เหล่าน้ัน การสังเคราะห์จึงไม่มีลักษณะเป็นเพียงแต่การจัดทํารายการของความคิดที่ได้จากผู้เขียน 
ข้อมูล เท่าน้ัน 
 โดยปกติ รูปแบบของการจัดทําการสังเคราะห์จะมีองค์ประกอบที่สัมพันธ์และเช่ือมโยงกัน 
3 องค์ประกอบ คือบทนํา เน้ือหา และบทสรุป (Resources for Writers: Synthesis Writing, Drew 
University, 2014) ในบทนํา จะเป็นการแสดงบทความหนังสือหรือเอกสารที่จะสังเคราะห์ พร้อมกับ
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ข้อมูลที่เป็นรายละเอียดของเอกสารหนังสือ หรือข้อมูลสารสนเทศ หรือผู้เขียน ที่จะนํามาทําการ
สังเคราะห์ 
 ส่วนเนื้อหาของการสังเคราะห์ การจัดระเบียบของการสังเคราะห์ข้อมูลเป็นสิ่งที่สําคัญ ซึ่ง
เน้ือหาของการสังเคราะห์จะต้องครอบคลุมประวัติของข้อมูลที่จะสังเคราะห์ เช่นถ้าจะทําการ
สังเคราะห์ตําราที่เขียนเก่ียวกับหัวข้อหรือสาขาวิชาเดียวกัน ก็จะเป็นการบรรยายถึงรายละเอียดของ
หนังสือแต่ละเล่ม แล้วแสดงให้เห็นถึงความเหมือนหรือความต่างของแนวคิดที่บรรจุอยู่ในหนังสือแต่
ละเล่มว่าเป็นอย่างไร ส่วนผู้แต่งหรือผู้เขียนถึงแม้จะไม่นํามาสังเคราะห์ในรายละเอียดแต่ก็อาจจะให้
ข้อมูลสําหรับการสังเคราะห์ในส่วนที่เน้นการอ้างอิงก็ได้ 
 ส่วนที่สาม ขององค์ประกอบ คือบทสรุป จะเป็นการนําเสนอประเด็นที่ได้จากการค้นพบ
ของการสังเคราะห์ ที่เช่ือมโยงและสอดคล้องกับหัวข้อที่จะทําการสังเคราะห์ ที่สําคัญคือ ผู้สังเคราะห์
จะต้องนําเสนอแนวคิดของตนที่อิงวิชาการว่ามีความเห็นหรือความคิดที่สนับสนุนหรือคัดค้านต่อ
แนวคิดที่ได้จากผลของการสังเคราะห์อย่างไรบ้าง โดยการนําเสนอจะต้องเป็นใช้ภาษาของตนเอง เพ่ือ
ไม่ให้เกิดปัญหาที่เน้นการคัดลอกผลงานผู้อ่ืนมาเป็นของตัว (Plagiarism) ในภายหลัง 
 ในการนําเสนอผลงานสังเคราะห์สําหรับหัวข้อใดหัวข้อหน่ึง การผ่านการตรวจสอบและการ
สนับสนุนแนวคิดและวิธีดําเนินการ จากผู้ทรงคุณวุฒิที่มีความเช่ียวชาญในหัวข้อที่จะสังเคราะห์ นับว่า
เป็นประเด็นสําคัญเช่นกัน ดังน้ันในการสังเคราะห์กลุ่มงานวิจัยที่คณะผู้วิจัยจะจัดทําในครั้งน้ีจะได้
จัดรูปแบบของการนําเสนอที่ผ่านการพิจารณาของผู้ทรงคุณวุฒิ ผู้มีความเชี่ยวชาญในเรื่องการเรียนรู้
ในศตวรรษที่ 21 เช่นกัน 
 
การวิจัยเชิงประเมินผล (Evaluation Research) 
 การวิจัยเชิงประเมินผล ตามความเห็นของนักวิจัย มักจะพิจารณาว่าไม่ใช่เป็นวิธีหรือ
ประเภทของการวิจัยที่แตกต่างไปจากประเภทการวิจัยอ่ืนๆ แต่จะเป็นการวิจัยที่ดําเนินการสําหรับ
วัตถุประสงค์เฉพาะ เช่นการประเมินผลการติดตามทางสังคม เช่นโครงการที่จัดทําขึ้นเพ่ือช่วยเหลือ
เยียวยาปัญหาสังคมบางอย่าง เช่นด้านสุขภาพ ฯลฯ ซึ่งในการเก็บข้อมูลสําหรับการวิเคราะห์หรือ
สังเคราะห์ ก็จะเป็นการดําเนินการเชิงปริมาณ หรือ คุณภาพก็ได้ 
 ดังน้ันจะเห็นได้ว่า การนําการวิจัยเชิงประเมินผลมาใช้ ข้อมูลที่รวบรวมที่นํามาวิจัยจะอยู่ใน
รูปของกรณีศึกษา (case studies) ซึ่งผลท่ีคาดหวังจากการวิจัยจะเป็นองค์ความรู้ใหม่ หรือรูปแบบ
วิธีการใหม่ หรือนโยบายใหม่ ที่ได้จากกรณีศึกษา ที่นํามาใช้ในการวิจัย ส่วนวิธีดําเนินการที่สอดคล้อง
กัน จะเป็นการประเมิน (assessment) กรณีศึกษาตามประเด็นที่ระบุไว้ในวัตถุประสงค์ของ
โครงการวิจัย โดยการใช้การวิจัยเชิงปฏิบัติการ (Action Research) ในการศึกษา เก็บข้อมูล และ
วิเคราะห์หรือสังเคราะห์ข้อมูล (Doing Social Research, Therese L. Baker, California State 
University, San Marcos, USA, 1999 pp. 301.330) โดยสรุปแล้ว การวิจัยเชิงประเมินผลจะเป็น
การวิจัยเก่ียวกับสภาพหรือสถานการณ์หรือปรากฏการณ์ของสังคมที่เป็นจริง การวิจัยประเภทน้ีจึง
จะต้องมีผู้ให้ข้อมูลหรือผู้มีส่วนร่วมในการวิจัย (Participants) ที่มีจริงและพร้อมที่จะให้ความร่วมมือ
ด้วย  
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 เน่ืองจากการวิจัยเชิงประเมินผล ใช้ในการกําหนดวัดผลกระทบของการแทรกแซงทางสังคม 
ซึ่งหมายถึงการกระทําที่เกิดขึ้นในบริบททางสังคม ที่ออกแบบมา สําหรับสร้างผลลัพธ์ที่ได้มีการต้ัง
ความมุ่งหมายไว้ ดังน้ันการวิจัยประเภทน้ีจึงเป็นการวิเคราะห์ถึงผลกระทบของโครงการใดโครงการ
หน่ึง ที่ศึกษาปัญหาทางสังคมอย่างใดอย่างหนึ่ง ที่โครงการจัดทําขึ้นไว้สําหรับการแก้ปัญหา ดังน้ันใน
การจัดแบ่งประเภทย่อยของการวิจัยเชิงประเมินผลจึงเป็นการประเมินแบบต่างๆ ใน Wiki books ที่
อธิบายถึง การวิจัยเชิงประเมินผล (Social Research Methods/Evaluation Research – Wiki 
books ได้แบ่งประเภทย่อยของการวิจัย เชิงประเมินผลไว้ 3 ประเภทคือ 
 1. การศึกษาเพ่ือประเมินความต้องการ (need assessment studies) ซึ่งเป็นการศึกษา
โดยตรงถึงการกําหนดวัดสภาวะและขอบเขตของปัญหา ที่ปรกติจะเป็นการศึกษาเก่ียวกับ ประชากร 
(population) เฉพาะอย่าง 
 2. การศึกษาผลประโยชน์ค่าใช้จ่าย (Cost-benefit studies) ซึ่งเป็นการตัดสินว่าผลของ
โครงการเหมาะสมกับค่าใช้จ่ายมากน้อยเพียงไหน โดยที่ค่าใช่จ่ายอาจจะเป็นเงินหรือไม่ใช่ก็ได้ 
 3. การศึกษาถึงการตรวจสอบ ส่วนมากจะเป็นการศึกษาเก่ียวกับการประเมินสถานการณ์
ของช่วงเวลาใดเวลาหนึ่ง เช่นการศึกษาตรวจสอบเพ่ือประเมินสภาพการเกิดโรคระบาด เช่น  
ไข้หวัดนก ของช่วงเวลาใดเวลาหน่ึง ฯลฯ 
 สําหรับโครงการสังเคราะห์งานวิจัย ที่จะดําเนินการในคร้ังน้ี จะอาศัยแนวคิดของการวิจัย
เชิงประเมินผล มาประยุกต์ในการสังเคราะห์ โดยจะมีขั้นตอนในการดําเนินการดังน้ี 
 1. ใช้หลักการประเมินผลที่เป็นการตรวจสอบแนะนํา กลุ่มโครงการวิจัยที่เป็นกลุ่มตัวอย่าง 
โดยการพบปะทําความเข้าใจ และให้ข้อเสนอแนะแก่โครงการต่างๆ เพ่ือให้ได้ผลการศึกษาเป็นไปตาม
วัตถุประสงค์ใช้หลักการประเมินผลที่ดําเนินการด้วยการวิจัยเชิงปฏิบัติการ (action research) โดย
การศึกษาจากรายละเอียดของโครงการวิจัยที่เป็นกลุ่มเป้าหมาย เพ่ือให้ได้องค์ความรู้ใหม่และวิธีการ
วิจัยที่นําไปสู่ การนําไปใช้ประโยชน์เพ่ือแก้ไขปัญหาด้านการศึกษาเรียนรู้ของสังคมไทยได้อย่างแท้จริง 
 
การวิเคราะห์อภิมาณ (Meta – Analysis) 
 การวิเคราะห์เชิงอภิมาณ มีช่ือเรียกอีกอย่างหน่ึงก็คือ การสังเคราะห์การวิจัย (Research 
Synthesis) โดยความหมายแล้ว การวิเคราะห์อภิมาณ หมายถึง การรวบรวมชุดย่อยของการทบทวน
วรรณกรรมที่เป็นระบบ เป็นวิธีของการศึกษาข้อมูลที่รวมเอาทั้งข้อมูลเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ จาก
หลายแหล่งข้อมูล แล้วนํามาพัฒนาเป็นบทสรุปเดียวเชิงสถิติ (Study Design 101- Meta- Analysis- 
Himmelfarb Health Sciences Library)  
 ในอีกความหมายหน่ึง การวิเคราะห์อภิมาณจะหมายถึง การวิเคราะห์เชิงสถิติ ของการวิจัย
เชิงปริมาณ ที่ได้ข้อมูลจากการศึกษา หรือการทดลองหลายๆแหล่ง แล้วนํามาทดสอบหานัยสําคัญทาง
สถิติ ซึ่งโดยแนวคิด จะเป็นการใช้วิธีทางสถิติ ในการรวมผลจากการศึกษาจากหลากหลายแหล่ง เพ่ือ
เพ่ิมนํ้าหนักให้กับการศึกษาจากแหล่งข้อมูลเด่ียวแต่ละแหล่ง ตลอดจนเป็นการปรับการประเมินขนาด
ของข้อมูล หรือแก้ปัญหาความไม่เที่ยงตรงกรณีมีความขัดแย้งในการทํารายงานเรื่องใดเรื่องหน่ึงก็ได้ 
 ส่วนความหมายของการวิเคราะห์อภิมาณที่นําเสนอโดยมหาวิทยาลัยเดอรัม (Meta- 
Analysis in Education Research. University of Durham. UK) ได้อธิบายไว้ว่า การวิเคราะห์อภิ
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มาณ เป็นวิธีที่พัฒนาให้เป็นแนวคิดทฤษฎีในการสร้างข้อสรุปในภาพรวม จากการศึกษาวิจัยที่เป็นเชิง
ทดลองและเชิงสถิติ ในการนํามาสร้างฐานข้อมูลที่เป็นความรู้สะสม ซึ่งสิ่งที่จะต้องคํานึงถึงในการทํา
การวิเคราะห์อภิมาณก็คือ การทําความเข้าใจถึงเทคนิควิธีเชิงปริมาณ และข้อจํากัดต่างๆ ในการ
รวบรวมข้อมูลย่อยเข้าด้วยกัน 
 ในการนําเอาการวิเคราะห์อภิมาณมาใช้ในการวิจัย เป็นความจําเป็นที่จะต้องทําการ          
วิเคราะห์ให้เห็นถึงกระบวนการ และผลลัพธ์ที่ได้จากกรณีศึกษาหลายๆงานวิจัย  โดยมีกระบวนการใน
การดําเนินการที่เก่ียวข้องการศึกษาเปรียบเทียบ  การตีความ  การช้ีให้เห็นถึงลักษณะเด่นเฉพาะที่
เป็นเอกลักษณ์ของแต่ละโครงการย่อย  และการนําเสนอในภาพท่ีเป็นองค์รวม จึงจะเป็นการวิเคราะห์
อภิมานที่ถูกต้องตามหลักวิธี 
 ในการศึกษาครั้งที่เป็นการสังเคราะห์โครงการวิจัยที่เป็นกลุ่มเป้าหมายภายใต้กรอบการวิจัย
เพ่ือการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21  คณะผู้สังเคราะห์จะจัดทําการสังเคราะห์   โดยการนําเสนอการศึกษา
เปรียบเทียบผลผลิต (Outputs)  ของโครงการวิจัยแต่ละโครงการว่ามีลักษณะเด่นเฉพาะที่เป็น
เอกลักษณ์อย่างไรบ้างแล้วนํามาสรุปในภาพรวมว่า  ผลผลิตของโครงการมีลักษณะที่มีความคล้ายคลึง
ที่จะนํามารวมเป็นกลุ่มเดียวกันได้มากน้อยอย่างไร   และในสุดท้ายจะนําเสนอผลการสังเคราะห์ที่เป็น
ภาพรวมของผลผลิตของโครงการวิจัยทั้งหมดว่าในเชิงนโยบายแล้ว  จุดมุ่งหมายความต้องการในการ
สร้างให้ได้ผลผลิตเช่นนั้นๆ ต้องการนําเสนอนโยบายด้านการเรียนรู้ที่สอดคล้อง และเหมาะสมกับ
ปรากฏการณ์ทางการศึกษา   ของศตวรรษที่ 21  ในระดับประเทศและระดับนานาชาติอย่างไรบ้าง 
 
 
 
 
 
 
 
 



บทที่ 3 
ระเบยีบวิธสีังเคราะห ์ 
 

ในการสังเคราะห์ครั้งน้ี คณะผู้สังเคราะห์ ซึง่มีรายนามดังข้างล่างน้ี  ได้กําหนดประเด็นในการดําเนินการ
ต่างๆ ที่ให้สอดคล้องกับทิศทางการสังเคราะห์โครงการวิจัยเป้าหมายทั้ง 19  โครงการ 
ผู้รับผิดชอบโครงการสังเคราะห์งานวิจัย 
 1.ศาสตราจารย์พิเศษ ดร.กาญจนา  เงารังษี  หัวหน้าโครงการ 
 2.รองศาสตราจารย์ ดรเ.พ็ญณี  แนรอท  ผู้ร่วมโครงการ 
 3.รองศาสตราจารย์ ดร.รสรนิ  ว่องวิไลรัตน์ ผู้ร่วมโครงการ 
 
ที่ปรึกษาโครงการ 
 1.ศาสตราจารย์ ดร.อํานาย  ภิฐาพันธ์  + 
 2.รองศาสตราจารย์ ดร.สุธี  อักษรกิตต์ิ 
 
1.คําถามในการวิจัย 

1.  วัตถุประสงค์ของงานวิจัย มีเป้าหมาย เพ่ือการศึกษาให้ได้ผลผลิตที่สอดคล้องกับความ
ต้องการของประเทศที่กําหนดไว้ในแผนพัฒนาแห่งชาติ หรือไม่ 

2.  ระเบียบวิธีวิจัยที่ใช้ในการวิจัยของกลุ่มงานวิจัยเป้าหมาย ได้แสดงถึงวิธีการ  ขั้นตอน  ความ
ถูกต้อง  การอ้างอิง  ที่เป็นไปตามระเบียบวิธีของการวิจัยเขิงสังคม (social research) ที่นําไปสู่ การได้แนวคิด 
หลักการ หรือทฤษฎีใหม่มีความเหมาะสมอย่างไรหรือไม่ 

3.  ผลผลิตของโครงการวิจัยที่นําเสนอในข้อเสนอโครงการ ดําเนินการแล้วจะได้ผลผลิต 
(output) และผลลัพธ์ (out come) ที่สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ของการวิจัยของประเทศ ที่ต้องการให้ได้ผลที่เป็น 
นวัตกรรมหรือองค์ความรู้ใหม่ที่นําไปใช้ประโยชน์ในการพัฒนาคุณภาพชีวิตของชุมชนของประเทศ หรือสามารถ
นําไปต่อยอดเชิงพาณิชย์ (commercialization) ได้หรือไม่ 
2. วัตถุประสงค์ของการวิจัย 

1. เพ่ือทําการสังเคราะห์และประเมินผล งานวิจัยกลุ่มเป้าหมาย ในประเด็นความสอดคล้องกับ
แผนพัฒนาการวิจัยแห่งชาติ ที่ต้องดําเนินการให้ได้ผลการวิจัย เพ่ือนําไปใช้ประโยชน์ หรือต่อยอดเชิงพาณิชย์ 
หรือสามารถประยุกต์ใช้ในการพัฒนาการเรียนรู้ในสังคมไทยให้เหมาะสมกับสภาพการณ์ของสังคมโลก โดยเฉพาะ
ในศตวรรษที่ 21 

2. เพ่ือทําการสังเคราะห์ประมวลผล ให้กับงานวิจัยกลุ่มเป้าหมาย ที่เป็น รูปแบบ  ประเภทการ
วิจัย  ทฤษฎีที่ประยุกต์ใช้  ผลผลิต และผลลัพธ์ ของงานวิจัยในภาพรวม 

3. เพ่ือประเมินและนําเสนอจุดเด่นและจุดด้อยของโครงการวิจัยกลุ่มเป้าหมาย และผลการศึกษา
ที่เป็นข้อค้นพบที่มีประสิทธิภาพจากงานวิจัยกลุ่มเป้าหมาย ในการนําไปใช้ประโยชน์ในการพัฒนาการเรียนรู้ให้
เหมาะสมกับสังคมของศตวรรษที่ 21 ซึ่งมีองค์ประกอบที่สําคัญคือ เป็นสังคมของความรู้ (knowledge-based 
society) เป็นสังคมของทักษะในด้านการสื่อสาร เทคโนโลยี ชีวิตและการงานอาชีพ (communication, 
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technology, life and career skills literacy) และเป็นสังคมที่เพียบพร้อมด้วยคุณภาพ (quality based 
society) 

 

3. กรอบแนวคิดในการวิจัย (Conceptual framework)  

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
4. วิธีดําเนนิการวิจัย (Research Methodology)  

1.  การเก็บข้อมูล 
 ข้อมูลทีใ่ช้ในการสังเคราะห์ครั้งน้ีประกอบด้วย โครงการวิจัย 4 แผนงาน (18 โครงการย่อย) และ 

5 โครงการเด่ียว ที่นํามาเป็นกลุ่มเป้าหมายสําหรับใช้เป็นตัวแปรต้น มีรายละเอียดของโครงการต่างๆ สรุปเป็นข้อ
สังเขปได้ดังน้ี 

1.1  แผนงาน 4 โครงการ ได้แก่ 
1)  การศึกษากระบวนการทางปัญญาของผู้เรียนที่เรียนด้วย นวัตกรรมทางปัญญาที่บูรณา

การระหว่าง Pedagogy กับ Neuroscience  โดย รศ.ดร.สุมาลี  ชัยเจริญ  คณะศึกษาศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยขอนแก่น  มีโครงการย่อย 3 โครงการ คือ  

โครงการย่อยที่ 1:  Cognitive Load และการแก้ปัญหาของผู้เรียนที่เรียนด้วย นวัตกรรมทาง
ปัญญาทีส่่งเสริมการแก้ปัญหา  โดยการบูรณาการระหว่าง Pedagogy กับ Neuroscience 

โครงการย่อยที่  2:  การศึกษาการประมวลสารสนเทศ  และการใส่ใจของผู้เรียนที่เรียนด้วย
นวัตกรรมทางปัญญาทีส่่งเสริมการประมวลสารสนเทศโดยการบูรณาการระหว่าง  Pedagogy กับ 
Neuroscience 

โครงการย่อยที่  3:  การศึกษาการคิดสร้างสรรค์ และ Emotion Perception ของผู้เรียนที่
เรียนด้วยนวัตกรรมทางปัญญาที่ส่งเสริมการคิดสร้างสรรค์ โดยการบูรณาการระหว่าง Pedagogy กับ 
Neuroscience 

ข้อมูลในการสงัเคราะห์  4 
แผนงาน 

(18 โครงการย่อย) 

5 โครงการเด่ียว 

- การวิจัยเชิงประเมินผล 
- การวิจัยเชิงปฏิบัติการ(การ
ลงพ้ืนที่) 
- การสังเคราะห์ 
- การสนทนากลุ่ม (focus 
group) 
- การจัดเวทีนําเสนอผลการ
สังเคราะห์ 

- ระเบียบวิธีวิจัยที่เหมาะสมกับ
การวิจัยด้านการศึกษา 
- หลักในการดาํเนินงานใน
ลักษณะเครือขา่ยและเป็นทีมงาน 
- นโยบายในการสร้างการเรียนรู้
สําหรับบริบทไทย 
- องค์ความรู้ด้านระเบียบวิธีและ
ผลผลิตที่นําไปใช้ประโยชน์ 

ตัวแปรต้น กระบวนการ ตัวแปรตาม 
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2)  การพัฒนานักเรียนให้มีทกัษะในอนาคตยุคศตวรรษที่ 21  โดย  ผศ.ดร.มัณฑนา  อินทุ
สมิต   คณะครุศาสตร์  มหาวิทยาลัยราชภัฏเลย   มีโครงการย่อย 7 โครงการคือ 

โครงการย่อยที่ 1:  การพัฒนานักเรียนให้มทีักษะที่จําเป็นในศตวรรษที่  21  โครงการวิจัยเชิง
ปฏิบัติการ แบบมีส่วนร่วม  :  กรณีศึกษาโรงเรียนเครือข่ายแก่นจันทร ์

โครงการย่อยที่ 2: การพัฒนานักเรียนให้มีทกัษะที่จําเป็นในศตวรรษที่ 21 โครงการวิจัย เชิง
ปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วม : กรณีศึกษาโรงเรียนบ้านหนองดอกบัว 

โครงการย่อยที่ 3: การพัฒนานักเรียนให้มีทกัษะที่จําเป็นในศตวรรษที่ 21  โครงการวิจยัเชิง
ปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วม : กรณีศึกษาโรงเรียนบ้านเลยตาดโนนพัฒนา 

โครงการย่อยที่ 4: การพัฒนานักเรียนให้มีทกัษะที่จําเป็นในศตวรรษที่ 21 โดยการวิจัยเชิง
ปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วม : กรณีศึกษาโรงเรียนชุมชนบ้านผานกเค้า 

3)  การวิจัยเพ่ือพัฒนาสมรรถนะสากลของนักศึกษามหาวิทยาลัยในศตวรรษที่ 21  โดย รศ.
ดร.อัญชลี  สารรัตนะ  คณะศึกษาศาสตร์  มหาวิทยาลัยขอนแก่น  มีโครงการย่อย 2 โครงการคือ  

โครงการย่อยที่  1 :  สมรรถนะสากลของนักศึกษาสาขาทันตแพทย์ศาสตร ์ พยาบาลศาสตร์
และสาขาวิศวกรรมศาสตร์ 

โครงการย่อยที่  2 :  การพัฒนาหลักสูตรบูรณาการสมรรถนะสากล ตามกรอบมาตรฐาน
อุดมศึกษาไทยสาขาทันตแพทยศาสตร์  พยาบาลศาสตร์ และวิศวกรรมศาสตร์ 
(หมายเหตุ จากการคิดตามผลคณะผู้สังเคราะห์ได้แนะนําให้ผู้วิจัยดําเนินการเฉพาะโครงการย่อยที่ 1 โดยให้จัดทํา
เป็นโครงการเดียวเพ่ือให้สําเร็จผลภายใน 1 ปีงบประมาณ) 

4)  การยกระดับคุณภาพการศึกษาและสรา้งสรรค์การเรียนรู้  ในภูมิภาคตะวันตก โดย รศ.
ดร.นรินทร์  สงัข์รักษา  คณะศึกษาศาสตร์  มหาวิทยาลัยศิลปากร  วิทยาเขตพระราชวังสนามจันทร์  มีโครงการ
ย่อย  6  โครงการคือ 

โครงการย่อยที่ 1:  รูปแบบการจัดการเรียนรู้ เพ่ือพัฒนาคุณภาพของผู้เรียนตามมาตรฐาน
การศึกษาขั้นพ้ืนฐานของโรงเรียนในภูมิภาคตะวันตก  

โครงการย่อยที่ 2: การวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วม   เพ่ือส่งเสริมทักษะการบูรณาการ
สอนอย่างสร้างสรรค์ด้วยเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารของวิชาชีพ 

โครงการย่อยที่ 3:  วิจัยและพัฒนารูปแบบนวัตกรรมที่สร้างสรรค์การเรียนรู้เพ่ือพัฒนา
วิชาชีพครูในภูมิภาคตะวันตก 

โครงการย่อยที่ 4: การวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วมเพ่ือพัฒนารูปแบบการสร้างเสริม 
ศักยภาพอาจารย์นิเทศและอาจารย์พ่ีเลี้ยง  เพ่ือพัฒนาความสามารถด้านการเป็นที่ปรึกษาแนะนํานักศึกษาวิชาชีพ
ครู 

โครงการย่อยที่ 5:  การวิจัยและพัฒนาเพ่ือเสริมสร้างพลังให้ครูพัฒนาตนเองอย่างต่อเน่ือง
จากงานประจําสู่การวิจัยในช้ันเรียนด้วยการสร้างสรรค์คุณภาพวิชาการ และความก้าวหน้าในวิชาชีพ 

โครงการย่อยที่ 6: การพัฒนารูปแบบกิจกรรมเรียนรู้ของครู  กศน. ตําบลในภูมิภาคตะวันตก 
เพ่ือพัฒนาศักยภาพการคิดของผู้เรียน 
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5)  การพัฒนาทักษะอาชีพและการดํารงชีพสําหรับการเรียนรู้ศตวรรษที่ 21  ด้วย
กระบวนการเชิงจิตวิทยาเสริมสร้างศักยภาพแห่งตน โดย ดร. เพ็ญนภา  กุลสภาดล  คณะศึกษาศาสตร์  
มหาวิทยาลัยบูรพา 

6)  ระบบควบคุมหุ่นยนต์  ระยะไกลสําหรับการเรียนรู้การผสมสารเคมี โดย รศ.ดร.สยาม  
เจริญเสียง  สถาบันวิทยาการหุ่นยนต์ภาคสนาม  มหาวิทยาลัยพระจอมเกล้าธนบุรี 

7)  กระบวนการเรียนรู้เพ่ือการอนุรักษ์  และพัฒนารูปแบบการแสดงมังคละในเขตภาคเหนือ
ตอนล่าง  โดย ดร. ณัฐชยา  นัจจนาวากุล  คณะมนุษยศาสตร์  มหาวิทยาลัยนเรศวร 

8)  การพัฒนาเครือข่ายครูนักวิจัยในการสร้างนวัตกรรม การเรียนการสอน  เพ่ือยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ระดับมัธยมศึกษา  โดย  รศ.ดร.วารีรัตน์  แก้วอุไร  คณะ
ศึกษาศาสตร์  มหาวิทยาลัยนเรศวร 

9)  กระบวนการพัฒนาครูผ่านนวัตกรรมรูปแบบการเรียนการสอนโดยบูรณาการเทคโนโลยี
สารสนเทศสําหรับโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลามในสามจังหวัดชายแดน  ภาคใต้  ในศตวรรษที่ 21 โดย  
ดร.ศริยา  บิลแสละ คณะวิทยาการการสื่อสาร มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ วิทยาเขตปัตตานี 

 

5.  วิธีการวิจัย 
5.1  ในการวิจัยครั้งน้ี  เป็นการสังเคราะห์งานวิจัยตามรายละเอียดใน 1 โดยใช้วิธีการวิจัยเชิง

ประเมินผล  (Evaluation Research) ที่ประกอบด้วยการวิจัยเชิงปฏิบัติการ  (Action Research) เพ่ือการทําการ
ติดตามให้ข้อแนะนํา(Monitoring) โครงการวิจัยแต่ละโครงการในเชิงลึก  และถูกต้องตามกระบวนการของวิธีวิจัย
ที่เป็นมาตรฐาน 

5.2  การสังเคราะห์ จะใช้การสังเคราะห์เชิงคุณภาพ  (Qualities) โดยการลงพ้ืนที่ในการ
ทํางานที่ใช้แบบสังเกตและแบบสัมภาษณ์  เพ่ือให้ได้ข้อมูลเชิงลึก 

5.3  การวิเคราะห์ที่เป็นฐานของการสังเคราะห์ จะวิเคราะห์ วัตถุประสงค์ ระเบียบวิธีวิจัย 
ผลผลิต  และผลลัพธ์ ของโครงการแต่ละแผนงาน  แต่ละโครงการวิจัยและแต่ละโครงการเด่ียว 

5.4  การนําเสนอผลงานสังเคราะห์ จะนําเสนอในรูปของการจัดเวที เพ่ือให้เกิดการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ ระหว่าง นักวิจัย ผู้มีส่วนร่วม  (Participants) และผู้มีส่วนได้ส่วนเสียจากการใช้ประสบการณ์
งานวิจัย (Stakeholders)  

5.5  ขั้นตอนของการดําเนินการ มีการกําหนดขั้นตอนของการดําเนินกิจกรรม และระยะของ
การดําเนินการดังน้ี 
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2.5. ขั้นตอนของการดําเนินการ  ได้กําหนดขั้นตอนของการดําเนินกิจกรรม และระยะของการดําเนินการดังน้ี 

กิจกรรม เดือนที ่

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

1. การจัดประชุมเพ่ือทําความเข้าใจและข้อตกลงในกลุ่ม
ของนักวิจัยและที่ปรึกษาโครงการ 

            

2. การจัดประชุมเพ่ือทําความเข้าใจและทําความ       
ตกลงระหว่างนักวิจัยและกลุม่วิจัยเป้าหมาย 

            

3.  การศึกษาข้อมูลปฐมภูมแิละการทบทวนวรรณกรรม             

4.  การติดตามและมอบข้อเสนอแนะโครงการวิจัย
กลุ่มเป้าหมาย 

            

5.  การรายงานความก้าวหน้าครั้งที่ 1             

6.  การจัดการสนทนากลุ่มระหว่างผู้วิจัยและทรงคุณวุฒิ             

7.  การสังเคราะห์ข้อมูล             

8.  การจัดทํารายงานการสังเคราะห์             

9.  การจัดเวทนํีาเสนอผลการสังเคราะห์             

10.  การจัดทาํรายงานฉบับสมบูรณ ์             

ผลที่คาดว่าจะได้รับในแต่ละช่วงระยะเวลา 

เดือนที ่ กิจกรรม ผลทีค่าดวา่จะได้รับ 
6 เดือนที่ 1 กิจกรรมที ่1-3 ในข้อที ่2 

 
การจัดทํารายงาน (inventory) ของข้อมูล

-ได้รายละเอียดและการวิเคราะห์โครงการแต่
ละโครงการ 
-ได้ฐานข้อมูลที่เป็นข้อมูลสารสนเทศของ
โครงการวิจัยกลุ่มเป้าหมาย 

6 เดือนที่ 2 จัดประชุมเกี่ยวกับการสังเคราะห์จาก
ผู้ทรงคุณวุฒิในการสนทนากลุ่มจัดทําผล
การสังเคราะห์ 

-ได้ข้อมูลสําหรับหลักการในการสังเคราะห์ที่
เพ่ิมเติม 
-ได้องค์ความรู้ที่นําไปใช้ประโยชน์ได้จริง 
-ได้ข้อเสนอเชิงนโยบาย 
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ผลที่คาดว่าจะได้รับเม่ือการดําเนินงานเสร็จสิ้นที่เป็นรูปธรรม  และตัวชี้วัดความสําเร็จของโครงการ 
 1.ได้รูปแบบประเภท วิธีการวิจัยในภาพรวมท่ีเหมาะสมกับการปฏิรูปและสร้างสรรค์ของโครงการ 
 2. ได้แนวคิดเชิงนโยบายการพัฒนาการเรียนรู้สําหรับศตวรรษท่ี 21 นําเสนอเพ่ือกําหนดเป็นนโยบาย
ระดับชาติได้  
 3.  ได้องค์ความรู้ที่เป็นรูปธรรม  สําหรับการนําไปประยุกต์ใช้ในการพัฒนาคุณภาพชีวิตของคนไทย  ด้าน
การสร้างสรรค์การเรียนรู้ร่วมกันในทุกระดับ 
แผนการใช้ประโยชน์ของผลการวิจัย 
 1.การตีพิมพ์ บทความที่ประชุมวิชาการระดับชาติของโครงการวิจัยกลุ่มเป้าหมาย 
 2.การใช้ประโยชน์โดยการจัดเวทีนําเสนอผลการสังเคราะห์ 
 3. การใช้ประโยชน์เชิงนโยบาย-คณะกรรมการปฏิรูปด้านการศึกษาของประเทศ 
 4.การส่งข้อมูลเสนอเชิงนโยบาย – ผ่านทาง สกว. 
ผลการดําเนินงานของโครงการสังเคราะห์  

1. ผลการดําเนินงานของโครงการในระยะ 6 เดือนแรก (กิจกรรมที่ 1 – 5 ของแผนปฏิบัติงานข้างต้น 
ได้ดําเนินกิจกรรมในรายละเอียดสรุปได้ดังน้ี 

1.1  จัดการประชุม เพ่ือทําความเข้าใจ และข้อตกลงในกลุ่มของนักวิจัย กับ คณะผู้สังเคราะห์ 
และที่ปรึกษาใน เดือนธันวาคม 2557 ในประเด็นต่างๆ คือ 

1) การจัดทําบททบทวนวรรณกรรมที่เก่ียวข้อง 
2) การนําเสนอตารางการติดตามและเยี่ยมโครงการวิจัยเป้าหมาย 

1.2 การศึกษาข้อมูลประชุมสรุปและการทบทวนวรรณกรรมของคณะผู้สังเคราะห์ ที่ให้เช่ือมโยง 
กับโครงการวิจัยเป้าหมาย โดยได้สืบค้นและกําหนดหัวข้อที่สรุปได้จากการทบทวนวรรณกรรมของ โครงการวิจัย 
เป้าหมาย แต่ละโครงการ เพ่ือนําไปเสนอในบทสังเคราะห์ของโครงการ  

1.3 การติดตามและมอบข้อเสนอแนะโครงการวิจัยกลุ่มเป้าหมายแต่ละโครงการในลักษณะการ 
ลงพ้ืนที่ เพ่ือศึกษาและสนทนาเชิงวิชาการกับโครงการวิจัย  

1.4 จัดทําแบบสอบถามรายงานความก้าวหน้า ครั้งที่ 1 เพ่ือเตรียมการให้กับโครงการวิจัย  
เป้าหมาย ในการเสนอรายงานความก้าวหน้า ต่อ วช.และ สกว. ในเดือนกุมภาพันธ์ 2558 ซึ่งผลการดําเนิน
กิจกรรม คณะผู้สังเคราะห์ได้นําเสนอรายงานแก่ สกว. ไปหลังจากน้ัน 

2. ผลการดําเนินงานของโครงการสังเคราะห์ในรอบ 6 เดือนหลัง (กิจกรรมที่ 6 – 10 ของแผน 
ปฏิบัติงานข้างต้น) ได้ดําเนินการโดยสรุปได้ดังน้ี 

2.1 การจัดสนทนากลุ่มระหว่างผู้วิจัยและผู้ทรงคุณวุฒิ โดยมีขั้นตอนดําเนินการคือ 
2.1.1 คณะผู้สังเคราะห์และที่ปรึกษาลงพ้ืนที่พบนักวิจัยของแต่ละโครงการ เป็นการติดตาม

และพบปะนักวิจัยเป็นรอบที่ 2 
2.1.2 จัดให้นักวิจัยได้มีการสนทนากลุ่ม เพ่ือขอคําช้ีแนะและขอคําตอบในการแก้ปัญหาที่เกิด

จากการดําเนินการวิจัย โดยคณะผู้สังเคราะห์จะรับผิดชอบในการจัดเวทีและเชิญ
ผู้ทรงคุณวุฒิที่เก่ียวข้องกับโครงการวิจัยแต่ละโครงการ มาให้นักวิจัยของโครงการวิจัย
กลุ่มเป้าหมายได้พบปะและแลกเปลี่ยนเรียนรู้ประสบการณ์ 

2.2 การนําเสนอรายงานความก้าวหน้าครั้งที่ 2 ของโครงการวิจัยกลุ่มเป้าหมายที่เป็นการจัดโดย
คณะผู้สังเคราะห์ 

2.3 การสังเคราะห์ข้อมูลที่เป็นทั้งข้อมูลปฐมภูมิที่ดําเนินการโดยคณะผู้สังเคราะห์และข้อมูลทุติยภูมิ
ที่ได้จากโครงการวิจัยกลุ่มเป้าหมาย 



78 
 

 
 

2.4 การจัดทํารายงานการสังเคราะห์โดยคณะผู้สังเคราะห์ 
2.5 การจัดเวทีเพ่ือนําเสนอผลการสังเคราะห์และประเมินผลโครงการวิจัยกลุ่มเป้าหมาย โดยเชิญ

คณะผู้วิจัยทั้งหมดจากทุกโครงการกลุ่มเป้าหมายและผู้สนใจ รวมทั้งผู้ที่คาดว่าจะนําผลการวิจัย
ไปใช้ประโยชน์และต่อยอด เข้าร่วมโครงการนําเสนอผล ซึ่งดําเนินการโดยคณะผู้สังเคราะห์ก่อน
การจัดนําเสนอร่างรายงานฉบับสมบูรณ์ โดย สกว. 

2.6 การจัดทําร่างรายงานฉบับสมบูรณ์และรายงานฉบับสมบูรณ์เสนอ สกว. 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



บทที่ 4 
ผลการวิเคราะห์ 

 
บทนํา 
 
 ในการสังเคราะห์ครั้งน้ี คณะผู้สังเคราะห์ได้รับมอบหมายจาก สกว. เพ่ือดําเนินการสังเคราะห์โครงการ 
วิจัยที่เป็นกลุ่มเป้าหมาย ซึ่งได้แก่โครงการวิจัยเพ่ือการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 ประเด็นของการนําเสนอผลการ
สังเคราะห์ ทางคณะผู้ดําเนินการได้ดําเนินการโดยสรุปประเด็นที่ได้จากการสังเคราะห์โครงการวิจัยเป้าหมาย
ดังกล่าว 4 แผนงาน 5 โครงการเด่ียว รวมเป็น 19 โครงการย่อย เป็นหัวข้อต่าง ๆ ดังน้ีคือ 
 1. ความเป็นมา และความสําคัญของปัญหาของโครงการ 
 2. วัตถุประสงค์ของโครงการวิจัย 
 3. การทบทวนวรรณกรรมของโครงการวิจัย 
 4. วิธีการวิจัย 
 5. ผลผลิตของโครงการวิจัย 

 
1. ชื่อ       :   การศึกษากระบวนการทางปัญญาของผู้เรียน ที่เรียนด้วยนวัตกรรมทางปัญญาที่บูรณาการ 
    ระหว่าง Pedagogy กับ Neuroscience 
 

 ดําเนินโครงการโดย 
  รศ.ดร.สุมาลี ชัยเจริญ  ผู้อํานวยการแผนงาน  มหาวิทยาลัยขอนแก่น 
  Distinguished Prof. Ray Yueh – Min Huang นักวิจัย 
  รศ.นพ.สมศักด์ิ เทียมเก่า   นักวิจัย 
  ดร.ปรัชญา แก่นแก้ว   นักวิจัย 
  ผศ.ดร.นสพ.สุชาติ   วัฒนชัย   นักวิจัย 
  ผศ.ดร.จารุณี ซามาตย์   นักวิจัย 
  ผศ.ดร.อิศรา ก้านจักร   นักวิจัย 
  ดร.อนุชา โสมาบุตร   นักวิจัย 
  ผศ.ดร.ศราวุธ จักรเป็ง   นักวิจัย 
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1. ความเป็นมาและความสําคัญของปัญหาของโครงการ ซ่ึงเป็นโครงการวิจัยประเภทแผนงาน  
ประกอบด้วย 3 โครงการย่อย คือ 
 1.1 Cognitive load และการแก้ปัญหาของผู้เรียนที่เรียนด้วยนวัตกรรมทางปัญญาที่ส่งเสริมการแก้ปัญหาที่
บูรณาการระหว่าง Pedagogy กับ Neuroscience โดยมี ผศ.ดร.อิศรา ก้านจักร และคณะเป็นผู้วิจัย 
 1.2 การศึกษาการประมวลสารสนเทศ และการใส่ใจของผู้เรียนที่เรียนด้วยนวัตกรรมทางปัญญาที่ส่งเสริมการ
ประมวล โดยการบูรณาการระหว่าง Pedagogy กับ Neuroscience โดยมี รศ.ดร.สุมาลี ชัยเจริญ และคณะเป็น
ผู้วิจัย 
 1.3 การศึกษาการคิดสร้างสรรค์ของผู้เรียนที่เรียนด้วยนวัตกรรมทางปัญญาที่ส่งเสริมการคิดสร้างสรรค์ โดย
การบูรณาการระหว่าง Pedagogy กับ Neuroscience โดยมี ผศ.ดร.จารุณี ซามาตย์ และคณะเป็นผู้วิจัย 
 สําหรับเหตุผลในการดําเนินโครงการวิจัยของแผนงานเร่ืองน้ี คณะผู้วิจัยได้แสดงเหตุผลและความสําคัญใน
การทําวิจัย สรุปที่เป็นประเด็นสําคัญจากการที่นําเสนอไว้ในแผนงานและโครงการย่อยทั้ง 3 ได้ดังน้ี 
 1) ในการทําการวิจัยให้บรรลุผลของแผนงานวิจัยของชาติ ที่รับผิดชอบในการจัดทําโดยคณะกรรมการสภา
วิจัยแห่งชาติ ในลักษณะที่เป็นความสอดคล้องกับนโยบายรัฐบาล ด้านการศึกษาที่ปรากฏในแผนพัฒนาเศรษฐกิจ
แห่งชาติ ฉบับที่ 11 ในการพัฒนาคนในสังคมไทยให้ใฝ่รู้ ใฝ่เรียน สามารถในการเรียนรู้ตลอดชีวิต มีความสามารถ
และทักษะในการเสาะแสวงหา วิเคราะห์ และประมวลสารสนเทศ และความรู้ในการนํามาใช้ในการแก้ปัญหาเพ่ือ
ดํารงชีวิตที่มีคุณภาพ ในการสร้างทุนปัญญาของชาติให้สามารถเพิ่มขีดความสามารถที่จะรองรับการเปลี่ยนแปลง
ของโลกได้  จึงนับว่า การวิจัยทางการศึกษา ซึ่งถือเป็นเครื่องมือหน่ึงในการพัฒนาและขับเคลื่อนประเทศให้ก้าวสู่
ความเป็นมาตรฐานสากล ทั้งในด้านเศรษฐกิจ การเมือง และสังคมน้ันจะเป็นประเด็นให้ความพยายามที่จะต้องหา
หนทางให้กับการศึกษาสามารถพัฒนาคนให้มีความสมบูรณ์ทั้งทางด้านปัญญา และ ร่างกาย  ซึ่งจะต้องอาศัยองค์
ความรู้ที่เป็น สห หรือ พหุสาขาวิชา มาประยุกต์ใช้ในการทําวิจัย 
 2) การทําวิจัย เพ่ือให้ได้ผลผลิตที่มีคุณภาพและเป็นประโยชน์  สามารถนําไปประยุกต์ใช้ในวงกว้าง แนว
ทางการวิจัยใหม่ทางการศึกษาท่ีบูรณาการระหว่าง ศาสตร์ทางการสอน (Pedagogy) และ ศาสตร์ทางประสาท
วิทยา (Neuroscience) เป็นแนวทางที่ผู้วิจัยเช่ือว่า จะเป็นการนําไปสู่ผลการวิจัยที่เป็นการพัฒนากําลังของ
ประเทศ คือเรียนรู้ให้มีการพัฒนาประสาทวิทยาเชิงปัญญา (Cognitive Neuroscience) ภายในที่ใช้ในการ
แก้ปัญหา การประมวลข้อมูลสารสนเทศ และการคิดสร้างสรรค์ได้  อีกทั้งจะเป็นการไปสู่ความใฝ่รู้ ใฝ่เรียนตลอด
ชีวิต  ทําให้สามารถเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขันในระดับนานาชาติ  โดยเฉพาะอย่างย่ิงในประชาคม
อาเซียนในศตวรรษที่ 21 ได้ 
 

2. สําหรับวัตถุประสงค์ของแผนงานวิจัยเรื่องนี้  คณะผู้วิจัยได้กําหนดวัตถุประสงค์ไว้เป็น 3 ประการ  ซึ่งแต่ละ
วัตถุประสงค์จะเป็นการดําเนินการของโครงการย่อยทั้ง 3 วัตถุประสงค์ที่ต้ังไว้ ได้แก่ 
 2.1 เพ่ือออกแบบและพัฒนานวัตกรรมทางปัญญาที่ส่งเสริมการแก้ปัญหาของผู้เรียน 
 2.2 เพ่ือออกแบบและพัฒนานวัตกรรมทางปัญญาที่ส่งเสริมการประมวลสารสนเทศของผู้เรียน 
 2.3 เพ่ือออกแบบและพัฒนานวัตกรรมทางปัญญาที่ส่งเสริมการคิดสร้างสรรค์ของผู้เรียน 
 จากการกําหนดวัตถุประสงค์ในแผนงาน  จะเห็นได้ว่าคณะผู้วิจัยจะดําเนินการออกแบบและพัฒนาองค์
ความรู้ใหม่ที่เรียกว่า นวัตกรรม ซึ่งได้แก่ “กระบวนการ” (Process) ของการทํางานของสมองที่ใช้ในการแก้ปัญหา 
การประมวลสารสนเทศ    และการคิดสร้างสรรค์     ที่เกิดจากการเรียนรู้ของนักเรียนผ่านครูผู้สอนที่ใช้เทคโนโลยี 
เป็นหลัก 
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3. คณะผู้วิจัยได้ทําการทบทวนวรรณกรรม (Literature review) โดยการศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เก่ียวข้องกับ
ทฤษฎีการเรียนรู้ โดยเฉพาะด้านจิตวิทยา  เมื่อนําเอาแนวคิดมาประมวลในการออกแบบให้ได้กระบวนการเรียนรู้
ของผู้เรียนมาเป็นพ้ืนฐาน ในแผนงานและโครงการย่อยได้ทําการทบทวนวรรณกรรม และงานวิจัยที่สรุปได้ ดังน้ี 
 3.1 วรรณกรรมเก่ียวกับพ้ืนฐานด้านจิตวิทยาการเรียนรู้ (Psychological Learning theory base) ได้แก่ 
ทฤษฎีคอนสตรัคติวิสต์เชิงปัญญา  (Cognitive Constructivist) โดย จอง เพียเจต์ (Jean Piaget) และ ทฤษฎี
คอนสตรัคติวิสต์เชิงสังคม (Social Constructivist) ของวีกอตสกี (Vygotsky) ซึ่งเป็นทฤษฎีว่าด้วยการสร้าง
ความรู้จากการร่วมมือกันแก้ปัญหาที่ก่อให้เกิดความขัดแย้งทางปัญญา (Cognitive Conflict) ด้วยการปรับ
โครงสร้างทางปัญญาให้เข้าสู่สภาวะสมดุล (Equilibrium) โดยวิธีการดูดซึม (Assimilation) ข้อมูลใหม่ๆจาก
สิ่งแวดล้อมด้วยการมีปฏิสัมพันธ์กับสังคมหรือกลุ่ม  โดยการใช้กระบวนการแลกเปลี่ยนแนวคิด 
 3.2 พ้ืนฐานด้านศาสตร์การสอน (Pedagogy base) ซึ่งเป็นพ้ืนฐานสําคัญของวิชาทางด้านศึกษาศาสตร์ ที่ว่า
ด้วยทฤษฎีของวิธีการและหลักการของการสอน  ซึ่งหลักของวิธีการสอนที่ดีที่สุดที่ใช้กันในหลายประเทศ ก็คือ 
“การเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง” ที่หมายถึงผู้เรียนมีการปฏิบัติลงมือกระทําด้วยตนเอง มีการเสาะแสวงหา
ความรู้ด้วยตนเองด้วยการมีปฏิสัมพันธ์กับแหล่งเรียนรู้ต่าง ๆ ในสังคม  คณะผู้วิจัยจึงต้องการนําศาสตร์การสอน
ด้วยวิธีการน้ี มาประยุกต์ใช้ในการวิจัย ด้วยเห็นว่ามีความสอดคล้องกับกระบวนการของทฤษฎีคอนสตรัคติวิสต์ 
ที่ได้กล่าวมาแล้วในเบ้ืองต้น  นอกจากน้ี เพ่ือให้การทบทวนวรรณกรรมสามารถนําไปสนับสนุนแนวคิดในการทํา
วิจัยของโครงการย่อย ทั้ง 3  คณะผู้วิจัยได้ทบทวนวรรณกรรมที่เก่ียวข้องกับทฤษฎีการเรียนรู้ หรือศาสตร์การ
สอน  เพ่ิมเติม คือ 1) หลักการออกแบบสิ่งแวดล้อมตามแนวคิดของ ฮันนาฟิน (Hannafin – 1995) ที่เรียกว่า 
OLEs (Open Learning Environments) ซึ่งเป็นแนวคิดในการจัดการเรียนการสอนที่ให้ผู้เรียนสามารถสร้าง
ทางเลือกของความคิดในการแก้ปัญหาที่ ได้จากหลากหลายสิ่งแวดล้อม นํามาเป็นฐานความช่วยเหลือ 
(Scaffolding) ทางปัญญา  ทั้งเป็นฐานความช่วยเหลือในการสร้างความคิดรวบยอด (Conceptual) ด้านความคิด
อภิปัญญา (Metacognition) ด้านกระบวนการ (Procedural) และด้านกลยุทธ์ (Strategic)  2) หลักการ
ออกแบบสิ่งแวดล้อมตามแนวคิดของ โจนาสเซ่น (David H. Jonassen – 1999) ที่เรียกว่า CLEs 
(Constructivist Learning Environments) ซึ่งเป็นแนวคิดที่เน้นการพัฒนาการสร้างความรู้  โดยให้ผู้เรียนเผชิญ
กับปัญหาที่ซับซ้อน (ill-Structure) จากหลายบริบท  ทําให้ตัวแปลความหมายโดยเช่ือมโยงกับความรู้เดิมมาใช้ใน 
การแก้ปัญหาด้วยแนวคิดน้ีเช่ือว่าจะช่วยพัฒนาความยืดหยุ่นทางปัญญาของผู้เรียนได้  3) หลักการออกแบบ
สิ่งแวดล้อมการเรียนรู้ ตามแนวคิดของ เมเยอร์ (Mayer – 1999) ที่เรียกว่า SOI (Selecting Organizing and 
Integrating)  ซึ่งเป็นแนวคิดที่เช่ือว่าการเรียนรู้จะเกิดขึ้น หากผู้เรียนมีความกระตือรือร้นในการสร้างความรู้ให้
เกิดขึ้นในตัวโดยมุ่งเน้นเอากระบวนการหลักทฤษฎีคอนสตรัคติวิสต์เชิงปัญญา 3 กระบวนการมาใช้ คือ การเลือก 
(Selecting), การจัดหมวดหมู่ (Organizing), และการบูรณาการ (Integrating)  ซึ่งเป็นกระบวนการสําหรับการ
ประมวลสารสนเทศโดยเฉพาะ 
 3.3 พ้ืนฐานด้านบริบท (Contextual base) ซึ่งคณะผู้วิจัยมีความเช่ือว่า บริบท เป็นสิ่งสําคัญต่อการ
ออกแบบการสอน  โดยเฉพาะอย่างย่ิง การออกแบบที่สอดคล้องกับคุณลักษณะของผู้เรียนที่พึงประสงค์  ดังน้ันใน
โครงการย่อยที่ 1 บริบทที่นํามาใช้ คือ หลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พ.ศ.2551 กลุ่มสาระ การเรียนรู้
คณิตศาสตร์  ในโครงการย่อยที่ 2 คือ หลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พ.ศ. 2551 กลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาต่างประเทศ และขอบข่ายรายวิชาภาษาอังกฤษ และในโครงการย่อยที่ 3 บริบทที่นํามาใช้ คือ หลักสูตร
แกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ.2551 กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ และเทคโนโลยี 
 3.4 พ้ืนฐานด้านเทคโนโลยี (Multimedia base) คณะผู้วิจัยได้ทบทวนวรรณกรรมท่ีเก่ียวข้องกับเทคโนโลยี 
ที่ใช้ในการวิจัย  โดยรวบรวมข้อมูลที่เป็นการเรียนรู้ด้วยสื่อมัลติมีเดีย (Learning with multimedia) ที่อธิบายถึง
ความหมายของมัลติมีเดีย องค์ประกอบ ซึ่งได้แก่ ตัวอักษร ภาพนิ่ง เสียง ภาพเคลื่อนไหว การเช่ือมโยงแบบ
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ปฏิสัมพันธ์ และวีดีทัศน์  คุณลักษณะของมัลติมีเดีย ซึ่งประกอบด้วย สิ่งแวดล้อมหลายมิติ (Hypermedia 
environment) และข้อความหลายมิติ (Hypertext environment) ทฤษฎีแบบสัญลักษณ์ของสื่อ (Media 
symbol system) ซึ่งอธิบายไว้โดย โซโลมอน (Solomon – 1979) ว่า ระบบสัญลักษณ์ที่ใช้ส่งผ่านความรู้ 
จะแตกต่างกัน ขึ้นอยู่กับประเภทของส่ือ เช่น ส่งผ่านโทรทัศน์ ส่งผ่านคอมพิวเตอร์ ส่งผ่านอินเทอร์เน็ต ขึ้นอยู่กับ
คุณลักษณะเทคโนโลยีของสื่อ  ซึ่งโดยท่ัวไปจะใช้ในการแบ่งบทบาทของสื่อที่มี รูปร่าง ขนาด นํ้าหนัก ว่ามี
คุณลักษณะที่ดีหรือเหนือกว่าหนังสือหรือไม่ เป็นสื่อประเภทใด มีกลไกการทํางานอย่างไร ยากหรือง่ายกว่าการ
ทํางานของหนังสือ เป็นต้น  จากการทบทวนวรรณกรรมของคณะผู้วิจัย ได้สรุปว่า เทคโนโลยีเป็นสิ่งที่สําคัญ 
ที่นํามาใช้ในการวิจัยทางการศึกษา  เน่ืองจากมีผลต่อการเรียนรู้ของผู้เรียน  โดยเฉพาะอย่างย่ิง สื่อหลายมิติ 
(Hypermedia) ที่นําเสนอได้ทั้งภาพเคลื่อนไหว (Animation), ภาพกราฟฟิก (Graphic), ตัวอักษร (Text), เสียง 
(Sound) แล้วนําไปเช่ือมโยงแบบหลายมิติ (Hyperlink) จะเป็นการกระตุ้นความสนใจใฝ่รู้ ทําให้ผู้เรียนสามารถ
ขยายโครงสร้างทางปัญญา ส่งเสริมการประมวลสารสนเทศช่วยในการแก้ปัญหา  รวมทั้งเพ่ิมสมรรถนะการเรียนรู้
ที่สอดคล้องกับการทํางานของสมอง  คณะผู้วิจัยจึงได้นําเทคโนโลยีดังกล่าว มาเป็นพ้ืนฐานในการออกแบบให้ได้
กระบวนการเรียนรู้ใหม่ ที่จะเป็นเพ่ิมประสิทธิภาพของกระบวนการเรียนรู้ในระดับลึกที่เป็นการรู้คิด อันเกิดจาก
ภายในตัวผู้เรียน 
 3.5 พ้ืนฐานด้านประสาทวิทยาเชิงปัญญา (Cognitive Neuroscience) คณะผู้วิจัยได้ศึกษาความหมายของ
ประสาทวิทยา (Neuroscience) ที่จะนํามาใช้ในการวิจัย ได้สรุปว่า ประสาทวิทยา หมายถึง การศึกษาระบบ
ประสาทด้วยหลักการทางวิทยาศาสตร์ เพ่ือแสวงหาความรู้ในการทํางานระบบประสาทที่มีต่อร่างกายและจิตใจ
ของมนุษย์ แบ่งออกเป็นสาขาย่อย 5 สาขา คือ ประสาทวิทยาเชิงโมเลกุล (Molecular Neuroscience), 
ประสาทวิทยาระดับเซลล์ (Cellular Neuroscience), ประสาทวิทยาเชิงระบบ (Systems Neuroscience), 
ประสาทวิทยาเชิงพฤติกรรม (Behavioral Neuroscience) และประสาทวิทยาเชิงปัญญา (Cognitive 
Neuroscience)  ซึ่งเป็นสาขาที่ว่าด้วยการนําความรู้ทางประสาทวิทยาเก่ียวกับการรู้จักมาประยุกต์กับทฤษฎี
ทางการศึกษา  
เพ่ือช่วยเพ่ิมประสิทธิภาพในการจัดการเรียนการสอน และกระบวนการเรียนรู้ให้มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล  
ประสาทวิทยาเชิงปัญญา จึงเป็นการนําประสาทวิทยา เก่ียวกับรับรู้จํา ซึ่งได้แก่ สรีรวิทยา หรือกลไกในการเรียนรู้
ว่าการจําของสมองเป็นอย่างไร        รวมทั้งเป็นการศึกษาถึงปัจจัยที่มีผลต่อการเรียนรู้   ซึ่งได้แก่    ปัจจัยนําเข้า,  
ช่องทางการรับรู้ของร่างกายผ่านอวัยวะรับสัมผัสทั้ง 5  (ตา หู จมูก ลิ้น กาย),   การประมวลผลของประสาทกลาง  
เป็นต้น 
 การศึกษาถึงความหมาย วิธีการทํางาน และผลของการทํางานของสาขาประสาทวิทยาเชิงปัญญา  
ที่คณะผู้วิจัยได้นํามาประยุกต์ใช้กับการวิจัยทางการศึกษาคร้ังน้ี  จึงนับได้ว่าเป็นการบูรณาการระหว่างศาสตร์การ
สอน กับ ประสาทวิทยา  โดยเฉพาะอย่างย่ิงประสาทวิทยาการรู้คิดเข้าด้วยกัน  ด้วยความเช่ือเชิงประจักษ์ว่าจะ
สามารถพัฒนากระบวนการเรียนรู้ของผู้เรียน ทั้งในด้านส่งเสริมการแก้ปัญหา การประมวลสารสนเทศ และการคิด
สร้างสรรค์ของผู้เรียนได้ 
 

4. วิธีการวิจัย ที่คณะผู้วิจัยได้ออกแบบและเลือกมาประยุกต์ใช้กับการวิจัยคร้ังน้ี  ซึ่งเป็นการวิจัยที่บูรณาการ
ศาสตร์การสอน กับ ประสาทวิทยาเข้าด้วยกัน ในแต่ละโครงการย่อยได้นําเสนอวิธีการวิจัย  ซึ่งสามารถสรุปให้เห็น
เป็นประเด็นสําคัญ คือ ทุกโครงการย่อย ได้มีวิธีดําเนินงานเป็นแบบเดียวกัน ใช้เครื่องมือและข้ันตอนการ
ดําเนินการเหมือนกัน สรุปวิธีดําเนินการวิจัยของ 3 โครงการย่อยได้ ดังน้ี 
 4.1 พ้ืนฐานทฤษฎีที่ใช้ในการกําหนดกรอบแนวคิดในการออกแบบ ในส่วนของพ้ืนฐานทฤษฎีศาสตร์ทางการ
เรียนรู้ (Pedagogy) ครอบคลุมแนวคิด 3 แนวคิด คือ ทฤษฎีกระบวนการประมวลสารสนเทศ แนวคิดเรื่องการ
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แก้ปัญหา โดยใช้ Cognitive load, แนวคิดการคิดสร้างสรรค์ ในส่วนของพ้ืนฐานทฤษฎีทางประสาทวิทยาศาสตร์ 
(Neuroscience) ใช้แนวคิดว่าด้วยความใส่ใจ (Attention) และแนวคิดการได้ Cognitive load 
 4.2 การดําเนินการเพื่อให้เป็นไปตามพ้ืนฐานทฤษฎีที่กําหนดใช้ และให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ที่รวมไว้ใน
โครงการย่อย  คณะผู้วิจัยได้ใช้การวิจัย เช่น เชิงพัฒนา (Developmental research) ในการออกแบบ
กระบวนการใหม่ที่เรียกว่า “นวัตกรรมทางปัญญา” ที่จะส่งเสริมการแก้ปัญหา การประมวลสารสนเทศ และการ
คิดสร้างสรรค์ของผู้เรียน โดยนําเอาแนวคิดของ Richey และ Klein (2004) ที่เสนอกระบวนการพัฒนาในการวิจัย 
ประกอบด้วย 3 ระยะ ของกระบวนการคือ ระยะที่ 1 กระบวนการออกแบบ (Design process), ระยะที่ 2 
กระบวนการพัฒนา (Development process) และระยะที่ 3 กระบวนการประเมิน (Evaluation process)  
มาประยุกต์ใช้ในวิธีการดําเนินการวิจัยครั้งน้ี 
 ในกระบวนการออกแบบ คณะผู้วิจัยจัดทําเคร่ืองมือ ซึ่งประกอบด้วย แบบบันทึกการตรวจสอบเอกสาร  
แบบบันทึกการสังเคราะห์กรอบแนวคิดในการออกแบบและแบบสํารวจความคิดเห็นสําหรับผู้เรียนเก่ียวกับสภาพ
บริบทการจัดการเรียนรู้เพ่ือใช้ในการรวบรวมข้อมูล  ซึ่งกลุ่มเป้าหมายในการตอบแบบบันทึกที่เป็นเคร่ืองมือ คือ 
นักเรียนระดับมัธยมศึกษา  ซึ่งในการเก็บรวมรวมข้อมูลได้ใช้เครื่องมือแบบสํารวจที่ เป็นการสัมภาษณ์  
เพ่ือคณะผู้วิจัยจะได้ศึกษากลไกของกระบวนการเรียนรู้ ตามวัตถุประสงค์ของท้ัง 3 โครงการย่อย ในการพิสูจน์
เครื่องมือ  คณะผู้วิจัยได้กําหนดให้มีการศึกษาความสัมพันธ์ของแนวคิดด้านการใส่ใจ (Attention) และตําแหน่ง
การเกิดของความใส่ใจ ด้วยเครื่องตรวจคลื่นไฟฟ้าสมองที่เรียกว่า Emotive-Epoc 
 สําหรับกระบวนการพัฒนา ซึ่งเป็นวิธีการดําเนินการวิจัยระยะที่ 2 คณะผู้วิจัย ได้ออกแบบเคร่ืองมือที่ใช้ใน
การเก็บรวบรวมข้อมูลสําหรับการศึกษา การพัฒนากระบวนการเรียนรู้  โดยสร้าง 1) แบบประเมินสําหรับ
ผู้เช่ียวชาญ ใน 3 ด้าน คือ ด้านเน้ือหา ด้านสื่อ และด้านการออกแบบ  2) แบบสังเกตกระบวนการจัดการเรียนรู้
ด้วยนวัตกรรมทางปัญญา ที่สร้างขึ้นเพ่ือศึกษาและประเมินการใช้  ต่อจากน้ัน คณะผู้วิจัยได้นําการเก็บรวบรวม
ข้อมูลด้วยเครื่องมือทั้ง 2 ส่วน แล้วนํามาวิเคราะห์โดยเคร่ืองมือแรก ได้นําข้อมูลมาสังเคราะห์ และวิเคราะห์ข้อมูล
โดยการสรุปตีความ  ส่วนแบบท่ี 2 ได้ใช้ในการสํารวจความคิดเห็นของผู้เรียน  โดยใช้วิธีการวิเคราะห์ข้อมูลโดย
การบรรยายเชิงวิเคราะห์และสรุปตีความ ซึ่งเคร่ืองมือดังกล่าวเป็นแบบสัมภาษณ์เชิงลึก 
 กระบวนการท่ี 3 คือกระบวนการประเมิน (Evaluation process) ที่ใช้ในการประเมินกลุ่มเป้าหมายของ
โครงการ คือ นักเรียนโรงเรียนสนามบิน ระดับช้ันมัธยมศึกษาที่ 5 อําเภอเมือง จังหวัดขอนแก่น จํานวน 45 คน  
ที่เรียนรายวิชาภาษาอังกฤษ ปีการศึกษา 2558  ซึ่งวิธีการดําเนินการวิจัย คือ การกําหนดออกแบบเคร่ืองมือ คือ 
กระบวนการเรียนรู้ หรือที่เรียกว่า นวัตกรรมทางปัญญา และเครื่องมือที่เป็นแบบสัมภาษณ์สําหรับผู้เรียน
กลุ่มเป้าหมาย  เมื่อนําไปดําเนินการเก็บข้อมูลที่เป็นวิธีการในรูปแบบการวิจัยภาคสนาม (Field Method)  
คณะผู้วิจัยได้นําข้อมูลมาวิเคราะห์เพ่ือให้ได้คําตอบของวัตถุประสงค์ในแต่ละโครงการย่อย ซึ่งจากการใช้นวัตกรรม
ทางปัญญา ได้นําข้อมูลมาสังเคราะห์กรอบแนวคิดการออกแบบ และสภาพบริบท ด้วยวิธีการวิเคราะห์โดยกาสรุป
ตีความ  สําหรับแบบสัมภาษณ์ที่รวบรวมข้อมูลได้ นํามาวิเคราะห์ด้วยวิธีการวิเคราะห์โปรโตคอล และสรุปตีความ
ใช้กับผลของความใส่ใจที่ใช้วัดด้วย Emotive Epoc  ซึ่งในการใช้เครื่องมือให้คํานึงถึงสิทธิและจริยธรรม  
คณะผู้วิจัยเป็นผู้ทดลองใช้เครื่องมือแทนนักเรียน กล่าวคือกําหนดให้เป็นผู้เรียนแทน 
 
5. ผลผลิตของโครงการวิจัยนี้ ที่เรียกว่า นวัตกรรมทางปัญญา เป็นการสร้างรูปแบบของกระบวนการเรียนรู้  
ในรูปของสื่อมัลติมีเดีย ที่เน้ือหา (Content) ได้อาศัยพ้ืนฐานทางด้านจิตวิทยาการเรียนรู้ เป็นสถานการณ์ปัญหา
ในด้านการออกเสียงภาษาอังกฤษที่ถูกต้อง ตัวละครในเร่ืองจะมีวิธีการแก้ปัญหาที่จะบันทึกความถูกต้องเป็น
หน่วยความจําระยะยาว  ซึ่งได้อาศัยพ้ืนฐานทางด้าน Cognitive Neuroscience ที่ประยุกต์จากแนวคิดของ 
Posner + Rothbart (2007) มาสร้างการเรียนรู้ให้เป็นไปตามกระบวนการ ของ alert, orient และ executive 
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attention ซึ่งเป็นกระบวนการของการใส่ใจ (Attention)  โดยสร้างตัวแบบและตัวศัพท์ที่จะเรียนรู้ให้เหมาะสม
กับบริบทของผู้เรียน สื่อมัลติมีเดียที่พัฒนาด้วยกระบวนการเดียวกัน จึงมีอยู่ 3 ชุด 
 5.1 ชุดนวัตกรรมทางปัญญา ที่เป็นสื่อมัลติมีเดียสร้างกระบวนการเรียนรู้ในการแก้ปัญหา 
 5.2 ชุดนวัตกรรมทางปัญญา ที่เป็นสื่อมัลติมีเดียสร้างกระบวนการเรียนรู้ในการประมวลสารสนเทศ 
 5.3 ชุดนวัตกรรมทางปัญญา ที่เป็นสื่อมัลติมีเดียสร้างกระบวนการเรียนรู้ในการใช้เทคโนโลยี 
 
2. เรื่อง  : ทักษะการพัฒนานักเรียนให้มีทักษะในศตวรรษที่ 21  โดยการวิจัยปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วม 
                 กรณีศึกษา โรงเรียนสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาจังหวัดเลย 

ดําเนินโครงการโดย :  
  ผศ.ดร.มัณฑนา  อินทสุมิต   หัวหน้าโครงการ 
  ดร.สมาน นาทสิทธ์ิ   นักวิจัย 
  อ.สรัญ บุดดา   นักวิจัย 
  อ.ประกิต สิงห์ทอง   นักวิจัย 
  อ.ญาณิศา อยู่งาน   นักวิจัย 
 

1) ในส่วนของความสําคัญ และที่มาของปัญหางานวิจัยฉบับนี้  ผู้วิจัยได้กล่าวถึงความสําคัญของการท่ีสังคม
ก้าวเข้าสู่ยุคโลกาภิวัฒน์ได้มีความเปล่ียนแปลงเกิดขึ้นอย่างรวดเร็วและมีความสลับซับซ้อนมากข้ึน  ดังน้ันคนจึง
เป็นศูนย์กลางการพัฒนา  โดยมีการศึกษาเป็นเคร่ืองมือหลักในการพัฒนามนุษย์ให้มีคุณภาพ มีความสามารถใน
การพัฒนาได้เต็มศักยภาพ นักเรียนในศตวรรษที่ 21 จึงต้องมีคุณสมบัติและมีความพร้อมที่จะปรับตัวก้าวสู่
ศตวรรษที่ 21 ได้อย่างมั่นคง  ดังน้ันการศึกษาจึงต้องยกระดับการสร้างคนให้กับสังคมอย่างมีคุณภาพ ผู้ที่สําเร็จ
การศึกษาต้องมีลักษณะเป็นบุคคลที่ทํางานโดยความรู้ (Knowledge worker) และเป็นบุคคลที่พร้อมที่จะเรียนรู้ 
(Learning person) การที่ผู้เรียนที่มีทักษะในศตวรรษท่ี 21 น้ัน มีผู้ที่เก่ียวข้องอยู่หลายฝ่าย ได้แก่ ผู้บริหาร ครู 
นักเรียน ผู้ปกครองและชุมชน  ซึ่งกลุ่มคนเหล่าน้ีมีความสําคัญต่อการพัฒนานักเรียนทุก ๆ ด้าน 
 
2) วัตถุประสงค์ของโครงการได้พบว่า 
 งานวิจัยฉบับน้ีมุ่งศึกษาสภาพปัญหา ความคาดหวังในการดําเนินงาน ตลอดจนแนวทางในการพัฒนานักเรียน
ให้มีทักษะในศตวรรษที่ 21 ของนักเรียนสังกัดเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเลย  เพ่ือศึกษาการปฏิบัติการ
ร่วมกันของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียในการพัฒนานักเรียนให้มีทักษะในศตวรรษที่ 21  โดยการวิจัยปฏิบัติการแบบมีส่วน
ร่วมและศึกษาผลการปฏิบัติการร่วมกันของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียในการพัฒนานักเรียนที่มีทักษะในศตวรรษที่ 21 
 

3) ส่วนการจัดเก็บข้อมูลของโครงการ คณะผู้วิจัยได้นําเสนอแนวคิดในการดําเนินงานไว้ว่า 
 3.1 ผู้ วิจัยกล่าวถึงทักษะแห่งศตวรรษท่ี 21 ที่กลายเป็นยุทธศาสตร์ที่สําคัญในการจัดการศึกษา  
การศึกษาวิจัยส่วนใหญ่เป็นงานวิจัยเชิงบูรณาการเพ่ือเสริมสร้างประสิทธิภาพองค์ความรู้ ทักษะ ความเช่ียวชาญ
และสมรรถนะให้เกิดกับผู้เรียน ผู้วิจัยได้นําตัวแบบ 2 ตัวแบบมาเป็นกรอบการศึกษาได้แก่ตัวแบบของภาคี
เครือข่ายทักษะศตวรรษที่ 21 (Partnership for 21st Century skills, 2009) และตัวแบบของกลุ่ม METIRI 
(MEIRTI Group, 2003) แนวคิดของกลุ่มภาคีเครือข่ายสะท้อนการเรียนรู้ที่จําเป็นในศตวรรษที่ 21 ในการ
จัดระบบการศึกษาของประเทศสหรัฐอเมริกา  ซึ่งถูกพัฒนาเป็นการแสดงแนวคิดในลักษณะองค์รวมและเป็นระบบ 
โดยนําองค์ประกอบทั้งหมดมารวมกันทั้งผลการเรียนรู้ของนักเรียนและระบบสนับสนุนการศึกษาในศตวรรษที่ 21 
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ให้กลายเป็นกรอบคิดความคิดรวบยอด (Concepts) องค์ประกอบทั้งหมดโมเดลหรือตัวแบบที่เสนอขึ้น  ตัวแบบนี้
รู้จักกันภายใต้ช่ือ “Rainbow Model” ซึ่งรายละเอียดของตัวแบบประกอบด้วยผลลัพธ์ที่เกิดกับผู้เรียนซึ่งกล่าวถึง
วิชาแกนหลัก   จากน้ันนําวิชาแกนหลักมากําหนดเป็นกรอบคิด  และยุทธศาสตร์ในการจัดการเรียนรู้ในเน้ือหาเชิง 
สหวิทยาการ (Interdisciplinary) ซึ่งมีรายละเอียดประกอบด้วย จิตสํานึกต่อโลก (Global awareness) เพ่ือให้
ผู้เรียนสามารถปรับตัวเข้าสู่ความหลากหลายเชิงชาติวัฒนธรรมและภาษาได้อย่างลงตัว  ความรู้พ้ืนฐานด้าน
การเงิน เศรษฐกิจ ธุรกิจ การเป็นผู้ประกอบการ (Financial, Economic, Business and Entrepreneurial 
Literacy) ความรู้พ้ืนฐานด้านความเป็นพลเมือง (Civil Literacy) ความรู้พ้ืนฐานด้านสุขภาพอนามัย (Health 
Literacy) ความรู้พ้ืนฐานด้านสิ่งแวดล้อม (Environmental Literacy) ทักษะการสร้างสรรค์และสร้างนวัตกรรม 
ทักษะการทํางานร่วมกับผู้อ่ืนอย่างสร้างสรรค์  การนํานวัตกรรมสู่การปฏิบัติ ผู้วิจัยยังกล่าวถึงทักษะสําคัญต่อไป 
คือ การคิดเชิงวิพากษ์และแก้ไขปัญหา (Critical thinking & problem solving) ทักษะการสื่อสารและการมีส่วน
ร่วม (Communication & Collaboration) ทักษะด้านสารสนเทศ สื่อ และเทคโนโลยี (Information media, 
Technology skills) ทักษะชีวิตและงานอาชีพ (Life & career skills) ซึ่งประกอบด้วยความยืดหยุ่นและปรับตัว 
การเป็นผู้มีความคิดริเริ่มและเป็นผู้นํา การมีทักษะทางสังคมและเรียนรู้ข้ามวัฒนธรรมการเพ่ิมผลผลิตและความ
รับผิดชอบ ตรวจสอบได้ 
 ซึ่งงานวิจัยฉบับน้ีใช้กรอบแนวคิดของ Partnership for 21st Century Skills โดยการพัฒนาให้เหมาะสมกับ
บริบทของโรงเรียน  โดยกําหนดให้เป็นการพัฒนาทักษะ 3 Rs (Reading, Writing & Arithmetics) ประกอบกับ
ทักษะ 7 C (Critical thinking & problem solving, Creativity & innovation, Cross-Cultural & 
understanding, Collaboration Teamwork & leadership, Communication information and media 
literacy, Computing and ICT literacy, Career and Life skill)  
 งานวิจัยช้ินน้ีได้อาศัยกรอบจากการพัฒนาทักษะผู้เรียนในศตวรรษที่ 21 และพัฒนาแนวคิดให้ผู้เรียนเป็น
สําคัญ โดยคัดเลือกวิธีจัดการเรียนการสอนที่สอดคล้องกับแนวคิดได้ การจัดการเรียนรู้แบบโครงการ (Project 
based learning) การพัฒนาบุคลากรบนฐานของการพัฒนาชุมชนแห่งการเรียนรู้ (Professional Learning 
Community) พร้อมกันน้ีผู้ วิจัยได้ขับเคลื่อนโครงการวิจัยโดยการวิจัยเ ชิงปฏิบั ติการแบบมีส่วนร่วม 
(Participatory Action Research) โดยส่วนของผู้บริหารจะใช้วงจร DAMR (Diagnosis, Action, Measure, 
Reflect) โดยมีการประสานงานขับเคลื่อนร่วมกันในกลุ่มครู ผู้บริหาร และผู้ปกครอง 
 3.2 นอกจากน้ีในส่วนของทฤษฎีการเรียนรู้  คณะผู้วิจัยพัฒนาผู้เรียนบนฐานการเรียนรู้แบบโครงการ 
(Project based learning) เน้นให้ผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง มุ่งให้ผู้เรียนเรียนรู้อย่างมีความหมายตรงตามความ
ต้องการและความสนใจ ซึ่งตอบสนองการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ 
 ในการพัฒนาการศึกษาและยุทธศาสตร์ที่เก่ียวข้อง ผู้วิจัยขับเคล่ือนโดยใช้ลักษณะการสร้างชุมชนแห่งการ
เรียนรู้ (Professional Learning Community) ซึ่งเป็นการใช้กระบวนการเรียนรู้ทั้งในระดับบุคคล กลุ่ม และ
ระบบขององค์กรเพ่ือการปรับเปลี่ยนไปในทิศทางที่ตอบสนองความต้องการของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียขององค์กร 
 3.3 คณะผู้วิจัยได้นําการทบทวนกระบวนการเรียนรู้ ไว้ว่า จากการพัฒนาผู้เรียนไปสู่ผู้มีคุณลักษณะของ
บุคคลในศตวรรษที่ 21 เพ่ือให้ผู้เรียนมีทักษะการปรับตัว มีความคิดเชิงวิพากษ์ มีความคิดอย่างมีระบบ โรงเรียน
ซึ่งเป็นผู้จัดการศึกษาให้กับนักเรียน จึงต้องมีการปรับตัวและพัฒนาไปพร้อมกับผู้เรียน ผู้วิจัยจึงนําการวิจัยเชิง
ปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วมมาใช้ พร้อมทั้งผู้บริหารนําวงจร DAMR มาใช้ในการบริหารโรงเรียน 
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 3.4 แนวคิดด้านการวิจัย ที่คณะผู้วิจัยนําเสนอ ได้ทําการวิเคราะห์เอกสารและเลือกกรอบการพัฒนาทักษะ
ผู้เรียนในศตวรรษที่ 21 ในกรอบตัวแบบของภาคีเครือข่าย (Partnership Model) ต้องให้เหมาะสมกับบริบทของ
พ้ืนที่และประเทศในการปฏิบัติงาน ใช้ PAR และดําเนินงานตามวงจร DAMR 
 3.5 จุดเด่นของการจัดเก็บข้อมูล จากโครงการวิจัยน้ี ทีมวิจัยได้วิเคราะห์ปัญหาและประเมินสภาพของบริบท
พ้ืนที่โดยเทคนิค DAMR โดยแบ่งขั้นตอนการดําเนินงานตามรูปแบบดังกล่าว ภายใต้การขับเคลื่อน PAR ซึ่งมีผลให้
ทุกฝ่ายได้มีส่วนร่วมในการขับเคลื่อนโครงการและเก็บรวบรวมข้อมูลในทุกขั้นตอนของการทํากิจกรรมขับเคลื่อน
โครงการ 
 ในด้านการติดตามประเมินผู้เรียนภายใต้การจัดการเรียนรู้ตามกรอบ 3Rs และ 6 C ; การคิดอย่างมี
วิจารณญาณและการแก้ปัญหา (Critical thinking & problem solving) ทักษะสร้างสรรค์หรือสร้างนวัตกรรม 
(Creativity & innovation) ทักษะความร่วมมือและการทํางานเป็นทีมและภาวะผู้นํา (Collaboration Teamwork 
& leadership) ทักษะการสื่อสารสารสนเทศและรู้เท่าทันสื่อ (Communication information and media 
literacy) คอมพิวเตอร์และเทคโนโลยี (Computing and ICT literacy) ทักษะอาชีพและทักษะการเรียนรู้ (Career 
and Life skill) ซึ่งผู้วิจัยไม่ได้นํา C ตัวสุดท้าย คือ Cross-cultural & understanding มาพัฒนาใช้ 
 การเก็บรวบรวมข้อมูลนอกจากเป็นการจดบันทึกและเก็บข้อมูลตามรูปแบบ PAR แล้ว  ผู้วิจัยยังพัฒนาตัว
บ่งช้ีและเคร่ืองมือในการวัดและประเมินทักษะนักเรียนในศตวรรษที่ 21 อย่างชัดเจน 
 3.6 ลักษณะการวิเคราะห์โครงการ ที่คณะผู้วิจัยได้ทําการทบทวนวรรณกรรม ได้พบว่า ได้วิเคราะห์โครงการ
โดยใช้วิธีการท่ีหลากหลาย ได้แก่ การสะท้อนผลจากการร่วมวิจัยปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วม การพัฒนากรอบ
ประเมินคุณลักษณะของทักษะของผู้เรียนในศตวรรษที่ 21 ซึ่งประเมินโดยกรรมการประเมินตามตัวช้ีวัด และ
ประชุมสะท้อนผลการประชุมกลุ่ม (Focus group discussion) และการประเมินผลของผู้เรียนตามตัวช้ีวัดที่
พัฒนาขึ้น ประกอบกับงานวิจัยที่เป็น R & D การประเมินตามวงรอบของการดําเนินการวิจัย  ซึ่งมีข้อมูลเพียงพอที่
ใช้พัฒนางานครบวงจรพร้อมกับการทําประชาพิจารณ์หลังจากการดําเนินการครบ 2 วงจร มีผลทําให้ได้ข้อมูลเพ่ือ
ปรับปรุงพัฒนาโครงการได้อย่างชัดเจน 
 
4) สําหรับการขยายผลของโครงการ  คณะผู้วิจัยได้นําเสนอไว้ว่า  องค์ความรู้ที่ทีมวิจัยวิเคราะห์และนํามาใช้โดย
การเลือกพัฒนากรอบทักษะนักเรียนในศตวรรษที่ 21 มีความเป็นไปได้ที่โรงเรียนที่มีบริบทใกล้เคียงน่าจะนําไป
ขยายผลได้ ประกอบกับผู้วิจัยได้พัฒนาแผนการจัดการเรียนรู้  ซึ่งได้ผ่านการทดลองและมีกรอบการประเมิน
ทักษะผู้เรียนที่ชัดเจน น่าจะสามารถนําไปปรับใช้กับโรงเรียนที่มีบริบทใกล้เคียงได้ต่อไป 
 
3. ชื่อ   :   การวิจัยเพื่อพัฒนาสมรรถนะสากลของนักศึกษามหาวิทยาลัย  ในศตวรรษที่  21 
 

ดําเนินโครงการโดย :  
  รศ.ดร.อัญชลี  สารรัตนะ    หัวหน้าโครงการ  มหาวิทยาลัยขอนแก่น 
  ผศ.ทพญ.สุวดี   เอ้ืออรัญโชติ   นักวิจัย 
  ผศ.ดร.ปวีร์ ศิริรักษ์    นักวิจัย 
  อาจารย์สมสมร  เรืองวรบูรณ์   นักวิจัย 
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1. ความเป็นมาและความสําคัญของปัญหาของโครงการน้ี  จากเดิมเป็นข้อเสนอโครงการการวิจัยประเภท
แผนงาน  โดยมี  2  โครงการย่อย  คือ 

1.1 สมรรถนะสากลของนักศึกษาสาขาทันตแพทยศาสตร์  พยาบาลศาสตร์  และวิศวกรรมศาสตร์ 
1.2 การพัฒนาหลักสูตร บูรณาการสมรรถนะสากลตามกรอบมาตรฐานอุดมศึกษาไทย  สาขาทันต

แพทยศาสตร์  พยาบาลศาสตร์  และวิศวกรรมศาสตร์ 
แต่เน่ืองจากโครงการย่อยที่ 2  จะสามารถดําเนินการได้ก็ต่อเมื่อได้ผลผลิตที่เป็นรูปธรรมและผ่าน 

การทดลองของโครงการย่อยที่ 1  ก่อน  ซึ่งจะใช้เวลาในการดําเนินการไม่น้อยกว่า  1  ปีงบประมาณ  
คณะกรรมการพิจารณาความเหมาะสมของโครงการจึงให้คําแนะนําและข้อเสนอแนะ  โดยข้อตกลงของคณะผู้วิจัย
ว่า  ควรจะดําเนินการวิจัยให้โครงการย่อยที่ 1 แล้วเสร็จก่อน  จึงจะเร่ิมโครงการย่อยที่ 2  ได้  ซึ่งคณะผู้วิจัยหาก
มีความสนใจที่จะดําเนินการในโครงการย่อยที่ 2  ต่อไป  ก็จะสามารถจัดทําข้อเสนอโครงการวิจัยในปีงบประมาณ
ต่อๆไปได้  โครงการวิจัยน้ีจึงมีลักษณะเป็นโครงการเด่ียวที่จะทําการวิจัยให้ได้  สมรรถนะสากลของนักศึกษาสาขา
ทันตแพทยศาสตร์  พยาบาลศาสตร์  และวิศวกรรมศาสตร์เท่าน้ัน 
 สําหรับเหตุผลในการดําเนินโครงการวิจัยเรื่องน้ี  คณะผู้วิจัยได้ให้เหตุผลที่เป็นประเด็นสําคัญ คือ 

1) การเปลี่ยนแปลงของสังคมโลก  จากการเป็นสังคมยุคความรู้  (knowledge age)  ของศตวรรษที่   
21   ที่กําลังจะเปลี่ยนแปลงไปอีกด้วยอิทธิพลของเทคโนโลยีดิจิตอลที่พัฒนาไปอย่างไม่หยุดย้ัง  สู่ยุคหลัง
ฐานความรู้  (Post-knowledge age)  ที่เปลี่ยนแปลงไปสู่ความสัมพันธ์ของผู้คนมากขึ้น  ที่มีเครื่องมือ  คือ  สื่อ
ทางสังคม  (social  media)  ความสามารถในการส่ือสารจึงเป็นความจําเป็น  และจะต้องมีการพัฒนาทักษะของ
ผู้คนให้ดําเนินไปตลอด 
 

2) การที่ประเทศไทยเข้าร่วมเป็นสมาชิกประชาคมอาเซียน  (ASEAU Community)  ความจําเป็นใน 
การเตรียมความพร้อมของประเทศ  ที่มุ่งให้คนสังคม  และระบบเศรษฐกิจได้ปรับตัวเพ่ือรองรับผลกระทบที่เกิด
จากการเปลี่ยนแปลง  ในทุกมิติของการพัฒนาคนให้มีสมรรถนะในระดับสากลในด้านต่างๆ  ทั้งด้านความรู้  
คุณลักษณะ  และบุคลิกภาพ  จิตสํานึกสาธารณะ  การเป็นผู้นํา  การจัดการ  การสื่อสาร   การใช้เทคโนโลยีและ
ประสิทธิภาพบุคคล  ทําให้การพัฒนาเคร่ืองมือ  คือ  การศึกษาเป็นสิ่งจําเป็น 
 

3) จากการที่มีการกําหนดให้มีมาตรฐานทางการศึกษาของกลุ่มประเทศ  ASEAN  เพ่ือเป็นกรอบใน 
การประกันคุณภาพที่เรียกว่า  ASEAN  Quality  Assurance  Framework  for  Higher  Education 
(AQAFHE)  ทําให้การวิจัยเก่ียวกับสมรรถนะสากล  เพ่ือเตรียมคนของประเทศโดยเฉพาะในระดับอุดมศึกษาให้
สามารถเผชิญสถานการณ์ของการเป็นพลเมืองของประชาคมและของโลกให้ได้น้ัน  เป็นความจําเป็นที่จะต้อง
ดําเนินการ 
 
2.  จากการได้แสดงว่าการพัฒนาสมรรถนะสากล  ของนักศึกษาโดยเฉพาะอย่างย่ิงนิสิตนักศึกษาที่จะออกไป
ประกอบอาชีพที่สามารถเคลื่อนย้ายอย่างเสรีในประเทศกลุ่ม  ASEAN  ที่มีอยู่  7  สาขาอาชีพด้วยกัน  คือ  
วิศวกร  สถาปานิก  การสํารวจ  นักบัญชี  ทันตแพทย์  พยาบาล  และแพทย์  ผู้วิจัยจึงได้กําหนดวัตถุประสงค์
เป็น  2  ประเด็น  คือ  1) เพ่ือศึกษาสมรรถนะสากลของนักศึกษาสาขาทันตแพทยศาสตร์  พยาบาลศาสตร์  และ
สาขาวิศวกรรมศาสตร์  เป็นสาขาอาชีพนําร่อง  และ  2) เพ่ือบูรณาการสมรรถนะสากลตามกรอบมาตรฐาน
อุดมศึกษา  สาขาทันตแพทยศาสตร์  สาขาพยาบาลศาสตร์  และวิศวกรรมศาสตร์  ซึ่งจากวัตถุประสงค์ดังกล่าว  
จะเห็นได้ว่าผู้วิจัย  พยายามสร้างสมรรถนะสากลใน  3  สาขาอาชีพ  ที่สอดคล้องกับสมรรถนะสากลที่กําหนดโดย
ประชาคม  ASEAN  ใน  8  ด้าน  คือ  ความรู้  บุคลิกภาพ  จิตสํานึกสาธารณะ  การทํางานเป็นทีม  ความเป็น
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ผู้นําและการจัดการ  ภาษาและการสื่อสาร  เทคโนโลยีและประสิทธิภาพของบุคคล  อันเป็นสมรรถนะที่สอดคล้อง
กับสมรรถนะระดับสากลของโลก  ซึ่งจากการวิจัยดังกล่าว  นักวิจัยจะได้คาดว่าจะได้สมรรถนะสากลที่สอดคล้อง
กับบริบทไทย  ซึ่งอาจจะมีสมรรถนะในด้านอ่ืนนอกเหนือจาก  8  ด้าน  ซึ่งจะเป็นองค์ความรู้สําหรับการเตรียม
ความพร้อมให้กับคนไทยโดยเฉพาะนักศึกษา  ให้มีคุณภาพและมาตรฐานวิชาชีพ  เป็นที่ยอมรับของประชาคม  
ASEAN  และของโลกต่อไป 
 
3. ในการจัดเก็บข้อมูลทุติยภูมิสําหรับการวิจัยในครั้งนี้  ผู้วิจัยได้ศึกษา  หนังสือ  ตํารา  บทความทางวิชาการ  
และบทความวิจัยที่เป็นภาษาไทย  และต่างประเทศรวมท้ังงานวิจัยที่เก่ียวข้องกับการวิจัยและการศึกษา 
ในศตวรรษที่ 21  ในประเด็นและสาระสําคัญดังน้ี 

1) การศึกษาศตวรรษที่  21  โดยผู้วิจัยได้รวบรวมแนวคิดของนักการศึกษาทั้งของตะวันตก  และ 
ตะวันออก  สรุปได้ว่าในศตวรรษที่  21   จะเน้นความสําคัญของการศึกษาได้แก่ 

1.1 ผู้เรียนเป็นศูนย์กลางแทนครู  เป็นศูนย์กลาง 
1.2 ฝึกทักษะในด้านการคิดสร้างสรรค์  ทักษะด้านการสื่อสาร  การสร้างองค์ความรู้หลักและ

ความรู้รอบ  ความสามารถในการร่วมมือกับผู้อ่ืน  ของคน 
1.3 นําเอา  ICT   มาใช้อย่างกว้างขวาง 
1.4 หลักสูตรที่จัดให้เป็นแบบสหวิทยาการ 
1.5 การเรียนการสอนเน้นการเรียนรู้ แบบโครงการเป็นฐาน  Project-based learning) 
1.6 การบริหารสถานศึกษาแบบเป็นหุ้นส่วนระหว่างรัฐบาล กรรมการสถานศึกษา  สถานศึกษา  

นักการศึกษา  และภาคเอกชน  ในลักษณะเครือข่าย (network) 
1.7 ขับเคลื่อนหลักสูตรด้วยการวิจัย 

 
2) การวิจัยอนาคต 
ผู้วิจัยได้รวบรวมข้อมูลเก่ียวกับการวิจัยอนาคตจากหนังสือของ  วิโรจน์  สารรัตนะ (2532) ซึ่งได้ 

รวบรวมข้อมูลจากนักวิชาการการวิจัยอนาคตทั้งในและต่างประเทศมาอีกทีหน่ึง  โดยผู้วิจัยได้สรุปประเด็นต่าง ๆ
จากหนังสือเล่มน้ีว่า 
 2.1  ความหมายของการวิจัยอนาคตโดยจากการรวบรวม  คือ  การศึกษาอย่างเป็นระบบเก่ียวกับ
แนวโน้มของเหตุการณ์ใดเหตุการณ์หน่ึง  ที่มีความเป็นไปได้หรืออาจเป็นไปได้ที่จะเกิดขึ้นโดยอาศัยข้อมูลจากอดีต
และปัจจุบัน  ซึ่งอาศัยกระบวนการ  3  ขั้นตอนคือ  การวางแผน  การพยากรณ์  และการตัดสินใจ  โดยผลจาก
การตัดสินใจสามารถนําไปใช้ในการกําหนดนโยบายและวางแผน  หรือเหตุการณ์ภาพในอนาคตได้ 
 2.2  จุดมุ่งหมายของการวิจัยอนาคต  คือ  เพ่ือศึกษาเหตุการณ์ที่มีแนวโน้มว่าเป็นไปได้หรือที่พึงประสงค์
ให้เกิดขึ้น  แล้วนํามากําหนดเป็นนโยบาย  และศึกษาเหตุการณ์ที่มีแนวโน้มว่าเป็นไปไม่ได้  หรือที่ไม่พึงประสงค์ 
ให้เกิดขึ้น  เพ่ือนํามากําหนดแนวทางหาทางป้องกัน 
 2.3  ประโยชน์ของการวิจัยอนาคต  สรุปจากการทบทวนจากหนังสือเล่มดังกล่าว  มี  6 ประการ  คือ 
  2.3.1  ได้ข้อมูลที่เป็นฉันทามติ 
  2.3.2  ช่วยเตรียมความพร้อมในการรับการเปลี่ยนแปลงที่จะเกิดขึ้น 
  2.3.3  ช่วยสร้างความร่วมมือ 
  2.3.4  ช้ีนําการสร้างความคิดสร้างสรรค์ 
  2.3.5  กระตุ้นให้มีการศึกษาหาความรู้ 
  2.3.6  ใช้เป็นเทคนิคด้านการศึกษา 
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3)  เทคนิคที่ใช้ในการวิจัยในอนาคตที่ผู้วิจัยได้สรุปไว้และจะนํามาใช้ในการวิจัย  คือ  เทคนิคที่ผสมผสาน
ระหว่างวิธีวิจัยแบบชาติพรรณวรรณาอนาคต  Ethnographic Future Research Technique (EFR 
technique) ที่พัฒนาโดย  Robert  B.Textor  มหาวิทยาลัย  Stanford  สหรัฐอเมริกา  ซึ่งดําเนินการโดย
กําหนดกลุ่มตัวอย่าง  สัมภาษณ์วิเคราะห์/สังเคราะห์  เพ่ือหาฉันทามติ เพ่ือเขียนภาพอนาคตกับวิธีวิจัยแบบเดล
ฟาย  (Delphi Technique)  โดยผู้วิจัยเช่ือว่าจากการผสมผสานของทั้ง  2  วิธีจะทําให้สามารถได้การวิจัยอนาคต
ที่มีเทคนิคใหม่เกิดขึ้น 

4) การเลือกผู้เช่ียวชาญ  เพ่ือให้ข้อมูลในการศึกษาตามแบบของการวิจัยอนาคตซึ่งเป็นการเลือกกลุ่ม 
ผู้เช่ียวชาญแบบเจาะจง (Purposive) มากกว่าการสุ่ม (Random Sampling)  ในการวิจัยของนักวิจัย  ซึ่งใช้
เทคนิคแบบผสมผสานที่เรียกว่า  Ethnographic  Delphi  Future  Research  ตามแบบของจุมพล  พูลภัทร
ชีวิน (2551)  ได้ทําการสุ่มผู้เช่ียวชาญในสาขาท่ีเก่ียวข้องผู้ที่จะทําให้ข้อมูลรวบรวมได้อย่างมีความตรง (Validity) 
และความเที่ยง  (Reliability) 
 
4. กรอบแนวคิดในการวิจัยที่ผู้วิจัยนําเสนอ  ได้กําหนดจุดมุ่งหมายว่าผลผลิต  (Output)  ของโครงการ   
คือ  รูปแบบสมรรถนะสากล  (Global competency models) ของนักศึกษาใน  3  สาขา  คือ   
ทันตแพทยศาสตร์  พยาบาลศาสตร์  และวิศวกรรมศาสตร์  ที่อาจสรุปได้เป็นผังกรอบแนวคิดดังน้ี 
 

ปัจจัยนําเข้า  (Input)   วิธีการ (Process)      ผลผลิต (Output) 
 

 
 
 
 
 
 
   
 

      
 
 
 
 
 

5. สําหรับวิธีดําเนินการวิจัย  ผู้วิจัยได้แบ่งระยะการดําเนินงานออกเป็น  2  ระยะ  คือ  ระยะที่ 1  เป็นการวิจัย
เอกสาร  แบ่งการทํางานออกเป็น  5   ขั้นตอน  คือ  การสร้างแบบบันทึกข้อมูลสําหรับการเก็บรวบรวมข้อมูล  
การประเมินแบบบันทึกข้อมูล  โดยผู้เช่ียวชาญและคณะนักวิจัย  การเก็บรวบรวมข้อมูล  การสังเคราะห์ข้อมูล  
และการเรียบเรียงและจัดพิมพ์ข้อมูล  ส่วนระยะที่  2  เป็นกระบวนการวิจัยอนาคต  แบ่งการทํางานออกเป็น  6  
ขั้นตอน  คือ 
 
 

ความรู้,บุคลิกภาพ 

จิตสํานึกสาธารณะ 

การทํางานเป็นทีม 

ความเป็นผู้นําและการจัดการ 

ภาษาและการสื่อสาร 

เทคโนโลยี 

ประสิทธิภาพของบุคคล 

8 ด้านของนักศึกษา 

3 กลุม่ 

เทคนิคของชาติพันธ์ุวรรณา 

เดลฟายอนาคต  

(Ethnographic Delphi Future 

Research- EDFR) 

สมรรถนะสากลของ 3 สาขา 

อาชีพที่เรียงลําดับความสําคัญ 
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1) การกําหนดผู้เช่ียวชาญท่ีมีประสบการณ์และความเช่ียวชาญใน  3  สาขาวิชาชีพ  สาขาละอย่าง 
น้อย  21  คน  จากบุคลากร  3  กลุ่ม  คือ  คณบดี/อดีตคณบดี,อาจารย์ระดับศาสตราจารย์/ผู้บริหารระดับ
ภาควิชาฯ  และผู้มีตําแหน่งในสมาคม/นักวิชาชีพในองค์กรเอกชนผู้ใช้ผลผลิตจาก  3  สาขาวิชาที่ เป็น
กลุ่มเป้าหมาย 

2) การติดต่อผู้เช่ียวชาญ 
3) การวิจัยอนาคตรอบที่  1  โดยการสัมภาษณ์ 
4) วิเคราะห์ข้อมูลที่ได้จากการสัมภาษณ์ 
5) การวิจัยอนาคตรอบที่ 2  โดยแบบสอบถาม 
6) การนําเสนอสมรรถนะสากล 

 
 
 

6. ผลการวิจัยที่ เป็นผลผลิต (Output)  ของโครงการที่ ได้จากการวิเคราะห์ข้อมูลที่ นักวิจัยนําเสนอ   
อาจสรุปให้เห็นภาพได้ดังน้ี   

6.1 ผลการดําเนินงานตามระยะที่ 1  ได้แบบบันทึกข้อมูลสําหรับการเก็บข้อมูลที่เป็นองค์ประกอบ 
โดยคณะผู้วิจัยได้ใช้กรอบของสมรรถนะ  8  ด้าน  ที่เป็นสมรรถนะสากลของอาเซียนและศตวรรษที่  21  เป็นฐาน
ในการสร้างองค์ประกอบ  และได้จากการประชุมกับผู้เช่ียวชาญ ซึ่งได้ให้ข้อคิดเห็นทําให้ผู้วิจัยได้องค์ประกอบ
เพ่ิมขึ้น  เพ่ือให้การสร้างสมรรถนะสากลของนักศึกษาใน  3  กลุ่มสาขาให้มีประสิทธิภาพมากย่ิงขึ้น  องค์ประกอบ
ทั้ง  10  ซึ่งได้แก่  8  องค์ประกอบในปัจจัยนําเข้าในกรอบแนวคิด  และเพ่ิมจากผลประเมินแบบบันทึกข้อมูลอีก  
2  องค์ประกอบ  ซึ่งองค์ประกอบทั้ง 10 ที่ได้จากการดําเนินงานระยะที่ 1 จะนําไปใช้ในการดําเนินงานระยะที่  2  
เพ่ือให้ได้ตัวช้ีวัดของแต่ละองค์ประกอบต่อไป 

6.2 ตัวช้ีวัดที่ได้จากการดําเนินงานระยะที่ 2  น้ัน  นักวิจัยได้จัดออกเป็น  2  ประเภท  คือ  ตัวช้ีวัดที่ 
แสดงถึงสมรรถนะสากลทั่วไป  และตัวช้ีวัดที่แสดงถึงสมรรถนะสากลตามวิชาชีพ  โดยได้จัดเสนอองค์ประกอบ
และตัวช้ีวัด  แบ่งออกตามสาขาวิชาชีพที่ศึกษา  คือ  ด้านวิชาชีพทันตกรรม  ด้านวิชาชีพพยาบาล  และด้าน
วิชาชีพวิศวกรรม 

6.3 องค์ประกอบของสมรรถนะ  10  องค์ประกอบที่ได้จากการวิจัยที่ผู้วิจัยนําเสนอได้แก่  ความรู้,   
บุคลิกภาพ,  จิตสํานึกสาธารณะ,  การทํางานเป็นทีม, ความเป็นผู้นําและการจัดการ,  ภาษาและการส่ือสาร,  
เทคโนโลยี,  ประสิทธิภาพของบุคคล,  วัฒนธรรม,  และสมรรถนะสากลด้านความเป็นไทย/จริยธรรมวิชาชีพ 

6.4 ตัวช้ีวัดสําหรับองค์ประกอบทั้ง  10  ที่เป็นตัวช้ีวัดสําหรับสมรรถนะสากลทั่วไป  และด้านวิชาชีพ   
ที่ผู้วิจัยได้นําเสนอไว้ในผลการวิเคราะห์  คณะผู้สังเคราะห์ได้นํามาสรุปให้เห็นเป็นภาพรวมดังน้ี 
 
ตารางที่ 1  ด้านวิชาชีพทันตกรรม 
 

 องค์ประกอบ       ทั่วไป     สมรรถนะสากลด้านวิชาชีพ 
1. ความรู้  -ใฝ่รู้    -รู้ธรรมเนียมปฏิบัติสากล 

-รู้กว้าง    -รู้บริหารความเสี่ยง 
-กิจกรรมเสริม   -ทําวิจัยร่วมกับต่างชาติ 
-เข้าใจความแตกต่างทางวัฒนธรรม 
-ใส่ใจสิ่งแวดล้อม 
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2. บุคลิกภาพ -ปรับตัวได้   -นอบน้อมกับคนไข้ 
-การแต่งกายเรียบร้อยสะอาด -สื่อสารด้วยความเข้าใจ 
    -มีวุฒิภาวะ 
    -มีความมั่นใจ 
 

 องค์ประกอบ  ทั่วไป      สมรรถนะสากลด้านวิชาชีพ 
 

3. จิตสาธารณะ -มีจิตอาสา   -มีความเสียสละ 
-มีจิตสาธารณะเชิงสากล  
-เป็นผู้ให้ 
 

4. ทํางานเป็นทีม -มีประสบการณ์ทํางานเป็นทีม -วางแผนรักษา 
-ทํางานต่างวิชาชีพได้  -ทํางานเป็นทีมระหว่างเรียน 
    -ทํางานร่วมกับแพทย์ 
 

5. ความเป็นผู้นํา -พาองค์กรสู่เป้าหมาย  -กล้าแสดงความคิดเห็น 
และการจัดการ     -กล้าตัดสินใจ 
      -มีสมดุลในการจัดการ 
 

6. ภาษาและการ -ประสบการณ์ในการเรียนภาษา -ความสามารถสื่อสารกับคนไข้ 
สื่อสาร                    เป็นภาษาอังกฤษ   
      -มีความสามารถมากกว่า  2  ภาษา 
      -สื่อสารได้ทั้งภาษากายและภาษาพูด 
      -สื่อสารงานวิจัยระดับนานาชาติ 

 

7. เทคโนโลยี -ใช้สื่อออนไลน์เป็น  -ใช้เทคโนโลยีในการรักษา 
-รู้เท่าทันสื่อ    
-วิจารณญาณในการใช้สื่อ 
 

8. ประสิทธิภาพ -บรรลุผลสัมฤทธ์ิ  -คิดเป็นระบบ 
ของบุคคล   -คิดเชิงกลยุทธ์   -ทักษะในการทํางาน 
  -ประเมินตนเอง   -เรียนรู้ตลอดชีวิต 
  -เรียนรู้ด้วยตนเอง  -ต้ังเป้าหมาย 
      -มีวินัย 
      -สามารถร่วมวิจัยและนําเสนอระดับนานาชาติ 
 

9. ทัศนคติ/ค่านิยม -มารยาทแบบไทย  -มุ่งงานเป็นสําคัญ 
(วัฒนธรรม)      -ความเอ้ือเฟ้ือ 
 

10. สมรรถนะสากล     -ทักษะวิชาชีพ 
ด้านความเป็นไทย    -หลักฐานในการประกอบวิชาชีพ 

     -เข้าใจกฎหมาย 
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ตารางที่ 2  ด้านวิชาชีพพยาบาล 
 องค์ประกอบ  ทั่วไป      สมรรถนะสากลด้านวิชาชีพ 

1. ความรู้      -การดูแลผู้ป่วยระดับสากล 
-ประยุกต์ความรู้สู่ทางปฏิบัติ 
-ความรู้ด้านกฎหมาย 
-มาตรฐานการพยาบาล 
-รู้บริบทที่ส่งผลต่อภาวะสุขภาพ 
 

2. บุคลิกภาพ     -การสร้างปฏิสัมพันธ์ 
-ความภูมิใจในอาชีพ 
-มีความมั่นใจ 
 

3. จิตสํานึกสาธารณะ -มองเห็นประโยชน์ส่วนรวม -ปฏิบัติงานด้วยทัศนคติเชิงบวก 
   -จิตสํานึกการรักษาสมบัติ -เต็มใจในการช่วยเหลือ 
    ส่วนรวม   -พิทักษ์สิทธิคนรับบริการ 
  -รู้จักหน้าที่พลเมือง  -มุ่งบริการและความปลอดภัยผู้รับบริการ 
  

4. การทํางานเป็นทีม    -ดูแลผู้ป่วยแบบองค์รวม 
-มุ่งบริการความปลอดภัย 
 

5. ความเป็นผู้นํา -ควบคุมอารมณ์   -เป็นแบบอย่าง 
และการจัดการ -จัดลําดับความสําคัญของงาน -ความสามารถในการโน้มน้าว 
  -เผชิญและสามารถแก้ปัญหา -กล้าแสดงออก 
  -ทํางานเป็นระบบ  -รู้จักให้และรับ 
  -บริหารเวลา   -ทํางานร่วมกับผู้อ่ืน 

-สร้างความพึงพอใจให้ผู้รับบริการ 
 

6. ภาษาและการ -สื่อสารเป็นภาษาอังกฤษ  -สื่อสารให้ผู้อ่ืนเข้าใจ 
สื่อสาร       -ใช้ภาษาที่เหมาะสม 
      -เป็นผู้ฟัง 
      -ใช้ภาษาในการรายงาน 
      -ใช้ภาษาต่างประเทศได้ดี 
 
 
 
 

 องค์ประกอบ  ทั่วไป   สมรรถนะสากลด้านวิชาชีพ 
7. เทคโนโลยี -ความสามารถในการใช้  -สามารถใช้คอมพิวเตอร์บันทึกวิจัย 

 ระบบเครือข่ายอินเตอร์เน็ต  และบริการ 
-ใช้เทคโนโลยีพัฒนาตนและ -เลือกใช้ข้อมูลจากระบบสารเทศ 
  องค์กร      ได้เหมาะสม 
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-รู้เท่าทันสื่อ 
-ใช้เทคโนโลยีอย่างเหมาะสม 
 

8. ประสิทธิภาพ    -ช่างสังเกตต้ังคําถามคิดต่อยอด -ว่องไวในการเผยแพร่และขานรับข้อมูล 
ของบุคคล -คิดและทํางานเชิงระบบ  -ปรับตัวและไวต่อการให้บริการ 
 

9. วัฒนธรรม -เข้าใจความแตกต่างด้าน -เคารพในวัฒนธรรมอ่ืน 
 วัฒนธรรม 
-ปรับตัวเข้ากับวัฒนธรรมต่างๆ -ใส่ใจผลกระทบจากวัฒนธรรม 
 

10. สมรรถนะสากล -ให้ความเคารพผู้อาวุโส  -ใส่ใจให้เกียรติในการบริการ 
ด้านความเป็น -แต่งกายเหมาะสมกาลเทศะ  
ไทย  -ยอมรับความแตกต่าง 

 
ตารางที่ 3 :  ด้านวิชาชีพวิศวกรรม 

องค์ประกอบ  ทั่วไป      สมรรถนะสากลด้านวิชาชีพ 
1. ความรู้  -ศึกษาเพ่ิมเติมหัวข้อที่เป็นสากล  -ทักษะในความรู้แกน 

-ใส่ใจเรื่องความปลอดภัย 
 

2. บุคลิกภาพ      -เข้าใจความคิดและการกระทําของผู้อ่ืน 
-รู้จักสถานการณ์ใหม่ๆ 
-นุ่มนวล สุภาพ 
 

3. จิตสํานึก -คํานึงประโยชน์ส่วนรวม   -ให้เกียรติผู้ทํางานหนักเพ่ือสังคม 
สาธารณะ  -พัฒนาคนด้านจริยธรรมและคุณธรรม  
 

4. การทํางานเป็นทีม     -ไม่ใช้ระบบอุปถัมภ์ 
 
 
องค์ประกอบ  ทั่วไป      สมรรถนะสากลด้านวิชาชีพ 
 

5. ความเป็นผู้นําและ     -ทํางานร่วมกับคนหลายเช้ือชาติได้ 
การจัดการ      -มีความมั่นใจ 
 

6. ภาษาและการ -มีการพัฒนาภาษาอังกฤษ  -สื่อสารข้ามวัฒนธรรมด้วยภาษาอังกฤษ 
สื่อสาร 
 

7. เทคโนโลยี -มีความรู้และทักษะ   -ใส่ใจติดตามความก้าวหน้าของ 
                                                  เทคโนโลยี 
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8. ประสิทธิภาพ -ยอมรับความเป็นประชากรโลก  -พัฒนาคนให้เป็นที่ยอมรับ 

 ของบุคคล      -มีทักษะทํางานร่วมกับผู้อ่ืน 
 

9. วัฒนธรรม -ให้เกียรติวัฒนธรรมอ่ืน   -เข้าใจวัฒนธรรมอ่ืนก่อนการทํางาน 
 

10. สมรรถนะด้าน -มีคุณธรรมจริยธรรม   -ศึกษาเพ่ือมุ่งความรู้มากกว่าคะแนน 
ความเป็นไทย 
 

7. ผู้วิจัยได้นําองค์ประกอบและสมรรถนะสากลทั้งประเภททั่วไปและด้านวิชาชีพ  มาวิจัยแบบด้วยวิธีการ 
วิจัยอนาคตภาพ  เป็นรอบที่ 2  ในการดําเนินงานระยะที่  2  เพ่ือเรียงลําดับความสําคัญของสมรรถนะ  ว่าด้านใด
ควรจะได้รับการพัฒนาก่อนหลัง  และเน่ืองจากบริบทของวิชาชีพที่ต่างกัน  ผู้วิจัย  จึงได้แยกการเรียงลําดับ
ความสําคัญออกเป็น  3  กลุ่มอย่างไรก็ตาม  คณะสังเคราะห์โครงการได้สรุปการเรียงลําดับความสําคัญของ
องค์ประกอบว่าจาก  10  องค์ประกอบ  แต่ละสาขาให้ความสําคัญ  องค์ประกอบใดมากที่สุดจากผลสรุปการ
วิเคราะห์สังเคราะห์อนาคตภาพ  ผู้ เ ช่ียวชาญท้ัง  3  สาขา  ได้ให้ความเห็นว่าสาขาทันตแพทย์และ
วิศวกรรมศาสตร์มี  9  องค์ประกอบที่มีความสําคัญในการพัฒนาสมรรถนะสากลของนักศึกษา  ส่วนของสาขา
พยาบาลศาสตร์จะมีองค์ประกอบซึ่งหากจะเรียงลําดับความสําคัญขององค์ประกอบทั้งหมดจะได้ภาพดังน้ี 
 
 สาขาทันตแพทย์   สาขาพยาบาล   สาขาวิศวกรรม 
1. คุณธรรมและจริยธรรม            การสื่อสาร   บุคลิกภาพ 
2. ประสิทธิภาพบุคคล   ความเป็นไทย   ทํางานเป็นทีม 
3. การทํางานเป็นทีม   การบริหารจัดการ  จิตสาธารณะ 
4. เทคโนโลยี    ประสิทธิภาพบุคคล  ประสิทธิภาพบุคคล 
5. ภาษาและการสื่อสาร   ความรู้    สมรรถนะสากลความเป็นไทย 
6. บุคลิกภาพ    เทคโนโลยี   ความเป็นผู้นําและการจัดการ 
7. ความเป็นผู้นําและการจัดการ  บุคลิกภาพ   ความรู้ 
8. ความรู้    จิตสาธารณะ   เทคโนโลยี 
9. จิตสาธารณะ    วัฒนธรรม   ภาษาและการสื่อสาร 
     ทํางานเป็นทีม 
 
 ซึ่งเมื่อพิจารณาถึงจุดเน้นหรือการเรียงลําดับ  ความสําคัญขององค์ประกอบของสมรรถนะสากล จะเห็น
ว่าแต่ละสาขาวิชาชีพจะมีจุดเน้นที่แตกต่างกันออกไปในการพัฒนาในอนาคต เช่นการพัฒนาหลักสูตร หรือการฝึก
ทักษะ  ของวิชาชีพทั้ง  3  สาขา ควรจะคํานึงถึงลําดับก่อนหลังของความเห็นความสําคัญขององค์ประกอบเหล่าน้ี  
และใช้เป็นบรรทัดฐานในการพัฒนาหลักสูตรและทักษะของนักศึกษาต่อไป 

 
4.  เรื่อง : การยกระดับคุณภาพการศึกษาและสร้างสรรค์การเรียนรู้ในภูมิภาคตะวันตก 
 

ดําเนินโครงการโดย :     รองศาสตราจารย์ ดร. นรินทร์  สังข์รักษา และคณะ 
  

1. นักวิจัยในโครงการได้กล่าวถึง ความสําคัญและที่มาของปัญหาการวิจัย ไว้ว่า  
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 ปัญหาการศึกษาไทยในด้านคุณภาพการศึกษาที่สําคัญ มีองค์ประกอบต้ังแต่ ต้นนํ้า คือ ครูต้ังแต่หน่วย
ผลิต หน่วยใช้คือโรงเรียน และปลายนํ้าคือ ผู้เรียน ทั้งการศึกษาในระดับต้ังแต่ระดับอนุบาล ประถมศึกษา และ
มัธยมศึกษา รวมถึงการศึกษานอกระบบ คือ การศึกษานอกโรงเรียน (กศน.) ดังน้ัน คณะผู้วิจัยได้มุ่งพัฒนาในด้าน
การพัฒนาคุณภาพของผู้เรียนตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน การพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศ การพัฒนา
นวัตกรรมที่สร้างสรรค์การเรียนรู้ตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน การพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศ การพัฒนา
นวัตกรรมที่สร้างสรรค์การเรียนรู้ การสร้างเสริมศักยภาพอาจารย์นิเทศและอาจารย์พ่ีเลี้ยงให้กันนักศึกษาวิชาชีพ
ครู การเสริมพลังให้ครูพัฒนาตนเองอย่างต่อเน่ืองจากงานประจําสู่การวิจัยในช้ันเรียน และการพัฒนากิจกรรมการ
เรียนรู้ของครู กศน. ตําบล โดยใช้ระเบียบวิธีการวิจัยและพัฒนา ร่วมกับการวิจัยเชิงปฏิบัติการ กลุ่มเป้าหมายที่
ศึกษา ประกอบด้วย อาจารย์พ่ีเลี้ยง นักศึกษาวิชาชีพครู ผู้บริหารสถานศึกษา ในมหาวิทยาลัย ครูและผู้เรียนต้ังแต่
ระดับอนุบาล ประถมศึกษา และมัธยมศึกษา ในเขตพื้นที่ รวมถึงครูและผู้เรียนในศูนย์ กศน. ตําบลในภูมิภาค
ตะวันตก ประกอบด้วย 8 จังหวัด ได้แก่ จังหวัดกาญจนบุร ีนครปฐม ราชบุรี และสุพรรณบุรี สมุทรสาคร เพชรบุรี 
และประจวบคีรีขันธ์ โดยสถาบันการศึกษา และการศึกษานอกโรงเรียนมีอิสระเต็มที่ในการเลือกจุดเน้นของการ
ยกระดับคุณภาพการศึกษา และสร้างสรรค์การเรียนรู้ รวมทั่งการแสวงหายุทธศาสตร์และวิธีการต่าง ๆ ที่
เหมาะสมกับบริบทของตนมาใช้ในการดําเนินการจากโครงการย่อยทัง 6 เพ่ือสร้างต้นแบบสําหรับสังคมแห่งการ
เรียนรู้และการเรียนรู้เพ่ือการเปลี่ยนแปลงในสังคมโลกโลกาภิวัตน์ ทั้งยังเป็นการยกระดับคุณภาพการศึกษาของ
ต้นนํ้า คือ “ครู” ซึ่งจะเป็นเข็มมุ่งให้ครูเกิดการเรียนรู้เพ่ือการเปลี่ยนแปลงจากครูสู่ผู้เรียน (ปลายน้ํา) ทั้งยังเป็น
การเสริมฐานการเรียนรู้ที่สะท้อนไปสู่คุณภาพการศึกษาไทยได้อย่างย่ังยืน และผลลัพธ์สุดท้ายคือ การสร้างสรรค์
การเรียนรูสู่คุณภาพการศึกษาของผู้เรียนมีผลสัมฤทธ์ิหรือมีพัฒนาการที่ดีขึ้นและนําไปสู่การยกระดับการศึกษาทั้ง
ระบบ ทั้งยังเป็นการเตรียมความพร้อมในการรองรับสู่ประชาคมอาเซียนในต้นปี 2559 
2. ในส่วนที่เป็นวัตถุประสงค์หลักของแผนงานวิจัย ผู้วิจัยได้ 
 เพ่ือการศึกษา วิเคราะห์ ผลการดําเนินงานของสถานศึกษา มหาวิทยาลัย และศูนย์ กศน. ตําบลในการ
ยกระดับคุณภาพการศึกษาและสร้างสรรค์การเรียนรู้ โดยมีวัตถุประสงค์ไว้ 2 ประการ คือ 

1. เพ่ือศึกษารูปแบบในการยกระดับคุณภาพการศึกษาและสร้างสรรค์การเรียนรู้ของสถานศึกษา 
มหาวิทยาลัย และศูนย์ กศน.ตําบล ที่ร่วมวิจัยในมิติเก่ียวกับบุคคลได้แก่ อาจารย์นิเทศและอาจารย์พ่ีเลี้ยง 
นักศึกษาวิชาชีพครู ครู ผู้บริหารสถานศึกษาในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ และกรมส่งเสริมการปกครองส่วน
ท้องถิ่น ครูและผู้เรียนในศูนย์ กศน.ตําบล แลในมิติเก่ียวกับงาน ได้แก่ คุณภาพของผู้เรียนตามมาตรฐานการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน การพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร นวัตกรรมที่สร้างสรรค์การเรียนรู้ การพัฒนาศักยภาพ
อาจารย์นิเทศก์และอาจารย์พ่ีเลี้ยงให้เป็นที่ปรึกษาแนะนะนักศึกษาครู การเสริมพลังให้ครูพัฒนาตนเองอย่าง
ต่อเน่ืองจากงานประจําสู่การวิจัยในช้ันเรียน และกิจกรมการเรียนรู้ของครู กศน.ตําบล ในการพัฒนาทักษะการคิด
ของผู้เรียน 

2. เพ่ือหาข้อเสนอแนวทางการยกระดับคุณภาพการศึกษาและสร้างสรรค์การเรียนรู้ โดยการจัดประชุม 
เสวนาสร้างสรรค์ปัญญา (Seminar Forum) 
3. สําหรับการดําเนินการวิจัย นักวิจัยได้ดําเนินการโดยกําหนดให้ 
 แผนงานทําการสังเคราะห์โครงการย่อยทั้ง 6 โครงการ ที่มีวิทยาการวิจัยแบบการวิจัยและพัฒนา และ
การวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วม รวมถึงการประชุมเสวนาแนวทางการพัฒนาการศึกษาและสร้างสรรค์การ
เรียนรู้ ในขณะที่แผนงานหรือชุดโครงการดําเนินการสังเคราะห์งานวิจัยด้วยวิธีปริทัศน์แบบพรรณนา (Narrative 
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Review) ที่เป็นการสรุปเชิงเน้ือหาเกี่ยวกับประเด็นที่ศึกษา โดยวิธีการบรรยายและการวิเคราะห์เน้ือหา (Content 
Analysis) 
 ซึ่งแผนงานจะสรุปผลในรูปของการสังเคราะห์งานจากโครงการย่อย 6 โครงการ และการประชุมเสวนา
เพ่ือหาแนวทางการพัฒนาการศึกษาและสรา้งสรรค์การเรียนรู้ มีหน่วยการวิเคราะห์ (Unit of Analysis) ในการ
วิจัยครั้งน้ีเป็น อาจารย์นิเทศและอาจารย์พ่ีเลี้ยง รวมถึงนักศึกษาในมหาวิทยาลัย ผู้บริหาร คร ู นักเรียน ในสังกัด
สํานักงานเขตพ้ืนที่ประถมศึกษา และสํานักงานเขตพ้ืนที่มธัยมศึกษา และเทศบาล สงักัดกรมส่งเสริมการปกครอง
ส่วนท้องถิ่น และครูแลผู้เรียนในศูนย์การศึกษานอกโรงเรียน และการศกึษาตามอัธยาศัยตําบลของภูมิภาค
ตะวันตก 8 จังหวัด ได้แก่ จังหวัดกาญจนบุรี นครปฐม ราชบุรี สุพรรณบุรี สมทุรสาคร สมทุรสงคราม เพชรบุรี  
และประจวบคีรีขันธ์ 
4. ผู้วิจัยได้นําเสนอผลการวิจยัในรายละเอียดอยู่ที่โครงการย่อยแต่ละโครงการดังน้ี 
 4.1 ผลผลิตจากโครงการย่อยที่ 1 เรื่อง รูปแบบการจัดการเรียนรู้เพ่ือพัฒนาคุณภาพของผู้เรียนตาม
มาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐานของโรงเรียนในภูมิภาคตะวันตก ได้ผลผลิตว่า 
        1)  การศึกษารูปแบบเชิงสาเหตุในการจัดการเรียนรู้ที่ส่งผลต่อการพัฒนาคุณภาพของผู้เรียนตาม
มาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐานของโรงเรียนในภูมิภาคตะวันตก 1.1 ระดับปัจจัยที่ส่งผลต่อคุณภาพของผู้เรียน
ของโรงเรียนในภูมิภาคตะวันตก ในภาพรวมอยู่ในระดับมาก เมื่อพิจารณารายด้านโดยเรียงลําดับค่าเฉลี่ยมากไป
หาน้อยได้ดังน้ี ด้านสภาพแวดล้อมทางการศึกษา ด้านผู้บริหาร ด้านการจัดการเรียนรู้ และด้านเครือข่ายทาง
การศึกษา 1.2 ระดับคุณภาพของผู้เรียนตามมาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐานของโรงเรียนในภูมิภาคตะวันตก 
โดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก เมื่อพิจารณารายด้านโดยเรียงลําดับค่าเฉลี่ยมากไปหาน้อยได้ดังน้ี ด้านสุขภาวะที่ดี
และมีสุนทรียภาพ รองลงมาคือ ด้านคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์ ด้านทักษะการทํางาน  
ด้านความรู้แลทักษะตามหลักสูตร ด้านทักษะการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง และด้านความสามารถในการคิด 
        2) ปัจจัยเชิงสาเหตุในการจัดการเรียนรู้ที่ส่งผลต่อการพัฒนาคุณภาพของผู้เรียนตามมาตรฐาน
การศึกษาขึ้นพ้ืนฐานของโรงเรียนในภูมิภาคตะวันตก 2.1 การวิเคราะห์ความสัมพันธ์ระหว่างปัจจัยเชิงสาเหตุใน
การจัดการเรียนรู้ ที่ส่งผลต่อการพัฒนาคุณภาพของผู้เรียน พบว่า ความสัมพันธ์ระหว่างตัวแปรมีนัยสําคัญทาง
สถิติที่ระดับ .05 ทุกคู่ โดยเป็นความสัมพันธ์ทางบวก และมีค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพันธ์ต้ังแต่ 0.399 ถึง 0.790 2.2 
ปัจจัยเชิงสาเหตุในการจัดการเรียนรู้ที่ส่งผลต่อการพัฒนาคุณภาพของผู้เรียนตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน
ของโรงเรียนในภูมิภาคตะวันตก พบว่า ตัวแปรในโมเดลมีค่าสัมประสิทธ์ิการพยากรณ์ของสมการโครงสร้างตัวแปร
สังเกตได้ของการพัฒนาคุณภาพของผู้เรียนตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐานของโรงเรียนในภูมิภาคตะวันตก 
พบว่าตัวแปรในโมเดลสามารถอธิบายความแปรปรวนของตัวแปรสุขภาวะท่ีดีและสุนทรียภาพได้ร้อยละ 66.40  
ตัวแปรในโมเดลสามารถอธิบายความแปรปรวนของตัวแปรคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์ได้ร้อยละ 
53.90 ตัวแปรในโมเดลสามารถอธิบายความแปรปรวนของตัวแปรทักษะการแสวงหาความรู้ด้วยตนเองได้ร้อยละ 
75.1 ตัวแปรในโมเดลสามารถอธิบายความแปรปรวนของตัวแปรความรู้และทักษะพ้ืนฐานตามหลักสูตรได้ร้อยละ 
64.80 และตัวแปรในโมเดลสามารถอธิบายความแปรปรวนของตัวแปรทักษะการทํางานร้อยละ 73.80 
     3) รูปแบบการจัดการเรียนรู้ เพ่ือพัฒนาคุณภาพของผู้เรียนตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐานของ
โรงเรียนในภูมิภาคตะวันตก องค์ประกอบของรูปแบบการจัดการเรียนรู้ ได้แก่ 1) ทักษะด้านการสร้างสรรค์
นวัตกรรม 2) ทักษะด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ 3) ทักษะด้านภาษาและการสื่อสาร และ 4) ทักษาความพร้อมทาง
อาชีพ 
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     4)  การจัดกิจกรรมการเรียนรู้เพ่ือพัฒนาคุณภาพของผู้เรียนตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐานของ
โรงเรียนในภูมิภาคตะวันตก 
 ผลดีจาการจัดกิจกรรมการเรยีนรู้ 

1. การทบทวนความรู้ ช่วยให้ผู้เรียนสามารถเช่ือมโยงระหว่างความรู้เดิมกับความรู้ใหม่ทีจ่ะเรียนทําให ้
ผู้เรียนมีความพร้อมและพ้ืนฐานในการเรียนรู้ มีความสนใจในเน้ือหาวิชา 

2. การจัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยใช้การต้ังคําถามที่หลากหลาย เพ่ือพัฒนาทักษะการคิด 
3. กิจกรรมการเรยีนรู้ช่วยให้ผู้เรยีนมีความสนใจและฝึกทักษะการคิด เช่น วิชาวิทยาศาสตร์ ที่ต้ังคําถาม 

ในลักษณะที่กระตุ้นให้เด็กคิด ปฏิบัติทดลอง 
4. กิจกรรมการเรยีนรู้สร้างการมีส่วนร่วมของผู้เรียน หลังจากที่ผู้เรียนเรียนรู้ไปสักระยะ ผูเ้รียนจะแสดง 

ความคิดเห็นเป็นของตัวเอง ครูผู้สอนอาจใช้เป็นชุดคําถามการเรียนเข้ามา โดยจะมีใบงานเป็นกลุ่มไว้ให้ผู้เรียน 
แล้วแบ่งผู้เรียนให้เข้ามาศึกษาที่ละกลุ่ม 

5. กิจกรรมการเรยีนรู้ทําให้ครผููส้อนสามารถพัฒนาวิธีการสอน มีรูปแบบการสอนหลากหลายวิธี ทั้งการ 
สอนในห้องเรียน การใช้ภูมปัิญญาท้องถิ่นเป็นแหล่งเรียนรู้ เพ่ือให้ผู้เรยีนสามารถเรียนรู้จากสิ่งที่อยู่รอบตัว 

6. กิจกรรมการเรยีนรู้ผ่านการสร้างทักษะการคิด สามารถทําให้ผูส้อนเน้นในประเด็นที่ผู้เรียนยังไม่
เข้าใจ 

และมีวิธีการแก้ไขปัญหาที่หลากหลาย 
7. ผู้เรียนสามารถกําหนดสถานการณ์ของปัญหา ค้นคว้าข้อมูลที่ใช้ในการแก้ปัญหา ตรวจสอบความ 

ถูกต้องของข้อมูล และสามารถเลือกวิธีการแสวงหาความรู้ได้อย่างเหมาะสมกับสถานการณ์ 
8. ผู้เรียนมีความร่วมมือกันในการปรึกษา สามารถประเมินผลลัพธ์จากทักษะการแสวงหาความรู้ และ 

บรรลุเป้าหมายของการแสวงหาความรู้ 
9. ผู้เรียนสามารถพัฒนาทักษะการแสวงหาความรู้ในการหาวิธีการแก้ไขปัญหาได้หลายวิธี โดยการใช้ 

เทคโนโลยีสารสนเทศในการแสวงหาความรู้และได้ข้อมูลที่ต้องการ 
10. ผู้เรียนสามารถเข้าใจและสามารถทําแบบฝึกทักษะได้ถูกต้องมาขึ้น จากการฝึกทักษะการแสวงหา 

ความรู้ด้วยตนเองในเรื่องเดียวกัน 
 
4.2 ผลผลิตโครงการย่อยที ่ 2 เรื่อง การวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วมเพ่ือสง่เสริมทักษะการบูรณาการ
สอนอย่างสร้างสรรค์ด้วยเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารของครวิูชาชีพ แสดงว่า 
 1) องค์ประกอบของการส่งเสริมทักษะการจัดการเรียนการสอนแบบบูรณาการ อย่างสร้างสรรค์ด้วย
เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 4 องค์ประกอบ ดังนี ้
      องค์ประกอบที่ 1 การปรับเปลีย่นสถานศึกษา (Academy Transformation) จุดมุ่งหมายของ
การพัฒนาสถานศึกษาครั้งน้ีต้องการที่จะส่งเสริมให้บุคลากรภายในสถานศึกษามีการจัดการเรียนการสอนแบบ
บูรณาการอย่างสร้างสรรค์ด้วย ICT กันอย่างทั่วถึง ได้แก่ 1) วิสัยทัศน์ร่วมกัน (Shared Vision) 2) กลยุทธ์
สถานศึกษา(Academy) 3) วัฒนธรรมสถานศึกษา (Academy Cultural) 4) โครงสร้างสถานศึกษา (Academy 
Structure) งานบริหารจัดการ งานเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร งานนวัตกรรมการศึกษา งานบริการและ
ซ่อมบํารุง 
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     องค์ประกอบที่ 2 ตระเตรียมสิ่งแวดล้อมสร้างสรรค์ (Creative Environment Preparation)  
1. สภาพแวดล้อมการเรียนรู้ทางด้านกายภาพ (Physical Environment)  ได้แก่การวางแผนงบประมาณ  
และจัดสรรเงินสนับสนุนโครงสร้างพ้ืนฐาน การสนับสนุนและปรับปรุงโครงสร้างพ้ืนฐานด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ
ให้มีคุณภาพ สนับสนุนและปรับปรุงโครงสร้างพ้ืนฐานด้านฐานข้อมูล/สารสนเทศ สนับสนุนให้มีโครงสร้างด้าน ICT 
สนับสนุนให้มีการสร้างสภาพแวดล้อมการเรียนรู้เป็นแหล่งทรัพยากรทางการเรียน 2. สภาพแวดล้อมการเรียนรู้
ทางด้านจิตวิทยา (Psychological Environment) ปรับปรุงแก้ไขกฎระเบียบวิธีการปฏิบัติงานประจําวัน  
จัดสภาพแวดล้อมการเรียนรู้ที่มีบรรยากาศที่อบอุ่น จัดสภาพแวดล้อมการเรียนรู้อย่างสร้างสรรค์ สร้างปฏิสัมพันธ์
ระหว่างบุคลากรภายในสถานศึกษาอย่างมีความสุข สร้างเสริมคุณลักษณะของบุคลากรให้มีพฤติกรรมการแสดงออก
โดยการนําเสนอหรือแสดงความสําเร็จ มีมาตรฐานการปฏิบัติในการจัดทําแผนการสอน กิจกรรมการสอน 
      องค์ประกอบท่ี 3 การพัฒนาครูมืออาชีพ (Teacher Professional Development) 
ความสําเร็จ 
จากการจัดกิจกรรมส่งเสริมทักษะการจัดการเรียนการสอนแบบบูรณาการอย่างสร้างสรรค์ด้วยเทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสาร ทําให้ครูผูส้อนเกิดผลสัมฤทธ์ิ 4 ด้าน ได้แก่ ความรู้ ทักษะ เจตคติ และนวัตกรรม
สร้างสรรค์ 
      องค์ประกอบท่ี 4 การนิเทศติดตามอย่างสร้างสรรค์ (Creatively Supervision) กระบวนการ
ประเมินคุณภาพสถานศึกษา และการประเมินการปฏิบัติงานของครูผู้สอนอย่างต่อเน่ือง 
 ทั้งน้ีการนิเทศติดตาม และประเมินผลควรมุ่งเน้นการปฏิบัติงานของครูผู้สอนทีม่ีการบูรณาการจัดการ
เรียนการสอนด้วย ICT ที่สง่ผลต่อเป้าหมายการเรียนรู้ของผู้เรียนศตวรรษที่ 21 เน้นที่องค์ความรู้ ทักษะ ความ
เช่ียวชาญและสมรรถนะที่เกิดกับตัวผู้เรียน 2 ด้าน ได้แก่ ทักษะด้านการสื่อสารสารสนเทศ และรู้เท่าทันสื่อ 
(Communication, Information, and Media Literacy) และทักษะด้านคอมพิวเตอร์ และเทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสาร (Communication and ICT Literacy) 

2) กระบวนการจัดกิจกรรมส่งเสริมทักษะการจัดการเรียนการสอนแบบบรูณาการอย่างสร้างสรรค ์
ด้วยเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 4 ขั้นตอน ดังนี้ ขั้นตอนที ่1  ตระหนักรู ้เลือกสรร เท่าทนั ICT : ICT  
Literacy ขั้นตอนที่ 2 รอบรู้ เช่ียวชาญ ICT: ICT Expertise ขั้นตอนที่ 3 ออกแบบผลงานบูรณาการสร้างสรรค์: 
ICT Literacy และ ขั้นตอนที ่4 นิเทศก์ติดตามช้ีแนะประเมินผล: ICT Evaluation 
 
4.3 ผลผลิตจาก โครงการย่อยที่ 3 เรื่อง การวิจัยและพัฒนารูปแบบนวัตกรรมที่สร้างสรรค์การเรียนรู้ เพื่อ
พัฒนาวิชาชีพของครูในภูมิภาคตะวันตก ได้พบว่า 
 1) ผลการศึกษาข้อมูลพ้ืนฐานการพัฒนารูปบบนวัตกรรมที่สร้างสรรค์การเรียนรู้ เพ่ือพัฒนาวิชาชีพครู ใช้
แนวคิดการเรียนรู้ 3 แนวคิด ได้แก่ ทฤษฎีการเรียนรู้ กลุ่มพฤติกรรมนิยม (Behaviorism)  ทฤษฎีการเรียนรู้แบบ
มีส่วนร่วม (Participation Theory) และแนวจิตตปัญญาศึกษาเป็น “หลักจิตตปัญญา 7” ทั้งสามแนวคิดน้ีจะใช้
ร่วมกันในทุกองค์ประกอบการพัฒนา และจากการศึกษาเอกสาร และการสัมภาษณ์พบว่า ครูมีความต้องการใน
การพัฒนาตนเอง โดยใช้สื่อที่มีอยู่แล้วมาพัฒนาแผนการจัดการเรียนรู้ให้เกิดประโยชน์ต่อการจัดการเรียนการสอน 
 2) ผลการพัฒนารูปแบบนวัตกรรมที่สร้างสรรค์การเรียนรู้ เพ่ือพัฒนาวิชาชีพของครูในภูมิภาคตะวันตก 
รูปแบบนวัตกรรมที่สร้างสรรค์การเรียนรู้ เพ่ือพัฒนาวิชาชีพของครูในภูมิภาคตะวันตก (PD3CE Model) มี
องค์ประกอบของรูปแบบ คือ องค์ประกอบเชิงหลักการ วัตถุประสงค์ องค์ประกอบกระบวนการจัดการเรียนการ
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สอน องค์ประกอบเง่ือนไขการนํารูปแบบไปใช้ ซึ่งมีกระบวนการจัดการเรียนการสอนของรูปแบบ 6 ขั้นตอน ได้แก่ 
ขั้นที่ 1 รับรู้ (Perceive)  ขั้นที่ 2 พัฒนา (Develop) ขั้นที่ 3 ออกแบบ (Design) ขั้นที่ 4 จัดกิจกรรม (Do) ขั้นที่ 
5 วิพากษ์วิจารณ์สะท้อนคิด (Criticize) และขั้นที่ 6 ประเมินผล (Evaluate) ซึ่งมีรายละเอียดดังน้ี ผลการ
ตรวจสอบคุณภาพของรูปแบบการเรียนการสอนจากผู้เช่ียวชาญ 7 คน ได้ค่าความเหมาะสม/สอดคล้องเชิงความ
เป็นไปได้ของรูปแบบนวัตกรรมท่ีสร้างสรรค์การเรียนรู้ และได้ค่าความเหมาะสม/ความสอดคล้องของรูปแบบ
นวัตกรรมที่สร้างสรรค์การเรียนรู้ เพ่ือพัฒนาวิชาชีพของครูในภูมิภาคตะวันตกท่ีพัฒนาขึ้นมีความเหมาะสม 
สอดคล้องเชิงโครงสร้าง สามารถนําไปใช้ในการจัดการเรียนการสอนในสถานศึกษาต่อไปได้ 
 3) ผลการทดลองใช้รูปแบบนวัตกรรมท่ีสร้างสรรค์การเรียนรู้ เพ่ือพัฒนาวิชาชีพของครูในภูมิภาค
ตะวันตก 
 สําหรับโรงเรียนในระดับช้ันประถมศึกษา ครูผู้สอนโรงเรียนวัดนางวัง อําเภอเมือง จังหวัดสมุทรสงคราม 
ได้ร่วมมือกันออกแบบรูปแบบการเรียนการสอน (2R3C) มี 5 ขั้นตอน ได้แก่ 1) R (Reflexive) 2) C 
(Construction)  3) C (Communicate)  4) R (Reflection)  และ 5) C (consent) และจากการท่ีครูผู้สอนนํา
รูปแบบการเรียนการสอนไปใช้ทดลองกับผู้เรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 5 โรงเรียนวัดนางวัง พบว่า คะแนนผลการ
เรียนรู้ กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ โดยใช้รูปแบบหลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียนอย่างมีนัยสําคัญทางสถิติที่
ระดับ .05 โดยมีคะแนนเฉล่ียหลังเรียนสูงกว่าคะแนนเฉล่ียก่อนเรียน 
 สําหรับโรงเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษา ครูผู้สอนโรงเรียนมัธยมฐานบินกําแพงแสน อําเภอกําแพงแสน 
จังหวัดนครปฐม ได้ร่วมมือกันออกแบบรูปแบบนวัตกรรมท่ีสร้างสรรค์การเรียนรู้ (PAR2C) เน้นการเรียนรู้ตาม
แนวคิดจิตตปัญญาศึกษา ทั้งหมด 5 ขั้น ได้แก่ 1) (Preparation) การเตรียมความพร้อม 2) (Awareness) การ
ตระหนักรู้ 3) (Reflection) การสะท้อนความคิด 4) (Construction) การสร้างองค์ความรู้ และ  
5) (Crystallization)  การตกผลึก และจากการที่ครูผู้สอนนํารูปแบบการเรียนการสอนไปใช้ทดลองกับผู้เรียนช้ัน
มัธยมศึกษาปีที่ 1 โรงเรียนมัธยมฐานบินกําแพงแสน พบว่า คะแนนผลการเรียนรู้ เรื่องเศรษฐศาสตร์น่ารู้ของช้ัน
มัธยมศึกษาปีที่ 1 โดยใช้รูปแบบหลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียนอย่างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 โดยมีคะแนน
เฉลี่ยหลังเรียน สูงกว่าคะแนนเฉลี่ยก่อนเรียน ความพึงพอใจของผู้เรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 1 ที่มีต่อรูปแบบการ
เรียนการสอนในภาพรวมมีค่าเฉล่ียในระดับมากที่สุด 
 4) ผลการประเมินรูปแบบนวัตกรรมที่สร้างสรรค์การเรียนรู้ เพ่ือพัฒนาวิชาชีพของครูในภูมิภาคตะวันตก 
พบว่า ครูประเมินความพึงพอใจของครูที่มีต่อการพัฒนารูปแบบนวัตกรรมที่สร้างสรรค์การเรียนรู้ โดยรวมทุกด้าน
อยู่ในระดับมาก และผลจากการถอดบทเรียนจากครูผู้เข้าร่วมโครงการ จํานวน 2 แห่ง ตามประเด็นที่คณะผู้วิจัยได้
กําหนดไว้ ให้ครูผู้สอนวิเคราะห์เง่ือนไขปัจจัยให้ครอบคลุมต้ังแต่เริ่ม ระหว่างและเมื่อสิ้นสุดโครงการครูผู้สอนได้
เรียนรู้สิ่งใดจากโครงการนี้ และครูผู้สอนมีข้อเสนอแนะเกี่ยวกับปัจจัยที่จะทําให้โครงการสําเร็จคือ ผู้บริหาร
โรงเรียน จะต้องเป็นผู้ที่เห็นความสําคัญของการพัฒนารูปแบบนวัตกรรมที่สร้างสรรค์การเรียนรู้ 
 
4.4 ผลผลิตจากโครงการย่อยที่ 4 เรื่อง การวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วมเพื่อพัฒนารูปแบบการสร้าง
เสริมศักยภาพอาจารย์นิเทศก์และอาจารย์พี่เลี้ยง เพื่อพัฒนาความสามารถด้านการเป็นที่ปรึกษาแนะนํา
นักศึกษาวิชาชีพครู ได้พบว่า 
 1) ผลการศึกษาวิเคราะห์ข้อมูลพื้นฐาน สภาวการณ์ และความต้องการจําเป็นในการพัฒนา ความ
ต้องการจําเป็นในการสร้างเสริมศักยภาพอาจารย์นิเทศและอาจารย์พ่ีเลี้ยง ในประเด็นความจําเป็นในด้านการ
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กําหนดนโยบายการฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ด้านการคัดเลือกพ่ีเลี้ยงทางวิชาการ และด้านการพัฒนาความรู้
ความสามารถของพี่เลี้ยงทางวิชาการ ผลการศึกษาความต้องการจําเป็นในการเสริมสร้างศักยภาพอาจารย์นิเทศก์ 
และอาจารย์พ่ีเลี้ยงเพ่ือพัฒนาความสามารถด้านการเป็นพ่ีเลี้ยงทางวิชาการสําหรับนักศึกษาวิชาชีพครู พบว่า 
ความเหมาะสมเป็นไปได้และคุณภาพของรูปแบบในภาพรวมอยู่ในระดับมากที่สุด ทั้งน้ีด้านวัตถุประสงค์ของ
รูปแบบอยู่ในระดับมากที่สุด และเป็นลําดับสูงที่สุด และด้านเง่ือนไขของการนํารูปแบบไปใช้อยู่ในระดับมาก โดย
เป็นลําดับตํ่าที่สุด 
 2) ผลการออกแบบและพัฒนารูปแบบการสร้างเสริมศักยภาพอาจารย์นิเทศก์และอาจารย์พี่เลี้ยง 
รูปแบบที่พัฒนาขึ้นมีช่ือว่า รูปแบบการสร้างเสริมศักยภาพอาจารย์นิเทศและอาจารย์ พ่ีเลี้ยงเพ่ือพัฒนา
ความสามารถด้านการเป็นพ่ีเลี้ยงทางวิชาการสําหรับนักศึกษาวิชาชีพครู มีองค์ประกอบ 6 องค์ประกอบ คือ ช่ือ
รูปแบบ หลักการ วัตถุประสงค์ กระบวนการของรูปแบบ เง่ือนไขของการนํารูปแบบไปใช้ และผลที่เกิดขึ้นตาม
รูปแบบ ผลการประเมินความเหมาะสม ความเป็นได้ และคุณภาพของรูปแบบโดยผู้ทรงคุณวุฒิ พบว่า ความ
เหมาะสมเป็นไปได้ และคุณภาพของรูปแบบในภาพรวมอยู่ในระดับมากที่สุด ทั้งน้ีด้านวัตถุประสงค์ของรูปแบบอยู่
ในระดับมากที่สุด และเป็นลําดับสูงที่สุด และด้านเง่ือนไขของการนํารูปแบบไปใช้อยู่ในระดับมาก โดยเป็นลําดับ
ตํ่าที่สุด 
 3) ผลการทดลองใช้และศึกษาประสิทธิภาพเชิงประจักษ์ของรูปแบบการสร้างเสริมศักยภาพ อาจารย์
นิเทศก์และอาจารย์พี่เลี้ยง   1) ผลการประเมินความสามารถด้านการเป็นพ่ีเลี้ยงทางวิชาการสําหรับนักศึกษา
วิชาชีพครูก่อนและหลังการทดลองแตกต่างกันอย่างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01    2) ผลการประเมิน
ความสามารถด้านการจัดประสบการณ์/จัดการเรียนรู้นักศึกษาวิชาชีพครูก่อนและหลักการทดลอง 2.1 การ
ประเมินโดยพ่ีเลี้ยงทางวิชาการ ความสามารถด้านการจัดประสบการณ์/จัดการเรียนรู้ของนักศึกษาวิชาชีพครู 
ก่อน และหลังการทดลอง จากการประเมินของอาจารย์นิเทศและอาจารย์พ่ีเลี้ยง มีความแตกต่างกันอย่างมี
นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01  2.2 การประเมินตนเองของนักศึกษาวิชาชีพครู ความสามารถด้านการจัด
ประสบการณ์/จัดการเรียนรู้ของนักศึกษาวิชาชีพครูก่อน และหลังการทดลอง จากความแตกต่างกันอย่างมี
นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01  3) การประเมินความพึงพอใจของพ่ีเลี้ยงทางวิชาการที่มีต่อการใช้รูปแบบการ
ส่งเสริมศักยภาพอาจารย์นิเทศก์ และอาจารย์พ่ีเลี้ยงเพ่ือพัฒนาความสามารถด้านการเป็นพ่ีเลี้ยงทางวิชาการ
สําหรับนักศึกษาวิชาชีพครู ภาพรวามทุกด้านพ่ีเลี้ยงทางวิชาการ มีความพึงพอใจอยู่ในระดับมากที่สุด ลําดับแรก 
ได้แก่ ด้านการมีส่วนร่วมของพ่ีเลี้ยงทางวิชาการ และ ลําดับสุดท้าย ได้แก่ ด้านกระบวนการปฏิบัติการเป็นพ่ีเลี้ยง
ทางวิชาการ 4) การประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาวิชาชีพครูที่มีต่อการใช้รูปแบบการส่งเสริมศักยภาพ
อาจารย์นิเทศก์ และอาจารย์พ่ีเลี้ยงเพื่อพัฒนาความสามารถด้านการเป็นพ่ีเลี้ยงทางวิชาการสําหรับนักศึกษา
วิชาชีพครู ภาพรวมทุกด้านนักศึกษาวิชาชีพครู มีความพึงพอใจอยู่ในระดับมาก ลําดับแรก ได้แก่ ด้านการมีส่วน
ร่วมของพ่ีเลี้ยงทางวิชาการ และ ลําดับสุดท้าย ได้แก่ ด้านกระบวบการเป็นพ่ีเลี้ยงทางวิชาการ 
 4) การประเมินผล ปรับปรุงรูปแบบ และถอดบทเรียนการเป็นพี่เลี้ยงทางวิชาการเพื่อพัฒนาวิชาชีพครู 
     การประเมินประสิทธิภาพเชิงประจักษ์ของรูปแบบ ผลการทดลองใช้และศึกษาประสิทธิภาพเชิง
ประจักษ์ของรูปแบบ พบว่า 1) ความสามารถด้านการเป็นพ่ีเลี้ยงทางวิชาการสําหรับนักศึกษาวิชาชีพครูของ
อาจารย์นิเทศก์ และอาจารย์พ่ีเลี้ยงแตกต่างกันอย่างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01  2) ความสามารถด้านการจัด
ประสบการณ์/จัดการเรียนรู้ของนักศึกษาวิชาชีพครู แตกต่างกันอย่างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01               
3) ความสามารถด้านการจัดประสบการณ์/จัดการเรียนรู้ของนักศึกษาวิชาชีพครูก่อนและหลังการทดลอง จากการ
ประเมินความสามารถตนเองของนักศึกษาวิชาชีพครู มีความแตกต่างกันอย่างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01       
4) ความพึงพอใจของพ่ีเลี้ยงทางวิชาการท่ีมีต่อการใช้รูปแบบการสร้างเสริมศักยภาพอาจารย์นิเทศและอาจารย์พ่ี
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เลี้ยงเพ่ือพัฒนาความสามารถด้านการเป็นพ่ีเลี้ยงทางวิชาการสําหรับนักศึกษาวิชาชีพครู จากการประเมินของ
อาจารย์นิเทศก์และอาจารย์พ่ีเลี้ยง พบว่า ภาพรวมทุกด้านพ่ีเลี้ยงทางวิชาการมีความพึงพอใจอยู่ในระดับมากที่สุด  
5) ความพึงพอใจของนักศึกษาวิชาชีพครูที่มีต่อการใช้รูปแบบการสร้างเสริมศักยภาพอาจารย์นิเทศก์และอาจารย์พ่ี
เลี้ยงเพ่ือพัฒนาความสามารถด้านการเป็นพ่ีเลี้ยงทางวิชาการสําหรับนักศึกษาวิชาชีพครู จากการประเมินของ
นักศึกษาวิชาชีพครู พบว่า ภาพรวมทุกด้านนักศึกษาวิชาชีพครู มีความพึงพอใจอยู่ในระดับมาก ผลการประเมิน
เพ่ือรับรองรูปแบบโดยพ่ีเลี้ยงทางวิชาการต้นแบบ จากการประชุมพ่ีเลี้ยงทางวิชาการต้นแบบ พบว่า คุณภาพของ
รูปแบบในภาพรวมอยู่ในระดับมากที่สุด ทั้งน้ีด้านผลที่เกิดขึ้นตามรูปแบบ อยู่ในลําดับสูงที่สุด รองลงมาคือ  
ด้านหลักการของรูปแบบวัตถุประสงค์ของรูปแบบ และด้านกระบวนการของรูปแบบ ผลการถอดบทเรียน การ
เป็นพ่ีเลี้ยงทางวิชาการเพ่ือพัฒนาวิชาชีพครู เก่ียวกับแนวปฏิบัติที่ดีในการเป็นพ่ีเลี้ยงทางวิชาการเพ่ือพัฒนา
วิชาชีพครู ที่เกิดขึ้นระหว่างการใช้รูปแบบ ซึ่งสามารถสังเคราะห์คุณลักษณะร่วมของพ่ีเลี้ยงทางวิชาการ  
ที่ประกอบด้วยด้านภาพลักษณ์ (Appearance) ของพ่ีเลี้ยงทางวิชาการกิจลักษณ์ (Performance) ของพ่ีเลี้ยงทาง
วิชาการ และศักยภาพ (Potential) ของพ่ีเลี้ยงทางวิชาการ 
 
4.5 ผลผลิตโครงการย่อยที่ 5 เรื่อง การวิจัยและพัฒนาเพื่อเสริมพลังให้ครูพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่องจากงาน
ประจําสู่การวิจัยในช้ันเรียนด้วยการสร้างสรรค์คุณภาพวิชาการและความก้าวหน้าในวิชาชีพ 
 ได้ผลวิจัยดังน้ี คือ 
 1.) ผลการศึกษาข้อมูลพื้นฐานและความต้องการ 
  สภาพการจัดการเรียนการสอนของโรงเรียนในภาคตะวันตก ในภาพรวามอยู่ในระดับมาก  
เมื่อพิจารณารายด้าน ด้านที่สูงที่สุด คือ ความมุ่งมั่นและความพึงพอใจต่อวิชาชีพครูอยู่ระดับมาก รองลงมาด้าน
สภาพการจัดการเรียนการสอน อยู่ในระดับมาก และด้านที่ตํ่าที่สุด คือ การพัฒนาตนเอง อยู่ในระดับมาก  
ด้านความพึงพอใจต่อวิชาชีพครูอยู่ในระดับมาก เมื่อพิจารณารายข้อพบว่า ข้อที่สูงที่สุด คือ มีความพึงพอใจใน
วิชาชีพความเป็นครูอยู่ในระดับมาก รองลงมาข้อ มีความมุ่งมั่นในการเป็นครู/ผู้สอนทั้งชีวิตอยู่ในระดับมาก  
และข้อตํ่าสุด คือ ภาพรวมคุณภาพการศึกษาในโรงเรียนของท่านมีปัญหาอยู่ในระดับมาก ด้านสภาพการจัดการ
เรียนการสอน อยู่ในระดับมาก เมื่อพิจารณารายข้อพบว่า ข้อที่สูงที่สุด คือ ต้องการแก้ไขปัญหาการศึกษาของ
โรงเรียนอยู่ในระดับมาก รองลงมาข้อ ทุ่มเทการทํางานในวิชาชีพอย่างสมํ่าเสมออยู่ในระดับมาก และข้อตํ่าสุด คือ 
มีภาระงานประจําในการจัดการเรียนการสอนอยู่ในระดับมาก ด้านการพัฒนาตนเอง อยู่ในระดับมาก  
เมื่อพิจารณารายข้อพบว่า ข้อที่สูงสุด คือ ต้องการเสริมพลังเพ่ือการสร้างสรรค์การเรียนการสอน อยู่ในระดับมาก 
รองลงมาข้อ ต้องการพัฒนาตนเองในการเรียนรู้เพ่ือการเปลี่ยนแปลงในสังคมฐานความรู้ อยู่ในระดับมาก และข้อ
ตํ่าสุด คือ มีแผนในการศึกษาต่อเพ่ือความก้าวหน้าในวิชาชีพ อยู่ในระดับมาก ส่วนความต้องการในการพัฒนา
ตนเองอย่างต่อเนื่อง จากงานประจําสู่การวิจัยในช้ันเรียน พบว่า แนวคิดการพัฒนางานประจําสู่งานวิจัย ความถี่
สูงสุด คือ ต้องการแนวทางปฏิบัติที่เป็นรูปธรรมในการทําวิจัยเป็นส่วนหนึ่งของงานประจํา รวมทั้งการพัฒนาการ
เรียนการสอน จนนําไปสู่ประโยชน์ของผู้เรียน และครูผู้สอน ร้อยละ 51.43 รองลงมา งานวิจัยที่สอดคล้องและ
แก้ปัญหาได้ และให้ผู้เรียนเข้าใจปฏิบัติได้เอง ร้อยละ 42.86 ความต้องการด้านระเบียบวิจัยในช้ันเรียน คือ 
ต้องการมีเอกสารไว้ศึกษา ร้อยละ 71.43 รองลงมา ต้องการให้ทบทวนฝึกปฏิบัติไปด้วยกัน และช่วยดูงานท่ีทํา 
ร้อยละ 48.57 ความต้องการด้านนวัตกรรมการศึกษา คือ การสร้างเคร่ืองมือในการแก้ไขปัญหาทําอย่างไร เช่น 
สอนให้เด็กคิด ต้องพัฒนานวัตกรรมอะไร อย่างไร ร้อยละ 34.28 รองลงมา การผลิตสื่อต่าง ๆ ร้อยละ 28.57 
ความต้องการด้านการเขียนรายงาน คือ ต้องการตัวอย่างหรือหากเป็นไปได้ควรทํา ดัมมี่เค้าโครง เก่ียวกับการ
เขียนงานวิจัย ร้อยละ 80.00 รองลงมา ต้องการให้การเขียนรายงานแบบสั้น ๆ ง่าย ๆ ร้อยละ 54.28 
 2.) ร่างรูปแบบและการับรองรูปแบบ 
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  2.1 องค์ประกอบของรูปแบบการเสริมพลังให้ครูพัฒนาตนเองอย่างต่อเน่ืองจากงานประจําสู่
การวิจัยในช้ันเรียน เพ่ือสร้างสรรค์คุณภาพของผลงานและความก้าวหน้าในวิชาชีพ คณะผู้วิจัยได้รูปแบบใช้ช่ือว่า 
“EDU-WESTERN Model” มีองค์ประกอบย่อย ได้แก่ 1) Effort-E (ความอุตสาหะ)  2) Driving Forces –D  
(แรงขับ/พลังภายใน)  3) Universal-U (ความเป็นสากล)   4) Wealthy Intelligence-W (ความมีสติปัญญา)   
5) Effectiveness to Learner – E (ประสิทธิผลสู่ผู้เรียน)  6) Self-developing-S (การพัฒนาตนเอง)   
7) Technology-T (เทคโนโลยี)  8) Empowering-E (การเสริมพลังอํานาจ)   9) Responding-S (การตอบสนอง
ต่อ R to R)  และ 10) Networking-N (เครือข่ายวิชาการ) ซึ่งมีองค์ประกอบร่วม ดังน้ี องค์ประกอบที่ 1 
ความสามารถในพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง เป็นการพัฒนาทักษะ/ความสามารถของครูในการพัฒนาตนเอง
อย่างต่อเน่ืองด้วยวิธีการที่หลากหลาย ทั้งการเรียนรู้ การลงมือปฏิบัติ การแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง และการมี 
พ่ีเลี้ยงหนุนเน่ือง (Coaching) องค์ประกอบท่ี 2 กิจกรรมการพัฒนาตนเองตลอดเวลาเพ่ือให้เกิดการเรียนรู้ 
ในการเรียนการสอนของครูสู่ผู้เรียน ซึ่งต้องมีกิจกรรมในการปฏิบัติงานประจําสู่การวิจัย (R to R) ก่อให้เกิดการ
สร้างสรรค์ผลงานวิชาการ องค์ประกอบที่ 3 ขุมชนการเรียนรู้ครูเพื่อศิษย์ ที่ประกอบด้วย พ่ีเลี้ยงหนุนเน่ือง และ
การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ในกลุ่มครู เพ่ือนร่วมงาน และผู้เรียนให้เกิดเป็นชุมชนการเรียนรู้ ที่สามารถพัฒนาไปสู่
องค์กรแห่งการเรียนรู้ องค์ประกอบที่ 4 ปัจจัยเอ้ือ (ภายใน) เป็นองค์ประกอบที่เอ้ือให้เกิดผลสําเร็จจากปัจจัย
ภายในตนเอง ได้แก่ การมีไฟในตัว (Passionate) แรงจูงในใฝ่สัมฤทธ์ิ การเรียนรู้จากการปฏิบัติ การเรียนรู้ด้วย
ตนเอง และความรับผิดชอบต่อตนเอง องค์ประกอบที่ 5 ปัจจัยสนับสนุน (ภายนอก) เป็นองค์ประกอบ 
ที่สนับสนุนให้เกิดความสําเร็จจากปัจจัยภายนอก ได้แก่ ผู้บังคับบัญชา เพ่ือร่วมงาน ครอบครัว และการสนับสนุน
จากสังคม 2.2 การรับรองโดยการตรวจสอบ  ใช้การจัดประชุมสัมมนาผู้เช่ียวชาญ (Connoisseurship) จํานวน  
5 คน เพ่ือรับรองรูปแบบฯผู้เช่ียวชาญมีความคิดเห็นต่อรูปแบบการเสริมพลังให้ครูพัฒนาตนเองอย่างต่อเน่ืองจาก
งานประจําสู่การวิจัยในช้ันเรียนในภาพรวม อยู่ในระดับมาก 
 3.) ผลการทดลองใช้รูปแบบ 3.1 การจัดอบรมเพื่อการเสริมพลังให้ครูพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่องจาก
งานประจําสู่การวิจัยในชั้นเรียน   1) การทดสอบความรู้ ในภาพรวมของ 4 โรงเรียน พบว่า คะแนนก่อนการ
อบรม (Pre-test) มีคะแนนเฉลี่ย = 10.88 ส่วนเบ่ียงแบนมาตรฐาน = 1.766 (43.52%) อยู่ในระดับน้อย และ
หลังการอบรมได้ทดสอบหลังการอบรม (Post – test) มีคะแนนเฉล่ีย = 18.66 ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน = 2.678 
(74.64%) อยู่ในระดับปานกลาง จากคะแนนเต็ม 25 คะแนน ส่วนผลการเปรียบเทียบคะแนนก่อนการอบรมและ
หลังการอบรมแตกต่างกันอย่างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05   2) การประเมินผลความรู้ ความสามารถและ
การปฏิบัติการวิจัยในชั้นเรียน การประเมินความรู้ ความสามารถ และการปฏิบัติการวิจัยในช้ันเรียนของครู
โรงเรียนในภาคตะวันตก ในภาพรวมอยู่ระดับมาก 3) การประเมินผลคุณภาพการปฏิบัติการวิจัยในชั้นเรียน 
การประเมินคุณภาพการปฏิบัติการวิจัยในช้ันเรียนในภาพรวมของ 4 โรงเรียนตะวันตก ในภาพรวมอยู่ในระดับ 
ดีมาก เมื่อพิจารณารายหัวข้อ พบว่า ทุกข้ออยู่ในระดับดีมาก อับดับสูงสุด คือ วัตถุประสงค์ของการวิจัยมีความ
สอดคล้องกับช่ือเรื่องของปัญหาวิจัย รองลงมา ช่ือเรื่องมีความครอบคลุมกับการวิจัย และข้อตํ่าที่สุด การเขียน
รายงานการวิจัยในภาพรวมมีความชัดเจน 
 4) ผลการพัฒนา (Development : D2)  เป็นการประเมินผล (Evaluation : E) ความพึงพอใจ 
ของครู และถอดบทเรียน 4.1 ความพึงพอใจของครูผู้สอนท่ีมีต่อรูปแบบการเสริมพลงัให้ครูพฒันาตนเองอย่าง
ต่อเนื่องฯของครู ในภาพรวม 4 โรงเรียน อยู่ในระดับมาก 4.2 ผลการถอดบทเรียน พบว่า 1.การใช้ประโยชน์
จากโครงการวิจัย 1) การวิจัย ใช้ในการทําวิจัยในช้ันเรียน การพัฒนากระบวนการทําวิจัยที่สามารถให้เห็น
ข้อบกพร่อง/จุดที่สมควรได้รับการแก้ไข หรือจุดที่ควรส่งเสริม เพ่ือนําไปปรับปรุงกระบวนการจัดการเรียนการสอน 
2) การพัฒนาตอนเองและงาน เกิดการพัฒนาตนเองในการทํางาน หน้าที่การสอนการบริหารจัดการห้องเรียน 
รวมถึงการจัดการเรียนรู้ให้แก่ผู้เรียน นําความรู้ ขั้นตอน วิธีการในการทําวิจัยไปพัฒนาการจัดกิจกรรมการเรียน
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การสอน 3) การเรียนการสอน มีพัฒนาการจัดการเรียนการสอนและการทําวิจัย เพ่ือแก้ปัญหาในการเรียนการ
สอน ใช้แก้ปัญหาผู้เรียน เพ่ือนําไปสู่การพัฒนา แก้ไขปัญหาสิ่งที่พบเจอในระหว่างการเรียนการสอน สามารถ
นําไปใช้ประโยชน์ คือ พัฒนากระบวนการเรียนรู้ 4) นวัตกรรม มีการทํานวัตกรรมในงานวิจัย ใช้ในการพัฒนา
แบบฝึกทักษะที่ใช้ในการเรียนการสอนนํามาจัดเป็นนวัตกรรมการเรียนรู้เพ่ิมเติมในวิชาการงานอาชีพและ
เทคโนโลยี 5) คุณภาพการสอน ใช้แก้ปัญหาของผู้เรียน และสามารถนํามาพัฒนาคุณภาพการสอนให้ดีย่ิงขึ้น 
แก้ไขปัญหาการใช้พลังงานอย่างไม่รู้คุณค่าและประหยัด ใช้ในการปรับปรุงการเรียนการสอน   เพ่ือพัฒนา
ผลสัมฤทธ์ิของผู้เรียน    ให้มีการพัฒนาดีขึ้น 6) พัฒนาความคิดผู้เรียน ให้มีประสิทธิภาพมากขึ้น 
 4.6 ผลผลิตจากโครงการย่อยที่ 6 เรื่องการพัฒนารูปแบบกิจกรรมการเรียนรู้ของครูศูนย์การศึกษา
นอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยตําบล ในภูมิภาคตะวันตกเพื่อพัฒนาทักษะการคิดของผู้เรียน มี 3 
ประการ คือ 
    1) สภาพการเรียนรู้ของครู กศน.ตําบลในภูมิภาคตะวันตก  พบว่าในการจัดกิจกรรมการเรียน
การสอนครู กศน. ตําบล 1 คนทําหน้าที่หลักในการจัดการเรียนการสอนทั้ง 3 ระดับคือ ประถมศึกษา มัธยมศึกษา
ตอนต้น และมัธยมศึกษาตอนปลาย โดยหลักสูตรที่ใช้เป็นหลักสูตรแกนกลางที่กําหนดโดยส่วนกลาง มีรายวิชาที่
สอนหลายรายวิชา ครูจึงใช้การบูรณาการรายวิชาต่าง ๆ ผ่านกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีครูทําหน้าที่คอยให้ความ
ช่วยเหลือ แนะนํา สนับสนุน โดยเน้นให้ผู้เรียนได้ทํางานร่วมกัน และร่วมลงมือปฏิบัติ ส่วนการประเมินผลใช้
วิธีการประเมินผลจาการสอบและจากผลงานหรือช้ินงาน สําหรับ ปัญหาในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ของครู กศน.
ตําบล ผลจากการศึกษาพบว่า มีทั้งปัญหาเก่ียวกับตัวครู หลักสูตร และผู้เรียน กล่าวคือ ครู 1 คน สอนหลาย
รายวิชา และสอนเด็กหลายกลุ่ม บางรายวิชาครูขาดประสบการณ์ในการสอนเนื่องจากมีวุฒิการศึกษาไม่ตรงกับ
รายวิชาที่สอน เน้ือหาที่กําหนดให้เรียนมากเกินไป (เรียนเป็นรายวิชา) ผู้เรียนบางคนไม่มีเวลามาเรียนหรือร่วม
กิจกรรม เพราะต้องประกอบอาชีพ และข้อสอบบางรายวิชายากเกินไป 
  2) รูปแบบกิจรรมการเรียนรู้ของครู กศน.ตําบลในภูมิภาคตะวันตกเพื่อพัฒนาทักษะการคิด
ของผู้เรียนที่สร้างและพัฒนาขึ้นคือ “รูปแบบพ้ืนที่ว่างแห่งการเรียนรู้ (SPACE OF Happiness Model)” 
ประกอบด้วย 8 องค์ประกอบ 3 ปัจจัยความสําเร็จ และ 4 ขั้นตอนการดําเนินการ องค์ประกอบทั้ง 8 
องค์ประกอบได้แก่ 1)การคิดที่นําไปสู่ความย่ังยืน (Sustainability : S)   2)การมีส่วนร่วมในกิจกรรมการเรียนรู้ 
(Participation : P)   3) การมีเป้าหมายในการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับตน (A : Aim) 4) การคิดสร้างสรรค์ 
(Creative Thinking)  5) การประยุกต์ใช้ความรู้ตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง (Efficiency Economy) 6) 
การให้โอกาส (Opportunity)  7) การมีสัมพันธภาพท่ีดีในการเรียนรู้ (Friendship) และ 8) การเรียนรู้ 
(Learning) โดยมีปัจจัย ที่ เป็นเ ง่ือนไขสําคัญที่จะนําไปสู่ความสําเร็จคือ 1) การตะหนักคุณค่า (Value 
Awareness)  2) การพ่ึงพาตนเอง (Self  Reliance) และ 3) การมีส่วนร่วม (Participation) และการนํารูปแบบ
การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ของครู กศน.ตําบลเพ่ือพัฒนาทักษะการคิดของผู้เรียนไปใช้ประกอบด้วย 4 ขั้นตอน คือ 
1) ประชุมวางแผน เพ่ือจัดทําแผนการสอนที่ส่งเสริมการคิดเป็นของผู้เรียน 2) แลกเปลี่ยนเรียนรู้ ทําความเข้าใจ
ร่วมกันระหว่างครูผู้สอน นักวิชาการ ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง  3) จัดกิจกรรมการเรียนรู้เพ่ือพัฒนาทักษะการคิดของ
ผู้เรียน และ 4) ประเมินผลและเสนอแนวทางพัฒนาการจัดกิจกรรมการเรียนรู้เพ่ือพัฒนาทักษะการคิดเป็นของ
ผู้เรียน 
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แนวทางการพฒันาคุณภาพทางการศึกษาในรูปแบบตะวันตก 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

นโยบายและหลักสูตร 
- หลักสูตรท่ีเรียนเพื่อแก้ปัญหา 
- ตอบสนองความต้องการของพ้ืนท่ี 
- สามารถดํารงชีวิตในสังคม 
- เน้นการปฏิบัติมากกว่าทฤษฎี 
- เริ่มจากสิ่งใกล้ตัวให้เกิดการใช้จริง 
- ปฏิรูปอย่างเป็นรูปธรรม 
- เน้นจตุรภาคีเครือข่าย 
- มีการบูรณาการสอดคล้องกับชีวิต
จริง 
 
 

การบริหารจัดการด้านการสอน 

- การจัดการศกึษาที่เช่ือมโยงทั้ง
ระบบคือ การศึกษาในระบบ
นอกระบบและตามอัธยาศัยตาม
ความต้องการและศักยภาพ 
- ใช้ ICT มาสนับสนุน 
 

กระทรวงการศึกษาและ 
กระทรวงมหาดไทย 

- สนับสนุนให้ครูทําวิจัยเพ่ือ
แก้ปัญหา 
- จัดการศึกษาสอดคล้องกับการ
เปลี่ยนแปลงของโลก 
- พัฒนาบุคลากรอย่างต่อเนื่อง 
- พัฒนาการศึกษาอย่างเท่าเทียม
กับประเทศอ่ืน 

 

แนวทางการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาในภูมิภาคตะวนัตก 

นโยบายและหลักสูตร 
- หลักสูตรท่ีเรียนเพื่อแก้ปัญหา 
- ตอบสนองความต้องการของพ้ืนท่ี 
- สามารถดํารงชีวิตในสังคม 
- เน้นการปฏิบัติมากกว่าทฤษฎี 
- เริ่มจากสิ่งใกล้ตัวให้เกิดการใช้จริง 
- ปฏิรูปอย่างเป็นรูปธรรม 
- เน้นจตุรภาคีเครือข่าย 
- มีการบูรณาการสอดคล้องกับชีวิต
จริง 
 
 

การบริหารจัดการด้านการสอน 

- การจัดการศกึษาที่เช่ือมโยงทั้ง
ระบบคือ การศึกษาในระบบ
นอกระบบและตามอัธยาศัยตาม
ความต้องการและศักยภาพ 
- ใช้ ICT มาสนับสนุน 
 

กระทรวงการศึกษาและ 
กระทรวงมหาดไทย 

- สนับสนุนให้ครูทําวิจัยเพ่ือ
แก้ปัญหา 
- จัดการศึกษาสอดคล้องกับการ
เปลี่ยนแปลงของโลก 
- พัฒนาบุคลากรอย่างต่อเนื่อง 
- พัฒนาการศึกษาอย่างเท่าเทียม
กับประเทศอ่ืน 

 

ด้านสถาบันการศึกษา 
- สนับสนุนการทําวิจัยในชั้นเรียน 
- ส่งเสริมให้เกิดวัยการเรียนรู้ของ
ครูและผู้เรียน 
- ส่งเสริมให้ครูมีความรับผิดชอบ
เรียนรู้ตลอดชีวิต 
- ส่งเสริมภาคีเครือข่ายการศึกษา 
- สร้างโอกาสทางการศึกษาอย่าง
เท่าเทียม 
 

ด้านคร ู
- เติมเต็มทักษะความรู้ให้ครูทุกด้าน 
- ครูต้องปฏิบัติตามนโยบายการศึกษา 
- เน้นผลให้ผู้เรียนอ่านออกเขียนได้และ
เน้นคุณธรรมจริยธรรม 
- เน้นพัฒนาครูและผู้เรียนพร้อมกัน 
- สร้างเครือข่ายการวิจัยในชั้นเรียน
ปลูกจิตสํานึกให้ผู้เรียน 
- พัฒนาการเรียนการสอนและกิจกรรม
แบบ R to R 
- เน้นให้ครูและผู้เรียนใช้ ICT 
 

ด้านผู้เรียน 
- มีทักษะในการค้นหาความรู้
ผ่าน ICT 
- ปฏิบัติให้เกิดการเรียนรู้อย่าง
ต่อเนื่อง 
- สร้างวินัยและความรับผิดชอบ
การเรียน 
- เสริมกิจกรรมการเรียนรู้อย่าง
ต่อเนื่อง 
 

ด้านผู้ปกครอง 

- ผู้ปกครองมีสว่นร่วมในการจัดการศึกษา 
- การกวดขันและเสริมสร้างวินัยให้ผู้เรียน 
- ส่งเสริมและสนับสนุนให้ผู้เรียนมีการ
เรียนรู้อย่างต่อเน่ือง 
- จูงใจและให้รางวัลแก่ผู้เรียน 
 

มหาวิทยาลัย 

- อบรมให้ความรู้และเป็นแหล่งทางวิชาการ 
- เป็นพ่ีเลี้ยงให้กับโรงเรียน ผู้บริหารและครู 
- สนับสนุนทางวิชาการให้กับสถานศึกษา 
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3)  แนวทางพัฒนารูปแบบการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ของครู กศน.ตําบลในภูมิภาคตะวันตก 
เพื่อพัฒนาทักษะด้านการคิดของผู้เรียน ผลจาการศึกษาพบว่า ควรมีการพัฒนาทั้งในส่วนที่เก่ียวข้องกับตัว
ครูผู้สอน หลักสูตร วิธีการวัดและประเมินผล เพ่ือให้สอดคล้องกับสภาพความต้องการและความแตกต่างของ
ผู้เรียน กล่าวคือ ในระดับนโยบาย ควรมีการทบทวนและปรับปรุงหลักสูตรของ กศน. เพ่ือกําหนดรายวิชาเรียนให้
เหมาะสม และให้ครูสามารถจัดการเรียนการสอนได้ตามสภาพจริง ควรกําหนดคุณสมบัติของผู้ที่จะเป็นครู กศน. 
ตําบลเพ่ือให้ครูมีศักยภาพในการจัดการเรียนการสอนได้ และควรให้ครูมีบทบาทในการวัดผลการเรียนการสอน
มากขึ้น ให้ครูผู้สอนเป็นผู้ออกข้อสอบวัดผลการเรียนรู้เพ่ือให้เป็นไปตามหลักการวัดผลมากขึ้น 
 จากการนําเสนอผลการวิจัยทั้ง 6 โครงการและประชุมข้อเสนอแนวทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษาและ
สร้างสรรค์การเรียนรู้ ผู้วิจัยได้สรุปผลผลิตของโครงการทั้ง 6 เป็นภาพรวมในแผนงานดังน้ีคือ 
 

แนวทางการสร้างสรรค์การเรียนรูเ้พื่อพัฒนาคณุภาพผูเ้รียนในภูมิภาคตะวันตก 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ระดับนโยบาย 
- การสร้างโอกาสทางการศึกษาที่เท่าเทียมกัน 
- มีนโยบายต่อเนื่อง 
- มีนโยบายสอดคล้องกับสังคมโลก 
- สร้างความชัดเจนในการยกระดับการศึกษา
และสร้างสรรค์การเรียนรู้ กําหนดกลุ่มสาระให้
เหมาะสม 
 

ระดับสถานศกึษา 
- ปรับเปลี่ยนกระบวนทัศน์ในการเรียน 
- มีการพัฒนาบุคลากรอย่างต่อเนื่อง 
- พัฒนาหลักสูตรแบบบูรณาการ 
- ให้ชุมชนเป็นแหล่งการเรียนรู้ 
- จัดกิจกรรมการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง 
- วิจัยในชั้นเรียนแบบ R to R 
 

แนวทางการสร้างสรรค์ 
การเรียนรู้เพื่อพัฒนาผู้เรียน 

ในภูมิภาคตะวันตก 

ระดับครูผูส้อน 
- ระดับประถมเน้นการคิดพ้ืนฐาน 
- ระดับมัธยมศึกษาเน้นการคิด
วิเคราะห์และสังเคราะห์ 
- ครูส่งเสริมการเรียนของผู้เรียนผ่าน
กิจกรรมต่าง ๆ 
- ปรับเปลี่ยนวิธีการเรียนรู้แบบใหม่ 
- กระตุ้นและอํานวยความสะดวกให้
ผู้เรียน 
- วางแผนการเรียนรู้สู่การปฏิบัติ 
- สร้างแรงจูงใจให้แก่ผู้เรียน 
- ประเมินผลการจัดการเรียนรู้ 
 
 

ระดับเครือข่ายการศึกษา 
- ชุมชนเชื่อมโยงกับสถานศึกษา 
- ชุมชนเป็นผู้จัดการเรียนรู้ นําอัตลักษณ์
ของชุมชนมาใช้ในการเรียนรู้ให้เหมาะสม
 

ระดับผู้ปกครอง 
- มีบทบาทครูคนแรกของผู้เรียน 
- พัฒนาคุณภาพผู้เรียนอย่างรอบ
ด้าน 
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5. ชื่อ :  การพัฒนาทักษะอาชพีและการดํารงชีพสาํหรับการเรียนรู้ศตวรรษที่ 21 ด้วยกระบวนการเชิง 
จิตวิทยาเสริมสร้างศักยภาพแห่งตน 
    ดําเนินโครงการโดย 
 ผศ.ดร.เพ็ญนภา  กุลนภาดล มหาวิทยาลัยบูรพา (หัวหน้าโครงการ) 
 ดร.จิตรา  ดุษฎีเมธา มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
 ดร.ผลาดร  สุวรรณโพธ์ิ มหาวิทยาลัยบูรพา 
 ดร.ประชา  อินัง  มหาวิทยาลัยบูรพา 
1. ความเป็นมาและความสําคัญของปัญหาที่ปรากฏในโครงการวิจัย สรุปประเด็นสําคัญที่นักวิจัยได้กล่าวถึง สรุป
ได้ความว่า จากการท่ีสถานการณ์โลกมีการเปลี่ยนแปลงและแตกต่างจากท่ีเป็นมาให้ในอดีตศตวรรษที่ 21 มี
แนวคิดที่เน้นให้บุคคลที่อยู่ในประชาคมโลก ต้องหันมาพัฒนาตนเองให้มีความรู้ความสามารถ และทักษะที่ทันต่อ
การเปลี่ยนแปลงดังกล่าว โดยเฉพาะอย่างย่ิงแนวคิดทักษะที่ทุกคนจะต้องเรียนรู้ เริ่มต้ังแต่ช้ันอนุบาลไปจนถึง
มหาวิทยาลัยและตลอดชีวิต คณะผู้วิจัยได้ยกความสําคัญของการเรียนรู้เพ่ือสร้างทักษะแห่งการเรียนรู้ที่ประเทศ
ต่าง ๆ โดยเฉพาะอย่างย่ิงสหรัฐอเมริกา ที่มีองค์กร เช่น 21st  Century Partnership  
ได้นําเสนอแนวคิดในการพัฒนาคนสําหรับศตวรรษที่ 21 และ อ้างถึงแนวคิดที่นํามาเสนอสําหรับประเทศไทย เช่น 
3R x 7C โดยวิจารณ์ พานิช,2555 เป็นต้น 
 จากแนวคิดที่เป็นสิ่งจําเป็นในการเตรียมความพร้อมให้กับบุคคลโดยเฉพาะอย่างย่ิงเยาวชน ทักษะอาชีพที่
เน้นให้บุคคลสามารถวิเคราะห์ตนเอง เพ่ือเลือกอาชีพที่สนองความต้องการของตนเองในอนาคต รวมทั้ง
ความสามารถในการพินิจพิเคราะห์อาชีพที่เหมาะสมกับบุคลิกภาพของแต่ละคน ที่ผ่านการประเมินทักษะที่เป็น
ระบบ จะทําให้เยาวชนสามารถประเมินความสามารถของตนเองได้ ดังน้ัน ในการตอบสนองยุทธศาสตร์ชาติด้าน
การผลิตและพัฒนากําลังคนของประเทศในช่วงปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษที่ 2  
(ปี พ.ศ.2552-2561) ที่เน้นให้ประชาชนเห็นเส้นทางความก้าวหน้าของอาชีพ รู้จักความสามารถของตนเอง และ
เรียนรู้อาชีพโดยมีการศึกษาเป็นเคร่ืองมือ ทําให้การวิจัยที่เก่ียวกับการพัฒนาให้เกิดแบบประเมินทักษะอาชีพและ
การดํารงชีพ สําหรับการเลือกอาชีพที่เหมาะสมต่อการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 ตามบริบทของพ้ืนที่และสังคมไทย 
มอบให้บุคลากรและหน่วยงานที่เก่ียวข้องกับเด็กและเยาวชน ได้นําไปใช้ประโยชน์ให้ยุทธศาสตร์ชาติที่กําหนด 
ดําเนินไปอย่างมีประสิทธิภาพ เป็นการวิจัยที่สมควรกระทําเป็นอย่างย่ิง 
2. สําหรับวัตถุประสงค์ของโครงการวิจัย ผู้วิจัยได้กําหนดวัตถุประสงค์ในการดําเนินงาน 2 ประการ คือ   
1.) เพ่ือพัฒนาแบบวัดทักษะอาชีพและการดํารงชีพ สําหรับการเลือกอาชีพที่เหมาะสมต่อการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 
21 และ 2.) เพ่ือพัฒนาหลักสูตรเสริมสร้างทักษะอาชีพและการดํารงชีพด้วยกระบวนการทางจิตวิทยาเสริมสร้าง
ศักยภาพแห่งตน ซึ่งมาจากวัตถุประสงค์ดังกล่าว ผู้วิจัยได้คาดหวังว่าจะได้แบบประเมินทักษะอาชีพและดํารงชีพ
ที่เหมาะสมสอดคล้องกับบริบทของสังคมไทย และจะได้หลักสูตรที่เก่ียวกับการเสริมสร้างทักษะอาชีพและการ
ดํารงชีพของนักเรียนกลุ่มเป้าหมาย คือ  ในเขตพ้ืนที่ 8 จังหวัดภาคตะวันออกของประเทศ โดยอาศัย
กระบวนการเชิงจิตวิทยาพัฒนาศักยภาพแห่งตน 

3. ในส่วนของการจัดเก็บข้อมูลทุติยภูมิซึ่งเป็นการศึกษารวบรวมจากทฤษฎีและงานวิจัยที่เก่ียวข้องสําหรับการ
นํามาอ้างอิงและประยุกต์ใช้ให้เหมาะสมกับบริบทและกลุ่มตัวอย่างในสังคมไทย ผู้วิจัยได้แบ่งกลุ่มของการเก็บ
ข้อมูลทุติยภูมิออกเป็น 4 เรื่อง คือ 
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 3.1 ทฤษฎีเลือกอาชีพ ซึ่งได้รวบรวมแนวคิดของนักจิตวิทยาที่มีช่ือเสียง ได้แก่ ทฤษฎีพหุปัญญาของการ์ด
เนอร์ (Gardner’s Theory of Intelligence) , ทฤษฎีการเลือกอาชีพของฮอลแลนด์ (Holland’s Theory of 
Vocational Choice) ,  ทฤษฎีการเลือกอาชีพของโรว์  (Roe’s Theory of  Vocational Choice)   และของ  
เชพเฟอร์ (Schaffer’s Theory of Vocational Choice)  
  3.2 ทฤษฎีพัฒนาการด้านอาชีพ/ทฤษฎีพัฒนาอาชีพ โดยผู้วิจัยรวบรวมข้อมูลจากทฤษฎีของ กินซ์เบอร์ก 
(Ginzberg’s Theory of Career Development)   ของ ซูเปอร์ (Super’s Theory of Career 
Development)  และทฤษฎีของ ทีดแมนและโอฮารา (Tiedeman and O’ Hara’s Theory of Career 
Development) 
 3.3 การวัดทักษะด้านอาชีพและการดํารงชีพ ที่ศึกษาจากรูปแบบ (style) ของแบบวัดความสนใจใน
อาชีพและการดํารงชีพ และการสร้างแบบวัดความสนใจในอาชีพและการดํารงชีพ เพ่ือให้ได้วิธีที่จะใช้สําหรับการ
วิจัย 
   3.4 กระบวนการเชิงจิตวิทยา การเสริมสร้างศักยภาพแห่งตน ซึ่งเป็นการทบทวนเพ่ือให้ได้องค์ความรู้มา
ประกอบการจัดทําหลักสูตรเสริมสร้างทักษะอาชีพ ตามวัตถุประสงค์ข้อที่ 2 ซึ่งผู้วิจัยได้ทําการศึกษาทบทวน
วรรณกรรมใน 3 ประเด็นย่อย คือ จากทฤษฎีและงานวิจัยที่เก่ียวข้องกับ จิตวิทยาการเสริมสร้างศักยภาพแห่งตน 
การสํารวจศักยภาพแห่งตน และการสร้างรูปแบบเชิงจิตวิทยา 
4. สําหรับวิธีดําเนินการวิจัย เพ่ือให้สามารถตอบวัตถุประสงค์ของโครงการน้ัน ผู้วิจัยได้ใช้วิธีวิจัยเชิงปฏิบัติแบบมี
ส่วนร่วม (Participatory Action  Research – PAR) โดยดําเนินการร่วมกับโรงเรียนเป้าหมายในจังหวัดภาค
ตะวันออก เครือข่ายผู้ปกครองและองค์กรที่เก่ียวข้อง วิธีดําเนินการวิจัยเพ่ือให้บรรลุวัตถุประสงค์ข้อที่ 1คือการ
พัฒนาแบบวัดทักษะอาชีพและการดํารงชีพสําหรับการเลือกอาชีพที่เหมาะสม ผู้วิจัยได้นํากรอบแนวคิดของการ์ด
เนอร์ มาเป็นฐานในการออกแบบ แบบวัดทักษะอาชีพและการดํารงชีพโดยได้ดําเนินการเป็นขั้นตอน 2 ขั้นตอน 
คือ 
  4.1 การสํารวจ สรุป และสังเคราะห์ ปัจจัยต่าง ๆ  ที่ส่งผลต่อทักษะอาชีพและการดํารงชีพ   ในศตวรรษ 
ที่ 21 ของนักเรียนในภาคตะวันออก ที่เหมาะสมกับเด็กในภาคตะวันออก วิธีการที่ใช้ คือ  
การสัมภาษณ์แบบกลุ่ม (Focus Group Interview) กับนักเรียน นักวิชาการ ครู ผู้ปกครอง จํานวน 10 – 15 คน  
ในแต่ละจังหวัดของ 8 จังหวัดภาคตะวันออก จากการประสานกับสํานักงานเขตพ้ืนที่และโรงเรียน 
 4.2 ขั้นตอนของการพัฒนาแบบวัดทักษะอาชีพและการดํารงชีพของนักเรียนในภาคตะวันออก โดยเริ่ม
จากการนําผลท่ีได้จากการทําการสัมภาษณ์แบบกลุ่มในข้อ 4.1 มาบูรณาการกับทฤษฎีทั้ง 3 ประเด็น ที่ได้ทําการ
ทบทวนวรรณกรรมไว้ คือ ทฤษฎีการเลือกอาชีพ พัฒนาการทางอาชีพ และทักษะอาชีพและการดํารงชีพใน
ศตวรรษที่ 21 ตามกรอบแนวคิดของการ์ดเนอร์เป็นสําคัญ เพ่ือนํามาสร้างแบบวัดทักษะอาชีพและการดํารงชีพที่
เหมาะสมกับบริบทของภาคตะวันออก ที่ผ่านการตรวจสอบและผ่านกระบวนการหาคุณภาพของเคร่ืองมือที่ได้ค่า
ความเช่ือมั่นเท่ากับ 0.84 จากความคิดเห็นของผู้ทรงคุณวุฒิ ต่อจากน้ันได้นําแบบวัดที่ได้พัฒนาขึ้นนําไปทดลองใช้
กับกลุ่มตัวอย่าง ซึ่งเป็นนักเรียนที่มีอายุ 13 – 15 ปี ของโรงเรียนในเขต 8 จังหวัดภาคตะวันออก จํานวน 2,400 
คน จังหวัดละ 300 คน โดยใช้วิธีการกําหนดตัวอย่างจากตารางประมาณขนาดกลุ่มตัวอย่างของ Yamane ที่
ระดับความเช่ือมั่น 95 % 
 สําหรับผลของการวิเคราะห์ของ 2 ขั้นตอนดังกล่าว เพ่ือให้ได้แบบวัดทักษะอาชีพและการดํารงชีพ ที่
เหมาะสม ได้ข้อมูลที่เป็นข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถามทั้ง 2,400 คน เป็นข้อมูลเก่ียวกับเพศ เกรดเฉลี่ยของ
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ผลการเรียน และจังหวัดภูมิลําเนา ได้ผลตรงตามระดับความเช่ือมั่นที่ได้ต้ังสมมุติฐานไว้ สําหรับผลการวิเคราะห์
ข้อมูลที่ ได้จากการตอบคําถามของกลุ่มตัวอย่าง 2,400 คน ในด้านทักษะอาชีพและการดํารงชีพ  
9 ด้าน ของการ์ดเนอร์ ที่นํามาเปรียบเทียบคะแนน ซึ่งได้แก่ ทักษะด้าน ภาษา เหตุผล-คณิตศาสตร์ มิติสัมพันธ์ 
ร่างกายและการเคล่ือนไหว ดนตรี มนุษยสัมพันธ์ การรู้จักเข้าใจตนเอง ธรรมชาติ อัตถภาวะนิยมหรือการดํารงอยู่
ของชีวิต โดยได้จัดทํารายละเอียดของคําถามแต่ละด้านที่เหมาะสมกับบริบทของนักเรียนในภาคตะวันออกที่ได้
จากการสัมภาษณ์แบบกลุ่ม ได้พบว่า  
   1) คะแนนทักษะอาชีพและการดํารงชีพสําหรับการเลือกอาชีพที่เหมาะสมต่อการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 
อยู่ในระดับปานกลางโดยภาพรวม เมื่อพิจารณาระดับของ 9 ด้าน พบว่า ทักษะการเลือกอาชีพ มีด้านมนุษย
สัมพันธ์ ด้านภาษา ด้านเหตุผล-คณิตศาสตร์ มีคะแนนค่าเฉล่ียสูงในระดับมากตามลําดับ  

คือ x̄ = 3.57 , 3.41 และ 3.31 
   2) นอกจากน้ีผู้วิจัยยังได้ทําการวิเคราะห์เปรียบเทียบคะแนนของทักษะ 9 ด้าน สําหรับกลุ่มเป้าหมายใน
แต่ละจังหวัดอีกด้วยว่า อาชีพใดที่สอดคล้องกับทักษะในแต่ละ ในจังหวัดใดมีคะแนนเปรียบเทียบในแต่ละคนที่ต่าง
หรือเหมือนกันอย่างไร ซึ่งอาชีพที่เหมาะสมกับทักษะด้านที่มีคะแนนเฉล่ียสูงสุดโดยภาพรวม คือ ด้านมนุษย
สัมพันธ์น้ัน ได้แก่ อาชีพด้านการโฆษณา นักจิตวิทยาการปรึกษา นักการศึกษา นักพัฒนาทรัพยากรมนุษย์  
นักจิตวิทยา นักการเมือง นักการตลาด สําหรับคะแนนของทักษะที่ได้คะแนนรองลงมาคือ ทักษะด้านภาษา ได้แก่ 
อาชีพ นักภาษา นักกวี  
นักประชาสัมพันธ์ หรือที่ปรึกษาด้านสื่อสารมวลชน นักพูด ครู อาจารย์ และคะแนนของทักษะ ด้านที่รองลงมาคือ 
ด้านเหตุผล-คณิตศาสตร์ ได้แก่อาชีพที่เก่ียวกับการวิเคราะห์ ตุลาการ นายธนาคาร โปรแกรมเมอร์ วิศวกร  
นักดนตรี แพทย์ พยาบาล 
5. สําหรับวิธีดําเนินการวิจัย เพ่ือสามารถตอบวัตถุประสงค์ข้อที่ 2 ของโครงการ ผู้วิจัยได้ดําเนินการเป็นขั้นตอน 
ในการพัฒนาหลักสูตรเสริมสร้างทักษะอาชีพและการดํารงชีพ ด้วยกระบวนการทางจิตวิทยาเสริมสร้างศักยภาพ
แห่งตน ซึ่งขั้นตอนในการดําเนินการวิจัย ได้กระทําดังน้ี คือ  
 5.1 ข้อมูลที่นํามาใช้ในการพัฒนาหลักสูตรที่สร้างขึ้น   ผู้วิจัยได้นําข้อมูลจากคะแนนทักษะด้านต่าง ๆ 9 
ด้าน ที่ได้ศึกษามาก่อนจากกลุ่มตัวอย่าง 2,400 คน มาจําแนกออกเป็น ลักษณะอาชีพด้านต่าง ๆ จําแนกลักษณะ
บุคลิกภาพ ความถนัด และทักษะอาชีพของกลุ่มตัวอย่าง 
 5.2 จัดทําคู่มือการเรียนรู้ศักยภาพแห่งตน จากข้อมูลที่ได้จากการศึกษากลุ่มตัวอย่าง โดยอาศัยทฤษฎีที่ 
ได้ทําการทบทวนวรรณกรรมไว้ มาประยุกต์และบูรณาการให้สอดคล้องกัน คือ ทฤษฎีทางจิตวิทยาพัฒนา
ศักยภาพแห่งตน ทฤษฎีการเลือกอาชีพ ทฤษฎีพัฒนาการอาชีพในการค้นหาความถนัดของตนเอง ซึ่งเป็นคู่มือที่อยู่
ในรูปของการสร้างแบบสอบถามและสร้างกิจกรรมการถาม – ตอบ ของทักษะแต่ละด้าน ทั้ง 9 ด้าน 
   5.3 จัดทําการวิพากษ์ หลักสูตรที่พัฒนาขึ้น ในรูปแบบของการจัดสัมมนานักวิชาการที่เก่ียวข้อง เพ่ือนํา
ผลของการวิพากษ์มาพัฒนาปรับปรุงหลักสูตรในรูปของคู่มือที่พัฒนาขึ้น 
   5.4 จัดให้มีการประเมินผลพัฒนาหลักสูตรที่ผู้วิจัยสร้างให้อยู่ในรูปของคู่มือโดยประสานกับโรงเรียน 
ในพ้ืนที่เป้าหมาย จังหวัดละ 6 โรงเรียน ๆ  ละ 3 คน ที่เป็นครูแนะแนว หรือครูที่ปรึกษาในโรงเรียน ศึกษานิเทศก์ 
หรือผู้ที่เก่ียวข้องรวม 18 คน เพ่ือเป็นผู้ช่วยในการประเมินนักเรียน และต่อจากน้ันผู้วิจัยได้คัดเลือกนักเรียนจาก 6 
โรงเรียนเป้าหมายจํานวน 99 คน เพ่ือเข้าร่วมทดลองใช้คู่มือ โดยคัดเลือกจากคะแนนทักษะอาชีพและการดํารง
ชีพใน 4 มิติ คือ มิติการประเมินจากแบบประเมิน (Questionnaire assessment) , การรายงานตนเอง (Self 
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report) , การรายงานจากครู (Teacher report) , การรายงานโดยผู้ปกครอง (Parent report) ที่มีคะแนนตํ่ากว่า
เปอร์เซ็นไทล์ ที่ 25 เมื่อการทดลองใช้คู่มือเสร็จสิ้นลง ผู้วิจัยได้นําคะแนนมาวิเคราะห์เพ่ือดูผลการใช้คู่มือ และได้
พบว่าหลังจากที่กลุ่มทดลองได้เข้าร่วมกิจกรรมที่ปรากฏในคู่มือตามที่นักวิจัยได้พัฒนาขึ้น พบว่ากลุ่มทดลอง 
มีคะแนนทักษะอาชีพและการดํารงชีพ ด้วยกระบวนการทางจิตวิทยา เสริมสร้างศักยภาพแห่งตน มีคะแนนทักษะ
อาชีพและการดํารงชีพสําหรับการเลือกอาชีพที่เหมาะสมต่อการเรียนรู้ในศตวรรษมากกว่าก่อนเข้าร่วมโครงการ
ทุก ๆ ด้านของทักษะ อย่างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ยกเว้นด้านภาษาที่พบว่าคะแนนไม่แตกต่างจากก่อน
เข้าร่วมโครงการ ซึ่งหมายถึงว่า หลักสูตรที่พัฒนาขึ้นสามารถพัฒนาทักษะอาชีพและการดํารงชีพสําหรับการเลือก
อาชีพที่เหมาะสมต่อการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 ทําให้นักเรียนได้รู้จักเข้าใจตนเองในความสามารถ ความถนัด 
ความสนใจ ค่านิยม และบุคลิกภาพของตนเองได้มากขึ้น อย่างไรก็ตามจากการต้ังข้อสังเกตของคณะผู้สังเคราะห์
เก่ียวกับค่าคะแนนของทักษะอาชีพและการดํารงชีพด้านภาษาที่แสดงผลคะแนนของก่อนและหลังการใช้หลักสูตร
ที่ไม่แตกต่างกัน มองเห็นว่านักเรียนโดยเฉพาะกลุ่มทดลองยังมีปัญหาด้านการเรียนรู้ภาษาอังกฤษที่จะต้องเรียนรู้
เพ่ิมเติมอีกมากเพ่ือให้มีศักยภาพในการเลือกอาชีพได้ถูกต้องมากข้ึน 
 

6. สําหรับผลผลิตของโครงการวิจัย ที่ได้จากการสังเคราะห์ข้อมูลทั้งที่เป็นข้อมูลปฐมภูมิและทุติยภูมิของผู้วิจัย ได้
นําเสนอผลผลิต (output) ที่เป็นการพัฒนาให้เกิดองค์ความรู้ที่เหมาะสมกับการนํามาประยุกต์ได้และอธิบาย
บริบทสังคมไทย ดังน้ี คือ 
 
 6.1 ได้แบบวัดทักษะอาชีพและการดํารงชีพสําหรับการเลือกอาชีพที่เหมาะสมกับการเรียนรู้ในศตวรรษ 
ที่ 21 ของนักเรียนใน 8 จังหวัดของภาคตะวันออก ซึ่งเกิดจากการมีส่วนร่วมในการออกแบบและสร้างแบบวัด 
จากทั้งผู้บริหาร ครูผู้สอน นักวิชาการศึกษา และผู้ปกครอง จากที่เป็นทฤษฎีของการ์ดเนอร์ (Gardner’s Theory 
– based vocational choice) ใน 9 ด้าน แต่ถึงแม้จะใช้แนวคิดของการ์ดเนอร์เป็นสําคัญ แต่ในรายการที่เป็น
รายละเอียดขยายความของแต่ละด้านก็เป็นรายการที่พัฒนาจากความคิดของผู้ที่มีส่วนร่วมทุกฝ่าย ที่นักวิจัยได้
นําไปสร้างเป็นแบบวัดที่เป็นแบบสอบถามของกระบวนการเลือกอาชีพของนักเรียนกลุ่มเป้าหมาย 2,400 คน โดย
อาจสรุปเป็นแผนผังให้เห็นได้ ดังน้ี 
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 6.2 ได้หลักสูตรที่เป็นคู่มือเสริมสร้างทักษะอาชีพและดํารงชีพด้วยการเลือกอาชีพที่เหมาะสมด้วย
กระบวนการทางจิตวิทยาเสริมสร้างศักยภาพแห่งตน เป็นหลักสูตรที่พัฒนาข้ึนตามแนวคิดพหุปัญญาของ โฮเวิร์ด 
การ์ดเนอร์ โดยนําไปใช้เป็นหลักสูตรสําหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอนต้น เป็นคู่มือที่ประกอบด้วย 
  6.2.1. แบบสอบถามเก่ียวกับการรับรู้ทักษะอาชีพและการดํารงชีพของตนเอง 
จํานวน 90 ข้อ ในลักษณะของรายการที่เป็นรายละเอียดคําถามเกี่ยวกับเชาว์ปัญญา 9 ด้าน ตามแนวคิดทฤษฎี
ของการ์ดเนอร์ 
  6.2.2 การจัดทํากิจกรรมท่ีเป็นฐานกิจกรรมของด้านต่าง ๆ ของเชาว์ปัญญา 9 ด้าน โดย
กําหนดให้นักเรียน เข้ากิจกรรมทีละฐานกิจกรรมในแต่ละสัปดาห์ รวม 9 สัปดาห์ ๆ ละ 50 – 60 นาที  
ต่อฐาน เพ่ือเป็นการทดลองดูความสนใจด้วยตนเองของนักเรียนเก่ียวกับทักษะอาชีพและการดํารงชีพ ซึ่งฐาน
กิจกรรม 9 ฐาน ก็เป็นแนวคิดจากทฤษฎีพหุปัญญา ของการ์ดเนอร์ เน้ือหาสาระของกิจกรรมแต่ละฐาน จะเป็น
การพูดคุยแลกเปลี่ยนประสบการณ์ และลักษณะอาชีพในกลุ่มของนักเรียนที่เป็นกลุ่มเป้าหมายโดยมีครูเป็น 
ผู้ควบคุมและกํากับการดําเนินกิจกรรม 
  6.2.3 นักเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรมแต่ละฐานกิจกรรม จะทําการประเมินตนเองในแบบประเมิน
ของแต่ละฐานกิจกรรม และจะกลับมาทําแบบสอบถามท่ีได้ทําไปในคร้ังแรกก่อนหน้า เพ่ือตรวจสอบซ้ําและยืนยัน
การรับรู้ในความสามารถของตนเอง เพ่ือใช้เป็นแนวทางในการตัดสินใจเลือกสาขาวิชาที่จะเรียนต่อไป ซึ่งจะมี 2 
สาย คือ สายสามัญ และสายอาชีพ 
7. ในการจัดทําการวิจัย เพ่ือให้ได้ผลลัพธ์ (outcome) ที่ดีของโครงการ ผู้วิจัยได้นําเสนอผลการวิเคราะห์และ
ผลผลิตของโครงการ ในรูปของการจัดสัมมนาที่ได้ศึกษาสํารวจ วิเคราะห์ และตรวจสอบความเช่ือมั่นของแบบวัด
และคู่มือที่จัดทําเป็นหลักสูตร 9 สัปดาห์ ให้กับผู้บริหารและคณะครูจาก 8 จังหวัด ของภาคตะวันออก เพ่ือจะได้
ทําความเข้าใจและนําไปขยายผลในพ้ืนที่ของแต่ละจังหวัดต่อไป. 
 

6. ชื่อ : ระบบควบคุมหุ่นยนต์ระยะไกลสําหรับการเรียนรู้การผสมสารเคมี 
 Telerobotic Control System for Chemical Mixture Learning 
 

ดําเนินการโครงการ โดย : 
 รศ.ดร.สยาม  เจริญเสียง  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุรี (หัวหน้าโครงการ) 
 นายธิติภัทร์  คุณมี  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุรี 
 
1. ความเป็นมาและความสําคัญของปัญหา ที่ผู้วิจัยได้นําเสนอไว้ในโครงการ เป็นการวิจัยเพ่ือยกระดับคุณภาพ
การศึกษาไทย เน่ืองจากพบว่า การจัดอันดับขีดความสามารถในการแข่งขันด้านโครงสร้างพ้ืนฐานการศึกษาของ
ไทย มีแนวโน้มลดลงเป็นลําดับในระดับการจัดอันดับโดยสถาบันการจัดอันดับนานาชาติ ทําให้ผู้เรียนที่จะเป็น
กําลังสําคัญของประเทศในอนาคตขาดความสามารถในการแข่งขันทั้งด้านการศึกษาและด้านอ่ืนๆ การพัฒนา
การศึกษาให้ดีมีคุณภาพจึงเป็นสิ่งจําเป็น นอกจากน้ี การวิจัยในโครงการน้ียังเป็นการตอบสนองยุทธศาสตร์การ
พัฒนาประเทศตามแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่ 11 (พ.ศ.2555-2559) คือ ยุทธศาสตร์ที่ 2  
ว่าด้วยการพัฒนาคนสู่สังคมแห่งการเรียนรู้ตลอดชีวิตอย่างย่ังยืน ผู้วิจัยจึงเห็นว่า ในการพัฒนากระบวนการเรียนรู้
ตลอดชีวิตสําหรับศตวรรษที่ 21 จะต้องอาศัยเทคโนโลยีขั้นสูง เช่น ระบบอินเทอร์เน็ต ประยุกต์เข้ากับ
กระบวนการเรียนรู้ โดยเฉพาะอย่างย่ิง เยาวชนไทยที่ประเทศได้กําหนดนโยบายให้มีการพัฒนาสื่อการเรียนรู้
ระยะไกลด้วยโครงการจัดหาแท็บเล็ดให้กับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 1 การพัฒนากระบวนการเรียนรู้โดยการ
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สร้างระบบควบคุมหุ่นยนต์ระยะไกล เพ่ือช่วยในการพัฒนาการเรียนการสอนของครูและนักเรียน จึงเป็นโครงการ
หน่ึงที่สามารถสร้างกระบวนการเรียนรู้ผ่านเทคโนโลยีโดยใช้อุปกรณ์ที่มีอยู่ คือ แท็บเล็ดมาเป็นเคร่ืองมือรับการ
พัฒนากระบวนการเรียนรู้ได้อย่างดี อีกทั้งจะสามารถทําให้ผู้สอนและผู้เรียนได้ร่วมมือกันในการสร้างและพัฒนา
ระบบกระบวนการเรียนรู้ด้วยกันอย่างรวดเร็ว และทุกวิชาที่มีการสอนและพัฒนาการปฏิบัติจริงได้ เช่น วิชาเคมี  
ที่การปฏิบัติการในห้องทดลองสําหรับวิชาที่อาจจะก่อให้เกิดอันตราย เช่น เคมี ที่จะต้องทดลองใช้สารเคมี  
การออกแบบและสร้างระบบควบคุมหุ่นยนต์ระยะไกลเพ่ือเรียนรู้การผสมสารเคมี ที่ผู้เรียนสามารถควบคุมหุ่นยนต์
ผ่านทางเครือข่ายคอมพิวเตอร์ ซึ่งจะทําให้สามารถเรียนรู้และพัฒนาผู้เรียนได้กว้างและทั่วถึง เป็นโครงการที่ผู้วิจัย
สนใจจะจัดทําเพ่ือประโยชน์ในการพัฒนากระบวนการเรียนรู้ขึ้น 
 
2. ผู้วิจัยได้กําหนดวัตถุประสงค์ของโครงการวิจัย 3 ประการคือ 1)เพ่ือศึกษาออกแบบและพัฒนาระบบควบคุม
หุ่นยนต์ระยะไกลสําหรับการเรียนรู้การผสมสารเคมี 2)เพ่ือศึกษาพัฒนาการเรียนรู้ของครูวิทยาศาสตร์ในการ
ประยุกต์ใช้ระบบควบคุมหุ่นยนต์ระยะไกลสําหรับการผสมสารเคมี และ 3)เพ่ือศึกษาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนรู้  
เจตคติของครูและนักเรียนเมื่อนําระบบควบคุมหุ่นยนต์ระยะไกลสําหรับการเรียนรู้การผสมสารเคมีไปประยุกต์ 
ใช้ในห้องเรียน 
 โดยภาพรวมงานวิจัยช้ินน้ีมีจุดมุ่งหมายเพ่ือจะให้ครูผู้สอนโดยเฉพาะระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย สายการ
เรียนวิทยาศาสตร์ – คณิตศาสตร์ หรือสายการเรียนที่เก่ียวข้องรวมท้ังครูวิทยาศาสตร์ที่สอนเคมีในช้ันมัธยมปลาย 
กิจกรรมที่เป็นการประเมินผลโครงการ จึงเป็นการส่งเสริมสมรรถนะของครูวิทยาศาสตร์ในการสอนวิชาเคมี โดย
การประยุกต์เทคโนโลยีคือ การเรียนรู้และฝึกอบรมเก่ียวกับการใช้ระบบควบคุมหุ่นยนต์ระยะไกลในการเรียนการ
สอน และเมื่อเข้าใจดีแล้วก็จะนําเอาองค์ความรู้และกระบวนการเรียนรู้ที่ได้ไปทดลองกับการเรียนของนักเรียน  
ซึ่งกําหนดเป็นครูผู้สอนและนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอนปลายของ 4 โรงเรียน ที่อาสาสมัครเข้าร่วมโครงการ ได้แก่ 
โรงเรียนบางปะกอกวิทยาคม โรงเรียนราชประชาสมาสัยฝ่ายมัธยม โรงเรียนนาหลวง และโรงเรียนวัดพุทธบูชา 
โดยการประยุกต์ใช้ระบบควบคุมหุ่นยนต์ระยะไกลจะเน้นถึงการนําไปใช้ในการเรียนวิชาเคมี ที่ต้องผสมสารเคมีที่มี
ราคาแพงมีความเสี่ยงและที่ไม่เพียงพอในการเรียนการสอนอย่างทั่วถึง 
 
3. ในการจัดทําการรวบรวมข้อมูลทุติยภูมิซึ่งอยู่ในรูปของการการทบทวนวรรณกรรมผู้วิจัยได้รวบรวมข้อมูล
ออกเป็น 3 ส่วนคือ 
 3.1 การเรียนรู้ระยะไกล คือ การศึกษาทางไกล (Distance education) โดยเฉพาะในประเทศไทย  
ซึ่งเริ่มต้นจากระบบการเรียนการสอนทางไกลของมหาวิทยาลัยเปิด 2 แห่ง คือ รามคําแหง และสุโขทัย 
ธรรมาธิราช ที่พัฒนากระบวนการเรียนรู้และการเรียนการสอนโดยประยุกต์ใช้อุปกรณ์ทางโทรคมนาคม และ
สื่อมวลชนประเภทวิทยุและโทรทัศน์ จนกระทั่งมีการพัฒนาให้เกิดการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม โดยมีมูลนิธิ
การศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียมเป็นองค์กรแรกที่ริเริ่มและได้ให้โรงเรียนวังไกลกังวลเป็นฐานในการถ่ายทอดการ
เรียนการสอนวิชาต่างๆ ไปทั่วประเทศ จนกระทั่งทุกวันน้ี ต้ังแต่ พ.ศ.2538 เป็นต้นมา 
 3.2 การพัฒนาสื่อการสอนการปฏิบัติการเคมี ซึ่งผู้วิจัยได้อ้างถึงผู้ที่เริ่มการพัฒนาสื่อการสอนที่เป็นวิชา
ปฏิบัติการเคมีในต่างประเทศ คือ Professor David Yaron. จากมหาวิทยาลัย Carnegie Mellon ซึ่งได้ทําการ
วิจัยเก่ียวกับการสร้างโปรแกรมจําลองการปฏิบัติการเคมี (Virtual Chemistry laboratory) เมื่อปี พ.ศ.2543 
และนําเสนอให้อาจารย์ผู้สอนเคมีนําไปประยุกต์ใช้ในห้องปฏิบัติการเคมีได้ในปี พ.ศ. 2546 สําหรับในประเทศไทย
ได้มีนักวิจัย (ชัยวัฒน์ เช้ือมั่ง และวัลลภ คงนะ) นําเอาโปรแกรมดังกล่าวมาพัฒนาให้เป็นระบบ E-learning  
โดยทดลองใช้กับนักเรียนช้ัน ม.4 ของโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ์ 
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 3.3 การควบคุมหุ่นยนต์ระยะไกล เป็นระบบที่ Professor Ken Goldberg. จากมหาวิทยาลัย 
California, Berkley  และคณะได้ทําการออกแบบและพัฒนาระบบหุ่นยนต์เพ่ือทําสวน โดยสามารถปลูกต้นไม้ 
รดนํ้า และดูการเจริญเติบโตของพืช โดยผ่านระบบอินเทอร์เน็ต ด้วยหุ่นยนต์ประเภท SCARA ได้ในปี พ.ศ.2538-
2547 
  จากการทบทวนวรรณกรรมที่เป็นข้อมูลทั้ง 3 ส่วน ผู้วิจัยได้นําเอาแนวคิดของทั้ง 3 องค์ความรู้ 
คือ การเรียนรู้ระยะไกล การพัฒนาสื่อการสอนการปฏิบัติการเคมีและการควบคุมหุ่นยนต์ระยะไกล มาบูรณาการ
เพ่ือสร้างกระบวนการเรียนรู้ที่เรียกว่า “ระบบควบคุมหุ่นยนต์ระยะไกลสําหรับการเรียนรู้การผสมสารเคมี” โดยใช้
หุ่นยนต์ในการทํางานและผู้ใช้ระบบสามารถควบคุมได้จากระยะไกล ให้สามารถทํางานคือ การผสมสารเคมี 
ให้ผู้เรียนสามารถเห็นการทํางานของหุ่นยนต์และสามารถประยุกต์ใช้เป็นการทํางานด้วยตนเองได้ 
 
4. ในส่วนที่เป็นวิธีการดําเนินการวิจัย ผู้วิจัยได้ฉายภาพของระบบควบคุมหุ่นยนต์ระยะไกลสําหรับการเรียนรู้การ
ผสมสารเคมี ว่ามีส่วนประกอบ 2 ส่วน คือ ส่วนหุ่นยนต์ผสมสารเคมีและส่วนของผู้เรียนหรือผู้ใช้งาน โดยที่ส่วน
ของหุ่นยนต์จะอยู่ในห้องแสดงพิพิธภัณฑ์ที่สามารถทําการเช่ือมต่ออินเทอร์เน็ตได้ ซึ่งในการวิจัยครั้งน้ี ส่วน
หุ่นยนต์ผสมสารเคมีที่ได้รับการออกแบบสร้างและพัฒนาโดยใช้โครงสร้างหุ่นยนต์ซีอาร์เอส (CRS Robot)อยู่บน
พ้ืนที่ทํางานที่มีโครงสร้างเป็นอลูมิเนียมโปรไฟล์ ซึ่งคณะผู้วิจัยได้ออกแบบรวมทั้งมือจับของหุ่นยนต์ได้โดย
เครื่องพิมพ์สามมิติ (3 D Printer) มีมอเตอร์ควบคุม 2 ตัว เพ่ือทําการหยิบปิกเกอร์ และอุปกรณ์ในการผสม
สารเคมีที่ใช้วัดค่าความเป็นกรด – ด่าง ในลักษณะที่จับและปล่อยไมโครปิเปตได้ 
 สําหรับโปรแกรมสําหรับการควบคุมระบบคณะผู้วิจัยได้พัฒนาโปรแกรมจากการใช้ Labview Software 
ในการควบคุมหุ่นยนต์ และติดต่อไปยังอุปกรณ์วัดค่าความเป็น กรด-ด่าง ด้วยการพัฒนาจาก Software  
ช่ือ Microsoft Visual Studio C # ซึ่งจะทําหน้าที่เปิด server รองรับผู้เรียนในการติดต่อกับหุ่นยนต์ ส่วนการ
จัดทําข้อมูลสําหรับการปฏิบัติการเคมี ฐานข้อมูลสาระการเรียนรู้และข้อมูลผู้เรียนที่เข้ามาใช้งานในระบบควบคุม
หุ่นยนต์ที่แสดงถึงจํานวนและพัฒนาการของสมรรถนะของผู้เรียน เป็นส่วนที่นักวิจัยได้พัฒนาขึ้นในหน้า  Web 
Site ของการใช้ระบบ ซึ่งทั้งหมดจะนําออกมาในรูปของคู่มือสําหรับครูและนักเรียน 
 จากการดําเนินการในโครงการวิจัยจะเห็นได้ว่า สิ่งที่นักวิจัยได้พัฒนาเคร่ืองมือในการวิจัยที่เป็นสิ่งที่ได้ทํา
ขึ้นเอง ได้แก่ 
 4.1 มือจับของหุ่นยนต์ 
 4.2 พ้ืนที่ทํางานของหุ่นยนต์ 
 4.3 การพัฒนาซอฟแวร์ LabVIEW และ Microsoft Visual Studio C# สําหรับการทํางานของหุ่นยนต์ 
 4.4 ระบบการควบคุมและการติดต่อสองทางระหว่างหุ่นยนต์และผู้ใช้ 
 4.5 คู่มือประกอบการใช้งานสําหรับครูผู้สอนและผู้เรียน 
 สําหรับส่วนประกอบของการดําเนินการวิจัยที่ผู้วิจัยได้ออกแบบไว้ คือ ส่วนของผู้เรียนหรือผู้ใช้งาน  
จะเป็นนักเรียน 100 คน แบ่งออกเป็น 2 กลุ่ม คือ กลุ่มนักเรียนที่เคยเรียนเกี่ยวกับกรด – ด่าง ในเรื่องของการ
ไทเทรต 50 คน และกลุ่มที่ไม่เคยเรียน 50 คน เพ่ือนํามาศึกษาเปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิของการใช้ระบบควบคุม
หุ่นยนต์ หลังจากได้รับการถ่ายทอดจากครูผู้สอนที่ได้เข้ารับการอบรมการใช้งานจากคณะผู้วิจัยแล้ว นอกจากการ
เปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิของการเข้าใช้งานของก่อนการใช้งานและหลังการใช้งาน ที่ปรากฏว่ามีคะแนนสูงขึ้นทั้ง 2 
กลุ่ม แล้ว ผู้วิจัยได้สร้างเครื่องมือในการประเมินเจตคติของครูและนักเรียนที่เข้ามาใช้งานระบบควบคุมหุ่นยนต์
ระยะไกล ซึ่งได้ผลการประเมินออกมาในระดับความพึงพอใจในการใช้อยู่ในระดับดี ทําให้สามารถสรุปได้ว่าในการ
เรียนการสอนหากมีการใช้เทคโนโลยีเข้ามาช่วย นอกจากจะทําให้การใช้ประโยชน์เป็นไปอย่างกว้างขวาง 
(generalized) ยังเป็นการเพ่ิมประสิทธิผลให้กับกระบวนการเรียนรู้อีกด้วย 
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ระบบควบคุม 

 

Server : หุ่นยนต์ / ระบบ
ควบคุม / Web cam 

เครือข่ายคอมพิวเตอร์ 
Computer Network 

ผูใชงานดวย 
Computer / 

smart phone / 
tablet 

5. สําหรับผลผลิตของโครงการวิจัย ที่ได้ทําการสังเคราะห์กรอบแนวคิดและความเช่ือมโยงของประเด็นและหัวข้อ
ต่างๆ ของโครงการวิจัย ได้ทราบว่า ผู้วิจัยได้ดําเนินการวิจัยได้บรรลุวัตถุประสงค์ที่ต้ังไว้ทั้ง 3 ประการ และได้
นําเสนอผลผลิต (output) ที่เก่ียวข้องกับการพัฒนากระบวนการเรียนรู้โดยอาศัยเทคโนโลยีเป็นผู้ช่วยในการ
จัดการเรียนการสอน เพ่ือลดความเหลื่อมล้ําของโอกาสในการเรียนรู้และเป็นการสร้างเสริมสมรรถนะในการเรียนรู้
โดยเฉพาะของเยาวชนท่ีอยู่ในวัยเรียน สิ่งที่โครงการวิจัยได้นําเสนอผลผลิตที่เป็นรูปธรรม และสามารถนําไป
ประยุกต์ใช้ได้อย่างง่ายและกว้างขวาง ได้แก่ 
 5.1 ระบบควบคุมหุ่นยนต์ระยะไกลสําหรับการเรียนรู้การผสมสารเคมีโดยเฉพาะการเรียนรู้เก่ียวกับการ
วัดค่าความเป็นกรด – ด่าง ในเร่ืองของการไทรเทรต ซึ่งระบบอาจจะแสดงให้เห็นเป็นแผนผังดังน้ี 
 
 
       
 
 
 
 
 
 
 
 5.2 คูม่ือการใช้งานระบบควบคุมหุ่นยนต์ระยะไกล สําหรบัครูและนักเรยีน ซึ่งการใช้คูม่ือจะเริ่มจากการ
ให้ความรู้ ต้องการจัดโครงสร้างฝึกอบรมให้กับครูผู้สอน และต่อจากน้ันครูผู้สอนทีผ่่านการอบรมจะได้นําระบบ
ควบคุมหุ่นยนต์ระยะไกลดังกล่าวไปใช้ในการเรียนการสอนและทําการประเมินผลสมัฤทธ์ิและความพึงพอใจของ
ผู้เรียนในช้ันเรยีนต่อไป คู่มือการใช้งานดังกลา่วมีโครงสร้างที่เป็นสาระสําคัญดังน้ี 
 
  บทเรียนว่าด้วย       เน้ือหาจากหนังสือเรียน     แบบทดสอบ        แบบทดสอบ         แบบประเมิน 
หลักการและวิธีการ    รายวิชาเพ่ิมเติมเคมี                   ก่อนเรียน              หลังเรียน 
ทํางานของระบบ        เล่ม 3 ช้ัน ม.4-6 
                                (การไทเทรต) 
 
6.จากการท่ีได้ศึกษาถึงข้อดีของการนําเทคโนโลยีเข้ามาช่วยในการเรียนการสอน เพ่ือสร้างประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผลของการเรียนรู้ให้สอดคล้องกับสภาพบริบทของศตวรรษที่ 21 ที่เป็นโลกของ social network ที่คน
สามารถติดต่อสื่อสารกันได้อย่างรวดเร็ว กว้างขวางทั่วถึง ด้วยเทคโนโลยีที่ทันสมัย เช่น ระบบการส่ือสารด้วย
อุปกรณ์ที่พกพาสะดวก เช่น มือถือ เป็นต้น ดังน้ัน การจัดกระบวนการเรียนรู้ด้วยการประยุกต์ใช้เทคโนโลยีอย่าง
รู้จักใช้ และคํานึงถึงหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในพระราชดําริของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว จะสามารถทํา
ให้ลดต้นทุนการผลิต การงบประมาณค่าใช้จ่ายในการนําเข้า และประดิษฐ์ดัดแปลงพัฒนาจากวัสดุอุปกรณ์ที่มีอยู่
ภายในประเทศ ดังที่โครงการวิจัยได้ดําเนินการจากการจัดทําแบบประเมินหาผลสัมฤทธ์ิและวัดระดับความสมดุล
และความพอใจของผู้ใช้ จึงนับว่า ได้บรรลุเป้าหมายที่วางไว้ เน่ืองจากระบบควบคุมหุ่นยนต์ระยะไกลท่ีได้จัด
ทําการศึกษาค้นคว้า และทดลองผล สามารถจะเคลื่อนย้ายและติดต้ังได้ทุกจุดของประเทศ ที่สามารถกําหนด
โปรแกรมที่ติดต่อได้ระหว่างหุ่นยนต์และผู้ใช้งาน ผลลัพธ์ (outcome) ที่ได้จากการวิจัยน้ี จึงอาจกล่าวได้ว่า 
ครอบคลุมถึง 
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 6.1 การใช้ประโยชน์ได้กว้างขวางและทั่วถึงในเวลาเดียวกัน 
 6.2 ผู้ใช้งานสามารถนําแนวคิดไปสร้างระบบควบคุมสําหรับเน้ือหาหรือกระบวนการเรียนรู้ในสาขา
วิชาชีพอ่ืนได้ 
 6.3 การประยุกต์ดัดแปลงการสร้างหุ่นยนต์และระบบควบคุมสามารถขยายผลและการดําเนินการได้เอง 
จากผู้ใช้งานที่ผ่านการอบรม 
 6.4 ได้คู่มือการใช้งานที่ได้ประโยชน์ต่อผู้ใช้งานที่เป็นผู้สอนและผู้เรียนพร้อมกัน 
 
7. เรื่อง กระบวนการเรียนรู้เพื่อการอนุรกัษ์และพัฒนารูปแบบการแสดงมังคละในเขตภาคเหนือตอนล่าง 

ดําเนินโครงการโดย 
 ดร.ณัฐชยา   นัจจนาวากุล ม.มหิดล หัวหน้าโครงการ (เดิม ม.นเรศวร) 

  ผศ.ดร.อัจฉรา ศรีพันธ์  ม.นเรศวร 
  ดร.รุ่งนภา   ฉิมพุฒ  ม.นเรศวร 
  อ.วราภรณ์   เชิดชู  ม.นเรศวร 
  
1.สําหรับความเป็นมาความสําคัญของปัญหาที่ปรากฏในรายงานการวิจัยเรื่องน้ี ได้กล่าว ไว้ว่า 
 มังคละเป็นวงดนตรีประเภทป่ีกลอง (ปัญญจดุริยางค์) ได้รับอิทธิพลจากอินเดียที่มีการถวายดนตรี ฟ้อนรํา 
เป็นสิ่งสักการบูชาสําหรับศาสนา (ฮินดู) ในสังคม (ทั้งศาสนาพราหมณ์และพุทธ) การแผ่อิทธิพลของความเช่ือ
กระจายไปถึงประเทศศรีลังกา ที่ใช้ดนตรีเล่นถวายเป็นพุทธบูชา 
 มังคละในงานวิจัยอธิบายถึงความสําคัญว่า เดิมเป็นดนตรีประกอบท่ารําในการให้กําลังใจแก่กองทัพ 
ที่จะออกรบ ต่อมาได้ใช้เป็นเคร่ืองถวายเป็นพุทธบูชา เช่น ถวายเพ่ือประดับบารมี สิ่งศักด์ิสิทธ์ิในวัด เช่น พระบรม
สารีริกธาตุ ในเขตภาคเหนือตอนล่างของประเทศ มังคละหรือมงคล เป็นวงดนตรีประเภทป่ีกลองที่ใช้บรรเลง 
มีบทบาทท้ังในงานมงคลและอวมงคล เครื่องดนตรีซึ่งประกอบด้วย ป่ี กลองมังคละ กลองยืน กลองอกลอน ฆ้อง 
ฉาบล่อ ฉาบยืนและกรับ น้ัน เน้นบรรเลงเฉพาะในงานมงคลท่ีเก่ียวข้องกับพระพุทธศาสนา อย่างไรก็ตามใน
ปัจจุบัน วงดนตรีมังคละ ซึ่งเป็นดนตรีประกอบท่ารํา ใช้ประกอบพิธีในสังคมเกษตรกรรม เลือนหายไปจากสังคม
เน่ืองจากกระแสวัฒนธรรมของการเป็นสังคมอุตสาหกรรมได้เข้ามาแทนที่  ทําให้วงมังคละมีแนวโน้มที่จะสูญหาย 
ดังน้ัน การพยายามเชิดชูเอกลักษณ์ ให้คงความเป็นอัตลักษณ์ความเป็นไทยของประเทศ จึงทําให้เกิดโครงการวิจัย
น้ีขึ้น 
 

2. โครงการวิจัย ได้กําหนดวัตถุประสงค์ในการพยายามอนุรักษ์ดนตรีพ้ืนบ้านชนิดน้ีให้คงอยู่กับสังคมไทย ออกเป็น 
3 ประการ คือ 1) ศึกษาสภาพปัจจุบันของการแสดงพ้ืนฐานมังคละว่ามีวิวัฒนาการต้ังแต่แรกเริ่มมาอย่างไร 2) 
ศึกษากระบวนการเรียนรู้เพ่ือให้ได้แนวทางการอนุรักษ์และพัฒนารูปแบบการแสดงมังคละ และ 3)พัฒนารูปแบบ
การแสดงมังคละให้เป็นนวัตกรรมสร้างสรรค์และสร้างคุณค่าทางศิลปวัฒนธรรมให้ได้มูลค่าเชิงพาณิชย์ต่อไป 
 

3. ในการจัดเตรียมข้อมูลเพ่ือนํามาใช้ในการวิจัย ในส่วนที่เป็นข้อมูลทุติยภูมิ ซึ่งปรากฏอยู่ในส่วนที่เป็นแนวคิด 
ทฤษฎี เอกสาร และงานวิจัยที่เก่ียวข้อง ผู้วิจัยได้ทําการสืบค้นและจัดกลุ่มข้อมูลออกเป็นส่วนๆ คือ 
 1. แนวคิดและกระบวนการเรียนรู้การถ่ายทอดภูมิปัญญาท้องถิ่น ซึ่งสรุปได้ว่า จะเป็นการสร้าง
ประสบการณ์ด้วยการปฏิบัติจริง แล้วถ่ายทอดให้ชนรุ่นหลังด้วยกระบวนการจัดการที่เป็นระบบและสะท้อนถึงการ
พัฒนาให้เกิดภูมิปัญญาหลังการถ่ายทอด ผู้วิจัยไม่ได้สะท้อนโดยตรงว่าได้นํากระบวนการเรียนรู้ดังกล่าวมาใช้ แต่
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ในกระบวนการวิจัยและดําเนินการกิจกรรมตามแผนปฏิบัติที่ปรากฏในโครงการวิจัย ก็เป็นการดําเนินการตาม
แนวคิดที่ได้ศึกษามา 
 2. ทฤษฎีการเรียนรู้ ซึ่งผู้วิจัยแปลจากภาษาอังกฤษว่า learning ecology (นิเวศวิทยาการเรียนรู้) เป็น
การศึกษาถึงการจัดลําดับขั้นการเรียนรู้ และองค์ประกอบที่ก่อให้เกิดการเรียนรู้ ซึ่งผู้วิจัยจะนําไปใช้ประโยชน์ใน
การวิจัยโดยเฉพาะอย่างย่ิง ขั้นตอนของการฝึกปฏิบัติเพ่ือให้เกิดความรู้และความเข้าใจ 
 3. กระบวนการเรียนรู้ เป็นการศึกษาถึง รูปแบบและลักษณะของกระบวนการที่ดีที่จะนําไปก่อให้เกิด
ประโยชน์แก่ผู้เรียน ซึ่งกระบวนการเรียนรู้ ผู้วิจัยจะนําไปประยุกต์ใช้ในโครงการวิจัย ซึ่งประกอบด้วยการสร้าง
ลําดับ ขั้นตอน และวิธีการในการแสวงหาความรู้ที่จะช่วยให้เกิดแรงจูงใจในกลุ่มผู้เรียนอย่างเหมาะสม รวมทั้ง
หลักการใช้ที่เป็นการอนุรักษ์การเรียนรู้ให้มีความย่ังยืนด้วยวิธีที่เรียกว่า วิธีพัฒนา อันจะนําไปสู่การเสริมสร้างให้
เกิดการเรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 
 4. แนวคิดด้านดนตรีวิทยา ในส่วนที่ผู้วิจัยได้เน้นถึงการรวบรวมข้อมูลและสืบค้นเก่ียวกับมนุษยดนตรี
วิทยา (Ethnomusicology) ซึ่งเป็นการศึกษาถึงประวัติศาสตร์ ศิลปะการสร้าง และวิธีการถ่ายทอดของดนตรี
พ้ืนเมือง เพ่ือทําหน้าที่สร้างสรรค์คุณภาพชีวิตมนุษย์ให้เกิดขึ้นในแต่ละสังคมที่จะต้องมีการติดต่อสัมพันธ์กัน
ระหว่างบุคคลและระหว่างชุมชน ซึ่งการทบทวนวรรณกรรมในส่วนน้ี ผู้วิจัยได้ศึกษาถึงแนวทางการวิจัยทาง  
Ethnomusicology เพ่ือนํามาเป็นแนวคิดในโครงการวิจัย ว่าจะเป็นการศึกษาถึงรูปแบบการวิจัยและวิธีการ
วิเคราะห์ ซึ่งจะสะท้อนให้เห็นถึงทิศทางของการพัฒนาและการเปลี่ยนแปลงของดนตรีที่มีบทบาทในสังคมด้วย 
 
4.  โครงการวิจัย ได้ใช้งานวิจัยเชิงคุณภาพสําหรับการจัดเก็บรวบรวมและวิเคราะห์ข้อมูลปฐมภูมิ ด้วยการ
สัมภาษณ์บุคคลผู้เก่ียวข้องกับแสดงมังคละ ผู้วิจัยได้กําหนดขอบเขตของการศึกษา ในส่วนที่เป็นพ้ืนที่เป้าหมายว่า
ที่ครอบคลุมการวิจัยในการสืบค้น องค์ความรู้เก่ียวกับการแสดงมังคละ จะเป็น 3 จังหวัด คือ  พ้ืนที่จังหวัด
พิษณุโลก อุตรดิตถ์ และสุโขทัย ซึ่งจากการศึกษารวบรวมข้อมูลทุติยภูมิ ได้พบว่า เป็น 3 จังหวัด ที่มีการแสดง
มังคละ จึงเป็นพ้ืนที่สําหรับการศึกษาข้อมูลให้ได้องค์ความรู้เก่ียวกับการแสดง ส่วนพ้ืนที่ที่ใช้เป็นแหล่งทดลองชุด
ความรู้ที่คณะผู้วิจัยสร้างขึ้นจากการศึกษาข้อมูลใน 3 จังหวัด ได้แก่ พ้ืนที่ในจังหวัดอุตรดิตถ์ ซึ่งประกอบด้วย 
โรงเรียนขยายโอกาส 3 แห่งซึ่งกลุ่มเป้าหมายที่นํามาประกอบการทดลองชุดความรู้จะเป็นนักเรียนของโรงเรียนใน
พ้ืนที่เป้าหมายและครูของโรงเรียนน้ันๆ 
 ในการดําเนินการงานของผู้วิจัย จากรายงานได้พบว่า การวิจัยโดยเฉพาะอย่างย่ิงการจัดเก็บข้อมูลได้มี
หน่วยงานและบุคลากรที่เก่ียวข้องกับพ้ืนที่เป้าหมายกับกลุ่มเป้าหมายและกับการแสดงมังคละ ประกอบด้วย 
โรงเรียน 4 โรงเรียนที่ให้การสนับสนุนเข้าร่วมโครงการกับกลุ่มเป้าหมายเป็นพิเศษอีกด้วย นอกจากน้ีพ้ืนที่ที่ให้การ
สนับสนุน คือ พ้ืนที่ของ 4 โรงเรียน มีวิทยากร ได้แก่ ปราชญ์ชาวบ้านจากจังหวัดอุตรดิตถ์และจากจังหวัดสุโขทัย 
และมีกลุ่มสภาวัฒนธรรมจากจังหวัดอุตรดิตถ์อีก 1 กลุ่มด้วย ดังน้ัน ขั้นตอนในการดําเนินการวิจัยจึงประกอบด้วย 
การค้นคว้าเอกสาร การสัมภาษณ์บุคคลที่เก่ียวข้องกับมังคละใน 3 จังหวัดดังกล่าว การบันทึกข้อมูลแล้วนํามาทํา
โน้ตแบบการเขียนโน้ตไทยต่อจากน้ันก็เป็นการคัดกลุ่มข้อมูลมาสร้างเป็นชุดเรียนรู้ของแต่ละจังหวัดเก่ียวกับการ
บรรเลง และการสร้างเครื่องดนตรีสําหรับพ้ืนที่ใน 3 จังหวัดที่ต้องการใช้การแสดงมังคละไว้ประจําท้องถิ่น 
 

5.  ผลของการวิจัยที่ผู้วิจัยได้ทําการประมวลและนําเสนอตามวัตถุประสงค์ที่กําหนดไว้แต่แรก 3 ประการ ได้พบว่า 
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  1.วิวัฒนาการของการแสดงมังคละมีความเก่ียวข้องกับพุทธศาสนา กล่าวคือ ในประเทศศรีลังกา 
ซึ่งเป็นดินแดนที่รับการเผยแผ่พุทธศาสนาเถรวาท ได้มีการนําวงดนตรีประเภท เบญจดุริยางค์ ที่เรียกว่า “มังคละ
เภรี” เป็นการบรรเลงดนตรีจากเดิมเป็นของทหาร ซึ่งจะบรรเลงแบบประโคมดังและรวดเร็ว เพ่ือให้กําลังใจแก่
กองทัพและใช้ประโคมในวัง โดยเฉพาะในโอกาสขบวนเสด็จจะมีทหารอารักขาเป่าป่ีกลองและร่ายรําเพ่ือแสดงถึง
เดชานุภาพของกษัตริย์ ต่อมาได้มีการนําเอาการบรรเลงดนตรีดังกล่าวมาเป็นการประดับพระบารมีพระเขี้ยวแก้ว 
คือ พระบรมสารีริกธาตุและเจดียสถานสําคัญๆ ตลอดจนใช้เป็นดนตรีสร้างความเป็นมงคล หากจะประกอบ
พิธีกรรมต่างๆ ของชาวบ้าน เช่น มีการจ้างวงมังคละนําแห่พระจากวัดไปสวดพระปริตต์ที่บ้านคหบดีและจะมีการ
ประโคมมังคละเป็นการขับไล่เสนียดจัญไร และเชิญเทวดามาชุมนุมร่วมทําบุญหลังจากท่ีพระให้สรณะและปัญจศีล 
ดนตรีชนิดน้ีเรียกในศรีสังกาว่า มังคละ หรือ มคุลเบเร (คือกลองมงคล น่ันเอง) 
  ผู้วิจัยได้รวบรวมความรู้เก่ียวกับ วงมังคละ ว่า ศรีลังกาได้รับอิทธิพลมาจากอินเดีย หลัง พ.ศ.
1000 ซึ่งมีการใช้การตีกลองและเคร่ืองดนตรี ที่เรียกว่า เบญจดุริยางค์ ซึ่งประกอบด้วย กลองหน้าเดียว 
  เครื่องดนตรี 5 ประการ อันได้แก่ กลองหน้าเดียว (Atata) กลาองสองหน้า (Vitata) กลองสอง
หน้าแบบผสม (Atata – Vitata) เครื่องเคาะ (Ghana) และเคร่ืองเป่า (Susira) ผู้วิจัยได้นําเสนอต่อไปอีกว่า เมื่อ
พุทธศาสนาได้เผยแผ่เข้ามาสู่ดินแดนสุวรรณภูมิ อิทธิผลของการบรรเลงวงป่ีกลองสําหรับงานพิธีต่างๆ ก็ได้เข้ามามี
บทบาทสําคัญในการดําเนินกิจกรรมด้วย พุทธศาสนาจากประเทศอินเดียที่ผ่านเข้ามาดินแดนสุวรรณภูมิ ซึ่งรวมถึง
พ้ืนที่ที่เป็นประเทศไทยปัจจุบันด้วยน้ัน จากประเทศศรีลังกามีความชัดเจนว่ามีมาต้ังแต่ราว พ.ศ.1000 ดังน้ัน 
ดนตรีมังคละ ซึ่งเป็นการตีกลองเป็นสําคัญได้เข้ามามีบทบาทในสังคมไทย ต้ังแต่รับพุทธศาสนามาเป็นศาสนา
ประจําชาติต้ังแต่น้ันมา 
  ผู้วิจัยได้รวบรวมข้อมูลทั้งที่เป็นข้อมูลทุติยภูมิและข้อมูลปฐมภูมิ สรุปได้ว่า วงมังคละที่เข้ามา
แพร่หลายในประเทศไทยต้ังแต่สมัยกรุงสุโขทัยเป็นต้นมาน้ัน ได้รับความนิยมโดยเฉพาะอย่างย่ิงในบริเวณ
ภาคเหนือตอนล่างที่ปรากฏหลักฐานมีการแสดงมาจนถึงปัจจุบัน คือ ใน 3 จังหวัด ได้แก่ พิษณุโลก อุตรดิตถ์ 
สุโขทัย เครื่องดนตรีที่ใช้ในการบรรเลงมี 5 ชนิด คือ ป่ีมังคละ กลองมังคละ (ภาษาท้องถิ่นเรียก โกร๊ก/จ๊กโกร๊ด) 
กลองยืน กลองหลอน และโหม่ง บทเพลงที่ใช้บรรเลงที่รวบรวมได้จากเพลงที่มีอยู่เดิม 32 เพลงที่ขาดหายไป และ
ที่ได้รับการแต่งขึ้นใหม่ทดแทน 38 เพลง 
 
5. สําหรับผลผลิตและผลลัพธ์ที่ได้จากการวิจัยน้ัน ผู้วิจัยได้ดําเนินการตามวัตถุประสงค์ที่ต้ังไว้ 3 ประการคือ 
 1. ได้ชุดการเรียนรู้ เรื่อง “กระบวนการเรียนรู้เพ่ือการอนุรักษ์และพัฒนารูปแบบการแสดงมังคละในเขต
ภาคเหนือตอนล่าง ซึ่งเป็นผลผลิตของโครงการท่ีได้ศึกษาบริบทและวิวัฒนาการของการแสดงมังคละใน
วัตถุประสงค์ข้อ 1 และการสร้างชุดการเรียนรู้ตามวัตถุประสงค์ข้อ 2 สาระสําคัญของชุดการเรียนรู้ ผู้วิจัยได้จัดทํา
เน้ือหาออกเป็น 2 ส่วน คือ ส่วนแรกเป็นองค์ความรู้เก่ียวกับการเรียนรู้ถึงความเป็นมาและลักษณะรูปลักษณ์ของ
วงดนตรีพ้ืนบ้านมังคละ อีกส่วนหน่ึงเป็นชุดฝึกปฏิบัติเก่ียวกับการเรียนการสอน การทดสอบและแบบฝึกหัด 
สําหรับครูผู้สอนและผู้เรียนเรื่องวงมังคละ ซึ่งเป็นท่าฝึกรําและการฝึกบรรเลงและขับร้องเพลงให้เข้ากับวงดนตรี 
 2. ได้รูปแบบของท่ารําที่คณะผู้วิจัยปรับปรุงดัดแปลงท่ารําจากเดิม โดยอาศัยการเคลื่อนไหวของ
ธรรมชาติ ได้แก่ รูปแบบวิถีชีวิต ขนบธรรมเนียมของท้องถิ่น ท่าทางเคลื่อนไหวของสัตว์ และท่ารําที่มีอยู่เดิมที่ใช้
ในโอกาสมงคลต่างๆ รวมทั้งแนวคิดการจัดแถวของพฤติกรรม นํามาใช้ในการเรียนการสอน ซึ่งได้นําไปทดลองกับ
เด็กนักเรียนในโรงเรียนเป้าหมายและโรงเรียนที่สนับสนุนการเข้าร่วมโครงการ 
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 3. ผลลัพธ์ที่ได้จากการวิจัยครั้งน้ี จากรายงานได้พบว่า ผู้เรียนและผู้สอนที่ได้เข้าร่วมโครงการ มี
ความสามารถในการบรรเลง ขับร้องและพัฒนาการรํา ได้ดีขึ้น หลังจากได้รับการเรียนการสอนจากผู้สอน ซึ่งจะมี
ครูและผู้ทรงคุณวุฒิด้านวงมังคละมาช่วยดําเนินกิจกรรม และบางกลุ่มผู้เรียนหลังจากการเข้าร่วมกิจกรรมฝึกแล้ว 
สามารถแสดงในงานพิธีต่างๆ นอกโรงเรียนได้ ซึ่งเป็นแนวทางในการจัดต้ังวงมังคละ รับใช้สังคมและสร้างรายได้
หลังจบการศึกษา 
 นอกจากน้ี โรงเรียนที่ให้การสนับสนุนเข้าร่วมโครงการบางโรงเรียนได้นําความรู้เก่ียวกับวงมังคละไปบรรจุ
ไว้ในหลักสูตรระดับประถมศึกษาเป็นวิชาในกลุ่มศิลปะและเสริมสร้างประสงการณ์ชีวิต และสามารถใช้สอนใช้
เรียนได้ตลอดเวลา เน่ืองจากผู้วิจัยได้จัดทําชุดความรู้ให้อยู่ในรูปของวีดีทัศน์ ที่ผู้เรียนสามารถฝึกฝนและทําความ
เข้าใจในรูปของการศึกษาค้นคว้าด้วยตนเองได้ 
 
8. เรื่อง : การพัฒนาเครือขา่ยครูนักวิจัยในการสร้างนวัตกรรมการเรยีนการสอน เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ระดับมัธยมศกึษา 

     โดย 
รศ.ดร.วารีรัตน์  แก้วอุไร 
รศ.ดร.รุจโรจน์    แก้วอุไร 
ดร.สุรีย์พร    สว่างเมฆ 
ดร.สกนธ์ชัย   ชะพูนันท์ 
ดร.วนินทร    สุภาพ 
ดร.ธิติยา    บงกชเพชร 

 

ในหัวข้อความสําคัญและที่มาของปัญหา  ผู้วิจัยได้กล่าวถึงยุทธศาสตร์การพัฒนาตามแผนพัฒนา
เศรษฐกิจ และสังคมแห่งชาติฉบับที่ 1  (2555-2559) ที่กําหนดกลยุทธ์ไว้ 6 ด้าน และด้านที่ 2 ที่เป็นยุทธศาสตร์
การพัฒนาคนสู่สังคมแห่งการเรียนรู้ตลอดชีวิตอย่างย่ังยืน เตรียมคนให้พร้อมกับการเปลี่ยนแปลงและเข้าสู่สังคม
แห่งการเรียนรู้ตลอดชีวิตอย่างย่ังยืน ขณะเดียวกันได้กล่าวถึงผลการประเมินคุณภาพการศึกษาระดับชาติ ได้แก่ 
NT, O-NET, B-NET และการประเมินระดับนานาชาติ ได้แก่ PISA 2000-2006  ที่สะท้อนให้เห็นคุณภาพของ
นักเรียนไทยที่มีคุณภาพตํ่าลงในทุกด้าน ทุกปี โดยเฉพาะด้านวิทยาศาสตร์ และคณิตศาสตร์ เมื่อเทียบกับประเทศ
ในภูมิภาคเดียวกัน นักเรียนไทยมีความสามารถทั้งสองด้านตํ่ากว่าอย่างชัดเจน 

 ผู้วิจัยยังได้กล่าวถึงการเตรียมความพร้อมในการพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้ ทักษะการคิดการเรียนรู้      
การทํางาน การแก้ปัญหา การสื่อสาร และการร่วมมือทํางาน ผู้วิจัยได้หยิบยกงานวิจัยที่ช้ีให้เห็นว่าปัจจัยสําคัญที่
จะสร้างผู้เรียนได้ตามคุณสมบัติดังกล่าว คือสมรรถนะของครูผู้สอน การพัฒนาสมรรถนะของผู้สอน ควรเกิดจาก
การเรียนรู้และปฏิบัติการศึกษาวิจัยของครูเอง ช่องทางการเรียนรู้และพัฒนาครูที่ทําให้เกิดความหย่ังลึกและย่ังยืน    
จนสามารถยกระดับมาตรฐานของทางการศึกษาได้ที่ผู้วิจัยกล่าวถึงคือ การดําเนินงานในรูปเครือข่ายซึ่งเครือข่ายมี
รายงานของความสําเร็จ คือ เครือข่ายในลักษณะของเครือข่ายความร่วมมือของสถาบันอุดมศึกษา และ
สถาบันการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ผู้วิจัยได้รายงานผลการวิจัยที่ดําเนินการในลักษณะเครือข่ายพัฒนาผู้เรียน โดยการ
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พัฒนาครูในช่วงปี พ.ศ. 2555  และเช่ือมโยงถึงผลการประเมินผลสัมฤทธ์ิผู้เรียนของสถาบันทดสอบทางการศึกษา 
2557 ซึ่งพบว่าผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนในสาระคณิตศาสตร์ และวิทยาศาสตร์ยังตํ่ามาก 

สําหรับวัตถุประสงค์ของการวิจัยได้พบว่า งานวิจัยน้ีมีวัตถุประสงค์เพ่ือสร้างเครือข่ายครูนักวิจัย ในการ
สร้างนวัตกรรมการเรียนการสอน เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ระดับ
มัธยมศึกษา โดยใช้กลยุทธ์คู่เทียบสมรรถนะและกระบวนการ Coaching and Mentoring และศึกษา
ประสิทธิภาพของเครือข่ายครูนักวิจัยในการสร้างนวัตกรรมการเรียนการสอน เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการ
เรียนวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ระดับมัธยมศึกษา โดยใช้กลยุทธ์คู่เทียบสมรรถนะ และกระบวนการ Coaching 
and Mentoring  ในด้านสมรรถนะครูนักวิจัยนวัตกรรมการเรียนการสอน วิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียน และการ
ยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน   

ส่วนการศึกษาวิจัยที่คณะได้ดําเนินการมีขั้นตอนดังนี้ 
 1.งานวิจัยดําเนินการในลักษณะวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วม (Participatory Action Research)  
พัฒนาโดยผ่านเครือข่ายนักวิจัยจากมหาวิทยาลัยและสถาบันการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และสร้างเครือข่ายครูนักวิจัย 
 2. ทฤษฎีที่ใช้  ผู้วิจัยใช้ทฤษฎีการสร้างความรู้ด้วยตนเอง (Constructivism) ชุมชนแห่งการเรียนรู้ทาง
วิชาชีพ (Professional Learning  Community)  
 3.แนวคิดด้านวิธีการดําเนินการวิจัย 
 กระบวนการวิจัยปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วมซึ่งมีลักษณะสําคัญได้แก่ 
  3.1 ระยะก่อนทําการวิจัย (Pre-research phase) คือการคัดเลือกพ้ืนที่ การบูรณาการนักวิจัย
เข้ากับบริบทพ้ืนที่ การสํารวจข้อมูลพ้ืนที่เป้าหมาย การแพร่แนวคิด PAR แก่พ้ืนที่เป้าหมาย 
  3.2 ระยะการทําวิจัย (Research Phase) ซึ่งประกอบด้วยการวิเคราะห์ปัญหาร่วมกับพ้ืนที่
เป้าหมายให้ความรู้นักวิจัยในพ้ืนที่ กําหนดแนวทางการดําเนินการ ออกแบบการวิจัย และเก็บข้อมูลร่วมกัน 
วิเคราะห์ข้อมูลและนําเสนอข้อมูลต่อพ้ืนที่เป้าหมาย 
  3.3 การทําแผน (Planning Phase) โครงการกิจกรรม ศึกษาความเป็นไปได้วางแผนงานติดตาม
ประเมินโครงการ 
  3.4 นําแผนสู่การปฏิบัติ (Implementation Phase)  โดยกําหนดทีมปฏิบัติงานอาสาสมัคร 
อบรมอาสาสมัคร 
  3.5 ติดตามประเมินการปฏิบัติงาน (Monitoring and Evaluation Phase) แนวคิดในการ
ดําเนินงานยังรวมถึงการสร้างระบบพ่ีเลี้ยง (Coaching and Monitoring) เป็นกระบวนการจัดการเรียนรู้ เพ่ือช่วย
ให้บุคคลสามารถเพ่ิมพูนความรู้ ความสามารถและทักษะของตนอย่างเต็มศักยภาพจนสามารถปฏิบัติงานท่ีมี
ประสิทธิภาพส่งผลสัมฤทธ์ิต่อการปฏิบัติงานในโครงการ จึงเน้นการพัฒนาศักยภาพเครือข่ายครูนักวิจัยเป็นผู้นํา
ทางวิชาการ  
 4.จุดเด่นของการเก็บรวบรวมข้อมูล งานวิจัยช้ินน้ี ดําเนินการเก็บรวบรวมข้อมูลตามกรอบของการ
ดําเนินการวิจัยอย่างมีส่วนร่วม โดยประชุมกลุ่มย่อยผู้เก่ียวข้อง ทั้งในระดับโรงเรียนและทีมวิจัย ศึกษานิเทศก์มี
การทํา TOR กับสถาบันอุดมศึกษาในพื้นที่ โดยการประสานงานของเขตพื้นที่ เพ่ือพัฒนายุทธศาสตร์การ
ดําเนินงานโดยการแบ่งกลุ่มเครือข่าย ระดมความคิด ประชุมระดมสมอง เพ่ือสร้างรูปแบบในการพัฒนาเครือข่าย
ครูนักวิจัย ในการสร้างนวัตกรรมการเรียนการสอน เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิทยาศาสตร์และ
คณิตศาสตร์ระดับมัธยมศึกษา การประเมินผลเพ่ือตอบวัตถุประสงค์การวิจัยดําเนินการด้วยวิธีการหลากหลายและ
ครอบคลุม ได้แก่การประเมินวัตกรรมการเรียนการสอนที่ครูพัฒนาขึ้น ประเมินโดยใช้กรอบเกณฑ์พิจารณา
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คุณภาพที่ประกอบด้วยตัวบ่งช้ีและกรอบระดับคุณภาพงานอย่างชัดเจน การประเมินสมรรถนะการทําวิจัยของครู
ประเมินโดยแบบวัดสมรรถนะในการทําวิจัย โดยมีการประเมินผลก่อน และหลังการเข้าร่วมโครงการ และเมื่อ
สิ้นสุดโครงการ  การประเมินหลังการทํากิจกรรม (After Action Review) ได้ถูกนํามาใช้ 

จากการสังเคราะห์ลักษณะของการวิเคราะห์โครงการวิจัยได้พบว่า การวิเคราะห์โครงการวิจัยน้ี นักวิจัย
ได้เริ่มจากการวิเคราะห์เพ่ือหาความต้องการในการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาในแต่ละกลุ่มสาระ เพ่ือให้
การพัฒนาตอบสนอง และตรงกับความต้องการของครูในแต่ละเขตพ้ืนที่การศึกษาดําเนินงานเป็นลักษณะเสริม
หนุนให้องค์การหลักที่ดูแลโรงเรียนเข้ามามีส่วนร่วมเป็นแกน คือ เขตพื้นที่การศึกษามีบทบาทต้ังแต่ต้นจนสิ้นสุด
โครงการ การวิเคราะห์ความสําเร็จ ประเมินจากคุณภาพของรายงานการวิจัยในช้ันเรียนของครู คุณภาพของ
นวัตกรรมของผู้บริหารและครูผลสัมฤทธ์ิของผู้เรียนการประเมินเปรียบเทียบเพ่ือวิเคราะห์คัดเลือกวิธีปฏิบัติที่เป็น
เลิศของโรงเรียนที่เข้าร่วมโครงการ คือ โรงเรียนสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การมัธยมศึกษาเขต 39 และเขต 42 ซึ่ง
สถานที่ได้รับเลือกเป็น Best Practice  มีการดําเนินงานพัฒนาคุณภาพด้วยการพัฒนาโรงเรียนทั้งโรงเรียน 

สําหรับการขยายผลของโครงการ ได้พบว่ามี 4 ประเด็นด้วยกัน คือ  

 1. กลุ่มครูที่ได้เข้าร่วมโครงการ ต้องเป็นผู้สมัครใจจากกรอบกระบวน Coaching and Mentoring ผู้ทํา
หน้าที่ต้องมีความสามารถ มีประสบการณ์ มีความรู้ (Technical knowledge) มีมนุษยสัมพันธ์อันดี 
(Interpersonal skills) เป็นผู้มีความตระหนักถึงผลสําเร็จของการทํางานของผู้อ่ืน (Recognized other’s  
accomplishment) และมีทักษะการบังคับบัญชา (Supervisory Skills) 
 2. การดําเนินงาน จัดเวทีให้ทุกฝ่ายมีส่วนร่วมต้ังแต่การวิเคราะห์หาความต้องการร่วมกัน กําหนด         
จุดม่งหมาย วางแผนร่วมกัน จัดการทํางานอย่างมีระบบ โดยอาจใช้กรอบ PDCA เป็นวงจรในการพัฒนางาน   
การสร้างและเสริมหนุนการจัดการความรู้แลกเปลี่ยนเรียนรู้อาจใช้สื่อสังคม (Face book) เป็นเคร่ืองมือ              
พร้อมทั้งนําสื่ออิเล็กทรอนิกส์มาใช้ และมีระบบการติดตามประเมินเป็นระยะ 
 3. เครื่องมือในการประเมินผลสัมฤทธ์ิของโครงการและความสําเร็จของโครงการมีการร่วมพัฒนาอย่างดี
และมีความครอบคลุม สามารถนําไปขยายผลเพ่ือเก็บรวบรวมข้อมูลและประเมินในโครงการที่มีวัตถุประสงค์ และ
ความต้องการในลักษณะเดียวกัน 
 4. การเริ่มต้นโครงการด้วยการให้องค์กรต้นสังกัดมีส่วนร่วมนับเป็นจุดเริ่มต้นที่มีฐานสําคัญ  
 
9.  เรื่อง “กระบวนการพัฒนาครูผ่านนวัตกรรมรูปแบบการเรียนการสอนโดยบูรณาการเทคโนโลยีสารสนเทศ
สําหรับโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลาม ในสามจังหวัดชายแดนภาคใต้ ในศตวรรษที่ 21” 

ดําเนินโครงการ โดย 

1.ดร.ศริยา บิลแสสะ     หัวหน้าโครงการ :  มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ ปัตตานี 

2.ดร.นินวาลย์ ปานากาเซ็ง  นักวิจัย  โรงเรียนพัฒนาวิทยา ยะลา 

3. ดร.มูอัสซัล บิลแสละ  นักวิจัย  มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ ปัตตานี 

1.นักวิจัยในโครงการ ได้กล่าวถึงความสําคัญและที่มาของปัญหาในการดําเนินการวิจัยโครงการน้ีว่า 
โรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลาม จํานวน 172 โรงเรียน ในพ้ืนที่สามจังหวัดชายแดนภาคใต้ คือ ปัตตานี ยะลา 
นราธิวาส ประสบปัญหาการจัดการศึกษา คือ คุณภาพการศึกษาไม่ได้มาตรฐาน ผลสัมฤทธ์ิการเรียนตํ่า คุณธรรม
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จริยธรรมลดน้อยลง ขาดทักษะชีวิตไม่สามารถปรับตัวร่วมกับภายนอก ได้แก่ กระแสอบายมุข เทคโนโลยีที่มีความ
เสี่ยงต่อการดํารงชีวิต การลาออกกลางคัน ทําให้ต้องมีการปรับปรุงพัฒนาการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชน
ดังกล่าว ดังน้ัน การออกแบบกระบวนการพัฒนาครู และพัฒนานวัตกรรมเพ่ือจัดกระบวนการเรียนรู้ ให้สามารถ
รู้เท่าทันการเปลี่ยนแปลงของโลกท่ัวไปอย่างรวดเร็ว ซึ่งการจัดการศึกษาจะมุ่งเน้นการพัฒนาทักษะการเรียนรู้   
ของผู้เรียนเป็นสําคัญ 

 2.  ในส่วนที่เป็นวัตถุประสงค์ของโครงการ ผู้วิจัยได้กําหนดการวิจัยเป็น 3 ข้อ คือ 1) เพ่ือให้ได้แนวทาง
บูรณาการเทคโนโลยีสารสนเทศ เพ่ือออกแบบและพัฒนานวัตกรรมรูปแบบการเรียนการสอน รวมทั้งแนวทาง  
การพัฒนาครูที่สอดคล้องกับสภาวการณ์ เพ่ือนํามาใช้กับโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลาม ในพ้ืนที่สามจังหวัด
ชายแดนภาคใต้  2) เพ่ือพัฒนารูปแบบหรือกระบวนการพัฒนาครู เพ่ือให้ครูสามารถพัฒนากระบวนการเรียน  
การสอนสําหรับผู้เรียนให้มีทักษะการเรียนรู้ในยุคศตวรรษที่ 21 จนครูสามารถจัดการช้ันเรียนให้เหมาะสมกับ   
การพัฒนาการเรียนรู้ในยุคศตวรรษที่ 21   3)เพ่ือพัฒนานวัตกรรมรูปแบบการเรียนการสอนที่บูรณาการ
เทคโนโลยีสารสนเทศ สําหรับผู้เรียนในโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลามของพ้ืนที่สามจังหวัดชายแดนภาคใต้ให้
มีทักษะการเรียนรู้ในยุคศตวรรษที่ 21 

 3.  สําหรับการจัดเก็บข้อมูลเพ่ือนํามาใช้ในการวิจัยน้ัน ในส่วนที่เป็นข้อมูลทุติยภูมิ ที่นําการเก็บรวบรวม
จากเอกสารและงานวิจัยที่เก่ียวข้อง ผู้วิจัยได้รวบรวมข้อมูลที่เก่ียวกับการให้ได้แนวทางและรูปแบบการพัฒนา 
การเรียนรู้ของนักเรียนให้สอดคล้องกับศตวรรษที่ 21 โดยผ่านการพัฒนาจากครูที่ได้เข้าร่วมโครงการพัฒนา     
การเรียนการสอน และสามารถสรุปประเด็นที่ผู้วิจัยได้ทําการศึกษารวบรวมข้อมูลทุติยภูมิในประเด็นต่าง ๆ คือ  

1)  ความหมาย องค์ประกอบ และตัวช้ีวัด สําหรับโรงเรียนคุณภาพใน 4 ด้าน  คือ บริบทการจัด
การศึกษาของโรงเรียน (School context) ปัจจัยโรงเรียน (School input) กระบวนการศึกษา (School 
process) และผลผลิตและผลลัพธ์ (School product)  

2)  ครูคุณภาพ ซึ่งจะได้จากการพัฒนาสภาวการณ์ต่าง ๆ ของวิชาชีพครู ซึ่งได้แก่สภาวการณ์เก่ียวกับ
กระบวนการผลิตครูและสภาวการณ์เก่ียวกับการดํารงชีพของครูและกระบวนการใช้ครู ที่ต้องได้รับการพัฒนา
เพ่ือให้ได้ครูคุณภาพ นอกจากน้ีการได้ครูคุณภาพ จะต้องมีการพัฒนาวิชาชีพครู ซึ่งผู้วิจัยได้ศึกษาเอกสารและ
งานวิจัยที่เก่ียวข้องทั้งภายในประเทศและจากต่างประเทศ  

3)  ผู้เรียนคุณภาพ ซึ่งจะต้องพัฒนาคุณธรรมสําหรับการเป็นผู้เรียนคุณภาพ โดยการจัดการเรียนการสอน
ให้สามารถขัดเกลาคุณธรรมจริยธรรมของตนเองได้ ซึ่งอาจจะได้จาก การจัดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพ               
เพ่ือเสริมสร้างทักษะชีวิตให้ดําเนินชีวิตได้อย่างดีในศตวรรษท่ี 21 โดยอาศัยพ้ืนฐานการจัดกิจกรรมจากทฤษฎี  
การเรียนรู้ต่าง ๆ ทั้งที่เป็นทฤษฎีก่อนและหลังศตวรรษที่ 21 นํามาประยุกต์ใช้ในการพัฒนาทั้งร่างกายและจิตใจ
ของผู้เรียน  

ผู้วิจัยได้นําการทบทวนวรรณกรรมถึงทฤษฎีในการเรียนรู้ก่อนศตวรรษที่ 21 ที่สําคัญสรุปเป็น 3 กลุ่มคือ 
ทฤษฎีการเรียนรู้ที่ฝึกจิตพร้อมสมอง (Mental discipline) ทฤษฎีการเรียนรู้ที่ฝึกพฤติกรรม (Behaviorism) และ
ทฤษฎีการเรียนรู้ที่ฝึกปัญญา (Cognitivism) ทั้ง 3 กลุ่ม เป็นทฤษฎีการเรียนรู้ที่เน้นพัฒนาการของการเรียนรู้ที่มี
ปัจจัยสําคัญในการขับเคลื่อนและผลักดันให้เกิดการเรียนรู้ คือ การจัดให้มีประสบการณ์และมีปฏิสัมพันธ์กับ
สิ่งแวดล้อม 
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อย่างไรก็ตาม ผู้วิจัยได้ทําการทบทวนวรรณกรรมที่เก่ียวข้องกับการเรียนรู้สําหรับศตวรรษที่ 21 ด้วย
เช่นกัน โดยได้ศึกษาถึงกรอบเรียนรู้ที่ Asia Society (2012)และ Partnership for 21st  Century Skills (2010)    
ให้จัดทําขึ้นสําหรับการกําหนดกรอบของการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21  ซึ่งประเด็นสําคัญ คือ จะต้องมีการเตรียมตัว
ของคนในการจะดําเนินชีวิตให้อยู่ในโลกของศตวรรษที่ 21 ซึ่งเป็นโลกของสังคมแห่งการเรียนรู้ (knowledge-
based society) ที่จะต้องพัฒนาให้ก้าวสู่การเป็นสังคมแห่งปัญญา  (wisdom-based society) ที่แวดล้อมด้วย
เทคโนโลยีขั้นสูง ที่มีการเปลี่ยนแปลงไปอย่างรวดเร็ว ทําให้มนุษย์จะต้องเรียนรู้ เพ่ือปรับตัวเองให้เข้ากันได้กับ
สภาวการณ์ปัจจุบันอีกด้วย ทฤษฎีในการเรียนรู้สําหรับศตวรรษที่ 21 จึงจะต้องครอบคลุมองค์ความรู้ที่ทันสมัยต่อ
การเปลี่ยนแปลงทั้งในเชิงลึกและเชิงกว้างและต้องครอบคลุมการพัฒนาทักษะชีวิตและอาชีพที่เก่ียวข้องกับการ 
บูรณาการ ICT เข้ากับการศึกษาและใช้ชีวิตประจําวันของทุกคน และในการเรียนการสอนจะต้องให้ความสําคัญ
กับการพัฒนาผู้เรียน การเรียนรู้ที่ผู้วิจัยได้นํามาทบทวนว่ามีความเหมาะสมกับสภาวการณ์ของศตวรรษที่ 21 คือ 
การเรียนรู้ แบบใช้โครงงานเป็นฐานที่ผู้เรียนสามารถคิดและสร้างนวัตกรรมเองได้ 

4)  สําหรับระเบียบวิธีวิจัยที่ผู้วิจัยได้นําเสนอมาประยุกต์ใช้ในโครงการวิจัยคร้ังน้ี เป็นการวิจัยที่กําหนด
กรอบแนวคิดการวิจัยที่เน้นการพัฒนาครูโดยการบูรณาการ ICT เข้าสู่กระบวนการให้ครูมีลักษณะที่เป็นครูสําหรับ
ศตวรรษที่ 21 ซึ่งผู้วิจัยได้กําหนดคุณลักษณะของครูศตวรรษที่ 21 ว่าหลังจากผ่านกระบวนการพัฒนาแล้ว  ครูจะ
เป็นผู้ที่มีองค์ความรู้และสาระความรู้ต่าง ๆ ที่สนองตอบความต้องการของผู้เรียน เป็นผู้มีจิตวิญญาณ ในความเป็น
ครูมุ่งมั่นในการพัฒนาและสร้างแรงบันดาลใจให้เกิดขึ้นกับตนเองตลอดเวลา  นอกจากน้ียังเป็นผู้ที่สามารถเสาะ
แสวงหาความรู้อยู่ตลอดเวลา มีความสามารถในการทําวิจัยและค้นคว้าหาคําตอบ เพ่ือนํามาใช้  ในพัฒนาการสอน
อย่างไม่หยุดน่ิง สามารถที่จะออกแบบและพัฒนากิจกรรมการสอนแบบ Project-based   เพ่ือให้ผู้เรียนเกิดการ
เรียนรู้อย่างแท้จริงและเหมาะสมกับการเป็นผู้เรียนในศตวรรษที่ 21 สําหรับกระบวนการพัฒนาครูน้ัน ผู้วิจัยยึด
หลักการสร้างกิจกรรม แบบมีส่วนร่วมและแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างกัน โดยการจัดกิจกรรมการฝึกฝนอบรม
ร่วมกันระหว่างกลุ่มครูของโรงเรียนเป้าหมาย ซึ่งในการดําเนินกิจกรรมร่วมกันสําหรับพัฒนาครูน้ัน จะเน้น         
การบูรณาการ ICT เข้าสู่กระบวนการเป็นหลัก ซึ่งหมายความว่า ครูจะสามารถประยุกต์ใช้เทคโนโลยีทุกรูปแบบ 
มาช่วยในการสอนเพียงให้การเรียนรู้ของนักเรียนมีประสทิธิภาพและก้าวหน้าไปอย่างรวดเร็ว 

ประเด็นสําหรับกระบวนการพัฒนาครูที่มีนักวิจัยนําเสนอ คือ ในการประเมินผลการดําเนินกิจกรรม
พัฒนาตนเองของครูน้ัน จะมีการออกแบบการวัดและประเมินผลคณุภาพครู โดยผู้วิจัยได้สร้างรูปแบบตัวช้ีวัด  
การประเมินผล ในรูปแบบ SMART และคือการวัดประเมินผลคุณภาพทีเ่ป็นคุณสมบัติ 5 ด้าน  

 S  =  Spirit and Inspiration 
 M =  Media and ICT Literacy   
 A =   Awareness 
 R =  Research always 
 T =  Team Work  
สําหรับคุณสมบัติของครูคุณภาพที่นักวิจัยกําหนดไว้เป็นตัวช้ีวัดสําหรับครูของสังคมในศตวรรษที่ 21      

ที่เรียกว่า Social teacher เพ่ือนําไปใช้ในการประเมินคุณภาพของครูระหว่างดําเนินการตามกระบวนการวิจัย  

อีก 6 ด้านได้แก่  

 S  =  Social  Cross  cultural skills 
 O =  Optimistic and Willing to learn 
 C =  Communication and Collaboration  
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 I  =  Initiation and Creation   
 A =  Adaptability and Accountability 
 L =  Leadership and Responsibility  
สําหรับประชากรและกลุ่มตัวอย่างในการวิจัย นักวิจัยเน้นการวิจัยไปที่การพัฒนาครูของโรงเรียนเอกชน

สอนศาสนาอิสลามใน 3 จังหวัดชายแดนภายใต้ที่มีการจัดการเรียนการสอนในระดับประถมศึกษาปีที่ 1-6 ซึ่งการ
เรียนการสอน จะประกอบด้วยวิชาสามัญ และวิชาสอนศาสนาอิสลามควบคู่กันไป จากการศึกษาประชากรที่มีอยู่
ใน 3 จังหวัด คือ ปัตตานี ยะลา และนราธิวาส จํานวน 59 โรงเรียน  ในยะลา 16 โรงเรียน  ปัตตานี 33  โรงเรียน 
และนราธิวาส 10 โรงเรียน น้ัน ผู้วิจัยเลือกกลุ่มตัวอย่างด้วยวิธีการเจาะจง (Purposive sampling) ด้วยฐาน
ความสมัครใจและโรงเรียนในเมืองกับในชนบท ได้กลุ่มตัวอย่างจังหวัดละ 2 โรงเรียน รวมเป็น 6 โรงเรียน เพ่ือให้
ครูมาร่วมทํากิจกรรมการสอนในวิชาภาษาไทยและคณิตศาสตร์ ซึ่งเป็นจุดอ่อนของผู้เรียน 

ผู้วิจัยได้ใช้การวิจัยปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วม (Participation and action research –PAR) และได้แบ่ง
ระยะเวลาของการวิจัยออกเป็น 3 ระยะที่ให้ครูกลุ่มตัวอย่างมาร่วมดําเนินการกิจกรรมต้ังแต่แรก คือ ระยะที่ 1 
ศึกษาข้อมูลและสร้างกระบวนการพัฒนาครูให้มีการจัดการเรียนการสอนรูปแบบใหม่ 10 ขั้นตอน  ระยะที่ 2 
ติดตามและประเมินผลการสอนเพ่ือปรับปรุงกระบวนการพัฒนาครูและรูปแบบการจัดการเรียนการสอนแนวใหม่ 
9 ขั้นตอน  ระยะที่ 3 ดําเนินการจัดเป็นงานของเครือข่ายโรงเรียน งานสรุปองค์ความรู้จากงานวิจัย ถอดบทเรียน
และเผยแพร่ 5 ขั้นตอน 

การทําวิจัยทุกระยะ ผู้วิจัยใช้สถานที่ที่คณะวิทยาการสื่อสาร มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ โรงเรียน
พัฒนาวิทยา (แผนกสาธิต) และโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลาม ที่นับเป็นเป้าหมาย โดยใช้ ICT มาประยุกต์ 
ในการดําเนินการทั้ง 3 ระยะได้แก่  ระบบการจัดการเรียนรู้ (LMS) ออนไลน์, การเขียน Blog,   Online, Rubic  
On-line, Google sheet, Google Docs, Gantt Chart Tool, Edmodo App-you tube, Email. Quipper 
school, Google Drive, Microsoft word และ power point   
 สําหรับรูปแบบการจัดและประเมินผลคุณภาพครูผู้สอนในการประยุกต์ใช้ ICT กับการเรียนการสอน,  
การวัดความรู้ และความพร้อมในการสร้างคุณลักษณะที่พึงประสงค์ ผู้วิจัยใช้การสังเกตระหว่างดําเนินกิจกรรม
และใช้แบบสอบถามในการประเมินค่า  โดยดําเนินการจัดและประเมินผลตามตัวช้ีวัด ที่ได้กําหนดสอบไว้ คือ 
คุณลักษณะที่เป็น SMART และ SOCIAL ในทุกระยะของการดําเนินกิจกรรมการวิจัย 
 สําหรับกระบวนการที่ใช้ในการดําเนินการพัฒนาครู ผู้วิจัยได้นําเสนอกระบวนการที่เรียกว่า CHANGE  
Model ประกอบด้วย 6 ขั้นตอน ของการพัฒนาครูให้มีคุณภาพสําหรับศตวรรษที่ 21 คือ 

 C  =   Coaching and Training 
 H  =  Habit Change 
 A  =  Active teaching using Project-Based Learning 
 N  =  Never give up on students 
 G  =  Good Teamwork 
 E  =  Exchange Experience 

 4.จากการใช้กระบวนการของการมีส่วนร่วมในการดําเนินการวิจัยในทุกระยะของการทําวิจัย ซึ่งเป็นแนวคิดของ 
PAR (Participatory Action Research) จากผลของการวิเคราะห์ ผู้วิจัยได้นําเสนอว่า การวิจัยเชิงปฏิบัติการ
แบบมีส่วนร่วม ทําให้การพัฒนาการสอนของครู และการนําเอาผลที่ได้จากการเข้าร่วมโครงการปฏิบัติการไป
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ทดลองใช้กับนักเรียน ที่ผลแสดงถึงการพัฒนาและผลสัมฤทธ์ิที่ดีขึ้นในกลุ่มผู้เรียนอย่างเห็นได้ชัด จึงสรุปค่าในการ
ทําวิจัยเพ่ือให้เกิดการพัฒนาที่เรียกว่าวิจัยและพัฒนา วิธีและกระบวนการของการใช้การวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมี
ส่วนร่วม- PAR (Participatory Action Research) มีความเหมาะสมกับการนํามาใช้กับบริบทไทย แม้แต่ในพ้ืนที่
มีความขาดแคลน และความอ่อนด้อยในด้านเทคโนโลยี และด้านอาคารสถานที่ การวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีส่วน
ร่วมมีความเหมาะสมกับบริบทสังคมไทย 

 5.ในการยืนยันแนวคิด/ทฤษฎีที่นํามาใช้ในการวิจัย ผู้วิจัยได้ทําการวัดและประเมินผลโครงการวิจัย 
(Research project assessments) โดยการจัดทําแบบสอบถามเพ่ือนําการประเมินผลการจัดทํากิจกรรมพัฒนา
ครู ทั้งที่เป็นการพัฒนาตนเองและพัฒนาองค์ความรู้ทักษะในการสอน โดยใช้จัดทําแบบสอบถามสําหรับการ
ประเมิน 4 ด้าน ดังน้ี  

  5.1 การประเมินการปฏิบัติศาสนกิจตามหลักการศาสนาอิสลามและการตัรบิยะห์ 
  5.2 การประเมินระดับวินัย คุณธรรม จริยธรรมและจรรยาบรรณวิชาชีพของครู 
  5.3 การประเมินสมรรถนะหลัก (Core competency) ของครู 
  5.4 การประเมินสมรรถนะประจําสายงานของครู  

6.สําหรับผลผลิตของการวิจัยที่นักวิจัยได้ทําการสรุปจากผลการวิเคราะห์ข้อมูลที่ใช้ในการวิจัย ได้
ผลการวิจัยออกมาในรูปขององค์ความรู้ที่เรียบเรียงใหม่จากการสังเคราะห์การทบทวนวรรณกรรมที่เก่ียวข้อง 
ดังน้ีคือ 

 6.1 รูปแบบ (Model) ที่เป็นขั้นตอนของพัฒนาการสอนที่บูรณาการ ICT ให้กับวิธีการสอนแบบ PBL- 
Project – Based Learning เพ่ือให้ได้ผลลัพธ์คือการพัฒนาผู้เรียนให้เป็นสังคมแบบ Professional Learning 
Community ชุมชนการเรียนรู้เชิงวิชาชีพ นักวิจัยได้เสนอรูปแบบของกระบวนการทํางานของครูที่เข้ามาร่วมใน
โครงการพัฒนาครู เรียกว่า รูปแบบ 4 P-2 E Model คือ 
  4 P  ได้แก่ 1.Plan & Preparation   -การวางแผนและการเตรียมตัว  

  2.Project Implementation   -การจัดทําโครงงาน 
  3.Presentation    -การนําเสนอโครงงาน 

  4.Performance Assessment   -การวัดผล 
2 E ได้แก่ 1. Evaluation    -การประเมิน 

 2. Enrichment    -การหนุนเสริมให้รางวัล  
6.2 รูปแบบ (Model) ที่เป็นกระบวนการพัฒนาทักษะ และการเรียนรู้ของตนเอง 6 ขัน้ตอน อย่าง

ต่อเน่ืองสําหรับครูผู้สอน เพ่ือให้บรรลุวัตถปุระสงค์ของการเป็นครูแบบ  SMART และ SOCIAL Teacher เป็น
รูปแบบที่ผู้วิจยัเรียกว่า  CHANGE Model ได้แก่ 

 C  =  Coaching and Training  -การอบรมและให้คําปรึกษา 
 H  =  Habit Change   -การเปลี่ยนแปลงตามแนวทางของอิสลาม 
 A  =  Active Teaching   -การสอนเชิงสร้างสรรค์กระตือรือรน้ 
 N  =  Never give up   -การเป็นผู้ใหแ้ละอดทนต่อผู้เรียน 
 G  =  Good team work   -การทํางานเป็นทีม 
 E  =  Exchange experience    -แลกเปลี่ยนประสบการณ์ระหว่างกัน 
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 ทั้งน้ีผู้วิจัยได้ขยายความของกระบวนการพัฒนาแบบ CHAGE Model โดยจัดทําเป็นหนังสือที่ผู้สอน
สามารถนําไปใช้เป็นคู่มือ และประยุกต์ใช้ในการเรียนการสอน สามารถนําไปใช้เป็นคู่มือและประยุกต์ 
ใช้ในการเรียนการสอน ให้เกิดความย่ังยืนต่อไปอีกด้วย 
 



 

บทที่ 5 

สรุปและอภิปรายผล  

 โครงการ “การสังเคราะห์งานภายใต้กรอบการวิจัยเพ่ือการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21” เป็นโครงการที่ทํา
หน้าที่สังเคราะห์ ติดตามผลและนําเสนอผลผลิตเชิงนโยบาลสําหรับการปฏิรูปการศึกษาที่ระบุเน้ือหาสาระและ
ประเด็นต่างๆ จากากรมีงานวิจัยเป็นฐาน ซึ่งโครงการสังเคราะห์ที่ดําเนินการบริหารจัดการโดย สกว. ด้าน
ปฏิรูปการศึกษาและสร้างสรรค์การเรียนรู้ จะประกอบด้วย 7 กลุ่มประเด็นย่อย และโครงการสังเคราะห์ที่เป็น
หน่ึงใตนเจ็ดประเด็นกล่าว สําหรับวัตถุประสงค์ของโครงการสังเคราะห์น้ีจะประกอบไปด้วยวัตถุประสงค์สําคัญ 
3 ประการ คือ 1) เพ่ือการสังเคราะห์และประเมินผลให้กับกลุ่มโครงการวิจัยเป้าหมายที่อยู่ในความรับผิดชอบ 
2) เพ่ือทําการสังเคราะห์และประมวลผลการวิจัย เพ่ือให้ได้รูปแบบของประเภท วิธีการ ทฤษฎีที่ประยุกต์ใช้ 
ผลผลิต และผลลัพธ์ ของโครงการวิจัยเป้าหมายที่เป็นองค์ความรู้ใหม่ และ 3) เพ่ือประเมินจุดเด่นและจุดด้อย
ของโครงการวิจัยเป้าหมาย รวมท้ังนําเสนอแนวคิดเชิงนโยบาลท่ีได้จากการสังเคราะห์  

โครงการดังกล่าวได้รับทุนสนับสนุนให้ดําเนินการสังเคราะห์จาก สํานักงานกองทุนสนับสนุนการวิจัย 
(สกว.) ซึ่งเป็นองค์กรที่ได้รับมอบหมายจาก คอบช. และสาํนักงานคระกรรมการวิจัยแห่งชาติ (วช.)  ให้เป็น
ผู้บริหารจัดการงานวิจัยกลุ่มมุ่งเป้า ซึ่งจะมีกลุ่มเรื่องการปฏิรูปการศึกษาและสร้างสรรค์การเรียนรู้  เป็นกลุ่ม
มุ่งเป้ากลุ่มหน่ึง ที่ดําเนินการบริหารมาต่ังแต่ปีงบประมาณ 2557  ซึ่งในปีงบประมาณดังกล่าว สกว. รับบริหาร
จัดการกลุ่มเรือ่งการปฏิรูปการศึกษาและสร้างสรรค์การเรียนรู้ โดยจําแนกออกเป็น 7 กลุ่มประเด็นสาํคัญ และ
มีโครงการ “การสังเคราะห์งานวิจัยภายใต้กรอบการวิจัย เพ่ือการเรียนรู้ในศตวรรษที2่1”  เป็นโครงการวิจัย
การสังเคราะห์หน่ึงของ 7 กลุม่  ประเด็นดังกล่าว ที่ได้มอบหมายให้คณะผู้สังเคราะห์รับไปดําเนินการ เพ่ือให้
เกิดการขับเคลื่อนการปฏิรูปการศึกษาของประเทศและจะทําให้ได้ผลการวิจัยที่จะนําไปสู่ความสามารถในการ
แข่งขันทางเศรษฐกิจสังคม ในระดับนานาชาติได้ ซึ่งผลการวิจัยที่คาดหวังจะเป็นองค์ความรู้ รูปแบบ เทคนิค 
แนวปฏิบัติใหม่ที่สามารถนําไปจัดทําเป็นข้อเสนอแนะเชิงนโยบายเสนอ คอบช. เพ่ือดําเนินการต่อไป 

สําหรับโครงการ “การสังเคราะห์งานวิจัยภายใต้กรอบการวิจัยเพ่ือการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21” เป็น
โครงการการสังเคราะห์งานวิจัย ระยะเวลา 1 ปี  (15 กันยายน 2557-14 กันยายน 2558) ประกอบด้วย
โครงการวิจัย 4 แผนงาน (15 โครงการย่อย) และ 5 โครงการเดียวคือ 
 
1. โครงการวิจัย 4 แผนงาน ประกอบด้วย 
 1.1. การศึกษากระบวนการทางปัญญาของผู้เรียนที่เรียนด้วยนวัตกรรมทางปัญญาที่บูรณาการระหว่าง 
Pedagogy กับ Neuroscience มี รศ.ดร.สุมาลี  ชัยเจริญ คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยขอนแก่น เป็น
ผู้อํานวยการแผนงาน ประกอบด้วย 3 โครงการย่อย 
      1)  โครงการย่อยที่ 1 : Cognitive Load  และการแก้ปัญหาของผู้เรียนที่เรียนด้วยนวัตกรรมทาง 
                    ปัญญาที่ส่งเสริมการแก้ปัญหา  โดยการบูรณาการระหว่าง Pedagogy กับ Neuroscience 
      2)  โครงการย่อยที่2: การศึกษาการประมวลสารสนเทศ และการใส่ใจผู้เรียนที่เรียนด้วย 
                    นวัตกรรมทางปัญญาที่ส่งเสริมการประมวลสารสนเทศโดยการบูรณาการระหว่าง Pedagogy  
                    กับ Neuroscience  
      3)  โครงการย่อยที่ 3: การศึกษาการคิดสร้างสรรค์และ Emotion Reception ของผู้เรียนที่เรียน 
                    ด้วยนวัตกรรมทางปัญญาที่ส่งเสริมการคิดสร้างสรรค์โดยการบูรณาการระหว่าง Pedagogy  
                    กับ Neuroscience  
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 1.2 การพัฒนานักเรียนให้มีทักษะในอนาคตยุคศตวรรษที่ 21 มี ผศ .ดร .มัณฑนา อินทุสมิต          
คณะครุศาสตร์  มหาวิทยาลัยราชภัฏเลย  เป็นผู้อํานวยการแผนงาน  ประกอบด้วย 4 โครงการย่อย คือ 
       1) โครงการย่อยที่ 1: การพัฒนานักเรียนให้มีทักษะที่จําเป็นในศตวรรษที่ 21 โครงการวิจัยเชิง 
          ปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วม : กรณีศึกษาโรงเรียนเครือข่ายแก่นจันทร์ 
       2) โครงการย่อยที่ 2: การพัฒนานักเรียนให้มีทักษะที่จําเป็นในศตวรรษที่ 21 โครงการวิจัยเชิง 
                    ปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วม:กรณีศึกษาโรงเรียนหนองดอกบัว 
       3) โครงการย่อยที่ 3: การพัฒนานักเรียนให้มีทักษะที่จําเป็นในศตวรรษที่ 21 โครงการวิจัยเชิง 
                    ปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วม: กรณีศึกษาโรงเรียนบ้านนํ้าค้อ 
       4) โครงการย่อยที่ 4: การพัฒนานักเรียนให้มีทักษะที่จําเป็นในศตวรรษที่ 21 โครงการวิจัยเชิง 
                    ปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วม:กรณีศึกษาโรงเรียนชุมชนบ้านแก่งเกลี้ยง 
 1.3. การวิจัยเพ่ือพัฒนาสมรรถนะสากลของนักศึกษามหาวิทยาลัยในศตวรรษที่ 21 มี ผศ.ดร.อัญชลี  
สารรัตนะ คณะศึกษาศาสตร์  มหาวิทยาลัยขอนแด่น  เป็นผู้อํานวยการแผนงานประกอบด้วย 2 โรงเรียนย่อย คือ  

1)  โครงการย่อยที่ 1: สมรรถนะสากลของนักศึกษาสาขาทันตแพทยศาสตร์ พยาบาลศาสตร์ 
    และวิศวกรรมศาสตร์ 
2)  โครงการย่อยที่ 2: การพัฒนาหลักสูตรบูรณาการสมรรถนะสากล ตามกรอบมาตรฐาน 
    อุดมศึกษาไทย สาขาทันตแพทยศาสตร์ พยาบาลศาสตร์และวิศวกรรมศาสตร์ 

 1.4. การยกระดับคุณภาพการศึกษาและการสร้างสรรค์การเรียนรู้ในภูมิภาคตะวันตก                  
มี รศ.ดร.นรินทร์ สังขรักษา คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยศิลปากร วิทยาเขตพระราชวังสนามจันทร์       
เป็นผู้อํานวยการแผนงาน ประกอบด้วย 6 โครงการย่อย คือ 
         1) โครงการย่อยที่ 1: รูปแบบการจัดการเรียนรู้ เพ่ือพัฒนาคุณภาพของผู้เรียน ตามมาตรฐาน 
                      การศึกษาขั้นพ้ืนฐานของโรงเรียนในภูมิภาคตะวันตก 
         2) โครงการย่อยที่ 2: การวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วม เพ่ือส่งเสริมทักษะการบูรณาการ 
                       สอนอย่างสร้างสรรค์ ด้วยเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารของวิชาชีพ 

3)  โครงการย่อยที่ 3: วิจัยและพัฒนารูปแบบนวัตกรรมที่สร้างสรรค์การเรียนรู้  เพ่ือพัฒนา  
    วิชาชีพครูในภูมิภาคตะวันตก 
4)  โครงการย่อยที่ 4: การวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วม เพ่ือพัฒนารูปแบบการสร้างเสริม 
   ศักยภาพอาจารย์นิเทศและอาจารย์พ่ีเลี้ยง  เพ่ือพัฒนาความสามารถด้านการเป็นที่ปรึกษา 
   และแนะนํานักศึกษาวิชาชีพครู 
5)  โครงการย่อยที่ 5: การวิจัยและพัฒนาเพ่ือเสริมสร้างพลังให้ครูพัฒนาตนเองอย่างต่อเน่ือง  
   จากงานประจําสู่การวิจัยในช้ันเรียน  ด้วยการสร้างสรรค์คุณภาพวิชาชีพและความก้าวหน้า 
    ในวิชาชีพ 
6)  โครงการย่อยที่ 6: การพัฒนารูปแบบกิจกรรมการเรียนรู้ของครู กศน.ตําบลในภูมิภาค 
   ตะวันตก เพ่ือพัฒนาศักยภาพการคิดของนักเรียน  
 

2. โครงการวิจัย 5 โครงการเด่ียว ประกอบด้วย 
 2.1 การพัฒนาทักษะอาชีพและการดํารงชีพสําหรับการเรียนรู้ศตวรรษที่ 21 ด้วยกระบวนการเชิง
จิตวิทยา เสริมสร้างศักยภาพแห่งตน มี ดร.เพ็ญนภา  กุลนภาดล  คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยบูรพา  เป็น
หัวหน้าโครงการ 



133 

 2.2 ระบบควบคุมหุ่นยนต์ระยะไกลสําหรับการเรียนรู้การผสมสารเคมี  มี รศ.ดร.สยาม  เจริญเสียง  
สถาบันวิทยากรหุ่นยนต์ภาคสนาม มหาวิทยาลัยพระจอมเกล้าธนบุรี  เป็นหัวหน้าโครงการ 
 2.3 กระบวนการเรียนรู้เพ่ืออนุรักษ์และพัฒนารูปแบบการแสดงมังคละในเขตภาคเหนือตอนล่าง มี 
ดร.ณัฐชยา  นัจจนาวากุล คณะมนุษยศาสตร์ มหาวิทยาลัยนเรศวรเป็นหัวหน้าโครงการ 

2.4  การพัฒนาเครือข่ายครูนักวิจัยในการสร้างนวัตกรรมการเรียนการสอน  เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ระดับมัธยมศึกษา มี รศ.ดร.วารีรัตน์  แก้วอุไร คณะศึกษาศาสตร์  
มหาวิทยาลัยนเรศวร  เป็นหัวหน้าโครงการ  

2.5 กระบวนการพัฒนาครูผ่านนวัตกรรมรูปแบบการเรียนการสอนโดยบูรณาการเทคโนโลยี
สารสนเทศสําหรับโครงการเอกชนสอนศาสนาอิสลาม ในสามจังหวัดชายแดนภาคใต้ในศตวรรษที่ 21 มี  
ดร.ศิรยา  บิลแสละ คณะวิทยาการการสื่อสาร มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์  วิทยาเขตปัตตานี เป็นหัวหน้า
โครงการ  

 
วัตถุประสงค์ของโครงการ 

1. เพ่ือทําการสังเคราะห์และประเมินผลให้กับงานวิจัยกลุ่มเป้าหมาย ในประเด็นที่เน้นความ 
สอดคล้องกับแผนพัฒนาการวิจัยแห่งชาติ  ซึ่งกําหนดให้มีการดําเนินการเพื่อได้ผลการวิจัยนําไปใช้ประโยชน์
หรือต่อยอดเชิงพาณิชย์  หรือสามารถนําไปประยุกต์ในการพัฒนาการเรียนรู้ในสังคมไทยให้เหมาะสมกับ
สถานการณ์ของสังคมโลกโดยเฉพาะกับศตวรรษที่ 21 

2. เพ่ือทําการสังเคราะห์และประมวลผลให้กับงานวิจัยที่เป็นกลุ่มเป้าหมาย  เพ่ือให้ได้รูปแบบ 
ประเภทการวิจัย  วิธีดําเนินการ  ทฤษฏีที่ประยุกต์ใช้  ผลผลิตและผลลัพธ์ของงานวิจัยในภาพรวมที่สอดคล้อง
เหมาะสมกับบริบทไทย และแสดงการนําเสนอประเด็นต่างๆ  ดังกล่าว  ในรูปขององค์ความรู้ใหม่หรือ
นวัตกรรมที่นําไปใช้ประโยชน์ได้จริง 

3. เพ่ือประเมินและนําเสนอจุดเด่นและจุดด้อยของโครงการวิจัยกลุ่มเป้าหมาย  รวมทั้งนําเสนอ 
ผลการวิจัยของโครงการที่แสดงข้อค้นพบว่ามีประสิทธิภาพ และนําไปใช้ประโยชน์ในการพัฒนาการเรียนรู้ของ
สังคมไทย   ที่เหมาะสมกับสถานการณ์ในศตวรรษที่ 21  ที่มีองค์ประกอบสําคัญ คือ เป็นสถานการณ์ของสังคม
แห่งการเรียนรู้ (Knowledge-based Society), สังคมของทักษะในการสื่อสาร เทคโนโลยี ชีวิตและการงาน
อาชีพ (Society of Communicative ,  Technology Literacy , Technology  Literacy , Life and 
Career Skills) และสังคมแห่งคุณภาพ (Quality -  based Society)  ได้จริงหรือไม่  
 โดยสรุปในการดําเนินการของโครงการสังเคราะห์ ได้รับผิดชอบและสังเคราะห์ และประเมินผลสําเร็จ
ของโครงการวิจัยเป้าหมายที่ประกอบด้วย โครงการวิจัย 4 แผนงานและ 5 โครงการเด่ียว รวมเป็น 20 
โครงการ จําแนกออกได้เป็น 3 กลุ่มโครงการวิจัย  โดยวัตถุประสงค์ของแต่ละโครงการเป็นฐาน ได้แก่  

1) โครงการวิจัย เพ่ือพัฒนาการเรียนรู้  
2) โครงการวิจัย เพ่ือพัฒนาคุณภาพผู้สอนและบุคลากรทางการศึกษา 
3) โครงการวิจัย เพ่ือสร้างสิ่งประดิษฐ์ที่ใช้สําหรับการพัฒนการเรียนการสอน 

 
ผลการดําเนินการสังเคราะห์ 

1. จากโครงการวิจัยที่นํามาสังเคราะห์อันประกอบด้วย โครบการวิจัย 4 แผนงาน 5 โครงการเด่ียว 
น้ัน  สามารถจัดกลุ่มโครงการวิจัย โดยพิจารณาจากเป้าหมายของโครงการออกได้เป็น กลุ่มประเด็นคือ  

1.1 การวิจัยเพ่ือพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  ได้แก่โครงการวิจัยที่เป็นแผนงาน เรื่อง “การศึกษา 
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กระบวนการทางปัญญาของผู้เรียนที่เรียนด้วยนวัตกรรมทางปัญญาที่บูรณาการระหว่าง Pedagogy กับ 
Neuroscience” , “การพัฒนานักเรียนให้มีทักษะในอนาคตยุคศตวรรษที่ 21” , “การวิจัยเพ่ือพัฒนา
สมรรถนะสากลของนักศึกษามหาวิทยาลัยในศตวรรษที่ 21” และโครงการย่อยที่ 1 ของแผนงานเร่ือง       
“การยกระดับคุณภาพการศึกษาและการสร้างสรรค์การเรียนรู้ในภูมิภาคตะวันตก” คือ เรื่อง “รูปแบบการ
จัดการเรียนรู้เพ่ือพัฒนาคุณภาพผู้เรียน ตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐานของโรงเรียนในภูมิภาคตะวันตก”   
       1.2 การวิจัยเพ่ือพัฒนาคุณภาพผู้สอนและบุคลากรที่เก่ียวข้องกับการศึกษา อันได้แก่  
ผู้บริหาร และผู้ปฏิบัติงานสนับสนุนการศึกษา ได้แก่ โครงการที่เป็นโครงการย่อยที่ 2-6  ของแผนงานเร่ือง 
“การยกระดับคุณภาพการศึกษาและการสร้างสรรค์การเรียนรู้ในภูมิภาคตะวันตก” , และโครงการเด่ียวอีก 2 
โครงการ ได้แก่ เรื่อง “การพัฒนาเครือข่ายครูนักวิจัยในการสร้างนวัตกรรมการเรียนการสอน เพ่ือยกระดับ
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ระดับมัธยมศึกษา” กับเรื่อง “กระบวนการพัฒนาครูผ่าน
นวัตกรรมรูปแบบการเรียนการสอนโดยบูรณาการเทคโนโลยีสารสนเทศสําหรับโรงเรียนเอกชนสอนศาสนา
อิสลามในสามจังหวัดชายแดนภาคใต้ในศตวรรษที่ 21” 
       1.3. การวิจัยเพ่ือสร้างสิ่งประดิษฐ์ที่ใช้สําหรับการพัฒนาการเรียนการสอนซึ่งอาจจะนําไปพัฒนา
เป็นนวัตกรรมที่ใช้ประยุกต์ได้กว้างขวาง หรือสามารถนําไปต่อยอดเชิงพาณิชย์ได้ เป็นโครงสร้างการวิจัยเด่ียว 
3 โครงการ คือ โครงการที่ 1 เป็นการวิจัยที่พัฒนาตัวบ่งช้ีวัดทักษะอาชีพ  เพ่ือการประกอบอาชีพที่ตรงความ
ถนัดและความต้องการของผู้เข้ารับการช้ีวัดโดยเฉพาะนักเรียนเร่ือง “การพัฒนาทักษะอาชีพและการดํารงชีพ
สําหรับการเรียนรู้ศตวรรษที่ 21”  ส่วนโครงการท่ี 2 เป็นโครงการที่สร้างระบบควบคุมหุ่นยนต์ที่พัฒนาขึ้นแทน
ผู้สอนในวิชาเก่ียวกับการผสมสารเคมีที่อาจก่อให้เกิดอันตรายกับผู้สอนและผู้เรียนได้ คือ เรื่อง “ระบบควบคุม
หุ่นยนต์ระยะไกลสําหรับการเรียนรู้การผสมสารเคมี” และโครงการที่ 3  เป็นโครงการที่พัฒนาองค์ความรู้ที่
เป็นภูมิปัญญาท้องถิ่นมาใช้ในการเรียนการสอนและการอนุรักษ์ด้วยการใช้สื่อผสมในการสร้างให้เกิดการเรียนรู้
คือเรื่อง “กระบวนการเรียนรู้เพ่ืออนุรักษ์และพัฒนารูปแบบการแสดงมังคละในเขตภาคเหนือตอนล่าง” 
 2. จากการสังเคราะห์ของคณะผู้วิจัยโครงการสังเคราะห์งานวิจัย  เมื่อพิจารณาถึงประเภทของการ
วิจัยที่ทุกโครงการวิจัยภายใต้กรอบการวิจัยเพ่ือการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 โดยภาพรวมทุกโครงการจะใช้การ
วิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วม (Participatory Action  Research-PAR) ในการดําเนินโครงการวิจัย ซึ่งจะ
มีการเก็บข้อมูลที่ เป็นข้อมูลทุติยภูมิและข้อมูลปฐมภูมิด้วยการวิจัยทั้งประเภทการวิจัยเชิงปริมาณ 
(Quantitative Research) และการวิจัยเชิงคุณภาพ (Qualitative Research)  ซึ่งเป็นรูปแบบวิธีผสม (Mixed  
Method)  ให้กับการวิจัยของโครงการแต่ละโครงการ ซึ่งในการดําเนินการของโครงการ การมีส่วนร่วม ทาง
โครงการวิจัยจะได้รับการเสนอแนะ และแนะนําจากคณะผู้สังเคราะห์และที่ปรึกษาโครงการสังเคราะห์
ตลอดจนผู้ทรงคุณวุฒิที่ทําหน้าที่วิพากษ์ให้กับกิจกรรมรายงานความก้าวหน้าของโครงการ ว่า การมีส่วนร่วม
จะต้องดําเนินการต้ังแต่รายต้นนํ้า คือ เมื่อเริ่มโครงการและกลางน้ําคือระหว่างดําเนินโครงการ  ที่จะร่วมกับคิด
และออกแบบการผลิตกิจกรรมหรือองค์ความรู้ร่วมกัน  จนถึงปลายนํ้า คือ เมื่อเสร็จสิ้นโครงการที่เป็นการ
ออกแบบและดําเนินกิจกรรม จะร่วมมือกันจัดทําการวัดและประเมินผลสําเร็จของโครงการว่าเป็นไปตาม
วัตถุประสงค์และสมมุติฐานที่วางไว้หรือไม่  ซึ่งผลการประเมินจากแต่ละโครงการได้รับผลที่จะเป็นเชิงบวกและ
บ่งบอกถึงความสําเร็จทั้งสิ้น  ที่การมีส่วนร่วมในการวิจัยจะมีผู้เรียนผู้สอนและบุคคลากรทางการศึกษาที่
เก่ียวข้องเข้าร่วมดําเนินการของโครงการวิจัยโดยตลอด  

3. ในส่วนเน้ือหาที่โครงการวิจัยแก้ โครงการมุ่งเน้นเป็นเน้ือหาที่บรรจุอยู่ในข้อมูลที่รวบรวมทั้งในส่วน
ที่เป็นข้อมูลทุติยภูมิและข้อมูลปฐมภูมิ  เพ่ือนํามาใช้ในการวิเคราะห์ให้เกิดประโยชน์ต่อส่วนรวมเป็นปัจจัย
สําคัญ  น้ันจะมีความเช่ือมโยงกับระเบียบวิธีวิจัยของโครงการต้ังแต่แรกกล่าวคือ เน้ือหาที่เป็นส่วนของข้อมูล
ทุติยภูมิซึ่งส่วนใหญ่จะประกอบอยู่ในบทที่ว่าด้วยการทบทวนวรรณกรรมที่เก่ียวข้อง (Related Literature 
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Review)   จะนํามาเช่ือมโยงกับการกําหนดวัตถุประสงค์และสมมุติฐาน การตอบโจทย์คือ ทราบถึงความ
ต้องการท่ีแท้จริงของผู้ใช้ประโยชน์  และนํามายืนยันหรือประยุกต์พัฒนาเมื่อได้ผลการวิเคราะห์ของถ้า
โครงการเอง ส่วนเน้ือหาที่ได้จากการรวบรวมข้อมูลปฐมภูมิไม่ว่าจะได้มาโดยรูปแบบของเชิงปริมาณ คือจาก
แบบสอบถาม หรือโดยรูปแบบของเชิงคุณภาพ คือ จากการสัมภาษณ์เชิงลึกเป็นต้น จะเป็นเน้ือหาที่เก่ียวข้อง
กับการตอบวัตถุประสงค์และสมมติฐานของโครงการวิจัย รวมทั้งจะเป็นเน้ือหาที่นําไปวิเคราะห์และแสดงผลท่ี
เช่ือมโยงกัน ดังน้ัน แบบสอบถามก็ดี แบบติดตามสําหรับการสัมภาษณ์ก็ดี โครงการวิจัยจะออกแบบเพ่ือให้
สามารถควบโจทย์ในช่ือเรื่องและตอบคําถามที่ปรากฏอยู่ในวัตถุประสงค์และสมมติฐาน และเพ่ือให้สอดคล้อง
กับผลผลิตที่ต้ังเป้าหมายว่าจะได้รับให้ได้ 

4. สําหรับการดําเนินโครงการวิจัยให้สามารถปฏิบัติและสร้างผลผลิตที่เหมาะสมกับวิธีการหลักการ 
เน้ือหา ประเด็น ของการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21  โครงการวิจัยทั้ง 4 แผนงานและทั้ง 5 โครงการเด่ียว ได้
ประยุกต์ใช้ประโยชน์จากระบบ อุปกรณ์และวิธีการของเทคโนโลยีต่างๆ  ที่มีอยู่ในปัจจุบันอย่างครบครันและ
ทันสมัยในทุกขั้นตอนของการดําเนินโครงการ คือขั้นตอนการเก็บข้อมูล  ขั้นตอนการออกแบบวิจัย  ขั้นตอน
การดําเนินการวิจัย ขั้นตอนของการดําเนินกิจกรรมในโครงการวิจัย และขั้นตอนการวัดและประเมินผล
โครงการวิจัย  ทําให้สามารถติดตามเรียนรู้ และตรวจสอบได้อย่างรวดเร็ว ถูกต้อง และสะดวกสบาย ด้วย
อุปกรณ์ที่มีอยู่ของผู้ให้ประโยชน์จากผลผลิตของโครงการ เช่น คอมพิวเตอร์ต้ังได้ คอมพิวเตอร์พกพา 
(Notebook/IPad/Tablet)  หรือ Smartphone  ที่เลือกบรรจุ Application ต่างๆ ได้ 

5. ผลผลิตของโครงการวิจัยทั้ง 4 แผนงานและ 5 โครงการเด่ียวรวมเป็น 19 โครงการวิจัยน้ัน   
จากการสังเคราะห์อาจจําแนกออกเป็น ผลผลิตที่เป็นรูปธรรมหรือที่จับต้องได้ (Tangible) และผลผลิตที่เป็น
นามธรรมหรือที่จังต้องไม่ได้  (Intangible)  สําหรับผลผลิตที่เป็นรูปธรรมที่คณะผู้สงัเคราะห์มองเห็นว่า อาจจะ
นําไปเผยแพร่เพ่ือใช้ประโยชน์ หรืออาจนําไปพัฒนาปรับปรุงเพ่ือให้เป็นนวัตกรรมจากโครงการวิจัยทั้ง 19 
โครงการ ได้แก่  
     5.1 แบบวัดทักษะอาชีพ จากโครงการวิจัยเด่ียวเรื่อง “การพัฒนาทักษะอาชีพและการดํารงชีพ
สําหรับการเรียนรู้ศตวรรษที่ 21 ด้วยกระบวนการเชิงจิตวิทยา” 
     5.2 ระบบควบคุมหุ่นยนต์และหุ่นยนต์ช่วยสอนในการเรียนวิชาเคมีจากโครงการวิจัยเรื่อง “ระบบ
ควบคุมหุ่นยนต์ระยะไกลสําหรับการเรียนรู้การผสมสารเคมี”  
     5.3 คู่มือการเรียนการแสดงมังคละสําหรับครูผู้สอนและผู้เรียนในรูปของสื่อผสมออนไลน์  
จากโครงการวิจัยเร่ือง “กระบวนการเรียนรู้เพ่ืออนุรักษ์และพัฒนารูปแบบการแสดงมังคละในเขตภาคเหนือ
ตอนล่าง 
 ส่วนผลผลิตที่เป็นนามธรรมที่เป็นองค์ความรู้ใหม่  ที่ได้จากการวิจัยของโครงการวิจัยทั้ง 19 เรื่อง  
อาจสรุปเป็นประเด็นต่างๆ ดังน้ี คือ 
    5.4 เทคนิคการพัฒนาและส่งเสริมปัญญาของผู้เรียนให้สามารถคิดสร้างสรรค์และคิดแก้ปัญหาโดย
การประยุกต์องค์ความรู้จากฐานของประเภทวิทยาศาสตร์ (Neuroscience)  ที่อธิบายกระบวนการของการ
สร้างกระบวนคิด เพ่ือสร้างสรรค์และแก้ปัญหาผ่านการฝึกปฏิบัติปัญญาจากเครื่องมือที่เป็นบทเรียนแบบ
สื่อผสมที่ประยุกต์ใช้ได้จริงจากโครงการวิจัยที่เป็นแผนงานเร่ือง “การศึกษากระบวนการทางปัญญาของผู้เรียน
ที่เรียนด้วยนวัตกรรมทางปัญญาที่บูรณาการระหว่าง Pedagogy กับ Neuroscience”  
    5.5 แนวทางการพัฒนาทักษะนักเรียนให้เหมาะสมกับศตวรรษที่ 21 ด้วยแนวคิดการมีส่วนร่วมของ
ผู้เรียนกับผู้สอน  โดยการฝึกปฏิบัติด้วยการลงมือทําจากความคิดที่ผ่านการช่วยเหลือในการคิดและรูปแบบ
กิจกรรมจากผู้สอน  เป็นต้นคิดจากผู้เรียนว่าจะฝึกปฏิบัติในเรื่องใดบ้าง  ปรากฏอยู่ในแผนงานวิจัย เรื่อง “การ
พัฒนานักเรียนให้มีทักษะในอนาคตยุคศตวรรษที่ 21”  และแนวทางการพัฒนาสมรรถนะสากลของนักศึกษา



136 

โดยการนําสมรรถนะสากลในระดับอาเซียนมาเป็นบรรทัดฐานในการพัฒนา คือ ประเด็นที่อยู่ในโครงการวิจัย
เรื่อง “การวิจัยเพ่ือพัฒนาสมรรถนะสากลงของนักศึกษามหาวิทยาลัยในศตวรรษที่ 21” 
    5.6 รูปแบบของการพัฒนาคุณภาพของครูสําหรับศตวรรษที่ 21 มีรูปแบบที่มีลักษณะโดดเด่นของ
แต่ละโครงการวิจัย กล่าวคือ รูปแบบของการพัฒนาคุณภาพของครูในงานวิจัยที่เป็นแผนงานเรื่อง “การ
ยกระดับคุณภาพการศึกษาและการสร้างสรรค์การเรียนรู้ในภูมิภาคตะวันตก”   ที่ใช้รูปแบบการพัฒนาด้วยการ
สร้างการมีส่วนร่วมในการร่วมคิด  ร่วมสร้าง  ร่วมทํา ระหว่างทีมวิจัย ผู้สอน  ผู้บริหาร ผู้สนับสนุน องค์กร
องค์การ ตลอดจนสถาบัน ชุมชนที่เก่ียวข้อง  เป็นรูปแบบของการพัฒนาที่ได้ผลผลิตที่เป็นกิจกรรมหลากหลาย  
และมีผลลัพธ์ที่บ่งบอกถึงความต่อเน่ืองและการนําไปใช้ประโยชน์ได้ทั่วไป  ในขณะที่โครงการวิจัย เรื่อง “การ
พัฒนาเครือข่ายครูนักวิจัยในการสร้างนวัตกรรมการเรียนการสอน เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
วิทยาศาสตร์ระดับมัธยมศึกษา”  เป็นการวิจัยที่ผลผลิตเป็นรูปแบบของการพัฒนาโดยการสร้างให้เกิดการมี
ส่วนร่วมของครูผู้สอนในลักษณะเครือข่าย  เพ่ือให้เกิดการร่วมมือในการพัฒนารูปแบบการสอน ที่มีกิจกรรม
เป็นฐานที่ได้จากการสร้างความเป็นนักวิจัยของครู และโครงการที่มีรูปแบบของการพัฒนาครูอีกรูปแบบหน่ึงก็
คือ รูปแบบของการใช้กิจกรรมที่บูรณาการเทคโนโลยีที่สร้างโดยครูผู้สอนในพ้ืนที่ที่ขาดแคลน อุปกรณ์การเรียน
การสอน และความไม่สะดวก ในการเข้าถึงข้อมูลที่ทันสมัย  แต่กิจกรรมที่มีขั้นตอนของการดําเนินการที่
นักวิจัยคิดขึ้น ทําให้เกิดผลผลิตที่เป็นแนวคิดใหม่ที่สามารถนําไปใช้ประโยชน์ในการพัฒนาการศึกษาที่ผู้สอน
และผู้เรียนได้ 
 
ข้อเสนอเชิงนโยบายสําหรับการปฏิรูปการศึกษา 
 จากการได้สังเคราะห์โครงการวิจัยภายใต้กรอบการวิจัยเพ่ือการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21  จํานวน 20 
โครงการ ของโครงการวิจัย 4 แผนงาน 5 โครงการเด่ียว  คณะผู้สังเคราะห์ได้ประมวล ของโครงการวิจัย
ทั้งหมดและขอนําเสนอประเด็นต่างๆ เป็นเชิงนโยบายท่ีคาดว่าจะเป็นประโยชน์ในการปฏิรูปและพัฒนาการ
เรียนรู้ในสังคมไทยให้เหมาะสมกับการดําเนินชีวิตในศตวรรษที่ 21  ครั้งน้ี  เป็นการนําเสนอที่ได้จากแนวคิด
ของการสังเคราะห์งานวิจัย “ภายใต้กรอบการวิจัยเพ่ือการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 อันประกอบด้วย 
โครงการวิจัยที่ได้รับการสนับสนุนงบประมาณงานวิจัยกลุ่มมุ่งเป้าด้านการปฏิรูปการศึกษาและสร้างสรรค์การ
เรียนรู้ ประจําปีงบประมาณ 2557  ซึ่งสํานักงานกองทุนสนับสนุนการวิจัย (สกอ.) เป็นผู้บริหารจัดการงานวิจัย
กลุ่มดังกล่าว โดยได้รับมอบหมายจากสํานักงานคณะกรรมการวิจัยแห่งชาติ  (วช.) และเครือข่ายองค์กรบริหาร
งานวิจัยแห่งชาติ (คอบช.) ในการดําเนินการ  

นอกจากผลการวิจัยในโครงการต่างๆ จะส่งผลให้เกิดข้อเสนอเชิงนโยบายในการปฏิรูปการศึกษาแล้ว  
เป้าหมายก็คือ การวิจัยจะช่วยให้การพัฒนาคุณภาพช้ีวัดของคนไทย มีความสมบูรณ์และความสมดุลในการ
ขับเคลื่อนศักยภาพในการแข่งขันด้านเศรษฐกิจ ให้อยู่ในระดับโลกได้  โดยใช้การศึกษาเป็นเคร่ืองมือและกลไก
ในการพัฒนาประเทศให้คนสามารถดําเนินอยู่ได้สิ่งแวดล้อมที่ดี  มีเศรษฐกิจก้าวหน้าบนฐานของปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง และดํารงชีวิตได้อย่างมั่นคง  มั่งคั่ง และยั่งยืน 
 สําหรับโครงการวิจัยกลุ่มงานวิจัยภายใต้กรอบการวิจัยเพ่ือการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21ที่นํามา
สังเคราะห์ ประกอบด้วยโครงการวิจัยที่เป็นแผนงานและโครงการเด่ียวรวม 19 โครงการวิจัย  ได้สรุปเป็น
ประเด็นของหัวข้อเชิงนโยบาย ดังน้ี  

1. หลักการในการนําไปพิจารณาเพ่ือปฏิรูปการศึกษา ควรเป็นการคิดที่อยู่บนฐานของโครงการวิจัยที่ 
มีการดําเนินการได้ผลผลิตที่เป็นองค์ความรู้ใหม่ (New Knowledge) เป็นผลผลิตที่สามารถนําไปเป็นประโยชน์
ได้กว้างขวาง (Generalization)  และเป็นผลผลิตที่เป็นนวัตกรรม (Innovation) ที่สามารถต่อยอดเร่งพาณิชย์
ได้ (Commercialized) ได้ เน่ืองจากโครงการวิจัยดังกล่าว ได้มีการสืบค้นการออกแบบที่เป็นการแก้ปัญหา
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จากสภาวการณ์ที่เป็นจริง  และเป็นการวิเคราะห์ข้อมูลที่ได้มาจากการศึกษาค้นคว้าที่เป็นขั้นตอนและเป็น
ระบบรวมทั้งผลที่ได้จากการวิจัย  ก็ผ่านการทดลองเชิงประจักษ์มาแล้วทั้งสิ้น  
 
 

2. ประเภทของการวิจัยที่เหมาะสมกับการรวบรวมข้อมูลและการได้ผลผลิตที่จะเป็นประโยชน์ในการ 
นําไปใช้ให้เกิดผลในวงกว้างอย่างย่ังยืน  ควรจะเป็นการวิจัยแบบของการวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วม 
(Participatory Action Research) ที่เป็นรูปแบบของการวิจัยที่มีการนําเอาผู้ที่เก่ียวข้องกับการพัฒนา
การศึกษาทุกประเภทเข้ามามีส่วนร่วมดังแสดงไว้ในผังข้างล่างดังน้ี  
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 จากผังดังกล่าว รัฐบาลควรมีนโยบายในการสนับสนุน ซึ่งจะเห็นว่าการพัฒนาคุณภาพการศึกษาจะให้
มีคุณภาพดีอย่างไรน้ัน  ขึ้นอยู่กับต้นแบบคือ ครู หรือผู้สอนซึ่งครูช้ันต้น ก็คือ  ครอบครัว  ช้ันต่อไป คือ ผู้สอน
ในสถานศึกษา หรือ สถาบันการศึกษาการสนับสนุนจากรัฐบาลที่สําคัญที่สุด คือ การจัดสรรงบประมาณในการ
สนับสนุนการวิจัยที่เป็นการสร้างองค์ความรู้ หรือ นวัตกรรม ที่ถ่ายทอดไปยังสถาบันครอบครัวและสถาบัน/
สถานศึกษา  เพ่ือให้มีการสร้างโครงการพัฒนาคุณภาพของครู  โดยให้มีส่วนร่วมในพ้ืนที่ และเพ่ือ
ประหยัดเวลาของการพัฒนา งบประมาณที่จัดสรรไม่ควรจะเป็นการฝึกอบรมท่ีเรียกมาร่วมกันนอกสถานศึกษา  
แต่ควรจะเป็นงบประมาณที่ให้กับการวิจัยที่สามารถสร้างผลผลิตที่ถ่ายทอดได้อย่างกว้างขวาง เช่น ทางระบบ
ออนไลน์ (Online)  เป็นต้น 

3. จากการสังเคราะห์โครงการวิจัยที่กล่าวมาแล้วข้างต้น  จะเห็นได้ว่าในการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
น้ัน กิจกรรมที่บูรณาการเทคโนโลยีสารสนเทศ ที่รุดหน้าไปอย่างไม่หยุดย้ัง ทําให้ผู้เรียนมีความกระตือรือร้น  
และมีความสนใจในการเรียนมากข้ึน  จะเห็นได้จากค่าของผลสัมฤทธ์ิในการเรียนของผู้เรียนที่ผ่านการเข้าร่วม
กิจกรรมต้ังแต่คิด เขียน  ลงมือทําว่ามีค่าสูงขึ้น ดังน้ัน  การจัดสรรให้สถานศึกษามีเครื่องมือที่เป็นเทคโนโลยี
สําหรับการสืบค้น  และมีเครื่องมือที่เป็นเทคโนโลยีสําหรับการวัดความต้องการ และการประเมินตนเองว่าตอง
การจะเป็นแรงกระตุ้น (Empowerment)  ให้กับผู้เรียนให้มีสมาธิในการเรียนรู้มากขึ้นอีกทั้งจะเป็นการลด
ความเหลื่อมล้ําในการติดตามข้อมูลข่าวสารและการเปลี่ยนแปลงสภาพการณ์ของโลกปัจจุบัน เน่ืองจากมี
เทคโนโลยีที่ทันสมัยเป็นเคร่ืองมือการเรียนรู้ปัจจัยการสนับสนุนให้มีโครงการวิจัยเกิดขึ้น เพ่ือจัดหาและจัดการ
แก้ปัญหาขาดแคลนอุปกรณ์  และปัญหาความไม่เท่าเทียมกันในการเข้าถึง (Accessibility) ของข้อมูล  การ
จัดสรรงบประมาณอาจมอบให้มีผู้รับผิดชอบในการดําเนินการดังน้ี  
 

การเก็บข้อมูล 
แบบสอบถาม                 แบบสัมภาษณ์ 

วธิีการ
การดําเนินการ 

การออกแบบ       การกําหนดกรอบ 
 

ผู้บริหาร 
ผู้สอน,ผู้เรียน 
ผู้ปกครอง 

องค์กร/องค์การ/ชุมชน 

การใช้ประโยชน์ 
การทําประชาพิจารณ ์

การทดลอง 

ทดสอบเคร่ืองมือ     ทดลองกลุ่มตัวอย่าง 
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         สํานักงบประมาณ                 จังหวัด                      สถานศึกษา                 ครูผู้สอน 
          (ศึกษาธิการจังหวัด)              ผู้อํานวยการ/ครูใหญ่ 
 

4. จากการสังเคราะห์โครงการวิจัยภายใต้กรอบการวิจัย เพ่ือการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 ได้พบว่า  
ระบบการประเมินผล (Assessment System) โดยเฉพาะการประเมินผลการวิจัย ที่ก่อให้เกิดผลลัพธ์ที่นําไปสู่ 
ความย่ังยืน (Sustainability) คือการนําเอาผลผลิตไปพัฒนาและปฏิบัติอย่างต่อเน่ืองและสามารถนําไปขยาย
ผลได้ต่อไปในวงกว้าง (Generalized) ซึ่งโดยปกติการประเมินผลการวิจัยจะเป็นแค่เพียงการวัดความพึงพอใจ
ของกลุ่มตัวอย่างที่มี ต่อโครงการเท่าน้ัน  สิ่งที่รัฐควรให้การสนับสนุนคือ การจัดสรรงบประมาณให้             
แต่ละสถานศึกษาโดยเฉพาะอย่างย่ิง สถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  (Basic Education Level )  เพ่ือสร้างให้เกิด
นักวิจัยในกลุ่มครู ที่เรียกว่า ครูนักวิจัย (Teacher as Researcher) ด้วยแบบการวิจัยที่เรียกว่า R2 R  (From  
Routines to Research) คือการพัฒนาจากงานประจําให้เป็นงานวิจัยซึ่งสําหรับผู้สอนก็คือการพัฒนาการสอน
ให้เป็นการประเมินผลสัมฤทธ์ิของผู้เรียน สําหรับผู้เรียนก็คือการพัฒนาตนเองให้เป็นการประเมินตนเองให้สู่
ความเป็นประชาคมโลกที่มีคุณภาพ  และสําหรับผู้บริหาร ก็คือ  การพัฒนาระบบและวิธีการสนับสนุนด้าน
การศึกษา ให้เป็นการวิจัยที่ประเมินผลสําเร็จของการสนับสนุน  ดังน้ัน  รัฐควรจัดการสนับสนุนด้าน
งบประมาณโดยที่สถานศึกษาเป็นผู้ส่งแผนโครงการ R2 R  ล่วงหน้าสําหรับการจัดทําและจัดสรรงบประมาณ
ซึ่งจะมีขั้นตอนการดําเนินการดังน้ี  
 
 
 
  
 
         
 
 
 
   
 
 
 
 
 
 
 

5. การพัฒนาการเรียนการสอน จะต้องบูรณาการใช้เทคโนโลยีช่วยสอนท่ีเหมาะสมจะทําให้การ
สร้าแรงจูงใจ และการพัฒนาการเรียนรู้บรรลุผลได้เร็ว และมีประสิทธิภาพ 

 
เน้ือหาสาระ 

 
การเรียนรู้     แรงจูใจ  สัมฤทธ์ิผล  

  
    เทคโนโลยี  
 

6. การประเมินผลการเรียนรู้ จะครอบคลุมเวลาที่สามารถตรวจสอบความย่ังยืน (Sustainability) 

จัดทําโครงการ 

แก้ไขสําหรับปีต่อไป 

สถานศึกษา 
ดําเนินการจัดทําโครงการ 

กระทรวงศึกษาธิการ 

สถานศึกษา ศึกษาธิการจังหวัด 

อนุมัติ ไม่อนุมัติ 

สํานักงบประมาณ 
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และการใช้ประโยชน์อย่างกว้างขวาง  (Generalized utility) ของผลผลิตการวิจัย  
 
7. การพัฒนากระบวนการเรียนรู้สําหรับคนไทยในศตวรรษที่ 21 พึงอาศัยหลักการในการดําเนินการ 
เพ่ือ ให้ได้ความสามารถของผู้สอนและผู้เรียนคือ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ผู้เรียน/ผู้สอน 

หลักอิทธิบาล 4 

คุณเคร่ืองความสาํเร็จ 4 
ประการ 

ยอมรับการประเมินผล 
และพร้อมแก้ไขปรับปรุง 

(Assessment and Correction) 

แรงจูงใจใฝรู่้  
(Motivation) 

บากบ่ันมั่นคง  
(Effort)

ฝึกฝนหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 

(Sufficiency Economy) 
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1. ภาพกิจกรรมการลงพื้นที่เพ่ือตรวจเย่ียมโครงการวิจัยเป้าหมาย 

2. รายงานความก้าวหน้าครั้งที่ 1 

3. บท 1 หน้าสําหรับการประชาสัมพันธ์ 

4. บท 5 บรรทัดสําหรับการประชาสัมพันธ์ออนไลน์ 
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