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แบบคำถามสำหรับการสัมภาษณ์คณะกรรมการผู้ทำหน้าที่ในการคัดเลีอก 
เกี่ยวกับเกณฑํในการพิจารณาคุณสมบัติของผู้ที่ผ่านการคัดเลีอกฯ

ส่วนท่ี1

คุณสมบ ัต ิของผ ู้สม ัคร(รอบแรท)

คณะกรรมการการคัดเลือกมีเกณฑ์ในการพิจารณาจากคุณสมบัติประการใดบ้าง และใน 
ระคับที่มากน้อยแตกต่างกันอย่างไร โดยเรืยงลำคับตามความสำคัญ รวมทั้งมีปัจจัยอื่นๆที่นำมา 
พิจารณานอกเหนือจากหลักเกณฑ์ดังกล่าวหรือใม่

..... รูปลักษณ์ไม่ว่าจะเปีนบุคลิกภาพดี สง่างาม แต่งกายดี รสนิยมดี

..... สมาธิ

..... ความรู้เฉพาะด้าน และสืกษ'าหาความรู้ทั่ว,ไป

....  ความมีไหวพริบ สามารถแก้ปัญหาเฉพาะหน้าได้

..... เลืยงพูดชัดเจน แจ่มใส ออกเลืยงถูกต้อง ความเร็วพอเหมาะ

....  มารยาทดี อ่อนน้อมถ่อมตน

..... อารมณ์ชัน

....  ทักษะในการสื่อสาร สามารถเลือกใช้ถ้อยคำภาษาได้ดี

....  สามารถทำให้ผู้ชมP  กเช้าถึงเรื่องที่นำเสนอ

..... ความตั้งใจจริง กระตือรือล้นและความรับผิดชอบ

....  ความพร้อมที่จะพัฒนา

..... ความอดทนต่อหน้าที่การงาน

..... ความเชื่อมั่นในตนเอง และมีความมั่นใจ

..... ความสามารถในการทำงานร่วมกับผู้อื่น

..... ความนำเชื่อถึอ

..... สุขภาพร่างกายแข็งแรงดี

....  อื่นๆโปรดระบุ.................................................................................................................



109

ค ุณ สมTJต ิของผ ู้ส ม ัคร(รอบ ส ดท ้าย)

คณะกรรมการการคัดเลือกมีเกณฑ์ในการพิจารณาจากคุณสมบัติประการใดบ้าง และใน

ระดับที่มากน้อยแตกต่างกันอย่างไร โดยเรืยงลำดับตามความสำคัญ รวมทั้งมีปัจจัยอื่นๆที่นำมา

พิจารณานอกเหนือจากหลักเกณฑ์'ดังกล่าวหรือไม่

..... รูปลักษณ์ไม่ว่าจะเป็นบุคลิกภาพดี สง่างาม แต่งกายดี รสนิยมดี

..... สมาธิ

..... ความรู้เฉพาะด้าน และสืกษาหาความรู้ทั่วไป

..... ความมี1ไหวพรืบ สามารถแก้ปัญหาเฉพาะหน้าได้

..... เสียงพูดชัดเจน แจ่มใส ออกเสียงถูกต้อง ความเร็วพอเหมาะ

..... มารยาทดี อ่อนน้อมถ่อมตน

..... อารมณ์ชัน

..... ทักษะในการลือสาร สามารถเลือกใช้ก้อยคำภาษาได้ดี

..... สามารถทำให้ผู้ชมรู้สึกเข้าถึงเรองที่นำเสนอ

..... ความตั้งใจจรืง กระตือรือล้นและความรับผิดชอบ

..... ความพร้อมที่จะพัฒนา

..... ความอดทนต่อหน้าที่การงาน

..... ความเชื่อมั่นในตนเอง และมีความมั่นใจ

..... ความสามารถในการทำงานร่วมกับผู้อื่น

..... ความนำเชื่อถือ

..... สุขภาพร่างกายแข็งแรงดี

..... อื่นๆโปรดระบุ....................................................................................................................
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ส่วนท่ี2

เหตุปัจจัยอ่ืนๆท่ีอาจมีอิทธิพลต่อทา?พิจารณาคดเลีอทผู้สมัคร

คณะกรรมการการคัดเลือกพิจารณาเหตุปัจจัยอื่นๆที่อาจมีอิทธิพลต่อการพิจารณาคัดเลือก 
ผู้สมัครใดบ้าง และในระดับที่มากน้อยแตกต่างกันอย่างไร โดยเรืยงลำดับตามความสำคัญ รวมทั้งม ี
ปัจจัยอื่นๆที่นำมาพิจารณานอกเหนือจากหลักเกณฑ์เกี่ยวกับคุณสมบ้ติฃองผู้สมัครดังกล่าวหรือไม่

....  นโยบายของเจ้าของและผู้บริหารสถานี

..... ปัจจัยระบบการตลาด

..... ปัจจัยเรองระบบการเมืองและระบบกฏหมาย

..... ปัจจัยเรองเทคโนโลยีของสถานีโทรทัศน์

..... อื่นๆโปรดระบุ...................................................................................................................
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