
 

 

บทที่ 2  
แนวคิด ทฤษฎี เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 

 
  การวิจัย เรื่อง การพัฒนารูปแบบการเสริมสร้างทักษะสมอง-อีเอฟ ส าหรับเด็กปฐมวัย โดยใช้
กระบวนการมีส่วนร่วม ในโรงเรียนเครือข่าย มหาวิทยาลัยสวนดุสิตนี้  คณะผู้วิจัยได้ศึกษาแนวคิด 
ทฤษฎี เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง เพ่ือน ามาเป็นกรอบแนวคิดในการศึกษา ดังต่อไปนี้ 

1. แนวคิดเก่ียวกับการมีส่วนร่วม 
   1.1 ความหมายและความส าคัญของการมีส่วนร่วม 
   1.2 ลักษณะการมีส่วนร่วม 
   1.3 กระบวนการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองและชุมชน 
   1.4 แนวคิดเก่ียวกับการวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วม  
2. แนวคิดเก่ียวกับทักษะสมอง-อีเอฟ   
    2.1 ความหมายของทักษะสมอง-อีเอฟ  
    2.2 องค์ประกอบของทักษะสมอง-อีเอฟ                       
3. ทฤษฎีและแนวคิดท่ีเกี่ยวข้องกับการเสริมสร้างทักษะสมอง-อีเอฟ 

 3.1 ทฤษฎีที่เกี่ยวข้องกับการเสริมสร้างทักษะสมอง-อีเอฟ 
  3.1.1 ทฤษฎีมานุษยนิยมตามแนวความคิดของ Maslow 
  3.1.2 ทฤษฎีพัฒนาการทางบุคลิกภาพตามแนวคิดของFreud และ Erikson 
  3.1.3 ทฤษฎีพัฒนาการทางสติปัญญาตามแนวคิดของ Piaget    
  3.1.4 ทฤษฎีวัฒนธรรมทางสังคมของ Vygotsky 
 3.2 แนวคิดท่ีเกี่ยวข้องกับการเสริมสร้างทักษะสมอง-อีเอฟ 

4. งานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 
5. กรอบแนวคิด 

 
แนวคิดเกี่ยวกับการมีส่วนร่วม 
 
 รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 มาตรา 54 ได้ระบวุ่ารัฐต้องด าเนินการ
ให้เด็กทุกคนได้รับการศึกษาเป็นเวลาสิบสองปี ตั้งแต่ก่อนวัยเรียนจนจบการศึกษาภาคบังคับอย่างมี
คุณภาพโดยไม่เก็บค่าใช้จ่าย รัฐต้องด าเนินการให้เด็กเล็กได้รับการดูแลและพัฒนาก่อนเข้ารับ
การศึกษา ตามวรรคหนึ่งเพ่ือพัฒนาร่างกาย จิตใจ วินัย อารมณ์ สังคม และสติปัญญาให้สมกับวัย 
โดยส่งเสริมและสนับสนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและภาคเอกชนเข้ามีส่วนร่วมในการ
ด าเนินการด้วย เช่นเดียวกับแผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560 – 2579 ในส่วนของแผนยุทธศาสตร์
ที่ 6 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการศึกษา เป้าหมายที่ 3 ทุกภาคส่วนของสังคมมี
ส่วนร่วมในการจัดการศึกษาที่ตอบสนองความต้องการของประชาชนและพ้ืนที่(ส านักงานเลขาธิการ
สภาการศึกษา,2560) 
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การท างานแบบมีส่วนร่วมนั้นไม่ว่าจะเป็นระดับครอบครัว ระดับโรงเรียน ระดับชุมชน ระดับ
องค์กร หรือระดับประเทศ มีความส าคัญอย่างยิ่งในกระบวนทัศน์ปัจจุบัน เพราะจะช่วยให้ผู้มีส่วนร่วม
เกิดความรู้สึกความเป็นเจ้าของ (ownership) และจะท าให้ผู้มีส่วนร่วมหรือผู้มีส่วนได้ส่วนเสียนั้น 
ยินยอมปฏิบัติตาม (compliance) และรวมถึงตกลงยอมรับ (commitment) ได้อย่างสมัครใจ และ
เต็มใจ (วันชัย วัฒนศัพท์, 2544) แต่อย่างไรก็ตาม การเข้ามามีส่วนร่วมนั้นจ าเป็นจะต้องมีขั้นตอน 
โดยคนจะเข้าร่วมในกิจกรรมทุกอย่าง อย่างน้อยต้องมีพ้ืนฐานความคิดในเรื่องของการมีส่วนร่วมอยู่
ภายในใจ ไม่มากก็น้อย ทั้งนี้ หลักการพื้นฐานของการมีส่วนร่วมจะรวมถึงการให้ความส าคัญต่อมนุษย์
ไม่น้อยไปกว่าเทคโนโลยี และควรคิดว่ามนุษย์ทุกคนต่างมีความคิดและมีศักดิ์ศรีเท่าเทียมกันมาตั้งแต่
เกิด มีภูมิปัญญาที่สอดคล้องกับวิถีชีวิต ความเป็นอยู่ของตนในระดับหนึ่ง มีความสามารถพัฒนาชีวิต
ให้ดีได้ถ้าได้รับโอกาสที่จะร่วมคิด ร่วมเข้าใจ และร่วมจัดการเทคโนโลยีอย่างเหมาะสม (นรินทร์ชัย 
พัฒนพงศา, 2547)  
 
ความหมายและความส าคัญของการมีส่วนร่วม 
 

สหประชาชาติ (United Nations, 1981, p. 11) ให้ความหมาย การมีส่วนร่วม (participation) 
ไว้ว่า 1) การมีส่วนร่วมได้รับผลประโยชน์จากการพัฒนา 2) การเข้ามีส่วนร่วมให้เกิดการพัฒนา และ 
3) การเข้ามีส่วนร่วมในกระบวนการตัดสินใจในเรื่องพัฒนา 

อุทัย บุญประเสริฐ (2542, หน้า 152) กล่าวว่า การมีส่วนร่วม หมายถึง การเปิดโอกาสให้
สมาชิกของชุมชนและประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมตัดสินใจในกิจกรรมใด ๆ ให้ความช่วยเหลือและมี
อิทธิพลต่อการด าเนินกิจกรรมที่มีผลกระทบต่อประชาชน ซึ่งมี 4 ขั้นตอนดังต่อไปนี้ 1) การมีส่วนร่วม
ในการตัดสินใจ 2) การมีส่วนร่วมในการด าเนินงาน 3) การมีส่วนร่วมในการรับผลประโยชน์ และ 4) 
การมีส่วนร่วมในการประเมินผล 

อมรวิชช์ นาครทรรพ (2551) ได้อธิบายว่า การมีส่วนร่วม คือ การมีอ านาจในการตัดสินใจ 
ร่วมกันเป็นกระบวนการที่ประชาชนสามารถกระท าการเปลี่ยนแปลงและคงบคุมสภาพแวดล้อมของ
ตนได้ และประชาชนเท่านั้นที่พัฒนาและเรียนรู้ด้วนกระบวนการคิด หาทางเลือก หาทางแก้ปัญหา
และลงมือกระท าด้วยตนเอง 

เมตต์ เมตต์การุณจิต (2547) ให้ความหมายของการมีส่วนร่วมว่า หมายถึง การเปิดโอกาสให้
ประชาชนไม่ว่าจะเป็นบุคคลหรือกลุ่มบุคคลเข้ามามีส่วนร่วมในกิจกรรม ไม่ว่าจะเป็นทางตรงหรือ
ทางอ้อม ในลักษณะของการร่วมรับรู้ ร่วมคิด ร่วมท า ร่วมตัดสินใจ ร่วมติดตามผล ที่มีผลกระทบต่อ
ตนเองหรือชุมชน 

Louise, (1998 อ้างถึงในเพ็ญศรี ไชยส าลี, 2559 หน้า80-82)  ได้กล่าวถึง การมีส่วนร่วมใน
การจัดการศึกษา หมายถึง การที่ทุกฝ่าย ต้องเข้ามามีส่วนร่วมอย่างแท้จริงในทุกกระบวนการตั้งแต่
การร่วมคิด ร่วมพิจารณาปัญหาต่าง ๆ ร่วมการตัดสินใจเพ่ือหาทางเลือกที่ดีและเหมาะสม รวมไปถึง
การด าเนินงานตามแผนเพื่อให้การด าเนินงานได้บรรลุตามเป้าหมาย เป็นความร่วมมือแบบหุ้นส่วน ซึ่ง
การใช้ค าว่าหุ้นส่วน เป็นการเน้นย้ าให้เห็นว่าโรงเรียนและครอบครัวเป็นสถาบันที่ต้องร่วมกัน
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รับผิดชอบในเรื่อง การจัดการศึกษาของเด็ก ซึ่งมีผู้ปกครองที่มุ่งเน้นจะช่วยเด็กที่บ้านและผู้ปกครองที่
อาสาสมัคร เข้ามามีส่วนร่วมในกิจกรรมต่าง ๆ ในสถานศึกษาอย่างแท้จริงในลักษณะหุ้นส่วน  

จากความหมายของการมีส่วนร่วม สรุปได้ว่า การมีส่วนร่วม หมายถึง การเปิดโอกาสให้
บุคคลหรือกลุ่มบุคคลได้เข้ามาร่วมกิจกรรมที่สนใจร่วมกัน ในลักษณะร่วมกันรับรู้ ร่วมคิด ร่วมลงมือ
ปฏิบัติ  ติดตามตรวจสอบและการประเมินผลร่วมกัน เพ่ือให้เกิดผลส าเร็จตามวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ 
ตลอดจนร่วมรับผลประโยชน์ที่ได้เข้าไปมีส่วนร่วมกิจกรรมด้วยกัน 

การมีส่วนร่วมเป็นกระบวนการส าคัญต่อการจัดการศึกษา มีนักวิชาการหลายท่านได้อธิบาย
ถึงความส าคัญของการมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา สรุปได้ดังนี้ การมีส่วนร่วมเป็นหัวใจของการ
พัฒนา เนื่องจากต่างฝ่ายต่างช่วยเหลือกัน ก่อให้เกิดความรู้สึกผูกพันและความรู้สึกการเป็นเจ้าของ
ร่วมกันในแง่ของความรับผิดชอบเกิดการพัฒนาอย่างยั่งยืนจากการสนับสนุนต่อผลการตัดสินใจ
ร่วมกันที่เกิดขึ้นเองในชุนชน เป็นผลดีทั้งต่อสถานศึกษาและชุมชน อาทิเกิดกระบวนการกลุ่มในการ
ท างานร่วมกันบนฐานของชุมชน เกิดประโยชน์สูงสุดในแง่การใช้ทรัพยากรที่มีอยู่ในชุมชนได้อย่าง
คุ้มค่า ทั้งทรัพยากรด้านบุคคล แรงงาน ทรัพย์สิน วัสดุอุปกรณ์และสิ่งแวดล้อม ตลอดจนภูมิปัญญา
ท้องถิ่นที่มีอยู่ในชุมชนให้เกิดประโยชน์สูงสุด รวมทั้งเกิดการปลูกจิตส านึกด้านการจัดการศึกษาเพ่ือ
เด็ก เยาวชนและคนในชุมชนร่วมกัน พ่อแม่ ผู้ปกครองถือได้ว่าเป็นบุคคลที่มีมีความส าคัญอย่างยิ่งที่
จะช่วยสนับสนุนให้เด็กทุกวัยโดยเฉพาะเด็กปฐมวัยได้มีการพัฒนาให้เป็นผู้ใหญ่ที่ดี การร่วมมือกับทาง
โรงเรียนจะเปรียบเสมือนเป็นการเพ่ิมพลังในการพัฒนาเด็กอย่างต่อเนื่องที่เหมาะสมและสอดคล้อง 
เป็นไป ในทิศทางเดียวกัน อันจะส่งผลให้เด็กมีความมั่นคงทางจิตใจและแสดงออกทางพฤติกรรมได้ 
อย่างเหมาะสม สามารถอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข(สุมน อมรวิวัฒน์ ,2545, นรินทร์ชัย พัฒ
นพงศา,2547,เมตต์ เมตต์การุณจิต,2547, จิตตวดี ทองทั่ว,2557 ) 

ลักษณะการมีส่วนร่วม 
มณฑล จันทร์แจ่มใส (2551) ได้กล่าวถึงลักษณะของการมีส่วนร่วมไว้ว่า การมีส่วนร่วมของ

บุคคลจะต้องมีและเกิดขึ้นมาโดยตลอด ทั้งนี้เริ่มตั้งแต่ขั้นตอนการมีส่วนร่วมในการวางแผนโครงการ 
การบริหารจัดการด าเนินงานตามแผน การเสียสละก าลังแรงงานของบุคคล ตลอดจนวัสดุอุปกรณ์ 
ก าลังเงินหรือทรัพยากรที่มีอยู่ 

ประชุม สุวัติถี (2551) ได้กล่าวถึงลักษณะเงื่อนไขพ้ืนฐานของการมีส่วนร่วมของบุคคล     
เกิดจากพ้ืนฐาน 4 ประการ คือ 

1. เป็นบุคคลที่จะต้องมีความสามารถที่จะเข้าร่วม กล่าวคือ จะต้องเป็นผู้มีศักยภาพที่จะเข้า
ร่วมในการด าเนินกิจกรรมต่าง ๆ เช่น จะต้องมีความสามารถในการค้นหาความต้องการวางแผนการ
บริหารจัดการ การบริการองค์กร ตลอดจนการใช้ทรัพยากรอย่างคุ้มค่า 

2. เป็นบุคคลที่มีความพร้อมที่เข้ามามีส่วนร่วม กล่าวคือ ผู้นั้นจะต้องมีสภาพทางเศรษฐกิจ
วัฒนธรรม และกายภาพที่เปิดโอกาสให้เข้ามามีส่วนร่วมได้ 

3. เป็นบุคคลที่มีความประสงค์จะเข้าร่วม กล่าวคือ เป็นผู้ที่มีความเต็มใจสมัครใจที่จะเข้าร่วม
เล็งเห็นผลประโยชน์ของการเข้าร่วมจะต้องไม่เป็นการบังคับหรือผลักดันให้เข้าร่วม  โดยที่ตนเอง
ไม่ประสงค์จะเข้าร่วม 
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4. เป็นบุคคลที่ต้องมีความเป็นไปได้ท่ีจะเข้าร่วม กล่าวคือ เป็นผู้มีโอกาสที่จะเข้าร่วมซึ่งถือว่า
เป็นการกระจายอ านาจให้กับบุคคลในการตัดสินใจ และก าหนดกิจกรรมที่ตนเองต้องการในระดับที่
เหมาะสม บุคคลจะต้องมีโอกาสและมีความเป็นไปได้ที่จะจัดการด้วยตนเอง 

กรมสามัญศึกษา (2554 อ้างถึงในเพ็ญศรี ไชยส าลี, 2559) ได้เสนอลักษณะการมีส่วนร่วม
ดังนี้ 1. การมีส่วนร่วมคิดและตัดสินใจ หมายถึง การก าหนดความต้องการและการจัดล าดับ 
ความส าคัญแล้วร่วมตัดสินใจทั้งในช่วงเริ่มต้น ช่วงวางแผนและช่วงปฏิบัติตามแผน 2. การมีส่วนร่วม
ในการวางแผน หมายถึง การก าหนดนโยบายและวัตถุประสงค์ก าหนด วิธีการและแนวทางการ
ด าเนินงาน 3. การมีส่วนร่วมในการด าเนินการ หมายถึง การท าประโยชน์ให้กับงานทั้งช่วยเหลือ ด้าน
ทุนทรัพย์ วัสดุอุปกรณ์ แรงงาน หรือโดยการบริหารประสานงาน และขอความช่วยเหลือ 4. การมี
ส่วนร่วมในการประเมินผล หมายถึง การประเมินว่าการด าเนินงานบรรลุ วัตถุประสงค์ที่ก าหนดไว้
หรือไม่ ทั้งการประเมินผลความก้าวหน้าและประเมินผลสรุปรวบยอด โดยสังเกตจากความชอบ และ
ความคาดหวังซึ่งมีอิทธิพลสามารถเปลี่ยนพฤติกรรมบุคคลได้ 

ไพบูลย์ วัฒนศิริธรรม และพรรณทิพย์ เพชรมาก (2551)  ได้กล่าวถึงลักษณะการมีส่วนร่วม
ในการพัฒนาชุมชน โดยได้ข้อสรุปลักษณะการมีส่วนร่วมแบ่งออกเป็น 6 ลักษณะ ได้แก่ 

1) การรับรู้ข่าวสาร (public information) การมีส่วนร่วมแบบนี้ ประชาชนเป็นผู้ที่มีส่วนได้
ส่วนเสีย และบุคคลหรือหน่วยงานที่เกี่ยวข้องจะต้องได้รับการแจ้งให้ทราบถึงรายละเอียดของ
โครงการที่จะด าเนินการ รวมทั้งผลกระทบที่คาดว่าจะเกิดขึ้น ทั้งนี้ การแจ้งข่าวสารดังกล่าวจะต้อง
เป็นการแจ้งก่อนที่จะมีการตัดสินใจด าเนินโครงการ 

2) การปรึกษาหารือ (public consultation) เป็นรูปแบบของการมีส่วนร่วมที่มีการจัดการ
หารือระหว่างผู้ด าเนินการโครงการกับประชาชนที่เกี่ยวข้องและได้รับผลกระทบ เพ่ือรับฟังความ
คิดเห็นและการตรวจสอบข้อมูลเพ่ิมเติม นอกจากนี้ ยังเป็นช่องทางการกระจายข่าวารข้อมูลไปยัง
ประชาชนและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องให้เกิดความเข้าใจ และเพ่ือให้มีการให้ข้อเสนอแนะเพ่ือประกอบ
ทางเลือกการตัดสินใจ 

3) การประชุมรับฟังความคิดเห็น (public meeting) มีวัตถุประสงค์เพ่ือให้ประชาชนและ
ฝ่ายที่เกี่ยวข้องกับโครงการหรือกิจกรรมและผู้ที่มีอ านาจในการตัดสินใจ ใช้เวทีสาธารณะในการท า
ความเข้าใจ การประชุมรับฟังความคิดเห็นมีหลายวิธีการ เช่น การประชุมระดับชุมชน (community 
meeting) การประชุมรับฟังความคิดเห็นเชิงวิชาการ (technical meeting) 

4) การประชาพิจารณ์ (public hearing) เป็นการประชุมที่มีขั้นตอนการด าเนินงานที่เป็น
ระบบ และมีความชัดเจนมากขึ้น เป็นเวทีในการเสนอข้อมูลอย่างเปิดเผยไม่มีการปิดบังของผู้ที่มีส่วน
ได้และส่วนเสียของโครงการ การประชาคมและคณะกรรมการจัดประชุมจะต้องมีองค์ประกอบของ
ผู้เข้าร่วมที่เป็นที่ยอมรับ มีหลักเกณฑ์และประเด็นในการพิจารณาที่ชัดเจน และมีการแจ้งให้ทุกฝ่าย
ทราบอย่างชัดเจน 

5) การมีส่วนร่วมในการตัดสินใจ (decision making) เป็นเป้าหมายสูงสุดของการมีส่วนร่วม
ของประชาชนให้ประชาชนเป็นผู้ตัดสินใจต่อประเด็นปัญหานั้น ๆ ซึ่งอาจจะด าเนินการโดยการเลือก
ตัวแทนเข้าไปเป็นกรรมการที่มีอ านาจการตัดสินใจ 
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6) การใช้กลไกทางกฎหมาย รูปแบบนี้ไม่ถือว่าเป็นการมีส่วนร่วมของประชาชนโดยตรงใน
เชิงการป้องกันและแก้ไข แต่เป็นลักษณะของการเรียกร้องและการป้องกันสิทธิของตนเองอัน
เนื่องมาจากการไม่ได้รับความเป็นธรรม เพ่ือให้ได้มาซึ่งผลประโยชน์ที่ตนเองควรจะได้ รับ ซึ่ง
รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทยได้ให้หลักเรื่องการมีส่วนของประชาชนไว้หลายประการ และ
ประชาชนสามารถใช้สิทธิตามรัฐธรรมนูญทั้งในรูปแบบของปัจเจกหรือในรูปแบบกลุ่ม องค์การ ตามที่
กฎหมายบัญญัติไว้ 

สรุปได้ว่า ลักษณะของการมีส่วนร่วม คือ การมีส่วนร่วมของบุคคลในการร่วมคิดและ
ตัดสินใจ วางแผน ด าเนินการและประเมินผล การมีส่วนร่วมมีทั้งในระดับกิจกรรม ได้แก่ การรับรู้
ข่าวสาร การปรึกษาหารือ การประชุมรับฟังความคิดเห็น การประชาพิจารณ์ การลงประชามติ และ
การมีส่วนร่วมในระดับการบริหาร ได้แก่ การมีส่วนร่วมในการตัดสินใจ การใช้กลไกทางกฎหมาย 

กระบวนการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองและชุมชน 
Cohen and Uphoff (1980 อ้างถึงใน จิตตวดี ทองทั่ว,2557 หน้า 73) ได้เสนอ

กระบวนการมีส่วนร่วม 4 ขั้น ดังนี้ 
1. การมีส่วนร่วมในการตัดสินใจ (decision making) ประกอบด้วย  
   1.1 การริเริ่มตัดสินใจ 
   1.2 การด าเดินการตัดสินใจ 
   1.3 การตัดสินใจปฏิบัติการ 
2. การมีส่วนร่วมในการปฏิบัติ (implementation) ประกอบด้วย 
   2.1 การสนับสนุนด้านทรัพยากร 
   2.2 การบริหารและการประสานขอความร่วมมือ 
   2.3 การให้ความช่วยเหลือสนับสนุน  
3. การมีส่วนร่วมในผลประโยชน์ (benefits) ประกอบด้วย 
   3.1 ผลประโยชน์ทางด้านวัตถุ 
   3.2 ผลประโยชน์ทางสังคม 
   3.3 ผลประโยชน์ส่วนบุคคล 
4. การมีส่วนร่วมในการประเมิน (evaluation) 
ชูชาติ พ่วงสมจิตร (2541) ได้แบ่งกระบวนการมีส่วนร่วมออกเป็น 4 ขั้นตอน ดังนี้ 
ขั้นที่ 1 การมีส่วนร่วมในข้ันริเริ่มโครงการ เป็นขั้นที่ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วม ค้นหาปัญหา

และสาเหตุของปัญหาภายในชุมชนตลอดจนการมีส่วนร่วมในการตัดสินใจก าหนดความต้องการของ
ชุมชนและมีส่วนร่วมในการจัดล าดับความส าคัญของความต้องการนั้น ๆ 

ขั้นที่ 2 การมีส่วนร่วมในขั้นวางแผน เป็นขั้นที่ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการก าหนด
นโยบายและวัตถุประสงค์ของโครงการ ก าหนดวิธีการและแนวทางในการด าเนินงานและก าหนด
ทรัพยากรที่จะใช้ในโครงการ 

ขั้นที่ 3 การมีส่วนร่วมในขั้นด าเนินโครงการ เป็นขั้นที่ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมท าประโยชน์
แก่โครงการ โดยร่วมช่วยเหลือด้านทุนทรัพย์ วัสดุอุปกรณ์และแรงงานหรือโดยการบริหารและ
ประสานงานตลอดจนการด าเนินการขอความช่วยเหลือจากภายนอก เป็นต้น 
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ขั้นที่ 4 การมีส่วนร่วมขั้นประเมินผลโครงการ เป็นขั้นที่ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการ
ประเมินว่า โครงการนั้นบรรลุตามวัตถุประสงค์ที่ก าหนดไว้หรือไม่ การประเมินผลนี้อาจเป็นการ
ประเมินผลย่อย (formative evaluation) ซึ่งเป็นการประเมินผลความก้าวหน้าของโครงการที่ท าเป็น
ระยะ ๆ หรือการประเมินผลรวม (summative evaluation) ซึ่งสรุปรวบยอดโครงการทั้งหมด 

ปาริชาติ วลัยเสถียร (2543, หน้า 143) กล่าวถึงกระบวนการมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา
ของผู้ปกครอง 5 ขั้นตอน ได้แก่ 1) การมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา ค้นหาปัญหา ตลอดจน 
จัดล าดับความส าคัญของปัญหา 2) การมีส่วนร่วมในการวางแผน 3) การมีส่วนร่วมในการปฏิบัติหรือ 
ด าเนินการ 4) การมีส่วนร่วมในการติดตามและประเมินผล และ5) การมีส่วนร่วมในการรับ
ผลประโยชน์ 

สรุปได้ว่ากระบวนการมีส่วนร่วม มี 6 ขั้นตอน คือ ขั้นที่ 1) การศึกษาข้อมูลพ้ืนฐาน ขั้นที่ 2) 
การระดมความคิดเห็น ขั้นที่ 3) การวางแผน ขั้นที่ 4) การด าเนินการ ขั้นที่ 5) การร่วมประเมินผล 
และขั้นที ่ 6 การรับผลประโยชน์ร่วมกัน ซึ ่ง ในงานวิจัยนี ้ใช้กระบวนการมีส่วนร่วม  ตาม 6 
ขั้นตอนนี้ 

แนวคิดเกี่ยวกับการวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วม 
 การวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วม เป็นการวิจัยและการพัฒนารูปแบบหนึ่งที่ท ากับชุมชน
และมีการเชื่อมโยงส่วนที่เป็นวิจัย (research) และส่วนที่เป็นการพัฒนา (หรือการแก้ปัญหา) 
(development) เข้าด้วยกัน ดังนั้น การวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วม คือ กระบวนการที่ผู้คน
จ านวนหนึ่งในองค์กรหรือชุมชนเข้ามาร่วมศึกษาปัญหาโดยกระท าร่วมกันกับนักวิจัยผ่าน
กระบวนการวิจัยตั้งแต่ต้นจนเสร็จสิ้นการเสนอผลและการอภิปรายผลการวิจัย เป็นการเริ่มต้นของ
ผู้คนที่อยู่กับปัญหา (problem people) ค้นหาปัญหาที่ตนเองมีส่วนร่วมกับนักวิชาการจึงเป็น
กระบวนการที่ผู้คนในองค์กรหรือชุมชนมิใช่ผู้ถูกกระท า แต่เป็นผู้กระท าการที่มีส่วนร่วมกระตือรือร้น
และมีอ านาจร่วมในการวิจัย (สิทธิณัฐ ประพุทธนิติสาร. 2546) 

Kemmis and Mc Taggart (2000) กล่าวว่า การวิจัยปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วม มีหลักการที่
ส าคัญ 3 ประการ ดังนี้ 

1. การวิจัยปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วม เป็นการท างานร่วมกันของนักวิจัยกับสมาชิกในชุมชน
โดยที่แต่ละคนยอมรับในความเป็นเจ้าของโครงการวิจัยร่วมกันและตระหนักอยู่เสมอว่าความแตกต่าง
ของความรู้และประสบการณ์ที่แต่ละคนมีอยู่สามารถจะน าไปใช้ร่วมกันเพ่ือท าให้การวิจัยประสบ
ความส าเร็จได้ ทุกฝ่ายจึงให้ความเคารพในความรู้และประสบการณ์ของผู้ที่เกี่ยวข้องอย่างเท่าเทียม 

2. โครงการวิจัยเกิดขึ้นจากความไม่เท่าเทียมที่มีอยู่ในโครงสร้างพ้ืนฐานสังคม กลุ่มด้อย
โอกาสหรือเสียเปรียบในสังคมมีโอกาสที่จะค้นพบค าตอบหรือความจริงอันจะน าไปสู่การแก้ปัญหา
ของตน 

3. เป้าหมายหลักการวิจัยปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วมคือ การปลุกจิตส านึกให้คนในสังคมเกิด
ความตระหนักในปัญหาและมีการลงมือปฏิบัติเพื่อให้เกิดการเปลี่ยนแปลงของสังคมด้วยตนเอง 

นอกจากนี้ Kemmis and Mc Taggart (1988) ได้เสนอขั้นตอนการด าเนินงานของการวิจัย
ปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วมในแต่ละวงรอบ ประกอบด้วย 4 ขั้นตอนหลัก ดังนี้ 1) การวางแผน เป็นการ
ก าหนดแนวทางปฏิบัติการไว้ก่อนล่วงหน้าโดยอาศัยการคาดเดาแนวโน้มของผลลัพธ์ที่เกิดขึ้น 2) การ
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ปฏิบัติการ เป็นการลงมือด าเนินงานตามแผนที่ก าหนดไว้ 3) การสังเกตผลที่เกิดขึ้นจากการปฏิบัติงาน 
เป็นการเก็บรวบรวมข้อมูลเกี่ยวกับกระบวนการและผลที่เกิดขึ้นจากการปฏิบัติงาน 4) การสะท้อน
กลับ เป็นการหวนระลึกถึงการกระท าตามที่ได้บันทึกข้อมูลไว้จากการสังเกตกระบวนการและผลการ
ปฏิบัติงานตามแผนที่วางไว้ รวมทั้งประเด็นปัญหาต่าง ๆ ที่เกิดขึ้น ซึ่งใช้เป็นข้อมูลพ้ืนฐานส าหรับการ
ทบทวนและปรับปรุงแผนปฏิบัติการในวงจรกระบวนการวิจัยในรอบหรือเกลียวต่อไป 

ในการวิจัยครั้งนี้ ผู้วิจัยใช้แนวคิดของ Kemmis and Mc Taggart (1988) โดยขั้นตอนวิจัย
เริ่มต้นจากการศึกษาข้อมูลพ้ืนฐานจากผู้มีส่วนร่วมวิจัยปฏิบัติการได้แก่ พ่อแม่ผู้ปกครองและครู ใน
โรงเรียนเครือข่าย มหาวิทยาลัยสวนดุสิต ที่สมัครใจเข้าร่วมโครงการ มาร่วมปรึกษากัน เพ่ือน าสู่ขั้น
ปฏิบัติการ คือ น าแผนลงปฏิบัติพร้อมสังเกตการณ์ในขณะด าเนินการตามกิจกรรมและสะท้อนผลการ
จัดกิจกรรมด้วยการประเมินหรือตรวจสอบ เพ่ือน าข้อมูลจากการสะท้อนผลน าไปปรับปรุงและ
พัฒนาการวางแผนปฏิบัติในวงรอบต่อไป  
 
แนวคิดเกี่ยวกับทักษะสมอง-อีเอฟ  
 

ความหมายของทักษะสมอง-อีเอฟ Anderson; et al. (2002)  กล่าวว่าทักษะสมอง-อีเอฟ 
เป็นกระบวนการคิดของสมองขั้นสูงที่ช่วยเชื่อมโยงประสบการณ์ในอดีตกับสิ่งที่ก าลังท าอยู่ในปัจจุบัน
เพ่ือช่วยให้บุคคลสามารถควบคุมความคิด  อารมณ์  การตัดสินใจ  รวมทั้งการกระท าต่าง ๆ ของตน
ส่งผลให้บุคคลมีความมุ่งม่ันในการท างานจนสามารถท างานส าเร็จได้ตามเป้าหมายที่ตั้งไว้ 

Isquith, Crawford, Espy, and Gioia , (2005 อ้างถึงใน ดุษฏี อุปการ,2560) ) กล่าวถึง
ทักษะสมอง-อีเอฟ คือ การท างานประสานกันของสติปัญญาที่ท าให้งานต่าง  ๆ ที่เกิดขึ้นใน
ชีวิตประจ าวันประสบผลส าเร็จ ประกอบด้วย 5 ด้าน ได้แก่ 1) ความคิดยืดหยุ่น คือ ความสามารถใน
การเปลี่ยนความสนใจจากสถานการณ์หนึ่งไปยังอีกสถานการณ์หนึ่ง 2) การยับยั้งชั่งใจ คือ 
ความสามารถในการตอบสนองหรือการกระท าจากสิ่งที่มากระตุ้นและหยุดพฤติกรรมได้ในช่วงเวลาที่
เหมาะสม 3) การควบคุมอารมณ์ คือ ความสามารถในการตอบสนองทางอารมณ์ระดับกลางที่ไม่มาก
หรือน้อยเกินไป 4) ความจ าขณะท างาน คือ ความสามารถในการท าให้ข้อมูลใหม่อยู่เสมอและคงอยู่
ตลอดการท างาน และ 5) การวางแผน คือ ความสามาถในการคิดวางแผน น าไปใช้ดูผลการ
ด าเนินการและตรวจสอบผลการด าเนินการตามแผน 

สุภาวดี หาญเมธี(2561) ได้เรียบเรียงความหมายของทักษะสมอง-อีเอฟ จากนักวิชาการ
หลายท่านดังนี้ 

ทักษะสมอง-อีเอฟ ท าหน้าที่ก ากับพฤติกรรมที่มุ่งสู่เป้าหมายของบุคคล ชี้ให้เห็นถึงสิ่งที่
บุคคลพึงกระท าให้เหมาะสมกับบริบท โดยค านึงถึงความรู้และประสบการณ์ที่ผ่านมา  สถานการณ์ที่
ก าลังเกิดขึ้นตามมา ความคาดหวังในอนาคต  คุณค่าและจุดมุ่งหมายในชีวิต  EF จะช่วยให้บุคคลมี
ส านึกของการเตรียมพร้อม ส านึกของภาระหน้าที่ มีการยืดหยุ่น และมีการร่วมมือ(Nadine Gaab) 

ทักษะสมอง-อีเอฟ ท าหน้าที่ก ากับพฤติกรรมที่มุ่งสู่เป้าหมายของบุคคล ชี้ให้เห็นถึงสิ่งทึ่      
พึงกระท าให้เหมาะสมกับบริบทโดยค านึงถึงความรู้และประสบการณ์ที่ผ่านมา สถานการณ์ที่เกิดขึ้น
ตามมา ความคาดหวังในอนาคต คุณค่าและจุดมุ่งหมายในชีวิต  EF จะช่วยให้บุคคลมีส านึกของการ
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เตรียมพร้อม ส านึกของภาระหน้าที่ มีการยืดหยุ่น และมีการร่วมมือ (Seana Moran & Howard 
Gardner) 

ทักษะสมอง-อีเอฟ คือ การกระท าที่บุคคลเป็นผู้ก าหนดทิศทางเอง โดยก าหนดเป้าหมาย 
(goal) เลือกกระท า (select) ลงมือกระท า (enact) และด ารง (sustain) การกระท านั้น ข้ามช่วงเวลา
หนึ่ง ๆ เพ่ือไปให้บรรลุถึงเป้าหมาย โดยค านึงถึงความเกี่ยวข้องกับบุคคลอ่ืน ๆ รวมทั้งค านึงถึง
กระบวนวิธีการของสังคมและวัฒนธรรม เพ่ือน าไปสู่ประโยชน์สูงสุดในระยะยาวที่บุคคลนั้นวางไว้ 

การท างานเชื่อมโยงสัมพันธ์กันของ EF  พ้ืนฐาน 3 ด้าน (working memory, inhibitory 
control และ shift/cognitive flexibility) ท าให้เกิดการควบคุมพฤติกรรม น าไปสู่การจัดการเพ่ือ
บรรลุเป้าหมาย มีความมุ่งมั่นที่จะท าให้ถึงเป้าหมายให้ได้ มีการจัดวางการงาน แก้ไขสิ่งที่ผิ ดพลาด
เสียหาย ใส่ใจต่อเสียงสะท้อน และมีความยืดหยุ่นทั้งทางความคิดและพฤติกรรม (Barkley R 2011) 

ทักษะสมอง-อีเอฟ คือ กระบวนการท างานของสมองระดับสูงที่ประมวลประสบการณ์ในอดีต
และสถานการณ์ในปัจจุบัน มาประเมิน วิเคราะห์ ตัดสินใจ  วางแผน เริ่มลงมือท า  ตรวจสอบตนเอง 
และแก้ไขปัญหา ตลอดจนควบคุมอารมณ์ บริหารเวลา จัดความส าคัญ ก ากับตนเอง และมุ่งมั่นท าจน
บรรลุเป้าหมายที่ตั้งใจไว้ (ปนัดดา ธนเศรษฐกร 2555)    

สรุปทักษะสมอง-อีเอฟ เป็นกระบวนท างานของสมองส่วนหน้าที่ประมวลประสบการณ์ใน
อดีตและสถานการณ์ในปัจจุบันมาก ากับตนเอง ให้สามารถควบคุมอารมณ์ ความคิด และการกระท า 
เพ่ือให้บรรลุไปสู่เป้าหมายที่ตั้งไว้ได้ 
 
องค์ประกอบของทักษะสมอง-อีเอฟ  
 ทีมวิชาการของสถาบันอาร์แอลจี ได้จัดการความรู้และแยกแยะ ทักษะสมอง EF เป็น 9 
ด้านโดยจัดเป็น 3 กลุ่มทักษะ ได้แก่  
             กลุ่มทักษะพ้ืนฐาน             

  1 . ทักษะความจ าที่น ามาใช้งาน (working memory) คือ ทักษะจ าหรือเก็บข้อมูลจาก
ประสบการณ์ท่ีผ่านมา และดึงมาใช้ประโยชน์ตามสถานการณ์ท่ีพบเจอเด็กที่มีเวิร์กก้ิง เมมโมรีดี ไอคิว
ก็จะดีด้วย    

  2. ทักษะการยับยั้งชั่งใจ-คิดไตร่ตรอง (inhibitory control) คือ ความสามารถในการ
ควบคุมความต้องการของตนเองให้อยู่ในระดับที่เหมาะสม เด็กที่ขาดความยับยั้งชั่งใจจะเหมือน "รถที่
ขาดเบรก" อาจท าสิ่งใดโดยไม่คิด มีปฏิกิริยาในทางที่ก่อให้เกิดปัญหาได้   
   3. ทักษะการยืดหยุ่นความคิด (shift cognitive flexibility) คือ ความสามารถในการ
ยืดหยุ่นหรือปรับเปลี่ยนให้เหมาะสมกับสถานการณ์ที่เกิดขึ้นได้ ไม่ยึดตายตัว 
 กลุ่มทักษะก ากับตนเอง            

  4. ทักษะการใส่ใจจดจ่อ (focus) คือ ความสามารถในการใส่ใจจดจ่อ มุ่งความสนใจอยู่กับ
สิ่งที่ท าอย่าง ต่อเนื่องในช่วงเวลาหนึ่ง       
   5. การควบคุมอารมณ์ (emotion control) คือ ความสามารถในการควบคุมแสดงออกทาง
อารมณ์ให้อยู่ในระดับที่เหมาะสม เด็กที่ควบคุมอารมณ์ตัวเอง ไม่ได้ มักเป็นคนโกรธเกรี้ยว ฉุนเฉียว 
และอาจมีอาการซึมเศร้า         
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   6. การประเมินตัวเอง (self-monitoring) คือ การสะท้อนการกระท าของตนเอง รู้จักตนเอง 
รวมถึงการประเมินการงานเพื่อหาข้อบกพร่อง  
  กลุ่มทักษะปฏิบัติ               

7. การริเริ่มและลงมือท า (initiating)  คือ  ความสามารถในการริเริ่มและลงมือท าตามที่คิด 
ไม่กลัวความล้มเหลว ไม่ผัดวันประกันพรุ่ง       
 8. การวางแผนและการจัดระบบด าเนินการ (planning and organizing) คือ ทักษะการ
ท างาน ตั้งแต่การตั้งเป้าหมาย การวางแผน การมองเห็นภาพรวม  ซึ่งเด็กที่ขาดทักษะนี้จะวางแผนไม่เป็น 
ท าให้งานมีปัญหา     
  9. การมุ่งเป้าหมาย (goal-directed persistence) คือ ความพากเพียรมุ่งสู่เป้าหมายเมื่อ
ตั้ งใจและลงมือท าสิ่ ง ใดแล้วก็มีความมุ่ งมั่นอดทนไม่ว่าจะมีอุปสรรคใด  ๆ ก็พร้อมฝ่าฟัน
ให้ส าเร็จ 

นวลจันทร์ จุฑาภักดีกุล (2557) ได้น าเสนอองค์ประกอบหลักของทักษะสมอง-อีเอฟ ในเด็กเล็ก
วัย 2-5 ปี ไว้ทั้งหมด 5 องค์ประกอบดังต่อไปนี้ 

1. การยับยั้ง (inhibitory control) คือ การควบคุมความคิดให้มีสมาธิจดจ่อในเรื่องที่ก าลัง
ท าและยับยั้งความคิดไม่ให้คิดเรื่อยเปื่อยในเรื่องที่ไม่เกี่ยวข้อง รวมทั้งการยับยั้งควบคุมตนเองไม่ให้
แสดงพฤติกรรมที่ไม่เหมาะสมออกมา สามารถแสดงออกอย่างเหมาะสมในแต่ละสถานการณ์           
ไม่รบกวนผู้อ่ืน ไม่ท าให้ผู้อื่นเดือดร้อน 

2. ความจ าขณะท างาน (working memory) คือ ความสามารถในการจดจ าข้อมูลไว้ในใจ
ชั่วขณะเพ่ือจัดการกับข้อมูลเหล่านั้นทั้งในด้านเหตุผล ความเข้าใจ ซึ่งความจ าขณะท างานเป็นการคิด
และท างานกับข้อมูลที่ไม่ได้มีอยู่จริงในปัจจุบัน แต่เป็นการน าข้อมูลที่จ าได้หรือข้อมูลที่หลากหลายที่
เก็บไว้ในใจมาใช้ในการคิดแก้ปัญหา ซึ่งต้องอาศัยความมีสมาธิตั้งใจจดจ่อ (attention) ร่วมด้วย 

3. การเปลี่ยนความคิดเมื่อเงื่อนไขเปลี่ยนไป ( shift) เป็นความยืดหยุ่นทางการคิด 
(cognitive flexibility) แบบหนึ่ง หมายถึง ความสามารถในการปรับความคิดและการกระท าให้
เหมาะสมกับสถานการณ์หรือล าดับความส าคัญที่เปลี่ยนไปจากเดิม การเปลี่ยนมุมมองโดยมองจาก
หลายๆ มุมที่จะท าให้คิดแตกต่างไปจากเดิม ไม่ยึดติดกับความคิดแบบเดิม 

4. การควบคุมอารมณ์ (emotional control) คือ ความสามารถในการควบคุมอารมณ์ 
ให้แสดงออกอย่างเหมาะสมตามบริบทหรือตามสถานการณ์ในขณะนั้น 

5. การวางแผนจัดการอย่างเป็นระบบ (planning/ organization) คือ การวางแผนการ
ท างานอย่างเป็นระบบเป็นขั้นตอน เช่น มีการตั้งเป้าหมาย การคิดหาแนวทางวิธีการท างานที่
เหมาะสม การวางแผนการท างาน การคาดการณ์เหตุการณ์หรือผลกระทบที่จะเกิดข้ึนในอนาคต 

เด็กในช่วงวัย 2-5 ปี เป็นช่วงเวลาที่ดีที่สุดในการพัฒนาทักษะ EF ด้านต่าง ๆ ให้กับเด็ก 
เพราะเป็นช่วงที่สมองส่วนหน้าพัฒนามากท่ีสุด ซึ่งมนุษย์เราไม่ได้เกิดมาพร้อมทักษะ EF แต่เราเกิดมา
พร้อมศักยภาพที่จะพัฒนาทักษะเหล่านี้ได้ ผ่านการฝึกฝนและพัฒนาอย่างต่อเนื่อง ในงานวิจัยนี้
ทักษะสมอง-อีเอฟที่จะพัฒนาในเด็กปฐมวัยได้แก่ 1) การยับยั้งความคิด พฤติกรรม (Inhibit) 2) การ
ควบคุมอารมณ์ (Emotion Control) 3) การเปลี่ยนความคิดเมื่อเงื่อนไขเปลี่ยน (Shifting) 4) 
ความจ าขณะท างาน(Working Memory)และ5)การวางแผนจัดการ(Plan and Organize) 
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ทฤษฎีและแนวคิดที่เกี่ยวข้องกับการเสริมสร้างทักษะสมอง-อีเอฟ 
 
 ทฤษฎีที่เกี่ยวข้องกับการเสริมสร้างทักษะสมอง-อีเอฟ ขวัญฟ้า  รังสิยานนท์ และคณะ. 
(2559) ได้รวบรวมทฤษฎีที่เกี่ยวข้องกับการเสริมสร้างทักษะสมอง-อีเอฟ ไว้ดังนี้ 
 ทฤษฎีมานุษยนิยมตามแนวความคิดของมาสโลว์ (Maslow) มาสโลว์ (Maslow) ได้
ศึกษาถึงความต้องการของมนุษย์  โดยเขาเชื่อว่านิสัยการปรับตัว บุคลิกภาพ  รวมทั้งพฤติกรรมใน
การป้องกันตนเองของมนุษย์เกิดจากประสบการณ์ที่ผ่านมา บุคคลจะสามารถเผชิญกับสถานการณ์ใน
ชีวิตได้ดี ควรมีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ ยืดหยุ่น  เด็ดเดี่ยว ไม่หวาดหวั่นต่อสิ่งใด ๆ สิ่งที่มาสโลว์
มุ่งหวังในการพัฒนาบุคคล คือ การหาวิถีทางที่จะให้บุคคลประสบความส าเร็จในชีวิต ซึ่งเป็น
ความสามารถและความต้องการขั้นสูงสุดของชีวิตมนุษย์ 
 ทฤษฎีนี้มีความเชื่อว่ามนุษย์ทุกคนจะมีความต้องการในการแสวงหาสิ่งแปลก ๆ ใหม่ ๆ 
เพ่ือตอบสนองความต้องการให้กับตนเอง  ซึ่งความต้องการของมนุษย์มีหลายอย่าง  ตั้งแต่ความ
ต้องการขั้นพ้ืนฐานถึงความต้องการขั้นสูง แต่มนุษย์จะต้องมีการตอบสนองความต้องการขั้นพ้ืนฐาน
ก่อนจึงจะสามารถตอบสนองความต้องการขั้นอ่ืน ๆ ต่อไปได้ ลักษณะความต้องการ ตามหลักของ
มาสโลว์ สามารถอธิบายได้ดังนี้ 
 ขั้นที่ 1 ความต้องการทางร่างกาย ความต้องการด้านร่างกายเป็นความต้องการ ขั้นพ้ืนฐาน
ที่ส าคัญที่สุดในการด ารงชีวิต  อันได้แก่  อาหาร  น้ า อากาศ  การพักผ่อน  การขับถ่ายเป็นต้น 
 ขั้นที่ 2 ความต้องการความปลอดภัยและมั่นคง  บุคคลที่มีความต้องการความปลอดภัย
และมั่นคงในชีวิต ซึ่งได้แก่ความรู้สึกมั่นคงปลอดภัยจากการคุกคาม ปราศจากความวิตกกั งวล 
ตลอดจนการหลีกเลี่ยงอันตรายหรือความเจ็บปวดต่าง ๆ 
 ขั้นที่ 3 ความต้องการความรักและเป็นเจ้าของ  บุคคลมีความต้องการความรัก  และอยาก
ให้ตนเป็นที่รักเป็นที่ยอมรับจากกลุ่ม  โดยปกติแล้วบุคคลมักจะอยู่ร่วมกัน  ดังนั้น จึงต้องการความรัก  
ต้องการมีส่วนร่วมในกลุ่มและให้การยอมรับตนเอง เช่น กลุ่มครอบครัว กลุ่มท างาน เป็นต้น 
 ขั้นที่ 4  ความต้องการที่จะได้รับการยกย่องจากผู้อ่ืน (Self Esteem Needs)  คือความ
ต้องการที่จะให้ผู้อ่ืนมายกย่องตนนี้เป็นความปรารถนาของบุคคลที่ท าให้เกิดพฤติกรรมต่าง ๆ ขึ้นได้
เป็นอันมาก เช่น บางคนมีการใช้จ่ายแบบฟุ่มเฟือยเกินฐานะของตนเองเพ่ือให้บุคคลอ่ืนได้ยกย่องตน  
เป็นต้น 
 ขั้นที่ 5  ความต้องการที่จะบรรลุถึงความต้องการของตนเองอย่างแท้จริง คือ ความต้องการ
สูงสุดของบุคคลที่บุคคลจะต้องพยายามกระท าสิ่งต่าง ๆ  ตามความเหมาะสม และความสามารถของ
ตนเอง เช่น ครูสอนหนังสืออย่างสนุกสนาน ไม่เบื่อหน่าย เป็นต้น 
 การน าแนวคิดของมาสโลว์ไปใช้จากทฤษฎีความต้องการของมาสโลว์ (Maslow) จะเห็นได้
ว่ามนุษย์มีความต้องการที่จะได้รับการตอบสนองความต้องการในสิ่งต่าง ๆ มากขึ้น  ตามล าดับอายุ  
ฉะนั้น  พ่อแม่ผู้ปกครองและผู้ที่เก่ียวข้องกับเด็กจึงควรปฏิบัติดังนี้ 
 1) ตอบสนองความต้องการของเด็กข้ันพ้ืนฐานในด้านต่าง ๆ อย่างเพียงพอ 
 2) ให้ความรักความอบอุ่นและความรู้สึกม่ันคง ปลอดภัยกับเด็ก 
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 3) จัดกิจกรรมส่งเสริมความสามารถของเด็ก เพื่อให้เด็กเกิดความรู้สึกมั่นใจในตนเอง อันจะ
น าไปสู่การไดร้ับการยกย่องจากบุคคลอ่ืน 
 
  ทฤษฎีพัฒนาการทางบุคลิกภาพตามแนวคิดของฟรอยด์ (Freud) และ  อีริคสัน  
(Erikson)  
  ฟรอยด์ (Freud) เป็นนักจิตวิทยาและจิตแพทย์ชาวเวียนนา  ประเทศออสเตรีย ชี้ให้เห็นถึง
ความส าคัญของประสบการณ์และสิ่งแวดล้อมในวัยเด็กว่ามีผลต่อลักษณะพัฒนาการและบุคลิกภาพ
เมื่อเติบโตเป็นผู้ใหญ่  โดยฟรอยด์เน้นว่าชีวิตในวัยเด็กเป็นวัยที่ส าคัญของชีวิตมนุษย์ การตอบสนอง
และจัดประสบการณ์ที่ดีเพ่ือตอบสนองความต้องการทางร่างกาย จะท าให้เด็กพัฒนาไปตามล าดับ
ขั้นตอนของพัฒนากา 
 ขั้นพัฒนาการของฟรอยด ์
 1) ระยะปาก  (Oral Stage)  อยู่ในช่วงอายุตั้งแต่แรกเกิด-1 ปี  ในวัยนี้ทารก ได้รับ
ความสุขจากกิจกรรมที่เกี่ยวข้องกับปาก  เช่น  การดูดนม  ดูดนิ้ว  และอมสิ่งต่าง ๆ  ฟรอยด์เชื่อว่า
การที่เด็กได้ตอบสนองทางปากและการสัมผัสทางร่างกายจากผู้เลี้ยงดูจะมีความส าคัญและส่งผลต่อ
บุคลิกภาพของเด็กในระยะต่อมา เด็กท่ีได้รับการตอบสนองในช่วงนี้อย่างเพียงพอ จะท าให้มองโลกใน
แง่ดี มีความไว้วางใจผู้อ่ืน ในทางตรงกันข้ามถ้าผู้เลี้ยงดูไม่สามารถตอบสนองในช่วงนี้ได้เด็กจะ
เจริญเติบโตเป็นคนมองโลกในแง่ร้าย ขาดความไว้วางใจผู้อ่ืน และเมื่อมีปัญหาเกิดขึ้นมักจะหันเข้าหา
การรับประทานเป็นที่ตั้ง เช่น ชอบกินจุบกินจิบ ชอบพูดส่อเสียด นินทาผู้อื่น 
 2) ระยะขับถ่าย  (Anal Stage)  อายุตั้งแต่ 1 – 2  ปี  ระยะนี้เกิดขึ้นเมื่อเด็ก เริ่มเรียนรู้
เรื่องการขับถ่าย มีความสามารถที่จะควบคุมตนเองได้พอสมควร การขับถ่ายของเด็กควรเป็นไปด้วย
ความอ่อนโยน หากเข้มงวดมากเกินไป เด็กอาจเกิดปัญหาความขัดแย้งและดื้อรั้น นอกจากนั้นการที่
เด็กพอใจในการกลั้นอุจจาระ พอโตขึ้นมักจะเป็นคนขี้เหนียว ไม่เป็นระเบียบชอบสกปรกรกรุงรัง หาก
พอใจกับการถ่ายอุจจาระ พอโตขึ้นจะเป็นคนเอื้อเฟ้ือเผื่อแผ่ ตรงต่อเวลา 
 3) ระยะอวัยวะเพศ  (Phallic Stage)  อายุตั้งแต่ 3 - 5 ปี เป็นระยะที่ความพึงพอใจของ
เด็กเลื่อนไปอยู่ที่อวัยวะเพศ  ลักษณะที่เด่นชัดคือเด็กจะมีความสนใจและอยากรู้อยากเห็นเกี่ยวกับ
สภาพร่างกาย  ซึ่งแตกต่างกันไปตามเพศ  เด็กจะรู้สึกรักและผูกพันกับพ่อหรือแม่ที่เป็นเพศตรงข้าม
กับตน เช่น เด็กหญิงจะรักพ่อ  เด็กชายจะรักแม่  การให้ความรักความอบอุ่นของผู้เกี่ยวข้องจะท าให้
เด็กผ่านขั้นนี้ไปได ้
 เห็นได้ว่าพัฒนาการในข้ันต่าง ๆ  จะส่งผลต่อบุคลิกภาพของเด็กเมื่อเจริญเติบโตเป็นผู้ใหญ่  
นอกจากนี้ฟรอยด์ยังมีความเชื่ออีกว่าโครงสร้างของบุคลิกภาพของมนุษย์ประกอบไปด้วย 3 ส่วน คือ 
 อิด  (Id) เป็นแรงจูงใจหรือความอยากที่มีมาตั้งแต่ก าเนิด โดยไม่ค านึงถึงเหตุผลหรือ
สถานการณ์ใด ๆ  
 อีโก้  (Ego)  เป็นตัวท าให้ความต้องการของอิดบรรลุผล แต่จะต้องขึ้นอยู่กับข้อเท็จจริง 
และสถานการณ์ โดยค านึงถึงหลักความเป็นจริง อีโก้จะเกิดข้ึนเมื่อบุคคลมีการศึกษาอบรม 
 ซุบเปอร์อีโก้  (Superego)  เป็นส่วนของอุดมคติ มโนธรรม และศีลธรรมมีวิจารณญาณ 
และความรู้สึกผิดชอบโดยเป็นส่วนที่คอยควบคุมอิด 
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 ฟรอยด์เชื่อว่าเด็กแรกเกิดจะมีอิด คือ ความต้องการที่จะได้รับการตอบสนองและเมื่อโตขึ้น
เขาจะมีลักษณะอีโก้ โดยคิดว่าตนเองเป็นจุดรวมความส าคัญของทุก ๆ อย่าง เมื่อเด็กผ่านการเรียนรู้
มา เด็กจะเกิดลักษณะซุปเปอร์อีโก้ ซึ่งเป็นส่วนของมโนธรรม เพ่ือเป็นหลักประพฤติปฏิบัติในสังคม 
 การน าแนวคิดของฟรอยด์ไปใช้ จากทฤษฎีของฟรอยด์ จะเห็นได้ว่าประสบการณ์และ
สิ่งแวดล้อมในวัยเด็กจะมีอิทธิพลต่อลักษณะพัฒนาการและบุคลิกภาพของเด็ก เมื่อเติบโตขึ้น การ
ตอบสนองความต้องการของเด็กอย่างเพียงพอในทุกขั้นของพัฒนาการจะช่วยท าให้เด็กสามารถผ่าน
ขั้นตอนเหล่านี้ไปด้วยดี หากเด็กไม่ได้รับการตอบสนองในขั้นหนึ่งขั้นใดจะท าให้เด็กเกิดชะงักกับการ
พัฒนาขั้นต่อไป  เป็นผลท าให้ล าบากในการปรับตัวเมื่อโตขึ้นพ้ืนฐานทางบุคลิกภาพจะถูกวางไว้ในช่วง  
5 ปีแรกของชีวิต บุคลิกภาพของผู้ใหญ่จะดีหรือไม่ข้ึนอยู่กับว่าจะสามารถผ่านขั้นตอนต่าง ๆ ในวัยเด็ก
ได้ดีเพียงใด ฉะนั้นพ่อแม่ ผู้ปกครองหรือผู้ที่เกี่ยวข้องกับเด็กควรปฏิบัติดังนี้ 
 1) พยายามจัดสภาพแวดล้อมให้ตอบสนองความต้องการของเด็ก 
 2) ปฏิบัติต่อเด็กด้วยความรัก ความเข้าใจ ไม่บังคับเด็ก 
 3) เปิดโอกาสให้เด็กแสดงออกเพ่ือพัฒนาความสามารถของตนเอง 
 4) เป็นแบบอย่างที่ดีให้กับเด็ก โดยพยายามปลูกฝังและสอดแทรกคุณธรรม จริยธรรม 
 อีริคสัน (Erikson) เป็นนักจิตวิเคราะห์ชาวเยอรมัน ที่มีชื่อเสียง ได้ศึกษาถึงความต้องการ
ของมนุษย์ กล่าวว่าวัยเด็กเป็นวัยที่ก าลังเรียนรู้สิ่งแวดล้อมรอบ ๆ  ตัว  ถ้าสภาพแวดล้อมที่เด็กอยู่ท า
ให้เด็กมีความสุข เด็กจะมองโลกในแง่ดีมีความเชื่อมั่นในตนเอง และเกิดความไว้วางใจผู้อ่ืน  หากเด็ก
ไม่พอใจในสภาพแวดล้อมรอบตัวเด็กจะท าให้เด็กขาดความสุข  มองโลกในแง่ร้ายและขาดความมั่นใจ                      
ในตนเอง ซึ่งอีริคสันเน้นถึงการปฏิบัติตนของบิดามารดาว่ามีผลต่อการพัฒนาความเชื่อมั่น อารมณ์ 
และบุคลิกภาพของเด็กเป็นอย่างมาก  ได้กล่าวถึงพัฒนาการทางบุคลิกภาพของอีริคสัน 8 ขั้น ซึ่งใน
ที่นี้จะขอกล่าวเฉพาะในช่วงปฐมวัย 3 ขั้น  ดังตารางที่ 2.1 
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ตารางท่ี 2.1  แสดงล าดับขั้นพัฒนาการทางบุคลิกภาพตามทฤษฎีของอีริคสัน 
ช่วงอายุ ล าดับขั้นพัฒนาการทางบุคลิกภาพของมนุษย์ 

1. วัยทารก (อายุ 0-2 
ปี) (Infancy) 

ขั้นความไว้วางใจหรือความไม่ไว้วางใจ (Trust vs Mistrust) ในวัยเด็กจะ
เริ่มเรียนรู้ที่จะไว้วางใจหรือไม่ไว้วางใจบุคคลหรือสภาพแวดล้อม ถ้าเด็ก
ได้รับความอบอุ่นอย่างเพียงพอจากการอบรมเลี้ยงดู เช่น ได้รับการ
ตอบสนองอย่างเหมาะสมเม่ือหิวเมื่อหนาว เด็กจะเกิดความไว้วางใจต่อสิ่ง 
ต่าง ๆ แต่ถ้าเด็กได้รับแต่การแสดงอารมณ์ขู่เข็ญหรืออาการไม่เป็นมิตร 
เขาก็จะไม่ไว้วางใจใคร ๆ 

2. วัยเด็ก (อายุ 2-5 ปี) 
(Early Childhood) 

ขั้นความเป็นตัวของตัวเองหรือความอับอาย สงสัยไม่แน่ใจ (Autonomy 
vs Shame and Doubt) ในวัยนี้เด็กจะเริ่มเรียนรู้ที่จะช่วยตัวเอง เด็กใน
วัยนี้จะช่างสงสัย และชอบส ารวจ ค้นคว้า ทดลอง การเลี้ยงดูเด็กก็
เพียงแต่ไม่ให้เด็กเกิดอันตราย  

 ไม่ควรบีบบังคับจนเกินไป ควรใช้วิธีการฝึกแบบละมุนละม่อม โดยเฉพาะ
ในเรื่องนิสัยเบื้องต้น เช่น การรับประทานอาหาร การขับถ่ายเป็นเวลา 
การแต่งตัว เป็นต้น ถ้าเด็กได้รับการบังคับมากเกินไป เด็กจะกลายเป็นคน
ที่หวาดระแวง ไม่แน่ใจ 

3. วัยเล่นหรือวัยก่อน 
เข้าเรียน (อายุ 4-7 ปี) 
(Play Age) 
 
 
 
 

ขั้นความคิดริเริ่มหรือความรู้สึกผิด (Initiative vs Guilt) 
ในวัยนี้เป็นวัยเด็กจะพัฒนาทักษะในการรับรู้ทางความคิด สติปัญญา และ        
ความอยากรู้อยากเห็นมากข้ึน เด็กจะเริ่มคิด เริ่มท าสิ่งใหม่ ๆ และชอบ
ถามค าถามบ่อย ๆ ว่าอะไร ท าไม เป็นต้น ซึ่งพ่อแม่บางคนไม่เข้าใจอาจจะ
ดุเอาได้ จนเด็ก         บางคนขยาดหวาดหลัวว่าจะท าผิด เพราะถูกผู้ใหญ่
ว่ากล่าวมาแต่เด็ก ความรู้สึกนี้สกัดก้ันความคิดของเด็กและจะติดตัวจนถึง
วัยผู้ใหญ่ 

 

ที่มา (เยาวพา เดชะคุปต์, 2542, หน้า 28-29) 
 
 การน าแนวคิดของอีริคสันไปใช้จากทฤษฎีของอีริคสันจะเห็นได้ว่าสิ่งแวดล้อมที่ดีจะช่วย
พัฒนาบุคลิกภาพของเด็ก ซ่ึงเด็กปฐมวัยจะอยู่ในข้ันความไวว้างใจ ขั้นความเป็นตัวของตัวเอง และขั้น
ความคิดริเริ่ม ฉะนั้นพ่อแม่ ผู้ปกครองและผู้ที่เก่ียวข้องกับเด็กควรปฏิบัติต่อเด็กดังนี้ 
 1) ให้ความรักความอบอุ่น  และปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างที่ดีให้กับเด็ก 
 2) เปิดโอกาสให้เด็กได้เลือกกิจกรรม ทดลอง ค้นคว้าสิ่งต่าง ๆ อย่างอิสระ 
 3) จัดสภาพแวดล้อมให้เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
 4) กระตุ้นให้เด็กลงมือแก้ปัญหา และค้นพบสิ่งต่าง ๆ ด้วยตนเอง 
 5) ให้ก าลังใจ ชมเชย และส่งเสริมให้เด็กเกิดความส าเร็จ 
 ทฤษฎีพัฒนาการทางสติปัญญาแนวคิดของพี เจท์   (Piaget)  พี เจท์   (Piaget)  
นักจิตวิทยาชาวสวิส ได้ศึกษาเกี่ยวกับพัฒนาการการเรียนรู้และพัฒนาการทางสติปัญญาของเด็ก ซึ่ง  
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พีเจท์ได้ศึกษาพัฒนาการทางสติปัญญาของเด็กเป็นขั้น ๆ ตามล าดับอายุ เขาได้แบ่งพัฒนาการทาง
สติปัญญาและความคิดออกเป็น 4 ขั้น แต่ในที่นี้จะขอกล่าวเฉพาะที่เก่ียวข้องกับเด็กปฐมวัย ดังนี้ 
 1) ขั้นประสาทสัมผัส และการเคลื่อนไหว  (Sensoimotor Stage)  อยู่ในช่วงแรกเกิด
จนถึงอายุ  2 ปี  พฤติกรรมของเด็กในวัยนี้ขึ้นอยู่กับการเคลื่อนไหวเป็นส่วนใหญ่ เช่น การไขว่คว้า 
การมอง เด็กจะแสดงให้เห็นว่ามีพัฒนาการทางสติปัญญาด้วยการกระท า เด็กสามารถแก้ปัญหาได้  
แม้ว่าจะไม่สามารถอธิบายได้ด้วยค าพูด การที่เด็กได้ปะทะกับสิ่งแวดล้อมด้วยตนเองจะช่วยพัฒนา
สติปัญญาและความคิด  แต่กิจกรรมส่วนใหญ่ยังคงอยู่เฉพาะสิ่งที่สามารถสัมผัสได้เท่านั้น 
 2) ขั้นความคิดก่อนปฏิบัติการ  (Preoperational Stage) อยู่ในช่วงอายุ 2 - 7 ปี เป็นขั้นที่
เด็กเริ่มเรียนรู้ภาษาพูดและเข้าใจท่าทางที่สื่อความหมาย เรียนรู้สิ่งต่าง ๆ ได้ดีขึ้นแต่ยังอาศัยการ
เรียนรู้เป็นส่วนใหญ่ ยังไม่สามารถคิดหาเหตุผลได้ เด็กจะเริ่มเข้าใจสัญลักษณ์ขั้นนี้จะแบ่งเป็น  2  ขั้น 
คือ 
               (1) ขั้นก่อนเกิดความคิดรวบยอด (Preconceptual Thought) อายุ 2 - 4 ปี เป็นช่วงที่
เด็กเริ่มมีเหตุผลเบื้องต้น สามารถจะโยงความสัมพันธ์ระหว่างเหตุการณ์ต่าง ๆ ได้ แต่อยู่ในขอบเขต
จ ากัด  เพราะเด็กยังยึดตนเองเป็นศูนย์กลาง  ถือความคิดของตนเองเป็นใหญ่  และมองไม่เห็นเหตุผล
ของผู้อื่น  ซึ่งความคิดและเหตุผลของเด็กยังไม่ถูกต้องตามความเป็นจริงนัก 
               (2) ขั้นการคิดแบบญาณหยั่งรู้  (Intuitive Thought) อายุ 4 - 7 ปี เด็กจะเกิดความคิด
รวบยอดเก่ียวกับสิ่งต่าง ๆ รอบตัวดีขึ้น  รู้จักแยกประเภทและแยกชิ้นส่วนของวัตถุเข้าใจความหมาย
ของจ านวนและตัวเลข เริ่มมีพัฒนาการเกี่ยวกับการอนุรักษ์ แต่ไม่แจ่มชัดนักสามารถแก้ปัญหาเฉพาะ
หน้าได้โดยไม่คิดเตรียมตัวล่วงหน้า การคิดหาเหตุผลของเด็กวัยนี้ขึ้นอยู่กับสิ่งที่ตนรับรู้ หรือสัมผัสจาก
ภายนอก 
 
 การน าแนวคิดของพีเจท์ไปใช้ จากทฤษฎีพัฒนาการของพีเจท์จะเห็นได้ว่าเด็กปฐมวัยจะ
รับรู้สิ่งต่าง ๆ ได้จากการใช้ประสาทสัมผัสและการรับรู้เป็นส่วนใหญ่ ฉะนั้น พ่อแม่ ผู้ปกครอง และผู้ที่
มีส่วนเกี่ยวข้องกับเด็กจึงควรปฏิบัติดงนี้ 
 1) พยายามหาของเล่น หรือสื่อต่าง ๆ เพ่ือให้เด็กได้ทดลองหยิบ จับ สัมผัส อันจะช่วยให้
เด็กเกิดการเรียนรู้ 
 2) พยายามจัดกิจกรรมและสภาพแวดล้อมที่จะกระตุ้นให้เด็กเกิดการรับรู้อย่างเหมาะสม 
 3) ฝึกให้เด็กใช้ประสาทสัมผัสต่าง ๆ เพื่อพัฒนาประสาทการรับรู้ 
 4) จัดกิจกรรมที่จะช่วยกระตุ้นความคิดเพ่ือให้เด็กได้มีประสบการณ์เพียงพออันจะเป็น
พ้ืนฐานส าหรับการพัฒนาขั้นต่อไป 
 ทฤษฎีวัฒนธรรมทางสังคมของ Vygotsky 
 การเล่นมีอิทธิพลต่อการเรียนรู้  การพัฒนาแก่เด็กในด้านต่าง ๆ เช่น ด้านความคิด 
จินตนาการ ภาษา  ด้านการเรียนรู้กฎระเบียบทางสังคม  วัฒนธรรม   ซึ่งการเล่นจะดึงเอาความรู้สึก
นึกคิดของเด็กออกมา และที่ส าคัญการเล่นมีหน้าที่พัฒนาจิตใจของเด็กให้สูงขึ้น โดยการเล่นอาจจะ
แผงด้านคุณธรรม จริยธรรมให้แก่เด็ก รวมถึงพัฒนาการทางด้านสังคมด้วย เพราะการเล่นเด็กจะต้อง
มีปฏิสัมพันธ์กับบุคคลอ่ืนและกับวัตถุ  Vygotsky  จะให้ความส าคัญโดยเริ่มตั้งแต่ช่วงแรกของชีวิต 
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เป็นต้นไป โดยเด็กจะมีกระบวนการเล่นที่เปลี่ยนแปลงไปตามช่วงอายุ ตามสภาพแวดล้อม และบุคคล
ที่เกี่ยวข้องทั้งที่เป็นการเล่นที่เป็นส่วนตัว การเล่นในเกม ทั้งที่เกิดขึ้นเองตามที่ต่าง ๆ หรือแม้กระทั่ง
ในระบบการศึกษา  และจากที่กล่าวมาไม่ว่า เด็กจะมีรูปแบบการเล่นแบบไหน เล่นที่บ้าน หรือที่
โรงเรียน ก็จะเก่ียวข้องและมีกระบวนการเรียนรู้ หรือกระบวนการในการพัฒนากับทฤษฎีที่ส าคัญของ 
Vygotsky 
 แนวคิดที่ส าคัญของทฤษฎีของ Vygotsky คือสภาวะการเรียนรู้ของเด็ก(Zone of 
Proximal Development: ZPD) ซึ่งเป็นระยะห่างระหว่างสิ่งที่เด็กสามารถท าได้ด้วยตนเองตาม
ล าพังกับการที่เด็กสามารถท าได้โดยการช่วยเหลือจากผู้มีทักษะและประสบการณ์มากกว่าตน อาจ
เป็นผู้ใหญ่หรือเด็กคนอ่ืน Vygotsky เชื่อว่าปัจจัยส าคัญมิใช่เด็กเกิดความรู้หรือความเข้าใจเท่านั้น แต่
เป็นความสามารถของเด็กที่จะเรียนรู้โดยได้รับการช่วยเหลือ ซึ่ง Vygotsky เรียกการช่วยเหลือของ
ผู้ใหญ่หรือเพ่ือนว่า Scaffolding คือ การเสริมต่อการเรียนรู้ และเพ่ือให้สภาวะการเรียนรู้ด าเนินไป
ด้วยดี ผู้ใหญ่ต้องเป็นผู้สังเกตที่ดี รู้ว่าเด็กก าลังอยู่ในกระบวนการเรียนรู้ตรงที่ใด จะพัฒนาอะไรต่อไป
ได้ เด็กต้องการอะไร รวมทั้งบริบทสังคมที่แวดล้อม ข้อมูลจากการสังเกตดังกล่าว จะช่วยให้ผู้ใหญ่
สามารถสนับสนุนการเรียนรู้ของเด็ก (พัชรี ผลโยธิน,2560) ดังนั้นพ่อแม่ผู้ปกครองและครู ต้องหัน
กลับมามอง “การเล่น” และให้ความส าคัญกับการเล่นอย่างถูกต้องเหมาะสม เพ่ือที่การเล่นจะได้เป็น
เครื่องมือที่มีประสิทธิภาพในการพัฒนาเด็ก ได้ในทุกช่วงอายุต่อไป 
 
แนวคิดที่เกี่ยวข้องกับการเสริมสร้างทักษะสมอง-อีเอฟ 
 ดุษฏี อุปการ (2560)ได้รวบรวบข้อมูลการเสริมสร้างทักษะสมอง-อีเอฟจากนักวิชาการ
หลายท่านไว้ดังนี้ 
 Dawson and Guare (2009) เสนอหลักการพัฒนาทักษะสมอง-อีเอฟของเด็ก ซึ่งจะช่วย
ให้เด็กได้เจริญเติบโตและพัฒนาภายใต้สภาพแวดล้อมและบุคลิกลักษณะของตนเอง ดังนี้ 
 1. สอนทักษะที่เด็กยังบกพร่องดีกว่าคาดหวังว่าเด็กจะเรียนรู้ได้เองจากการสังเกตหรือซึมซับ 
 2. ค านึงถึงระดับพัฒนาการของเด็ก 
 3. เปลี่ยนการช่วยเหลือจากสิ่งภายนอกมาสู่ภายในตัวเด็ก 
 4. ระลึกเสมอว่าสิ่งต่างๆภายนอกตัวเด็กสามารถจัดการเปลี่ยนแปลงได้ทั้งสภาพแวดล้อม 
 5. ให้เด็กใช้แรงขับภายในของตนเองในการพัฒนาทักษะให้เกิดความช านาญและควบคุมได้
มากกว่าที่จะใช้การบังคับต่อสู้เพื่อให้เด็กท า 
 6. สร้างงานที่เหมาะสมกับความสามารถของเด็กเพ่ือให้เด็กได้ใช้ความพยายามอย่างมากที่สุด 
 7. ใช้สิ่งกระตุ้นเพ่ือเพ่ิมพูนความรู้ 
 8. ให้การสนับสนุนที่เพียงพอเพ่ือให้เด็กประสบความส าเร็จ 
 9. สนับสนุนและดูแลอย่างต่อเนื่องจนกว่าเด็กจะเกิดความช านาญและประสบความส าเร็จ 
            10. เมื่อจะหยุดให้การสนับสนุน การดูแลและการกระตุ้น ค่อยๆ ถอนตัวออกมา อย่า
ออกมาทันท ี
 Center on the Developing Child at Harvard University (2011a) กล่าวถึงการ
เสริมสร้างทักษะสมอง-อีเอฟ ดังนี้ 
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 1. สัมพันธภาพ เด็กจะพัฒนาในสภาพแวดล้อมที่มีสัมพันธภาพที่ดี เริ่มจากบ้าน ผู้เลี้ยงดู 
ครู บริการสาธารณสุข ผู้ปกครองที่เลี้ยงดูและเพ่ือน เด็กจะเริ่มสร้างทักษะสมอง -อีเอฟ เมื่อผู้ใหญ่
รอบตัวปฏิบัติ ดังนี้ 
  1.1 สนับสนุนความพยายามของเด็ก 
  1.2 เป็นแบบอย่างทักษะสมอง-อีเอฟที่ด ี
  1.3 ส่งเสริมกิจกรรมที่เด็กฝึกทักษะสมอง-อีเอฟ 
  1.4 ให้ความคงเส้นคงวาและความเชื่อม่ันในการปรากฏตัวเพ่ือให้เด็กไว้วางใจ 
  1.5 ชี้แนะเด็กจากที่ต้องพ่ึงพาผู้ใหญ่ให้สามารถช่วยเหลือตนเองได้ 
  1.6 ปกป้องเด็กจากสิ่งที่วุ่นวาย รุนแรง เพราะความเครียดเป็นสาเหตุของสภาพแวดล้อม
ที่รบกวนการท างานของสมองที่จะพัฒนาทักษะสมอง-อีเอฟ 
          2. กิจกรรม การเสริมสร้างทักษะสมอง-อีเอฟ ต้องอาศัยชุมชนและผู้เลี้ยงดูในการให้การ
สนับสนุนกิจกรรมที่จะส่งเสริมพัฒนาการด้านร่างกาย อารมณ์ สังคมและสติปัญญา ซึ่งควรมีกลยุทธ์
ดังนี้ 
  2.1 ลดความเครียดในชีวิตของเด็ก เพ่ือช่วยให้เด็กเรียนรู้ถึงวิธีการรับมือกับ
ความสามารถต่าง ๆ จากผู้ใหญ่ที่สุขุม 
  2.2 เชื่อมโยงกับสังคมแห่งการเรียนรู้ เปิดโอกาสให้คิดแบบปลายเปิด เล่นสร้างสรรค์ 
โดยได้รับการสนับสนุนจากผู้ใหญ่ 
  2.3 ออกก าลังกายผ่านกิจกรรมประจ าวัน ซึ่งส่งผลกระทบทางบวกต่อระดับความเครียด 
ทักษะทางสังคมและพัฒนาการทางสมอง 
  2.4 เพ่ิมความซับซ้อนของทักษะทีละขั้นๆ ส าหรับเด็กแต่ละคนที่ท้าทายความสามารถ
แต่ไม่ท าให้เด็กรู้สึกหงุดหงิด 
  2.5 ฝึกฝนซ้ า ๆ เพื่อเปิดโอกาสให้เด็กเรียนรู้ที่จะส่งเสริมตนเองและเพ่ือน 
           3. สถานที่ บ้านและสภาพแวดล้อมที่เด็กใช้เวลาอยู่ต้องมีลักษณะ ดังนี้ 
      3.1 รู้สึกปลอดภัย 
  3.2 จัดสถานที่ส าหรับกิจกรรมที่สร้างสรรค์ ส ารวจและออกก าลัง 
  3.3 มีความมั่นคงทางเศรษฐกิจและสังคม เพ่ือลดความคับข้องใจและความเครียดที่จะ
น ามาซึ่งความไม่ม่ันใจและความกลัว 
 Childcare aware of America (2012) กล่าวถึง การเสริมสร้างทักษะสมอง-อีเอฟแก่
เด็กปฐมวัย ดังนี้ 
 1. บทบาทของสถานรับเลี้ยงเด็ก 
 1.1 ตารางกิจกรรมประจ าวันที่สม่ าเสมอ เด็กสามารถท านายกิจกรรมต่อไปได้  
 1.2 จัดสภาพแวดล้อมให้เป็นระเบียบเป็นสัดส่วน เช่น พ้ืนที่ส าหรับเล่น พ้ืนที่ส าหรับเก็บ
ของเล่น เป็นต้น 
 1.3 เปิดโอกาสให้เด็กได้เป็นผู้น ากิจกรรม เช่น การเล่นอิสระในมุมบทบาทสมมติ การ
ยืดหยุ่นเวลาเพื่อให้เด็กท างานจนส าเร็จ 
 1.4 ให้เวลากับการท างานของเด็กให้มากขึ้นตามระดับอายุของเด็ก  
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 1.5 ก าหนดกฎที่ชัดเจนและพฤติกรรมที่คาดหวังให้เกิดขึ้น 
     1.6 มอบหมายงานให้เด็กเหมาะสมกับวัย เช่น การท าความสะอาด การน าเสื้อของตนเอง
ไปแขวนที่ตู้ 
 1.7 ส่งเสริมการแก้ไขปัญหาด้วยมุมมองและความสามารถของเด็ก 
 1.8 วางแผนการเล่นเกมหรือเพลงที่ต้องให้เด็กได้ผลัดเปลี่ยนกันเล่น ความจ า การล าดับ
เหตุการณ์ การหยุดและเริ่มต้น 
 1.9 ให้เด็กมีส่วนร่วมในการเล่านิทานและพูดคุยถึงเรื่องราวที่เกิดข้ึนในนิทาน 
 1.10 ในแต่ละวันควรเริ่มต้นและสิ้นสุดด้วยการวางแผน ปฏิบัติ และทบทวน กิจกรรมใน
หนึ่งวัน ให้เด็กอธิบายว่าท าอะไรบ้างและสะท้อนสิ่งที่เกิดขึ้นในหนึ่งวัน 
 1.11 ส่งเสริมการเรียนรู้เกี่ยวกับการเข้าร่วมกิจกรรมที่เริ่มต้นไปแล้ว เด็กควรท าอย่างไร
เพ่ือให้สามารถเข้ากลุ่มกับเพ่ือนได้ ครูจึงต้องวงแผนกิจกรรมส าหรับกลุ่มเล็กด้วย 
      2. บทบาทครู 
  2.1 ครูต้องเข้าใจพัฒนาการของเด็กและทักษะสมอง-อีเอฟที่ส าคัญส าหรับการเตรียม
ความพร้อมของเด็ก 
  2.2 ครูใช้กลวิธีในการจัดการชั้นเรียนที่มีประสิทธิภาพเพ่ือส่งเสริมพฤติกรรมที่เหมาะสม
ตามวัยและสนับสนุนทักษะสมอง-อีเอฟแก่เด็กท่ีมีระดับพัฒนาการแตกต่างกันโดยครูวางแผนกิจกรรม
ประจ าวันบนพื้นฐานของหลักสูตรและความต้องการระหว่างบุคคล 
 Dawson and Guare (2014) กล่าวถึงวิธีการเพ่ือเสริมสร้างทักษะสมอง-อีเอฟโดยมี 3 วิธี 
ดังนี้ 
 1. การเปลี่ยนแปลงสภาพแวดล้อม คือการเปลี่ยนเงื่อนไขหรือสถานการณ์จากภายนอกของ
เด็กที่จะช่วยพัฒนาทักษะสมอง-อีเอฟหรือลดผลกระทบทางลบที่ท าให้ทักษะทักษะสมอง-อีเอฟไม่ดี
ได้แก่ 
    1.1 เปลี่ยนสภาพแวดล้อมทางกายภาพหรือสังคมเพ่ือลดปัญหา 
    1.2 เปลี่ยนธรรมชาติของงานที่คาดหวังให้เด็กท า 
    1.3 เปลี่ยนวิธีการปฏิสัมพันธ์กับเด็ก 
 2. การสอนทักษะ การเปลี่ยนสภาพแวดล้อมอาจจะช่วยให้เด็กประสบความส าเร็จบ้างแม้
จะเล็กน้อย แต่ก็ส่งผลต่อทักษะสมอง-อีเอฟของเด็กที่ไม่ดี อย่างน้อยการสอนเด็กที่ต้องการการ
ช่วยเหลือจากผู้อ่ืนในการจัดการกับสถานการณ์ต่าง ๆ ที่มีความเครียดในด้านทักษะสมอง-อีเอฟ 
ผู้ใหญ่จะต้องใช้เวลาเพ่ือแน่ใจว่าสภาพแวดล้อมรอบตัวเด็กนั้นถูกปรับเปลี่ยนให้เหมาะกับความ
ต้องการของเด็กโดยเฉพาะ ซึ่งในบริบทของโรงเรียน ครูสามารถสอนทักษะสมอง-อีเอฟให้แก่เด็ก โดย
ประกอบด้วย 6 ขั้นตอน ได้แก่ 
      2.1 อธิบายพฤติกรรมที่ต้องการพัฒนา 
      2.2 ตั้งเป้าหมายที่สอดคล้องกับพฤติกรรม 
      2.3 สร้างกระบวนการหรืขั้นตอนที่จะไปให้ถงเป้าหมาย 
      2.4 ดูแลตรวจตราเด็กให้ปฏิบัติตามกระบวนการ 
               2.5 ประเมินกระบวนการและเปลี่ยนแปลงถ้าเป็นไปได้ 
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               2.6 ลดการดูแลลงเรื่อย ๆ 
 3.การจูงใจให้เด็กใช้ทักษะสมอง-อีเอฟ ผู้ใหญ่จูงใจให้เด็กเปลี่ยนแปลงพฤติกรรม โดยการ
แนะน าเบื้องต้นด้วยวิธีการเชิงบวกและใช้ระบบการกระตุ้นให้เด็กเข้ามามีส่วนร่วม ถ้าเป็นไปได้ให้ใช้
การจูงใจแบบไม่เป็นทางการ ได้แก่ ให้เด็กมองสิ่งที่จะเกิดขึ้นในอนาคตถ้าเด็กท างานส าเร็จ ให้
ทางเลือกระหว่างกิจกรรมที่เด็กชอบและไม่ชอบ ให้เวลาพักผ่อนระหว่างงานที่ได้รับมอบหมาย ให้ค า
ชมเชยที่เฉพาะในการเสริมแรงเมื่อเด็กใช้ทักษะสมอง-อีเอฟ หรือปฏิบัติตามขั้นตอนของระบบจูงใจ 
ดังนี้ 
      3.1 อธิบายพฤติกรรมที่เป็นปัญหาและตั้งเป้าหมาย 
      3.2 ตัดสินใจรางวัลและเหตุการณ์ที่เกิดขึ้นโดยบังเอิญ 
      3.3 เขียนสัญญาเกี่ยวกับพฤติกรรมที่เด็กเห็นด้วยและยินยอมปฏิบัติตาม 
      3.4 ประเมินกระบวนการและเปลี่ยนแปลงถ้าจ าเป็น 
 ประเสริฐ  บุญเกิด, (2556)ได้เขียนหนังสือเรื่อง การเล่นตามรอยพระยุคลบาท ที่สอดคล้อง
กับแนวทางการพัฒนาสมอง-อีเอฟ  กล่าวคือ สมเด็จพระบรมชนกและสมเด็จพระบรมราชชนนี      
ทั้งสองพระองค์เป็น พระปรมาจารย์ผู้บุกเบิก น าองค์ความรู้เรื่องการพัฒนาสมองมาใช้ในการเลี้ยงดู
พระธิดาและพระโอรส 60 ปีก่อนที่ผู้เชี่ยวชาญด้านสมองและนักการศึกษาจะเริ่มสนใจค้นพบและ
เข้าใจเรื่องการพัฒนาสมอง  เล่นตามรอยพระยุคลบาท คือ การเล่นที่ เด็กมีปฏิสัมพันธ์กับ 
“ธรรมชาติ”ครอบคลุม ทั้งสิ่งมีชีวิตและสิ่งไม่มีชีวิตที่แวดล้อมตัวเด็กทุกช่วงอายุตั้งแต่แรกเกิด 
ตลอดเวลาที่เด็กมีพัฒนาการด้านโครงสร้างและการท างานของสมองเพ่ือให้สมองเจริญเติบโตได้เต็ม
ศักยภาพ เล่นตามรอยพระยุคลบาท เป็นการเล่นธรรมดาๆ แทบไม่ต้องลงทุนเรื่องเงิน แต่ต้องลงทุนเรื่อง
เวลา ความรักความเอาใจใส่ ความรู้ความเข้าใจในตัวเด็กแต่ละคนและจัดประสบการณ์การเรียนที่
เหมาะสม ผู้ใหญ่ต้องให้เวลาส าหรับการเล่นของเด็กอย่างเพียงพอและมีปฏิสัมพันธ์กับเด็กในจังหวะ
และช่วงเวลาที่เหมาะสมรวมทั้งเฝ้าระวังดูแลเรื่องความปลอดภัยของเด็ก โดยเปิดโอกาสให้เด็กเล่น
อิสระ เล่นกับธรรมชาติ เล่นแก้ปัญหา  เล่นบทบาทสมมติ เล่นเดินทางและท่องเที่ยว เล่นกับของจริง
ที่หลากหลาย การท าบุญ การฟังและเล่นดนตรี เล่นกับสถานการณ์จริง:ภาษา เล่นกับเพ่ือนที่
หลากหลาย เล่นกับงานบ้าน เล่นกีฬา เล่นแบบมีครู การเล่นที่ท้าทาย และเล่นกับงานประดิษฐ์ 
เป้าหมายสูงสุดที่เกิดจากการเล่นคือ การเรียนรู้ของสมอง  ที่สามารถ คิด ค้น ท าและพัฒนาได้ด้วย
ตนเอง  
 สรุปได้ว่า การเสริมสร้างทักษะสมอง-อีเอฟส าหรับเด็กปฐมวัย สามารถท าได้โดย 1) การ
เปลี่ยนแปลงสภาพแวดล้อมรอบตัวเด็กเอ้ือต่อการเรียนรู้และทักษะสมอง-อีเอฟไม่ให้มากหรือน้อย
จนเกินไป 2) สัมพันธภาพที่ดีระหว่างพ่อแม่ผู้ปกครองและครูกับเด็ก  3) กิจกรรมที่หลากหลาย
เหมาะสมกับวัยและเสริมสร้างทักษะสมอง-อีเอฟ และ4) การให้การเสริมแรงโดยสร้างแรงจูงใจให้เด็ก
ใช้ทักษะสมอง-อีเอฟ ซึ่งในงานวิจัยนี้การจัดกระบวนการเรียนรู้เสริมสร้างทักษะสมอง-อีเอฟบูรณาการ
ผ่านการเล่นตามรอยพระยุคลบาท จัดทั้งที่บ้านและโรงเรียน ดังนี้ 
  1. การปลูกฝังโดยครอบครัว พ่อแม่ผู้ปกครองจัดกิจกรรมเป็นส่วนหนึ่งในวิถีการด าเนิน
ชีวิตประจ าวันของครอบครัวที่ไม่เป็นทางการ เด็กได้รับการปลูกฝังโดยบ่มเพาะอบรมขัดเกลาอย่าง
ค่อยเป็นค่อยไปตามการเล่นตามรอยพระยุคลบาท ผ่านกิจกรรมในวิถีชีวิตประจ าวันของแต่ละ
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ครอบครัว  4 กิจกรรมหลัก ได้แก่ เล่นกับของเล่น เล่นเดินทางท่องเที่ยว สนุกกับงานบ้าน/งานชีวิต 
และสนุกกับนิทาน  
  2. การจัดการเรียนรู้ในโรงเรียนโดยครู  ครูจัดกิจกรรมบูรณาการเข้าไปในกิจกรรมประจ าวัน
ของโรงเรียน ได้แก่ เล่นกับของเล่น เล่นดนตรี/เคลื่อนไหวและจังหวะ สนุกกับการออกก าลังและ
สนุกกับนิทาน          
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                   
งานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 
 งานวิจัยท่ีเกี่ยวข้องการมีส่วนร่วม 
 กรองกาญจน์   เชิญชัยวชิรากุล (2550) ได้ศึกษาการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองในการจัด
การศึกษาปฐมวัยของโรงเรียนเอกชนในกลุ่มสมาคมสหศึกษาสัมพันธ์ พบว่า ระดับความคิดเห็น  โดย
สภาพรวมอยู่ในระดับปานกลาง เมื่อพิจารณารายด้านโดยเรียงล าดับตามระดับความเห็นจาก มากไป
น้อย คือ ด้านการติดต่อสื่อสาร ด้านการเลี้ยงดู ด้านการเรียนของเด็กที่บ้าน ด้านความร่วมมือ  กับ
ชุมชน ด้านการมีส่วนร่วมในการตัดสินใจ และด้านการเป็นอาสาสมัคร ผู้ปกครองเพศชาย  มีความ
คิดเห็นสูงกว่าเพศหญิง และแตกต่างกันอย่างไม่มีนัยส าคัญทางสถิติผู้ปกครองที่มีระดับ  การศึกษา
ปริญญาตรีหรือสูงกว่าปริญญาตรีมีความคิดเห็นสูงกว่าผู้ปกครองระดับการศึกษาต่ ากว่า  ปริญญาตรี
และแตกต่างกันอย่างไม่มีนัยส าคัญทางสถิติผู้ปกครองที่มีลักษณะอาชีพมีรายได้ประจ า มีความคิดเห็น
เกี่ยวกับการมีส่วนร่วมสูงกว่าผู้ปกครองมีลักษณะอาชีพมีรายได้ไม่แน่นอนและ แตกต่างกันอย่างไม่มี
นัยส าคัญทางสถิติและผลสรุปปัญหาอุปสรรค พบว่า ผู้ปกครองไม่มีเวลา เพียงพอในการอบรมเลี้ยงดู 
ไม่มีเวลาในการเข้าร่วมกิจกรรมของโรงเรียนและได้รับข่าวสารจาก ทางโรงเรียนน้อย ควรเพ่ิมวิธีใน
การสื่อสารที่หลากหลายและส่งข่าวสารให้ผู้ปกครองรับทราบ อย่างสม่ าเสมอ จัดให้มีการพบปะ
พูดคุยระหว่างผู้ปกครองกับครูประจ าชั้น และมีการจัดกิจกรรม ในวันเสาร์และวันอาทิตย์เพ่ือให้
ผู้ปกครองท างานประจ าได้มีโอกาสในการเข้าร่วมกิจกรรมของ โรงเรียนมากขึ้น 
 ศิริวรรณ วณิชวัฒนวรชัย (2552) ได้ศึกษาเรื่องการพัฒนารูปแบบการจัดประสบการณ์การ
เรียนรู้แบบผู้ปกครองมีส่วนร่วมเพ่ือพัฒนาทักษะทางสังคมส าหรับนักเรียนปฐมวัย พบว่า  รูปแบบที่
พัฒนาขึ้น มีองค์ประกอบหลัก คือ หลักการที่อยู่บนพ้ืนฐานการมีส่วนร่วมของผู้ปกครอง และ
ครูผู้สอน วัตถุประสงค์รูปแบบเพื่อพัฒนาทักษะทางสังคมของนักเรียนปฐมวัย ด้านการช่วยเหลือ และ
ด้านการแบ่งปัน สาระและกระบวนการกิจกรรมและขั้นตอน การด าเนินงาน ระยะเวลาและ  การ
วัดผลประเมินผล การมีส่วนร่วมของผู้ปกครอง ประกอบด้วย 3 ขั้นตอน คือ 1) มีส่วนร่วม ในการ
วิเคราะห์ตัดสินใจ (participation in decision making: PD) 2) มีส่วนร่วมในการปฏิบัติ 
(participation in implementation: PI) 3) มีส่วนร่วมในการประเมินผล (participation in 
evaluation:PE) และการจัดประสบการณ์การเรียนรู้มี 3 ขั้นตอน คือ 1) ขั้นการเตรียมตัวผู้เรียน 2) 
ขั้นการปฏิบัติ กิจกรรม และ 3) ขั้นการประเมินผลและผลการศึกษาประสิทธิผลของรูปแบบ พบว่า 
นักเรียนปฐมวัย กลุ่มทดลองมีทักษะทางสังคมภายหลังการทดลองใช้รูปแบบการจัดประสบการณ์การ
เรียนรู้แบบ ผู้ปกครองมีส่วนร่วมสูงกว่านักเรียนกลุ่มควบคุม นอกจากนี้ยังพบว่า ครุและผู้ปกครองมี
ความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับการน ารูปแบบไปใช้อยู่ในระดับมาก 
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 กนกวรรณ  โรจนพร (2553) ได้ศึกษาเรื่องการมีส่วนร่วมและแนวทางการพัฒนาของ 
ผู้ปกครองในการจัดการศึกษาระดับปฐมวัย โรงเรียนชุมชนวัดหนองค้อ อ าเภอศรีราชา จังหวัด ชลบุรี 
พบว่า การมีส่วนร่วมของผู้ปกครอง โดยรวมและรายด้านอยู่ในระดับปานกลาง เรียงล าดับ  ค่าเฉลี่ย
จากมากไปหาน้อย ได้แก่ การอบรมเลี้ยงดู ด้านการจัดการเรียนการสอน ด้านการสื่อสาร  ด้านการ
บริการ และด้านการจัดสภาพแวดล้อม และผลการเปรียบเทียบการมีส่วนร่วม โดยจ าแนก ตามระดับ
การศึกษา และอาชีพ ไม่แตกต่างกัน ส่วนแนวทางการพัฒนาการมีส่วนร่วมของผู้ปกครอง ในการจัด
การศึกษาระดับปฐมวัย ทั้ง 5 ด้าน สามารถน าไปเป็นแนวทางในการก าหนดทิศทาง การพัฒนาการ
จัดการศึกษาระดับปฐมวัยได้ 
 สราวดี เพ็งศรีโคตร  (2554) ศึกษาเรื่อง รูปแบบการมีส่วนร่วม ของผู้ปกครองในการจัด
การศึกษาปฐมวัย ผลการศึกษาพบว่า 1) รูปแบบการมีส่วนร่วมของ ผู้ปกครองในการจัดการศึกษา
ปฐมวัย มี 5 องค์ประกอบ ดังนี้ 1.1) หลักการและแนวคิด ได้แก่ การส่งเสริมการเป็นหุ้นส่วนและการ
มีข้อตกลงร่วมกันในการทางานระหว่างโรงเรียนกับผู้ปกครอง 1.2) วัตถุประสงค์ เพ่ือพัฒนาเด็ก 
พัฒนาผู้ปกครองและพัฒนาโรงเรียน 1.3) ลักษณะการมีส่วนร่วม ของผู้ปกครอง มี 2 แบบ ได้แก่ 
แบบเป็นทางการและแบบไม่เป็นทางการ 1.4) การมีส่วนร่วมของ ผู้ปกครอง ได้แก่ ร่วมตัดสินใจ ร่วม
ด าเนินการและร่วมประเมินผล 1.5) บทบาทการมีส่วนร่วม ของผู้ปกครองมี 6 ด้าน ได้แก่ ด้านการ
อบรมเลี้ยงดูในฐานะผู้ปกครอง ด้านการติดต่อสื่อสาร ด้านการอาสาสมัคร ด้านการเรียนรู้ที่บ้าน ด้าน
การตัดสินใจ และด้านการร่วมมือกับชุมชน 2) ผลการใช้รูปแบบการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองในการ
จัดการศึกษาปฐมวัย พบว่า รูปแบบการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองในการจัดการศึกษาปฐมวัยมีความ
เหมาะสม อยู่ในระดับดีมาก 
   Abel (2008) ได้ศึกษาเปรียบเทียบรูปแบบของการมีส่วนร่วมของพ่อโดยมีการจัดกรอบงาน
กิจกรรมให้ปฏิบัติและกลุ่มที่ไม่ได้ปฏิบัติ ความสัมพันธ์กับแม่ และเพศของเด็กนักเรียน  ระดับ
ประถมศึกษา พบว่า  การตัดสินใจของบิดามีอิทธิพลในการมีส่วนร่วม  พบว่า การตัดสินใจของบิดา
มีอิทธิพลในการมีส่วนร่วมในด้านวิชาการของลูก พ้ืนฐานกิจกรรมการมีส่วนร่วมที่บ้าน  การเชิญ
หน่วยงานการช่วยเหลืออ่ืน ๆ กิจกรรมการสื่อสารที่บ้าน บริบทของชีวิตพ่อ ได้แก่ การรับ  ความรู้ 
ทักษะ การอุทิศเวลาก าลังกายโดยโรงเรียนเป็นฐานของกิจกรรม การมีส่วนร่วมของพ่อแม่ 
สภาพแวดล้อมในชีวิตของพ่อ เป็นสิ่งที่มีอิทธิพลอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ส่วนเพศ ของ
เด็ก พบว่าไม่แตกต่างกัน 
 Seiss (2008) ได้ศึกษาเกี่ยวกับผลของการจัดโปรแกรมให้ พ่อ แม่ เป็นเวลา 12 สัปดาห์ 
พบว่าการเยี่ยมบ้านเป็นวิธีที่มีประสิทธิภาพส าหรับครอบครัวที่มีรายได้น้อย นอกจากนี้ยังชี้ให้เห็นว่า 
หลักสูตรการให้การศึกษาแก่พ่อแม่ ส่งผลให้เกิดความสัมพันธ์เชิงบวกในด้านทักษะการเลี้ยงดูเด็ก 
ของพ่อแม่ และทัศนคติที่ดีในการเลี้ยงดูเด็ก และภายหลังจากการใช้โปรแกรมเยี่ยมบ้าน พบว่า มี
ความแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติ ในด้านทัศนคติและความเชื่อของพ่อแม่ 
 จากงานวิจัยในประเทศและต่างประเทศดังกล่าวข้างต้น แสดงให้เห็นว่า การมีส่วนร่วม ของ
ผู้ปกครองช่วยให้เด็กสามารถพัฒนาไปในทางที่ดีขึ้นทุกด้าน ในงานวิจัยนี้จึงใช้หลักการมีส่วนร่วมของ
พ่อแมผู่้ปกครองและครูในการพัฒนาเด็กร่วมกัน 
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งานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับทักษะสมอง-อีเอฟ 
            จากงานวิจัยของ นวลจันทร์ จุฑาภักดีกุล. (2555)ได้ศึกษาและประเมินรูปแบบการจัดการ
เรียนรู้ที่ส่งเสริมการพัฒนาทักษะด้าน Executive Functions ในเด็กปฐมวัยจนถึงเด็กประถมปลาย
ซึ่งเป็นวัยเชื่อมต่อที่เด็กก าลังจะก้าวเข้าสู่วัยรุ่น ผลของวิจัยพบว่า ครูและพ่อแม่ที่ใช้ทักษะการสร้าง
วินัยเชิงบวกในการสอนหรือเลี้ยงดูเด็กปฐมวัย จะช่วยพัฒนาการคิดด้วยสมองส่วนหน้าของเด็กให้ดี
ขึ้น ช่วยให้เด็กมีความพร้อมทางการเรียนและลดปัญหาพฤติกรรมที่เกิดจากความบกพร่องของ 
Executive Functions ลงได้ด้วย ส่วนในเด็กประถมปลาย (ป.6) พบว่าการศึกษาแบบวิถีพุทธอย่าง
ต่อเนื่องมาตั้งแต่ชั้นประถมต้นช่วยพัฒนา Executive Function ของเด็กเมื่อประเมินด้วย
แบบทดสอบการคิดด้วยสมองส่วนหน้าสุดแบบต่าง ๆ รวมทั้งการวัดคลื่นไฟฟ้าสมองของเด็ก
เปรียบเทียบกับเด็กที่เรียนในหลักสูตรการศึกษาปกติ  (นวลจันทร์ จุฑาภักดีกุล 2555)   
 ศิริพร นครชัย  (2560) ได้ศึกษาเรื่องการพัฒนาเครื่องมือประเมินสมรรถนะทักษะการ
จัดการทางสติปัญญาในเด็กก่อนวัยเรียน กลุ่มตัวอย่างในการวิจัย คือ นักเรียนระดับชั้นอนุบาล อายุ 
4-6 ขวบ จ านวน 30คน เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยเป็นเครื่องมือประเมินสมรรถนะทักษะ การจัดการ
ทางสติปัญญา 5 ด้าน ได้แก่ (1) ความจ าที่น ามาใช้งาน (Working memory) (2) การยืดหยุ่นของ
ความคิด (Cognitive flexibility) (3) การยั้งคิด (Inhibitory control) (4) การควบคุมอารมณ์ 
(Emotional control) และ (5) การวางแผน (Planning) ตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือด้วยการ
วิเคราะห์ความตรงเชิงเนื้อหาความตรงเชิงโครงสร้าง ความเท่ียง และอ านาจจ าแนก ผลการวิจัยพบว่า  
(1)ความตรงเชิงเนื้อหา ได้ค่าดัชนีความสอดคล้อง (IOC)ระหว่าง  0.50 -1.00 (2)ความตรงเชิง
โครงสร้าง ได้ค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์แบบเพียร์สันระหว่าง 0.51 – 0.78 (3)ความเที่ยง ได้ค่า 
สัมประสิทธิ์แอลฟาของครอนบาคระหว่าง .70 - .80 และ (4)อ านาจจ าแนก มีค่าที (t) ระหว่าง 1.34 
– 8.06 มีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05         
 ดุษฏี อุปการ (2560) ได้ศึกษาเรื่อง การพัฒนากระบวนการเรียนการสอนกิจกรรมเสรีตาม
แนวคิดเครื่องมือทางปัญญาและการเรียนรู้โดยใช้สมองเป็นฐานเพ่ือเสริมสร้างเอ็กเซ็กคิวทีฟฟังก์ชันส์
ของเด็กอนุบาล ผลพบว่ากระบวนการเรียนการสอนกิจกรรมเสรีตามแนวคิดเครื่องมือทางปัญญาและ
การเรียนรู้โดยใช้สมองเป็นฐาน ประกอบด้วย 6 องค์ประกอบ ได้แก่ แนวคิดพ้ืนฐาน หลักการ 
วัตถุประสงค์ เนื้อหา กระบวนการเรียนการสอน และการประเมินผล โดยมีหลักการ 5 ประการ ได้แก่ 
1)พัฒนาการและการเรียนรู้เกิดขึ้นในบริบทของการอยู่ร่วมกันในสังคม 2) อารมณ์และความสนใจจาก
ภายในที่มีความหมายต่อตัวเด็กส่งผลต่อการเรียนรู้3) การเรียนรู้เกี่ยวกับการท างานของอวัยวะต่าง ๆ 
ในร่างกายและการท างานของสมองผ่านการลงมือปฏิบัติเกิดเป็นพัฒนาการ 4) กระบวนการเรียนรู้
เกิดขึ้นโดยความสนใจจากภายใน มุ่งจุดสนใจ รับรู้ ลงมือปฏิบัติ จดจ า แล้วน ามาจัดระบบสร้าง
รูปแบบของตนเอง และ 5) ภาษาเป็นเครื่องมือในการเปลี่ยนประสบการณ์ภายนอกสู่ความเข้าใจที่
เกิดขึ้นภายใน ซึ่งกระบวนการเรียนการสอนมี 4 ขั้นตอน ได้แก่ 1) ขั้นกระตุ้นสมอง 2) ขั้นหยุดคิด
ก่อนเล่น 3) ขั้นเล่นร่วมกัน และ 4) ขั้นสะท้อนความส าเร็จ ผลของการใช้กระบวนการเรียนการสอน
กิจกรรมเสรีฯ พบว่า คะแนนเฉลี่ยเอ็กเซ็กคิวทีฟฟังก์ชันส์ทั้งภาพรวมและรายด้านได้แก่ ความจ าขณะ
ท างาน การยับยั้งชั่งใจ และความยืดหยุ่นทางสติปัญญาของกลุ่มทดลอง หลังการทดลองสูงกว่าก่อน
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การทดลองอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ.05 คะแนนเฉลี่ยเอ็กเซ็กคิวทีฟฟังก์ชันส์ทั้งภาพรวมและ
รายด้านของกลุ่มทดลองหลังการทดลองสูงกว่ากลุ่มควบคุมอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ.05 
 นอกจากนี้ ดุษฏี อุปการ (2560) ได้รวบรวมงานวิจัยจากต่างประเทศที่มีผู้ท าเก่ียวข้องกับการ
พัฒนาทักษะสมอง-อีเอฟเด็กปฐมวัย มีข้อค้นพบที่น่าสนใจคือการเล่นช่วยพัฒนาทักษะสมอง-อีเอฟใน
เด็กปฐมวัยได้ทั้งในเด็กปฐมวัยทั่วไปและในเด็กปฐมวัยที่มีภาวะสมาธิสั้น(Tamm; Nakonezny; 
Hughes. 2014; Re; Capodieci; & Cornoldi.2015)  โดยเด็กท่ีได้รับการเล่นมีการยับยั้งตนเองดีขึ้น 
ความจ าขณะท างานดีข้ึน มีความคิดยืดหยุ่นมากขึ้น ชะลอความพึงพอใจ ควบคุมตนเอง และสามารถ
จัดการกับปัญหาได้ดีขึ้น ซึ่งกิจกรรมการเล่นที่ช่วยพัฒนาทักษะสมอง-อีเอฟ ได้แก่กิจกรรมดนตรี การ
เต้น การเคลื่อนไหว (Moreno; et al. 2011; Rothlisberger; et al. 2012)  การเล่นสมมติ การเล่น
กับตุ๊กตาและหุ่นมือ (Thibodeau; et al. 2015; Moriguchi; et al. 2015) การเล่นลูกบอล การเล่น
เกม การเล่นตามกฎกติกาต่าง ๆ เกมหาสี เกมหาภาพที่หายไป เกมหาของ เกมการเคลื่อนไหว
(Rodriguez; et al. 2015;Volckaert; & Noel. 2015)รวมทั้งกิจกรรมวาดรูป กิจกรรมที่ฝึกชะลอ
ความพึงพอใจโดยเน้นกิจกรรมการเล่นเป็นหลักท่ีโรงเรียนอนุบาลของเด็ก และใช้วัสดุอุปกรณ์การเล่น
ที่หาได้ง่ายในราคาประหยัด (Traverso; Viterbori: & Usai. 2015) 

งานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาทักษะสมอง-อีเอฟในเด็กปฐมวัยดังกล่าวข้างต้นจะเห็นได้ว่า 
รูปแบบกิจกรรมที่สามารถช่วยพัฒนาทักษะสมอง-อีเอฟในเด็กปฐมวัยได้อย่างมีประสิทธิภาพ ได้แก่ 
การเล่น ซึ่งกิจกรรมการเล่นมีความหลากหลาย เช่น กิจกรรมดนตรี การเล่นสมมติ การเล่นเกม การ
เล่นตามกฎกติกาต่าง ๆ  เป็นต้น ซึ่งผู้วิจัยได้น าความรู้ดังกล่าวมาใช้เป็นกรอบแนวคิด  
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กรอบแนวคิดในการวิจัย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

กระบวนการวิจัยปฏิบัติการแบบมี
ส่วนร่วม(PAR)                         
1)การวางแผน                                
2)การปฏิบัติการตามแผนที่ก าหนด        
3) การสังเกตผลที่เกิดขึ้นจากการปฏิบัติงาน 
4)การประเมินผลสะท้อนกลับ 

ทฤษฎีและแนวคิดที่เกี่ยวข้องกับ       
การเสริมสร้างทักษะสมอง-อีเอฟ 

ทฤษฎี 
- ทฤษฎีมานุษยนิยมตามแนวความคิดของมาสโลว์
(Maslow) 
- ทฤษฎีพัฒนาการทางบุคลิกภาพตามแนวคิด
ของฟรอยด์ (Freud) และ อีริคสัน  (Erikson) 
- ทฤษฎีพัฒนาการทางสติปัญญาตามแนวคิดของ
พีเจท์ (Piaget)    
- ทฤษฎีวัฒนธรรมทางสังคมของ Vygotsky 
แนวคิด 
- การเล่นตามรอยพระยุคลบาท 
 

รูปแบบและ 
คู่มือรูปแบบ 

การเสริมสร้าง
ทักษะสมอง-อีเอฟ

ส าหรับเด็ก
ปฐมวัย 

 
 

ทักษะสมอง-อีเอฟ  
ของเด็กปฐมวัย 

1.การยับยั้งพฤติกรรม    
2. ความจ าเพื่อใช้งาน    
3. การยืดหยุ่นความคิด  
4. การควบคุมอารมณ์   
5. การวางแผนจัดการ 

แนวคิดการมีส่วนร่วม 
1)การมีส่วนร่วมในการศึกษาข้อมลูพื้นฐาน
2)การมีส่วนร่วมในการระดมความคิดเห็น
3)การมีส่วนร่วมการวางแผน                     
4)การมีส่วนร่วมด าเนินการ                     
5)การมีส่วนร่วมประเมิน 
6)การมีส่วนร่วมรับผลประโยชน์รว่มกัน 

 


