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การวิจัยครั้งน้ีมีวัตถุประสงค เพื่อศึกษาทาทางการทํางานที่เปนอันตราย และความชุกของ
อาการผิดปกติทางระบบ กลามเน้ือและโครงราง อันเกี่ยวเน่ืองจากการทํางาน (WMSDs) ของคนกลุม
ผูทอเสื่อกก หน่ึงผลิตภัณฑหน่ึงตําบล อําเภอนํ้าพอง จังหวัดขอนแกน โดยวิธีการศึกษาแบบ
ภาคตัดขวาง เก็บรวบรวมขอมูลโดยใชแบบสัมภาษณที่ ดัดแปลงมาจาก Standard Nordic 
Questionnaire และแบบประเมินความเสี่ยงอาการผิดปกติของระบบโครงรางกระดูกและกลามเน้ือ 
สํานักโรคจากการประกอบอาชีพและสิ่งแวดลอม รวมกับการสังเกตทาทางการทํางานดวยแบบ
ประเมิน  ผลการศึกษาพบวา ความชุกของการบาดเจ็บระบบโครงรางและกลามเน้ือในรอบ 7 วัน 
และ 1 เดือน พบวาความชุกมากสุดที่เขา คิดเปนรอยละ 51.80 และ 54.87 ตามลําลับ รองลงมาคือ
บริเวณหลังสวนลาง คิดเปนรอยละ 47.18 และ 44.10 บริเวณที่มีความชุกเปนอันดับสาม คือหัวไหล 
คิดเปนรอยละ 43.60 และ 42.05 ตามลําดับ และจากการประเมินความเสี่ยงโดยใช RULA ผล
การศึกษาพบวาพบวามีความเสี่ยงระดับ 3 ถึง 4 ทั้งน้ีเน่ืองจากลักษณะการทํางานเปนการทํางาน
แบบซ้ําๆ และมีการยกแขน งอแขน และโยกตัวไปขางหนาและมีการใชแรงแบบสถิต ทําใหเกิดปญหา
ดานการยศาสตร 
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 This research aims to study poor work postures and the prevalence of Work-
related musculoskeletal disorder among the member of woven mat, One village-one 
product at Nam Phong district, Khon Kaen. Province. By cross-sectional study method 
and collect data using an interview form adapted from Standard Nordic 
Questionnaire and Risk assessment forms of Bureau of Occupational and 
Environmental Diseases. Observation of work gestures with the evaluation form The 
study indicated that prevalence of skeletal and musculoskeletal injuries in the past 7 
days and 1 month. Accounted for 51.80 percent and 54.87 percent, followed by the 
secret behind the lower back Accounted for 47.18 percent and 44.10 percent.  The 
area with the highest prevalence is the shoulder, which is 43.60% and 42.05%, 
respectively, and from the risk assessment using the RULA. The results of the study 
showed that the risk level 3 to 4 is due to the working style.  Repetitive moving with 
arms lifted, arms bent and rocked forward and with static force causing ergonomic 
problems 
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บทที่ 1 
 บทนํา  

 
ความเปนมาและความสําคัญ 

 
 จากการศึกษาความผิดปกติของระบบโครงรางและกลามเน้ือในกลุมอาชีพเกษตรกรรม  พบ
ความผิดปกติบริเวณหลังสวนลางมากที่สุดทั้งในรอบ 7 วันและ 12 เดือน รอยละ 56.9 และรอยละ 
73.3 ตามลําดับ (รุงทิพย พันธุเมธากุล และคณะ, 2554) นอกจากน้ียังพบวาผูปวยที่มารับบริการ 
การรักษาที่คลินิกกายภาพบําบัด สถานบริการสุขภาพคณะเทคนิคการแพทยและกายภาพบําบัด 
มหาวิทยาลัยขอนแกน พบความชุกของความผิดปกติของระบบโครงรางและกลามเน้ือ อยูในชวงรอย
ละ 13.0 ถึงรอยละ 23.0 (วนิดา ดรปญหา, รุงทิพย พันธุเมธากุล และสุกัลยา อมตฉายา, 2552) จาก
รายงานสถิติโรงพยาบาลนํ้าพอง จังหวัดขอนแกน ไดรายงานสาเหตุการปวยของผูปวยที่เขามารับ
บริการแผนกผูปวยนอก ปงบประมาณ 2555-2557 พบวาโรคความผิดปกติของระบบโครงรางและ
กลามเน้ือ อยูในกลุม 5 อันดับแรกของสาเหตุการปวย (โรงพยาบาลนํ้าพอง, 2558) สาเหตุของความ
ผิดปกติของระบบโครงรางและกลามเน้ือน้ันมีหลายสาเหตุ แตที่พบไดบอยเกิดจากการเสื่อมหรือไดรับ
บาดเจ็บจากการเคลื่อนไหว (วิโรจน  วรรณภิระ และปานจิต วรรณภิระ, 2551) 
 จากรายงานการวิจัยของกองอาชีวอนามัย กรมอนามัย ไดศึกษาปญหาความผิดปกติของ
ระบบกลามเน้ือกระดูกและขอตอ เน่ืองจากการทํางาน พบวา รอยละ 78.5 มีอาการปวดเมื่อย  
รอยละ 52.4 มีอาการปวดหลังบั้นเอว ในขณะเดียวกัน พบวาเปนการปวดอันดับสองรองจากปวด
ศีรษะ ซึ่งในทางเวชปฏิบัติทั่วไปอาการปวดหลงัสวนลางกอใหเกิดภาวะทุพพลภาพในผูปวยที่อายุนอย
กวา 45 ป (แพทยพงษ วรพงศพิเชษฐ, 2549) แมอาการปวดหลังสวนลางจะไมไดทําใหเสียชีวิตแตมี
ผลกระทบอยางมากตอการดําเนินชีวิตสงผลใหเกิดปญหาทางดานรางกาย จิตใจ และเศรษฐกิจ 
นอกจากน้ีผลกระทบของความปวดเรื้อรังในระบบกระดูกและกลามเน้ือ ทําใหผูปวยเกิดความทุกข
ทรมานและกอใหเกิดผลกระทบตอสภาพจิตสังคมและคุณภาพชีวิตของผูปวยในดานลบ ทําใหระดับ
ความทนตอความปวด(pain threshold) ลดลงสงผลยอนกลับใหเกิดอาการปวดมากข้ึนการจัด 
การความปวดยากข้ึนและมีความเรื้อรังเพิ่มข้ึน  (สุดสบาย จุลกทัพพะ, 2549) ซึ่งกอใหเกิดความสูญเสีย
คาใชจายมหาศาลในแตละป (กวินธิดา สันติพงศ, 2550) ผูปวยที่มารับบริการที่สถานบริการสุขภาพ 
คณะเทคนิคการแพทยและกายภาพบําบัดมีความชุกของความผิดปกติของระบบกลามเน้ือ กระดูก และ
ขอ อยูในชวงรอยละ 13 ถึงรอยละ 23 (วนิดา ดรปญหา และคณะ, 2552) การบาดเจ็บของระบบโครง
รางและกลามเน้ือ เปนอาการที่พบไดบอยจากการทํางาน ซึ่งมักเกิดจากการใชแรงกลามเน้ือสถิตที่มี
การเคลื่อนไหวซ้ําๆ เปนเวลานาน (สุนิสา ชายเกลี้ยง และธัญญวัฒน หอมสมบัติ, 2554) รวมทั้งของ
ทาทางการทํางานและสภาพแวดลอมในการทํางานที่ไมเหมาะสม สงผลใหเกิดความเมื่อยลาและ
บาดเจ็บไดงาย จากขอมูลสถิติการประสบอันตรายหรือบาดเจ็บเน่ืองจากการทํางาน ในรอบ 5 ปที่
ผานมา (พ.ศ. 2553-2557) พบวามีผูประสบอันตรายหรอืบาดเจบ็ของระบบโครงรางและกลามเน้ือ ที่
มีอาการขอตอเคล็ดและการอักเสบตึงตัวของกลามเช้ือ สูงเปนอันดับที่ 2 โดยเฉลี่ย 5 ป คิดเปน 
รอยละ 17.6 รองลงมาจากบาดแผลลึก(สํานักงานประกันสังคม, 2558) แสดงใหเห็นวาการบาดเจ็บ
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ของระบบโครงรางและกลามเน้ือเน่ืองจากการทํางาน เปนปญหาที่สําคัญในงานอาชีวอนามัยมากที่สุด
ปญหาหน่ึง ที่สงผลกระทบตอสุขภาพทางดานรางกาย จิตใจคุณภาพชีวิต และสภาพความเปนอยู
รวมถึงภาระคาใชจายในการรักษาพยาบาล 

จากการศึกษาที่ผานมาพบวาการบาดเจบ็ของระบบโครงรางและกลามเน้ือมีความสัมพันธกับ
อาชีพโดยพบความชุกไดมากในกลุมวัยแรงงานที่ประกอบอาชีพทั้งทางดานอุตสาหกรรมและ
เกษตรกรรมเชน ในกลุมแรงงานที่ประกอบอาชีพโรงงานอุตสาหกรรม  พบปญหาความผิดปกติของ
ระบบโครงรางและกลามเน้ือ3 อันดับแรกในรอบ 7 วัน คือ หลังสวนลางรอยละ 32.7 ขอไหล รอยละ 
27.4 และขอสะโพก รอยละ 26.4ตามลําดับ (นงลักษณ ทศทิศ, รุงทิพย พันธุเมธากุล, วิชัย อึงพินิจ
พงศ และพรรณี ปงสุวรรณ, 2554) และในกลุมอาชีพเกษตรกรรม มีการศึกษาความผิดปกติของ
ระบบโครงรางและกลามเน้ือในกลุมชาวนา พบความผิดปกติบริเวณหลังสวนลางมากที่สุด ทั้งใน 
รอบ 7 วันและ12 เดือน รอยละ 56.9 และรอยละ 73.3 ตามลําดับ (รุงทิพย พันธุเมธากุล และคณะ, 
2554) นอกจากน้ียังพบวาผูปวยที่มารับบริการการรักษาที่คลินิกกายภาพบําบัด สถานบริการสุขภาพ
คณะเทคนิคการแพทยและกายภาพบําบัด มหาวิทยาลัยขอนแกน พบความชุกของความผิดปกติของ
ระบบโครงรางและกลามเน้ือ อยูในชวงรอยละ 13.0 ถึงรอยละ 23.0 (วนิดา ดรปญหา, รุงทิพย  
พันธุเมธากุล และสุกัลยา อมตฉายา, 2552) จากรายงานสถิติโรงพยาบาลนํ้าพอง จังหวัดขอนแกน  
ไดรายงานสาเหตุการปวยของผูปวยที่เขามารับบริการแผนกผูปวยนอก ปงบประมาณ 2555-2557 
พบวาโรคความผิดปกติของระบบโครงรางและกลามเน้ือ อยูในกลุม 5 อันดับแรกของสาเหตุการปวย 
(โรงพยาบาลนํ้าพอง, 2558) สาเหตุของความผิดปกติของระบบโครงรางและกลามเน้ือน้ันมีหลาย
สาเหตุ แตที่พบไดบอยเกิดจากการเสื่อมหรือไดรับบาดเจ็บจากการเคลื่อนไหว (วิโรจน วรรณภิระ 
และปานจิต วรรณภิระ, 2551) ซึ่งในแตละอาชีพที่มีความแตกตางทางการยศาสตร 

จากการลงสํารวจของคณะผูวิจัยในชุมชน บานโคกสูง หมูที่ 9 ตําบลนํ้าพอง อําเภอนํ้าพอง 
จังหวัดขอนแกน พบวาประชากรสวนใหญประกอบอาชีพหลักเกษตรกรรมและชวงเวลาวางหรือไมใช
ระยะเวลาประกอบอาชีพหลักจะทําการทอเสื่อกก โดยนําวัสดุในทองถ่ินที่มีอยูมาใชใหเกิดประโยชน 
และมีการสรางรายไดเสริมอีกทาง แตการทอเสื่อกกมีลักษณะงานที่มีทาทางการทํางานซ้ําซากตลอด  
ทั้งวัน ซึ่งสวนใหญมากกวา 5 ช่ัวโมงตอวัน จึงอาจเปนสาเหตุหน่ึงที่ทําใหเกิดความเมื่อยลาและ
สามารถกอใหเกิดความผิดปกติของระบบโครงรางและกลามเน้ือไดทั้งในระยะสั้นและระยะยาวได 
 
วัตถุประสงคของการวิจัย 
 
 1. เพื่อระบุความชุกของอาการปวดระบบโครงรางและกลามเน้ือ 
 2. เพื่อศึกษาปจจัยเสี่ยงในการเกิดอาการปวดกลามเน้ือและขอตางๆ 
 
 
 
 
 



3 

 

ขอบเขตการวิจัย 
 
 ประชากรและกลุมตัวอยาง  
 การวิจัยครั้งน้ีใชแบบสัมภาษณที่ประยุกตมาจาก (นภานันท ดวงพรมและสุนิสา ชายเกลี้ยง, 
2556) ประกอบ 3 สวน ไดแก  
 สวนที่ 1 ขอมูลลักษณะประชากรทั่วไป (เพศ อายุ สถานภาพสมรส ระดับการศึกษา อาชีพ
หลัก รายได ระยะเวลาการทอเสื่อกก โรคประจําตัว การไดรับอุบัติเหตุสงผลตอการบาดเจ็บของ
ระบบโครงรางและกลามเน้ือ)  
 สวนที่ 2 ขอมูลลักษณะงาน และสภาพแวดลอมในการทํางาน (ระยะเวลาการทอเสื่อ จํานวน
วันทํางาน ทาทางการทํางาน สภาพแวดลอมการทํางาน) 

สวนที่ 3 อาการความรูสึกเจ็บปวดระบบโครงรางและกลามเน้ือที่อวัยวะสวนตางๆ ของ
รางกาย 

ความถ่ีของการบาดเจ็บระบบโครงรางและกลามเน้ือในรอบ 7 วันและ1 เดือนที่ผานมา 
 การวิเคราะหขอมูลทางสถิติวิเคราะหขอมูลโดยใช คาเฉลี่ย และคามัธยฐานสําหรับขอมูล
ตอเน่ือง ความถ่ีและรอยละสําหรับขอมูลแจงนับของการบาดเจ็บระบบโครงรางและกลามเน้ือของ
กลุมทอเสื่อกกในรอบ 1 เดือน  
 
คําจํากัดความท่ีใชในงานวิจัย 

 ความชุกของโรค (prevalence) หมายถึง จํานวนกรณีผูปวยที่เปนโรคทั้งหมดในประชากร   
ณ เวลาหน่ึงๆ หรือกลาวคือจํานวนผูปวยในประชากรหน่ึงๆ หารดวยจํานวนประชากรทั้งหมด คาน้ีใช
ประมาณวาโรคน้ีเกิดบอยมากเพียงใดในประชากรที่ชวงเวลาหน่ึงๆ ซึ่งชวยใหแพทยทราบความนาจะ
เปนในการวินิจฉัยโรคและขอมูลน้ียังใชในงานของนักระบาดวิทยา ผูใหบริการสาธารณสุข ภาครัฐ 
และบริษัทประกันภัย 
 การยศาสตร (ergonomics) เปนคําที่มาจากภาษากรีก คือ "ergon" ที่หมายถึงงาน(work) 
และอีกคําหน่ึง "nomos" ที่แปลวา กฎตามธรรมชาติ (Natural Laws) เมื่อนํามารวมกันจํากลายเปน
คําวา "ergonomics" หรือ "laws of work" ที่อาจแปลไดวากฎของงาน ซึ่งเปนศาสตร หรือวิชาการที่
เปนการปรับเปลี่ยนสภาพงานใหเหมาะสมกับผูปฏิบัติงาน หรือเปนการปรับปรุงสภาพการทํางาน
อยางเปนระบบ 

 ระบบกลามเน้ือและโครงสรางกระดูก (musculoskeletal system) หมายถึง ระบบอวัยวะ
ที่รวมเน้ือเย่ือของกลามเน้ือ เสนเอ็นกลามเน้ือ เสนเอ็นยึดขอ เสนประสาท และหลอดเลือดเลี้ยง
เน้ือเย่ือกระดูก เย่ือ หุมขอกระดูกและขอกระดูก หมอนกระดูกสันหลังและกระดูกโครงสรางรางกาย 
 การทอเสื่อกก (weaving reed mats) เปนภูมิปญญาของคนในทองถ่ิน ที่นําเอาตนกกมา
แปรสภาพใหเปนเสนยอมสี แลวสานทอใหเปนแผนผืน เพื่อนํามาใชปูลาดรองน่ังหรือนอนหรือทํา
ธุรกรรมตางๆ ตลอดจนทําพิธีกรรมทางศาสนาและความเช่ือ 

https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B9%81%E0%B8%9E%E0%B8%97%E0%B8%A2%E0%B9%8C
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 เสื่อกก (reed mat) เปนผลิตภัณฑที่มีใชกันอยูทั่วไปทั้งในประเทศหรือตางประเทศ ทั้งน้ี
เพราะตนกกเปนพืชธรรมชาติที่ข้ึนอยูทั่วทุกภูมิภาค และภูมิปญญาของคนในทองถ่ินที่นําตนกกมา
แปรสภาพก็มีลักษณะคลายกันหรือไดอิทธิพลทางความคิดจากกันและกัน ทําใหเสื่อกกถูกจัดไดวาเปน
ปจจัยจําเปนอยางหน่ึงตอการดํารงชีวิตของผูคนในอดีต 

 
ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ 

 1. ดานวิชาการการบูรณาการการทํางานวิจัยของนักวิจัยระหวางมหาวิทยาลัยและ
หนวยงานภายนอกและขอมูลทางวิชาการดานการยศาสตรและระดับความเสี่ยงในการทํางานอัน
เน่ืองมาจากการทอเสื่อกกเปนเวลานาน 

2. ดานนโยบายสงเสริมการวิจัยดานสุขภาพเพื่อใหประชาชนรูเทาทันดานสุขภาพการสราง
เสริมสุขภาพและปองกันโรครวมทั้งเกี่ยวกับสิ่งแวดลอมที่สงเสริมใหประชาชนมีสุขภาพที่ดี 

3. ดานเศรษฐกิจสังคมและชุมชน 
 3.1 ลดการเจ็บปวยของผูที่ทอเสื่อกก ลดคาใชจายในดานการรักษาพยาบาล 
 3.2 เพิ่มประสิทธิภาพในการทอเสื่อกกทําใหเกิดความรวดเร็วในการเพิ่มผลผลิต 
 3.3 การถายทอดผลการวิจัยสูกลุมเปาหมายระดับทองถ่ินสรางองคความรูในการ

ปองกันตนเองไมใหมีการเจ็บปวยจากการทอเสื่อ 
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บทที ่2  
แนวคดิ ทฤษฎี เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของ 

 
1. ลักษณะท่ัวไปของตนกก 

 กกเปนพืชอยูในวงศ Cyperaceae ดังแสดงในภาพที่ 2.1 ซึ่งสวนมากมักจะเปนวัชพืชที่ชอบ

ข้ึนในที่ลุมเปนพืชลมลุกที่มีอายุปเดียวหรือ หลายปพบแพรกระจายไดทั่วโลก ลําตนใตดินเปนเหงา

เปนหัวที่มีขอปลองเห็นไดชัดเจนหรือเปนหัว เก็บสะสมอาหารลําตนเหนือดิน ประกอบดวยกลุมใบที่

แตกเปนกอหรือลําตนต้ังตรงที่เกิดรวมกันเปนกอใหญและมีลําตนที่สราง ชอดอก กกหลายชนิดจัดวา

เปนพืชเสนใย ไทยรูจักนําเอาสวนตนเหนือดินของกกมาทอเปนเสื่อและใชประโยชน กกที่นํามาใชใน

การทอเสื่อมีหลายชนิด เชน กกยูนาน กกกระจูด กกสามเหลี่ยมแหวกระดาน กกขนาก กกทราย 

หญาใบคมทรงกลมใหญแตที่นิยมนํามาใชเพื่อทอเสื่อและผลิตภัณฑจักสานที่มีช่ือเสียงมากที่สุด คือ 

กกจันทบุรีหรือกกกลม เพราะเปนกกที่มีคุณภาพดีเหมาะสําหรับใชในการทอเสื่อ ซึ่งกกกลมน้ีมักเกิด

ในที่นามีนํ้าขังและช้ืนแฉะทีมีนํ้าขังลึกประมาณ 10-20 เซนติเมตรมีเสนผานศูนยกลางประมาณ 1-2 

เซนติเมตร ลําตนที่โผลพนจากพื้นดินมีลกัษณะกลมขางในกลางลําตนมีชองอากาศเล็ก เมื่อบีบจะรูสึก

นุมเหมือนฟองนํ้า ผิวดานนอกเปนมันเรียบมีเสนใยเรยีงขนานกันยาวจนสดุลําตน สวนเปลือกเปนสวน

สําคัญสําหรับการทอเสื่อ เมื่อลําตนโตเต็มที่ประมาณ 200 เซนติเมตรจะตัดมาทอเสื่อ วิธีการปลูก

คลายการปลูกขาวแตจะปลูกไมมากใชพื้นที่ปลูกเพียงครอบครัวละ 1 งานก็สามารถตัดตนกกกลมมา

ทอเสื่อไดทั้งปและตนกกมีลกัษณะพิเศษ คือ สามารถทนแลงไดดีและขยายพันธุไดรวดเร็ว ชาวบานจึง

นิยมปลูกตามริมสระนํ้าหนองนํ้าขางถนน ปจจุบันหลายครอบครัวนิยมแบงที่นาบางสวนมาปลูกตนกก 

สวนใหญจะตัดในระหวางเดือนพฤษภาคม ถึง เดือนพฤศจิกายน แลวเตรียมเสนกกไวทอในเดือน

ธันวาคมถึงเดือนเมษายนดังแสดงใน ภาพที่ 2.2 การดูแลรักษาตนกกทําไดงายไมยุงยากเหมือนขาว 

ไมคอยมีโรคและแมลงรบกวน จึงไมจําเปนตองใชยาฆาแมลงเพียงแตใสปุยคอกที่ไดจากการเลี้ยงสัตว

และวัชพืชบางเล็กนอย เพื่อเรงการเจริญเติบโตก็จะไดกกที่มีความละเอียดเสนเล็กสวย และ 

มีความทนทาน เมื่อตนกกที่ปลูกอายุได 45-50 วัน ก็สามารถตัดได ชาวบานสวนใหญจะไมคอยสนใจ

นับอายุของกกเทาไหรนักแตสามารถรูวาตนกกโตพรอมที่จะตัดไดจากการสังเกตสีของดอก หากตน

กกยังออนดอกจะมีสีขาว ถาพรอมที่จะตัดดอกจะเปลี่ยนเปนสีเหลืองหรือสีนํ้าตาลออน หากดอก

เปลี่ยนเปนสีนํ้าตาลตาลดําหรือสีดําแสดงวาแกเกินไป การตัดกกในชวงที่ยังออนหรือแกเกินไปจะได

เสนกกที่ไมทนทาน กกน้ันมีรูปรางลกัษณะและนิเวศวิทยาเหมือนหญามากแตมีลกัษณะที่แตกตางจาก

หญาคือกกมักมีลําตนตัน (solid) และเปนสาม เหลี่ยมหรือสามมุม (three-amgled) บางชนิดมีผนัง

กั้นแบงเปนหองๆ (septate) มีกาบใบอยูชิดกันมากและที่สําคัญคือเกือบไมมีลิ้นใบ (ligule) บางชนิด

ไมมีเลย ลักษณะสําคัญอีกประการหน่ึงของกกคือดอกแตละดอกจะมี (glume) หอหุมหรือรองรับ

เพียงอันเดียวกกมีไหล(rhizome) เลื้อยไปใตดินและจากไหลก็จะแตกเปนลําตนเรียกวา culm  
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ที่ตน (solid) โผลพนข้ึนมาเหนือดินและเมื่อผาลําตนดูตามขวาง(cross-section) จะมีลักษณะเปน

สามเหลี่ยมหรือสามมุม อยางไรก็ตามลําตนกกจะไมแตกกิ่งเหมือนพืชชนิดอื่น ใบของกกเหมือนกับใบ

ของหญาแตจะเรียงตัวอัดกัน ขนาดเล็กเปนทั้งดอกที่สมบูรณและไมสมบูรณเพศโดยมีดอกรวม 

เรียกวา spikelet ซึ่งประกอบดวยดอกยอย(floret)หน่ึงหรือหลายดอกแตละดอกมี glume หรือริ้ว

ประดับ(bract)รองรับ สวนกลีบดอกหรือ perianth น้ันไมมี หรืออาจมีแตเปลี่ยนรูปูรางไปเปนเกล็ด 

(scale) หรือขนแข็งเล็กๆ (bristle) ในดอกกกจะมีเกสรเพศผู(filament) แยกกันอยู สวนเกสรเพศ

เมียจะมีกานแยกเปนสองถึงสามแฉกหรอืบางครั้งแยกเปนสองถึงสามเสนและมรีังไขอยูเหนือกลีบดอก 

(supreior) ภายในมีหองเดียวและมีหน่ึงเมล็ด 2 ชนิดของตนกก Carex เปนไมลมลุกอายุหลายฤดูลํา

ตนต้ังตรงเปนสามเหลี่ยม บางชนิดไมไหลเลื้อยไปใตดิน ใบเรียว แคบชอดอกมีทั้ง panicle, raceme 

และ spike มีดอกรวมหรือ spikelet ประกอบดวยดอกยอย (floret) เพียงดอกเดียวหรือ spikelet 

เทากับ floret มีทั้งดอกที่มีกานและไมมีกานดอกและไมมี กลีบดอก สวนดอกเปนดอกไมสมบูรณเพศ

หรือมีเพศแยกกันอยูคนละดอกแตอยูในชอดอกเดียวกันและเกสรเพศผูมี 3 อัน เน่ืองจากกกมีลักษณะ

คลายหญาจึงทําใหมีผูเรียกเปนหญา ซึ่งจะไดแยกออกไปจากหญาไดบาง เชน Carex dispalatha ใน

ญี่ปุนใชทําหมวก Cyperus เปนไมที่มีอายุฤดูเดียวและหลายฤดูมีทั้งตนต้ังตรงลําตนตันเปน 

สามเหลี่ยม กลมเหมือนใบหญา ใบที่อยูแถบโคนตนจะเปลี่ยนเปนเกล็ดหรือแนนหอหุมโคน ตนและ

ไหล ชอดอกเกิดที่ปลายตนเปนหลายแบบดอกรวม (spikeltet) ประกอบดวยดอกยอย (floret) ดอก

เดียวหรือหลายดอกและเปนดอกที่สมบรูณเพศมีเกสรเพศผู 1-3 อัน เกสรเพศเมีย 2-3 แฉก พืชสกุลน้ี

มีหลายชนิดเปนวัชพืชและเปนสมุนไพรประกอบยารักษาโรค เปนอาหารและใชทําภาชนะเครื่องใช

ตาง ๆ Cyperus ชนิดตาง ๆ ไดแก  

 1. กกขนาก (cyperus differmis L.) เปนวัชพืช คลายกก ทั่วไป ดอกมีขนาดเล็กจะรวมกัน

อยูเปนกลุมคลายหัวกลมๆ  

 2. กกทรายหรือกกหัวแดง (Cyperus iria ) เปนวัชพืชคลาย กกขนาก ลักษณะที่เดนของ

วัชพืชจะมีรากมีสีแดงปนเหลืองชอดอกสีเหลืองกระจายกวาง ใบ ประดับอันลางสุดที่รองรับชอดอกมี

ความยาวกวาชอดอก กกชนิดอื่นที่เปนวัชพืช เชน กกสามเหลี่ยม (Cyperus malaccensis Lamk.) 

ใชไหล (rhizome) แก โรคกระเพาะและแกอาการทองผูก Fimbristylis เปนไมลมลุกอายุฤดูเดียว

และหลายฤดู มีไหลสั้นๆ ลําตนต้ังตรงมีทั้งตนกลมและเปนเหลี่ยมใบรวมกันอยูที่โคนตน ชอดอกเกิดที่

ปลายตนคลายสกุล Cyperus มีดอกรวม (spikelet)ประกอบดวยดอกยอย(floret)ต้ังแตหน่ึงถึงหลาย

ดอกและเปนดอกที่สมบูรณเพศมีเกสรเพศผู1-3 อันเกสรเพศเมียมี 2- 3 แฉก กกสกุลน้ีสวนมากเปน

วัชพืช 

พวกที่ ใช เปนสมุนไพรประกอบยารักษาโรค เชน กกรัดเขียด (หญาหนวดแมว)

(Fimbristylis milliaces Vall) และกกหัวขอ (หญาหัวขอ) (Fimbrilstylis aestivalis Vahl) ใชทา
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แผลงูกัดและแกโรคผิวหนังตามลําดับ สําหรับพวกที่เปนวัชพืชและพบบอยในนาขาวและแปลงปลูก

พืช เชน กกเปลือกกระเทียมทราย (Fimbristylis acuminata Vahl ) กกน้ิวหนู( Fimbristylis 

dichotoma Vahl ) กกกุกหมู ( Fimbristylis monostachyos Hassk ) เปนตน  

Scirpus เปนกกไมอายุฤดูเดียวและหลายฤดูมีไหลใตดินลําตนต้ังตรงเปนเหลี่ยมบางครั้ง

เกือบกลมบางชนิดจมอยูใตดิน หรือลอยที่ผิวนํ้า ใบมีรูปรางแตกตางกัน บางครั้งก็ไมมีช่ือดอกเกิดที่

ปลายตนหรือบางครั้ งเกิดที่ดานขางของลําตนแตคอนไปทางสวนยอดดอกรวม (spikelet) 

ประกอบดวยหลายดอกยอย (floret) และเปนดอกที่สมบูรณเพศที่มีเกสรเพศผู 1-3 อันและเกสรเพศ

เมีย 2-3 แฉกสวนพวกที่เปนวัชพืชคือกกสามเหลี่ยมหรอืกกตะกรับ (Scirpus grosus L.f ) มีลําตนต้ัง

ตรงมีขนาดใหญและเปนสามเหลี่ยมผิวลําตนเรียบเปนมันชอดอกเกิดที่ปลายตนในสมัยอินเดียโบราณ

ใช เปนยาแกทองเสียและลําตนใชสานเสื่อและทําเชือกได  สวนกกทรงกระเทียม (Scirpus 

articulatus Linn.) ใชเปนยาระบายหรือยาขับถาย และนอกน้ันอีกชนิดหน่ึงมีปลูกกันมากในจังหวัด

ทางภาคเหนือของประเทศไทยคือกกกลมหรือกกยูนาน (Scirpus mucronatus Linn.) ใชทําเชือก

และสายเสื่อโดยเฉพาะมีลําตนเกือบกลมต้ังตรงมีความสูงกวากกกลมเล็กนอย แตที่ตางกัน คือ ชอ

ดอกจะเกิดเปนชอกระจกทางดานขางของลําตนและคอนไปทางสวนปลายตนชอดอกเกิดจากจุด

เดียวกันและกระจายออกไปรอบดานเหมือนรูปดาวซึ่งชาวบานจะแยกไหลจากคอเดิมไปขยายพันธุ

และจะตัดเมื่อมีอายุได 3 เดือนกอนที่ตนจะออกดอกและนําไปตากแดด 4-5 วัน  

สวนในตางประเทศ เชน อเมริกาเหนือ ใชลําตนของ Scirpus lacustris สานทํากระจาดที่น่ัง

และสานเสื่อและใช Scirpus tatara ทําแพและเรือคานู (canoe) สวนในจีนและญี่ปุนใชกินหัวของ 

Scirpus tuberosus ทั้งสามชนิดดังกลาวไมมีในประเทศไทย ซึงในประเทศไทยจะพบกกที่มีช่ือทาง

การคา เชน กกราชินี, กกรังกา, กกลังกา โดยมีลักษณะทั่วไป เปนวัชพืชนํ้าที่เจริญไดดีในชวงฤดูฝนมี

ลักษณะแตกกอลําตนเหนียวเมื่อออก ดอกปลายฤดูฝนเมล็ดก็จะรวงลงดินและจะเจริญในฤดูฝนในป

ถัดมา การขยายพันธุใชการเพาะเมล็ด แยกกอ กกราชินี คลายกับกกรมตางกันที่กกราชินีมีขนาดเล็ก

กวา ใบแผออกเปนแฉกตรงไมหอยลูลงเหมือนกกรม การปลูกเลี้ยงถาปลูกในบอหรือสระจะงามและ

โตเร็วกวาในกระถางเพราะไดรับนํ้าและธาตุอาหารที่มากกวา ถาปลูกในกระถางตองมีนํ้าเลี้ยงตนไม

ตลอดอยาใหนํ้าแหงตํ่ากวาโคนราก ถากอแนนควรแยกปลูก โดยปกติกกจะเปนไมที่ชอบแดดเต็มวัน 

แตก็สามารถนํามาประดับไวภายในหรือหองนํ้าแตโดนแดดเล็กนอย และใชดินเหนียวในการปลูก

ปญหาที่พบคือปลายใบไหมอาจเกิดจากตนไม ขาดนํ้าแลวไดรับแสงแดดที่จัดในหนารอนทําใหความ

สมดุลภายในเซลลพืชไมสมดุลทาํใหเกิดการไหมที่ปลายใบ โดยปกติสามารถเกิดไดทั้งที่ใบออนและใบ

แกหรือเกิดจากเช้ือโรคเขาทําลายหรือเกิดจากการตนไมไดรบัปุยที่เขมขนเกินไปหรือดินเค็มก็อาจ

สงผลทําใหเกิดอาการไหมที่ปลายใบได การปลูกตนไมนํ้าในกระถาง ควรหมั่นดูแลเรื่องนํ้าเปนสําคัญ 
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เพราะจะสงผลกระทบตอการเจริญเติบโตและควรมีการเปลี่ยน ดิน หรือเปลี่ยนกระถางบางหรือแยก

ตนปลูกเมื่อตนไมแนนเกินไป อาการปลายใบถาไหมก็ใชกรรไกรตัดสวนที่ไหมออก  

  

การปลูกตนกกมีวิธีดังน้ี 

1. ตนกกชอบดินเปน ดินเลนในที่ลุมมี นํ้าขัง หรือนํ้าข้ึนถึงทุกวัน ควรมีระดับนํ้าในนา

ประมาณ 25 – 30 เซนติเมตร  

2. การเตรียมที่ดิน ตองถางไถใหดินซุย และตองทําคันนาไว สําหรับขังนํ้าไดเชนเดียวกับการ

ทําคันนาขาว  

3. การปกดํา การดํานากกเหมือนการดํานาขาวโดยใชหัวกกที่ติดอยูกับลําตนที่ตัดปลายทิ้ง 

ใหเหลือ 50 เซนติเมตร มัดเปนกําๆ นําเอาพันธุเหลาน้ันไปยังนากกทีเ่ตรียมแลวแยกออกเปนหัวๆ ดํา

ลงไปใน จําหางกันประมาณ 25 –30 เซนติเมตร  

4. การบํารุงรักษาเมือ่เสร็จจากการดําเรียบรอย 

    4.1 การทํารั้ว  

4.2 การถอนหญา  

4.3 การใสปุย 

4.4 การซอมแซม โดยเมื่อไรที่พบวากกหางหรือหัวกกตายไมมีลําตนแทงหนอข้ึนมาใหใช

หัวกกดําแซมลงไปมากนอยตามแตสมควร   

4.5 การเก็บเกี่ยวตนกก เมื่ออายุกกไดประมาณ 2-4 เดือน กกเริ่มมีความเหนียว

พอประมาณ  

ประโยชนของตนกก  

 1. เสื่อสําหรับนอน สําหรับปูพื้นในหองรับแขกแทนพรม และปูลาดตามพื้น เพื่อ 

ความสวยงาม  

 2. กระเปาแทนกระเปาหนัง  

 3. หมอน เชน หมอนรองที่น่ัง หมอนพิงพนักเกาอี้เรียกวา หมอนเสื่อ  

 4. กระสอบ เรียกวา กระสอบกก  

 5. เชือกสําหรับมัดของที่หอแลวตามรานคาทั่วไปนิยมใชเชือกกกเพราะราคาถูกมา 

 6. หมวกใชกันแดดกันความรอนจากแสงแดดกันฝนหรือ เพื่อความสวยงาม  

 7. กระจาดใสผลไม  

 8. ไมประดับริมสระนํ้าในสวน  

 9. เปนแหลงหลบซอนตัวของสัตวนํ้าวัยออนและตนกกมีคุณ สมบัติในการบําบัดนํ้า 

เสียปรับสมดุลนิเวศวิทยา  
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 10. ใชเปนยารักษาโรค เชน  

- ใบ ตําพอกฆาพยาธิบาดแผล  

- ตน รสเย็นจืด นําไปตมกรองเฉพาะนํ้าสามารถรักษาโรคทอนํ้าดีอักเสบ 

ขับนํ้าดี  

- ดอก รสฝาดเย็น นําไปตมกรองเฉพาะนํ้า ใชแกอาการแผลเปอยพุพอง 

ในปาก  

- เหงา รสขมตม นําไปตมกรองเฉพาะนํ้าหรือบดเปนผงละลายนํ้ารอนด่ืม 

บํารุงธาตุเจริญอาหารแกเสมหะ ขับนํ้าลาย  

- ราก รสขมเอียน นําไปตมกรองเฉพาะนํ้าหรือตํากับเหลาค้ันเฉพาะนํ้าด่ืมแก 

ชํ้าในขับโลหิตเนาเสีย (จุฬาลักษณ ถาชินเลิศ และดวงดาว สิงหชัย, 2549) 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพท่ี 2.1 ตนกก 

2. การทอเสื่อกก   

 เปนภูมิปญญาของคนในทองถ่ินที่นําเอาตนกกมาแปรสภาพใหเปนเสนยอมสีแลวสานทอให

เปนแผนผืนเพื่อนํามาใชปูลาดรองน่ังหรือนอน หรือทําธุรกรรมตางๆ  ตลอดจนทําพิธีกรรมทางศาสนา

และความเช่ือเสื่อกกเปนผลิตภัณฑที่มีใชกันอยูทั่วไปทั้งในประเทศหรือตางประเทศ (วิบูลย ลี้สุวรรณ, 

2541) ทั้งน้ีเพราะตนกกเปนพืชธรรมชาติที่ข้ึนอยูทั่วทุกภูมิภาค และภูมิปญญาของคนในทองถ่ินที่นํา

ตนกกมาแปรสภาพก็มีลักษณะคลายกันหรือไดอิทธิพลทางความคิดจากกันและกันแสดงใหเห็นวาการ

ทอเสื่อกกถูเปนปจจัยจําเปนอยางหน่ึงตอการดํารงชีวิตของผูคนในอดีตซึ่งที่ตําบลดงนอย อําเภอราช

สาสน จังหวัดฉะเชิงเทราคือภูมิภาคหน่ึงที่มีการสืบสานภูมิปญญาทางดานการทอเสื่อกกมาปจจุบัน 

เน่ืองจากมีผลิตภัณฑอื่นเขามาแทนการใชเสื่อกกทําใหกระแสความนิยมในการใชเสื่อกกลดลง
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การศึกษา ขอมูลภูมิปญญาทองถ่ินการทอเสื่อกกเพื่อใหเห็นถึงวัฒนธรรมทางภูมิปญญาของทองถ่ิน

และปญหาที่เสี่ยงตอการสูญสิ้นของภูมิปญญาน้ีเพื่อนําไปสูการอนุรักษหรือแกไขสําหรับบุคคลหรือ

หนวยงานที่เกี่ยวของในโอกาส ตอไปโดยจะมวิีธีกการทอเสื่อกก ดังน้ี 

ข้ันตอนและวิธีการทอเสื่อ  

2.1 วัสดุอุปกรณในการทํา 

1. กรรไกร 

2. กกหรือไหล 

3. เชือกไนลอนหรือเชือกเอ็น 

4. ฟมทอเสื่อ 1 เมตร 

5. โฮมทอเสื่อ กวาง 1 เมตร ยาว 2 เมตร 

6. ไมสอดกก 

7. สียอมกก 

2.2 วิธีการยอมสีกก 

1. ตมนํ้าใหรอนและนําสีผสมลงไป 

2. นําตนกกลงตมใหสีเขากับเน้ือกก 

3. นําข้ึนมาตาก  

4. เมื่อตนกกแหงแลว จะสามารถเอามาทอได 

2.3 ข้ันตอนการทํา 

1. นํากกหรือไหลมากรีดออกเปนเสนไปตากแดดประมาณ 1 อาทิตย  

2. เมื่อแหงแลวนํามายอมสีตามตองการ โดยสีที่ยอมเปนสีเคมีอยางดี สวนมากจะยอม 

สีนํ้าตาลและสีขาว สีแดง สีนํ้าเงิน  

3. นําเชือกไนลอนหรือเชือกเอ็นขึงที่โฮมทอเสื่อใหเปนเสนตามโฮมและฟม  

4. นํากกหรือไหลสอดเขากับไมสอดเพื่อที่จะสอดเขากับโฮมทอเสื่อ  

5. เมื่อสอดกกหรือไหลเขาไปแลวผลักฟมเขาหาตัวเองใหกกหรือไหลแนนติดกันเปน

ลายตางๆ  

6. ลายที่ทอเปนประจําและเปนที่นิยมคือ ลายมัดหมี่ ลายธรรมดา ลายกระจับ  

7. จากน้ันก็นําเสื่อกกที่ทอแลวมาแปรรูปเปนผลิตภัณฑตาง ๆ เชน หมอน อาสนะ 

หนอนทอฟฟ (หมอนขาง) เสื่อพับ ที่รองแกว หมอนสามเหลี่ยม ฯลฯ 

2.4 วิธีการทอสื่อ (ดังภาพ ที่ 2.2) 

     2.4.1 เลือกขนาดของฟมใหไดขนาดตามที่ตองการ จากน้ันนําฟมไปต้ังในโฮงที่จะทอแลว

ต้ังใหไดระดับควรมีระยะหางจากเหล็กตีนเสื่อประมาณ 2 ฟุต  
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     2.4.2 นําเชือกไนลอนมาขึงจามริมฟมซี่แรก โดยจะเริ่มจากดานซาย หรือขวากอนก็ได 

การขึงเชือกใชคน 2 คน (คนหน่ึงน่ังอยูที่หัวเสื่อคอยมัดเชือกที่ขึงใหตึงและแนน อีกคนน่ังอยูตีนเสื่อ

คอยสอดเชือกเขากับเหล็กตีนเสื่อ) 

 2.4.3 ใชเชือกสอดเขาไปในรูฟมที่เจาะไว เปนสองแถวแลวดึงปลายเชือกไปเกาะติดกับ

ตะปูที่เราตอกงอไวติดกับไมอีกทอนหน่ึง แลวยึดกันใหแนน โดยดึงเชือกใหยาวตามความยาวของเสื่อ

พรมนําใสกกที่จะทอ ซึ่งในการทอเสื่อจะใชคน 2 คน คนแรกเปนคนทออีกคนหน่ึงเปนคนคอยสอด

เสนกก กกที่นํามาทอจะใสถุงพลาสติกเพือ่ใหกกน่ิมและทอไดแนน การทอคนทอจะตองควํ่าฟมเพื่อให

มีชองวางสําหรับสอดกก คนสอดจะสอดเสนกกโดยแนบสวนหัวของเสนกกกับไมสอด สอดไปตามชอง

ระหวางเชือกที่แยกออกจากกันขณะที่ควํ่าฟม พอสอดไปสุดริมเชือกอีกขางดึงไมสอดกลับคืนคงเหลือ

แตเสนกก คนทอก็กระทบฟมเขาหาตัวแลวคนทอก็หงายฟม คนสอดก็ใชสวนปลายของเสนกกแนบ

กับไมสอด สอดกกเขาไปอีก คนทอก็กระตุกฟมเขาหาตัว แลวไพริมเสื่อทางดานซายมือ  

การไพริมเสื่อ คือ การใชปลายกกมวนงอลงแลวสอดพับเชือกขัดไวใหแนน ตอไปควํ่าฟม   

ไพริมเสื่อทางดานขวามือ ทําเชนน้ีไปเรื่อยๆ จนกวาจะไดขนาดตามที่ตองการในขณะทอ หากตองการ

ใหการทองายย่ิงข้ึนใหใชเทียนไขถูกับเสนเอ็นที่ขึงไวใหทั่ว เพื่อที่จะใหเอ็นลื่นไมฝดตัดริมเสื่อทั้งสอง

ดานใหเรียบรอยจะทําใหเสื่อจะมีความสวยงามมากย่ิงข้ึน ใชมีดตัดเชือกเอ็นทางตีนเสื่อเพื่อใหเสื่อ

ออกจากโฮงมัดเอ็นที่ปลายเสื่อเพื่อเปนการปองกันเสื่อรุย นําเสื่อที่ทอเสร็จแลวผึ่งแดดไวจนแหงสนิท

จึงพับเก็บไวจําหนายหรือแปรรูปตอไป (อันนา ออนมาก, 2553)  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพท่ี 2.2 เสนกกและการทอเสือ่กก 
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3. ระบบโครงรางและกลามเน้ือ 

 ภาวะผิดปกติของกระดูกและกลามเน้ือ เปนกลุมโรคที่มีสาเหตุมาหลายปจจัยจากทาทาง

ชาๆ หรือการออกแรงเกินกําลัง รวมทั้งทาทางที่ฝนธรรมชาติ ปจจัยจากการทางานเปนสาเหตุหน่ึงที่

เพิ่มความเสี่ยงตอการเกิดโรคได นอกจากน้ียังมีสาเหตุอื่นๆ เชน การทากิจกรรมที่บาน ความผิดปกติ

ของโครงสรางรางกายที่มีอยูเดิมความเสื่อมตามอายุหรือสภาวะทางจิตใจ เปนตน ซึ่งจะมีผลตอความ

เสี่ยงของการเกิดโรคกระดูกและกลามเน้ือไดเชนกัน โดยที่  (สํานักโรคจากการประกอบอาชีพและ

สิ่งแวดลอม กรมควบคุมโรค, รายงานสถานการณโรคและภัยสุขภาพจากการประกอบอาชีพและ

สิ่งแวดลอม ป 2555) 

 ระบบอวัยวะที่รวมเน้ือเย่ือของกลามเน้ือ เสนเอ็นกลามเน้ือ เสนเอ็นยึดขอ เสนประสาท 

และหลอดเลือดเลี้ยงเน้ือเย่ือกระดูก เย่ือ หุมขอกระดูกและขอกระดูก หมอนกระดูกสันหลังและ

กระดูกโครงสรางรางกาย ภาวะผิดปกติของกระดูกและกลามเน้ือ เปนกลุมโรคที่มีสาเหตุมาหลาย

ปจจัย จากทาทางซ้ําๆ หรือ การออกแรงเกินกําลงั รวมทั้งทาทางที่ฝนธรรมชาติ ปจจัยจากการทํางาน

เปนสาเหตุหน่ึงที่เพิ่มความเสี่ยงตอการเกิดโรคได นอกจากน้ียังมีสาเหตุอื่นๆ เชนการทํากิจกรรมที่

บานความผิด ปกติของโครงสรางรางกายที่มอียูเดิม ความเสื่อมตามอายุ หรือสภาวะทางจิตใจ เปนตน 

ซึ่งจะมีผลตอความเสี่ยงของการเกิดโรคกระดูกและกลามเน้ือไดเชนกัน ปจจุบันยังไมมีมีเกณฑที่

แนนอนในการแยกสาเหตุของโรคในกลุมน้ีวาเกิดจากการทํางานหรือไม การจะยอมรับวาเปนโรคจาก

การทํางานหรือไม จะข้ึนกับขอตกลงของแตละประเทศ สําหรับประเทศไทยกระทรวงแรงงานได

ประกาศยอมรับใหโรคในกลุมน้ีจัดอยูในรายการโรคจากการประกอบอาชีพต้ังแตป พ.ศ. 2550 เปน

ตนมา จึงไดแสดงรหัส ICD-1ของโรคกลุมน้ีไว ดังตารางที่ 2.1  

 

ตารางท่ี 2.1 รหัสโรค สภาวะกอโรค และอาชีพกิจการที่เกี่ยวของกับโรคกระดูกและกลามเน้ือ 

รหัส (Code) โรค (Disease) สภาวะทีก่อโรค (Agent) อาชีพ/กจิการ 

(Occupation/Industry) 

M 54 ปวดหลัง (Dorsalgia) M 

54.5 ปวดหลังสวนลาง 

(Low back pain) 

งานยกของหนักหรือผิดวิธี 

งานที่ตองกมหรือเอ้ียวตัว 
งานยกของหนัก ขับรถบรรทุก 

ดํานา พยาบาล พนักงานเปลยก 

ผูปวย งานที่นัง่ทํากับพ้ืนบาน 

งานขนสงของ 

 เยื่อหุมขอและปลอกเอ็น

อักเสบ (Synovitis and 

tenosynovitis) M 65.3 
นิ้วล็อค นิ้วไกปน นิ้วล่ัน 

เชื่อวาเกิดจากการทาทาซํ้าๆ 

จนเกิดการเสียดสีซํ้าของเอ็น

กับปลอกเอ็นโคนนิ้ว 

เชื่อวาที่ใชมือทาทาซํ้าๆจะเพ่ิม 

ความเส่ียงในการเกิดโรค 

M65 M 65.4 ปลอกเอ็นกลามเนื้อ

อักเสบบริเวณปลายยื่นกระดูก

เรเดียส 

งานที่ตองใชแรง ทาทาเดิม

ซํ้าๆ และ ตองบิดขอมือผิดไป

จากธรรมชาติ เมื่อ ตองทา

หลากหลายทาทางที่เส่ียง เชน ใช 

กรรไกรตัดวัสดุแข็งๆ ซํ้าๆ ใช 

เมาสคอมพิวเตอรซํ้าๆ นวดแปง 
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ปจจัยเหลานี้รวมกัน ความ 

เส่ียงจะเพ่ิมขึ้น 
ขนมปง ใชแรงบีบซํ้าๆ เจียระไน 

เพชรพลอย บิดขอมือซํ้าๆ งาน 

ขัดวัสดุ บิดขอมือซํ้าๆ 

M70 ความผิดปกติของเนื้อเยื่อออน 

เนื่องจากการใชงานมากเกิน

และแรง กดทับ (Soft 

tissue disorders 

related to use, 

overuse and pressure) 

M 70.0 ปลอกเอ็นกลามเนื้อ

ที่มือ และขอมืออักเสบเร้ือรัง 

เหมือน M 65.4 เหมือน M 65.4 

 M 70.2 ถุงลดเสียดสีปลาย

ศอกอักเสบ 

คลานดวยศอกนานๆ ยันศอก

นานๆ 
ชางเขียนแบบศอกยันโตะทาสีพ้ืน

ชางซอมทอน้ําที่ตองคลานไป ใน

ทอ 

 M 70.4 ถุงลดเสียดสีหนา
สะบาเขา อักเสบ  

คุกเขานานๆ  คนปูพ้ืนกระเบ้ือง คนปูพรม คนปู
พ้ืนไมปารเก คนถูพ้ืนดวยผา 

M77 เอ็นยึดกระดูกอักเสบแบบอ่ืนๆ 

(Other 

enthesopathies) 

งานที่ออกแรงทาเดิมซํ้าๆ ชางกอสรางตอกตะปู แมครัวสับ 

หมู งานที่ทาทาซํ้าๆ กับวัสดุ 

ขนาดเล็ก ขนของในลักษณะห้ิว 

ถุงหนักนานๆ ขนของในลักษณะ 

อุมแนบตัวนานๆ นักกีฬาเทนนิส 

กอลฟ วอลเลยบอล 

 M 77.1 รอยนูนเหนือปุม

กระดูกตน แขนอักเสบดาน

นอก 

  

ที่มา: คูมือการลงรหัส ICD-10 สําหรับโรคจากการประกอบอาชีพ โดย วิวัฒน เอกบูรณะวัฒน 

นอกจากน้ัน พื้นที่ในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ขอมูลอัตราผูปวยในจากกลุมโรคกระดูกและ

กลามเน้ือ ป พ.ศ. 2553 พบอัตราผูปวยในสูงสุดที่จังหวัดหนองคาย รองลงมา ไดแก จังหวัดเลย และ

ยโสธร ตามลําดับ ป พ.ศ. 2554 พบอัตราผูปวยในสูงสุดที่จังหวัดหนองคาย รองลงมา ไดแก จังหวัด

เลย และขอนแกน ตามลําดับและใน ปพ.ศ. 2555 พบอัตราผูปวยในสูงสุดที่จังหวัดเลย รองลงมา 

ไดแก จังหวัดขอนแกนและสุรินทร ตามลําดับ (ตารางที่ 2) ขอมูลจํานวนและอัตราผูปวยในจากกลุม

โรคกระดูก และกลามเน้ือทั่วประเทศ ป พ.ศ. 2553-2555 (สํานักโรคจากการประกอบอาชีพและ

สิ่งแวดลอม กรมควบคุมโรค, รายงานสถานการณโรคและภัยสุขภาพจากการประกอบอาชีพและ

สิ่งแวดลอม ป 2555) 
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ตารางท่ี 2.2 ขอมูลจํานวนและอัตราผูปวยในจากกลุมโรคกระดูกและกลามเน้ือทั่วประเทศ ป พ.ศ.  

2553 -2555 

จังหวัด ป พ.ศ. 

 2553 2554 2555 

 
จํานวนผูมี  
สิทธิ์ประกัน 

สุขภาพถวน 

หนา 

จํานวน 

ผูปวย 
อัตราปวย จํานวนผูมี 

สิทธิ์ประกัน 

สุขภาพถวน 

หนา 

จํานวน 

ผูปวย 
อัตราปวย จํานวนผูมี 

สิทธิ์ประกัน 

สุขภาพถวน 

หนา 

จํานวน 

ผูปวย 
อัตราปวย 

นครราชสีมา 2,009,078 5,304 264.001  2,009,078 5,294 263.503 2,009,078 5,722 284.807 
ชัยภูมิ 857,848 1,867 217.637 857,848 1,507 175.672 857,848 1,553 181.034 
บุรีรัมย 1,219,632 3,095 253.765 1,219,632 2,803 229.823 1,219,632 3,029 248.353 
สุรินทร 1,063,607 2,962 278.486 1,063,607 3,264 3 306.880 1,063,607 3,124 293.717 
ขอนแกน 1,358,776 4,112  302.625 1,358,776 4,305 316.829 1,358,776 4,700 345.899 
มหาสารคาม 738,608  1,425  192.930  738,608  1,475  199.699  738,608  1,677  227.048  

รอยเอ็ด  995,140  1,737  174.548  995,140  1,781  178.969  995,140  1,923  193.239  

กาฬสินธุ  755,213  1,935  256.219  755,213  1,998  264.561  755,213  2,004  265.355  

บึงกาฬ  0  0  0  334,843  294  87.8023  334,843  482  143.948  

เลย  521,827  1,739  333.252  521,827  1,743  334.018  521,827  1,873  358.931  

หนองคาย  408,145  1,633  400.102  408,145  1,382  338.605  408,145  1,074  263.141  

หนองบัวลาภู  406,865  823  202.278  406,865  897  220.466  406,865  813  199.820  

อุดรธานี  1,242,104  2,761  222.284  1,242,104  2,962  238.466  1,242,104  2,693  216.809  

นครพนม  559,354  959  171.447  559,354  906  161.972  559,354  903  161.436  

สกลนคร  885,256  1,573  177.688  885,256  1,576  178.027  885,256  1,673  188.984  

อุบลราชธานี  1,435,687  3,080  214.531  1,435,687  3,281  228.531  1,435,687  3,566  248.382  

อานาจเจริญ  300,830  858  285.211  300,830  752  249.975  300,830  594  197.453  

ศรีสะเกษ  1,150,280  2,145  186.476  1,150,280  2,072  180.130  1,150,280  2,198  191.083  

ยโสธร  419,671  1,283  305.715  419,671  1,131  269.496  419,671  1,170  278.789  

มุกดาหาร  274,052  444  162.013  274,052  385  140.484  274,052  479  174.784  

4. การยศาสตร  

 จากยุคกอนประวัติศาสตรมาจนถึงยุคปฏิวัติอุตสาหกรรมจะอยูในชวงระยะเวลาประมาณ 

200 ป ไดมีการพัฒนาการจากการลองผิดลองถูกในการสรางสรรคเครื่องมืออุปกรณตางๆ สําหรับใช

ในการทํากิจกรรมเพื่อการดํารงชีวิตของคนจนกลายเปนเครื่องจักร เครื่องมือตางๆ โดยไดมีการพัฒนา

ปรับปรุงใหทันยุคทันสมัยและสอดคลองเหมาะสมกับความตองการในการใชงานเรื่อยมา ปจจุบัน

สังคมไดเล็งเห็นถึงความสําคัญของการสรางและพัฒนาเครื่องจักรอุปกรณและเครื่องอํานวย 
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ความสะดวกมากข้ึน จึงไดเริ่มมีการกําหนดมาตรการทางกฎหมายมาใชในการควบคุมเพื่อลด 

ความเสียหายอันอาจจะเกิดข้ึนจากการทํางาน โดยเริ่มมีการใหความรูเกี่ยวกับเรื่องเวชศาสตร 

อุตสาหกรรมไดมีการเปดสอนในโรงเรียนแพทยกับเรื่องอาชีวอนามัยก็ไดมีการเปดสอน ในโรงเรียน

สาธารณสุขและมีการปรับปรุงสภาพการทํางานในสถานประกอบการมีการพัฒนากระบวนการผลิต

แบบจํานวนมาก จึงทําใหเกิดการเรียนรูเรื่องการศึกษาเวลาและการเคลื่อนไหวในการทํางานของ

มนุษยข้ึน ซึ่งเริ่มข้ึนโดย F.W. Taylor ขณะเมื่อทํางานที่ Midvale Steel Co. ในป พ.ศ.2424 เขาได

พยายามใชวิธีทางวิทยาศาสตร (scientific approach) เพื่อที่จะคํานวณเวลาที่ใชในการทํางานของ

คนแทนที่จะใชวิธีการคาดคะเนโดยวิธีสามัญสํานึกแบบที่เคยปฏิบัติมากอนตอมา F.B. Gilbreth ในป 

พ.ศ.2454 ไดพิจารณาเห็นถึง ความผูกพันกันระหวางตัวแปรแตละตัวในการทํางานของคนเกี่ยวกับ

สิ่งแวดลอมและการเคลื่อนไหวของการทํางานวามีผลตอผลผลิต (productivity) เปนอันมาก 

เชนเดียวกันกับผลจากการศึกษาของนักวิจัยคนอื่นๆ ที่แสดงถึงความสําคัญของมนุษยตอการทํางาน

ไดปรากฏข้ึนระหวางสงครามโลกและหลังสงครามโลก ระยะตอมาไดมีการจัดประชุมทางวิชาการเพื่อ

แลกเปลี่ยนความรูเกี่ยวกับผลกระทบของสิ่งแวดลอมในการทํางานที่มีตอสมรรถภาพของคนและ

ภายหลังสงครามโลกครั้งที่ 2 วิธีการวิจัยแผนใหมไดเกิดข้ึนเมื่อ พบวาขีดความสามารถของคนงานถูก

จํากัดโดยสมรรถนะของเครื่องมืออุปกรณที่ซับซอน เชน เครื่องบิน เรดาร อุปกรณเหลาน้ีควรทํางาน

ไดดีภายใตขีดจํากัดของความสามารถเหมาะสมกับการใชงานเพื่อมใิหเกดิผลกระทบที่กอใหเกดิปญหา

ตอสุขภาพรางกายในแตละดานหรือใหมีความเสี่ยงตออันตรายนอยที่สุด ปจจุบันความเจริญกาวหนา

ทางดานเทคโนโลยีที่มีการประดิษฐคิดคนการออกแบบเครื่องจักรกล และกระบวนการหรือวิธีการ

ผลิตตางๆ เพื่อเพิ่มผลผลิตและ เพื่อใหเหมาะสมกับลักษณะของงานในข้ันตอนกระบวนการทั้งหลาย 

ซึ่งคนเปนทรัพยากรที่มีคามากที่สุดของหนวยงาน ดังน้ันจะเห็นไดวาการพยายามปรับคนใหเขากับ

งานที่ทํา (fit the man to the job) น้ัน เปนลักษณะของภาวะจํายอมเพราะการลงทุนทางดานวัสดุ 

หรือเครื่องจักรกลไดเกิดข้ึนมากอนแลว โดยมิไดคํานึงถึงความสะดวกสบายของคนที่ทํางานเลย ซึ่ง

อาจกอใหเกิดความผิดพลาดหรืออุบัติเหตุ ความเมื่อยลาความเสื่อมถอยของสุขภาพและสงผลกระทบ

โดยตรงตอประสิทธิภาพของการผลิต ทั้งทางดานปริมาณและคุณภาพในทางตรงกันขามถาหากการ

ออกแบบวัสดุอุปกรณ เครื่องจักร หรือเครื่อง อํานวยความสะดวกในการทํางานไดคิดคํานึงถึงขอจํากัด

และความตองการของบุคคลที่ ตองทํางานในลักษณะของการปรับงานใหเหมาะสมกับคน (fit the 

job to the man) โดยเห็นความสําคัญของความแตกตางกันของบุคคลก็จะเปนการลดอัตรา 

ความเสี่ยงของการเกิดความเสียหายและความไมปลอดภัยในการทํางานแตยังชวยเพิ่มผลผลิตทั้งดาน

ปริมาณและคุณภาพใหกับหนวยงานได ซึ่งจะตองหาขอมูลประกอบ ไดแก  

 1. ความตองการการชํานาญที่จําเปนตอการทํางาน  

 2. ประเภทของบุคคลที่เหมาะสมกับการทํางาน  
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3. เพศที่เหมาะสมในการปฏิบัติงาน  

4. ตําแหนงหรือจุดที่เหมาะสมสําหรับการควบคุมเครื่องจักรในการทํางาน  

5. ลักษณะการเคลื่อนไหวขณะปฏิบัติงาน  

6. ความยากงายของงานเปรียบเทียบกับระยะเวลาที่ตองปฏิบัติงานของคน  

7. สภาพแวดลอมในการปฏิบัติงาน  

 

 ขอดีของการออกแบบงานใหเหมาะสมกับคน  

1. ชวยลดความผิดพลาดตางๆ ที่เกิดจากการปฏิบัติงาน  

2. ชวยลดอุบัติเหตุและความเมื่อยลาจากการปฏิบัติงาน 

3. ชวยลดตนทุนการผลิตเน่ืองจากการสูญเสียลดลงและวัตถุดิบนอยลง  

4. ชวยลดระยะเวลาและงบประมาณในการควบคุมงานและฝกอบรม 34 HA 233  

5. เพิ่มความพึงพอใจและประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน  

6. ชวยใหข้ันตอนการทํางานลดลงและสามารถตัดสินใจในการทํางานดีข้ึน  

  

 ความหมายของ Ergonomics หมายความวาเปนศาสตรที่เกี่ยวกับความสามารถในที่ น้ี

หมายถึง ความสามารถในการทํางานของมนุษยในลักษณะตางๆ โดยเทียบเคียงกับคําวา Human 

Performance Engineering สถาบันความปลอดภัยในการทํางาน กรมแรงงาน กระทรวงมหาดไทย 

ไดใหความหมายของช่ือน้ีวา “วิทยาการจัดสภาพงาน” และใชกันในการฝกอบรมเจาหนาที ่

ความปลอดภัยระดับตางๆ ถือวาเปนช่ือที่สื่อความหมายไดดีขอบขายของการยศาสตร การยศาสตร

เกี่ยวของกับแนวคิดที่แสดงถึงความสัมพันธระหวางคนกับเครื่องจักร อุปกรณ ลักษณะของงานสวน

ใหญจะเปนงานที่ทําโดยอาศัยเครื่องจักรอุปกรณอํานวย ความสะดวก ระดับความสามารถใน 

การทํางานจะอยูภายใตอิทธิพลของสภาพแวดลอมของวัฒนธรรม สังคม เศรษฐกิจและสภาวะทาง

จิตใจกับทางกายภาพในระบบงานน้ัน ในระบบคนกับเครื่องจักร คนจะทํางานในระบบที่มี

กระบวนการทํางานเปนวงจรปด การปอนขอมูลผานการรับรูและการตอบสนองของกลามเน้ือ ขอตอ 

ผิวหนัง หู ตา และอวัยวะรับความรูสึกอื่นๆ เชนเดียวกับปฏิกิริยาชีวเคมีภายใน HA 233 35 รางกาย 

ดังน้ัน เพื่อใหการปฏิบัติงานเปนไปอยางมีประสิทธิภาพสูงสุด เครื่องจักรอุปกรณ ควรที่จะไดรับ 

การออกแบบสรางโดยพิจารณาถึงสมรรถภาพและขอจาํกัดของผูควบคุมเปนสวนประกอบสําคัญดวย 

วงจรแสดงกระบวนการทํางานในระบบคน และเครื่องจักร ซึ่งโดยสรุปหลักการของการยศาสตร ก็คือ

การจัดงานใหเหมาะสมกับคน โดยการเห็นความสําคัญของคนทํางานและพยายามที่จะออกแบบสราง

เครื่องมืออุปกรณ จัดระบบงานใหเหมาะสมสอดคลองกับความสามารถและสมรรถนะของแตละ

บุคคล ซึ่งในประเทศที่พัฒนาแลวถือเปน สหวิทยาการ คือ นําเอาวิชาการหลายสาขามาเปนประโยชน 
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ในการศึกษาการยศาสตร ไดแก ความรูจากวิชาสรีรวิทยาและกายวิภาคศาสตรทําใหมีความเขาใจถึง

โครงสราง สัดสวนและการทํางานของอวัยวะตางๆ ของ รางกาย และเมื่อมีการศึกษาวิชาจิตวิทยา

รวมกันก็ย่ิงทําใหมีความรูเกีย่วกับเรือ่งการ ทํางานของระบบประสาทและสมอง การเรียนรูพฤติกรรม

มนุษยความรูจากวิชาวิศวกรรมศาสตรทําใหเขาใจถึงขอจํากัดและเทคนิคตางๆ ในการทํางานการผลิต

กับ เทคโนโลยี และความรูความเขาใจของวิชาอาชีวอนามัยจะชวยใหมีความสามารถในการประเมิน

สภาพการทํางานที่เปนอันตรายตอมนุษยได นักการยศาสตรจะเปนผูประสานปรับเปลี่ยนและ

ประยุกตโดยการเช่ือมความรูทางดานวิทยาศาสตร ชีวภาพกับกระบวนการ คน เครื่องจักร  

การตัดสินใจ การทํางาน การควบคุม เครื่องควบคุม การรับรู การแสดงผล 36 HA 233 เทคโนโลยี

อุตสาหกรรม เพื่อประเมินสภาวะคนทํางานและผลกระทบกับคนตลอดจนเสนอแนะแนวทางวิธีการ

แกไขซึ่งความรูพื้นฐานจะมาจากการไดศึกษาอบรมจากวิชาชีววิทยา วิทยาศาสตร สุขศาสตร 

อุตสาหกรรม สงัคมสงเคราะห จิตวิทยา วิศวกรรมศาสตร จะทําใหสามารถนําหลักวิชาตางๆ เหลาน้ี

มาประยุกตใชกับธุรกิจอุตสาหกรรมได เชน  

 1. การออกแบบ การเปลี่ยนแปลง การบํารุงรักษาเครื่องมือเครื่องใชเพื่อเพิ่ม ประสิทธิภาพ

ในการผลิต การมีคุณภาพชีวิตที่ดี  

 2. การออกแบบ การวางผังโรงงานหรือสถานประกอบการ การเปลี่ยนแปลง เพื่อใหเกิด

ความสะดวกสบาย ความรวดเร็วของการทํางาน รวมทั้งการดูแลบํารุงรักษา  

 3. การออกแบบเพื่อการเปลี่ยนแปลงอยางเปนระบบในการทํางานโดยใชอุปกรณ เครื่อง

อํานวยความสะดวกตางๆ อยางถูกตองเหมาะสมกับสมรรถนะของบุคคลในองคกร 

 4. การออกแบบการควบคุม ปจจัยตางๆ ใหทํางานไดอยาง มีประสิทธิภาพและความ

ปลอดภัย เชน ความสั่นสะเทือน เสียง แสง เปนตน ประโยชน   ของวิทยาการจัดสภาพงาน  

การนําเอาความรูจากสหวิทยาการมามีสวนรวมในการจัดสภาพของงานตางๆ น้ัน เปนการชวยลด

ความเครียดที่อาจจะเกิดข้ึนทั้งทางดานรางกายและจิตใจของผูทํางานและทําใหเกิดผลดีดังตอไปน้ี  

 1. เปนการเพิ่มประสิทธิภาพในการทํางาน  

2. ชวยลดอุบัติเหตุและลดคาใชจาย  

3. ชวยลดตนทุนการผลิต  

4. ลดระยะเวลาการฝกอบรมคนงาน  

5. ชวยเพิ่มประสิทธิภาพและความสามารถของบุคคล  

6. ลดข้ันตอนในการทํางาน  

การนําเอาความรูดานการยศาสตรมาประยุกตใชในการทํางานน้ันจะตองมีการศึกษาคน 

การออกแบบระบบควรหลีกเลี่ยงการรับรูขอมูลขาวสารเพื่อปฏิบัติทีละหลายมิติพรอมกันคือ 
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ความสามารถในการประมวลผล คือการรวบรวมขอมูลขาวสารที่ไดรับมาสรุป แยกแยะ 

เพื่อการตัดสินใจ และประเมินทั้งในเชิงคุณภาพ ปริมาณ ตีความ อยางมีเหตุผล สามารถเปรียบเทียบ

ได ซึ่งในตัวบุคคลแตละคนน้ันมีขอจํากัดและมีความแตกตางกัน ดังน้ันการปฏิบัติงานใดที่ตองการ

ประมวลผลโดยบุคคลเพื่อการวินิจฉัยจึงจําเปนตองใช ความระมัดระวังมากที่สุดเพราะอาจเกิดความ

ผิดพลาดข้ึนไดอยางงายดาย ความสามารถในการเคลื่อนไหว และความสามารถเฉพาะตัวของบุคคล

ลวนมีขีดจํากัด   ไมมีความเสมอตนเสมอปลายและคงที่  

 ขอบขายของการยศาสตร  

 การยศาสตรเกี่ยวของกับแนวคิดที่แสดงถึงความสัมพันธระหวางคนกับเครื่องจักร อุปกรณ 

ลักษณะของงานสวนใหญจะเปนงานที่ทําโดยอาศัยเครื่องจักรอุปกรณอํานวยความสะดวก ระดับ

ความสามารถในการทํางานจะอยูภายใตอิทธิพลของสภาพแวดลอมของวัฒนธรรม สังคม เศรษฐกิจ 

และสภาวะทางจิตใจกับทางกายภาพในระบบงานน้ัน ในระบบคนกับเครื่องจักร คนจะทํางานใน

ระบบที่มีกระบวนการทางานเปนวงจรปด โดยคนจะทํางานไดก็ตอเมื่อไดรับการปอนขอมูลผานการ

รับรู และการตอบสนองของกลามเน้ือ ขอตอ ผิวหนัง หู ตา และอวัยวะรับความรูสึกอื่นๆ 

เชนเดียวกับปฏิกิริยาชีวเคมีภายในรางกาย ดังน้ัน เพื่อใหการปฏิบัติงานเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ

สูงสุด เครื่องจักรอุปกรณควรที่จะไดรับการออกแบบสรางโดยพิจารณาถึงสมรรถภาพและขอจากัด

ของผูควบคุมเปนสวนประกอบสําคัญดวยซึ่งโดยสรุปหลักการของการยศาสตร ก็คือการจัดงานให

เหมาะสมกับคน โดยการเห็นความสําคัญของคนทํางาน และพยายามที่จะออกแบบสรางเครื่องมือ

อุปกรณ จัดระบบงานใหเหมาะสมสอดคลองกับความสามารถและสมรรถนะของแตละบุคคล ซึ่งใน

ประเทศที่พัฒนาแลวถือเปนสหวิทยาการ คือนาเอาวิชาการหลายสาขามาเปนประโยชนในการศึกษา

การยศาสตร ไดแก ความรูจากวิชาสรีรวิทยาและกายวิภาคศาสตร  ทําใหมีความเขาใจถึงโครงสราง 

สัดสวนและการทํางานของอวัยวะตางๆ ของรางกาย และเมื่อมีการศึกษาวิชาจิตวิทยารวมกันก็ย่ิงทํา

ใหมีความรูเกี่ยวกับเรื่องการทํางานของระบบประสาทและสมอง การเรียนรูพฤติกรรมมนุษย ความรู

จากวิชาวิศวกรรมศาสตรทําใหเขาใจถึงขอจากัดและเทคนิคตางๆ ในการทํางานการผลิตกับเทคโนโลยี 

และความรูความเขาใจของวิชาอาชีวอนามัย จะชวยใหมีความสามารถในการประเมินสภาพ 

การทํางานที่เปนอันตรายตอมนุษยได นักการยศาสตรจะเปนผูประสานปรับเปลี่ยนและประยุกต โดย

การเช่ือมความรูทางดานวิทยาศาสตรชีวภาพกับเทคโนโลยีอุตสาหกรรม เพื่อประเมินสภาวะ

คนทํางานและผลกระทบกับคน ตลอดจนเสนอแนะแนวทางวิธีการแกไขซึ่งความรูพื้นฐานจะมาจาก

การไดศึกษาอบรมจากวิชาชีววิทยา วิทยาศาสตร สุขศาสตร อุตสาหกรรม สังคมสงเคราะห จิตวิทยา 

วิศวกรรมศาสตร จะทําใหสามารถนําหลักวิชาตางๆ เหลาน้ีมาประยุกตใชกับธุรกิจอุตสาหกรรมได 

เชน  
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1. การออกแบบการเปลี่ยนแปลงการบํารุงรักษาเครื่องมือเครื่องใชเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพใน

การผลิต การมีคุณภาพชีวิตที่ดี  

2. การออกแบบการวางผังโรงงานหรือสถานประกอบการการเปลี่ยนแปลง เพื่อใหเกิดความ

สะดวกสบาย ความรวดเรว็ของการทํางาน รวมทั้งการดูแลบํารุงรักษา  

3.  การออกแบบเพื่อการเปลี่ยนแปลงอยางเปนระบบในการทางานโดยใชอุปกรณเครื่อง

อํานวยความสะดวกตางๆ อยางถูกตองเหมาะสมกับสมรรถนะของบุคคลในองคกร  

4. การออกแบบเพื่อการควบคุมปจจัยตางๆใหทางานไดอยางมีประสิทธิภาพและความ

ปลอดภัย เชน ความสั่นสะเทือน เสียง แสง เปนตน 

5. เอกสารและงานวิจัยท่ีเก่ียวของ 

 Untimanon et al. (2559) ศึกษาสถานการณการบันทึก จัดเก็บ ขอมูลโรคปวดหลัง  

รวมทั้งศึกษาอุบัติการณและประมาณภาระทางสุขภาพที่เกิดจากโรคปวดหลัง รูปแบบการศึกษาเปน 

การ ศึกษาเชิงพรรณนาเก็บขอมูลยอนหลังในป 2557 จากโรงพยาบาลศูนย/ทั่วไปที่สมัครใจเขารวม

โครงการ จัดการและวิเคราะหขอมูลบน spread sheet ใชสถิติเชิงพรรณนา ความถ่ี รอยละ และ

คํานวณการสูญเสียปสุขภาวะ (Disability-Adjusted Life Years: DALYs) โดยปรับคาจํานวนผูปวย

ดวยสัดสวนผูปวยที่ไมไดมารับบริการ ณ โรงพยาบาลศูนย/ทั่วไป ผลการศึกษาพบวา มีโรงพยาบาล

กลุมตัวอยางที่เขารวมโครงการจํานวน 34 แหง ใน 29 จังหวัด โรงพยาบาลสวนใหญ (รอยละ 67.65) 

ไมไดลงรหัสสาเหตุภายนอกที่ช้ีบงภาวะปวดหลังที่เกี่ยว เน่ืองจากการทํางาน พบโรคปวดหลังทุกชนิด 

(ICD-10 M40-M54.9) 52 รายตอผูประกอบอาชีพ 1,000 คน (ประมาณรอยละ 5.00 ของผูประกอบ

อาชีพ) และสัดสวนของโรคปวดหลงัสวนลาง (ICD-10 M54.5) ตอ โรคปวดหลังทุกชนิดเทากบัรอยละ 

33.29 อัตราอุบัติการณโรคปวดหลังทุกชนิดสูงสุดพบในกลุมอาชีพรับจางทั่วไป ชาง ลูกจางในโรงงาน

อุตสาหกรรม พนักงานเอกชน รองลงมาคือ กลุมทํางานภาคเกษตรกรรม และพบในเพศหญิง 

มากกวาเพศชาย ชวงอายุที่พบมากคือ 45-54 ป รองลงมาชวงอายุ 55-64 ป สําหรับ DALYs ของโรค

ปวดหลัง ในจังหวัดที่ศึกษาทั้งหมด เพศชายมีคา 1,111.64 DALYs และเพศหญิงมีคา 1,682.60 

DALYs และเมื่อ เทียบตอแสนผูประกอบอาชีพ พบมีคา 13.41 DALYs และ 24.13 DALYs ในเพศ

ชายและเพศหญิง ตามลําดับ ผลจากการศึกษาครั้งน้ีใชเปนขอมูลในการเฝาระวังโรคปวดหลัง โดยเนน 

2 กลุมอาชีพที่พบอัตราอุบัติการณสูงไดแก กลุมที่ทํางานโรงงานอุตสาหกรรม ชาง พนักงานเอกชน 

และกลุมทํางานภาคเกษตรกรรม และเปนขอมลู ในการพัฒนาระบบการคัดกรอง และวินิจฉัยโรคจาก

การทํางานเพื่อนําไปสูการลงขอมูลที่ถูกตอง โดยเฉพาะการลงรหัสสาเหตุภายนอกที่บงช้ีวาเปนโรคที่

เกี่ยวเน่ืองจากการทํางานซึ่งขอมูลเหลาน้ีมีความสําคัญที่จะนําไปสูการพัฒนาระบบการเฝาระวังโรค

เพื่อการควบคุมปองกันโรคจากการทํางานตอไป 
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 Bao, and Shahnavaz, (2000) ไดสํารวจความผิดปกติของกลามเน้ือและกระดูก ในกลุม

อาชีพตางๆของชาวจีนจํานวน 10 กลุม โดยเก็บขอมูลรวบรวมจาก 1,603 คน โดยการใช

แบบสอบถามที่ดัดแปลงมาจาก Nordic musculoskeletal disorders symptom questionnaire 

พบวาความชุกของความผิดปกติกลามเน้ือและกระดูในชวง 12 เดือน ที่เกิดข้ึนในชาวจีนที่มีการ

ทํางานที่แตกตางกันในแตละประเภท ซึ่งจะพบความผิดปกติมาก บริเวณหลังสวนลางและคอ ไหล ซึ่ง 

การบาดเจ็บบริเวณไหล    และบาจะมีจํานวนมากที่สุด ความแตกตางที่สําคัญเกิดข้ึนระหวางกลุม

อาชีพ อยางไรก็ตามลักษณะของการชุกของการเจ็บปวด จะมีมากในกลุมอาชีพคนงานที่บันทึกเทป

และโรงงานประกอบเครื่องรับโทรทัศนดูเหมือนวาจะมีการรองเรียนเรื่องการปวดเมื่อยคอมากกวากับ

กลุมผูประกอบอาชีพ ประกอบกระติกเก็บความรอน 

Sungkhabut and Chaiklieng (2013) การวิจัยครั้ ง น้ี เปนการวิจัย เชิงพรรณนาแบบ

ภาคตัดขวางในเขตพื้นที่อําเภอโนนสูง จังหวัดนครราชสีมา โดยมีวัตถุประสงคเพื่อศึกษาความชุกของ

ความผิดปกติทางระบบโครงรางและกลามเน้ือในแรงงานนอกระบบ กลุมดัดเหล็กปลอกเสาระบบมือ

โยก ซึ่งไมรวมแรงงานตางดาว เปนกลุมตัวอยางที่สุมอยางเปนระบบ จํานวน 241 คน ประยุกตใช

แบบสอบถามมาตรฐาน Standardized Nordic questionnaire ที่ไดแปลเปนภาษาไทย ในการ

สัมภาษณและประเมินความเหมาะสมของสถานีงาน ผลการวิจัยพบวาความชุกในรอบ 12 เดือนที่

ผาน มาสูง 3 อันดับแรกคือในบริเวณขอมือ/มือ รอยละ 78.8 (95% CI: 73.1,83.8) หลังสวนลาง 

รอยละ 68.9 (95% CI: 62.6,74.7) และไหล รอยละ 46.9 (95% CI: 40.5,53.4) ตามลําดับ สําหรับ

ในรอบ 7 วันที่ผานมา พบความชุกสูงบริเวณเดียวกัน โดยอาการปวดที่รบกวนการทํางานพบสูงสุดที่

ขอมือหลังสวนลางและคอ ตามลําดับ ผลการประเมินความเหมาะสมของสถานีงานและแสงสวางใน

การทํางานพบวาไมเหมาะสมในบางสถานีงานซึ่งจะเปนขอมูลพื้นฐานในการเฝาระวังโรคและปรับปรุง

สภาพแวดลอมการทํางานในกลุมแรงงาน ที่ประกอบอาชีพดัดเหล็กปลอกเสาระบบมือโยกได 

 

6. กรอบแนวคิดในการวิจัย 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

ภาพท่ี 2.3 กรอบแนวคิดการวิจัย 

การบาดเจ็บของระบบโครง
 

ลักษณะทาทางการทอเส่ือ
 

ขอมูลประชากรทั่วไป 

การทอเส่ือกก 

ลักษณะการทํางานที่ไม
เหมาะสมในการทอเส่ือ 

ความชุกของการบาดเจ็บ
กลามเน้ือและกระดูกโครงสราง 
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บทที ่3 
วิธีดําเนนิการวิจัย 

 
1. รูปแบบการวิจัย 

 การวิจัยครั้งน้ีเปนการศึกษาวิจัยแบบภาคตัดขวาง(Cross-sectional study) มีวัตถุประสงค
เพื่อศึกษาความชุกของการบาดเจ็บระบบโครงรางและกลามเน้ือของกลุมทอเสื่อกก อําเภอนํ้าพอง 
จังหวัดขอนแกน ซึ่งมีการรวมกลุมของชุมชนในแตละตําบลและข้ึนทะเบียนกับทางราชการและผลิต
สินคาเพื่อจําหนายหน่ึงผลิตภัณฑหน่ึงตําบล (OTOP) 
 
2. ประชากรและกลุมตัวอยาง 
 2.1 ประชากร 
 การวิจัยครั้งน้ีประชากรคือผูที่ทอเสื่อกกและเปนสมาชิกของกลุมผลิตภัณฑหน่ึงตําบล 
(OTOP) ซึ่งข้ึนทะเบียนกับทางราชการ ในพื้นที่เขตอําเภอนํ้าพอง จังหวัดขอนแกน จํานวน 5 ตําบล 
9 หมูบาน จํานวน 379 คน ดังแสดงในตารางที่ 3.1 
 
ตารางท่ี 3.1 จํานวนผูทอเสื่อกกที่เปนสมาชิกของข้ึนทะเบยีนกลุมผลิตภัณฑหน่ึงตําบล (OTOP) ใน
พื้นที่อําเภอนํ้าพอง จังหวัดขอนแกน  
 

ลําดับ ตําบล จํานวนสมาชิกท่ีทอเสื่อ (คน) 
1. กลุมผลิตภัณฑหน่ึงตําบล ตําบลวังชัย 150 
2. กลุมผลิตภัณฑหน่ึงตําบล ตําบลหนองกุง 50 
3. กลุมผลิตภัณฑหน่ึงตําบล ตําบลบัวเงิน 102 
4. กลุมผลิตภัณฑหน่ึงตําบล ตําบลสะอาด 50 
5. กลุมผลิตภัณฑหน่ึงตําบล ตําบลมวงหวาน 27 

รวม   379 คน 

 
 2.2 กลุมตัวอยาง 
  2.2.1 การคัดเลือกกลุมตัวอยาง 

  กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัยครั้งน้ี  คือผูที่ทอเสื่อกกและเปนสมาชิกของกลุม
ผลิตภัณฑหน่ึงตําบล (OTOP) ในตําบลตางๆ ในเขตอําเภอนํ้าพอง จังหวัดขอนแกน ที่มีเกณฑผานเขา
และออก จํานวนทั้งหมด 379 คน โดยมีเกณฑการคัดเลือก ดังน้ี 

 เกณฑคัดเขา 

1)  มีความสมัครใจทีจ่ะเขารวมในการศึกษาวิจัย 

2) มีประสบการณในการทอเสือ่กกมาอยางนอย 1 ป 

3) สามารถสื่อสารพูดโตตอบภาษาไทยได 
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เกณฑคัดออก 
1) เคยมีประวัติการไดรับอุบัติเหตุหรือการบาดเจ็บที่สงผลตอระบบโครงรางและกลามเน้ือ 

2) มีประวัติการผาตัดเกี่ยวกับกระดูกและกลามเน้ือ 

3) มีโรคประจําตัวที่ทําใหเกิดความผิดปกติกับระบบประสาทและกลามเน้ือ เชน โรคเกาต  

โรคขออักเสบรูมาตอยด  โรคมะเร็ง โรคเน้ืองอก 

  2.2.2 การคํานวณขนาดตัวอยาง  
  หาขนาดของกลุมตัวอยางโดยวิธีการคํานวณของ Yamne (1973, 272-278) 
                                n      =           N       
                                                 1 + Ne2 

                                 เมื่อ  n =  ขนาดของกลุมตัวอยาง  
                                  N  =  ขนาดของกลุมประชากร 
                                  ẹ  =  ความนาจะเปนที่ยอมใหเกิดความผิดพลาดไดที่ 0.05 
                                     n      =         379             =   194.6   หรือ  195  คน 
                                                 1 + 379(0.05)2 

 จากน้ันทําการสุมตัวอยาง 195 คนมาจากแตละตําบลโดยวิธีแบบแบงช้ัน (Stratified 
random sampling)   

1) ตําบลวังชัย     ประชากร 150 คน  สุมเก็บมาจํานวน 77 คน 

2) ตําบลหนองกุง ประชากร 50 คน    สุมเก็บมาจํานวน 26 คน 
3) ตําบลบัวเงิน    ประชากร 102 คน  สุมเก็บมาจํานวน 52 คน 

4) ตําบลสะอาด    ประชากร 50  คน  สุมเก็บมาจํานวน 26 คน  
5) ตําบลมวงหวาน ประชากร 27  คน  สุมเก็บมาจํานวน 14 คน 

 
3. ตัวแปรและการวัดตัวแปร 
 3.1 ตัวแปรอิสระ 
 จากการทบทวนงานวิจัยทีเ่กี่ยวของพบมปีจจัยที่เกี่ยวของกบัการบาดเจ็บระบบโครงรางและ
กลามเน้ือ ไดแก  
  3.1.1 ปจจัยสวนบุคคล ไดแก เพศ อายุ ระดับการศึกษา ประสบการณ ใน 
การทํางาน  มีรายละเอียดของตัวแปร ดังน้ี 

1) เพศ หมายถึงเพศของผูใหสมัภาษณอายุ หมายถึงอายุจรงิของผูใหสมัภาษณ 

2) อาชีพหลัก หมายถึงอาชีพทีผู่ใหสัมภาษณใชเวลาสวนใหญในการทํางาน 

   

  3.1.2 ปจจัยที่ เกี่ยวกับสุขภาพ ไดแก  นํ้าหนัก สวนสูง ดัชนีมวลกาย 
การออกกําลังกาย 
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  1) ดัชนีมวลกาย เปนการคํานวณความสมดุลของรางกายโดยการคํานวณคาจาก
นํ้าหนักและสวนสูงของคนๆ น้ัน โดยที่ 

• BMI  ≥ 25     kg/m2              =     อวน 

• BMI  = 23.0 – 24.9  kg/m2     =     นํ้าหนักตัวเกิน 

• BMI  = 18.5 – 22.9  kg/m2     =     นํ้าหนักตัวเกิน 

• BMI  < 18.5    kg/m2            =     นํ้าหนักตัวนอย 

  2) โรคประจําตัว หมายถึงโรคที่ไดรับการตรวจและยืนยันผลจากแพทยวาปวยเปน
โรคน้ันๆ เชน โรครูมาตอยด  โรคมะเร็ง โรคเน้ืองอก ซึ่งหลายโรคมีผลตอความรูสึกจะปวดกลามเน้ือ
และกระดูกได 
  3) การออกกําลังกาย หมายถึงการเคลื่อนไหวของรางกายโดยการใชกําลังที่
เหมาะสม และมีความตอเน่ืองไมตํ่ากวา 30 นาที 

 

 3.1.3 ขอมูลเกี่ยวกับลักษณะงาน และสภาพแวดลอมในการทํางาน 

1) ประสบการณในการทอเสื่อ หมายถึง ระยะเวลาเปนปที่ผูสัมภาษณไดทอเสื่อม 

2) เวลาที่ใชทอเสื่อ หมายถึงจํานวนช่ัวโมงที่ใชในการทอเสื่อแตละวัน 

  3) ระยะเวลาหยุดพักทอเสื่อ หมายถึงเวลาที่หยุดพักการทอเสื่อเปนเวลาสั้น ๆ เพื่อ
ผอนคลายอิริยาบถกอนที่จะลงมือทอเสื่อตอไป 
  4) ระดับความสูงของหนางาน หมายถึง ระดับความสูงของระดับขอศอกเทียบกับ
หนางาน 
  5) ความเหมาะสมในการวางเครื่องมือ อุปกรณ หมายถึงอุปกรณที่เกี่ยวของกับการ
ทอเสื่อมีการวางในตําแหนงที่เหมาะสม สามารถหยิบใชงานไดสะดวก ไมตองกมตัวหรือเหยียดแขน
มากๆ หรือวางในตําแหนงที่กีดขวางการทํางาน 
  6) พื้นที่ทํางานมีความเหมาะสม หมายถึงมีพื้นที่กวางเพียงพอตอการทํางาน มีแสง
สวาง การระบายอากาศที่ดี 
  7) ลักษณะการน่ังทอเสื่อ หมายถึงลักษณะการน่ังของผูทอเสื่อวามีลักษณะการน่ัง
แบบไหน บนพื้น หรือบนเกาอี้ มีพนักพิงหรือไม 
 
 3.2 ตัวแปรตาม 

 ตัวแปรตามของการศึกษาครั้งน้ีคืออาการเจ็บปวดระบบโครงรางและกลามเน้ือของผูทอเสื่อที่
เกิดข้ึนกับอวัยวะสวนตางๆ เชน คอ ไหล หลังสวนบน หลังสวนลาง  มือ แขนทอนบน แขนทอนลาง 
ขา สะโพก นอง เขา เทา โดยแบงออกเปน 

1) ไมรูสึกเจบ็ปวด 

2) รูสึกเจบ็ปวดเล็กนอย 

3) รูสึกเจบ็ปวดปานกลาง 



24 

 

4) รูสึกเจบ็ปวดมาก 

 
4. เคร่ืองมือท่ีใชในการศึกษา 
 
 4.1 แบบสัมภาษณ 
 ผูวิจัยใชแบบสัมภาษณที่ดัดแปลงมาจากแบบประเมินความเสี่ยงอาการผิดปกติของระบบ
โครงรางกระดูกและกลามเน้ือ (นภานันท ดวงพรมและสุนิสา ชายเกลี้ยง, 2556) โดยเน้ือหาที่
สัมภาษณสามารถแบงออกเปนสวนตางๆ ดังน้ี 
 สวนที่ 1 ขอมูลลักษณะประชากรทั่วไป (เพศ อายุ สถานภาพสมรส ระดับการศึกษา อาชีพ
หลัก รายได ระยะเวลาการทอเสื่อกก โรคประจําตัว การไดรับอุบัติเหตุสงผลตอการบาดเจ็บของ
ระบบโครงรางและกลามเน้ือ)  

สวนที่ 2 ขอมูลลักษณะงาน และสภาพแวดลอมในการทํางาน (ระยะเวลาการทอเสื่อ จํานวน
วันทํางาน ทาทางการทํางาน สภาพแวดลอมการทํางาน) 

สวนที่ 3 อาการความรูสึกเจ็บปวดระบบโครงรางและกลามเน้ือที่อวัยวะสวนตางๆ ของ
รางกาย  

ความถ่ีของการบาดเจ็บระบบโครงรางและกลามเน้ือในรอบ 7 วัน และ 1 เดือนที่ผานมา 
 
 4.2 แบบประเมินความเสี่ยงทางดานการยศาสตร  
 แบบประเมินความเสี่ยงดานการยศาสตร สําหรับการวิจัยในครั้งน้ีจะใชแบบประเมิน
มาตรฐาน Rapid Upper Limb Assessment หรือ RULA (Mc Atamney & Corlett, 1993) เพื่อ
ประเมินความเสี่ยงดานการยศาสตรในผูที่ทอเสื่อวามีความเสี่ยงตอการทําใหเกิดการบาดเจ็บระบบ
โครงรางและกลามเน้ือหรือไม  ซึ่งผลที่ไดจากการประเมินความเสี่ยงจะทําใหสามารถแบงระดับความ
เสี่ยงออกเปน 4 ระดับ ไดแก 

1) ระดับที่ 1 เปนระดับที่ยอมรับไดแตอาจเปนปญหาดานการยศาสตรถายังคงม ี
การปฏิบัติงานซ้ําๆ ตอไป 

2) ระดับที่ 2 งานน้ันควรไดรบัการติดตามวัดผลและปรับปรงุออกแบบการทํางานใหม
ถาจําเปน 

3) ระดับที่ 3 งานน้ันเริ่มแสดงใหเหน็ถึงปญหาที่ชัดเจนข้ึน ควรศึกษาเพิ่มเติมและ
ดําเนินการปรบัปรุงลักษณะงานดังกลาว 

4) ระดับที่ 4 งานน้ันเห็นปญหาไดอยางชัดเจน ตองดําเนินการปรับปรงุอยางเรงดวน 

5. การตรวจสอบคุณภาพเคร่ืองมือ 

 5.1 สรางเครื่องมือโดยการทบทวนวรรณกรรมจากผลงานวิจัยตางๆ ที่ผานมามีทั้งแบบ
ประเมินมาตรฐาน Standardized Nordic Questionnaire และจากแบบประเมินความเสี่ยงอาการ
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ผิดปกติ ของระบบโครงรางกระดูกและกลามเน้ือสํานักโรคจากการประกอบอาชีพและสิ่งแวดลอม
กรมควบคุมโรคมาเปนแนวทางในการทําแบบสัมภาษณ และประเมินระดับทางเสี่ยง 

5.2 นําเครื่องมือมาใหผูเช่ียวชาญจํานวน 3 คน ตรวจสอบความถูกตองและครอบคลุมใน
เน้ือหาที่ตองการศึกษา 

5.3 นําเครื่องมือไปปรับปรุงแกไข แลวนําไปทดสอบสัมภาษณและประเมินดานการยศาสตร
กับผูที่ทอเสื่อในพื้นที่มีลักษณะใกลเคียงกับพื้นที่ที่จะศึกษา 

 
6. การประเมินผลและวิเคราะหขอมูล 
 6.1 นําแบบสัมภาษณ และแบบประเมินความเสี่ยงดานการยศาสตรที่ เก็บขอมูลจาก
ภาคสนามมาแลว มาลงรหัส และปอนขอมูลลงในโปรแกรม SPSS Statistics 17.0 For Windows 
 6.2 วิเคราะหขอมูลโดยใชโปรแกรม SPSS Statistics 17.0 For Windows  
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บทที่ 4  
ผลการวิจัย 
  

 การวิจัยครั้งน้ีเปนการศึกษาวิจัยแบบภาคตัดขวาง (Cross-sectional study) มีวัตถุประสงค
เพื่อศึกษาความชุกและปจจัยเสี่ยงของการบาดเจ็บกระดูกโครงรางและกลามเน้ือจากการทอเสื่อของ
กลุมผูผลิตสินคาหน่ึงผลิตภัณฑหน่ึงตําบล ในพื้นที่อําเภอนํ้าพอง จังหวัดขอนแกน จํานวน 195 คน 
วิเคราะหขอมูลดวยโปรแกรมสําเร็จรูป SPSS Statistics 17.0 For Windows  ผลการวิเคราะหแบง
ออกเปน  5  สวน ดังน้ี 
 สวนที่ 1 ขอมูลลกัษณะสวนบุคคล 
 สวนที่ 2 ภาวะสุขภาพของผูทอเสื่อ 
 สวนที่ 3 ลักษณะงาน และสภาพแวดลอมในการทํางาน 
 สวนที่4 ความชุกของอาการบาดเจบ็กระดูกโครงรางและกลามเน้ือ 
 สวนที่ 5 ปจจัยเสี่ยงดานการยศาสตร 
 
ขอมูลลักษณะสวนบุคคล 
  กลุมตัวอยางผูทอเสือ่ที่เขารวมในการวิจัยครั้งน้ี มีจํานวน 195 คน สวนใหญเปนเพศหญิง คิด
เปนรอยละ 83.59 มีอายุระหวาง 56 – 66 ปมากที่สุด รอยละ 45.64 รองลงมาคืออายุระหวาง 67 – 
77 คิดเปนรอยละ 27.7 อาชีพหลักเปนเกษตรกรรมมากที่สุด คิดเปนรอยละ 61.54 รองลงมาเปน
อาชีพอื่นๆ คิดเปนรอยละ28.21 สวนใหญมีการศึกษาระดับประถมศึกษา คิดเปนรอยละ 76.41 
รองลงมาเปนระดับมัธยมศึกษา คิดเปนรอยละ 17.95 โดยมีโดยมีขอมูลดังตารางที่ 4.1  
 
ตารางท่ี 4.1 ขอมูลลักษณะสวนบุคคล 

ตัวแปร จํานวน (คน) รอยละ 

เพศ 

1. ชาย 
2. หญิง 

 

32 

163 

 

16.41 

83.59 

อายุ (ป) 

1. < 45  
2. 45 – 55 
3. 56 – 66 
4. 67 – 77 
5. > 77 

 

11 

28 

89 

54 

13 

 

5.64 

14.36 

45.64 

27.70 

6.67 

อาชีพ 

1. ไมไดศึกษา 

 

5 

 

2.56 
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2. ประถมศึกษา 
3. มัธยมศึกษา 
4. ปวช./ปวส./ปวท. 

149 

35 

6 

76.41 

17.95 

3.08 

ระดับการศึกษา 

1. ไมไดรับการศึกษา 
2. ประถมศึกษา 
3. มัธยมศึกษา 
4. ปวช. / ปวส. 

 

5 

149 

35 

6 

 

2.56 

76.41 

17.95 

3.08 

ประสบการณในการทอเสื่อ (ป) 

1. < 21 
2. 21 – 40 
3. > 40 

 

84 

40 

71 

 

43.08 

20.51 

36.41 

 
ภาวะสุขภาพของผูทอเสื่อ 
 กลุมตัวอยางสวนใหญออกกําลงักายนานตอเน่ืองมากกวา 20 นาที คิดเปนรอยละ 77.95  ไม
มีโรคระบบกลามเน้ือและกระดูกมากที่สุด คิดเปนรอยละ 48.21 รองลงมาเปนโรคระบบกลามเน้ือ
และกระดูกจนตองไปพบแพทย คิดเปนรอยละ 43.58  ดัชนีมวลกายมีคาปกติมากที่สุด คิดเปนรอย
ละ 35.38 รองลงมามีคาอวน คิดเปนรอยละ 33.33 โดยมีขอมูลดังตารางที่ 4.2  
 
ตารางท่ี 4.2 ขอมูลเก่ียวกับสุขภาพ 

ตัวแปร จํานวน(คน) รอยละ 

ออกกําลังกายนานตอเน่ืองมากกวา 20 นาที 
1. ไมไดออกกําลงักาย 
2. ออกกําลงักาย 

 
43 
152 

 
22.05 
77.95 

ดัชนีมวลกาย (BMI kg/m2) 
1. ปกติ  (18.5 – 22.9) 
2. เกิน   (23.0 – 24.9) 

3. อวน   (≥ 25) 
4. นอยกวาปกติ (< 18.5) 

 
69 
37 
65 
24 

 
35.38 
18.97 
33.33 
12.31 

 
ลักษณะงานและสภาพแวดลอมในการทํางาน 
 สวนใหญใชเวลาทอเสื่อมากกวา 6 ช่ัวโมงตอวัน คิดเปนรอยละ 60.51 รองลงมาคือ 4 ถึง 6 

ช่ัวโมงตอวัน คิดเปนรอยละ 27.69 จํานวนวันที่ทอเสื่อตอสัปดาหมากที่สุดคือ 5 ถึง 6 วันตอสัปดาห 

คิดเปนรอยละ 64.10 ระยะเวลาหยุดพักทอเสื่อมากที่สุดคือ 30 นาทีข้ึนไป คิดเปนรอยละ 64.10 
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ระดับความสูงของหนางาน จะพบวามีความสูงหรือตํ่ากวาขอศอกไมเกิน 10 เซนติเมตร คิดเปนรอย

ละ63.59  และพบวาวางเครื่องมือไดเหมาะสม  92.82  สวนลักษณะการน่ังกับพื้นไมมีพนักพิง คิด

เปนรอยละ 28.72 โดยมีขอมูลดังตารางที่ 4.3 

 
ตารางท่ี 4.3 ขอมูลเกี่ยวกบัลกัษณะงาน และสภาพแวดลอมในการทํางาน 

ตัวแปร จํานวน(คน) รอยละ 

ระยะเวลาท่ีทอเสื่อตอวัน (ชั่วโมง) 
1. นอยกวา 4  
2. 4 ถึง 6 
3. มากกวา 6 

 
23 
54 
118 

 
11.79 
27.69 
60.51 

จํานวนวันท่ีทอเสื่อตอสัปดาห (วัน) 
1. นอยกวา 5 วัน  
2. 5 ถึง 6 
3. มากกวา 6 

 
30 
125 
40 

 
15.38 
64.10 
20.51 

ระยะเวลาหยุดพักทอเสื่อ (นาที) 
1. นอยกวา 30 
2. 30 นาทีข้ึนไป 

 
70 
125 

 
35.89 
64.10 

ระดับความสูงของหนางาน 
1. สูงหรือตํ่ากวาขอศอกไมเกิน 10 

เซนติเมตร 
2. ตํ่ากวาขอศอกไมเกิน 10 เซนติเมตร  
3. สูงกวาขอศอกไมเกิน 10 เซนติเมตร 

 
124 
22 
49 

 
63.59 
11.28 
25.13 

ความเหมาะสมในการวางเคร่ืองมือ/อุปกรณ 
1. เหมาะสม 
2. ไมเหมาะสม 

 
181 
14 

 
92.82 
7.18 

พ้ืนท่ีทํางานมีความเหมาะสม 
1. เหมาะสม 
2. ไมเหมาะสม 

 
130 
65 

 
66.67 
33.33 

ลักษณะการน่ังทอเสื่อ 
1. น่ังกับพื้นไมมีพนักพงิ 
2. น่ังกับพื้นมีพนักพงิ 
3. น่ังเกาอี้ไมมีพนักพงิ 
4. น่ังเกาอีม้ีพนักพงิ 

 
56 
16 
90 
33 

 
28.72 
8.21 
46.15 
16.92 
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ความชุกของอาการบาดเจ็บกระดูกโครงรางและกลามเน้ือ 
ความชุกของการบาดเจ็บกระดูกโครงรางและกลามเน้ือมีคาแตกตางกันในแตละสวนของ

รางกาย ในรอบ 7 วัน และ 1 เดือน พบมีความชุกมากสุดที่เขา คิดเปนรอยละ 51.80 และ 54.87 
ตามลําลับ รองลงมาคือบริเวณหลังสวนลาง คิดเปนรอยละ 47.18 และ 44.10 บริเวณที่มีความชุก
เปนอันดับสาม คือหัวไหล คิดเปนรอยละ 43.60 และ 42.05 ตามลําดับ โดยมีขอมูลดังตารางที่ 4.4 

 
ตารางท่ี 4.4 ความชุกของอาการบาดเจบ็กระดูกโครงรางและกลามเน้ือ 

บริเวณของรางกายท่ีมีอาการปวด รอบ 7 วัน 
คน (รอยละ) 

รอบ 1 เดือน 
คน (รอยละ) 

คอ 67 (34.35) 70 (35.90) 
ไหล 85 ( 43.60) * 82 (42.05) * 

หลงัสวนบน 62 (31.80) 68 (34.87) 
แขนทอนบน 26 (13.33) 21 (10.77) 
แขนทอนลาง 16 (8.21) 24 (12.31) 
หลงัสวนลาง 92 (47.18) ** 86 (44.10) ** 
มือและขอมือ 28 (14.36) 22 (11.28) 

สะโพก 67 (34.36) 75 (38.46) 
ตนขา 46 (23.58) 40 (20.51) 
เขา 101 (51.80) *** 107 (54.87) *** 
นอง 17 (8.72) 27 (13.85) 

เทาและขอ 24 (12.31) 33 (16.92) 

 
ปจจัยเสี่ยงดานการยศาสตร 
 การประเมินความเสี่ยงดานการยศาสตร พบวาแขนสวนบนทั้งหมดมีการยกสูง 20–45 
องศา (รอยละ 97.44) โดยพบวาลักษณะการน่ังทอเสื่อมี่ที่รองรับแขน แขนสวนลางสวนใหญยกสูงใน
ระดับ 0-60 องศา (รอยละ 97.44) และมีการกางแขนออกไปดานขางของลําตัว ในสวนของมือและ
ขอมือทํามุมข้ึนหรือลงมากกวา15องศาเมื่อเทียบกับรางกายสวนลาง (รอยละ 97.44) และพบวาม ี
การเบี่ยงขอมือออกทางดานขางทุกราย (รอยละ 100) มีการใชแรงแบบสถิตและมีการเคลื่อนไหว 
แบบซํ้าๆ (รอยละ 100) มีการกมคอซึ่งมีมุมกมมากกวา 20 องศา (รอยละ 90.26) มีการหมุนศีรษะ
ในขณะทํางาน (รอยละ 90.26) ลําตัวกมไปดานหนาอยูระหวาง 1-20 องศา (รอยละ 90.26) และมี
การหมุนลําตัวในขณะทํางาน (รอยละ 90.26) โดยมีขอมูลดังตารางที่ 4.5 
 การประเมินความเสี่ยงผูทอเสื่อกกในการศึกษาวิจัยน้ี โดยใชแบบมาตรฐานประเมิน RULA 
พบวามีความเสี่ยงระดับ 3 ถึง 4 (ระดับ 3 คือทาทางที่ควรตรวจสอบและแกไขโดยเร็ว ระดับ 4 คือ
ทาทางที่ควร แกไขในทันที)  ทั้งน้ีเน่ืองจากลักษณะการทํางานเปนการทํางานแบบซ้ําๆ และมีการยก
แขน งอแขน และโยกตัวไปขางหนาและมีการใชแรงแบบสถิต ซึ่งจากลักษณะดังกลาวทําใหเกิดปญหา
ดานการยศาสตร  
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ตารางท่ี 4.5 การประเมินความเสี่ยงดานการยศาสตร 

การประเมินความเสี่ยงดานการยศาสตร จํานวน (คน) รอยละ 

ยกแขนสูงระหวาง 20-45 องศา 190 97.44 

แขนสวนลางสวนใหญมกีารยกสูงในระดับ 0-60 องศา 190 97.44 

ขอมือทํามมุข้ึนหรอืลงมากกวา 15 องศา 190 97.44 

ตําแหนงของขอมอืทํามมุข้ึนหรอืลงมากกวา 15 องศา 190 97.44 

มีการใชแรงแบบสถิตและมีการเคลื่อนไหว แบบซํ้าๆ  195 100 

มีการกมคอซึง่มีมมุกมมากกวา 20 องศา 176 90.26 

มีการหมุนศีรษะในขณะทํางาน  176 90.26 

ลําตัวกมไปดานหนาอยูระหวาง 1-20 องศา 176 90.26 

มีการหมุนลําตัวในขณะทํางาน 176 90.26 
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บทที ่5 
สรุปผลการวิจัย อภปิรายผล และขอเสนอแนะ 

 
สรุปผลการวิจัย 
 การศึกษาน้ีไดออกแบบมาเพื่อศึกษาความชุกของการบาดเจ็บระบบกระดูกโครงรางและ
กลามเน้ือของกลุมทอเสือ่กก หน่ึงผลิตภัณฑ หน่ึงตําบล อําเภอนํ้าพอง จังหวัดขอนแกน ผลการศึกษา
พบวา ความชุกของการบาดเจ็บระบบโครงรางและกลามเน้ือในรอบ 7 วัน และ 1 เดือน พบวา 
ความชุกมากสุดที่เขา คิดเปนรอยละ 51.80 และ 54.87 ตามลําลับ รองลงมาคือบริเวณหลังสวนลาง  
คิดเปนรอยละ 47.18 และ 44.10 บริเวณที่มีความชุกเปนอันดับสาม คือหัวไหล คิดเปนรอยละ 
43.60 และ 42.05 ตามลําดับ แตกตางจากการศึกษาในกลุมพนักงานผลิตและประกอบช้ินสวน
อิเลคทรอนิกส (นภานันท และสุนิสา, 2556) เน่ืองจาก วาลักษณะทาทางการทํางานมีความแตกตาง
กันโดยจะเห็นไดวาตําแหนงที่พบสูงสุด คือ หลังสวนลาง ซึ่งสอดคลองกับการศึกษาของ รุงทิพย และ
คณะ (2554) ซึ่งกลาววาความชุกของอาการปวดหลังสวนลางในรอบ 7 วันและ 12 เดือน รอยละ 
56.9 และรอยละ 73.3 ตามลําดับ และสอดคลอง กับการศึกษาของ นงลักษณ ทศทิศ, รุงทิพย  
พันธุเมธากุล, วิชัย อึงพินิจพงศ และพรรณี ปงสุวรรณ (2554) พบความชุกหลังสวนลาง รอยละ 32.7  
 ปจจัยเสี่ยงที่กอใหเกิดอาการปวดกลามเน้ือ และขอตางๆ ในกลุมทอเสื่อกก ไดแก แขน
สวนบนทั้งหมดมีการยกสูง 20–45 องศา (รอยละ 97.44) โดยพบวาลักษณะการน่ังทอเสื่อมี่ที่รองรับ
แขน   แขนสวนลางสวนใหญยกสูงในระดับ 0-60 องศา (รอยละ 97.44) และมีการกางแขนออกไป
ดานขางของลําตัว  ในสวนของมือและขอมือทํามุมข้ึนหรือลงมากกวา 15 องศา เมื่อเทียบกับรางกาย
สวนลาง (รอยละ 97.44) และพบวามีการเบี่ยงขอมือออกทางดานขางทุกราย (รอยละ 100) มีการใช
แรงแบบสถิตและมีการเคลื่อนไหว แบบซํ้าๆ (รอยละ 100) มีการกมคอซึ่งมีมุมกมมากกวา 20 องศา 
(รอยละ 90.26) มีการหมุนศีรษะในขณะทํางาน (รอยละ 90.26) ลําตัวกมไปดานหนาอยูระหวาง  
1-20 องศา (รอยละ 90.26) และมีการหมุนลําตัวในขณะทํางาน (รอยละ 90.26) 
  
ขอเสนอแนะในการนําผลการวิจัยไปใช 

1. ควรมีการนําขอมูลที่ไดจากการศึกษาน้ีไปบูรณาการเพื่อลดความเสี่ยงในการทํางานอัน
เน่ืองมาจากการทอเสื่อกกเปนเวลานาน 

2. การถายทอดผลการวิจัยสูกลุมเปาหมายระดับทองถ่ินสรางองคความรูในการปองกัน
ตนเองไมใหมีการเจ็บปวยจากการทอเสื่อ 

3. นําความรูที่ไดไปปรับรูปแบบการทอเสื่อเพิ่มผลผลิตในการทอเสื่อใหดีข้ึน 
 
ขอเสนอแนะในการทําวิจัยคร้ังตอไป 

1. ศึกษาแกไขปรับปรุงเครื่องทอเสื่อใหเหมาะสม เพื่อลดความเสี่ยงในการทํางานอัน
เน่ืองมาจากการทอเสื่อกกเปนเวลานาน 

2. ศึกษาลักษณะงานที่ใกลเคียงกับการทอเสือกก เชน เครื่องทอผา  และการทําไมกวาด เพื่อ
เพื่อลดความเสี่ยงในการทํางานไดเชนกัน  

 



32 
 

บรรณานกุรม 
 
บรรณานุกรมภาษาไทย 
กวินธิดา สันติพงศ . (2550). การบาดเจ็บจากภาวการณทํางานซํ้าซาก . สืบคน 6 มกราคม 
 2550, จาก http://www.infku.ac.th/ article/diag/510202/ctd.html. 
จุฬาลักษณ ถาชินเลิศ และ ดวงดาว สิงหชัย. (2549)  การพัฒนาอุปกรณผาตนกกสําหรับการทอ 
 เสื่อกก ภาควิชาวิศวเกษตรกรรม คณะวิศวกรรมศาสตร มหาวิทยาลัยขอนแกน 
นงลักษณ ทศทิศ, รุงทิพย พันธุเมธากลุ, วิชัย อึงพินิจพงศ และพรรณี ปงสุวรรณ. (2554). ความชุก
และ ปจจัยทีส่ัมพันธกบัอาการปวดคอ ปวดไหลในกลุมอาชีพตัดเย็บ อําเภอบานไผ ขอนแกน. 
 วารสาร กายภาพบําบัด,  32(3), 162-172 
นภานันท ดวงพรมและสุนิสา ชายเกลี้ยง. (2556). การรับรูความผิดปกติของระบบโครงรางและ
 กลามเน้ือในพนักงานผลิตช้ินสวนอิเล็กทรอนิกสแหงหน่ึงในจังหวัดอุดรธานี . วารสารวิจัย 
 มหาวิทยาลัยขอนแกน, 18(5), 880-891 
พิชิต ฤทธ์ิจรูญ. (2544). หลักการวัดและประเมินผลการศึกษา. กรุงเทพฯ: สํานักพิมพแหง
 จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย. 
แพทยพงษ  วรพงศพิเชษฐ, (2549). การดูแลผูปวยปวดหลงั ปวดเอวดวยการแพทยผสมผสาน.  
 การสมัมนาวิชาการแพทยทางเลือก ครั้งที่ 2. กรุงเทพฯ: โรงแรมเอเชียแอรพอรต 
รุงทิพย พันธุเมธากุล, เพชรรัตน แกวดวงดี, วัณทนา ศิริธราธิวัตร, ยอดชาย บุญประกอบ, สาวิตรี     
 วันเพ็ญ และภาณี  ฤท ธ์ิมาก. (2554). ความชุกและปจจัยด านทาทางการทํางานที่
 สัมพันธกับอาการปวดหลังสวนลางในกลุม อาชีพอุตสาหกรรมสิ่ งทอ (แหอวน) จังหวัด
 ขอนแกน. ศรีนครินทรเวชสาร, 26(4), 317-324. 
โรงพยาบาลนํ้าพอง. (2554). บริการขอมลูขาวสาร. สบืคน14 พฤศจิกายน 2558, จาก
 http://www.namphong.go.th/webroot/ 
วนิดา ดรปญหา, รุงทิพย พันธุเมธากุล และสุกลัยา อมตฉายา.( 2552). ความชุกของโรคทางระบบ
 กลามเน้ือและกระดูกของผูปวยทีม่ารบัการรักษาที่คลินิกกายภาพบําบัด สถานบริการ
 สุขภาพเทคนิคการแพทย และกายภาพบําบัด คณะเทคนิคการแพทย มหาวิทยาลยั 
 ขอนแกน. วารสารเทคนิค การแพทย และกายภาพบําบัด, 21(2), 153-159. 
วิโรจน วรรณภิระ และปานจิต วรรณภิระ. (2551). ความชุกและปจจยัเสี่ยงทีเ่กี่ยวของกบัการปวดคอ
 บา/ไหลในบุคลากรโรงพยาบาล. พุทธชินราชเวชสาร, 25(1), 35-41. 
วิบูลย ลีสุ้วรรณ. (2541) เครื่องจักสานไทย. กรงุเทพมหานคร: ครุสภาลาดพราว 
สุนิสา ชายเกลี้ยง และธัญญวัฒน หอมสมบัติ. (2554). การประเมินความเสี่ยงทางการยศาสตร  
 การทํางานโดยมาตรฐาน RULA ในกลุมแรงงานทําไมกวาดรมสุข.ศรีนครินทรเวชสาร, 26(1),
 35-40. 
สุมิตรา รกัสัตยและกาญจนา นาถะพินธุ. (2550). ปญหาความเมื่อยลาจากการทํางานในโรงงาน
 อุตสาหกรรมเย็บรองเทาตําบลพระลบั อําเภอเมือง จงัหวัดขอนแกน. (วิทยานิพนธปรญิญา 

 



33 

 

 สาธารณสุขศาสตร มหาบัณฑิตสาขาอนามัยสิ่งแวดลอม) บัณฑิตวิทยาลัย 
 มหาวิทยาลัยขอนแกน. 
สุดสบาย จุลกทัพพะ. (2549). Psychiatric disorder related with chronic pain. ใน: จุฑามณี   
 สุทธิสสีังข(บ.ก.). Towards excellence in pain management. The 17th Annual 
 Scientific Meeting Thai Association for the Study of Pain (น.131-137.). กรุงเทพฯ: 
 อมรินทรพริ้นต้ิงแอนดพบัลิชช่ิง 
สํานักงานประกันสงัคม, (2558). รายงานประจําป 2558 กองทุนเงินทดแทน,  สํานักงานกองทุนเงิน
 ทดแทน. 
อันนา ออนมาก. (2553). ปจจัยทีม่ีอิทธิพลตอกความสําเรจ็ของวิสาหกจิชุมชน: ธุรกิจผลิตภัณฑ  

เสื่อกก ตําบลแพง อําเภอโกสุมพิสัย จงัหวัดมหาสารคาม.(วิทยานิพนธบรหิารธุรกิจ 
มหาบัณฑิต, สาขาบรหิารธุรกิจ), บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยราชภัฎมหาสารคาม. 

 
บรรณานุกรมภาษาตางประเทศ 
Bao, S., Winkel, J. & Shahnavaz, H. (2000). Prevalence of Musculoskeletal Disorders at 
 Workplaces in the People's Republic of China, International Journal of
 Occupational Safety and Ergonomics 2000, 6(4), 557-574. 
Untimanon, O., Boonmeephong, K., Saipang, T., Sukanun, K., Promrat, A., Julraung, P. 
 &  Pornpiroonrod, S.(2016). Burden of back pain among working populations. 
 Disease Control Journal. 42(2), 119-129. 
Puntumetakul, R., Siritaratiwat, W., Boonprakob, Y., Eungpinichpong, W. & 
 Puntumetakul, M.  (2011). Prevalence of musculoskeletal disorders in farmers: 
 Case  study in Sila, Muang Khon Kaen, Khon Kaen province, Journal of 
 Medical Technology and Physical Therapy, 23(3), 297-303. 
Sangchan, R. (2016). Work-related musculoskeletal disorders among employees at 
 nutrition unit, Pranangklao hospital, Journal of Medical Technology and 
 Physical Therapy, 28 (3), 322-328. 
Sungkhabut, W. & Chaiklieng, S. (2013). Prevalence of Musculoskeletal Disorders 
 Among Informal Sector Workers of Hand-Operated Rebar Bender in Non-Sung 
 District of Nakhon Ratchasima Province, KKU Research Journal (Graduate 
 studies), 18(4), 135-144. 
 
 
 
 

 



34 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ภาคผนวก 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 



35 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก ก 
 

แบบสมัภาษณ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 



36 
 

แบบสัมภาษณ 
“ภาวะสุขภาพดานความผิดปกติระบบโครงรางและกลามเน้ือจากการทอเสื่อ 

อําเภอนํ้าพอง จังหวัดขอนแกน” 
 
สวนท่ี  1  ขอมูลท่ัวไปของผูตอบแบบสัมภาษณ 
คําชี้แจง โปรดทําเครื่องหมาย    ลงใน    หนาขอความหรือเติมขอความลงในชองวางใหสมบรูณ 
  

 (สําหรับผูวิจัย) 

1.เพศ 
  1.ชาย                                    2.หญิง 

1.SEX   [        ] 

2. ปจจบุันทานอายุ.................... ป  
3. สวนสูง..........................เซนติเมตร 
4. นํ้าหนัก..........................กิโลกรัม 
5. ระดับการศึกษาสูงสุด 
    1. ไมไดศึกษา                              4. ปวช./ ปวส./ ปวท. 
    2. ประถมศึกษา  5. อนุปรญิญาหรือเทียบเทา       
    3. มัธยมศึกษา                             6. ปริญญาตรีข้ึนไป 

6. ทานประกอบอาชีพหลกัอะไร 

    1. เกษตรกรรม             2. รับจางทั่วไป           3. อุตสาหกรรม                            

    4. รัฐวิสาหกจิ               5. ธุรกิจสวนตัว          6. ขาราชการ 

    7. อื่นๆ ระบุ.......................................... 

7. ทานทอเสื่อมาแลวเปนระยะเวลา ……………ป 

8. ทานมีโรคประจําตัวเกี่ยวกับกระดูกหรือกลามเน้ือหรือไม 
      1.ม ี                         2. ไมม ี
9.ทานออกกําลังกายอยางตอเน่ืองมากกวา 30 นาท ีหรือไม 
      1. ไมไดออกกําลงักาย 
      2. ออกกําลงักาย ระบุประเภท...................................... 
10.ทานมีปญหาหรือโรคทางระบบกระดูกและกลามเน้ือ เชน ต้ังแตคอ ไหล แขน 
ขอมือ มือ หลงัสวนบน สวนลาง สะโพก ขา เขา เทา ที่เคยไปพบแพทยหรือไม 
     1.ไมมี                       2.ไมแนใจ    
     3.มี (โปรดระบุช่ือโรค) ................................ 
     

2.AGE   [        ]  
3.HIGH  [        ] 
4.BW    [        ] 
 

5.EDU   [        ] 
 

 
6.Occ   [       ] 
 
 
 

 
7.WAV_EXP [       ] 
8.BACK_D   [       ] 
 

 
9.EXCER     [       ] 
 
 
10. BACK_D2 [       ] 
 
 

11.ทานเคยมีอบุัติเหตุที่สงผลตอระบบกระดูกและกลามเน้ือของรางกายต้ังแตบริเวณ
คอ หลัง หรือไม 
      1.ไมเคย 
      2. เคย ระบลุักษณะการประสบอุบัติเหตุ…………..และกรณีเคย 

11. ACCIDEN [       ] 
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สวนท่ี 2 ขอมูลลักษณะงาน สภาพแวดลอมในการทํางาน และอุปกรณปองกันอันตรายสวนบุคคล 

คําชี้แจง  โปรดทําเครื่องหมาย    ลงใน    หนาขอความหรอืเติมขอความลงในชองวางใหสมบรูณ 

 
12.ระยะเวลาในการทอเสื่อตอวัน ..................... ช่ัวโมง 
13.ระยะเวลาในการพกั  นานครั้งละ...................นาท ี
14.จํานวนวันปฏิบัติงานตอสปัดาห .........วัน      
15. ประเภทที่น่ังทํางานปจจบุันของทาน 
        1.น่ังกบัพื้นไมมีพนักพิง            2.น่ังกับพื้นมีพนักพิง 
        3.น่ังเกาอี้ไมมีพนักพิง              4.น่ังเกาอี้มพีนักพิง 
16.พื้นที่ทํางานมีความเหมาะสมหรือไม              
       1.เหมาะสม     2. ไมเหมาะสม  ระบุ.......................................               
17.ระดับความสงูของหนางาน 
        1.อยูระดับเดียวกบัขอศอกหรือเหมาะสม (สงูหรือตํ่ากวาขอศอกไม  
               เกิน 10 cm)            
        2.ตํ่ากวาระดับขอศอกมากเกิน 10 cm 
        3.เหนือระดับขอศอกเกิน 10 cm 
18. การวางอุปกรณ/เครือ่งมอื มีความเหมาะสมหรือไม 
       1.เหมาะสม   2. ไมเหมาะสม  ระบ.ุ........................................               
 

   (สําหรับนักวิจัย) 
12. WAVHOUR [       ] 
13. BREAK       [       ] 
14. WORKWK   [      ] 
15. SEAT 1      [       ] 
 
 
16. WOKSPAC [       ] 
 
17. WOKHIGH [       ] 
 
 
 
 
18. EASYUSE [       ] 
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สวนท่ี 3 อาการผิดปกติทางระบบโครงรางและกลามเน้ือ 
 
คําชี้แจง  ใหพิจารณาแผนภาพโครงสรางรางกายซึง่แสดงสวนตางๆของรางกาย เพื่อตอบคําถามขอ 3  ขอ 4และขอ 5 
และผูสัมภาษณทําเครื่องหมาย ลงใน  หนาตัวเลือกทีผู่ใหสัมภาษณตอบพรอมช้ีแสดงตําแหนงที่มีอาการผิดปกติ  
 
 
 
 
 
 
  
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 สําหรับนักวิจัย 

19.ระยะเวลา 7 วันที่ผานมา ทานเคยมีอาการปวด บวม ชา เมื่อยลา เคล็ด ตึง   
    ตามอวัยวะตามภาพขางตนหรือไม 
 1.ไมเคย (ขามไปตอบขอที่ 2)          2. เคย 

19. 7_DAY  [         ] 

 
20.ระยะเวลา 1 เดือนที่ผานมา ทานเคยมีอาการปวด บวม ชา เมื่อยลา เคล็ด  
    ตึง  ตามอวัยวะตามภาพขางตนหรือไม 
 1.ไมเคย (ขามไปตอบสวนที่ 4)        2. เคย 

 
20. 1_MONTH [         ] 

 

 

 

 1. คอ 

 2.ไหล่ 

  3.หลังส่วนบน 

 4.แขนท่อนบน 

6.หลังส่วนล่าง

 7.มือและข้อมือ 

8.สะโพก 

9.ต้นขา 

10.เข่า 

11.น่อง 

12.เท้าและข้อ

 

5.แขนท่อนล่าง 
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3. ความรุนแรงของอาการผิดปกติ ในระยะ 7 วันท่ีผานมา 

บริเวณหรือตําแหนงที่
ปวด 

ระดับอาการปวดเมื่อย 
เจ็บปวด รูสกึไมสบาย 

อาการดังกลาวเปนอุปสรรค
ตอการทํางานของคุณใน

ระดับใด? 

 

 

สําหรับนักวิจัย 

 

เล็กนอย 
(B1) 

ปาน
กลาง
(B2) 

มาก 
(B3) 

ไมเลย 
(C1) 

เล็กนอย 
(C2) 

มาก 
(C3) 

 

 

คอ             21. NECK   [         ] 

ไหล 
ขวา             22. Should [         ] 

 ซาย             

หลังสวนบน 
บน             23. UpBack   [         ] 

 ลาง             

แขนทอนบน 
ขวา 

      
24. Uphand1 
 ซาย 

      
แขนทอนลาง 

ขวา 
      

25. Dowhand1 
 ซาย 

      
หลังสวนลาง 

ขวา 

      
26. LoBack_R [         ] 
 ซาย 

      
มือและขอมือ 

ขวา 
      

27. HandJoinR [         ] 
 ซาย 

      สะโพก 
      

28. Hip           [         ] 

ตนขา 
ขวา 

      
29. UpLeg      [         ] 
 ซาย 

      
เขา 

ขวา 
      

30. Knee       [         ] 
 ซาย 

      
นอง 

ขวา             31. Nong       [        ] 
 ซาย 

      เทาและขอ
เทา 

ขวา 
      

32. Foot        [        ] 
 ซาย 

       
 
 
 
 

หมายเหต:ุ ให้ใชค้ร้ังท่ีปวด >1 คร้ังในรอบ 1 เดือน ซ่ึงใชข้อ้มูลคร้ังท่ีปวดมากท่ีสุด 

 B1 (เล็กนอ้ย) คือ ปวดแปลบ๊หรือปวดๆหายๆระหว่างทาํงาน  B2 (ปานกลาง) คือ ปวดจนตอ้งเปล่ียนแปลงท่าทาง ปวดต่อเน่ืองเป็นพกั  ๆ

 B3 (มาก) คือ ปวดจนตอ้งหยุดการทาํงานชัว่คราว 

 C1 ไม่มีผล   

                  C2 (เล็กนอ้ย) คือ ประสิทธิภาพการทาํงานลดลง                      C3 (มาก) คือ หยุดงาน หยุดพกัจากการทาํงาน 
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3. ความรุนแรงของอาการผิดปกติ ในระยะ 1 เดือนท่ีผานมา 

บริเวณหรือตําแหนงที่
ปวด 

ระดับอาการปวดเมื่อย 
เจ็บปวด รูสกึไมสบาย 

อาการดังกลาวเปนอุปสรรค
ตอการทํางานของคุณใน

ระดับใด? 

 

 

สําหรับนักวิจัย 

 

เล็กนอย 
(B1) 

ปาน
กลาง
(B2) 

มาก 
(B3) 

ไมเลย 
(C1) 

เล็กนอย 
(C2) 

มาก 
(C3) 

 

 

คอ             21. NECK   [         ] 

ไหล 
ขวา             22. Should [         ] 

 ซาย             

หลังสวนบน 
บน             23. UpBack   [         ] 

 ลาง             

แขนทอนบน 
ขวา 

      
24. Uphand1 
 ซาย 

      
แขนทอนลาง 

ขวา 
      

25. Dowhand1 
 ซาย 

      
หลังสวนลาง 

ขวา 

      
26. LoBack_R [         ] 
 ซาย 

      
มือและขอมือ 

ขวา 
      

27. HandJoinR [         ] 
 ซาย 

      สะโพก 
      

28. Hip           [         ] 

ตนขา 
ขวา 

      
29. UpLeg      [         ] 
 ซาย 

      
เขา 

ขวา 
      

30. Knee       [         ] 
 ซาย 

      
นอง 

ขวา             31. Nong       [        ] 
 ซาย 

      เทาและขอ
เทา 

ขวา 
      

32. Foot        [        ] 
 ซาย 

       
 
 
 
 

หมายเหต:ุ ให้ใชค้ร้ังท่ีปวด >1 คร้ังในรอบ 1 เดือน ซ่ึงใชข้อ้มูลคร้ังท่ีปวดมากท่ีสุด 

 B1 (เล็กนอ้ย) คือ ปวดแปลบ๊หรือปวดๆหายๆระหว่างทาํงาน  B2 (ปานกลาง) คือ ปวดจนตอ้งเปล่ียนแปลงท่าทาง ปวดต่อเน่ืองเป็นพกั  ๆ

 B3 (มาก) คือ ปวดจนตอ้งหยุดการทาํงานชัว่คราว 

 C1 ไม่มีผล   

                  C2 (เล็กนอ้ย) คือ ประสิทธิภาพการทาํงานลดลง                      C3 (มาก) คือ หยุดงาน หยุดพกัจากการทาํงาน 
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บรเิวณหรือ
ตําแหนงทีป่วด 

ในชวง 1 เดือนที่ผานมาในขณะทํางาน คุณมีอาการปวดเมื่อย 
เจ็บปวด รูสกึไมสบาย บรเิวณเหลาน้ีหรือไม (ใชขอมลูครั้งทีป่วด

มากที่สุด) สําหรับผูวิจัย 

 ไมเคย 
(A1) 

1-2 ครั้ง
ตอสัปดาห 

(A2) 

3-4 ครั้ง
ตอสัปดาห 

(A3) 

1 ครั้งใน
ทุกๆวัน 
(A4) 

หลาย
ครั้งใน
ทุกๆวัน 
(A5) 

คอ 
        

33. NECK_P  [         
] 

ไหล 
ขวา         34.Shoul_P [        ] 

 ซาย         
หลัง

สวนบน 
บน         35.UpBackP [         ] 

 ลาง         
แขนทอน

บน 
ขวา 

  
 

 
 36.UpHand [         ] 

 ซาย 
  

 
 

 

แขนทอน
ลาง 

ขวา 
  

 
 

 37.DoHand [         ] 
 
 

ซาย 

  
 

 
 

หลัง
สวนลาง 

ขวา 

  
 

 
 38. LoBackP [        ] 

 ซาย 

  
 

 
 

มือและ
ขอมือ 

ขวา 
  

 
 

 39.HandP    [        ] 
 ซาย 

  
 

 
 

สะโพก 

  
 

 
 40. HipP      [        ] 

ตนขา 
ขวา 

  
 

 
 41. LegP      [        ] 

 ซาย 
  

 
 

 

เขา 
ขวา 

  
 

 
 42. Knee P   [        ] 

 ซาย 
  

 
 

 

นอง 
ขวา 

  
 

 
 43. Nong P   [        ] 

 ซาย 
  

 
 

 
เทาและ
ขอเทา 

ขวา 
  

 
 

 44. Foot P    [        ] 
 ซาย 

  
 

 
 

 
65.ทานคิดวาอาการปวดหรือไมสบายเหลาน้ัน เกิดจากการทํางานหรือไม 
          1.ใช                                 2.ไมแนใจ  

 
45.PAINCA [      ] 
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แบบประเมินความเสี่ยงดวยRapid upper limbs assessmentโดยการสังเกต 
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ภาคผนวก ข 
 

ภาพการเตรียมการทอเสื่อกก 
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ภาพการเตรียมการทอเสือกก 
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ภาพการเตรียม กก  
 

 
 
 

ภาพการทอเสือกก  
 

 
 

 
 



46 
 

ประวัตผิูวิจัย  
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โครงการฯ ป2551) 
  7.1.7 การบําบัดนํ้าเสียที่มีนํ้ามัน cutting oil ผสม กรณีศึกษาโรงงานบีสไพพ 
จํากัด (ผูรวมโครงการวิจัย) งบประมาณแผนดิน ป 2552 
  7.1.8 การปรับปรุงกระบวนการผลิตและพัฒนารูปแบบผลิตภัณฑจากนํ้ามันสกัด
สมุนไพร (ผูรวมโครงการวิจัย) ทุนสํานักงานคณะกรรมการอุดมศึกษางบประมาณแผนดิน ป 2552 – 
2555 
 
ผูรวมโครงการวิจัย 

1. ช่ือ – นามสกลุ (ภาษาไทย)  นายพจน  ภาคภูมิ 
    (ภาษาอังกฤษ)  Mr.Phot  Parkpoom 
2. เลขหมายบัตรประจําตัวประชาชน  3710600766100 
3. ตําแหนงปจจุบัน    อาจารยพนักงานมหาวิทยาลัย 
4. หนวยงานและสถานที่อยูที่ติดตอไดสะดวก  

 คณะสาธารณสุขศาสตร มหาวิทยาลัยขอนแกน   
 123 ถนนมิตรภาพ  ต.ในเมือง  อ.เมือง จ.ขอนแกน 40002 
 โทร. 0-4336-2076, 0-4334-7057, 42853 เบอรมือถือ 0911419350 
 E-mail: photp@hotmail.com   
5. ประวัติการศึกษา 

ระดับการศึกษา ปท่ีจบ สาขาวิชา มหาวิทยาลยั 
ปริญญาตร ี 2533 วท.บ.(สาธารณสุขศาสตร) มหาวิทยาลัยขอนแกน 
ปริญญาโท 2544 วท.ม. (สาธารณสุขศาสตร) มหาวิทยาลัยมหิดล 

6. สาขาวิชาการที่มีความชํานาญพิเศษ (แตกตางจากวุฒิการศึกษา) ระบุสาขาวิชาการ 
 1. Aerosol science 
 2. Sound and noise 
 
ผูรวมโครงการวิจัย 
1. ช่ือ – นามสกุล (ภาษาไทย) นายพงษสิทธ์ิ  บุญรักษา 
   (ภาษาอังกฤษ) Mr.Pongsit  Boonruksa 
2. เลขหมายบัตรประจําตัวประชาชน 3309901785628 
3. ตําแหนงปจจุบัน   หัวหนาสาขาวิชาอาชีวอนามัยและความปลอดภัย 
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4. หนวยงานและสถานที่อยูที่ติดตอไดสะดวก  
 สาขาวิชาอาชีวอนามัยและความปลอดภัย  สํานักวิชาสาธารณสุขศาสตร 
 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี 111  ถนนมหาวิทยาลัย  ตําบลสุรนารี  อําเภอเมือง  จังหวัด
 นครราชสีมา  30000 
 โทรศัพทที่ทํางาน   044-223938   เบอรโทรศัพทมือถือ  081-2638237 
 E-mail: pongsitb@sut.ac.th   
 
5. ประวัติการศึกษา 

ระดับการศึกษา ปท่ีจบ สาขาวิชา มหาวิทยาลยั 
ปริญญาเอก 2558 Sc.D.(Occupational and 

Environmental Hygiene) 
University of 
Massachusetts Lowell, 
USA 

ปริญญาโท 2546 วศ.ม.(วิศวกรรมสิ่งแวดลอม) มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
ปริญญาตร ี 2539 วท.บ.(สาธารณสุขศาสตร)  

สาขาวิชาอาชีวอนามัยและ  
ความปลอดภัย 

มหาวิทยาลัยมหิดล 

 
6. สาขาวิชาการที่มีความชํานาญพิเศษ (แตกตางจากวุฒิการศึกษา)  ระบุสาขาวิชาการ 
 1. สุขศาสตรอุตสาหกรรม 
 2. การจัดการอาชีวอนามัยและความปลอดภัย 
  3. ความปลอดภัยนาโนเทคโนโลยี 
7. ประสบการณที่เกี่ยวของกับการบริหารงานวิจัยทั้งภายในและภายนอกประเทศ    
 7.1  งานวิจัยที่ทําเสร็จแลว 
  7.1.1 โครงการศึกษาประสิทธิผลของการจัดเก็บสารเคมีตามกฎหมาย กรณีศึกษา 
โรงงานอุตสาหกรรม 25 แหงในจังหวัดสมุทรปราการ (ผูรวมวิจัย) 
  7.1.2 โครงการศึกษาปจจัยที่มีความสัมพันธกับการเสื่อมสมรรถภาพปอดของ
พนักงานในโรงงานแปงมันสําปะหลัง (หัวหนาโครงการ) 
  7.1.3 โครงการประเมินแสงสวางในสถานที่ทํางานในชวงเวลากะกลางวันและ
กลางคืนของโรงงานผลิตช้ินสวนรถจักรยานยนตแหงหน่ึงในจังหวัดชลบุรี (ผูรวมวิจัย) 
  7.1.4 โครงการวิเคราะหหาสาเหตุของการประสบอันตรายข้ันหยุดงานเกิน 3 วัน 
ดวยเทคนิคการวิเคราะหตนไมแหงความลมเหลว: กรณีศึกษา 17 โรงงานอุตสาหกรรมในจังหวัด
สมุทรปราการ (ผูรวมวิจัย) 
  7.1.5 โครงการปรับปรงุสภาพแวดลอมในการทํางานเพื่อลดการสัมผัสฝุนและจุลชีพ
ในโรงสีชุมชนหมูบานบุยอ อําเภอโชคชัย จังหวัดนครราชสีมา (หวัหนาโครงการ) 
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 7.2 งานวิจัยที่อยูระหวางดําเนินการ 
  7.2.1 โครงการศึกษาการสัมผัสเสียงดังจากการทํางานและผลกระทบดานสุขภาพ
ของพนักงานตัดหญา: กรณีศึกษา มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี (หัวหนาโครงการ) 
  7.2.2 โครงการศึกษาการสัมผัสความรอนและสุขภาพของคนงานรับจางตัดออยใน
จังหวัดนครราชสีมา (หัวหนาโครงการ) 
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