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สารบาญ 

 
         หนา 

กิตติกรรมประกาศ        ค  

บทคัดยอภาษาไทย        ง  
บทคัดยอภาษาอังกฤษ        ฉ 
สารบาญ         ซ 
สารบาญตาราง         ญ 
สารบาญภาพ         ฎ 
บทท่ี 1  บทนํา         1 
 ความเปนมาและความสําคัญของปญหา     1 
 วัตถุประสงคของการวิจยั       5 
 ประโยชนท่ีไดรับ       5 
 ขอบเขตของการวิจัย       5 
 นิยามศัพทเฉพาะ       6 
บทท่ี 2  แนวคิดและงานวิจยัท่ีเกีย่วของ      7 

แนวคิดการมีสวนรวม       7 
แนวคิดการเปล่ียนแปลงทางสังคม      14  
แนวคิดวัฒนธรรมชุมชน       19 
แนวคิดเกีย่วกบักลุมและการรวมกลุม     22 
แนวคิดการปรับตัว       26 
งานวิจยัท่ีเกี่ยวของ       32  
กรอบแนวคิดการวิจยั       34   

บทท่ี 3  วิธีดําเนนิการวิจัย       35 
 แหลงขอมูลท่ีใชในการศึกษา      34 
 วิธีการท่ีใชในการเก็บขอมูล      36 
 ข้ันตอนในการเก็บขอมูล       37 
 การตรวจสอบขอมูลและการวิเคราะหขอมูล    39 
 



 

ฌ

สารบาญ (ตอ) 
 

           หนา 
บทท่ี 4  ผลการวิจัย        40 
 สวนท่ี 1 สภาพบริบทท่ัวไปของชุมชน     40 
  - ลักษณะท่ีตั้ง                    40 

  - ประวัติการตั้งถ่ินฐาน      44 
  - สภาพทางเศรษฐกิจและอาชีพ     45  
  - การปกครองและองคกรทองถ่ิน     48 

- ความสัมพันธดานตางๆ ในชุมชน    51 
  - ศาสนาและความเช่ือ      52 

สวนท่ี 2 การเปล่ียนแปลงรูปแบบการมีสวนรวมของชุมชน   53 
  1. รูปแบบการมีสวนรวมกอนการเปล่ียนแปลง   53  
  2. รูปแบบการมีสวนรวมหลังการเปล่ียนแปลง   60 
  3. ปจจัยหรือสาเหตุของการเปล่ียนแปลง     72 

สวนท่ี 3  ผลท่ีเกิดข้ึนจากการเปล่ียนแปลงรูปแบบการมีสวนรวม  84 
บทท่ี 5  สรุป อภิปรายผล และขอเสนอแนะ     92 
 อภิปรายผล        94 
 ขอเสนอแนะ        99 
บรรณานุกรม         100 
ประวัติผูเขียน         105 
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สารบาญตาราง 
 

ตาราง                     หนา 
   1   รายช่ือผูใหญบานและระยะเวลาการปกครอง     49 
   2  เปรียบเทียบรูปแบบการเปล่ียนแปลงการมสีวนรวมดานตางๆ 

และผลของการเปล่ียนแปลง         91 
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สารบาญภาพ 
 

  รูป                    หนา 
    1  องคประกอบของการเปล่ียนแปลงรูปแบบการมีสวนรวม    34 
    2  แผนท่ีชุมชนบานปางมะโอ        42 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


