
บทที่ 3 
 

วิธีด ำเนินกำรวิจัย 
 

             การศึกษาความมีวินยัในตนเองของนกัศึกษาระดบัปริญญาตรี มหาวิทยาลยัสยาม เป็นการ
วิจยัเชิงบรรยาย  โดยมีวิธีการด าเนินการวิจยัดงันี ้
 
ประชำกรและกลุ่มตัวอย่ำง 
 

ประชากร  คือ   นกัศกึษาระดบัปริญญาตรี  ภาคปกต ิ จากทกุคณะของมหาวิทยาสยาม  
กลุ่มตัวอย่างท่ีใช้ในการวิจัยครัง้นี  ้  คือ  นักศึกษาท่ีก าลังศึกษาในระดับปริญญาตรี

มหาวิทยาลยัสยาม  ปีการศกึษา 2548   ภาคการศกึษาท่ี 1  จ านวน  10,328 คน  โดยผู้วิจยัท าการ
สุม่กลุม่ตวัอยา่งด้วยวิธีการสุม่แบบแบง่ชัน้ (Stratified  random  sampling) ด้วยวิธีการสุม่ดงันี ้

 1.  การก าหนดขนาดกลุม่ตวัอย่าง (Sample Size) ท่ีระดบัความเช่ือมัน่ 95% (=.05) ของ
ยามาเน ่(Yamane, 1967: 886)  ได้กลุม่ตวัอยา่งจ านวน  500  คน 

 2.  ท าการสุ่มแบบแบ่งชัน้ตามคณะและระดบัชัน้ท่ีศึกษา     รายละเอียดดงัแสดงใน
ตารางท่ี 1 
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ตำรำงท่ี 1  แสดงจ านวนประชากรและกลุม่ตวัอยา่ง  จ าแนกตามคณะและระดบัชัน้ 
 

คณะ 
 

ระดับชัน้ 
 

ประชำกร 
 

กลุ่มตัวอย่ำง 

 
 

1.  นิติศาสตร์ 

ปี 1 89 4  
 

18 ปี 2 102 5 
ปี 3 96 5 
ปี 4 77 4 

 
 

2.  วิทยาศาสตร์ 

ปี 1 75 4  
 

17 ปี 2 83 4 
ปี 3 105 5 
ปี 4 88 4 

 
 

3.  พยาบาลศาสตร์ 

ปี 1 93 4  
 

16 ปี 2 96 5 
ปี 3 72 3 
ปี 4 76 4 

 
 

4.  นิเทศศาสตร์ 

ปี 1 469 23  
 

85 ปี 2 415 20 
ปี 3 465 23 
ปี 4 397 19 

 
 

5.  ศลิปศาสตร์ 

ปี 1 432 21  
 

70 ปี 2 376 18 
ปี 3 326 16 
ปี 4 309 15 

 
 

6.  บริหารธุรกิจ 

ปี 1 1,552 75  
 

215 ปี 2 1,371 66 
ปี 3 918 44 
ปี 4 611 30 

 
 

7.  วิศวกรรมศาสตร์ 

ปี 1 522 25  
 

79 ปี 2 459 22 

ปี 3 386 19 

ปี 4 268 13 
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เคร่ืองมือที่ใช้ในกำรวิจัย 
เคร่ืองมือท่ีใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูลเป็นแบบสอบถามท่ีมีลักษณะเป็นแบบมาตราส่ วน

ประมาณคา่ 5 ระดบั  ตามแบบไลเคิร์ท (The Likert Type Scale) สอบถามเก่ียวกบัความมีวินยัใน
ตนเอง  โดยมีล าดบัขัน้ตอนในการสร้างดงันี ้

  1.  ศกึษาข้อมลูจากเอกสาร ต ารา ตลอดจนงานวิจยัท่ีเก่ียวข้องกบัวินยัในตนเอง 7 ด้าน 
ได้แก่ ความรับผิดชอบ  ความเช่ือมัน่ในตนเอง  ความเป็นผู้น า  ความอดทน  ความซ่ือสตัย์  ความ
เสียสละ  และการรักษาระเบียบใจ  รวมทัง้ปัจจยัท่ีมีผลตอ่ความมีวินยัในตนเอง 

  2.  ก าหนดโครงสร้างของเคร่ืองมือและขอบเขตเนือ้หาตามกรอบแนวคดิของการวิจยั 
3.  น าข้อมลูมาสร้างแบบสอบถามการศกึษาวินยัในตนเองของนกัศกึษาระดบัปริญญาตรี 

มหาวิทยาลยัสยาม  แบบสอบถามมี  7  ด้าน ได้แก่  ความรับผิดชอบ  ความเช่ือมัน่ในตนเอง  ความ
เป็นผู้น า  ความอดทน  ความซ่ือสตัย์  ความเสียสละและการรักษาระเบียบใจ 

  4.  น าแบบสอบถามท่ีแก้ไขปรับปรุงแล้วจ านวน 42 ข้อ ไปทดลองใช้ (Try  out) กบันกัศกึษา
มหาวิทยาลยัสยาม จ านวน 30 คน เพ่ือหาคา่ความเท่ียง (Reliability) ของแบบสอบถามทัง้ฉบบั  โดย
ใช้คา่สมัประสิทธ์ิแอลฟ่าของครอนบาค (Alpha  Coefficient)  ได้คา่ความเช่ือมัน่ของแบบสอบถาม
เทา่กบั  0.89 

 
 ลกัษณะแบบสอบถาม  แบง่เป็น  2  ตอน 
   ตอนท่ี 1  สอบถามข้อมลูเก่ียวกบัสถานภาพของผู้ตอบแบบสอบถาม ได้แก่ เพศ คณะ 

ระดบัชัน้  ความเข้มงวดในการมีระเบียบวินยัของคณาจารย์ตอ่นกัศกึษา  และการอบรมเลีย้งดู 
   ตอนท่ี 2  สอบถามเก่ียวกบัวินยัในตนเอง จ านวน 42 ข้อ   ประกอบด้วย ความเป็นผู้น า 

จ านวน 6 ข้อ (ข้อท่ี 1-6)   ความรับผิดชอบ จ านวน 6 ข้อ (ข้อท่ี 7-12)   ความเช่ือมัน่ในตนเอง  จ านวน 
6 ข้อ (ข้อท่ี 13-18)   ความอดทน จ านวน 6 ข้อ (ข้อท่ี 19-24)   ความซ่ือสตัย์  จ านวน 6 ข้อ (ข้อท่ี 25-
30)  ความเสียสละ จ านวน 6 ข้อ (ข้อท่ี 31-36)  และการรักษาระเบียบใจ จ านวน 6 ข้อ (ข้อท่ี37-42) 

   โดยแบบสอบถามมีลกัษณะเป็นแบบมาตราส่วนประมาณคา่ (The Likert Type Scale)  
แบง่เป็น 5  ระดบั และก าหนดการให้น า้หนกัคะแนนของตวัเลือกของข้อค าถามทางบวกทัง้ 5 ระดบั  
ดงันี ้ 

 
 



 39 

คะแนน 5 หมายถึง   ข้อความดงักล่าวตรงกับการกระท าและความคิดเห็นของนกัศกึษา
มากท่ีสดุ 

คะแนน 4   หมายถึง   ข้อความดงักล่าวตรงกบัการกระท าและความคิดเห็นของนกัศกึษา
บ้างเป็นสว่นใหญ่ 

คะแนน 3   หมายถึง   ข้อความดงักล่าวตรงกับการกระท าและความคิดเห็นของนกัศกึษา
บ้างไมต่รงบ้าง 

คะแนน 2   หมายถึง   ข้อความดงักล่าวตรงกับการกระท าและความคิดเห็นของนกัศกึษา
เป็นสว่นน้อย 

คะแนน 1 หมายถึง   ข้อความดังกล่าวไม่ตรงกับการกระท าและความคิดเห็นของ
นกัศกึษาเลย 

   สว่นข้อความทางลบ  ผู้วิจยัได้ก าหนดคา่น า้หนกัคะแนน ดงันี ้
คะแนน 5  หมายถึง ข้อความดังกล่าวไม่ตรงกับการกระท าและความคิดเห็นของ

นกัศกึษาเลย 
คะแนน 4     หมายถึง ข้อความดงักล่าวตรงกับการกระท าและความคิดเห็นของนกัศกึษา

เป็นสว่นน้อย 
คะแนน 3    หมายถึง ข้อความดงักล่าวตรงกบัการกระท าและความคิดเห็นของนกัศกึษา

บ้างไมต่รงบ้าง 
คะแนน 2    หมายถึง ข้อความดงักล่าวตรงกับการกระท าและความคิดเห็นของนกัศกึษา

บ้างเป็นสว่นใหญ่ 
คะแนน 1    หมายถึง ข้อความดงักล่าวตรงกับการกระท าและความคิดเห็นของนกัศกึษา

มากท่ีสดุ 
หมายเหต ุ   ข้อค าถามท่ีเป็นด้านลบ  ได้แก่ ด้านความเป็นผู้น า ข้อท่ี 4 และ 5  ด้านความ

รับผิดชอบ ข้อท่ี 8, 11 และ 12   ด้านความเช่ือมัน่ในตนเอง ข้อท่ี 13, 15, 17 และ 18  ด้านความ
อดทน ข้อท่ี 19, 20, 22 และ 23  ด้านความซ่ือสตัย์  ข้อท่ี 26, 27 และ 28  ด้านความเสียสละ ข้อท่ี 
33, 35 และ 36   และด้านการรักษาระเบียบใจ  ข้อท่ี 37, 38, 39, 40 และ 42 
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 กำรเก็บรวบรวมข้อมูล 

 ผู้วิจยัได้ด าเนินการเก็บรวบรวมข้อมลู  ตามขัน้ตอนดงันี ้
1. ผู้วิจยัขอหนงัสือแนะน าตวัจากคณะพยาบาลศาสตร์ส่งถึงคณบดีทกุคณะในมหาวิทยาลยั

สยาม  เพ่ือขอความอนเุคราะห์และขอความร่วมมือในการเก็บรวบรวมข้อมลู 
2. ผู้ วิจัยขอความร่วมมือจากนักศึกษาในการเก็บรวบรวมข้อมูล  โดยผู้ วิจัยเป็นผู้ น า

แบบสอบถามไปเก็บข้อมลูด้วยตนเอง 
3.  เม่ือเก็บรวบรวมข้อมูลและตรวจสอบความสมบูรณ์ของแบบสอบถามแล้ว  ได้

แบบสอบถามท่ีมีความสมบรูณ์   จ านวน 531 ฉบบั  โดยแบง่ตามชัน้ปีและคณะ ดงันี ้
 

ตำรำงที่  2  แสดงจ านวนนักศึกษาระดบัปริญญาตรี   มหาวิทยาลยัสยาม   จ าแนกตามชัน้ปี  และ
คณะ  
 

 
คณะ 

ชัน้ปี  
รวม ปี 1 ปี 2 ปี 3 ปี 4 

จ ำนวน จ ำนวน จ ำนวน จ ำนวน 
นิตศิาสตร์ 4 5 5 4 18 
นิเทศศาสตร์  23 20 22 17 82 
วิศวกรรมศาสตร์  25 22 32 13 92 
วิทยาศาสตร์  4 4 5 4 17 
บริหารธุรกิจ  75 58 51 49 233 
พยาบาลศาสตร์  4 5 3 4 16 
ศลิปศาสตร์ 21 18 17 17 73 

รวม                                   531          คน 
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กำรวิเครำะห์ข้อมูล 
วิเคราะห์ข้อมลูโดยเคร่ืองคอมพิวเตอร์  โดยใช้โปรแกรม SPSS  (Statistic  Package  for  the  

Social  Science)    
1.  วิเคราะห์ข้อมลูทัว่ไปของผู้ตอบแบบสอบถาม ได้แก่ เพศ    ระดบัชัน้  คณะ  ความเข้มงวด

ในการมีระเบียบวินยัของคณาจารย์ตอ่นกัศกึษาและการอบรมเลีย้งด ู  โดยใช้คา่ความถ่ี (Frequency) 
และหาคา่ร้อยละ (Percentage)  เพ่ือแสดงข้อมลูของผู้ตอบแบบสอบถาม 

2.  ศกึษาวินยัในตนเองของนกัศกึษาระดบัปริญญาตรี มหาวิทยาลยัสยาม โดยรวมและราย
ด้านทัง้ 7 ด้าน ได้แก่  ด้านความรับผิดชอบ  ความเช่ือมัน่ในตนเอง  ความอดทน  ความ ซ่ือสัตย์  
ความเป็นผู้น า  ความเสียสละ และการรักษาระเบียบใจ      โดยการค านวณหาคา่คะแนนเฉล่ีย และ
คา่สว่นเบี่ยงเบนมาตรฐาน  แล้วน าข้อมลูมาวิเคราะห์ตามเกณฑ์ของ Best (1970) ดงันี ้

 คา่เฉล่ีย   1.00 – 1.49  แสดงวา่  นกัศกึษามีวินยัในตนเองอยูใ่นระดบัน้อยท่ีสดุ 
    1.50 – 2.49  แสดงวา่  นกัศกึษามีวินยัในตนเองอยูใ่นระดบัน้อย 
    2.50 – 3.49  แสดงวา่  นกัศกึษามีวินยัในตนเองอยูใ่นระดบัปานกลาง 
    3.50 – 4.49  แสดงวา่  นกัศกึษามีวินยัในตนเองอยูใ่นระดบัมาก 
    4.50 - 5.00  แสดงวา่  นกัศกึษามีวินยัในตนเองอยูใ่นระดบัมากท่ีสดุ 
3.  เปรียบเทียบวินยัในตนเองของนกัศกึษาระดบัปริญญาตรี มหาวิทยาสยาม โดยรวมและ

รายด้าน  จ าแนกตามเพศ    โดยใช้สถิตทิดสอบที    และเปรียบเทียบวินยัในตนเองของนกัศกึษาระดบั
ปริญญาตรี มหาวิทยาสยาม โดยรวมและรายด้าน  จ าแนกตามระดบัชัน้  คณะ  ความเข้มงวดในการ
มีระเบียบวินยัของคณาจารย์ต่อนกัศึกษาและการอบรมเลีย้งด ู โดยใช้การวิเคราะห์ความแปรปรวน
ทางเดียว       ในกรณีท่ีพบความแตกตา่งอย่างมีนยัส าคญัทางสถิติ   จึงท าการทดสอบความแตกตา่ง
เป็นรายคูโ่ดยวิธีการของเชฟเฟ่ 
  
   

 


